INSTITUTO NACIONAL Assinado de forma digital por
INSTITUTO NACIONAL DE
DE DESENVOLVIMENTO
DESENVOLVIMENTO  TECNOLOGICO:074966440001 h . d _ d d
-4 61
TECNOLOGICO:07496 &1, = ros0as Cachoeiro de Itapemirim, ES, 26 de Agosto de 2026
644000161 -03'00'

CENTRO ADMINISTRATIVO

iyt it DIARIO OFICIAL Ano LVIII

SEDER, 96/102 CENTRO - Nimero 7656
CACHOEIRO DE DO MUNICIPIO DE

CACHOEIRO.ES.GOV.BR
NP LY CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CEP: 29300-060

\¢/ \J
N | = |,
NA\* <A

PREFEITURA DE

CACHOEIRO




v v PREFEITO DIARIO OFICIAL 2025/2028
- |WE3l, PREFEITURA DE

::..:; CACHOEIRO AR R A

A\ A/ 4

25de margo

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito

JOSE CARLOS CORREA CARDOSO JUNIOR
Vice-Prefeito

CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Alexandre Valdo Maitan

Fabricio da Silva Martins
Presidente

Vice-Presidente

Vitor Azevedo Fonseca de Andrade

Marcos Salles Coelho
1° Secretario

2° Secretario

\

(7
(7= N

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy .‘.’ 02
...‘ .

A\l 4



v/ \/
N[ 7 = (1]
'\
\.’ 25 de margo de 186" ..,

PREFEITURA DE

CACHOEIRO

(...) ESTOU CERCADO
DE LEMBRANCAS (...).
SAO DEZENAS (...)
QUE DESFILAM SEM
ORDEM , COMO SE EU
SONHASSE (...).

Rubem Braga




M { PREFEITURA DE
\v, &/ v CACHOEIRO

ASTOR DILEM DOS SANTOS JUNIOR
Secretario Municipal de Manutencéao e Servigos

CLAYTON SIQUEIRA DO NASCIMENTO
Secretario Municipal de Segurancga e Transito

DANIELLY BRANDAO TAVORA
Presidente Executiva do Ipaci

EDER BOTELHO DA FONSECA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social (Inte-
rino)

EDNALVA MARIN
Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e Direitos
Humanos

ELIZEU CRISOSTOMO DE VARGAS
Secretario Municipal de Fazenda

FABRICIO FERREIRA SOARES
Secretario Municipal de Interior

FERNANDO SANTOS MOURA
Controlador Geral do Municipio

JOSE ARCANJO NUNES
Secretario Municipal de Agricultura

LUCIANO BAPTISTA OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano
Secretario Municipal de Limpeza Urbana (Interino)

LUIZ CARLOS ZANON DA SILVA JUNIOR
Procurador Geral do Municipio

v
Y/

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \'

N

SECRETARIOS

DIARIO OFICIAL 2025/2028

MAURO CESAR DE OLIVEIRA SA
Secretario Municipal de Transportes

RODOLPHO SILVA MAIA
Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade de
Vida

RODOLFO FERNANDES DO CARMO

Secretario Municipal de Governo e Planejamento Estra-
tégico

Secretario Municipal de Captagdo de Recursos (Interi-
no)

Secretario Municipal de Obras (Interino)

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracao

ROGERIO RIBEIRO DO CARMO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico

SIMONE DE SOUZA BEIRIZ
Secretaria Municipal de Educacgao

TATIANA APARECIDA PIROVANI RODRIGUES
Diretora Presidente da Agersa (Interino)

THIAGO FIORIO LONGUI
Secretario Municipal de Meio Ambiente

VILSON CARLOS GOMES COELHO
Secretario Municipal de Gestado Especial
Secretario Municipal de Saude (Interino)

WANDERSON AMORIM DONA
Secretario Municipal de Cultura e Turismo

v
v ,
4

/4



>

PREFEITURA DE

CACHOEIRO

‘ .
ol h oL
BATE /JADE y e

V

~ SAO OUTR! ﬁ ﬁ*
SAO SEMPRE OL NS

AGUAS: O RIO E O MESMC

SO EU QUE SOU OUTRO, - -

TAO OUTRO DAQUELE QUE . v

OUTRORA VOS VIU

Newton Braga

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO




\, 0 < , PREFEITURA DE ANO LVIII N° 7656 DIARIO OFICIAL 2025/2028
v, v CACHOEIRO

zs.,,,‘.,w

PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 37.634

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicGes legais, tendo em vista o que consta do
Processo Digital n° 62605/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, do respectivo cargo em comissao, o servidor abaixo

mencionado, lotado na Procuradoria Geral do Municipio - PGM, a partir de 19 de agosto de
2026, conforme segue:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTAGCAO DATA
- Pri ri r Geral Adjun ri A partir de
Pedro Dias Lesqueves Prgggsggg A%%%ISth%%IV%’Spa @ CE3 PGM 19/pOS/2026

Art. 2° Nomear o servidor abaixo mencionado, para exercer o respectivo cargo
em comissdo, lotado na Procuradoria Geral do Municipio - PGM, a partir de 19 de agosto de
2026, fixando-lhe o vencimento mensal estabelecido pela Lei Municipal n® 7940/22:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTAGCAO DATA
: Procurador Geral Adjunto para A partir de
Roberto Mielke Camatta Processos Administrativos CE 3 PGM 19/08/2026

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 24 de agosto de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2026

DECRETO N° 37.639

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE SERVIDORA EFETIVA
PARA EXERCER FUNCAO DE GESTOR ESCOLAR EM
UNIDADE DE ENSINO VINCULADA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEME.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais
que lhe sdo conferidas pelo artigo 69 da Lei Organica Municipal,
tendo em vista o que consta do Processo Digital n°® 64051/2026,

Considerando o Decreto Municipal n® 32.159, de 31 de agosto
de 2022, que regulamenta os artigos 11 e 12 da Lei Municipal 7.750, de 23 de outubro de
2019, no que se refere a nomeagdo para o exercicio da fungdo de gestor escolar;

Considerando o art. 5° do referido decreto que indica a
comprovagdo dos critérios a que se referem, serd realizado pelo servidor que desejar
exercer a fungdo de gestor escolar, inscricdo em processo de cadastramento, conforme
edital divulgado pela Secretaria Municipal de Educacgéao;

Considerando que, a banca examinadora responsavel pela
avaliacdo das etapas do processo seletivo do cargo de gestor escolar da Secretaria
Municipal de Educagédo, instituida pela Portaria Municipal n® 029/2025, realizou as devidas
analises e avaliacoes,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear a servidora municipal abaixo mencionada, para ocupar o cargo

de Gestor da respectiva Unidade de Ensino Municipal, a partir de 01 de setembro de
2026, fixando-lhe a gratificagdo mensal estabelecida em Lei.

SERVIDORA UNIDADE DE ENSINO CATEGORIA

EDLAYNNE BARBOZA AGUIAR JANUARIO EMEB TEREZA DE AVELAR PICOLI 4a

Art. 2° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 25 de agosto de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2026

DECRETO N° 37.640

HOMOLOGA O REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO CONSULTIVO DO MONUMENTO
NATURAL DO ITABIRA.

O Prefeito do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuigbes legais, tendo em vista o que
consta do Processo Digital n® 34051/2026,

DECRETA:

Art. 1° Fica homologado, nos termos do artigo 3° da Lei n°
7595/2018, o Regimento Interno do Conselho Consultivo do Monumento
Natural do Itabira, que passa a fazer parte deste Decreto, aprovado por
maioria absoluta dos seus membros conselheiros em reunido realizada no dia
30 de abril de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando as disposigGes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 25 de agosto de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2026

REGIMENTO INTERNO - CONSELHO CONSULTIVO DO
MONUMENTO NATURAL DO ITABIRA

Secgao I - Do Objetivo

Art. 1° Este Regimento estabelece as normas de organizagdo e funcionamento do
Conselho Consultivo da Unidade de Conservagdo do Monumento Natural do Itabira,
criado por meio da Lei 7.595 de 04 de outubro de 2018, publicado no Diario Oficial do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim em 05 de outubro de 2018.

Art. 2° - O Conselho tem como objetivo geral a gestdo participativa e integrada desta
Unidade de Conservagdo (UC), visando atender aos seus objetivos especificos, as metas
e as diretrizes consoantes com o Plano de Manejo.

Secao II - Das atribuigoes
Art. 39 - S3o atribuigdes do Conselho:

I - Acompanhar a elaboragdo, implantagdo e revisdo do Plano de Manejo, garantindo o
seu carater participativo;

II - Elaborar, revisar, alterar e aprovar o seu Regimento Interno;

III - Buscar a integragdo com as demais unidades de conservagao e espagos territoriais
especialmente protegidos;

IV - Promover e participar de articulagbes entre instituicdes publicas, privadas,
sociedade civil e organizagdes ndo governamentais;

V - Propor formas de cooperagdo entre drgdos publicos e a sociedade civil para a
realizagdo dos objetivos da UC-MONALI;

VI - Elaborar, aprovar e implementar o Plano de Trabalho do Conselho como
instrumento de planejamento, execugdao e monitoramento das atividades referentes ao
periodo de vigéncia de seu mandato;

VII - Buscar meios para garantir a participagdo e a informagdo da comunidade local na
implantacdo dos planos de agdo propostos pelo Conselho;

VIII - Estimular a pesquisa cientifica e a conservacdo dos recursos naturais da UC;

IX - Manifestar-se acerca das obras ou atividades potencialmente causadoras de
impactos na area da UC e em sua Zona de Amortecimento (ZA), com potencial poluidor
classificado de médio e alto impacto, na forma da legislacdo vigente;
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2

X - Avaliar documentos e manifestar-se sobre as propostas encaminhadas por suas
ComissGes Técnicas, sempre observando as diretrizes do Plano de Manejo.

XI - Pedir vista de processo, mediante justificativa;

XII - Propor, quando couber, isoladamente ou em grupo, visitas técnicas no MONAI e
sua ZA para as finalidades do Conselho;

XIII - Propor alteragdes do Regimento Interno;

XIV - Solicitar o assessoramento de pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou
privado, cuja apreciagdo do pedido sera feita pelo Plenario;

XV - Solicitar, de forma fundamentada, a criagdo de grupos de trabalho para assuntos
especificos;

XVI - Propor reformulacdo do zoneamento apresentado no plano de manejo sempre que
necessario, bem como realizar avaliagdes periddicas da situagdo da UC, propondo agdes
para melhorar a sua gestdo;

XVII - Acompanhar a aplicagdo dos recursos financeiros decorrentes de compensagado
ambiental, da conversdo de multas e recursos de outras fontes, quando executados no
ambito da UC ou de sua ZA;

XVIII - Auxiliar na busca de recursos financeiros que possibilitem um eficiente
gerenciamento da UC;

Secao III - Dos principios éticos

Art. 4° - O Conselho da UC-MONAI ndo deve, sob nenhum pretexto, deixar de zelar
pelo cumprimento das leis ambientais, devendo estimular as praticas ambientalmente
corretas, através de sua propria conduta.

Art. 5° - Considera-se falta de decoro do membro da plenaria:

I - O descumprimento dos deveres regimentais inerentes ao seu mandato, ou a pratica
de atos que afetem a sua dignidade, de seus pares ou ao préprio Conselho.

II - O uso de expressGes ou a pratica de ato que afete a dignidade alheia por um
membro da Plendria que pratique ofensas fisicas e morais e desacate a outro
conselheiro, a mesa ou o seu Presidente.

Art. 6° - E vedado ao conselheiro utilizar a participacdo no Conselho para fins de
promogdo pessoal, politica e comercial, ou ainda para quaisquer outras finalidades
sendo aquelas descritas no Regimento Interno.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2

Art. 7° - A ocorréncia de uma ou mais infragdes previstas nos artigos deste Regimento
devera ser levada ao conhecimento de qualquer Membro do Conselho, que submetera o
caso a Plenaria.

I - A Plenaria nomeara uma comissdo especifica, composta por trés membros do
Conselho, sendo entdo escolhido o relator que devera elaborar, no prazo de quinze dias
Uteis, o relatério dos fatos ocorridos, juntando todos os elementos comprobatoérios que
eventualmente colher.

II - O relator entregara o relatério ao Presidente do Conselho, que devera encaminha-lo
a Secretaria Executiva para que se inclua o assunto na pauta da assembleia a ser
realizada na data mais proxima;

III - Lido o relatério, o membro acusado terd o prazo de quinze dias Uteis para
apresentar justificativas a comissdo especifica;

IV - Apds a apresentacdo das justificativas, o relator nomeado apresentarda a
Presidéncia do Conselho o parecer conclusivo sobre o caso, informando o posicionando
da comissédo pela falta de decoro ou nao.

V - Na reunido subsequente este relatdrio serd submetido a Plenaria, para deliberagéo e
votacgdo.

8§ 19, Aprovado o relatorio condenatério de falta de decoro, constardo no mesmo,
alternativamente ou cumulativamente, as seguintes penalidades em face da gravidade
da infragdo e do membro penalizado:

a) Adverténcia verbal ou escrita imposta em sessdo do Conselho;
b) Suspensdo do exercicio do mandato, de 60 a 120 dias;
c) Perda do mandato.

§ 29, Caso a Plenaria vote pelo afastamento do Membro, devera o Presidente solicitar a
entidade representada pelo mesmo que esta apresente sua substituicdo imediata.

Art. 8° - E vedado aos membros pronunciarem-se em nome do Conselho em qualquer
circunsténcia, a ndo ser que assim legitimado nas formas deste Regimento.

Art. 9° - As fungbes dos membros do Conselho ndo serdo remuneradas, sendo
consideradas como servico publico relevante.

Secao IV - Da organizagao

Art. 10. O Conselho possui a seguinte estrutura para seu funcionamento:

I - Plenaria;
\ v
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2

II - Presidéncia;
III - Secretaria Executiva;
IV - Comissdes Técnicas.

Art. 11. A Plendria é a instancia soberana do Conselho do qual emanardo as
manifestagdes a serem consideradas, e é composta pelos conselheiros.

Art. 12. As ComissOes Técnicas, de carater consultivo, tém por finalidade estudar,
analisar e emitir pareceres e relatdrios sobre assuntos especificos que lhes forem
encaminhados pela Plenaria ou pela Presidéncia, e reunir-se-d0 sempre que necessario,
para possibilitar a elaboragdo de seus pareceres.

Art. 13. As ComissOes Técnicas terdo apoio da Secretaria Executiva, sendo facultada a
participagdo de técnicos ndo integrantes do Conselho para o cumprimento de seus
objetivos.

Art. 14, Os integrantes de cada Comissdo Técnica serdo indicados no seu ato de criagdo.

Art. 15. A Comissdo Técnica deverd ter na sua composigdo pelo menos 03 (trés)
conselheiros, titulares ou suplentes, e podera contar com apoio técnico especializado,
indicado por membros do Conselho e referendados pela Plenaria.

Art. 16. A escolha da composicdo das ComissGes Técnicas deverd considerar a
competéncia técnica e a atuagdo dos candidatos.

Art. 17. Cada Comissdo Técnica tera um coordenador, eleito por consenso ou pela
maioria simples dos votos entre seus membros, desde que seja um conselheiro, ao qual
cabera agendar e convocar reunioes, e relata-las a Secretaria Executiva.

Art. 18. O Coordenador da Comissdo Técnica deverd submeter a Plenaria as decisdes,
pareceres e demais manifestagdes para apreciagdo, consideragdo e aprovagao.

Art. 19. As ComissGes Técnicas poderdo ter carater temporario ou permanente.
Segao V — Das competéncias

Art. 20. Ao presidente do Conselho compete:

I - Presidir as reunides;

II - Convocar as reunifes ordinarias e extraordindrias, definindo datas, local e pauta de
trabalho, levando em consideracdo a matéria encaminhada pelos conselheiros e outras
pertinentes a UC-MONAI;

v v
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2

III - Abrir e encerrar as secdes observando e fazendo observar as normas legais
vigentes e as determinagGes deste regimento;

IV - Designar a Secretaria Executiva do conselho.

V - Submeter a votagdo as matérias a serem decididas, intervindo na ordem dos
trabalhos ou submetendo-os sempre que necessario;

VI - Ordenar o tempo e uso da palavra, intervir e advertir os presentes para assegurar o
bom andamento dos trabalhos;

VII - Resolver as questdes de ordem nas reunides da Plenaria;

VIII - Suspender ou adiar reunides anteriormente convocadas, quando julgar
conveniente, mediante justificativa;

IX - Credenciar para participar das reunides, a partir de solicitacdo dos membros do
Conselho, pessoas ou entidades publicas ou privadas, que possam contribuir com
informacgGes relacionadas aos temas constantes da pauta, com direito a voz e sem
direito a voto;

X - Manter a ordem no recinto;

XI - Determinar a abertura de sindicancias para apurar fatos que digam respeito ao
Conselho;

XII - Receber, despachar e encaminhar as correspondéncias, papéis e expedientes
enderegados ao Conselho e deste emanados;

XIII - Delegar competéncias;
XIV - Resolver as duvidas relativas ao Regimento surgidas durante as reunides;

XV - Tomar medidas de carater emergencial, submetendo-as a homologagdo em
Reunido Extraordinaria da plenaria, convocada imediatamente a ocorréncia de fato;

XVI - Votar como membro do Conselho e exercer o voto de qualidade;
Artigo 21. A Plenaria compete:

I - Solicitar com antecedéncia ao Presidente a participagdo de pessoas que possam
contribuir com informagGes técnicas e/ou juridicas relacionadas com a pauta das
reunioes, estas somente com direito a voz;

II - Comparecer, participar, votar e propor convocagdes nas reunides do Conselho;

111 - Participar efetivamente dos trabalhos e discussdes do Conselho;
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2

IV - Assinar as Atas de reunides;

V - Requerer informagdes, providéncias e esclarecimentos ao Presidente e a Secretaria
Executiva;

VI - Pedir vista de processos, de acordo com os procedimentos do 6rgdo de origem do
mesmo;

VII - Compor ou indicar nomes para Comissdes Técnicas;
VIII - Propor temas, assuntos e atividades a apreciagdo da plenaria, inclusive diligéncias;

IX - Apresentar questdo de ordem em reunido, se pertinente ao assunto discutido e
aprovado pela maioria;

X - Propor aos Conselheiros o encaminhamento de solicitagdo ao Presidente para
convocagdo de reunido extraordinaria;

XI - Propor, analisar e aprovar alteracdes deste regimento;

XII - Solicitar ao Presidente, caso seja factivel, o assessoramento de pessoas fisicas ou
juridicas, e do direito publico ou privado;

XIII - Agir nos termos do Cddigo de Etica, que é parte integrante deste Regimento
Interno, para todos os fins e efeitos de direito, e zelar por sua observagao.

Artigo 22. A Secretaria Executiva possui as seguintes atribuigles:
I - Assessorar técnica e administrativamente a Presidéncia do Conselho;
II - Verificar o quérum no inicio de cada reunido e nas votagdes do Conselho;

III - Adotar as medidas necessdrias para o funcionamento do Conselho e dar
encaminhamento as deliberagGes da plenaria;

IV - Promover as convocagoes das reunides, enviando sob registro, e encaminhando os
respectivos documentos pertinentes a reunido;

V - Proceder a organizagdo, divulgagao e debates dos temas e programas definidos pela
Plenaria;

VI - Dar conhecimento, sob registro, aos Conselheiros das decisGes do Conselho, com
prazo determinado em ata;

VII - Manter atualizado o cadastro dos érgdos, entidades locais, regionais e dos
membros do Conselho;
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2

VIII - Estabelecer, juntamente com a Presidéncia do Conselho, o calendario das
reunides Ordinarias;

IX - Redigir as Atas das reunides da Plenaria;

X - Controlar o arquivamento de todos os documentos oriundos do Conselho e das
ComissOes Técnicas.

Paragrafo Gnico. Caso esteja ausente o secretdrio executivo devera ser eleito no inicio
da reunido um dos membros presentes, incumbindo-lhe de secretariar os trabalhos
daquela reunido.

Secgao VI - Da composicdao e mandato

Art. 23. O Conselho da UC-MONAI tem a composicdo paritdria entre as entidades da
sociedade civil e as instituigbes publicas.

Art. 24. A composigdo do Conselho esta definida na Lei N° 7595, de 04 de outubro de
2018, tendo seus membros direito a voz e voto.

Art. 25. A Presidéncia do Conselho Consultivo do Monumento Natural do Itabira
(CCMNI) cabera ao Secretario Municipal de Meio Ambiente e, na sua auséncia, 0 mesmo
indicara seu substituto.

Art. 26. Os representantes dos oérgdos de governo, titulares e suplentes, serdo
indicados por seus superiores, através de Oficio ou memorando, conforme o caso.

Art. 27. Cabera ao Presidente do Conselho dar posse aos membros titulares e suplentes
mediante assinatura de termo de compromisso.

Paragrafo (nico. Todos os assentos do Conselho deverdo ser constituidos de Titular e
Suplente.

Art. 28. Os representantes poderdo ser substituidos a qualquer tempo pelas entidades
que os designaram.

Art. 29. Se algum conselheiro deixar de tomar posse em até duas reuniGes ordindrias
apds a publicacdo de nomeacdo, este perdera sua vaga no Conselho.

Art. 30. As representacdes dos 6rgdos publicos e da sociedade civil serdo excluidas
guando forem extintos os respectivos 6rgaos ou quando deixarem de operar na regido.

Art. 31. No caso de substituigdo de membro de sociedade civil organizada, a entidade
deverd encaminhar a Presidéncia a indicagdo de novo membro a compor o conselho.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2

Art. 32. Em caso de substituicio de membro de instituigdo publica, a indicagdo de seu
novo representante deverd ser encaminhada através de memorando ao Conselho pelo
representante legal do érgdo.

Art. 33. O mandato pertence a entidade e a ela cabe determinar seu representante,
seja ele titular e/ou suplente;

Art. 34. O Conselheiro representante de uma entidade fica impedido de representar
outra entidade pelo prazo correspondente a um mandato;

Paragrafo Gnico. E vedada a participacdo de representantes das entidades da
Sociedade Civil que estejam nomeados em cargos publicos de qualquer natureza.

Art. 35. As propostas de alteragdo deste Regimento Interno devem ser apreciadas pelo
Conselho em reunido, e aprovada por pelo menos metade mais um dos Membros da
plenaria.

Secgao VII - Das reunides

Art. 36. As convocagdes para as reunides do Conselho serdo feitas com antecedéncia
minima de 07 dias Uteis, no caso de reunides ordindrias, e de 05 (cinco) dias Uteis para
as reunides extraordinarias.

Paragrafo Unico. A ata da reunido do Conselho anterior serd encaminhada aos
conselheiros em meio eletrénico, juntamente com a convocagdo da reunido subsequente,
para conhecimento e pronunciamento quanto as solicitagdes de alteragdes na mesma;

Art. 37. O Conselho devera reunir-se ordinariamente em Plenaria no minimo 4 (quatro)
vezes por ano, e extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou por
solicitacdo da plenaria.

Paragrafo Unico. Na primeira reunido do ano serd estabelecido um cronograma das
reuniGes ordindrias, que podera ser alterado no caso de necessidade.

Art. 38. As reuniGes serdo iniciadas, no horario agendado, em caso da presenga de 1/3
dos membros e, em caso de ndo alcangado o nimero minimo, tera tolerancia de 15
minutos, horario que sera iniciada a reunido, independente da quantidade de membros
presentes.

Paragrafo Gnico. As votacdes s6 poderdo ser realizadas com a presenca de no minimo
1/3 dos membros do conselho.

Art. 39. As questBes de ordem terdo preferéncia sobre quaisquer outras, ndo podendo
o presidente negar a palavra ao conselheiro que a solicitar para esse fim, devendo este
apresentar justificativa prévia para tanto e que poderd ser contestada por qualquer
membro da Plenaria.
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8§ 19, S3o questdes de ordem as situagdes decorrentes do ndo atendimento a um
dispositivo regimental, retardamento proposital ou obstrucdo ao seguimento do mérito
da questdo em discussdo, bem como o ndo atendimento aos tempos estabelecidos para
0s pronunciamentos em plenaria.

§ 2°. As divergéncias sobre a existéncia de questdo de ordem serdo decididas pelos
membros do Conselho, que deverdo votar sem proferir comentarios.

§ 39°. O tempo disponivel para formular questdo de ordem ndo poderd exceder a 02
(dois) minutos.

Artigo 40. O conselheiro que desejar que seu voto vencido ou declaracdo de voto
conste na Ata deverd solicitar, por escrito ou verbalmente, na mesma reunido, ao
Presidente.

Artigo 41. As reunides poderdo ser suspensas pelo Presidente, por conveniéncia de
ordem, por falta de quérum para votagdo, por solicitagdo justificada de qualquer
conselheiro, ouvindo a plendria, ou outros motivos impreteriveis que importem nesta
medida.

Paragrafo tnico. No decorrer da reunido, o conselheiro que se retirar antes do término
da mesma deverd comunicar obrigatoriamente a sua saida a Presidéncia, passando a
titularidade ao seu Suplente, caso o mesmo esteja presente, devendo para tanto
constar na Ata a eventual substituigdo.

Art. 42. As reunies do Conselho sdo publicas e com a pauta preestabelecida no ato da
convocagao.

Art. 43. A matéria da pauta devera ser previamente remetida a Secretaria Executiva
pelo Presidente, pelos conselheiros e pelas ComissGes Técnicas (Grupo de Trabalho),
com o prazo de 15 (quinze) dias Uteis antes da reunido.

Paragrafo uUnico. Qualquer conselheiro poderd propor matéria de pauta, em prazo
menor que o estabelecido no caput, desde que aprovado pela maioria simples dos
membros presentes a reunido, podendo o assunto ser tratado na reunido em curso ou
reunido imediatamente subsequente, ordinaria ou extraordinaria.

Art. 44, Qualquer conselheiro poderd requerer urgéncia ou preferéncia para discussao
dos assuntos na pauta dos trabalhos, bem como pedir adiamento da discussdo, em
prazo a ser determinado pelo Presidente, para melhor esclarecimento da matéria,
justificando em ambos os casos as necessidades das medidas, podendo o Conselho
atendé-las ou néo.

8§ 19. Os conselheiros poderdo ainda ao final das discussdes, pedir vista ao processo,
em prazo a ser estipulado pelo Presidente.
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8§ 29, O prazo de vista do processo sera dividido proporcionalmente entre os
conselheiros que a requisitarem.

Art. 45. A participagdo publica sera manifestada pela permanéncia como ouvinte.
Somente tera direito a palavra caso seja solicitada previamente a Presidéncia, ouvido a
Plenaria.

8§ 19, No caso de manifestacdo publica que atrapalhe o andamento dos trabalhos, os
responsaveis serdo convidados a se retirar da reunido.

§ 29, As reunides do Conselho durardo o tempo necessario a aprovagdo dos assuntos
incluidos na pauta dos trabalhos, ndo podendo, entretanto, exceder a 2 (duas) horas,
prevista sua prorrogagdo por até metade do tempo regulamentar, conforme decidido
pela Plenaria.

Art. 46. Por motivo relevante, quando ndo se tratar de matéria urgente, poderdo ser
transferidos para a reunido seguinte os processos e assuntos ja incluidos em pauta.

Art. 47. Os processos e assuntos adiados, na forma do artigo anterior, terdo
preferéncia para discussdo e votacdo na pauta do dia da reunido seguinte.

Art. 48. O Presidente do Conselho podera estabelecer o nimero maximo de inscritos e
o tempo maximo de cada fala, de modo a permitir que todos os inscritos credenciados
tenham acesso a palavra, garantido a participacdo de todos os membros do Conselho.

Paragrafo Gnico. Na auséncia do Presidente, a coordenagdo dos trabalhos ficara a
cargo do seu suplente, e em caso de impedimento simultaneo deste, sera proferida
votacdo, desde que estejam presentes a metade mais um dos integrantes do Conselho
e entdo escolhido o conselheiro para presidir aquela reunido, por maioria simples de
votos.

Art. 49. Os debates obedecerdo as seguintes normas:

I - A fala do Conselheiro estara condicionada a sua prévia solicitacdo, indicando seu
nome e o da Entidade que representa;

II - O Conselheiro, no debate de cada matéria, poderd falar pelo tempo de 03 (trés)
minutos, podendo se re-inscrever, obedecendo a lista de inscritos.

Art. 50. E facultado ao Conselheiro pedir vista do processo, mediante prévia
justificativa, ao final da discussdo da matéria e antes de iniciada a sua votagdo, cujo
prazo sera definido pelo Presidente, ndo podendo exceder 30 (trinta) dias corridos,
independentemente da quantidade de vistas dos processos.
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§ 19. O pedido de vista na mesma matéria serd concedido apenas uma vez a cada
Conselheiro, sendo que o prazo de sua concessdo sera dividido proporcionalmente entre
os Conselheiros que o requisitarem.

§ 2°. Em uma mesma matéria, novos pedidos de vista serdo concedidos, desde que ndo
seja para Conselheiros representantes do segmento que ja pediram vistas
anteriormente.

§ 39, Caso a matéria sob andlise tenha sua apreciagdo suspensa na reunido em que foi
pautada por motivo de vista, devera o Conselheiro beneficiado apresentar por escrito
seu parecer, em tempo fixado pela presidéncia do Colegiado, para que o mesmo seja
disponibilizado aos Conselheiros junto com a convocagao da reunido seguinte.

8§ 49. O Conselheiro que solicitar vista e ndo apresentar seu parecer no prazo concedido
recebera adverténcia por escrito do Presidente do Colegiado, com copia do expediente
enderecgada a entidade que representa na Plenaria.

§ 59. A ndo apresentacdo do parecer no prazo fixado, resultard na suspensdo da
instituicdo requerente para novo pedido de vista na reunido subsequente.

§ 6°. A auséncia de apresentagdo do parecer ndo impedird que a matéria seja
apreciada na reunido seguinte.

Art. 51. S3o atribuigSes do suplente do presidente:

I - Substituir a Presidéncia nas suas faltas e impedimentos;

II - Supervisionar os trabalhos da Secretaria Executiva;

III - Exercer outros cargos que |lhe forem atribuidos pela Presidéncia do Conselho.
Art. 52. As votacOes serdo abertas e/ou nominais.

Art. 53. Iniciado o processo de votagdo ndo serd permitido o uso da palavra por
quaisquer pessoas presentes.

Art. 54. Somente terdo direito a voto os conselheiros titulares. Os suplentes votardo
exclusivamente na auséncia do respectivo conselheiro titular.

Art. 55. No caso de impossibilidade de comparecimento no dia da reunido, o membro
titular devera comunicar oficialmente a Presidéncia ou Secretaria Executiva o motivo de
sua auséncia, devendo o conselheiro titular convocar, com antecedéncia minima de dois
dias, o seu respectivo suplente.

8§ 1°. O membro titular que se ausentar por 02 (duas) reunides consecutivas ou 03
(trés) alternadas, a cada mandato, sem justificativa e sem estar representado por seu
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suplente, deverd ser substituido por indicagdo da entidade ou instituicdo a qual
representa.

§ 29, As auséncias justificadas serdo abonadas até o nimero de 02 (duas), desde que
aceitas pelo presidente do Conselho.

§ 39, Enquanto a entidade ausente no Conselho ndo indicar novo representante, o
quérum minimo para realizacdo das reunibes serd calculada sem contar com a
respectiva entidade.

8§ 4°. Os membros titulares do Conselho serdo representados por seus suplentes
especificos em suas faltas ou impedimentos, que passam a ter direito a voto e
obrigatoriedade de presencga.

§ 59. Cada membro suplente assumird, na auséncia do titular, todas as atribuicdes e
tarefas que estiverem sob seu encargo.

Art. 56. As reunides do Conselho serdo publicas e suas decisdes divulgadas em meios
oficiais.

Art. 57. As atas deverdo ser redigidas de forma sucinta, lavradas e assinadas pelos
membros que participaram da respectiva reunido, apos aprovacdo. Solicitagdes de
alteracOes nas Atas deverdo ser encaminhadas pelos conselheiros por escrito, ou por
meio eletrénico, no prazo maximo de até 3 (trés) dias Uteis anteriores a realizacdo de
reunido da plenaria subsequente.

Segao VIII - Das disposigoes finais

Art. 58. Os casos omissos deste regimento serdo discutidos em reunido e aprovados
por metade mais um dos membros presentes, cabendo a elaboragdo de normativas
especificas para regulamentar esses casos.

Art. 59. Este regimento entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 1.763/2026

DISPOE SOBRE READAPTACAO DE
SERVIDOR.

0] SECRETAR[O MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigdes delegadas
através dos Decretos n®s. 18.275/2008
e 35.892/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a
readaptacdo temporaria da servidora abaixo relacionada, no
periodo mencionado, em virtude de modificacgdo em seu estado de
saude, conforme laudo emitido pelo médico do trabalho da empresa
MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho Ltda - ME e
informacdes contidas no processo citado, nos termos do
Artigo 35, da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais e Decreto n°® 27.958/2018.

SERVIDORA CARGO LoTacAo | PErRiopo | APARTIR | pRroc. no
LUZIA CELIA DA SILVA DE 7255472025
OLIVEIRA PROFESSOR PEBB |  SEME | 180 DIAS | 08/04/2026 | 7oa/a0oe

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 20 de agosto de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 1.781/2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas
através dos Decretos n®s. 18.275/2008 e
35.892/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a
concessdo de LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE aos
servidores constantes na relagdo anexa, conforme atestados médicos
apresentados e anexos aos referidos processos, nos termos do artigo
20 da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 24 de agosto de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragao
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RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 1.781/2026

SERVIDORES CARGO LOTAGAO LICENCA PROC. N©

ANA STELA TONETO SEN PROF PEB B SEME 10 DIAS | 18/08/2026 | 63397/2026

CAMILA GOMES GIOVANELLI COSTA NUTRICIONISTA SEMUS | O01DIA | 25/06/2026 | 49448/2026

CIRLENE MEDEIROS MORAES TECNICO AGRICOLA SEMAG | O01DIA | 12/08/2026 | 61954/2026

CLAUDIA ELAINE CAETANO DE

D CAETANS PROF PEB D SEME 01DIA | 11/08/2026 | 61879/2026

DAYANE MARIANO LOPES BASTO PROF PEB A SEME 01DIA | 12/08/2026 | 62165/2026

ELIANE MENEGUELLI TECNICO DE ENFERMAGEM SEMUS | 03 DIAS | 13/08/2026 | 61957/2026

AUXILIAR DE SERVICOS PU-

EURIDES RODRIGUES DA CRUZ A e oe SEME 03 DIAS | 12/08/2026 | 62166/2026

FABIO PINTOR PEIXOTO MOTORISTA SEMMAT | 02 DIAS | 13/08/2026 | 61952/2026

01DIA | 07/08/2026 | 61178/2026

FERNANDA DE OLIVEIRA CAETANO PROF PEB C SEME oromn | Toarasae | Saisarsoae

" 01DIA | 18/08/2026 | 63392/2026

FRANCIELE BRUM PEREIRA AUXILIAR DE EDUCAGAO SEME O1DIn | Toronraeae | eaaerraone

GIOVANA BRANDAO VIEIRA PEREIRA CUIDADOR SEME 01DIA | 12/08/2026 | 62168/2026

GISHLENE SILVA MONTEIRO AGENTE DE %‘%’ DE EDUCA- SEME 01DIA | 11/08/2026 | 61878/2026

JULIANA MARCHIORI RIBEIRO ENFERMEIRO DO TRABALHO SEMUS | 04 DIAS | 11/08/2026 | 61955/2026

JULIANA MIRANDA PAULUCI PROF PEB A SEME 02 DIAS | 10/08/2026 | 61877/2026

LETICIA MARINGC PINTOR DELLATOR- ENFERMEIRO SEMUS | 02 DIAS | 12/08/2026 | 61956/2026

LILIANL APARECIDA BARREIRA PROF PEB D SEME 14 DIAS | 19/08/2026 | 63395/2026

AMARAL

MARCELLY SILVEIRA RIZZO SAMPAIO PROF PEB B SEME 12 DIAS | 13/08/2026 | 62175/2026

01DIA | 12/08/2026 | 61795/2026

MARCIONI MADEIRA DOS SANTOS PROF PEB A SEME oromn | 1oaraeae | Sirearoae

MARIA EDUARDA PONCIO SOARES PROF PEB C SEME 05DIAS | 17/08/2026 | 633992026
MARINA MIRIAN DA SILVA TURINI

(703446 & 936031) PROF PEB A SEME 01DIA | 17/08/2026 | 63400/2026

NOEMY SUELEN SANTOS DE ANDRADE AUXILIAR DE EDUCAGAO SEME 01DIA | 22/07/2026 | 55848/2026

MACHADO

POLYANA DE JESUS ALVES AUXILIAR DE SAUDE BUCAL SEMUS | 04 DIAS | 11/08/2026 | 61951/2026

ROBERTA QUINTEIRO BERTOLANI PROF PEB C SEME 03 DIAS | 10/08/2026 | 62167/2026

ROSILENE PETERSEN DE SOUZA 01DIA | 13/08/2026 | 62176/2026

Mat n°(707365 e 936011) ASSISTENTE SOCIAL SEMDES | 45 pias | 11/08/2026 |  62179/2026

VINICIUS DE PAULA FERREIRA PROF PEB C SEME 02 DIAS | 10/08/2026 | 6180072026

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

23



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2

PORTARIA N° 1.786/2026

DESIGNA SERVIDOR . PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA
EXECUCAO DE CONTRATO FIRMADO NO
MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MANUTENGAO
E SERVICOS de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigGes
delegadas através do Decreto n° 37.394/2026,
RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor EDSON ADENILSON
VAZZOLER, lotado na SEMMAT, para acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo
do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°.
N°®224/2026 HEITOR AGRELI - ME Ad(]U_|5|§aU b R")f[%adelras' confor::nilas 26811/2026
21/08/2026 - condigoes e especificagoes fzpr_esen adas no /

Termo de Referéncia

Art. 2° Caberd ao fiscal do contrato e, no seu
afastamento e seus impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:

1 - Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato
com informag@es pertinentes as suas competéncias;

1I - Anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados;

III - Emitir notificagbes para a corregdo de rotinas ou de
qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada, com a definigdo de prazo para
a correcdo;

1V - Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo
que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem a sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso;

V - Comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer
ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
estabelecidas;

VI - Fiscalizar a execugdo do contrato para que sejam
cumpridas as condigBes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores
resultados para a administragdo, com a conferéncia das notas fiscais e das
documentagdes exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o
recebimento provisério, encaminhar ao gestor de contrato para ratificacdo;

VII - Comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo
tempestiva ou a prorrogagdo contratual;
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VIII - Participar da atualizagdo do relatério de riscos durante a
fase de gestdo do contrato, em conjunto com o fiscal administrativo e com o
setorial, conforme o disposto no inciso VII do art. 20;

IX - Auxiliar o gestor do contrato com as informagdes
necessarias, na elaboragdo do documento comprobatério da avaliagéo realizada
na fiscalizagdo do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado,
conforme o disposto no inciso VIII do art. 20; e

X - Realizar o recebimento provisério do objeto do contrato
referido no art. 24.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar
copia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da
proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagdo.

Art. 4° Em caso de duvidas, lacunas ou
omissBes, deverd ser observada a disciplina constante do Decreto Municipal n®
33.881/2025, que regulamenta a atuagdo do agente de contratagdo, da equipe
de apoio, da comissdo de contratagdo, bem como dos gestores e fiscais de
contratos, no @mbito da Administragdo Publica Direta e Indireta do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, além de estabelecer outras providéncias correlatas.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo e ficam revogadas as disposigoes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 24 de agosto de 2026.

ASTOR DILEM DOS SANTOS JUNIOR
Secretario Municipal de Manutencgao e Servigos
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PORTARIA N° 1.792/2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
BENEFICIO AUXILIO-DOENCA.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigdes delegadas
através dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
35.892/2025, tendo em vista o que
consta no processo n° 54750/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o artigo 2° da Portaria
n° 1.568/2026, referente ao beneficio auxilio-doenca concedido
a servidora NATANE BRANDAO PEREIRA, no que se refere a
quantidade de dias de afastamento, onde se Ié: “21 dias”,
leia-se: “15 dias”.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 24 de agosto de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracdao
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PORTARIA N° 1.797/2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA
POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA
FAMILIA.

(0} SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicbes delegadas através dos
Decretos nos. 18.275/2008 e
35.892/2025,RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca por motivo de
doenca em pessoa da familia aos servidores abaixo relacionados, conforme
atestados médicos apresentados e anexos aos processos respectivos, nos
termos do Artigo 102 da Lei n°® 4.009/1994, Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, alterado pela Lei n® 7350/2015, e dos Decretos n%s. 28.959/2019 e
33.608/2023.

SERVIDORES LOTAGAO DIAS INicio PROC. N°

ALESSANDRA DAS GRACAS

CAETANO DE OLIVEIRA SEME 30 DIAS | 04/08/2026 | 63261/2026

BEATRIZ CORTES DE MIRANDA SEME 28 DIAS | 08/05/2026 | 37434/2026
DAISE DOS SANTOS PEREIRA SALLES SEME 02 DIAS | 13/08/2026 | 62784/2026
GEIZA CARDOZO GIRARDI DE ARAUJO SEME 14 DIAS | 27/07/2026 | 62186/2026

ILA APARECIDA DE MATOS BATISTA SEME 02 DIAS | 13/08/2026 | 62181/2026
MARIA ANTONIA DE OLIVEIRA SILVA SEME 03 DIAS | 18/08/2026 | 63565/2026

MARIA DE FATIMA SILVA

NERY DOS SANTOS SEME 04 DIAS | 18/08/2026 | 63059/2026

THAINA OLIVEIRA BARROSO PINTO SEMUS 01 DIA | 14/08/2026 | 62842/2026

VALQUIRIA MARIA DA SILVA RAMOS SEME 06 DIAS | 09/08/2026 | 63555/2026

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 24 de agosto de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragao
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2026

PORTARIA N° 1.799/2026

CONSIDERA DE EFETIVO EXERCICIO
O AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE
DOACAO DE SANGUE.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
35.892/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o
afastamento dos servidores abaixo mencionados, em virtude de
DOACAO DE SANGUE, nos termos do Artigo 56, XXVII, da
Lei n°. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos

Municipais.
SERVIDORES LOTAGAO DATA PROC. N°
FABRICIO SILVA DE ARAUJO SEMSEG 10/08/2026 60404/2026
ROGERIO NEGRINI DIAS SEMO 06/08/2026 59579/2026

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 24 de agosto de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracao
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2026

PORTARIA N° 1.800/2026

CONSIDERA DE EFETIVO EXERCiCIO
O AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE
CASAMENTO.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através
dos Decretos n%s., 18.275/2008 e
35.892/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o
afastamento do servidor abaixo mencionado, no periodo de
08 (oito) dias, em virtude de CASAMENTO, nos termos do Art. 56,
Inciso II e Art. 152, Inciso I, da Lei n° 4.009, de 20.12.94 - Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais.

SERVIDOR LOTAGAO A PARTIR DE PROC. N°

BARBARA DA SILVA
ALVES GUIMARAES SEMFA 23/07/2026 54044/2026

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 24 de agosto de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragao
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2026

PORTARIA N° 1.803/2026

DISPOE SOBRE ALTERACAO DE PERIiODO
DE FERIAS DE SERVIDORES.

(o] SECRETA_I_!IO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuicdes delegadas através dos
Decretos n%s. 18.275/2008 e 35.892/2025,
RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Portaria n°® 2.245/2025,
no que se refere ao periodo de férias dos servidores mencionados na relagdo

abaixo.
ONDE SE LE LEIA-SE
SERVIDORES CARGO LOTAGAO | peniopo pe | PEriopoDE | PROC-N°
FERIAS FERIAS
15/12/2026 a
ADRIANA APARECIDA AUXILIAR 29/12/2026 ¢ | 4/1/2027 a
BERNABE ADMINISTRATIVO SEMFA | 04/01/2027 a 2/2/2027 | 30441/2026
18/01/2027
AMANDA MARINATO - 4/1/2027 a 25/1/2027 a
MARIN FARMACEUTICO SEMUS 18/1/2027 8/2/2027 61985/2026
ASSIMA BAPTISTA 01/12/2026 a | 01/09/2026 a
g ASSESSOR EXECUTIVO T | SEmMGOV | 31129035 ovonrs0se. | 63371/2026
JHEIFER FERREIRA DA | GERENTE DE LOGISTICA 01/12/2026a | 4/1/2027 a
SILVA DOCUMENTAL SEMDURB. | "35/12/2026 2/2/2027 | 63050/2026
16/12/2026 a
30/12/2026 e | 5/10/2026a
JONATAN LAPPA DE LIMA PROCURADOR PGM e s | Chaes? | s2856/2026
18/01/2027
AGENTE COMUNITARIO 01/12/2026 2 | 4/1/2027 a
LIVIA ALMEIDA DA SILVA e SEMUS S iyt sy | 63671/2026
5/10/2026 a
MATHEUS EGRANFONTE | AUDITOR FISCAL DE 01/10/2026 a | 19/10/2026 e
NOGUEIRA ARGOLO TRANSPORTE SEMDURB | "35/10/2026 | 16/12/2026a | 52087/2026
30/12/2026.

Art. 20 Esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 25 de agosto de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracdo
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2026

PORTARIA N° 1.804/2026

DISPOE SOBRE READAPTAGCAO DE
SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas
através dos Decretos n%s. 18.275/2008
e 35.892/2025, tendo em vista o que
consta no processo n°® 52628/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a
readaptacdo definitiva do servidor IGOR COSTA MARQUES
SANTOS, Gari, lotado na SEMGOV, a partir de 15 de julho de
2026, em virtude de modificacdo em seu estado de salde, conforme
laudo médico emitido pelo médico do trabalho da empresa MEDTRAB
Medicina e Seguranga do Trabalho Ltda — ME e informag8es contidas
no processo citado, nos termos do Artigo 35, da Lei n°. 4.009, de
20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e Decreto n®
27.958/2018.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 25 de agosto de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracao
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2026

PORTARIA N° 1.805/2026

DISPOE SOBRE INTERRUPCAO DE
FERIAS DE SERVIDOR.

o SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes delegadas através
dos Decretos nos. 18.275/2008 e
35.892/2025, tendo em vista o que consta
no processo n® 50151/2026,

RESOLVE:

Art. 19 Autorizar a Interrupgao de férias
do servidor abaixo mencionado, nos termos do art. 74 da Lei n° 4.009,
de 1994, conforme as informagOes constantes a seguir.

I - ~ | Periodo de férias | Periodo a ser
Mat. Nome Admissdao Cargo Vinculo |Lotacdo Interrompido usufruido

Técnico em
0027301 | Luiz Carlos Bindaco | 30/04/1987 Servigos Estatutario |SEMGOV |  08/07/2026 2 21/12/2026 3

A 30/07/2026 14/01/2027
Administrativos

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 25 de agosto de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracao
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2026

PORTARIA N° 1.807/2026

ACRESCENTA SERVIDOR NA PORTARIA N°
2.245/2025, QUE TRATA DA ESCALA DE
FERIAS DOS SERVIDORES E
EMPREGADOS PUBLICOS MUNICIPAIS, A
SEREM USUFRUIDAS NO DECORRER DOS
ANOS DE 2026 E 2027 E CONCEDE
FERIAS.

0 SECRETA‘RIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicdes delegadas através dos Decretos
nos. 18.275/2008 e 35.892/2025, resolve:

Art. 1° Acrescentar a servidora abaixo
mencionada ao anexo da Portaria n® 2.245/2025, que aprova as férias dos
servidores e empregados publicos municipais da Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, a serem gozadas no decorrer do ano de 2026 e
2027, nos termos do Artigo 70 da Lei n® 4009/94, com alteragdo dada pelas
Leis n°s 7350/2015 e 7796/2019.

ez . = Periodo Periodo de
Nome Admissao Cargo Vinculo Lotacdo aquisitivo férias Proc.
11/07/2024
DANIELE PANCINI SARTE | 11/07/2017 | Professor PEB A Efetivo SEME a 0316?34/2%2663 5514311716;22;’2266
10/07/2025

Art. 2° Conceder a servidora abaixo
mencionada, 30 (trinta) dias de FERIAS regulamentares a que tém
direito, nos termos do Artigo 70 da Lei n® 4009/94, com alteragdao dada
pelas Leis n°s 7350/2015 e 7796/2019.

Periodo Periodo de

Nome Admissdo Cargo Vinculo Lotacdo aquisitivo férias

Proc.

11/07/2025 | 45/10/2026 a | 51311/2026

DANIELE PANCINI SARTE 11/07/2017 Professor PEB A Efetivo SEME a
10/07/2026 03/11/2026 54176/2026

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 25 de agosto de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragao
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2026

PORTARIA N° 1.808/2026

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE
LOTAGAO DE SERVIDOR.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
35.892/2025, tendo em vista o que consta
no processo n° 47155/2026,

RESOLVE:
Art. 1° TRANSFERIR a lotacdo do

servidor abaixo mencionado, tendo em vista o que consta no
processo acima citado.

"OTI’)‘E‘;AO LOTACAO DE
SERVIDOR CARGO OROGEM DESTINO | A PARTIR DE
FERNANDA SANTIAGO FROSSARD | Nutricionista | ~ SEMUS SEME 01/09/2026

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 25 de agosto de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracao
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2026

PORTARIA N° 1.809/2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
FERIAS PREMIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas
através dos Decretos n°s. 18.275/2008
e 35.892/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder FERIAS PREMIO ao
servidor abaixo mencionado, no periodo de 06 (seis) meses,
nos termos do artigo 75 c¢/c artigo 76, da Lei n® 4.009 de
20/12/1994 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
modificados pela Lei n® 4967/2000.

SERVIDOR CARGO LOTACAO | DECENIO | A P‘I‘)RETIR PROC. N°
BENY BARBARA
SOARES SILVESTRE Professor PEB B SEME | 2013/2023| 10/09/2026 | 30228/2026

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor
na data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 25 de agosto de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracao
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2026

PORTARIA N° 1.810/2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
BENEFICIO AUXILIO-DOENGA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

(0] SECRET/\R;O MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigbes delegadas
através dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
35.892/2025,

RESOLVE:

) Art. 1° PRORROGAR o BENEFICIO
AUXILIO-DOENCA concedido aos servidores abaixo mencionados,
nos periodos descritos, de acordo com laudo médico e pericia de
atestado deferidos pela MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho
(Grupo Innovar), nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e
Decreto n°. 29.111/20109.

SERVIDORES CARGO LOTAGCAO | DURACAO INicIo PROC. N°
MARTA SALUSTRE CARDOZO PROF PEB B SEME 179 DIAS | 01/08/2026 | 59351/2026
OZIEL FARIA DO NASCIMENTO GARI SEMAG 120 DIAS | 20/08/2026 | 63735/2026

AUXILIAR DE
SAUDE BUCAL

AGENTE DE SERV.
EDUCACAO

AUXILIAR DE
ZULEICA MENEZES SANTOS SERVICOS DE APOIO SEMUS 05 DIAS 17/08/2026 | 63690/2026
UNIDADE DE SAUDE

PRISCILLA ALVES PEREIRA SEMUS 30 DIAS 19/08/2026 | 63688/2026

VIVIANE DO NASCIMENTO FOSSI SEME 10 DIAS 05/08/2026 | 62182/2026

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 25 de agosto de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracao

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy .~’ 36

e marga de



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2026

RATIFICAGAO

Em cumprimento ao Artigo 72, § unico da Lei Federal N.° 14.133/2021, a SECRETARIA
MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas
atribuigdes legais, torna publico que nos autos do Processo Administrativo N.° 57064/2026, ID
Cidades N°. 2026.016E0700001.10.0110, RATIFICA a contratagéo direta da empresa CONVIVER
— CUIDADOS SENIOR LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n°® 46.077.546/0001-41, no valor de
R$ 8.000,00 (oito mil reais), referente a 01 (uma) vaga e R$ 96.000,00 (noventa e seis mil reais),
referente a 12 (doze) meses, para a prestacdo de servigos de disponibilizagdo de vagas em
Instituicbes de Longa Permanéncia para Pessoas ldosas — ILPI, destinadas ao acolhimento
institucional de pessoas idosas com 60 (sessenta) anos ou mais, de ambos o0s sexos, com
graus de dependéncia Il e Ill, conforme classificagdo estabelecida pela RDC n° 502/2021, com
fundamento no art. 74, da Lei n°® 14.133/2021, por Inexigibilidade de Licitagao.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 25 de Agosto de 2026.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social Interino

RATIFICACAO

Em cumprimento ao Artigo 72, § unico da Lei Federal N.° 14.133/2021, a SECRETARIA
MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico que nos autos do Processo Administrativo N.° 60764/2026, 1D
Cidades N°. 2026.016E0700001.10.0111, RATIFICA a contratagdo direta da empresa CONVIVER
— CUIDADOS SENIOR LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n° 46.077.546/0001-41, no valor de
R$ 8.000,00 (oito mil reais), referente a 01 (uma) vaga e R$ 96.000,00 (noventa e seis mil reais),
referente a 12 (doze) meses, para a prestacdo de servigos de disponibilizagdo de vagas em
Instituicbes de Longa Permanéncia para Pessoas ldosas — ILPI, destinadas ao acolhimento
institucional de pessoas idosas com 60 (sessenta) anos ou mais, de ambos 0s sexos, com
graus de dependéncia Il e Ill, conforme classificagéo estabelecida pela RDC n° 502/2021, com
fundamento no art. 74, da Lei n°® 14.133/2021, por Inexigibilidade de Licitagéo.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 25 de Agosto de 2026.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social Interino
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2026

EXTRATO DE TERMO DE COOPERAGAO

ESPECIE: TERMO DE COOPERAGAO N° 001/2026

PARCEIROS: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESPIRITO SANTO E A PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

OBJETO: disponibilizacdo de servigo gratuito e acessivel de transporte de eleitoras e eleitores
com deficiéncia ou mobilidade reduzida no dia das elei¢cdes, por meio da utilizacdo de veiculos
adaptados, no ambito do projeto intitulado “PROGRAMA SEU VOTO IMPORTA”, gerido pelo
TRE/ES em parceria com a instituicdo parceira, com a finalidade de assegurar o pleno exercicio
do direito ao voto em igualdade de condigoes.

PRAZO: Até 30/10/2026

DATA DA ASSINATURA: 30/07/2026

SIGNATARIOS: Theodorico de Assis Ferrago - Prefeito Municipal, Thiago Xavier Bento — Juiz da
48° Zona Eleitoral e Rafael Dalvi Guedes Pinto - Juiz da 2° Zona Eleitoral

PROCESSO: 57312/2026
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Extrato de Termo de Apostilamento ao Contrato n° 040/2024 FMS
Espécie: Extrato do 3° Termo de Apostilamento ao Contrato n° 040/2024 FMS
Processo Administrativo: n° 72.779/2023

Concorréncia: n° 005/2024

Processo: 66.223/2025

CONTRATANTE: Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, atendendo as necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

CONTRATADO: LIL CONSTRUGOES LTDA.

OBJETO: O presente Termo de Apostilamento tem por objeto, o reajustamento do contrato n°® 040/2024
FMS, para CONSTRUGAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE (UBS) DO BAIRRO VILA RICA, EM
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES, conforme clausula 15.2. do contrato, que traduz:

Valor contratual = R$ 1.955.000,00 (Um milhdo, novecentos e cinquenta e cinco mil reais)
Valor medido até a 82 Medigéo = R$ 1.397.286,20 (Um milhZo, trezentos e noventa e sete mil, duzentos e
oitenta e seis reais e vinte centavos)

Saldo contratual = R$ 557.713,80 (Quinhentos e cinquenta e sete mil, setecentos e treze reais e oitenta
centavos)
R=Vx[(I1=lo) lo]
R =557.713,80 x (1.153.725 — 1.084,986) / 1.084,986
R = 557.713,80 + [68.739 / 1084,986]
R = 557.713,80 x 0,063355
R =R$ 35.333,96

iNDICE DE REAJUSTE: O presente indice de 0,063355 sera aplicado nas medicdes a partir de Novembro
de 2024

VALOR DESTE TERMO: R$ 35.333,96 (Trinta e cinco mil, trezentos e trinta e trés reais e noventa e seis
centavos)

DOTAGAO: O pagamento da importancia relativa as despesas com o presente reajustamento correrd a
conta da dotagdo orgamentaria a seguir especificada, a saber:

Orgdo: 16 — Secretaria Municipal de Satde

Unidade Orgamentaria: 02 — Fundo Municipal de Satude

Fung&o: 10 — Saude

Subfungéo: 301 — Atengao Primaria

Programa: 1639 — Atengéo Primaria a Saude

Projeto/Atividade: 1.048 — Construcdo e Ampliagéo de UBS

Elemento de Despesa: 44905191000 — Obras em Andamento

Fonte de Recurso: 150000150000 — Receitas de Impostos e Transferéncia de Impostos - Saude

DATA ASSINATURA: 24/08/2026

SIGNATARIOS: Vilson Carlos Gomes Coelho — Secretario Municipal de Satde Interino, Rodolfo Fernandes
do Carmo — Secretario Municipal de Obras Interino e José Aloil Diirr — Sécio.
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ATOS DO PODER
EX(E)(S:UTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E TRANSITO

Comissao de Julgamento de Recurso de Notificacao de Penalidade (JARI-NP o1y

EDITAL DE JULGAMENTO DE RECURSO DAS NOTIFICAGOES DE PENALIDADE (JARI-NP 01) N°
020/2026

Nos termos e conformidade dos dispositivos regulamentadores vigentes, faz-se publico, para conhecimento dos
interessados, que a Comissdo de Julgamento de Recurso das Notificagdes de Penalidade (JARI — NP 01), quando da
sessdo realizada no dia 25 (vinte e cinco) de agosto de 2026 (dois mil e vinte e seis), julgou os recursos abaixo
especificados com as seguintes decisdes:

Protocolo | Processo |Auto de Infracio [Veiculo de Placa Resultado

259/2026 | 054/2026 NAO CONHECIDO POR NAO TER SIDO COMPROVADAA
6 CHO00093714 TOJOA12 LEGTTMIDADE

266/2026 | 055/2026 | CHO0089124 QRC7278 INDEFERIDO

267/2026 | 056/2026 | CH00091621 QRLOAO7 INDEFERIDO

Das decisdes da JARI cabem recursos tempestivamente, dentro de 30 (trinta) dias contados da publicagdo, a0 CETRAN
(Conselho Estadual de Trénsito). O Recurso de 2 instancia deveré ser protocolado junto ao CIRETRAN (Circunscrigio
Regional de Trénsito), situado a Rodovia Engenheiro Fabiano Vivicqua — BR 482, n° 165/189, Bairro Marbrasa (ao lado
do Banestes), Cachoeiro de Itapemirim/ES, CEP 29.313-656.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 25 de agosto de 2026.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2

AGERSA

PORTARIA N° 057/2026

REGULAMENTA AS HIPOTESES DE DISPENSA DO REGISTRO ELETRONICO DE PONTO
PARA O CONTROLE DO CUMPRIMENTO DA JORNADA DE TRABALHO DOS SERVIDORES
DA AGERSA.

A Diretora-Presidente da Agéncia Municipal de Regulacdo dos Servigos Publicos Delegados de
Cachoeiro de Itapemirim — AGERSA, Sra. Tatiana Aparecida Pirovani Rodrigues, nomeada pelo
Decreto Municipal n°® 36.879, de 10 de margo de 2026, com redagdo retificada pelo Decreto
Municipal n® 37.184/2026 de 15 de maio de 2026, no uso das atribuigdes que lhe conferem a Lei
Municipal n° 7.863/2020 e o referido Decreto,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 35.305, de 27 de margo de 2025 que que altera dispositivo do
Decreto Municipal n° 28.957, de 25 de outubro de 2019, que regulamenta o uso do registro eletrénico de
ponto para o controle do cumprimento da jornada de trabalho dos servidores e empregados publicos do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim;

CONSIDERANDO a necessidade de aperfeigoamento dos mecanismos de controle ¢ acompanhamento das
atividades funcionais dos servidores da Agéncia Municipal de Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados
de Cachoeiro de Itapemirim — AGERSA, RESOLVE:

Art. 1° Ficam dispensados do controle de frequéncia por meio do registro eletrénico de ponto os servidores
da Agéncia Municipal de Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim —

AGERSA ocupantes dos cargos de Diretor-Presidente, Coordenador Executivo de Controle Interno,
Coordenador Juridico, Diretor de Regulagéo I, Diretor de Regulacao II e Diretor de Regulagao III.

Art. 2° Ficam revogadas as Portarias AGERSA n° 071/2023, n® 047/2025, n® 071/2025 e n°
111/2025.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 25 de agosto de 2026.

Tatiana Aparecida Pirovani Rodrigues

Diretora-Presidente - AGERSA

v v
v (L&l
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" v 4 .‘.’ 41

A\l 4



ATOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2026

CAMARA MUNICIPAL
LEI N° 8363/2026

DISPOE SOBRE A DENOMINAGAO DE QUADRA.

O Presidente da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuig¢des legais, faz saber que a Cémara
APROVOU, e ele em seu nome PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada como Quadra Rogério Gomes de Moraes Filho, a
quadra localizada na rua Nossa Senhora de Fatima, bairro Nossa Senhora de
Fatima, situada ao lado da Igreja Catdlica, no municipio de Cachoeiro de
Itapemirim/ES.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposig¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 13 de agosto de 2026.

ALEXANDRE VALDO MAITAN
Presidente
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2026

PUBLICAGOES DE TERCEIROS

ZANETE E ZANOTELLI LTDA, CNPJ 31.299.159/0001-82, torna publico que OBTEVE, da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente - SEMMA, a RENOVACAO da Licenca de Operacéo - LO n° 010/2005, por meio do Processo
n°9682/2025, com validade até 12/08/2031, para atividade de 5.07 - Reparacao, retifica, lanternagem e/ou
manutencao de maquinas, aparelhos e equipamentos mecanicos diversos, inclusive motores automoti-
vos, sem pintura ou tratamento superficial de qualquer natureza, localizada na Rua Joado Bosco Fiorio, 04,
Marbrasa, Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Protocolo: 4362026FAT

R B CECON COMERCIO ATACADISTA, CNPJ n° 49.304.289/0001-21, torna publico que OBTEVE da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente - SEMMA, a Licenca de Operacgdo por Procedimento Corretivo - LO n°051/2026,
por meio do Processo n°® 92416/2024, com validade até 29/07/2028, para a atividade principal 11.06 - Fa-
bricacdo de sabdes, detergentes e seus subprodutos e derivados e atividade meio 11.07 - Fracionamento
e/ou embalagem de saneantes domissanitarios e de produtos quimicos, exceto agrotéxicos, associado ou
nao a estocagem; 22.04 - Armazenamento e/ou depdsito de gas GLP, produtos quimicos e/ou perigosos
fracionados (em recipiente com capacidade maxima de 200 litros e/ou quilos), exceto agrotoxicos e afins e
Inexigibilidade para a atividade 23. 07, localizada na Rodovia ES 489, n° 55, no Bairro Boa Vista, Cachoeiro
de Itapemirim/ES.

Protocolo: 4332026FAT

P M R DE REZENDE, CNPJ: 22.514.220/0001-76, torna publico que OBTEVE da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA, a Licenca de Operacgao por Procedimento Corretivo - LO n° 050/2026, por meio do Pro-
cesso n° 51394/2026, com validade até 29/07/2028 para a atividade de 8.01 - Serraria e/ou Fabricacao de
artefatos e estruturas de madeira, bambu, vime, junco, xaxim, palha tragada ou cortica e afins (ferramen-
tas, méveis, chapas e placas de madeira compensada ou prensada, revestidas ou ndo com material plas-
tico, entre outros), sem pintura e/ou outras protec¢des superficiais, exceto para aplica¢do rural, localizada
na Estrada da Tijuca, Alto Unido, em Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Protocolo: 4402026FAT

CAXUMIRIM LTDA, CNPJ N°21.960.963/0001-07, torna publico que OBTEVE da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA, a Renovacgdo da Licenca de Operagdo - LO N°079/2016, valida até 18/082031, por meio
do Processo n° 38205/2026, para a atividade 5.07 - Reparacao, retifica, lanternagem e/ ou manutencao de
maquinas, aparelhos e equipamentos mecanicos diversos, inclusive motores automotivos, sem pintura ou
tratamento superficial de qualquer natureza, localizado a Rua Jose Rosa Machado, N° 160, Bairro Nossa
Senhora de Fatima, em Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Protocolo: 4432026FAT
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7656 - 26 de Agosto de 2026

JOAO CARARO SOBRINHO PECAS LTDA CNPJ 24.101.809/0001-78 torna publico que OBTEVE da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente - SEMMA a Renovacgao da Licenga de Operagdo - LO, N° 043/2016 com validade
18/08/2031, por meio do processo 72137/2025, para a Atividade:20.05- Triagem, lavagem, processamento,
beneficiamento e/ou armazenamento temporario de residuos sélidos reutilizados e/ou reciclaveis perigo-
sos - Classe | ou contaminados com residuos perigosos (incluindo ferro velho), respeitando o ente respon-
savel pelo licenciamento da central de Tratamento de Residuos quando associado a uma, localizada na
Avenida Jones dos Santos Neves, Boa Esperanga N° 1255, em Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Protocolo: 4372026FAT

SERVICO DE CONCRETAGEM ALTO DA SERRA LTDA, CNPJ 04.205.348/0009-23, torna publico que REQUEREU
a Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA a RENOVACAO da Licenca de Operagédo - LO n° 076/2025,
por meio do processo n°59933/2026, para a atividade 4.01 - Usina de fabricacao de concreto, localizada na
Rua Roberto de Almeida Barina, n° 110, Localidade Santa Tereza, Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Protocolo: 4282026FAT
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CENTRO ADMINISTRATIVO
HELIO CARLOS MANHAES
RUA BRAHIM ANTONIO
SEDER, 96/102 - CENTRO
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
CEP: 29300-060
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