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PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 37.581

(o] PREFEITO DO MUNICiPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes
legais, tendo em vista o que consta do
Processo Digital n°® 58918/2026,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo efetivo de Professor da Educacgao
Basica PEB-A, Especializagdo I D, matricula n°® 703871-01, a servidora
MICHELI ROCHA NUNES, lotada na Secretaria Municipal de Educacgdo - SEME,
a partir de 06 de agosto de 2026.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de agosto de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 2026

DECRETO N° 37.582

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE
SERVIDORES PARA EXERCEREM CARGOS EM
COMISSAO, NO MUNICiPIO.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o
que consta do Processo Digital n°® 59430/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores abaixo relacionados, para exercerem o0s
respectivos cargos em comissdao, em conformidade com os padroes de
remuneragao citados, lotados nas Secretarias Municipais descritas, a partir de 10 de
agosto de 2026, fixando-lhes o vencimento mensal estabelecido pela Lei Municipal n°

7940/22:
SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTAGAO | A partir de
Edney Alves Martins Assessor Operacional II CES5 SEMMAT | 10/08/2026
Gilson Santos Galvao de Oliveira Assessor Operacional II CES SEMMAT | 10/08/2026
Miguel dos Santos Nascimento Assessor Operacional II CES SELIMP 10/08/2026

Art. 2° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de agosto de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 1.607/2026

DISPOE SOBRE A HOMOLOGAGAO
DAS RESOLUCOES EXARADAS PELO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes delegadas através do Decreto
n% 36.940/2026 e da Lei n° 8221/2025,
tendo em vista o que consta no processo
n® 52467/2026,

RESOLVE:
Art. 1° Homologar as Resolugdes nO°s
802, 803, 804, 805, 806, 807, 808, 809, 810, 811 exaradas pelo
Conselho Municipal de Saude de Cachoeiro de Itapemirim, datadas de
17 de junho de 2026, em anexo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 04 de Agosto de 2026.

VILSON CARLOS GOMES COELHO
Secretario Municipal de Saude (interino)
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 2026

Sisterma Unico de Saude - SUS
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS
Conselho Municipal de Saide - CMS

RESOLUGAO CMS N° 0802, DE 17 DE JUNHO DE 2026.

O Plenério do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes legais
conferidas pelas Leis Federais n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n°® 8.142 de 28 de Dezembro 1990, e Lei
Municipal n° 6.704 de 10 de Dezembro de 2012, em decisdo aprovada em 2752 Reunido Ordinaria realizada no dia
17 de junho de 2026.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS) deliberou através da Resolugdo n°
0100/2017, referente a analise de Contratos e Convénios, celebrados pela Secretaria Municipal de Saude —
SEMUS, com apreciacdo e aprovagao prévia pelo CMS visando a melhoria do controle e aprimoramento do
aparelho de fiscalizagdo do acompanhamento do controle social no Municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES;

Considerando-se que o processo de efetivagdo e concretizacdo do Plano Municipal de Saude 2026-2029,
aprovado através da Resolugdo CMS n° 0721, de 24 de setembro 2025, efetiva o fortalecimento das agdes de
Saude, dando énfase para o préprio Sistema Unico de Saude — SUS, no municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

Considerando-se o processo de implementagdo e concretizagdo do Plano Municipal de Saude 2026-2029
aprovado pelo Conselho Municipal de Saude (CMS) e que estas agdes efetivam o fortalecimento e oferta de
medicamentos e insumos aos usuarios nas UBS e UPAs dando énfase para o préprio Sistema Unico de Salde
(SUS);

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude analisou a solicitagdo da Secretaria Municipal de
Saude requerendo a apreciagdo do contrato 008/2025 por meio de oficio SEMUS/FMS/GCEO/CCC N° 079/2026.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugdo n° 0802/2026 do Conselho Municipal de Saude a celebragéo do 1° Termo
Aditivo do Contrato 008/2025 com a empresa GLOBAL TELEMEDICINA LTDA .

Art. 2° O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagédo do prazo de Vigéncia do Contrato 008/2025 FMS
firmado em 22/04/2025 pelo prazo de 12(Doze) meses, de acordo com Art. 106 e 107 da Lei 14.133/2021,
conforme autoriza a Clausula Segunda do Contrato original.

Art. 3° O valor total do contrato R$ 132.000,00( cento e trinta e dois mil reais).
Art. 4° O Presente instrumento contratual tera vigéncia de 22/04/2026 A 22/04/2027.

Art. 5° Fica aprovada a indicagdo dos Conselheiros Darcy Viquete Fassarela e Larissa Pereira Gomes fiscais
representantes do CMS (Conselho Municipal de Saude) para acompanhamento da gestéo e execucéo do contrato.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 17 de junho de 2026.

Documento assinado digitalmente

. ISAC JUCIEL FRANCA
Isac Juciel Fran(;a g “b Data 24/06/2026 10:16:57-0300
Presidente do Conselho Municipal de Satde veriique em hitps://ualidart.govbr

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0802/2026, de 17 de junho de 2026.
Homologada através do Decreto n° , de de de 2026.

Assinado de forma digital por
VILSON CARLOS VILSON CARLOS GOMES

GOMES (COELHO:56062370753
COELHO:56062370753 Dados: 2026.07.08 13:10:36
0300

Vilson Carlos Gomes Coelho
Secretario Municipal de Saude

i em https://p es.gov. I CP
identi 320030¢ 371 Dy i igit ai
como )370037003A00540052004100, MP Brasil

n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 2026

Sistema Unico de Saude - SUS
Secretaria Municipal de Sadde - SEMUS
Conselho Municipal de Saude - CMS

RESOLUGAO CMS N° 0803, DE 17 DE JUNHO DE 2026.

O Plenério do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes legais
conferidas pelas Leis Federais n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n°® 8.142 de 28 de Dezembro 1990, e Lei
Municipal n° 6.704 de 10 de Dezembro de 2012, em decisdo aprovada em 2752 Reunido Ordinaria realizada no dia
17 de junho de 2026.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS) deliberou através da Resolugdo n°
0100/2017, referente a analise de Contratos e Convénios, celebrados pela Secretaria Municipal de Saude —
SEMUS, com apreciacdo e aprovagao prévia pelo CMS visando a melhoria do controle e aprimoramento do
aparelho de fiscalizagdo do acompanhamento do controle social no Municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES;

Considerando-se que o processo de efetivagdo e concretizacdo do Plano Municipal de Saude 2026-2029,
aprovado através da Resolugdo CMS n° 0721, de 24 de setembro 2025, efetiva o fortalecimento das agdes de
Saude, dando énfase para o préprio Sistema Unico de Saude — SUS, no municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

Considerando-se o processo de implementagdo e concretizagdo do Plano Municipal de Saude 2026-2029
aprovado pelo Conselho Municipal de Saude (CMS) e que estas agdes efetivam o fortalecimento e oferta de
medicamentos e insumos aos usuarios nas UBS e UPAs dando énfase para o préprio Sistema Unico de Salde
(SUS);

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude analisou a solicitagdo da Secretaria Municipal de
Saude requerendo a apreciagdo do contrato 015/2023 por meio de oficio SEMUS/FMS/GCEO/CCC N° 079/2026.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugdo n° 0803/2026 do Conselho Municipal de Saude a celebragéo do 4° Termo
Aditivo do Contrato 015/2023 com a empresa PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.

Art. 2° O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacéo do prazo de vigéncia do Contrato n° 015/2023-FMS
pelo prazo de 12 (doze) meses, de acordo com o inciso Il do artigo 57, da Lei 8666/93, conforme autoriza sua
Clausula Quinta, a contar de 07/05/2026.

Art. 3° O valor total do contrato R$ 625.000,00 (Seiscentos e vinte e cinco mil reais).

Art. 4° O prazo de vigéncia fica prorrogado por mais 12 (doze) meses, passando a vigorar no periodo de
07/05/2026 a 07/05/2027.

Art. 5° Fica aprovada a indicagdo dos Conselheiros Darcy Viquete Fassarela e Larissa Pereira Gomes fiscais
representantes do CMS (Conselho Municipal de Saude) para acompanhamento da gestéo e execugéo do contrato.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 17 de junho de 2026.

Documento assinado digitalmente

. ISAC JUCIEL FRANCA
Isac Juciel Franga V.b Data: 24/06/2026 10:L657-0300
Presidente do Conselho Municipal de Satde verifique em ntps:/jvalidarit-gov.or

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0803/2026, de 17 de junho de 2026.

Homologada através do Decreto n° , de de de 2026.
VILSON CARLOS oo T
GOMES COELHO:56062370753

" Dados: 2026.07.08 13:11:22
COELHO0:56062370753 Ses

Vilson Carlos Gomes Coelho
Secretario Municipal de Saude

i em https://p es.gov. I CP
identi 320030¢ 371 Dy i igit ai
como )370037003A00540052004100, MP Brasil

n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 2026

Sistema Unico de Saude - SUS
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS
Conselho Municipal de Saude - CMS

RESOLUGAO CMS N° 0804, DE 17 DE JUNHO DE 2026.

O Plenério do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes legais
conferidas pelas Leis Federais n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n°® 8.142 de 28 de Dezembro 1990, e Lei
Municipal n° 6.704 de 10 de Dezembro de 2012, em decisdo aprovada em 2752 Reunido Ordinaria realizada no dia
17 de junho de 2026.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS) deliberou através da Resolugdo n°
0100/2017, referente a analise de Contratos e Convénios, celebrados pela Secretaria Municipal de Saude —
SEMUS, com apreciacdo e aprovagao prévia pelo CMS visando a melhoria do controle e aprimoramento do
aparelho de fiscalizagdo do acompanhamento do controle social no Municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES;

Considerando-se que o processo de efetivagdo e concretizacdo do Plano Municipal de Saude 2026-2029,
aprovado através da Resolugdo CMS n° 0721, de 24 de setembro 2025, efetiva o fortalecimento das agdes de
Saude, dando énfase para o préprio Sistema Unico de Saude — SUS, no municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;
Considerando-se o processo de implementagdo e concretizagdo do Plano Municipal de Saude 2026-2029
aprovado pelo Conselho Municipal de Saude (CMS) e que estas agdes efetivam o fortalecimento e oferta de
medicamentos e insumos aos usuarios nas UBS e UPAs dando énfase para o préprio Sistema Unico de Salde
(SUS);

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude analisou a solicitagdo da Secretaria Municipal de
Saude requerendo a apreciagdo do contrato 001/2022 por meio de oficio SEMUS/FMS/GCEO/CCC N° 079/2026.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugdo n° 0804/2026 do Conselho Municipal de Saude a celebragéo do 4° Termo
Aditivo do Contrato 001/2022 com a empresa ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE.

Art. 2° Constitui objeto deste convénio o custeio para pagamento da locagdo de area para o atendimento em
equoterapia realizado pelo Centro Especializado em Reabilitagdo — CER |l da APAE — Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Cachoeiro de Itapemirim, visando atender ao usuario do SUS no ambito do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 3° O valor do presente termo aditivo é de R$ 29.088,00 (Vinte e nove mil e oitenta e oito reais), pelo periodo de
12(Doze) meses.

Art. 4° Com o presente termo Aditivo, o contrato em epigrafe fica prorrogado por 12 (doze) meses, conforme Art.
57, Inciso |l, da Lei n® 8.666/93, mantendo-se o valor atual pelos proximos 12 (doze) meses, passando a vigorar no
periodo de 19/05/2026 a 19/05/2027.

Art. 5° Fica aprovada a indicagdo dos Conselheiros Darcy Viquete Fassarela e Larissa Pereira Gomes fiscais
representantes do CMS (Conselho Municipal de Saude) para acompanhamento da gestéo e execugéo do contrato.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 17 de junho de 2026.

Documento assinado digitalmente

ISAC JUCIEL FRANCA
Isac Juciel Franga g “b Data: 24/06/2026 10:16:57-0300
H oy ”, Verifi https://validar.iti. .b
Presidente do Conselho Municipal de Satde critaue emtpsacar fLowat

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0804/2026, de 17 de junho de 2026.
Homologada através do Decreto n°® , de de de 2026.

VILSON CARLOS GOMES inson cantosconms.

COELHO:56062370753  COELHO:56062370753
Dados: 2026,07.08 13:12:14 -0300°

Vilson Carlos Gomes Coelho
Secretario Municipal de Saude

i em https://p es.gov. I CP
identi 320030¢ 371 Dy i igit ai
como )370037003A00540052004100, MP Brasil

n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 2026

Sistema Unico de Saude - SUS
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS
Conselho Municipal de Saude - CMS

RESOLUGAO CMS N° 0805, DE 17 DE JUNHO DE 2026.

O Plenério do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes legais
conferidas pelas Leis Federais n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n°® 8.142 de 28 de Dezembro 1990, e Lei
Municipal n° 6.704 de 10 de Dezembro de 2012, em decisdo aprovada em 2752 Reunido Ordinaria realizada no dia
17 de junho de 2026.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS) deliberou através da Resolugdo n°
0100/2017, referente a analise de Contratos e Convénios, celebrados pela Secretaria Municipal de Saude —
SEMUS, com apreciacdo e aprovagao prévia pelo CMS visando a melhoria do controle e aprimoramento do
aparelho de fiscalizagdo do acompanhamento do controle social no Municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES;

Considerando-se que o processo de efetivagdo e concretizacdo do Plano Municipal de Saude 2026-2029,
aprovado através da Resolugdo CMS n° 0721, de 24 de setembro 2025, efetiva o fortalecimento das agdes de
Saude, dando énfase para o préprio Sistema Unico de Saude — SUS, no municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

Considerando-se o processo de implementagdo e concretizagdo do Plano Municipal de Saude 2026-2029
aprovado pelo Conselho Municipal de Saude (CMS) e que estas agdes efetivam o fortalecimento e oferta de
medicamentos e insumos aos usuarios nas UBS e UPAs dando énfase para o préprio Sistema Unico de Salde
(SUS);

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude analisou a solicitagdo da Secretaria Municipal de
Saude requerendo a apreciagdo do contrato 008/2026 por meio de oficio SEMUS/FMS/GCEO/CCC N° 079/2026.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugédo n° 0805/2026 do Conselho Municipal de Saude a celebragdo do Contrato
008/2026 com a empresa D&M SAUDE LTDA.

Art. 2° O presente instrumento, tem por objeto a AQUISICAO DE FRALDA GERIATRICA DESCARTAVEL, PARA
ATENDER AOS ENTES PUBLICOS CONSORCIADOS DO CIM POLO SUL.

Art. 3° O valor do presente contrato € de R$ 679.200,00 (seiscentos e setenta e nove mil e duzentos reais).

Art. 4° O Presente instrumento contratual tera vigéncia 12 (doze) meses contados da data de sua assinatura, que
consta de 16/03/2026 a 16/03/2027.

Art. 5° Fica aprovada a indicagdo dos Conselheiros Darcy Viquete Fassarela e Larissa Pereira Gomes fiscais
representantes do CMS (Conselho Municipal de Saude) para acompanhamento da gestéo e execucéo do contrato.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 17 de junho de 2026.

Documento assinado digitalmente
ISAC JUCIEL FRANCA
|SaC Juciel Fran(;a g “b Data: 24/06/2026 10:18:49-0300
. L. , Verifique em https://validar.iti.gov.br
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0805/2026, de 17 de junho de 2026.
Homologada através do Decreto n° , de de de 2026.

VILSON CARLOS ‘Assinado de forma digital por

VILSON CARLOS GOMES
GOMES OELHO:56062370753

COELHO:56062370753 gaam 12026.07.0813:13:11 -03'00°
Vilson Carlos Gomes Coelho
Secretario Municipal de Saude

i em https://p es.gov. I CP
identi 320030¢ 371 Dy i igit ai
como )370037003A00540052004100, MP Brasil

n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 2026

Sistema Unico de Saude - SUS

Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

Conselho Municipal de Saude - CMS

C?chpgiro Cachoeiro de ltapemirim-£S

RESOLUGAO CMS N° 0806, DE 17 DE JUNHO DE 2026.

O Plenério do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes legais
conferidas pelas Leis Federais n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n°® 8.142 de 28 de Dezembro 1990, e Lei
Municipal n° 6.704 de 10 de Dezembro de 2012, em decisdo aprovada em 2752 Reunido Ordinaria realizada no dia
17 de junho de 2026.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS) deliberou através da Resolugdo n°
0100/2017, referente a analise de Contratos e Convénios, celebrados pela Secretaria Municipal de Saude —
SEMUS, com apreciacdo e aprovagao prévia pelo CMS visando a melhoria do controle e aprimoramento do
aparelho de fiscalizagdo do acompanhamento do controle social no Municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES;
Considerando-se que o processo de efetivagdo e concretizacdo do Plano Municipal de Saude 2026-2029,
aprovado através da Resolugdo CMS n° 0721, de 24 de setembro 2025, efetiva o fortalecimento das agdes de
Saude, dando énfase para o préprio Sistema Unico de Saude — SUS, no municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;
Considerando-se o processo de implementagdo e concretizagdo do Plano Municipal de Saude 2026-2029
aprovado pelo Conselho Municipal de Saude (CMS) e que estas agdes efetivam o fortalecimento e oferta de
medicamentos e insumos aos usuarios nas UBS e UPAs dando énfase para o préprio Sistema Unico de Salde
(SUS);

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude analisou a solicitagdo da Secretaria Municipal de
Saude requerendo a apreciagdo do contrato 009/2026 por meio de oficio SEMUS/FMS/GCEO/CCC N° 079/2026.
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugédo n° 0806/2026 do Conselho Municipal de Saude a celebragdo do Contrato
009/2026 com a empresa SOMAR INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.

Art. 2° O presente instrumento, tem por objeto a AQUISICAO DE FRALDAS, PARA ATENDER AOS ENTES
PUBLICOS CONSORCIADOS DO CIM POLO SUL.

Art. 3° O valor do presente contrato é de R$ 20.580,00 (vinte mil, quinhentos e oitenta reais).

Art. 4° O Presente instrumento contratual tera vigéncia 12 (doze) meses contados da data de sua assinatura, que
consta de 18/03/2026 a 18/03/2027.

Art. 5° Fica aprovada a indicagdo dos Conselheiros Darcy Viquete Fassarela e Larissa Pereira Gomes fiscais
representantes do CMS (Conselho Municipal de Saude) para acompanhamento da gestéo e execucéo do contrato.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 17 de junho de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b ISAC JUCIEL FRANCA
g Data: 24/06/2026 10:18:49-0300

Isac Juciel Franga Verifique em https://validar.iti.gov.br

Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0806/2026, de 17 de junho de 2026.
Homologada através do Decreto n° , de de de 2026.

VILSON CARLOS Assinado deforma diial por
VILSON CARLOS GOMES

GOMES (COELHO:56062370753

COELHO:56062370753  Dados: 2026.07.08 131405 0500

Vilson Carlos Gomes Coelho
Secretario Municipal de Saude
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 2026

Sistema Unico de Saude - SUS

Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

Conselho Municipal de Saude - CMS

,C?c,ho?ifo Cachoeiro de Itapemirim-£S

RESOLUGAO CMS N° 0807, DE 17 DE JUNHO DE 2026.

O Plenério do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes legais
conferidas pelas Leis Federais n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n°® 8.142 de 28 de Dezembro 1990, e Lei
Municipal n° 6.704 de 10 de Dezembro de 2012, em decisdo aprovada em 2752 Reunido Ordinaria realizada no dia
17 de junho de 2026.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS) deliberou através da Resolugdo n°
0100/2017, referente a analise de Contratos e Convénios, celebrados pela Secretaria Municipal de Saude —
SEMUS, com apreciacdo e aprovagao prévia pelo CMS visando a melhoria do controle e aprimoramento do
aparelho de fiscalizagdo do acompanhamento do controle social no Municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES;

Considerando-se que o processo de efetivagdo e concretizacdo do Plano Municipal de Saude 2026-2029,
aprovado através da Resolugdo CMS n° 0721, de 24 de setembro 2025, efetiva o fortalecimento das agdes de
Saude, dando énfase para o préprio Sistema Unico de Saude — SUS, no municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;
Considerando-se o processo de implementagdo e concretizagdo do Plano Municipal de Saude 2026-2029
aprovado pelo Conselho Municipal de Saude (CMS) e que estas agdes efetivam o fortalecimento e oferta de
medicamentos e insumos aos usuarios nas UBS e UPAs dando énfase para o préprio Sistema Unico de Salde
(SUS);

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude analisou a solicitagdo da Secretaria Municipal de
Saude requerendo a apreciagdo do contrato 011/2026 por meio de oficio SEMUS/FMS/GCEO/CCC N° 079/2026.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugédo n° 0807/2026 do Conselho Municipal de Saude a celebragdo do Contrato
011/2026 com a Sra LUZIA HEMERLY WINGLER.

Art. 2° Este Termo de Contrato tem como objeto a locagéo do imével situado no enderego Rua Euclides da Cunha,
55, esquina com Rua Gongalves Coelho 02, B® Paraiso, Cachoeiro de Itapemirim-ES, objeto da matricula n°
22.059 do Livro n® 02 — Ficha 059, junto ao Cartério de Registro Geral de Imoéveis da Comarca de Cachoeiro de
Itapemirim-ES, para abrigar as instalagdes da Unidade Basica de Saude do Bairro Paraiso.

Art. 3° O valor do presente contrato ¢ de R$ 144.000,00 (cento e quarenta e quatro mil reais).

Art. 4° O Presente instrumento contratual tera vigéncia 24 (vinte e quatro) meses contados da data de sua
assinatura, que consta de 10/04/2026 a 10/04/2028.

Art. 5° Fica aprovada a indicagdo dos Conselheiros Darcy Viquete Fassarela e Larissa Pereira Gomes fiscais
representantes do CMS (Conselho Municipal de Saude) para acompanhamento da gestdo e execugéo do contrato.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 17 de junho de 2026.

Documento assinado digitalmente

N ISAC JUCIEL FRANCA
Isac Juciel Fl’anga g “b Data: 24/06/2026 10:18:43-0300
Presidente do Conselho Municipal de Saude Verifique em hitps://validar.it.gov.br

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0807/2026, de 17 de junho de 2026.

Homologada através do Decreto n° , de de de 2026.
VILSON CARLOS Assinado de forma digital por
ComES SN AR NS

COELHO:56062370753
COELHO:56062370753 Dados: 2026.07.08 13:15:30 -03/00"

Vilson Carlos Gomes Coelho
Secretario Municipal de Saude

i em https://p es.gov. I CP
identi 320030¢ 371 Dy i igit ai
como )370037003A00540052004100, MP Brasil

n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \' oy ~’ 14

A\ P ] / 4



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 2026

Sistema Unico de Saude - SUS

Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

Conselho Municipal de Saude - CMS

c"aqhoeiro Cachoeiro de Itapemirim-ES

RESOLUGAO CMS N° 0808, DE 17 DE JUNHO DE 2026.

O Plenério do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes legais
conferidas pelas Leis Federais n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n°® 8.142 de 28 de Dezembro 1990, e Lei
Municipal n° 6.704 de 10 de Dezembro de 2012, em decisdo aprovada em 2752 Reunido Ordinaria realizada no dia
17 de junho de 2026.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS) deliberou através da Resolugdo n°
0100/2017, referente a analise de Contratos e Convénios, celebrados pela Secretaria Municipal de Saude —
SEMUS, com apreciacdo e aprovagao prévia pelo CMS visando a melhoria do controle e aprimoramento do
aparelho de fiscalizagdo do acompanhamento do controle social no Municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES;

Considerando-se que o processo de efetivagdo e concretizacdo do Plano Municipal de Saude 2026-2029,
aprovado através da Resolugdo CMS n° 0721, de 24 de setembro 2025, efetiva o fortalecimento das agdes de
Saude, dando énfase para o préprio Sistema Unico de Saude — SUS, no municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

Considerando-se o processo de implementagdo e concretizagdo do Plano Municipal de Saude 2026-2029
aprovado pelo Conselho Municipal de Saude (CMS) e que estas agdes efetivam o fortalecimento e oferta de
medicamentos e insumos aos usuarios nas UBS e UPAs dando énfase para o préprio Sistema Unico de Salde
(SUS);

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude analisou a solicitagdo da Secretaria Municipal de
Saude requerendo a apreciagdo do contrato 012/2026 por meio de oficio SEMUS/FMS/GCEO/CCC N° 079/2026.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugdo n° 0808/2026 do Conselho Municipal de Saude a celebragdo do Contrato
012/2026 com a Sra LUCIANA MACHADO CAIADO CAGNIN.

Art. 2° Este Termo de Contrato tem como objeto a locagdo de imdvel situado no enderego Rua Dr. Raulino de
Oliveira n° 02, Térreo, Pavimento Superior e Loja, B® Centro, no Municipio de Cachoeiro de ltapemirim ES, objeto
da matricula n° 12.193 L° 2-BO, Folha 193 do Cartério 3° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de Cachoeiro
de ltapemirim-ES, para abrigar as instalagdes da sede da Vigilancia Sanitaria Unidade Administrativa da Secretaria
Municipal de Saude de Cachoeiro de Itapemirim e o Conselho Municipal de Saude.

Art. 3° O valor do presente contrato € de R$ 144.000,00 (cento e quarenta e quatro mil reais).

Art. 4° O Presente instrumento contratual tera vigéncia 24 (vinte e quatro) meses contados da data de sua
assinatura, que consta de 15/04/2026 a 15/04/2028.

Art. 5° Fica aprovada a indicagdo dos Conselheiros Darcy Viquete Fassarela e Larissa Pereira Gomes fiscais
representantes do CMS (Conselho Municipal de Saude) para acompanhamento da gestéo e execucéo do contrato.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 17 de junho de 2026.

Documento assinado digitalmente

. ISAC JUCIEL FRANCA
Isac Juciel Fran(;a g Vcb Data: 24/06/2026 10:18:49-0300
. .. , Verifi https://validar.iti.gov.b|
Presidente do Conselho Municipal de Saude crifiue em htipsialidar t.gevbr

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0808/2026, de 17 de junho de 2026.

Homologada através do Decreto n° , de de de 2026.
VILSON CARLOS Assinado de forma digital por
SomES SN AR EOMES

COELHO:56062370753
COELHO:56062370753 Dados: 2026.07.08 13:17:02 -03'00"

Vilson Carlos Gomes Coelho
Secretéario Municipal de Saude
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 2026

Sistema Unico de Saude - SUS
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS
Conselho Municipal de Saude - CMS

RESOLUGAO CMS N° 0809, DE 17 DE JUNHO DE 2026.

O Plenério do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes legais
conferidas pelas Leis Federais n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n°® 8.142 de 28 de Dezembro 1990, e Lei
Municipal n° 6.704 de 10 de Dezembro de 2012, em decisdo aprovada em 2752 Reunido Ordinaria realizada no dia
17 de junho de 2026.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS) deliberou através da Resolugdo n°
0100/2017, referente a analise de Contratos e Convénios, celebrados pela Secretaria Municipal de Saude —
SEMUS, com apreciacdo e aprovagao prévia pelo CMS visando a melhoria do controle e aprimoramento do
aparelho de fiscalizagdo do acompanhamento do controle social no Municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES;
Considerando-se que o processo de efetivagdo e concretizacdo do Plano Municipal de Saude 2026-2029,
aprovado através da Resolugdo CMS n° 0721, de 24 de setembro 2025, efetiva o fortalecimento das agdes de
Saude, dando énfase para o préprio Sistema Unico de Saude — SUS, no municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;
Considerando-se o processo de implementagdo e concretizagdo do Plano Municipal de Saude 2026-2029
aprovado pelo Conselho Municipal de Saude (CMS) e que estas agdes efetivam o fortalecimento e oferta de
medicamentos e insumos aos usuarios nas UBS e UPAs dando énfase para o préprio Sistema Unico de Salde
(SUS);

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude analisou a solicitagdo da Secretaria Municipal de
Saude requerendo a apreciagdo do contrato 015/2026 por meio de oficio SEMUS/FMS/GCEO/CCC N° 079/2026.
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugédo n° 0809/2026 do Conselho Municipal de Saude a celebragdo do Contrato
015/2026 com a empresa SAPRA LANDAUER SERVIGO DE ASSESSORIA E PROTEGAO RADIOLOGICA LTDA.

Art. 2° O objeto do presente instrumento é a Contratagcdo de servigos de Monitorizagdo Individual e Padrdo de
Dosimetros com Luminescéncia Opticamente Estimulada - OSLD, com fornecimento mensal de dosimetros
individuais (medidores de radiagdo), para uso dos profissionais que trabalham no setor de radiologia, com
dosimetros padrao, relatérios das doses pessoais e ambientais de radiagdo, nas condi¢cdes estabelecidas no Termo
de Referéncia.

Art. 3° O valor total da contratagédo é de R$ 6.612,00 (Seis mil, seiscentos e doze reais).

Art. 4° O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12(doze) meses contados da assinatura do contrato, que consta
de 29/04/2026 a 29/04/2027.

Art. 5° Fica aprovada a indicagdo dos Conselheiros Darcy Viquete Fassarela e Larissa Pereira Gomes fiscais
representantes do CMS (Conselho Municipal de Saude) para acompanhamento da gestéo e execucéo do contrato.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 17 de junho de 2026.

Documento assinado digitalmente
ISAC JUCIEL FRANCA
|SaC Juciel Fran(}a g “b Data: 24/06/2026 10:18:49-0300
. L. , Verifique em https://validar.iti.gov.br
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0809/2026, de 17 de junho de 2026.
Homologada através do Decreto n° , de de de 2026.

VILSON CARLOS Assinadode forma digtlpor
VILSON CARLDS GOMES

GOMES ‘COELHO:56062370753

COELHO:56062370753 Dados: 20260708 131915 0300

Vilson Carlos Gomes Coelho
Secretéario Municipal de Saude
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RESOLUGAO CMS N° 0810, DE 17 DE JUNHO DE 2026.

O Plenério do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes legais
conferidas pelas Leis Federais n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n°® 8.142 de 28 de Dezembro 1990, e Lei
Municipal n° 6.704 de 10 de Dezembro de 2012, em decisdo aprovada em 2752 Reunido Ordinaria realizada no dia
17 de junho de 2026.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS) deliberou através da Resolugdo n°
0100/2017, referente a analise de Contratos e Convénios, celebrados pela Secretaria Municipal de Saude —
SEMUS, com apreciacdo e aprovagao prévia pelo CMS visando a melhoria do controle e aprimoramento do
aparelho de fiscalizagdo do acompanhamento do controle social no Municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES;
Considerando-se que o processo de efetivagdo e concretizacdo do Plano Municipal de Saude 2026-2029,
aprovado através da Resolugdo CMS n° 0721, de 24 de setembro 2025, efetiva o fortalecimento das agdes de
Saude, dando énfase para o préprio Sistema Unico de Saude — SUS, no municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;
Considerando-se o processo de implementagdo e concretizagdo do Plano Municipal de Saude 2026-2029
aprovado pelo Conselho Municipal de Saude (CMS) e que estas agdes efetivam o fortalecimento e oferta de
medicamentos e insumos aos usuarios nas UBS e UPAs dando énfase para o préprio Sistema Unico de Salde
(SUS);

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude analisou a solicitagdo da Secretaria Municipal de
Saude requerendo a apreciagdo do contrato 016/2026 por meio de oficio SEMUS/FMS/GCEO/CCC N° 079/2026.
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugédo n° 0810/2026 do Conselho Municipal de Saude a celebragdo do Contrato
016/2026 com a empresa VIACAO SUDESTE S/A.

Art. 2° O presente contrato tem por objeto o FORNECIMENTO DE VALE TRANSPORTE INTERMUNICIPAL, PELA
EMPRESA TERCEIRIZADA, para atender a demanda dos servidores municipais, lotados na Secretaria Municipal
de Saude—- SEMUS, que residem longe do local de trabalho, e necessitam utilizar os servicos da
EMPRESACONTRATADA.

Art. 3° O valor total da contratagdo é de R$ 519.306,41(Quinhentos e dezenove mil, trezentos e seis reais e
quarenta e um centavos).

Art. 4° O prazo de vigéncia da contratacédo é de 13/05/2026 a 31/12/2026.

Art. 5° Fica aprovada a indicagdo dos Conselheiros Darcy Viquete Fassarela e Larissa Pereira Gomes fiscais
representantes do CMS (Conselho Municipal de Saude) para acompanhamento da gestdo e execugéo do contrato.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 17 de junho de 2026.

Documento assinado digitalmente

b ISAC JUCIEL FRANCA

g “ Data: 24/06/2026 10:21:16-0300
Isac Juciel Franga Verifique em https://validar.iti.gov.br
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0810/2026, de 17 de junho de 2026.

Homologada através do Decreto n° , de de de 2026.
VILSON CARLOS Assinado de forma digital por
COMES A S

COELHO:56062370753
COELHO:56062370753 Dados: 2026.07.08 13:20:35 -0300"

Vilson Carlos Gomes Coelho
Secretario Municipal de Saude
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RESOLUGAO CMS N° 0811, DE 17 DE JUNHO DE 2026.

O Plenério do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicbes legais
conferidas pelas Leis Federais n° 8080, de 19 de setembro de 1990, Lei n° 8.142 de 28 de dezembro 1990, e Lei
Municipal n® 6.704 de 10 de dezembro de 2012, cumprindo as disposi¢cdes da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988 e da legislacéo brasileira correlata, em decisdo aprovada em 2752 Reunido Ordinaria realizada no
dia 17 de junho de 2026.

Considerando que o plenario do Conselho Municipal de Saude — CMS discutiu e deliberou em Reunido Ordinaria a
prestagcdo de contas do Fundo Municipal de Saude, realizada em 17 de junho de 2026 referente ao primeiro
quadrimestre do RDQA de 2026;

Considerando que a comissdo permanente de contas, orgamento e finangas do Conselho Municipal de Satude — CMS,
apreciou com emissé@o de relatério conclusivo pela aprovagédo das contas referentes ao primeiro quadrimestre do
RDQA de 2026;

Considerando que o Pleno do Conselho Municipal de Saude apreciou a solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude
- SEMUS, requerendo a apreciacdo de monitoramento e avaliagdo do primeiro quadrimestre, Relatério Detalhado do
1° RDQA de 2026 através do processo n° 36535/2026 do controle e avaliagdo Fundo Municipal de Saude da
Secretaria Municipal de Saude;

Considerando o cumprimento do art. 36 § 5° da Lei Complementar n® 141 de 13 de janeiro de 2012, o gestor devera
apresentar até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro de cada ano em Audiéncia Publica na Casa
Legislativa, Ente da Federagéo, relatério dos quadrimestres, devendo constar dos itens da pauta, o pronunciamento
dos gestores das respectivas esferas de governo para que facam as prestagdes de contas de forma detalhada sobre
andamento do plano de saude, agenda da salde pactuada, relatério de gestao, dados sobre o montante e a forma de
aplicacéo dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como a produgéo e a oferta de servigos
na rede assistencial propria, contratada ou conveniada, de acordo com o art.12 da Lei n. 8.689/93 e com a Lei
Complementar n® 141/2012;

Considerando a apresentagdo junto ao pleno do Conselho Municipal de Saude o demonstrativo contabil, receita de
arrecadagdo, despesas empenhadas e liquidadas, saldo de contas bancarias, receitas que foram aplicadas
concomitantemente com o 1° RDQA - Relatério detalhado das Agbes de servicos no Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim/ES.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, por meio da Resolu¢cdo CMS n° 0811/2026, o monitoramento e avaliagdo do Relatério
Detalhado do 1° Quadrimestre do exercicio 2026, referente a prestagédo de Contas do Fundo Municipal de Saude do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, em consonancia com o Plano Municipal de Saude 2026/2029.

Art. 2° A SEMUS apresentou em audiéncia publica a prestagéo de contas, demonstrativo contabil, receita
de arrecadagao, conforme apresentacéo do relatério contabil das despesas empenhadas, liquidadas e pagas, saldo
de contas bancarias, receitas que foram aplicadas no primeiro quadrimestre 2026.

Art. 3° Ratificamos que a SEMUS, Fundo Municipal de Satde observe o cumprimento do art. 36, § 5° da Lei
Complementar n® 141 de 13 de janeiro de 2012. O gestor apresentara até o final dos meses de maio, setembro e
fevereiro de cada ano, em Audiéncia Publica, na casa Legislativa ente da federagéo o relatério de que trata o caput.

Art. 4° Ratificamos que a SEMUS, Fundo Municipal de Saude, observe mediante relatério, apresentado
junto ao Conselho Municipal de Satde os novos indicadores pactuados no exercicio de 2026 apresentados junto ao
Sistema de Informagéo sobre Orgamento Publico em Saude — SIOPS.

Art. 5° Ratificamos que a SEMUS, Fundo Municipal de Salde, observe o cumprimento da Resolugdo n°
CMS 0100/2014 de 29 de maio de 2014, inerentes aos Contratos e Convénios celebrados pela Secretaria Municipal
de Saude.

Art. 6° Fica aprovada a indicacdo da comissdo permanente de acompanhamento do 1° RDQA os
conselheiros Dargy Viqueti Fassarela, Lia de Freitas Lima e Eliane de Fatima Purcino como representantes do
Conselho Municipal de Saude para acompanhamento e avaliagéo e dirimir davidas futuras.

Cachoeirg emirim/ES, 17 de junho de 2026, ]
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Sisterma Unico de Saude - SUS
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS
Conselho Municipal de Saude - CMS

Documento assinado digitalmente

) ISAC JUCIEL FRANCA
Isac JUCIeI Franga “b Data: 24/06/2026 10:21:16-0300
Presidente do Conselho Municipal de Saude Verifique em https://validar.iti.gov.br

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0811/2026, 17 de junho de 2026, assumindo a responsabilidade pelo que nela esta
contida, inclusive quando da necessaria prestagdo de contas, razdo porque SOLICITO sua HOMOLOGAGAO,
mesmo com ressalvas.

Assinado de forma digital por VILSON

VILSON CARLOS GOMES &xtibscons
¥ CO06062370753
COELHO:56062370753 Dados: 2026.07.08 13:21:37 -03'00"

Vilson Carlos Gomes Coelho
Secretaria Municipal de Saude

Resolugdo CMS n° 0811/2026 homologada através do Decreto n° de de de 2026.
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EXPEDIENTE

Prefeito Theodorico de Assis Ferrago

Secretario Municipal

de Saude Vilson Carlos Gomes Coelho (Interino)

Informagodes Técnicas

* Geréncia Adjunta Administrativa

* Geréncia Administrativa

* Subsecretaria de Atengao Primaria

» Subsecretaria de Assisténcia e Vigilancia em Saude

* Subsecretaria do Fundo Municipal de Saude

» Geréncia Adjunta de Vigilancia em Saude

* Geréncia Adjunta de Assisténcia em Saude

* Geréncia de Controle, Avaliagdo, Monitoramento e Auditoria
* Geréncia de Ouvidoria Municipal de Saude

Capa “Retratos de Cachoeiro” - llustrador Enzo Ferreira Scoralick
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PARTE PRIMEIRA

1. Dados da Producao de Servigos no SUS

1.1. Producao de Atencao Basica

Producdo Ambulatorial — SIA/SUS (TabWin)

Subgrupo de Procedimentos Jan Fev m Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov E

Acoes coletivas/individuais em 47357 12419 12.794

saude

Coleta de material 243 395 346
Diagnostico em laboratério clinico 20 1 5
Diagnostico por radiologia 17 0 29
Diagnostico por teste rapido 996 1613 2310

Consultas / Atendimentos /

25995 35.973 68.227
Acompanhamentos

Tratamentos odontolégicos 668 340 526

Pequenas cirurgias e cirurgias de
pele, tecido subcutaneo e mucosa
Cirurgia das vias aéreas

65 90 158

superiores, da face, da cabega e 0 3 1
do pescogo
Total / Més 75.361 50.544 84.396 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total / Quadrimestre 210.301 0 0
Total / Ano 210.301

Fonte: TabWin (dados de abril ainda ndo estdo disponiveis)

Analise da Produgao SIA/SUS

A produgdo ambulatorial registrada no SIA/SUS no primeiro trimestre de 2026 apresentou
comportamento oscilante, com redugédo expressiva em fevereiro e recuperacao significativa em
margo. O total de procedimentos passou de 75.361 em janeiro para 50.544 em fevereiro (-32,9%),
seguido de crescimento para 84.396 em margo (+67,0% em relagéo a fevereiro), configurando
margo como o més de maior producdo do periodo analisado. O acumulado do quadrimestre
alcangou 210.301 procedimentos.

As acdes de consultas, atendimentos, acompanhamentos e procedimentos clinicos concentraram
o maior volume de produgio, representando o principal componente assistencial do periodo.
Observou-se crescimento continuo dessa producgéao, passando de 25.995 registros em janeiro para
68.227 em margo, indicando ampliagdo da oferta assistencial e possivel intensificagdo do acesso
aos servicos ambulatoriais.

As agdes coletivas e individuais em salde apresentaram elevada produgdo em janeiro (47.357),
com redugcdo nos meses subsequentes. Ainda assim, mantiveram quantitativo relevante,
demonstrando continuidade das atividades de promogao, prevengdo e educagdo em saude
realizadas pela rede municipal.
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Os procedimentos diagnoésticos apresentaram comportamento distinto entre os grupos avaliados.
Os exames por teste rapido demonstraram crescimento progressivo durante o trimestre, passando
de 996 em janeiro para 2.310 em margo, evidenciando ampliagdo das agdes de rastreamento e
diagnéstico oportuno. Em contrapartida, os diagnésticos em laboratério clinico apresentaram
redugao gradual no periodo.

Na area odontoldgica, os tratamentos odontoldgicos oscilaram ao longo dos meses, com redugéo
em fevereiro e recuperagao parcial em margo. Ja os procedimentos cirirgicos ambulatoriais de
pequeno porte, especialmente pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutaneo e mucosa,
apresentaram aumento progressivo da produgdo, sugerindo fortalecimento da resolutividade
ambulatorial.

De forma geral, os dados demonstram recuperagao e ampliagcdo da produgao assistencial no més
de margo, indicando fortalecimento das agbes ambulatoriais € maior capacidade de resposta da
rede municipal de saude no periodo analisado.

Dados de abril ainda néo estao disponiveis.

Producao Ambulatorial — e-SUS (SISAB)

Procedimentos Jan Fev Mar | Abr Mai Jun Jul Ago m Out Nov Dez

Atendimento individual 24140 21.724  30.116

Atendimento

Py 1.325 2.247 3.192
odontolégico

Procedimento 44659 41.962 55.343
Visita domiciliar 43.329 30.205 73.306
Total / Més 113.453 96.138 161.957 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total / Quadrimestre 371.548 0 0
Total / Ano 371.548

Fonte: Sistema de Informagdo em Salde para a Atencédo Basica — SISAB (dados de abril ainda ndo estdo disponiveis)

Analise da Producgao e-SUS

A tabela apresenta a produgdo ambulatorial registrada no e-SUS ao longo do primeiro trimestre
(jan—mar), com consolidagdo do quadrimestre (ainda parcial).

No que se refere aos procedimentos, observa-se reducao em fevereiro (-15,3%) em relagéo a
janeiro, seguida de crescimento expressivo em margo (+68,5%) comparado a fevereiro. O més de
margo apresenta o melhor desempenho do periodo, sugerindo intensificagdo das acdes
assistenciais.

Quanto aos atendimentos individuais, verifica-se decréscimo em fevereiro, com posterior
recuperagao em margo, que supera o volume registrado em janeiro, indicando aumento da demanda
associado a ampliagdo da oferta de servigos.

Os atendimentos odontoldgicos apresentam crescimento continuo no periodo analisado,
evidenciando expansao do acesso as agoes de saude bucal.

Prefeitura-de Cachosiro de ltapemirim.
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Em relagéo as visitas domiciliares, observa-se redu¢do em fevereiro em comparagéo aos demais
meses, possivelmente associada a menor quantidade de dias uteis, periodo de férias de
profissionais, ocorréncia do feriado de Carnaval e deslocamento temporario da populagédo para
outros municipios, especialmente regides litoraneas.

Dados de abril ainda néo estao disponiveis.

Cobertura da Atencao Primaria

QT. ESF QT. Capacidade

Periodo Populagio P QT. eCR QT. eAPP da equipe Cobertura APS
1° Quadrim. 198.342 59 1 0 206.543 104,13%
2° Quadrim.
3° Quadrim.

Fonte: e-Gestor-AB

A capacidade instalada apresenta-se superior a populagéo cadastrada, indicando que o municipio
dispde de cobertura adequada da Atengdo Primaria a Saude, com potencial para atender
integralmente a populagéo adscrita.

Acodes da Atencgao Basica
Janeiro Roxo — Conscientizagao e controle da hanseniase

No més de janeiro de 2026, a Secretaria Municipal de Saude de Cachoeiro de Itapemirim
desenvolveu agdes alusivas a campanha Janeiro Roxo, com foco na conscientizagao, prevengao e
diagnostico precoce da hanseniase, no ambito da Atencdo Primaria a Saude (APS). As atividades
contemplaram agdes educativas em saude, avaliagaéo de lesdes suspeitas, orientagdes a populagéo
e capacitacao dos profissionais das Unidades Basicas de Saude (UBS), com vistas a qualificagéo
da identificagdo de casos e ao encaminhamento oportuno para diagnéstico e tratamento.

Destaca-se a realizagdo de atividades em territorios prioritarios, incluindo a UBS do bairro Gilson
Carone, com énfase na disseminagdo de informagdes sobre sinais e sintomas, formas de
transmissao e importancia do diagndstico precoce. As agdes também contribuiram para a redugao
do estigma associado a doenga e para o fortalecimento do vinculo entre usuarios e equipes de
saude.

No municipio, 0 acompanhamento dos casos é realizado de forma sistematica, sob coordenagao do
Programa Municipal de Tuberculose e Hanseniase, garantindo tratamento gratuito pelo Sistema
Unico de Saude (SUS), monitoramento de contatos e prevengéo de incapacidades.

Fevereiro Roxo e Laranja — Doengas crénicas e onco hematolégicas

No ambito das campanhas Fevereiro Roxo e Laranja, foram desenvolvidas agdes de educagéo em
saude voltadas a conscientizagdo sobre lUpus, fibromialgia, doenga de Alzheimer e leucemia, com
foco na ampliagdo do acesso a informagéo, diagnodstico precoce e adesao ao tratamento.
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As atividades foram realizadas nas UBS, com abordagens em salas de espera, rodas de conversa,
orientagdes individuais e coletivas e agdes de rastreamento oportunistico, incluindo afericdo de
pressao arterial e glicemia capilar. Destacam-se as agdes realizadas nas unidades dos bairros
Coramara, Antdnio Dalvi (Valdo) e Agostinho Simonato, com participagao ativa da comunidade.

As intervengdes contribuiram para o fortalecimento do acompanhamento longitudinal dos usuarios
com condi¢des crénicas, bem como para a sensibilizagdo quanto a importancia da qualidade de
vida e do autocuidado.

Marco Lilas - Combate a tuberculose e saude da mulher

Durante o més de margo de 2026, foram desenvolvidas agdes integradas no ambito da campanha
de combate a tuberculose e da campanha Margo Lilas, voltada a prevengéao do cancer do colo do
utero.

No que se refere a tuberculose, as agdes incluiram educagdo em saude, identificagdo de
sintomaticos respiratorios, capacitagao de profissionais e articulagdo com a Secretaria de Estado
da Saude, com participagdo de referéncias técnicas e alinhamento de fluxos assistenciais e
laboratoriais. As atividades tiveram como foco a detecgdo precoce, adesdo ao tratamento e
interrupcao da cadeia de transmissao.

No ambito da saude da mulher, foram realizadas agbes educativas, rastreamento por meio do
exame citopatoldgico, solicitagdo de mamografias e orientagdes sobre salde sexual e reprodutiva.
Destaca-se a realizagéo de atividades comunitarias em diversas unidades e evento alusivo ao Dia
Internacional da Mulher, ampliando o acesso as agdes preventivas.

Acodes educativas e coletivas nas Unidades de Saude

Foram desenvolvidas agbes coletivas e educativas com foco na promogéo da saude, prevengao de
agravos e fortalecimento do vinculo entre usuarios e equipes de saude. As atividades incluiram
grupos educativos, agbes em salas de espera e iniciativas voltadas a pratica de habitos
saudaveis.

Destaca-se a realizagao de atividades com a populagao idosa na UBS Dr. Adonai, com foco em
envelhecimento ativo, convivéncia social e promogao do bem-estar, contribuindo para a melhoria da
qualidade de vida e fortalecimento do cuidado integral.

Programa Saude na Escola (PSE)

No 1° quadrimestre de 2026, as agdes do Programa Saude na Escola foram desenvolvidas de forma
intersetorial, em articulagdo com a rede municipal de ensino, com vistas a promogéao da saude e
prevencéo de agravos no ambiente escolar.

As atividades contemplaram educagao em saude sobre alimentagdo saudavel, saude bucal,
prevencéo de doengas transmissiveis, salde sexual e reprodutiva e prevengéo ao uso de alcool e
outras drogas, além de triagens e encaminhamentos quando necessario.

A atuacao das equipes da APS contribuiu para o fortalecimento do vinculo entre escola, servigos de
saude e comunidade, bem como para a identificagdo precoce de agravos e incentivo a habitos
saudaveis entre criangas e adolescentes.
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Programa Satide nas escolas - UBS Vila Rica - Escola Anisio Vieira Ramos — Foto SEMUS

Acoes de combate a hipertensao e diabetes

Foram intensificadas agdes voltadas a prevengao, diagndstico precoce e controle da hipertenséo
arterial sistémica e do diabetes mellitus, com realizagéo de afericao de pressao arterial e glicemia
capilar em agbes comunitarias e nas unidades de saude.

Destaca-se a realizagdo de atividade na Praga Jer6bnimo Monteiro, ampliando o acesso da
populagdo ao rastreamento de fatores de risco. Adicionalmente, foram realizadas visitas
domiciliares para acompanhamento de usuarios com condigbes cronicas, possibilitando
monitoramento clinico, orientagdes quanto a adesao ao tratamento e prevengao de complicagoes.

As acgbes educativas reforcaram a importancia de habitos de vida saudaveis, alimentacdo
adequada, pratica de atividade fisica e uso correto de medicamentos, contribuindo para o
autocuidado e controle das doengas.

Acoes de saude do idoso

As acdes voltadas a salde da pessoa idosa contemplaram promogéo do envelhecimento ativo,
prevencdo de agravos e assisténcia integral, com énfase no cuidado longitudinal.

Foram realizadas atividades coletivas, atendimentos em instituicdo de longa permanéncia (Lar Nina
Arueira) e visitas domiciliares a idosos, especialmente aqueles com limitagdes funcionais ou
acamados, garantindo continuidade do cuidado e suporte aos cuidadores.
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Observa-se ainda a participagdo desse publico em agdes comunitarias e campanhas de vacinagéao,
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e ampliagao do acesso aos servigos de saude.

Fortalecimento da atengao domiciliar

No ambito da atengdo domiciliar, foram realizadas visitas pelas equipes das UBS, com foco no
acompanhamento de pacientes acamados, portadores de condigbes cronicas e individuos com
dificuldade de locomogéo.

As agles incluiram avaliagédo clinica, orientagbes em saude, monitoramento das condigdes de

saude e fortalecimento do vinculo com usuarios e familiares, contribuindo para a continuidade do
cuidado e redugao de internagdes evitaveis.

Fortalecimento da saude da mulher

As agdes de saude da mulher foram desenvolvidas de forma integrada, com énfase na promogéo,
prevencéao e assisténcia, incluindo atividades educativas, rastreamento do cancer do colo do utero
e ampliagdo do acesso a exames.

Agdo margo lilds UBS Abelardo Machado - Foto: SEMUS

Destaca-se a realizagado de agdes comunitarias, incluindo evento na Praga Jerénimo Monteiro, com
oferta de servigos como afericdo de pressao arterial, glicemia capilar e orientagdes em saude,
ampliando o acesso as agdes preventivas.

Prefeitura-de Cachosiro de ltapemirim.
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Qualificagao dos profissionais de saude (Educacdao Permanente)

Foram realizadas agdes de educagdo permanente, voltadas a qualificagdo dos profissionais de
saulde, incluindo capacitagbes em colposcopia, exame citopatolégico, inser¢cdo de dispositivo
intrauterino (DIU) e planejamento reprodutivo.

As agdes tiveram como objetivo ampliar a resolutividade da Atengao Primaria, qualificar a
assisténcia prestada e fortalecer a capacidade técnica das equipes.

Integracao ensino servico

Foram desenvolvidas agdes em parceria com instituicbes de ensino, com participacdo de
académicos em atividades assistenciais, especialmente na area de saude da mulher, contribuindo
para a formacéao profissional e ampliagdo da oferta de servigos.

'@

o

Atendimento satide da mulher - com académicos da Faculdade Sdo Camilo, no dia 04/03 na UBS Sdo Luiz Gonzaga - “
Foto: SEMUS

Também foram realizadas atividades de promocédo da saide com equipes multiprofissionais,
incluindo agdes voltadas ao publico jovem, ampliando o acesso e fortalecendo o cuidado integral.

Fortalecimento da Rede de Atengao Psicossocial

No ambito da saude mental, foram realizadas agdes de articulagao intersetorial, matriciamento e
acompanhamento de usuarios, envolvendo servigos da rede de atengéo psicossocial.

As iniciativas contribuiram para a organizagdo do cuidado, integrag@o entre os servicos e garantia
da integralidade da assisténcia.
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Programa de Controle da Tuberculose e Hanseniase

No periodo, foram desenvolvidas agbes voltadas a detecgdo precoce, tratamento oportuno e
acompanhamento dos casos de tuberculose e hanseniase, conforme diretrizes do Ministério da
Saude.

ACOES DO PROGRAMA DE TUBERCULOSE E HANSENIASE - Foto: SEMUS

As atividades incluiram identificagdo de sintomaticos respiratérios, investigagdo de contatos,
realizacdo de exames diagnosticos, implementagéo do Tratamento Diretamente Observado (TDO)
e acompanhamento clinico dos pacientes.

No caso da hanseniase, destacaram-se a¢des de avaliagdo dermato neurolégica, monitoramento
de contatos e prevengdo de incapacidades. Foram também realizadas agbes educativas e
atividades de vigilancia, incluindo notificagéo e analise de dados.

Acodes de saude bucal

As agoes de saude bucal foram desenvolvidas de forma continua, com oferta de atendimentos nas
UBS, Centro de Especialidades Odontologicas e servigos de urgéncia, garantindo acesso e
continuidade do cuidado.
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No campo da promogao e prevengao, destacam-se agdes educativas, escovagao supervisionada,
triagens odontoldgicas e participagdo no Programa Saude na Escola. Ressalta-se a realizagdo do
“Dia B da Saude Bucal”, com atividades voltadas ao publico infantil.

O municipio também avangou na implementagdo da Odontologia de Minima Intervengéo,
reforcando a adogao de praticas baseadas em evidéncias e a qualificagdo da assisténcia.

1.2. Vacinagao

Vacinas aplicadas NET Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago  Set Out Nov Dez
Total / Més 11.833 8.019 11.399 27.039
Total / Quadrimestre 58.290 0 0
Total / Ano 58.290

Fonte: Programa Nacional de Imunizagbes (PNI) — Vacina e Confia/PEI/SESA

1° quadrimestre 2° quadrimestre 3° quadrimestre

Pentavalente 107,35
Poliomielite 105,88
Pneumocécica 93,63
SCR 109,19

Fonte: Programa Nacional de Imunizagées (PNI) — Vacina e Confia/PEI/SESA

Analise:

O Programa Nacional de Imunizagdes (PNI) a nivel municipal desempenha duas ac¢des de acordo
com as diretrizes nacional no PNI. Teve inicio em 28/03/2026, a estratégia de vacinagédo contra
Influenza, em todo o pais, onde foi realizado em 11/04/2-26, o Dia D de Mobilizagéo no Estado do
Espirito Santo. No municipio, o horario, foi das 07:00 h as 13:00h. Até o presente, o municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, perfaz 17% de cobertura vacinal na Estratégia de Influenza, de 17%.

Acgodes de imunizagao

No 1° quadrimestre de 2026, as agdes de imunizagdo foram desenvolvidas de forma continua e
estruturada no ambito da Atengdo Primaria a Saude, com o objetivo de ampliar as coberturas
vacinais, reduzir a incidéncia de doengas imunopreveniveis e fortalecer as agdes de vigilancia em
salde no municipio.

As Unidades Basicas de Saude mantiveram a oferta regular dos imunobioldgicos preconizados pelo
Calendario Nacional de Vacinagéo, contemplando todos os ciclos de vida, com garantia de acesso
oportuno a populagdo. Foram realizadas acdes sistematicas de verificacdo e atualizacédo da
situagdo vacinal, com analise de cadernetas, identificagdo de esquemas incompletos e
implementagédo de estratégias de busca ativa de individuos faltosos, especialmente em grupos
prioritarios.

Com vistas a ampliagao do acesso e a equidade na oferta dos servigos, foram intensificadas agoes
extramuros e estratégias descentralizadas de vacinagao, incluindo atividades em espagos
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comunitarios e ampliagéo de horarios em unidades de saude, facilitando o acesso da populagéo
trabalhadora e de areas com maior vulnerabilidade.

Destaca-se a realizacdo do Dia D de Vacinagao, estruturado como estratégia de mobilizagéo
coletiva e intensificagdo das agdes, com participagdo ampliada das equipes de saude e
funcionamento de multiplos pontos de vacinagédo. Durante a agéo, foram realizadas atualizagéo de
cadernetas vacinais, aplicagdo de imunobiolégicos conforme indicagéo e orientagdes a populagao
quanto a importancia da vacinagdo como medida essencial de prevengao de doengas. A mobilizagdo
contribuiu significativamente para o aumento da adesao da populagdo e melhoria das coberturas
vacinais.

No periodo, também foi operacionalizada a Estratégia Nacional de Vacinagao contra a Influenza,
com foco na redugdo de complicagdes, internagbes e 6bitos associados ao virus, especialmente
entre os grupos prioritarios definidos pelo Ministério da Saude. A campanha foi desenvolvida nas
unidades de saude e em pontos de apoio, com agées de mobilizagao e ampliagao do acesso.

Adicionalmente, o municipio iniciou a implementagéo da estratégia de imunizagdo passiva com
Nirsevimabe, voltada a prevengdo de infecgdes pelo virus sincicial respiratério (VSR),
especialmente em bebés prematuros e criangas com condi¢des clinicas de risco. A incorporagéo
dessa tecnologia evidencia a capacidade de resposta do municipio na adogao de novas estratégias
de prevengao, alinhadas as diretrizes estaduais e nacionais.

No ambito da vigilancia, foram realizadas atividades continuas de monitoramento das coberturas
vacinais, analise de indicadores e identificacdo de areas com risco de queda na imunizagao,
subsidiando o planejamento de agdes corretivas e estratégias de intensificagéo. As equipes também
atuaram na orientagdo da populagado, contribuindo para o enfrentamento da hesitagdo vacinal e
fortalecimento da confianga nas vacinas.

De forma geral, as ages desenvolvidas no periodo contribuiram para o fortalecimento do Programa
Nacional de Imunizagdes no municipio, com ampliagdo do acesso, qualificagéo das estratégias de
vacinacdo e melhoria dos indicadores de cobertura vacinal, refletindo o compromisso da gestao
com a prevengao de agravos e a protegao da saude da populagéo.

1.3. Produgédo de Urgéncia e Emergéncia

Grupo de Procedimentos Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
58 58 90

Acoes coletivas/individuais em
saude

Coleta de material 2 0 0

Diagnostico em laboratério
clinico

10.957 10.302 11.246
Diagnostico por radiologia 1283 3.002  4.061

Métodos diagnésticos em

especialidades 289 485 901

Diagnostico por teste rapido 1.022 1572 2212
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Consultas / Atendimentos /

32.559 43.178 76.786
Acompanhamentos

Tratamentos odontolégicos 189 219 203

Pequenas cirurgias e cirurgias
de pele, tecido subcutaneo e 65 90 157
mucosa

Cirurgia das vias aéreas
superiores, da face, da cabega 0 3 1
e do pescogo

Buco maxilofacial 152 131 192
Total 46.576 59.040 95.849 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total / Quadrimestre 201.465 0 0
Total / Ano 201.465

Fonte: TabWin (dados de abril ainda ndo estao disponiveis)

A analise dos dados evidencia que:
Pronto Atendimento Paulo Pereira Gomes (PPM)

O Pronto Atendimento Paulo Pereira Gomes manteve elevada demanda assistencial no periodo,
desempenhando papel estratégico na rede de atengdo a salude como porta de entrada para
atendimentos de urgéncia e casos agudos.

Observa-se predominancia de atendimentos clinicos gerais, com aumento da procura por quadros
gripais ao longo do periodo, o que reflete 0 comportamento sazonal das doengas respiratorias. A
unidade também manteve a oferta de atendimento odontoldgico de urgéncia, ampliando a
resolutividade do servigo.

No ambito da promogé&o da saude, foram desenvolvidas agdes educativas alinhadas as campanhas
nacionais, com destaque para o Fevereiro Roxo e Laranja, contribuindo para a conscientizagao da
populagao sobre doengas cronicas e importancia do diagnostico precoce.

Unidade de Pronto Atendimento (UPA)

A Unidade de Pronto Atendimento manteve funcionamento continuo, com elevada procura por
atendimentos de urgéncia e emergéncia, especialmente relacionados a condi¢des clinicas
agudas.

Observa-se tendéncia de aumento progressivo da demanda ao longo do quadrimestre, com
destaque para atendimentos gerais e sindromes gripais, o que reforga a importancia da organizagao
da rede assistencial e do fortalecimento da Atengao Primaria como ordenadora do cuidado.

A unidade desempenha papel fundamental na estabilizagdo dos pacientes e encaminhamento
adequado na rede, contribuindo para a integralidade da assisténcia.
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1.4. Producéao de Atencgao Psicossocial

Consultas/Atendimentos/
Acompanhamentos
Abordagem Cognitiva
Comportamental Do Fumante (Por 4 5 6
Atendimento / Paciente)

n Fev Mar | Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Acolhimento Diurno De Paciente Em 0 9 0
Centro De Atengéo Psicossocial

Atendimento Individual De Paciente 0 215 353
Em Centro De Atengéo Psicossocial

Atendimento Familiar Em Centro De 0 10 2
Atengao Psicossocial

Acolhimento Inicial Por Centro De 26 19 61
Atencao Psicossocial

Acoes De Articulagdo De Redes Intra 13 9 7
E Intersetoriais

Matriciamento De Equipes Da 7 6 5
Atencao Basica

Apoio Matricial Em Saude Do

Trabalhador Na Atencgéo Primaria A 0 3 3
Saude

. 50 276 437 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total / Més

763 0 0
Total / Quadrimestre

763
Total / Ano

Fonte: TabWin (dados de abril ainda ndo estao disponiveis)

1.5. Produgdo da Atengdao Ambulatorial Especializada

Subgrupo de Procedimentos | Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Vigilancia em satde 0 2 6
Coleta de material 1 0 0

Diagnostico em laboratério clinico 11.201 16.354 11.365

Diagnostico por anatomia patolégica

. X 125 42 0
e citopatologia
Diagnostico por radiologia 4656 7.082 8.763
Diagnostico por ultrassonografia 639 706 792

Metodlos_ diagnosticos em 1048 1313 2016
especialidades
Diagnostico por teste rapido 333 741 491

Consultas / Atendimentos / 10.833 11.653 15.455

Acompanhamentos
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Fisioterapia 1573 1.709 1.803
Tratamentos odontolégicos 2 9 20

Pequenas cirurgias e cirurgias de

N a 264 286 331
pele, tecido subcutaneo e mucosa

Cirurgia do aparelho geniturinario 0 1 14

Buco maxilofacial 1 8 10

Orteses, proteses e materiais

especiais ndo relacionados ao ato 92 138 109
cirdrgico
Autorizagdo / Regulagdo 4917 6.000 5.289
Total 35.685 46.044 46.464 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total / Quadrimestre 128.193 0 0
Total / Ano 128.193

Fonte: TabWin (dados de abril ainda ndo estdo disponiveis)

Analise

A producédo da Atengao Ambulatorial Especializada no primeiro trimestre de 2026 apresentou
crescimento gradual e consistente ao longo do periodo analisado. O total de procedimentos passou
de 35.685 em janeiro para 46.044 em fevereiro (+29,0%) e 46.464 em marco (+0,9% em relagéo a
fevereiro), totalizando 128.193 procedimentos no quadrimestre. Os dados demonstram ampliagéo
da oferta de servigos especializados e maior capacidade assistencial da rede.

Os procedimentos diagndsticos representaram parcela significativa da produgédo ambulatorial
especializada. O diagndéstico em laboratério clinico manteve elevado volume durante todo o periodo,
com destaque para fevereiro, quando atingiu 16.354 procedimentos. Os exames de radiologia
também apresentaram crescimento continuo, passando de 4.656 em janeiro para 8.763 em marco,
evidenciando ampliagéo do acesso aos exames de apoio diagnostico.

Os procedimentos de ultrassonografia e métodos diagndsticos em especialidades apresentaram
evolugao progressiva no trimestre, indicando fortalecimento da assisténcia especializada e maior
resolutividade dos servicos ambulatoriais. Os diagnosticos por teste rapido oscilaram no periodo,
mantendo quantitativo relevante de procedimentos realizados.

As consultas, atendimentos e acompanhamentos especializados registraram crescimento continuo,
passando de 10.833 em janeiro para 15.455 em margo, demonstrando ampliagdo do acesso as
especialidades e aumento da demanda assistencial atendida pela rede municipal.

Os procedimentos de fisioterapia mantiveram estabilidade com tendéncia de crescimento moderado
ao longo do trimestre. Na area cirurgica ambulatorial, observou-se incremento nas pequenas
cirurgias e nos procedimentos especializados, incluindo cirurgia do aparelho geniturinario e
procedimentos buco maxilofaciais, ainda que em menor volume absoluto.

A atividade de autorizagdo e regulagéo apresentou elevado quantitativo mensal, refletindo a intensa
movimentagéo da rede assistencial e o papel estratégico da regulagao no ordenamento do acesso
aos servigos especializados.
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De forma geral, os dados evidenciam fortalecimento da Atengdo Ambulatorial Especializada no
periodo analisado, com ampliagdo da produgdo assistencial, aumento da oferta diagndstica e
crescimento do numero de consultas e procedimentos especializados realizados pela rede
municipal de saude.

Dados de abril ainda néo estao disponiveis.

Acoes da Atencao Especializada
Casa Rosa

No 1° quadrimestre de 2026, a Casa Rosa desenvolveu agdes voltadas a promogéo da saude,
prevencgao de agravos e qualificagdo da assisténcia, com énfase na satde da mulher, saide mental
e atengao integral.

As atividades contemplaram ag¢des educativas em sala de espera e em espacos intersetoriais,
abordando tematicas prioritarias como saude mental, no contexto da campanha Janeiro Branco,
prevencdo da gravidez na adolescéncia, doengas cronicas ndo transmissiveis e condigdes onco
hematoldgicas, além de agdes relacionadas a campanha Marco Lilas, com foco na prevengéo do
cancer do colo do utero. As intervengdes foram conduzidas por equipe multiprofissional, envolvendo
médicos, enfermagem, servigo social e nutricdo, com énfase na ampliagdo do acesso a informacgao,
fortalecimento do autocuidado e estimulo a adesao as praticas preventivas e terapéuticas.

Destaca-se a articulagdo intersetorial com a rede socioassistencial, especialmente com o CRAS,
ampliando o alcance das ac¢des educativas e promovendo maior integragéo entre as politicas
publicas.

No campo assistencial, a unidade manteve a oferta de atendimentos especializados em saude da
mulher e da crianga, incluindo consultas e exames de apoio diagndstico, evidenciando elevada
demanda pelos servicos, especialmente em relacdo a atengao ao pré-natal, acompanhamento de
gestacdo de alto risco e realizagdo de exames ultrassonograficos. Observa-se a necessidade de
estratégias voltadas a redugéo do absenteismo e a otimizagéo do acesso, considerando o impacto
na resolutividade da assisténcia.

Centro Municipal de Reabilitagcao Fisica (CEMURF)

O Centro Municipal de Reabilitagdo Fisica manteve a oferta de ag¢des voltadas a reabilitagéo,
configurando-se como referéncia regional na assisténcia fisioterapéutica.

As atividades incluiram atendimentos ambulatoriais, domiciliares e coletivos, com destaque para
grupos terapéuticos e acdes voltadas a promocgao da funcionalidade e qualidade de vida. Também
foram realizadas ag¢des em instituicdes de longa permanéncia, ampliando o acesso a populagdes
em situagdo de maior vulnerabilidade.

Ressalta-se que, no periodo, o servigo apresentou limitagdes relacionadas a auséncia de
profissionais de areas estratégicas, como fonoaudiologia, psicologia e servigo social, 0 que impacta
a integralidade do cuidado. Encontra-se em andamento processo de recomposigéo da equipe, com
vistas a ampliagao da capacidade assistencial e qualificagao do atendimento multiprofissional.
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Centro Municipal de Saude

No periodo, o Centro Municipal de Saude desenvolveu agdes educativas com foco na promogéo da
salude mental, especialmente no contexto da campanha Janeiro Branco, por meio de rodas de
conversa e atividades em sala de espera.

As agoes tiveram como objetivo sensibilizar a populagéo quanto a importancia do cuidado com a
saude mental, promover o acolhimento e incentivar a busca por acompanhamento especializado
quando necessario, contribuindo para o fortalecimento da rede de atengéo psicossocial.

1.6. Produgao de Assisténcia Farmacéutica

Subgrupo de

Procedimentos

Entrada 309729 829532 2.306.358 1.249.521 4.695.140
Saida 1.339.783 1.257.254 1.048.742 1.395.684 5.041.463
Numero de

’ 7.547 6.139 7.444 7.589 .
atendimentos 28.719
Volume
h 460.346  391.586 476.451 435.887 764,
dispensado 1.764.270

Fonte: Sistema E&L Almoxarifado/Sistema Horus do MS

1° QUADRIMESTRE
AUTORIZACAO EMPENHO LIQUIDAGAO PAGAM.

Empenha| Saldo
Saldo do Bruto [Empenha Liquidado Bruto No Pago No
No r

Suplem. Anulado
Até Até

Fonte Recurso Orgado

Medicamentos para uso em
unidade de salde - - receita de
impostos e de transferéncia de
impostos - saude

Outros materiais de distribuicdo
gratuita - - receita de impostos e
de transferéncia de impostos -
saude

Outros materiais de distribuicdo
gratuita - 1 - assist farmc comp 1.100.000,00 0,00 0,00 1.100.000,00 602.499,10  497.540,37 350.985,43 207.633,43
basico

253.935,00  50.000,00 0,00 303.935,00 250.220,00  53.714,58 146.175,08 146.175,08

495.673,92 0,00 0,00 445.673,92  261.128,00  184.545,92 116.896,45 116.896,45

Outros materiais de distribuicdo
— 2 - assist farmc comp basico 0,00 266.838,68 0,00 266.838,68 0,00 266.838,68 0,00 0,00
gratuita

Medicamentos para uso em
unidade de salde — 1- assist 306.237,84 0,00 0,00 306.237,84  85.957,20
farmc comp basico

220.280,64 65.191,00 65.191,00

Medicamentos para uso em
unidade de satde — 2 - assist 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00  18.910,80  81.089,20 0,00 0,00
farmc comp basico

Outros materiais de distribuicdo

gratuita - 1 - feas - rec assist 690.692,00 0,00 0,00 690.692,00  44.500,00  646.192,00 0,00 0,00
farmacéutica
Outros materiais de distribuigdo 175.875.94
gratuita — 2 - feas - rec assist 0,00 202.275,94 0,00 20227594 2640000 'TO875: 0,00 0,00
farmacéutica
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TOTAL 2.846.538,76 619.114,62 0,00 3.415.653,38 1.289.615,52 2.126.077,33 679.247,96 625.895,96

Fonte: Fundo Municipal de Satde

Analise

O relatério do 1° quadrimestre demonstra que a Assisténcia Farmacéutica manteve elevada
atividade assistencial, com 28.719 atendimentos realizados e mais de 1,7 milhdo de unidades de
medicamentos dispensadas no periodo.

Observa-se que a saida de medicamentos (5.041.463) foi maior que a entrada (4.695.140),
indicando alto consumo dos estoques e grande demanda da rede municipal de saldde. Apesar disso,
houve aumento importante na entrada de medicamentos principalmente nos meses de margo e
abril, sugerindo melhora no abastecimento e regularizagéo de processos de compra.

Na analise financeira, o orgamento atualizado da assisténcia farmacéutica no quadrimestre foi de
aproximadamente R$ 3,4 milhdes, com cerca de R$ 1,28 milhdo empenhados. Entretanto, os
valores liquidados e pagos ainda permanecem abaixo do total autorizado, demonstrando que parte
significativa dos processos de aquisi¢do ainda estd em andamento.

De forma geral, os dados demonstram:
* Manutengao da assisténcia a populagao;
» Elevada demanda por medicamentos;
* Avanco na reposicao de estoques;

* Necessidade de continuidade e aceleragéo dos processos de aquisicao para garantir o
abastecimento regular da rede municipal de saude.

1.7. Produgéo de Vigilancia em Saude

Grupo de Procedimentos Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul | Ago Set Out Nov Dez

Vigilancia em saude 531 743 5.884
D[a_gnoshco em laboratério 0 9 34
clinico
Dlagnognqo em wgllaqma “ 59 60
epidemiolégica e ambiental
Diagnostico por teste rapido 379 358 329 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total / Quadrimestre 1.066 0 0
Total / Ano 1.066

Fonte: TabWin (dados de abril ainda ndo estao disponiveis)
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Analise

A produgdo de Vigilancia em Saude no primeiro trimestre de 2026 apresentou crescimento
expressivo das agdes desenvolvidas, especialmente no més de marco. O grupo “Vigilancia em
Saude” passou de 531 procedimentos em janeiro para 743 em fevereiro, alcangando 5.884 registros
em margo, evidenciando intensificagao significativa das atividades de vigilancia, monitoramento e
prevengdo em saude publica no periodo analisado.

Os procedimentos relacionados ao diagndstico em vigilancia epidemiolégica e ambiental
apresentaram crescimento gradual ao longo do trimestre, passando de 41 registros em janeiro para
60 em margo, demonstrando continuidade das agdes de monitoramento epidemioldgico e ambiental
realizadas pelo municipio.

Os diagnosticos em laboratério clinico, vinculados a vigilancia em salude permaneceram em baixo
volume absoluto, porém com tendéncia de aumento no periodo, indicando ampliagcdo das acdes
laboratoriais de apoio as atividades de vigilancia.

Em relagao aos diagndsticos por teste rapido, observou-se discreta redugéo ao longo dos meses,
passando de 379 procedimentos em janeiro para 329 em margo. Apesar da oscilagéo, o quantitativo
manteve-se relevante, contribuindo para a detecgdo precoce e monitoramento de agravos de
interesse em saude publica.

De forma geral, os dados demonstram fortalecimento das agbes de Vigilancia em Saude no primeiro
trimestre de 2026, com ampliagédo significativa das atividades desenvolvidas, especialmente no
componente de vigilancia e monitoramento sanitario e epidemiolégico, reforgando a capacidade de
resposta da rede municipal frente as demandas de salde publica.

Acoes da Vigilancia Em Saude
Cachoeiro é selecionado para teste nacional de resisténcia do Aedes aegypti a inseticidas

O municipio de Cachoeiro de Itapemirim foi selecionado pelo Ministério da Saude para integrar o
ciclo nacional de monitoramento da resisténcia do Aedes aegypti a inseticidas, iniciativa que
abrangeu 60 municipios brasileiros, dentre os quais 27 capitais e 33 municipios estratégicos. No
estado do Espirito Santo, apenas Cachoeiro de Itapemirim e Vitéria participam da agéo.

A estratégia é coordenada pela Secretaria de Vigilancia em Saude e Ambiente do Ministério da
Saude, em parceria com a Fundagao Oswaldo Cruz (Fiocruz) e a Organizagdo Pan-Americana da
Saude (OPAS), com o objetivo de avaliar a suscetibilidade do vetor aos inseticidas utilizados no
controle das arboviroses urbanas, especialmente dengue, zika e chikungunya, subsidiando a
definicao de diretrizes para o uso racional de insumos quimicos.

O monitoramento compreende a instalagdo de ovitrampas para coleta de ovos do vetor e a
realizagdo de bioensaios laboratoriais com diferentes principios ativos, incluindo piriproxifeno,
deltametrina, praletrina, imidacloprida e clotianidina, em conformidade com protocolos preconizados
pela Organizagdo Mundial da Saude (OMS). Os resultados obtidos permitirdo a analise dos niveis
de resisténcia e o aprimoramento das estratégias de controle vetorial.

A participagdo do municipio no estudo evidencia a capacidade técnica instalada e a qualificagéo
das acdes desenvolvidas pela Vigilancia Ambiental, especialmente no ambito do monitoramento
entomoldgico e controle de endemias.
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Ressalta-se que a iniciativa nao substitui as medidas preventivas de rotina, sendo imprescindivel a
manutengédo das agdes de vigilancia continua e eliminagédo de criadouros potenciais, como
recipientes com agua parada e reservatorios inadequadamente vedados.

Ainsercdo de Cachoeiro de Itapemirim nessa estratégia nacional fortalece a vigilancia entomoldgica
local e contribui para o aprimoramento das agbes de prevencao e controle das arboviroses,
consolidando o municipio como referéncia estadual na area.

Cachoeiro finalista em concurso nacional de boas praticas de Vigilancia Ambiental

O municipio de Cachoeiro de ltapemirim foi selecionado como finalista no Concurso Nacional de
Boas Praticas em Vigilancia Ambiental, iniciativa que reconhece experiéncias exitosas na promog¢ao
da saude publica e na prevengao de riscos ambientais.

A pratica apresentada, intitulada “Vigilancia Ambiental que Educa”, teve como eixo a implementacao
de agdes educativas e intersetoriais em territorios socialmente vulneraveis, com foco na prevengéao
de arboviroses e de acidentes com animais pegonhentos, especialmente escorpides.

As atividades foram desenvolvidas no CRAS José Mario Ribeiro, no bairro Independéncia, de forma
integrada entre as equipes da Vigilancia em Saude, Atengéo Primaria a Saude (APS) e Assisténcia
Social, com participagdo dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e Agentes de Combate as
Endemias (ACE).

Dentre as agdes realizadas, destacam-se atividades de educagdo em saude, oficinas praticas,
demonstragdes de exemplares, orientagdo quanto ao uso de equipamentos de protecao individual
(EPI) e mobilizagdo comunitaria. A estratégia possibilitou a ampliagdo do acesso a informagéo
qualificada, o fortalecimento do vinculo entre a populagéo e os servigos publicos e o estimulo a
participagéo social nas agdes de prevengao e controle.

Como resultados, observou-se aumento da participagdo comunitaria, reducdo de potenciais
criadouros, maior procura por orientagdes técnicas e fortalecimento da articulagéo entre Vigilancia
em Saude e APS, com impacto na prevengao de agravos e promogao do autocuidado.

A experiéncia apresenta carater replicavel, por basear-se na utilizagdo de recursos institucionais
disponiveis e em metodologias participativas, evidenciando a relevancia da educagéo em saude
como estratégia estruturante para a sustentabilidade das agdes no ambito da saude publica.

Prefeitura de Cachoeiro intensifica agdes de combate a dengue com aplicagao de inseticida

O municipio de Cachoeiro de Itapemirim, por meio da Secretaria Municipal de Saude e da Vigilancia
Ambiental, intensificou as agbes de controle do Aedes aegypti, vetor das arboviroses urbanas
(dengue, zika e chikungunya), mediante a execugdo de medidas de bloqueio quimico em areas
prioritarias.

As acgbes contemplaram a aplicagao de inseticidas por meio de equipamentos de pulverizagao costal
motorizada e termonebulizagéo a ultrabaixo volume (UBV pesado — “fumacé”), com cobertura em
diferentes bairros do municipio, em periodos estratégicos.

As intervengobes integram a estratégia de vigilancia e controle vetorial, sendo planejadas com base
em critérios epidemioldgicos, incluindo andlise de notificagdes de casos suspeitos/confirmados e
indicadores entomolégicos. O objetivo é reduzir a densidade vetorial, especialmente de mosquitos
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adultos potencialmente infectados, contribuindo para a diminuicdo do risco de transmissao das
arboviroses.

Ressalta-se que o controle quimico apresenta agéo predominante sobre formas adultas do vetor,
ndo sendo eficaz na eliminagdo de criadouros contendo formas imaturas. Nesse sentido, as a¢des
sdo complementares as medidas de controle mecanico e manejo ambiental.

Destaca-se a importancia da participagao da populagéo na eliminagao de recipientes com potencial
de acumulo de agua, bem como na adogdo de medidas domiciliares durante a aplicagédo do
inseticida, a fim de potencializar a efetividade das agoes.

As atividades estédo sujeitas a adequagdes operacionais em fungdo de condigbes climaticas e
logisticas, conforme critérios técnicos estabelecidos.

A intensificagéo dessas agdes reforga o compromisso do municipio com a vigilancia continua e o
controle das arboviroses, com enfoque na redugao de riscos e protegao da saude coletiva.

Vigilancia Epidemiologica

No 1° quadrimestre de 2026, a Vigilancia Epidemioldgica atuou de forma continua no
monitoramento, notificacdo e andlise de agravos de notificagdo compulséria, com destaque para
doengas infecciosas e condigdes de relevancia em saude publica.

Foram realizadas agdes de qualificagdo das equipes, por meio de participagdo em capacitagoes,
webinarios e eventos técnicos, abordando temas como vigilancia de violéncias, rastreamento de
casos e uso de sistemas de informacao. Destaca-se também a atuagéo junto a rede de educagéo,
com orientagdo sobre notificagdo de agravos.

Observa-se fortalecimento das ac¢des de vigilancia, com ampliagéo da capacidade de identificagéo
e registro de casos, subsidiando o planejamento em salde e a tomada de deciséo.

Vigilancia em Saude do Trabalhador
Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador (CEREST)

No periodo de fevereiro a abril de 2026, o Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador
(CEREST/CI) desenvolveu um conjunto de agdes voltadas ao fortalecimento da vigilancia em saude
do trabalhador, a promogédo da salude e a prevengado de agravos relacionados ao trabalho, em
consonancia com as diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS).

Em fevereiro, destaca-se a realizagao de reunido técnica com a Superintendéncia Regional de
Saude, com foco no monitoramento do indicador referente & taxa de notificagbes de agravos
relacionados ao trabalho nas Unidades Basicas de Saude (UBS) da regido sul, visando qualificar o
processo de vigilancia epidemioldgica. Ainda no periodo, foi promovida a¢do educativa alusiva a
campanha “Janeiro Branco”, abordando a tematica da saide mental no ambiente de trabalho, com
énfase na prevencao de adoecimentos psiquicos e na promog¢ao de ambientes laborais saudaveis.

Adicionalmente, foram executadas agdes de prevengao de acidentes e agravos, com énfase nos
acidentes de trajeto, contemplando orientagbes a populagao trabalhadora quanto a adogéo de
praticas seguras no deslocamento diario. Também foram realizadas atividades educativas em
ambiente institucional, com abordagem sobre uso adequado de Equipamentos de Protecéo
Individual (EPI's), além de orienta¢des relacionadas a prevencao do cancer de pele e ao controle
da hipertenséao arterial .
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|

Reunido técnica com a Superim.:éndéncia Regional de Satide - Foto: SEMUS

No més de margo, foram desenvolvidas a¢des de valorizagdo do trabalhador, com destaque para
atividade em alusdo ao Dia Internacional da Mulher, voltada as trabalhadoras frentistas,
reconhecendo a relevancia social de suas fungdes. No ambito da educagédo permanente, foi
realizada capacitagcdo em saude do trabalhador em rede de supermercados no municipio de
Marataizes, com abordagem sobre riscos ocupacionais € medidas preventivas.

Destaca-se ainda a realizagéo de reunidao de matriciamento no municipio de Jerénimo Monteiro,
com participagao de gestores e referéncias técnicas, visando o fortalecimento da integragéo da rede
de atengdo a saude do trabalhador. Complementarmente, foi promovida capacitagdo para
profissionais da Atencédo Primaria a Saude no municipio de Vargem Alta, abordando a tematica das
notificagdes de agravos e doengas relacionadas ao trabalho, com vistas a ampliagdo da
sensibilidade e qualidade das notificagdes.

No més de abril, foi realizada reuniao técnica com as referéncias regionais em saude do trabalhador,
com o objetivo de alinhar estratégias para o monitoramento do indicador 1.8.18, relacionado as
notificagdes de agravos ocupacionais, fortalecendo a articulagdo regional. No contexto da
campanha “Abril Verde”, foram desenvolvidas agdes de promogao e prevengdo em ambiente
laboral, incluindo atividade em empresa de transporte, com foco na conscientizagdo sobre
prevencao de acidentes e doengas ocupacionais.
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Por fim, foram realizadas a¢des educativas no municipio de Marataizes, contemplando palestras
sobre LER/DORT e saude do trabalhador, contribuindo para a disseminagdo de informacdes e
fortalecimento das praticas de promogéo a saude no ambiente de trabalho

2. Regulagéao - Consorcio Intermunicipal de Saiude

Procedimentos Jan Fev Mar | Abr Mai Jun | Jul Ago Set Out Nov Dez
Acido Félico 01 - 26 27

Analise De Caracteres Fisicos,

Elementos E Sedimento Da Urina - EAS 03 1 275 395
Antibiograma 01 02
Antibiograma com Concentragio 01
Biopsia de Tireoide 01
Blops}a mais pesquisa de helicobacter 0 9% o1 27
pylori
Biopsia simples 07 17 12 98
Biopsia simples peca adicional 02 71 02 38
Clearance De Creatinina 04
Clearence de Ureia 01 01
Coagulograma - - 04 04
Contagem de Reticulécitos - - 03 02
Cultura de Urina + TSA 02 104 108
Determinagdo de Capacidade de
A 05 06
Fixacdo do Ferro
Determinacdo de curva glicémica (2
01 08
dosagens)
Determinagdo De Fator id 01 03
Determinagio de fndice de Tiroxina o1
Livre
Determinacdo de retengdo de T3 Livre 01
Determinagdo de Tempo de Coagulagéo 01 02
Determinagdo De Tempo De Trombina 01
Determinagdo De Tempo De
Tromboplastina Parcial Ativada (TTP 01 08
Ativada)
Determinagdo De Tempo E Atividade o1 05 07
Da Protrombina (TAP)
Determinacdo de Velocidade de 16 21
Hemossedimentagao (VHS)
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Determinacdo Direta E Reversa De

Grupo Abo 02
]C)elerminaqio Quantitativa de Proteina 06 02
Dosagem de 25 Hidroxivi ina D 02 270 344
Dosagem de Acido Ascérbico 01 02
Dosagem de Acido Urico 01 140 226
Dosagem De Aldolase 01
Dosagem de Alfafetoproteina 01
Dosagem De Amilase 08 10
Dusflgem de Am.i.corpns o1 o1
Antitransglutaminase Humano IGA
Dosagem de Antigeno Prostatico 22
Dosagem de Bilirrubina total e fracdes 02 01 17 36
Dosagem De Calcio 03 51 79
Dosagem de Calcio Ionizavel 02 08
Dosagem de Ciclosporina 01
Dosagem De Cloreto 03
Dosagem de Colesterol HDL 02 02 314 428
Dosagem de Colesterol LDL 02 02 313 429
Dosagem de Colesterol Total 02 02 315 432
Dosagem de Cortisol 02 03
Dosagem de Creatinina 03 02 264 400
:‘cng) de Creatinofosfoqui o1 1 21
Dosagem de desidrogenase latica 02 04
Dosagem De Estradiol 01 16 02
Dosagem de Estrona 04 07
Dosagem de Ferritina 02 194 185
Dosagem de Ferro sérico 02 126 149
Dosagem de Folato 02
Dosagem de Fosfatase alcalina 01 01 52 65
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Dosagem de Fosforo 01 02 07
Dosagem de Frutose 01

Dosagem de Gama-Glutamil-

Transferase (Gama GT) n 67 105
Dosagem de Glicose 02 02 332 453
Dosagem de Glicose 6 fosfato

N 02
desidrogenase
Dosagem de Glicose no Liquido Sinovial o1
e Derrames
Dosagem de Gonadotrofina Corionica o1 02 03
Humana
Dosagem de Hemoglobina 01 02 03
Dosagem de Hemoglobina Fetal 01
Dosagem de Hemoglobina glicosilada 02 01 238 358
Dosagem de homocisteina do sangue 06 04
Dosagem De Horménio Foliculo-
Estimulante (FSH) n 2 28
Dosagem De Horménio Luteinizante

01 18
(Ih)
Dosagem de horménio Tireoestimulante
(TSH) 02 207 298
Dosagem De Imunoglobulina A (iga) 01
Dosagem de Imunoglobulina IGG 02
Dosagem de Imunoglobulina IGM 01
Dosagem de Insulina 10 13
Dosagem De Lipase 07 09
Dosagem de Magnésio 01 30 53
Dosagem de microalbumina na urina 01 17 22
Dosagem de Paratorméonio PTH 14
Dosagem de Peptideo C 01 02
Dosagem de Potassio 04 01 129 229
Dosagem De Progesterona 01 07 14
Dosagem de Prolactina 08 13
Dosagem de Proteina C Reativa 15 38
Dosagem de proteinas (urina de 24 04 10
horas)
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Dosagem de proteinas totais 01
Dosagem de Proteinas Totais e Fragdes 01 09 08
Dosagem de Sédio 04 120 204
Dosagem De Testosterona 13
Dosagem De Testosterona Livre 09
Dosagem de Tireoglobulina 01 01
Dosagem de Tiroxina (T4 Livre) 02 171 245
Dosagem De Tiroxina (T4) 12 33
I(;xal;ceﬁge(:ll:GO) ose Glutamier o4 o a7 305
Dosagem de Transferrina 01 08 06
Dosagem de Tridotironina (T3) 01 36 58
Dosagem de triglicerideos 02 02 281 411
Dosagem de troponina 01
Dosagem de Ureia 03 01 246 329
Dosagem de Vitamina B12 02 254 333
Dosagem de zinco 01 07 12
Dosagem Testosterona 13
Dosagem Testosterona Livre 08
Eletroforese de Hemoglobina 01 05
Eletroforese De Proteinas 02 05
Fenotipagem De Sistema Rh - Hr 10 1
Hemograma completo 04 01 363 485
Parasitolégico (MIF) 02
Pesquisa de Anticorpos IGM
antitoxoplasma 16 B
Pgst.luisa de Anticlorpos Anti - o1
Ribionucleoproteina
Pesquisa de Anticorpos Anti - SM 01 01
Pesquisa de Anticorpos Anti SS A (RO) 01 01
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Pesquisa de anticorpos Anti-

HIV-1+HIV2 (Elisa) 39 61
Pesquisa de Anticorpos Anti-HTLV - 1 09
+HTLV
Pesquisa De Anticorpos 02
Antiespermatozoides
Pesquisa De Anticorpos Antigeno 05
Pesqm.sa de Anticorpos 04 o1
Antimicrossomas
Pesquisa De Anticorpos Antinticleo (fan) 05 08
Pesquisa De Anticorpos Contra O Virus 2 o1
Da Hepatite C (ANTI-HCV)
Pesquisa de Anticorpos IGG

L 16
antitoxoplasma
Pesquisa De Anticorpos IGG 29
Antitoxoplasma
Pesquisa De Anticorpos IGG Contra 02 o1
Arbovirus (dengue e febre amarela)
Pesquisa De Anticorpos IGG Contra O 02 09
Virus Da Rubéola
Pesquisa de Anticorpos IGG contra o1

virus da Hepatite A

Pesquisa De Anticorpos IGG E IGM
Contra Antigeno Central Do Virus Da 04 02
Hepatite B (anti-hbc-total)

Pesquisa de anticorpos IGM

anticitomegalovirus 02 03
Pesquisa de Anticorpos IGM contra 04
antigeno
Pesquisa De Anticorpos IGM Contra o1
Arbovirus (dengue e febre amarela)
Pesquisa De Anticorpos IGM Contra O 09
Virus Da Rubéola
Pesquisa de Anticorpos IGM contra o1
virus da Hepatite A
Pesquisa De Antigeno De Superficie Do 0 57
Virus Da Hepatite B (HBSAG)
Pesquisa de Fator Reumatoide 04 06
Pesquisa de Fator RH (Incluindo D
02 07

Fraco)
Pesquisa de Homocisteina na urina 01
Pesquisa de Ovos e Cistos Parasitas 80
Pesquisa De Sangue Oculto Nas Fezes 48 99
Pesquisa e larvas nas fezes 01 92 153
Prova do Lago 01
Prova do Latex para Pesquisa Fator

. 01
Reumatoide
PSA 23
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PSA Livre/total 49 65
Pth-Paratormonio 01 06 19
T3 Livre 04 07
Teste de VDRL p/ detecgéo de sifilis 29
Teste FTA-ABS IGG p/diagnéstico da
e 16 02
sifilis
Teste FTA-ABS IGM p/diagnéstico da 02
sifilis
Teste indireto de antiglobulina humana o1 03
(TIA)
'VDRL P/ Detecgdo De Sifilis Em 0 15 29
Gestante
Total 88 311 6.076  8.831 0 0 0 0 0 0 0 0
Total Quadrimestre 15.306 0 0
Total Anual 15.306

Fonte: RG System

3. Transporte Sanitario

Atendimentos Jan Fev | Mar Abr Mai Jun Jul | Ago Set Out Nov m
240 210 300 360

Ambulancia
Viagens 840 750 810 990
Hemodialise 270 270 270 270
APAE/Fisioterapia 30 30 30 30
Total / Més 1.380 1.260 1.410 1.650 0 0 0 0 0 0 0 0
Total / Quadrimestre 5.700 0 0
Total / Ano 5.700

Fonte: Geréncia de Transporte/SEMUS

Analise:

Os dados do Transporte Sanitario demonstram crescimento progressivo no numero de
atendimentos realizados ao longo do primeiro quadrimestre de 2026, evidenciando ampliagéo da
demanda e manutengéo da capacidade operacional do servigo.

Observa-se que o total mensal de atendimentos evoluiu de 1.380 em janeiro para 1.650 em abril,
representando aumento aproximado de 19,6% no periodo. O maior volume de atendimentos refere-
se as viagens sanitarias, que totalizaram 3.390 deslocamentos no quadrimestre, demonstrando a
relevancia do transporte de pacientes para realizagdo de consultas, exames e tratamentos
especializados fora do domicilio.
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Os atendimentos de ambulancia também apresentaram crescimento continuo, passando de 240 em
janeiro para 360 em abril, indicando aumento da demanda por remogdes e transporte assistencial.
Ja os atendimentos destinados a hemodialise mantiveram estabilidade durante todo o periodo, com
270 atendimentos mensais, refletindo regularidade no atendimento aos pacientes em tratamento
continuo.

Os atendimentos relacionados a APAE/Fisioterapia permaneceram constantes, com 30
atendimentos mensais, demonstrando continuidade da assisténcia ofertada aos usuarios
acompanhados pelo servigo.

No acumulado do quadrimestre, foram registrados 5.700 atendimentos, evidenciando a importancia
estratégica do Transporte Sanitario como suporte a garantia do acesso da populagéo aos servigos
de saude do SUS.

4. Ouvidoria da Saude

Ouvidoria Geral

Atendimentos

Demanda recebidas 151 122 139 130
Demandas respondidas 105 79 104 67
Demandas em andamento 46 43 35 63

Total demanda recebidas
Iquadrimestre

542 0 0

Fonte: Geréncia de Ouvidoria/SEMUS

Analise: Acumulado /Ano: 542

Ouvidoria — Vetores/Zoonoses

Atendimentos

Demanda recebidas

Demandas respondidas 97 103 98 53
Demandas em andamento 0 2 3 31

Total demanda

Iquadrimestre 387 0 0
Fonte: Geréncia de Ouvidoria/SEMUS
Analise: Acumulado /Ano: 387
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Ouvidoria — Vigilancia Sanitaria

Atendimentos

Demanda recebidas

Demandas respondidas 69 54 70 27
Demandas em andamento 19 19 66 95
Total demanda 199 0 0

Iquadrimestre

Fonte: Geréncia de Ouvidoria/SEMUS

Analise: Acumulado /Ano: 419

Quadro comparativo: 2025/2026 demandas recebidas.

Ouvidoria Saude - Unidades 574 542
Vetores /Zoonoses 408 387
Vigilancia Sanitaria 306 419

5. Comissoes e Comités da Saude

Comité de Investigacao de Sifilis e Sifilis Congénita

No primeiro quadrimestre de 2026 foram realizadas 04 reunides do Comité de Investigagao de Sifilis
e Sifilis Congénita no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim. Dentre os assuntos tratados destacam-
se: monitoramento e discussdes em grupo das investigagdes realizadas no municipio e continuidade
da agdo junto aos enfermeiros da APS. Discusséo e estudo de casos e orientagdes sobre os
seguimentos das notificagbes de sifilis em gestante e sifilis congénita. Intensificagdo das
orientagdes do pré natal dos parceiros e realizagao de teste rapido trimestralmente nas gestantes,
além da oferta do teste rapido para todas as mulheres no momento da coleta do citopatoldgico.
Orientagado junto ao HIFA, sobre os novos parametros para notificagao de sifilis congénita.

Comisséao de Investigacao de Mortalidade Infantil

No mesmo periodo, a Comissao de Investigagdo de Mortalidade Infantil de Cachoeiro de Itapemirim,
realizou 01 reunido, com destaque para os seguintes assuntos: monitoramento e discussdes em
grupo das investigacdes de obitos realizadas no municipio; levantamento e analise dos trabalhos
realizados no decorrer do ano.
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6. Portarias: Emendas Parlamentares — Aplicagao de Recursos

Fonte de Recursos: Ministério da Satude
Objeto: Aquisicao de Equipamentos Hospitalares

N° da Proposta: 092889470001220-12
Portaria n° 1156/2022

Valor repassado: 408.605,00

Data do recebimento do recurso: 23/06/2022
Execucao: 6,9%

N° da Proposta: 092889470001220-16
Portaria n° 1156/2022

Valor repassado: 22.259,00

Data do recebimento do recurso: 23/06/2022
Execucgao: 30,99%

N° da Proposta: 092889470001220-17
Portaria n°® 1219/2022

Valor repassado: 210.873,00

Data do recebimento do recurso: 23/06/2022
Execucgao: 45%

N° da Proposta: 092889470001220-20
Portaria n° 1226/2022

Valor repassado: 65.466,00

Data do recebimento do recurso: 23/06/2022
Execugao: 100%

Recurso reprogramado

N° da Proposta: 092889470001220-21
Portaria n° 1160/2022

Valor repassado: 8.660,00

Data do recebimento do recurso: 23/06/2022
Execugao: 100%

Recurso reprogramado

N° da Proposta: 092889470001220-25
Portaria n°® 1219/2022

Valor repassado: 65.744,00

Data do recebimento do recurso: 23/06/2022
Execugao: 100%

Recurso reprogramado

N° da Proposta: 092889470001220-46
Portaria n° 3572/2022

Valor repassado: 123.852,00

Data do recebimento do recurso: 11/04/2023
Execugao: 0,00%

N° da Proposta: 092889470001220-47
Portaria n°® 3572/2022
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Valor repassado: 163.700,00
Data do recebimento do recurso: 11/04/2023
Execucao: 95%

N° da Proposta: 092889470001220-51
Portaria n® 3572/2022

Valor repassado: 69.841,00

Data do recebimento do recurso: 11/04/23
Execugao: 0,00%

N° da Proposta: 092889470001220-54
Portaria n° 4125/2022

Valor repassado: 68.409,00

Data do recebimento do recurso: 28/12/22
Execucao: 0,00%

Objeto: Aquisicao de Equipamentos

N° da Proposta: 092889470001230-04
Portaria n° 967/2023

Valor repassado: 108.586,00

Data do recebimento do recurso: 29/11/2023
Execugao: 29,31%

Objeto: Aquisicao de Equipamentos

N° da Proposta: 092889470001230-06
Portaria n° 672/2023

Valor repassado: 390.922,00

Data do recebimento do recurso: 01/09/2023
Execucao: 0,04%

N° da Proposta: 092889470001230-08
Portaria n° 981/2023

Valor repassado: 667.802,00

Data do recebimento do recurso: 11/09/2023
Execucao: 5%

Objeto: Aquisicao de Equipamentos

N° da Proposta: 092889470001230-09
Portaria n° 967/2023

Valor repassado: 73.120,00

Data do recebimento do recurso: 29/11/2023
Execugao: 0,00%

N° da Proposta: 092889470001230-21
Portaria n° 2672/2023

Valor repassado: 245.191,00

Data do recebimento do recurso: 28/12/2023
Execucao: 4,08%
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N° da Proposta: 092889470001230-22
Portaria n°® 2672/2023

Valor repassado: 159.565,00

Data do recebimento do recurso: 28/12/2023
Execucgao: 20,28%

N° da Proposta: 092889470001230-23
Portaria n° 2672/2023

Valor repassado: 205.755,00

Data do recebimento do recurso: 28/12/2023
Execugao: 5,57%

N° da Proposta: 092889470001230-37
Portaria n° 2672/2023

Valor repassado: 187.248,00

Data do recebimento do recurso: 28/12/2023
Execucao: 4,61%

N° da Proposta: 092889470001230-41
Portaria n°® 2672/2023

Valor repassado: 274.312,00

Data do recebimento do recurso: 28/12/2023
Execugdo:4,8%

N° da Proposta: 092889470001230-44
Portaria n° 2672/2023

Valor repassado: 220.127,00

Data do recebimento do recurso: 28/12/2023
Execucgéao: 0,43%

N° da Proposta: 092889470001230-45
Portaria n® 2672/2023

Valor repassado: 224.744,00

Data do recebimento do recurso: 28/12/2023
Execucgao: 4,8%

N° da Proposta: 092889470001230-48
Portaria n° 2672/2023

Valor repassado: 209.110,00

Data do recebimento do recurso: 28/12/2023
Execugao: 4,8%

N° da Proposta: 092889470001230-50
Portaria n°® 1203/2023

Valor repassado: 389.966,00

Data do recebimento do recurso: 21/09/2023
Execucao:28,03%

N° da Proposta: 092889470001230-57
Portaria n° 1908/2023

Valor repassado: 381.977,00

Data do recebimento do recurso: 27/12/2023
Execucgao: 4,56%
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N° da Proposta: 092889470001230-58
Portaria n° 1833/2023

Valor repassado: 303.925,00

Data do recebimento do recurso: 27/12/2023
Execucao: 17,17%

Objeto: Reforma e Ampliagdo UBS Uniao

N° da Proposta: 09288947000121005
Portaria n°® 2170/2024

Valor repassado: 886.000,00

Data do recebimento do recurso: 17/12/2024
Execucao: 5 %

PROPOSTAS RECEBIDAS EM 2025
Objeto: Incremento PAP

N° da Proposta: 360006388922024-00

Portaria n° 6313/2024

Valor repassado: 400.000,00

Data do recebimento do recurso: 10/03/2025

Execugao: 37,50%

OBS. O valor restante da proposta foi utilizado conforme Proc. 85567/2025 em anexo
Objeto: Incremento PAP

N° da Proposta: 360006584242025-00
Portaria n° 7331/2025

Valor repassado: 600.000,00

Data do recebimento do recurso: 02/07/2025
Execucao: 83,72%

Objeto: Incremento PAP

N° da Proposta: 360006584302025-00
Portaria n° 7331/2025

Valor repassado: 300.000,00

Data do recebimento do recurso: 02/07/2025
Execucgao: 33,33%

Objeto: Incremento PAP

N° da Proposta: 360006584392025-00
Portaria n°® 7331/2025

Valor repassado: 300.000,00

Data do recebimento do recurso: 02/07/2025
Execucao: 100%

Objeto: Incremento PAP
N° da Proposta: 360006584462025-00

Portaria n° 7331/2025
Valor repassado: 200.000,00
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Data do recebimento do recurso: 02/07/2025
Execugao: 90,91%

Objeto: Incremento PAP

N° da Proposta: 360007037862025-00
Portaria n° 8411/2025

Valor repassado: 200.000,00

Data do recebimento do recurso: 30/10/2025
Execucao: 100%

Objeto: Incremento MAC

N° da Proposta: 630006408502025-00
Portaria n° 7003/2025

Valor repassado: 300.000,00

Data do recebimento do recurso: 18/06/2025
Execugdo: 100%

Objeto: Incremento MAC

N° da Proposta: 630006764422025-00
Portaria n°® 7570/2025

Valor repassado: 450.000,00

Data do recebimento do recurso: 18/07/2025
Execucao: 50%

Objeto: Incremento MAC

N° da Proposta: 360006980842025-00
Portaria n° 8312/2025

Valor repassado: 312.000,00

Data do recebimento do recurso: 09/10/2025
Execugao: 100%

Objeto: Aquisicao de Veiculos

N° da Proposta: 092889470001250-04
Portaria n°® 7561/2025

Valor repassado: 462.905,00

Data do recebimento do recurso: 22/07/2025
Execucao: 100%

Objeto: Incremento PAP

N° da Proposta: 630006408382025-00
Portaria n° 7002/2025

Valor repassado: 200.000,00

Data do recebimento do recurso: 12/06/2025
Execucgéao: 0,00%

Objeto: Incremento MAC
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N° da Proposta: 630006911482025-00
Portaria n° 8005/2025

Valor repassado: 500.000,00

Data do recebimento do recurso: 29/12/2025
Execugao: 50,00%

Objeto: Aquisicao de Equipamentos Conduru

N° da Proposta: 092889470001250-05
Portaria n° 7602/2025

Valor repassado: 37.050,00

Data do recebimento do recurso: 27/10/2025
Execugao: 0,0%

PROPOSTAS RECEBIDAS EM 2026
Objeto: Incremento PAP

N° da Proposta: 3600074920220260-00
Portaria n°® 10479/2026

Valor repassado: 400.000,00

Data do recebimento do recurso: 11/05/2026
Execucao: 0,00%

Objeto: Incremento PAP

N° da Proposta: 3600074905020260-00
Portaria n° 10678/2026

Valor repassado: 300.000,00

Data do recebimento do recurso: 11/05/2026
Execucao: 0,00%

Objeto: Incremento PAP

N° da Proposta: 3600074731620260-00
Portaria n°® 10433/2026

Valor repassado: 202.007,00

Data do recebimento do recurso: 11/05/2026
Execugao: 0,00%
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DIGISUS GESTOR
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 7643 - 10 de Agosto de 2026

1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

UF

Municipio
Regiao de Saide
Area

Populacao

Densidade Populacional

ES

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
Sul

876,79 Km?

198.342 Hab

227 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 04/05/2026

1.2. Secretaria de Saulde

Nome do Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Numero CNES 2547775
CNP) A informacéao nao foi identificada na base de dados
CNPJ) da Mantenedora 27165588000190

Endereco RUA FERNANDO DE ABREU 05
Email semus@cachoeiro.es.gov.br
Telefone (28)31555252

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 04/05/2026

1 .3. Informacgdes da Gestéo

Prefeito(a) THEODORICO DE ASSIS FERRACO

Secretdrio(a) de Satide cadastrado VILSON CARLOS GOMES COELHO

no periodo
E-mail secretdrio(a) semus@CACHOEIRO.ES.GOV.BR
Telefone secretario(a) 28999275193

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 04/05/2026
Perfodo de referéncia: 01/01/2026 - 30/04/2026

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacdao Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS

Data de criacao Informacé&o indisponivel na base de dados do SIOPS
CNPJ Informacéo indisponivel na base de dados do SIOPS
Natureza Juridica Informacéo indisponivel na base de dados do SIOPS
Nome do Gestor do Fundo Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 04/05/2026

1.5. Plano de Salde

Periodo do Plano de Saude 2026-2029

Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 11/05/2026

1.6. Informagdes sobre Regionalizagdo

Regido de Satde: Sul

Municipio Area (Km?) Populacéo (Hab) Densidade
ALEGRE 772.714 30702 39,73
ALFREDO CHAVES 615.503 14376 23,35
[OF em https://p cachoeiro.es.gov. ici IOP
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APIACA 193.579 7462 38,55
ATILIO VIVACQUA 226.813 11046 48,70
BOM JESUS DO NORTE 89.111 10820 121,42
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 876.792 198342 226,21
CASTELO 668.971 39575 59,16
DIVINO DE SAO LOURENGO 175.792 5397 30,70
DORES DO RIO PRETO 153.106 6902 45,08
GUAGUI 467.758 31418 67,17
IBITIRAMA 329.451 10015 30,40
ICONHA 202.92 12790 63,03
IRUPI 184.428 14647 79,42
ITAPEMIRIM 557.156 44020 79,01
IUNA 460.522 30556 66,35
JERONIMO MONTEIRO 162.164 12108 74,67
MARATAIZES 135.402 45953 339,38
MIMOSO DO SUL 867.281 25088 28,93
MUNIZ FREIRE 679.922 18809 27,66
MUQUI 326.873 14185 43,40
PIUMA 73.504 23912 325,32
PRESIDENTE KENNEDY 586.464 14852 25,32
RIO NOVO DO SUL 203.721 11471 56,31
SAO JOSE DO CALGADO 272.771 11411 41,83
VARGEM ALTA 414.737 20390 49,16

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2025
N&o ha informacdes cadastradas para o periodo do Conselho de Satide

e Consideragdes

O municipio de Cachoeiro de Itapemirim apresenta populagdo estimada de 198.342 habitantes e densidade demografica de aproximadamente 227
hab./km?, configurando-se como importante polo regional de satide na Regido Sul do Estado. Esse perfil implica maior demanda por servigos assistenciais,
especialmente de média e alta complexidade, com impacto direto na organizagao da rede de atengao.

No contexto da regionalizagdo, observa-se que o municipio exerce fungdo estratégica na assisténcia a salde, atendendo demandas provenientes de
municipios de menor porte e menor densidade populacional, o que reforca a necessidade de fortalecimento da regulacéo e da articulagéo Inter federativa

Quanto a gestao, a Secretaria Municipal de Saide encontra-se devidamente estruturada e integrada aos sistemas nacionais de informagéao.

Os dados evidenciam um municipio com papel central na rede regional de satde, porém com desafios relacionados a qualificagéo da informagao, ao
monitoramento financeiro e ao aprimoramento dos processos de planejamento e gest&o.
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2. Introducao

e Anadlises e Consideragdes sobre Introdugao

O Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA), referente ao 12 quadrimestre de 2026, consolida a andlise dos resultados operacionais,
assistenciais e gerenciais da politica publica de saGde no municipio de Cachoeiro de Itapemirim (ES), com énfase no monitoramento dos indicadores
pactuados e no cumprimento das metas estabelecidas na Programacgédo Anual de Saude (PAS) 2026.

O documento contempla, ainda, a avaliacdo da execugdo orcamentdria e financeira do periodo, incluindo a sistematizagdo das auditorias internas
realizadas em conformidade com o Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI) 2026, observando os pardmetros normativos vigentes e as diretrizes do
Sistema Nacional de Auditoria.

Nos termos do art. 36 da Lei Complementar n® 141/2012 e da Portaria n2 2.135/2013 do Ministério da Salde, o RDQA constitui instrumento estratégico de
monitoramento sistematico da execugdo da PAS, devendo ser elaborado e apresentado quadrimestralmente pela gestdo municipal do Sistema Unico de
Saude (SUS). Sua apresentagdo em audiéncia publica na Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim atende as exigéncias legais de prestagdo de
contas, fortalecendo os principios da transparéncia, publicidade e controle social, com a participacdo de usuérios, trabalhadores, gestores e do Conselho
Municipal de Salde.

Por fim, destaca-se que o RDQA integra o conjunto de instrumentos de planejamento e gestdo do SUS no ambito municipal ¢ Plano Municipal de Saude
(PMS), Programacao Anual de Salde (PAS) e Relatério Anual de Gestdo (RAG) ¢ consolidando-se como ferramenta essencial para o acompanhamento das
politicas pUblicas de salde, avaliagao de resultados e fortalecimento da gestdo participativa e transparente.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizacdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagéo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2025

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 5.937 5.655 11.592
5a9anos 6.545 6.217 12.762
10 a 14 anos 6.530 6.271 12.801
15 a 19 anos 6.210 6.098 12.308
20 a 29 anos 13.422 13.762 27.184
30 a 39 anos 14.860 15.341 30.201
40 a 49 anos 14.593 15.443 30.036
50 a 59 anos 11.864 12.797 24.661
60 a 69 anos 9.516 11.064 20.580
70 a 79 anos 4.941 6.226 11.167
80 anos e mais 1.874 3.176 5.050
Total 96.292 102.050 198.342

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 04/05/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da méae.
Unidade Federacao 2022 2023 2024
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 2.542 2.463 2.404
Fonte: Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 04/05/2026.

3.3. Principais causas de internagao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2022 2023 2024 2025 2026
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 1.033 1.121 1.160 1.067 331
1l. Neoplasias (tumores) 1.533 1.226 1.393 1.488 331
1Il. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 97 118 124 126 23
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 250 300 316 430 99
V. Transtornos mentais e comportamentais 177 218 206 207 38
VI. Doencas do sistema nervoso 374 483 527 538 167
VII. Doengas do olho e anexos 102 91 99 90 22
Vlll.Doencas do ouvido e da apéfise mastéide 23 58 57 52 13
IX. Doengas do aparelho circulatério 1.932 1.754 1.687 1.699 363
X. Doengas do aparelho respiratério 1.164 1.330 1.430 1.558 258
XI. Doengas do aparelho digestivo 1.303 2.070 2.076 1.663 376
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 280 382 400 396 96
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 274 452 401 480 113
XIV. Doengas do aparelho geniturinédrio 917 1.327 1.446 1.451 397
XV. Gravidez parto e puerpério 2.112 2.551 1.789 1.771 465
XVI. Algumas afec originadas no perfodo perinatal 325 420 306 338 79
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 116 114 97 118 25
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 157 184 260 360 103
XIX. Lesdes efn] AEbut conseq causas ext i em https://p i ici 07 2.228 Icp% 591
com o i i 320030¢ )370037003A00540052004100, D i igit MP il
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade

XXI. Contatos com servigos de saude 165 270 339 689 155
CID 102 Revisdo nado disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 13.841 16.676 16.341 16.417 4.045
Fonte: Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/05/2026.
3.4. Mortalidade por grupos de causas
Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 116 41 35
Il. Neoplasias (tumores) 264 256 279
11l. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 6 6 5
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 103 144 118
V. Transtornos mentais e comportamentais 19 18 7
VI. Doencas do sistema nervoso 66 76 73
VII. Doencas do olho e anexos - - -
VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide - - 1
IX. Doencas do aparelho circulatério 347 359 388
X. Doencas do aparelho respiratério 142 118 112
XI. Doencas do aparelho digestivo 61 99 63
Xll. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 11 18 16
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 11 6 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 70 68 85
XV. Gravidez parto e puerpério 3 - 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 30 11 16
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 8 7 15
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 73 33 5
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 195 194 186
XXI. Contatos com servigos de saude - - -
XXI1.Cédigos para propdsitos especiais - - -
Total 1.525 1.454 1.406
Fonte: Sistema de Informacées sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 04/05/2026.
« Andlises e Consideragdes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
Anélises e Consideragbes Dados Demogréficos e de Morbimortalidade 12 quadrimestre 2026
Base de dados atualizadas até 04/05/2026. Dados referentes a 2025 e 2026 sujeitos a alteragéo.
Nimero de nascidos vivos por residéncia da mae (Janeiro a Abril)
Unidade Federagao 2023 2024 2025 2026
Cachoeiro de Itapemirim 853 873 821 451

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Data da consulta: 04/05/2026.

Com relagdo as principais causas de internagbes realizadas pelo SUS no primeiro quadrimestre de 2026, o grupo de lesdes enven e alg out conseq causas
externas aparece como a principal causa de internagao (15,47%). Excluindo-se esse grupo de internagdes; Gravidez parto e puerpério aparece como a
segunda causa de morbidade hospitalar (13,08%); seguido de neoplasia(tumores) (10,19%); doengas do aparelho circulatério (8,93%); aparelho
geniturinario (8,77%); doencas do aparelho digestivo (7,50%); algumas doencas infecciosas e parasitarias (7,03%) e doengas do aparelho respiratério

o
S&:gi:;ae Hospitalar de residentes, segundo capitulo CID-10 (Janeiro a Abril/2025)
Capitulo CID-10 2023 2024 2025 2026
Algumas doencas infecciosas e parasitarias 614 707 605 385
Neoplasias (tuﬂo 1214IcP 558
Doencas sang}  digitalmgnte confofme MP 62 g oy 19
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Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 197 210 213 93
Transtornos mentais e comportamentais 146 160 160 56
Doengas do sistema nervoso 353 302 351 256
Doengas dos olhos e anexos 4 2 12 1
Doengas do ouvido e da apéfise mastéide 21 19 22 15
Doengas do aparelho circulatério 1161 1121 1125 489
Doengas do aparelho respiratério 856 804 714 312
Doengas do aparelho digestivo 1147 1257 1064 411
Doengas da pele e do tecido subcutaneo 210 161 165 65
Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 209 100 319 166
Doengas do aparelho geniturinério 665 929 978 480
Gravidez parto e puerpério 1339 1387 1509 716
Algumas afec originadas no periodo perinatal 321 361 394 177
Malformagées congénitas e anomalias cromossomicas 122 125 134 51
Sint sinais e achados anorm ex clin e laborat 91 127 168 118
Lesdes enven e alg out conseq causas externas 1456 1470 1108 847
Contatos com servigos de satde 110 172 344 258
Total 10177 10601 10661 5473

Fonte: TABNET - Gltima atualizagdo 04/05/2026 - dados referentes a 2025 e 2026 sujeitos a revisao.
Em relacédo ao percentual de mortalidade, houve uma reducgéo de 65.29% de 6bitos, no 12 Quadrimestre de 2025 para 2026 - em 2025 foram registrados
487 dbitos, entre Janeiro e Abril e, em 2026, 169. Dentre as principais causas de mortalidade, observa-se que o grupo de doengas do aparelho circulatério
aparecem como principal causa, neste quadrimestre, correspondendo a 25,44% com 43 do total de 169 6bitos, seguido das neoplasias - 17,75%, causas
externas - 13,60%, doengas do aparelho respiratério e doengas enddcrinas e metabdlicas, juntas em 9,43%), seguido das doencas do aparelho genito-
urinario - 7,69%.
Vale ressaltar que os dados referentes aos Ultimos 18 meses ainda n&do estdo disponiveis em sua totalidade, visto que, além de ainda nos encontrarmos
dentro do prazo para insercéo dos dados (60 dias apds o nascimento ou ébito), eles também passam por investigacdo dentro do periodo, o que pode
causar alteragdo na causa basica.

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10 (Janeiro-Abril 2023-2026)

Capitulo CID-10 2023 2024 2025 2026 TOTAL
Algumas doengas infecciosas e parasitarias 18 17 10 6 51
Neoplasias (tumores) 88 86 88 30 292
Doengas sangue érgéos hemat e transt imunitar 4 2 2 0 8
Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 38 41 48 16 143
Transtornos mentais e comportamentais 4 3 4 1 12
Doengas do sistema nervoso 34 26 24 11 95
Doengas do aparelho circulatério 114 105 123 43 385
Doengas do aparelho respiratério 40 34 41 16 131
Doengas do aparelho digestivo 24 11 21 6 62
Doengas da pele e do tecido subcutaneo 3 7 6 1 17
Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 0 5 0 7
Doengas do aparelho geniturinério 22 23 26 13 84
Gravidez parto e puerpério 0 1 2 0 3
Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 6 4 0 12
Malformacées congén e anomalias cromos 3 5 3 2 13
Mal Definidas 6 2 10 1 19
Causas externas (acident, homicicios e suicidios) 64 63 70 23 220
Total 466 432 487 169 1554

Fonte: TabNet - Itima atualizagio em 06/04/2026 ¢ todos os dados estdo sujeitos a revisao.
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4. Dados da Producao de Servicos no SUS

A disponibilizacdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produgdo de Atengdo Bésica

Tipo de Producao Quantidade
Visita Domiciliar 225.917
Atendimento Individual 102.853
Procedimento 199.442
Atendimento Odontolégico 9.440

Fonte: Sistema de informacao em Saude para a Atencédo Basica - SISAB

4.2. Produgao de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

Sist de Infor oes A iais Sist de Informacées Hospitalares
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado AlH Pagas Valor total
01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 306 1.990,10 - -
03 Procedimentos clinicos 26.466 66.993,86 - -
04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09
Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -
Total 26.772 68.983,96 - -
Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/05/2026.
12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
4.3. Produgao de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagao
de Infor ) iais
Forma de Organizacao Qtd. aprovada Valor aprovado
030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 326 -
de Infor oes k S
Forma de Organizacao AlH Pagas Valor total
Fonte: Sistemas de InformacGes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/05/2026.
12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
29 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Perfodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
4.4. Produgao de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
Si de Informacgoes A iais Sist de Infor 6es H es
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado AlH Pagas Valor total
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 60.752 - - -
02 Procedimentos com finalidade diagnastica 48382 250 546 61 - R
Autenticar documento em https://progessos iro.es.gov, ici
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n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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04 Procedimentos cirurgicos 1.005 11.352,82 - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 230 26.670,00 - -
08 Acoes complementares da atencao a saude 10.917 54.039,15 - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -
Total 210.041 495.127,30 - -

Fonte: Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/05/2026.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Producéo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, n&o ha producéo sob gestdo municipal.

4.6. Produgao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saulde

Sist: de Informagdes Ambul iais
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1.274 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 846 -
Total 2.120 -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 04/05/2026.

« Anélises e Consideracdes sobre Dados da Produgdo de Servigos no SUS
Os dados de produgdo serao analisados de forma mais completa em relatério a parte que serd anexado a este.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 04/2026

Rede fisica de estabelecimentos de satide por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
HOSPITAL GERAL 0 3 1 4
LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 0 1 1
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 2 2
HOSPITAL ESPECIALIZADO 0 1 0 1
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 4 4
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 1 0 1
POLICLINICA 0 1 2 3
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 3 35 38
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 1 4 5
FARMACIA 0 1 1 2
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 1 1 2
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 1 1 2
Total o 13 55 68

Observacao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 04/05/2026.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 04/2026
Rede fisica de estabelecimentos de satde por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 8 0 8

MUNICIPIO 53 0 0 53
ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 1 0 2

COOPERATIVA 1 0 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 0 4 0 4
PESSOAS FISICAS

Total 55 13 o 68

Observacao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide piblicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 04/05/2026.

5.3. Consércios em salde

Periodo 2026

Participacao em consércios

CNP) Natureza Area de atuacao Participantes
02722566000152 Direito-Rabl Servicos-de-aper diagrést ES / CACHOEIRG-DEFTAREMHRHM
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Data da consulta: 04/05/2026.

e Anadlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Em comparagao ao terceiro quadrimestre de 2025, ndo houve variagao no quantitativo de estabelecimentos com atendimento ao SUS. A (nica alteragao
observada refere-se a inclusao de um hospital geral no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES), vinculado a rede privada.

i em https://pl €es.gov.
320030¢ 1370037003A00540052004100, D i igi MP icP
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2026

Postos de por do e forma de contratacéao
Adm. do Formas de contratacdo CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) nivel CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro superior médio ACS
Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 0 0 1 0 0
Bolsistas (07) 40 4 25 2 0
Estatutérios e empregados publicos 19 43 102 461 86
(0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 172 24 9 27 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 41 11 13 6 0
Privada (NJ grupos 2,  Auténomos (0209, 0210) 1 0 1 0 0
4e5)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) nivel CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro  superior médio ACS
Publica (NJ grupo  Contratos temporérios e cargos em comissao 8 106 75 195 0
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 04/05/2026.

Postos de ti por ao e forma de contratacao

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2022 2023 2024 2025

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autonomos (0209, 0210) 2 3 4 1
Celetistas (0105) 10 10 10 1

Publica (NJ grupo 1) Autdénomos (0209, 0210) 0 0 0 1
Bolsistas (07) 35 46 49 57
Estatutérios e empregados publicos (0101, 748 709 717 843
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 171 219 261 268
Residentes e estagiarios (05, 06) 24 17 19 61

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2022 2023 2024 2025

Publica (N) grupo 1) Contratos temporarios e cargos em 757 769 845 783
comissé&o (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 04/05/2026.

e Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Foi realizada anélise referente ao periodo de janeiro a abril de 2026, no qual se verificou aumento no nimero de servidores contratados. Esse crescimento
ocorreu em razao da ampliagdo da demanda por atendimentos, tornando necesséria a contratagao de novos servidores para garantir melhor assisténcia a
populagao.

Em contrapartida, no més de marco houve uma pequena reducédo no quadro de servidores, decorrente da desisténcia de profissionais admitidos por meio
do processo seletivo. Contudo, essa auséncia foi suprida no més de abril, mediante nova convocacéo do referido processo seletivo.

Ainda assim, mesmo com o preenchimento das vagas, observa-se que alguns locais de atendimento continuam necessitando de novas contratagées, em
razao da alta rotatividade de profissionais e da necessidade de assegurar maior qualidade e continuidade no atendimento a populagéo.

JANEIRO DE 2026 FEVEREIRO DE 2026
Vinculo [Quantidade| Vinculo [Quantidade]
IComissionado| 40| IComissionado| 41|
IContratado 592 IContratado 644
Efetivo 547 EFETIVO 543
ICEDIDO 2| ICEDIDO 2|
Estabilitario 6| Estabilitario 6]
Estagiarios 1] Estagiarios
Estatutario 353 Estatutério 353
[Total 1541 [Total 1590
MARCODE 2026 ABRIL DE 2026
— i es.gov.
Vinculo g com o ident (0037003A00540052004100, D inado digi mP Lgpl
(Comissionadol h Infra-estrutura de Chaves Pblicas Brasileira - ICP-Brasil. . st
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IContratado 632 IContratado 659
EFETIVO 540 EFETIVO 538
ICEDIDO 2| ICEDIDO 2|
Estabilitario 6| Estabilitario 6|
Estagiarios 1] Estagiarios

Estatutério 350 Estatutério 347
Total 1574 [Total 1590

i em https://pl €es.gov.
320030¢ 1370037003A00540052004100, D i igi MP icP
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7. Programacgao Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Garantia de informacgdes claras e acessiveis ao usuario, a priorizacao da i dao em li imples e
compreensivel, a garantia do direito a informacao sobre o préprio estado de satide e a pr cao de de icacao efici e
transparentes.
OBJETIVO N2 1.1 - Priorizar e desenvolver acées de promogao em saude, fortal do a com a idade através da
criacao de redes intersetoriais (Plano de Governo)
;s Indicador para Unidade Ano - . Meta WHEEED % meta
Descricdo da " N Linha- Meta de . Resultado do
monitoramento e de Linha- Plano(2026- Polaridade alcancada
Meta i = " Base 2026 medida - Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2029) Meta da PAS
1. Elaborar e Indicador 1 - Cartilha  Percentual 100,00 Percentual 0 0
divulgar, elaborada Indicador 2
atualizar - Divulgag&o nos
anualmente a  canais de
cartilha de comunicagéo social e
servigos digital oficiais do Municipio.
da Secretaria Indicador 3 - Cartilha
Municipal de de servigos atualizada
Sadde.
Acao N2 4 - Atualizar a cartilha de servigos da SAVS
Acdo N2 1 - Elaborar e divulgar a cartilha de servigos da SAP
Acdo N° 2 - Elaborar e divulgar a cartilha de servigos da SAVS
Acdo N2 3 - Atualizar a cartilha de servigos da SAP
2. Elaborar e Indicador 1 - Carta de  Percentual 2025 5,00 100,00 Percentual 0 0
atualizar a servigos elaborada
carta de Indicador 2 -
servigos da Divulgagéo na pagina
saude. oficial do Municipio.
Indicador 3 - Carta de
servigos atualizada
Acdo N2 1 - Elaborar a carta de servigos da SAVS
Acdo N° 2 - Atualizar a carta de servigos da SAP
Acdo N9 3 - Atualizar a carta de servigos da SAVS
Ac&o N 4 - Atualizar a carta de servigos da SAP
DIRETRIZ N2 2 - Garantir o apoio psicoemocional, gestédo de riscos e monitoramento de casos de adoecimento tal dos trabalhadores
da satde.
em https://p es.gov.
320030 )370037003A00540052004100, D i igi MP |305
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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OBJETIVO N2 2.1 - Realizar e divulgar as acoes e servicos do CEREST junto aos servicos de satide do Municipio.

Indicador para Unidade

s q Unidade Ano - . Meta % meta
Descricao da monitoramento e . Linha- Meta de . Resultado do
Meta avaliacdo da e ad Base Rlano(2020s 2026 medida Rolanitade Quadrimestre glcaycada
9 medida  Base 2029) da PAS
meta Meta
1. Realizar visitas a Percentual de Percentual 25,00 Percentual 20,00 80,00
100% das unidades estabelecimentos
de saude de salde visitados
municipais, X quantidade de
policlinicas e estabelecimentos
clinicas de salide
especializadas, cadastrados no
pronto CNES,
atendimentos, demonstrado em
hospitais publicos e planilha do
privados até 2029  CEREST.
Acao N2 4 - Executar processo licitatério para compra de mobilidrio e equipamentos
Agdo N2 5 - Adquirir veiculos, se necessario (carros e motos) para apoio logistico as equipes
Acdo N2 1 - Elaborar plano de trabalho para o CEREST
Acao N 2 - Requalificar fisicamente o CEREST realizando o diagnéstico situacional para levantamento das necessidades de mobiliario,
equipamentos e veiculos.
Acao N 3 - Elaborar plano de investimento fisico anual para renovagao e aquisicao de bens permanentes.
Acédo N2 6 - Monitorar anualmente o estado de conservacédo dos bens adquiridos e elaborar plano de manutencédo preventiva.
Acdo N¢ 7 - Realizar visitas as unidades basicas de saide do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim
Acao Ne 8 - Realizar visitas as policlinicas e clinicas especializadas do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim
Acao N2 9 - Realizar visitas aos hospitais publicos e privados da regido de abrangéncia do CEREST.
Acdo N2 10 - Realizar visitas as unidades de pronto atendimento do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim
2. Construir o Plano Indicador 1 - Plano  Percentual 25,00 Percentual 0 0
anual de trabalho de trabalho
visando a elaborado
promogao, Indicador 2 - Plano
protegdo e de trabalho
recuperagao da publicado no diério
salde do oficial
trabalhador e
investigar o

ambiente de
trabalho utilizando
dados
epidemiolégicos e
de acidentes de
trabalho.

Acao N 2 - Publicar anualmente o plano de trabalho no diario oficial

Acao N2 1 - Elaborar o plano anual de trabalho da Vigilancia em Sadde do Trabalhador

DIRETRIZ N2 3 - Garantia dos saberes e praticas de cuidados a saude, ais e tr: e praticas integradas

inerentes a cultura. (praticas integrativas e complementares)

OBJETIVO N2 3 .1 - /| na rede icipal de saude do SUS praticas integrativas e complementares de saude conforme tabela
SUS\SIGTAP
lnduiador para Unidade Ano - . Meta Unicace % meta
o monitoramento e A Linha- Meta de A Resultado do
Descricdo da Meta . - de Linha- Plano(2026- " Polaridade N alcancada
avaliacao da . Base 2026 medida Quadrimestre
medida Base 2029) da PAS
meta - Meta
1. Implantar ao Quantidade de Numero 1 Numero 0 0
menos duas praticas  modalidades
integrativas implantadas.

referenciada a rede
de satde até 2029.

Acéo N¢ 4 - Implantar os servigos em unidades de salde
Acdo N2 1 - Elaborar estudo técnico para verificagdo de viabilidade

Acdo N° 2 - Elaborar plano de agéo

Aca0 N 3 —EamT T TSSO TS e e T S

em https://pi es.gov.
320030¢ )370037003A00540052004100, D i igi MP IcP
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DIRETRIZ N2 4 - Garantir uma abordagem integral, multiprofissional e intersetorial (integracdo entres os diversos atores responsaveis

DOM 7643 - 10 de Agosto de 20

pela satide no SUS) na promogéao da saude, prevencao de d cas e do a pop
OBJETIVO N2 4 .1 - Reduzir a mortalidade pr ura por d nao tr via prevencao e tratamento.
. Indicador para Unidade Ano - . Meta Unicade % meta
Descricdo da N . Linha- Meta de . Resultado do
monitoramento e de Linha- Plano(2026- " Polaridade N alcancada
Meta g . Base 2026 medida - Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2029) Meta da PAS
1. Alimentar no Proporgéo de registros  Percentual 2024 100,00 90,00 Percentual 49,41 54,90
SINASC 90% de de nascidos vivos
registros de alimentados no SINASC
nascidos vivos até em relagédo ao
60 dias ap6s o estimado, recebidos na
final do més de base federal até 60
ocorréncia. dias apds o final do
més de ocorréncia.
Acdo N2 2 - Monitorar o envio das fichas pelas maternidades do municipio
Acao N2 1 - Digitacdo de todas as fichas pela Vigilancia Epidemioldgica
2. Alimentar no Proporgéo de registros  Percentual 2024 100,00 90,00 Percentual 35,30 39,22
SIM 90% de de 6bitos alimentados
registros de ébitos no SIM em relagéo ao
até 60 dias ap6s o estimado, recebidos na
final do més de base federal em até 60
ocorréncia. dias ap6s o final do
més de ocorréncia.
Acao N2 1 - Digitacdo de todas as declaragbes de 6bito pela Vigilancia Epidemioldgica
Acéao N2 2 - Monitorar o envio das declaragdes de 6bito pelas unidades notificadoras do municipio
3. Registrar no Proporgéo de casos de  Percentual 2024 100,00 80,00 Percentual 90,00 100,00

ESUSVS 80% de
casos das
doencgas de
notificacéo
compulséria
imediata,
encerradas em
até 60 dias, a
partir da data de
notificagao.

doencas de notificagdo
compulséria imediata
nacional (DNCI)
encerrados em até 60
dias apds notificagdo.

Acdo N2 2 - Monitorar o envio das fichas pelas maternidades do municipio
Acao N2 1 - Digitacdo de todas as fichas pela Vigilancia Epidemioldgica

OBJETIVO N2 4 .2 - Estabelecer a atencao primaria a saide como eixo central do modelo de atencao a saude em Cachoeiro de Itapemirim
(Plano de governo).

Unidade
Meta de
2026 medida -

Meta

% meta
alcancada
da PAS

Descricdo da Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta
e monitoramento e de Linha- ' Plano(2026-
Meta Base

avaliacao da meta medida Base 2029)

n Resultado do
Bolarldarle Quadrimestre

NUmero de casos NUmero 2024 833 12 NGmero 3,00
manter a registrados igual ou

mortalidade menor que 12 para cada

neonatal para no 1.000 nascidos vivos.

méximo 12 por

1.000 nascidos

vivos (ODS 3.2)

1. Reduzir ou 100,00

Acao N 4 - Visitas psicossociais as gestantes positivadas que n&o aderiram ao tratamento de sifilis

Acdo N2 1 - Capacitagdo das equipes em pré-natal de risco habitual

Acdo N 2 - Capacitagdo das equipes no planejamento familiar

Acédo N 3 - Capacitar os profissionais e garantir as gestantes os testes rapidos de sifilis, HIV, hepatite Be C

Acao N2 5 - Plano de agdo nutricional para todas as gestantes que realizam o pré-natal na rede municipal

Acdo N2 6 - Garantir tratamento odontoldgico a todas as gestantes.

Acao N¢ 7 - Garantir acesso as gestantes de alto risco com fornecimento de aparelho e fita para monitoramento de glicemia.
Acdo N2 8 - Realizar agbes educativas a populagado para prevencao de ISTés.

Acao N2 9 - Garantir os exames de pré-natal a todas as gestantes.

Acdo N2 10 - Realizar busca ativa as gestantes que ndo aderiram ao pré-natal

o cadastro de gestantes no e-SUS

m https://p es.gov.
)370037003A00540052004100, D i igit MP IcP
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2. Reduzir a taxa Taxa de mortalidade Taxa 2024 0,42 0,70 Taxa 2,20 o
de mortalidade materna menor que 0,7

materna para para cada 1.000

menos de 0,7 nascidos vivos.

por 1000

nascidos vivos

(ODS 3.1).

Acao N 4 - Visitas psicossociais as gestantes positivadas que ndo aderiram ao tratamento de sifilis

Acdo N° 1 - Capacitacdo das equipes em pré-natal de risco habitual

Acdo N 2 - Capacitagao das equipes no planejamento familiar

Acdo N2 3 - Capacitar os profissionais e garantir as gestantes os testes rapidos de sifilis, HIV, hepatite B e C

Acao N2 5 - Plano de agdo nutricional para todas as gestantes que estejam realizando pré-natal na rede municipal
Acdo N2 11 - Atualizar o cadastro de gestantes no e-SUS

Acao N¢ 12 - Garantir acesso ao pré-natal de risco habitual e de alto risco a todas as gestantes do municipio

Acdo N2 13 - Garantir imunizacao a todas as gestantes de risco habitual e de alto risco do municipio.

Acao N 6 - Garantir tratamento odontoldgico a todas as gestantes.

Acdo N2 7 - Garantir acesso as gestantes de alto risco com fornecimento de aparelho e fita para monitoramento de glicemia.
Acao N 8 - Realizar agbes educativas a populagéo para prevengao de ISTés.

Acdo N2 9 - Garantir os exames de pré-natal a todas as gestantes.

Acao N¢ 10 - Realizar busca ativa as gestantes que ndo aderiram ao pré-natal

3. Reduzir a NUmero de mortes de Numero 2024 17.08 25 Numero 5,00 100,00
mortalidade de criangas menores de 5

criangas anos igual ou menor que

menores de 5 25 para cada 1.000

anos para no nascidos vivos.

maximo 25 por
1.000 nascidos
vivos (ODS 3.2).

Acdo N2 1 - Priorizar os primeiros 1.000 dias de vida das criangas com garantia de atendimento nas unidades e policlinicas.
Acdo N° 2 - Busca ativa das criangas que ndo compareceram as consultas de puericultura
Acdo N2 3 - Garantir o esquema vacinal

Acao N 4 - Realizar nas unidades de satde roda de conversa para prevencgdo de acidentes domésticos.

4. Cuidado a Indicador 1 - Proporcdo  Percentual 2024 44,00 60,00 Percentual 38,71 64,52
Gestante e de gestantes com pelo

Puérpera na menos 7 consultas pré-

Atencgao Primaria natal (PN) realizadas,

a Saude (APS). sendo a primeira

realizada até a 122
semana de gestacao
Indicador 2 - Registro de
afericdo de pressao
arterial Indicador 3 -
Registro de realizagdo
de testes répidos
avaliados Indicador 4 -
Registro de peso e
altura para avaliagéo
antropométrica
Indicador 5 - Visita
domiciliar de ACS/Tacs
Indicador 6 - Registro de
vacinagao de dTPa
Indicador 7 - Registro de
consulta odontoldgica

Acdo N2 5 - Ter registro de pelo menos 03 visitas domiciliares do ACS/Tacs, ap6s a primeira consulta do pré-natal
Acao N2 6 - Ter registro de uma dose de dTpa a partir da 202 semana de cada gestagéo;

Acdo N 7 - Ter registro dos testes rapidos ou dos exames avaliados para sifilis, HIV e hepatites B e C realizados no primeiro trimestre de
cada gestagéao;

Acao N2 8 - Ter registro dos testes rapidos ou dos exames avaliados para sifilis e HIV realizados no terceiro trimestre de cada gestagao;

Acdo N2 9 - Ter registro de pelo menos 01 consulta presencial ou remota por profissional médica(o) ou enfermeira(o) realizada durante o
puerpério;

Acdo N2 10 - Ter registro de pelo menos 01 visita domiciliar por ACS/Tacs realizada durante o puerpério;

Acgdo N° 1
dentista

i m https://p €s.goV.
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Acao N¢ 4 - Ter realizado pelo menos 07 registros simultaneos de peso e altura durante o periodo da gestagao;
Acdo N2 3 - Ter realizado pelo menos 07 registros de pressao arterial durante o periodo da gestagao;
Acao N° 1 - Ter realizado a primeira consulta de pré-natal até 12 semanas de gestagao;

Acdo N2 2 - Ter realizado pelo menos 07 consultas durante o periodo de gestag&do para valorizar o diagnéstico e acolhimento oportuno;

5. Proporgdo de N9 de gestantes com Percentual 60,00 Percentual 57,29 95,48
gestantes com sorologia avaliada ou

realizagdo de teste répido realizada

exames para par HIV e

sifilis e HIV. sifilis/Parametros de

Cadastro/Populagdo
IBGE x SINASC ou n¢ de
gestantes identificadas

Acao N° 1 - Assegurar a oferta regular e oportuna de testes rapidos de sifilis e HIV nas Unidades de Saude
Acdo N 2 - Atualizagao periédica sobre protocolos do Ministério da Satude
Acao N 3 - Inclusdo do tema em agdes de educacdo na unidade de satde

Acdo N2 4 - Incluir a testagem para sifilis e HIV como rotina na primeira consulta de pré-natal e em consultas subsequentes, conforme
protocolo

Acao N2 5 - Integragdo da solicitagdo de exames ao prontuario eletrénico e ao fluxo de atendimento.

Acao N2 6 - Reforco da necessidade de repeticdo dos testes no 3¢ trimestre e no momento do parto, quando aplicével.
Acao N2 7 - Implantar estratégias de busca ativa para gestantes sem testagem registrada

Acdo N2 8 - Cruzamento de dados do e-SUS/Prontudrio eletrénico com os registros de exames.

Acao N2 9 - Contato com gestantes via telefone, visita domiciliar ou agente comunitério de satde.

Acdo N2 10 - Fortalecer a articulagdo entre a APS e o CRIAS

Acao N2 11 - Encaminhamento répido para confirmagédo diagndstica, aconselhamento e inicio de tratamento

Acdo N2 12 - Pactuagao de fluxos formais entre os servigos. Acdes nas salas de espera

Acao N 13 - Utilizagdo de painéis de indicadores locais (e-SUS/REGES/SISPRENATAL).

Acéao N2 14 - Monitoramento do tratamento dos parceiros sexuais como parte do cuidado integral.

6. Cuidado da Indicador 1 - Exame de  Percentual 2024 27,00 40,00 Percentual 41,66 100,00
mulher na rastreamento para

prevencao do cancer do colo de Gtero

cancer na e mama. Indicador 2 -

Atencéo Priméria Vacinagdo - HPV

a Saudde (APS). Indicador 3 -

Atendimento para a
salde sexual e
reprodutiva.

Acdo N2 4 - Mulheres entre 50 e 69 anos: ter registro de pelo menos 01 exame de rastreamento para cancer de mama em mulheres de 50 a
69 anos, solicitado ou avaliado nos Ultimos 24 meses.

Acao N2 1 - Mulheres entre 25 e 64 anos: ter registro de pelo menos 01 exame de rastreamento para cancer do colo de Utero, solicitado ou
avaliado nos Ultimos 36 meses;

Acdo N2 2 - Criancas e adolescentes do sexo feminino entre 9 e 14 anos: ter registro de pelo menos uma dose da vacina HPV;

Acao N 3 - Adolescentes do sexo feminino e mulheres entre 14 e 69 anos: ter registro de atendimentos presenciais ou remotos sobre
atencédo a salde sexual e reprodutiva, realizado nos ultimos 12 meses

7. Desenvolver Indicador 1 - Definir Percentual 50,00 Percentual 100,00 100,00
programas de equipe para estudo

orientacdo para  técnico e realizar estudo

préticas de técnico Indicador 2 -

atividades fisicas Parceria com a

em parceria com Secretaria de Esporte
a Secretaria de formalizada Indicador 3
Esportes, - Agoes pilotos
visando a salide  realizadas conforme
e a qualidade de programa \ Programa
vida, utilizando implantado

pragas, quadras,

campos e salas

especificas

(Plano de

Governo).

Acdo N2 4 - Implantar programa de orientagao para préticas de atividades fisicas

Acdo N 3 - Desenvolver agdes pilotos, voltadas para grupos prioritarios em ao menos duas unidades de saude.

Acdo N2 1
= : . utenticar, documento em http: ir0.es.gov. ici
Acdo N2 2 - s 9: g ps:/ip
a0 S O Gantncasar $503000320838003600370037003A00540052004100, D inado dig mP IB‘:':
i n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. .
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8. Mais Acesso a  Atendimentos por Percentual 60,00 Percentual 65,20 100,00
Atengao Priméria consulta
a Saude (APS) programada/continuada

e espontanea realizada

Acao N2 4 - Captar recursos por meio de emendas parlamentares, incentivos federais/estaduais e orgamento municipal para aquisi¢do dos
itens necessérios

Acgdo N2 1 - Realizar atendimentos por consulta programada/continuada e espontanea. Analisar variagdes geograficas e temporais na oferta
de atendimentos a demanda programada na Atengao Primaria a Saude, identificando situages de desigualdade e tendéncias que
demandem agdes e estudos especificos.

Acao N 2 - Realizar diagndstico situacional das unidades de APS para levantamento das necessidades de mobiliario, equipamentos e
veiculos.

Acédo N 3 - Elaborar plano de investimento fisico anual para renovagéo e aquisicao de bens permanentes nas UBS

Acdo N2 5 - Executar processo licitatério para compra de mobilidrio (macas, cadeiras, armarios etc.) e equipamentos (autoclaves, balancas,
computadores, refrigeradores, entre outros).

Acao N2 6 - Adquirir veiculos (carros e motos) para apoio logistico as equipes de Salde da Familia e transporte de insumos

Acdo N° 7 - Monitorar anualmente o estado de conservagao dos bens adquiridos e elaborar plano de manutengéo preventiva e corretiva
inclusive com contratacdo de empresa | servico para manutencéo

9. Média de Numerador: a = n? total Percentual 10,00 Percentual 1,74 17,40
atendimentos de atendimentos

por pessoa individuais e coletivos

assistida pela realizados pela eMulti no

eMulti na quadrimestre avaliado \

Atengédo Primaria Denominador: b = n®

a Saude (APS). total de pessoas

atendidas no
quadrimestre avaliado.

Acdo N2 2 - Usudrio com registro de atendimentos por eMulti na APS, vinculado conforme regras da Portaria Saps/MS N2 161 de 10 de
dezembro de 2024

Acdo N2 1 - Monitorar o acesso pontual e continuo da populagéo acompanhada pelas equipes vinculadas aos cuidados dos profissionais da
eMulti, considerando tanto abordagens individuais quanto abordagens coletivas.

10. Agdes Numerador: a = n? total  Percentual 30,00 Percentual 6,46 21,53
interprofissionais de agdes compartilhadas
realizadas pela realizadas pela eMulti no

eMulti na quadrimestre avaliado \

Atengao Primaria Denominador: b = n2

a Saude (APS). total de agdes realizadas
pela eMulti

Acao N2 2 - Usudrio com registro de atendimentos por eMulti na APS, vinculado conforme regras da Portaria Saps/MS N2 161 de 10 de
dezembro de 2024

Acdo N° 1 - Monitorar as agdes realizadas pela eMulti de forma compartilhada, na perspectiva da qualificacdo das praticas em saude e na
melhoria da oferta do cuidado prestado a populagdo por meio do trabalho colaborativo e interprofissional.

OBJETIVO N2 4 .3 - Reestruturar os Programas da A ao Primaria (} e Tubercul ) com equip ipli ‘es, para
ar di e de de aos usuarios (Plano de governo).
= Indicador para Unidade Ano - . Meta UhIEEED % meta

Descricao da B B Linha- Meta de a Resultado do

monitoramento e de Linha- Plano(2026- . Polaridade N alcancada
Meta i = " Base 2026 medida - Quadrimestre

avaliacdo da meta medida Base da PAS

Meta
1. Examinar 80% Proporgao de contatos Percentual 2024 92,60 80,00 Percentual 95,00 100,00
dos contatos dos examinados de casos
casos novos de novos com
tuberculose confirmagao
pulmonar com laboratorial.
confirmagao
laboratorial.
Acéao N2 1 - Realizar busca ativa dos contatos dos pacientes que ndo compareceram a consulta médica.
Acao N2 2 - Registrar no e-SUS\VS os contatos examinados.
2. Examinar 80% Proporcao de contatos Percentual 2024 100,00 80,00 Percentual 87,10 100,00
dos contatos dos examinados de casos
casos novos de novos de hanseniase
hanseniase, nos diagnosticados nos
anos das coortes.  anos das coortes.
Acdo N 1 - Realizar busca ativa dos contatos dos pacientes que ndo compareceram a consulta médica.
Acdo N 2 - Registrar no e-SUS\VS os contatos examinados.
OBJETIVO N2 4 .4 - Ampliar os servicos de prevencéo as d: I e tr issiveis (Plano de Governo).
i m https://p €s.govV.
320030¢ )370037003A00540052004100, D i igit MP Iﬂgﬁ
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Unidade

m Indi i Ano - Met: t
Descricdo da nduiador para Uaaa=ade .no Linha- eta Meta de . Resultado do 2
monitoramento e de Linha- Plano(2026- Polaridade alcancada
Meta o = " Base 2026 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2029) Meta da PAS
1. Redugdo de um Percentual de casos de Percentual 1,00 Percentual 0 [0}
ponto percentual  sifilis congénita em
do valor do ano- relacéo ao total de
base ou a casos de sifilis em
manutencgéao de gestantes, na
percentual zero populagéo residente
dos casos de sifilis em determinado
congénita. espaco geografico, no
ano considerado.
Acéo N¢ 4 - Ofertar e garantir o tratamento a todos os casos de sifilis diagnosticados no municipio.
Acdo N2 1 - Capacitacdo das equipes da APS para diagnéstico e tratamento da sifilis.
Acao N 2 - Oferta de testes rapidos nas consultas ginecolégicas e ou de coletas de preventivo
Acdo N 3 - Ofertar e garantir a disponibilidade de teste rapido a todas as gestantes do municipio.
2. Redugédo de um Percentual de casos de  Percentual 1,00 Percentual 0 [0}

aids com LT -CD4
menor que 200
cels/mm em relagéo ao
total de casos novos
registrados no SISCEL
por ano de diagndstico.

ponto percentual
do valor do ano-
base ou a
manutencgéo de
percentual zero
aos casos de HIV
com LT -CD4
menor que 200
cels/mm

Ac&o N° 3 - Monitoramento do quantitativo de casos com o percentual menor que 200 cels/mm
Acdo N2 1 - Realizar busca ativa aos pacientes que abandonaram o tratamento

Ac&o N 2 - Descentralizagdo das agdes do CRIAS

DIRETRIZ N2 5 - Integrar a for ao, o trabalho e a cidad
h e no o de éncias dos profi

com foco na qualidade dos servigos, na producéao e disseminagao de
de salude (Educacdao Permanente).

ia no

OBJETIVO N2 5 .1 - Investir na capacitacao profissional dos servidores da Secretaria de Saude,
dos usuarios da saude (Plano de Governo).

. Indlc.ador para Unidade Ano - . Meta odads % meta
Descricdo da monitoramento N Linha- Meta de . Resultado do
Meta e avaliacao da ek i Riapolzozes 2026 medida - Bolaticacs Quadrimestre alcansada
medida Base 2029) da PAS
meta Meta
1. Expandir a Indicador 1 - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
adesdo ao Parceria com
programa de Instituicbes de
residéncia médica  ensino formalizada
e multiprofissional  Indicador 2 -
em salde Parceria com
contribuindo para  Secretaria de
a revisdo do Estado de Salde
modelo formalizada
assistencial e a Indicador 3 -
formacao de Parceria com
profissionais com Ministério da
perfil humanizado  Saude formalizada
e preparado para
atender as reais
necessidades de
salde dos usuari
(Plano de Gg em https:/ip ©s.0oV. ICP
com o 320030¢ )370037003A00540052004100, D MP Brasil
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. .
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Acao N 3 - Garantir parcerias com o Ministério da Saude
Acdo N 2 - Garantir parcerias com a Secretaria de Estado da Saude (ICEPI)
Ac&o N° 1 - Garantir parcerias com instituicdes de ensino

2. Incentivar a (N2 de Percentual 5,00 Percentual 0 0

participagdo dos
profissionais em
eventos cientificos,

participagdes em
eventos
cientificos, cursos

cursos e e capacita
capacitagdes de citagdes) + (Total
forma de profissionais
transparente vinculados a
(Plano de rede)x100
Governo).

Acdo N2 4 - Manter parcerias com instituices de ensino e SESA para apoiar as capacitagdes dos colaboradores
Acdo N° 1 - Mapear anualmente a necessidade de capacitagdo das equipes.

Acao N2 2 - Manter a Politica de Educagdo Permanente da Secretaria Municipal de Satde de Cachoeiro de Itapemirim através do Comité
de Educagao Permanente do Municipio

Acdo N 3 - Elaborar anualmente o levantamento de necessidades de treinamentos através do Comité de Educagdo Permanente do
Municipio

Acao N2 5 - Garantir apoio logistico para realizagdo dos eventos.

Acdo N 6 - Fortalecer a Comiss&do de Educagdo permanente como espaco de articulagdo politica

3. Realizar Nimero de Numero 1 Nimero 0 0
capacitagdo dos capacitagoes
motoristas da realizadas.

SEMUS para
prevencao em
acidentes em
estradas (ODS 3.6)

Acdo N2 1 - Incentivar a participacdo de motoristas em treinamento\cursos\capacitacées da SEMUS\PMCI, em especial da Escola do
Servidor, com horario protegido,

Acdo N° 2 - Elaborar plano de capacitagdo anual para treinamento de todos os servidores

Acao N2 3 - Aplicar cronograma de treinamento\cursos\capacitagdes a todos os motoristas da SEMUS.

4. Capacitar Ndmero de Ndmero 1 Numero 0 0
anualmente os capacitacoes
profissionais realizadas

enfermeiros da
urgéncia sobre a
classificacao de
risco e os
protocolos de
atendimento nas
unidades de
pronto
atendimento.

Acdo N2 3 - Monitoramento de adesao dos profissionais as capacitacdes.
Acao N2 1 - Revisar e atualizar o protocolo de classificagdo de risco, riscos assistenciais e protocolos clinicos
Acédo N 2 - Realizar capacitagdo presencial ou hibrida, com periodicidade anual dos profissionais enfermeiros que trabalham nas

unidades de pronto atendimento

DIRETRIZ N2 6 - Fortalecer a articulacao intersetorial visando a promocao da satde integral e a reducao das vulnerabilidades no municipic
Cachoeiro de Itapemirim.

OBJETIVO N2 6 .1 - Garantir o acesso a servicos de saude eo a 0s e e seguros para toda
(ODS 3.8)
e Indicador para Unidade Ano - . Meta pcace % me
Descricdo da . N Linha- de . Resultado do
Meta mon_ltol:amento e de _ Linha- Base Plano(2026- Meta 2026 medida - Polaridade B TEETe alcan
avaliacdao da meta medida Base 2029) Meta da P/
1. Revisar a Revisar a REMUME Percentual 100,00 Percentual 50,00
REMUME e garantir no ultimo
acesso universal quadrimestre do ano
aos medicamentos anterior e publicar no
basicos para a diério oficial
populacéo (Plano
de Governo). (ODS
3.b)
Acdo N1 - pmisséo da REMUME, raglépaicaiaiepiffents s BapsIBrecses66.a5chteim B3gpltbafibhftidite ICP
com o i i 320030¢ )370037003A00540052004100, D i igit MP Brasil
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. .
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Acdo N° 2 - Elaborar processos e garantir a aquisicao, estoque e fornecimento de todos os medicamentos \ insumos previstos na REMUME.

Acdo N 3 - Reestruturar \ manter o almoxarifado central da farméacia municipal, garantindo infraestrutura fisica, mobilidrio e equipamentos
adequados ao armazenamento seguro e eficiente de medicamentos e insumos.

Acdo N 4 - Realizar diagnéstico técnico do espaco atual do almoxarifado, identificando deficiéncias de infraestrutura, climatizagéo, seguranca,
armazenamento e controle de estoque, realizando manutengées e\ou intervengdes necessarias.

Acao N2 5 - Adquirir equipamentos necessarios ao funcionamento do almoxarifado, como refrigeradores com controle de temperatura, ar-
condicionado, computadores e impressoras para controle informatizado de estoque.

Acdo N2 6 - Garantir o transporte de medicamentos para as unidades de saude, inclusive, se necessario, com aquisi¢do \ contratagao de veiculo
para transporte.

Acao N2 7 - Garantir o acesso da populagao a todos os medicamentos \ insumos da REMUME nas unidades de satde
Acdo N 8 - Fornecimento de medicamentos a populacdo conforme previsto na REMUME

2. Implantar o Implantar o Percentual Néo Percentual ¥ Sem

DOM 7643 - 10 de Agosto de 20

programa
“Remédio em
Casa” que fard a

programa ao menos
em um dos grupos
prioritarios

programada Apuragao

entrega de
medicamentos as
pessoas acamadas
e outras pessoas
com dificuldade de
locomogé&o que
apresentem laudo
do Sistema Unico
de Saude, e que
tenham
dificuldades de ir
buscar seus
remédios de uso
continuo (Plano de
Governo). (ODS
3.b)

3. Cuidado no Indicador 1 - Percentual 95,00 Percentual 21,70

desenvolvimento Consulta por

infantil na Atencédo profissional

Primaria a Saude médica(o) ou
enfermeira(o)
Indicador 2 - Registro
de peso e altura para
avaliagao
antropométrica
Indicador 3 - Visita
domiciliar de
ACS/Tacs. Indicador 4
- Vacinas
selecionadas que
compdem o
Calendario Nacional
de Vacinagéo para
criangas menores de
1 ano de idade
(pentavalente - 32
dose; poliomielite -
32 dose;
pneumocécica 10
valente - 22 dose) e
para criancas de 1
ano de idade (triplice
viral - 12 dose) - com
as doses
recomendadas.

Acao N2 4 - Ter recebido pelo menos 02 visitas domiciliares realizadas por ACS/Tacs, sendo a primeira até os primeiros 30 dias de vida e a
segunda até os 6 meses de vida;

Acdo N2 1 - Ter realizado a 12 consulta presencial por profissional médica(o) ou enfermeira(o), até o 302 dia de vida;
Acéo N2 2 - Ter pelo menos 09 consultas por médica(o) ou enfermeira(o) até 2 anos de vida;
Acdo N 3 - Ter pelo menos 09 registros de peso e altura até os dois anos de vida;

Acéo N¢ 5 - Ter sido vacinada contra difteria, tétano, coqueluche, hepatite B, infecgcdes causadas por Haemophilus Influenzae tipo B, poliomielite,
sarampo, caxumba e rubéola, com todas as doses recomendadas

i m https://p €s.goV.
320030¢ )370037003A00540052004100, D i igi MP Iﬂg!‘.P
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

https://digisus w 23 de 65

LV
| 7 =

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO oy 81

25 demargn 00 95



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 20

4. Cuidado Integral Indicador 1 - Percentual 50,00 Percentual 75,00 1

a Pessoa Idosa na  Consulta por

Atencdo Priméria a profissional

Saulde (APS). médica(o) ou
enfermeira(o)
Indicador 2 - Registro
de peso e altura para
avaliacédo
antropométrica.
Indicador 3 - Visita
domiciliar de
ACS/Tacs. Indicador 4
- Registro de
vacinagao de
influenza

Acdo N2 1 - Ter realizado pelo menos 01 (uma) consulta por profissional médica (o) ou enfermeira(o) presencial ou remota nos ultimos 12 meses
que antecedem o periodo em anélise;

Acao N 2 - Ter realizado pelo menos 02 (dois) registros simultdneos de peso e altura para avaliagdo antropométrica nos Ultimos 12 meses;

Acdo N2 3 - Ter pelo menos 02 (duas) visitas domiciliares realizadas por ACS, com intervalo minimo de 30 (trinta) dias entre as visitas, nos
Ultimos 12 meses que antecedem o periodo em anélise;

Acdo N2 4 - Ter um registro de uma dose da vacina influenza, nos Ultimos 12 meses que antecedem o periodo em analise

OBJETIVO N2 6 .2 - Reduzir a exposicao da populacdo a i es pr es no solo e na agua, por meio da vigilancia ambiental e di
gerenci o de riscos itarios.
_ Indicador para Unidade Ano - . Meta ThIEEED % me
Descricdo da ) N Linha- Meta de . Resultado do
monitoramento e de Linha- Plano(2026- . Polaridade N alcan
Meta ~ 2026 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2029) Meta da P/
1. Realizar 75%  Indicador 1 - Percentual de Percentual 2024 100,00 75,00 Percentual 18,50
das andlises amostras analisadas para o
obrigatdrias para residual de agente
o residual de desinfetante em dgua para
agente consumo humano (parametro:
desinfetante cloro residual livre, cloro
(ODS 3.3, ODS residual combinado ou
3.9, 0DS 3.d.). diéxido de cloro). Indicador 2
- Colorimetro adquirido
Acdo N2 3 - Adquirir colorimetro para a Vigilancia ambiental
Acao N2 1 - Realizar 360 coletas e/ou recolhimento de material para anélise de dgua
Acdo N2 2 - Atendimentos e visita técnica para adequacdo da dgua para o consumo humano
OBJETIVO N2 6 .3 - Ampliar os servicos de pr cao a violéncias e suicidio, f do nas p lacées mais vulneraveis (Plano de Governo
Indicador para Unidade Ano - . Met: Pcace % me
s n . Linha- Meta de A Resultado do
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2026- . Polaridade N alcan
i = " Base 2026 medida - Quadrimestre
avaliagdo da meta medida Base 2029) Meta da P/
1. Criar o Comité Comité criado Percentual 100,00 Percentual 66,00
Municipal de
Enfrentamento as
Violéncias (CMEV)
Acdo N2 1 - Instituir o Comité Municipal de Enfrentamento as Violéncias (CMEV) na Secretaria Municipal de Satude
Acao N 2 - Publicar portaria de nomeagao dos membros do comité
Acédo N2 3 - Criar regimento para funcionamento do comité
2. Realizar agdes do Realizar ao menos Percentual 100,00 Percentual 0
comité Municipal de uma reunido mensal
Enfrentamento as do comité
Violéncias (CMEV)
Acdo N2 4 - Promover agdes de prevencao, monitoramento e acompanhamento para pessoas vitimas de violéncias
Acdo N2 1 - Acompanhar os processos de promogao, prevengao, vigilancia e atengdo as pessoas vitimas de violéncia no ambito dos servigos de
saude do Municipio
Acao N2 2 - Acompanhar a execugao das politicas publicas de prevengdo/cuidado contra as violéncias, considerando os recortes por populagoes
vulnerabilizadas e ciclos de vida
Acdo N2 3 - Acompanhar e propor os fluxos de cuidado a saude para pessoas vitimas de violéncias
Acao N2 5 - Ser um espaco formal de educagéo para a prevengao e cuidado contra as violéncias para os trabalhadores participantes do Comité
Acdo N2 6 - Minimizar impactos, sequelas e incapacidades gerados pelos eventos agressivos, através de seu espaco de discusséo e
recomendagdes aos servicos
Acio Ne 7 - I8, t¢cnico ao Secretério%ﬁﬂ?&%g?%@%ﬁag W&’?:gggﬁﬂﬁ%s’}g%%?ﬁE‘Fﬁf&’%’e[@@ﬁﬂg%ﬁﬂunicfpio ICP
com o identificador 32003000320038003600370037003A00540052004100, Dt MP Brasil
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. .
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 20

OBJETIVO N2 6 .4 - Reestruturar os servicos de vigilancia em saide (Plano de Governo)

Descricio Indicador para Unidade Ano - Linha Meta ::ldade Resultado do % me
N monitoramento e de Linha- Plano(2026- Meta 2026 . Polaridade N alcan

da Meta ~ medida - Quadrimestre

avaliacdo da meta medida Base 2029) Meta da P/

1. Indicador 1 - Consultério Percentual 25,00 Percentual 0

Reformular  veterinério criado Indicador

erealinhara 2 - Veiculo adquirido

Unidade de  Indicador 3 - Pontos de

Vigilancia de apoio criados Indicador 4 -

Zoonoses Unidade com identificacéo

oferecendo  visual instalada

novos

servigos

(Plano de

Governo).

Acdo N2 4 - Colocar identificagdo visual na unidade.

Acdo N 1 - Criar consultério veterinario

Acdo N 2 - Adquirir veiculo para a unidade, se necessario, para manutencao de todas as atividades.

Ac&o N° 3 - Criar pontos de apoio para guarda de materiais dos agentes de controle de endemias.

2. Indicador 1 - Percentual 50,00 Percentual 0

Reestruturar Aquisigado\desenvolvimento
a Vigilancia  de aplicativo\software para

Sanitéaria a vigilancia sanitaria
Municipal Indicador 2 - Aquisicéo de
(Plano de tablets Indicador 3 -
Governo) Implantagéo do

aplicativo\software para
utilizag&o pela vigilancia
sanitéria Indicador 4 -
Realocacéo\instalacéo da
vigilancia sanitaria em
espaco\estrutura adequada
Indicador 5 - Veiculo
adquirido Indicador 6 -
Equipamentos \ mobilidrios
adquiridos

Agdo N 4 - Adquirir equipamento \ mobilidrio para reestruturagéo da vigilancia sanitaria

Acao N2 1 - Informatizar os processos de trabalho da vigilancia sanitaria através de tablets, computadores e aplicativos u software, facilitando o
processo administrativo e reduzindo o tempo de emissao de notificagdes e alvaras sanitérios (Plano de Governo).

Acdo Ne 2 - Realizar estudo para realocagdo da Vigilancia Sanitaria em espaco\estrutura adequada aos servigos do setor

Acao N 3 - Adquirir veiculo para a unidade

3. Aumentar Indicador 1 - Plano de Numero 2025 91 Néo NUmero ¥ Sem
o nimero de estudo realizado e redivisao programada Apuracao
agentes de  de territérios Indicador 2 -

endemias Contratagéo de novos

através do agentes de endemias

processo realizada

seletivo

(Plano de

Governo)

i m https://p €s.goV.
320030¢ )370037003A00540052004100, D i igi MP Iﬂg!‘.P
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 20

DIRETRIZ N2 7 - Fortalecer conselhos locais de satde nos territérios do icipio de Cachoeiro de I irim para a
participacao e controle social das politicas publicas de satde.

OBJETIVO N2 7 .1 - Ampliar e qualificar a atuacédo dos conselhos locais de satide nos territérios do municipio de Cachoeiro de

do a partici ao efetiva da idade e o fortaleci o do controle social sobre as politicas ptblicas de
- Indlc_ador Para - idade Ano - A Meta Maaa=ade % meta
Descricdo da  monitoramento N Linha- de . Resultado do
Meta oaEEED ¢ de Linha- - Plano(2026- Meta 2026 medida - Polaridade EUECHITESEe alcancada
medida Base 2029) da PAS
meta Meta
1. Elaboracéo Para avaliaggoe  Numero 1 Numero 0 0
do programa de monitoramento
formagéo da meta: Coleta e
permanente andlise de
para os amostra
conselheiros,
inclusive os
conselhos
locais
Acdo N2 1 - Elaborar programacéao
Acao N2 2 - Aplicar programa de capacitagdo para todos os conselheiros, inclusive dos Conselhos Locais
2. Reestruturar  Percentual de Percentual N&o Percentual ¥ Sem
os Conselhos Conselhos locais programada Apuracao
Municipais de implantados em
Saude Locais relagdo ao
nos Servigos de numero de
Saude Préprios  unidades de
salide municipais
3. Realizar Conferéncia Nimero N&o Numero ¥ Sem
Conferéncia Municipal de programada Apuracao
Municipal de Salde realizada
Salde
4. Mobilidrio \ Nimero N&o Nimero ¥ Sem
Reestruturagdo equipamentos programada Apuracao
do Conselho adquiridos
Municipal de
Salde

DIRETRIZ N2 8 - Garantir a implantacao e utilizacao de tecnologias, plataformas integradas de servicos e informacées em saude.

OBJETIVO N2 8 .1 - Ihorar a eficiénci ficacia e de dos servicos de saude por meio de uso de logias de infor do e com
Descricao da e cacogbars WLERED | £GDe Linha Meta ::ldade Resultado do
< monitoramento e de Linha- Plano(2026- Meta 2026 . Polaridade N
Meta i = " medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2029)
Meta
1. Implantar Indicadores: Indicador 1 - Percentual 100,00 Percentual 100,00
internet em todas Levantamento dos pontos
as unidades de de rede, energia e
saude e pronto equipamentos realizados

atendimentos do  Indicador 2 - Realizar, junto

municipio (Plano  a Coordenadoria Executiva

de Governo). de Tecnologia da
Informacgéo, da SEMFA,
todas as agdes necessarias
para garantir a
implantacdo/funcionamento
da rede de internet.

Acéo N¢ 3 - Garantir acesso a todos os sistemas do Ministério da Satde

Acdo N2 2 - i locidade de internet compativel com as necessidades dos programas das ubs..
e EJ’ E Autgntfcar locumento em‘imps: processos.céxj:l:mgro.es.gov.br?autentlcidade

nt£ATR ideetiorien 329030A03RNSEQNTENARTAB TRABANARRA0 A% Resumenie assiBrgeslighalmenta sratosBeddPequif Lgﬁas

n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 20

2. Investir no Indicador 1 - Levantamento  Percentual 80,00 Percentual 50,00
processo de das necessidades de

informatizagdo da equipamentos, ampliagdo da

satde municipal rede e de pontos de energia

adotando o em todas as unidades de

prontuéario saude realizado Indicador 2
eletrénico (Plano - Equipamentos adquiridos,
de Governo). se necessario Indicador 3 -

Capacitacéo dos
profissionais para utilizacédo
do sistema realizada
Indicador 4 - Implantagéo do
prontuério eletrénico
realizada em todas as
unidades de salde.

Acdo N2 1 - Levantamento da necessidade de equipamentos, da necessidade de ampliagdo da rede de internet, de pontos de energia e de outras
necessidades para implantag@o do prontuério eletrénico em todas as unidades de saude.

Acao N 2 - Realizar a capacitagdo dos profissionais de salde para utilizagdo do sistema.

Acéao N2 3 - Adquirir e distribuir, se necessario, equipamentos de informética (computadores, tablets, impressoras, estabilizadores/nobreaks) para todas
as unidades da APS e servigos da rede de saude.

Acao N2 4 - Implantar o prontuario eletrénico (PEC) do sistema e-SUS ou de outro sistema do Governo Federal em todas as unidades de salde,
policlinicas, pronto atendimentos, clinicas e outros tipos de estabelecimento sob gestdo municipal.

3. Avancgar no Indicador 1 - Equipe para Percentual 25,00 Percentual 0

processo de elaboragdo do plano de agdo

agendamento on- designada Indicador 2 -

line de consultas  Estudo técnico realizado

e exames (Plano  Indicador 3 - Plano de

de Governo). trabalho para implantacao
do agendamento online
realizados Indicador 4 -
Treinamento da equipe
realizado Indicador 5 -
Projeto piloto implantado
Indicador 6 - Agendamento
online implantado

Acdo N2 4 - Treinar equipe

Acdo N2 1 - Designar equipe para elaborar plano de agédo

Acao N 2 - Elaborar estudo técnico para verificar quais servigos podem ter agendamento online
Acdo N° 3 - Elaborar plano de trabalho para implantacdo do agendamento online

Acao N2 5 - Implantar projeto-piloto de agendamento online

Acdo N2 6 - Implantar agendamento online em todas as unidades definidas no plano de acéo.

4. Qualificar o Indicador 1 - Aquisigéo de Numero 2025 1 Nao Ndmero ¥ Sem
servigo de todos os equipamentos para programada Apuragao
telemedicina, utilizagdo do servico de
para facilitar as telemedicina Indicador 2 -
consultas e o Implantag&o do servigo de
acompanhamento telemedicina em ao menos
médico dos duas unidades de salde,
pacientes (Plano  com defini¢do do fluxo,
de Governo). protocolo e registro
DIRETRIZ N2 9 - Ampliacédo da rede icipal de satide |

OBJETIVO N2 9 .1 - Ampliar e fortalecer a rede de CAPS para atender diferentes faixas etarias e niveis de complexidade e garantir que o

CAPS j. bem equipados e acessiveis a todas as regiées do municipio (Plano de Governo).
q 8 Unidade
Descricdo da Indlc.ador para URiaade A.no " Linha- L) Meta de . Resultado do DOED
monitoramento e de Linha- Plano(2026- . Polaridade N alcancada
Meta L - Base 2026 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2029) Meta da PAS

i m https://p €s.goV.
320030¢ )370037003A00540052004100, D i igi MP Iﬂg!‘.P
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 20

1. Realinhare  Indicador 1 - Plano de Percentual 80,00 Percentual 1,11 1,39
reorganizar os  trabalho para

servigos do reestruturacéo do CAPS

CAPS ad, ad realizada Indicador 2

implantar o - Plano de trabalho para

CAPS i com implantacéo do CAPS i

uma equipe realizado Indicador 3 -

multidisciplinar Melhora\adequagéo da
completa para  estrutura fisica do CAPS

atender ad realizada Indicador 4

integralmente - Aquisicdo de

0s usuarios equipamentos/mobiliario

(Plano de para reestruturagdo do

Governo). CAPS ad realizada
Indicador 4 - CAPS i
implantado

Acédo N2 4 - Equipar o CAPS ad e o CAPS i. Realizar diagnéstico para identificar necessidades de mobilidrio, equipamentos, computadores e
veiculos, se necessario.

Acao N2 1 - Elaboragéo do plano de trabalho, realizar diagnéstico situacional do CAPS ad, avaliando fluxos de atendimento, estrutura fisica,
recursos humanos, insumos e integragdo com a rede de atengéo psicossocial.

Acéao N 2 - Elaboragao do plano de trabalho para implantacdo do CAPS i

Acao N 3 - Melhorar a estrutura fisica do CAPS ad, Garantir espaco fisico adequado, acessivel e adaptado as necessidades da populagéo
Acdo N2 5 - Elaborar plano de aquisigéo fisica com prioridades definidas por critérios técnicos

Acao N 6 - Executar processos licitatérios para aquisicdo de mobiliario, equipamentos e veiculos

Acao N2 7 - Revisar os protocolos de acolhimento, acompanhamento e reabilitagdo psicossocial, com énfase na redugao de danos e
reinsergao social

Acao N2 8 - Recompor e qualificar a equipe multiprofissional do CAPS AD e do CAPS i (psiquiatra, psicdlogo, assistente social, terapeuta
ocupacional, enfermeiro, técnico de enfermagem, redutor de danos, entre outros).

Acao N2 9 - Realizar diagndstico para identificar necessidades de mobilidrio, equipamentos, computadores e veiculos, se necessario.

OBJETIVO N2 9 .2 - Melhorar o acesso e a qualidade dos servicos de satide mental do municipio (Plano de Governo)

_— Indicador para Unidade Ano - . Meta ULIEEED % meta
Descricao " N Linha- Meta de . Resultado do
monitoramento e de Linha- Plano(2026- . Polaridade N alcancada
da Meta i = " as 2026 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2029) Meta da PAS
1. Indicador 1 - Estudo para Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
Contratagéo verificar a necessidade
de médicos de ampliagdo da equipe
psiquiatras médica realizado
para atender  Indicador 2 - Plano para
as demandas ampliacdo de equipe
dos CAPS ad  elaborado Indicador 3 -
e CAPSisob  Ampliacdo\adequacédo da
gestao equipe médica realizada
municipal
(Plano de
Governo).
Acgdo N 3 - Adotar as agdes necessarias a ampliagdo\adequacdo da equipe médica a demanda dos servigos.
Acao N¢ 1 - Elaborar estudo para verificar a necessidade de ampliagdo do servigo e da quantidade de profissionais
Acdo N2 2 - Elaborar plano para ampliacédo de equipe
DIRETRIZ N2 10 - Promover a valorizacao profissi dos tr dores do SUS, iderando salario ivel ao cargo, formagao
continuada, plano de carreira e dicé das de tr
OBJETIVO N2 10 .1 - Fomentar agdes para o recrut i Ivil o, for doer cao do [ | de satde. (ODS 3.c.)
Ind|c.ador Para  yigade  Ano - o Meta TLIEEED % meta
ToTTItY o " timha= Meta—de = do
[l e avaliacio da S Autenticar doSimERts erBbitns iprocsene (20387 ea ooeriaviernstigace  Ol2ridade o ICP® :'c:"‘\"'sada
megam o identiicador 333853200383858 0370037003A08:36025004100, D Psaiado digi TRt 2
n® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Pblicas Brasileira - ICP-Brasil.
.
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 7643 - 10 de Agosto de 20

1. Elaborar e instituir
o Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios
(PCCS) para os
trabalhadores da
saude do municipio,

Indicador 1 - Percentual
Comissao criada

Indicador 2 -

Levantamento

salarial realizado

Indicador 3 -

25,00 Percentual 20,00 80,00

Revisdo
orcamentaria
realizada
Indicador 4 -
Implantagao
PCCS para os
trabalhadores da
saude do
municipio
realizada

conforme o disposto
no art. 39 da
Constituicao Federal,
que determina a
criagao de planos de
carreira para a
administragdo
publica direta,
autdrquica e
fundacional,
assegurando a
valorizagédo dos
servidores, para
atender as
recomendagdes do
Tribunal de Contas
da Uniao (TCU), que
destaca a
importéancia do PCCS
como instrumento
essencial para
assegurar a
legalidade, a
transparéncia e o
controle dos gastos
publicos com
pessoal, e ainda, a
Lei n2 8.080/1990,
que orienta a adogdo
de politicas de
gestdo do trabalho
no SUS, e as
diretrizes da Politica
Nacional de Gestao
do Trabalho e da
Educacéo na Salde
(PNGTES), instituida
pela Portaria GM/MS
n? 1.377/2011, que
recomenda a
estruturagdo de
carreiras especificas
como estratégia de
valorizagao e fixagdo
dos profissionais no
SuUs.

Acao N2 4 - Elaborar o plano de Cargos e salarios especifico para os trabalhadores do SUS.

Acdo N2 1 - Criar uma comissdo para Andlise e Elaboragdo do PCCS especifico para os trabalhadores do SUS municipal
Acao N 2 - Realizar levantamento salarial e comparagao com outras regides para definir reajustes

Acdo N 3 - Articular com a prefeitura a revisdo orgamentdria para alocar recursos para aumento salarial

Acao N2 5 - Realizar os devidos encaminhamento a promover a regulamentagdo do PCCS

2. Alcangar 75% de
satisfacdo dos
trabalhadores com o
ambiente de
trabalho, medido por
pesquisa interna

Indicador 1 - Percentual
Elaboracgéo e
aplicacéo de
questionario
online Indicador
2 - Espaco de
escuta e apoio
psicossocial
criado Indicador
3 - Diagnéstico
elaborado

50,00 Percentual 0 0

Acdo N 1 - Elaborar questionario online para preenchimento do servidor

Acao N 2 - Criar espagos de escuta e apoio psicossocial aos trabalhadores, com psicélogo do trabalho ou parcerias com servigos
especializados

Acdo N2 3 - Elaborar diagndstico participativo das condi¢des de trabalho e dos principais desafios enfrentados pelos trabalhadores da
salde

PRITP . o d

Ih teotifbedan 370037003 0, D
n® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Pblicas Brasileira - ICP-Brasil.

L5 | Icp-;éo e melhoria
Brasil
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 7643 - 10 de Agosto de 20

OBJETIVO N2 11 .1 - Reestruturar os servicos de vi

Descricao da Meta

1. Criar a Geréncia de
Vigilancia em Salde do
Trabalhador e
Trabalhadora

Indicador para

; Unidade Ano - A Meta
monitoramento B Linha: Meta
valiacio d de Linha- B Plano(2026- 2026
eavaliacao da | jida Base ~2°° 2029)
meta
Indicador 1 - Percentual 100,00

Aprovacao formal
para criagdo da
Geréncia
Indicador 2 -
Elaboragdo e
publicagdo no
dirio oficial do
plano de
trabalho.
Indicador 3 -
Geréncia
estruturada e
funcionando

ncia em saude do trabalhador (Plano de Governo).

% meta
alcancade
da PAS

Resultado do

Rolaridade Quadrimestre

Acao N2 6 - Integrar a nova Geréncia com os demais componentes da Vigilancia em Salde, com a Atengdo Primaria, os servigos de
reabilitagdo e os Centros de Referéncia em Salde do Trabalhador (CEREST).

Acgdo N2 7 - Implantar acdes de busca ativa, inspecdes e educagdo em salde nos territérios, com foco em segmentos mais vulneraveis

Acao N 4 - Capacitar a equipe técnica da nova Geréncia nos eixos da vigilancia, processos e condigdes de trabalho, notificagdo de agravos

e atuagao intersetorial.

Acdo N2 1 - Alterar o organograma da SEMUS, aprovar formalmente a criacdo da Geréncia

Acao N 2 - Estruturar espago fisico e recursos logisticos (mobilidrio, equipamentos e conectividade) para o funcionamento da Geréncia

Acdo N2 3 - Compor equipe técnica minima com perfil multiprofissional

Acao N2 5 - Estabelecer plano de trabalho, fluxo de vigilancia e resposta a agravos relacionados ao trabalho

2. Alcancar 90% das
notificagdes de
acidente de trabalho,
acidente de trabalho
com exposicao a
material bioldgico e
intoxicagdo exégena
com o campo
&#34;0cupacao&#34;
e &#34;Atividade
Econdmica&#34;
preenchido de acordo
com o cédigo da
Classificacéo Brasileira
de Ocupacoes (CBO) e
da Classificacéo
Nacional de Atividades
Econdmicas (CNAE),
respectivamente. Para
2025: 90% de
preenchimento
qualificado.

Acdo N° 1 - Realizar reuniées com as fontes notificadoras para orientagéo e qualificagdo das fichas

Proporcéao de Percentual 2024
preenchimento
dos campos
“Ocupacgao” e
“Atividade
Econbmica
(CNAE)" nas
notificagdes de
acidente de
trabalho,
acidente de
trabalho com
exposicdo a
material bioldgico
e intoxicagdo
exdgena segundo
municipio de
notificagdo.

99,10

90,00

99,80 100,0C

DIRETRIZ N2 12 - Garantir a implementacao da politica nacional de satide integral da populacdo negra.

https://digisus

320030¢

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

em http:
)370037003A00540052004100, D
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL

OBJETIVO N2 12 .1 - Estimular projetos que auxiliem o

DOM 7643 - 10 de Agosto de 20

de d cas raras e especiali para a pop

inter a com programas federais, estaduais e hospitais de referéncia (Plano de Governo).
G Indlt.:ador para Unidade Ano - " Meta dace % meta
Descricdo da monitoramento e Linha- Meta de Resultado do
Meta avaliacao da e LiTies Base Rlano(202cs 2026 medida Rolanidade Quadrimestre glcaycaaa
9 medida  Base 2029 da PAS
meta Meta
1. Aumentar em Quantidade Percentual 10,00 Percentual 0 0
30% o acesso da modalidade
populagdo negraa implantada.
exames de rastreio
de hipertenséo e
diabetes em éreas
com alta
vulnerabilidade
social
Acdo N2 1 - Implementar acdes especificas para prevencdo e controle de doenga prevalente na populagdo negra, como atengdo
ambulatorial especializada e distribui¢do de medicamentos.
Acdo N 2 - Implantar os servigos em unidades de salde.
2. Ampliar o Garantir que pelo Percentual 50,00 Percentual 66,66 100,00
diagnéstico menos 80% dos
precoce, o pacientes
acompanhamento  identificados
e o cuidado recebam
integral as pessoas acompanhamento
com Doenga especializado anual
Falciforme no com cadastro nos
municipio de sistemas de saude.
Cachoeiro de
Itapemirim até
2029
Acao N 3 - Percentual de pacientes com Doenga Falciforme, acompanhados regularmente em servigos especializados.
Acdo N2 1 - Percentual de recém-nascidos com triagem neonatal para hemoglobinopatias realizada até o 52 dia de vida.
Acdo N 2 - Percentual de pessoas com Doenca Falciforme com cadastro ativo na Atencéo Priméria a Salde.
3. Atingir o Proporgéo de Percentual 2024 100,00 95,00 Percentual 100,00 100,00
percentual de 95%  notificagdes de
de notificagbes de  violéncia
violéncia interpessoal e
interpessoal e auto-provocada
auto-provocada com o campo
com o campo raga/cor
raga/cor preenchido com
preenchido com informacé&o valida.
informacé&o vélida.
Acdo N 3 - Monitoramento e gerenciamento dos casos notificados pela Vigilancia Epidemioldgica
Acéo N 1 - Digitagao de todas as fichas pelas unidades de satude
Acdo N 2 - Capacitagdo do manejo do programa e atualizacéo do cadastro dos servidores das unidades de salide do municipio que
realizam a notificagdo.
OBJETIVO N2 12 .2 - Red as desi des raciais em saude
. Indicador para Unidade Ano - . Meta Wi % meta
Descricdo da N - Linha Meta de . Resultado do
monitoramento e de Linha- Plano(2026- . Polaridade N alcancada
Meta i = " Bas 2026 medida Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2029) - Meta da PAS
1. Capacitar 100% Realizar ao menos Numero 2025 0 1 Nimero 0 0
dos profissionais uma capacitagao
das UBSs do anual a todos os
municipio sobre profissionais que
racismo trabalham
institucional e diretamente na
salde da assisténcia em saude.
populagéo negra
Acao N 4 - Fortalecer parcerias com movimentos sociais e liderangas negras para construgdo e monitoramento das agdes da PNSIPN.
Acdo N 1 - Realizar oficinas e capacitagdes sobre racismo estrutural e institucional para profissionais de satde e gestores do SUS.
Acao N 2 - Garantir a coleta e o uso adequado do dado ¢cor/racaé nas fichas de atendimento e nos sistemas de informagdo em salde.
Acdo Ne 3 - Criar grupos de educagdo em satide com enfoque na cultura afro-brasileira, abordando praticas integrativas, alimentagao
saudavel e prevencao de doengas cronicas.
em https://p es.gov.
320030¢ )370037003A00540052004100, D i igit MP Ing
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. .
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nfort r

DIRETRIZ N2 13 - A iar o
atendimento.

a saude e seus equipamentos, bem como aos fluxogramas dos perfis de

OBJETIVO N2 13 .1 - Elaborar e atuali; instr de divul dos fluxos de servicos de satde.

. Indufador Para - idgade  Ano - A Meta TLIEECD % meta
Descricdo da monitoramento N Linha- de " Resultado do

s~ de Linha- Plano(2026- Meta 2026 " Polaridade N alcancada
Meta e avaliacao da - Base medida - Quadrimestre
medida Base 2029) da PAS
meta Meta

1. Elaborar e POP publicado no Percentual 2025 50,00 N&o Percentual ¥ Sem
atualizar o didrio oficial programada Apuracéo
Procedimento
Operacional
Padréo de
todos os
servigos de
salde

relacionados a
Secretaria de
Salde.

DIRETRIZ N2 14 - Garantir o disposto na politica nacional de saude integral da comunidade LGBTQIAPN+, com a devida capacitacao dos
trabalhadores da saude.

OBJETIVO N2 14 .1 - C. i os profi da rede municipal de satude sobre a Politica Nacional de Saude Integral LGBTQIAPN+ e
os direitos dessa populacao.
|"dl‘fad°l' mant ade) o Linha Ll Meta ::Idade Resultado do ¥ [HEHE)
Descricdo da Meta L . de Linha- Plano(2026- . Polaridade N alcancada
e avaliacdo da " Bas 2026 medida Quadrimestre
medida Base 2029) da PAS
meta - Meta
1. Capacitar pelo Realizar ao Numero 1 Nimero 0 0
menos 100% dos menos uma
profissionais que capacitagao
trabalham diretamente anual.

na assisténcia nas
politicas nacionais para
a comunidade
LGBTQIAPN+

Acao N2 3 - Promover campanhas educativas e agdes intersetoriais nos territérios, com foco na prevencgdo de ISTs, saide mental,
hormonizag&o e acesso a exames preventivos.

Acdo N 1 - Ofertar capacitagdes sobre diversidade sexual, identidade de género, direitos humanos e acolhimento humanizado, com foco
em profissionais da atengdo priméaria e servigos especializados.

Acao N 2 - Revisar protocolos e fluxos de atendimento, incorporando diretrizes especificas da salide LGBTQIAPN+.

DIRETRIZ N2 15 - Ampli quipes multip itinerantes, com foco em populacée: i iadas (p em situacéo de rua,
idad juilombolas e ribeirinhas), pr do a liacdo do estado nutrici 1, ed a0 al ar e enc ink o para
servicos publicos de saude.
em https://p es.gov.
320030¢ )370037003A00540052004100, D i igit MP Iﬂgg
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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OBJETIVO N2 15.1-A iar o das populagoes em si de vulnerabilidade social a acées de promocao da satide, com foco
em li nutrici 1, ed ao alil e i para a rede de servicos do SUS.
G Induiador para Unidade Ano - . Meta pdace % meta

Descricao da monitoramento Linha- Meta de Resultado do

. de Linha- Plano(2026- . Polaridade N alcancada
Meta e avaliacao da " Base 2026 medida - Quadrimestre

medida Base 2029 da PAS
meta Meta

1. Realizar Populagdo em Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
mapeamento situagdo de rua
territorial das cadastrada e
populagdes em acompanhada
situacéo de rua.
Acdo N° 5 - Cadastrar os pacientes no PEC
Acao N2 2 - Organizar equipe de trabalho
Acdo N 3 - Cadastrar equipe no CNES
Acao N¢ 4 - Realizar levantamento da populagdo em situagdo de rua
Acdo N2 6 - Realizar acompanhamento regular a populagdo em situacéo de rua
Acao N° 1 - Elaborar plano de agao
2. Realizar Populagdes de Percentual 100,00 Percentual 60,00 60,00
mapeamento comunidades
territorial das quilombolas,
populacdes de ribeirinhas e
comunidades demais grupos
quilombolas, negligenciados.
ribeirinhas e
demais grupos
negligenciados.
Acdo N2 4 - Realizar cadastro individual e familiar no PEC
Acao N2 1 - Elaborar plano de agao
Acdo N2 2 - Organizar equipe de trabalho
Acao N 3 - Realizar levantamento da populagao
Acdo N 5 - Realizar acompanhamento das familias cadastradas
3. Garantir o Pacientes Percentual 100,00 Percentual 12,00 12,00
encaminhamento cadastrados e
de 100% dos casos acompanhados
identificados com no PEC

agravos
nutricionais ou
doencgas associadas
para
acompanhamento
na rede de atencéo
a saude.

Ac&o N 4 - Realizar cadastro individual e familiar no PEC

Acédo N2 2 - Organizar equipe de trabalho

Acdo N2 1 - Elaborar plano de agéo

Acdo N 3 - Realizar levantamento da populacéo

Acao N 5 - Realizar acompanhamento das familias cadastradas

Acédo N2 6 - Encaminhar o paciente para acompanhamento com nutricionista

Acdo N° 7 - Realizar o encaminhamento a servigos estaduais ou municipais para continuidade do tratamento

Acdo N2 8 - Promover agdes regulares de avaliacdo do estado nutricional (peso, altura, IMC, triagem de deficiéncias nutricionais)

DIRETRIZ N2 16 - Garantir o incluindo o tr te para o tr o dos usuarios da RAPS.

OBJETIVO N2 16 .1 - Reforcar a prevencéo e o tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso
nocivo do alcool. (ODS 3.5)

em http: ©s.gov.

)370037003A00540052004100, D i igit MP IcP
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Indicador para Unidade

Descricéao da monitoramento OhIEEED A_nu _  Linha- wii Meta de a Resultado do e
~ de Linha- Plano(2026- Polaridade alcancada
Meta e avaliacao da " 2026 medida - Quadrimestre
medida Base 2029) da PAS
meta Meta
1. Reformular a Programa Percentual 40,00 Percentual 100,00 100,00
nivel municipal o reformulado e
Programa de implantado em
Abordagem todas as
Intensiva e unidades bésicas
Tratamento do de satde
Fumante em todas
as unidades de
saude (Programa de
Governo)
Acdo N2 1 - Elaborar plano de agéo
Acdo N 2 - Elaborar programa de trabalho
Acdo N° 3 - Capacitar equipes
Acdo N2 4 - Executar agdes do programa de abordagem intensiva e tratamento do fumante em todas as unidades de salde
2. Realizar Tratamento Percentual 2025 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atendimentos disponibilizado
individuais ou em
grupo e Ofertar
suporte
medicamentoso,
preconizado pelo
Inca e Ministério da
Salde, consulta
médica e de
enfermagem-
Programa de
Abordagem
Intensiva e
Tratamento do
Fumante (ODS 3.a).
Acdo N2 2 - Garantir e realizar a oferta e dispensagéo do suporte medicamentoso do PNCT, aos pacientes do programa: adesivos de
nicotina, goma de mascar e cloridrato de bupropiona, de acordo com a disponibilidade dos insumos enviados pelo MS.
Acao N 1 - Realizar atendimentos individuais ou em grupo, conforme protocolo do PNCT, nas unidades de satide do Municipio
OBJETIVO N2 16 .2 - Reestruturar a Central de bulancias do icipio, para atendi 0 ao tr porte itario, garantindo o
transporte eletivo dos paci es que itam de internagao intermunicipal da RAPS (Plano de Governo).
e o Unidade
Descricdo da " para C A_no _  Linha- pess Meta de : Resultado do 0 ()
Meta mor:_ltol:amento e de - Linha- Base Plano(2026- 2026 medida - Polaridade RGeS alcancada
da meta Base 2029) da PAS
Meta
1. Assegurar Indicador 1 - Percentual 100,00 Percentual 0 0
transporte Ndmero de
eletivo pacientes
humanizado, transportados por
seguro e més (quantitativo)
eficiente para Indicador 2 -
transporte de Percentual de
pacientes no atendimentos

municipio e para  realizados conforme
garantir o acesso agendamento

aos servigos de prévio

salde de

referéncia fora

do domicilio.

Acao N2 4 - Capacitar motoristas e equipe de apoio quanto a humanizagdo no atendimento aos usuérios, com foco na escuta qualificada
e no cuidado durante o transporte.

Acdo N° 1 - Manter e qualificar a frota de veiculos utilizada para o transporte eletivo, assegurando seguranca, conforto e acessibilidade
Acao N2 2 - Aquisicdo \ locacgao de veiculos para atender a demanda de transporte sanitério

Acdo N 3 - Elaborar e atualizar rotinas e protocolos para o agendamento e uso do transporte eletivo, priorizando critérios de
necessidade clinica e regionalizagdo da assisténcia

Acao N2 5 - Implantar sistema informatizado para agendamento, controle e monitoramento do transporte eletivo

Acdo N 6 - Realizar levantamento periédico das demandas de transporte eletivo, articulando com as unidades de salde para ajuste de
roteiros e horarios

Acao N¢ 7 - Realizar avaliagdo periddica da satisfagdo dos usuérios com o servigo de transporte

=]t

DIRETRIZ N2 Autenticar doceuﬁ_%%em hitpsuiprocessos.cachosiro,es. gov briauteplic

~ 1a e Ae e ciuai
A e ST Rla 30 R 2505 057 005AB052665b584.60, Boctmero assmaﬂiiéf'm%ﬁ@%%ﬁo‘?rﬂ%ﬂﬁ“ | !gﬁ‘s"“ss"'e'”'
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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OBJETIVO N2 17 .1 - Integrar as a¢oes de vigilancia em saude as estratégias de pr ao, pr ¢ao e cuidado as D cas Croni
Nao Tr issiveis (DCNTSs), vi do a d ao pr , O i il ea lhoria da idade de vida da populagao
de Cachoeiro de Itapemirim.
_— Indicador para Unidade Ano - " Meta dace % meta
Descricao " N Linha- Meta de : Resultado do
monitoramento e de Linha- Plano(2026- . Polaridade N alcancada
da Meta i = " Base 2026 medida - Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base da PAS
Meta
1. Cuidado Indicador 1 - Consulta por Percentual 2025 25,00 50,00 Percentual 66,89 100,00
da pessoa profissional médica(o) ou
com enfermeira(o) Indicador 2 -
hipertensdo Aferigao de pressao
na Atencdo  arterial Indicador 3 - Visita
Primariaa  domiciliar de ACS/Tacs.
Saude Indicador 4 - Registro de
peso e altura para
avaliagdo antropométrica.
Acdo N2 1 - Ter realizado pelo menos 01 consulta presencial ou remota por profissional médica(o) ou enfermeira(o), nos ultimos 6 meses;
Acao N2 2 - Ter pelo menos 01 registro de aferi¢do da pressado arterial, realizado nos Gltimos 6 meses;
Acdo N2 3 - Ter pelo menos 02 visitas domiciliares por ACS/Tacs, com intervalo minimo de 30 dias, realizadas nos Ultimos 12 meses;
Agdo N 4 - Ter realizado pelo menos 01 (um) registro de peso e altura, nos Ultimos 12
Acdo N2 5 - Garantir a distribuicdo de medicamentos \ insumos preconizados na REMUME a todos os hipertensos cadastrados na farmacia
municipal.
2. Cuidado Indicador 1 - Consulta por  Percentual 2025 25,00 50,00 Percentual 74,41 100,00
da pessoa profissional médica(o) ou
com enfermeira(o) realizado
diabetes na Indicador 2 - Afericdo de
Atencao pressao arterial realizada
Priméria a Indicador 3 - Afericdo de
Saude hemoglobina glicada

realizada Indicador 4 -
Registro de peso e altura
para avaliagdo
antropométrica realizada
Indicador 5 - Visita
domiciliar de ACS/Tacs
realizada Indicador 6 -
Registro de avaliagdo dos
pés realizada

Acdo N2 1 - Ter realizado pelo menos 01 consulta presencial ou remota por profissional médica(o) ou enfermeira(o), nos ultimos 6 meses;
Acdo N2 2 - Ter pelo menos 01 registro de medicdo da pressao arterial, realizado nos Ultimos 06 meses

Acao N2 3 - Ter pelo menos 02 visitas domiciliares por ACS/Tacs, com intervalo minimo de 30 dias, realizadas nos Ultimos 12 meses;
Agdo N2 4 - Ter realizado pelo menos 01 (um) registro de peso e altura, nos Ultimos 12 meses;

Acao N2 5 - Ter pelo menos 01 registro de hemoglobina glicada, solicitada ou avaliada, nos ultimos 12 meses;

Acdo N2 6 - Ter pelo menos 01 registro de avaliagdo dos pés, realizado nos ultimos 12 meses

Acao N2 7 - Garantir a distribuicdo de medicamentos \ insumos preconizados na REMUME a todos os diabéticos cadastrados na farmécia

municipal.

DIRETRIZ N2 18 - Fortalecer a Rede de Atencéao Psicossocial.

i m https://p €s.goV.
320030¢ )370037003A00540052004100, D i igi MP Iﬂg!‘.P
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OBJETIVO N2 18 .1 - Ampliar os servicos de prevencao ao uso de drogas focando nas populacées mais vulneraveis (Plano de Governo)

Indicador para

Unidade

s . Unidade Ano - A Meta % meta
Descricao da monitoramento N Linha- Meta de . Resultado do
Meta e avaliacao da de LT Base Rlano(202cs 2026 medida Rolanitade Quadrimestre glcaycada
9 medida  Base 2029) da PAS
meta Meta
1. Estruturar a Rede Percentual 25,00 Percentual 60,00 100,00
Rede de Atengdo reestruturada com
Psicossocial (RAPS) cumprimento das
para atender agoes
usuarios com programadas para
transtornos cada ano do
mentais e/ou plano.
necessidades
decorrentes do uso
do CRACK, &lcool e
outras drogas
(Plano de
Governo).
Acao N 4 - Realizar capacitagdo das equipes
Acdo N 1 - Fortalecimento do grupo condutor municipal incluindo a presenca de representantes de todos os pontos de atengdo em salde
do municipio
Acao N2 2 - Reformular e unificar os fluxos de atengao
Acdo N2 3 - Publicar e divulgar os fluxos de atengdo
Acao N2 5 - Realizar divulgagdo das agdes da RAPS
2. Executar agbes Realizar todas as  Percentual 100,00 Percentual 0 0
do Conselho acbes
Municipal de programadas para
Combate as o funcionamento
Drogas do COMSOD
Acdo N° 3 - Realizar reunides mensais
Acdo N2 1 - Revisar e publicar o Decreto do COMSOD
Acéao N2 2 - Republicar portaria com nomeagdo dos membros do COMSOD
DIRETRIZ N2 19 - Qualificacao da Rede de a asica e ializad
OBJETIVO N2 19 .1 - Garantir a manutencao dos servicos de satude
s Indicador para Unidade Ano - q Meta Unidade % meta

Descricdo da " N Linha- Meta de : Resultado do

monitoramento e de Linha- Plano(2026- " Polaridade N alcancada
Meta s - Base 2026 medida - Quadrimestre

avaliacao da meta medida Base 2029) Meta da PAS
1. Adequar a Indicador 1 - Centro de Percentual 50,00 Percentual 0 0
estrutura das Saude Paulo Pereira
unidades de Gomes habilitado
atendimento de como “UPA” junto ao
urgéncia, Ministério da Salude
qualificando as  Indicador 2 - UPA
unidades de Antonio Jorge Abib
Pronto Netto qualificada junto
Atendimento ao Ministério da Saltde
(Plano de Indicador 3 -
Governo) Infraestrutura fisica,

manutencgao de

equipamento e

mobilidrios adquiridas

\ mantidas
Acao N2 4 - Elaborar e executar projetos de manutengao predial conforme necessidade de cada unidade, inclusive com contratagao de
empresa terceirizada.
Agdo N°1 - E jJi ﬁCentro de Saude Paulo Perejra Gomes como (UPA¢ junto ao Ministério da Saude

em https://p €5.90V, IOP
UP AomediRpifsader 2290 AR08R0035A0SEA0HTAIRARAIA00549952984100, D we B
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
.
Ele.gov.br Pttt 36 de 65

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

94



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 202

Acao N 3 - Realizar diagndstico técnico de infraestrutura e equipamentos das unidades de urgéncia, elaborar estudo para modernizagéo
das unidades, da gestéo e dos servigos, inclusive com possibilidade de terceirizagéo dos servigos e\ou da gestédo da unidade.

Acdo N2 5 - Estabelecer plano de manutengao preventiva e corretiva de equipamentos médico-hospitalares, inclusive com contratacéo de
empresa terceirizada.

Acdo N2 6 - Aquisicdo e instalagdo de mobilidrio adequado, inclusive macas, cadeiras de rodas e de espera, poltronas de hidratagéao,
armarios hospitalares, mesas de atendimento, arquivos e bancadas entre outros.

Acao N2 7 - Aquisi¢do de novo equipamentos e/ou para substituicdo de equipamentos de suporte a vida e diagnéstico, como
desfibriladores, ventiladores mecanicos, monitores multiparametros, bombas de infusdo, aspiradores, oximetros, aparelhos de ECG, carros
de emergéncia, entre outros.

Agdo N2 8 - Aquisicao de equipamentos de informéatica e conectividade, mobiliario e outros para funcionamento adequado das unidades.

2. Estender o Quantidade de Numero 2025 4 5 NGmero 8,00 100,00
horério de unidades de salde

funcionamento  com horério estendido

de algumas

unidades de

salde de

segunda a

sexta feira

(Plano de

Governo).

Acéo N2 1 - Ampliar o horério de funcionamento de ao menos 4 unidades basicas de salde

Acdo N2 2 - Ampliar horério de funcionamento ao Centro de Referéncia a Satde da Mulher, ¢Casa Rosaé, para aumentar o acessos da
populacéo feminina aos servigos de salide quando referenciados pelas unidades de salde (Plano de governo)

Acao N2 3 - Ampliar o horério de funcionamento do CEMURF e da Policlinica Municipal Bolivar de Abreu

3. Construgéo e Unidade construida Numero 6 Ndmero 0 0
ampliacdo de ampliada

unidades de

salde

Agdo N2 1 - Construgao \ ampliagdo de unidade de satde

4. Reforma de  Unidade reformada Numero 2 Nimero 0 0
unidades de
salde

Acdo N 1 - Prover melhorias e reformas nos servigos de salide para proporcionar um ambiente acolhedor e humanizado aos usuérios e
melhores condigdes de trabalho aos colaboradores (Plano de Governo)

5. Estruturar o Contratagdo de Percentual 100,00 Percentual 0 0
setor de empresa especializada

engenharia e realizagdo das

clinica com manutengdes

sistemas preventivas\corretivas

informatizados
para gerenciar
0 acervo
patrimonial e
planejar a
manutengao
preventiva e
corretiva de
todos os
equipamentos,
além da
manutencgao de
pintura e
conservagao
permanente
das UBS (Plano
de Governo)

Acao N¢ 3 - Manutengao de infraestrutura das unidades de satide em conformidade com o plano de manutengdo das unidades de servigo

Acdo N 1 - Elaborar estudo técnico para contratagdo de empresa especializada em manutengdo preventiva\corretiva (elétrica, hidraulica,
alvenaria, climatizagédo e equipamentos)

Acao N 2 - Elaborar anualmente o levantamento das necessidades de manutengao preventiva

i m https://p €s.goV.
320030¢ )370037003A00540052004100, D i igi MP IcP
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6. Aumentar o Indicador 1 - Plano de  NUmero 2025 320 391 NUmero 273,00 69,82
nimero de estudo realizado e
agentes redivisdo de territdrios
comunitarios de Indicador 2 -
saude para Contratacéo de novos
assegurar agentes comunitarios
100% de realizada
cobertura no
municipio,
reorganizando
o trabalho nas
unidades
bésicas de
acordo com as
diretrizes do
Ministério da
Saulde. (Plano
de governo)
Acdo N2 2 - Redivisdo de territdrios das unidades de satde
Acao N 3 - Elaborar processo seletivo para contratagdo de agentes comunitarios
Acao N2 1 - Elaborar plano de estudos para verificar a necessidade de ampliagéo
OBJETIVO N2 19 .2 - Expandir o nimero de médicos em especialidades para der as d das dos moradores de Cachoeiro de
Itapemirim. (Plano de governo).
Indicador para Unidad fame Meta Unidade % meta
Descricdo da Meta . . € de Linha- Qi Plano(2026- LEED (B . Polaridade Result.ado o alcancada
avaliacao da " 2026 medida - Quadrimestre
medida Base 2029) da PAS
meta Meta
1. Ajustar o nimero  NUmero de equipes NuUmero 2025 59 1 Numero 2,00 100,00
de equipes de de estratégia
estratégia de saide  salde da familia
da familia (ESF) para ampliado
garantir cobertura
populacional total e
equipes de apoio em
todas as unidades
de saude,
proporcionando
acesso regular,
pontual e de
qualidade aos
servigos de salde
(Plano de governo).
Acdo N 1 - Elaborar plano de estudos para verificar a necessidade de ampliagdo e redivisdo de territérios
Acao N 2 - Elaborar processo seletivo para contratagado de profissionais.
Acdo N° 3 - Ampliar a oferta de médicos (Plano de Governo).
2. Reformular e Indicador 1 - Percentual 25,00 Percentual 100,00 400,00
inserir novas Parceria com a
especialidades SEMDES realizadas

parara o Centro de
Referéncia a Salde
do Idoso, focado em
oferecer atengdo
integral a saude da
populagéo idosa com
énfase em
envelhecimento
saudavel,
manutengao e
reabilitagdo da
capacidade funcional
com uma equipe
multidisciplinar
especializada (Plano
de governo).

Indicador 2 -
Programa de
trabalho realizado
Indicador 3 -
Novas
especialidades
inseridas no Centro
de Referéncia a
Salde do Idoso

Acdo N2 3 - Ampliar a oferta de especialidades médicas (Plano de Governo).

Ac&o N° 1 - Criar parceria com a SEMDES
Acdo N 2 - Elaborar programa de trabalho com a UBS do Paraiso para garantir atendimento regular a populacéo idosa assistida no Centro
de Referéncia a Satde do Idoso
OBJETIVO N2 19 .3 - Assegurar o acesso universal aos servicos de satde sexual e reprodutiva, incluindo o pl; i familiar,
informacao e educacao, bem como a integracéo da satde reprodutiva em estratégias e programas nacionais (ODS 3.7).
em https://p es.gov.
320030¢ )370037003A00540052004100, D i igit MP Ingg
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Indicador para " Unidade
. ni Ano - Met: met:
Descricdo da monitoramento Unicade N ° Linha- eta de . Resultado do e
- Linha- Plano(2026- Meta 2026 Polaridade alcancada
Meta e avaliacao da . Base medida - Quadrimestre
meta medida Base 2029) Meta da PAS

Percentual Nao Percentual ¥ Sem
programada Apuragao

1. Implantar o "Casa Azul”
Centro de implantada

DOM 7643 - 10 de Agosto de 20

Referéncia a
Salde do
Homem, “Casa
Azul” para
aumentar o
acesso da
populagéo
masculina aos
servigos de
salde quando
referenciados
pelas unidades
bésicas de

salde (Plano de
governo).

OBJETIVO N2 19 .4 - Melhorar as acoes de prevencao e promogéao a satide bucal com ampliacdo da cobertura aumentando o nimero de
equipes de satide bucal (Plano de governo).

Unidade

s Indicador para Unidade Ano - A Meta % meta
Descricdo da - o N Linha- Meta de . Resultado do
Meta monitoramento e de Linha- Plano(2026- 2026 medida Polaridade EUEEHEETe alcancada
avaliacao da meta medida Base 2029) Meta da PAS
1. Reestruturar Indicador 1 - Percentual 25,00 Percentual 0 0
o Centro de Atendimentos \
Especialidades equipamentos \
Odontolégicas  mobilidrios adquiridos
(CEO) (Plano de Indicador 2 - Espago
Governo) fisico readequado
Acao N 2 - Reestruturar o espaco fisico para adequagdo dos novos servigos \ equipamentos
Acao N2 1 - Ampliar os atendimentos odontolégicos com aquisicdo de novos equipamentos \ mobilidrios
2. Ampliar os Indicador 1 - Sistema de Percentual 25,00 Percentual 0 0

atendimentos
odontoldgicos
nas unidades

triagem implementado
Indicador 2 - Fluxos de
atendimento revisados \

basicas de otimizados Indicador 3 -
salde, para Mutires realizados
atender a Indicador 4 -

populacdo de
Cachoeiro de

Contratagao de novos
profissionais realizada

Itapemirim Indicador 5 - Educagao
(Plano de permanente das equipes
Governo) realizada Indicador 6 -

Levantamento das
necessidades de
equipamentos,
aquisicdo de novas
tecnologias realizada
Indicador 7 -
Manutencgéo preventiva
e corretiva realizadas
Indicador 8 - Sistema de
monitoramento e
avaliagdo sistematica
dos indicadores
implantado Indicador 9 -
Aquisigao de todos os
equipamentos \ insumos
\ mobilidrio necessarios
ao funcionamento do
servigo.

Acdo N2 4 - Investir na contratagdo de novos profissionais (cirurgides-dentistas 40h, auxiliares de salde bucal) para ampliar a capacidade
de atendimento, se necessario.

Acdo N2 1 - Implementar um sistema de triagem, facilitando o acesso e reduzindo o tempo de espera

Acdo N2 2 - Revisar e otimizar os fluxos de atendimento nas Unidades Bésicas de Saude da Familia (UBSF) para garantir maior
resolutividade e conclusdo dos tratamentos

Acao N 3 - Realizar mutirdes de atendimento odontolégico em areas com maior demanda reprimida, focando em tratamentos que
possam ser concluidos rapidamente

< i : TP

[§] educacdo permanentaul PSP nizagao do servico de 'cP
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 202

Acao N 6 - Realizar levantamento das necessidades de equipamentos e instrumentais odontoldgicos em todas as UBSF

Acdo N¢ 7 - Destinar recursos para a aquisi¢cdo de novas tecnologias e para a manutengdo preventiva e corretiva dos existentes,
garantindo a qualidade dos procedimentos, bem como suporte de rede elétrica e hidraulica

Acao N2 8 - Implantar um sistema de monitoramento e avaliagdo sistemética dos indicadores de satde bucal na APS, para identificar
avancos, desafios e redirecionar as agdes quando necessario.

Acao N2 9 - Manter o programa de salde bucal com horério especial (plantdo 24h ¢ inclusive atendimentos nos finais de semana e plantao
noturno (Plano de Governo)

Agdo N2 10 - Prover todos os equipamentos \ insumos \ mobilidrio, que sejam necessarios ao atendimento odontoldgico

3. Cobertura de Total de pessoas com Percentual 2024 59,00 60,00 Percentual 72,41 100,00
primeira “Primeiras Consultas
consulta Odontoldgicas
odontolégica Programaticas”
programada informadas no campo
por equipe de “Tipo de Consulta” da
Salde Bucal Ficha de Atendimento
(eSB) na Odontoldgico Individual
Atencéo (FAO) e registradas por
Priméria a cirurgido-dentista
Saude (APS) preenchido e vinculado

a equipe codigo INE 71,
conforme regras da
Portaria Saps/MS n?
161, de 10 de dezembro
de 2024.

Acdo N2 1 - Avaliar o acesso da populagdo adscrita pelas equipes de Saude Bucal, considerando a primeira consulta odontolégica
programatica

4. Razdo entre  Ter realizado uma Percentual 60,00 Percentual 40,00 66,67
tratamentos “Primeira Consulta

concluidos por  Odontolégica

equipe de Programatica”,

Saude Bucal informada no campo

(eSB) na “Tipo de Consulta” da

Atencgéo Ficha de Atendimento

Primaria a Odontoldgico Individual

Saude (APS). (FAO) registrada por
cirurgido-dentista,
preenchido e vinculado
a equipe codigo INE 71,
conforme regras da
Portaria SAPS/MS N2 161
de 10 de dezembro de
2024.

Acdo N2 1 - Avaliar se a equipe mantém uma boa relagdo entre acesso (nimero de primeiras consultas odontoldgicas programadas) e
resolutividade (niUmero de tratamentos concluidos)

Acao N 2 - Avaliar a taxa de conclusdo de tratamentos

5. Taxa de Avaliar a razéo entre a Percentual 60,00 Percentual 30,00 50,00
exodontias quantidade de

realizadas por  exodontias realizadas

equipe de dentre o total de

Saude Bucal procedimentos

(eSB) na preventivos e curativos

Atengao do cardépio de ofertas

Primaria a da APS, por uma

Salde (APS). determinada eSB na

populagédo sob sua
responsabilidade

Acdo N2 1 - Acompanhar em que medida a equipe de Saude Bucal é resolutiva para atuar no inicio da histéria natural da doenca cérie e da
doenca periodontal, ofertando mais procedimentos preventivos em detrimento de procedimentos mutiladores (exodontias)

i m https://p €s.goV.
320030¢ )370037003A00540052004100, D i igi MP IcP
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6. Escovagdo Indicador 1 - Proporgéo  Percentual 80,00 Percentual 0 0
Supervisionada de criangas em faixa

por equipes de  etéria escolar que foram

Saude Bucal beneficiadas pela agdo

(eSB) em faixa coletiva de escovagdo

etdria escolar dental supervisionada

(de6al2 por um profissional da
anos) no equipe de Saude Bucal
ambito da inserida na atencao
Atencgao primaria. Esta acao
Primaria a corresponde a

Saude (APS). escovacgao dental com

ou sem evidenciagcao de
placas bacterianas,
realizada sob orientagdo
e supervisao de um ou
mais profissionais de
saude e registrada por
usuario participante da
acdo. Indicador 2 -
Numerador: a) n? total
de pessoas participantes
da agdo coletiva de
escovacao dental
supervisionada
realizada em criangas
com idade entre 6 e 12
anos. Denominador: b)
n? total de pessoas
vinculadas a equipe.

Acdo N 1 - Realizagdo de agdo coletiva de exame bucal com finalidade epidemioldgica e/ou outra atividade coletiva com a populagéo

Acéo N¢ 2 - Adotar medidas para evitar o desenvolvimento de doencas bucais, mantendo a satde oral e reduzindo a necessidade de
tratamentos mais complexos.

Acdo N2 3 - Avaliar se a equipe de salde bucal tem conseguido caminhar na direcdo da mudanca do modelo de atengdo, com agdes de
promogéo e prevengao em saude bucal, bem como as caracteristicas da populagdo beneficiada (sexo, faixa etéria - Crianga em faixa
etdria escolar de 6 a 12 anos).

7. Total de procedimentos  Percentual 30,00 Percentual 30,00 100,00
Procedimentos  odontolégicos

odontoldgicos preventivos realizados

preventivos por pela equipe de Saude

equipes de Bucal inserida na
Saude Bucal Atencéo Priméaria a
(eSB) na Salde em relacédo ao
Atencao total de procedimentos
Primaria a odontolégicos

Saude (APS). individuais realizados

pela equipe de Salde
Bucal inserida na APS

Acgdo N2 1 - Adotar medidas para evitar o desenvolvimento de doencas bucais, mantendo a satde oral e reduzindo a necessidade de
tratamentos mais complexos

Acdo N2 2 - Avaliar se a equipe de Salde Bucal adota modelo de atencdo promotor de salide e menos curativista e/ou multilador, com
acdes de promogao e prevengdo em salde bucal, levando em consideragdo as caracteristicas da populagdo beneficiada (sexo, faixa
etéria).

8. Tratamentos Mensurar a proporgao Percentual 30,00 Percentual 30,00 100,00
Restauradores  entre o total de
Atraumaticos procedimentos

(ART) restauradores
realizados por  atraumaticos realizados
equipe de em relagdo ao total de
Salde Bucal procedimentos

(eSB) na restauradores, ambos
Atencao pelo cirurgido-dentista
Priméria a inserido na APS

Salde (APS)

Acdo N2 2 - Mensurar a proporgdo entre o total de procedimentos restauradores atraumaticos realizados em relagéo ao total de
procedimentos restauradores, ambos pelo cirurgido-dentista inserido na APS

Acdo N2 1 - Adotar medidas para evitar o desenvolvimento de doencas bucais, mantendo a satde oral e reduzindo a necessidade de
tratamentos mais complexos

OBJETIVO N2 19 .5 - Estabel C énios para contr a de servicos de satide, realizar estudos de viabilidade para
a implantacao de mutirdes em areas prioritarias, conforme demanda identificada pela Secretaria Municipal de Saude das
especialidades de maior reinvidi ao da populagao (Plano de Governo)

elteElor e Unidade Ano - Meta 'l:zldade RES % meta
Descricdao ﬁ e q d&mﬁo B BRs: /Ipr&@!‘&@%g'm mz@rlameﬁ Polaridade Quac |cP e :Icangsada
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1. Ampliar o acesso  Indicador 1 - Percentual 100,00 Percentual 45,45 45,45
as consultas e Adequar

procedimentos de estrutura fisica

média complexidade (nova ou

para a populagéo, adaptada)

articular agoes Indicador 2 -

intergovernamentais Contratar ou
e construir um plano  credenciar

viavel e articulado profissionais.

em parceria com o Indicador 3 -
governo estadual, Protocolar pedido
visando a oferta de  de habilitagédo
atendimentos €Omo servico
especializados ambulatorial
(Plano de Governo).  especializado

junto ao

Ministério da
Saude Indicador 4
- Pactuar metas
assistenciais e
apoio logistico

Acao N2 4 - Definir e disponibilizar estrutura fisica necessaria, recursos humanos, equipamentos e fluxos assistenciais. Realizar diagnéstico
situacional para levantamento das necessidades de mobilidrio, equipamentos e veiculos.

Acdo N 1 - Realizar levantamento do nimero de pacientes com necessidade de atendimento especializado via SISREG
Acao N 2 - Realizar andlise de vazios assistenciais e tempo de espera atual para consulta e exames.

Acdo Ne 3 - Realizar reunides com a Secretaria Estadual de Salde para apresentar proposta e buscar formalizacdo da pactuacdo \ gestao
de servigo.

Acao N2 5 - Propor modelo de financiamento, realizar habilitagdo do servigo junto ao MS se houver, prover recursos necessarios.
Acdo N2 6 - Avaliar possibilidade de convénios com instituicdes de ensino e hospitais.
Acao N 7 - Elaborar plano de investimento fisico anual para renovagéo e aquisicao de bens permanentes nas unidades especializadas.

Acédo N2 8 - Captar recursos por meio de emendas parlamentares, incentivos federais/estaduais e orcamento municipal para aquisicao dos
itens necessarios

Acdo N2 9 - Executar processo licitatdrio para compra de mobiliério (macas, cadeiras, armarios etc.) e equipamentos (autoclaves,
balangas, computadores, refrigeradores, entre outros).

Acéao N2 10 - Adquirir veiculos (carros e motos) para apoio logistico e transporte da equipe e de insumos, se necessario

Acdo N2 11 - Monitorar anualmente o estado de conservagao dos bens adquiridos e elaborar plano de manuteng&o preventiva e corretiva
inclusive com contratacdo de empresa | servico para manutencéo

2. Viabilizar recursos Indicador 1 - Percentual 100,00 Percentual 83,33 83,33
para mutirdes de Levantamento
atendimentos de das filas de

consultas, exames e  espera por
cirurgias eletivas em especialidade,

parceria com o tipo de exame e
gestor estadual, tipo de cirurgia,
hospitais publicos e  com base no
filantrépicos e SISREG, CNES e
instituicbes de SIA/SUS Indicador
ensino (Plano de 2 - Organizagdo
Governo). dos atendimentos
com critérios de
priorizagao
clinico-regulatéria
Indicador 3 -

Articulagdo com o
Gestor Estadual
para realizagdo
de mutirées
Indicador 4 -
Realizar
transporte eletivo
dos pacientes

Acao N 4 - Definir e disponibilizar estrutura fisica se necessario, recursos humanos, equipamentos e fluxos assistenciais.
Acao N 1 - Realizar levantamento do nimero de pacientes com necessidade de atendimento especializado via SISREG.
Acdo N 2 - Realizar andlise de vazios assistenciais e tempo de espera atual para consulta e exames.

Acao N 3 - Realizar reunides com a Secretaria Estadual de Salde para apresentar proposta e buscar formalizagédo

Acdo N2 5 - Integrar o transporte eletivo a regulagédo municipal

Acdo N° 6 - Assegurar transporte humanizado, seguro e pontual aos pacientes com procedimentos agendados.

i em https://pl €es.gov.
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DIRETRIZ N2 20 - Qualificacao do A di aF com Auti e Defici ias: Garantir di e ializad

com equipes inter ‘es para p com Transtornos is, Deficiénci | I, Deficiéncia Motora e Neuro divergentes.

OBJETIVO N2 20 .1 - Garantir servicos de atendimento domiciliar do Municipio

Indicador para Unidade

s n Unidade Ano - q Meta % meta
Descricao da monitoramento e A Linha- Meta de 5 Resultadodo .
.~ de Linha- Plano(2026- " Polaridade N alcancada
Meta avaliacao da - ase 2026 medida - Quadrimestre
medida Base 2029) da PAS
meta Meta
1. Implantar Indicador 1 - Plano  Percentual 40,00 Percentual 50,00 100,00
servigo de de acdo \ modelo
atendimento de atendimento
domiciliar em elaborado Indicador
fisioterapia em 2 - Censo dos
unidade de satide pacientes realizado
dos distrito
Acdo N° 1 - Elaborar plano de agéo ou modelo de atendimento vinculado ao CEMURF
Acao N 2 - Realizar censo dos pacientes que necessitam do servigo
2. Estabelecer ou NUmero de Percentual 100,00 Percentual 60,00 60,00

fortalecer os convénios ativos
convénios com as

associagdes que

atendem as

pessoas com

deficiéncia do

Municipio (Plano

de Governo).

Acao N 4 - Estudo de viabilidade para celebracdo de novos convénios com base nas legislagdes vigentes

Acao N2 1 - Estabelecer ou fortalecer os convénios com associagdes que atendem pessoas com deficiéncia (PcD) no municipio, visando
ampliar o acesso a reabilitagéo, incluséo e atengao integral.

Acdo N 2 - Aprimorar a articulagéo entre a rede de atengdo a salde e as entidades que prestam servigos a pessoas com deficiéncia, por
meio de parcerias formais, apoio técnico-financeiro e pactuagdo de metas assistenciais.

Acao N 3 - Levantamento das entidades e organizagdes sociais que atuam com PcD no territério municipal

Acdo N2 5 - Planejamento de Apoio Financeiro e Técnico - Estabelecimento de critérios de repasse de recursos - Definigdo de formas de
apoio institucional

D -ativo da vi I das metas anualizadas com a Subfungao
Met:
; arama da Resultados
Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao prog
para o q
. Quadrimestre
exercicio
122 - Elaboragao do programa de formagao permanente para os conselheiros, inclusive os conselhos locais 1 0
Administragao
Geral " m es.00v
320030¢ )370037003A00540052004100, D i igi MP Ing
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Elaborar e instituir o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) para os trabalhadores da satde do 25,00 20,00
municipio, conforme o disposto no art. 39 da Constituicdo Federal, que determina a criagdo de planos

de carreira para a administragao publica direta, autarquica e fundacional, assegurando a valorizagéo

dos servidores, para atender as recomendagdes do Tribunal de Contas da Unido (TCU), que destaca a

importancia do PCCS como instrumento essencial para assegurar a legalidade, a transparéncia e o

controle dos gastos publicos com pessoal, e ainda, a Lei n® 8.080/1990, que orienta a adog&o de

politicas de gestéo do trabalho no SUS, e as diretrizes da Politica Nacional de Gestéo do Trabalho e da

Educacdo na Saude (PNGTES), instituida pela Portaria GM/MS n2 1.377/2011, que recomenda a

estruturagdo de carreiras especificas como estratégia de valorizagéo e fixagdo dos profissionais no

SuUs.

Assegurar transporte eletivo humanizado, seguro e eficiente para transporte de pacientes no 100,00 0,00
municipio e para garantir o acesso aos servicos de satde de referéncia fora do domicilio.

Capacitar pelo menos 100% dos profissionais que trabalham diretamente na assisténcia nas politicas 1 0
nacionais para a comunidade LGBTQIAPN+

Capacitar 100% dos profissionais das UBSs do municipio sobre racismo institucional e satude da 1 0
populacéo negra

Implantar internet em todas as unidades de satde e pronto atendimentos do municipio (Plano de 100,00 100,00
Governo).

Executar agdes do Conselho Municipal de Combate as Drogas 100,00 0,00
Alcancar 75% de satisfacao dos trabalhadores com o ambiente de trabalho, medido por pesquisa 50,00 0,00
interna

Incentivar a participagéo dos profissionais em eventos cientificos, cursos e capacitagdes de forma 5,00 0,00

transparente (Plano de Governo).
Realizar capacitagdo dos motoristas da SEMUS para prevencéo em acidentes em estradas (ODS 3.6) 1 0

Estruturar o setor de engenharia clinica com sistemas informatizados para gerenciar o acervo 100,00 0,00
patrimonial e planejar a manuteng&o preventiva e corretiva de todos os equipamentos, além da
manutengao de pintura e conservagao permanente das UBS (Plano de Governo)

301 - Atengdo  Cuidado da pessoa com hipertensdo na Atengdo Priméaria a Saude 50,00 66,89
Basica
Reformular a nivel municipal o Programa de Abordagem Intensiva e Tratamento do Fumante em todas 40,00 100,00
as unidades de salde (Programa de Governo)

Examinar 80% dos contatos dos casos novos de tuberculose pulmonar com confirmagao laboratorial. 80,00 95,00

Redugdo de um ponto percentual do valor do ano-base ou a manuteng&o de percentual zero dos casos 1,00 0,00
de sifilis congénita.

Reduzir ou manter a mortalidade neonatal para no maximo 12 por 1.000 nascidos vivos (ODS 3.2) 12 3
Realizar mapeamento territorial das populagdes em situagdo de rua. 100,00 100,00
Elaborar e divulgar, atualizar anualmente a cartilha de servigos digital da Secretaria Municipal de 100,00 0,00
Satde.

Implantar ao menos duas praticas integrativas referenciada a rede de sadde até 2029. 1 0
Capacitar pelo menos 100% dos profissionais que trabalham diretamente na assisténcia nas politicas 1 0

nacionais para a comunidade LGBTQIAPN+

Capacitar 100% dos profissionais das UBSs do municipio sobre racismo institucional e saide da 1 0
populagéo negra

Aumentar em 30% o acesso da populagdo negra a exames de rastreio de hipertensao e diabetes em 10,00 0,00
areas com alta vulnerabilidade social

Ajustar o nimero de equipes de estratégia de satde da familia (ESF) para garantir cobertura 1 2
populacional total e equipes de apoio em todas as unidades de salde, proporcionando acesso regular,
pontual e de qualidade aos servicos de saude (Plano de governo).

Reestruturar o Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO) (Plano de Governo) 25,00 0,00

Expandir a ades&o ao programa de residéncia médica e multiprofissional em saude contribuindo para 100,00 100,00
a revisdo do modelo assistencial e a formacgéo de profissionais com perfil humanizado e preparado
para atender as reais necessidades de saude dos usuérios (Plano de Governo)

Implantar internet em todas as unidades de satde e pronto atendimentos do municipio (Plano de 100,00 100,00
Governo).
Estruturar a Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS) para atender usuérios com transtornos mentais e/ou 25,00 60,00

necessidades decorrentes do uso do CRACK, &lcool e outras drogas (Plano de Governo).

Criar o Comité Municipal de Enfrentamento as Violéncias (CMEV) 100,00 66,00
Cuidado da pessoa com diabetes na Atengdo Priméria a Saude 50,00 74,41
Realizar atendimentos individuais ou em grupo e Ofertar suporte medicamentoso, preconizado pelo 100,00 100,00

Inca e Ministério da Saude, consulta médica e de enfermagem- Programa de Abordagem Intensiva e
Tratamento do Fumante (ODS 3.a).

Examimar 809 00s CoNtatos d0s Casos NMOvVOoS U€ Mansentase, 1105 anos das COOTtES: 80700 87,10

= . m https:/ip es.gov.br ici IcP
B o tasomdadenamicadelBde080008! USB00E700370 0641002 Doclmteity Assitaddigithimente conforme MP Brasil 2,20
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Elaborar e atualizar a carta de servigos da salde. 100,00 0,00

Ampliar o diagnéstico precoce, o acompanhamento e o cuidado integral as pessoas com Doenca 50,00 66,66
Falciforme no municipio de Cachoeiro de Itapemirim até 2029

Estender o horario de funcionamento de algumas unidades de satde de segunda a sexta feira (Plano 5 8
de Governo).

Reformular e inserir novas especialidades parara o Centro de Referéncia a Satde do Idoso, focado em 25,00 100,00
oferecer atengéao integral a salde da populagao idosa com énfase em envelhecimento saudavel,

manutengéao e reabilitagdo da capacidade funcional com uma equipe multidisciplinar especializada

(Plano de governo).

Ampliar os atendimentos odontolégicos nas unidades basicas de saude, para atender a populacdo de 25,00 0,00
Cachoeiro de Itapemirim (Plano de Governo)

Incentivar a participagdo dos profissionais em eventos cientificos, cursos e capacitagdes de forma 5,00 0,00
transparente (Plano de Governo).

Investir no processo de informatizagao da satide municipal adotando o prontuério eletrénico (Plano de 80,00 50,00
Governo).

Realizar agbes do comité Municipal de Enfrentamento as Violéncias (CMEV) 100,00 0,00
Cuidado no desenvolvimento infantil na Atencao Primaria a Saude 95,00 21,70
Reduzir a mortalidade de criangas menores de 5 anos para no maximo 25 por 1.000 nascidos vivos 25 5
(ODS 3.2).

Garantir o encaminhamento de 100% dos casos identificados com agravos nutricionais ou doengas 100,00 12,00

associadas para acompanhamento na rede de atengdo a satde.

Atingir o percentual de 95% de notificagdes de violéncia interpessoal e auto-provocada com o campo 95,00 100,00
raga/cor preenchido com informacao vélida.

Construgdo e ampliagao de unidades de salde 6 0

Cobertura de primeira consulta odontoldgica programada por equipe de Saude Bucal (eSB) na Atencéo 60,00 72,41
Priméria a Saude (APS)

Avancar no processo de agendamento on-line de consultas e exames (Plano de Governo). 25,00 0,00
Cuidado Integral a Pessoa Idosa na Atencdo Priméaria a Saude (APS). 50,00 75,00
Cuidado a Gestante e Puérpera na Atengao Primaria a Saude (APS). 60,00 38,71
Reforma de unidades de satde 2 0
Raz&o entre tratamentos concluidos por equipe de Salde Bucal (eSB) na Atengdo Primaria a Saude 60,00 40,00
(APS).

Taxa de exodontias realizadas por equipe de Salde Bucal (eSB) na Atengdo Priméaria a Sadde (APS). 60,00 30,00
Proporgédo de gestantes com realizagdo de exames para sifilis e HIV. 60,00 57,29
Estruturar o setor de engenharia clinica com sistemas informatizados para gerenciar o acervo 100,00 0,00

patrimonial e planejar a manuteng&o preventiva e corretiva de todos os equipamentos, além da
manutengao de pintura e conservagao permanente das UBS (Plano de Governo)

Escovagdo Supervisionada por equipes de Salde Bucal (eSB) em faixa etéria escolar (de 6 a 12 anos) 80,00 0,00
no d&mbito da Atengdo Primaria a Saude (APS).

Cuidado da mulher na prevengao do cancer na Atengao Primaria a Salde (APS). 40,00 41,66

Aumentar o niUmero de agentes comunitarios de satde para assegurar 100% de cobertura no 391 273
municipio, reorganizando o trabalho nas unidades basicas de acordo com as diretrizes do Ministério da
Saude. (Plano de governo)

Procedimentos odontolégicos preventivos por equipes de Satde Bucal (eSB) na Atengao Primaria a 30,00 30,00
Salde (APS).

Desenvolver programas de orientagdo para praticas de atividades fisicas em parceria com a Secretaria 50,00 100,00
de Esportes, visando a saude e a qualidade de vida, utilizando pracas, quadras, campos e salas
especificas (Plano de Governo).

Tratamentos Restauradores Atraumaticos (ART) realizados por equipe de Satde Bucal (eSB) na 30,00 30,00
Atencé&o Priméria a Satde (APS)

Mais Acesso a Atengao Primaria a Saude (APS) 60,00 65,20
Média de atendimentos por pessoa assistida pela eMulti na Atengdo Primaria a Sadde (APS). 10,00 1,74
Acdes interprofissionais realizadas pela eMulti na Atencdo Priméria a Satde (APS). 30,00 6,46
302 - Revisar a REMUME e garantir acesso universal aos medicamentos bésicos para a populagdo (Plano de 100,00 50,00
Assisténcia Governo). (ODS 3.b)
Hospitalar e
Ambulatorial Reformular a nivel municipal o Programa de Abordagem Intensiva e Tratamento do Fumante em todas 40,00 100,00

as unidades de salde (Programa de Governo)

izar visitas 2 100% das unidades de sadde municinai iclini i 20,00
i entos, hospitais pUbligasehtieahGReaRents cADRPs:/ip iro.es.gov. ici |CP
com o i i 320030¢ )370037003A00540052004100, D i igi MP Brasil

n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Reduzir ou manter a mortalidade neonatal para no maximo 12 por 1.000 nascidos vivos (ODS 3.2) 12 3
Alimentar no SINASC 90% de registros de nascidos vivos até 60 dias apds o final do més de ocorréncia. 90,00 49,41
Contratagdo de médicos psiquiatras para atender as demandas dos CAPS ad e CAPS i sob gestao 100,00 100,00

municipal (Plano de Governo).

Realinhar e reorganizar os servigos do CAPS ad, implantar o CAPS i com uma equipe multidisciplinar 80,00 1,11
completa para atender integralmente os usuarios (Plano de Governo).

Implantar servigo de atendimento domiciliar em fisioterapia em unidade de satde dos distrito 40,00 50,00
Elaborar e divulgar, atualizar anualmente a cartilha de servigos digital da Secretaria Municipal de 100,00 0,00
Saude.

Capacitar pelo menos 100% dos profissionais que trabalham diretamente na assisténcia nas politicas 1 0

nacionais para a comunidade LGBTQIAPN+

Capacitar 100% dos profissionais das UBSs do municipio sobre racismo institucional e satde da 1 0
populagdo negra

Adequar a estrutura das unidades de atendimento de urgéncia, qualificando as unidades de Pronto 50,00 0,00
Atendimento (Plano de Governo)

Ampliar o0 acesso as consultas e procedimentos de média complexidade para a populagdo, articular 100,00 45,45
acodes intergovernamentais e construir um plano vidvel e articulado em parceria com o governo
estadual, visando a oferta de atendimentos especializados (Plano de Governo).

Reestruturar o Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO) (Plano de Governo) 25,00 0,00

Expandir a ades&o ao programa de residéncia médica e multiprofissional em saide contribuindo para 100,00 100,00
a revisdo do modelo assistencial e a formacgéo de profissionais com perfil humanizado e preparado
para atender as reais necessidades de saude dos usudrios (Plano de Governo)

Implantar internet em todas as unidades de satde e pronto atendimentos do municipio (Plano de 100,00 100,00
Governo).
Estruturar a Rede de Ateng&o Psicossocial (RAPS) para atender usuarios com transtornos mentais e/ou 25,00 60,00

necessidades decorrentes do uso do CRACK, &lcool e outras drogas (Plano de Governo).

Criar a Geréncia de Vigilancia em Saude do Trabalhador e Trabalhadora 100,00 0,00
Realizar 75% das andlises obrigatérias para o residual de agente desinfetante (ODS 3.3, ODS 3.9, ODS 75,00 18,50
3.d.).

Reformular e realinhar a Unidade de Vigilancia de Zoonoses oferecendo novos servigos (Plano de 25,00 0,00
Governo).

Criar o Comité Municipal de Enfrentamento as Violéncias (CMEV) 100,00 66,00
Cuidado da pessoa com diabetes na Atengdo Primaria a Saude 50,00 74,41
Realizar atendimentos individuais ou em grupo e Ofertar suporte medicamentoso, preconizado pelo 100,00 100,00

Inca e Ministério da Saude, consulta médica e de enfermagem- Programa de Abordagem Intensiva e
Tratamento do Fumante (ODS 3.a).

Construir o Plano anual de trabalho visando a promoc&o, protegao e recuperagao da satide do 25,00 0,00
trabalhador e investigar o ambiente de trabalho utilizando dados epidemiolégicos e de acidentes de

trabalho.

Redugdo de um ponto percentual do valor do ano-base ou a manuteng&o de percentual zero aos casos 1,00 0,00

de HIV com LT -CD4 menor que 200 cels/mm

Reduzir a taxa de mortalidade materna para menos de 0,7 por 1000 nascidos vivos (ODS 3.1). 0,70 2,20
Alimentar no SIM 90% de registros de dbitos até 60 dias apés o final do més de ocorréncia. 90,00 35,30
Realizar mapeamento territorial das populacées de comunidades quilombolas, ribeirinhas e demais 100,00 60,00

grupos negligenciados.

Estabelecer ou fortalecer os convénios com as associagdes que atendem as pessoas com deficiéncia 100,00 60,00
do Municipio (Plano de Governo).

Elaborar e atualizar a carta de servigos da salde. 100,00 0,00

Ampliar o diagnéstico precoce, o acompanhamento e o cuidado integral as pessoas com Doenca 50,00 66,66
Falciforme no municipio de Cachoeiro de Itapemirim até 2029

Estender o horario de funcionamento de algumas unidades de satde de segunda a sexta feira (Plano 5 8
de Governo).

Viabilizar recursos para mutirées de atendimentos de consultas, exames e cirurgias eletivas em 100,00 83,33
parceria com o gestor estadual, hospitais publicos e filantrépicos e instituicdes de ensino (Plano de

Governo).

Reformular e inserir novas especialidades parara o Centro de Referéncia a Satde do Idoso, focado em 25,00 100,00

oferecer atengéao integral a salde da populagao idosa com énfase em envelhecimento saudavel,
manutencgéao e reabilitagdo da capacidade funcional com uma equipe multidisciplinar especializada
(Plano de governo).

o @ participaco dos gl S s R e hBoRS o SO B hSaads O™ -2 0,00
rente (Plano ov, y " o - L ICP
ol 00 43 5 3b00320038003600370037003A00540052004100, D (V-
i n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. .
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Investir no processo de informatizagado da salide municipal adotando o prontuério eletrénico (Plano de 80,00 50,00
Governo).

Realizar agbes do comité Municipal de Enfrentamento as Violéncias (CMEV) 100,00 0,00
Reestruturar a Vigilancia Sanitaria Municipal (Plano de Governo) 50,00 0,00
Alcancar 90% das notificagdes de acidente de trabalho, acidente de trabalho com exposicao a material 90,00 99,80

bioldgico e intoxicacdo exdgena com o campo &#34;0cupacao&#34; e &#34;Atividade
Econdmica&#34; preenchido de acordo com o cédigo da Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) e
da Classificagao Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE), respectivamente. Para 2025: 90% de
preenchimento qualificado.

Executar agdes do Conselho Municipal de Combate as Drogas 100,00 0,00
Avancar no processo de agendamento on-line de consultas e exames (Plano de Governo). 25,00 0,00
Reduzir a mortalidade de criangas menores de 5 anos para no maximo 25 por 1.000 nascidos vivos 25 5
(ODS 3.2).

Registrar no ESUSVS 80% de casos das doengas de notificagdo compulsdria imediata, encerradas em 80,00 90,00

até 60 dias, a partir da data de notificagdo.

Garantir o encaminhamento de 100% dos casos identificados com agravos nutricionais ou doengas 100,00 12,00
associadas para acompanhamento na rede de atengdo a satde.

Atingir o percentual de 95% de notificagdes de violéncia interpessoal e auto-provocada com o campo 95,00 100,00
raga/cor preenchido com informacéo vélida.

Construgdo e ampliacado de unidades de salde 6 0

Capacitar anualmente os profissionais enfermeiros da urgéncia sobre a classificagdo de risco e os 1 0
protocolos de atendimento nas unidades de pronto atendimento.

Reforma de unidades de satde 2 0

Estruturar o setor de engenharia clinica com sistemas informatizados para gerenciar o acervo 100,00 0,00
patrimonial e planejar a manuteng&o preventiva e corretiva de todos os equipamentos, além da
manutencdo de pintura e conservagdo permanente das UBS (Plano de Governo)

303 - Suporte  Cuidado da pessoa com hipertensao na Atengao Priméaria a Saude 50,00 66,89
Profilatico e

Terapéutico Revisar a REMUME e garantir acesso universal aos medicamentos bésicos para a populagdo (Plano de 100,00 50,00

Governo). (ODS 3.b)

Cuidado da pessoa com diabetes na Atengdo Primaria a Saude 50,00 74,41
305 - Reformular e realinhar a Unidade de Vigilancia de Zoonoses oferecendo novos servigos (Plano de 25,00 0,00
Vigilancia Governo).
Epidemiolégica

Examinar 80% dos contatos dos casos novos de tuberculose pulmonar com confirmagao laboratorial. 80,00 95,00

Redugéo de um ponto percentual do valor do ano-base ou a manuteng&o de percentual zero dos casos 1,00 0,00

de sifilis congénita.

Alimentar no SINASC 90% de registros de nascidos vivos até 60 dias apds o final do més de ocorréncia. 90,00 49,41
Realizar 75% das andlises obrigatdrias para o residual de agente desinfetante (ODS 3.3, ODS 3.9, ODS 75,00 18,50
3.d.).

Reestruturar a Vigilancia Sanitaria Municipal (Plano de Governo) 50,00 0,00
Examinar 80% dos contatos dos casos novos de hanseniase, nos anos das coortes. 80,00 87,10
Redugdo de um ponto percentual do valor do ano-base ou a manutencéo de percentual zero aos casos 1,00 0,00

de HIV com LT -CD4 menor que 200 cels/mm
Alimentar no SIM 90% de registros de dbitos até 60 dias apés o final do més de ocorréncia. 90,00 35,30

Atingir o percentual de 95% de notificagdes de violéncia interpessoal e auto-provocada com o campo 95,00 100,00
raga/cor preenchido com informacao vélida.

Registrar no ESUSVS 80% de casos das doengas de notificagdo compulsdria imediata, encerradas em 80,00 90,00
até 60 dias, a partir da data de notificagéo.

Proporgdo de gestantes com realizagdo de exames para sifilis e HIV. 60,00 57,29

i m https://p €s.goV.
320030¢ )370037003A00540052004100, D i igi MP Iﬂg!‘.P
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Demonstrativo da Programacgao de Despesas com Satide por ao, Ci ia E omica e Fonte de Recursos
Subfunces Categoria  Recursos  Receita de de de Ges Royalties  Outros recursos  Total(R$)

Econdmica  ordindrios impostos e de fundos & Fundo de de fundos ao convénios de Crédito  do destinados a

-Fonte  transferénciade  Recursos doSUS,  Fundo de destinados & Saide vinculadas petrélec  Saude (R$)
Livre (R$) impostos (receita provenientes do Recursos do (R$) a Sadde destinados
prépria - R$) Governo Federal sus, (R$) a Saude
(R$) provenientes do (R$)
Governo
Estadual (R$)

0 - Informagées  Corrente 0,00 108.600,00 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A 108.600,00
Complementares

Capital 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente 0,00 36.832.200,00  3.727.000,00 N/A N/A N/A N/A 310.200,00 40.869.400,00
Administragao
Geral Capital 0,00 17.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 500,00 18.000,00
301 - Atencédo Corrente 0,00 20.853.000,00 34.119.952,00 N/A N/A N/A N/A N/A  54.972.952,00
Bésica

Capital 0,00 29.500,00 5.570.307,00 N/A  10.554.441,17 N/A N/A N/A  16.154.248,17
302 - Assisténcia Corrente 0,00 17.048.091,08 13.022.100,00 N/A N/A N/A N/A 393.520,00 30.463.711,08
Hospitalar e
Ambulatorial Capital 0,00 24.100,00 541.000,00 N/A N/A N/A N/A  255.500,00 820.600,00
303 - Suporte Corrente 0,00 1.700.108,92  1.406.237,84 690.692,00 N/A N/A N/A N/A  3.797.038,76
Profilatico e .
Terapéutico Capital 0,00 4.600,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 4.600,00
304 - Vigilancia Corrente 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Sanitaria

Capital 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
305 - Vigilancia  Corrente 0,00 4.359.200,00 5.508.639,36 N/A N/A N/A N/A  2.508.000,00 12.375.839,36
Epidemiolégica

Capital 0,00 20.100,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.000,00 21.100,00
306 - Corrente 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentacéo e .
Nutricdo Capital 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - M6dulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 04/05/2026.

e Andlises e Consideragdes sobre Programagao Anual de Saude - PAS

Meta 1.1.1. - Acdo 1 ¢ SAP - Cartilha elaborada, aguardando divulgacéo; Acdo 2 ¢ SAVS - Em elaboracdo - Realizando levantamento de servicos
disponibilizados pela Subsecretaria de Assisténcia e Vigilancia e seus setores; Acdo 3 ¢ SAP ¢ N&o se aplica; Acdo 4 ¢ SAVS -Néo se aplica..

Meta 1.1.2. - Acao 1 ¢ SAVS - Em elaboracdo. Realizando levantamento de servicos disponibilizados pela Subsecretaria de Assisténcia e Vigilancia e seus
setores e estudo de seus fluxos e formas de acesso para confeccdo de carta; Acdo 2 ¢ SAP ¢ Acdo ndo realizada. Planejada para execucdo no 2°
quadrimestre; Acdo 3 ¢ SAVS - Nao se aplica; Acdo 4 ¢ SAP ¢ Ndo se aplica,

Meta 2.1.1. - Acdo 1 ¢ Plano de trabalho elaborado. Em fase de revisdo para posterior publicacdo; Acao 2 ¢ Diagnéstico situacional realizado com
levantamento de demandas imediatas ¢ encaminhada a gestéo para andlise de viabilidade de atendimento das necessidades apontadas; Acdo 3 ¢ Acéo a
ser realizada apés finalizacéo do diagndstico situacional; Acéo 4 ¢ Solicitacdo de computadores em aberto através de adesao de processo licitatério da
SEMAD ¢ Cl; Agéo 5 ¢ J& no plano de trabalho do CEREST- cl, aguardando processo licitatério e levantamento de recursos; Acdo 6 ¢ Acdo em planejamento
¢ levantamento previsto para a segunda quinzena de maio 2026, para confecgao posterior do plano de manutencao; Agao 7 ¢ Planejamento de inicio das
visitas a partir da sede do municipio ¢ previsto para iniciar em Junho de 2026; Acdo 8 - Planejamento de inicio das visitas para o segundo semestre de
2026 ¢ previsto para iniciar em Julho de 2026; Acdo 9 ¢ Ja iniciado visitas a partir de 11 de maio 2026 ¢ (Hospital Santa Casa de Misericérdia de Muniz
JFrﬁ:rez)j Pzrg\élétas novas visitas em agosto 2026 Acado 10 - Planejamento de inicio das visitas para o segundo semestre de 2026 ¢ previsto para iniciar em
ulho de

Meta 2.1.2. - Acdo 1 ¢ Plano de trabalho elaborado. Em fase de reviséo para posterior publicacdo; Acao 2 ¢ Aguardando concluséo do plano.

Metla 3d1 .1. - Agdo 1 ¢ Formada equipe técnica para realizar estudo e verificar a viabilidade; Agédo 2 ¢ N&o realizada; Agdo 3 ¢ Nao realizada; Agdo 4 ¢ Nao
realizada

Meta 4.1.1. - Acdo 1 ¢ Todas as fichas foram digitadas pela Vigilancia Epidemiol6gica; Acdo 2 ¢ E realizado monitoramento regular de todas as fichas
enviada pela maternidade mensalmente; Obs.: A meta estabelecida ndo foi atingida no periodo avaliado, tendo em vista que o prazo para encerramento
da digitacdo das Declaragdes de Nascidos Vivos ( DNVs ) do primeiro quadrimestre 2026 se estende até o més de junho. Ressalta - se ainda que a meta
foi calculada com base no nimero de residentes do municipio. No entanto, a Vigilancia Municipal realiza a digitacéo de todas as DNVs emitidas em
Cachoeiro de Itapemirim, incluindo as ocorridas com né&o residentes. Esse volume adicional de declaracdes impacta diretamente o quantitativo total
digitado, tornando a meta mais desafiadora do que o previsto inicialmente. Percentual atingido: 49,41%.

Meta 4.1.2. - Acdo 1¢ Todas as declaracées de 6bito estédo sendo digitadas pela Vigilancia Epldemlologlca dentro do prazo exigido; Acdo 2¢ A vigilancia
epidemiolégica monitora e controla o envio das declaracdes de 6bito pelas unidades notificadoras do municipio. Obs.:O primeiro quadrimestre sé fecha no
final de Junho, portanto, mesmo com as digitacdes inseridas dentro do tempo oportuno, a meta se apresenta como ndo alcancada, pois esse tempo
oportuno & de 60 dias apés a data do 6bito. - JAN ¢ 107,6% - FEV ¢ 30,3% - MAR - 37 5% - ABR ¢ 0% - Média do Quadrimestre ¢ 35,3%. Importante: Todas
as declaragdes de 6bito de Janeiro, Fevereiro e Marco ja foram inseridas em sua totalidade no sistema. Inclusive, ja iniciado a dlgltacao de Abril.

Meta 4.1.3. - Acdo 1¢ Todas as fichas de notificacdo compulséria estdo sendo digitadas pela Vigilancia Epldemlologlca dentro do prazo exigido; Acdo 2
vigilancia epidemiolégica monitora e controla o envio das notificacées pelas unidades notificadoras do municipio. Obs.:Meta alcancada (90%).
notificacbes nao foram encerradas na sua totalidade porque temos o prazo de 60 dias para encerramento oportuno.

Meta 4.2.1. - Acdo 1 ¢ SAVS - A Casa Rosa realiza atendimento e acompanhamento a gestantes de alto risco ¢ SAP - As capacitacbes em pré-natal para
médicos e enfermeiros estédo agendadas para os meses de junho e julho; Acéo 2 ¢ SAP - Realizado a capacitacdo em planejamento sexual e reprodutivo
nos dias 16 e 17 de abril; Acéo 3 ¢ SAVS - Realizada capacitacao dos profissionais da policlinica Casa Rosa. A testagem e ofertada a todos os pacientes em
geral como livre demanda. E a testagem das gestantes é ofertada no primeiro e terceiro trimestre gestacional (conforme orientacéo do Ministério da
Salde e RAMI), e na primeira consulta da gestante ao servico, ou em qualquer momento da gestacéo, caso necessario. SAP - Agendado para 0 més de
novembro/2026; Acdo 4 ¢ SAP - As equipes acionam os profissionais da e-mult para as visitas psicossociais quando necessario; Acao 5 ¢ SAVS - No que se
refere a assisténcia nutricional, o atendimento é direcionado a gestantes com condic6es como obesidade, baixo peso, diabetes mellitus, gestacional,
hipertenséo arterial, pré-eclampsia e histérico de complicagdes obstétricas, sendo realizado conforme necessidade identificada pela Atencao Primaria a
Saude (UBS) ou durante a ava iacdo multiprofissional na Casa Rosa considerando critérios clinicos e obstétricos associados a maior risco. As consultas
nutricionais ocorrem de forma individualizada, com periodicidade média de 28 dias até o final da gestacdo. SAP - Todas as gestantes sdo encaminhadas a
consulta com o nutricionista; Acdo 6 ¢ SAVS - O atendimento odontoldgico de gestantes na Casa Rosa € direcionado, inicialmente, as gestantes de Alto
Risco de todo o municipio, encaminhadas por profissionais da prépria Casa Rosa,ou das demais. Em decorréncia de muitas UBSsestarem sem atendimento
odontolégico, ele foi estendido a gestantes de uma forma em geral de alguns bairros como Vila Rica, Otto Marins, Agostinho Simonato, Unido e Paraiso.
SAP - Todas as gestantes sao encaminhadas a consulta com o odontélogo, tendo garantia do atendlmento Acao 7 ¢ SAVS - Agdo realizada pelas farmécias
das unidades basicas de saude e pela Farmacia central (CAF);

Agéo 8 ¢ SAVS - A policlinica Casa Rosa possui um cronograma anual de atividade coletiva com diversos temas. Os temas voltados a prevencao de ISTés
sdo contemplados nos meses de Julho ¢ Julho Amarelo ¢ Hepatites Virais, e Dezembro ¢ Dezembro Vermelho ¢ HIV -AIDS. As datas das atividades
programadas para esse ano sdo 22/07/26 e 16/12/26. SAP - Realizados acdes no més de fevereiro; Acdo 9 ¢ SAVS - As gestantes de alto risco atendidas na
Policlinica ¢Casa Rosaé é fornecido exames de USG, conforme agendamentos, além de encaminhamento para realizagdo de exames laboratoriais e
rastreios infecciosos através de testes rapidos conforme protocolo do MS. SAP - E garantido a todas as gestantes a solicitagcao dos exames de pré-natal.

4.2.2. - Acéo 1 ¢ SAP - As capacitacdes em pré-natal para médicos e enfermeiros estdo agendadas para os meses de junho e julho; Acdo 2 ¢ SAP -
Realizado a capacitacdo em planejamento sexual e reprodutivo nos dias 16 e 17 de abril; Acao 3 ¢ SAVS - Realizada capacitagao dos profissionais da
policlinica Casa Rosa A testagem é ofertada a todos os pauentes em geral como livre demanda. E a testagem das gestantes € ofertada no primeiro e
terceiro trime e ) e RA S D etra 2 o ot-em qualquer

momento da 50 necessarlo SAP uipes amonam [} ir - da e-mult para
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realizado conforme necessidade identificada pela Atencéo Primaria a Salde (UBS) ou durante a avaliacdo multiprofissional na Casa Rosa considerando
critérios clinicos e obstétricos associados a maior risco. As consultas nutricionais ocorrem de forma individualizada, com periodicidade média de 28 dias
até o final da gestacdo. SAP - odas as gestantes s&o encaminhadas a consulta com o nutricionista; Acdo 6 ¢ SAVS - O atendimento odontolégico de
gestantes na Casa Rosa € direcionado, inicialmente, as gestantes de Alto Risco de todo o municipio, encaminhadas por profissionais da prépria Casa
Rosa,ou das demais. Em decorréncia de muitas UBSs estarem sem atendimento odontolégico, ele foi estendido a gestantes de uma forma em geral de
alguns bairros como Vila Rica, Otto Marins, Agostinho Simonato, Unido e Paraiso. SAP - Todas as gestantes sao encaminhadas a consulta com o
odontdlogo, tendo garantia do atendlmento Acdo 7 ¢ SAVS - Garantido o acesso as gestantes de alto risco com aparelho e fita para monitoramento de
glicemia; Acao 8 ¢ SAVS - A policlinica Casa Rosa possui um cronograma anual de atividade coletiva com diversos temas. Os temas voltados a prevencao
de IST¢s sao contemplados nos meses de Julho ¢ Julho Amarelo ¢ Hepatites Virais, e Dezembro ¢ Dezembro Vermelho ¢ HIV -AIDS. As datas das atividades
programadas para esse ano sdo 22/07/26 e 16/12/26. SAP - Realizados agdes no més de fevereiro; Acdo 9 ¢ SAVS - As gestantes de alto risco atendidas na
Policlinica ¢Casa Rosaé é fornecido exames de USG, conforme agendamentos, além de encaminhamento para realizacdo de exames laboratoriais e
rastreios infecciosos através de testes rapidos conforme protocolo do MS. SAP - E garantido a todas as gestantes a solicitagdo dos exames de pré-natal;
Acao 10 ¢ SAP - As equipes realizam a busca ativa das gestantes; Acdo 11 ¢ SAP - As equipes realizam a atualizacdo continua dos cadastros no e-SUS;
Acdo 12 ¢ SAVS - A policlinica Casa Rosa realiza o atendimento das gestantes de alto risco, encaminhadas pelas Unidades Bésicas do municipio. No
periodo de 01/01/2026 a 31/03/2026, foram agendados 512 gestantes de alto risco e 408 atendidas. SAP - A SAP garante acesso ao pré-natal de todas as
gestantes de risco habitual e compartilha o cuidado do pré-natal de alto risco com a Casa Rosa; Agdo 13 ¢ SAVS - 'A policlinica possui sala de vacina, com
todas as vacinas contempladas no do calendario nacional da gestante. Foram aplicadas 213 vacinas no grupo de gestante, incluindo entre elas ¢ hepatlte
b, dTpa, dT, influenza, VSR, no periodo de 01/01/2026 a 31/03/2026; Tivemos um 6bito por causa materna para 454 nascidos vivos. Mas, os dados de
Janeiro a_Abril ainda sé estardo fechados no final de Junho. Portanto, podem sofrer alteracées, inclusive de investigacdo. SAP - As equipes garantem
imunizagdo a todas as gestantes.

4.2.3. -Acdo 1¢ SAVS - Na policlinica Casa Rosa temos o atendimento de pediatra que contempla as idades de 0 a_14 anos, 1lmeses e 29 dias,
encaminhados pelas unidades de saide do municipio e agendados pela regulacdo municipal. No periodo de 01/01/2026 a 30/03/2026 foram atendidos no
sistema PEC 614 criancas. SAP - informamos que as acdes voltadas a priorizacéo dos primeiros 1.000 dias de vida das criancas s&o realizadas de forma
continua na rede municipal de salde, com garantia de atendimento nas unidades; Acdo 2 ¢ SAP - A equipe realiza busca ativa das criancas que nado
comparecem as consultas de puerlcultura Acao 3 ¢ SAVS - As duas policlinicas possuem sala de vacina, com todas as vacinas contempladas no calendario
nacional da crianca (exceto febre amarela e covid). E todas as criancas atendidas séo abordadas e orientadas quanto a importancia da vacinacéo, tanto
pelos técnicos de enfermagem do servico, quanto dos profissionais médico e enfermeiro que prestam o atendimento. SAP - A equipe realiza atualizacdo
do esquema vacinal conforme preconizado. SAVS - Obtivemos um total de 5 ébitos nessa faixa etéria - todos menores de 1ano - para 454 nascidos vivos.
Mas, os dados de Janeiro a Abril ainda sé estardo fechados no final de Junho. Portanto, podem sofrer alteragdes; Agdo 4 - As rodas de conversa nas
unidades de salde para prevencdo de acidentes domésticos ainda nao sdo realizadas de forma sistematizada, estando esta acdo em fase de
planejamento para futura implementacéo.

Meta 4.2.4. - Agao 1- Realizado para 742 gestantes; Agdo 2 ¢ Realizado para 312 gestantes; Acdo 3 ¢ Realizada para 323 gestantes; Agdo 4 ¢ Realizada
para 305 gestantes; Acdo 5 ¢ Realizada para 339 gestantes; Acdo 6 ¢ Realizada para 474 gestantes; Acéo 7 ¢ Realizada para 515 gestantes; Acdo 8 ¢
Realizada para 100 gestantes; Acdo 9 ¢ Realizada para 157 puérperas; Acdo 10 ¢ Realizada para 56 puérperas; Acdo 11 ¢ Realizada para 461 gestantes;
Os resultados dos meses de janeiro e fevereiro extraido do SIAPS é de 38,71%, aguardando o governo divulgar o resultado do quadrimestre. Todas as
acoes sao realizadas. Obs.: meses de janeiro e fevereiro.

Meta 4.2.5. - Acdo 1 - Todas as gestantes realizam testes rapidos de sifilis e HIV, preferencialmente na primeira consulta de pré-natal; Acdo 2 ¢ E
atualizado, periodicamente, as equipes, sobre protocolos do Ministério da Satide; Acéo 3 - O tema ¢ incluido nas acdes de educacao da unidade de saude;
Acdo 4 - A testagem para sifilis e HIV tem como rotina ser na primeira consulta de pré-natal e se repete no 32 trimestre, caso haja necessidade é realizado
em qualquer periodo da gestacéo; Acéo 5 ¢ Foi solicitado que os profissionais facam a solicitacédo de exames ao prontuarlo eletrénico e ao fluxo de
atendimento; Agao 6 - Reforco da necessidade de repeticdo dos testes no 32 trimestre e no momento do parto, quando aplicavel. (Foi orientado em
protocolo de enfermagem e divulgado); Acdo 7 ¢ E realizado estratégias de busca ativa para gestantes sem testagem registrada; Acao 8 ¢ E realizado
cruzamento de dados do e-SUS/Prontuério eletrénico com os registros de exames; Acado 9 ¢ E realizado contato com gestantes via telefone, visita
domiciliar ou agente comunitario de saide; Acéo 10 ¢ Foi realizado acao na praca no més de marco com a equipe da SAP, Multivix e CRIAS; Acéo 11 ¢ O
encaminhamento para confirmagéo dlagnostlca aconselhamento e inicio de tratamento é imediato; Acdo 12 ¢ Ha pactuacao de fluxos formais entre os
servicos. Acbes nas salas de espera; Acao 13 ¢ Ha a utilizacdo de painéis de indicadores locais (e- SUS/REGES/SISPRENATAL) Acdo 14 - Monitoramento do
tratamento dos parceiros sexuais como parte do cuidado integral é essencial e uma pratica rotineira das equipes da_APS. No més de referéncia
fevereiro/2026, foram registradas 899 gestantes, das quais 515 realizaram teste rapido para HIV e Sifilis, representando 57,29% do total de gestantes
acompanhadas no periodo

Meta 4.2.6. - Acdo 1 ¢ Total de e xame de rastreamento para_cancer do colo de Utero: 11.243 - Total de exame de rastreamento para cancer de mama:
2.616; Acdo 2 ¢ Total de vacinacdo contra HPV: 3.414; Acdo 3 - Total de atendimento para a salde sexual e reprodutiva:4.720; Acéo 4 ¢ Realizada 2616
mamografias; Todas as agdes sdo realizadas pelas equipes, o resultado dos meses de janeiro e fevereiro extraido do SIAPS foi de 41,66%, aguardando a
liberacao do resultado do quadrimestre.

Meta 4.2.7. - Agéo 1 ¢ J4 foi realizado estudo e a implantagdo; Acdo 2 ¢ A parceria foi com o programa ICEPI, que fornece educador fisico; Agdo 3 ¢ A UBS
do Zumbi e do Vila Rica séo as unidades piloto; A¢do 4 ¢ Programa implantado.

Meta 4.2.8. - Acdo 1 ¢ O monitoramento é realizado por meio do indicador ¢Mais Acesso¢, do Ministério da Satde e conforme diretrizes estabelecidas na
Portaria n2 72/2026, que orienta a organizacéo da agenda das unidades de salide com, no maximo, 70% de atendimentos programados/continuados e
30% de demanda espontanea. Essa estratégia visa ampliar o acesso e garantir o acompanhamento longitudinal dos pacientes, especialmente aqueles
com condigbes cronicas ou que necessitam de cuidado continuo; Agdo 2 ¢ Encontra-se em fase final de processo licitatério; Agao 3 ¢ Procedimento
realizado anualmente, integrante do planejamento estratégico da gestdo; Acdo 4 ¢ Procedimento realizado anualmente, |ntegrante do planejamento
estratégico da gestao; A?ao 5 ¢ Ressalta-se que o processo de aquisicdo de mobiliario € conduzido pela Secretaria Municipal de Administracao (SEMAD);
Acdo 6 ¢ Aquisicao ja realizada, aguardando conclusé&o do processo de entrega; Acdo 7 ¢ Agdo sob responsabilidade do Gabinete do Secretério.

Meta 4.2.9. - Acéo 1 - As acdes de monitoramento e registro da producdo da equipe eMulti no primeiro periodo de 2026 apresentaram desempenho regular
e qualificado, conforme os dados extraidos do e-Gestor/SIAPS. Em janeiro/2026, foram realizados 409 atendimentos para 232 pessoas (pontuacdo de
1,76). J& em fevereiro/2026, houve um aumento na cobertura, com 521 atendimentos para 303 pessoas (pontuacdo de 1,72); Agéo 2 - Conformidade com
a Portaria SAPS/MS n° 161/2024), demonstrando que o servico ndo se limita a atendimentos isolados, mas promove o acompanhamento longitudinal do
usudrio. 100%: Meta integralmente cumprida no quadrimestre através do monitoramento continuo da producéo e fidedignidade dos registros no PEC. Os
dados do e-Gestor validam a assisténcia, apresentando pontuacdo média de 1,74 (suficiente), sendo considera 6timo +3.

Meta 4.2.10. - Acdo 1 - O monitoramento das acdes interprofissionais da equipe eMulti no primeiro quadrimestre de 2026 demonstra um avanco
progressivo na qualificacdo do cuidado compartilhado. Conforme os registros extraidos do e-Gestor/SIAPS, em Janeiro/2026 a proporcéo de acées
compartilhadas foi de 4,76% (10 acées em um total de 210). Em Fevereiro/2026, observou-se um crescimento significativo para 6,46% (21 agdes
compartilhadas em um total de 325), evidenciando o fortalecimento do trabalho colaborativo e interprofissional preconizado pela Acdo 1; Acdo 2 - O
cumprimento das metas de registro segue rigorosamente a Portaria SAPS/MS n° 161/2024, garantindo que o cuidado prestado de forma conjunta seja
devidamente contabilizado no sistema. O alcance de 100% de execugdo no monitoramento deste periodo reflete o compromisso da gestdo em fomentar
praticas que integrem diferentes nlcleos de saberes para a melhoria da oferta de saide na APS. 100%: Meta integralmente executada em relacdo ao
monitoramento e qualificacao dos registros. Os dados do e-Gestor/SIAPS demonstram uma evolucéo positiva na integracdo da equipe eMulti: partimos de
4,76% (bom) de acées compartilhadas em janeiro para 6,46% (6timo) em fevereiro. Este cresmmento valida o esforco na melhoria da oferta do cuidado
interprofissional e o cumprimento rigoroso das regras de registro da Portaria SAPS/MS n© 161/2024

Meta 4.3.1. - Acdo 1 ¢ Ha busca ativa constante; Agado 2 ¢ Registrado no e-SUS/VS todos os contatos. Total de contatos identificados: 124 - Total de
contatos avaliados: 118 - Conclus&o: 95% de contatos examinados. Acima da meta preconizada de 80%

Meta 4.3.2. - Acdo 1 ¢ Ha busca ativa constante; Agdo 2 ¢ Registrado no e-SUS/VS todos os contatos: Total de contatos identificados: 70 - Total de contatos
avaliados: 61 - Conclusdo: 87,1% de contatos examinados. Acima da meta preconizada de 80%.

Meta 4.4.1. - Acdo 1 ¢ Programado capacitacdo das equipes para o diagndstico e tratamento de sifilis congénita em junho e julho de 2026; Acdo 2 ¢ E
ofertado teste rapido nas consultas ginecolégicas e ou de coletas de preventivo; Agdo 3 - Todas as gestantes realizam testes répidos na primeira consulta
de pré-natal e no 32 trimestre e sempre que haja necessidade, o tratamento é oferecido para todas as gestantes que s&o positivadas; Acéo 4 ¢ E ofertado
e garantido o tratamento a todos os casos de sifilis diagnosticados no municipio. Indicador: Nao alcancado. Percentual de 2025 ¢ 29,33% - Percentual de
2026 ¢ 40%, aumento de 36,37% nos casos. 1° Quadrimestre de 2025: 22 casos - 1° Quadrimestre de 2026: 32 casos - Meta néo alcancada. Aumento de
45%.

Meta 4.4.2. - Agdo 1 ¢ Atualizando a lista de cadastro de pacientes, retirando os individuos em é6bitoé para compreender o contexto do abandono dos
pacientes. Realizando planejamento de agdes de busca ativa para iniciar no segundo quadrimestre ¢ ndo realizado no primeiro devido a limitagdes de
logistica; Agdo 2 ¢ Realizado agbes nas comunidades e grupos sociais (Igrejas, Comunidades de jovens, Empresas, etc) com objetivo descentralizar as
acdes do CRIAS e conscientizar a cerca das ISTs, na busca por reduzir os estigmas; Acdo 3 ¢ Acdo realizada através da execucao da Acdo n° 01, Ja que
muitos casos com T-CD4 evoluem a 6bito por doengas oportunistas como Pneumonia comunitéria e Infegdo de urina. Processo em curso. Obs.: Meta ndo
alcancada. Os dados foram prejudicados pela defasagem causada pela desatualizagdo, ndo sendo possivel, no momento, identificar o volume de paciente
com T-CD4 dentro do alvo que est&do vivos. Processo de atualizagdo em curso. Sem informagéao.

Meta 5.1.1. - Acdo 1 ¢ SAVS - Parcerias com instituicdo de ensino como IPES, Multivix e outras universidades em curso, com fluxo regular de académicos e
estagiarios atuando nas unidades de urgéncia e nos centros de especialidade municipal. SAP - CapaC|ta<;oes sendo realizadas na faculdade Multivix; Acéo

2 ¢ SAP - Gara D eria com Secretaria de Estado ausrﬁelil'uctie (1 (ill‘»:‘};;)” tegedsooglceas‘fhcoomo arc os?n&aI ca(;ao permanente; Agdo 3 ¢ SAVS - O projeto
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eletrocardiogramas em cerca de 3 minutos, agilizando o diagnéstico de infartos e arritmias graves é utilizado atualmente na unidade do Marbrasa. SAP -
Garantimos parcerias com o Ministério da Salde através de capacitagdes online e presencial. Realizado no 12 quadrimestre as seguintes capacitagdes
para os profissionais de satde: 23/01 ¢ Humanizacdo comega na recepcdo 22, 29 e 30/01 ¢ Gestdo em Salde Publica; 04,06 e 26/02 ¢ Imunizagao; 27/02 ¢
Habilitagdo em insercdo e remogao do implante contraceptivo para 01 enfermeira da SAP e 01 da SAVS (Curso fornecido pelo Ministério da Sadde) 05, 12,
19 e 26/02 ¢ Fluxo e profilaxia do atendimento em Raiva Humana; 25 e 27/02 ¢ Capacitagdo em Tuberculose e Hanseniase; 04/03 ¢ A limpeza como pate
do cuidado; 04 e 06/03 ¢ Sistema de Imunizagdo; 02/03 ¢ Indicadores de desempenho; 18/03 ¢ Programa Hiperdia (Parceria com a SESA); 19/03 ¢
Capacitacdo para dispensacdo descentralizada de insulina e insumos (Parceria com a SAVS); 19 e 24/03 ¢ Exames laboratoriais 28/03 ¢ Atualizagdo em
exame citopatoldgico; 08, 09 e 10/04 - Promovendo Inclusdo e Cuidado Integral da Pessoa com Deficiéncia; 10/04 ¢ Capacitacdo na Implantagédo do DIU
para 06 enfermeiros da SAP e 01 da SAVS(Parceria com o COREN e o ICEPI); 16 e 17/04 ¢ Assisténcia de enfermagem no Planejamento Sexual e
reprodutivo 23 e 24/04 ¢ Oficina de Multiplicadores em Salde da Mulher, fornecida p/ 2 enfermeiras da SAP (Ministério da Salde) - Trabalhado 17 temas
dos 27 programados para o ano.

Meta 5.1.2. - Agdo 1 ¢ SAVS - Realizando levantamento de caréncias assistenciais com vistas a definir estratégias de treinamentos e atualizagdes; SAP - foi
realizado levantamento das necessidades de capacitagdo das equipes, possibilitando a programacgdo e execugao de treinamentos alinhados as demandas
dos servigos e dos profissionais de salde. Até o momento, foram trabalhados 16 temas dos 27 programados para o ano de 2026; GAA ¢ Realizando
levantamento; Agado 2 ¢ SAVS - Realizando levantamento de membros atuais da comissdo, nomeados através da portaria 712/2025, para identificar a
necessidade de atualizagdo e estruturagdo da comissdo de forma que os mesmos se tornem ativos no @mbito da Educagcdo permanente. SAP - mantida a
atuacdo da Politica de Educagdo Permanente por meio do Comité de Educagdo Permanente do Municipio, fortalecendo o espago de articulagdo,
planejamento e organizagdo das acdes educativas desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Satde. GAA ¢ Comité ativo; Agdo 3 ¢ SAVS - N&o realizado.
SAP - foi realizado levantamento das necessidades de capacitagdo das equipes, possibilitando a programacdo e execugéo de treinamentos alinhados as
demandas dos servigos e dos profissionais de satde. Até o momento, foram trabalhados 16 temas dos 27 programados para o ano de 2026. GAA ¢ Em
elaboragdo; Agéo 4 ¢ SAVS -Estabelecido contato com o Coren-ES para ministracdo de curso a equipe de enfermagem em julho de 2026. SAP - oram
mantidas parcerias institucionais com a Secretaria de Estado da Saude (SESA), SAVS, COREN e ICEPI, contribuindo tecnicamente para a realizagdo das
capacitacOes ofertadas aos profissionais da rede municipal. GAA ¢ Verificando as possibilidades de parcerias; Agdo 5 ¢ SAVS - Referente ao treinamento de
julho: jé disponibilizado espago adequado através de parceria com a SEME e aguardando disponibilidade de suporte alimentar através do processo 33612
/2026; SAP - foi garantido apoio logistico para realizagdo dos eventos e capacitagdes, possibilitando a execucdo das seguintes agdes educativas no
periodo. GAA ¢ Nao se aplica; Acdo 6 ¢ SAVS - Nao se aplica até concluséo da agdo 2. SAP - oi mantida a atuagdo da Politica de Educagdo Permanente por
meio do Comité de Educagdo Permanente do Municipio, fortalecendo o espago de articulagdo, planejamento e organizagdo das agdes educativas
desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Saide. GAA Comité mantido.

Meta 5.1.3. - Acdo 1 ¢ Nao realizada; Agao 2 ¢ Nao realizada; Agdo 3 ¢ Nao realizada.

Meta 5.1.4. - Agdo 1 - Protocolo de Classificagao de Risco em processo final de revisao para publicagdo em D.O. (previsdo para segunda quinzena de maio
de 2026); Agdo 2 ¢ Nao realizado; Agdo 3 ¢ N&o realizado.

Meta 6.1.1. - Agdo 1 ¢ N&o foram realizadas reunides; Acdo 2 éForam elaborados 103 processos administrativos para aquisicdo de medicamentos, sendo
49 destinados ao atendimento das unidades de pronto atendimento e 54 voltados a dispensagdo ambulatorial a populagdo. Adicionalmente, foram
estruturados processos de Registro de Pregos para medicamentos que atuam sobre o Sistema Nervoso Central, bem como dado prosseguimento a
processos iniciados no exercicio de 2025, visando garantir a continuidade do abastecimento; Ac¢do 3 ¢ Foram realizadas melhorias pontuais na
infraestrutura do almoxarifado central, incluindo a instalagéo de dois aparelhos de ar-condicionado; Acdo 4 ¢ Foi realizado levantamento técnico das
necessidades estruturais e operacionais do almoxarifado, identificando-se a demanda por aquisicdo de equipamentos e mobiliarios, tais como: aparelhos
de ar-condicionado, pallets, empilhadeira, armarios, mesas, computadores, camara fria, geladeira e caixas térmicas, além da necessidade de implantacao
de sistema de videomonitoramento e controle de acesso; Acdo 5 ¢ Encontra-se em elaboracdo plano de acgdo para viabilizar a aquisicdo dos itens
identificados, incluindo definigdo de prioridades, estimativas de custo e estratégias de contratagdo, condicionado a disponibilidade orcamentéria; Acéo 6 ¢
A agdo vem sendo cumprida regularmente, com realizagdo mensal das entregas de medicamentos a todas as unidades de salde que possuem farmacia,
assegurando o abastecimento da rede municipal; Acdo 7 ¢ A acéo foi parcialmente atendida no periodo, tendo sido identificadas faltas pontuais de alguns
medicamentos. Contudo, foram adotadas medidas corretivas, com abertura de processos de aquisicdo para regularizagdo do abastecimento; Acdo 8 ¢ O
fornecimento de medicamentos ocorreu de forma regular no periodo, observadas as limitagdes pontuais jéd descritas, ndo comprometendo de forma
significativa o atendimento a populagao.

Meta 6.1.3. - Agdo 1 ¢ Foram realizadas 1.089 consultas; Agdo 2 ¢ Foram realizadas 154 consultas por profissional médica(o) ou enfermeira(o); Agao 3-
Foram realizados 138 registro de peso e altura para avaliagdo antropométrica

Acédo 4 ¢ Foram realizadas 495 visita domiciliar de ACS/Tacs:495; Acdo 5 ¢ Foram realizadas 827 vacinas selecionadas que compdem o Calendério
Nacional de Vacinagéo para criangas menores de 1 ano de idade (pentavalente - 32 dose; poliomielite - 32 dose; pneumocécica 10 valente - 22 dose) e
para criangas de 1 ano de idade (triplice viral - 12 dose) - com as doses recomendadas. Total de 827. Resultado dos meses de janeiro e fevereiro extraido
do SIAPS, aguardando a divulgacéo do quadrimestre. As acdes previstas para o indicador de desenvolvimento infantil estédo sendo executadas conforme
planejamento e acompanham da crianga no desenvolvimento infantil. Destacam-se a realizacdo de consultas de puericultura, acompanhamento
antropométrico, visitas domiciliares realizadas pelos ACS e atualizacdo do calendario vacinal das criancas menores de 2 anos. O resultado parcial
referente aos meses de janeiro e fevereiro, extraido do SIAPS, apresentou percentual de 21,7%. O municipio aguarda a divulgagdo do resultado
consolidado do quadrimestre para avaliacdo mais abrangente do desempenho do indicador e monitoramento da evolugao das acdes desenvolvidas.

Meta 6.1.4. - Indicador 1 - Consulta por profissional médica(o) - 25.265 - ou enfermeira(o) ¢ 12.162 ¢ Totalizando: 37.427 consultas; Indicador 2 - Registro
de peso e altura para avaliagdo antropométrica, totalizando: 38.148

Indicador 3 - Visita domiciliar de ACS/Tacs, totalizando: 70.375; Indicador 4 - Registro de vacinagdo de influenza, total de 12.399 doses aplicadas,
correspondendo a 34% do total de idosos residentes em Cachoeiro. Total de idosos no municipio segundo o PEC:40.232 pessoas acima de 60 anos. Dados
dos indicadores foram retirados do sistema PEC.

Todas as agdes sao realizadas. Dados retirados do SIAPS, posteriormente, realizado a divisdo de cada um dos indicadores pelo total de pessoas idosas
vinculadas a equipe e retirado a média. Ressalto a liberagdo dos resultados pelo SIAPS somente de janeiro e fevereiro.

Meta 6.2.1. - Acdo 1 - Foram realizados 65 recolhimentos de amostras. Houve uma redugdo de 50% no potencial de anélises devido a restricdo temporéaria
do laboratério da SRSCI/LACEN; Agédo 2 - 16 visitas técnicas realizadas; 14 visitas para adequagdes; 12 atendimentos junto a SRSCI; Agdo 3 - Foram
adquiridos dois equipamentos que ja estdo em uso.

Meta 6.3.1. - Acdo 1 - SAVS/SAP - Comité instituido. Portaria 1731/2025; Agdo 2 ¢ SAVS/SAP - A Portaria foi publicada, porém é necessario atualizagao;
Acéao 3 - SAVS/SAP - O Regimento ainda n&o foi criado.

Meta 6.3.2. - Acdo 1- SAP/SAVS - Estd sendo acompanhado pelas equipes de salde. Ocorre de forma articulada com os dispositivos de acordo com o
fluxograma NEVID; Agdo 2- SAPSAVS - Estd sendo acompanhado pelas equipes de salde; Acdo 3- SAP/SAVS - Os fluxos estaduais ja foram propostos e séo
acompanhados pelas equipes da salde; Agdo 4- SAP/SAVS - As acles sdo realizadas pelas equipes de salde da rede de atencdo Psicossocial e
intersetorial; Agdo 5- SAP/SAVS - O espago tem sido disponibilizado; Agdo 6- SAP/SAVS - As equipes de salde e da RAPS tem trabalhado para que, apés um
evento grave, a pessoa tenha o menor prejuizo possivel na sua salde e qualidade de vida, usando articulagdo entre equipes e organizagao do cuidado;
Acao 7- SAP/SAVS - Sempre que necessario é fornecido o suporte técnico. Indicador 1- Ndo realizado no 12 quadrimestre.

Meta 6.4.1. - Acao 1 - N&o realizada. Processo em estudo de cooperagdo técnica junto a secretaria Municipal de Meio Ambiente, protecdo e bem estar
animal; Agdo 2 ¢ Nao realizada. No momento em uso de veiculos locados. A definir mudanga de estrategla pelo gestor da pasta Agao 3 ¢ Em processo de
implantacéo, g g a0 realizado.
No momento el
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Catedral de Sao Pedro (contrato por 2 anos); Agao 3 - Nao realizada. No momento em uso de uma camionete alugada. Aguardando a compra de uma
camionete prépria ¢ processo licitatério aberto; Acdo 4 ¢ Nao realizado ¢ avaliando viabilidade de recursos.

Meta 7.1.1. - Acdo 1 ¢ Nao realizada; Agdo 2 ¢ N&o realizada

Meta 8.1.1. - Agdo 1 ¢ SAVS - Revisado e ampliado a rede de internet do Centro Municipal de Salude. Todas as demais instalagdes ja possuem internet
funcional. SAP - Todas as Unidades Bésicas de Satde (UBS) ja dispéem de acesso a internet de alta velocidade por fibra éptica. GAA ¢ Todas as unidade
administrativas possuem acesso a internet; Agdo 2 ¢ SAP - odas as Unidades Bésicas de Sautde (UBS) ja dispéem de acesso a internet de alta velocidade
por fibra 6ptica. GAA ¢ Todas as unidades atendidas com fibra éptica; Agdo 3 ¢ GAA ¢ N&o se aplica ¢ SAVS - Todos os sistemas com acesso garantido via
rede interna e da SEMUS. SAP - Todos os sistemas com acesso garantido via rede interna e da SEMUS.

Meta 8.1.2. - Agdo 1 ¢ SAVS - Acgdo realizada no periodo de Fevereiro e margo de 2026 nas unidades de urgéncias; SAP - A implantagdo do Prontuério
Eletrénico do Cidadao (PEC) nas UBS ja foi integralmente realizado; Agdo 2 ¢ SAP - Todos os profissionais recebem capacitagdo prévia para utilizacédo do
PEC antes do inicio de suas atividades na APS. Além disso, sdo ofertados treinamentos continuos conforme a politica de educagdo permanente. SAVS ¢
Nao realizada; Acdo 3 ¢ SAP - As UBS ja possuem computadores. Atualmente, aguarda-se a conclusdo de processo licitatério para contratagao de servigos
de impressdo, bem como para aquisicdo de tablets e novos computadores. SAVS - ndo realizada - Aguardando deliberacdo a cerca da aquisicéo de
equipamentos (computadores) para instalagdo do PEC nas unidades ¢ processo da SEMAD aderido pela SEMUS; Agdo 4 ¢ SAP - O PEC ja estd implantado
nas UBS. No momento, aguarda-se a viabilidade estrutural para sua implantagdo nas policlinicas. SAVS ¢ N&o realizada.

Meta 8.1.3. - Acdo 1¢ SAVS/SAP - Acédo néo realizada. Equipe gestora da SAVS recentemente reformulada. Serad retomada esta agéo no 2° quadrimestre;
Acao 2 ¢ SAVS/SAP - Acéo néo realizada; Acao 3 ¢ SAVS/SAP - Acdo néo realizada; Acdo 4 ¢ SAVS/SAP - Agéo ndo realizada; Agdo 5 ¢ SAVS/SAP - Acado nao
realizada; Acdo 6 ¢ SAVS/SAP - Acdo nao realizada.

Meta 9.1.1. - Acdo 1 ¢ Acdo realizada parcialmente ¢ relatério situacional realizado com base na inspecdo da vigilancia sanitaria N°11282166. Estudando
documento para montar plano de trabalho com vistas a melhoria do servico; Acdo 2 ¢ Acdo em curso. Realizando levantamento de portarias, fontes de
custeio e demandas materiais necesséarios a implantacdo; Agdo 3 ¢ CAPS AD é estruturado conforme normativas do MS para este fim. Areas de
convivéncia e assistenciais j4 compativeis com as normativas. Areas administrativas sendo reorganizadas pela gestdo local; Acdo 4 ¢ Acdo realizada para
o CAPS ad. Demandas locais do CAPS AD de mobilidrio supridas. Nenhuma outra solicitacdo para este fim identificada pela gestora local. Computadores,
com previsdo de atualizagdo quando finalizar o processo de aquisi¢do destes pelo processo 10/2026 aberto pela SEMAD e aderido pela SEMUS; Agéo 5 ¢
Acao em curso. Realizando estudos sobre a rede de financiamentos e viabilizagao financeira e estrutural do CAPS i. Iniciando o cadastramento do projeto
para obtengao de recursos junto aos érgédo federados para a implantagao do CAPS i. Buscando parcerias junto ao Governo do estado para otimizagdo do
projeto de implantagdo do CAPS i; Agdo 6 ¢ Agdo ndo realizada; Agdo 7 ¢ Agdo ndo realizada. Gestora da unidade iniciard agédo a partir do segundo
quadrimestre; Agao 8 ¢ Agdo realizada parcialmente. No momento, a unidade carece apenas de psicélogo, assistente social e técnico administrativo, que
ja estdo em processo de chamamento via processo seletivo; Agdo 9 ¢ Agdo nao realizada. Processo a ser realizado pela gestora no 2° quadrimestre.

Meta 9.2.1. - Acédo 1 ¢ Agdo realizada. Quadro atual de profissionais psiquiatras atende as necessidades da unidade sem transtornos ou comprometimento
do servico; Acéo 2 ¢ N&o se aplica no momento com base na percepcao da equipe e fluxo de atendimentos mensais que no momento giram em torno de
508 mensais que é dividido entre os 03 profissionais disponiveis, gerando uma média de 07 atendimentos didrios para cada profissional para atender a
atual demanda; Acédo 3 ¢ Agdo nao se aplica no momento, com base nos dados acima.

Meta 10.1.1. - Agdo 1 ¢ Estad implantada na SEMUS a Comissédo de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal; Agéo 2 ¢ N&o realizada; Agéo 3 ¢ N&o realizada;
Acédo 4 ¢ Nao realizada; Acdo 5 ¢ Nao realizada.

Meta 10.1.2. - Acdo 1 ¢ Nao realizada; Agdo 2 ¢ Néo realizada; Agdo 3 ¢ N&o realizada.
Meta 1.1.1.1. - Acdo 1 - Acdo realizada; Acdo 2 ¢ Agao realizada; Acdo 3 ¢ Acdo realizada; Agéo 4 ¢ Agdo realizada.

Meta 11.1.2. - Agdo 1- Realizado reunides com as fontes notificadoras para orientar quanto ao preenchimento correto das notificagées. Indicador: Mesmo
o indicador prejudicado pela auséncia do enfermeiro responsével pela gestdo do processo, foi atingido 99.8% de notificagdes qualificadas, conforme e-
SUS/VS.

Meta 12.1.1. - Agéo 1 ¢ N&o realizada, planejado agbes voltadas a populagdo negra no 22 quadrimestre; Agdo 2 ¢ Apés a capacitagdo dos profissionais
agendada para o més de julho, haverd um movimento para implantagéo de grupos e agdes voltadas a populagdo negra.

Meta 12.1.2. - Agdo 1 ¢ SAVS - Agdo realizada. Toda crianga nascida no municipio de Cachoeiro é encaminhada através de pactuag&o junto aos centros
obstétricos para ser encaminhados ao Centro Municipal de Salde para coleta do teste de triagem hemoglobinopatias; Acdo 2 - SAP ¢ O Prontuério
Eletronico (PEC) n&o possui filtro para Doenga Falciforme, impossibilitando o levantamento de dados; Acdo 3 ¢ SAVS - Processo de acompanhamento
clinico é realizado por centro de referéncia em Vitéria.

Meta 12.1.3. - Acdo 1 ¢ SAVS - Todas as UBS's, Unidades Hospitalares e outros equipamentos que atendem pessoas em situagdo de violéncia possuem
acesso ao ESUSVS, Sistema de notificagdo de Agravos. SAP - As equipes realizam a digitacéo de todas as fichas; Agédo 2 ¢ SAVS - As unidades receberam
capacitagdo.. SAP - Programado capacitagdo para o 22 semestre de 2026; Agdo 3 ¢ SAVS - Os casos sdao Monitorados e gerenciados pela Vigilancia
Epidemiolégica em parceria com a APS. Meta alcancada: 100% das notificacbes de violéncia interpessoal e auto-provocada com o campo raga/cor
preenchido com informagé&o vélida.

Segundo dados do e-SUS, foi atingido o percentual de 100% de notificagdes de violéncia interpessoal e auto-provocada com o campo raga/cor preenchido
com informagédo vélida (n=303) no 12 quadrimestre de 2026.

Meta 12.2.1. - Acao 1 ¢ SAVS - Agdo nao realizada. Iniciando planejamento para realizagdo a partir do préoximo quadrimestre. SAP: Os gestores da APS
participardo do 12 Semindrio Estadual da Salde Integral da Populagdo Negra no dia 22/05. A capacitagdo sobre racismo estrutural e institucional para
profissionais de salde estd programado para dia 16 e 17 de Julho com a parceria de Dandara Dias, representante da sociedade civil no Conselho Municipal
de Promogéao da Igualdade Racial ¢ COMPIR; Agéo 2 ¢ SAVS - O sistema PEC, utilizado nos ambientes ambulatoriais ja faz a coleta dessas informagdes
durante a fase de cadastro. Nas unidades de urgéncia, os Boletins de Atendimento de Urgéncia (BAU), ndo possuem este campo - em fase de
planejamento de substituicdo por sistema de prontudrio eletrénico ¢ As Notificagdes de eventos compulsérios ja possuem esta informagdo como parte do
processo de identificagdo do paciente; Agdo 3 ¢ SAVS - Acdo nao realizada. Processo serd avaliado inicio a partir do préximo quadrimestre; Acdo 4 ¢ SAVS -
Acao ndo realizada. Processo serd avaliado inicio a partir do préximo quadrimestre.

Meta 14.1.1. - Agdo 1 ¢ SAVS - Acdo ndo realizada. Iniciando planejamento para realizacdo a partir do préximo quadrimestre.. SAP - Durante as
capacitagbes com os profissionais da APS estd sendo abordado sobre diversidade sexual, identidade de género, direitos humanos e acolhimento
humanizado; Agdo 2 ¢ SAVS - Agdo nao realizada. Iniciando planejamento para realizagdo a partir do préximo quadrimestre. SAP - No protocolo de
enfermagem aprovado em 2025 ha uma diretriz especifica sobre Consulta de enfermagem voltada ao adolescente trans. O protocolo sera revisado no 22
semestre de 2026 e o fluxo estd em construcdo; Acdo 3 ¢ SAVS - Acdo ndo realizada. Iniciando planejamento para realizacdo a partir do préximo
quadrimestre. SAP - As equipes da ESF j& promoveram no més de fevereiro e marco campanhas educativas nos territérios, com foco na prevengao de
ISTs, salide mental e acesso a exames preventivos.

Meta 15.1.1. - Agdo 1 - O plano de agao esta consolidado; Agdo 2 ¢ Equipe formada por 01 enfermeira, 01 assistente social, 01 técnica de enfermagem e
01 psicdloga; Acao 3 - Equipe de Consultério na Rua (eCR) encontra-se devidamente cadastrada no CNES e atuante; Acdo 4 - O mapeamento é realizado
de forma continua através de busca ativa em logradouros publicos e em parceria com o Centro POP, garantindo que novos usuarios identificados sejam
prontamente registrados no Prontuério Eletronico do Cidad&o (PEC). As agdes relacionadas ao mapeamento territorial e acompanhamento da populagdo
em situagao de rua apresentam um nivel de execugao avangado Apesar da eﬁcnencna no mapeamento e no reglstro |dent|ﬁca se um gargalo assistencial
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encaminhamento efetivo e a resolugdo de quadros de saude ¢ é fundamental a evolugédo da eCR para a Modalidade IIl. Esta transicdo permitird a insercdo
de um profissional médico na equipa itinerante, garantindo maior autonomia diagndstica, prescritiva e intervengdo direta no territério, otimizando o
acesso desta populagdo vulneravel a rede SUS.

Meta 15.1.2. - Acdo 1 ¢ Nao realizado; Acdo 2 ¢ Néo realizado; Acdo 3 ¢ Cadastrados no PEC/e-sus 678 cadastros individuais; A¢do 4 - Cadastrados no
PEC/e-sus 678 cadastros individuais; Acdo 5 ¢ Familias acompanhadas pelos ACS e equipes da unidade bésica de Pacotuba.

Meta 15.1.3. - Acdo 1 ¢ Plano de agao elaborado, aguardando publicagdo, mas j& em plena execugao; Agdo 2 ¢ Equipe de trabalho em construgéo,
necessitando da ampliacdo da equipe e-multi; Acao 3 ¢ Agdo realizada, totalizando 1.334 pessoas abaixo do peso e 17.715 acima do peso ideal; Agéo 4 ¢
Realizado cadastro no PEC; Agdo 5 ¢ Existem 2.494 procedimentos registrados pela equipe e-multi e 324 atendimentos especificos para agravos
nutricionais via nutricionista (Dados do PEC e-SUS de janeiro a margo; Acdo 6 ¢ Apds avaliagdo, os pacientes que s&o identificados com agravo nutricional
ou com doengas associadas sdo encaminhados para avaliagdo nutricional, caso necessario.

Agao 7 ¢ Os encaminhamentos sao feitos conforme necessério; Agdo 8 ¢ S&o realizadas agles regulares de avaliagdo do estado nutricional através da
pesagem do programa bolsa familia, agbes da equipe multi e agdes das equipes da estratégia de saide da familia. No 12 quadrimestre foram realizados
2.079 atendimentos especificos voltados as pessoas com obesidade e 20 atendimentos destinados a criangas com baixo peso. Ressalta-se, contudo, que
usuarios portadores de comorbidades associadas a obesidade ou ao emagrecimento também podem ter sido atendidos no periodo, porém sem o registro
da obesidade ou do baixo peso como CID principal da consulta. Dessa forma, o indicador pode apresentar subnotificagdo em razédo da forma de registro
adotada pelos profissionais durante os atendimentos.

Meta 16.1.1. - Agdo 1 ¢ Segue plano de ag&do proposto pelo Ministério da Saude; Acdo 2 ¢ Programa de trabalho elaborado e em execugdo; Agéo 3 -
Realizada capacitacdo das equipes da Estratégia Satde da Familia (ESF) no ano de 2025, visando qualificar os profissionais para o desenvolvimento das
acbes relacionadas ao Programa de Tabagismo. Além disso, encontra-se programada para dezembro de 2026 uma atualizacéo técnica sobre o Programa
de Controle do Tabagismo, com o objetivo de fortalecer e aprimorar continuamente as préticas assistenciais ofertadas pelas equipes; Acdo 4 - Ressalta-se
que os atendimentos aos usuarios fumantes j& estdo sendo executados pelas unidades de salde, garantindo acompanhamento e suporte aos pacientes
inseridos no programa.

Meta 16.1.2. - Agdo 1 ¢ SAP - Segundo dados retirados do SISAB, ressalto a liberagdo somente dos meses janeiro, fevereiro e margo. Constam 8 registros
de atividade coletiva para usuérios do tabaco com 55 participantes; Agdo 2 ¢SAVS - Agdo realizada. O MS nos fornece via SESA: adesivos de nicotina,
goma de mascar e cloridrato de bupropiona.

Meta 16.2.1. - Acdo 1 ¢ Nao realizado; Agdo 2 ¢ N&o realizado; Agdo 3 ¢ Nao realizado; Agao 4 ¢ N&o realizado; Agdo 5 ¢ Nao realizado; Acdo 6 ¢ Nao
realizado; Agao 7 ¢ Nao realizado.

Meta 17.1.1. - Acdo 1 ¢ Realizadas 17.819; Acao 2 ¢ Total de registro 16.369; Acao 3 ¢ Total de visitas 18.456

Acdo 4 ¢ Total registros 18.163; Agado 5 ¢ Agao compartilhada com a SAVS, realizada através da farmécia das UBS e farmacia municipal; Os dados da
porcentagem total foram retirados do SIAPS, posteriormente, realizado a divisdo de cada um dos indicadores pelo total de pessoas idosas vinculadas a
equipe e retirado a média. Ressalto a liberagdo dos resultados pelo SIAPS somente de janeiro e fevereiro.

Meta 17.1.2. - Acdo 1 ¢ Realizadas 8.002 consultas; Agdo 2 ¢ Total de registros 7.301; Acdo 3 ¢ Total de visitas 7.978; Acéo 4 ¢ Total de registros 8.153;
Acéao 5 ¢ Total de registros 6.022; Acao 6 ¢ Total de avaliagdes 3.028; Acao 7 ¢ Agdo compartilhada com a SAVS, realizada através da farmacia das UBS e
farmécia municipal. Os dados da porcentagem total foram retirados do SIAPS, posteriormente, realizado a divisdo de cada um dos indicadores pelo total
de pessoas idosas vinculadas a equipe e retirado a média. Ressalto a liberagédo dos resultados pelo SIAPS somente de janeiro e fevereiro

Meta 18.1.1. - Agdo 1- SAVS - Processo de identificagdo e realinhamento quanto ao representante da SAVS junto ao grupo condutor da RAPS.. SAP - As
reunides tém sido realizada a cada més com a presenca de todos os representantes dos dispositivos da RAPS; Agao 2- SAP - Os fluxos foram reformulados
e unificados; Agdo 3- SAP - Os fluxogramas foram reformulados, porém, ainda n&o foram publicados; Agao 4- SAP - A Capacitacdo dos profissionais esta
programada para maio de 2026; Agdo 5- SAP - As divulgacdes das agdes tem sido realizadas.

Meta 18.1.2. - Acdo 1¢ Agdo nao realizada. Planejamento de retomada das atividades a partir do segundo quadrimestre; Agdo 2 ¢ Agdo ndo realizada; Agao
3 ¢ Agdo ndo realizada.

Meta 19.1.1. - Acdo 1 ¢ Em curso; Agdo 2 ¢ Néo Realizada; Agdo 3 ¢ Em curso. Agdes de levantamento de custo; Agdo 4 ¢ Realizadas manutengdes
pontuais com equipe préopria da SEMUS; Acdo 5 ¢ Agdo ndo realizada. Aguardando definicdo do plano de terceirizagdo e definigdo das &reas de atuagéo do
convénio assinado; Acdo 6 ¢ Processo em curso. Edital de aquisicdo de mobilidrio e equipamento em fase de anélise técnica de produtos; Agdo 7 -
Processo em curso. Edital de aquisicdo de mobilidrio e equipamento em fase de andlise técnica de produtos; Agdo 8 ¢ Processo em curso. Processo de
aquisicdo de equipamento de informatica iniciado pela SEMAD e aderido pela SEMUS.

Meta 19.1.2. - Acdo 1 ¢ SAP - Atualmente, cinco Unidades Basicas de Satude (UBS) operam em regime de horario estendido de funcionamento: UBS Gilson
Carone, UBS Aeroporto, UBS Jardim Itapemirim, UBS Paraiso e UBS Adonai.

Acao 2 ¢ SAVS - Avaliando adequagdo de quadro de pessoal. O Atendimento da Policlinica "Doutora Glaura Moreira Santos", conhecido como Casa Rosa
em Cachoeiro de Itapemirim, funciona de segunda a sexta-feira, das 7h as 16h. A Casa Rosa tem atendimento de US segunda, quinta e sexta feira de 07
as 19h; Acao 3 ¢ SAVS - Avaliando ampliagdo do quadro de pessoal e vantajosidade pratica desta alteracdo. Atualmente o atendimento do CEMURF é
realizado de segunda a sexta-feira, das 7h as 16h, com atendimentos a terca, quarta e quinta feira de 07 as 20 horas e o atendimento da Policlinica
Bolivar de Abreu é realizado de segunda a sexta, das 7h as 16h, tem atendimentos de raio x, fonoaudidlogo e psicologo com atendimentos até as 18:40
horas.

Meta 19.1.3. - Agdo 1 ¢ SAP ¢ Né&o iniciada; Agdo 2 ¢ SAP - Fase final de obra para entrega; Ag@o 3 - SAP - Fase final de obra para entrega; Agdo 4 - SAP -
Fase final de obra para entrega; Agdo 5 - SAP ¢ N&o iniciada; Agéo 6 - SAP - Fase final de obra para entrega.

Meta 19.1.4. - Acdo 1 ¢ Em fase inicial da obra; Agdo 2 ¢ N&o iniciada; Acao 3 ¢ Em fase inicial da obra; Agdo 4 ¢ Em fase final de entrega.

Meta 19.1.5. - Agdo 1 ¢ GAA - Estd em processo de contratagdo empresa para manutencdo de aparelhos de ar condicionado. Manutengdo de elétrica,
hidraulica e alvenaria é realizada por equipe prépria. A manutengdo dos equipamentos de Tl é realizada por empresa terceirizada da PMCI. SAVS - Acdo
ndo realizada. No momento em avaliagdo do processo de terceirizagdo; Acdo 2 ¢ GAA ¢ O levantamento é feito pelos setores via sistema (0OS) de SEMUS.
SAVS - Acdo ndo realizada. No momento em avaliagdo do processo de terceirizagdo. SAP - Realizada levantamento pelos apoiadores das necessidades de
manutencéo; Acdo 3 ¢ GAA - Nao se aplica. SAVS - Agdo ndo realizada. Indisponibilidade de equipe. Realizando manuteng&o predial pontual conforme
demanda.

Meta 19.1.6. - Acdo 1 ¢ Plano de estudo elaborado; Acdo 2 ¢ Redivisdo realizada; Agdo 3 - Processo seletivo em processo de elaboracéo

Meta 19.2.1. - Agéo 1 - A meta encontra-se em andamento, considerando que a cobertura da Atengao Priméaria a Satde (APS) atualmente é de 104,13%,
garantindo cobertura populacional integral pelas equipes de Estratégia Salde da Familia (ESF); Acdo 2 - Encontra-se ativo o processo seletivo para
contratagao de profissionais de nivel superior, bem como em elaboragdo o processo seletivo destinado a contratagdo de Agentes Comunitarios de Sadde
(ACS), visando fortalecer as equipes multiprofissionais, ampliar o suporte assistencial nas unidades de salde e qualificar ainda mais o acesso da
populagédo aos servigos ofertados; Agdo 3 - O Municipio mantém quantitativo de profissionais médicos superior ao nimero de equipes de salde existentes,
assegurando cobertura médica em todas as equipes implantadas e contribuindo para a oferta regular e qualificada dos servigos de salde a populagao.
Implantadas equipes na UBS do Coramara e na UBS do Valdo.

Meta 19.2.2. - Agdo 1 ¢ SAP - Parceria realizada. SAVS - Acéo parcialmente realizada. Pontualmente os servigos de
& tstémctaarvitt totémctarT erdvetsepe f & éncia a Salde

urgéncia atuam em paralelo com a
SEMDES para—= AP—0 R

s o territério de abr ic ulado ao territério delcpgéncia da UBS

loc #tmpelidentificader $200300N3300380VIGORITAIS ZHAAING Q0B LR inagecligisiroeie wiafbwre o do geagjina de trabalho,
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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visando o planejamento e organizacdo das a¢des a serem desenvolvidas junto aos idosos; Acao 3 ¢ SAVS - Ampliado programa de residéncia médica junto
aos servigos de urgéncia e atengao.

Meta 19.4.1. - Agédo 1 - A aquisicdo de novos equipamentos/ mobilidrios estd em processo de licitagdo; Agéo 2 - A locagdo no novo espaco fisico para
adequacdo de novos servigos/equipamentos e ampliacdo dos servigos especializados estd em processo de licitagao.

Meta 19.4.2. - Acdo 1 ¢ Em elaboragdo; Acdo 2 ¢ Em elaboragéo; Agdo 3 ¢ Estdo sendo planejadas acdes para o ano de 2026; Acdo 4 ¢ Foi realizada
contratacdo de novos profissionais (cirurgides-dentistas 40 h e auxiliares de saude bucal) com inicio das atividades em Janeiro de 2026, para
recomposicdo e completude das equipes de Salde Bucal; Acdo 5 ¢ Atividades de educacdo permanentes realizadas pela equipe: Capacitacdo em Sistema
de Regulagdo MV Soul; Encontros virtuais semanais em parceria com a plataforma DATASUS, Ministério da Salde e USP sobre ¢Dia B da Saude Bucalé;
Capacitagdo em Higienizacdo para Auxiliares de Salde Bucal; Capacitacdo em Oficina de Salde Bucal Indicadores no Novo Financiamento da APS para
Equipes de Salde, promovida pela SESA/ES; Acdo 6 ¢ Realizado levantamento das necessidades; Acdo 7 ¢ A manutengdo corretiva e preventiva é
realizada periodicamente por empresa especializada. As adequagdes de rede elétrica e hidraulica seguem programagédo para execugdo pela equipe da
SEMUS; Agdo 8 ¢ Em elaboragdo; Agdo 9 ¢ Realizada no Pronto Atendimento do Centro Municipal Paulo Pereira Gomes, o fluxo de atendimento as
urgéncias odontoldgicas permanece estabelecido, com escala de plantdo regular, contemplando os sete dias da semana em horério especial (24 h); Agao
10 ¢ Os equipamentos, insumos e mobilidrios necessarios ao atendimento odontolégico estdo em estoque no almoxarifado central ou em fases regulares
de aquisicdo em processos licitatérios.

Meta 19.4.3. - Agéo 1 - Meta atingida. Dentre as 29 equipes de Salde Bucal atuantes, 21 realizaram éPrimeiras Consultas Odontoldgicas Programaticasé.

Meta 19.4.4. - Acdo 1- Meta atingida. Foram realizadas 4.403 éPrimeiras Consultas Odontoldgicas Programaticasé, e 2.178 ¢ tratamentos Concluidosé por
29 equipes de Saulde Bucal; Agéo 2 - Meta atingida. A taxa de ¢Tratamento Concluidoé é de 50% em relagdo a ¢Primeira consulta odontolégica
programaticaé, com possibilidade de aumento da resolutividade do servigo ofertado.

Meta 19.4.5. - Agdo 1 - Meta atingida. A ¢Taxa de Exodontiasé é de 7%, o que demonstra a atuacdo das equipes de Saude Bucal com foco em tratamentos
conservadores.

Meta 19.4.6. - Acdo 1 ¢ Em razdo do calendéario escolar, as atividades programadas pelas equipes de salde bucal ndo foram realizadas; Agéo 2 ¢
Planejadas atividades a serem desenvolvidas durante o ano de 2026; Acédo 3 - Planejadas atividades a serem desenvolvidas durante o ano de 2026.

Meta 19.4.7. - Agdo 1 - Meta atingida. Foram realizados 4870 procedimentos odontolégicos preventivos (orientacdo de higiene bucal, aplicagdo tépica de
flior, aplicagdo de selante e profilaxia); Agdo 2 - Meta atingida. A propor¢do de procedimentos odontoldgicos preventivos em relagdo ao total de
atendimentos realizados pela equipe de salde bucal é de 65%, com prioridade para as agdes preventivas.

Meta 19.4.8. - Agéo 1 ¢ Meta atingida. Foram realizados 434 Tratamentos Restauradores Atraumaticos (ART) pelas equipes de Saude Bucal na APS; Agdo 2
- Meta atingida. A proporgdo de procedimentos odontoldgicos preventivos em relagdo ao total de procedimentos restauradores realizados pela equipe de
saude bucal alcangada prioriza a odontologia minimamente invasiva.

Meta 19.5.1. - Agao 1 ¢ Acdo realizada; Acdo 2 ¢ Agao realizada; Agéo 3 ¢ Acdo realizada. Estabelecido alianga entre o estado e municipio para executar 26
cirurgias ginecolégicas para desafogar a fila para este tipo de procedimento; Agédo 4 ¢ Acdo realizada. Centralizado servico de regulagdo de consultas e
exames em um Unico setor na sede da SEMUS. Agdo 5 ¢ Agdo ndo realizada. Iniciar avaliagbes e construgdo do plano a partir de do préximo quadrimestre;
Acao 6 ¢ Em curso; Acdo 7 - Nao realizado. Iniciar avaliagdo de plano para o préximo quadrimestre; Acdo 8 ¢ Em curso; Acdo 9 ¢ Em curso; Agéo 10 ¢ Agdo
n&o realizada. Identificando demandas para confecgdo de processos de aquisicdo de veiculos; Acdo 11 ¢ Agdo ndo realizada. Aguardando conclusdo dos
estudos para terceirizagéo para identificar abrangéncia do convénio firmado.

Meta 19.5.2. - Acdo 1 - Acdo realizado pelo setor de regulagdo; Agédo 2 ¢ Acédo realizada conforme observacéo abaixo;

Acdo 3 ¢ Acdo realizada. Definido mutirdo junto a convénio com o estado; Agdo 4 ¢ Nao se aplica. Agdo serd realizada junto a servigo terceirizado
(prestador de servico de satde); Agéo 5 ¢ Agdo ndo realizada ¢ Em processo de andlise da atual estrutura organizacional do departamento de transporte;
Acao 6 ¢ Agao realizada. Regularmente o municipio presta servico aos municipes através de 88 veiculos disponibilizados pela secretaria municipal de
salde. Obs.: Obtido, junto ao estado, a liberagdo através de repasse de verba de 26 procedimento cirdrgicos para mulheres do municipio, a ser realizado
no HIFA.

Meta 20.1.1. - Acdo 1 ¢ Agdo néao realizada; Acdo 2 ¢ Acdo realizada. No momento 26 pacientes aguardam atendimento domiciliar. Acompanhados 60
pacientes semanalmente.

Meta 20.1.2. - Acdo 1 - Agdo realizada. Convénio estabelecido com a APAE; Acdo 2 ¢ Acdo em curso através do fortalecimento do convénio com a APAE;
Acao 3 - Agdo ndo realizada. Avaliando inicio do processo a partir do préximo quadrimestre; A¢do 4 - A¢do nao realizada. Avaliando inicio do processo a
partir do préximo quadrimestre; Acdo 5 -Acdo em curso através do fortalecimento do convénio com a APAE.

i m https://p €s.goV.
320030¢ )370037003A00540052004100, D i igi MP IcP
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuacdo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n? 8/2016 a partir da publicacdo da Resolucdo de
Consolidagdo CIT n® 1/2021.
Para mais informagées, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - M6dulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 04/05/2026.

i em https://pl €es.gov.
320030¢ 1370037003A00540052004100, D i igi MP icP
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9. Execucdo Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo FNS/SE/MS

9.1. Execugdo da programacao por fonte de recurso, subfungéo e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncao

Subfuncaes Recursos  Receitas de Fundo a Fundo a 6 da Royalties do Outros TOTAL

Ordindrios Impostosede  Fundo de Recursosdo  Fundo de Recursosdo  de Convénios  de Crédito  Unido - inciso | do art. Petréleo  Recursos

- Fonte de  sus do  sus do a 52 dalLei destinados & Destinados

Livre Impostos - Satide ~ Governo Federal Governo Estadual Saiide Saude Complementar Saide a Saide

17312020

301 - Atengéo ~ Corrente 0,00 7.467.889,23 10.946.545,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.414.434,61
Basica Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 230.684,60 0,00 0,00 0,00 000  230.684,60
302- Corrente 0,00 6.055.290,02 5.844.419,46 0,00 0,00 0,00 0,00 000 26527618 12.164.995,56
LEECHED ey 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Hospitalar e
Ambulatorial
303-Suporte  Corrente 0,00 289.813,03 416.176,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  705.990,36
REEEDE oy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Terapéutico
304- Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mojisncla Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sanitéria
305 - Corrente 0,00 2.052.628,58 1.325.520,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1322.856,19 4.701.004,87
vigiancia | cpital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Epidemiolégica
306 - Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alimentacio e ¢ iea) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Nutricdo
Outras Corrente 0,00 9.472.353,02 938.478,50 0,00 0,00 0,00 0,00 000 110332,35 10.521.163,87
Subfuncdes  capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ToTAL 0,00 25.337.984,68 19.471.139,87 0,00 230.684,60 0,00 0,00 0,00 1.698.464,72 46.738.273,87

(%) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informacgées sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 21/05/2026.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissdo
Unica
1.1 Participacdo da receita de impostos na receita total do Municipio 16,58 %
1.2  Participagao das transferéncias intergovernamentais na receita total do Municipio 61,01 %
1.3  Participagdo % das Transferéncias para a Satde (SUS) no total de recursos transferidos para o Municipio 7.21 %
1.4  Participacdo % das Transferéncias da Unido para a Salde no total de recursos transferidos para a satde no Municipio 98,66 %
1.5 Participagdo % das Transferéncias da Unido para a Saude (SUS) no total de Transferéncias da Uni&o para o Municipio 17,81 %
1.6 Participacdo % da Receita de Impostos e Transferéncias Constitucionais e Legais na Receita Total do Municipio 46,55 %
2.1 Despesa total com Saude, em R$/hab, sob a responsabilidade do Municipio, por habitante R$ 235,64
2.2 Participagdo da despesa com pessoal na despesa total com Salde 60,62 %
2.3 Participacdo da despesa com medicamentos na despesa total com Satde 1,46 %
2.4  Participagdo da desp. com servicos de terceiros - pessoa juridica na despesa total com Saude 11,50 %
2.5 Participagdo da despesa com investimentos na despesa total com Satde 0,49 %
2.6  Despesas com Instituigdes Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %
3.1 Participagdo das transferéncias para a Satide em relagdo a despesa total do Municipio com satde 38,22 %
3.2  Participagao da receita prépria aplicada em Saldde conforme a LC141/2012 13,40 %
Fonte: Sistema de Informacées sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 21/05/2026.
9.3. Relatdrio Resumido da Execugdo Orcamentéria (RREO)
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS PREVISAO INICIAL PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS ATUALIZADA (a)
Até o Bimestre % (b/a) x 100
(b)
RECEITA DE IMPOSTOS (1) 185.341.495,00 185.341.495,00 67.337.337,90 36,33
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 52.092.295,00 52.092.295,00 25.095.345,22 48,17
Receita Resulpa E\posto sobre Transmissqgelatar dobRRdito em https://pro@e@@:%ﬁo@&.es.gov.brl%ﬁﬁ:i—ﬂ'%oo 2.313.956,27 25,53
ITBI com o identi 320030( )370037003A00540052004100, D i g MP ng
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Receita Resultante do Imposto sobre Servicos de Qualquer 91.880.000,00 91.880.000,00 31.945.454,44 34,77
Natureza - ISS

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de 32.306.000,00 32.306.000,00 7.982.581,27 24,71
Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF

RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (11) 335.220.000,00 335.220.000,00 121.748.101,37 36,32
Cota-Parte FPM 150.000.000,00 150.000.000,00 54.696.425,20 36,46
Cota-Parte ITR 220.000,00 220.000,00 18.785,94 8,54
Cota-Parte do IPVA 33.000.000,00 33.000.000,00 16.356.713,28 49,57
Cota-Parte do ICMS 150.000.000,00 150.000.000,00 50.157.420,67 33,44
Cota-Parte do IPI - Exportagao 2.000.000,00 2.000.000,00 518.756,28 25,94
Compensagoes Financeiras Provenientes de Impostos e 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferéncias Constitucionais

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E 520.561.495,00 520.561.495,00 189.085.439,27 36,32
TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (I11) = (1) + (II)

DESPESAS COM ACOES DOTACAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
E SERVICOS PUBLICOS INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Restos a
DE SAUDE (ASPS) - POR (c) Pagar Nao
SUBFUNCAO E e |@@EeE)|  He  (%Ee)) e %  Pprocessados
CATEGORIA bimestre (d) x 100 bimestre (e) x 100 bimestre (f) (f/c) (9)
ECONOMICA X
100
ATENGAO BASICA (IV) 20.882.500,00 20.760.834,14 13.036.787,63 62,80 7.467.889,23 35,97 6.979.705,11 33,62 5.568.898,40
Despesas Correntes 20.853.000,00 20.726.334,14 13.036.787,63 62,90 7.467.889,23 36,03 6.979.705,11 33,68 5.568.898,40
Despesas de Capital 29.500,00 34.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR = 17.072.191,08 18.164.539,69 10.146.699,77 55,86  6.055.299,92 33,34 5.824.899,31 32,07 4.091.399,85
E AMBULATORIAL (V)
Despesas Correntes 17.048.091,08 18.057.239,69 10.063.499,77 55,73 6.055.299,92 33,53 5.824.899,31 32,26 4.008.199,85
Despesas de Capital 24.100,00 107.300,00 83.200,00 77,54 0,00 0,00 0,00 0,00 83.200,00

SUPORTE PROFILATICO E 1.704.708,92 1.712.708,92 942.092,51 55,01 289.813,93 16,92 289.813,93 16,92 652.278,58
TERAPEUTICO (VI)

Despesas Correntes 1.700.108,92 1.708.108,92 942.092,51 55,15 289.813,93 16,97 289.813,93 16,97 652.278,58
Despesas de Capital 4.600,00 4.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(v

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA 4.379.300,00 4.537.666,30 2.061.162,58 45,42 2.052.628,58 45,24 1.873.940,82 41,30 8.534,00
EPIDEMIOLOGICA (VIII)

Despesas Correntes 4.359.200,00 4.517.566,30 2.061.162,58 45,63 2.052.628,58 45,44  1.873.940,82 41,48 8.534,00
Despesas de Capital 20.100,00 20.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMEN'I:AC.AO E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NUTRICAO (IX)

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNCOES (X)  36.958.300,00  35.821.250,95 17.020.993,33 47,52 9.472.353,02 26,44 9.250.778,27 25,82 7.548.640,31
Despesas Correntes 36.940.800,00 35.803.750,95 17.018.993,33 47,53 9.472.353,02 26,46  9.250.778,27 25,84 7.546.640,31
Despesas de Capital 17.500,00 17.500,00 2.000,00 11,43 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI  80.997.000,00 80.997.000,00 43.207.735,82 53,34 25.337.984,68 31,28 24.219.137,44 29,90 17.869.751,14
+ VIL+ VIl + IX + X)

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MiNIMO PARA APLICACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS
EM ASPS EMPENHADAS (d) LIQUIDADAS (e) (f)
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 43.207.735,82 25.337.984,68 24.219.137,44
(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade N/A N/A N/A

Financeira (XI1I)

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual 0,00 0,00 0,00
Minimo que-n&o-forAp

treataemmASPSemExercictosAnteriores4v

0] i em https://p ir0.es.gov.
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(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a 0,00 0,00 0,00
Pagar Cancelados (XV)

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 43.207.735,82 25.337.984,68 24.219.137,44
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x 15% (LC 141/2012) 28.362.815,89
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x % (Lei Organica N/A
Municipal)

Diferenga entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = 14.844.919,93 -3.024.831,21 -4.143.678,45
(XVI (d ou e) - XVII)

Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 -3.024.831,21 -4.143.678,45
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 22,85 13,40 12,80

CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / 11)*100 (minimo de
15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgéanica Municipal)

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final

MiNIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES  (no exercicio o o (néo aplicado)

PARA FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS atual) (h) [P Liq (6)} Pagas (k) ) = (h- (i ou

VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC (i) n
141/2012
Diferenca de limite ndo cumprido em 2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em 2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em exercicios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXERCICIOS ANTERIORES (XX)
EXERCICIO Valor Valor Valor Total RPNP Inscritos Valor Total de RP Total de Total de
DO ini para plicado em plicad inscrito em Indevidamente inscrito em pagos (s) RP a RP |
EMPENHO? aplicacdo em ASPS no além do RP no no Exercicio RP pagar (t) cancelados
ASPS (m) exercicio (n) limite exercicio sem considerado ou
minimo (o) = (p) Disponibilidade no Limite prescritos
(n-m), se Financeiraq= (r)=(p- (o (u)
(X11d) +q)) se
Empenhos 28.362.815,89 25.337.984,68 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
de 2026
Empenhos  75.949.211,74 91.127.422,36 15.178.210,62 1.803.234,96 0,00 0,00 1.438.896,51 46.925,62 317.412,83
de 2025
Empenhos 72.804.834,57 96.876.947,51 24.072.112,94 11.131,39 0,00 0,00 0,00 11.131,39 0,00
de 2024
Empenhos  66.042.829,77 85.753.716,52 19.710.886,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de 2023
Empenhos 59.234.511,53 74.400.470,98 15.165.959,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de 2022
Empenhos  49.894.307,67 58.184.748,49  8.290.440,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de 2021
Empenhos 40.958.783,52 44.899.261,27 3.940.477,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de 2020
Empenhos 41.810.789,68 50.839.355,86  9.028.566,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de 2019
Empenhos 37.757.214,12 45.113.365,79  7.356.151,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de 2018
Empenhos 34.245.970,04 39.399.589,97 5.153.619,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de 2017
Empenhos  33.388.503,99 38.044.450,41 4.655.946,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de 2016
Empenhos 31.528.280,58 35.724.636,38 4.196.355,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de 2015
Empenhos  30.067.379,64 32.547.299,06 2.479.919,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de 2014
Empenhos 28.417.617,62 30.015.081,95 1.597.464,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de 2013
i em https://pi €s.gov.
com o i i 320030¢ )370037003A00540052004100, D i igit MP IcP

Brasil

n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
57 de 65

https://digisusf ¥e.gov.br

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO 115




ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 2026

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O 0,00
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O 0,00
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercicio anterior)

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO 0,00
LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 12 e 22 da LC 141/2012)

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final

PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE (w) _ o o (ndo
APLICAGAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA P Liq (y) Pagas (2) aplicado)?
CONFORME ARTIGO 24§ 12 e 22 DA LC 141/2012 (x) (aa) = (w - (x
ouy))
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2026 a ser 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

compensados (XXIV)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a ser 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
compensados (XXV)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a ser 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
compensados (XXVI)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
anteriores a serem compensados (XXVII)

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A COMPENSAR (XXVIII)

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MiNIMO INICIAL ATUALIZADA (a) .
Até o Bimestre % (b/a) x 100
(b)
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXIX) 63.694.828,20 63.694.828,20 17.862.662,28 28,04
Provenientes da Unido 63.024.136,20 63.024.136,20 17.624.013,60 27,96
Provenientes dos Estados 670.692,00 670.692,00 238.648,68 35,58
Provenientes de Outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAGCOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00
VINCULADAS A SAUDE (XXX)
OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 63.694.828,20 63.694.828,20 17.862.662,28 28,04
(XXXI) = (XXIX + XXX + XXXI)
DESPESAS COM SAUDE DOTACAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
POR SUBFUNGCOES E INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Restos a
CATEGORIA (c) . . . Pagar nao
ECONOMICA NAO Atelo % (d/c) Atelo % (e/c) Atelo %  Pprocessados
COMPUTADAS NO bimestre (d) x 100 bimestre (e) x 100 bimestre (f) (f/c) (9)
x

CALCULO DO MiNIMO
100

ATENCAO BASICA (XXXIIl)  50.244.700,17 | 59.031.449,24 19.041.258,27 32,26 11.177.229,98 18,93 11.143.308,35 18,88 7.864.028,29

Despesas Correntes 34.119.952,00 39.719.952,00 18.362.471,35 46,23 10.946.545,38 27,56 10.912.623,75 27,47 7.415.925,97
Despesas de Capital 16.124.748,17 19.311.497,24 678.786,92 3,51 230.684,60 1,19 230.684,60 1,19 448.102,32
ASSISTENCIA HOSPITALAR ~ 14.212.120,00 16.355.929,48 9.503.985,43 58,11 6.109.695,64 37,35 6.068.465,71 37,10 3.394.289,79
E AMBULATORIAL (XXXIV)

Despesas Correntes 13.415.620,00 15.559.429,48 9.486.065,43 60,97 6.109.695,64 39,27 6.068.465,71 39,00 3.376.369,79
Despesas de Capital 796.500,00 796.500,00 17.920,00 2,25 0,00 0,00 0,00 0,00 17.920,00

SUPORTE PROFILATICO E 2.096.929,84 2.666.044,46 778.227,63 29,19 416.176,43 15,61 362.824,43 13,61 362.051,20
TERAPEUTICO (XXXV)

Despesas Correntes 2.096.929,84 2.666.044,46 778.227,63 29,19 416.176,43 15,61 362.824,43 13,61 362.051,20
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(XXXVI)

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA 8.017.639,36  9.127.048,57 3.077.027,18 33,71 2.648.376,29 29,02 2.648.376,29 29,02  428.650,89
EPIDEMIOLOGICA (XXXVII)

Despesas Correntes 801663936 9-126:048;5F— 307702715 33;7 64837629 56 648376:29—29:6 428.650,89

Iof i em https:/fp if0.e5.gov. ici IcP
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ALIMENTACAO E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NUTRICAO (XXXVIII)

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES 4.037.700,00 4.578.700,00 1.127.482,85 24,62 1.048.810,85 22,91 1.018.834,27 22,25 78.672,00
(XXXIX)

Despesas Correntes 4.037.200,00  4.578.200,00 1.127.482,85 24,63 1.048.810,85 22,91 1.018.834,27 22,25 78.672,00
Despesas de Capital 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS 78.609.089,37 91.759.171,75 33.527.981,36 36,54 21.400.289,19 23,32 21.241.809,05 23,15 12.127.692,17

NAO COMPUTADAS NO
CALCULO DO MINIMO (XL)
= (XXXII + XXXIV + XXXV
+ XXXVI + XXXVII +
XXXVII+ XXXIX)

DESPESAS TOTAIS DOTACAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS  Inscritas em
COM SAUDE INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Restos a
EXECUTADAS COM (c) Pagar nao
COM RECURSOS _ Atéo % _ Atéo % _ Atéo % Pprocessados
PROPRIOS E COM bimestre (d) (d/c) x bimestre (e) (e/c) x bimestre (f) (f/c) (9)
RECURSOS 200 200 X
TRANSFERIDOS DE 100
OUTROS ENTES
ATENCAO BASICA(XLI) = 71.127.200,17 = 79.792.283,38 32.078.045,90 40,20 18.645.119,21 23,37 18.123.013,46 22,71 13.432.926,69
(IV + XXXIII)
ASSISTENCIA 31.284.311,08  34.520.469,17 19.650.685,20 56,92 12.164.995,56 35,24 11.893.365,02 34,45 7.485.689,64
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) =
(V + XXXIV)

SUPORTE PROFILATICO E 3.801.638,76 4.378.753,38 1.720.320,14 39,29 705.990,36 16,12 652.638,36 14,90 1.014.329,78
TERAPEUTICO (XLIII) =
(VI 4+ XXXV)

VIGILANCIA SANITARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(XLIV) = (VII + XXXVI)

VIGILANCIA 12.396.939,36  13.664.714,87 5.138.189,76 37,60 4.701.004,87 34,40 4.522.317,11 33,09 437.184,89
EPIDEMIOLOGICA (XLV)
= (VI + XXXVII)

ALIMENTACAO E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NUTRICAO (XLVI) = (IX +
XXXVIII)

OUTRAS SUBFUNCOES 40.996.000,00 40.399.950,95 18.148.476,18 44,92 10.521.163,87 26,04 10.269.612,54 25,42 7.627.312,31
(XLVII) = (X + XXXIX)

TOTAL DAS DESPESAS 159.606.089,37 172.756.171,75 76.735.717,18 44,42 46.738.273,87 27,05 45.460.946,49 26,32 29.997.443,31
COM SAUDE (XLVIII) =
(XI + XL)

(-) Despesas da Fonte: 78.609.089,37 91.759.171,75 33.527.981,36 36,54 21.400.289,19 23,32 21.241.809,05 23,15 12.127.692,17
Transferéncias da Unido -

inciso | do art. 52 da Lei

Complementar 173/2020

TOTAL DAS DESPESAS 80.997.000,00 80.997.000,00 43.207.735,82 53,34 25.337.984,68 31,28 24.219.137,44 29,90 17.869.751,14
EXECUTADAS COM

RECURSOS PROPRIOS

(XLIX)

FONTE: SIOPS, Espirito Sant0o20/05/26 17:54:12

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento ser feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2- Até 0 exercicio de 2018, o controle da execugao dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugao dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).

3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.5. Relatério de Execugao de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Néo ha informagdes cadastradas para o periodo do Relatério de Execucdo de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar.

e Anadlises e Consideragdes sobre Execugdo Orgamentaria e Financeira
Os dados da execugdo orcamentéria e financeira demonstram manutengao dos investimentos municipais em agdes e servigos publicos de salde, com
despesa liquidada de R$ 46,7 milhdes no periodo analisado, contemplando principalmente as &reas de Atencdo Basica e Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial, qﬁ raram os maiores volumes de recursos aplicados.

emfF

iro.es.gov.
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continuidade da rede de atengdo especializada e hospitalar.

No que se refere a aplicacdo de recursos préprios em satde, o municipio alcangou o percentual de 13,40% da receita de impostos e transferéncias
constitucionais e legais, conforme metodologia de apuragdo da LC n® 141/2012 para o periodo analisado.

Considerando o percentual minimo constitucional de 15%, observa-se a necessidade de ampliacdo da aplicacdo de recursos préprios nos proximos
quadrimestres, com vistas ao alcance do indice minimo exigido ao final do exercicio. Ressalta-se que o acompanhamento ainda ocorre em periodo parcial
de execucdo orgamentaria, havendo possibilidade de recomposi¢do do percentual mediante ampliacdo da liquidacao das despesas em salde ao longo do
exercicio financeiro.

Além disso, verifica-se que o municipio mantém importante volume de investimentos na salde puiblica, com despesas empenhadas superiores a R$ 43,2
milhdes em recursos préprios, demonstrando continuidade das agdes e servigos ofertados pelo SUS municipal.

i m https://p €s.goV.
320030¢ )370037003A00540052004100, D i igi MP IcP
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

https://digisus b 60 de 65

v v
v L&AV

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO oy . 118

25 demargn 00 95



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 20

10. Auditorias

Nao ha informacgbes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 04/05/2026.

Outras Auditorias

Orgao
N2 do Processo D d ¥ avel Unidade Auditada Finalidade Status
pela Auditéria

00003/2026 Auditoria Geréncia de Geréncia de Avaliar a conformidade, eficiéncia e qualidade do Transporte Andamento
regular do Controle, Transportes - Sanitério Eletivo municipal, quanto a sua capacidade de
Plano Anual de Avaliagéo, Secretaria Mun. de assegurar acesso oportuno, seguro e equanime aos servigos
Auditoria (PAA  Moniroramento  SalUde de Cachoeiro  de salde, em consonancia com as normativas do SUS
2026) e Auditoria de Itapemirim

Recomendacdes  Ainda ndo foram feitas recomendagdes

Encaminhamentos Ainda ndo foram feitos encaminhamentos

Orgao
N2 do Pr L d I idade Auditada Finalidade Status
pela Auditéria

00002/2026 Auditoria regular  Geréncia de SECRETARIA Avaliagdo do Cumprimento do Plano Municipal de Saude Concluido

do Plano Anual Controle, MUNICIPAL DE 2022-2025, instrumento de planejamento estratégico do

de Auditoria (PAA  Avaliagao, SAUDE DE Sistema Unico de Saude (SUS) no ambito do Municipio de

2026) Moniroramento e  CACHOEIRO DE Cachoeiro de Itapemirim

Auditoria ITAPEMIRIM

Recomendagdes A andlise comparativa do desempenho das metas e objetivos evidencia diferengas relevantes no grau de execugao das agdes
previstas no Plano Municipal de Salde no exercicio de 2025. De forma geral, o percentual de desempenho apresentou a média
anual 2025 de 77%, demonstrando resultados satisfatérios na execugdo das metas planejadas, porém ainda com margem para
evolugéo e aperfeicoamento dos processos de gestdo. Quando analisado o desempenho conforme o nivel de execugao das metas,
observa-se distribuicéo diferenciada dos resultados. As metas classificadas como Nivel | apresentaram execugdo média de 78%,
enguanto as metas de Nivel Il alcangaram 84% de execugdo, e as metas de Nivel Ill, que envolvem maior complexidade operacional
e maior demanda de recursos, registraram 67% de execug&o. Considerando que as metas classificadas como Nivel | demandam
menor volume de recursos e apresentam menor grau de complexidade para implementacéo, seria esperado que tais metas
alcancassem percentuais mais préximos da integralidade de execugdo. O resultado observado de 78%, neste nivel, indica que ainda
hé espaco significativo para aprimoramento, especialmente em processos mais bésicos e estruturantes da gestéo, que, pela sua
natureza, deveriam apresentar maior grau de consolidacdo e regularidade na execug&o. Quando analisado por objetivo estratégico,
demonstra igualmente diferencgas relevantes no grau de execucao das agdes previstas. As metas do Objetivo 2.3, relacionadas as
acbes de promocao da saude e prevengao das doencas cronicas ndo transmissiveis, apresentaram nivel de execugéo de 93%,
evidenciando avangos em iniciativas como o combate ao tabagismo, desenvolvimento de agdes educativas e ampliacédo da
cobertura de salde bucal. As metas do Objetivo 2.4, voltadas a promogao da salde sexual e reprodutiva e a prevengao de
violéncias, também registraram desempenho satisfatério alcangando 100%, com realizagdo de atividades educativas e
fortalecimento da articulagao intersetorial. J& as metas do Objetivo 2.5, relacionadas a satide da mulher, da crianga e do
adolescente, destacaram-se pela elevada taxa de execugdo em agdes estratégicas como acompanhamento do pré-natal, realizagao
de triagens neonatais, manutencédo de coberturas vacinais e monitoramento da saide materno-infantil, alcancando percentual de
91%. No que se refere ao Objetivo 3, que contempla agdes da atengdo especializada e dos servigos de urgéncia e emergéncia,
realizou 100% de execugao, observando um avango na ampliacéo da oferta de consultas e exames especializados, bem como na
manutencgéo dos servigos de pronto atendimento. De forma semelhante, as metas do Objetivo 4, voltadas a vigilancia em salde,
apresentaram desempenho de 99% em agdes de vigilancia epidemiolégica, sanitéria e ambiental, incluindo monitoramento de
agravos, controle da qualidade da dgua para consumo humano e desenvolvimento de agdes educativas e preventivas. Em
contrapartida, a andlise evidencia a existéncia de objetivos com desempenho significativamente inferior 8 média geral de execugéo,
indicando fragilidades na implementacéo de determinadas acdes estratégicas. Nesse contexto, destacam-se o Objetivo 1.3, que
apresentou execugdo de 31%, refletindo baixa implementacéo de metas relacionadas ao fortalecimento da governanca,
monitoramento da qualidade dos servicos e participagdo do controle social. O Objetivo 2.1, voltado a estruturacdo da Atengédo
Primaria a Saude e a ampliagdo da infraestrutura das unidades, registrou execugdo de 47%, evidenciando dificuldades para a
realizacao de reformas estruturais e ampliacdo da rede assistencial. O Objetivo 5.1, relacionado a assisténcia farmacéutica e a
gestdo do uso racional de medicamentos, apresentou execugdo de 48%, porém entende-se que o valor inferior de execugéo sofreu
impacto devido a meta 5.1.7. que se refere a ndo implantagdo do sistema integrado para a dispensacao de medicamento em
domicilio. Da mesma forma, o Objetivo 1.1, que trata da gestdo do trabalho e da educagdo permanente em salde, apresentou
execugao de 53%, demonstrando a necessidade de fortalecimento das agdes de capacitagdo, padronizagdo de processos e
qualificagdo da forga de trabalho. Esse cenario reforga a necessidade de criagdo e implantagdo de metodologias para praticas
administrativas e planejamento de trabalho, otimizacao da utilizagdo de recursos disponiveis, fortalecimento dos mecanismos de
monitoramento e acompanhamento das metas, de modo a elevar o desempenho geral do planejamento estratégico.

Encaminhamentos Encaminhada ao Gabinete do Secretério, Subsecretaria de Ateng&o Priméria, Subsecretaria de Assisténcia e Vigilancia em Saude e
Geréncia Adjunta Administrativa

Orgao .
N2 do Pr L dante P ll\.l::ijtaa?iea Finalidade Status
pela Auditéria
00004/2026 Auditoria Geréncia de Subsecretaria de  Avaliagdo da implementacao das agdes da Atencdo Priméria a Aberto
regular do Controle, Atengdo Primédria  Salde voltadas a Primeira Infancia no ambito municipal, em
Plano Anual de Avaliacdo - Secretaria conformidade com a Politica Nacional de Atencéo Bésica (PNAB
toria (PAA  Monirorarpgpttea: SUMERG kihtps: //me’éE‘éSE'E&%-Hé?réb%‘&&%r}dmb%?cﬂﬁu%a“de (SUS) e normativas Zopelatas.
com o idenfié6! ©¥0630003200386/4800370037003A00540052004100, D mP !;‘.'-?,5
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. .3:
https://digisusiteEiiiEe gov.br Pttt 61 de 65

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \' O .

AU amm

119




ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 20

Recomendagdes Ainda n&o foram feitas recomendagdes

Encaminhamentos Ainda nao foram feitos encaminhamentos

Orgao
1 Unidad
N2 do Processo Demandante g " Finalidade Status
pela Auditada
Auditéria

00001/2026 Auditoria Geréncia de Subsecretaria  analise dos processos de gestéo, organizacdo dos servigos, utilizagdo Andamento

regular do Controle, de Atencgao dos sistemas de informacéo, aplicagéo dos recursos financeiros e

Plano Anual Avaliagéo, Primaria - mecanismos de monitoramento e controle social relacionados a

de Auditoria Moniroramento Secretaria Atencéo Priméria a Saude, a luz dos parametros normativos

(PAA 2026) e Auditoria Municipal de estabelecidos pela PNAB e pelo novo modelo de cofinanciamento

Salde federal
Recomendagdes Ainda ndo houve recomendagdes
Encaminhamentos Ainda nao foram feitos encaminhamentos

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 04/05/2026.

* Anélises e Consideragdes sobre Auditorias

A Geréncia de Controle, Avaliagdo, Monitoramento e Auditoria tem realizado todas as auditorias programadas no Plano Anual de Auditoria (PAA 2026).
Também foi incluida para o ano de 2026 a avaliagdo do Cumprimento do Plano Municipal de Satide 2022-2025, instrumento de planejamento estratégico
do Sistema Unico de Satde (SUS) no ambito do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

i m https://p €s.goV.
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11. Analises e Consideracées Gerais

O 1° RDQA de 2026 demonstra que o municipio de Cachoeiro de Itapemirim mantém papel estratégico na assisténcia regional em satde, concentrando
elevada demanda por servigos de média e alta complexidade.

Os dados epidemiolégicos evidenciam predominancia das doencas crénicas ndo transmissiveis, especialmente doengas cardiovasculares e neoplasias,
além da elevada ocorréncia de internagdes relacionadas as causas externas, gravidez, parto e puerpério. O cendrio reforga a necessidade de
fortalecimento das agdes de promocéo, prevencado e acompanhamento continuo pela Atengdo Priméria a Saude.

A producdo assistencial apresentou manutengdo da capacidade operacional da rede municipal, com destaque para o elevado nimero de atendimentos
individuais, visitas domiciliares e procedimentos realizados pelas equipes da APS, demonstrando fortalecimento das agdes territoriais e ampliacdo do
acesso aos servigos.

Na atengdo especializada e na urgéncia e emergéncia observou-se continuidade da oferta assistencial, mantendo a execugao de procedimentos
diagndsticos, clinicos e cirlrgicos. As agdes de vigilancia em salde e atengdo psicossocial também permaneceram ativas durante o quadrimestre.

Em relagdo aos recursos humanos, verificou-se ampliagdo das contratagdes para atendimento da demanda assistencial, embora permanecam desafios
relacionados a rotatividade de profissionais e necessidade de reposigdo continua das equipes.

A Programacdo Anual de Salde 2026 apresenta agbes voltadas ao fortalecimento da Atengdo Priméria, salide materno-infantil, vigilancia em saude,
assisténcia farmacéutica, educagdo permanente e ampliagdo do acesso aos servigos.

De forma geral, o quadrimestre demonstra continuidade das agdes assistenciais e administrativas da Secretaria Municipal de Satde, com manuteng&o dos
servigos ofertados a populagéo e fortalecimento dos instrumentos de planejamento, monitoramento e gestdo do SUS.

VILSON CARLOS GOMES COELHO
Secretario(a) de Saude
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES, 2026
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ESPIRITO SANTO
MUNICIiPIO: CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
12 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2026
Parecer do Conselho de Saude
Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
« Consideragées:

Sem Parecer

Dados da Producéao de Servigos no SUS
« Consideracgées:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracgdes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
« Consideracdes:

Sem Parecer

Programacgado Anual de Saude - PAS
« Consideracdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
« Consideragdes:

Sem Parecer

Execugdo Orgamentéria e Financeira
- Consideragdes:

Sem Parecer

Auditorias
« Consideragdes:

Sem Parecer

Andlises e Consideragdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Elaboracéo

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES, 21 de Maio de 2026

" S 05,00V, ;s
0035 ° renticidade w ICP

0
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Cachoeiro de ltapemirim — ES, 23 de abril de 2026

OF. SEMUS/GCAMA/N® 47/2026

Ao Conseiho Municipal de Satde de Cachoeiro de Itapemirim
- Aos senhores Membros do Conselho Municipal

‘Assunto: Audigncia Pablica de prestacgio de contas (1° RDQA 2026)

Prezados(as) Senhores(as),

A Secretaria Municipal de Salde (SEMUS) realizara, no dia 28 de maio de 2026, as
09h00, no Plendrio da Camara Municipal, Audiéncia Pablica para prestagdo de contas, '
com a apresentacdo do Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (1° RDQA) 20286,

Na oportunidade, convidamos o Presidente do Conselho e os demais Conselheiros a
participarem da referida audiéncia, tendo em vista a relevdncia do processo de
fransparéncia, acompanhamento, avaliagéo e fortalecimento do controle social das acdes

e metas pactuadas no ambito do Sistema Unico de Satide.

Atenciosamente,
Vilson Carlos Gomes Coelho
Secretario Municipal de Satide {Interino)
Reeehemos
s 20 704 12056,
ézlﬂV o2
SECRETARIA DE SAUDE
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Cachineire de Mapambring = £5 « Lop 20.365-000
Feli 2BR155- 5252

N B0 0 6TG. 68 GOV BT

OTUTTETIHD ST ey E2isRu

com o identificadar 3 ic te conforme ari. 4°, |1 da IcP
MP Brasil

com o identi 320030 )370037003A0 ), D
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil.

\/ v
|/ ﬁ Y]
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" ..’ 123

N




ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 2026

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 23 de abril de 2026

PROCESSO:_Shénlooe

OF. SEMUS/GCAMA/N°® 48/2026 DATA: 24 |04 [ 2026
SITE:
A Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

Ao Excelentissimo Senhor Alexandre Valdo Maitan
Presidente da Camara Municipal

Assunto: Audiéncia Publica de prestagio de contas (1° RDQA 2026}

Excelentissimo Senhor Presidente,

A Secretaria Municipal de Salde (SEMUS) realizara, no dia 28 de maio de 2026, as

09h00, no Plenario da Camara Municipal, Audiéncia Publica de prestagéo de contas, com

a apresentagdo do Relatdrio Detalhado do Quadrimestre Anterior (1° RDQA) 2026, em
" conformidade com a Lei Complementar n°® 141/2012.

Na oportunidade, convidamos Vossa Senhoria, bem como os demais Vereadores, a
participarem da referida audiéncia, considerando a relevancia do processo de
transparéncia, monitoramento e avaliagdo do cumprimento das metas pactuadas no

ambito do Sistema Unico de Salde.

Atenciosamente,

Vilson Carlos Gomes Coelho
Secretario Municipal de Salde {Interino)

SECRETARIA DE SAUDE

T Ferapndo de Abrey, 3% « Ferrauidsios
Gachoelre de Bapemishn @ £S « Lop 29.308-000
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Cachoeiro de Itapemirim — ES, 23 de abril de 2026

PROCESSC: Q444 /&7&5
OF. SEMUS/GCAMA/N® 49/2026 DATA: 24 1 O | Z02¢

SITE:
www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

A Camara Municipal de Cachoeiro de ltapemirim
Ao Excelentissimo Senhor Alexandre Valdo Maitan
Presidente da Camara Municipal

Assunto: Solicita 0 agendamento do Pienario da Camara Municipal para o dia 28 de maio

de 2026

Excelentissimo Senhor Presidente,

A Secretaria Municipal de Satide (SEMUS) solicita o0 agendamento da Plenaric da Camara
Municipal para o dia 28 de maio de 2026, as 09h00, com a finalidade de realizacédo de
Audiéncia Publica de prestacao de contas.

A referida audiéncia destina-se & apresentacdo do Relatdrio Detalhado do Quadrimestre
Anterior (RDQA), em atendimento ao disposto na Lei Complementar n°® 141/2012,
especialmente no que concerne a obrigatoriedade de demonstragdo e avaliagdo do
cumprimento_das metas fiscais e da execugdo das acdes e servicos plblicos de saude, a
cada quadrimestre, em sede do Poder Legislativo.

Atenciosamente,

Vilson Carlos Gomes Coelho
Secretario Municipal de Saude (Interino)

SECRETARIA DE SAUDE

Fisa Farnardo de Alirew, 5nf + Ferrovinos
Cochoslre de Hapamirim » 15 +Cap 15305000
Talo JRRESH-BISE

Wi casheetro.es.gen by
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AUDIENCIA PUBLICA PARA PRESTAGAO DE CONTAS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — 1° QUADRIMESTRE DE 2026

Aos 28 dias do més de maio de 2026, as 9 horas, a Secretaria Municipal de Salde —
SEMUS realizou Audiéncia Pdblica nas dependéncias da Camara Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim — CMCI, com o objetivo de apresentar a Prestacdo de Contas referente ao
1° Quadrimestre de 2026, em cumprimento as determinacdes da Lei Complementar n°®
141/2012.

Participaram do evento toda a equipe técnica da Secretaria Municipal de Salde,
composta por Subsecretarias, Gerentes e Coordenadores dos Programas de Saulde, bem
como representantes do Conselho Municipal de Saude Vereadores e plblico em geral.

Na ocasifio, foram apresentados os dados detalhados de execugdo orcamentaria e
financeira da Secretaria Municipal de Salde relativos ac primeiro quadrimestre do
exercicio de 2026.

Sintese dos dados apresentados:

A Atengéo Basica registrou 210.301 procedimentos ambulatoriais (SIA/SUS) e 371.548
atendimentos no e-SUS, com cobertura da Atengao Primaria a Salde de 104,13% da
populacio estimada de 198.342 habitantes. A Afengdo Ambulatorial Especializada
totalizou 128.193 procedimentos, com crescimenic progressivo ao longo do periodo. Na
area de imunizacéo, foram aplicadas 58.290 doses de vacinas, com destaque para
coberturas acima do preconizado em imunobiolégicos como Pentavalente (107,35%),

Poliomielite (105,88%) e SCR (109,19%). :

Quanto a execugédo orcamentéria e financeira, a despesa liquidada em Agdes e Servugos
Piblicos de Salide — ASPS totalizou R$ 48,7 miilhdes, com destaque para a Atengéo
Basica (R$ 18,6 milhtes) e a Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial (R$ 12,1 milthdes).

Lista de Presenga Audiéncia Publica — Prestagéo de Contas da Secretaria Municipal de
Saude de Cachoeiro de ltapemirim 1° Quadrimestre de 2026 — 1° RDQA/2026 ‘
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PORTARIA N° 1.637/2026

DESIGNA SERVIDOR PARA ATUAR
COMO GESTOR DA EXECUCAO DE
CONTRATO FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
OBRAS de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicoes delegadas através do Decreto
n® 37.395/2026,

RESOLVE:

. Art. 1° Designar o servidor MARCOS
ANTONIO REZENDE CAETANO, lotado na SEMO, para atuar como

Gestor da execugao do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO

PROC. N°
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A
EXECUGAO DE SERVIGOS PARA A OBRA
DE INFRAESTRUTURA DE MURO DE
N°© 211/2026 JBP TRANSPORTES E CONTENCAO, DRENAGEM E PAVIMENTACAO 56428/2025
31/07/2026 SERVICOS EIRELI NO BAIRRO FE E RACA, NO MUNICIPIO DE

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES, para atender
as demandas da Prefeitura de Cachoeiro de
Itapemirim

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06 de agosto de 2026.

RODOLFO FERNANDES DO CARMO
Secretario Municipal de Obras (Interino)
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PORTARIA N° 1.638/2026

DESIGNA SERVIDOR PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA
EXECUCAO DE CONTRATO FIRMADO NO
MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas
através do Decreto n® 37.395/2026, resolve:

Art. 1° Designar o servidor PEDRO SYLVAN
NETO, lotado na SEMO, para acompanhamento e fiscalizagdo da execugao
do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°

CONTR_ATA(;AO DE EMPRESA PARA A
EXECUCAO DE SERVICOS PARA A OBRA
DE INFRAESTRUTURA DE MURO DE
N° 211/2026 JBP TRANSPORTES E CONTENGAO, DRENAGEM E PAVIMElNTACAO 56428/2025
31/07/2026 SERVICOS EIRELI NO BAIRRO FE E RACA, NO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES, para atender
as demandas da Prefeitura de Cachoeiro de
Itapemirim

Art. 2° Cabera ao fiscal do contrato e, nos
seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto, em
especial:

I - Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato
com informagbes pertinentes as suas competéncias;

II - Anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;

III - Emitir notificagbes para a corregdo de rotinas ou de
qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada, com a definicdo de prazo
para a corregao;

IV - Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a
situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem a
sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso;

V - Comunicar imediatamente ao gestor do contrato
quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas
datas estabelecidas;
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VI - Fiscalizar a execugdo do contrato para que sejam
cumpridas as condigbes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores
resultados para a administracdo, com a conferéncia das notas fiscais e das
documentac0es exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o
recebimento provisério, encaminhar ao gestor de contrato para ratificagdo;

VII - Comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo
tempestiva ou a prorrogagéo contratual;

VIII - Participar da atualizagdo do relatério de riscos durante
a fase de gestdo do contrato, em conjunto com o fiscal administrativo e com
o setorial, conforme o disposto no inciso VII do art. 20;

IX - Auxiliar o gestor do contrato com as informagoes
necessarias, na elaboracdo do documento comprobatério da avaliagcdo
realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, conforme o disposto no inciso VIII do art. 20; e

X - Realizar o recebimento provisério do objeto do contrato
referido no art. 24.

Art. 3° Os fiscais nomeados deverdo
providenciar cdpia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo de
referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de
outros documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagdo.

Art. 4° Em caso de duvidas, lacunas ou
omissoes, devera ser observada a disciplina constante do Decreto Municipal
n® 33.881/2025, que regulamenta a atuagdo do agente de contratagdo, da
equipe de apoio, da comissdo de contratagdo, bem como dos gestores e
fiscais de contratos, no ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, além de estabelecer outras
providéncias correlatas.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicacdo e ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06 de agosto de 2026.

RODOLFO FERNANDES DO CARMO
Secretario Municipal de Obras (Interino)
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PORTARIA N° 1.639/2026

DESIGNA SERVIDORES PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGCAO DA
EXECUCAO DE ATAS DE REGISTRO DE
PRECOS FIRMADAS NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas
através do Decreto n® 36.940/2025,tendo em
vista o que consta no processo n°
58201/2026, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores ANDERSON
BARROS ARCHANJO e PAULA RAMOS DE ALMEIDA, lotados na SEMUS,
para acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo das ATAS DE REGISTRO
DE PRECOS firmadas no Municipio e descritas abaixo.

NUMERO DAS
ATAS DE EMPRESA OBJETO
REGISTRO

DE PRECOS

TOLESUL DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA

HYPOFARMA INSTITUTO DE
HYPODERMIA E FARMACIA LTDA

CONQUISTA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS LTDA

519/2026-PERP Aquisigdo de Medicamentos

504/2026-PERP Aquisicdo de Medicamentos

395/2026-PERP Aquisicdo de Medicamentos

0144/2026-PERP Aquisicdo de Medicamentos

1214/2025- PERP LABORATORIOS B. BRAUN S.A Aquisigéo de Medicamentos
653/2026-PERP COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA Aquisigdo de Medicamentos
711/2026-PERP INOVAMED HOSPITALAR LTDA Aquisigdo de Medicamentos

HOSPIDROGAS COMERCIO DE PRODUTOS

0431/2026-PERP HOSPITALARES LTDA

Aquisicdo de Medicamentos

0154/2026-PERP COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA Aquisicdo de Medicamentos

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06 de agosto de 2026.

VILSON CARLOS GOMES COELHO
Secretario Municipal de Saude (Interino)
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PORTARIA N° 1.642/2026

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA
AUTOCONDUCGAO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
TRANSPORTES de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicbes delegadas
através do Decreto n° 35.029/2025,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder autorizacdo para
AUTOCONDUGAO ao servidor abaixo mencionado, a partir da data
da publicagcdo até 31 de dezembro de 2026, nos termos do arti-
go 13, §§ 20 a 6° do Decreto n°. 22.289/2011.

SERVIDOR LOTAGAO PROC. N°

EDILANE GOULARTE DA FONSECA SEMDES 59077/2026

Art. 2° A Autocondugdo somente poderd
ser exercida quando comprovada a indisponibilidade de motorista
para cumprir a fungao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06 de agosto de 2026.

MAURO CESAR DE OLIVEIRA SA
SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES
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PORTARIA N° 1.643/2026

DESIGNA SERVIDOR PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA
EXECUCAO DE CONTRATO FIRMADO NO
MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
delegadas através do Decreto no.
34.907/2025, RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor SILVANEI DA
SILVA SUNDERHUS, Iotado na SEMFA, para acompanhamento e
fiscalizagdo da execugdo do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°.

REGISTRO DE PREGOS VISANDO FUTURAS E
EVENTUAIS CONTRATAGOES DE EMPRESA
PARA EXECUGAO DE SERVIGOS DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
SPASSU TECNOLOGIA E SERVIGOS S.A COMPREENDENDO O PLANEJAMENTO, 3081/2022
IMPLANTAGCAO E OPERAGAO DE SUPORTE
TECNICO REMOTO E PRESENCIAL, ALEM DA
GESTAO DE UMA CENTRAL DE ATENDIMENTO
(SERVICE DESK)

N° 136/2022
13/06/2022

Art. 2° Caberd ao fiscal do contrato e, no seu
afastamento e seu impedimento legal, ao seu substituto, em especial:

I - Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato
com informagdes pertinentes as suas competéncias;

II - Anotar no histdrico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que
for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados;

III - Emitir notificagdes para a correcao de rotinas ou de
qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada, com a definigdo de prazo
para a corregao;

IV - Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a
situagdo que demandar decisdo ou adogdao de medidas que ultrapassem a
sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso;

V - Comunicar imediatamente ao gestor do contrato
quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas
datas estabelecidas;

VI - Fiscalizar a execugdo do contrato para que sejam
cumpridas as condicGes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores
resultados para a administragdo, com a conferéncia das notas fiscais e das
documentagdes exigidas para o pagamento e, apos o ateste, que certifica o
recebimento provisério, encaminhar ao gestor de contrato para ratificagdo;
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VII - Comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacgdo
tempestiva ou a prorrogagdo contratual;

VIII - Participar da atualizagdo do relatdrio de riscos durante
a fase de gestdo do contrato, em conjunto com o fiscal administrativo e com
o setorial, conforme o disposto no inciso VII do art. 20;

IX - Auxiliar o gestor do contrato com as informacdes
necessarias, na elaboracdo do documento comprobatério da avaliagdo
realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, conforme o disposto no inciso VIII do art. 20; e

X - Realizar o recebimento provisério do objeto do contrato
referido no art. 24.

Art. 3° Os fiscais nomeados deverao
providenciar copia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo de
referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de
outros documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagdo.

Art. 4° Em caso de duvidas, lacunas ou
omissbes, deverd ser observada a disciplina constante do Decreto
Municipal n° 33.881/2025, que regulamenta a atuagdo do agente de
contratacdo, da equipe de apoio, da comissdo de contratagdo, bem
como dos gestores e fiscais de contratos, no @mbito da Administracdo
Publica Direta e Indireta do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
além de estabelecer outras providéncias correlatas.

Art. 5° Ficam revogadas as disposicdes em
contrario, em especial a Portaria n° 1.341/2026.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06 de agosto de 2026.

ELIZEU CRISOSTOMO DE VARGAS
Secretario Municipal de Fazenda

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy ~’ 135

NN by

do margo do 851



ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 2026

PORTARIA N° 1.644/2026

DESIGNA SERVIDOR PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA
EXECU(;I“\O DE CONTRATO FIRMADO NO
MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes
delegadas através do Decreto no.
34.907/2025, RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor SILVANEI DA
SILVA SUNDERHUS, Iotado na SEMFA, para acompanhamento e
fiscalizacdo (técnica) da execugdo do servigo constante no Contrato descrito

abaixo.
CONTRATO CONTRATADO OBJETO PROC. N°
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE
= SERVICOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA,
':‘;/2371//22322: T PO HCOES. | MANUTENGAO CORRETIVA E AMPLIACAO DE REDE DE | 15849/2026
DADOS DA PREFEITURA DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM/ES (CABEAMENTO METALICO).

Art. 2° Caberd ao fiscal do contrato e, no seu
afastamento e seu impedimento legal, ao seu substituto, em especial:

1 - Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato
com informacgGes pertinentes as suas competéncias;

II - Anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;

III - Emitir notificagdes para a corregdo de rotinas ou de
qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada, com a definigdo de prazo
para a corregdo;

IV - Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a
situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem a
sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso;

V - Comunicar imediatamente ao gestor do contrato
quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas
datas estabelecidas;

VI - Fiscalizar a execugdo do contrato para que sejam
cumpridas as condicdes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores
resultados para a administracdo, com a conferéncia das notas fiscais e das
documentacbes exigidas para o pagamento e, apos o ateste, que certifica o
recebimento provisério, encaminhar ao gestor de contrato para ratificacdo;
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VII - Comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo
tempestiva ou a prorrogagdo contratual;

VIII - Participar da atualizagdo do relatdrio de riscos durante
a fase de gestdo do contrato, em conjunto com o fiscal administrativo e com
o setorial, conforme o disposto no inciso VII do art. 20;

IX - Auxiliar o gestor do contrato com as informagdes
necessarias, na elaboragdo do documento comprobatério da avaliagdo
realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, conforme o disposto no inciso VIII do art. 20; e

X - Realizar o recebimento provisério do objeto do contrato
referido no art. 24.

Art. 3° Os fiscais nomeados deverdo
providenciar cépia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo de
referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de
outros documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagdo.

Art. 4° Em caso de duvidas, lacunas ou
omissoOes, deverda ser observada a disciplina constante do Decreto
Municipal n° 33.881/2025, que regulamenta a atuagdo do agente de
contratagdao, da equipe de apoio, da comissao de contratagao, bem
como dos gestores e fiscais de contratos, no ambito da Administragdo
Publica Direta e Indireta do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
além de estabelecer outras providéncias correlatas.

Art. 5° Ficam revogadas as disposigdes em
contrario, em especial a Portaria n° 1,415/2026.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06 de agosto de 2026.

ELIZEU CRISOSTOMO DE VARGAS
Secretario Municipal de Fazenda
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PORTARIA N° 1.645/2026

DESIGNA SERVIDORES PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGCAO DA
EXECUCAO DE CONTRATO FIRMADO NO
MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
delegadas através do Decreto n® 34.907/2025,
resolve:

Art. 1° Designar os servidores SILVANEI DA
SILVA SUNDERHUS E PEDRO GOMES ROBERTE SILVA, lotados na
SEMFA, para acompanhamento e fiscalizacgdo da execugdo do servigo
constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°

IMPLANTAGAO E CONFIGURAGAO DO NUCLEO
ANELAR OPTICO [GPON] COM FORNECIMENTO DE
MATERIAL, FERRAMENTA DE GERENCIAMENTO,
ELABORAGAO DE PROJETO EXECUTIVO,
GARANTIA, TREINAMENTO E TRANSFERENCIA DO
CONHECIMENTO DA FERRAMENTA GERENCIAL, 11987/2023
N° 278/2023 FRAGA DE MEDEIROS BEM COMO MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO 58427/2026

05/10/2023 PROJETOS LTDA POR 12 (DOZE) MESES DA COMUNICAGAQ PARA
AS NOVAS FUNGOES E CONTROLE DO NUCLEO
ANELAR OPTICO [ANEL DE FIBRA OPTICA] DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, para
atender as demandas da Prefeitura de Cachoeiro
de Itapemirim, conforme descritos no Termo de
Referéncia — Anexo 1

Art. 2° Cabera aos fiscais do contrato e, nos
seus afastamentos e seus impedimentos legais, aos seus substitutos, em
especial:

I - Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato
com informagdes pertinentes as suas competéncias;

IT - Anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;

III - Emitir notificacdes para a correcao de rotinas ou de
qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada, com a definigdo de prazo
para a corregao;

IV - Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem a
sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se

for o caso;
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V - Comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer
ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
estabelecidas;

VI - Fiscalizar a execugdo do contrato para que sejam
cumpridas as condigGes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores
resultados para a administracdo, com a conferéncia das notas fiscais e das
documentacgles exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o
recebimento provisério, encaminhar ao gestor de contrato para ratificagdo;

VII - Comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo
tempestiva ou a prorrogagdo contratual;

VIII - Participar da atualizagdo do relatério de riscos durante a
fase de gestdao do contrato, em conjunto com o fiscal administrativo e com o
setorial, conforme o disposto no inciso VII do art. 20;

IX - Auxiliar o gestor do contrato com as informagdes
necessérias, na elaboragdo do documento comprobatério da avaliagdo
realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, conforme o disposto no inciso VIII do art. 20; e

X - Realizar o recebimento provisério do objeto do contrato
referido no art. 24.

Art. 3° Os fiscais nomeados deverdo
providenciar copia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo de
referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de
outros documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagdo.

Art. 4° Em caso de duvidas, lacunas ou
omissOes, devera ser observada a disciplina constante do Decreto Municipal
n° 33.881/2025, que regulamenta a atuagdo do agente de contratagdo, da
equipe de apoio, da comissdo de contratagdo, bem como dos gestores e
fiscais de contratos, no ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, além de estabelecer outras
providéncias correlatas.

Art. 5° Revogar as disposigdes em contrério,
em especial a Portaria n°® 155/2025.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de agosto de 2026.

ELIZEU CRISOSTOMO DE VARGAS
Secretario Municipal de Fazenda
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PORTARIA N° 1.646/2026

DESIGNA SERVIDORES PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA
EXECUC,AO DE CONTRATO FIRMADO NO
MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
delegadas através do Decreto n° 34.907/2025,
resolve:

Art. 1° Designar os servidores CRISTIANO
ROGERIO PICOLI DE JESUS E MAXSWELL PIMENTEL DEMARQUE DOS
SANTOS, Iotados na SEMFA, para acompanhamento e fiscalizacdo da
execucgao do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°

Contratagdo de empresa especializada
para o for necimento de 01 (Um) certificado SSL
Organization Validation (OV) do tipo
coringa (WildCard), com selo dindmico para
servidores, com subdominios ilimitados
’;:;’g://zzgzz: COleSII_-I'I—'OG:IiTCTODi-ME (para um dominio) e raiz internacional, com 72612/2025
atualizagdo anual do certificado pela
certificadora, durante o periodo de 5 (cinco) anos,
conforme as condigdes e
especificagdes apresenta das no Termo de
Referéncia

Art. 2° Cabera aos fiscais do contrato e, nos
seus afastamentos e seus impedimentos legais, aos seus substitutos, em
especial:

1 - Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato
com informacdes pertinentes as suas competéncias;

II - Anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;

III - Emitir notificacGes para a correcdo de rotinas ou de
qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada, com a definicdo de prazo
para a corregao;

IV - Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a
situagdo que demandar decisdao ou adogdo de medidas que ultrapassem a
sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso;

V - Comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer
ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
estabelecidas;

\ v
v IE&A| VY

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \' v 4 .’ 140
A\l ) 4



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 2026

VI - Fiscalizar a execugdo do contrato para que sejam
cumpridas as condigbes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores
resultados para a administragdo, com a conferéncia das notas fiscais e das
documentagdes exigidas para o pagamento e, apos o ateste, que certifica o
recebimento provisoério, encaminhar ao gestor de contrato para ratificagao;

VII - Comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao
tempestiva ou a prorrogagdo contratual;

VIII - Participar da atualizagéo do relatério de riscos durante a
fase de gestdo do contrato, em conjunto com o fiscal administrativo e com o
setorial, conforme o disposto no inciso VII do art. 20;

IX - Auxiliar o gestor do contrato com as informagoes
necessarias, na elaboragdo do documento comprobatdério da avaliagdo
realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigagbes assumidas pelo
contratado, conforme o disposto no inciso VIII do art. 20; e

X - Realizar o recebimento provisério do objeto do contrato
referido no art. 24.

Art. 3° Os fiscais nomeados deverdo
providenciar cépia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo de
referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de
outros documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagdo.

Art. 4° Em caso de duvidas, lacunas ou
omissoes, devera ser observada a disciplina constante do Decreto Municipal
n°® 33.881/2025, que regulamenta a atuagdo do agente de contratagdo, da
equipe de apoio, da comissdao de contratagdo, bem como dos gestores e
fiscais de contratos, no ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, além de estabelecer outras
providéncias correlatas.

Art. 5° Revogar as disposigdes em contrario,
em especial a Portaria n°® 860/2026.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de agosto de 2026.

ELIZEU CRISOSTOMO DE VARGAS
Secretario Municipal de Fazenda
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EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 7643 - 10 de Agosto de 2026

PORTARIA N° 1.647/2026

DISPOE = SOBRE CONCESSAO DE
PROMOGAO VERTICAL.

0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuicbes delegadas através dos
Decretos n%s. 18.275/2008 e 35.892/2025,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder PROMOGAO VERTICAL

aos servidores abaixo mencionados, nos termos da Lei n°® 7.756/2019 e
Lei n© 8.250/2025.

NOME CARGO GRUPO "\'::ﬁ'l'_ PR OOMRO | APARTIR | pRroc. N°
EDSON ADENILSON Gari GOA I I 02/02/2026 | 6153/2026
FABRi‘:“"C‘;"‘:ﬁg‘NTOS Gari Goa 1 m 03/02/2026 | 6404/2026
RAQUEL LIMA SANTANA|  Professor PEB B ESPE 1 11 07/07/2026 | 50492/2026
SEBASTIAQ LOURENCO Vigia GoA 1 m 02/02/2026 | 6117/2026

de sua publicagao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06 de agosto de 2026.

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragdo
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PORTARIA N° 1.648/2026

DISPOE SOBRE LICENGA POR MOTIVO
DE ACIDENTE OCORRIDO EM
SERVICO.

0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
35.892/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado aos
servidores abaixo mencionados, licengca por motivo de acidente
ocorrido em servigo, nos termos do Artigo 100, da Lei n® 4.009, de
20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

SERVIDORES CARGO LOTAGAO | PERIODO | INICIO | PROC. N°
CLEBER TONETO AGENTE DE TRANSITO SEMSEG 14 DIAS 25/07/2026 | 56592/2026
FABIANO OLIVEIRA TECNICO DE
MACEDO CASSA ENFERMAGEM SEMUS 10 DIAS 25/07/2026 | 57019/2026
OPERADOR DE
JONAS PEREIRA DUARTE MAQUINAS E SEMMAT 02 DIAS 22/07/2026 | 55875/2026
VEICULOS ESPECIAIS

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06 de agosto de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragdao
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PORTARIA N° 1.649/2026

DISPOE SOBRE READAPTACAO DE
SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdbes delegadas
através dos Decretos n%s. 18.275/2008
e 35.892/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a
readaptacdo temporaria da servidora abaixo relacionada, no
periodo mencionado, em virtude de modificacdo em seu estado de
saude, conforme laudo emitido pelo médico do trabalho da empresa
MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho Ltda - ME e
informacdes contidas no processo citado, nos termos do
Artigo 35, da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais e Decreto n°® 27.958/2018.

SERVIDORA CARGO LOTAGAO | PERIODO | A PARTIR DE| PROC. N°

SABRINA DA SILVA DE LIMA PROFESSOR PEB A SEME 180 DIAS 22/05/2026 | 20150/2022

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06 de agosto de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragao
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PORTARIA N° 1.650/2026

DISPOE SOBRE READAPTACAO DE
SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas
através dos Decretos n%s. 18.275/2008
e 35.892/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a
readaptacdao tempordria da servidora abaixo relacionada, no
periodo mencionado, em virtude de modificacdo em seu estado de
salde, conforme laudo emitido pelo médico do trabalho da empresa
MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho Ltda - ME e
informagdes contidas no processo citado, nos termos do
Artigo 35, da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais e Decreto n® 27.958/2018.

A PARTIR

SERVIDORA CARGO LOTAGAO | PERIODO DE

PROC. N°

EDINEIA GIORI BROEDEL PROFESSOR PEB A SEME 180 DIAS | 08/06/2026 | 44489/2022

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06 de agosto de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 1.651/2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
LICENCA  PARA  TRATAMENTO
DE  SAUDE E BENEFicCIO
AUXILIO-DOENCA.

0 SECRETAR}O MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas
através dos Decretos n®s. 18.275/2008 e
35.892/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a
concessdo de licenca para tratamento de saide a servidora
abaixo mencionada, conforme atestado médico apresentado e anexo
ao referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e
Decreto n°. 29.111/2019.

SERVIDORA CARGO LOTACi\O LICENCA PROC. N°
TECNICO DE
LISS ALVES VAILANTE ENFERMAGEM SEMUS 30 DIAS 16/07/2026 54165/2026
Art. 20 Conceder beneficio

auxilio-doencga a referida servidora, no periodo de 28 (vinte e oito)
dias, a partir de 15 de agosto de 2026, de acordo com pericia de
atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho
(Grupo Innovar).

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na
data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES 06 de agosto de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracdao
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PORTARIA N° 1.652/2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
LICENCGA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes delegadas
através dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
35.892/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a
concessdo de LICENGCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE aos
servidores constantes na relagdo anexa, conforme atestados médicos
apresentados e anexos aos referidos processos, nos termos do artigo
20 da Lei n° 7859/2020 e Decreto n%. 29.111/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de agosto de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracdo
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RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 1.652/2026

DOM 7643 - 10 de Agosto de 2026

SERVIDORES CARGO LOTAGCAO LICENCA PROC. N©

CIRLENE MEDEIROS MORAES TECNICO AGRICOLA SEMAG 02DIAS | 28/07/2026 | 57288/2026
CONTCHETA SALLERNA SANTOS AUXILL-
AR AR DE SERVICOS DE APOIO SEMUS 04 DIAS | 28/07/2026 | 57283/2026
UNIDADE DE SAUDE

DANIELLA PLAZZI GRILLO PROFESSOR PEB C SEME 04 DIAS | 28/07/2026 | 57216/2026
EDUARDO RIGO CATARINOZI PSICOLOGO SEMDES 01DIA | 29/07/2026 | 57474/2026
ELAINE DE AQUINO ENFERMEIRO SEMUS 01DIA | 27/07/2026 | 57285/2026
FABRICIO SILVA DE ARAUIO GUARDA CIVIL MUNICIPAL SEMSEG 01DIA | 25/07/2026 | 57286/2026
FERNANDA DAMACENA SCHAYDER AGENTE DE APOIO SEME 03DIAS | 27/07/2026 | 57207/2026
FRANCIANE VEIGA GOMES PROFESSOR PEB C SEME 01DIA | 28/07/2026 | 57714/2026
TANARA CRISTINA CYPRIANO PROFESSOR PEB D SEME 03DIAS | 28/07/2026 | 57214/2026
LUCIANA PEREIRA RIBEIRO PROF PEB A SEME 01DIA | 27/07/2026 | 57210/2026
MARCIA CAMPOS DA SILVA AUX. DE ENFERMAGEM SEMUS 04 DIAS | 28/07/2026 | 57289/2026
MARIA EDUARDA PONCIO SOARES PROFESSOR PEB C SEME 02DIAS | 27/07/2026 | 57215/2026
MILENA RODRIGUES ALVES AUXILIAR DE EDUCAGAO SEME 01DIA | 24/07/2026 | 57290/2026
O O A R C° PROF PEB A SEME 02DIAS | 11/05/2026 | 38731/2026
NATHALIA DIAS MACIEL CAMPOS PROFESSOR PEB C SEME 02DIAS | 23/07/2026 | 57209/2026
NEUZA LUCIA RODRIGUES O O SEMSEG 01DIA | 28/07/2026 | 57475/2026
O s O AUXILIAR DE EDUCAGAO SEME 02DIAS | 28/07/2026 | 57708/2026
ROSIANE DE OLIVEIRA SILVA PROF PEB B SEME 02DIAS | 28/07/2026 | 57204/2026
SONIA CAPRI PROF PEB C SEME 02DIAS | 27/07/2026 | 57726/2026
SORAYA DE SOUZA CAMPOS GAVA PROFESSOR PEB C SEME 01DIA | 27/07/2026 | 57208/2026
TANIA FATIMA COSTA VENTURT PROF PEB B SEME 01DIA | 29/07/2026 | 57476/2026

SERVIDORES CARGO LOTAGAO LICENCA PROC. N©
TATIANENN/'QZ%‘E'\,‘V‘%C?A SILVA AUXILIAR DE EDUCACAO SEME 01DIA | 24/07/2026 57213/2026
TEREZINHA DE JESUS LOBO GUARDA CIVIL MUNICIPAL SEMSEG 02 DIAs ;2%%3%2 g;i;%g;g
VINICIUS DE PAULA FERREIRA PROFESSOR PEB C SEME 02DIAS | 23/07/2026 | 57206/2026
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PORTARIA N° 1.654/2026

DISPOE SOBRE INTERRUPCAO DE
FERIAS DE SERVIDOR.

0} SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através
dos Decretos nos. 18.275/2008 e
35.892/2025, tendo em vista o que consta
no processo n° 49185/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a Interrupcdo de férias
do servidor abaixo mencionado, nos termos do art. 74 da Lei n® 4.009,
de 1994, conforme as informagdes constantes a seguir.

Mat. Nome Admissado Cargo Vinculo Lotagdo Periodo de fgrlas Periodo a ser
Interrompido usufruido
16/11/2026 a
o GILBERTO Assessor Técnico i 01/07/2026 a 30/11/2026 e
735557-01 | 5anTOS GUARNEL | 0%/06/2025 | "ge Nivel mégio | Comissionado | SEMMA 30/07/2026 01/03/2027 a
15/03/2027

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de agosto de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragao
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PORTARIA N° 1.655/2026

DESIGNA SERVIDORES PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA
EXECUCAO DE CONTRATO FIRMADO NO
MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicbes delegadas
através do Decreto n° 36.937/2026, resolve:

Art. 1° Designar os servidores ROMULO
PORTELLA SOBREIRA (fiscal administrativo) e RAPHAEL DE JESUS
ARRUDA (fiscal técnico), lotados na SEMGOV, para acompanhamento e
fiscalizagdo da execugdo do servico constante no Contrato abaixo
relacionado.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°

Contratagédo, por dispensa de licitagdo, de
Pessoa Juridica especializada para a
INSTITUTO NACIONAL DE criagdo, implantagdo e gestdo do Diario Oficial

N° 216/2026 DESENVOLVIMENTO do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim a ser 53696/2026
06/08/2026 TECNOLOGICO E DE disponibilizado na Rede Mundial de
PESQUISA - INDETEP Computadores (Internet) para atender as

necessidades da Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim/ES

Art. 2° Cabera aos fiscais do contrato e, nos
seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto, em
especial:

I - Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato
com informacdes pertinentes as suas competéncias;

II - Anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que
for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados;

III - Emitir notificagbes para a correcdao de rotinas ou de
qualquer inexatiddao ou irregularidade constatada, com a definicdo de prazo
para a corregao;

IV - Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem a
sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se

for o caso;
v v
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V - Comunicar imediatamente ao gestor do contrato
quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas
datas estabelecidas;

VI - Fiscalizar a execugdo do contrato para que sejam
cumpridas as condigdes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores
resultados para a administragdo, com a conferéncia das notas fiscais e das
documentacGes exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o
recebimento provisério, encaminhar ao gestor de contrato para ratificacdo;

VII - Comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao
tempestiva ou a prorrogacgdo contratual;

VIII - Participar da atualizagdo do relatério de riscos durante
a fase de gestdo do contrato, em conjunto com o fiscal administrativo e com
o setorial, conforme o disposto no inciso VII do art. 20;

IX - Auxiliar o gestor do contrato com as informagdes
necessarias, na elaboragdo do documento comprobatério da avaliagdo
realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, conforme o disposto no inciso VIII do art. 20; e

X - Realizar o recebimento provisério do objeto do contrato
referido no art. 24.

Art. 3° Os fiscais nomeados deverdo
providenciar copia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo de
referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de
outros documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagdo.

Art. 4° Em caso de duvidas, lacunas ou
omissoes, devera ser observada a disciplina constante do Decreto Municipal
no 33.881/2025, que regulamenta a atuagdo do agente de contratacdo, da
equipe de apoio, da comissdo de contratacdo, bem como dos gestores e
fiscais de contratos, no ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, além de estabelecer outras
providéncias correlatas.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo e ficam revogadas as disposigbes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de agosto de 2026.

RODOLFO FERNANDES DO CARMO
Secretario Municipal de Governo e Planejamento Estratégico
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PORTARIA N° 1.657/2026

DISPOE SOBRE ALTERAGAO DE PERIODO DE
FERIAS DE SERVIDORES.

(e} SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigbes delegadas através dos Decretos n©s.
18.275/2008 e 35.892/2025, RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Portaria n°® 2.245/2025, no
que se refere ao periodo de férias dos servidores mencionados na relagdo abaixo.

ONDE SE LE LEIA-SE

SERVIDORES CARGO LOTACAO PER;ODO DE PER;ODO PROC. N°
FERIAS DE FERIAS
16/03/2026 a | 16/03/2026 a
ARLAN NICOLINI . " 30/03/2026 e | 30/03/2026 e
LORENCINI Agente Administrativo SEMDURB 25/09/2026 a | 03/11/2026 a 54711/2026

09/10/2026 17/11/2026

02/02/2026 a |02/02/2026 a
RENATA VIAL DE - . 16/02/2026 e | 16/02/2026 e
OLIVEIRA LARANJEIRA Auxiliar de Salde Bucal SEMUS 16/07/2026 a | 21/12/2026 a 34390/2026

30/7/2026 04/01/2027

Art. 2° Alterar a Portaria n°® 115/2026, no que
se refere ao periodo de férias do servidor abaixo.

ONDE SE LE LEIA-SE
SERVIDOR CARGO LOTACAO PER;ODO DE PER;ODO PROC. N°
FERIAS DE FERIAS
13/10/2026 a
PR 04/01/2027 a | 27/10/2026 e
THAIS DILLEN MARTINS Nutricionista SEMUS 02/02/2027 | 04/01/2027 a 56714/2026
18/01/2027

Art. 3° Alterar a Portaria n°® 890/2026, no que
se refere ao periodo de férias do servidor abaixo mencionado.

ONDE SE LE LEIA-SE
SERVIDOR CARGO LOTACAO PER;ODO DE PEREODO DE PROC. N°
FERIAS FERIAS
03/11/2026 a 01/10/2026 a
ZAMITH DE SOUZA . . : 17/11/2026 e 15/10/2026 e
NETO Auxiliar Administrativo SEMAD 04/01/2027 a 04/01/2027 a 55159/2026
18/01/2027 18/01/2027

Art. 4° Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de agosto de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragao
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PORTARIA N° 1.658/2026

DISPOE SOBRE ALTERACAO DE
PERIODO DE FERIAS DE SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através
dos Decretos nOs. 18.275/2008 e
35.892/2025, tendo em vista o que consta
nos processos n% 50409/2026 e
55010/ 2026,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Portaria n°
1.482/2026, no que se refere ao nome e cargo do servidor, passando
a constar da seguinte forma: onde se I|é: “Gustavo Nassi”,
leia-se: “"GUSTAVO NASSIF" e onde se Ié: “Assessor Técnico de Nivel
Médio”, leia-se: " Assessor Técnico de Nivel Superior".

Art. 2° Alterar a Portaria n°
1.534/2026, no que se refere a lotagdo da servidora MARCELA
ALMEIDA CAVICHINE, passando a constar da seguinte forma: onde se
|é: “SEMFA", leia-se: "SEMDES”,

Art. 39 Esta Portaria entrara em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de agosto de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragcao
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PORTARIA N° 1.659/2026

DISPOE _Z SOBRE CONCESSAO DE
PROMOGAO VERTICAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes delegadas através
dos Decretos n%. 18.275/2008 e
35.892/2025,

RESOLVE:

Art. 10 Conceder = PROMOGCAO
VERTICAL aos servidores abaixo mencionados, nos termos da Lei n°
7.756/2019 e Lei n° 8.250/2025.

NIVEL | PROMOVIDO | A PARTIR
NOME CARGO GRUPO | NIVEL | PRONOVIDO oo PROC. N°
PEDRO MALFADO -
R s Vigia GOA 1 m 01/02/2026 | 5579/2026
SERGIO ALMEIDA Auxiliar de Servicos GOA I 1 15/01/2026 | 2894/2026
Publicos Municipais

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de agosto de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragao
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

42 CONVOCAGCAO

A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo CONVOCA os proponentes contemplados nos editais de
fomento cultural em ambito municipal a apresentarem suas prestagGes de contas que encontram-se
vencidas, no prazo de 15 dias corridos a partir desta convocagdo ou, que apresente justificativa
apontando os motivos de casos fortuitos para a nao finalizagdo dos projetos dentro do prazo
pactuado, trazendo um cronograma para a finalizagdo das agGes e, apresentacdo da prestagdo de
contas do referido projeto conforme relagdo a seguir:

Projetos Pendentes de Apresentagao de Prestacdao de Contas de Editais de Fomento

Edital Processo Projeto
12031/2012 “A Danga Buto: Pesquisa e interagdo no espago publico”
11010/2013 “Memoria de Velhos: Narrativas de Quilombo”
11110/2011 “No tempo do vinil”
12242/2012 “Coletanea comum”
10938/2013 “Escolinha de artes de Cachoeiro de Itapemirim”
11073/2013 “Danga comigo?”
41458/2017 “Centro operdrio e de protegdo mutua”
Editais antigos Lei “Pare,olhe,escute- Mostra de cinema na antiga estacdo
Rubem Braga 41276/2017 ferroviaria”
41442/2017 “Espago inventados”
11240/2011 | e
41245/2017 | e
Primeira grande audigdo anual da Lyra de Ouro os proximos
41450/2017 100 anos, Novembro a Novembro”
42370/2019 | “Projeto de Audio e Turismo de Cachoeiro de Itapemirim”
43769/2019 “Projeto Mostra de Jogos- Cachoeiro”
9132/2019 “Contraponto”
“Multiplos Olhares: Textos poéticos de alunos autores da
8403/2019 rede publica”
“Pare, Olhe, Escute-2°Mostra de cinema na antiga estagdo
9970/2019 ferroviaria”
Editais Lei Rubem 9125/2019 _ Eu vou’ acelerar _
Braga anos 18/19 1105/2019 Saturno é um garoto
7219/2019 “Um despertar- CD autoral”
9133/2019 “Lipe”
7224/2019 “Animacdo- A carta e o soldado”
8367/2019 “Futuro”
42371/2019 “Festival de cenas curtas”
43074/2019 “Tipos Latinos em Cachoeiro”
851/2020 | e
40982/2019 “Desabrochar”
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53558/2022 “0O Som Encantado da Sociedade Musical 26 de Julho”
| “FREJUCA - CENA DA JUVENTUDE CACHOEIRENSE DE
47677/2022 TEATRO”
. 47687/2022 | “ENCONTRO, DA VIDA E DO TEATRO”
Lei Rubem Braga - o z z -
Edital 014/2021 50596/2022 PARODIAS LITERARIAS: REINVENTANDO NEWTON BRAGA
45167/2022 “CONFINADA”
48458/2022 “Ao Vivo e Em Cores”
“Aprendendo Forragcdo de Caixas em MD em Tecido
54648/2022 (Forragdo Francesa)”
86190/2023 “EM FRENTE AO PORTAO”
86194/2026 “PEDIDO EM CORES”
Documentario "Batalha do Kaxuello: A Histéria do Hip-Hop
em
86197/2023 Cachoeiro de Itapemirim
86476/2023 "Quem vé close, ndo vé corre"
Lei Paulo Gustavo - “Sufocar”
Edital 021/2023 86479/2023
86491/2023 “Videoclipe Astro-rei (homenagem a Roberto Carlos)”
86498/2023 “A hora do Adeus”
86502/2023 “Clipe Ligagdo Direta Noite Quente”
86505/2023 “Manutencdo Sala de Cinema do Cine CRJ”
86517/2023 “Jovens desbravando a midia: radio, TV e fotografia“
85001/2023 “Musica, encontro e vida”
“FAVELARTE — FESTIVAL ITINERANTE DE CULTURA DE
85018/2023 PERIFERIA”
84999/2023 “VIOLINO POPULAR BRASILEIRO”
85022/2023 “BAILE DOS MASCARADOS”
84985/2023 “FESTA DO ARREMATE"
85016/2023 “Espirito Flow - O Hip-Hop Flui em Nossas Veias”
“Liga dos MC's de Cachoeiro - Edi¢do Especial Chapa
86149/2023 Quente”
85021/2023 “MEU FEIJAO VAI DAR SAMBA”
86150/2023 “As ruas ensinam”
86152/2023 “OFICINA DE DJ CRIA SOM”
86154/2023 “Encontro Regional Sul de Povos de Terreiro”
86157/2023 “Xiré na praga”
86173/2023 “Pequenos Guardides: Desvendando Nossa Heranga”
86178/2023 Nosso canto
45718/2023 "Festival Tereza de benguela"
Lei Rubem Braga | 45993/2023 | "Juventude periférica: resgatando o carnaval na periferia "
025/2022 46000/2023 "Meu, ndo tdo pequeno Cachoeiro"
45994/2023 "Elas estdo aqui encontro, da arte e da vida"
Lei Paulo gustavo - | 91355/2024 CORACAO DE ORI

\ (7}

v N/

M\ <)M,
‘ .

A\ 4

156



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 2026

03/2024 ECOANDO MEMORIAS: A HISTORIA DO PALACIO

91359/2024 BERNARDINO MONTEIRO
PROGRAMA ECOS DO INTERIOR: ESPECIAL BOI
91362/2024 SOBERANINHO (CLIPE MUSICAL)
91363/2024 ITABIRA
91365/2024 PROJETO FEIJOADA - IMPULSO AO VIVO
Lei Paulo Gustavo
04/2024 91020/2024 “Mucho Gusto, Espirito Santo!”
7968/2025 Podcast Sociedade de Impacto
7960/2025 EMPREGABILIDADE LGBTI+
7956/2025 Rota TradigOes - Exposi¢do sensorial Yabas
7932/2025 Fundurcio Cultural
12678/2025 MUSICA E MOVIMENTO
7891/2025 Cultura Popular Carnaval
7895/2025 Mostra Cultural Sou da Quebrada
Lei Aldir Blanc 7896/2025 Entre o Orum e o Aiye
09/2024 7897/2025 Oficina de DJ e Imagética Musical
7898/2025 EP: ELA RESISTE — RITMOS E RAIZES
7944/2025 ILE, SAMBA E MEMORIA
“PROGRAMA ECOS DO INTERIOR ESPECIAL "BOI
9052/2025 SOBERANINHO" (CONTA(;AO DE HISTORIA)
7969/2025 | MAPEAMENTO SOCIOCULTURAL DOS POVOS TRADICIONAIS
7972/2025 Nos moldes da tradi¢do
7975/2025 CooperOYA
13271/2025 TENDA CULTURAL PEDRA DA EMA
14277/2025 ESCOLA DE MUSICA TOCANDO EM FRENTE
14257/2025 NASCI PALAVRA. A VIDA TEM ME FEITO TEXTO
13991/2025 Espetaculo de Langamento do Livro: Eu sou Especia
Lei Aldir Blanc 14333/2025 CONTANDO A HISTORIA DO POVO DE EFOM
10/2024 14205/2025 MOVIMENTO KETU - OFICINAS DE DANCA TRADICIONAL
14020/2025 1 ° FESTIVAL DE CULTURAS URBANAS

14190/2025 CRIASSOM E IMAGENS — OFICINA DE DJ E IMAGETICA
14196/2025 LIGA DOS MC’S DE CACHOEIRO — CHAPA QUENTE 2X2
14311/2025 EXPOSICAO SENSORIANDO

91548/2024
91572/2024
91550/2024
91575/2024
91565/2024 Pagamento de subsidios de espagos culturais
91551/2024
91563/2024
91570/2024
91564/2024

Lei Aldir Blanc
12/2024
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A prestagdo de contas podera ser enviada para os enderegos eletronicos listados abaixo
independentemente da previsdo editalicia e, caso o proponente ja tenha prestado contas é
necessario que envie a comprovagao do mesmo para os referidos enderegos eletrénicos conforme o
certame. Caso a prestagdo de contas ou justificativa de casos fortuitos que possam ter vindo atrasar
a execugdo e a prestacdo de contas do projeto, ndo sejam apresentadas no prazo de 15 dias
corridos, o municipio podera inscrever o proponente em divida ativa no municipio em conformidade
com o disposto no art. 23 -§ 92 e no art. 37 - Il da lei 8342/2026.

CERTAMES DA LEI RUBEM BRAGA semcult.leirubembraga@cachoeiro.es.gov.br

CERTAMES DA LEI PAULO GUSTAVO semcult.leipaulogustavo@cachoeiro.es.gov.br

CERTAME DA LEI ALDIR BLANC semcult.leialdirblanc@cachoeiro.es.gov.br

Cachoeiro de Itapemirim, ES, 07 de agosto de 2026.

WANDERSON AMORIN DONA
Secretario Municipal de Cultura e Turismo
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SECRETARIA DE ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE VIDA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE VIDA — SEMESP
COMISSAO DE PRESTAGAO DE CONTAS DO PROGRAMA BOLSA ATLETA

INTIMAGAO

A Comissdo de Prestacdo de Contas do Programa Bolsa Atleta Cachoeiro, no uso de suas atribuicdes
previstas no Edital do Programa Bolsa Atleta Cachoeiro e em conformidade com o item 17.3 do referido
Edital n2 001/2026, INTIMA a atleta beneficiaria ALEXANDRE FIORIO CARDOSO, para que, no prazo de 03
(trés) dias corridos, contados da publicagdo desta Intimagdo no Diario Oficial, sane as pendéncias e
ressalvas identificadas em sua prestagdo de contas, conforme exigéncias previstas no Edital.

O ndo atendimento da presente Intimagdo no prazo estabelecido poderd acarretar as consequéncias
previstas no item 17.4 do Edital.

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de agosto de 2026.
COMISSAO DE PRESTAGAO DE CONTAS DO PROGRAMA BOLSA ATLETA CACHOEIRO

Gisele de Oliveira da Silva
Presidente da Comissdo

Gustavo Gaspar Dutra
Membro

Luciana de Paulo Campos Figueira
Membro

RATIFICO a presente Intimagdo.

Rodolpho Silva Maia
Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE VIDA — SEMESP
COMISSAO DE PRESTAGAO DE CONTAS DO PROGRAMA BOLSA ATLETA

INTIMACAO

A Comissdo de Prestagdo de Contas do Programa Bolsa Atleta Cachoeiro, no uso de suas atribuicGes
previstas no Edital do Programa Bolsa Atleta Cachoeiro e em conformidade com o item 17.3 do referido
Edital n2 001/2026, INTIMA a atleta beneficidria ALEXANDRE SILVA CARDOSO, para que, no prazo de 03
(trés) dias corridos, contados da publicagdo desta Intimagdo no Didrio Oficial, sane as pendéncias e
ressalvas identificadas em sua prestacdo de contas, conforme exigéncias previstas no Edital.

O ndo atendimento da presente Intimagdo no prazo estabelecido podera acarretar as consequéncias
previstas no item 17.4 do Edital.

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de agosto de 2026.
COMISSAO DE PRESTAGAO DE CONTAS DO PROGRAMA BOLSA ATLETA CACHOEIRO

Gisele de Oliveira da Silva
Presidente da Comissdo

Gustavo Gaspar Dutra
Membro

Luciana de Paulo Campos Figueira
Membro

RATIFICO a presente Intimagdo.

Rodolpho Silva Maia
Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy .” 160

A\l 4



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7643 - 10 de Agosto de 2026

v v
\\NEF/ V7
.:. .',.

L I

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE VIDA — SEMESP
COMISSAO DE PRESTAGAO DE CONTAS DO PROGRAMA BOLSA ATLETA

INTIMAGCAO

A Comissdo de Prestagdo de Contas do Programa Bolsa Atleta Cachoeiro, no uso de suas atribuigdes
previstas no Edital do Programa Bolsa Atleta Cachoeiro e em conformidade com o item 17.3 do referido
Edital, INTIMA a atleta beneficiaria KARINA VAILLANT FARIAS, para que, no prazo de 03 (trés) dias corridos,
contados da publicagdo desta Intimagdo no Didrio Oficial, regularize sua situagdo perante a Comissdo de
Presta¢do de Contas, em conformidade com as exigéncias estabelecidas no Edital.

O ndo atendimento da presente Intimagdo no prazo estabelecido poderd acarretar as consequéncias
previstas no item 17.4 do Edital.

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de agosto de 2026.
COMISSAO DE PRESTAGCAO DE CONTAS DO PROGRAMA BOLSA ATLETA CACHOEIRO

Gisele de Oliveira da Silva
Presidente da Comissdo

Gustavo Gaspar Dutra
Membro

Luciana de Paulo Campos Figueira
Membro

RATIFICO a presente Intimagao.

Rodolpho Silva Maia
Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE VIDA — SEMESP
COMISSAO DE PRESTAGAO DE CONTAS DO PROGRAMA BOLSA ATLETA

INTIMAGCAO

A Comissdo de Prestagdo de Contas do Programa Bolsa Atleta Cachoeiro, no uso de suas atribuigdes
previstas no Edital do Programa Bolsa Atleta Cachoeiro e em conformidade com o item 17.3 do referido
Edital n2 002/2025, INTIMA a atleta beneficidria MARCELLI DE FONSECA CARVALHO, para que, no prazo de
03 (trés) dias corridos, contados da publicagdo desta Intimagdo no Diario Oficial, sane as pendéncias e
ressalvas identificadas em sua prestagado de contas, conforme exigéncias previstas no Edital.

O ndo atendimento da presente Intimagdo no prazo estabelecido poderd acarretar as consequéncias
previstas no item 17.4 do Edital.

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de agosto de 2026.
COMISSAO DE PRESTACAO DE CONTAS DO PROGRAMA BOLSA ATLETA CACHOEIRO

Gisele de Oliveira da Silva
Presidente da Comissdo

Gustavo Gaspar Dutra
Membro

Luciana de Paulo Campos Figueira
Membro

RATIFICO a presente Intimagdo.

Rodolpho Silva Maia
Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE VIDA — SEMESP
COMISSAO DE PRESTAGAO DE CONTAS DO PROGRAMA BOLSA ATLETA

INTIMACAO

A Comissdo de Prestacdo de Contas do Programa Bolsa Atleta Cachoeiro, no uso de suas atribuigGes
previstas no Edital do Programa Bolsa Atleta Cachoeiro e em conformidade com o item 17.3 do referido
Edital n2 001/2026, INTIMA a atleta beneficiaria PEDRO HENRIQUE FIORIO CARDOSO, para que, no prazo
de 03 (trés) dias corridos, contados da publicagdo desta Intimagdo no Diério Oficial, sane as pendéncias e
ressalvas identificadas em sua prestagdo de contas, conforme exigéncias previstas no Edital.

O ndo atendimento da presente Intimagdo no prazo estabelecido poderd acarretar as consequéncias
previstas no item 17.4 do Edital.

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de agosto de 2026.
COMISSAO DE PRESTAGAO DE CONTAS DO PROGRAMA BOLSA ATLETA CACHOEIRO

Gisele de Oliveira da Silva
Presidente da Comissdo

Gustavo Gaspar Dutra
Membro

Luciana de Paulo Campos Figueira
Membro

RATIFICO a presente Intimagdo.

Rodolpho Silva Maia
Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

COMUNICADO

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA torna publico que, aos 03 dias do més de
agosto de 2026, as 14h e 30min, o Auditor Fiscal Alex Antonio Lamonato, Matricula Funcional
29.405 lavrou o Auto de Multa sob n° 00131, Série C, em desfavor de Josué Batista da Silva,
inscrito no CPF XXX.163.027-XX, localizado nas Coordenadas UTM 24K 278719.51E
7690067.83mS, Rua Jo&o Sasso 606, Sdo Geraldo, Cachoeiro de Itapemirim/ES, de acordo com
o Artigo 21, Inciso XXI a, do Decreto Municipal 26.083/2016 por Construir, Instalar, ou fazer
funcionar estabelecimentos, atividades, obras ou servigos utilizadores de recursos ambientais,
considerados efetiva ou potencialmente poluidores, sem licenga ou autorizagdo dos 6rgéos
ambientais competentes. Operar a atividade de movimentagao de terra na coordenada UTM 24k
24K 278719.51E 7690067.83mS. Penalidade: multa de 80 UFCI. Valor da UFCI: R$ 27,27, cuja
penalidade pecunidria ¢ de R$ 2.181,60 (dois mil, cento e oitenta e um reais e sessenta
centavos).

Na forma da Legislagdo Municipal vigente, fica o Autuado qualificado acima intimado a recolher ao
Cofre Publico Municipal o crédito discriminado no prazo de 30 (trinta) dias ou a impugnar a sua
exigéncia no prazo de 20 (vinte) dias, a contar da data dessa publicagdo. Nado havendo
impugnacéao ou efetivagdo do pagamento do crédito fiscal expresso em real no prazo concedido, o
mesmo sera devidamente inscrito em Divida Ativa.

Thiago Fiério Longui
Secretario Municipal de Meio Ambiente

Decreto n° 36.938/2026
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IPACI

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
CONVITE

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, convida todos os
Servidores Efetivos, Aposentados e Pensionistas para o Seminario, "Preparando o Futuro:
Reflexos sobre Pré e Pés-Aposentadoria”, com palestras voltadas aos segurados do
IPACI, no dia 20/08/2026, das 9h as 11h, no Plenario da Camara Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim — ES.

Na oportunidade, o IPACI promovera uma Agao Solidaria, convidando os participantes a
contribuirem, de forma voluntaria, com a doagéo de 1 kg de alimento nao perecivel.

A participagdo no evento ndo requer inscrigdo prévia, bastando comparecer no local e
horario informados.

Ao final do evento, sera disponibilizada Declaragao de Comparecimento aos participantes
que desejarem.

DANIELLY BRANDAO TAVORA
Presidente Executiva
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PORTARIA N° 233/2026

DISPOE SOBRE O REENQUADRAMENTO
DE SERVIDOR APOSENTADO COM
PARIDADE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através da Lei n° 7.030/2014 e do Decreto n° 34.905/2025, resolve:

Art. 1° — Reenquadrar a Servidora Aposentada relacionado abaixo, nos termos dos

artigos 31 a 34 da Lei n°® 7.756/2019 e Lei Municipal n® 8.250/2025.

SERVIDOR ENQUADRAMENTO |REENQUADRAMENTO AP‘:)I::TIR PROCESSO

REGINA CELIA ZANOL| ADMINISTRADOR GEA | ADMINISTRADOR GEA

PESSINE P VP 18/05/2026 | 35631/2026

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposic¢des contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 07 de agosto de 2026.

DANIELLY BRANDAO TAVORA
Presidente Executiva
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CAMARA MUNICIPAL

PORTARIA N° 210/2026

DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE SERVIDOR EM
EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, NO USO
DE SUAS ATRIBUIGCOES LEGAIS E REGIMENTAIS,
RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, nos termos da Lei Municipal n° 8160/2025, o
servidor abaixo mencionado, a partir de 03/08/2026:

Nome Cargo

ASSESSOR ESPECIAL DE APOIO

HUEVERTON NEVES PEDRONI ADMINTSTRATIVO

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 06 de agosto de 2026.

Alexandre Valdo Maitan
Presidente
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PUBLICAGOES DE TERCEIROS

ALTIS PRE-FABRICADOS LTDA, CNPJ 64.017.847/0001-61, torna publico que REQUEREU da Secretaria Munici-
pal de Meio Ambiente - SEMMA, a Licenca de Operagao Corretiva - LO, por meio do processo n° 54427/2026,
para a atividade 17.01 -Fabricacdo de pegas, ornatos, estruturas e pré-moldados de cimento, gesso e lama
do beneficiamento de rochas ornamentais, localizada na Avenida Mauro Miranda Madureira, 1386, Central
Parque, em Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Protocolo: 3852026FAT

Yasmin Martins Costa, CPF 164.971.487-44, torna publico que REQUEREU da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA, a Licenca Previa - LP, Licenca de Instalacao - Ll e Licenga de Operacao - LO, por meio
do processo 53977/2025, para a atividade: 21.18 - Terraplenagem, areas de empréstimo e/ou botafora,
sem comercializacao e sem objetivo agropecuario, vinculada a uma atividade dispensada de licenciamen-
to ou a uma atividade fim que ja possua licenca ambiental vigente, respeitando o ente competente pelo
licenciamento da atividade fim, localizada na Avenida dos Imigrantes, s/n°. Distrito de Gironda, em Cacho-
eiro de Itapemirim/ES.

Protocolo: 3952026FAT
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