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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Decreto N° 0037333/2026-22 de junho de 2026

Suplementacdo de Dotacoes Or¢camentdrias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no
uso de suas atribuicdes legais, autorizado pela Lei Municipal 0008290/2025 e

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificacoes das despesas, quanto a sua
natureza.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de R$ 10.651.242,48 ( Dez Milhdes,
Seiscentos e Cinquenta ¢ Um Mil, Duzentos e Quarenta e Dois Reais, Quarenta e Oito Centavos ) ,
para reforco das seguintes dotagdes orcamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo anterior ¢ o proveniente de:
REDUCAO nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal n°
4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM22/06/2026

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito(a)
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7611 - 02 de Julho de 2026

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
v |0/&:3 | vy EsPiRITO SANTO
o

\-.-‘ & & ." 27.165.588/0001-90
.\:. 5 e margo do W .,

Decreto N° 0037333/2026-22 de junho de 2026
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugio
ORGAO:02 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ACA0:2.005 - GESTAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

150000000001 31900401000 39.989,16 0,00
150000000001 31901133000 39.588,94 0,00
150000000001 31901142000 0,00 375.806,72
150000000001 31901145000 43.910,40 0,00
150000000001 31901151000 124.152,20 0,00
150000000001 31901173000 74.066,37 0,00
150000000001 31901174000 54.099,65 0,00
Total por Acdo 375.806,72 375.806,72

Total por Unidade 375.806,72 375.806,72

Total por Orgﬁo 375.806,72 375.806,72

ORGAO0:03 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
UNIDADE ORGCAMENTARIA:01 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ACA0:2.009 - GESTAO DO CONTROLE INTERNO

150000000001 31900401000 16.705,61 0,00
150000000001 31900413000 1.886,50 0,00
150000000001 31900414000 3.807,76 0,00
150000000001 31900451000 11.425,16 0,00
150000000001 31900499000 249,98 0,00
150000000001 31901133000 18.747,94 0,00
150000000001 31901145000 9.781,27 0,00
150000000001 31901175000 0,00 62.604,22
Total por Acéo 62.604,22 62.604,22

Total por Unidade 62.604,22 62.604,22

Total por Orgio 62.604,22 62.604,22

ORGAO:04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
ACAO:2.011 - GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS

150000000001 31900401000 77.219,38 0,00
150000000001 31900414000 2.803,41 0,00
150000000001 31900451000 14.582,69 0,00
150000000001 31901113000 405,25 0,00
150000000001 31901133000 145.624,64 0,00
150000000001 31901143000 0,00 242.585,15
150000000001 31901399000 1.794,04 0,00
150000000001 33900856000 155,74 0,00
Total por Agio 242.585,15 242.585,15

Total por Unidade 242.585,15 242.585,15

Total por Orgio 242.585,15 242.585,15

ORGAO:05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
ACAO0:2.014 - GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

150000000001 31900401000 148.643,57 0,00
150000000001 31900414000 4.491,54 0,00
150000000001 31900451000 22.850,32 0,00
150000000001 31900499000 8.590,05 0,00
150000000001 31901133000 49.267,91 0,00
150000000001 31901143000 0,00 340.666,72
150000000001 31901145000 6.167,11 0,00
150000000001 31901174000 100.656,22 0,00
Total por Acio 340.666,72 340.666,72

Total por Unidade 340.666,72 340.666,72

Total por ()rgio 340.666,72 340.666,72
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7611 - 02 de Julho de 2026

v MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
v |\WZE:3 | v g EsPirITO SANTO
\'-‘! ; / !‘; 27.165.588/0001-90

U

5 e mara

Decreto N° 0037333/2026-22 de junho de 2026
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reduciio
ORGAO:06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E TRANSITO
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
ACA0:2.017 - GESTAO DE SEGURANCA PUBLICA

150000000001 31900414000 1.159,11 0,00
150000000001 31900451000 11.698,38 0,00
150000000001 31901113000 1.358,78 0,00
150000000001 31901133000 174.588,28 0,00
150000000001 31901145000 28.555,26 0,00
150000000001 31901174000 0,00 231.122,80
150000000001 31901302000 8.681,89 0,00
150000000001 33900856000 134,08 0,00
Total por A¢io 226.175,78 231.122,80

Total por Unidade 226.175,78 231.122,80

UNIDADE ORCAMENTARIA:02 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA CIVIL
ACA0:2.016 - GESTAO DA DEFESA CIVIL
150000000001 31900499000 99,67 0,00
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7611 - 02 de Julho de 2026

MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
w7 |RZE:=3| vy ESPIRITO SANTO
\' L)\ 27-165:588/0001-90
N2

Decreto N° 0037333/2026-22 de junho de 2026
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducio
ORGAO:06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO
UNIDADE ORCAMENTARIA:02 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA CIVIL
ACA0:2.016 - GESTAO DA DEFESA CIVIL

150000000001 31901133000 2.450,45 0,00
150000000001 31901145000 2.396,90 0,00
Total por Acdo 4.947,02 0,00

Total por Unidade 4.947,02 0,00

Total por Orgio 231.122,80 231.122,80

ORGAO:07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, MOBILIDADE E CIDADE INTELIGENTE
ACAO0:2.018 - GESTAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

150000000001 31900451000 11.425,16 0,00
150000000001 31901113000 1.199,29 0,00
150000000001 31901133000 145.003,53 0,00
150000000001 31901143000 65.013,67 0,00
150000000001 31901145000 25.033,92 0,00
150000000001 31901150000 1.017,37 0,00
150000000001 31901174000 0,00 248.692,94
Total por Agio 248.692,94 248.692,94

Total por Unidade 248.692,94 248.692,94

Total por Orgio 248.692,94 248.692,94

ORGAO:08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICPAL DE FAZENDA
ACA0:2.019 - GESTAO FAZENDARIA

150000000001 31900401000 106.532,40 0,00
150000000001 31900414000 4.056,86 0,00
150000000001 31900451000 12.748,95 0,00
150000000001 31901113000 972,39 0,00
150000000001 31901133000 101.626,17 0,00
150000000001 31901145000 28.088,48 0,00
150000000001 31901174000 0,00 254.025,25
Total por A¢ido 254.025,25 254.025,25

Total por Unidade 254.025,25 254.025,25

Total por Orgio 254.025,25 254.025,25

ORGAO:09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO0:2.020 - GESTAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

150000000001 31900414000 10.224,74 0,00
150000000001 31900451000 983,25 0,00
150000000001 31900499000 155.059,94 0,00
150000000001 31901101000 0,00 345.129,31
150000000001 31901133000 55.236,26 0,00
150000000001 31901150000 1.509,73 0,00
Total por Ag¢io 223.013,92 345.129,31

Total por Unidade 223.013,92 345.129,31

UNIDADE ORCAMENTARIA:02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ACA0:2.096 - PAIF - SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA

166500001215 31900401000 23.690,26 0,00
166500001215 31900413000 0,00 13.195,33
166500001215 31900414000 0,00 12.000,00
166500001215 31900499000 73,97 0,00
166500001215 31901133000 185,94 0,00
166500001215 31901174000 9.779,94 0,00
166500001215 31901301000 0,00 13.542,53
166500001215 31901302000 5.007,75 0,00
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7611 - 02 de Julho de 2026

v P MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
Y1| /# 2 |KY] ESPIRITO SANTO

v R Vs 27.165.588/0001-90

NS

Decreto N° 0037333/2026-22 de junho de 2026
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducio
ORGAO:09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
UNIDADE ORCAMENTARIA:02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ACA0:2.096 - PAIF - SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA

166500001215 31911308000 1.140,98 0,00
166500001215 33900856000 0,00 1.140,98
Total por Acdo 39.878,84 39.878,84

Total por Unidade 39.878,84 39.878,84

UNIDADE ORCAMENTARIA:04 - CONSELHO TUTELAR DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ACA0:2.021 - GESTAO DO CONSELHO TUTELAR

150000000001 31900414000 1.960,97 0,00
150000000001 31901142000 386,37 0,00
150000000001 31901143000 289,78 0,00
Total por Acdo 2.637,12 0,00

Total por Unidade 2.637,12 0,00

UNIDADE ORCAMENTARIA:06 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
ACA0:2.304 - GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

150000000001 31901302000 119.478,27 0,00
Total por Acdo 119.478,27 0,00

Total por Unidade 119.478,27 0,00

Total por érgio 385.008,15 385.008,15

ORGAO: 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
ACA0:2.023 - GESTAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA

150000000001 31900401000 53.199,07 0,00
150000000001 31900451000 13.356,63 0,00
150000000001 31901101000 0,00 100.820,75
150000000001 31901113000 2.485,20 0,00
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 7611 - 02 de Julho de 202

v MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
]| %= |EY] ESPIRITO SANTO
w0 \C P 4y 27-165588/0001-90

N2

Decreto N° 0037333/2026-22 de junho de 2026
Fonte Elemento Despesa Acrescimo
ORGAO:10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
AC;\O:Z.OB - GESTAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA

150000000001 31901133000 21.484,98
150000000001 31901143000 10.294,87
Total por A¢io 100.820,75

Total por Unidade 100.820,75

Total por Orgio 100.820,75

ORGAO:11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
ACA0:2.025 - GESTAO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

150000000001 31900401000 22.78391
150000000001 31900414000 1.448,88
150000000001 31901133000 3.854,11
150000000001 31901302000 0,00
150000000001 31911308000 1.464,18
Total por Ag¢io 29.551,08

Total por Unidade 29.551,08

Total por Orgio 29.551,08

ORGAO:12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
ACA0:2.026 - GESTAO DE CULTURA E TURISMO

150000000001 31900401000 37.896,35
150000000001 31900414000 3.153,13
150000000001 31900451000 11.709,22
150000000001 31900499000 5.590,35
150000000001 31901113000 162,10
150000000001 31901133000 12.556,71
150000000001 31901145000 2.197,51
150000000001 31901175000 0,00
Total por Ag¢io 73.265,37

Total por Unidade 73.265,37

Total por Orgio 73.265,37

ORGAO: 13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E QUALIDADE DE VIDA
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE VIDA
ACAO0:2.027 - GESTAO DO ESPORTE E LAZER E QUALIDADE DE VIDA

150000000001 31900414000 1.264,77
150000000001 31900451000 11.749,36
150000000001 31900499000 29.188,98
150000000001 31901113000 405,25
150000000001 31901133000 10.462,05
150000000001 31901137000 210,73
150000000001 31901145000 1.799,32
150000000001 31901175000 0,00
150000000001 33900856000 67,54
Total por A¢io 55.148,00

Total por Unidade 55.148,00

Total por Orgio 55.148,00

ORGAO:14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGAO E SERVICOS
UNIDADE ORGAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGAO E SERVIGOS
ACA0:2.028 - GESTAO DE MANUTENCAO E SERVICOS

150000000001 31900401000 214.957,27
150000000001 31900414000 6.147,84
150000000001 31900451000 20.676,78
150000000001 31901101000 0,00
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7611 - 02 de Julho de 2026

W MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
v IZE:AL Ny ESPIRITO SANTO
wo \R P Ny 27-16558800001-90

Decreto N° 0037333/2026-22 de junho de 2026
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugio
ORGAO: 14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGAO E SERVICOS
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO E SERVIGOS
ACA0:2.028 - GESTAO DE MANUTENCAO E SERVICOS

150000000001 31901113000 970,22 0,00
150000000001 31901133000 98.944,32 0,00
150000000001 31901151000 13.995,45 0,00
150000000001 31901302000 62.926,70 0,00
150000000001 33900856000 34,62 0,00
Total por Ac¢io 418.653,20 418.653,20

Total por Unidade 418.653,20 418.653,20

Total por ()rg:’m 418.653,20 418.653,20

ORGAO:15 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
UNIDADE ORGCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
ACA0:2.029 - GESTAO DA SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE -SEMMA

150000000001 31900451000 12.363,02 0,00
150000000001 31901143000 36.899,38 0,00
150000000001 31901174000 0,00 49.297,48
150000000001 33900856000 35,08 0,00
Total por Aciio 49.297,48 49.297,48

Total por Unidade 49.297,48 49.297,48

Total por Orgio 49.297,48 49.297,48

ORGAO:17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA:02 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ACAO0:2.167 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

150000250006 31900401000 13.039,92 0,00
150000250006 31901101000 0,00 29.121,10
150000250006 31901145000 1.086,66 0,00
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7611 - 02 de Julho de 2026

v MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
w7 |RZE:=3] §y ESPIRITO SANTO
LA\ ¥ " 27.165.588/0001-90

NS

Decreto N° 0037333/2026-22 de junho de 2026
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducio
ORGAO:17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
UNIDADE ORCAMENTARIA:02 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ACAO0:2.167 - MANUTENGAO DAS UNIDADES DA EDUCAGAO INFANTIL

150000250006 31901174000 14.994,52 0,00
154000700005 31900401000 0,00 287.910,12
154000700005 31900451000 1.651,17 0,00
154000700005 31900499000 119.559,58 0,00
154000700005 31901101000 19.478,59 0,00
154000700005 31901113000 2.455,39 0,00
154000700005 31901133000 66.981,91 0,00
154000700005 31901142000 0,00 262,25
154000700005 31901143000 33.451,31 0,00
154000700005 31901145000 19.564,28 0,00
154000700005 31901150000 1.136,25 0,00
154000700005 31901151000 20.995,35 0,00
154000700005 33900856000 2.898,54 0,00
154000700006 31900401000 0,00 729.963,41
154000700006 31900499000 702.576,07 0,00
154000700006 31901101000 0,00 2.001,15
154000700006 31901113000 835,04 0,00
154000700006 31901133000 14.385,80 0,00
154000700006 31901143000 13.821,22 0,00
154000700006 31901151000 346,43 0,00
154200700000 31900401000 0,00 1.894.008,87
154200700000 31900413000 5.900,71 0,00
154200700000 31900414000 4.796,83 0,00
154200700000 31900499000 1.116.170,58 0,00
154200700000 31901101000 246.200,60 0,00
154200700000 31901107000 722,85 0,00
154200700000 31901133000 72.105,83 0,00
154200700000 31901137000 424,99 0,00
154200700000 31901143000 162.269,50 0,00
154200700000 31901145000 2.820,30 0,00
154200700000 31901150000 2.672,20 0,00
154200700000 31901151000 20.543,22 0,00
154200700000 31901174000 0,00 312.976,54
154200700000 31901301000 1.348,32 0,00
154200700000 31901302000 259.381,26 0,00
154200700000 31911308000 311.628,22 0,00
Total por A¢do 3.256.243,44 3.256.243,44

Total por Unidade 3.256.243,44 3.256.243,44

UNIDADE ORCAMENTARIA:03 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
ACA0:2.162 - MANUTENGCAO DAS UNIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

154000700001 31900401000 0,00 3.418.615,65
154000700001 31900499000 3.174.518,74 0,00
154000700001 31901113000 2.322,25 0,00
154000700001 31901142000 712,59 0,00
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7611 - 02 de Julho de 2026

v MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
Y1 | # | KY] ESPIRITO SANTO
o \GEP) vy 27-165:58810001-90

Y o

Decreto N° 0037333/2026-22 de junho de 2026
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugio
ORGAO:17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
UNIDADE ORCAMENTAR[A:O3 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
ACAO0:2.162 - MANUTENGAO DAS UNIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

154000700001 31901143000 232.758,61 0,00
154000700001 31901150000 2.171,89 0,00
154000700001 31901151000 36.227,89 0,00
154000700001 31901311000 3.316,17 0,00
154000700001 33900856000 1.013,09 0,00
Total por Acdo 3.453.041,23 3.418.615,65

ACAO0:2.175 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA EDUCAGAO INCLUSIVA E ESPECIAL
154000700001 31900401000 0,00 235.810,48
154000700001 31900499000 3.342,77 0,00
154000700001 31901302000 198.042,13 0,00
Total por Acido 201.384,90 235.810,48
Total por Unidade 3.654.426,13 3.654.426,13
Total por Orgio 6.910.669,57 6.910.669,57

ORGAO:18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR
ACA0:2.032 - GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR

150000000001 31900401000 60.121,63 0,00
150000000001 31900414000 1.448,88 0,00
150000000001 31900451000 12.721,96 0,00
150000000001 31901101000 0,00 89.110,82
150000000001 31901133000 13.342,26 0,00
150000000001 31901145000 1.476,09 0,00
Total por A¢do 89.110,82 89.110,82

Total por Unidade 89.110,82 89.110,82

Total por Orgio 89.110,82 89.110,82

ORGAO:19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
ACA0:2.034 - GESTAO DE OBRAS

150000000001 31900401000 72.709,86 0,00
150000000001 31900413000 402,00 0,00
150000000001 31900414000 1.800,21 0,00
150000000001 31900499000 2.999,70 0,00
150000000001 31901113000 972,60 0,00
150000000001 31901133000 25.080,14 0,00
150000000001 31901145000 17.731,70 0,00
150000000001 31901150000 3.685,21 0,00
150000000001 31901174000 0,00 125.381,42
Total por A¢io 125.381,42 125.381,42

Total por Unidade 125.381,42 125.381,42

Total por Orgio 125.381,42 125.381,42

ORGAO:20 - SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA, TRABALHO E DIREITOS HUMANOS
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA, TRABALHO E DIREITOS HUMANOS
ACA0:2.193 - GESTAO DA CIDADANIA, TRABALHO E DIREITOS HUMANOS

150000000001 31900401000 59.510,12 0,00
150000000001 31900414000 630,38 0,00
150000000001 31900451000 11.403,68 0,00
150000000001 31900499000 2.361,37 0,00
150000000001 31901101000 0,00 234.052,96
150000000001 31901133000 17.981.33 0,00
150000000001 31901143000 2.064,83 0,00
150000000001 31901145000 9.572,64 0,00
150000000001 31901174000 114.189.83 0,00
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 7611 - 02 de Julho de 2026

MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

:: Y//& <3| v"g ESPIRITO SANTO
\'. v & ." 27.165.588/0001-90
N
Decreto N° 0037333/2026-22 de junho de 2026
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugiao
ORGAO:20 - SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA, TRABALHO E DIREITOS HUMANOS
UNIDADE ORCAMENTARIA:O] - SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA, TRABALHO E DIREITOS HUMANOS
ACAO0:2.193 - GESTAO DA CIDADANIA, TRABALHO E DIREITOS HUMANOS
150000000001 31901302000 16.338,78 0,00
150000000001 31911308000 20.754,31 0,00
Total por Acdo 254.807,27 234.052,96
Total por Unidade 254.807,27 234.052,96
UNIDADE ORCAMENTARIA:OS - COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO CONSUMIDOR
ACA0:2.008 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA DEFESA DO CONSUMIDOR
150000000001 31911308000 0,00 20.754,31
Total por Agio 0,00 20.754,31
Total por Unidade 0,00 20.754,31
Total por ()rgﬁo 254.807,27 254.807,27
ORGAO:24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
ACAO0:2.315 - GESTAO DA SECRETARIA DE TRANSPORTES
150000000001 31900401000 59.965,79 0,00
150000000001 31900414000 6.005,31 0,00
150000000001 31900451000 13.359,23 0,00
150000000001 31901113000 1.621,00 0,00
150000000001 31901131000 0,00 124.801,22
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7611 - 02 de Julho de 2026

W MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
1| 7 % | kY] ESPIRITO SANTO
w0 (CRF) g 2716558800019

NN

Decreto N° 0037333/2026-22 de junho de 2026
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugio
ORGAO:24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
ACAO0:2.315 - GESTAO DA SECRETARIA DE TRANSPORTES

150000000001 31901133000 43.849,89 0,00
Total por Acdo 124.801,22 124.801,22

Total por Unidade 124.801,22 124.801,22

Total por Orgio 124.801,22 124.801,22

ORGAO:25 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ESPECIAL
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ESPECIAL
ACA0:2.079 - GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ESPECIAL

150000000001 31900401000 37.287,70 0,00
150000000001 31900451000 11.425,16 0,00
150000000001 31901101000 0,00 48.712,86
Total por A¢iio 48.712,86 48.712,86

Total por Unidade 48.712,86 48.712,86

Total por (')rg:'lo 48.712,86 48.712,86

ORGAO:26 - SECRETARIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA
ACA0:2.308 - GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

150000000001 31900401000 70.479,07 0,00
150000000001 31900414000 1.177,12 0,00
150000000001 31900451000 1.350,83 0,00
150000000001 31901101000 3.799,53 0,00
150000000001 31901107000 0,00 10.000,00
150000000001 31901110000 3.070,53 0,00
150000000001 31901113000 810,50 0,00
150000000001 31901133000 21.781,74 0,00
150000000001 31901143000 5.510,02 0,00
150000000001 31901174000 105.663,18 0,00
150000000001 31901302000 16.868,97 0,00
Total por Acio 230.511,49 10.000,00

Total por Unidade 230.511,49 10.000,00

Total por ()rgio 230.511,49 10.000,00

ORGAO:27 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CAPTACAO DE RECURSOS - SEMUCAP
UNIDADE ORGCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CAPTAGAO DE RECURSOS - SEMUCAP
ACAO0:2.324 - GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CAPTAGAO DE RECURSOS - SEMUCAP

150000000001 31901101000 0,00 80.000,00
150000000001 31901174000 0,00 70.000,00
150000000001 31901175000 0,00 10.511,49
150000000001 31901302000 0,00 60.000,00
Total por A¢iio 0,00 220.511,49

Total por Unidade 0,00 220.511,49

Total por ()rgﬁo 0,00 220.511,49

Total da Movimentagiio 10.651.242,48 10.651.242,48

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito(a)
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7611 - 02 de Julho de 2026

Decreto N° 0037334/2026-22 de junho de 2026

Suplementacdo de Dotacéoes Orcamentdrias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no
uso de suas atribuicdes legais, autorizado pela Lei Municipal 0008290/2025 e

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificacdes das despesas, quanto a sua
natureza.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de R$ 1.490.948,94 ( Um Milhdo,
Quatrocentos e Noventa Mil, Novecentos e Quarenta e Oito Reais, Noventa e Quatro Centavos ) , para
reforgo das seguintes dotagdes orgamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo anterior ¢ 0 proveniente de:
REDUCAO nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal n°
4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM22/06/2026

THEODORICO DE ASSIS FERRACO

Prefeito(a)
\/ Vv
v |E&Al V7
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 7611 - 02 de Julho de 2026

W MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
w7 |RZE:3 | &y ESPIRITO SaNTO

\' £ ” 27.165.588/0001-90

N

Decreto N° 0037334/2026-22 de junho de 2026
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducio
ORGAO:16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA:OZ - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ACA0:2.143 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE

150000150000 31900499000 51.865,58 0,00
150000150000 31901107000 493,96 0,00
150000150000 31901174000 0,00 677.607,16
150000150000 31909499000 1.632,06 0,00
Total por Acio 53.991,60 677.607,16
ACA0:2.146 - MANUTENCAO DA ATENGAO BASICA
150000150000 31900401000 325.547,15 0,00
150000150000 31900499000 36.158,06 0,00
150000150000 31901107000 989,56 0,00
150000150000 31901109000 3.911,97 0,00
150000150000 31901133000 3.705,13 0,00
150000150000 31901147000 972,60 0,00
160000001019 31900401000 0,00 143.265,82
160000001019 31900499000 23.715,93 0,00
160000001019 31901107000 61.586,84 0,00
160000001019 31901109000 41.727,68 0,00
160000001019 31901133000 2.659,20 0,00
160000001019 31901142000 13.576,17 0,00
160400001003 31900401000 294.188,58 0,00
160400001003 31900414000 37.406,76 0,00
160400001003 31900499000 47,07 0,00
160400001003 31901101000 0,00 331.642,41
Total por Ag¢do 846.192,70 474.908,23
ACAO0:2.148 - MANUTENGAO DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - ALCOOL E DROGAS - CAPSAD
150000150000 31900401000 2.629,29 0,00
150000150000 31900499000 574,20 0,00
150000150000 31901142000 1.005,44 0,00
150000150000 31901174000 2.499,32 0,00
160000002003 31900401000 0,00 3.170,32
160000002003 31900499000 2.497,52 0,00
160000002003 31901110000 672,80 0,00
Total por A¢éiio 9.878,57 3.170,32
ACAO0:2.149 - MANUTENGAO DO CENTRO DE REFERENCIA A SAUDE DO TRABALHADOR - CEREST
150000150000 31900401000 3.259,98 0,00
150000150000 31901302000 0,00 3.480,03
150000150000 31911308000 3.480,03 0,00
160000002002 31900499000 324,20 0,00
160000002002 31901101000 0,00 25.846,12
160000002002 31901110000 782,40 0,00
160000002002 31901142000 4.853,62 0,00
160000002002 31901174000 19.885,90 0,00
Total por A¢io 32.586,13 29.326,15
ACAO:Z. 150 - MANUTENCAO DO CENTRO MUNICIPAL DE REABILITACAO FISICA - CEMURF
150000150000 31900499000 648,40 0,00
Total por Ac¢io 648,40 0,00
ACAO:Z. 152 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE
150000150000 31900401000 81.139,31 0,00
150000150000 31900499000 7.485,10 0,00
150000150000 31901101000 4.222,68 0,00
150000150000 31901107000 2.430,79 0,00
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7611 - 02 de Julho de 2026

W MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
Y| 7 2 (LY ESPiRITO SANTO
N \CEF) g 27-165:58800001-90

N

Decreto N° 0037334/2026-22 de junho de 2026
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducio
ORGAO:16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA:02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ACA0:2.152 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

150000150000 31901109000 2.607,98 0,00
150000150000 31901133000 1.521,33 0,00
150000150000 31901142000 8.023,79 0,00
150000150000 31901143000 0,00 66.108,34
150000150000 31901150000 3.259,98 0,00
150000150000 31901151000 129,68 0,00
150000150000 31901152000 9.305,34 0,00
150000150000 31901174000 0,00 45.393,44
150000150000 31901301000 1.540,72 0,00
150000150000 31901302000 43.852,72 0,00
150000150000 31911308000 66.108,34 0,00
160000002005 31900499000 4.397,46 0,00
160000002005 31901104000 280,08 0,00
160000002005 31901142000 2.733,22 0,00
Total por A¢io 239.038,52 111.501,78
ACAQ:2.153 - MANUTENCAO DE UNIDADE E PRONTO ATENDIMENTO
150000150000 31900499000 29.906,52 0,00
150000150000 31901133000 3.042,66 0,00
160000002005 31901174000 0,00 7.410,76
160000002009 31900401000 21.807,95 0,00
160000002009 31900499000 4.330,76 0,00
160000002009 31901104000 0,00 15.000,00
160000002009 31901109000 2.249,37 0,00
160000002009 31901110000 0,00 14.417,16
160000002009 31901152000 1.029,08 0,00
Total por Acdo 62.366,34 36.827,92
ACAO0:2.155 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE
150000150000 31900401000 69.741,83 0,00
150000150000 31900414000 8.110,80 0,00
150000150000 31900499000 1.633,44 0,00
150000150000 31901104000 3.396,80 0,00
150000150000 31901107000 3.071,38 0,00
150000150000 31901109000 2.053,78 0,00
150000150000 31901133000 391,07 0,00
150000150000 33900856000 100,24 0,00
160400003001 31900401000 71.154,05 0,00
160400003001 31900414000 6.337,03 0,00
160400003001 31901101000 0,00 77.491,08
165900000001 31900499000 972,60 0,00
165900000001 31901101000 3.470,45 0,00
165900000001 31901104000 3.535,44 0,00
165900000001 31901107000 2.356,51 0,00
165900000001 31901109000 2.607,98 0,00
165900000001 31901110000 2.868,80 0,00
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7611 - 02 de Julho de 2026

v MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
3| 7 %KY ESPIRITO SANTO
N (G vy 2716558000190

.\:. 35 e marga 9 9097 .’

Decreto N° 0037334/2026-22 de junho de 2026
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducio
ORGAO:16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA:02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ACA0:2.155 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE

165900000001 31901133000 12.602,31 0,00
165900000001 31901143000 0,00 80.116,30
165900000001 31901150000 2.607,98 0,00
165900000001 31901151000 7.809,73 0,00
165900000001 31901174000 41.284,50 0,00
Total por A¢io 246.106,72 157.607,38

ACA0:3.005 - PAGAMENTO DE INDENIZAGOES, RESTITUICOES E DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
150000150000 31909499000 139,96 0,00
Total por Acdo 139,96 0,00
Total por Unidade 1.490.948,94 1.490.948,94
Total por Orgio 1.490.948,94 1.490.948,94
Total da Movimentagio 1.490.948,94 1.490.948,94

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito(a)
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7611 - 02 de Julho de 2026

Decreto N° 0037335/2026-22 de junho de 2026

Suplementacio de Dotacdes Orcamentarias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes legais, autorizado pela Lei Municipal 0008290/2025 e

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificacdes das despesas, quanto a sua natureza.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de R$ 600.000,00 ( Seiscentos Mil, Reais ) , para refor¢o das
seguintes dotagdes orgamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo anterior ¢ o proveniente de: SUPERAVIT
FINANCEIRO nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item I, da Lei Federal n°® 4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM22/06/2026

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito(a)
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7611 - 02 de Julho de 2026

v p MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
Y| 7 & | kY] ESPIRITO SANTO

o \REF) g 27-165588/0001-90

NS

Decreto N° 0037335/2026-22 de junho de 2026
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducio
ORGAO:16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA:02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ACAO0:2.152 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

260000002005 31900401000 172.325,39 0,00
260000002005 31901101000 5.020,37 0,00
260000002005 31901104000 1.804,48 0,00
260000002005 31901107000 354,38 0,00
260000002005 31901110000 4.694,40 0,00
260000002005 31901142000 15.534,01 0,00
260000002005 31901143000 17.658,23 0,00
260000002005 31901174000 381.462,27 0,00
Total por A¢io 598.853,53 0,00

ACAO:2.153 - MANUTENGAO DE UNIDADE E PRONTO ATENDIMENTO
260000002005 31900499000 1.146,47 0,00
Total por Agio 1.146,47 0,00
Total por Unidade 600.000,00 0,00
Total por Orgio 600.000,00 0,00
Total da Movimentagio 600.000,00 0,00

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito(a)
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7611 - 02 de Julho de 2026

Decreto N° 0037402/2026-1 de julho de 2026

Suplementacdo de Dotacoes Orcamentdrias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no
uso de suas atribuicées legais, autorizado pela Lei Municipal 0008290/2025 e

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificacdes das despesas, quanto a sua
natureza.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de R$ 352.244,02 ( Trezentos ¢ Cinquenta ¢
Dois Mil, Duzentos e Quarenta e Quatro Reais, Dois Centavos ) , para refor¢o das seguintes dotagdes
orcamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo anterior € o proveniente de:
REDUCAO nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal n°
4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIMO1/07/2026

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito(a)
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7611 - 02 de Julho de 2026

¥ MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
w7 /&= §p ESPIRITO SANTO

Y} v - .‘ 27.165.588/0001-90

wd bl 4

Decreto N° 0037402/2026-1 de julho de 2026
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugio
ORGAO:08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICPAL DE FAZENDA
ACA0:2.019 - GESTAO FAZENDARIA

150000000001 31901174000 0,00 250.000,00
Total por Acdo 0,00 250.000,00

ACAO0:3.004 - PAGAMENTO DE DIVIDA CONTRATUAL
150000000001 31909260000 250.000,00 0,00
Total por Acdo 250.000,00 0,00
Total por Unidade 250.000,00 250.000,00
Total por 6rg§a 250.000,00 250.000,00

ORGAO:14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO E SERVICOS
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGAO E SERVICOS
ACA0:2.028 - GESTAO DE MANUTENCAO E SERVICOS

150000000001 33903709000 2.100,00 0,00
150000000001 33903999000 0,00 5.500,00
150000000001 33904601001 0,00 96.744,02
150000000001 33904710000 3.400,00 0,00
Total por A¢do 5.500,00 102.244,02

Total por Unidade 5.500,00 102.244,02

Total por Orgﬁa 5.500,00 102.244,02

ORGAO:20 - SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA, TRABALHO E DIREITOS HUMANOS
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA, TRABALHO E DIREITOS HUMANOS
ACA0:2.193 - GESTAO DA CIDADANIA, TRABALHO E DIREITOS HUMANOS

150000000001 33904601001 96.744,02 0,00
Total por Acdo 96.744,02 0,00

Total por Unidade 96.744,02 0,00

Total por Orgio 96.744,02 0,00

Total da Movimentagio 352.244,02 352.244,02
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7611 - 02 de Julho de 2026

DECRETO N° 37.403

D;SP&E SOBRE CESSAO DE SERVIDOR PARA A
CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuicbes legais, tendo em vista o que
consta do Processo Digital n°® 38220/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Ceder o servidor municipal LUCIMAR GOMES DOS
SANTOS, Auxiliar de Servicos Publicos Municipais, matricula n° 013616-01,
lotado na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SEMCULT, a Camara
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, no periodo de 01 de julho de 2026 até
31 de dezembro de 2028, nos termos do Convénio de Cessdo de Servidor n©
022/2026 e em conformidade com o0 que consta no Processo Digital de n°
38220/2026.

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de julho de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy .” 25

A\ /4

do margo do 851



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7611 - 02 de Julho de 2026

DECRETO N° 37.404

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o
que consta do Processo Digital n® 48526/2026,

Considerando que a Sra. Micheline do
Nascimento Pitanga, nomeada para o exercicio do
cargo em comissdao de Gerente Adjunta de
Servigos de Acolhimento de Crianga e Adolescente,
na SEMUI, encontra-se de licenga para tratamento
de saude no periodo de 01 a 12 de julho de 2026;

Considerando que a vacancia da Geréncia
Adjunta de Servigos de Acolhimento de Crianga e
Adolescente, em virtude das suas atribuigOes,
compromete o bom andamento dos trabalhos
daquele setor,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Giovanna Carrozzino Werneck, para
responder pelo cargo em comissdo de Gerente Adjunta de Servigos de
Acolhimento de Crianca e Adolescente, Padrao C 1, na SEMDES, no
periodo de 01 a 12 de julho de 2026, em virtude do afastamento da Sra.
Micheline do Nascimento Pitanga, por motivo de licenca tratamento de saude,
com 6nus para o Municipio.

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de julho de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 37.405

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigGes legais, tendo em vista o
que consta do Processo Digital n® 44152/2026,

Considerando que a Sra. Denise de Souza
Gongalves, nomeada para o exercicio do cargo em
comissdo de Gerente de Atos Administrativos, na
SEMAD, usufruird 15 (quinze) dias de férias no
periodo de 01 a 15 de julho de 2026;

Considerando que a vacancia da Geréncia de
Atos Administrativos, em virtude das suas
atribuigbes, compromete o bom andamento dos
trabalhos daquele setor,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Rondinele Fraga Santos, para
responder pelo cargo em comissao de Gerente de Atos Administrativos,
Padrao C 2, na SEMAD, no periodo de 01 a 15 de julho de 2026, em virtude do
afastamento da Sra. Denise de Souza Gongalves, por motivo de férias, com
Oonus para o Municipio.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢ces em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de julho de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 37.406

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o
que consta do Processo Digital n°® 48215/2026,

Considerando que a Sra. Adriana Oliveira da
Silva Fiorin, nomeada para o exercicio do cargo
em comissao de Gerente Adjunta de Contratos e
Convénios, na SEMAD, usufruird 15 (quinze) dias
de férias no periodo de 06 a 20 de julho de 2026;

Considerando que a vacancia da Geréncia de
Adjunta de Contratos e Convénios, em virtude das
suas atribuigbes, compromete o bom andamento
dos trabalhos daquele setor,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Maria Regina de Freitas Ferri, para
responder pelo cargo em comissao de Gerente Adjunta de Contratos e
Convénios, Padrao C 1, na SEMAD, no periodo de 06 a 20 de julho de 2026,
em virtude do afastamento da Sra. Adriana Oliveira da Silva Fiorin, por motivo
de férias, com 6nus para o Municipio.

Art. 2° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de julho de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 37.407

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o
que consta do Processo Digital n°® 46517/2026,

Considerando que a Sra. Cleuzei Miranda
Smarzaro Moreira, nomeada para o exercicio do
cargo em comissdo de Gerente de Beneficios, na
SEMAD, usufruird 30 (trinta) dias de férias no
periodo de 01 a 30 de julho de 2026;

Considerando que a vacancia da Geréncia de
Beneficios, em virtude das suas atribuigses,
compromete o bom andamento dos trabalhos
daquele setor,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Priscila Gomes da Silva Alves, para
responder pelo cargo em comissdao de Gerente de Beneficios, Padrado C 2, na
SEMAD, no periodo de 01 a 30 de julho de 2026, em virtude do afastamento da
Sra. Cleuzei Miranda Smarzaro Moreira, por motivo de férias, com 6nus para o
Municipio.

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de julho de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 37.408

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigbes legais, tendo em vista o
que consta do Processo Digital n°® 46517/2026,

Considerando que a Sra. Priscila Gomes da Silva
Alves, nomeada para o exercicio do cargo em
comissdo de Coordenadora de Beneficios, na
SEMAD, estara respondendo pela Geréncia de
Beneficios, durante as férias da Sra. Cleuzei
Miranda Smarzaro Moreira, no periodo de 01 a 30
de julho de 2026, conforme consta do Decreto n®
37.407/2026,

Considerando que o acumulo das atribuicGes da
Geréncia de Beneficios com as atribuicdes da
Coordenacao de Beneficios, pela servidora Priscila
Gomes da Silva Alves, compromete o bom
andamento dos trabalhos daquele setor,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Samara Ferreira da Silva, para
responder pelo cargo em comissdo de Coordenadora de Beneficios, Padrao
C 4, na SEMAD, no periodo de 01 a 30 de julho de 2026, com 06nus para o
Municipio.

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de julho de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 37.409

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicbes legais, tendo em vista o que consta dos
Processos Digitais n® 48607/2026 e n° 48655/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito, a partir de 01 de julho de 2026, a nomeagao do
servidor abaixo mencionado, no respectivo cargo em comissdo, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Manutengdo e Servicos - SEMMAT, constante do Decreto n°® 37.329/2026,
conforme segue:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTAGAO

Eliel Francisco da Fonseca Assessor Operacional 11 CES SEMMAT

Art. 2° Exonerar os servidores abaixo relacionados, dos respectivos cargos em
comissdo, com lotagdo na Secretaria Municipal de Manutengdo e Servicos - SEMMAT, a
partir de 02 de julho de 2026, conforme segue:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTAGCAO
Roberto Carlos Silva Assessor Operacional I CE4 SEMMAT
Sidney Mirres Silva Assessor Operacional II CES SEMMAT

Art. 3° Revogam-se as disposicGes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de julho de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
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DECRETO N° 37.410

DISPOE SOBRE A RETIFICACAO DE DECRETO QUE
TRATA DO ENQUADRAMENTO DE SERVIDORES
COM BASE NAS LEIS MUNICIPAIS N° 7.750/2019
E 7.756/2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no
uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que
consta do Processo n° 13553/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar, a partir de 01 de abril de 2020, o Anexo I do Decreto n°
29.415, de 22/04/2020, modificado pelo Decreto n° 29.715, de 31/08/2020, que trata
do enquadramento de servidores municipais, em conformidade com as Leis n°
7.750/2019 e 7.756/2019, em especial com relagdo ao servidor abaixo mencionado,
passando a vigorar conforme segue:

w ( )
ANEXO I DO DECRETO N° 29.415/2020
N°DO
MATRICULA | NOME DO SERVIDOR CARGO CLASSE NIVEL REFERENCIA PROCESSO
11338/2020
3989608 LUIZ CARLOS ZANON DA SILVA JUNIOR | PROCURADOR GPA [} I 13553/2020
( ) ”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigbes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de julho de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
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DECRETO N° 37.411

RETIFICA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 36.855, DE
04 DE MARCO DE 2026, MODIFICADO PELO DECRETO
N° 36.904, DE 16 DE MARCO DE 2026, QUE TRATA
DO ENQUADRAMENTO DE SERVIDORES MUNICIPAIS,
EM CONFORMIDADE COM A LEI N° 7750/2019, LEI
N° 7756/2019 E LEI N° 8250/2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO SANTO, no uso
de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do
Processo Digital n® 91443/2025,

RESOLVE:

Art. 19 Retificar o quadro constante do artigo 2° do Decreto n°® 36.855, de
04/03/2026, modificado pelo Decreto n° 36.904, de 16/03/2026, que trata do
enquadramento de servidores municipais, em conformidade com a Lei n° 7.750, de 23
de outubro de 2019, Lei n°® 7.756, de 04 de novembro de 2019 e Lei n°® 8.250, de 24 de
outubro de 2025, em especial com relagdo a servidora Liliani Aparecida Barreira
Amaral, conforme segue:

Onde consta:

) ‘ NOME ‘ CARGO HABILITACAO | GRUPO | NVEL | REFERENCIA | PROCESso | A PARTIR
MATRiCULA
()
LILIANI APARECIDA <
035116-08 | gannl APARECID PROF. PEB-D | ESPECIALIZAGAO | V. ‘ 1 ‘ G 91444/2025 | 01/12/2025
()
Passa a constar:
. ‘ NOME ‘ CARGO HABILITAGAO | GRUPO | NVEL | REFERENCIA | PROCEsso | A PARTIR
MATRiCULA
()
91443/2025
035116-08 'éﬂﬁ';m:ﬁmcé% PROF. PEB-D | ESPECIALIZAGRO | v it 3 91444/2025 | 01/12/2025
14791/2026
()
Art. 2° Revogam-se as disposicGes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de julho de 2026.
THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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- ERRATA -

AO EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEIGAO DAS INSTITUICOES E ENTIDADES
DE CLASSE DA SOCIEDADE CIVIL PARA A COMPOSIGAO DO CONSELHO DO
PLANO DIRETOR MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
(CPDM) — BIENIO 2026-2028, PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO N°
7567, DE 05 DE MAIO DE 2026.

A presente errata tem por finalidade promover as seguintes alteragdes nos itens 3 e 5 do
Edital de convocagao:

>> ONDE SE LE:

3. A eleicdo das Instituicbes e Entidades de Classe para a composicdo do
CONSELHO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL (CPDM), realizar-se-a durante a
Conferéncia Municipal de Desenvolvimento Urbano de Cachoeiro de ltapemirim,
que acontecera no dia 23 de julho de 2026, das 13h00 as 18h00, na Camara
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, sito a Praga Jer6nimo Monteiro, 70- Centro,
ES- CEP: 29300-170, sob a coordenagdo da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano — SEMDURB, obedecendo o seguinte cronograma:

DATA: EVENTO:
11/05/2026 a 30/06/2026 Inscrigdo das Instituigdes e Entidades de Classe
01/07/2026 a 05/07/2026 Andlise das Inscrigdes

Publicagéo no Diario Oficial do Municipio das
06/07/2026 Instituicdes e Entidades de Classe habilitadas e ndo
habilitadas a participar do pleito

07/07/2026 a 13/07/2026 Prazo de Recursos

Publicagao no Diario Oficial do Municipio da relagdo
15/07/2026 final das Instituicdes e Entidades de Classe
habilitadas para a eleigcdo

23/07/26 Eleigdo do CPDM
27/07/2026 Publicag&o do resultado da eleigdo das Entidades
de Classe
28/07/2026 a 04/08/2026 Prazo para as Instituicdes e Entidades de Classe

eleitas indicarem seus representantes

Publicagédo da relagé&o dos indicados pelas
05/08/2026 Instituicdes e Entidades de Classe

27/08/2026 Posse dos Conselheiros e eleigdo da Mesa Diretora

>> LEIA-SE:

3. A eleicdo das Instituicbes e Entidades de Classe para a composigdo do
CONSELHO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL (CPDM), realizar-se-a durante a
Conferéncia Municipal da Cidade, que acontecera no dia 13 de agosto de 2026,
das 13h00 as 18h00, no Rua 25 de Margo, 28, Centro, Cachoeiro de Itapemirim -
ES, CEP: 29300-200, sob a coordenagdo da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano — SEMDURB, obedecendo o seguinte cronograma:
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DATA: EVENTO:
11/05/2026 a 14/07/2026

Inscricdo das Instituicdes e Entidades de Classe

14/07/2026 a 21/07/2026 Analise das Inscricdes

Publicagdo no Diario Oficial do Municipio das
Instituicdes e Entidades de Classe habilitadas e néo
habilitadas a participar do pleito

22/07/2026

23/07/2026 a 03/08/2026 Prazo de Recursos

Publicagdo no Diario Oficial do Municipio da relagéo
05/08/2026 final das Instituicbes e Entidades de Classe
habilitadas para a eleicédo

13/08/26 Eleicdo do CPDM / Conferéncia Municipal da
Cidade

18/08/2026 Publicag&o do resultado da elei¢ao das Entidades
de Classe

19/08/2026 a 28/08/2026 Prazo para as Instituicdes e Entidades de Classe

eleitas indicarem seus representantes

Publicagdo da relagéo dos indicados pelas
31/08/2026 Instituicdes e Entidades de Classe

03/09/2026 Posse dos Conselheiros e eleicdo da Mesa Diretora

>> ONDE SE LE:

5. As inscrigdes das Instituicdes e Entidades de Classe deverdo ser realizadas no
periodo de 11/05/2026 a 30/06/2026, de 08h00 as 17h00, através do e-mail:
semdurb@cachoeiro.es.gov.br ou na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Urbano - SEMDURB, situada na Rua Brahim Anténio Seder, n° 96, Ed. Hélio Carlos
Manhéaes, 6° andar, Centro, Cachoeiro de Itapemirim / ES, CEP: 29.300-060, em
dias uteis, mediante preenchimento do respectivo formulario de inscrigao.

>> LEIA-SE:

5. As inscricdes das Instituicdes e Entidades de Classe deverao ser realizadas no
periodo de 11/05/2026 a 14/07/2026, de 08h00 as 17h00, através do e-mail:
semdurb@cachoeiro.es.gov.br ou na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Urbano - SEMDURB, situada na Rua Brahim Anténio Seder, n°® 96, Ed. Hélio Carlos
Manhaes, 6° andar, Centro, Cachoeiro de Itapemirim / ES, CEP: 29.300-060, em
dias uteis, mediante preenchimento do respectivo formulario de inscri¢éo.

Considerando que a presente alteragdo nao interfere nas demais disposi¢cdes do edital,
elas mantém-se inalteradas.

Cachoeiro de Itapemirim / ES, 01 de julho de 2026.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 1.298/2026

DISPOE SOBRE HOMOLOGAGAO DE
RESOLUGAO EXARADA PELO
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA
CULTURAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM.

(e} SECRETARIO MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicbes delegadas através
do Decreto n.° 37.110/2026, e tendo em
vista 0 que consta no processo n©
46558/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Resolugdo n° 001,
datada de 01 de junho de 2026, exarada pelo Conselho Municipal de
Politica Cultural de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a

partir desta data de sua publicacdo, revogando as disposicdes ao
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 24 de junho de 2026.

WANDERSON AMORIM DONA
Secretario Municipal de Cultura e Turismo
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CACHOEIRO

PREFEITURA

Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo

Resolugdo do CMPCCI N° 001/2026 de 01de JUNHO de 2026

Dispoe sobre a aprovacdao e publicacdo do
novo Regimento Interno do Conselho
Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de
Itapemirim — CMPCCI.
O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de Itapemirim — CMPCCI, por
decisdo da Plenaria, em sua 1252 Reunido Ordinaria, realizada em 01 de junho de 2026, no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n® 6.751, de 2013, alterada pela Lei Municipal n® 8.326, de 2026,
que institui o Conselho Municipal de Politica Cultural,

Considerando o disposto no § 4° do artigo 6° da Lei Municipal n® 6.751/2013;

Considerando a necessidade de adequagdo das normas de funcionamento do Conselho Municipal de
Politica Cultural de Cachoeiro de Itapemirim — CMPCCI as alteragées promovidas pela Lei Municipal n°
8.326/2026;

Considerando a aprovagéo do novo Regimento Interno pela Plenaria do CMPCCI em sua 1252 Reuni&o
Ordinaria, realizada em 01 de junho de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o novo Regimento Interno do Conselho Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de
Itapemirim — CMPCCI, na forma do Anexo Unico desta Resolugéo.

Art. 2° O Regimento Interno aprovado por esta Resolugédo passa a reger a organizagao, o funcionamento e
os procedimentos internos do Conselho Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de ltapemirim —
CMPCCI.

Art. 3° Fica revogado o Regimento Interno do Conselho Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de
Itapemirim anteriormente aprovado e publicado no Diario Oficial do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim n°
6.543, de 05 de maio de 2022, paginas 30 a 33, bem como as disposi¢des em contrario.

Art. 4° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de junho de 2026.
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Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPCCI
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REGIMENTO INTERNO

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — CMPCCI
CAPITULO I
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° O Conselho Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de Itapemirim - CMPCCI, funcionando de acordo com a Lei
6.751, de 08 de Julho de 2013, alterada pela Lei 8.326 de 29 de abril de 2026, 6rgdo autdnomo de fiscaliza¢do, proposi¢éo e
deliberag@o da Politica Publica de Cultura aplicada pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo (SEMCULT), tem por
finalidade acompanhar todas as politicas publicas sob a 6tica cultural, destinadas a promover a participagdo dos setores da
sociedade civil ligados a cultura, promovendo a participa¢do na elaboragdo, execugdo e fiscalizagdo da politica cultural do

Municipio.

CAPITULO 11
DA COMPETENCIA E DA ATRIBUICAO

Art. 2° S@o competéncias especificas do Conselho:

I - definir as prioridades da cultura no &mbito municipal;

1T - formular e propor politicas de investimento na cultura municipal;

III - participar do grupo de trabalho na elaboragio da programag¢ao anual do Municipio no campo da cultura;

IV - propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar, através das camaras setoriais, a execu¢do do Plano
Municipal de Cultura - PMC ao longo de todo seu periodo de vigéncia;

V - estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do Sistema Municipal de Cultura - SMC;

VI - propor prioridades para aplica¢@o de recursos municipais destinados a cultura do Municipio;

VII - propor critérios para a concessdo de patrocinio, co-patrocinio ou qualquer outro tipo de ajuda financeira para fins culturais
e artisticos;

VIII - analisar informagdes sobre a situagéo e o funcionamento de instituicdes de carater artistico-cultural, e emitir parecer com
vistas a concessdo de auxilios e subvengdes do Governo Municipal e outras esferas do Poder Publico;

IX - incentivar ou prestigiar a realizagdo de pesquisas visando ao levantamento do patrimdnio artistico-cultural do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim;

X - propor agdes de reconhecimento dos saberes, fazeres e personalidades que compdem o patrimonio imaterial do Municipio;
X1 - incentivar a criagfo, o amparo e o estimulo de institui¢des culturais e artisticas existente no Municipio; XII - incentivar a
realizagdo de estudos relativos a historia, letras, artes, cultura popular, e outros campos da cultura, inclusive no que se refere a

documentos existentes em cartorios, igrejas e outras institui¢des, visando o seu cadastramento e a sua preservagao;

XIII - apreciar, emitir pareceres ou manifestar-se, por intermédio de suas Camaras ou Plendario, sobre matérias de natureza
cultural, relacionadas direta ou indiretamente ao municipio.
XIV - encaminhar ao Prefeito Municipal resolugdes, indicagdes, sugestdes e propostas referentes a assuntos de natureza

cultural e artistica;

tonti
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XV - colaborar na implementago das pactuagdes acordadas na Comissdo Intergestores Tripartite — CIT e na
Comissdo Intergestores Bipartite — CIB, devidamente aprovadas, respectivamente, nos Conselhos Nacional e
Estadual de Politica Cultural;

XVI - promover a Conferéncia Municipal de Cultura a cada dois anos e aprovar o seu regimento interno;

XVII - participar do grupo de trabalho na elaboragdo da proposta or¢amentaria do Municipio no campo da
cultura;

XVIII - acompanhar a execugdo or¢amentaria dos recursos destinados a cultura municipal;

XIX - definir parametros gerais para aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC no que
concerne a distribuigfo territorial e ao peso relativo dos diversos segmentos culturais;

XX - estabelecer para a Comissdo Municipal de Incentivo & Cultura CMIC do Fundo Municipal de Cultura as
diretrizes de uso dos recursos, com base nas politicas culturais definidas no Plano Municipal de Cultura — PMC;

XXI - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC;

XXII - elaborar seu Regimento Interno.

Paragrafo Unico — O CMPCCI manifestar-se-a através de deliberagdes, decisdes, recomendagdes, mogdes,
resolugdes, pareceres e outros expedientes, a fim de exercer suas competéncias, sendo respeitadas as decisdes

tomadas em Plenario.

CAPITULO 11T
DA ESTRUTURA
Art. 3° O CMPCCI tem a seguinte estrutura:
1 - Plenério;
1I - Presidéncia;
I11- Secretaria Executiva;
IV- Camaras.
Secao |
DO PLENARIO

Da Constitui¢cdo, Composicio e Funcionamento (atualizar conforme a lei)

Art. 4° O Conselho Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de Itapemirim sera constituido de 18 (dezoito)
Conselheiros titulares e os respectivos suplentes, sendo 08 (oito) representantes do Poder Publico Municipal e
10 (dez) representantes de entidades da sociedade civil organizada em setores artisticos e culturais.

§ 1° Ao Plenario, que é érgdo de deliberagdo maxima do CMPCCI, compete:

I - eleger a presidéncia do conselho;

11 - deliberar e decidir sobre os assuntos levados ao conselho;

I1I- decidir sobre casos omissos e duividas surgidas na aplicagdo deste Regimento Interno;

IV - Decidir acerca de recursos apresentados por qualquer membro do CMPCCI, contra decisdes que ordenem a
exclusdo de conselheiros.

§2
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Municipal:

I - 01 representante do Orgdo Municipal responsavel pela Cultura a ser ocupado pelo titular da pasta, e seu
respectivo suplente;

I - 01 representante do Org&io Municipal responsavel pela area de Educaco e seu respectivo suplente;

111 - 01 representante do Orgio Municipal responsavel pelas 4reas de Cidadania, Trabalho e Direitos Humanos e
seu respectivo suplente;

IV - 01 representante do Orgdo Municipal responsavel pelas areas de Gestdo e/ou Governo e seu respectivo
suplente;

V - 01 representante do Orgdo Municipal responsavel pelo Desenvolvimento Econdmico e seu respectivo
suplente;

VI - 01 representante do Orgdio Municipal responsavel pelo Desenvolvimento Urbano e seu respectivo suplente;
VII - 01 representante do Orgiio Municipal responsavel pelo Meio Ambiente e seu respectivo suplente;

VIII - 01 representante do Orgao Municipal responsavel pelo Desenvolvimento Social e seu respectivo suplente.
§ 3°. Terdo assento no Conselho Municipal de Politica Cultural, como representantes da sociedade civil, em
setores artisticos e culturais, 10 (dez) membros titulares e seus respectivos suplentes, representando os seguintes
segmentos:

I - literatura - compreende representantes de fazeres e saberes baseados na linguagem verbal escrita ou oralizada
(poesia, ensaio, cronica, romance, etc.);

II — teatro e circo — compreende representantes de uma forma de arte em que um ator ou conjunto de atores
interpreta uma histéria ou atividades para o publico em um determinado lugar (teatro cléassico, teatro
contemporaneo, artes circenses, etc);

IIT — danca e performance — compreende representantes da arte de fazer movimentos ritmados com o corpo em
sua relagdo com diferentes estilos musicais e/ou com o espago (danga classica, danga contemporanea,
happening, drag queen, vogue dance, etc.);

V - audiovisual - compreende representantes de saberes e fazeres baseados na combinag@o de elementos sonoros
e visuais (cinema, televisdo, video, midias digitais e interativas, etc.);

VI - cultura popular - compreende representantes do conjunto de saberes e fazeres de origem urbana ou rural
incorporadas pelo povo (caxambu, bate-flechas, capoeira, carnaval, etc.);

VII - musica - compreende representantes dos fazeres e saberes produzidos a partir de elementos sonoros
(musica popular, musica erudita, etc.);

VIII - artes plésticas e visuais - compreende representantes dos saberes e fazeres relacionados a manipulacdo de
materiais e técnicas visando a produg@o de objetos artistico-culturais (pintura, escultura, fotografia, grafite,
serigrafia, instalagdes, etc);

IX - arquitetura e patrimonio histérico - compreende representantes ligados a preservagdo do patrimonio
material e natural do municipio (prédios, museus, casas, objetos, obras de arte, monumentos naturais, etc.);

X - artesanato - compreende representantes dos fazeres e saberes cultivados por meio do trabalho manual com
matéria-prima natural (croché, costura, ceramica, etc.);

XI - povos e comunidades tradicionais - compreende representantes dos grupos culturalmente diferenciados e
que se reconhecem como tais, que possuem formas prdprias de organizagdo social, que ocupam e usam
territérios e recursos naturais como condi¢do para sua reproducdo cultural, social, religiosa, ancestral e

econdmica, utilizando conhecimentos, inovagdes e praticas gerados e transmitidos pela tradigdo (indigenas,
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§ 4° Os suplentes poderdo ser convocados para as reunides do CMPCCI e passardo a condigdo de titulares
nos casos de vacancia ou impedimento dos conselheiros titulares.

§ 5° Os membros efetivos e suplentes, representantes do Poder Publico Municipal, serdo nomeados pelo
Prefeito.

§6° Os membros efetivos e suplentes da sociedade civil ndo poderdo fazer parte dos quadros de servidores
efetivos ou comissionados do Poder Executivo Municipal.

Art. 5° Os membros efetivos e suplentes serdo nomeados pelo Prefeito Municipal e, no caso das cadeiras da
sociedade civil, mediante indicagdo de Organizagdes da Sociedade Civil, Coletivos Culturais ou por meio da
autoindica¢do acompanhada de apresentagdo de curriculo que comprove a atuagdo em atividades culturais pelo
periodo minimo de 03 (trés) anos.

§ 1° Para fluidez e lisura do processo eleitoral, serd instituida comissdo eleitoral, composta por 03 (trés)
membros do CMPCCI, escolhidos em Plendrio, que devera elaborar e acompanhar todos os procedimentos de
instaurag@o até a definitiva publicagdo da ata de eleigdo em Diério Oficial do Municipio.

§ 2° A comissdo eleitoral se responsabilizara pela publicagdo, bem como receberd fichas de inscri¢do, que
poderdo ser encaminhadas via e-mail ou plataformas digitais previamente definidas pela comisséo eleitoral no
ato convocatorio.

§3° A prefeitura municipal de Cachoeiro de Itapemirim -ES se responsabilizard pela ampla divulgagdo das
eleigdes.

§ 4° Os eleitores, que ndo forem candidatos a conselheiros, ficam dispensados da comprovagdo de atuacdo na
area cultural através de documentos, porém deverdo preencher ficha de inscri¢do disponibilizada, juntamente,
com o ato convocatdrio para elei¢des, informando para qual area cultural desejam votar, responsabilizando-se
por toda e qualquer informagio prestada, inclusive sobre sua atuagdo cultural na area escolhida.

§ 5° Os eleitores que forem candidatos a conselheiros deverdo comprovar atuagdo na éarea cultural através de
documentagdo exigida na convocatdria, além de preencher ficha de inscri¢@o disponibilizada, juntamente, com o
ato convocatdrio para eleigdes, informando para qual area cultural desejam votar, responsabilizando-se por toda
e qualquer informag@o prestada, inclusive sobre sua atuagdo cultural na area escolhida.

§ 6° Poderdo votar os maiores de 16 (dezesseis) anos e poderdo se candidatar os maiores de 18 (dezoito) anos.

§ 7° O ato convocatdrio para elei¢des devera ser publicado no site oficial da Prefeitura e, quando possivel, em
sites e jornais de circulagdo local, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias ao pleito.

§ 8° As eleicdes se dardo em reunido extraordinaria do CMPCCI, convocada, especificamente, para fins eleitorais,
cuja data, hora e local serdo designados pela comissdo eleitoral, ouvido o Plenario.

§ 9° Os representantes do segmento de arquitetura e patrimonio historico deverdo ser indicados, através de
solicita¢do via oficio, pelo Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Espirito Santo.

Art. 6° O conselheiro nomeado titular, que ndo comparecer no periodo de um ano a 3 (trés) reunides consecutivas
e/ou 6 (seis) intercaladas sem justificativa, serd substituido pelo suplente para completar o mandato, sendo aquele
notificado, formalmente, da destitui¢do do posto de conselheiro titular.

§ 1° - Perdera o mandato, ainda, qualquer conselheiro, titular ou suplente, que apresentar renuncia ao Plenario do
CMPCCI ou por escrito ao Presidente do conselho e/ou for condenado por sentenga irrecorrivel, por crime ou
contraven¢do penal.

§ 2° — Entidades, coletivos e artistas individuais poderdo indicar, em qualquer tempo, um novo nome para ocupar

uma cadeira da sociedade civil que estiver com vacancia, respeitados os critérios minimos de elegibilidade para se

agiro. Caso 02 (dois),gu. mais.nomes.selam. indicadas, ser (essario realizar eleicdo nara decidir
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quem ficard com a vaga. Havendo somente 01(um) indicado, este ocupara a vaga na condigdo de suplente.

§ 3° — Os conselheiros que incorrerem em faltas consideradas graves pelo plendrio estardo sujeitos a adverténcias.
Caso um conselheiro receba 02 (duas) adverténcias, estard automaticamente suspenso da reunifio ordinria ou
extraordinaria seguinte. Caso receba 03 (trés) adverténcias, estara automaticamente excluido do conselho,
havendo a necessidade de convocagdo para preenchimento da cadeira vaga. Todas as adverténcias deverdo ser
votadas pelo plenario, sendo garantida a ampla defesa.

§ 4° — Os critérios de classificagdo de faltas graves objeto do paragrafo anterior deverdo ser estabelecidos por
meio de resolugéo propria.

Art. 7° O CMPCCI tera assegurado em sua composigdo, a representagdo de diversas expressdes dos movimentos
culturais.

Parigrafo Unico — Caberd a0 CMPCCI estabelecer os critérios para a composigio do conselho subsequente,
observando que a indicagdo devera ser precedida de processo eleitoral, realizado a partir de consulta ampla e
publica.

Art. 8° O mandato dos Conselheiros sera de 02 (dois) anos, sendo permitida:

I - reelei¢do consecutiva, mediante novo processo eleitoral;

1T - recondugdo de sua totalidade, uma tnica vez, demonstrada a impossibilidade de realizagdo de novo processo
eleitoral

Art. 9° O CMPCCI reunir-se-4, ordinariamente, uma vez ao més e, extraordinariamente, por convocac¢do do
Presidente ou em decorréncia de requerimento subscrito por, no minimo, 2/3 dos conselheiros.

§ 1° O CMPCCI se reunira toda primeira segunda-feira de cada més, podendo, por requerimento aprovado por
2/3 de seus membros, alterar a data da reunido ordinaria.

§ 2° As reunides ordinarias e extraordinarias serdio convocadas, por escrito, através de e-mail ou outro meio
eletronico previamente acordado com os conselheiros, com antecedéncia de, no minimo, 48 (quarenta e oito)
horas, e terdo duragfo minima de 02 (duas) horas, podendo ser prorrogada por qualquer tempo, ouvido o Plenério.
§ 3° Para a realizagdo das sessdes serd necessaria a presen¢a da maioria absoluta dos conselheiros, ou seja,
metade mais um, e, em segunda e Gltima convocagdo, com qualquer niimero, ndo podendo haver delibera¢des
sobre a pauta apresentada nestes casos.

§4° O CMPCCI ficara em recesso para as reunides ordinarias, a partir da sessdo realizada no més de dezembro
até a sessdo de fevereiro, nesse periodo, funcionando apenas em caso de excepcional necessidade, por
convocagdo extraordinaria.

Art. 10 As deliberagdes do CMPCCI, observado o quérum estabelecido  na primeira parte do § 3° do Art. 9°,
serdo tomadas por maioria absoluta de seus integrantes, mediante votagdo especifica para cada matéria e as
decisdes serdo consignadas em ata que, apds ser encaminhada para os conselheiros via e-mail, terdo até 48
(quarenta e oito) horas para se manifestar quanto a aprovagdo do documento.

Parigrafo Unico - Superadas as 48 (quarenta e oito) horas apés o envio da minuta da ata de reunizo via e-
mail, o documento sera considerado aprovado e, por conseguinte, publicado em Diario Oficial do Municipio.

Art. 11 O CMPCCI exercera as suas fun¢des decidindo acerca de:

1 - aprovagdo dos planos, plurianual e anual das atividades do CMPCCI;
1 - proposta de alteragdo do Regimento Interno e cumprimento do mesmo;
111 - pedidos de licenga e de substitui¢do dos conselheiros;

IV- matérias que lhe sejam encaminhadas e digam respeito a cultura, observada a competéncia do CMPCCI;

V - deliberaggo de convénios, protocolos e acordoscom ~ 6rgdos  municipais, estaduais, nacionais e
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VI - instituicdo de Comissdes.

Secéo Il
DA PRESIDENCIA E SECRETARIA EXECUTIVA

Da Constituigiio e Competéncia

Art. 12 Compete ao Presidente do Conselho:

convocar as reunides do Conselho, via e-mail ou outro meio eletronico, dando ciéncia a seus membros;

1T - organizar a ordem do dia das reunides;

111 - abrir, prorrogar, presidir, encerrar e suspender as reunides do Conselho;

IV - coordenar os trabalhos durante a reunido;

V - submeté-las a consideragdo dos membros do Conselho, quando o Regimento Interno for omisso;

VI - agir em nome do Conselho, de acordo com decisdes do plendrio mantendo todos os contatos com as
autoridades com as quais o 6rgdo deve ter relagdes;

VII - representar socialmente o Conselho ou delegar poderes a seus membros para que fagam essa representagdo;
VIII - conhecer as justificativas de auséncia dos membros do Conselho;

IX - promover a execugdo dos servigos administrativos do Conselho;

X - propor ao Conselho alteragdes em seu Regimento Interno.

Art. 13 O Presidente do Conselho serd eleito dentre os seus pares, preferencialmente, membros representantes

da sociedade civil, para fins de equilibrio entre as representatividades.

Paragrafo Unico - Os demais cargos eletivos serdo preenchidos, dentre os conselheiros efetivos, através de
escrutinio aberto, em reunido convocada para tal fim.

Art. 14 Nos afastamentos legais, auséncias e ~ impedimentos transitérios do Presidente, a Secretaria Executiva
assumird seu lugar, a fim de presidir as reunides, e nos afastamentos definitivos, havera nova elei¢do para
conclusdo do mandato.

Art. 15 Compete a Secretaria Executiva:

1 - promover a digitalizagdo e a divulgac¢do de comunicag¢des administrativas nas dreas interna e externa;

11- instruir processos e preparar atos administrativos de competéncia da presidéncia;

111 - receber, distribuir e registrar a movimentaggo de expedientes e documentos administrativos;

1A% - executar e controlar os servigos de reprografia;

v - promover os servigos de reparagdo e conservagdo de materiais permanentes;

VI-  coordenar os servicos de aquisi¢do, estocagem e distribuigdo de bens de

consumo e permanentes;

VI - coordenar, cadastrar e controlar a destinagdo dos bens méveis e imoveis, elaborar o inventario dos bens
integrados ao patriménio do setor do CMPCCI, de acordo com as normas legais vigentes;

VIl - coordenar as atividades relativas a orgamento, finangas e contabilidade, necessarias ao funcionamento
do CMPCCI, mantendo integracdo funcional com os setores de administra¢do or¢amentaria, financeira e contabil
do municipio;

VI - avaliar, do ponto de vista econémico-financeiro, os

compromissos a serem assumidos pelo CMPCCI;

X - coordenar a elaboragi T a orcamentaria CMPCCI
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eleita entre os integrantes da sociedade civil ou exercida por servidor(a) da Semcult.

CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 16 Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 18 de junho de 2026.
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PORTARIA N° 1.332/2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
LICENCGA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes delegadas através
dos Decretos n®s. 18.275/2008 e
35.892/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga por motivo
de doenca em pessoa da familia aos servidores constante na
relagdo anexa, conforme atestados médicos apresentados e anexos
aos processos respectivos, nos termos do Artigo 102 da Lei n°
4.009/1994, Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, alterado
pela Lei n® 7350/2015, e dos Decretos n%s. 28.959/2019 e
33.608/2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 30 de junho de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracao
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RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 1.332/2026 - 1

SERVIDORES LOTAGCAO DIAS INicIO PROC. N°
ALEXANDRE GREGIO GASPARINI SEMGESP 01 DIA 12/06/2026 | 47697/2026
ANA PAULA SOARES ELIAS FONSECA SEME 02 DIAS 23/04/2026 | 39068/2026
ANA STELA TONETO SENA SEME 30 DIAS 27/05/2026 | 42370/2026
BRUNA PAIVA DE OLIVEIRA TOSTA SEME 03 DIAS 20/05/2026 | 39990/2026

03 DIAS 07/06/2026 | 46585/2026

CARLOS MAGNOMORAES VALIATTI SEMO 03 DIAS 10/06/2026 | 46584/2026
DATANA AMELIA DE JESUS sewe | OLDIA | 10/0o/2026 | 4s08s/2026
DAISE DOS SANTOS PEREIRA SALLES SEME 05 DIAS 15/06/2026 | 47065/2026
DANIELLA PLAZZI GRILLO SEME 02 DIAS 21/05/2026 | 40007/2026
DEBORA DA SILVA SEME 05 DIAS 08/06/2026 | 47044/2026

ELANE CRISTINA FONSECA DA CRUZ SEME 05 DIAS 12/05/2026 | 38674/2026

ELLEN CRISTINE SILVA SOARES FERREIRA SEME 06 DIAS 22/05/2026 | 40659/2026

ERICA MARCOLAN CURCIO SEMUS 02 DIAS 14/05/2026 | 38693/2026

FABIANA MEZABARBA DE SOUZA MUNIZ SEMDES 02 DIAS 18/06/2026 | 48137/2026

GABRIELA DA SILVA RANGEL MOTA SEME 01 DIA 25/05/2026 | 40601/2026

GIOVANNA DE AZEVEDO SIMOES

FABRETTI ALMEIDA SEME 01 DIA 29/05/2026 | 42376/2026

GRACIANE PIM PAULA GAMA GRANCER SEME 01 DIA 18/06/2026 | 47969/2026
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JEANNE NASCIMENTO MACHADO SEME 05 DIAS 18/05/2026 | 39989/2026

JHENNIFER AREAS BARROSO SANTOS SEME 02 DIAS 26/05/2026 | 42369/2026

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 1.332/2026 - 2

SERVIDORES LOTAGAO DIAS INicio PROC. N°
KAMILA BRISON CRICO SEMUS | 02DIAS | 18/06/2026 | 47804/2026
KARLA NUNES ROCHA MARDEGAN seme | 11D1AS ?g;gggg;g ig;‘;gﬁgig
KISSILLA OLIVEIRA AMERICO SEME 01DIA | 03/06/2026 | 45212/2026
LUCIANA RIZZO CONTARINI semus | 02 DIAS ?gfgggggg :gégﬁgi:
MARCELA BRUNHARA LEMOS SEME | 04DIAS | 11/05/2026 | 38308/2026
MARCIA FREITAS CARVALHO MARTINS SEME | 180 DIAS | 08/06/2026 | 45811/2026
MARIA ANTONIA DE OLIVEIRA SILVA SEME | 04DIAS | 26/05/2026 | 41547/2026
MARIA APARECIDA BRUM DO ROSARIO SEMUS | 05DIAS | 11/05/2026 | 37526/2026
MARIA DAS GRACAS MADEIRA SEME | 10DIAS | 10/06/2026 | 46605/2026
MICHELLI TORRES FRANZOTTI SEME | 30DIAS | 23/03/2026 | 23698/2026
MILENA RODRIGUES ALVES seme | orom 8‘5‘%;2352 gggggﬁgig
ROBERTA QUINTEIRO BERTOLANI SEME gi giﬁ g;;gzgggg ;ggggggig
SOLANGE SILVA OLIVEIRA FARIAS SEME | 16DIAS | 10/03/2026 | 23050/2026
TAINA DA SILVA FELIX RIBEIRO SEMUS | O1DIA | 12/05/2026 | 38692/2026
THAIS DILLEN VIEIRA MARTINS SEMUS | 02DIAS | 22/04/2026 | 34680/2026
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PORTARIA N° 1.333/2026

DESIGNA SERVIDOR PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGCAO
DA EXECUGCAO DE ATAS DE REGISTRO
DE PRECOS FIRMADAS NO MUNICIPIO.

(0} SECRETARIO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas
através do Decreto n® 36.868/2026, tendo
em vista o que consta no processo n°
45.122/2026,RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora ELIZABETH
RIBEIRO, lotada na SEMDURB, para acompanhamento e fiscalizagdo da
execugdo das ATAS DE REGISTRO DE PRECOS firmadas no Municipio e
descritas abaixo.

NUMERO DA ATA
DE REGISTRO DE EMPRESA OBJETO
PRECOS
6S COMERCIO E DISTRIBUIDORA I : .
033/2026 DE PRODUTOS LTDA.-ME Aquisicdo de Material de Expediente
035/2026 ATACADO VIRTUAL MAX LTDA.-ME Aquisicdo de Material de Expediente
ATIVA MALL COMERCIO DE S : .
036/2026 UTILIDADES LTDA. EPP Aquisicdo de Material de Expediente
037/2026 BUSCAKI ECOMMERCE - ME Aquisicdo de Material de Expediente
HGX COMERCIAL DE PRODUTOS e " "
038/2026 EM GERAL LTDA. - EPP Aquisicdo de Material de Expediente
039/2026 JRB COMERCIAL LTDA.-ME Aquisicdo de Material de Expediente
040/2026 LEADER COMERCIAL LTDA. - ME Aquisicdo de Material de Expediente
ssc SOLUC()ES EM FORNECIMENTO DE — : "
042/2026 MERCADORIAS LTDA -EPP Aquisicdo de Material de Expediente
043/2026 ZILMA MOREIRA MARQUES CRISTO - ME Aquisicdo de Material de Expediente

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposicGes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 30 de junho de 2026.

LUCIANO BAPTISTA OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano
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PORTARIA N° 1.335/2026

DESIGNA SERVIDORES _PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA
EXECU(,:I"\O DE CONTRATO FIRMADO NO
MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas
através do Decreto n° 36.940/2025, resolve:

Art. 1° Designar os servidores VALERIA
CRISTINA PAGANOTTI ZEFERINO, SOLANGE DAMACENA MATOS
GREGGIO, JAMILI LOZORIO DE MELO, ODILEIA MORET DIAS
BARBOSA e DEBORA DAS NEVES DOS SANTOS CORDEIRO, lotados na
SEMUS, para acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo dos servigos
constantes no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADO OBJETO PROC. N°

Contratagdo de servigos de lavanderia de roupa
hospitalar com finalidade de coletar, pesar,
separar, processar e distribuir roupas em

condigdes de uso, higiene, quantidade,
021/2026 - FMS PEROVANO LAVANDERIA qualidade e conservagdo, de acordo com o 95132/2025
11/06/2026 LTDA ME
manual de processamento de roupas de
servigos de saude - prevengdo e controle de
riscos da Anvisa, nas condigGes estabelecidas
no Termo de Referéncia

Art. 2° Compete aos servidores, designados
como fiscais do contrato em comento, fiscalizar a execugdo, relatando aos
gestores dos contratos os incidentes contratuais para que tome as
providéncias cabiveis, além das demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatérios.

II - Propor a celebragdo de aditivos ou rescisdao, quando
necessario.

III - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados,
em ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.
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V - Comunicar formalmente a unidade competente, apos
contatos prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia
do contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada.

VII - Manter, sob sua guarda, cdpia do processo de
contratagao.

VIII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da
Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificacbes e
quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou
fornecimento executado em desacordo com o contrato.

XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a
unidade competente para pagamento.

Art. 3° Os fiscais nomeados deverdo
providenciar copia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo de
referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de
outros documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagdo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Art. 5° Ficam revogadas as disposigdes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 30 de junho de 2026.

VILSON CARLOS GOMES COELHO
Secretario Municipal de Saiude (Interino)
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PORTARIA N° 1.336/2026

DESIGNA SERVIDOR PARA ATUAR
COMO GESTOR DA EXECUCAO DE
CONTRATO FIRMADO NO MUNICIPIO.

o SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes delegadas através do Decreto
n° 36.940/2005,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora HORMINDA
GONCALVES NETA GRIFO REZENDE, lotada na SEMUS, para atuar

como Gestor da execucdo do servigo constante no Contrato descrito
abaixo.

CONTRATO CONTRATADO OBJETO PROC. N°

Contratagdo de assisténcia técnica para a execugdo de
servigos de manutengdo preventiva e corretiva em
camaras de conservagdo de vacina de Cachoeiro de

Itapemirim, com fornecimento e reposigéo de pegas, a

022/2026 - FMS INDREL CARE ser realizada na modalidade de inexigibilidade de 74.718/2025
17/06/2026 SERVICOS LTDA licitagdo, prevista no art. 74, inciso I, da Lei n® "

14.133/2021, visando garantir o pleno
funcionamento, seguranga, a confiabilidade e a

conformidade com as normas vigentes relacionadas a

cadeia de frio

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposicGes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 30 de junho de 2026.

VILSON CARLOS GOMES COELHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE (Interino)
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7611 - 02 de Julho de 2026

PORTARIA N° 1.337/2026

DESIGNA SERVIDORES PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGCAO DA
EXECUCAO DE CONTRATO FIRMADO NO
MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas
através do Decreto n° 36.940/2025, resolve:

Art. 1° Designar os servidores LARISSA
BRAGA BERTULOSO MOULIN (Fiscal técnica) e STEPHANIE SOUSA
MALTA OLIVEIRA (Fiscal administrativo), lotados na SEMUS, para
acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo dos servigos constantes no
Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADO OBJETO PROC. N°

Contratagdo de assisténcia técnica para a execugdo de
servicos de manuteng&o preventiva e corretiva em
camaras de conservagéo de vacina de Cachoeiro de

Itapemirim, com fornecimento e reposigdo de pegas, a

022/2026 - FMS INDREL CARE ser realizada na modalidade de inexigibilidade de 74.718/2025
17/06/2026 SERVICOS LTDA licitagdo, prevista no art. 74, inciso I, da Lei n® "

14.133/2021, visando garantir o pleno
funcionamento, seguranga, a confiabilidade e a

conformidade com as normas vigentes relacionadas a

cadeia de frio

Art. 2° Compete aos servidores, designados
como fiscais do contrato em comento, fiscalizar a execugdo, relatando aos
gestores dos contratos os incidentes contratuais para que tome as
providéncias cabiveis, além das demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatoérios.

II - Propor a celebragdo de aditivos ou rescisdao, quando
necessario.

III1 - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados,
em ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.
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V - Comunicar formalmente a unidade competente, apods
contatos prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia
do contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada.

VII - Manter, sob sua guarda, coépia do processo de
contratagdo.

VIII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da
Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagbes e
quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servigo ou
fornecimento executado em desacordo com o contrato.

XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a
unidade competente para pagamento.

Art. 3° Os fiscais nomeados deverdo
providenciar cépia do contrato, do edital, do projeto bdsico ou do termo de
referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de
outros documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagdo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposicdes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 30 de junho de 2026.

VILSON CARLOS GOMES COELHO
Secretario Municipal de Saiude (Interino)
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PORTARIA N° 1.338/2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
PROGRESSAO  HORIZONTAL  POR
TITULACAO.

(0} SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes delegadas através
dos Decretos nOs. 18.275/2008 e
35.892/2025, tendo em vista o que consta
nos processos n% 26228/2026 e
41165/2026,

RESOLVE:

{-\rt. 10 Conceder PROGRESSAO
HORIZONTAL POR TITULACAO aos servidores abaixo, nos termos da
Lei n® 7.756/2019.

Mat. Nome Cargo Lotagdo | Admissdo Data do

Promovido
Requerimento a

Titulo Ref

IARA XAVIER JORNALISTA
029706 -01 CARVALHO FILHO SEMGOV | 27/05/2008 10/04/2026 PésGraduagdo I J 10/04/2026

010865-01 MARCIA VALERIA DA| TECNICO EM . o
SILVA BALARINI SERVICOS SEMFA | 30/09/1998 | 03/06/2026 Pés-Graduagio L M 03/06/2026
ADMINISTRATIVOS

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 30 de junho de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragdo
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PORTARIA N° 1.339/2026

DISPOE SOBRE HOMOLOGAGCAO DE
RESOLUCOES EXARADAS PELO
CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes
delegadas através do Decreto n°
35.571/2025, tendo em vista o que
consta no processo n° 47812/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar as Resolucdoes n°s
1133,1134, 1135, 1136, 1137 e 1138, datadas de 24 de junho de
2026, em anexo, exaradas pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 30 de junho de 2026.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social (Interino)
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolugéao 1133, de 24 de junho de 2026

APROVA A ALTERAGAO NA
RESOLUCAO N° 1132/2026
REFERENTE AO PLANEJAMENTO
FINANCEIRO DA SEMDES -
SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - PARA
2026

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Iltapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria, em reunido extraordinaria
realizada no dia 2 de junho de 2026, no uso da competéncia que Ihe confere o
Art. 12, Incisos IX e X, do Regimento Interno do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Cachoeiro de ltapemirim.

Considerando os saldos em conta em 31 de dezembro de 2025;
Considerando as Previsdes de Recursos que serao repassados em 2026;

Considerando que serao utilizados recursos Federais, Estaduais, Municipais.
RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a alteracdo na Resolugdo N° 1132/2026 referente ao
Planejamento Financeiro da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social —
SEMDES para 2026.

I — Onde consta a previsao de utilizagdo de R$ 28.435.626,84 (vinte oito milhdes
quatrocentos e trinta e cinco mil seiscentos e vinte seis reais e oitenta e quatro
centavos), sem computar os gastos com pagamento de pessoal, devera constar
R$ 28.485.626,84 (vinte oito milhdes quatrocentos e oitenta e cinco mil
seiscentos e vinte seis reais e oitenta e quatro centavos).

Art. 2° - Esta Resolugd ' joumcnomsnaedigtamene 3 pUblicago.
b MARIA AUGUSTA GAVA ALVES
g “ Data: 25/06/2026 15:18:34-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
MAKIA AUGUD 1A BAVA ALVES
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim

(7]
o

conforme MP

EpeRedbrme art. 4°, 11 da Lei 14.(

fls. 3

|
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolugcéo 1134, de 24 de junho de 2026

APROVA O PLANO DE TRABALHO
DA ASSOCIACAO DE PAIS E APAE -
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM PARA
FIRMAR CONVENIO COM A PMCI.

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim - COMASCI, pela decisdo do Plenario, em reunido ordinaria realizada
no dia 24 de junho de 2026, no uso da competéncia que lhe confere o Art. 12,
Incisos IX e X, do Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Cachoeiro de ltapemirim.

Considerando que a Apae - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Cachoeiro de Itapemirim foi beneficiada com Recurso de Emenda Parlamentar
Federal, Programagéo N° 320120920260005 , conforme Resolugdo N° 1108, de
9 de margo de 2026, aprovada pelo COMASCI.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Trabalho da Apae - Associagdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Cachoeiro de Itapemirim, para firmar Convénio com a
PMCI — Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, no valor de R$
100.000,00 (cem mil reais), para serem utilizados com custeio (GND3) da
entidade.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Documento assinado digitalmente
gouhr s,
Verifique em https://validar.iti.gov.br
MARIA AUGUSTA GAVA ALVES

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim

com o identificador 310039003RQ0sHAAAPARNRFAERRNOMNASNPEIANEH A il i conforme MP Icg ﬂs 4
como i i 3 P0R00¢ 3 € Rk figitalm e Rt art. 4°, Il da Lei 14.(.3:
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolucéo 1135, de 24 de junho de 2026

APROVA O PLANO DE TRABALHO
DO PROGRAMA DE PROMOGAO E
ASSISTENCIA SOCIAL “CASA
VERDE” PARA FIRMAR CONVENIO
COM A PMCL.

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim - COMASCI, pela decisdo do Plenario, em reunido ordinaria realizada
no dia 24 de junho de 2026, no uso da competéncia que Ihe confere o Art. 12,
Incisos IX e X, do Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Cachoeiro de Itapemirim.

Considerando que o Programa de Promogéo e Assisténcia Social “Casa Verde”
foi beneficiado com Recurso de Emenda Parlamentar Federal, Programagao N°
320120920260002, conforme Resolugdo N° 1098, de 25 de fevereiro de 2026,
aprovada pelo COMASCI.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Trabalho do Programa de Promocgéo e Assisténcia
social “Casa Verde”, para firmar Convénio com a PMCI — Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, no valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), para
serem utilizados com custeio (GND3) da entidade.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Documento assinado digitalmente

“b MARIA AUGUSTA GAVAALVES
g Data: 25/06/2026 15:23:40-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

MARIA AUGUSTA GAVA ALVES
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolucéo 1136, de 24 de junho de 2026

APROVA A PRESTAGAO DE CONTAS
DO TERMO DE FOMENTO N° 142/2024
FIRMADO ENTRE A SETADES E O
GAPCCI - GRUPO DE APOIO AOS
PORTADORES DE CANCER DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria, em reunido ordinaria realizada
no dia 24 de junho de 2026, no uso da competéncia que lhe confere o Art. 12,
Incisos IX e X, do Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Cachoeiro de Itapemirim.

Considerando o Plano de Trabalho aprovado pelo COMASCI, na Resolugdo n°
940, de 28 de fevereiro de 2024.

Considerando que o recurso foi aplicado conforme previsto.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Prestacdo de Contas do Termo de Fomento N° 142/2024,
firmado entre a SETADES - Secretaria de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social e o GAPCCI — Grupo de Apoio aos Portadores de
Cancer de Cachoeiro de Itapemirim, no valor de R$ 162.962,74 (cento e
sessenta e dois mil novecentos e sessenta e dois reais e setenta e quatro
centavos) aplicados na cooperagédo técnico-financeira da manutengdo, com
custeio da entidade.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Documento assinado digitalmente

V.b MARIA AUGUSTA GAVA ALVES
g Data: 25/06,/2026 15:26:09-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

MARIA AUGUSTA GAVA ALVES
Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolucéo 1137, de 24 de junho de 2026

APROVA A PRESTAGAO DE CONTAS
DO CUMPRIMENTO DO OBJETO
REFERENTE A REFORNA DE CRAS
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim - COMASCI, pela decisédo da Plenaria, em reunido ordinaria realizada
no dia 24 de junho de 2026, no uso da competéncia que lhe confere o Art. 12,
Incisos IX e X, do Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Cachoeiro de Itapemirim.

Considerando a Resolucdo n°® 917, de 16 de novembro de 2023, aprovada pelo
COMASCI, referente a reforma do CRAS do bairro Village da Luz, “Oba Rangé —
Luiz Alberto de Souza Freitas”.

Considerando que o recurso foi aplicado conforme previsto.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Prestagdo de Contas do cumprimento do objeto, referente a
reforma do CRAS do bairro Village da Luz, “Oba Rangé — Luiz Alberto de Souza
Freitas”, firmado entre a SETADES - Secretaria de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social e a PMCI — Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Documento assinado digitalmente

ub MARIA AUGUSTA GAVA ALVES
g Data: 25/06/2026 15:27:07-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

MARIA AUGUSTA GAVA ALVES
Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolugéo 1138, de 24 de junho de 2026

APROVA O PLANO DE AGAO ANUAL DO CENTRO
DE REFERENCIA ESPECIALIZADO PARA
PESSOAS EM SITUAGAO DE RUA — CENTRO POP
”"ESPACO VIDA” — JANEIRO/2026 A JANEIRO/2027.

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de Itapemirim
- COMASCI, por decisédo da Plenaria, em reunido ordinaria realizada no dia 24 de junho
de 2026, no uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim,

Considerando que o Municipio precisa estruturar e garantir condi¢cdes dignas do servico
de acolhida e atendimento qualificado aos usuarios jovens, adultos e idosos, que
utilizam as ruas como espacos de moradias e/ou sobrevivéncia;

Considerando que a equipe técnica precisa fortalecer a articulagéo intersetorial, com
especial atengdo a alta incidéncia de demandas de salde mental, respeitando as
especificidades e as ftrajetérias de vida, garantindo os servigos basicos, escuta
qualificada e provisées necessarias para a protegéo social dos usuarios;

Considerando a necessidade de estimular a autonomia, restaurar a dignidade e apoiar
a construcdo de novos projetos de vida baseados nas escolhas e potencialidades de
cada individuo.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Agao Anual do Centro de Referéncia Especializado para
Pessoas em Situagdo de Rua - Centro Pop “Espago Vida” — Janeiro/2026 a
janeiro/2027, com as seguintes agdes:

| — Planejamento e estruturacéo da oferta de Servigos do Centro Pop;

Il — Articulagéo com a rede setorial e intersetorial;

lll — Oferta de servigos socioassistenciais; e

IV — Projeto Vida.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.
Documento assinado digitalmente

ub MARIA AUGUSTA GAVA ALVES
g Data: 25/06/2026 15:28:14-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

MARIA AUGUSTA GAVA ALVES
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
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PORTARIA N° 1.340/2026

DESIGNA SERVIDORES PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGCAO DA
EXECUCAO DE CONTRATO FIRMADO NO
MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE LIMPEZA
URBANA de Cachoeiro de Itapemirim, no
uso das atribuicbes delegadas através do
Decreto n® 37.007/2026, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores JOSE LUIZ
LEAL DAROS E VIVIANNY BORGES SILVA DA ROSA, lotados na SELIMP,
para acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do servigo constante no
Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°

Contratagdo Emergencial de Empresa
Especializada na execugdo integrada dos
servigos de limpeza urbana em vias e
logradouros publicos, no &mbito do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim-ES, abrangendo

a coleta, o trans porte, o tratamento e a
N;Jgg/zf)ggs r:é;ﬁt?gsssf'l'}gxc-oisl?s destipagéo qmbientalmepte adequada dos 38098/2026
residuos sdlidos e da biomassa vegetal
resultante, bem como a execugdo de todas as
atividades correlatas, acessorias e
complementares necessarias & manutengdo
da higiene, da salubridade, da seguranga e
do ordenamento dos espagos publicos

Art. 2° Compete aos servidores, designados
como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execugdo, relatando ao
gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias
cabiveis, além das demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatdrios.

II - Propor a celebragdo de aditivos ou rescisdo, quando
necessario.

III - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados,
em ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.
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V - Comunicar formalmente a unidade competente, apoés
contatos prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia
do contrato, a liberagdao da garantia contratual em favor da contratada.

VII - Manter, sob sua guarda, copia dos processos de
contratagdo.

VIII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da
Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagbes e
quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou
fornecimento executado em desacordo com o contrato.

XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a
unidade competente para pagamento.

Art. 3° Os fiscais nomeados deverdo
providenciar cépia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo de
referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo
de outros documentos que entender necessarios ao exercicio da
fiscalizagdo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Art. 5° Ficam revogadas as disposicbes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 1° de julho de 2026.

INOCENCIO VALIATI BATISTA
Secretario Municipal de Limpeza Urbana (Interino)
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PORTARIA N° 1.342/2026

DESIGNA SERVIDOR PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGCAO DE
ATA DE REGISTRO DE PRECOS FIRMADA
NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes delegadas através do Decreto n©
36.938/2026, tendo em vista o que consta no
processo n° 46925/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor ANTONIO
MARCOS CANHIM PIMENTEL, lotado na SEMMA, para acompanhamento e
fiscalizagdo da execugdo da ATA DE REGISTRO DE PRECOS firmada no
Municipio e descrita abaixo.

NUMERO DA ATA OBJETO EMPRESA

I . . 6S COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE
033/2026 Aquisicdo de Material de Expediente PRODUTOS LTDA.-ME
035/2026 Aquisicdo de Material de Expediente ATACADO VIRTUAL MAX LTDA. - ME

N . . ATIVA MALL COMERCIO DE
036/2026 Aquisicdo de Material de Expediente UTILIDADES LTDA. - EPP
039/2026 Aquisicdo de Material de Expediente JRB COMERCIAL LTDA. - ME
040/2026 Aquisigdo de Material de Expediente LEADER COMERCIAL LTDA. - ME

I . . SSC SOLUCOES EM FORNECIMENTO DE
042/2026 Aquisicdo de Material de Expediente MERCADORIAS LTDA. - EPP

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data

de sua publicagdo, revogadas as disposicbes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 1° de julho de 2026.

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

THIAGO FIORIO LONGUI
Secretario Municipal de Meio Ambiente
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PORTARIA N° 1.343/2026

ALTERA PORTARIA N° 2.202/2025
REFERENTE A COMPOSICAO DO
GRUPO GESTOR DO PROGRAMA BPC
NA ESCOLA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
delegadas através do Decreto n°
35.571/2025, tendo em vista o que
consta no processo n° 48372/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Portaria N° 2.202/2025
referente a composicdo do Grupo Gestor do Programa BPC na Escola
e designar seus representantes titulares e suplentes para o
Acompanhamento e Monitoramento do Acesso e Permanéncia na
Escola de Pessoas com Deficiéncia de 0 a 18 anos, beneficiarias do
Beneficio de Prestagdo Continuada da Assisténcia Social e definir as
acoes e estratégias operacionais com base no proposito de fortalecer
o trabalho intersetorial, ficando a sua composicdo da seguinte forma:

I - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social -
SEMDES
Titular: Sara Ramos de Amorim Jeanmonod
Suplente: Gabriela Costalonga

II - Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e
Direitos Humanos - SEMCIT

Titular: José Carlos Gualberto da Conceigdo
Suplente: Maria Eduarda Jeveaux

v L7}
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III - Secretaria Municipal de Educacao - SEME

Titular: Luciana Marta Alves Silva
Suplente: Katia Lima Matielo

IV - Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

Titular: Gabriele Estofeles Louzada
Suplente: Elaine Rainha Mendes do Amaral

Art. 2° O Grupo Gestor do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim sera coordenado por, Sara Ramos de
Amorim Jeanmonod, Gerente da Protegdo Social Basica da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES.

Art. 3° A equipe técnica responsavel pela
aplicagdo do Questionario para a Identificagdo das Barreiras para o
Acesso e Permanéncia na Escola das Pessoas com Deficiéncia,
Beneficiarias do BPC, sera coordenada por, Gabriela Costalonga,

Assistente Social do Setor de BPC - Beneficios de Prestagdo
Continuada, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social -
SEMDES.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 1° julho de 2026.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social (Interino)
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PORTARIA N° 1.345/2026

DESIGNA SERVIDOR PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGCAO
DA EXECUGAO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS FIRMADA NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE
VIDA de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicbes delegadas através do Decreto
n° 34.917/2025, tendo em vista o que
consta no processo n° 48554/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor THIAGO DA
SILVA DUARTE, lotado na SEMESP, para acompanhamento e
fiscalizagdo da execugao da ATA DE REGISTRO DE PRECOS firmada no
Municipio e descrita a seguir:

N° DA ATA DE OBJETO EMPRESA
REGISTRO DE
PRECOS
006/2026 AQUISIGAO DE BEBEDOUROS E LICITANDO COMERCIO E
FILTROS SERVICOS LTDA. - ME

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario, em
especial a designacdo do servidor GETULIO FERREIRA para
acompanhamento e fiscalizagdo da execugdao da ATA DE REGISTRO DE
PRECO, através da Portaria n°® 197/2026.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 1° de julho de 2026.

RODOLPHO SILVA MAIA
Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 1.346/2026

DESIGNA SERVIDOR PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGCAO
DA EXECUCAO DE CONTRATOS
FIRMADOS NO MUNICiPIO.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
SEGURANCA E TRANSITO de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através
do Decreto n© 35.520/2025, tendo em vista
0 que consta no processo n° 44616/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor FABIANO
ANACLETO DE ASSIS, lotado na SEMSEG em substituicdo ao servidor
Claudson Mendes por ocasido de férias, para acompanhamento e
fiscalizacdo da execugdo dos servicos contantes nos Contratos abaixo
mencionados, no periodo de 06 de julho a 04 de agosto de 2026.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA PARA
MANDTEL MANDELLI OPERACIONALIZAGAO E SUPERVISAO DO CENTRO
TELECOMUNICAGOES INTEGRADO DE MONITORAMENTO (SISTEMA DE 47.306/2023

LTDA - EPP VIDEOMONITORAMENTO E CERCO ELETRONICO),

N° 230/2023
26/07/2023

VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CAPTURA, DETECGAO E
CONTROLE, DISPONIBILIZACAO DE SOFTWARES E
EQUIPAMENTOS EM REGIME DE LOCAGAO,
TREINAMENTO, ALEM DA PRESTAGAO DOS SERVICOS 34.913/2022
DE MANUTENGAO E SUPORTE TECNICO, PARA
IMPLANTAGAO DA PLATAFORMA URBANA INTEGRADA
DE GESTAO E INTELIGENCIA DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

N° 183/2022 7LAN COMERCIO E
25/07/2022 SERVICOS EIRELI

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na
data de sua publicacdo, ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 1° julho de 2026.

CLAYTON SIQUEIRA DO NASCIMENTO
Secretario Municipal de Segurancga e Transito

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \' oy ~’ 68

A\ P ] / 4



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7611 - 02 de Julho de 2026

PORTARIA N° 1.347/2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
PROGRESSAO HORIZONTAL.

(o] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através
dos Decretos  nOs. 18.275/2008 e
35.892/2025, tendo em vista o que consta
no processo n° 38.059/2026,

RESOLVE:

_ Art. 10 Retificar a Portaria n° 1.110/26
referente a PROGRESSAO HORIZONTAL concedida ao servidor abaixo
mencionado, passando a constar da seguinte forma:

Mudanca
de Biénio

: P = Letra | Promovido : ians
Matric. Nome Cargo Admissao Lotagdo Atual a letra A partir de Biénio

LILIANE DE FATIMA | PROF PEB B

01706703 DA SILVA PCS 15/08/2003 | 01/03/2010 SEME M N 01/03/2025 2024/2026

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposiges em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19 de julho de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragao
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PORTARIA N° 1.348/2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
LICENCA SEM VENCIMENTO.

(0] SECRETARNIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
35.892/2025, tendo em vista o que
consta no processo n® 37131/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora PAULA
PEREIRA BUZAN SOARES, Auxiliar de Servigos Publicos Municipais,
lotada na SEME, licenca sem vencimento para tratar de
interesses particulares, no periodo de 04 (quatro) anos, a partir de
10 de julho de 2026, optando por nao contribuir com o IPACI, com
base nos termos do artigo 105 da Lei n°. 4.009/94, alterado pela Lei
n® 7350/2015, e nos termos do artigo 2° da Lei n° 7852/2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 1° julho de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracdo
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PORTARIA N° 1.349/2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROGRESSAO
HORIZONTAL E PROGRESSAO HORIZONTAL
POR TITULACAO.

o SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigbes
delegadas através dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
35.892/2025, tendo em vista o que consta no
processo n° 7901/2020,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder PROGRESSAO HORIZONTAL

POR TITULAGAO ao servidor abaixo, nos termos da Lei n® 7.756/2019 e Lei n©
8.250/2025.

Mat. Nome Cargo Lotacdo Admissdo Processo Titulo Ref | Promovido a Jus

JORGE ELIAS

13892-05 PIAZZAROLO AUDITOR SEMFA 09/03/2001 | 7901/2020 | Pés-Graduagéo | T u 01/10/2024

Art. 2° Conceder PROGRESSAO HORIZONTAL ao
referido servidor, nos termos da Lei n® 7.756/2019 e Lei n° 8.250/2025, conforme
consta a seguir:

BIENIO REF ANTERIOR PROMOVIDO A LETRA Jus

2023/2025 U \'4 28/10/2025

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 1° de julho de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragao
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RATIFICAGAO

Em cumprimento ao Artigo 72, § Unico da Lei Federal N.° 14.133/2021, a SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO — SEMCULT, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publico que nos autos do Processo Administrativo N.° 48064/2026, ID Cidades N°.
2026.016E0700001.10.0094, RATIFICA a contratagdo direta de JORGE ROBERTO DE MORAIS
JUNIOR - ME, inscrito no CNPJ sob n° 26.640.008/0001-06, para Contratagdo Musical Trio -
Jorge Roberto de Moraes Junior para apresentagao no evento denominado Baile de Debutantes,
no dia 04 de julho de 2026, nos termos do artigo 74, IV da Lei 14.133 de 01 de abril de 2021,
conforme Edital 013/2024, por Inexigibilidade de Licitagao.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 01 de Julho de 2026.

WANDERSON AMORIM DONA
Secretario Municipal de Cultura e Turismo

RETIFICAGAO

ESPECIE: RETIFICACAO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 185/2025
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo as necessidades da
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO — SEMCULT
CONTRATADA: ME PEREIRA LICITALTDA. - EPP
OBJETO: Para fins de corregdo de erro material, fica retificado o numero do Termo do
Apostilamento ao Contrato n° 185/2025, no documento anteriormente lavrado, onde se lé:

e 1°TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 185/2025

Leia-se:
e 2°TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 185/2025
DATA DE ASSINATURA: 23/06/2026
SIGNATARIOS: Wanderson Amorim Dona - Secretario Municipal de Cultura e Turismo e Maria
Eduarda Pereira - Sécia-Administradora da Empresa
PROCESSO: 30000/2026
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EDITAL DE CHAMAMENTO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CHAMADA PARA SEMUS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
EDITAL N° 3/2025

A Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com as normas
que regem o Processo Seletivo Simplificado n® 1/2025, 3/2025 e 4/2025, torna
publico o presente EDITAL DE CHAMAMENTO para realizagdo de EXAME
MEDICO ADMISSIONAL, fase obrigatéria para a contratacdo dos candidatos
classificados, para atuagdo na Secretaria Municipal de Saude.

1. DO CHAMAMENTO

Fica convocado o candidato classificado para o cargo de Enfermeiro,
relacionados no resultado oficial do Processo Seletivo Simplificado n° 3/2025, em
cumprimento a decisdo judicial exarada nos autos do processo n® 5016357-
64.2025.8.08.0011 a comparecer para exame médico admissional, conforme
data e local a seguir especificado:

2. DO LOCAL DO EXAME

Os candidatos deverdo comparecer no dia 6 de julho de 2026, segunda-feira, na
empresa contratada pela Prefeitura para realizagdo de exames admissionais:

Clinica Innovar
Enderego: Rua Professor Quintiliano de Azevedo, n® 31 - Bairro Guandu
Edificio Guandu Center - 7° andar

O candidato deverd apresentar documento oficial com foto e demais documentos
solicitados para avaliacdo clinica, quando aplicavel.

3. DAS DISPOSICOES GERAIS

3.1. O ndo comparecimento na data estabelecida implicarda na desisténcia do
candidato e consequente eliminagdo do Processo Seletivo.
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3.2. O horiério individual de atendimento podera ser informado previamente pela
Secretaria ou ajustado diretamente na chegada do candidato, conforme ordem de
chamada e organizagdo da clinica.

3.3. Este edital serd publicado no site oficial da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim e demais meios de divulgacdo administrativa.

3.4. Apds a realizagdo do exame admissional e sendo considerado APTO para o
desempenho das atribuigdes da fungdo tempordria junto a Secretaria Municipal de
Salde, o candidato deverd comparecer no prazo maximo de 01 (um) dia util,
contado da ciéncia do resultado, a sede da Secretaria Municipal de Administragéo,
localizada na Rua Brahin Antonio Seder, Bairro Centro, no Centro
Administrativo “Hélio Carlos Manhdes”, para fins de assinatura do contrato e
demais encaminhamentos administrativos pertinentes.

3.4.1. O nao comparecimento no prazo estabelecido, sem justificativa formal
aceita pela Administragdo, implicard rendncia tacita a vaga, podendo a
Secretaria Municipal de Salde convocar o préximo candidato classificado,
observada a ordem de classificagdo.

4. DA VIGENCIA DO CHAMAMENTO

Este chamamento tem validade estritamente para a data e finalidade aqui
estabelecidas.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 1° de julho de 2026.

Secretaria Municipal de Saude
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim

Processo Seletivo
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMUS N° 3/2025

ENFERMEIRO
SEDE
SITUAGAO PARA 5
COLOCACAO INSCRICAO NOME EXAME oA ?
ADMISSIONAL
110 2757 FLAVIA COLODETE SOBROZA Convocada SEMUS
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AGERSA

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA ELETRONICA N° 006/2026
Processo Administrativo n® 42.526/2026
ID Cidades 2026.016E0100002.09.0006

A Agéncia Municipal de Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim — AGERSA torna publico que realizara Dispensa Eletronica, com critério de
julgamento menor preco, nos termos do art. 75, inciso II, da Lei n® 14.133/2021, do Decreto
Municipal n° 34.649/2024 e demais legislagdes aplicaveis. O Aviso de Contratagdo Direta e
seus  anexos  estardo  disponiveis no  Portal de  Compras  Publicas
(https://www.portaldecompraspublicas.com.br), no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas — PNCP e no site institucional da AGERSA (https://www.agersa.es.gov.br).

Objeto: Aquisi¢ao de 02 (duas) cameras de seguranca com conectividade Wi-Fi, dotadas de
Sistema de gravagdo continua de imagens, compativeis com cartdo de memoria MicroSD
com capacidade de até 256 GB, reten¢do minima das gravagdes pelo periodo de 07 (sete)
dias e sistema de sobrescrita automatica das imagens armazenadas, bem como a aquisi¢do
de 02 (dois) cartdes de memoria MicroSD de 256 GB

Data de inicio do recebimento das propostas: 07/07/2026 as 08h00

Periodo de recebimento das propostas: A partir da disponibilizagdo do Aviso no Sistema
de Dispensa Eletronica até o inicio da fase de lances.

Fase de lances: 07/07/2026 — das 08h01 as 15h00
Link:https://www.portaldecompraspublicas.com.br

UASG: 927825

Critério de julgamento: Menor Prego por Item

Preferéncia ME/EPP/Equiparadas: Sim

Informacdes adicionais: (28) 3199-1615/ Rui Crisostomo de Vargas — Agente de

Contratag@o
Tatiana Aparecida Pirovani Rodrigues
Diretora Presidente
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PORTARIA 039/2026
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENGCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

A Diretora-Presidente da Agéncia Municipal de Regulacdo dos Servigos Publicos Delegados de
Cachoeiro de Itapemirim — AGERSA, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela Lei n®
7.863/2020 e pelo Decreto n° 36.879/2026, RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizada a concessdo de licenga para tratamento de saiide a servidora
Luciana Aparecida Bernardes Ferreira, ocupante do cargo de Técnica em Regulagdo de Espaco
Publico, lotada na AGERSA, pelo periodo de 22 de junho de 2026 a 19 de outubro de 2026,
conforme atestados médicos e laudo pericial constantes do Processo n°® 45.844/2025, nos termos
do art. 1°da Lei n° 7.607/2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de julho de 2026.

Tatiana Aparecida Pirovani Rodrigues
Diretor-Presidente da AGERSA
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PORTARIA N° 040/2026

DISPOE SOBRE O AFASTAMENTO DE SERVIDOR EM RAZAO DA PRESTACAO DE
SERVICO A JUSTICA ELEITORAL.

A Diretora-Presidente da Agéncia Municipal de Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de
Cachoeiro de Itapemirim — AGERSA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei n°
7.863/2020 e pelo Decreto n® 36.879/2026, e considerando o disposto no art. 98 da Lei n® 9.504/1997,
que assegura ao servidor publico o afastamento do servico em razdo da prestagdo de servigos a Justica
Eleitoral, RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado o afastamento da servidora publica CARLA LAGE DUARTE DE
ALMEIDA , matricula n® 000114-01, do exercicio de suas atividades funcionais, no dia 03/07/2026,
conforme Processo Administrativo n° 13.476/2024, em razao da prestagéo de servigos a Justi¢a Eleitoral,

nos termos do art. 98 da Lei n® 9.504/1997.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de julho de 2026.

Tatiana Aparecida Pirovani Rodrigues
Diretor-Presidente da AGERSA
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IPACI

PORTARIA N° 163/2026

CONCEDE PENSAO POR MOTIVO DE
FALECIMENTO DE SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL INATIVO.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através da Lei n° 7.030/2014 e do Decreto n°® 34.905/2025, resolve:

Art. 1° — Conceder pensdo sem paridade por motivo de falecimento do servidor
publico municipal inativo da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim ANTONIO
LUIZ DOS SANTOS, ocupante do cargo de Técnico Agricola V A 09 K, a tinica beneficiaria,
a esposa, a Sra. Ana Veronica Pessine dos Santos, na proporgdo de 100% (cem por cento) da
cota parte, com vigéncia a partir de 20 de abril de 2026, sendo o valor da pensao discriminado
no processo n° 34.109, de 12/05/2026, nos termos do artigo 40 da Constituicdo Federal de
1988 c/c o artigo 8° inciso I, artigo 66 inciso I, artigo 67 inciso I e artigo 68-A, paragrafo 1°,
inciso 1V, alinea 'c', item 6, da Lei Municipal n® 6.910/2013 e ainda nos termos do artigo 24 da
EC n° 103/2019 e do artigo 15 da Lei n° 10.887/2004 c/c o artigo 84 da Lei Municipal n°
6.910/2013.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor, com efeitos retroativos, na data de 20 de
abril de 2026, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 30 de junho de 2026.

DANIELLY BRANDAO TAVORA
Presidente Executiva
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PORTARIA N° 164/2026

DISPOE SOBRE A CONVOCACAO PARA
REALIZACAO DE PERICIA MEDICA DOS
CANDIDATOS CLASSIFICADOS E APROVADOS
NO CONCURSO PUBLICO DE QUE TRATA O
EDITAL N° 1/2024 (GUARDA CIVIL MUNICIPAL).

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de Previdéncia do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através da
Lei n° 7.030/2014, do Decreto n°® 34.905/2025 ¢ no que consta no processo 44.604/2026,
RESOLVE:

Art. 1° — Convocar os candidatos relacionados no Anexo I, classificados e
aprovados no Concurso Publico de que trata o Edital n° 1/2024 (Guarda Civil Municipal), para
realizagdo da pericia médica nos termos do Art. 15, VI da Lei 4009/1994 e do Art. 97 da Lei
6.910/2013, nos dias e horarios estabelecidos abaixo.

Art. 2° — O candidato devera comparecer neste Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, que fica situado a Rua Rui Barbosa, 24, Bairro Centro —
Edificio Santa Cecilia — Sala 702, munido dos exames, laudos e cartdo de vacina solicitados na
Portaria SEMAD 1.091/2026.

Paragrafo Unico — Os documentos mencionados no Art. 2° deverdo ser
encaminhados através do e-mail beneficio@ipaci.es.gov.br em formato PDF até o dia anterior a

realizagdo da pericia oficial.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de julho de 2026.

DANIELLY BRANDAO TAVORA
Presidente Executiva
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ANEXO I

Processo NOME CARGO DATA HORARIO
42.339/2026 |Alexsandro dos Santos Silva Guarda Civil Municipal 16/07/2026 13h
42.449/2026 |Alan Smarzaro Nunes Guarda Civil Municipal 16/07/2026 13h
42.460/2026 |Luiz Henrique do Amaral Ferreira Guarda Civil Municipal 16/07/2026 13:15 mim
42.480/2026 |Tiago Teixeira Viviani Guarda Civil Municipal 16/07/2026 13:15 mim
42.491/2026 |Wedison Ramos de Macedo Guarda Civil Municipal 16/07/2026 13:30 mim
42.665/2026 |[Marcos Natan Almeida Dias Guarda Civil Municipal 16/07/2026 13:30 mim
42.680/2026 |Rodrigo Batista de Sdo Paulo Guarda Civil Municipal 16/07/2026 13:45 mim
42.498/2026 |Alfredo Grifo Rezende de Oliveira Guarda Civil Municipal 16/07/2026 13:45 mim
42.673/2026 |Matheus Vianna Bernardo Pereira Guarda Civil Municipal 16/07/2026 14h
42.676/2026 |Samuel Franzagua Cardoso Guarda Civil Municipal 16/07/2026 14h
42.677/2026 |Karine dos Reis Penha Guarda Civil Municipal 16/07/2026 14:15 mim
42.679/2026 |Welithon de Almeida Souza Guarda Civil Municipal 16/07/2026 14:15 mim
43.155/2026 |Marcela Nogueira Castello Guarda Civil Municipal 16/07/2026 15h
43.164/2026 |Josias Paulucio Tiburcio Guarda Civil Municipal 16/07/2026 15h
43.169/2026 |Everton da Silva Marvila Guarda Civil Municipal 16/07/2026 15:15mim
43.170/2026 |Douglas Marcos Rodrigues da Rocha Guarda Civil Municipal 16/07/2026 15:15mim
43.171/2026 |Gilmar Silva Santos Guarda Civil Municipal 16/07/2026 15:30mim
43.242/2026 |Kaio Costa Florindo Guarda Civil Municipal 16/07/2026 15:30mim
43.311/2026 |Thamires Reis Teixeira Guarda Civil Municipal 16/07/2026 15:45mim
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PORTARIA N° 165/2026

SUSPENDE FERIAS DE SERVIDOR.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes delegadas através da Lei n® 7.030/2014 e do Decreto n° 34.905/2025, resolve:

Art. 1° — Suspender o gozo de férias da servidora Adriana de Oliveira
Sobral, matricula n°® 90394, ocupante do cargo em comissdo, de Assessora Técnica,
previstas a primeira quinzena para o més de Julho de 2026, conforme anexo da Portaria N°
082/2026, em virtude da necessidade da Administragdo, a partir do dia 01 de julho de
2026, conforme processo administrativo n® 48438/2026 e nos termos do art. 74, § 1°, Ill e
§ 2°, da Lei 7.350/2015.

Paragrafo unico. O servidor devera usufruir os dias de férias a que faz jus
em periodo oportuno, observado o disposto no art. 74, §2° da Lei n°® 7.350/2015, ficando
estabelecido o novo periodo de gozo de 01/09/2026 a 15/09/2026 e 03/11/2026 a
17/11/2026.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de julho de 2026.

DANIELLY BRANDAO TAVORA
Presidente Executiva
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PORTARIA N° 166/2026

SUSPENDE FERIAS DE SERVIDOR.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes delegadas através da Lei n® 7.030/2014 e do Decreto n® 34.905/2025, resolve:

Art. 1° — Suspender o gozo de férias da servidora Valquiria Salvador
Bernabé, matricula n® 90020, ocupante do cargo efetivo, de Analista de Gestiao Publica
Previdenciaria - Contabilidade, previstas para os dias 01/07/2026 a 16/07/2026,
conforme Portaria N° 015/2026, em virtude da necessidade da Administracdo, a partir do
dia 01 de julho de 2026, conforme processo administrativo n® 3305/2026 e nos termos do
art. 74, § 1°, 1T e § 2°, da Lei 7.350/2015.

Paragrafo unico. A servidora devera usufruir os dias de férias a que faz jus
em periodo oportuno, observado o disposto no art. 74, §2° da Lei n°® 7.350/2015, ficando
estabelecido o0 novo periodo de gozo de 17/07/2026 a 29/07/2026.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de julho de 2026.

DANIELLY BRANDAO TAVORA
Presidente Executiva
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PORTARIA N°167/2026

SUSPENDE FERIAS DE SERVIDOR.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des delegadas através da Lei n° 7.030/2014 e do Decreto n°® 34.905/2025, resolve:

Art. 1° — Suspender o gozo de férias do servidor Hudson Dessaune da
Silva, matricula n® 90122, ocupante do cargo comissionado de Diretor Financeiro,
previstas para os dias 01/07/2026 a 30/07/2026, conforme Portaria N° 082/2026, em
virtude da necessidade da Administragdo, a partir do dia 01 de julho de 2026, conforme
processo administrativo n® 48284/2026 e nos termos do art. 74, § 1°, Il e § 2°, da Lei
7.350/2015.

Paragrafo tnico. O servidor devera usufruir os dias de férias a que faz jus
em periodo oportuno, observado o disposto no art. 74, §2° da Lei n° 7.350/2015, ficando
estabelecido o novo periodo de gozo de 13/07/2026 a 12/08/2026.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de julho de 2026.

DANIELLY BRANDAO TAVORA
Presidente Executiva
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CAMARA MUNICIPAL

EXTRATO DE QUARTO TERMO ADITIVO CONTRATO 15-2022

Espécie: Contrato Administrativo n® 15-2022

Contratada: EBALMAQ COMERCIO E INFORMATICA LTDA

CNPJ: 27.053.735/0001-30

Contratante: Camara Municipal de Cachoeiro de ltapemirim/ES

Objeto: Prorrogagao Contrato 15-2021 — Contratagdo de Empresa Especializada
no Servigo de Manutencao Preventiva e Corretiva em catracas eletronicas, software
e Fornecimento de Pegcas de Reposigao instalados/disponibilizados na Camara
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim

Data de Assinatura: 30 de junho de 2026

Valor: R$ 31.317,40 (trinta e um mil, trezentos e dezessete reais e quarenta centavos)
Dotagéo: 3.3.90.39.17 —~MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
Signatarios: Alexandre Valdo Maitan (presidente da Camara Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim) e Aluizio Sa dos Santos (Representante legal da contratada)

Processo: 4084/2022

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de julho de 2026.

ALEXANDRE VAEDO'MAITAN

Presidente
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