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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 37.245

DISPOE SOBRE  PONTO FACULTATIVO NAsS
REPARTICOES PUBLICAS MUNICIPAIS, NO DIA
05 DE JUNHO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicGes legais, com fulcro no Art. 2° do
Decreto n° 36.485, de 05/12/2025, que dispde sobre
o Calendario de Feriados e Pontos Facultativos para o
Exercicio de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° Decretar facultativo o ponto no dia 05 de junho de 2026
(sexta-feira), em todas as reparticdes publicas municipais da Prefeitura Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Excetuam-se do disposto no artigo 1° deste Decreto, as Unidades
Administrativas que desempenham servigos considerados essenciais e que nao
admitem paralisagdo, em especial os prontos atendimentos de salde,
atendimentos de alta complexidade de assisténcia social, a limpeza urbana e coleta
de lixo, seguranca e guarda patrimonial, controle e fiscalizagdo do transito no
Municipio.

Art. 3° As Unidades de Ensino do Municipio, vinculadas a Secretaria
Municipal de Educagdo, cumprirdo o disposto no Calendario Escolar do ano de 2026.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de junho de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 7587 - 02 de Junho de 2026

DECRETO N° 37.246

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso das
atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do
Processo Digital n°® 40252/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, do cargo de Gestor da respectiva

Unidade de Ensino Municipal, a servidora abaixo mencionada, a partir de 02 de
junho de 2026, conforme segue:

Gestor Escolar Unidade de Ensino Categoria

Patricia Gama Temporim Cansi

EMEB “Quintiliano de Azevedo” 2a

Art. 2° Revogam-se as disposicGes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de junho de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 7587 - 02 de Junho de 2026

DECRETO N° 37.247

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso das
atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do
Processo Digital n°® 37489/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, do cargo de Gestor da respectiva

Unidade de Ensino Municipal, a servidora abaixo mencionada, a partir de 27 de
maio de 2026, conforme segue:

Gestor Escolar

Unidade de Ensino Categoria

Claudia Aparecida Vieira Pinheiro

EMEB “Prof2 Cely Santos de Oliveira” 42

Art. 2° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de junho de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7587 - 02 de Junho de 2026

Decreto N° 0037248/2026-1 de junho de 2026

Suplementacdo de Dotacées Or¢amentdrias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no
uso de suas atribuicdes legais, autorizado pela Lei Municipal 0008290/2025 e

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificacdes das despesas, quanto a sua
natureza.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de R$ 92.078,30 ( Noventa e Dois Mil,
Setenta e Oito Reais, Trinta Centavos ) , para refor¢o das seguintes dotagdes orgamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo anterior ¢ o proveniente de:
REDUCAO nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal n°
4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIMO01/06/2026

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito(a)
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7587 - 02 de Junho de 2026

v P MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
v7 |BZE:3 | N ESPIRITO SANTO

\' .; Vi .’ 27.165.588/0001-90

\. oy .I

Decreto N° 0037248/2026-1 de junho de 2026
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducio
ORGAO:02 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
UNIDADE ORCAMENTARIA:O] - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ACA0:2.005 - GESTAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

150000000001 33904006000 82.678,30 0,00
Total por A¢io 82.678,30 0,00

ACA0:3.003 - PAGAMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS E PRECATORIOS
150000000001 31909126000 0,00 82.678,30
Total por Acio 0,00 82.678,30
Total por Unidade 82.678,30 82.678,30
Total por Orgio 82.678,30 82.678,30

ORGAO:09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
UNIDADE ORCAMENTARIA:02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ACAO0:2.096 - PAIF - SERVICO DE PROTEGAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA

166100000012 33904710000 4.900,00 0,00
Total por A¢io 4.900,00 0,00

ACA0:2.097 - SCFV - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO
166100000012 33903019000 0,00 4.900,00
Total por Ac¢io 0,00 4.900,00
Total por Unidade 4.900,00 4.900,00
Total por Orgio 4.900,00 4.900,00

ORGAO:18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR
ACA0:2.032 - GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR

150000000001 33903916000 4.500,00 0,00
Total por Acio 4.500,00 0,00

ACAO:2.180 - MANUTENGAO DAS ESTRADAS RURAIS
150000000001 33903054000 0,00 4.500,00
Total por A¢io 0,00 4.500,00
Total por Unidade 4.500,00 4.500,00
Total por Orgio 4.500,00 4.500,00
Total da Movimentagio 92.078,30 92.078,30

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito(a)
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7587 - 02 de Junho de 2026

DECRETO N° 37.249

o PREFEITO DO MUNICiPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes
legais, tendo em vista o que consta do
Processo Digital n® 39354/2026,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo efetivo de Fisioterapeuta, matricula
n°® 725227-01, a servidora DEBORA CARDOSO DA SILVA, lotada na
Secretaria Municipal de Salude - SEMUS, a partir de 29 de maio de 2026.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de junho de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7587 - 02 de Junho de 2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 1.086/2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
PROGRESSAO HORIZONTAL.

0} SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes delegadas através
dos Decretos nos. 18.275/2008 e
35.892/2025, tendo em vista o que consta
no processo n° 38130/2026,

RESOLVE:

Art. 10 Conceder PROGRESSAO
HORIZONTAL a servidora LETICIA ROPPE PORTELLA,
Professor- 25H/S, nos termos da Lei n°® 7.756/2019, conforme consta a
seqguir:

BIENIO REF ANTERIOR PROMOVIDO A LETRA Jus

2022/2024 C D 23/07/2024

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 28 de maio de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragédo
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7587 - 02 de Junho de 2026

PORTARIA N° 1.092/2026

DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS PARA
CONTRATAGAO, ADMISSAO E
ACOMPANHAMENTO DE ESTAGIARIOS NO
AMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

(e} SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso
das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelos
Decretos n% 18.275/2008 e 35.892/2025,
e considerando o disposto na Lei Federal
n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, bem
como o que consta no Processo Administrativo n©
38439/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria dispde sobre os
procedimentos administrativos relativos a contratagao, admissao,
acompanhamento e desligamento de estagidrios no ambito da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° O estagio constitui ato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, destinado a preparagdo
para o trabalho produtivo de estudantes regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva em instituicdes de ensino publicas ou privadas, nos termos da
Lei Federal n© 11.788/2008.

Art. 3° A realizacdo do estagio ndo cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza entre o Municipio e o estagiario, desde que
observados os requisitos legais e regulamentares pertinentes.

Art. 4° A admissdo de estagidrios ficara
condicionada a apresentacdo dos seguintes documentos:

1. Documento oficial de identificagdo com foto;

2. Comprovante de situagdo cadastral do Cadastro de Pessoa
Fisica - CPF, emitido pelo sitio eletronico da Receita Federal do Brasil, constando
situacao regular, através do site:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/
ConsultaPublica.asp;

3. Comprovante de residéncia atualizado;

4. Declaracdo de matricula e frequéncia atualizada expedida pela
instituicdo de ensino;

5. Historico escolar;

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO 13




ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7587 - 02 de Junho de 2026

6. Certiddo de nascimento ou certiddo de casamento atualizada,
expedida pelo Cartério de Registro Civil competente, na forma da Lei Federal n°
6.015/1973;

7. Laudo médico, quando se tratar de pessoa com deficiéncia,
para fins de reserva de vagas, observada a legislacdo vigente;

8. Comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares, para
candidatos do sexo masculino, mediante apresentagdo de Certificado de
Reservista, Certificado de Dispensa de Incorporagdo - CDI, Certificado de
Isengao ou documento equivalente previsto na legislagao vigente, observada a
obrigatoriedade até 31 de dezembro do ano em que o interessado completar 45
(quarenta e cinco) anos de idade, nos termos da Lei Federal n°® 4.375/1964 e do
Decreto Federal n°® 57.654/1966, quando o estagiario for maior de 18 (dezoito)
anos de idade;

9. Demais documentos que venha a ser exigidos pela Secretaria
Municipal de Administragao.

8§ 1° A documentagdo deverd ser encaminhada
exclusivamente por meio eletrénico, em formato PDF, através do endereco oficial
https://processos.cachoeiro.es.gov.br/portal/login.aspx, ndo sendo aceitos
arquivos em formato de imagem, fotografias, capturas de tela ou quaisquer
outros formatos diversos do estabelecido nesta Portaria.

§ 2° A auséncia de qualquer documento
obrigatdério impedira a efetivagdo da admissdo do estagidrio até a devida
regularizagdo.

Art. 5° A jornada de atividade em estagio sera
definida em comum acordo entre o Municipio, a instituicdo de ensino e o
estudante, observados os limites estabelecidos na Lei Federal n°® 11.788/2008.

Art. 6° A duracdo do estagio ndo podera exceder
02 (dois) anos na mesma unidade concedente, exceto quando se tratar de
estagiario com deficiéncia.

Art. 7° Cada estagiario sera acompanhado por
servidor efetivo ou ocupante de cargo de diregao, chefia ou assessoramento,
designado como supervisor de estagio, ao qual competira:

1 - acompanhar as atividades desenvolvidas pelo estagiario;

11 - controlar a frequéncia e o desempenho;

111 - emitir relatérios de avaliagdo periddica;

IV - zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de
Estagio.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7587 - 02 de Junho de 2026

Art. 8° O desligamento do estagiario ocorrera:

I - automaticamente, ao término do prazo previsto no Termo de
Compromisso de Estagio;

IT - por conclusdo, abandono ou interrupgao do curso;

III - a pedido do estagiario;

IV - por interesse e conveniéncia da Administragdao Publica;

V - pelo descumprimento das obrigagdes previstas no Termo de
Compromisso de Estagio ou nesta Portaria;

VI - por frequéncia insuficiente comprovada pela instituicdo de
ensino.

Art. 9° Compete a Secretaria Municipal de
Administracdo promover o controle e acompanhamento dos contratos de estagio
no d&mbito da Administragao Municipal.

Art. 10. Os casos omissos serdo analisados pela
Secretaria Municipal de Administragdo, observadas as disposicées da Lei Federal
n° 11.788/2008 e demais normas aplicaveis.

Art. 11. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 12, Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 29 de maio de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracao

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO 15




ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7587 - 02 de Junho de 2026

PORTARIA N° 1.094/2026

DISPOE SOBRE INSTAURAGCAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR.

(6] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicées delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
35.892/2025, tendo em vista o que
consta no processo n°® 18952/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo
Disciplinar, a fim de apurar eventuais responsabilidades
administrativas descritas no processo n°. 18952/2026, bem como
proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso
dos trabalhos.

Art. 29 Estabelecer o prazo de 120 (cento
e vinte) dias para a conclusdo dos trabalhos da Comissao Permanente
de Processo Administrativo Disciplinar, conforme art. 10 da
Lei n® 4.891/1999.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 29 de maio de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragao
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7587 - 02 de Junho de 2026

PORTARIA N° 1.095/2026

DISPOE SOBRE INSTAURAGCAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigdes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
35.892/2025, tendo em vista o que
consta no processo n°® 59700/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a Portaria n°
2.349/2025, referente a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, com efeitos
retroativos a partir de 1° de abril de 2026, conforme o artigo 10 da
Lei n© 4.891/1999.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 29 de maio de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragdao
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7587 - 02 de Junho de 2026

PORTARIA N° 1.096/2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
PROGRESSAO HORIZONTAL.

] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através
dos Decretos nos, 18.275/2008 e
35.892/2025, tendo em vista 0 que consta
no processo n° 35892/2026,

RESOLVE:

Art. 1°  Conceder = PROGRESSAO
HORIZONTAL ao servidor EMERSON VIQUE PEREIRA, Agente
Administrativo, lotado na SEMUS, nos termos da Lei n° 7.756/2019,
conforme consta a seguir:

BIENIO REF ANTERIOR PROMOVIDO A LETRA Jus

2023/2025 1 J 23/05/2025

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposicées em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 29 de maio de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragdo
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7587 - 02 de Junho de 2026

PORTARIA N° 1.098/2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
PROGRESSAO HORIZONTAL POR
TITULAGAO.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigdes delegadas através
dos Decretos nos. 18.275/2008 e
35.892/2025, tendo em vista o que consta
no processo n° 4020/2026,

RESOLVE:

Art. 1°  Conceder = PROGRESSAO
HORIZONTAL POR TITULACAO ao servidor abaixo, nos termos da
Lei n® 7.756/2019.

Nome Cargo Lotagdo Admissdo Proc. n® Titulo Ref | Promovido a Jus

CLEIDILANE JERONIMO AUXILIAR DE SERVICOS

Ensino
PUBLICOS MUNICIPAIS
OLIVEIRA SEME | 01/02/2001 | 4020/2026 | [ N8 L M 22/01/2026

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicGes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 29 de maio de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracao

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy .” 19

A\ P ] / 4



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7587 - 02 de Junho de 2026

PORTARIA N° 1.101/2026

DISPOE SOBRE READAPTACAO DE
SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicbes delegadas
através dos Decretos n°s. 18.275/2008
e 35.892/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a
readaptacao tempordria da servidora abaixo relacionada, no
periodo mencionado, em virtude de modificacdo em seu estado de
saude, conforme laudos médicos emitidos pelo médico do trabalho
da empresa MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho Ltda - ME
e informagdes contidas nos processos citados, nos termos do
Artigo 35, da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais e Decreto n° 27.958/2018.

SERVIDOR CARGO LOTAGAO PERIODO | A PARTIR DE PROC. N°

ANDREA MACEDO BRAZ PROF PEB A SEME 180 DIAS | 04/03/2026 73778/2023

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 1° de junho de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracdao
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PORTARIA N° 1.102/2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO EM
VIRTUDE DE LUTO.

o SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
35.892/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o
afastamento dos servidores abaixo mencionados, em virtude
de LUTO, no periodo de 08 (oito) dias, nos termos do artigo 56, inciso
III e artigo 152, inciso II, da Lei n°® 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

SERVIDOR LOTAGAO A PARTIR DE PROCESSO N°

GABRIEL CAMPOS MONTEIRO SEMUS 16/05/2026 38602/2026

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 1° de junho de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 1.103/2026

ACRESCENTA SERVIDOR NA
PORTARIA N° 2.245/2025, QUE
TRATA DA ESCALA DE FERIAS DOS
SERVIDORES E EMPREGADOS
PUBLICOS MUNICIPAIS, A SEREM
USUFRUIDAS NO DECORRER DOS
ANOS DE 2026 E 2027.

o SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes delegadas através
dos Decretos nos. 18.275/2008 e
35.892/2025, resolve:

Art. 1° Acrescentar o servidor abaixo
mencionado ao anexo da Portaria n® 2.245/2025, que aprova as férias
dos servidores e empregados publicos municipais da Prefeitura Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim, a serem gozadas no decorrer do ano de
2026 e 2027, nos termos do Artigo 70 da Lei n® 4009/94, com alteracdo
dada pelas Leis n°s 7350/2015 e 7796/2019.

Periodo Periodo de

Nome Admissdo Cargo Vinculo | Lotagdo aquisitivo férias

Proc.

10/04/2025 a | 03/08/2026 a
YAN LAEBER DE OLIVEIRA 10/04/2025 FISIOTERAPEUTA | EFETIVO SEMUS 09/04/2026 01/09/2026 37904/2026

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 1° de junho de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 1.106/2026

DISP6E SOBRE TRANSFERENCIA DE
LOTACAO DE SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes delegadas através
dos Decretos n%. 18.275/2008 e
35.892/2025, tendo em vista o que consta
no processo n° 37366/2026,

RESOLVE:
Art. 1° TRANSFERIR a lotacdo do

servidor abaixo mencionado, tendo em vista o que consta no
processo acima citado.

LOTIQ‘EAO LOTACAO DE
SERVIDOR CARGO ORIGEM DESTINO | A PARTIR DE
PRISCILA SILVA DE SOUZA AGENTE CGM SEMDURB 1°/06/2026
ADMINISTRATIVO

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 1° de junho de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragao
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PORTARIA N° 1.107/2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
LICENGA PARA TRATAMENTO
DE SAUDE E BENEFICIO
AUXILIO-DOENCA.

(0} SECRETAR}O MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas
através dos Decretos n®s. 18.275/2008 e
35.892/2025, tendo em vista o que
consta no processo n° 28525/2026,
RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a
concessdo de licenca para tratamento de saide ao servidor
SANDRO GRILLO, Professor Peb C, lotado na SEME, no periodo de
30 (trinta) dias, a partir de 07 de abril de 2026, conforme pericia
de atestado apresentado e anexo ao referido processo, nos termos do
artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 20 Conceder beneficio
auxilio-doencga ao referido servidor, no periodo de 60 (sessenta)
dias, a partir de 07 de maio de 2026, de acordo com pericia de
atestado deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho
(Grupo Innovar).

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na
data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 1° de junho de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 1.108/2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE
SERVIDOR PARA PARTICIPACAO EM
CURSO DE MESTRADO.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
35.892/2025, tendo em vista o que
consta no processo n° 35490/2026,

RESOLVE:

Art. 10 Conceder ao servidor
GABRIEL WANIS, Eletricista, lotado na SEMAD, LICENCA COM
ONUS para cursar Mestrado em Sustentabilidade, realizado no
CAMPUS REGIONAL QE UMUARAMA - CAU, na UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE MARINGA, no periodo de 21 (vinte e um) meses, com
inicio em 1° de junho de 2026, nos termos do artigo 56, inciso X1V,
da Lei n° 4.009/1994.

Art. 2° Revogar as disposigdes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 1° de junho de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracao
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RATIFICAGAO

Em cumprimento ao Artigo 72, § unico da Lei Federal N.° 14.133/2021, a SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SEMDES, no uso de suas atribuigdes legais,
torna publico que nos autos do Processo Administrativo N.° 20382/2026, ID Cidades N°.
2026.016E0700001.09.0011, RATIFICA a contratagéo direta da CAIXA ECONOMICA FEDERAL,
inscrito no CNPJ sob o n° 00.360.305/0001-04, no valor de R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais),
para a Contratacao direta da Caixa Econdmica Federal — CAIXA, instituicdo financeira oficial
integrante da Administracdo Publica Federal, para a execugdo da Oficina de Introdugéo a
Projetos de Trabalho Social, integrante do produto CAIXA Politicas Publicas, com vistas a
capacitagdo técnica de servidores municipais das areas de Assisténcia Social, de forma
virtual - EAD, com carga horaria total de 30 (trinta) horas, nos termos do artigo 75, inciso 1X, da
Lei n° 14.133/21, Dispensa de Licitagéo.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 01 de junho de 2026.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social Interino

RATIFICAGAO

Em cumprimento ao Artigo 72, § unico da Lei Federal N.° 14.133/2021, a SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO — SEMAD, no uso de suas atribuices legais, torna publico que
nos autos do Processo Administrativo N.° 2495/2026, ID Cidades N°. 2026.016E0700001.10.0073,
RATIFICA a contratagdo direta do LEONARDO ABILIO ALMEIDA, inscrito no CPF sob o n°
121.*** ***.58, no valor mensal de R$ 8.500,00 (oito mil e quinhentos reais), perfazendo o valor
total de R$ 102.000,00 (cento e dois mil reais), para a locagéo de dois andares anexos ao imével
localizado na Rua Paulina Simonato n°® 37, Bairro Agostinho Simonato, nesta cidade, matriculado
no Cartdrio de Registro Geral de Imdveis da 12 Zona da Comarca de Cachoeiro de Itapemirim, sob
matricula 23.906, no Livro n° 2-EC, Ficha 106, visando ampliar a sede do Arquivo Publico
Municipal, nos termos do artigo 74, inciso V, da Lei n°® 14.133/2021, por Inexigibilidade de
Licitagéo.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 01 de junho de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragdo
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 149/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo
necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS — SEMO

CONTRATADA: CONSTRUTORA ITAIPAVA EIRELI EPP

OBJETO: O presente Termo de Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de
vigéncia e execugado do contrato n.° 149/2024, cujo objeto é a “Reforma e Ampliagdo do
Teatro Rubem Braga, localizado em Cachoeiro de Itapemirim/ES”.

PRAZO DE VIGENCIA E EXECUGAO: fica prorrogado o prazo de vigéncia em 390
(trezentos e noventa) dias corridos, contados de 01/06/2026 a 30/06/2027, e prorrogado
o prazo de execugdo em 390 (trezentos e noventa) dias, corridos, contados de
01/06/2026 a 30/06/2027.

DATA DA ASSINATURA: 29/05/2026

SIGNATARIOS: Astor Dilem dos Santos Junior - Secretario Municipal de Obras e Maria
Claudia Cardoso Braconi — Representante da Construtora Itaipava Eireli EPP.
PROCESSO: n° 1036/2026

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 286/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo
necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS — SEMO

CONTRATADA: CONSTRUSUL CONSTRUTORA LTDA. EPP.

OBJETO: O presente Termo de Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de
vigéncia e execugcdo das obras do Contrato n.° 286/2023, cujo objeto é a
“CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REFORMA E AMPLIACAO DA
EMEB “ALBERTINA MACEDO’, BAIRRO SANTA CECILIA, CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM/ES”, de acordo com o art. 57, §1°, da Lei n.° 8.666/1993, conforme autoriza
a Clausula 52 da avenga.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia fica prorrogado por mais 180 (cento e oitenta) dias,
passando a vigorar no periodo de 11/06/2026 a 07/12/2026.

O prazo de execugéo fica prorrogado por mais 57 (cinquenta e sete) dias, passando a
vigorar no periodo de 11/10/2026 a 07/12/2026.

A obra tem sua execugéo acumulada em 83,65% (oitenta e trés virgula sessenta e cinco)
por cento, restando, portanto, 16,35% (dezesseis virgula trinta e cinco) por centoaser
executado.

DATA DA ASSINATURA: 01/06/2026

SIGNATARIOS: Astor Dilem dos Santos Junior - Secretario Municipal de Obras e
Werlanderson Mello Vasconcelos — Representante da CONSTRUSUL CONSTRUTORA
LTDA. EPP.

PROCESSO: 27509/2026

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy ~’ 27

NN by

do margo do 851



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7587 - 02 de Junho de 2026

EXTRATO DE CONVENIO

ESPECIE: CONVENIO N° 005/2026

CONVENENTES: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM atendendo necessidades da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — SEMAD e o HOSPITAL EVANGELICO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

OBJETO: O presente Convénio tem como objeto o repasse financeiro na forma do art. 3°,
paragrafo unico da Lei Federal n° 12.213/2010 combinado com art. 184-A da Lei Federal n°
14.133/2021, art. 199 da Constituigdo Federal e Decreto Federal 11.531/2023, oriundo de dedugao
do célculo do IMPOSTO DE RENDA DE PESSOA JURIDICA E FISICA para o FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA - FUMDIPI conforme legislagdo especifica,
entre o MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES e o HOSPITAL EVANGELICO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — HECI.

VALOR: R$ 1.014.690,00 (um milhZo, quatorze mil, seiscentos e noventa reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Os recursos financeiros para a execugéo deste CONVENIO serdo
custeados exclusivamente pelo MUNICIPIO através do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
IDOSA, e utilizados em estrita conformidade com o plano de trabalho, por meio das seguintes
dotagdes orgamentarias:

Orgdo: 09

Unidade Orgamentaria: 05

Projeto/Atividade: 2.110

Elemento de Despesa: 33504306000

Ficha/Fonte de Recurso: 2004/175900000022 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA IDOSA

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 01/06/2026

SIGNATARIOS: Eder Botelho da Fonseca - Secretario Municipal de Desenvolvimento Social
Interino e Jackson de Oliveira Junior - Presidente do Beneficiario

PROCESSO: 27518/2026
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EXTRATO DE EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — SEME

A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim — ES, por meio do SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuicdes delegadas através do Decreto N° 36.707/2026, torna publico a
realizagdo do Processo Seletivo Simplificado — SEME — Secretaria Municipal de Educacio:
EDITAL 45/2026 MAGISTERIO REGULAR - SRM, EDITAL 46/2026
MAGISTERIO TEMPO INTEGRAL — SRM ¢ EDITAL N° 47/2026 AUXILIAR DE
EDUCACAO, para preenchimento de fungdes temporarias e¢ cadastro de reserva de
profissionais, necessarios a oferta de servigos publicos na rede de municipal de educacdo. O
presente Edital ¢ de carater de contratagdes temporarias ¢ de cadastro de reserva. Os
interessados  poderdo acessar a integra o edital publicadko no enderego:

www.cachoeiro.es.gov.br , na aba transparéncia a partir de 02/06/2026.

Cachoeiro de Itapemirim-ES,29 de maio de 2026

José Carlos Corréa Cardoso Junior

Secretario Municipal de Educagéo
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IPACI

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
DIVULGA

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

PROCESSO: 35735/2026.

MODALIDADE: REMUNERADA.

CONCEDENTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM — CNPJ sob n° 02.548.293/0001-71.

INSTITUIGAO DE ENSINO: LEGALE EDUCACIONAL S/A, inscrita no CNPJ sob o n°
05.492.915/0001-85.

RESPALDO LEGAL: Lei Municipal n® 7.480/2017 e suas alteragdes.

ESTAGIARIO: RAFAELA FERNANDES NEVES.

CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS.

VALOR DA BOLSA: R$1.000,00 (MIL REAIS) e auxilio-transporte diario no valor de 02 (duas)
passagens municipais por dia efetivamente estagiado.

PERIODO DE VIGENCIA: 25/05/2026 & 25/11/2026.

LOCAL DE ESTAGIO: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM.

OBJETIVO: Este instrumento tem por objetivo formalizar as condi¢cdes para a realizagéo de
ESTAGIO DE ESTUDANTE e particularizar a relagdo juridica especial existente entre o
ESTUDANTE, o INSTITUTO e a INSTITUICAO DE ENSINO caracterizando a n&o vinculagdo
empregaticia, nos termos da legislagao vigente.

DATA DA ASSINATURA: 29 de maio de 2026.

SIGNATARIOS: DANIELLY BRANDAO TAVORA (PRESIDENTE EXECUTIVA), ADRIANO DE
ASSIS FERREIRA (REPRESENTANTE DA INSTITUICAO DE ENSINO) E RAFAELA
FERNANDES NEVES (ESTAGIARIO).

DANIELLY BRANDAO TAVORA
Presidente Executiva
Decreto n° 34.905/2025
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O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM DIVULGA

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 015/2023

PROCESSO: 38884/2023

CODIGO DO TCEES: 2023.016E0800001.09.0015

RESPALDO LEGAL: Artigo 57, inciso I, da Lei n°. 8.666/93.

CONTRATADO: MEDTRAB MEDICINA E SEGURANGCA DO TRABALHO LTDA, inscrito no CNPJ sob
o n°. 08.114.492/0001-58.

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.
OBJETO: Este termo aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo do contrato n° 15/2023 que tem
por objeto a Contratagdo de Pessoa juridica para Prestagdo de Servigos de seguranca e Saude do
Trabalho, para elaboragédo dos programas de saude e seguranga do trabalho, exigidos pela legislagdo
trabalhista, compreendendo: Elaboracéo e execugédo do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR),
Atestado de Saude Ocupacional (ASO), Comunicagéo de Acidente do Trabalho (CAT), Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), Analise Ergondmica do Trabalho (AET), Laudo
Técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho (LTCAT), Laudo de Insalubridade e Laudo de
Periculosidade, Elaboragdo, emissdo e monitoramento de documento base do Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP); Realizagdo de exames periddicos clinicos e complementares, pericias médicas,
para atender ao Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, periddicos, de retorno ao
trabalho, mudanga de fungdo (READAPTACAO), admissionais e demissionais, apontar as areas
salubres e de risco no ambiente do exercicio da fungéo, dar suporte ao IPACI na homologagéo de
atestados e na avaliagao clinica dos servidores, bem como envio dos arquivos do e-Social, com todas
as informagdes relativas ao servidor e dados referentes ao IPACI, de acordo com o solicitado pela
legislagdo em vigor e realizagcdo de exames ocupacionais.

PRAZO: O prazo contratual fica prorrogado pelo periodo de 12 (doze) meses, iniciando em 06 de julho
de 2026 e encerrando-se em 06 de julho de 2027.

DAS DEMAIS CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais clausulas e condigdes do contrato originario.
DATA DA ASSINATURA: 26 de maio de 2026.

SIGNATARIOS: DANIELLY BRANDAO TAVORA(Presidente Executiva do IPACI), LARA VEIGA
MACHADO (CONTRATADO).

DANIELLY BRANDAO TAVORA
Presidente Executiva
Decreto n° 34.905/2025
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O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
DIVULGA

EXTRATO DE CONTRATO N° 005/2026

ID (CIDADES): 2026.016E0800001.01.0003.

PROCESSO: 12729/2026.

RESPALDO LEGAL: Lei n° 14.133/2021.

CONTRATADA: MR TRAVEL & TOURS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
30.876.256/0001-28.

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM.

OBJETO: Constitui objeto deste Instrumento a contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos de agenciamento e fornecimento de passagens aéreas para voos
regulares nacionais, incluindo reserva, emissao, remarcagao, cancelamento e reembolso, sob
demanda, na modalidade de desconto fixo (taxa de transagdo negativa), ndo ha pagamento
de taxa de agenciamento;

PRECO: O valor total estimado anual de R$ 233.970,00 (Duzentos e trinta e trés mil,
novecentos e setenta reais).

DATA DA ASSINATURA: 29 de maio de 2026.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia inicial do contrato sera de 05 (cinco) anos, nos termos dos
arts. 105, 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021, por se tratar de servigo continuo, cuja interrupgédo
compromete as atividades institucionais, estando demonstrada a vantajosidade da
contratagcao por prazo estendido, podendo ser prorrogado por igual periodo, respeitado o
limite maximo de 10 (dez) anos de vigéncia total.

SIGNATARIOS: DANIELLY BRANDAO TAVORA (PRESIDENTE DO IPACI), CARLOS
LAZARO MADRAZO REYES (REPRESENTANTES DA CONTRATADA).

DANIELLY BRANDAO TAVORA
Presidente Executiva
Decreto n° 34.905/2025
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PORTARIA N° 131/2026

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DO FISCAL
E GESTOR DO CONTRATO N° 005/2026.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de Previdéncia do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢oes delegadas
através da Lei n° 7.030/2014 e do Decreto n° 34.905/2025, resolve:

Art. 1° Designar o(a) servidor(a) publico(a) municipal Mariléa Gouvéa da Silva
Torezani, ocupante do cargo em comissao de Assessor Técnico, com vinculo, para acompanhar
e fiscalizar o Contrato com empresa especializada na prestagdo de servigos de agenciamento e
fornecimento de passagens aéreas para voos regulares nacionais, com a empresa contratada MR
TRAVEL & TOURS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 30.876.256/0001-28, conforme
processo de n° 12729/2026, contrato de n® 005/2026, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

Paragrafo Unico — Substituird a fiscal, em caso de impedimento e/ou auséncia, a
servidora Larissa Candido Silva.

Art. 2° Designar o(a) servidor(a) publico(a) municipal Vinicius de Jesus Arruda,
como Gestor(a) da Contratacdo, responsavel pela gestdo administrativa, devendo zelar pela boa
execugdo das suas clausulas, interagir com a contratada e o fiscal da contratacdo. Substituira o(a)
Gestor(a), em caso de impedimento e/ou auséncia, o(a) servidor(a) Luana Dardengo Bastos.

Art. 3° As principais atribui¢oes do fiscal do contrato ora designado séo:

I — Acompanbhar, fiscalizar, atestar e zelar pelo efetivo cumprimento das obriga¢des
contratuais;

II — Verificar se os pregos estdo de acordo com o pactuado;

III — Indicar eventuais glosas;

IV — Dar ciéncia a Diretoria Administrativa do vencimento do contrato com 180 (cento e
oitenta) dias de antecedéncia;

V — Dar ciéncia ao Gestor do Contrato e Presidéncia Executiva de qualquer
irregularidade/ilegalidade detectada na fiscalizagdo apods os devidos registros das solicitagdes nao
atendidas;

VI — Verificar regularidade fiscal do contratado.

VII — Atestar a execucdo dos servicos e¢ adotar as providéncias necessarias para o
pagamento da despesa.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de junho de 2026.

DANIELLY BRANDAO TAVORA
Presidente Executiva
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PORTARIA N° 132/2026

SUSPENDE FERIAS DE SERVIDOR.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des delegadas através da Lei n® 7.030/2014 e do Decreto n°® 34.905/2025, resolve:

Art. 1° — Suspender o gozo de férias da servidora LARISSA CANDIDO
SILVA, matricula n® 90382, ocupante do cargo comissionado, de Gerente Administrativo,
previstas a primeira quinzena para o més de Junho de 2026, conforme anexo da Portaria N°
082/2026, em virtude da necessidade da Administragdo, a partir do dia 01 de junho de
2026, conforme processo administrativo n® 40168/2026 e nos termos do art. 74, § 1°, Ill e
§ 2°,da Lei 7.350/2015.

Paragrafo unico. A servidora devera usufruir os dias de férias a que faz jus
em periodo oportuno, observado o disposto no art. 74, §2° da Lei n® 7.350/2015, ficando
estabelecido 0 novo periodo de gozo de 16 de agosto de 2026 a 31 de agosto de 2026 ¢
mantém-se a segunda quinzena no periodo de 16 de setembro de 2026 a 30 de setembro
de 2026.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a 01 de junho de 2026.

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de junho de 2026.

DANIELLY BRANDAO TAVORA
Presidente Executiva
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PUBLICACOES DE TERCEIROS

A ASSOCIACAO DOS CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMI-
RIM/ES - ASCOMIRIM, CNPJ: 21.307.897/0001-99, torna publico que requereu a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente - SEMMA, por meio do Processo n° 24313/2026 e Protocolo n°® 24351/2026, a renovagao
da Licenca de Operagao -LO n°® 050/2021, para a atividade 20.01- Triagem, desmontagem e/ou armazena-
mento temporario de residuos sélidos reciclaveis ndo perigosos, desenvolvida na unidade, localizada na
Av.Mauro Miranda Madureira n® 1318, Central Park, em Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Protocolo: 2442026 FAT

A RODRIGUES DE OLIVEIRA, CNPJ: 11.852.434/0001-36, torna publico que OBTEVE da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente - SEMMA, a Licenga de Operagdo - LO n® 0022/2026, por meio do processo n° 5608/2026,
com validade até 17/05/2031, para a atividade 5.07 - Reparacado, retifica, lanternagem e/ou manutencao de
maquinas, aparelhos e equipamentos mecanicos diversos, inclusive motores automotivos, sem pintura ou
tratamento superficial de qualquer natureza, localizada na Rua Francisco de Assis Manhoni n® 34/40, bairro
Central Parque, CEP: 29.313-145, em Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Protocolo: 2332026FAT

FLIP ESTETICA E REPARACAO AUTOMOTIVA LTDA, CNPJ: 65.078.630/0001-24, torna plblico que OBTEVE da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA, a Licenca de Operagao Corretiva - LOC n° 0041/2026, por
meio do processo n°® 29716/2026, com validade até 24/05/2028, para a Atividade 5.08 - Reparagao, retifi-
ca, lanternagem e/ou manutenc¢do de maquinas, aparelhos e equipamentos mecanicos diversos, inclusive
motores automotivos, com processo de pintura, localizada na rua Francisca Dias Siqueira n°® 19, bairro
Abelardo Ferreira Machado, cep 29.309-252, em Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Protocolo: 2542026 FAT

LABORATORIO DE CITOPATOLOGIA - CITOPREV LTDA,CNPJ: 48.309.770/0001-47, torna pUblico que OBTEVE
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA, a Licenga de Operagao - LOC n° 5/2026, por meio do
Processo n° 94584/2025, com validade até 04/05/2028, para a atividade de 23.06 - Laboratério de analises
clinicas, patologicas, microbioldgicas e/ou de biologia molecular, localizada na Avenida Francisco Lacerda
de Aguiar, n° 22-26, Centro, em Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Protocolo: 2302026FAT

ITAMIL ITAPEMIRIM MECANICA INDUSTRIAL LTDA,CNPJ: 31.705.734/0001-08, torna publico que REQUEREU
da Secretaria Municipal Meio Ambiente - SEMMA, & LICENCA PREVIA, DE INSTALACAO E DE OPERACAO,
por meio do processo n° 73229/2025, para a atividade de 21.18 -Terraplenagem, areas de empréstimo e/
ou bota-fora, sem comercializagdo e sem objetivo agropecuario, vinculada a uma atividade dispensada de
licenciamento ou a uma atividade fim que ja possua licenga ambiental vigente, respeitando o ente com-
petente pelo licenciamento da atividade fim, localizada na Rodovia ES 482, Engenheiro Fabiano Vivacqua,
bairro Coutinho, em Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Protocolo: 2592026 FAT
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R S BABISKI MECANICA LTDA, CNPJ: 09.380.359/0001-06, torna publico que OBTEVE da Secretaria Muni-
cipal de Meio Ambiente - SEMMA, & LICENCA DE OPERACAO - LO n° 068/2012, por meio do processo n°
207795/2021, com validade até 25/08/2026, para a atividade 5.07 - Reparacdo, retifica, lanternagem e/ou
manutencdo de maquinas, aparelhos e equipamentos industriais e mecanicos diversos, inclusive motores
automotivos, sem pintura por aspersao, incluindo oficinas mecanicas, localizada na Rua Demir Cossi, n°
146, bairro Itaoca, CEP 29.325-000, em Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Protocolo: 2312026FAT
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CENTRO ADMINISTRATIVO
HELIO CARLOS MANHAES
RUA BRAHIM ANTONIO
SEDER, 96/102 - CENTRO
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
CEP: 29300-060
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