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margo de

PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
LEI N° 8297

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL PARA
INCLUSAO DE DESPESA NAO PREVISTA NA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL DE 2026 DO MUNICIPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, no uso das atribuicdes estabelecidas na Lei
Orgéanica do Municipio, faz saber que a Cémara Municipal
APROVA, e ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir despesas ndo
previstas no orgamento 2026, criando para tanto o seguinte:

Unidade Funcional Natureza Despesa Fonte Recurso Valor - R$
Orgcamentaria| Programatica

72.01 09.122.7253.2.189 | 3.3.90.33.05- LOCOMOGAO 18020000000~ TAXA DE 20.000,00
URBANA ADMINISTRACAO

72.01 09.122.7253.2.189| 3.3.90.33.01- PASSAGENS | 18020000000~ TAXA DE 100.000,00
PARA O PAIS ADMINISTRACAO

72.01 09.272.7252.2.185 3.1.90.86.00- 180000000000 - RECURSOS 2.000.000,00

COMPENSA(;OES A REGIME |DO FUNDO PREVIDENCIARIO
DE PREVIDENCIA
Soma 2.120.000,00

Art. 2° Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo
anterior sdo os provenientes da REDUCAO, nos termos do que dispGe o Art. 43, Paragrafo
Primeiro, inciso III, da Lei Federal n°® 4.320/64, conforme segue:

Unidade Funcional Natureza Despesa Fonte Recurso Ficha Valor - R$
Orcamentaria Programatica
72.01 09.122.7253.2.189 | 3.3.90.30.30 -MATERIAIS 6379 20.000,00
PARA COMUNICAGAO 18020000000-
TAXA _DE
ADMINISTRACAO
72.01 09.122.7253.2.189 3.3.90.30.99- OUTROS 6380 50.000,00
MATERIAIS DE CONSUMO | 18020000000~
TAXA DE
ADMINISTRAGAO
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72.01 09.122.7253.2.189 | 3.3.90.35.01- ASSESSORIA E | 18020000000- 6381 50.000,00
CONSULTORIA TECNICA OU | TAXA DE
JURIDICA ADMINISTRACAO
72.01 99.997.9999.3.009 | 9.9.99.99.00 - RESERVA DE |180000000000 -| 6408 1.700.000,00
CONTINGENCIA / RESERVA |RECURSOS DO
DO RPPS FUNDO )
PREVIDENCIARIO
72.01 09.272.7252.2.185 3.3.90,86.00- 180000000000 -| 6399 300.000,00
COMPENSAGCOES A REGIME |RECURSOS DO
DE PREVIDENCIA FUNDO )
PREVIDENCIARIO
Soma 2.120.000,00

Art. 3° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir despesas nao
previstas no orgamento 2026, criando para tanto o seguinte:

Unidade Funcional Natureza Despesa Fonte Recurso Valor - R$
Orcamentaria| Programatica
08.01 04.126.0813.2.064 | 4.4.90.40.00 - SERVICOS DE 275400000008 - 234.807,59
TECNOLOGI~A DA PROEFICIENCIA
INFORMACAO E
COMUNICACAO - PJ
Soma 234.807,59

Art. 4° Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo
anterior sdo os provenientes de SUPERAVIT FINANCEIRO, nos termos do que dispde o Art. 43,
Paragrafo Primeiro, item I, da Lei Federal n°© 4.320/64.

previstas no orgamento 2026, criando para tanto o seguinte:

Art. 5° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir despesas nao

Unidade Funcional Natureza Despesa Fonte Recurso Valor - R$
Orgamentaria Programatica
16.02 10.302.1640.2.152 3.1.90.94.00 - OUTRAS 15000015000-RECEITA DE 30.000,00
INDENIZACQES E IMEOSTOS E DE
RESTITUICOES TRANSFERENCIA DE IMPOSTOS
TRABALHISTAS - SAUDE
16.02 10.302.1640.2.153 3.1.90.94.00 - OUTRAS 15000015000-RECEITA DE 30.000,00
INDENIZACQES E IMEOSTOS E DE
RESTITUICOES TRANSFERENCIA DE IMPOSTOS
TRABALHISTAS - SAUDE
16.02 10.305.1641.2.153 3.1.90.94.00 - OUTRAS 15000015000-RECEITA DE 30.000,00
INDENIZACOES E IMEOSTOS E DE
RESTITUICOES TRANSFERENCIA DE IMPOSTOS
TRABALHISTAS - SAUDE
Soma 90.000,00
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Art. 6° Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo
anterior sdo os provenientes da REDUCAO, nos termos do que dispSe o Art. 43, Paragrafo
Primeiro, inciso III, da Lei Federal n® 4.320/64, conforme segue:

Unidade Funcional Natureza Despesa Fonte Recurso Ficha Valor - R$
Orcamentaria| Programatica
16.02 10.122.1638.2.143 31900401000 - SALARIO 15000015000- 3333 90.000,00
CONTRATO TEMPORARIO RECEITA DE
IMPOSTOS E DE
TRANSFERENCIA
DE IMPOSTOS -
SAUDE
Soma 234.807,59

Art. 7° Ficam autorizados, até o limite de 0,05% do valor total do orgamento de

2026, os créditos adicionais destinados a suprir insuficiéncias nas dotacSes abertas por
créditos especiais da presente lei.

Art. 8° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacgdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 12 de fevereiro de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRAGCO
Prefeito Municipal
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LEI N° 8298

ALTERA, ACRESCENTA E REVOGA DISPOSITIVOS
DA LEI MUNICIPAL N° 8.159, DE 21 DE JANEIRO
DE 2025, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, no uso das atribuicdes estabelecidas
na Lei Orgéanica do Municipio, faz saber que a Camara
Municipal APROVA, e ele SANCIONA ¢ PROMULGA
a seguinte Lei:

Art. 1° O caput do artigo 2° e seu paragrafo Unico, da Lei n° 8.159, de 21 de
janeiro de 2025, passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2° A SEMGESP teréa abrangéncia especial e atuagdo gerencial,
consultiva e fiscalizatéria, quanto a planos, programas, projetos e acées de
governo definidos como prioritarios, para o desenvolvimento de
potencialidades da regido sul.

Paragrafo Gnico. O disposto no caput deste artigo ndo substitui nem reduz
a competéncia de nenhum dos 6rgdos da Administracdo Municipal, sendo o
ocupante do cargo de secretario da SEMGESP, de livre nomeagdo e
exoneracdo do Chefe do Executivo Municipal.”

Art. 2° O artigo 4°, da Lei n° 8.159, de 21 de janeiro de 2025, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

Art. 4° S&o atribui¢bes bdsicas da Secretaria Municipal de Gestédo Especial:

I - Acompanhar os projetos de governo, assegurando que tenham sido
instruidos da forma propria para que estejam em condi¢ées de execugéo,
desde a anélise de viabilidade técnica e financeira, processo licitatorio e
cronograma e resultado;

II - Propor medidas e solugbes para otimizar e aperfeicoar os meios de
utilizagdo de recursos materiais e humanos, destinados a execugdo de
projetos de infraestrutura;

III - Atuar de forma direta ou por meio do encaminhamento de relatério
para subsidiar a adocdo de providéncias do 6rgdo competente, quanto as
inconformidades  ou  inconsisténcias  detectadas na rotina de
acompanhamento de ages, projetos e programas;

IV - Monitorar cronogramas de execugdo, controlar e buscar solugbes para
atrasos no cumprimento de prazos estabelecidos;

V - Realizar vistorias, acompanhado pelo respectivo secretario da pasta e
pelo fiscal da obra, quando considerar cabivel, para observar o fiel
cumprimento dos prazos, qualidade e demais elementos do escopo do
projeto, bem como propor solugbes conjuntas aos problemas identificados;
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VI - Identificar os aspectos de melhoria dos processos de trabalho, de
forma a garantir maior qualidade e oportunidade de resposta aos riscos do
projeto;

VII - Promover a intersetorialidade com os demais 6rgdos municipais para
definicdo de estratégias de acdo destinada a minimizar os impactos na
execucdo de obras publicas para a populacdo e setor produtivo, buscando,
para tanto, a assessoria que entender necessaria;

VIII - Apresentar junto as entidades representativas e comunidades, os
projetos daquela area de abrangéncia, bem como manté-los atualizados de
sua evolugdo;

IX - Avaliar os efeitos da execuc¢do dos projetos considerados prioritarios
para o desenvolvimento e melhoria das condigbes de vida da populagdo,

X - Estabelecer cronograma da utilizacdo de méaquinas e equipamentos em
articulagdo com o titular das secretarias afetas aos servicos a serem
executados, conforme prioridade detectada;

XI - Fixar prazo para a conclusdo de trabalhos, tarefas e atividades
administrativas, assegurando eficacia e celeridade no alcance de metas e
objetivos tracados em projetos e programas de interesse da administracdo;

XII - Cumprir missées oficiais atribuidas pelo Prefeito Municipal no
acompanhamento da execucdo de atividades e monitoramento dos
resultados obtidos, visando aprimorar a gestdo publica;

XIII - Desempenhar outras atribuicbes inerentes a gestdo especial, nos
termos do artigo 18 da Lei n°® 8.159/2025.

Art. 3° Fica revogado o artigo 5° da Lei n°® 8159, de 21 de janeiro de 2025.

Art. 4° Ficam criadas uma vaga do cargo de provimento em comissdo de
Assessor Especial de Governo, Padrao AP, e uma vaga do cargo de provimento em
comissdo de Assessor Executivo I, Padrdao CE 1, vinculadas a Secretaria Municipal de
Governo e Planejamento Estratégico - SEMGOV.

8§ 19. O cargo de Assessor Especial de Governo de que trata o caput deste artigo
tem natureza de Agente Politico Municipal, nhomeado pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal e por ele exonerado, quando assim julgar conveniente.

8§ 29. As atribuigdes do cargo de Assessor Especial de Governo, Padrdo AP,
serdo fixadas por Decreto, definindo a situagdo especial que justifique a nomeagado, no
interesse da municipalidade.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagcdo, revogadas as
disposicGes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 12 de fevereiro de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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Decreto N° 0036762/2026-12 de fevereiro de 2026

Suplementacdo de Dotacoes Orcamentdrias

O Prefeito Municipal d¢ CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no
uso de suas atribuicoes legais, autorizado pela Lei Municipal 0008158/2024 e

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificacoes das despesas, quanto a sua
natureza.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de R$ 109.384,82 ( Cento ¢ Nove Mil,
Trezentos e Oitenta e Quatro Reais, Oitenta ¢ Dois Centavos ) , para reforgo das seguintes dotagdes
orcamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo anterior ¢ o proveniente de:
REDUCAO nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal n°
4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM12/02/2026

THEODORICO DE ASSIS FERRACO

Prefeito(a)

v L7}
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v MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
w7 |RZE:3 | &g ESPIRITO saNTO
\'-‘! 4 V' !’3 27.165.588/0001-90

NN

5 e marga 80

Decreto N° 0036762/2026-12 de fevereiro de 2026
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducio
ORGAO:07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, MOBILIDADE E CIDADE INTELIGENTE
ACAO0:2.018 - GESTAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

150000000001 33903972000 4.467,62 0,00
Total por A¢io 4.467,62 0,00

Total por Unidade 4.467,62 0,00

Total por Orgio 4.467,62 0,00

ORGAO:08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICPAL DE FAZENDA
ACA0:2.019 - GESTAO FAZENDARIA

150000000001 33909299000 11.917,20 0,00
150000000001 44905218000 0,00 11.917,20
Total por Agio 11.917,20 11.917,20

Total por Unidade 11.917,20 11.917,20

Total por Orgio 11.917,20 11.917,20

ORGAO:14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGAO E SERVICOS
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGAO E SERVICOS
AGA0:2.028 - GESTAO DE MANUTENCAO E SERVICOS

150000000001 33903972000 0,00 4.467,62
Total por A¢io 0,00 4.467,62

Total por Unidade 0,00 4.467,62

Total por Orgio 0,00 4.467,62

ORGAO:17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA:02 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ACAO0:2.167 - MANUTENGAO DAS UNIDADES DA EDUCAGAO INFANTIL

150000250005 31909299000 13.000,00 0,00
150000250005 33903024000 0,00 80.000,00
150000250005 33903919000 40.000,00 0,00
150000250006 33903919000 40.000,00 0,00
Total por Agio 93.000,00 80.000,00

Total por Unidade 93.000,00 80.000,00

UNIDADE ORCAMENTARIA:03 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
ACA0:2.162 - MANUTENGAO DAS UNIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

150000250001 33903026000 0,00 13.000,00
Total por Acio 0,00 13.000,00

Total por Unidade 0,00 13.000,00

Total por érgio 93.000,00 93.000,00

Total da Movimentacio 109.384,82 109.384,82

THEODORICO DE ASSIS FERRACO

Prefeito(a)
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Decreto N° 0036763/2026-12 de fevereiro de 2026

Suplementagdo de Dotacoes Orcamentdrias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no
uso de suas atribuicdes legais, autorizado pela Lei Municipal 0008290/2025 e

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificacoes das despesas, quanto a sua
natureza.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de R$ 92.000,00 ( Noventa e Dois Mil,
Reais ) , para reforgo das seguintes dotagdes or¢amentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispoe o artigo anterior € o proveniente de:
SUPERAVIT FINANCEIRO nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item I, da Lei
Federal n°® 4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM12/02/2026

THEODORICO DE ASSIS FERRACO

Prefeito(a)
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL - 13 de Fevereiro de 2026

v MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
Y| 7 & | kY] ESPIRITO SANTO
no \CEP) Ny 27-165588/0001-90

Decreto N° 0036763/2026-12 de fevereiro de 2026
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugio
ORGAO:17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA:03 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
ACA0:2.160 - MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL

257100001210 33903965000 3.000,00 0,00
Total por Aciio 3.000,00 0,00
Total por Unidade 3.000,00 0,00

UNIDADE ORCAMENTARIA:04 - FUNDO MUN ED INF E ENSINO FUND - FMEIEF
ACAO0:1.068 - CONSTRUCAO,AMPLIACAO, REFORMA E APARELHAMENTO DAS UNIDADES DE EDUCACAO INFANTIL

259900000020 44905199000 89.000,00 0,00
Total por Aciio 89.000,00 0,00

Total por Unidade 89.000,00 0,00

Total por Orgio 92.000,00 0,00

Total da Movimentagio 92.000,00 0,00

THEODORICO DE ASSIS FERRACO

Prefeito(a)
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7508 - 13 de Fevereiro de 2026

DECRETO N° 36.764

DESIGNA SERVIDOR PARA COMPOR C(,)MISSIT\O
INTERNA, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES.

O Prefeito do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicdes legais,
Considerando a revogacdo da designagdo da
servidora Juliara Teixeira Campos, como membro
da Comissdo Interna de Selecdo de Projetos,
constante do artigo 1° do Decreto n°® 36.667/2026,
RESOLVE:
Art. 1° O inciso III do artigo 1° do Decreto n°® 35.041, de 29/01/2025, que
dispde sobre a composicdo da Comissdo Interna de Selecdo de Projetos, passa a
vigorar, a partir de 10 de fevereiro de 2026, conforme a seguir:
“Art. 1°(...)
(..)
IIT - Melquiades Bastos Blunck;

(..)”

Art. 2° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 12 de fevereiro de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 7508 - 13 de Fevereiro de 2026

DECRETO N° 36.765

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que
consta do Processo Digital n® 8152/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, do respectivo cargo em comissdo, o
servidor abaixo mencionado, lotado na Secretaria Municipal de Gestdo Especial -
SEMGESP, a partir de 10 de fevereiro de 2026, conforme segue:

SERVIDOR

CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTAGAO

Arthur Bernardo Buteri Duarte

Coordenador Executivo de Apoio Estratégico CE1 SEMGESP

Art. 2° Revogam-se as disposigbes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 12 de fevereiro de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 36.766

ALTERA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 34.717, DE
11 DE NOVEMBRO DE 2024, MODIFICADO PELO
DECRETO N° 35.343, DE 07 DE ABRIL DE 2025,
QUE NOMEIA MEMBROS PARA O CONSELHO DE
TRABALHO, EMPREGO E RENDA - CTER DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM,
PARA o MANDATO OUTUBRO/2024 A
OUTUBRO/2027.

O Prefeito do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do
Processo Digital n® 9293/2026,

RESOLVE:

Art. 1° A alinea “d” do inciso I do artigo 1°, do Decreto n° 34.717, de
11/11/2024, modificado pelo Decreto n° 35.343, de 07/04/2025, que dispde sobre a
composicao do Conselho de Trabalho, Emprego e Renda - CTER do Municipio de Cachoeiro
de Itapemirim, para o novo triénio 2024/2027, em especial com relagdo aos membros
titular e suplente do Sistema Nacional de Emprego - SINE, fica alterada, passando a
vigorar conforme segue:

“Art. 1° (...)

I - Representantes do Poder Executivo:
(..)

d) Sistema Nacional de Emprego - SINE

Titular: Marcelo Henrique Batista
Suplente: Milena do Nascimento Dias

(.)”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 12 de fevereiro de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 36.767

DISPOE SOBRE A A!.TERAC;\O DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA BASICA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigOes legais,

DECRETA:

Art 1° Nos termos do artigo 18 da Lei Municipal n® 7940, de 10 de margo de
2022, ficam alterados cargos em comissdo da Estrutura Administrativa Basica da
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, com a transformacdo e a modificagdo de
nomenclatura de unidade administrativa, nos moldes deste Decreto.

Art. 2° A Geréncia Adjunta Administrativa, Padrdo C 1, pertencente a Estrutura
Organizacional da Secretaria Municipal de Administracdo, e uma Consultoria Interna,
Padrdo CE 5, pertencente a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, ficam agregados, dando origem a uma Assessoria Executiva I, Padrdo
CE 1, que passa a pertencer a Estrutura Organizacional da SEMAD.

Art. 3° O organograma da Secretaria Municipal de Administracdo - SEMAD
passa a vigorar conforme Anexo Unico deste Decreto.

Art. 4° O Chefe do Executivo Municipal promovera através de decreto as
demais adequagbes necessarias a implantacdo do disposto neste Decreto, cujas
modificagdes ndo resultam em aumento de despesa do erdrio municipal, em
conformidade com a legislagdo em vigor.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 12 de fevereiro de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO ANEXO UN|CO
(Decreto n® 36.767/2026)

[ Assessoria Executiva |

L

Coordenador Especial de Apoio

Subsecretaria de Subsecretaria de Gestdo Subsecretaria de Gestdo de
Gestdo de Suprimentos Administrativa Recursos Humanos

Geréncia Adjunta de Geréncia Adjunta de Geréncia Adjunta de
Contratos e Pagamento Cadastro Funcional
Convénios

-

[Geréncia de

Geréncia de| | Geréncia da

Geréncia de - Geréncia (Geréncia de| Comissao de | |Geréncia de| |Geréncia de|| Geréncia de
Compra Gfi’:i';:'::“ do Arquivo Escola do Gestio de few‘l’:d'f;:: Processo | | Direitos e || Beneficios || Recrutamento
Direta ¢ e Publico Logistico Servidor Servidor Administrativ| | vantagens e Admissdo

do Trabalho| | picciplinar

Coordenagao
de Contratos
& Convénios

Coordenagao
de Beneficios|

Patriménio
Mobiliario

Imobiliario
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D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" g Vi .‘-'

N

19




ATOS DO PODER
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DECRETO N° 36.768

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONSIDERANDO as alteragoes promovidas pelo Decreto n°
36.767/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar as servidoras abaixo relacionadas, dos respectivos cargos em
comissdo, lotadas na Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD, em 11 de fevereiro de
2026, conforme segue:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTAGAO
Magda Aparecida Gasparini Subsecretaria de Gestdo Administrativa CE3 SEMAD
Antonia Marcela Minto Brito Gerente Adjunta Administrativa Cc1 SEMAD

Art. 2° Nomear as servidoras abaixo relacionadas para exercerem 0s respectivos
cargos em comissdo, em conformidade com os padrdes de remuneragdo citados, lotadas na
Secretaria Municipal de Administracao - SEMAD, a partir de 12 de fevereiro de 2026, fixando-
Ihes o vencimento mensal estabelecido pela Lei Municipal n® 7940/22:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTACAO
Magda Aparecida Gasparini Assessora Executiva I CE1 SEMAD
Antdnia Marcela Minto Brito Subsecretaria de Gestdo Administrativa CE3 SEMAD

Art. 3° Fica a Secretaria Municipal de Administracdo autorizada a proceder a
exoneragao e a nomeacao da servidora Magda Aparecida Gasparini, constante dos artigos 1° e
2° deste Decreto, em ato continuo, sem que haja interrupgdo dos direitos inerentes ao periodo
aquisitivo.

Art. 4° Revogam-se as disposicbes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 12 de fevereiro de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 36.769

ALTERA E REVOGA DISPOSITIVOS DO REGIMENTO
INTERNO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, APROVADO ATRAVES
DO DECRETO N° 34.630, DE 17 DE OUTUBRO DE
2024, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO . DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, usando
das atribuigcdes que lhe sdo conferidas pelo inciso VI do art.
69 da Lei Orgéanica do Municipio,

CONSIDERANDO as alteracdes promovidas pelo Decreto
n° 36.760, de 11 de fevereiro de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a redacdo do artigo 92 do Regimento Interno da Administracdo
Municipal da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, constante do anexo Unico do
Decreto n° 34.630, de 17/10/2024, passando a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 92. Compete especialmente a Subsecretaria de Gestdo Administrativa:
I - Prestar apoio administrativo e operacional ao Gabinete do Secretario Municipal;

II - Acompanhar, orientar e fiscalizar a execucdo de normas, diretrizes e
procedimentos estabelecidos pelo Titular da Secretaria, visando ao adequado
funcionamento da unidade e a melhoria do atendimento ao publico;

IIT - Acompanhar e avaliar o desempenho das Geréncias da Secretaria, propondo,
quando necesséario, metas, ajustes e medidas de aprimoramento das atividades;

IV - Planejar, coordenar e acompanhar os processos de planejamento fisico,
administrativo e orcamentario da Secretaria;

V - Controlar e acompanhar a manutengdo das instalagées fisicas da Secretaria,
bem como de seus equipamentos, inclusive os de informatica e rede;

VI - Acompanhar, controlar e orientar a execucdo dos contratos, convénios e atas
de registro de pregos firmados pela Secretaria, com apoio dos gestores e fiscais de
contrato;

VII - Elaborar, instruir e acompanhar processos administrativos relativos a compras,
locagbes, contratagbes e demais demandas necessarias ao funcionamento da
Secretaria, observados os prazos legais;

VIII - Elaborar a programagado anual de compras, bem como orientar e controlar as
atividades de aquisi¢cdo, guarda, distribuicdo e controle de material permanente e
de consumo;
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IX - Organizar, manter e atualizar os registros, controles patrimoniais e inventarios
de bens mdveis da Secretaria, orientando quanto a correta classificagdo,
identificacdo e numeragdo dos bens;

X - Acompanhar e controlar a tramitagdo de documentos, processos
administrativos, registros, arquivos e a movimentagdo de papéis no dmbito da
Secretaria, inclusive os trabalhos do Arquivo Publico Municipal;

XI - Acompanhar e supervisionar os servigos de limpeza, conservacdo, manutengdo
no dmbito da Secretaria;

XII - Acompanhar e monitorar os gastos com energia elétrica, agua, telefonia e
demais servigos continuados, orientando quanto a racionalizacdo e ao uso eficiente
dos recursos publicos;

XIII - Manter atualizado o quadro de pessoal da Secretaria, promovendo o controle
de frequéncia, férias, afastamentos e demais registros funcionais;

XIV - Programar, organizar e acompanhar a elaboragdo e execugdo das escalas de
férias dos servidores da Secretaria;

XV - Orientar, organizar e instruir procedimentos administrativos relativos a gestdo
de pessoas, tais como transferéncias de lotacdo, alteragbes de fungbes, alteracbes
de carga horaria, substituicées e demais atos previstos na legislagcdo vigente;

XVI - Comunicar ao Secretario Municipal eventuais irregularidades relacionadas a
administracdo de pessoal, patrimbnio, contratos ou demais &reas sob sua
competéncia;

XVII - Identificar necessidades de capacitacdo e treinamento do pessoal
administrativo da Secretaria, propondo agées de desenvolvimento e qualificacdo;

XVIII - Orientar, acompanhar e supervisionar as agbes relacionadas a medicina,
higiene, seguranca do trabalho e bem-estar dos servidores da Secretaria;

XIX - Promover a integragdo entre as Geréncias e equipes administrativas,
organizando reunides de trabalho e adotando medidas para aprimorar o fluxo de
informacgdes e a eficiéncia administrativa;

XX - Exercer outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas no
ambito da Secretaria Municipal de Administracdo.”

Art. 2° Fica revogado o artigo 97 do Regimento Interno da Administragao
Municipal da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, constante do anexo Unico do
Decreto n° 34.630, de 17/10/2024.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 12 de fevereiro de 2026.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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Portaria N° 0000294/2026-12 de fevereiro de 2026

Remanejamento de Dotacoes Orcamentdrias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no
uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificacdes das despesas, quanto a sua
natureza.

RESOLVE:

Art. 1° - Efetuar o Remanejamento de R$ 2.000,00 ( Dois Mil, Reais ), para acréscimos dos seguintes
sub-elementos da despesa or¢amentarias, conforme segue:

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto 1°, serd proveniente do remanejamento de redugdo dos
seguintes sub-elementos da despesa orgamentaria:

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data.

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM12/02/2026

THEODORICO DE ASSIS FERRACO

Prefeito(a)
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v MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
w7 |RZE =2 | xg ESPIRITO SANTO

\' v~ ” 27.165.588/0001-90

~ Mt (4

Portaria N° 0000294/2026-12 de fevereiro de 2026
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducio
ORGAO:72 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNIC{PIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - IPACI
ACA0:2.187 - GESTAO ADMINISTRATIVA IPACI

180200000000 33903007000 0,00 2.000,00
180200000000 33903021000 2.000,00 0,00
Total por Acido 2.000,00 2.000,00

Total por Unidade 2.000,00 2.000,00

Total por Orgﬁo 2.000,00 2.000,00

Total da Movimentagio 2.000,00 2.000,00

THEODORICO DE ASSIS FERRACO

Prefeito(a)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 293/2026

DESIGNA SERVIDORES PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA
EXECUCAO DE ATAS DE REGISTRO DE
PRECOS FIRMADAS NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas
através do Decreto n® 34.940/2025, tendo em
vista o que consta no processo n° 47900/2025,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores ANDERSON
BARROS ARCHANJO e SHERLA CRICCO DE OLIVEIRA, lotados na SEMUS, para
acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo das ATAS DE REGISTRO DE PREGCOS
firmadas no Municipio e descritas abaixo.

ATA DE REGISTRO

DE PRECOS EMPRESA OBJETO

N° 001/2026 - FMS COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA Aquisigdo de Medicamentos

FARMALIBRA COMERCIO DE PRODUTOS

N© 002/2026- FMS HOSPITALARES LTDA

Aquisigdo de Medicamentos

N© 003/2026 - FMS FRESENIUS KABI BRASIL LTDA Aquisigdo de Medicamentos

HOSPIDROGAS COMERCIO DE PRODUTOS

N© 004/2026- FMS HOSPITALARES LTDA

Aquisigdo de Medicamentos

MEDILAR IMPORTAGAO E DISTRIBUIGAO DE

N© 005/2026- FMS PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES S/A

Aquisigdo de Medicamentos

N° 006/2026- FMS MEDKA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA Aquisicdo de Medicamentos

N° 007/2025- FMS MULTIFARMA COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA Aquisigdo de Medicamentos

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposicGes em contrario em especial a Portaria n°
117/2026.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 12 de fevereiro de 2026.

RENATA SABRA BAIAO FIORIO NASCIMENTO
Secretaria Municipal de Saiude
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PORTARIA N° 295/2026

DESIGNA SERVIDORES PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
DA EXECUCAO DAS ATAS DE
REGISTRO DE PRECOS FIRMADAS NO
MUNICIPIO.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
MANUTENCAO E SERVICOS de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através do Decreto n°
34.902/2025, tendo em vista o que
consta no processo n°® 66521/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores EDSON
ADENILSON VAZZOLER e VANDERLEIA BARBOSA SILVA
VIEIRA, lotados na SEMMAT, para acompanhamento e fiscalizacdo da
execugdo das ATAS DE REGISTRO DE PRECOS firmadas no Municipio e
descritas na relagao anexa.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na

data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario, em
especial a Portaria n° 1.740/2025.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 12 de fevereiro de 2026.

ARY ROBERTO MOREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE MANUTENCAO E SERVICOS
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EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 7508 - 13 de Fevereiro de 2026

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 295/2026

NUMERO
DA ATA DE OBJETO
REGISTRO ERERESS
DE PRECOS
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A FABRICACAO, . ’
062/2024 MONTAGEM E INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS SOLUGOES BRASIL INDUSTRIA,
MODULARES EM ACO PARA OSSUARIOS HUMANOS A COMERCIO E SERVIGOS LTDA.
SEREM EXUMADOS, COM AQUISIGAO DE SOFTWARE
063/2024 | AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO - EPI'S|  CITY CLEAN COM EQUIPAMENTOS
LTDA-ME
064/2024 | AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO - EPI'S | EURO MAIS INDUSTRIA, COMERCIO E
CONSULTORIA
065/2024 | AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO - EPI'S | FORTE SINAL EQUIPAMENTOS LTDA-
EPP
066/2024 | AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO - EPL’'S G.R. COMERCIO ATACADISTA E
VAREJISTA EIRELI-ME
067/2024 | AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO - EPI'S | LICERI COMERCIO DE PRODUTOS EM
GERAL LTDA-EPP
068/2024 | AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO - EPI'S | ELITE COMERCIO DE FERRAMENTAS E
EPI'S LTDA-EPP
069/2024 | AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO - EPI'S | BARRA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS
LTDA-ME
070/2024 | AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO - EPI'S R P BINDELI LTDA-EPP
071/2024 | AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO - EPI'S .
BARAOSEG LTDA-EPP
072/2024 | AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO - EPI’'S T & T INDUSTRIA, COMERCIO,
IMPORTACAO, EXPORTAGCAO LTDA-EPP
073/2024 | AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO - EPI'S
J G DISTRIBUIDORA LTDA-ME
074/2024 | AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO - EPI'S MAXIMUS COMERCIO E
EMPREENDIMENTOS LTDA-ME
075/2024 AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE
ARGUS ATACADISTA LTDA-EPP
076/2024 AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE CAMPO ATACADO E VAREJO
ESPORTIVO LTDA-EPP
077/2024 AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE CAMPOS DISTRIBUIDORA DE
EQUIPAMENTOS LTDA-ME
078/2024 AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE CB BICALHO COM. ATACADISTA E
EMPREENDIMENTO LTDA-EPP

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO
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NUMERO
DA ATA

OBJETO

EMPRESA

079/2024

AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE

DELTA MATERIAL ESCOLAR &
ESPORTIVO LTDA-ME

080/2024

AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE

EXPOENTE COMERCIO E SERVIGOS
LTDA-ME

081/2024

AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE

MANOS COMERCIO ATACADISTA DE
MATERIAIS LTDA-EPP

082/2024

AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE

HGX COMERCIAL DE PRODUTOS EM
GERAL LTDA-ME

083/2024

AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE

JRB COMERCIAL LTDA-ME

084/2024

AQUISIGAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE

MGR COM E SERVICOS LTDA-EPP

085/2024

AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE

MAXIMUS COMERCIO DE
MERCADORIAS EM GERAL LTDA-ME

086/2024

AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE

ZENITH SOLUCOES E COMERCIO DE
UTILIDADES LTDA-ME

087/2024

AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE

MIX COMERCIO E SERVIGOS LTDA-EPP

088/2024

AQUISICAO DE FERRAMENTAS, MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS DE CONSTRUCAO CIVIL

MAX-FER TOOLS COMERCIAL LTA

089/2024

AQUISICAO DE FERRAMENTAS, MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS DE CONSTRUCAO CIVIL

BARRA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS
LTDA-ME

090/2024

AQUISICAO DE FERRAMENTAS, MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS DE CONSTRUCAO CIVIL

BAUER COMERCIO E LICITACOES
LTDA-EPP

091/2024

AQUISICAO DE FERRAMENTAS, MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS DE CONSTRUCAO CIVIL

AMICUS SUPERABRASIVOS
INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

092/2024

AQUISICAO DE FERRAMENTAS, MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS DE CONSTRUCAO CIVIL

BL COMERCIO DE ARTIGOS DE PESCA
LTDA-ME

093/2024

AQUISICAO DE FERRAMENTAS, MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS DE CONSTRUCAO CIVIL

MULTI FERRAGENS FREIRE LTDA-ME

094/2024

AQUISIGAO DE FERRAMENTAS, MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS DE CONSTRUCAO CIVIL

GN MATERIAL DE CONSTRUGAO LTDA-
ME

095/2024

AQUISICAO DE FERRAMENTAS, MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS DE CONSTRUCAO CIVIL

MEGA DISTRIBUIDORA DE MATERIAL
HIDRAULICO E ELETRICO LTDA

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL
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NUMERO OBJETO EMPRESA
DA ATA
096/2024 AQUISICAO DE FERRAMENTAS, MATERIAIS E SUL COM. ATACADO E VAREJO LTDA-
EQUIPAMENTOS DE CONSTRUGAO CIVIL EPP
AQUISIGAO DE FERRAMENTAS, MATERIAIS E )
097/2024 TP AMENTOS BE CONTRUCAO CHyIL SIMONE RODRIGUES DE SOUZA-ME
AQUISIGAO DE FERRAMENTAS, MATERIAIS E i
098/2024 EQUIPAMENTOS DE CONSTRUCAO CIVIL R P BINDELLI LTDA - EPP
AQUISICAO DE FERRAMENTAS, MATERIAIS E )
099/2024 EQUIPAMENTOS DE CONSTRUGAO CIVIL J CABRAL DA COSTA-ME
100/2024 AQUISICAO DE COPOS DESCARTAVEIS BG CORADINI COMERCIAL LTDA-ME

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTAGAO DE SERVICO DE INTERMEDIAGAO,
ADMINISTRACAO E
GERENCIAMENTO INFORMATIZADO PARA A
AQUISICAO DE GASOLINA COMUM, OLEO DIESEL
COMUM (S-500) E DIESEL S-10, DE FORMA
FRACIONADA, POR MEIO DE CARTAO MAGNETICO OU

NEO CONSULTORIA E

PERMANENTES

101/2024 MICROPROCESSADOS, ATRAVES DE POSTOS E _ A a0 DE
DISTRIBUIDORAS, COM IMPLANTAGAO E OPERACAO
DE SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DE CONSUMO
DE COMBUSTIVEIS, SEM TAXA DE
ADMINISTRACAO, PARA ABASTECIMENTO DOS
VEICULOS OFICIAIS OU LOCADOS, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS
107/2024 AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS | BARRA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS
PERMANENTES LTDA-ME
AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS .
108/2024 DRI e CAZELE SPORT LTDA-EPP
AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS ' .
109/2024 R e CB ELETRO E INFORMATICA LTDA-EPP
110/2024 AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS GDA SOLUCOES EM INFORMATICA
PERMANENTES LTDA-EPP
AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS .
111/2024 DA £ & JOSE NEYMAR MENDES GONGALVES
11272024 AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS MAQFORT MAQUINAS E
PERMANENTES EQUIPAMENTOS LTDA-ME
1132024 AQUISICAO DE MATERIALS E EQUIPAMENTOS | META DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
PERMANENTES HOSPITALARES LTDA -ME
AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS .
114/2024 T Ee R V BORGES-ME
115/2024 AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS REPREMIG REPRESENTACAO E
PERMANENTES COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA
116/2024 AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS SENTINELA DO VALE COMERCIAL

LTDA-EPP
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7508 - 13 de Fevereiro de 2026

NUMERO OBJETO EMPRESA
DA ATA
11772024 AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS SZATA COMERCIO VAREJISTA LTDA.-
PERMANENTES ME
< LICITASP DISTRIBUIDOR DE
118/2024 AQUISICAO DE MATERIATS £ EQUIPAMENTOS EQUIPAMENTOS SOCIEDADE
UNIPESSOAL LTDA-EPP
AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS « i
119/2024 R Ee FADINI SOLUCGES LTDA-ME
AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS ~ i
120/2024 PERIANRIEE PRIMER SOLUCOES LTDA-EPP
AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS .
12172024 A £ MW NEGOCIOS LTDA EPP
124/2024 AQUISICAO DE ACUCAR E PO DE CAFE VAPT SERVICOS LTDA-ME
125/2024 AQUISICAO DE ACUCAR E PO DE CAFE DISTRIBUIDORA SENTRO SUL LTDA-
AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA E i
001/2025 IENACKD AGNES COMERCIAL LTDA - ME
AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA E i
002/2025 IENZACKO ATACADO LIMPEL MG LTDA - ME
AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA E i
003/2025 IENACKD CONSTRUSALES LTDA - ME
AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA E i
004/2025 IENoACKO ELEVATE UTILIDADES LTDA - EPP
AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA E )
006/2025 IENToACKO 3 CABRAL DA COSTA - ME
007/2025 AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA E HGX COMERCIAL DE PRODUTOS EM
HIGIENIZACAO GERAL LTDA - ME
AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA E i
008/2025 eIENToACKO JRB COMERCIAL LTDA - ME
010/2025 AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA E LICITANDO COMERCIO E SERVICOS
HIGIENIZACAO LTDA - ME
011/2025 AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA E V'S MARQUES INDUSTRIA E
HIGIENIZACAO COMERCIO - ME
- VIVAMED COMERCIO DE
012/2025 AQUISICAO ?.?G?QEEE‘XEESE LIMPEZA E MEDICAMENTOS E MATERIAL
HOSPITALAR LTDA - ME
AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA E . )
013/2025 IenACED CS REI DO PLASTICO LTDA - EPP
014/2025 AQUISICAO DE MARMITEX EBAL RESTAURANTE E PIZZARIA LTDA-
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 7508 - 13 de Fevereiro de 2026

NUMERO OBJETO EMPRESA
DA ATA
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
019/2025 DE SERVICO DE USINAGEM DE CBUQ (CONCRETO BETUMES TIABIRA CONCRETO £
BETUMINOSO USINADO A QUENTE)
Aquisigdo de CAP 50/70 e Emulsdo Asfaltica,
020/2025 mediante o Sistema de Registro de Pregos STRATURA ASFALTOS LTDA
AQUISICAO DE BRITA E PO DE PEDRA PARA SER
UTILIZADO NA USINAGEM DE CBUQ (CONCRETO _
026/2025 BETUMINOSO USINADO A JM MIX SOLUTIONS LTDA - EPP
QUENTE)
AQUISIGAO DE BRITA E PO DE PEDRA PARA SER
027/2025 UTILIZADO NA USINAGEM DE CBUQ (CONCRETO MINERASUL INDUSTRIA E COMERCIO
BETUMINOSO USINADO A DE AGREGADOS LTDA
QUENTE)
028/2025 Aquisicio de Material de Copa e Cozinha BAUER COMERCIO E LICITACOES
LTDA-EPP
029/2025 Aquisicdo de Material de Copa e Cozinha BARRA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS
LTDA ME
030/2025 Aquisigdo de Material de Copa e Cozinha FABIANA RODRIGUES PEREIRA - ME
031/2025 Aquisigdo de Material de Copa e Cozinha LIDER COMERCIO E DISTRIBUICAO
LTDA-EPP
032/2025 Aquisigdo de Material de Copa e Cozinha MULTI FERRAGENS FREIRE LTDA ME
R . . M M P NANTES COMERCIO VAREJISTA
033/2025 Aquisicdo de Material de Copa e Cozinha DE ARTIGOS-ME
— . . PRIME SOL UTILIDADES DO LAR
034/2025 Aquisicdo de Material de Copa e Cozinha LIMPEZA E SERVICOS LTDA-EPP
035/2025 Aquisicio de Material de Copa e Cozinha RI EMPREENDIMENTO COMERCIAL
LTDA-EPP
036/2025 Aquisigdo de Material de Copa e Cozinha AUREA GESTAO E SERVICOS LTDA-ME
AQUISICAO DE RECARGA DE BOTIJA DE QAS _
037/2025 LIQUEFETTO DE PETROLEQ (GLP), EM BOTIJAO DE | REPEGAS COMER&O DE GAS LTDA
13KG E BOTIJAO DE 45KG
038/2025 Aquisigdo de galerias, manilhas e cimento. G N MATERIAL DEMCEONSTRU(;AO LTDA
039/2025 Aquisigdo de galerias, manilhas e cimento. J CABRAL DA COSTA - ME
. ' ) ' MAXIMUS COMERCIO E
040/2025 Aquisigdo de galerias, manilhas e cimento. EMPREENDIMENTOS LTDA - ME
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL - 13 de Fevereiro de 2026

NUMERO OBJETO EMPRESA
DA ATA

MEGA DISTRIBUIDORA DE MATERIAL

041/2025 Aquisicdo de galerias, manilhas e cimento. HIDRAULICO E ELETRICO LTDA-ME

LUCDAN COMERCIO DE ARTEFATOS DE
042/2025 Aquisigdo de galerias, manilhas e cimento CIMENTO E MATERIAL DE
CONSTRUCAO LTDA. - ME

BALARDINO - EXTINTORES,
MAQUINAS E FERRAMENTAS LTDA. -
EPP

AQUISICAO DE RECARGA DE EXTINTORES DE

043/2025 INCENDIO
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7508 - 13 de Fevereiro de 2026

PORTARIA N° 296/2026

DESIGNA SERVIDOR PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA
EXECUgZ\O DE CONTRATO FIRMADO NO
MUNICIPIO.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuicbes delegadas através dos
Decretos n%s. 18.275/2008 e 35.892/2025,
tendo em vista o que consta no Processo n°
103150/2025, resolve:

Art. 1° Designar a servidora SIMONE
JACOMELI DIAS, lotada na SEMAD, para acompanhamento e fiscalizagao
da execugdo do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°

Contratagdo de Empresa Especializada
para Veiculagéo de Publicagdes Oficiais
afetas a atos administrativos e matérias
afins a Processos Licitatérios em jornal de
circulagdo diaria Municipal e Estadual de
forma impressa e/ou por meio eletrdnico .

N°© 062/2025

23/04/2025 TELEVISAO VITORIA S/A

21238/2025

Art. 2° Compete a servidora, designada
como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execugdo, relatando ao
gestor dos contratos os incidentes contratuais para que tome as
providéncias cabiveis, além das demais atribuigdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatdrios.

II - Propor a celebracdo de aditivos ou rescisdo, quando
necessario.

III - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados,
em ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7508 - 13 de Fevereiro de 2026

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apos
contatos prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia
do contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada.

VII - Manter, sob sua guarda, cdpia dos processos de
contratagdo.

VIII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da
Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e
quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou
fornecimento executado em desacordo com o contrato.

XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a

unidade competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar
copia dos contratos, do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia,
da proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposigdes em
contrario, em especial a Portaria n° 1.130/2025.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 12 de fevereiro de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragao
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7508 - 13 de Fevereiro de 2026

PORTARIA N° 299/2026

DESIGNA SERVIDOR PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO
DA EXECUCAO DAS ATAS DE
REGISTRO DE PRECOS FIRMADAS NO
MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
delegadas através do Decreto n°
35.914/2025, tendo em vista o que
consta no processo n® 8756/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora LARA
SANTOS VIEIRA, lotada na SEMDEC, para acompanhamento e
fiscalizacdo da execugdo das ATAS DE REGISTRO DE PRECOS firmadas
no Municipio e descritas abaixo.

NUMERO
OBJETO EMPRESA
DA ATA
060/2025 Contratagdo de empresa para fornecimento de LEADER COMERCIAL LTDA ME
Coffee Break e Kit Lanche
061/2025 | Contratagdo de empresa para fornecimento de | fy1grp1pyIDORA CENTRO SUL LTDA EPP
Coffee Break e Kit Lanche

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposices em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 12 de fevereiro de 2026.

ROGERIO RIBEIRO DO CARMO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdomico (Interino)
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7508 - 13 de Fevereiro de 2026

PORTARIA N° 300/2026

DISP()E SOBRE TRANSFERENCIA DE
LOTACAO DE SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
35.892/2025, tendo em vista o que consta
no processo n°® 7972/2026,

RESOLVE:
Art. 1° TRANSFERIR a lotagdo do

servidor abaixo mencionado, tendo em vista o que consta no
processo acima citado.

LOTAGAO DE LOTAGAO DE

SERVIDOR CARGO ORIGEM DESTINO

A PARTIR DE

ANNA CRISTINA SILVA

GONCALVES SANTANA AJUDANTE GERAL SEMDES SELIMP 06/02/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 12 de fevereiro de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracdao
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7508 - 13 de Fevereiro de 2026

PORTARIA N° 303/2026

DESIGNA SERVIDOR PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO
DA EXECUGCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicGes delegadas através do Decreto
n° 34.940/2025,resolve:

Art. 1° Designar a servidora ANDREIA
VIEIRA DA SILVA SECCHIN, Iotada na SEMUS, para
acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do servigo constante no
Contrato descrito abaixo.

CONTRATO LOCADOR OBJETO PROC. N°
DIOCESE DE CACHOEIRO DE Locagdo do imével situado
N°© 021/2025 -FMS ITAPEMIRIM - PAROQUIA DO a Rua Paulino Moreira, n° 09
03/11/2025 SANTISSIMO SACRAMENTO Cep: 29315-040, Bairro Alto Unido, | 44597/2025
DA EUCARISTIA Cachoeiro de Itapemirim-ES

Art. 2° Compete a servidora, designada
como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execugao, relatando
ao gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as
providéncias cabiveis, além das demais atribuigSes legais a ele
inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob
sua responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

IT - Propor a celebragdo de aditivos ou rescisdo, quando
necessario.

III - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos
efetuados, em ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do
contrato ndo seja ultrapassado.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7508 - 13 de Fevereiro de 2026

V - Comunicar formalmente a unidade competente,
apés contatos prévios com a contratada, as irregularidades
cometidas passiveis de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da
vigéncia do contrato, a liberacdo da garantia contratual em favor da
contratada.

VII - Manter, sob sua guarda, copia do processo de
contratacgdo.

VIII - Confrontar os precos e quantidades constantes
da Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e
quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido no
instrumento contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servigo ou
fornecimento executado em desacordo com o contrato.

XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a
unidade competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado deverd
providenciar cépia dos contratos, do edital, do projeto bdsico ou do
termo de referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagdo,
sem prejuizo de outros documentos que entender necessarios ao
exercicio da fiscalizagdo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposices
em contrario, em especial a Portaria n° 2.260/2025.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 12 de fevereiro de 2026.

RENATA SABRA BAIAO FIORIO NASCIMENTO
Secretaria Municipal de Saude
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7508 - 13 de Fevereiro de 2026

PORTARIA N° 304/202

DISPOE SOBRE LICENGCA POR MOTIVO
DE ACIDENTE OCORRIDO EM
SERVICO.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigdes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
35.892/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado ao servidor
abaixo mencionado, licenca por motivo de acidente ocorrido em
servico, nos termos do Artigo 100, da Lei n° 4.009, de
20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

SERVIDOR CARGO LOTACAO | PERIODO | INICIO | PROC. N°

DIONI FREITAS ALMEIDA AGENTE DE TRANSITO SEMSEG 03 DIAS 06/01/2026 2652/2026

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 12 de fevereiro de 2026.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracdao
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7508 - 13 de Fevereiro de 2026

PORTARIA N° 307/2026

DESIGNA SERVIDORES PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA
EXECUCAO DE CONTRATOS FIRMADOS
NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas
através do Decreto n°® 34.940/2025, resolve:

Art. 1° Designar os servidores BRUNO
SANTOS JORDAIM e KAMILA DUTRA DE AZEVEDO SCANGARELLI,
lotados na SEMUS, para acompanhamento e fiscalizagdo da execugao dos
servigos constantes nos Contratos descritos abaixo.

CONTRATO CONTRATADO OBJETO PROC. N°

O presente Contrato tem por objeto a prestagdo
de servigo de manutengédo corretiva de ares-
condicionados e Bebedouros elétricos, incluindo
SOS REFRIGERACAO LTDA os materiais e equipamentos necessa’rigs as 101085/2025

manutengdes com pegas novas e genuinas,
para atender as demandas da Secretaria
Municipal de Saude de Cachoeiro de
Itapemirim-ES

003/2026 - FMS
27/01/2026

Art. 2° Compete aos servidores, designados
como fiscais dos contratos em comento, fiscalizar a execugdo, relatando aos
gestores dos contratos os incidentes contratuais para que tome as
providéncias cabiveis, além das demais atribuigdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugao dos contratos sob sua
responsabilidades e emitir respectivos relatérios.

II - Propor a celebragao de aditivos ou rescisdo, quando
necessario.

III - Controlar o prazo de vigéncia dos contratos sob sua
responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados,
em ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7508 - 13 de Fevereiro de 2026

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apods
contatos prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia
dos contratos, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada.

VII - Manter, sob sua guarda, copia dos processos de
contratagao.

VIII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da
Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagbes e
quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servigo ou
fornecimento executado em desacordo com os contratos.

XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a

unidade competente para pagamento.

Art. 3° Os fiscais nomeados deverdo
providenciar cépia dos contratos, do edital, do projeto basico ou do termo
de referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo
de outros documentos que entender necessdrios ao exercicio da
fiscalizagdo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicacao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposicdes em
contrario, em especial a Portaria n© 188/2026.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 12 de fevereiro de 2026.

RENATA SABRA BAIAO FIORIO NASCIMENTO
Secretaria Municipal de Saude
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7508 - 13 de Fevereiro de 2026

EXTRATO DE TERMO DE RE-RATIFICAGAO

ESPECIE: 1° TERMO DE RE-RATIFICAGAO AO 3° TERMO DE APOSTILAMENTO AQO
CONTRATO DE CONCESSAO N° 271/2023

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM atendendo
necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO E SERVICOS -
SEMMAT

CONCESSIONARIA: ILUMINATEK LUZ DE ITAPEMIRIM SPE S/A

OBJETO: Adequar sua natureza juridica, corrigir as impropriedades formais identificadas
e ratificar os efeitos do ajuste como aditivo contratual, preservando-se a validade dos
atos praticados e o interesse publico, com base no estabelecido no artigo 147, caput da
Lei 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 12/02/2026

SIGNATARIOS: Ary Roberto Moreira - Secretario Municipal de Manutengéo e Servigos,
Renato Gomes de Araujo - Presidente da Concessionaria e Nalmir Fontana Feder - Vice-
Presidente da Concessionaria.

PROCESSO: 58767/2024
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1 ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA

2 MULHER DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES — BIENIO 2024/2026

3 Aos dezoito (18) dias do més de Setembro (09) do ano de dois mil e vinte e cinco (2025), as

4 nove horas, no Auditério da Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e Direitos

5 Humanos (SEMCIT), localizada a Rua Moreira, n° 317, Bairro Coronel Borges, no municipio

6 de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, realizou-se a 7¢ Reunido Ordinaria do

7 Conselho Municipal dos Direitos da Mulher. Estiveram presentes as conselheiras

8 representantes do Poder Publico: Roselane Araujo L. Barreira (Titular — SEME); Lidiane

9 Machado (Suplente - SEME) Thamiris de Lima Guimaraes (Suplente — SEMCIT); Maria

10 Helena Bezerra Martins Oliveira (Titular - Cultura e Turismo); Giovanna Carrozzino Werneck

11 (Titular — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social); e Gracele Estevao Silva (Titular

12 - Secretaria Municipal de Salde). Como representantes da Sociedade Civil, estiveram

13 presentes: Marilene de Batista Depes (Residencial Vila Aconchego); Noemi Nantes Borges

14  (Titular - Unido Feminina Missionaria da Associagdo Batista Cachoeirense); Marcia Debona

15 e Silva Tabelini (Titular - Pastoral Familiar da Diocese); Liliana Rodrigues Monteiro (Titular -

16 Centro de Defesa dos Direitos Humanos “Pedro Reis") e Angela Nunes Lage (OAB).

17 Contou-se ainda com a presenca das visitantes: Lorena Oliveira Carreira (Centro

18 Margaridas); Juliana Mesquita e Denise M. C. Gomes (CREAS) e Edinalva Marin

19  (Vereadora). A reunido foi iniciada pela Sra. Roselane Araujo L. Barreira, que deu as boas-

20 vindas as participantes e apresentou a pauta do encontro, composta pelos seguintes pontos:

21 1) Atuagdo da Rede de Assisténcia e Violéncia contra a Mulher; 2) Intersecdo com

22 Educagdo e Saude; 3) Estrutura e Projetos Futuros; 4) Representatividade Politica; e 5)

23 Valorizagao Profissional. Dando inicio aos trabalhos, a palavra foi concedida a Sra. Juliana,

24 psicéloga do Centro de Atendimento Social (CREAS), que apresentou um relatério sobre o

25 fluxo de atendimento as mulheres vitimas de violéncia. A relatora destacou que o CREAS :
26 atua como dispositivo especializado no atendimento a violagdes de direitos (violéncia fisica,

27 sexual, patrimonial, entre outras), recebendo demandas espontaneas e encaminhamentos

28 das Varas Criminais, Disque 100 e outros canais. O Trabalho do CREAS e Fluxo de b
29 Atendimento. Destacou-se a metodologia de escuta ativa e humanizada, evitando a

30 ‘revitimizac@o" (ndo obrigar a mulher a relatar detalhes traumaticos repetidamente). A rede

31 de apoio inclui beneficios eventuais (Bolsa Familia, Aluguel Social), encaminhamentos de

32 salde (incluindo profilaxia para violéncia sexual) e, em casos de risco de morte, o Abrigo :
33 Estadual. As criangas (filhos das vitimas) também recebem prioridade na transferéncia \
34 escolar e documentagdo. O servigo acompanha hoje aproximadamente 250 mulheres. Foi

35 detalhado o trabalho em rede, realizado mensalmente em conjunto com o Ministério Publico,

36 Saude, Educagio e o projeto "Centro Margarida”, além da articulagdo com a Delegacia .
37 Especializada de Atendimento a Mulher (DEAM). Juliana pontuou que a integragdo entre

38 estado e municipio tem sido fundamental para a redugdo dos indices de feminicidio, *5(1:‘
39 oferecendo suporte como auxilio para quebra de dependéncia financeira, beneficios sociais
40 (Bolsa Familia, aluguel social) e abrigo estadual em casos de risco eminente. Dando
41 prosseguimento, discutiu-se a intersegdo com as areas de Educagdo e Saude. O colegiado
42 reforgou a obrigatoriedade e prioridade na concessdo de vagas escolares para filhos de
43 vitimas de violéncia, garantindo o direito da crianga. Na salde, abordou-se a necessidade  +
44 de atendimento célere para profilaxia em casos de violéncia sexual. Roselane Araujo,
45 informou sobre o langamento, desde dezembro de 2024. Um material didatico voltado para “\\
46 trabalhar a Lei Maria da Penha e a tematica da violéncia nas escolas, abrangendo da
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47  Educagdo Infantil ao Ensino Fundamental I, utilizado pela Educagdo Municipal que abriu
48 para a estadual. No tocante & estrutura e projetos futuros, a pauta destacou o desejo e a
49 articulagdo para a implantagdo da "Casa da Mulher Brasileira" no municipio, visando
50 centralizar os servigos de atendimento. Discutiu-se também a logistica do "Onibus Rosa",
51 sendo ressaltada a imperiosa necessidade de comunicagdo prévia com a Prefeitura e
52 Secretarias municipais para garantir a infraestrutura basica (4gua e apoio logistico) durante
53 as visitas as comunidades, a fim de evitar falhas operacionais observadas em gestdes
54 anteriores. Roselane retoma a fala para realizagdo da eleicdo para a presidente do
55 Conselho Municipal em defesa da Mulher. Marilene Depes sugere o nome de Roselane para
56 ser a presidente. Todos presentes concordaram com a indicagéo e Roselane foi eleita por
57 unanimidade. Logo ap6s Roselane falou da necessidade de pensar o calendario do
58 Conselho e o horario para ser registrado para ser firmado com o grupo. Foi decidido que as
59 reunides vao acontecer sempre na terceira quinta-feira de cada més, as 9h. A reunido
60 avangou para o tema da representatividade politica, com a apresentagdo da vereadora
61 Edinalva, pela conselheira Marilene Depes. Foi exposto o cendrio atual da Céamara
62 Municipal, onde a vereadora Edinalva figura como a tnica mulher entre dezenove cadeiras.
63 Debateu-se os desafios das candidaturas femininas, incluindo a questao das candidaturas
64 "laranjas", e a necessidade de fortalecer a voz feminina nas deliberagdes legislativas. O
65 Conselho deliberou pelo convite formal a vereadora Edinalva para que assuma uma posi¢ao
66 de representatividade junto ao érgdo, possivelmente na Ouvidoria da Mulher ou como
67 representante oficial do legislativo neste conselho, visando legitimar e fortalecer a pauta
68 feminina na Camara. Por fim, tratou-se da valorizagdo profissional, com énfase na
69 desvalorizagdo salarial de categorias majoritariamente femininas, como Servigo Social e
70 Psicologia. Foram relatados os baixos salarios para profissionais de nivel superior na
71 prefeitura e as dificuldades de negociagdo com os poderes executivo e legislativo, C
72 agravadas pelos custos operacionais (transporte) que incidem sobre os vencimentos \~
73 liquidos das servidoras. Encaminhamentos: O Conselho definiu como prioridades: a
74 manutencdo e o aprimoramento da integracdo do fluxo entre DEAM, CREAS, Saude e
75 Educagéo; a aproximagdo estratégica com a vereadora Edinalva para pautar projetos de
76 interesse da mulher no Legislativo; e a organizagdo do evento de apresentagdo da Casa da
77  Mulher Brasileira e langamento do material educativo em dezembro. Nada mais havendo a
78 tratar, a Roselane de Araujo, agradeceu a presenga de todas e declarou encerrada a
79 reuni@o, da qual, para constar, lavrei a presente ata que, apds lida e aprovada, serd
80 assinada por mim e pelos demais presentes.

81 Cachoeiro de Itapemirim, 18 de outubro de 2025. ﬁ&/@

82 Roselane Aradjo L. Barreira conselheira e atual Presidente do Conselho Municipal dos
83 Direitos da Mulher.
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REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES — BIENIO 2024/2026

1

2

3

4 Aos dezesseis (16) do més de outubro (10) do ano de dois mil e vinte e cinco (2025), as
5 nove horas, no Auditério da Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e Direitos
6 Humanos SEMCIT, localizada & Rua Moreira, n° 317, Bairro Coronel Borges - Cachoeiro de
7 Itapemirim - ES, foi realizada a Reunido Ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da
8 Mulher, estando presentes as conselheiras representantes do Poder Publico: Roselane
9 Aratjo L. Barreira - Titular (SEME); Thamiris de Lima Guimaraes - Suplente (Secretaria
10  Municipal de Cidadania, Trabalho e Direitos Humanos); Maria Helena Bezerra Martins
11 Oliveira - Titular (Secretaria Municipal de Cultura e Turismo ); Giovanna Carrozzino Werneck
12 - Titular (Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social); Raquel Alves da Silva
13 Nascimento - Suplente (Secretaria Municipal e Desenvolvimento Social); Gracele Estevao
14  Silva — Titular (Secretaria de Saude); conselheiras representantes da sociedade civil:
15 Noemi Nantes Borges - Titular (Unido Feminina Missionaria da Associagdo Batista
16 Cachoeirense); Marcia Debona e Silva Tabelini — Titular (Pastoral Familiar da Diocese de
17 Cachoeiro de Itapemirim); Ernesta de Fatima Silva Calegari - Suplente (Pastoral Familiar da
18 Diocese de Cachoeiro de Itapemirim); e Liliana Rodrigues Monteiro - Titular (Centro de
19 Defesa dos Direitos Humanos “Pedro Reis”); e as visitantes Lorena Oliveira Carreira (Centro
20 Margaridas) e Williana Silva Miranda. A reunido foi iniciada pela presidenta Roselane, que
21 deu as boas-vindas as participantes e apresentou a pauta do encontro: avaliagdo da 59
22 Conferéncia Nacional de Politicas para as Mulheres, realizada entre os dias 29 de setembro
23 e 1° de outubro de 2025, em Brasilia, com o tema “Mais Democracia, Mais Igualdade, Mais
24 Conquistas para Todas”.

25 Em seguida, foi concedida a palavra a conselheira Graceli, que participou da referida
26 Conferéncia na condigdo de delegada. A conselheira iniciou sua fala destacando o éxito do
27 1l Seminario do Centro Margaridas — Microrregido Central Sul, realizado em 15 de outubro
28 de 2025, e, posteriormente, compartilhou suas experiéncias durante a Conferéncia Nacional.
29 Apresentou, ainda, o livro de propostas elaborado a partir das contribuicées de mulheres de
30 diversas regides do pais, ressaltando que muitas dessas vozes representam mulheres
31 historicamente silenciadas pelo patriarcado. Graceli enfatizou a relevancia da presenga do
32 presidente Luiz Inacio Lula da Silva na abertura do evento, destacando seu compromisso
33 publico com as 222 propostas apresentadas durante a Conferéncia. Na sequéncia, a palavra
34 foi passada a conselheira tutelar Williana, que também representou as mulheres
35 cachoeirenses na Conferéncia Nacional. Em sua fala, destacou a importancia do evento,
36 sobretudo considerando que a Ultima década foi marcada por retrocessos nas pautas
37 relativas aos direitos das mulheres, além da auséncia de conferéncias nesse periodo. )
38 Relatou, ainda, a recente aprovagdo, pelo presidente Lula, da licenga-maternidade com Qe/
39 inicio a partir da alta hospitalar do recém-nascido, medida considerada um avango W4

40 significativo para a protegdo da maternidade e da crianga. Williana ressaltou que a

41 Conferéncia Nacional ocorreu em um momento de reafirmagdo da democracia brasileira,

42  configurando-se como um espago inclusivo de construgdo coletiva, no qual mulheres de r\J

43 todo o pais puderam propor agdes e politicas a partir de suas demandas e realidades locais. )
44  Entre as deliberagbes, destacou-se a proposta de ampliagao da representatividade feminina
45 no Parlamento, com a meta de alcangar 50% de mulheres nos cargos legislativos. A
46  conselheira Liliana fez referéncia a trajetoria da vereadora Marielle Franco, mulher negra e [o &

~ 47  periférica do Rio de Janeiro, reconhecida por sua luta em prol da ampliagéo da participagao A\

48 feminina na politica e que foi assassinada em razéo de sua atuagao oﬁitica\ Na sequéncia,
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49  a conselheira Giovanna reforgou a importancia do movimento feminista na consolidagéo dos
50 direitos politicos das mulheres, salientando que no basta ocupar espagos de poder sendo
51 mulher, mas ¢ essencial defender pautas feministas e assegurar a efetivagao dos direitos ja
52 conquistados. A conselheira Williana também relatou que, durante a Conferéncia Estadual,
53 teve seu direito de levar os filhos questionado por servidor da SEMCIT, fato que resultou na
54 elaboragdo de nota de repudio apresentada no evento. As conselheiras participantes da
55 Conferéncia Estadual relataram, ainda, ocorréncia envolvendo o motorista da van municipal
56 que realizou o transporte até o municipio de Aracruz, no dia 30 de agosto de 2025, o qual
57 teria agido com desrespeito, imprudéncia e impericia ao volante. Em seguida, a palavra foi
58 concedida a coordenadora do Centro Margaridas, Sra. XXXXX, que agradeceu a presenga
59 de todas no Seminario do dia 15 de outubro, e convidou para o proximo evento, a ser
60 realizado no dia 22 de outubro, as 14h, no Centro Margaridas. A presidenta Roselane
61 aproveitou o momento para convidar as conselheiras para a Festa da Associagdo de
62 Moradores do Bairro Coronel Borges, a realizar-se no dia 18 de outubro. A conselheira
63 Giovanna parabenizou as conselheiras Graceli e Williana pela participagio na Conferéncia
64 Nacional, bem como as demais representantes que integraram a Conferéncia Estadual.
65 Para a proxima reunido, foram sugeridas as seguintes pautas: discussdo sobre a inclusao,
66 no Regimento Interno do Conselho, da obrigatoriedade de que suas membras sejam do
67 género feminino; debate sobre a possibilidade de criagio de uma Subsecretaria Municipal
68 das Mulheres; instituido de uma comissao destinada a deliberar sobre o Fundo Municipal
69 dos Direitos da Mulher. Nao havendo mais assuntos a tratar, a presidenta Roselane
70 encerrou a reunio.

71

72 Ata da Reunido Ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - Biénio 2024/2026
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2" REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA MULHER DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES - BIENIO 2024/2026

1
2
3
4 Aos quatro dias (04) do més de dezembro (12) de dois mil e vinte e cinco (2025), as
5 nove horas, deu-se inicio a 2° Reunido Extraordinaria do Conselho Municipal dos Di-
6 reitos da Mulher de Cachoeiro de Itapemirim, nas dependéncias da Secretaria de Ci-
7 dadania, Trabalho e Direitos Humanos (Semcit), estando presentes as conselheiras:
8 representantes do poder publico: Roselane de Araujo L. Barreira - titular (Secretaria
9 Municipal de Educagao); Lidiane M. de Souza — suplente (Secretaria Municipal de
10 Educacgédo); Marcia Bezerra — titular (Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e
11 Direitos Humanos); Thamiris de Lima Guimaraes — suplente (Secretaria Municipal de
12 Cidadania, Trabalho e Direitos Humanos); Giovanna Carrozzino Werneck — titular
13 (Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social); Raquel Alves da Silva Nascimen-
14 to — suplente (Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social); Graceli Estevéao Sil-
15 va - titular (Secretaria Municipal de Salde); e conselheiras representantes da socie-
16 dade civil: Noemi Nantes Borges - Titular (Unido Feminina Missionaria da Associa-
17 ¢ao Batista Cachoeirense); Marilene Batista Depes - titular (Residencial Vila Acon-
18 chego); Ernesta de Fatima Silva Calegari - Suplente (Pastoral Familiar da Diocese
19 de Cachoeiro de Itapemirim); Angela Nunes Lage - titular (Ordem dos Advogados do
20 Brasil). A presidenta Roselane agradeceu a presenca de todas e solicitou que a
21 nova membra do Conselho, Sra. Marcia Bezerra, subsecretaria e representante titu-
22 lar da Secretaria de Cidadania, Trabalho e Direitos Humanos, realizasse sua apre-
23 sentagdo. Em sua fala, a conselheira informou que ja solicitou ao Secretario da pas \%
24 ta a designagdo de uma pessoa para assumir a coordenagdo dos conselhos vinculaw
25 dos a Semcit. A presidenta Roselane ressaltou a importancia de contar com uma
26 servidora especifica para essa fungéo, a qual também ficaria responsavel por tarefas )
27 como o acolhimento de conselheiras e visitantes, elaboragio de atas e demais ativi- //%
28 dades indispensaveis a autonomia e ao bom funcionamento do CMDM. Na sequén- /~
29 cia, a presidenta apresentou um relato sobre o evento de langamento do Boletim
30 Mulher ES, que retine indicadores estratégicos acerca da realidade das mulheres no
31 Espirito Santo e que foi langado em Vitéria no dia 29 de outubro de 2025. A publica- U\)\)
32 ¢ao & uma iniciativa do Observatério Mulher ES, em parceria com o Instituto Jones
33 dos Santos Neves (IJSN) e a Secretaria de Estado da Mulher (SESM). Roselane
34 destacou que o boletim tem por objetivo fortalecer o monitoramento e subsidiar a for-
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35 mulagéo de politicas publicas voltadas a promogéo da igualdade de género no Esta-
36 do. Reiterou, ainda, a relevancia de iniciativas dessa natureza, sobretudo diante do
37 aumento dos indices de violéncia contra as mulheres no Brasil. Nesse contexto, en-
38 fatizou o papel fundamental das Casas da Mulher Brasileira no acolhimento e prote-
39 ¢@o das mulheres em situagao de violéncia. A conselheira Giovanna ressaltou a ne-
40 cessidade de o Conselho manter-se atento as multiplas formas de violéncia que atin-
41 gem mulheres trans, destacando a importancia de assegurar a representatividade
42 desse segmento no CMDM. Em seguida, a presidenta convidou todas para a reuniao
43 com representantes do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Mulher do Es-
44 pirito Santo (Cedimes), agendada para o dia 05/12/2025, na Semcit, ocasido em que
45 serao discutidos temas como a revisao do Regimento Interno do Conselho, a possi-
46 vel criag@o do Fundo para a Mulher e demais questées juridicas correlatas. Posteri-
47 ormente, as conselheiras deliberaram sobre a realizagao da tltima reunido ordinaria
48 do Conselho no ano, marcada para o dia 18/12/2025, as 8h, no auditério da Secreta-
49 ria Municipal de Educagao. A pauta incluir: funcionamento da rede de atengéo a
50 mulher em situagao de violéncia, com a presenca do Sr. Lucas, Promotor de Justica;
51 andlise da possibilidade de alteracdo da Lei Municipal referente ao beneficio de alu-
52 guel social para mulheres em situagéo de violéncia, com participagao de servidor da
53  Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social responsavel pelo setor: e retomada
54 do dialogo sobre a implantagéo da Casa Abrigo em Cachoeiro de Itapemirim. Tam-
55 bém serdo convidadas/os: Norma Ayub; o secretario da Semdes, Eder Botelho: re-
56 presentante do Creas; Conselho Tutelar; Centro Margaridas; Fonatrans, Camara
57 Municipal (vereadora Ednalva), entre outros. A conselheira Ernesta manifestou preo-
58 cupagao com o comprometimento das representagées no Conselho, destacando a
59 importancia da assiduidade e da participagéo tanto da sociedade civil quanto do po-
60 der publico. Na sequéncia, a vereadora Ednalva compartilhou sua experiéncia en-
61 quanto mulher residente na zona rural e reforgou a necessidade de ampliar o acesso )
62 de mulheres do interior a informagdes qualificadas sobre violéncia de género e sobre
63 a rede de protegado existente. A conselheira Giovanna, novamente com a palavra,
64 propbs que o Conselho também inclua representagéo especifica do segmento de
65 mulheres da zona rural, tema que sera aprofundado na reunido com o Cedimes no //Q)/
66 dia seguinte. Sugeriu, ainda, que na primeira reunido de 2026, prevista para

(45
\\\/)\
67 26/02/2026, sejam constituidas comissées encarregadas de analisar a criagdo do

68 Fundo da Mulher e a atualizagdo do Regimento Interno do Conselho. O CMDM to-
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mou conhecimento de um episédio de desrespeito & fala de uma mulher durante
sessdo da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, ocorrida em 18/11/2025,
no contexto das agdes alusivas ao inicio dos 21 dias de ativismo pelo fim da violén-
cia contra as mulheres. Diante disso, deliberou-se pela elaboragéo de nota de repu-
dio. Além desse encaminhamento, foram propostas: a confecgao de um banner insti-
tucional do CMDM; a solicitagao de criagdo de e-mail oficial do Conselho; a realiza-
¢ao de um lanche coletivo, na reunido do dia 18/12/2025; e a apresenta¢é@o, na mes-
ma data, do calendario de reunides para 2026 e da agenda de agdes. Nao havendo
mais assuntos a tratar, a presidenta encerrou a reunizo, agradecendo a presenca de

todas as conselheiras e da vereadora Ednalva.
Ata da 2° Reuniao Extraordinaria do Conselhos dos Direitos da Mulher

REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO
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98 Semdes - Suplente Raquel Alves da Silva Nascimento
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101 Semus - Titular Graceli Estevao Silva
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103 REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL
104 ~
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106 Titular: Noemi Nantes Borges — Unido Feminina Missionaria da Associagao Batista
107 Cachoeirense

108
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110 Suplente: Ernésta de Fatima Calegari — Pastoral Familiar de Cachoeiro de
111 Itapemirim
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114  Titular: Marilene de Batista Depes — Vila Aconchego
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117 Titular: Angela Nunes Lage — Ordem dos Advogados do Brasil
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: APOSTILAMENTO por oficio do Termo de Colaboragao n° 002/2025

PARCEIROS: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, e OBRAS SOCIAIS NOSSA SENHORA
DA PENHA.

OBJETO:

Com fundamento nos artigos 51 e 57 da Lei Federal n°. 13.019/2014 e do Artigo 43, Inciso
I do Decreto Municipal n® 27.391/2017 a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
determina o apostilamento por oficio do Termo de Colaboragéo n® 002/2025 autorizando a
utilizagdo dos rendimentos de aplicagdes financeiras e dos saldos existentes antes do
término da parceria e ajustes da execugéo do objeto da parceria no plano de trabalho.
DATA DA ASSINATURA: 12/02/2026

SIGNATARIO: Eder Botelho da Fonseca - Secretario Municipal de Desenvolvimento
Social - Ir. Tania Maria Cordeiro - Presidente do Beneficiario.

PROCESSO: 5721/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Secretaria Municipal de Educagao de Cachoeiro de Itapemirim/ES
Subsecretaria de Apoio e Planejamento Educacional — 2026

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL
Conselhos Comunitarios Escolares das Unidades de Ensino da Rede Municipal de Cachoeiro de

Itapemirim — ES

Ne° Conselho Comunitario Escolar Assembleia
01 | EMEB “Normilia da Cunha dos Santos” 26/02/26 7h30m
02 | EMEB “Eliseu Lofego” 03/03/26 7h30m

Fonte: SEME/Subsecretaria de Apoio e Planejamento Educacional-SAPE/GACC - Fevereiro/2026.

JOSE CARLOS CORREA CARDOSO JUNIOR
Secretario Municipal de Educagao
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

COMUNICADO

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA torna publico que, aos 02 dias do
més de fevereiro de 2026, as 14h18min, a Auditora Fiscal Claudia Santana de Oliveira,
Matricula Funcional 03860202 lavrou o Auto de Multa sob n° 00263, Série C, em desfavor
de Villa da Mata Empreendimentos Imobiliarios SPE LTDA. Com sede no endereco: Rua
Raul Sampaio Cocco, n°11 - Ap.201, Bairro Sumaré, CEP 29.304-506 Cachoeiro de
Itapemirim/ES. Inscrito no CNPJ 25.167.805/0001-55. De acordo com a Lei Municipal
7348/15 e o Decreto Municipal 26.083/2016 Artigo 21, Inciso XIX por “Deixar de cumprir
embargo/interdigdo&quot;. Penalidade: multa de 700 UFCI. Valor da UFCI: R$27,27, cuja
penalidade pecuniaria é de R$19.089,00 (dezenove mil, oitenta e nove reais).

Na forma da Legislagao Municipal vigente, fica o Autuado qualificado acima intimado a
recolher ao Cofre Publico Municipal o crédito discriminado no prazo de 30 (trinta) dias ou
a impugnar a sua exigéncia no prazo de 20 (vinte) dias, a contar da data desta publicagédo.
Nao havendo impugnacéo ou efetivagdo do pagamento do crédito fiscal expresso em real

no prazo concedido, o0 mesmo sera devidamente inscrito em Divida Ativa.

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de fevereiro de 2026.

Rodolfo Fernandes do Carmo
Secretario Municipal de Meio Ambiente
Decreto n° 36.208/2025
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AGERSA

PORTARIA AGERSA N° 012/2026

ALTERA O PLANO DE CONTRATACOES ANUAL DA AGERSA PARA O
EXERCICIO DE 2026.

O Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de Regulagao dos Servigos Publicos Delegados de
Cachoeiro de Itapemirim — AGERSA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei n°

7.863/2020 e pelo Decreto n° 34.920/2025, RESOLVE

Art. 1° Fica alterado o Plano de Contratagdes Anual — PCA da AGERSA para o exercicio de
2026, que passa a vigorar integralmente conforme o Anexo Unico desta Portaria,
contemplando as alteragdes e inclusdes realizadas.

Art. 2° Esta Portaria insere 03 (trés) itens ao Anexo Unico da Portaria AGERSA n° 141, de 03
de dezembro de 2025, passando o referido Anexo a vigorar conforme o disposto no anexo
desta Portaria.

Art. 3°. Publique-se para todos os efeitos legais.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 11 de janeiro de 2026.

Vilson Carlos Gomes Coelho

Diretor Presidente - AGERSA
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PLANO ANUAL DE CONTRATAGAO - 2026
TEO0E _ ESTIMATIVA 5
N SETOR DESCRIGAO DO OBJETO PRELIMINAR | NATUREZA | DATA DA TIPO DE CONTRATAGAO | DATA PARA ERAUIDE
ITEM DE cUSTO | DA DESPESA[INSTRUGAO CONTRATAR PRIORIDADE
(R$)
1 PDMINISTRATIVO  [SERVIGO CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA DISTRIBUIGAO DE ENERGIA ELETRICA (EDP) R$21.00000| 3.3.90.39-02| 01/05/2026 PRORROGAGAO 01/06/2026 ALTA
2 [ADMINISTRATIVO [SERVICO CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE GASOLINA R$ 20.000,00 3.3.90.39-99 11/11/2025 NOVA CONTRATAQAO 10/01/2026 ALTA
3 [ADMINISTRATIVO  [SERVICO CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE VALE-TRANSPORTE MUNICIPAL (CCl) | R$5.500,00 |  3.3.80.39-72 |  02/01/2026 | NOVA CONTRATAGAO 051032026 MEDIA
ADMINISTRATIVO [SERVIGO CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO VALE-TRANSPORTE INTERMUNICIPAL % A =
4 e e Ay RS$15.000,00 | 3.3.90.39-72|  02/01/2026 | NOVA CONTRATAGAO 05/03/2026 MEDIA
[ADMINISTRATIVO | SERVICO CCONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO VALE-TRANSPORTE INTERMUNICIPAL - 7 NOVA CONTRATACAO T =
5 e s RS$ 15.00000 | 3.3.90.39-72 |  10/12/2024 G/ 05012026 MEDIA
6 [OMINISTRATIVO  |SERVICO CCONTRATAGAO DE EMPRESA PARA LOCAGAO DE IMPRESSORAS MULTIFUNCIONAIS RS 10.000,00 | 3.3.90.39-12 10/04/2026 PRORROGACAO 28/06/2026 ALTA
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM DEDETIZAGAO, INCLUINDO ELIMINAGAO
7 [AOMINISTRATIVO - |SERVICO PREVENGAO DA PROLIFERAGAO DE INSETOS E MANUTENGAO DO
AMBIENTE DE TRABALHO RS 500,00 33.90.39-99 |  05/02/2026 | NOVA CONTRATACAO 051042026 MEDIA
PDMINISTRATIVO  [SERVIGO CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MANUTENGAO DE ¥
8 R P P T DE SERMICOS RS 8.000,00 | 3.3.90.39-99 04/11/2025 |  NOVA CONTRATAGAO 10/01/2026 ALTA
R$ 15.000,00 | 3.3.90.39-99 |  20/08/2026 PRORROGAGAO 20/11/2026 ALTA
g  [IOMINISTRATVO | SERVICO (CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO s i ¢
10 [ADMINISTRATIVO  [SERVIGO CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE PASSAGENS AEREAS NACIONAIS R$ 35.000,00 | 3.3.90.33.01 03/03/2026 NOVA CONTRATAGAO 05/06/2026 MEDIA
ONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS LABORATORIAIS PARA A REALIZAGAO DE
ADMINISTRATIVO  [SERVICO | COLETAS E ANALISES DA QUALIDADE DA AGUA DISTRIBUIDA, DO ESGOTO TRATADO E DE CORPOS A :
" RECEPTORES DE ESGOTO, NA AREA DE ABRAGENCIA DO CONTRATO DE CONCESSAO N° 029/1988 R$ 18000000 | 3.3.90.39.09 |  17/11/2025 |  NOVA CONTRATAGAO 100472026 MEDIA
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE VALE-ALIMENTAGAO
12 [\OMINISTRATIVO _ [SERVIGO RS 214.200,00]  3.3.90.46.01 15/08/2026 PRORROGACAO 20/10/2026 ALTA
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA SERVIGOS DE LOCAGAO DE VEICULO TIPO SEDAN _
13 [ADMINISTRATVO  [SERVIGO RS 84.000,00 | 3.3.90.33.05 01/10/2026 PRORROGACAO 01/12/2026 ALTA
14 ['DMINISTRATIVO  |MATERIAL AQUISIGAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E HIGIENIZAGAO PESSOAL PARA UTILIZAGAO DOS R$3.00000 | 3.3903021| 100172026 | NOVA CONTRATAGAO 151032026 ALTA
SERVIDORES DA AGERSA ' Nt
'CONTRATACAO EMPRESA PARA PUBLICACOES DE DOCUMENTO OFICIAL — JORNAL DIARIO DE
15 [ADMINISTRATIVO [SERVICO GRANDE CIRCULAGAO — GIBBOR PUBLICIDADE E PUBLICAGOES DE EDITAIS EIRELI EPP R$6.00000 | 33903990 | 0111012026 PRORROGACAO 10112/2026 MEDIA
16 [ADMINISTRATIVO  [SERVIGO CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONFECGAO DE UNIFORMES PARA OS R$6.300,00 | 3.3.90.39.70 01/06/2026 NOVA CONTRATAGAO 01/08/2026 MEDIA
SERVIDORES et -3-90-99-
18 [ADMINISTRATIVO  [SERVIGO CONTRATAGAO DE EMPRESA DE SERVIGOS DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVAGAO DA SEDE DA RS 58.000,00 3.3.90.39-78 15/08/2026 PRORROGACAO 20/10/2026 ALTA
AGERSA .
LOCAGAO SEDE AGERSA — ALUGUEL — SALAS 601, 602, 603, 604, 605, 606, 607, 608, 608, 609, 511 E 11
19 [ADMINISTRATVO  [SERVIGO © RS 65.000,00 |  3.3.90.39.10 15/03/2026 PRORROGACAO 2510512026 ALTA
20 [ADMINISTRATIVO  [SERVICO | CONDOMINIO - LOCAGAO SEDE AGERSA SALAS 601, 602, 603, 604, 605, 606, 607, 608, 608, 609,511 E |  Rg38.000.00| 3.3.00.39.02| 150372026 PRORROGACAO 25/05/2026 ALTA
11 000, .3.90.39.
21 CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS E PROFISSIONAIS EQUIPARADOS APESSOA | SEM CUSTO | 3.3.90.39.99|  10/01/2026 | NOVA CONTRATAGAO| 22/05/2026 MEDIA
ADMINISTRATIVO  [SERVIGO JURIDICA PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ASSISTENCIA ODONTOLOGICA AOS
SERVIDORES EFETIVOS DA AGERSA
22 |ADMINISTRATIVO [VATERIAL | Aquisigao de 02 (dois) aparelnos de ar-condicionado, destinados ao atendimento das demandas RS$8.500,00 | 4.4.9052.99 10/02/2026 | NOVA CONTRATAGAO 20/0312026 ALTA
is da AGERSA, para dli de ambientes . conforme
dimensionamento técnico a ser definido no Termo de Referéncia.
23 [ADMINISTRATIVO [VATERIAL Aquisigao de O (uma) porta em vidro temperado (tipo Blindex), destinada & Ouvidoria da AGERSA, | R$2.000,00 | 4.4.90.52.99 20/02/2026 | NOVA CONTRATAGAO 05/05/2026 MEDIA
visando adequagao do ambiente fisico e melhoria do atendimento ao piblico.
24 [ADMINISTRATIVO [SERVICO Aquisicao de 03 (trés) aparelhos celulares corporativos, destinados ao atendimento das demandas R$ 7.500,00 | 4.4.90.52.03 15/02/2026 NOVA CONTRATAGAO 1510412026 ALTA
institucionais das Diretorias Técnicas da AGERSA,
VALOR TOTAL ESTIMADO ANUAL R$ 817.500,00
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CAMARA MUNICIPAL
TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 90007/2025
PROCESSO N° 21176 /2025

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, considerando Ata de Realizagdo do Pregéo Eletrénico n°
90007/2025, lavrada pela Pregoeira, constatada a regularidade dos atos
procedimentais e com fundamento na Lei 14.133/2021, resolve ADJUDICAR e
HOMOLOGAR o resultado do PREGAO ELETRONICO N° 90007/2025, no qual visa a
contratagdo de empresa para prestagao de servigos continuos de Seguranca e Medicina
do Trabalho, compreendendo a elaboragao, implantagéo, coordenagéo, acompanhamento
e atualizagdo dos seguintes documentos e programas: Laudo Técnico de Condigdes
Ambientais do Trabalho — LTCAT, Laudos Setoriais e Individuais de Insalubridade e
Periculosidade, Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO
(incluindo relatdrio anual), Programa de Gerenci amento de Riscos — PGR, Programa de
Prevencéo de Riscos Ambientais — PPRA e Mapa de Risco, todos em conformidade com
a Portaria n° 3.214/1978 (Normas Regulamentadoras), conforme condigbes, quantidades
e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, para atender as necessidades da
Camara Municipal de Cachoeiro de ltapemirim - ES, teve como vencedora a empresa
relacionada abaixo:

MARTINS ENGENHARIA E ASSESSORIA LTDA
CNPJ: 52.547.915/0001-15

Valor: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) para um periodo de 12 meses

Cachoeiro de Itapemirim, 09 de janeiro de 2026

ALEXANDRE VALDO MAITAN

Presidente
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PORTARIA N° 040/2026.

RETIFICA A PORTARIA N° 032/2026 NOMEAGAO DE SERVIDOR
COMISSIONADO.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE

ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS E REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Retificar o Art. 1° da Portaria n°® 032/2026 da seguinte forma:

Onde se lé:
8160/2025, o

a requerimento

Art. 1° - Exonerar, nos termos da Lei Municipal n°

(AGP), abaixo mencionado,

Assessor de Gabinete Parlamentar
a partir de 02/02/2026:

do Vereador Alexandre Valdo Maitan,

ASSESSOR PADRAO JORNADA DE TRABALHO

EXTERNO

AGP 16

THATS BORELLI THOMAZ

Leia-se:
1° - Nomear, nos termos da Lei Municipal n°® 8160/2025, o Assessor

Art.
requerimento do

(AGP), abaixo mencionado, a

de Gabinete Parlamentar
a partir de 02/02/2026:

Vereador Alexandre Valdo Maitan,

ASSESSOR PADRAO JORNADA DE TRABALHO

AGP 16 EXTERNO

THATS BORELLI THOMAZ

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e

administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 06 de fevereiro de 2026.

Alexandre Valdo Maitan

Presidente
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PORTARIA N° 041/2026.

RETIFICA A PORTARIA N° 013/2025 NOMEAGAO DE SERVIDOR
COMISSIONADO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS E REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Retificar o Art. 1° da Portaria n° 032/2026 da seguinte forma:

Onde se lé:

PORTARIA N° 013/2025

Leia-se:

PORTARIA N° 013/2026

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 06 de fevereiro de 2026.

Alexandre Valdo Maitan
Presidente
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PORTARIA N° 042/2026.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS AO SERVIDOR COMISSIONADO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 dias de férias regulamentares, a
que tem direito, aos servidores comissionados, mencionados
abaixo, nos termos do art. 70, § 3°, II, da Lei 4009/94:

Servidor Periodo Periodo de Retorno
Aquisitivo Usufruto

Edimar Moreira Andrade | 10/01/2025 a 02/02/2026 a 04/03/2026

Neto 09/01/2026 03/03/2026

Josiane Santana Da 03/02/2025 a 05/02/2026 a 07/03/2026

Silva 02/02/2026 06/03/2026

Julia Cypriano Dos 03/02/2025 a 19/02/2026 a 21/03/2026

Santos 02/02/2026 20/03/2026

Luiz Gonzaga Gomes 09/01/2025 a 02/02/2026 a 04/03/2026
08/01/2026 03/03/2026

Tarcisio Pansini 02/01/2025 a 02/02/2026 a 04/03/2026
01/01/2026 03/03/2026

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos

legais e administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 10 de fevereiro de 2026.

Alexandre Valdo Maitan
Presidente
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PORTARIA N° 043/2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS A
SERVIDOR EFETIVO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO
DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares, a que tem direito,
ao servidor efetivo, mencionado abaixo, nos termos do art. 70, §
3°, I, da Lei 4009/94:

Periodo Periodo de Retorno

Servidor Aquisitivo Usufruto

09/10/2024 a [19/02/2026 a |21/03/2026

RENAN SANTOS ANDRE 08/10/2025 20/03/2026

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais
e administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 09 de fevereiro de 2026.

ALEXANDRE VALDO MAITAN
Presidente
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PORTARIA N° 046/2026.

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SERVIDOR EM
EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS E REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, nos termos da Lei Municipal n° 8160/2025,
o0 Assessor de Gabinete Parlamentar (AGP), abaixo mencionado, a re-
querimento do Vereador Alexandre Andreza Macedo, a partir de

31/01/2026:
~ JORNADA DE
ASSESSOR PADRAO TRABALHO
TATIANE DA SILVA DARIO AGP 14 INTERNO
Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos

legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 11 de fevereiro de 2026.

Alexandre Valdo Maitan
Presidente
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PORTARIA N° 047/2026.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDOR EM
EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS E REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, no termo da Lei Municipal n° 8101/2023, o
Assessor de Gabinete Parlamentar (AGP), abaixo mencionado, a

requerimento do Vereador Alexandre Andreza Macedo:

- JORNADA DE NOMEAGAO

ASSESSOR PADRAO TRABALHO
TATIANE DA SILVA DARIO AGP 15 EXTERNO 02/02/2026
Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos

legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 11 de fevereiro de 2026.

Alexandre Valdo Maitan
Presidente
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PORTARIA N° 048/2026.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDOR EM
EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO

ESPIRITO  SANTO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICGES LEGAIS E REGIMENTAIS,
RESOLVE :

Art. 1° - Nomeacéo, nos termos da Lei Municipal n°

8160/2025, o Assessor de Gabinete Parlamentar (AGP), abaixo men-
cionado, a requerimento do Vereador Jo&do Machado, a partir de

02/02/2026:
~ JORNADA DE
ASSESSOR PADRAO TRABALHO
SIMPLICIO PEREIRA DA SILVA FILHO AGP 01 EXTERNO
Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos

legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 11 de fevereiro de 2026.

Alexandre Valdo Maitan
Presidente
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PORTARIA N° 049/2026.

DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE SERVIDOR EM
EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS E REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, nos termos da Lei Municipal n° 8160/2025,
os Assessores de Gabinete Parlamentar (AGP), abaixo mencionados, a
requerimento da Vereadora Ednalva Marin Avanci, a partir de

11/02/2026:
~ JORNADA DE
ASSESSOR PADRAO TRABALHO
MARIA VITORIA CORREA SILVEIRA AGP 06 INTERNO
Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos

legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 12 de fevereiro de 2026.

Alexandre Valdo Maitan
Presidente

v v
v &l
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" v 4 .‘.’ 72

N US—d 74



ATOS DO PODER
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DECRETO LEGISLATIVO N°3906/2026.

DISPOE SOBRE PROMOGCAO HORIZONTAL.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS E REGIMENTAIS,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover horizontalmente o servidor efetivo, abaixo
mencionado, em conformidade com Lei Municipal n° 6718/2012:

Servidor Cargo Enquadramento Data

Classe Sénior A partir de

Gustavo Moulin Costa Procurador ]
Nivel IV-P Agosto/2025
Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 11 de fevereiro de 2026.

Alexandre Valdo Maitan
Presidente
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REPUBLICADO POR INCORRECAO
LEI N° 8296/2026

DISPOE SOBRE ALTERAGAO DA LEI N°
8160/2025, PARA CRIAGAO DE CARGOS
DE PROVIMENTO EFETIVO NA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM/ES E ALTERA O ANEXO |, DA
LEI 6718/12 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara APROVOU, e ele em
seu nome PROMULGA a seguinte Lei:

Art.1°. O “ANEXO I”" da Lei 8.160/2025, de 21 de janeiro de 2025, passa a ter a
redacdo do “ANEXO |” da presente Lei, ficando criados os cargos denominados
“Analista Legislativo (...)", abaixo relacionados, cargos estes de provimento efetivo e
em regime estatutario, cujos quantitativos de vagas, atribuigdes, requisitos, nivel de
escolaridade, vencimentos iniciais, sdo os descritos nos anexos desta Lei, os quais
serao objeto de concurso publico promovido pela CMCI:

| - Analista Legislativo Especialista Contabilidade;

II- Analista Legislativo Especialista Financeiro;

Il - Analista Legislativo Especialista Recursos Humanos;
IV - Analista Legislativo Especialista Comunicagao;

V - Analista Legislativo Especialista Direito;

VI - Analista Legislativo Geral,

VII- Auditor Interno Publico;

§1°. Os servidores nomeados nos cargos de “Analista Legislativo (...)", criados por esta
Lei, poderao ser alocados e realocados internamente, em qualquer area administrativa,
conforme interesse e necessidade da Administragdo, o que ocorrera independente da
especialidade e/ou da nomenclatura do cargo.

Art.2°. Cria-se mais 01 (uma) vaga do cargo de “Procurador Legislativo” ja existente na
estrutura, conforme “ANEXO I”, vaga esta que sera objeto do mesmo concurso publico
acima mencionado.

Art.3°. Os servidores nomeados apds aprovagdo em concurso publico estardo

submetidos a estagio probatério e avaliagdo periddica, conforme Lei 4.009/94 e
regulamento.

“Feliz a Nagao cujo Deus é o Senhor”

Processo Legislativo Transparéncia
g.br p-/Tnopapercloud.cachoeirodeitapemirim.es.feg.br | Www.iransp: .Cachoerr €s.leg.br/
Autenticar documento em https://cachoeiro.nopapercloud.com.br/autenticidade l
com o identificador 3200320034003300350030003A00540052004 100, Documento assinado
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas 5
Brasileira - ICP-Brasil. o P
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Art.4°. O artigo 16 da Lei 8.160/2025, de 21 de janeiro de 2025, passa ater a seguinte
redagéo:

“Art. 16. Os cargos abaixo relacionados estardo extintos da
estrutura da CMCI a medida em que ocorrer cada vacancia
definitiva dos mesmos:

| - Assistente Legislativo;

Il - Auxiliar Administrativo;

Il - Auxiliar de Recursos Humanos;
IV — Continuo;

V — Motorista;

VI - Servente de Limpeza;

VIl - Técnico de Contabilidade;

VIl - Técnico de Informatica;

IX — Telefonista;

X - Vigia;

XI - Administrador de recursos humanos;
XIl — Jornalista;

XIII - Técnico redator de atas.

Paragrafo Unico. Todos os direitos dos servidores ocupantes
destes cargos serao integralmente preservados.”

Art. 5° A fungdo de Confianga "Auditor Interno Publico” sera extinta concomitante a
entrada em exercicio do candidato aprovado em concurso para o cargo de “Auditor
Interno Publico” criado por esta Lei.

Art. 6°. Acrescenta-se ao “Anexo IV”, da Lei n° 8.160/2025, de 21 de janeiro de 2025,
os “CBO”, escolaridade e requisitos dos cargos de “Analista Legislativo (...)" criados
por esta Lei, conforme abaixo:

CARGO CBO ESCOLARIDADE REQUISITO
Analista Legislativo Ensino Superior  |Registro no Conselho
Especialista 2522-10 | Completo em Ciéncias Regional de
Contabilidade Contabeis Contabilidade (CRC)
Ensino Superior]
ICompleto em Ciénciag
Analista Legislativo 251905 IContabeis, R
Especialista Financeiro IAdministracao,
Economia ou
Engenharia
Analista Legislativo szr;?eto em g:]eiec::)sr
EspecEEz:Z rl;«’oicursos 2524-05 Cont éb ois, -
Administracéo oy

“Feliz a Nagéo cujo Deus é o Senhor”

Portal da Camara Processo Legislativo ‘ Transparéncia
BT P7/Nopapercloud.Cachoeirodenapeminmm s 16g.br | Www.ransp
Autenticar documento em https://cachoeiro.nopapercloud.com.br/autenticidade
com o identificador 3200320034003300350030003A00540052004100, Documento assinado
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IGestdo de Recursos|
Humanos Tecnologo
Ensino Superiof]
. - ICompleto em
Analista Legislativo
Especialista 1423-25 J°r"a"sm°Pf:;;';;’nadd: -
Comunicagéo Marketing e Relacdes
Publicas
Analista Legislativo 2410-40 Ensino Superiof] R
Especialista Direito ICompleto em Direito
Analista Legislativo 2521-05 Ensino Superiof] _
Geral ICompleto
Ensino Superior  |Registro no Conselho
Auditor Interno Publico | 2522-05 | Completo em Ciéncias Regional de
Contabeis Contabilidade (CRC)

Art. 7°. O “ANEXO V” da Lei 8.160/2025, de 21 de janeiro de 2025, passa a ter a
redagdo do ANEXO Il da presente Lei.

Art. 8°. O “ANEXO I”, da Lei n® 6.718/2012, de 28 de dezembro de 2012, passa a ter a
redacgéo do ANEXO Il desta Lei.

Art. 9°. Concede-se reajuste a toda estrutura de vencimentos constante do ANEXO I,
no percentual de 5% (cinco por cento), com efeitos financeiros a partir do primeiro dia
util do més subsequente a publicagdo desta mesma Lei.

Art. 10. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes

proprias consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario, nos termos
da legislagdo em vigor.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes

contrarias.

Cachoeiro de Itapemirim (ES), 20 de janeiro de 2026.
ALEXANDRE VALDO MAITAN FABRICIO DA SILVA MARTINS
PRESIDENTE VICE-PRESIDENTE
VITOR AZEVEDO FONSECA DE ANDRADE MARCOS SALLES COELHO
1° SECRETARIO 2° SECRETARIO

“Feliz a Nagao cujo Deus é o Senhor”
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ANEXO |

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

A B A+B |
Situagdo dos . Vagas Total de
Vagas ja . A
cargos quanto . criadas vagas apos
- existentes o
Nomenclaturas dos cargos a criagdo ou X por esta publicacao
L anteriormente . .
extingao Lei Desta Lei
Assistente Legislativo Em extin¢do 09 0 09
Auxiliar Administrativo Em extingdo 03 0 03
Auxiliar de Recursos Humanos Em extingdo 02 0 02
IContinuo Em extingao 01 0 01
Motorista Em extingao 02 0 02
Servente de Limpeza Em extingao 04 0 04
Técnico de Contabilidade Em extingdo 02 0 02
Técnico de Informatica Em extingdo 02 0 02
Telefonista Em extingdo 01 0 01
Vigia Em extingao 04 0 04
Procurador Legislativo Acrescida 02 01 03
uma vaga
IAnalista Legislativo Especialista . .
Contabilidade Criado por Lei 0 02 02
A_nallsta. Legislativo Especialista Criado por Lei 0 01 01
Financeiro
lAnalista Legislativo Especialista Criado por Lei 0 02 02
Recursos Humanos
Anallsta_l Le%lslatlvo Especialista Criado por Lei 0 01 01
IComunicagao
Apal'lsta Legislativo Especialista Criado por Lei 0 02 02
Direito
Analista Legislativo Geral Criado por Lei 0 05 05
Auditor Interno Publico Criado por Lei 0 01 01
“Feliz a Nagao cujo Deus é o Senhor”
Portal da Camara Processo Legislativo ‘ Transparéncia
£l €s.leg.br/
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’Total de vagas ap6s publica¢do desta Lei 32 | 15 | a7 ‘

Cargo: Assistente Legislativo
Funcao: Assistente Legislativo

Descricao Sumaria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo tém por atribuicbes auxiliar os servigos correlatos as
diretorias da Camara Municipal e Chefia de Gabinete, comunicagao interna, atualizagéao
de dados na Internet e digitagdo de documentos diversos.

Descri¢cao Detalhada das Tarefas:

Prestar assisténcia ao superior hierarquico;

Arquivar documentos do setor em que estiver lotado;

Despachar com o superior hierarquico;

Recepcionar visitantes do superior hierarquico;

Digitar documentos do setor;

Catalogar documentos para arquivo;

Controlar documentos do setor que estiver lotado;

Controlar material de expediente do setor em que estiver lotado;

Dar tratamento e a melhor forma de armazenamento e manutencdo dos acervos da
Camara Municipal,

Organizar e executar tarefas, operacionalizando projetos relacionados ao seu setor de
trabalho, inclusive rotinas administrativas e técnicas, buscando a efetividade dos
resultados pretendidos;

Digitar expedientes, documentos e textos diversos para atender as rotinas do seu setor;
Planejar os procedimentos técnicos a serem adotados na organizagdo, em
conformidade com as normas pertinentes ao Legislativo Municipal e as legisla¢des
municipal, estadual e federal correspondentes;

Organizar as tarefas administrativas, dando os encaminhamentos necessarios aos
processos relacionados a Administragdo, buscando a efetividade dos resultados
pretendidos;

Analisar as acdes e os resultados, emitindo pareceres sobre programas e projetos de
ambito estratégico para a gestéo;

Pesquisar novas legislagbes e modificagdes legais de ambito de aplicagéo pertinente
ao Legislativo Municipal;

Executar o armazenamento e a manutengdo dos acervos legislativos da Camara
Municipal;

Outras atividades correlatadas.

Cargo: Auxiliar Administrativo

“Feliz a Nagao cujo Deus é o Senhor”

Processo Legislativo ‘ Transparéncia
.1eg. 0! p://nopapercioud.cachoeirof _el apemirm.es.leg.br ‘ WWW.] Spa
Autenticar documento em https://cachoeiro.nopapercloud.com.br/autenticidade IOP

com o identificador 3200320034003300350030003A00540052004100, Documento assinado
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas %
Brasileira - ICP-Brasil. [ T

Portal da Camara
]

8s.leg.br/

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \' oy ~’ 78

NS



ATOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL - 13 de Fevereiro de 2026

L1 v CAMARA MUNICIPAL DE Praca Jerdnimo Monteiro, 70, Centro
v |E&A| VY CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM fikdiacio &y i
NAY <A ESPIRITO SANTO R

N

CMCl online presidenciacmei@cachoeirodeitapemirim es leg br

Funcao: Auxiliar Administrativo
Descricdo Sumaria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo tém por atribuicdes auxiliar os servicos gerais dos diversos
setores da Camara.

Descrigdao Detalhada das Tarefas:

Arquivo de documentos;

Etiquetar livros e similares;

Entregar documentos;

Servigcos externos de entrega de correspondéncias e outros;

Dar tratamento e a melhor forma de armazenamento e manutengdo dos acervos da
Camara Municipal;

Organizar e executar tarefas, operacionalizando projetos relacionados ao seu setor de
trabalho, inclusive rotinas administrativas e técnicas, buscando a efetividade dos
resultados pretendidos;

Digitar expedientes, documentos e textos diversos para atender as rotinas do seu setor;
Outras atividades correlatas.

Cargo: Auxiliar de Recursos Humanos
Funcao: Auxiliar de Recursos Humanos

Descrigdao Sumaria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo tém por atribuigdes executar trabalhos auxiliares no Setor de
Recursos Humanos.

Descrigdo Detalhada das Tarefas:

Realizar apontamentos de frequéncia e servigos gerais de digitacéo;

Organizar arquivos, enviar e receber documentos e auxiliar em outros servigos
pertinentes ao setor;

Elaborar a folha de pagamento dos servidores e vereadores da Camara Municipal;
Preparar fichas funcionais, formularios e demais materiais € documentos a serem
utilizados na éarea de Recursos Humanos, de acordo com as solicitagbes do
Administrador de Recursos Humanos;

Fazer assentamentos diversos nas pastas funcionais dos servidores do Legislativo;
Controlar férias de pessoal e executar as alteragées salariais previstas em lei;

Prestar atendimento aos funcionarios e ao publico;
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Dar tratamento e a melhor forma de armazenamento e manutengdo dos acervos da
Camara Municipal;

Organizar e executar tarefas, operacionalizando projetos relacionados ao seu setor de
trabalho, inclusive rotinas administrativas e técnicas, buscando a efetividade dos
resultados pretendidos;

Digitar expedientes, documentos e textos diversos para atender as rotinas do seu setor;
Planejar os procedimentos técnicos a serem adotados na organizagdo, em
conformidade com as normas pertinentes ao Legislativo Municipal e as legislagées
municipal, estadual e federal correspondentes;

Analisar as agdes e os resultados, emitindo pareceres sobre programas e projetos de
ambito estratégico para a gestéao;

Pesquisar novas legislagées e modificacdes legais de ambito de aplicagdo pertinente
ao Legislativo Municipal,

Executar o armazenamento e a manutengao dos acervos da Camara Municipal;

Outras atividades correlatas.

Cargo: Continuo
Funcgao: Continuo

Descrigcdao Sumaria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo tém por atribuicées auxiliar nos servicos de arquivo geral da
Camara Municipal e executar servigos externos de banco, correios e outros correlatos.

Descrigdao Detalhada das Tarefas:

Auxiliar no arquivo de documentos e processos em geral,

Auxiliar na digitacdo de documentos em geral;

Auxiliar na codificagdo de documentos para informatizagao;

Etiquetar livros e outros similares;

Entregar documentos arquivados mediante requisicdo autorizada pelo chefe do setor
requerente;

Servigos externos de bancos e correios;

Outras atividades correlatas.

Cargo: Motorista
Func¢ao: Motorista

Descrigcdao Sumaria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo tém por atribuicdes dirigir e conservar os veiculos utilizados
no transporte de servidores e autoridades do Legislativo.
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Descrigdo Sumaria das Tarefas:

Dirigir automével no transporte de funcionarios e autoridades, a critério do superior
imediato;

Solicitar reparos que se fizerem necessarios com relagéo a veiculos do Legislativo;
Cuidar do abastecimento do veiculo;

Preencher formulario para controle de combustivel e Quilometragem do veiculo a
Servico;

Cuidar da conservagao do veiculo: pintura, troca de 6leo e ambiente interno, elétrica;
Lavagem dos veiculos;

Outras atividades correlatas.

Cargo: Servente de Limpeza
Funcgao: Servente de Limpeza

Descrigdo Sumaria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo tém por atribuicdes a execugéo de trabalhos de limpeza e
conservagdo do edificio da Camara Municipal e locais de trabalho em geral,
executando também o transporte, remogéo, arrumacgao e condicionamento de materiais
e ainda auxiliar os trabalhos em geral.

Descrigdao Detalhada das Tarefas:

Executar a limpeza de salas, cuidando para que o chao esteja sempre livre de detritos,
tirando a poeira das mesas e méveis em geral;

Varrer, raspar e encerar pisos;

Lavar sanitarios, vidragas, lougas, recipientes, frascos e vasilhames;
Remover, transportar e arrumar méveis, maquinas e materiais;
Guardar e arrumar objetos diversos;

Auxiliar na distribuicdo de papéis de circulagao interna;

Preparar rétulos e embalagens para expedicdo de pacotes;
Grampear, carimbar e arquivar documentos simples;

Executar servigos de copa, tais como: servir café, agua e similares;
Outras atividades correlatas.

Cargo: Técnico de Contabilidade
Funcgao: Técnico de Contabilidade

Descrigdo Sumaria do Cargo:
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Os ocupantes deste cargo tém por atribuigdes receber, conferir, contabilizar, registrar
documentos contabeis e financeiros de forma geral e controlar saldo bancario, auxiliar
os servigos correlatos ao setor de pessoal da Camara Municipal.

Descrigdao Detalhada das Tarefas:

Fazer levantamento de dados estatisticos contabil-financeiros;

Registrar em livros proéprios, convénios, contratos e demais atos pertinentes ao setor;
Fazer cadastro financeiro, de material e de patriménio;

Digitar documentos do setor;

Receber, registrar, encaminhar e controlar entrada de processos e documentos a
pagar;

Auxiliar na elaboragéo de balancos e balancetes e demonstrativos financeiros;

Auxiliar na elaboragéo do orgcamento da Camara Municipal;

Registrar, conferir e controlar empenhos;

Auxiliar na contabilizacédo geral de documentos do Legislativo;

Controlar saldos bancarios;

Codificar documentos para informatizagao;

Auxiliar na confeccéo de folha de pagamento;

Dar tratamento e a melhor forma de armazenamento e manutencao dos acervos da
Camara Municipal,

Organizar e executar tarefas, operacionalizando projetos relacionados ao seu setor de
trabalho, inclusive rotinas administrativas e técnicas, buscando a efetividade dos
resultados pretendidos;

Digitar expedientes, documentos e textos diversos para atender as rotinas do seu setor;
Outras atividades correlatas.

Cargo: Técnico de Informatica
Funcgéo: Técnico de Informatica

Descrigdo Sumaria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo tém por atribuicdes assessorar a Diretoria Administrativa no
que concerne a execugado dos trabalhos de informatizagdo dos setores da Camara,
inclusive gabinetes parlamentares e Presidéncia.

Descrigao Detalhada das Tarefas:

Implantacéo de sistemas de arquivo computadorizado;

Implantacéo de sistemas de acompanhamento dos trabalhos de processo legislativo,
protocolo, contabilidade, almoxarifado, patriménio, pessoal e outros;

Execugéo das atividades de alimentagdo do CPD da Camara Municipal;
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Execucgéo da alimentagdo de dados para a Home Page da Camara Municipal;
Assessoramento das atividades de criagédo e implantacédo de rede;

Dar tratamento e a melhor forma de armazenamento e manutencdo dos acervos da
Camara Municipal,

Organizar e executar tarefas, operacionalizando projetos relacionados ao seu setor de
trabalho, inclusive rotinas administrativas e técnicas, buscando a efetividade dos
resultados pretendidos;

Digitar expedientes, documentos e textos diversos para atender as rotinas do seu setor;
Outras atividades correlatas.

Cargo: Telefonista
Funcao: Telefonista

Descrigdo Sumaria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo tém por atribuicdes operar mesa telefénica ou uma segao da
mesma, movimentando chaves e aparelho de fax.

Descricdo Detalhada das Tarefas:

Observar permanentemente o painel, verificando os sinais emitidos para atender as
chamadas telefonicas;

Operar mesa telefénica, estabelecendo comunicagéo interna e externa;

Zelar pelo equipamento do setor, comunicando seus defeitos e solicitando a imediata
assisténcia técnica, assegurando a nao interrup¢do da comunicagao telefénica interna
e externa;

Receber e transmitir recados pertinentes aos trabalhos da Camara Municipal, em caso
de impossibilidade de transferéncia de ligacdes recebidas pela mesa telefonica;

Operar aparelho de PABX e Fax;

Outras atividades correlatas.

Cargo: Vigia
Funcao: Vigia

Descrigdao Sumaria do Cargo

Os ocupantes deste cargo tém por atribuicdes a fiscalizagdo e guarda do patriménio,
exercendo observacéo nos arredores do prédio da Camara Municipal, estacionamento
e outros e controle do fluxo de pessoas e veiculos.

Descrigao Detalhada das Tarefas

Fiscalizar a guarda do patriménio;
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Exercer a observagao nos arredores da Camara Municipal e seu estacionamento;
Percorrer sistematicamente e inspecionar suas dependéncias;

Controlar o fluxo de pessoas nas dependéncias da Camara Municipal, identificando-as,
orientando e encaminhando aos lugares desejados;

Evitar anormalidades e comportamento estranho no transito de pessoas na Camara
Municipal,

Receber visitantes na Portaria encaminhando-os ao lugar desejado;

Fazer manutengao simples do local de trabalho;

Outras atividades correlatas.

Cargo: Procurador Legislativo
Funcao: Procurador Legislativo

Descrigdao Sumaria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo tém por atribuicdes representar a Camara Municipal em
todos os atos que for autora ou ré, assessorando-a juridicamente junto a érgdo do
Poder Judiciario e outras tarefas correlatas.

Descrigdo Detalhada das Tarefas:

Assessorar o Procurador Legislativo Geral emitindo pareceres sobre questées juridicas,
projetos e orientagdo normativa para assegurar o cumprimento de leis e demais atos
afins;

Representar e defender em juizo ou fora dele, por designagdo do Procurador
Legislativo Geral ou em qualquer processo ou ato afim, de interesse da Camara
Municipal, podendo usar de recursos legalmente permitidos, nos termos da lei;

Prestar fungdées de consultoria e assessoria juridica ao Presidente da Céamara
Municipal, emitindo parecer;

Assessorar a Presidéncia nos procedimentos legislativos das preposigdes em
tramitagdo na Camara Municipal,

Representar a Camara Municipal perante o Tribunal de Contas do Estado, por
delegagao da Presidéncia;

Assessorar o Presidente da Camara quando das prestagées de contas junto ao
Tribunal de Contas do Estado, até finalizagdo do processo;

Propor e auxiliar pesquisas e estudos sobre doutrinas e jurisprudéncias;

Elaborar minutas de contratos, convénios, de interesse da Camara Municipal;

Dar tratamento e a melhor forma de armazenamento e manutengao dos acervos da
Camara Municipal,

Organizar e executar tarefas, operacionalizando projetos relacionados ao seu setor de
trabalho, inclusive rotinas administrativas e técnicas, buscando a efetividade dos
resultados pretendidos;

Digitar expedientes, documentos e textos diversos para atender as rotinas do seu setor;
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Outras atividades correlatas.

Cargo: Analista Legislativo Especialista Contabilidade
Funcéao: Analista Legislativo Especialista Contabilidade

Descrigdo Sumaria do Cargo

Os ocupantes deste cargo tém como atividades basicas a execugdo, sob supervisdo e
orientacédo hierarquica, de atividades administrativas burocraticas em todo e qualquer
setor da Camara Municipal, nas areas administrativa e legislativa da CMCI, conforme
lotagdo e determinagées da Gestdo, segundo a legislagdo em geral, no interesse da
Administragao Publica.

Descrigao detalhada das Tarefas

Executar servigos contabeis, escrituragdo analitica de atos ou de fatos administrativos;
Escriturar contas correntes diversas;

Escriturar, de forma manual, mecéanica e/ou eletronicamente, os servigos contabeis;
Levantar balancetes contabeis, patrimoniais, financeiros e orgcamentarios;

Conferir balancetes auxiliares e documentos de caixa;

Examinar e realizar empenhos/liquidacdes de despesas, verificando a classificagdo e a
existéncia de saldo nas dotagdes;

Executar e auxiliar a execugéo de servigos de contabilidade em geral;

Elaborar relagéo de contratos, registrando sua execugéo;

Elaborar quadros demonstrativos das concessdes de suprimento e de comprovagéo de
despesa;

Manter atualizadas as informacdes inseridas nos sistemas;

Elaborar relatérios, quadros, tabelas, mapas estatisticos, folhas de pagamentos e
langamentos contabeis e conferi-los;

Prestar contas (contabilidade, contratagdes, recursos humanos e outros) aos setores e
orgaos fiscalizadores, internos e externos, como Controle Interno, Tribunal de Contas,
Receita Federal, entre outros;

Auxiliar administragao de patriménio (bens moéveis, imdéveis, intangiveis);

Elaborar demonstragdes contabeis mensais e anuais;

Efetuar registros contabeis da folha de pagamento e seus respectivos relatorios;
Atender e orientar cidadaos, agentes publicos, autoridades, fornecedores, prestadores
de servigos;

Contactar 6rgaos e autoridades;

Interagir com 6rgédos de controle interno e externo;

Pesquisar, resumir, relatar, apresentar, arquivar conteudos, artigos, manuais,
legislagdes, doutrinas, publicagdes, decisdes e normativos de tribunais, entre outros;
Realizar estudos individualmente ou em grupo de trabalho;

Manter atualizados bancos de dados e registros;

Acompanhar/monitorar midias (publicacdes, perfis e sites oficiais e de imprensa);
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Auxiliar atividades administrativas e legislativas;

Sintetizar pronunciamentos; secretariar atividades do plenario, coletivas de imprensa,
entrevistas, pronunciamentos oficiais, reunides, utilizando equipamentos e sistemas
disponiveis de votagédo, som, imagem, gravagao, transmissao;

Preparar autografos de leis, manifestagdes, proposicdes legislativas, atos da Mesa
Diretora;

Auxiliar a Mesa Diretora e as Comissdes Permanentes;

Auxiliar na prestagéo de contas das atividades parlamentares a populagéo;

Prestar suporte técnico;

Auxiliar na elaboragéo, conferéncia e controles de execugdes de contratos;

Planejar, implantar, executar, controlar, auxiliar em agdes integradas, projetos, planos
de trabalho, métodos, planejamento, melhoria e modernizagao de atividades;

Contribuir para a realizagdo das fungbées dos demais setores;

Desenvolver campanhas e instrumentos de comunicagéo;

Controlar receitas, despesas/pagamentos, contas e saldos bancarios, aplicagdes
financeiras, recolhimentos de consignagdes, tributos, taxas, contribui¢des;

Prestar contas; receber, entregar, distribuir, conferir (quantidades, especificages,
prazos de validade, notas fiscais, ordens de fornecimento, boletins de recebimento),
guardar, armazenar, estocar, organizar, identificar, registrar, etiquetar, zelar, conservar,
controlar bens, materiais, equipamentos e utensilios; atender requisi¢des;

Realizar e auxiliar a feitura de inventarios; controlar e reportar sobre nivel de estoque;
Realizar pesquisas de pregos de mercado;

Receber, protocolar, conferir, registrar, encaminhar, expedir, emitir, tramitar, controlar
fluxo, guardar, classificar, catalogar, organizar, numerar, digitalizar, fazer fotocépia,
arquivar documentos, processos (administrativos e legislativos);

Preparar e expedir correspondéncias; verificar autenticidade reportando irregularidades
(falsificagdes, fraudes, desvios, descaminhos);

Observar prazos; cumprir a politica de gestdo de documentos e processos;

Emitir relatorios e estatisticas;

Elaborar boletins, murais e informativos internos;

Em processos administrativos, legislativos e demais procedimentos: controlar,
acompanhar, tramitar, instruir, revisar, organizar, numerar, juntar documentos, preparar
minutas de despachos e de decisbes;

Elaborar relatérios;

Inserir dados e informagdes em sistemas internos, bancarios, de tribunais de contas, de
orgaos oficiais, programas, sites oficiais, portal de transparéncia, cadastros, redes
sociais da CMCI, entre outros;

Digitar, redigir, elaborar, conferir atas, resumos, relatérios, listagens, movimentagdes
financeiras, notas explicativas, justificativas, demonstrativos, roteiros, pautas, fluxos de
tramitagéo, organogramas, fluxogramas, oficios, cartas, comunicagées, memorandos,
requisi¢coes, requerimentos, Estudo Técnico Preliminar, Documento de Formalizagéao de
Demanda, Matriz de Riscos, Termo de Referéncia, Estimativa de Prego, Projeto Basico,
editais, minutas de contratos, avisos, entre outros;

Calcular e elaborar planilhas;

Elaborar instrugées normativas, minutas de textos normativos;
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Efetuar depositos e transferéncias bancérias, resgates, pagamentos de pessoal e de
credores;

Produzir e divulgar contetidos, “releases”, discursos, convites, artigos;

Redigir e revisar conteldos oficiais (sites, boletins, redes sociais, informativos e
campanhas);

Produzir contetidos multimidia (imagens, audios, videos, transmissées ao vivo);
Realizar cobertura e registro de informagdes e imagens das sessbes plenarias,
audiéncias publicas e eventos oficiais;

Arquivar e organizar material de imagem, video e texto para o acervo histérico da
Camara;

Aucxiliar e executar atividades sob a gestdo de pessoal como registrar, controlar e
atualizar informagdes funcionais dos servidores, incluindo admissées, alteragdes,
afastamentos, licencas e desligamentos, zelar pela precisdo dos dados nos sistemas
oficiais;

Conferir, calcular, controlar e revisar dados relativos a folha de pagamento, vantagens,
descontos, beneficios e obrigagbes trabalhistas e previdenciarias, observando
legislagao vigente e orientagdes dos 6rgéaos de controle;

Gerenciar, acompanhar e validar registros de ponto eletrénico e/ou manual, apurando
horas, auséncias, compensagées e banco de horas, comunicando inconsisténcias e
orientando chefias e servidores;

Planejar, organizar, programar e controlar periodos de férias dos servidores, mantendo
cronogramas atualizados, comunicando setores e assegurando a continuidade dos
Servicos;

Controlar concessées de beneficios (auxilio-alimentagdo, vale-transporte, plano de
saude, entre outros), acompanhando cadastros, prazos, elegibilidades, coparticipagdes
e eventuais recalculos;

Controlar exames admissionais, periédicos e demissionais, mantendo registros
atualizados conforme normas de salde e seguranga no trabalho;

Executar, acompanhar e instruir processos de admissdo de servidores, incluindo
conferéncia documental, cadastro funcional, elaboragdo e conferéncia de atos formais
(portarias, contratos, termos de posse e exercicio), garantindo conformidade legal e
registro adequado nos sistemas oficiais;

Outras atividades correlatas.

Cargo: Analista Legislativo Especialista Financeiro
Analista Legislativo Especialista Recursos Humanos
Analista Legislativo Especialista Comunicacao
Analista Legislativo Especialista Direito
Analista Legislativo Geral

Funcao: Analista Legislativo Especialista Financeiro
Analista Legislativo Especialista Recursos Humanos
Analista Legislativo Especialista Comunicagao
Analista Legislativo Especialista Direito
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Analista Legislativo Geral

Descrigdo Sumaria do Cargo

Os ocupantes deste cargo tém como atividades basicas a execugéo, sob supervisao e
orientagédo hierarquica, de atividades administrativas burocraticas em todo e qualquer
setor da Camara Municipal, nas areas administrativa e legislativa da CMCI, conforme
lotagdo e determinagdes da Gestdo, segundo a legislagdo em geral, no interesse da
Administracédo Publica.

Descrigao detalhada das Tarefas

Atender e orientar cidadaos, agentes publicos, autoridades, fornecedores, prestadores
de servigos; contactar 6rgdos e autoridades;

Interagir com érgéaos de controle interno e externo;

Pesquisar, resumir, relatar, apresentar, arquivar contetdos, artigos, manuais,
legislagbes, doutrinas, publicagdes, decisdes e normativos de tribunais, entre outros;
Realizar estudos individualmente ou em grupo de trabalho;

Manter atualizados bancos de dados e registros;

Acompanhar/monitorar midias (publicagées, perfis e sites oficiais e de imprensa);
Auxiliar atividades administrativas e legislativas;

Sintetizar pronunciamentos;

Secretariar atividades do plenario, coletivas de imprensa, entrevistas, pronunciamentos
oficiais, reunides, utilizando equipamentos e sistemas disponiveis de votagdo, som,
imagem, gravagao, transmissao;

Preparar autografos de leis, manifestagdes, proposi¢cdes legislativas, atos da Mesa
Diretora;

Auxiliar a Mesa Diretora e as Comissées Permanentes;

Auxiliar na prestagéo de contas das atividades parlamentares a populacéo;

Prestar suporte técnico;

Auxiliar na elaboragao, conferéncia e controles de execugdes de contratos;

Planejar, implantar, executar, controlar, auxiliar em ag¢des integradas, projetos, planos
de trabalho, métodos, planejamento, melhoria e modernizagéo de atividades;

Contribuir para a realizagao das fungdes dos demais setores;

Desenvolver campanhas e instrumentos de comunicagéo;

Controlar receitas, despesas/pagamentos, contas e saldos bancarios, aplicagbées
financeiras, recolhimentos de consignacgdes, tributos, taxas, contribui¢des;

Prestar contas, receber, entregar, distribuir, conferir (quantidades, especificacoes,
prazos de validade, notas fiscais, ordens de fornecimento, boletins de recebimento),
guardar, armazenar, estocar, organizar, identificar, registrar, etiquetar, zelar, conservar,
controlar bens, materiais, equipamentos e utensilios;

Atender requisigoes;

Realizar e auxiliar a feitura de inventarios;

Controlar e reportar sobre nivel de estoque;
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Realizar pesquisas de pregos de mercado;

Receber, protocolar, conferir, registrar, encaminhar, expedir, emitir, tramitar, controlar
fluxo, guardar, classificar, catalogar, organizar, numerar, digitalizar, fazer fotocdpia,
arquivar documentos, processos (administrativos e legislativos);

Preparar e expedir correspondéncias;

Verificar autenticidade reportando irregularidades (falsificagées, fraudes, desvios,
descaminhos);

Observar prazos;

Cumprir a politica de gestdo de documentos e processos;

Emitir relatérios e estatisticas; elaborar boletins, murais e informativos;

Em processos administrativos, legislativos e demais procedimentos: controlar,
acompanhar, tramitar, instruir, revisar, organizar, numerar, juntar documentos, preparar
minutas de despachos e de decisbes;

Elaborar relatérios;

Inserir dados e informacdes em sistemas internos, bancarios, de tribunais de contas, de
o6rgaos oficiais, programas, sites oficiais, portal de transparéncia, cadastros, redes
sociais da CMCI, entre outros;

Digitar, redigir, elaborar, conferir atas, resumos, relatérios, listagens, movimentagdes
financeiras, notas explicativas, justificativas, demonstrativos, roteiros, pautas, fluxos de
tramitagédo, organogramas, fluxogramas, oficios, cartas, comunicagdes, memorandos,
requisicoes, requerimentos, Estudo Técnico Preliminar, Documento de Formalizacédo de
Demanda, Matriz de Riscos, Termo de Referéncia, Estimativa de Precgo, Projeto Basico,
editais, minutas de contratos, avisos, entre outros;

Calcular e elaborar planilhas;

Elaborar instrugdes normativas, minutas de textos normativos; efetuar depdsitos e
transferéncias bancarias, resgates, pagamentos de pessoal e de credores;

Produzir e divulgar contetidos, “releases”, discursos, convites, artigos;

Redigir e revisar contelidos oficiais (sites, boletins, redes sociais, informativos e
campanhas);

Produzir conteidos multimidia (imagens, audios, videos, transmissdes ao vivo);
Realizar cobertura e registro de informagdes e imagens das sessfes plenarias,
audiéncias publicas e eventos oficiais;

Arquivar e organizar material de imagem, video e texto para o acervo histérico da
Camara;

Elaborar boletins, murais e informativos internos;

Auxiliar e executar atividades sob a gestdo de pessoal como registrar, controlar e
atualizar informagdes funcionais dos servidores, incluindo admissdes, alteragées,
afastamentos, licencas e desligamentos, zelar pela precisdo dos dados nos sistemas
oficiais;

Conferir, calcular, controlar e revisar dados relativos a folha de pagamento, vantagens,
descontos, beneficios e obrigacdes trabalhistas e previdenciarias, observando
legislagdo vigente e orientagdes dos érgéos de controle;

Gerenciar, acompanhar e validar registros de ponto eletrénico e/ou manual, apurando
horas, auséncias, compensagdes e banco de horas, comunicando inconsisténcias e
orientando chefias e servidores;

“Feliz a Nag&o cujo Deus é o Senhor”

Portal da Camara Processo Legislativo ‘ Transparéncia

Trodeapemiim.es.leq.br p-//nopapercloud.cachoeirodetapeminm.es.leg.br | WWww. P

A0 Autenticar documento em https://cachoeiro.nopapercloud.com.br/autenticidade

com o identificador 3200320034003300350030003A00540052004 100, Documento assinado

digitalmente conforme MP n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas
Brasileira - ICP-Brasil.

WWW.Cacl m.es.leg.br/

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \' oy ~’ 89

NS



ATOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL - 13 de Fevereiro de 2026

L1 7} CAMARA MUNICIPAL DE Praga JerBnimo Monteiro, 70, Centro
V/ [E&A|Y CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM iy

L\ ¥ <A1 ESPIRITO SANTO

\" CMCI online presidenciacmeci@cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

Planejar, organizar, programar e controlar periodos de férias dos servidores, mantendo
cronogramas atualizados, comunicando setores e assegurando a continuidade dos
Servicos;

Controlar concessbées de beneficios (auxilio-alimentacéo, vale-transporte, plano de
saude, entre outros), acompanhando cadastros, prazos, elegibilidades, coparticipagées
e eventuais recalculos;

Controlar exames admissionais, periédicos e demissionais, mantendo registros
atualizados conforme normas de saude e seguranca no trabalho;

Executar, acompanhar e instruir processos de admissdo de servidores, incluindo
conferéncia documental, cadastro funcional, elaboragao e conferéncia de atos formais
(portarias, contratos, termos de posse e exercicio), garantindo conformidade legal e
registro adequado nos sistemas oficiais;

Outras atividades correlatas.

Cargo: Auditor Interno Publico
Funcao: Auditor Interno Publico

Descrigao Sumaria do Cargo

O ocupante deste cargo tem como atividade basica a realizagdo de auditorias de
controle interno de acordo com as normas pertinentes e planejamentos, sob supervisdo
e orientagéo hierarquica.

Descricao detalhada das Tarefas

Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia da gestao
orgamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgéos e entidades da administragdo da
CMCI;

Apoiar o controle externo no exercicio de sua misséao institucional,

Programar, planejar e executar a realizacéo de atividades de controle interno na CMCI;

Organizar, definir, auxiliar na elaboragdo do planejamento e os procedimentos para
realizagdo de auditorias internas e inspe¢des nos sistemas contabil, financeiro,
orgamentario, patrimonial, pessoal, de informagéo e demais sistemas administrativos e
operacionais da CMCI;

Realizar auditorias de natureza contabil, financeira, orgamentaria, patrimonial e
operacional na CMCI, elaborando os relatérios de analise da aplicagéo e da gestao de
recursos publicos de responsabilidade da CMCI;

Presidir a instrugéo dos processos que lhe forem distribuidos;

Manter o seu nivel de competéncia profissional pelo conhecimento atualizado das
Normas Brasileiras de Contabilidade, das técnicas contabeis, especialmente na area de
auditoria, da legislagéo inerente a profissdo, dos conceitos e técnicas administrativas e
da legislacao aplicavel a entidade; auxiliar a Mesa Diretora, quando solicitado;

Emitir relatérios de auditoria e relatérios técnicos quanto a regularidade das contas do
Gestor nas prestagdes de contas, na forma prevista na legislagéo vigente;
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Emitir parecer por solicitagdo do Presidente da CMCI nas matérias de sua atividade
funcional;

Examinar a integridade e fidedignidade das informacdes financeiras e operacionais e
os meios utilizados para aferir, localizar, classificar e comunicar essas informagoes;
Examinar os sistemas estabelecidos, para certificar a observancia as politicas, planos,
leis e regulamentos que tenham, ou possam ter, impacto sobre operagdes e relatorios e
determinar se a organizagéo estd em conformidade com as diretrizes tragadas pelas
boas praticas de gestao;

Verificar se os recursos sdo empregados de maneira eficiente e econémica;

Comunicar o resultado do trabalho de auditoria aos superiores hierarquicos e certificar
que foram tomadas as providéncias necessarias a respeito de eventuais achados;
Verificar a adogdo de providéncias para controle e respeito aos limites de que trata a
Lei de Responsabilidade Fiscal;

Verificar a exatiddo dos balangos, balancetes e outras demonstragdes contabeis e a
consisténcia dos dados contidos nos Relatérios de Gestédo Fiscal, em conformidade
com os documentos que lhes deram origem;

Outras atividades correlatas.
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ANEXO Il

1]
ANEXO V

VENCIMENTO BASE DOS CARGOS, FUNGOES E GRATIFICAGOES
A — CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO — EM EXTINGAO

CARGO VENCIMENTO (R$)
Assistente Legislativo 2.225,06
Auxiliar Administrativo 1.894,97
Auxiliar de Recursos Humanos 2.225,06
IContinuo 1.894,97
Motorista 1.894,97
Servente de Limpeza 1.894,97
[Técnico de Contabilidade 2.225,06
[Técnico de Informatica 2.225,06
[Telefonista 1.894,97
Vigia 1.894,97

B — CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO VENCIMENTO (R$)
Analista Legislativo Especialista Contabilidade 3.500,00
Analista Legislativo Especialista Financeiro 3.250,00
Analista Legislativo Especialista Recursos Humanos 3.250,00
Analista Legislativo Especialista Comunicacdo 3.250,00
Analista Legislativo Especialista Direito 3.250,00
Analista Legislativo Geral 3.250,00
Auditor Interno Publico 3.500,00
Procurador Legislativo 6.711,07

C — CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGO VENCIMENTO (R$)
Assessor Corregedoria/Ouvidoria 2.362,75
Assessor Especial da Presidéncia 2.362,75
Assessor Especial da Escola do Legislativo 2.362,75
IAssessor Especial das Sessbées e Comissées Permanentes 2.362,75
Assessor Especial de Aquisicdes 2.362,75
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Assessor Especial de Apoio Administrativo 2.362,75
Assessor Especial de Apoio Legislativo 2.362,75
Assessor Especial de Recursos Humanos 2.362,75
IAssessor Especial Financeiro 2.362,75
IChefe de Gabinete 8.925,00
IConsultor Interno de Recursos Humanos 4.228,63
IConsultor Interno de Contabilidade 4.228,63
ICoordenador de Comunicagéo 5.021,49
ICoordenador Financeiro 5.021,49
ICoordenador de Orcamento, Planejamento e Contratos 5.021,49
Diretor Contabil 7.696,11
Gerente da Escola do Legislativo 2.668,31
Gerente de Manutencéo Geral e Equipamentos 2.310,00

D —~ASSESSOR DE GABINETE PARLAMENTAR - AGP

CARGO VENCIMENTO (R$)
IAGP 01 1.615,10
IAGP 02 1.685,33
IAGP 03 1.825,76
IAGP 04 1.982,17
IAGP 05 2.106,66
IAGP 06 2.312,53
IAGP 07 2.527,98
IAGP 08 2.808,86
IAGP 09 3.089,76
AGP 10 3.369,70
AGP 11 3.511,09
AGP 12 3.832,19
AGP 13 3.932,42
AGP 14 4.162,56
AGP 15 4.213,30
AGP 16 4.625,07
E — FUNCOES DE CONFIANGA
FUNCAO VENCIMENTO (R$)
IAgente de Contratacéo / Pregoeiro 1.905,94
Analista Prévio de Aquisicdes e Contratacdes 1.558,32
Assessor de Imprensa Legislativo 1.558,32
Auditor Interno Publico 2.541,24
ICerimonialista 1.558,32
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IChefia de Area 1.143,57
IControlador de Recursos 2.541,24
IControlador Interno Geral 3.176,55
Encarregado de Dados 1.558,32
Procurador Legislativo Geral 6.195,00
[Supervisor de Informatica — Infraestrutura e Software 1.774,50
[Supervisor de Informatica — Seguranca e Web 1.774,50
[Supervisor de Controle Patrimonial 1.558,32

F — GRATIFICAGAO

| Execucdo de trabalho Técnico Especifico | 1.143,57 |
”
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ANEXO 1l

TABELA | - Tabela de vencimentos, a partir da Lei 7805/20, admissao anteriores a 1998.

GRUPO C“Rgg";“"' CLASSE | NIVEL A B c D E F G H 1 3 K L M N o P a R
2 JUNIOR || 222506| 206583 | 216898 | 227738 | 239131 251078 | 263641 | 276820 | 290646 | 299360 | 3.08351| 317589 | 327134 | 353305| 3.81569 412095 | 445062 | 4.80667
2o
g2z ASSISTENTE |  PLENO II| 239131 | 251078 | 263641 | 276820 | 290646 | 305179 | 320452 | 336464 | 353277 | 363868 | 374800 | 3.860,39 | 397617 | 420426 | 4.637.80 500882 | 540953 | 584229
ERH LEGISLATIVO
2" SENIOR | 290646 | 305179| 320452 | 3.36464 | 353277 | 370921 | 389487 | 408948 | 429394 | 4.42265| 455536 460208 483281 | 553264 | 6.757.11 720768 | 7.88149| 851201
8
GRUPO cnkgg‘/;uu- CLASSE | NIVEL A B c D E F 3 H 1 Jy K L ] N o 3 a R
« TRAINEE 1| 671107 623137 | 654299 | 687031 | 7.21395| 757482 795357 | 835140 | 8.768,95| 903201 | 930288 | 956216 | 9.86945 | 10.659.00 | 11.511.72 | 1243266 | 13.427,28 | 14.501.46
@8 PROCURADOR | —JONIOR | 721395 | 757482 7.95357 | 835140 | 876895 | 9.207.41 | 9.668,07 | 1015150 | 1065926 | 10.979.03 | 11.308,36 | 11.647,68 | 11.997,18 | 12.95695 | 13.99351 | 15.112,99 | 1632202 | 17.627.79
Bl PLENO Ul | 876895 | 920741 | 9.66807 | 10.151,50 | 10.659,26 | 11.192,26 | 11.75207 | 12.339.88 | 12.956,95 | 13.345,67 | 13.746,15 | 14.158,46 | 1458308 | 15749,72 | 17.009.70 | 18.370,48 | 19.840,12 | 21.427.32
s
° SENIOR IV [ 1065926 | 11.192.26 | 11.752,07 | 12.339.88 | 12.95695 | 13.60482 | 14.28532 | 14.999.70 | 15.749,79 | 16.222,28 | 16.70896 | 17.21026 | 17.72663 | 2029344 | 24.784.74 | 26.767,52 | 28.908,93 | 31.221,64
GRUPO cmgg‘ff“"' CLASSE | NIVEL A B c D E F G H 1 J K L ] N o 3 Q R
Juo JONIOR 1.894.97 | 1.98967 | 2.089, 193,73 |_2.30341 | 241867 | 2539 2,970, 3,059 3,150 3,245 33431 344345 | 354654 | 3.65307
553 CONTINUO PLENO I | 230341 | 241867 | 2539 666,27 | 2.799,63 | 2.93961 | 3.086; 3,609, 3718, 3,829, 3,944, 4.0629 418486 | 431056 | 443976
B2 SENIOR | 279963 | 293961 | 3.086! 24083 | 3.40276 | 357272 | 3.751, 438757 | 4519, 4,654, 4,494, 5.488.7 590786 | 640209 691426
e JUNIOR 189497 | 1.989,67 | 2.089, 193,73 |_2.303.41 | 241867 | 2539 2,970, 3,059, 3150 3,245 33431 344345 | 354654 | 3.65307
o3y
' R aeoas [PLENO | 230341 | 241867 | 253950 | 266627 | 279963 | 293961 | 3.08656 | 324083 | 340276 | 350480 | 3609,95| 3.718,26 | 382969 | 394460 | 406299 418486 | 431056 | 4.439.76
8=c SENIOR | 279963 293961 | 308656 | 3.24083 | 3.40276| 357272 | 375135| 393903 | 413579 | 425977 | 438757 | 451919 | 465498 | 449413 | 5.488.76 592786 | 640209| 691426
a Nacéo cujo Deus é o Senhor”
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T 65 165,57 L Teg 67
Autenticar documento em https://cachoeiro.nopapercloud.com.br/autenticidade ICP
com o identificador 3200320034003300350030003A00540052004 100, Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra- Brasil
estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. ;‘_):
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TABELA Il - Tabela de vencimentos, a partir da Lei 7805/20, admissao no ano 1998.

GRUPO CAR’;?{;“"' CLASSE | NIVEL A B c D E F G H 1 J K L M N o P a R
g‘ JUNIOR I 2.225,06 2.065,83 2.168,98 2.277,38 2.391,31 251078 2.636,41 2.768,20 2.906,46 2.993,60 3.08351 3.330,19 3.596,60 3.884,33 4.195,08 4.530,69 4.893,14 5.284,59
H)

% § E ASSISTENTE PLENO n 2.391,31 2.510,78 2.636,41 2.768,20 2.906,46 3.051,79 3.204,52 3.364,64 3.532,77 3.638,68 3.748,00 4.047,84 437167 4721,40 5.099,11 5.507,04 5.947 61 6.423,42
EEH LEGISLATIVO

é SENIOR n 2.906,46 3.051,79 3.204,52 3.364,64 353277 3.709,21 3.894,87 4.089,48 429394 4.42265 4.555,36 4.919,80 6.065,93 6.878,77 7.429,07 8.023,39 8.665,26 9.358,49

#

CARGO! v
GRUPO FUNGAO CLASSE NIVEL A B c D E F G H 1 J K L LUl N o P Q R
g JONIOR || 189497 | 198967 | 208926| 219373 | 230341 | 241867 | 253950 | 266627 | 279963 | 288387 | 297023 | 305938 | 315098 | 324567 | 334316 344345 | 354654 | 365307

8322 | seRvENTE DE
z 5 8 e LIMPEZA PLENO n 2.303,41 2.41867 2.539,50 2.666,27 2.799,63 2.939,61 3.086,56 3.240,83 3.402,76 3.504,80 3.609,95 371826 3.829,69 3.944,60 4.062,99 4.184,86 4.310,56 443976
gs8s
43 "

5 J SENIOR n 2.799,63 293961 3.086,56 3.240,83 3.402,76 3.572,72 3.751,35 3.939,03 413579 425977 4.387 57 451919 4,699,22 5.328,92 5.755,23 6.21565 6.712,91 7.249,93

TABELA lll - Tabela de vencimentos, a partir da Lei 7805/20, admisséao a partir do ano 2010.

GRUPO cARggguN- CLASSE | NIVEL A B c D E F G H 1 J K L M N o P Q R

B AUXILIAR DE JUNIOR ] 2,225,086 2.085,83 2.168,98 2.277,38 2.391,31 258261 2.789,22 3.012,36 3.253,35 3.51361 3.794,70 4.098,28 4.426.14 4.780,23 5.162,65 5.575,66 6.021,72 6.503,46

H RECURSOS | PLENO II| 230131 | 251078 | 263641 | 276820 | 200646 | 332733 | 406373 | 438883 | 4.730.03| 511913 | 5528066| 597095 644863 | 606452 | 7.52168|  8.12341| 8.773.29| 9.475.15

E HUMANOS SENIOR I 2.906,46 3.051,79 3.204,52 3.364,64 3.532,77 4.044,10 4.939,15 5.334,29 5.761,03 6.221,91 6.719,66 7.257,24 7.837,82 8.464,84 9.142,03 9.873,39 | 10.663,26 | 11.516,32

g JUNIOR ] 2.225,08 2.065,83 2.168,98 227738 2.391,31 258261 2.789,22 3.012,36 3.253,35 3.513,61 3.794,70 4.098,28 4.426.14 4.780,23 5.162,65 5.575,66 6.021,72 6.503,46

H S ae [ _PLeNo II| 239131 | 251078 | 263641 | 276820 | 200645 | 332733 | 406373 | 438883 | 4.730.03| 511913 | 552866| 597095 644863 | 6.06452 | 7.52168|  8.12341| 8.773.29| 9.475.15

32 SENIOR | 290646 | 3.05179 | 3.20452 | 336464 | 563277 | 404410 | 499,16 | 533420 | 576103 | 622191 | 6.719,66 | 7.257.4 | 7.837,82 | 8464084 | ©.14203| _ 9.873.39 | 1066326 | 1161632

% = . JUNIOR | 2.225,06 2.065,83 2.168,98 2.277,38 2.391,31 2.582,61 2.789,22 3.012,36 3.253,35 3.51361 3.794,70 4.098,28 4.426,14 4.780,23 5.162,65 5.575,66 6.021,72 6.503,46

g INEORMATIeA | _PLENO I[| 239131 | 251078 | 263641 | 2.768.20 | 290646 | 332733 | 406373 | 4388.63| 473993 | 511913 | 5528,66 | 507005 | 6.44863 | 6.06452| 752168 | 812341 | 877320 | 9.475.15

= SENIOR I 2.906,46 3.051,79 3.204,52 3.364.64 3.532,76 4.044,10 4.939,15 5.334,29 5.761,03 6.221,91 6.719,66 7.257,24 7.837.82 8.464,84 9.142,03 9.873,39 | 10.663,26 | 11.516,32

g TECNIco DE | JUNIOR 1| 222506 | 206583 | 216808 | 227738 | 239131 258261| 2780.22| 3.012.36 | 525335 351361 | 370470 | 400828 | 4.426.14 | 478023 | 6.16265] 557566 | 602172 650346

% CONTABILI- PLENO I 239131 251078 2.636,41 2.768,20 2.906,46 3.327,33 4.063,73 4.388,83 4.739,93 511913 5.528,66 5.970,95 6.448,63 6.964,52 7.521,68 8.123.41 8.773,29 9.475,15

SENIOR | 290646 | 305179 | 3.20452| 336463 | 353277 | 404410 490,15 | 533420 | 576103 | 6221091 | 6.719,66 | 7.257.4| 7.837.82 | 846484 | ©.14203|  9.873:39 | 1066326 | 1151632
a Nacéo cujo Deus é o Senhor”
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GRUPO FUNGAD | CLASSE | NIVEL A B c ) E F G H ' 3 K L M N o [ Q R
« TRAINEE 1| 671107 | 623137 | 654299 | 687031| 7.21395| 757482 | 7.95357 | 835140 | 8.76895| 903201 | 930288 | 9.562,16 | 10.969.65 | 11.847,22 | 12.79500 | 13.816,60 | 1492409 | 1611802
gz JONIOR W| 7.21395| 7.57482| 795357 | 835140 876895 | 0920741 | 966807 | 10.151,60 | 10.659,26 | 10.079.03 | 11.308,36 | 11.647,68 | 13.32813 | 14.39438 | 1554593 | 16.789,60 | 18.132,77 | 19.58339
38 PLENO W | 876895 | ©9.207.41| 9.668,07 | 10.15150 | 10.659.26 | 12.202.76 | 14.903,45 | 16.085.72 | 17.383,38 | 18.774,05 | 20.27597 | 21.898,05 | 23.649.90 | 25.541,89 | 27.68524 | 29.792,06 | 32.17542 | 34.749.46
o SENIOR IV | 1065926 | 11.192,26 | 11.75207 | 12.339,86 | 12.956,95 | 1482635 | 18.107,69 | 1956630 | 2112081 | 22.810,47 | 2463531 | 26.606,13 | 28.73462 | 31.03339 | 3351606 | 36.197,35 | 39.093,14 | 42.220.69
GRUPO | CARGO/FUNGAO | CLASSE | NIVEL A B c ) 3 F [ H 1 J K L [ N o 3 Q R
o JONIOR V| 189497 | 198967 | 208926 | 219373 | 230341 | 2487,68| 268668 | 290163 | 3.3376| 338445 | 365521 | 394762 | 4.26343 | 4.60451| 4.07287 537071 | 580035
3 SE MLz [ _PLeno | 230341 241867 | 253949 | 266626 297088 | 283415| 3.46140 | 373831 | 403738 | 436037 | 4709,19 | 508593 | 549280 | 593223 | 6.406,81 691935 | 7.472.90
5 SENIOR W| 247567 | 259946 | 272940 | 286581 | 360961 | 344349 420560 | 454205 | 490541 | 520784 | 572167 | 617940 | 667376 | 7.0766 | 7.78427 8.407.01 | 9.07957
o JUNIOR T| 189497 | 1.759.45| 1.84752 | 1.93990 | 203689 | 2.199,84 | 237582 | 256589 | 2.77116 | 299285 32,28 | 3.490,86 | 3.770.13 | 4.071.74| 4.397.48 474928 | 512922
H VIGIA PLENO [ 036,89 | 213882 | 224566 | 235774 | 262421 | 820499 | 3.46140| 373831 | 4037,37 | 4.360,36 | 470919 | 508593 | 549280 | 593223 | 6.406,81 691935 | 7.472.90
w SENIOR W| 247567 | 259946 | 272940 | 286581 | 318842 | 344349 420560 | 454205 | 490541 | 5297.84 | 572167 | 617940 | 667376 | 7.0766 | 7.78427 8.407.01 | 9.07957
g JONIOR 894,97 | 175045 | 184752 | 193990 | 203680 | 219984 | 237582 | 256589 | 2.771,16 | 209285 | 323228 3.49086| 377013 | 407174 | 4397.48 474928 | 512922
£ | aowmieraanvo | _PLENO | 203689 | 213882 | 224566 | 2357,74| 262421 | 283415| 3.46140| 373831 | 403737 | 436036 | 4709,19 | 508593 | 549280 | 593223 | 640681 691935 | 7.472.90
3 SENIOR W | 2.47567 | 259946 | 272940 | 286581 | 318842 | 344349 | 4.20560| 454205 | 490541 | 5297.84 | 572167 | 6.179.40| 667376 | 7.0766 | 778427 8.407.01 | 9.07957
£ JONIOR V| 189497 | 175945 184752 193990 | 203689 | 219984 | 237582 | 25658 | 277116 | 2099285 | 3.232,28 | 349086 | 3.77013 | 4.07174| 4.397.48 474928 | 512922
g MOTORISTA PLENO | 203689 | 213882 | 224566 | 2357,74| 262421 | 283415| 3.46140 | 373831 | 403737 | 436036 | 470919 | 508593 | 549280 | 593223 | 6.406,81 691935 | 7.472.90
2 SENIOR W| 247567 | 259946 | 272940 | 286581 | 318842 | 344349 420560 | 454205 | 490541 | 520784 | 572167 | 617940 | 667376 | 7.0766 | 7.78427 8.407.01 | 9.07957
g JONIOR V| 189497 | 1.759.45| 1.84752 | 1.93990| 203689 | 219984 | 237582 | 256589 | 277116 | 299285 | 3.232,28 | 349086 | 3.770.13 | 4.071.74| 4.397.48 474928 | 512922
H TELEFONISTA PLENO | 203689 | 213882 | 224566 | 235774 262421 | 283415| 3.46140 | 373831 | 4.037,37 | 436036 | 4709,19 | 608593 | 549280 | 593223 | 6.406,81 691935 | 7.472.90
@ SENIOR W[ 247567 | 250946 272040 | 286581| 318842 | 344349] 420560 454205 | 490541 | 520784 | 572167 6179.40| 667376 | 7.20766 | 778427 840701 | 907957
CARGO!
GRUPO FU Nf“’ CLASSE | NIVEL A B c D E F [ H 1 J K L [ N o P Q R
82 JONIOR || 222506 | 206583 | 223110 | 240959 | 260236 | 281054| 303539 | 327822 | 354048 | 382371 412961 | 445998 | 481678 | 520212| 561829 6.067.75 | 655317 | 7.077.43
AUXILIAR DE RE-
g% CURSOS PLENO | 239131 | 251078 | 271164 | 334281 | 379075 | 4.00401| 442153 | 477525 | 515727 | 556985 | 601544 | 6.49668 | 7.01641 | 7.577.72 | 818394 883866 | 9.54575 | 10.309,41
H HUMANOS
§§ SENIOR Il | 280646 | 305179 | 329504 | 406152| 460576 | 497422| 537216 | 580193 | 626608 | 6767.37 | 7.30876 | 7.893.46 | 852494 | 920693 | 9.94349 | 1073897 | 1159809 | 1252593
- JONIOR V| 189497 | 175945 184752 | 193989 | 209508 | 226269 | 244371 | 263920 | 285034 | 307837 | 332463 | 359061 | 3.877.85| 4.18808 | 4.523.13 488498 | 527578 | 569784
%ﬂf_ VIGIA PLENO | 203689 | 213882 | 224566 | 2357,74| 254636 | 313952 | 356022 | 384504 | 415264 | 4.48485 | 484364 | 523113 | 564962 | 610159 | 656972 711689 | 7.68625 | 8.301.5
EhH SENIOR W | 2.47567 | 259946 272940 | 286581 | 309507 | 381452 | 432567 | 467172 | 504546 | 544909 | 588502 | 635582 | 686429 | 7.41343 | 8.00651 864703 | 933879 | 10.085.89
8z JONIOR V| 189497 | 1.759.45| 1.84752 | 193989 | 209508 | 226269 | 244371 | 263920 | 285034 | 307837 | 332463 | 359061 | 3877.85| 4.18808| 452313 488498 | 527578 | 569784
13 H ADMIHIAR Vo |_PLENO | 203689 | 213882 | 224566 | 2.357,74| 254636 | 3.13952| 356022 | 384504 | 415264 | 4.48485 | 484364 | 523113 | 564962 | 6.10159 | 658972 711689 | 7.68625 | 8.301.15
° SENIOR W | 247567 | 259946 272940 | 286581 | 309507 | 381452 | 432567 | 467172 | 504546 | 544900 | 588502 | 635582 | 686429 | 7.41343 | 8.00651 864703 | 9.338.79 | 10.085.89
* Servidores nomeados no final do prazo de validade do concurso eou posteriormente por forga de decisdo judicial.
“Feliz a Nagado cujo Deus é o Senhor”
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TABELA IV = Tabela de vencimentos, a partir da Lei 7805/20, admisséao a partir do novo concurso 2026

rupo | CARSIIFUN | ciasse | nivew A B c D E F G H 1 3 K L M N o P Q R
Analista Le- TRAINEE ] 3.500.00 3.780,00 4.082,40 4.408,99 476171 5.142,65 5.554,06 5.998,38 6.478,26 6.996,52 7.556,24 8.160,74 8.813,60 9.518,68 10.280,18 | 11.102,59 11.990,80 | 12.950,06
gislativo Es- | JUNIOR | _1I 425250 | 450270 | 496012 | 535693 | 578548 | 624832 | 674818 | 7.08804 | 7.871,08 | 850077 | 9.180,83 | 991529 | 1070852 | 1156520 | 1249042 | 13.48965 | 14.56882 | 15.73433

pecialista [ pLENO | 1l 516679 | 558013 | 6.02654 | 6.50866 | 7.029.36 | 7591.71 | 819904 | 885497 | 956336 | 1032843 | 11.154,71 | 12.047.08 | 13.010.85 | 14.051,72 | 1517586 | 16.389.92 | 17.701.12 | 19.117.21
Contabilidade ["sgNioR v 6.277.65 6.779,86 7.32225 7.908,03 8.540,67 9.223.92 9.961,84 10.758,78 11.619,49 12.54905 | 13.55297 | 14.637.21 15.808,18 17.072,84 18.43866 | 19.91376 | 21.506,86 | 23.227,41
Analista Le- TRAINEE ] 3.250,00 3.510,00 3.790,80 4.094,08 4.421,59 4.775,32 5.157,34 5.569,93 6.015,52 6.496,77 7.016,51 7.577.83 8.184,05 8.838,78 9.545,88 10.309,55 11.134.31 12.025,06
gislativo Es- JUNIOR n 3.948.75 4.264,65 4.605,82 4.974,29 5.372,23 5.802,01 6.266,17 6.767,46 7.308,86 7.893,57 8.525,06 9.207.06 9.943.62 10.739,11 1159824 | 12.526,10 13.528,19 | 14.610,45
pecialista Fi- PLENO n 4.797.73 5.181,55 5.596,07 6.043,76 6.527,26 7.049 44 7.613,40 8.222,47 8.880,27 9.590,69 10.357,94 | 11.186,58 12.081,50 13.04802 | 14.09187 | 15.219.21 16.436,75 | 17.751,69
nancelro  |SENIOR | IV | 682924 | 6.295, 679923 | 7.34317 | 7.93062 | 856507 | 925028 | ©.990,30 | 10.789,52 | 11.65268 | 12.584,90 | 13591,69 | 1467903 | 1585335 | 17.12162 | 18.491,35 | 19.970,65 | 21568,31
TRAINEE | 1 3.250,00 | 3510, 379080 | 409406 | 442159 | 477532 | 515734 | 556993 | 601552 | 649677 | 701651 | 757783 | 818405 | 883878 | 954588 | 1030955 | 1113431 | 12.02506
gislativo Es- |"JONIOR |1t 394875 | 4.264, 460582 | 497429 | 537223 | 580201 | 626617 | 676746 | 7.30886 | 7.80357 | 852506 | 9.207.06 | 0.94362 | 1073911 | 1150824 | 1252610 | 13.528.19 | 1461045
g::;;ls‘s:‘:‘e.: PLENO n 4.797.73 5.181 4 5.596,07 6.043,76 6.527,26 7.049 44 613,40 8.222 47 8.880,2 9.590,69 10.357,94 | 11.186,58 12.081,50 13.04802 | 14.091,87 | 15.219.21 16.436,75 | 17.751,69
nos SENIOR | IV | 582924 | 629558 | 679923 | 7.343.17 | 793062 | 856507 | 925028 | 9.99030 | 1078952 | 1165268 | 1268490 | 13.591,69 | 14679.03 | 1585335 | 1712162 | 18.49135 | 19.97065 | 21.668,31
[ Analista Le- TRAINEE | 3.250.00 3.510,00 3.790,80 4.094,08 4.421,59 477532 5.157,34 5.569,93 6.015,52 6.496,77 7.016,51 7.577.83 8.184,05 8.838,78 9.545,88 10.308,55 11.134.31 12.025,08
=} gislativo Es- JUNIOR I 3.948,75 4.264 65 4.605,82 4.974,29 5.372,23 5.802,01 6.266,17 6.767,46 7.308,86 7.893,57 8.525,08 9.207.06 9.943,62 10.739.11 11.598.24 | 12.526,10 13.528,19 | 14.610.45
E pecialista 90- PLENO n 4.797.73 5.181,55 5.596,07 6.043,76 6.527,26 7.049 44 7.613,40 8.222,47 8.880,27 9.580,69 10.357,94 | 11.186,58 12.081,50 13.048.02 | 14.091.87 | 15.219.21 16.436.75 | 17.751.69
2 municagdo |SENIOR | IV | 582024 | 6.29558 | 679923 | 7.34317 | 793062 | 856507 | 925028 | 0.99030 | 1078952 | 11.65268 | 1268490 | 13.591,60 | 14679.03 | 1585335 | 1712162 | 18.49135 | 19.97065 | 21.568,31
@ Analista Le. | TRAINEE | 1 325000 | 351000 | 3.79080 | 409406 | 442159 | 477532 | 515734 | 556993 | 6.01552 | 649677 | 7.01651 | 7.577.83 | 818405 | 8.83878 | 954588 | 10.30955 | 1113431 | 12.02506
d gislativo Es- JUNIOR I 3.948.75 4.264,65 4.605,82 4.974,29 5.372,23 5.802,01 6.266,17 6.767,46 7.308,86 7.893,57 8.525,08 9.207,06 9.943.62 10.739,11 11.59824 | 12.526,10 13.528,19 | 14.610,45
= pecl:l[sta Di- PLENO n 4.797.73 5.181,55 5.596,07 6.043,76 6.527,26 7.049,44 7.613,40 8.222,47 8.880,27 9.590,69 10.357,94 | 11.186,58 12.081,50 13.04802 | 14.09187 | 15.219.21 16.436,75 | 17.751,69
2 reito SENIOR 1\ 5.829.24 6.29558 6.799,23 7.34317 7.930,62 8.565,07 9.250,28 9.990,30 10.789,52 11.65268 | 12.584,90 | 13.591,69 14.679.03 15.85335 | 17.12162 | 18.491.35 19.97065 | 21.568.31
TRAINEE ] 3.250.00 3.510,00 3.790,80 4.094,06 4.421,59 4.775,.32 5.157,34 5.569,93 6.015,52 6.496,77 7.016,51 7.577.83 8.184,05 8.838,78 9.545,88 10.309,55 11.134.31 12.025,08
Analista Le- | JUNIOR | 1 394875 | 426465 | 460582 | 497429 | 537223 | 580201 | 626617 | 676746 | 7.30886 | 7.69357 | 852506 | 9.207.06 | 994362 | 10.739.11 | 1159824 | 1252610 | 1352819 | 14.610.45
gislativo Geral [ PLENO | 1 479773 | 518155 | 559607 | 604376 | 6527.06 | 704944 | 761340 | 822247 | 888027 | 959069 | 1035794 | 11.186,58 | 12.081,50 | 13.048,02 | 1409187 | 1621921 | 16.436.75 | 17.75169
SENIOR v 5.829.24 6.29558 6.799,23 7.34317 7.930,62 8.565,07 9.250,28 9.990,30 10.789,52 11.65268 | 12.584,90 | 13.591,69 14.679,03 15.85335 | 17.12162 | 18.491.35 19.97065 | 21.568,31
TRAINEE | 3.500,00 3.780,00 4.082,40 4.408,99 4.761,71 5.142,65 5.554,08 5.998,38 6.478,26 6.996,52 7.556,24 8.160,74 8.813,60 9.518,68 10.280,18 | 11.102,59 11.990.80 | 12.950,06
Auditor Inter- JUNIOR n 4.252.50 4.592,70 4.960,12 5.356,93 5.785,48 6.248,32 6.748,18 7.288,04 7.871,08 8.500,77 9.180,83 9.915.29 10.708,52 11.56520 | 1249042 | 13.489,65 14.568.82 | 1573433
no Publico PLENO n 5.166,79 5.580,13 6.026,54 6.508,66 7.029,36 7.591.71 8.199,04 8.854,97 9.563,36 10.328.43 | 11.154,71 12.047,08 13.010,85 14.051,72 | 1517586 | 16.389,92 17.701,12 | 19.117.21
SENIOR |V 27765 | 677986 | 732225 | 790803 | 854067 | 922392 | 996184 | 1075878 | 1161949 | 1254905 | 1355297 | 14637.21 | 15.808.18 | 17.07284 | 1843866 | 19.913,76 | 2160686 | 23.227.41
TRAINEE | 1 71107 | 724796 | 7.82779 | 845402 | 913034 | 986076 | 10.649,62 | 11.501,69 | 12.421.72 | 13.41546 | 14.488,70 | 1564779 | 16.89962 | 18.251,59 | 19.711,71 | 21.288,65 | 22.991.74 | 2483108
procurador | JUNOR | T 153,95 | 880627 | 951077 | 1027163 | 11.09336 | 11.08083 | 12.939,20 | 13.974,44 | 15.092.39 | 16.209.78 | 17.603,77 | 19.012.07 | 2053303 | 22.17568 | 23.949,73 | 25.86571 | 27.934,97 | 30.169.76

PLENO n .907,05 10.699,61 11.555,58 | 12.480,03 13.478,43 | 14.556,71 15.721,24 | 16.978,94 18.337,26 19.804,24 | 21.38858 | 23.09966 | 24.947.64 | 26.94345 | 29.09892 1.426,84 3.940,98

SENIOR v 12.037,06 13.000,03 | 14.040,03 15.163,24 16.376,29 | 17.686.40 | 19.101,31 20.629,41 22.279,77 | 24.062,15 | 25.987,12 | 28.066,09 | 30.311,38 | 32.736,29 | 35.35519 | 38.183,61 41.238,29
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ATOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 7508 - 13 de Fevereiro de 2026

L1} 7} CAMARA MUNICIPAL DE Praga Jer6nimo Monteiro, 70, Gentro
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Cachoeiro de Itapemirim (ES), 20 de janeiro de 2026.

ALEXANDRE VALDO MAITAN FABRICIO DA SILVA MARTINS
PRESIDENTE VICE-PRESIDENTE
VITOR AZEVEDO FONSECA DE ANDRADE MARCOS SALLES COELHO
1° SECRETARIO 2° SECRETARIO

REPUBLICADO POR INCORRECAO

ONDE SE LE: 16 DE DEZEMBRO DE 2025
LEIA-SE 20 DE JANEIRO DE 2026
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7508 - 13 de Fevereiro de 2026

PUBLICACOES DE TERCEIROS

WISH STONES LTDA, CNPJ: 63.677.851/0001-93, torna publico que REQUEREU da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente - SEMMA, a Licenca Ambiental de Operacdo por Procedimento Simplificado por meio do
Processo n°® 102740/2025, para a atividade 3.03 - Corte e acabamento/aparelhamento de rochas ornamen-
tais e / ou polimento manual ou semi-automatico quando exclusivo, localizada na Estrada Morro Grande,
s/n, no Bairro Morro Grande, em Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Protocolo: 592026FAT
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CENTRO ADMINISTRATIVO
HELIO CARLOS MANHAES
RUA BRAHIM ANTONIO
SEDER, 96/102 - CENTRO
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
CEP: 29300-060
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