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PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 36.465

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes legais, tendo em vista o
que consta do Processo Digital n°® 97217/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito, a partir de 01 de outubro de 2025, a
nomeacdo de Camila Fassarella Simonato, no cargo em comissdo de

Coordenadora de Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS (Burarama),
Padrao C 4, com lotagao na SEMDES, constante do Decreto n°® 36.184/2025

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de dezembro de 2025.

JOSE CARLOS CORREA CARDOSO JUNIOR
Prefeito Municipal em Exercicio
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7454 - 04 de Dezembro de 2025

DECRETO N° 36.466

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
SERVIDORA PARA EXERCER CARGO EM
COMISSAO, LOTADA NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
- SEMDES.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes legais, tendo em vista o
que consta do Processo Digital n® 96573/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora abaixo mencionada para exercer o respectivo
cargo em comissao, em conformidade com o padrao de remuneragao citado, lotada
na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES, a partir de 03 de
dezembro de 2025, fixando-lhe o vencimento mensal estabelecido pela Lei
Municipal n°® 7940/22:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTAGCAO

Coordenadora de Centros de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS (Burarama)

Mauricéia Pereira Pinheiro Maraboti c4 SEMDES

Art. 2° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de dezembro de 2025.

JOSE CARLOS CORREA CARDOSO JUNIOR
Prefeito Municipal em Exercicio
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7454 - 04 de Dezembro de 2025

DECRETO N° 36.467

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE
SERVIDORA PARA EXERCER CARGO EM
COMISSAO, LOTADA NA PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO - PGM.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora abaixo mencionada para exercer o respectivo
cargo em comissao, em conformidade com o padrdo de remuneracdo citado, lotada
na Procuradoria Geral do Municipio - PGM, a partir de 01 de dezembro de 2025,
fixando-lhe o vencimento mensal estabelecido pela Lei Municipal n°® 7940/22:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTAGAO

Marcela Sales Mendith Consultora Interna da Procuradoria Geral do Municipio CES PGM

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de dezembro de 2025.

JOSE CARLOS CORREA CARDOSO JUNIOR
Prefeito Municipal em Exercicio
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7454 - 04 de Dezembro de 2025

DECRETO N° 36.468

O Prefeito do Municipio Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que
consta do Processo Digital n® 97329/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Conselheiro Suplente SAMUEL SILVA PEREIRA
para compor o Conselho Tutelar de Cachoeiro de Itapemirim -
CONTUCI/Regional II, em substituicdo a Conselheira Titular ELIZABETH DE
OLIVEIRA DAVEL RODRIGUES, em virtude de seu afastamento por motivo

de férias, no periodo de 30 (trinta) dias, a partir de 02 de janeiro de 2026,
fixando-lhe o subsidio mensal estabelecido em Lei.

Art. 2° Revogam-se as disposicées em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de dezembro de 2025.

JOSE CARLOS CORREA CARDOSO JUNIOR
Prefeito Municipal em Exercicio
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7454 - 04 de Dezembro de 2025

DECRETO N° 36.469

O Prefeito do Municipio Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que
consta do Processo Digital n® 97330/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Conselheiro Suplente HEITOR DOS SANTOS
RIBEIRO para compor o Conselho Tutelar de Cachoeiro de Itapemirim -
CONTUCI/Regional I, em substituicdo a Conselheira Titular LILIAN DEBONA
MACHADO CORREA, em virtude de seu afastamento por motivo de férias,

no periodo de 30 (trinta) dias, a partir de 02 de janeiro de 2026, fixando-
Ihe o subsidio mensal estabelecido em Lei.

Art. 2° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de dezembro de 2025.

JOSE CARLOS CORREA CARDOSO JUNIOR
Prefeito Municipal em Exercicio

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy .” 10

A\l 4



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7454 - 04 de Dezembro de 2025

DECRETO N° 36.470

DISPOE SOBRE PONTO FACULTATIVO NAS
REPARTICOES PUBLICAS MUNICIPAIS, NO DIA
26 DE DEZEMBRO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuigbes legais, com fulcro no Art. 2° do
Decreto n° 34.865, de 17/12/2024, que dispOe sobre
o Calendario de Feriados e Pontos Facultativos para o
Exercicio de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Decretar facultativo o ponto no dia 26 de dezembro de 2025
(sexta-feira), em todas as reparticdes publicas municipais da Prefeitura Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Excetuam-se do disposto no artigo 1° deste Decreto, as Unidades
Administrativas que desempenham servicos considerados essenciais e que nao
admitem paralisacdo, em especial os prontos atendimentos de salde,
atendimentos de alta complexidade de assisténcia social, a limpeza urbana e coleta
de lixo, seguranga e guarda patrimonial, controle e fiscalizagdo do trénsito no
Municipio.

Art. 3° As Unidades de Ensino do Municipio, vinculadas a Secretaria
Municipal de Educagdo, cumprirdo o disposto no Calendario Escolar do ano de 2025.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas disposices em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de dezembro de 2025.

JOSE CARLOS CORREA CARDOSO JUNIOR
Prefeito Municipal em Exercicio
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7454 - 04 de Dezembro de 2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 2. 202

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO EM
VIRTUDE DE LUTO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através
dos Decretos n%. 18.275/2008 e
35.892/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o
afastamento do servidor abaixo mencionado, em virtude
de LUTO, no periodo de 08 (oito) dias, nos termos do artigo 56, inciso
III e artigo 152, inciso II, da Lei n® 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

SERVIDOR LOTAGAO A PARTIR DE PROC. N°

ROSANA MARIA MOREIRA PINTO ROZARIO SEMUS 18/10/2025 88392/2025

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 27 de novembro de 2025.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracdo
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7454 - 04 de Dezembro de 2025

PORTARIA N° 2.345/2025

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
LICENGA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdbes delegadas
através dos Decretos n®s. 18.275/2008 e
35.892/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a
concessdo de LICENGCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE aos
servidores constantes na relagdo anexa, conforme atestados médicos
apresentados e anexos aos referidos processos, nos termos do
artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Alterar a Portaria n° 2.236/2025
referente a concesséo de licenca para tratamento de salde concedida
a servidora abaixo, passando a constar conforme segue:

SERVIDORA CARGO LOTAGAO LICENGCA PROC. N°

SILVANA SECCHIN MARIN PROF PEB B SEME 14 DIAS | 24/10/2025 | 87940/2025

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 26 de novembro de 2025.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragao
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 7454 - 04 de Dezembro de 2025

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 2.345/2025

SERVIDORES CARGO LOTACAO LICENCA PROC. N©
ALINE ANDREAO SCHET- | CIRURGIAO DENTISTA CLINICO GERAL | SEMUS | O01DIA | 07/11/2025 | 94020/2025
CLARITA MARINHO BOTE- PROF PEB A SEME 01DIA | 11/11/2025 | 93989/2025
DANUZA ESPOSITO GUA- 04 DIAS | 11/11/2025 | 94023/2025

LANDI PROF PEB A SEME | 02 DIAS | 09/11/2025 | 94024/2025

DEILA DIAS MARELI PROF PEB C SEME | 02DIAS | 11/11/2025 | 94971/2025
ELIAMAYRA PESSINI 01DIA | 11/11/2025 | 94965/2025
MACHADO PROF PEB B SEME O1DIA | 13/11/2025 | 94962/2025

ELISANGELA DOS ANJOS .

AMEIOA BENAGUIO SECRETARIO ESCOLAR SEME 01DIA | 12/11/2025 | 94970/2025
FRANCIAN;E‘éEIGA GO- PROF PEB C SEME 02 DIAS | 12/11/2025 | 94968/2025
GABRIELA DA SILVA
vt PROF PEB A SEME | 05DIAS | 10/11/2025 | 93986/2025
GISHLENE SILVA MON- AGENTE DE SERV.
o EDOCACES SEME 01DIA | 10/11/2025 | 93991/2025
GLEYCIANE SILVA
pEVCIARE SIVA - | AUX. DE SERVICOS PUB. MUNICIPAIS PGM 14 DIAS | 07/11/2025 | 94017/2025
GRACIANE PIM PAULA
N P oA PROF PEB B SEME | 02DIAS | 11/11/2025 | 94012/2025
IVONETE CORREA DOS AUXILIAR DE SERV.

J A A SEMCULT | 05DIAS | 10/11/2025 | 94021/2025
JOSIMA LIMA OLIVEIRA FARMACEUTICO SEMUS | O1DIA | 08/11/2025 | 94018/2025
JULIANA DA CUNHA TA-

ADACHY PROF PEB A SEME | 03 DIAS | 12/11/2025 | 94941/2025
KARINE NEVES SILVA AUXILIAR DE SERV.

£ OEvES R R o SEMDES | 04 DIAS | 10/11/2025 | 93997/2025
KISSILLA OLIVEIRA AME-

RICO PROF PEB A SEME | 09 DIAS | 06/11/2025 | 94011/2025
Mat (70R77)

LENILDA VIANA DA SILVA PROF PEB A SEME 15 DIAS 13/11/2025 94973/2025
LIVIA COUTINHO PAES AUX. ADMINISTRATIVO SEMAD | 02 DIAS | 06/11/2025 | 94022/2025
LORENA FIALHO SOUZA PROF PEB C SEME 01 DIA 14/11/2025 94956/2025

LUCINEIDE MARIA COSTA |  AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL SEME 01DIA | 06/11/2025 | 94008/2025

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 7454 - 04 de Dezembro de 2025

SERVIDORES CARGO LOTACAO LICENCA PROC. N©

LULZA CELES DA SILVA PROF PEB B SEME | 04 DIAS | 11/11/2025 | 93995/2025
RELAgAO ANEXA A PORTARIA N° 2.345/2025

SERVIDORES CARGO LOTACAO LICENCA PROC. N©
MARCELA ALMEIDA CAVICHINE ASSISTENTE SOCIAL | SEMDES | 05DIAS | 07/11/2025 | 94001/2025
MARCOS VINICIUS SILVA PEREIRA o SEMFA 01 DIA 11/11/2025 | 93996/2025
R L ELENA PROF PEB C SEME 10DIAS | 10/11/2025 | 94009/2025
MIGUEL FRANCISCO DE SOUZA L o SEMUS 01DIA | 12/11/2025 | 94944/2025
NEUZA LUCIA RODRIGUES B s | sEMSEG 03DIAS | 12/11/2025 | 93999/2025
PAULA PEREIRA BUZAN SOARES By SEME 15DIAS | 04/11/2025 | 94972/2025
POLYANA BORGES DE OLIVEIRA PROF PEB C SEME 10DIAS | 11/11/2025 | 94013/2025
POLYANA FIM PACHECO PROF PEB A SEME 04 DIAS | 11/11/2025 | 94969/2025

O R o PR orvioeigbN SEMFA 02DIAS | 12/11/2025 | 94945/2025
R e | s | pn | e | s
ROSILENE PETERSEN DE SOUZA ASSISTENTE SOCIAL | SEMDES | O02DIAS | 12/11/2025 | 94946/2025
e N e B e
SAYD FARIAS DE LIMA Agg&'g:&%'f SEME 03DIAS | 12/11/2025 | 94950/2025
AR AN PROF PEB A SEME 04DIAS | 14/11/2025 | 94952/2025
i PROF PEB B SEME 03DIAS | 12/11/2025 | 93990/2025
e | ot s | wous | s | s
O P oA PROF PEB B SEME 01DIA | 11/11/2025 | 94007/2025
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7454 - 04 de Dezembro de 2025

PORTARIA N° 2.346/2025

ALTERA DISPOSITIVOS DA PORTARIA N°
2.223/2025, QUE FIXA NORMAS SOBRE O
PROCESSO DE ESCOLHA DE TURMA NA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO PARA O ANO LETIVO
DE 2026, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas pelo Decreto no
34.903/ 2025, tendo em vista o que consta nos
processos n°® 90055/2025 e 94642/2025,

RESOLVE:

Art. 1° O artigo 4° da Portaria n°
2.223/2025, que fixa normas sobre o processo de escolha de turma na Rede
Municipal de Ensino para o ano letivo de 2026, fica alterado e passa a vigorar com
as seguintes alteragdes:

“Art. 4° A escolha de turma para 2026 levara em consideragdo ao
disposto na Lei n® 3995, art. 35, inciso I, de 24 de novembro de 1994, obedecidos,
ainda, os seguintes critérios:

I - Antiguidade do servidor na unidade de ensino, em razdo do que
o ocupante de dois cargos, devera escolher as turmas considerando o tempo de
servico de cada nomeacdo e para efeito de desempate serdo considerados:

a) o mais antigo, considerando a data de admissdo (dia, més e ano);
b) O de idade maior.

()

§ 3° Os professores que estiverem respondendo a Processo
Administrativo Disciplinar perderdo o direito a precedéncia na escolha, passando a
ser posicionados ao final do certame”.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de dezembro de 2025

CELEIDA CHAMAO DE MEDEIROS
Secretaria Municipal de Educagéo
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7454 - 04 de Dezembro de 2025

PORTARIA N° 2.347/2025

ACRESCENTA SERVIDOR NA
PORTARIA N° 2.245/2025, QUE
TRATA DA ESCALA DE FERIAS DOS
SERVIDORES E EMPREGADOS
PUBLICOS MUNICIPAIS, A SEREM
USUFRUIDAS NO DECORRER DOS
ANOS DE 2026 E 2027.

0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através
dos Decretos nos. 18.275/2008 e
35.892/2025, resolve:

Art. 1° Acrescentar o servidor abaixo
mencionado ao anexo da Portaria n® 2.245/2025, que aprova as férias
dos servidores e empregados publicos municipais da Prefeitura Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim, a serem gozadas no decorrer do ano de
2026 e 2027, nos termos do Artigo 70 da Lei n© 4009/94, com alteragao
dada pelas Leis n°s 7350/2015 e 7796/2019.

Periodo Periodo de

Nome Admissdo Cargo Vinculo Lotacdo e L Proc. n°
aquisitivo férias

LUCIANA DE Ajudante 25/03/2024 | 02/01/2026

SOUZA SILVA 25/03/2009 Geral Efetivo SEMAD 94509/2025

a a
24/03/2025 | 31/01/2026

Art. 2° Esta Portaria entrarda em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de dezembro de 2025.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragdao
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7454 - 04 de Dezembro de 2025

PORTARIA N° 2.348/2025

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
FERIAS PREMIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas
através dos Decretos n®s. 18.275/2008
e 35.892/2025, resolve:

Art. 1° Conceder FERIAS PREMIO aos
servidores abaixo mencionados, no periodo de 06 (seis) meses,
nos termos do artigo 75 c/c artigo 76, da Lei n° 4.009 de
20/12/1994 - Estatuto dos Servidores Pulblicos Municipais,
modificados pela Lei n® 4967/2000.

A PARTIR

SERVIDORES CARGO LOTACAO| DECENIO DE PROC. N°©
GICELIA APARECIDA Agente de
BUSON Serv. Educacio SEME | 2010/2020 | 02/01/2026 | 44357/2025
JOAO BATISTA -
PERETRA Vigia SEME | 2011/2021 | 02/01/2026 | 76784/2025
WAGNER

GONCALVES Auditor-Fiscal de | geyva | 201272022 | 02/01/2026 | 2685572025
DE SA Meio Ambiente

LUCIENE RIBEIRO Técnico em Servigos

CARLETTE Administrativos PGM 2011/2021 | 05/01/2026 | 10425/2022

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor
na data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de dezembro de 2025.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragao
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PORTARIA N° 2.349/2025

DISPOE SOBRE INSTAURAGCAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicbes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
35.892/2025, tendo em vista o que
consta no processo n°® 59700/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo
Disciplinar, a fim de apurar eventuais responsabilidades
administrativas descritas no processo n°. 59700/2025, bem como
proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso
dos trabalhos.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 120 (cento
e vinte) dias para a conclusdo dos trabalhos da Comissao Permanente
de Processo Administrativo Disciplinar, conforme art. 10 da
Lei n© 4.891/1999.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de dezembro de 2025.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragéo
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PORTARIA N° 2.350/2025

CONSIDERA DE EFETIVO EXERCICIO
O AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE
CASAMENTO.

0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
35.892/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o
afastamento do servidor abaixo mencionado, no periodo de
08 (oito) dias, em virtude de CASAMENTO, nos termos do Art. 56,
Inciso II e Art. 152, Inciso I, da Lei n°® 4.009, de 20.12.94 - Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais.

SERVIDOR LOTAGAO A PARTIR DE PROC. N°

MARCELO SURRAGI MONTEIRO SEMUS 27/11/2025 95925/2025

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de dezembro de 2025.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracdao
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PORTARIA N° 2.351/2025

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO EM
VIRTUDE DE LUTO.

o SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdoes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
35.892/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o
afastamento do servidor abaixo mencionado, em Vvirtude
de LUTO, no periodo de 08 (oito) dias, nos termos do artigo 56, inciso
III e artigo 152, inciso II, da Lei n® 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

SERVIDOR LOTAGAO A PARTIR DE PROC. N°

RONALDO BUTTER DOS SANTOS SEMSEG 12/11/2025 94564/2025

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de dezembro de 2025.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 2.352/202

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO PELA
PRESTACAO DE SERVICOS A JUSTICA
ELEITORAL.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigdes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
35.892/2025, resolve:

Art. 1° Alterar a Portaria n°
1.493/2025, referente a concessao de afastamento de expediente ao
servidor abaixo mencionado, tendo em vista a participacdo e
prestacdo de servicos a Justica Eleitoral, passando a constar da
seguinte forma:

SERVIDOR LOTAGAO PERiODO PROC. N°

21 a 25/07/2025;
18 e 19/09/2025;

05, 22, 23, 29 e 30/12/2025;
19 e 20/02/2026

CARLA CORREA PONTES DA SILVA SEMESP 50972/2025

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de dezembro de 2025.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragéo
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PORTARIA N° 2.353/2025

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
LICENCA PARA TRATAMENTO
DE SAUDE E BENEFicIO
AUXILIO-DOENCA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicbes delegadas
através dos Decretos n®s. 18.275/2008 e
35.892/2025, tendo em vista o que
consta no processo n° 96299/2025,
resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a
concessdo de licenca para tratamento de satde ao servidor JOAO
ALBANO VARGAS CUSTODIO, Engenheiro Civil, lotado na SEMSEG,
no periodo de 10 (dez) dias, a partir de 17 de novembro de 2025,
conforme pericia de atestado apresentada e anexo ao referido
processo, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto nO.
29.111/2019.

Art. 20 Conceder beneficio
auxilio-doenga ao referido servidor, no periodo de 10 (dez) dias,
a partir de 27 de novembro de 2025, de acordo com laudo médico
deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho (Grupo
Innovar).

Art. 3° Conceder alta ao servidor
mencionado, em virtude de pericia médica realizada no dia
17 de novembro de 2025, conforme pericia de atestado constante no
referido processo, com retorno ao trabalho a partir de
07 de dezembro de 2025.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de dezembro de 2025.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administragao
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PORTARIA N° 2.354/202

TORNA PUBLICO O PROGRAMA DE ACOES
DE FORMAGCAO 2025, QUE CONTEMPLA AS
ACOES DE FORMACAO CONTINUADA
PLANEJADAS E EXECUTADAS NO
DECORRER DO ANO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso das atribuigdes que Ihe
foram conferidas pelo Decreto n® 34,903/2025
e tendo em vista o que consta no processo n°
97130/2025,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 205 da
Constituicdo Federal, que estabelece a educagao como direito de todos
e dever do Estado e da familia, promovida com a colaboragdo da
sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo
para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho;

CONSIDERANDO o Art. 206, inciso V, da
Constituicdo Federal, que assegura a valorizagdo dos profissionais da
educagdo escolar, garantidos, na forma da lei, planos de carreira com
ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos, e
piso salarial profissional, conforme lei federal;

CONSIDERANDO o Art. 67 da Lei Federal No
9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB),
que disp8e sobre a valorizagdo dos profissionais da educagdo,
determinando que os sistemas de ensino promovam a formagao
continuada, inclusive no local de trabalho;

CONSIDERANDO as Diretrizes Nacionais para a
Formagdo Continuada dos Profissionais da Educacdo Basica (Parecer
CNE/CP No 9/2020 e Resolugdo CNE/CP. No 1/2020), que orientam a
formagdo continuada como parte integrante da politica nacional de
valorizagao docente;

CONSIDERANDO as metas e estratégias do
Plano Municipal de Educagdo de Cachoeiro de Itapemirim (Lei Municipal
No 7.111, de 17 de junho de 2015), especialmente aquelas que tratam
da valorizagdo e formagdo dos profissionais da educagdo basica
municipal;
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CONSIDERANDO a necessidade de consolidar e
regulamentar, no ambito da Secretaria Municipal de Educagdo, as
acOes formativas ja desenvolvidas e as futuras iniciativas voltadas ao
desenvolvimento profissional dos educadores;

CONSIDERANDO as agdes conjuntas
estabelecidas por meio do regime de Colaboragdo entre estado e
Municipios;

RESOLVE:

Art 1° - [Institui o Programa Permanente de
Formagdo Continuada dos Profissionais da Educacdo no Ambito da
Rede Municipal de Ensino de Cachoeiro de Itapemirim-ES, para
atendimento das Metas e Estratégias do Plano Municipal de Educacdo
(2015-2025), conforme a Portaria n°® 2.272/2025, publicada no DOM
n° 7441 - 17 de novembro de 2025.

Art. 2°- A implementagdo, orientagédo e
monitoramento do projeto € de responsabilidade da Subsecretaria de
Educagdo Basica, por meio da Geréncia Pedagdgica de Ensino.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor a partir
da data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 03 de dezembro de 2025.

CELEIDA CHAMAO DE MEDEIROS
Secretaria Municipal de Educagao
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Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
Secretaria Municipal de Educagao
Subsecretaria de Educagdo Basica/Geréncia Pedagdgica de Ensino

PROGRAMA DE AGCOES DE FORMAGAO 2025

As Agbes Formativas descritas neste documento foram desenvolvidas ao longo do
Ano Letivo de 2025 pelas Coordenagdes que integram a Geréncia Pedagdgica de
Ensino, sendo:

. Coordenacgdo de Educacgao Infantil.

. Coordenagdo de Ensino Fundamental.

. Coordenagdo de Tempo Integral.

. Coordenagdo de Educagdo Especial.

. Equipe de Professores Formadores da Educacdo Basica.

ubhwWN

1. COORDENACAO DE EDUCACAO INFANTIL

1.1. FORMACi\O CONTINUADA PARA PEDAGOGOS DA EDUCACI\O INFANTIL.

Temas/Contetidos Abordados:

> Roda de Conversa Presencial com Pedagogos Iniciantes com objetivo de formar
quanto ao trabalho pedagdgico anual.

> Encontro de Formagdo de Pedagogos visando apresentar e orientar sobre a

elaboragdo do Instrumento de Acompanhamento dos Processos de Aprendizagem e
Desenvolvimento das Criangas.

> Encontro de Formagdo com os Pedagogos com objetivo de orientar sobre o fazer

didrio: Rotina, Instrumentos Avaliativos, Organizagdo dos Espagos, Proposta
Pedagdgica.

1.2, MOMENTOS FORMATIVOS LEITURA LITERI'\BIA NA EI,)UCACAO INFANTIL.
PROFESSORES DA EDUCACAO INFANTIL - PRE I E PRE II, PEDAGOGOS E
GESTORES DA EDUCACI\O INFANTIL.

Tem nteu Abor

> Encontro de Formagédo: “A Literatura Infantil como experiéncia estética e afetiva”:

Como promover o encantamento e a sensibilidade por meio da leitura. A
importancia da mediagéo literaria com escuta e presencga. Estratégias para integrar
a literatura ao cotidiano escolar.

> Encontro de Formagdo: O papel do professor como leitor e mediador: “Leitura

literadria na rotina da Educacdo Infantil”. Estratégias para integrar a literatura ao
cotidiano escolar. O papel do professor como leitor e mediador.
Intertextualidade entre as literaturas “O Carteiro Chegou” e “Cachinhos
Dourados”/ “O Carteiro Chegou” e “]odo e o Pé de Feijdo”.

> Encontro de Formacdo: Contagdo de histdrias: corpo, voz e imaginacdo.

Técnicas de narragdo oral e expressdo corporal. A escuta ativa e a interacdo
com as criangas durante a contagdo. Literatura: “O Peixe Pixote”

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \' oy ~’ 26

A\ P ] / 4



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7454 - 04 de Dezembro de 2025

\ PREFEITURA DE
s/ CACHOEIRO

WWW.CACHOEIRO.ES.GOV.BR SECRETARIA MUNICIPAL DE M
EDUCAGAO )

» Encontro de Formagdo: Diversidade e representatividade na literatura infantil:

Escolha de obras que valorizem diferentes culturas, etnias, géneros e
realidades. Reflexdo critica sobre os livros disponiveis no acervo escolar.
Literatura: “Dudu e o Lapis Cor de Pele”.

1.3. MOMENTOS FORMATIVOS HORA DAS EVIDENCIAS: LEITURA,
ORALIDADE E ESCRITA NA EDUCAGCAO INFANTIL.
Temas/Contelidos Abordados:

> Encontro de Formagdo: Leitura literaria como experiéncia estética e formativa. A
importancia da leitura em voz alta e da escuta sensivel. Como criar momentos de
fruicdo literaria no cotidiano escolar.

> Encontro de Formacdo: A Escrita na Educagdo Infantil: marcas, tragos e autoria.

Compreensdo da escrita como processo simbdlico e expressivo. Valorizagdo das
produgdes graficas das criangas como formas legitimas de escrita.
Intertextualidade: literaturas “O Carteiro Chegou” e “Cachinhos Dourados”/"O
Carteiro Chegou” e “Jodo e o Pé de Feijdo”.

> Encontro de Formacdo: Leitura e escrita como praticas sociais. Como aproximar as

criancas de textos reais e funcionais (listas, bilhetes, receitas). Projetos que
envolvem leitura e escrita com sentido para os pequenos. Literatura: “O Peixe
Pixote”.

> Encontro de Formacdo: Leitura, oralidade e escrita na BNCC. Articulagdo com os

campos de experiéncia: escuta, fala, pensamento e imaginagdo. Planejamento de
praticas alinhadas as diretrizes curriculares. Literatura: “Dudu e o Lapis Cor de
Pele”.

1.4. MOMENTOS FORMATIVOS VIRTUAIS — MINUTO PERFIL DE SAIDA.

Temas/Contelidos Abordados:

> Momentos Formativos Minuto Perfil de Saida.

>» Ampliagdo do Perfil de Saida - Maternal IV, Pré 1 e Pré II - Sintese das
aprendizagens.

1.5. ENCONTROS FORMATIVOS NA EDUCA(}[\O INFANTIL PARA OS
PROFESSORES QUE ATUAM NAS TURMAS DE PRE I E II.

> Formagdo Continuada de Professores LEEI “Leitura e Escrita na Educacdo Infantil”
- Ministério da Educagdo MEC/UFES-ES. LEEI - Aprofundamento.

1.6. FORMACAO RELACOES ETNICO-RACIAIS PNEERQ/CEAFRO.
> Formagdo UFES Escola Quilombola.

> Momento Formativo Virtual com Pedagogos Educagéo Infantil Maternal — Promog&o

de uma educagdo Antirracista nas Escolas de Educagdo Infantil, sob a dtica e
atribuigbes do Pedagogo.
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» Momento Formativo Virtual com Professores Educagéo Infantil, Pré-Escola 4 e 5
Anos - Promog&o de uma Educagdo Antirracista nas Escolas de Educagdo Infantil.

>» Momento Formativo com Professores de 1° ao 5° Ano Promogdo de uma educagéo
Antirracista nas Escolas de Educagdo Infantil.

>» Formagdo continuada ERER dentro do territério Quilombola: Histéria de

sobrevivéncia da comunidade Quilombola; Geografia e fauna do territério; Historia
da Educagéo Escolar na comunidade; em Territério Quilombola - Equipe
pedagogica e Administrativa da EMEB “Monte Alegre Samuel Pereira” e Professores
Formadores da SEME/GPE.

> Formagdo continuada com os Gestores Escolares do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim/SEME: Introducgdo ao letramento racial.

> Reunido Virtual para Apresentagdo da Tabulagdo do Retrato de Evidéncias para

Pedagogos e Gestores da Educagdo Infantil - Conhecimentos consolidados, género
e raga/cor e estratégias pedagogicas para potencializar a equidade racial na
aprendizagem das criangas da Educagdo Infantil da rede municipal.

2. COORDENADORIA DO ENSINO FUNDAMENTAL

2.1. FORMAGAO CONTINUADA PARA GESTORES E PEDAGOGOS DO 1° AO 5°
ANO.

2.1.1 Formacdo do Programa Aprende Cachoeiro/SEME - Educar Pra
Valer/Bem Comum - “Tecendo o Sucesso em Rede”. Analise de Resultados
20 e 5° Ano.

Tem nted Abor

> Modulo I: A lideranga no contexto escolar se constréi: acolhendo, influenciando e

vivenciando. Fortalecer o perfil, atribuicdes e a rotina do gestor escolar para a
qualificagdo da educacgdo publica a luz da Matriz Nacional Comum de Competéncias
do Gestor e do Pedagogo. Dialogar sobre as Orientagdes Gerais e a Proposta de
Formagdo Continuada em Servigo do Programa Educar pra Valer 2025. Ampliar os
conhecimentos a respeito dos documentos norteadores do fazer docente, como a
BNCC, o Programa de ensino seguido pela rede (estadual ou municipal), o
Programa de ensino, o perfil de saida e o perfil do leitor, proposto pelo Programa
EpV. Discutir a corresponsabilizagdo do gestor escolar para o bom
desenvolvimento dos pilares da boa docéncia: proposta curricular, material
didatico estruturado, rotina de sala de aula e avaliacdo da aprendizagem.
Qualificar o olhar e o fazer do diretor escolar para a Gestdo do clima, cotidiano e
cultura organizacional da escola, com foco na melhoria da qualidade da
aprendizagem dos estudantes. Valorizar a diversidade étnica e cultural
desenvolvendo uma visdo mais inclusiva e respeitosa no contexto escolar. Vivéncia
de uma atividade integradora, refletindo a tematica central do mddulo, com uso da
metodologia ativa de aprendizagem entre grupos sobre o fazer do diretor escolar.
Socializagdo das praticas exitosas da gestdo escolar em 2024, relacionando-as as
formagGes participadas com o apoio do Programa EpV. A Lideranga
Transformacional do Gestor Escolar: Socializagdo das Propostas de Formagao
Continuada em Servigo do Programa EpV 2025. Exposigdo dialogada sobre as
Orientagdes Gerais do Programa EpV com foco nos pilares da boa docéncia:
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> programa de ensino, rotina de aula, materiais estruturados e avaliacdo da

aprendizagem. Estudo tedrico pratico do Programa de ensino e do Perfil de leitura
e do Perfil de Saida e propostos pelo Programa Educar pra Valer, Matrizes e
escalas de referéncia do Saeb, da destruicdo das habilidades por etapa a luz da
BNCC e dos documentos norteadores adotados pela Rede. Discussdo dos
resultados da avaliagdo de aprendizagem da Rede, como ponto de partida para as
acoes da gestdo escolar e a organizagdo da escola. A Organizagdo do Trabalho do
Gestor Escolar. Roda de conversa sobre a importédncia de uma agenda bem
estruturada para a garantia do atendimento as prioridades pedagdgicas da escola.
Discussd@o e orientagGes gerais sobre a relagdo de trabalho entre o diretor e o
pedagogo da escola. Planejamento estratégico para uma gestdo eficiente e
humanizada. Gestdo Escolar e Equidade Racial: Garantindo o Respeito a
Diversidade no Cotidiano Escolar. Contextualizagdo das agGes ja realizadas pelos
diretores, com relagdo as praticas da Gestdo da Cultura e do Clima escolar, como
ferramenta estratégica para a melhoria da qualidade da aprendizagem dos alunos
e a relagdo com a comunidade. Discussdo sobre como a trajetéria e a obra de
Carolina Maria de Jesus podem inspirar praticas antirracistas na gestdo escolar,
enfatizando a importancia de uma lideranca comprometida com a equidade e a
inclusdo. Discussdo e proposigdo de solugdes antirracistas inspiradas pela obra e
pela histéria de Carolina de Jesus, para a qualidade da cultura e do clima da
escola. Socializagdo do Guia para as praticas antirracistas na sala de aula, como
recomendagdo das leituras e do uso tanto para a ampliagdo do repertério pessoal
quanto profissional no contexto escolar.

> Mddulo II: Painel de gestdo: promove caminhos com avangos e ajustes diarios.

Discutir a avaliagdo de leitura oral, como funciona, como reconhecer os niveis de
leitura e como apoiar os docentes no fazer pedagogico da alfabetizagédo na idade
certa. Compreender a importancia da cultura de avaliagdo, de forma sistematica e
periédica, como ferramenta de acompanhamento e monitoramento da
aprendizagem dos estudantes. A gestdo escolar com foco no acompanhamento e
monitoramento dos indicadores educacionais e Ideb no contexto escolar:
frequéncia escolar, participagdo, proficiéncia, taxas de reprovagdo/aprovagao,
evasdo escolar, combate ao analfabetismo. Discutir a avaliagdo como um recurso
estratégico, ndo apenas para identificar dificuldades, mas também para promover
intervengdes que qualifiquem os resultados educacionais. Analisar os resultados
diagndsticos de 2025 da rede, discutindo as tomadas de decisGes iniciais para as
intervengdes pedagdgicas da gestdo escolar. Ressignificar as agdes da gestdo
escolar para as praticas de recomposicdo, recuperacdo e reforgo das
aprendizagens de forma coerente a diversidade das demandas de aprendizagem
dos alunos. Ressignificar o olhar da gestdo escolar para o acompanhamento
pedagdégico no contexto da escola e da sala de aula. Atividade pedagdgica
integradora sobre o histérico da cultura de avaliagdo na escola, identificando
avancos, desafios e projecdes para o futuro. O Gerenciamento dos Indicadores
Educacionais e da Cultura da Avaliagdo no Contexto Escolar. Roda de conversa
para contextualizagdo do acompanhamento e monitoramento dos indicadores
educacionais na rede/escolas para a efetivagdo da aprendizagem dos estudantes
da rede/escolas e a elevagdo do Ideb (participagéo/frequéncia escolar; proficiéncia
em Lingua Portuguesa e Matemaética; aprovagdo/reprovagdo; evasdo escolar; e
combate ao analfabetismo). Exposigdo dialogada sobre a gestdo escolar na Cultura
de Avaliacdo, destacando a importancia da atuagdo do diretor no direcionamento
das agbes dessa cultura dentro do contexto escolar. Atividade em grupos:
Avaliando a percepgdo dos gestores sobre a maturidade da cultura avaliativa em
suas escolas, a partir da analise dos seguintes pontos: Agdes de garantia do
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cronograma e protocolos de aplicagdo; Consolidagdo, tabulagdo e analise e
divulgagdo dos resultados; Intervengdo pedagdgica da gestdo e acompanhamento
das metas. Avaliagdo da Aprendizagem: Conceito, Tipos, Andlise e Intervengdes.
Exposigdo dialogada sobre os tipos de avaliagdo, conceituando avaliagdo da
aprendizagem. Discussdo e analise dos resultados da Avaliagédo de leitura oral e da
Avaliagdo objetiva diagndstica de Lingua Portuguesa e Matematica para identificagdo
das turmas e alunos prioritarios. Oficina Pedagdgica: Painel da Gestdo Escolar com
Foco nos Resultados. Atividade em grupos: Construgdo de um painel interativo com
as agOes da gestdo escolar, a partir da andlise do desempenho dos alunos na
Avaliagdo da aprendizagem sistematizada na rede, para apoio na construgdo das
intervencGes pedagdgicas de recomposicdo, reforco e recuperacdo paralela das
aprendizagens e fortalecimento das parcerias com a equipe pedagdgica da escola
(coordenador, técnicos, professor) e os responsaveis pelos alunos. A Gestdo Escolar
no Acompanhamento Pedagdgico a Sala de Aula: Intervengdo e Apoio. Didlogo
interativo sobre as praticas vivenciadas pelos diretores no fazer do acompanhamento
pedagdgico a sala de aula. Partilha de experiéncias exitosas da gestdo escolar na
atuacdo da cultura de avaliagdo na escola. Dedicagdo as leituras sugeridas em
formagdo. Acessar as ferramentas digitais oferecidas pelo Programa. Monitoramento
da planilha de acompanhamento dos “indicadores da boa gestdo escolar”.

2.1.2 Formagdo do Pacto Pela Aprendizagem No Espirito Santo/Paes
“Escolas em Foco”.

Temas/Contetidos Abordados: .

Analise dos resultados do IDEBES/Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica no
Espirito Santo, referente ao ano de 2024 verificando metas alcangadas de forma
individual. Levantamento das escolas que obtiveram o resultado IDEBES inferior ao
resultado do municipio. Atendimento individual a equipe gestora de cada Unidade de
Ensino indicada para analise, levantamento de problemas, possibilidades de agdes
para enfrentamento e elaboragdo de plano de intervengdo. Tendo como apoio a
Coordenagdo e Formagao PAES, Articulagdo Municipal e Regional RENALFA e Equipe
Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagédo, responsaveis pelo acompanhamento
as escolas em foco do  GPE, GGE, SAE-Busca Ativa, as escolas em foco reunidas
quinzenalmente em rodas de conversa para estudo, troca de experiéncias, elaboragéo
coletiva de propostas, andlise de resultados. Encontros realizados nas escolas,
oportunizando, dessa forma, observagdo da organizagao dos espagos, condutas das
equipes, acolhida as familias, entre outros. Em seguida, no turno contrario a visita
coletiva, a equipe da Unidade Central retorna a escola, para dialogar diretamente
com a equipe Gestora evidenciando as observagoes, consideracdées e propostas. Em
encontros definidos, solicitar a colaboracdo de Equipes Gestoras de escolas que
apresentam trabalho consolidado com resultados positivos, para que possam
socializar praticas e agdes realizadas, envolvendo os demais nas propostas. Iniciar as
“rodas de conversa” nas escolas que apresentam resultados muito insatisfatérios. A
Formagdo PAES, direcionada aos Gestores Escolares, contemplou este mesmo grupo
de escolas.

2.1.3 ENCONTROS FORMATIVOS PARA PEDAGOGOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL.
Temas/Contetidos Abordados:

> Encontro Formativo com Pedagogos Iniciantes do Ensino Fundamental. Documento

de Orientagdes Pedagdgicas Para o Ano Letivo de 2025. Organizagdo do trabalho
pedagdgico a ser desenvolvido nas escolas de Ensino Fundamental.
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> Encontro Formativo com Pedagogos Orientagdes pedagdgicas referentes a

aplicacdo das Avaliagdes Fluéncia em Leitura e Objetivas do Programa “Aprende
Cachoeiro” para os estudantes do 1° ao 5° Ano.n Aplicagdo das Avaliagdes
Externas SAEB e PAEBES.

2.2. FORMAGAO CONTINUADA DE PROFESSORES DO 1° AO 5° ANO -
PROGRAMA "APRENDE CACHOEIRO".

2.2.1. Professores Regentes da Base Nacional Comum, que atuam nas
Turmas de 1° Ano do Ensino Fundamental.
TEMAS/CONTEUDOS ABORDADOS:

> Formagdo 1: Lingua Portuguesa: Os pilares da boa docéncia: a proposicdo de

praticas de leitura, oralidade e desenvolvimento da consciéncia fonoldgica.
Literatura Infantil. Matematica: A construcdo do numero: observar o cotidiano,
identificar situacbes, descobrir funcdes e compreender o glossario matematico.
Apropriagdo dos Resultados das Avaliagdes Internas e Externas.

> Formagdo 2: Praticas de leitura como caminho para a decodificagdo resultante da

compreensdo do Principio Alfabético. Literatura Infantil. Matematica: Sistema de
numeracdo decimal - Conhecer e Compreender para operar, quantificagdo, relagdo
numero/numeral, leitura e escrita dos nUmeros naturais. Apropriacdo dos
Resultados das AvaliagGes Internas e Externas.

> Formagdo 3: Praticas de leitura como caminho para a compreensdo do Principio

Alfabético e das propriedades bdsicas do funcionamento do Sistema de Escrita
Alfabética, Repertorio literario. Literatura Infantil. Matematica: NUmeros: compor e
decompor, ler e escrever. Da ideia a pratica com material manipulavel,
contribuindo para a compreensdo das caracteristicas do sistema de numeragdo
decimal e para o desenvolvimento de estratégias de calculo. Algebra, Padrdes e
regularidades.

> Formacdo 4: Praticas de leitura como caminho para a decodificacdo e

desenvolvimento da autonomia do aluno na operagdo com as complexidades do
Sistema de Escrita Alfabética/SEA. Literatura Infantil. Matematica: Geometria.
Figuras geométricas espaciais e localizacdo: intervencdes que permitem aos alunos
estabelecer relagBes entre a matematica e as vivéncias cotidianas. Apropriacdo
dos Resultados das Avaliages Internas e Externas.

> Formagdo 5: Lingua Portuguesa: Fluéncia leitora: indicadores, avaliagdo, praticas e

estratégias. Literatura Infantil Matemadtica: O conceito de medidas e suas
aplicagdes no dia a dia: descobrindo as possibilidades para compreender a
importéncia e comparando comprimentos, capacidades ou massas, utilizando os
termos adequados e levantando estimativas. Apropriagdo dos Resultados das
AvaliagGes Internas e Externas.

> Formacdo 6: Lingua Portuguesa: Praticas de sala de aula para desenvolvimento da

autonomia do aluno em leitura e compreensdao leitora (Perguntas
qualificadoras/andlise dos distratores/leitura mediada/colaborativa). Literatura
Infantil. Matematica: Grandezas e medidas - Sistema monetario: O que é? Como
funciona? Reconhecer e relacionar valores de moedas e cédulas do sistema
monetario brasileiro. Apropriacdo dos Resultados das Avaliagbes Internas e

Externas.
\/ v
| 7 = | N
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \' ¢~ .I 31

A\ P ] / 4



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7454 - 04 de Dezembro de 2025

\/ PREFEITURA DE
 CACHOEIRO

WWW.CACHOEIRO.ES.GOV.BR SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO

.
4T <74

» Formagéo 7: Lingua Portuguesa: A cultura e a valorizagdo da escrita nas praticas

de producgdo de textos orais e escritos: no coletivo, tendo o professor como escriba
e, individualmente, fortalecendo a escrita espontanea. Tipologia e géneros
textuais: reconhecer os textos a partir dos campos de atuagdo como indicadores
da funcionalidade no cotidiano dos estudantes. Literatura Infantil. Matematica: As
vivéncias de elaboragdo e resolugdo de problemas a partir de adigdo e subtragdo
integradas a unidade tematica de Probabilidade e Estatistica, possibilitando a
classificacdo dos eventos sugeridos. Probabilidade e Estatistica: A importédncia de
propor situagdes contextualizadas onde as criangas irdo coletar, organizar,
representar, em tabelas e graficos de coluna simples, ler, analisar e interpretar,
em parceria com os colegas e apoiados pelo professor, os dados suas
vivéncias/preferéncias, apresentados de maneira organizada. Apropriagdo dos
Resultados das AvaliagGes Internas e Externas.

2.2.2. Professores Regentes da Base Nacional Comum, que atuam nas
Turmas de 2° Ano do Ensino Fundamental.
Temas/Conteldos Abordados:

> Formagdo 1: Lingua Portuguesa: Os pilares da boa docéncia: a proposigdo de

praticas de leitura, oralidade e desenvolvimento da consciéncia fonoldgica.
Literatura Infantil. Matematica: AgGes pedagodgicas voltadas para a pratica de
conceitos basicos do Sistema de Numeragdo. Apropriacdo dos Resultados das
Avaliagdes Internas e Externas.

» Formagdo 2: Lingua Portuguesa: Prdticas de leitura como caminho para a

decodificacdo para a compreensdo do Principio Alfabético. Literatura Infantil.
Matematica: Praticas pedagogicas para o desenvolvimento das relacdes espaciais e
figuras geométricas espaciais e planas. Apropriacdo dos Resultados das Avaliagdes
Internas e Externas.

» Formagdo 3: Lingua Portuguesa: Fluéncia leitora: avaliagdo, praticas e estratégias.

Procedimentos de leitura - Localizar e inferir. Literatura Infantil. Matematica:
Medidas de tempo: explorando o conhecimento de medidas e registro de intervalos
de tempo para o ensino-aprendizagem no cotidiano. Apropriagdo dos Resultados
das AvaliagGes Internas e Externas.

>» Formagdo 4: Lingua Portuguesa: Tipologia e géneros textuais a partir dos

elementos constitutivos dos textos e campos de atuagdo. Literatura Infantil.
Matematica: Campo aditivo: ideias e significados das operagdes de adigdo e
subtragdo. Apropriagdo dos Resultados das Avaliagées Internas e Externas.

> Formagdo 5: Lingua Portuguesa: Producgdo de textos: a cultura e a valorizagdo da

escrita nas praticas de producdo de texto na sala de aula e no ambito da avaliagdo
estadual e nacional. Literatura Infantil. Matematica: Estratégias pedagdgicas para
o ensino significativo das caracteristicas do Sistema de Numeragdo Decimal.
Apropriagdo dos Resultados das Avaliagdes Internas e Externas.

> Formacgdo 6: Lingua Portuguesa: Praticas de leitura, compreensdo e interpretacdo

para a identificagdo e inferéncia do tema e o assunto do texto. Literatura Infantil.
Matematica: Identificar e construir nocdes de regularidades em sequéncias e agdes
pedagdgicas para o desenvolvimento do pensamento algébrico. Apropriagdo dos
Resultados das AvaliagGes Internas e Externas.
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> Formagdo 7: Lingua Portuguesa: Processo avaliativo: estratégias de leitura,

interpretagdo e resolugdo de itens. Praticas de sala de aula para fortalecimento da
autonomia do aluno. Perguntas qualificadoras/andlise dos distratores/leitura
mediada/colaborativa. Literatura Infantil. Matematica: Estratégias resolutivas
envolvendo conceitos de multiplicacdo de parcelas iguais. Intervengdes didaticas
para o ensino de probabilidade e estatisticas. Apropriagdo dos Resultados das
Avaliagdes Internas e Externas.

2.2.3. Professores Regentes da Base Nacional Comum, que atuam nas
Turmas de 3° Ano do Ensino Fundamental.
Temas/Conteudos Abordados:

> Formagdo 1: Lingua Portuguesa: Os pilares da boa docéncia: a proposigdo de

praticas de leitura e escrita para a ortografizacgdo, compreendendo a escrita
ortografica como convengdo social. Literatura Infantil. Matematica: NUmeros e o
Sistema de Numeragdo Decimal e suas propriedades: compreender para operar
com autonomia. Apropriagdo dos Resultados das Avaliagdes Internas e Externas.

> Formagdo 2: Lingua Portuguesa: Fluéncia leitora: indicadores, avaliagdo, praticas e

estratégias para a qualificacdo da leitura fluente; Praticas de ampliacdo vocabular
para a qualificagdo da fluéncia; Olhar do professor para a adequacdo dos textos
aos desafios de fluéncia para a formacdo do leitor, considerando os niveis de leitor
em sala de aula. Literatura Infantil. Matematica: Numeros Campo Aditivo -
Compor, transformar e comparar quantidades, ideias que exigem leitura e
interpretacdo na elaboragdo e resolugdo de problemas que envolvem ganhar,
perder, acrescentar, retirar, comparar e completar. Apropriagdo dos Resultados
das Avaliagdes Internas e Externas.

> Formagdo 3: Lingua Portuguesa: Fluéncia, uma ponte para a compreensdo da

identificagdo da ideia central e da compreensdo global do texto. Estratégias de
leitura para a formagdo do leitor. Literatura Infantil. Matematica: A resolugdo de
problemas a partir da interpretagdo e aplicagdo das agGes de compor, transformar
e comparar quantidades a partir dos dados apresentados em graficos e tabelas.
Apropriagdo dos Resultados das AvaliagSes Internas e Externas.

> Formagdo 4: Lingua Portuguesa: Tipologia e géneros textuais a partir dos

elementos constitutivos dos textos e campos de atuagdo. Literatura Infantil.
Matematica: Geometria: identificagdo das figuras tridimensionais e a compreenséo
sobre a sua composigdo a partir das faces planas que as compdem. Apropriagdo
dos Resultados das AvaliagGes Internas e Externas.

> Formagdo 5: Lingua Portuguesa: A habilidade de reconhecer os elementos que

compdem os textos narrativos e poéticos, e o publico-alvo e a linguagem de textos
diversos. Producgdo textual: a expressdo de dominio da capacidade de linguagem
que o texto requer. Literatura Infantil. Matematica: Algebra: as manipulagdes
simbdlicas e como estes simbolos podem ser utilizados para traduzir ideias
matematicas observando sequéncias de numeros naturais e as regularidades.
Grandezas e medidas: medidas de capacidade. Apropriacdo dos Resultados das
Avaliagdes Internas e Externas.

> Formacgdo 6: Lingua Portuguesa: Convengdes da escrita: Ortografia, pontuacdo,

concordancia verbal e nominal. A habilidade de reconhecer na leitura e usar na
escrita as relagdes linguisticas e gramaticais da Lingua Portuguesa para o 3° ano.
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Literatura Infantil. Matematica: Contagem, estimativa, decomposicdo e
composicdo de nimeros para operar com a multiplicacdo e a divisdo. Grandezas e
medidas: estudo dos instrumentos de medidas de tempo com destaque para o
calendario a partir de problematizagdo. Apropriagdo dos Resultados das AvaliagGes
Internas e Externas.

2.2.4. Professores Regentes da Base Nacional Comum, que atuam nas

Turmas de 4° Ano do Ensino Fundamental.

Temas/Conteudos Abordados:

» Formacdo 1: Lingua Portuguesa: Os pilares da boa docéncia: conhecer bem para
fazer bem a proposicdo de praticas de oralidade, leitura, escuta e compreensdo
leitora. Literatura Infantil. Matematica: Estratégias pedagdgicas voltadas para o
ensino do Sistema de Numeragdo Decimal para os anos iniciais. Apropriagdo dos
Resultados das Avaliagbes Internas e Externas.

» Formagdo 2: Lingua Portuguesa: A importdncia da oralidade para o
desenvolvimento das habilidades de leitura, escuta e compreensdo leitora.
Literatura Infantil. Matematica: Campo aditivo, estudo tedrico referente ao
algoritmo, ideias e significados das operagdes de adigdo e subtragdo. Apropriagdo
dos Resultados das Avaliagdes Internas e Externas.

» Formagdo 3: Lingua Portuguesa: Textos: conhecer bem para ensinar bem, sob a
perspectiva dos campos de atuagdo dos textos, da tipologia e dos géneros textuais
e os elementos constitutivos de textos diversos. Literatura Infantil. Matematica:
Campo multiplicativo, estudo tedrico referente ao algoritmo, ideias e significados
das operagdes de multiplicagdo e divisdo. Apropriagdo dos Resultados das
Avaliagdes Internas e Externas.

» Formacdo 4: Lingua Portuguesa: A compreensado do sentido da pontuacdo e outras
notagdes na construgdo dos textos escritos, na entonagdo da leitura e o seu uso na
escrita. Literatura Infantil. Matematica: Explorando estratégias didaticas para o
ensino das unidades de medidas de comprimento, massa e capacidade.
Apropriagdo dos Resultados das Avaliagdes Internas e Externas.

» Formacdo 5: Lingua Portuguesa: Escrita: cultura e valorizagdo da producdo de
textos orais e escritos nas praticas da sala de aula. A habilidade de reconhecer a
sequéncia e o desenvolvimento das agdes do enredo das narrativas. Literatura
Infantil. Matematica: Compreendendo o conceito de fragdes nos anos iniciais.
Construindo nogdes basicas de nimeros decimais. Apropriagdo dos Resultados das
Avaliagdes Internas e Externas.

» Formacdo 6: Lingua Portuguesa: A contribuicdo das relacdes de continuidade e de
construgdo da textualidade para o sentido do texto. Desmistificando
complexidades: Fato ou opinido? Ironia ou humor? Literatura Infantil. Matematica:
Grandezas e medidas: explorando o conhecimento para o ensino-aprendizagem de
perimetro e area. Desenvolvendo o ensino da probabilidade e estatistica.
Apropriagdo dos Resultados das Avaliagdes Internas e Externas.

2.2.5. Professores Regentes da Base Nacional Comum, que atuam nas

Turmas de 5° Ano do Ensino Fundamental.

Temas/Conteudos Abordados:

» Formagdo 1: Lingua Portuguesa: Os pilares da boa docéncia: conhecer bem para
fazer bem a proposicdo de praticas de oralidade, leitura, escuta e compreensao
leitora. Literatura Infantil. Matematica: Estratégias pedagodgicas voltadas para o
ensino das caracteristicas do Sistema de Numeracdo Decimal. Apropriacdo dos
Resultados das Avaliagdes Internas e Externas.

» Formagdo 2: Lingua Portuguesa: Fluéncia da leitura: uma ponte para a
compreensdo leitora. Literatura Infantil. Matematica: Campo aditivo e
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multiplicativo: estudo tedrico referente ao algoritmo, ideias e significados dos
fundamentos basicos da Matematica. Apropriacdo dos Resultados das Avaliacdes
Internas e Externas.

» Formacgdo 3: Lingua Portuguesa: Textos: conhecer bem para ensinar bem, sob a
perspectiva dos campos de atuagdo dos textos, da tipologia e dos géneros textuais
e os elementos constitutivos de textos diversos. Literatura Infantil. Matematica:
Grandezas e medidas: explorando estratégias para o ensino-aprendizagem do
Sistema Métrico Decimal e das medidas de tempo. Apropriagdo dos Resultados das
Avaliagdes Internas e Externas.

» Formagdo 4: Lingua Portuguesa: A compreensdo do sentido da pontuagdo e outras
notagdes na construgdo dos textos escritos, na entonagdo da leitura e o seu uso na
escrita. Literatura Infantil. Matematica: Explorando ensino de fracdes nos anos
iniciais. Apropriagdo dos Resultados das Avaliagdes Internas e Externas.

» Formacdo 5: Lingua Portuguesa: A cultura e a valorizacdo da escrita nas praticas
de produgdo de texto na sala de aula e no ambito das avaliagbes externas estadual
e nacional. Literatura Infantil. Matematica: Desenvolvendo agbes pedagdgicas para
o ensino de numeros racionais na forma decimal. Apropriacdo dos Resultados das
Avaliagdes Internas e Externas.

» Formagdo 6: Lingua Portuguesa: A sequéncia das agbes e o desenvolvimento do
enredo das narrativas e dos elementos constitutivos dos textos poéticos. Literatura
Infantil. Matematica: Construir nogdes de porcentagem no cotidiano e desenvolver
agbes pedagdgicas para o ensino de perimetro e area. Apropriagdo dos Resultados
das AvaliagGes Internas e Externas.

» Formacdo 7: Lingua Portuguesa: A contribuicdo das relagbes de continuidade e de
construgdo da textualidade para o sentido do texto. O poder de persuasdo das
informacgGes, fatos, opinides e efeitos de sentido de humor ou ironia para a
formacao do leitor. Literatura Infantil. Matematica: Relacdo de igualdade e nimero
desconhecido. Desenvolvendo o ensino da probabilidade e estatistica. Apropriagéo
dos Resultados das AvaliagGes Internas e Externas.

2.3. FORMAGAO DO PACTO PELA APRENDIZAGEM NO ESPiRITO SANTO -
PAES PARA PROFESSORES, GESTORES E PEDAGOGOS, FORAM INTEGRADAS A
FORMAGCAO DO PROGRAMA APRENDE CACHOEIRO PARA PROFESSORES QUE
ATUAM NAS TURMAS DE 19, 2°, 3° ANO, 4° E 5° ANO.

2.4. MOMENTO FORMATIVO "“MINUTO SAEB/PAEBES” PARA PROFESSORES

REGENTES E PEDAGOGOS QUE ATUAM NAS TURMAS DE 2° E DE 5° ANO.

Temas/Conteudos Abordados:

> Formagdo 1: Matrizes de Referéncia das Avaliacdes Externas SAEB/PAEBES.
Entendendo a complexidade dos itens do Saeb.

> Formagédo 2: Habilidades/Descritores frageis identificados nas avaliagdes do SAEV.

Propostas de atividades concretas para o trabalho voltado para as avaliages
externas PAEBES, PAEBES ALFA, SAEB.

> Formacdo 3: Perfil de Saida de Lingua Portuguesa e Perfil de Saida de Matematica
- 20 e 50 Ano.

> Formacgdo 4: Orientacdes sobre producdes textuais tendo em vista as avaliacdes

do PAEBES.
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2.5. FORMACAO EM SERVICO DO PROJETO REFORCANDO APRENDIZAGENS
PARA PROFESSORES E PEDAGOGOS DAS EMEBS PARTICIPANTES:
Temas/Conteudos Abordados:

> Desenvolvimento e aplicagdo de estratégias metodoldgicas diferenciadas, em

consonancia com o planejamento. Planejamento contemplando as habilidades e
competéncias previstas no Curriculo do Espirito Santo, no componente curricular
de Lingua Portuguesa e de Matematica, conforme os niveis de aprendizagem dos
estudantes. Dialogo permanente, levando em consideracdo as necessidades e
particularidades de cada estudante.

> Os Sistemas de Escrita. A evolugdo da Escrita. Distingdo desenho e escrita. Nosso

alfabeto. A relacdo estabelecida entre fala e escrita. O sistema de regras da escrita
e o sistema de escrita alfabético. Consciéncia fonoldgica. Relagdo dos sons da fala
e sua representagdo na escrita. Niveis de consciéncia fonoldgica necessarios para
chegar ao principio alfabético: fonémica, silabica, lexical. Intencionalidade nas
Atividades de Sala. Relagdo de coeréncia entre a leitura e a escrita: ler palavras,
escrever palavras; ler frases, escrever frases; ler textos, escrever textos; ler com
fluéncia: localizar e fazer inferéncia de informagGes, compreender o sentido de
palavras, reconhecer o efeito de sentido dos sinais de pontuagdo, perceber as
relagdes de substituicdo de palavras, reconhecer a fungdo social do texto. Rotina
de Leitura: Trés momentos de leitura: Leitura para desenvolver compreensdo
leitora; Leitura para desenvolver fluéncia leitora: leitura para desenvolver fruigdo
(deleite). Conhecimentos Basicos em Lingua Portuguesa. Sugestbes de
intervengdes para uma leitura mais fluente. Produgdo de texto. Sugestdes de
Atividades Praticas.

> Alfabetizagdo Matematica: uso e compreensdo da matematica para interpretar,

comunicar e resolver situagées cotidianas envolvendo nimeros, medidas, formas
e relagdes. Principios para uma boa alfabetizagdo matematica: contextualizagao,
manipulagdo, exploragdo, investigagdo, integragdo com a linguagem. Sentido
numérico. Geometria. Grandezas e medidas. Tratamento da informagdo.
Operacbes basicas e significados. Compreensdo do significado dos ndmeros e
operagbes. Reconhecimento de padrGes, sequéncias e regularidades.
Desenvolvimento do raciocinio ldgico e da capacidade de argumentagdo.
Estabelecimento de relages do conceito matematico com situagbes da vida real. A
interdisciplinaridade e a matematica. Uso de materiais manipulativos. Importancia
dos jogos e brincadeiras na matematica. Situagdes desafiadoras/situagdes-
problema, desafios ou contextos que exigem que os individuos utilizem seus
conhecimentos e habilidades para encontrar solugdes. Os sete processos mentais
basicos para a aprendizagem da matematica nos anos iniciais. Sugestes de
Atividades Praticas.

> Rotinas de Lingua Portuguesa e de Matematica do Programa Aprende Cachoeiro.

> Interpretagdo dos resultados das avaliagdes de Fluéncia em Leitura, Lingua
Portuguesa e Matematica. Desenvolvimento e socializacdo de atividades para os

estudantes.
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2.6. ENCONTROS FORMATIVOS DE PROFESSORES PARA ALINHAMENTO
CURRICULAR COM PROFESSORES QUE ATUAM NAS TURMAS DE 6° AO 9°
ANO. OFICINA I E OFICINA II, POR COMPONENTE CURRICULAR.

Temas/Conteudos Abordados:
Curriculo do Espirito Santo de Cada Componente Curricular.

> Alinhamento Curricular de Lingua Portuguesa.

> Alinhamento Curricular de Matematica.

> Alinhamento Curricular de Arte.

> Alinhamento Curricular de Ciéncias.

> Alinhamento Curricular de Histéria.

> Alinhamento Curricular de Geografia,

> Alinhamento Curricular de Lingua Estrangeira: Inglés.
> Alinhamento Curricular de Educacdo Fisica.

> Alinhamento Curricular de Ensino Religioso.

2.7. CURSO DE FORMAGAO DE PROFESSORES “CIRCULOS DE CULTURA” DA
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS/EJA 1° CICLO COM PEDAGOGOS,
COORDENADORES PEDAGOGICOS E GESTORES DO ESTADO E DO MUNICIPIO.

2.7.1. Formagao Continuada “Circulos de Cultura” Presencial - Municipal.
Temas/Conteudos Abordados:

> 10 Encontro Presencial Circulos de Cultura na Escola: Os Circulos de Cultura.
Cartas Pedagogicas.

> 20 Encontro Presencial Circulos de Cultura na Escola: Concepgdo de Educagdo
Popular e Circulos de Cultura.

> 30 Encontro Presencial Circulos de Cultura na Escola: “Ingresso, Permanéncia e
Exito de Mulheres na EJA”.

> 40 Encontro Presencial Circulos de Cultura na Escola: Histérias dos Sujeitos da EJA
no Territorio.

> 50 Encontro Presencial Circulos de Cultura na Escola: Curriculo na Perspectiva da
Educagdo Popular para e com a EJA.

> 69 Encontro Presencial Circulos de Cultura na Escola: Ressignificacdo da EJA.
> 70 Encontro Presencial Circulos de Cultura na Escola: EJA: Contexto, Politicas e
Atualidade.

> 89 Encontro Presencial Circulos de Cultura na Escola: Pesquisas Participativas.

\ v
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> 90 Encontro Presencial Circulos de Cultura na Escola: Os Sujeitos da Alfabetizagédo
na Educacgdo de Jovens, Adultos e Idosos.

> 100 Encontro Presencial Circulos de Cultura na Escola: Organizagdo Pedagdgica da
EJA.

> 110 Encontro Presencial Circulos de Cultura na Escola: Planejamento: Organizagdo
da Pratica Pedagdgica na Educagéo de Jovens, Adultos e Idosos.

> Foérum de Partilha Regional da EJA.

2.7.2 Formacgdo Continuada “Circulos de Cultura” Virtual - Instituto Federal
Farroupilha/IFFAR.

Tem nted Abor

> Aula inaugural de langamento da Formagdo em Servigo de Professores da EJA “Os

Circulos de Cultura”. MEC/IFFAR/SEDU. Concepgédo de Educagdo Popular e Circulos
de Cultura.

> 10 Circulo de Cultura Virtual na Escola IFFAR - Razdes do Analfabetismo no Brasil

Acesso e Permanéncia e Elevacdo da Escolaridade na Educagdo de Jovens e
Adultos. Plataforma do Instituto Federal Farroupilha.

> 20 Circulo de Cultura Virtual na Escola IFFAR - Praticas Pedagogicas na e da EJA.

Educagdo Antirracista e Contra todas as Praticas de Discriminagdo. Plataforma do
Instituto Federal Farroupilha.

> 30 Circulo de Cultura Virtual na Escola IFFAR - O que é cultura. Qual a Cultura do

seu Territério e Como Transformar a Cultura do Territéorio em Conhecimento
Sistematizado? Plataforma do Instituto Federal Farroupilha.

» 40 Circulo de Cultura Virtual na Escola IFFAR - Cartas Pedagdgicas como
Metodologia de Educagdo Popular. Plataforma do Instituto Federal Farroupilha.
> 50 Circulo de Cultura Virtual na Escola IFFAR - EJA: Contexto, Politicas e

Atualidades. Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagdo de Jovens e
Adultos. Plataforma do Instituto Federal Farroupilha.

> 70 Circulo de Cultura Virtual na Escola IFFAR - A Juvenilizagdo da e na EJA.
Plataforma do Instituto Federal Farroupilha.

> 80 Circulo de Cultura Virtual na Escola IFFAR - Pesquisas Participativas como

Instrumento Metodoldgico de Leitura da Realidade e Construgdo de um Curriculo
Integrado. Plataforma do Instituto Federal Farroupilha.

> 90 Circulo de Cultura Virtual na Escola IFFAR - Curriculo Integrado na EJA e
Totalidades de Conhecimento. Plataforma do Instituto Federal Farroupilha.

> 100 Circulo de Cultura Virtual na Escola IFFAR - Fotografia como Metodologia de
Pesquisa Participativa. Plataforma do Instituto Federal Farroupilha.

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \' oy ~’ 38

A\ P ] / 4



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7454 - 04 de Dezembro de 2025

\ PREFEITURA DE

CACHOEIRO

WWW.CACHOEIRO.ES.GOV.BR SECRETARIA MUNICIPAL DE Mls
EDUCAGAO v

J

> 110 Circulo de Cultura Virtual na Escola IFFAR - Critérios para Selegdo de Falas

Significativas nas Pesquisas Participativas na EJA, através das Redes de Falas.
Plataforma do Instituto Federal Farroupilha.

>» 120 Circulo de Cultura Virtual na Escola IFFAR - Partilha de Experiéncias

Metodoldégicas da Pesquisa Participativa. Plataforma do Instituto Federal
Farroupilha.

> 130 Circulo de Cultura Virtual na Escola IFFAR - Langamento do Marco Referéncia

da Educagdo Popular para as Politicas Publicas. Plataforma do Instituto Federal
Farroupilha.

> 140 Circulo de Cultura Virtual na Escola IFFAR - Investigagdo Tematica Freireana a
Partir do Tema Gerador. Plataforma do Instituto Federal Farroupilha.

» 150 Circulo de Cultura Virtual na Escola IFFAR - Como organizar a Programagéo a
Partir do Tema Gerador. Plataforma do Instituto Federal Farroupilha.

» 160 Circulo de Cultura Virtual na Escola IFFAR - Investigagdo Temaética Freireana

na Educagdo de Jovens e Adultos - Construgdo da Programacgdo. Plataforma do
Instituto Federal Farroupilha.

3. COORDENADORIA DA EDUCACAO ESPECIAL.

3.1. CAPACITAGAO EM LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS -
PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO E COMUNIDADE
INTERESSADA.

3.1.1. Curso Basico de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS.
Temas/Contetidos Abordados:

> Nocdes Basicas Da Lingua Brasileira De Sinais.
Intermediagdo Na Comunicagdo Entre Surdos e Ouvintes.
Estudo Tedrico acerca da Lingua Brasileira de Sinais.
Forum de discussdo. Atividades tedricas.

Estudo Pratico acerca da Lingua Brasileira de Sinais.

Atividades praticas.

vV V ¥V VY V V

Avaliagdo da Teoria e Avaliagdo da Pratica.

3.1.2. Curso Intermediario de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS.
Temas/Contetidos Abordados:

» Aprofundamento da Lingua Brasileira de Sinais.
> Aprofundamento Intermediagdo na Comunicagdo entre Surdos e Ouvintes.

> Estudo Tedrico Aprofundado acerca da Lingua Brasileira de Sinais.
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> Atividades teoricas.
> Estudo Pratico Aprofundado acerca da Lingua Brasileira de Sinais.
> Atividades praticas.

> Avaliagdo da Teoria e Avaliagdo da Pratica.

3.2. FORMACAO EM SERVICO PARA PROFESSORES PEB-B DEFICIENCIA
AUDITIVA E PEB-B DEFICIENCIA VISUAL QUE ATUAM NAS UNIDADES DE
ENSINO NO MUNICIPIO.

3.2.1 Projeto Saberes e Praticas da Educacdo Especial:
Temas/Conteldos Abordados:
> Orientagbes pedagodgicas sobre os fazeres da Educagdo Especial no

acompanhamento com a crianga/estudante com deficiéncia auditiva e/ou surdez e
visual. Base legal. Etica.

> A Alfabetizacdo dos estudantes publico-alvo com deficiéncia auditiva/surdez e
visual. Acessibilidade e adaptagdo curricular.

> Desafios na Educacdo de Cegos e Baixa visdo na acessibilidade geral.

3.3. Projeto Libras Kid's - Lingua Brasileira de Sinais para os estudantes.
Temas/Conteudos Abordados:

> 13 aula: Abertura do Projeto Libras Kids.

> 22 aula: Alfabeto Manual e NUmero Libras (atividade).
> 32 aula: Dias da semana (atividade).

> 43 aula: Cores (atividade).

> 52 aula: Frutas (atividade).

> 62 aula: Verbos (atividade).

> 73 aula: Calendario do més.

> 82 aula: Expressao Facial/Corporal (atividade).

> 93 aula: Familia.

> 102 aula: Pronomes Pessoais/Adjetivos (atividade).
> 113 aula: Animal.

> 122 aula: Visita Da equipe Psicélogas (didlogo sobre Bullyng na escola).
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> 132 aula: Interagdo e comunicagdo entre instrutora surda e ouvintes.
> 1423 aula: Datilologia alfabeto em Libras.
> 152 aula: Dominé em Libras.

> 162 aula: Encerramento e entrega de lembrancinhas.

3.2.3 Agao do Setembro Azul e Verde Intitulado “Café com Libras” para a
Equipe da Geréncia Pedagdgica de Ensino com a participacdo de Integrantes
do CEEJA - Pedagogo, Estudantes Surdas da EJA e Tradutora Intérprete De
Libras.

Temas/Conteudos Abordados:

> Didlogo referente a data alusiva ao Dia Nacional dos Surdos. Dindmicas de

integragdo. Desenho universal da acessibilidade das pessoas com deficiéncia.
Experimentagdo e vivéncias.

3.4. FORMACAO CONTINUADA DE CUIDADORES:

Temas/Conteldos Abordados:

» Encontro de Formacéo: Atribuicdes do Cargo de Cuidador e Etica no Ambiente de
Trabalho.

> Encontro de Formagdo: Conhecendo o Autismo.

> Encontro de Formagdo: Cuidar de Quem Cuida.

> Encontro de Formacgdo: Autismo e Manejo de comportamentos - Estratégias na
Escola.

> Encontro de Formag&o: “O Papel do Cuidador Escolar na Protegdo dos Direitos da
Crianga e do Adolescente”.

3.5. FORMA(;f\O DE PROFESSORES DAS SALAS DE RECURSOS
MULTIFUNCIONAIS.
Temas/Conteudos Abordados:

> Acessibilidade Curricular.
> Autismo e Manejo de Comportamento na Escola.
> Alfabetizagdo de Criangas com Deficiéncia.

> Documentagdo da Sala de Recursos e Praticas do Atendimento Educacional
Especializado.

> Fazeres da Educagdo Especial: atendimento em pequenos grupos para os
professores novatos.
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3.6. CURSO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO FORMAGAO
DE PROFESSORES E SOCIEDADE CIVIL.

Temas/Conteudos Abordados:

Marcos legais da Educagdo Especial na perspectiva da educagdo Inclusiva.
Atendimento Educacional Especializado e as atribuigées do Professor que atua no AEE
- Planejamento para AEE. Praticas no AEE - Transtorno do Espectro Autista -
Neurociéncias Educagdo e Aprendizagem: Como o cérebro aprende. Transtorno do
Espectro Autista no Ambiente Escolar - Estratégias de ensino. O corpo e o movimento
e o ritmo / Praticas no AEE. Deficiéncia Auditiva e a Aprendizagem dos estudantes
surdos e/ou com perda auditiva. Deficiéncia Visual e estratégias de aprendizagem.
Atividades de Vida diaria. Altas Habilidades/Superdotacdo. Acessibilidade Curricular.
Avaliagdo da crianga/estudante com deficiéncia. Semindrio com Apresentagédo de
Praticas.

4. COORDENAGAO DA EQUIPE DO TEMPO INTEGRAL

4.1. FORMAGCAO CONTINUADA DE GESTORES, EDUCADORES E EQUIPES
TECNICAS DA SEME E DAS ESCOLAS:
Temas/Conteldos Abordados:

> Formacgdo Inicial: Modelo da Escola da Escolha: As bases conceituais e
metodoldgicas do Modelo da Escola da Escolha. Criagdo das condigGes para a
apropriagdo das Equipes Escolares dos fundamentos do Modelo.

» Formagdo em Protagonismo: Alinhamento conceitual sobre Protagonismo.

Compreensdo do conceito de Protagonismo e sua articulagdo na execugdo do
Curriculo no Ensino Fundamental. As praticas educativas do Modelo de Escola da
Escolha para o Ensino Fundamental/Anos Iniciais. Consolidagdo do entendimento e
aprimoramento das Praticas e Vivéncias de Protagonismo na Escola.

> Formacdo de Aprofundamento: Resgate dos conceitos e modelos ligados a

lideranca. A Lideranca Servidora como pratica no dia a dia da Gestdo Escolar. O
Papel do Lider Servidor no processo motivacional. Subsidios para autoavaliagéo e
indicagdo de agbes de desenvolvimento para o Programa de Agdo do gestor.

> Formagédo Rotinas do Gestor: aperfeicoamento e fortalecimento do Gestor Escolar

a luz das diretrizes do Modelo da Escola da Escolha. Ampliacdo da visdo da
articulagdo do Modelo Pedagdgico e do Modelo de Gestdo no cotidiano da gestdo
escolar. Fortalecimento do papel do Gestor Escolar nos alinhamentos escolares
com vistas ao melhor desempenho da equipe. Aplicagdo pratica dos instrumentos
da TGE na condugdo dos processos de gestdo escolar.

4.2. MOMENTO FORMATIVO “CACHOEIRO CAFE”.
Temas/Conteudos Abordados:

> Processo participativo de didlogo reflexivo e intencional, além do seu alto grau de

interatividade. Apresentacdo de Praticas Pedagdgicas e de Gestdo em consonancia
com o Modelo e o desenvolvimento do Curriculo e da aprendizagem dos

estudantes.
Secretaria Municipal de Educagéo
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DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DA
COMPOSICAO DA COMISSAO PERMANENTE
DE ACOMPANHAMENTO PARA A
ELABORAGAO, IMPLEMENTAGAO E
ACOMPANHAMENTO DO COMPROMISSO
NACIONAL PELA QUALIDADE E EQUIDADE NA
EDUCACAO INFANTIL (CONAQUEI) NO
AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO de
Cachoeiro de Itapemirim, no uso das atribuigdes
que Ihe foram conferidas pelo Decreto n©
34.903/2025, e tendo em vista o que consta no
processo n® 97129/2025, RESOLVE:

CONSIDERANDO a Portaria MEC n© 501, de 7 de
julho de 2025, que institui o Compromisso Nacional pela Qualidade e Equidade na
Educagao Infantil - CONAQUEI, que tem por objetivos:

I - expandir a oferta de vagas na educacgdo infantil e promover a
permanéncia de bebés e criangas, de modo alcangar as metas previstas no PNE;

II - assegurar, em todas as instituigdes educacionais, redes e
respectivos sistemas de ensino, a implementagdo das Diretrizes Operacionais
Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educagdo Infantil, estabelecidas pela
Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 17 de outubro de 2024, fomentando a concretizagdo
dos Parametros Nacionais de Qualidade e Equidade na Educagdo Infantil que as
fundamentam.

CONSIDERANDO a necessidade de promover a
articulagdo intersetorial e o planejamento de agbes para a adesdo e implementagao
das diretrizes do referido Compromisso;

CONSIDERANDO a importancia de garantir a
expansdo com qualidade e equidade da oferta de vagas na educagdo infantil no
ambito da Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim ES em decorréncia da adesdo ao CONAQUEI do Ministério da Educacao.

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido a Comissdo Permanente de
Acompanhamento — CPA, para a elaboragdo do plano de expansdo, implementagdo
e acompanhamento do Compromisso Nacional pela Qualidade e Equidade na
Educacdo Infantil (CONAQUEI) no ambito da Secretaria Municipal de Educagdo de
Cachoeiro de Itapemirim no Estado do Espirito Santo.

Art. 20 A Comissdo Permanente de
Acompanhamento (CPA) terd como objetivos:
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I - Realizar estudos e diagndsticos da situagdo da Educagdo Infantil
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, em conformidade com as diretrizes do
CONAQUETI;

II - Elaborar e propor um plano de expansdo de matriculas agdo
municipal para a adesdo e implementagdo das agbes previstas no CONAQUEI;

III - Acompanhar, monitorar e avaliar as agdes decorrentes da
implementagdo do CONAQUEI;

IV - Promover a articulagdo entre as secretarias e O&rgdos
envolvidos (Educagdo, Saude, Assisténcia Social, Planejamento) para a execugdo
integrada das atividades.

V - Manter o Poder Executivo Municipal e o Ministério da Educagao
informados sobre o progresso das agoes.

Art. 3° A Comissao Permanente de
Acompanhamento (CPA) serda composta pelos seguintes membros, sendo o
primeiro o Coordenador Técnico, responsavel pela operacionalizagdo dos trabalhos
do CONAQUET:

I. - Jocimara Marin Bravin Silva-(Subsecretaria de Educagéo
Basica) Coordenadora Técnica Responsavel CONAQUEI

II. Simone de Souza Beiriz ( Subsecretaria de Apoio ao Ensino)
III. Suellen Lopes Izo ( Subsecretaria de Apoio ao Ensino)
IV. Luciana Marta Alves Silva ( Subsecretaria de Apoio ao Ensino)
V. Katia Lima Matielo ( Subsecretaria de Apoio ao Ensino)

VI. - Rachel Santana Torres (Subsecretaria de Educagdo Basica)
VII. Tadeu Peron Moysés Uéller (Subsecretaria de Educagdo

Basica)

VIIL. Liviane Dias Freitas da Silva (Subsecretaria de Educagado
Basica)

IX. Roselane de Aratjo Lima Barreira (Subsecretaria de Educagao
Basica)

X. Maria Helena Aparecida Bibiano Frigini (Subsecretaria de
Educagéo Basica)

XI. Benny Barbara Soares Silvestre (Subsecretaria de Educagdo
Basica)

XII. Marise Diorio Lima Scherrer (Subsecretaria de Educagdo
Basica)

XIII. Patricia Sabadine Lemos Dardengo (Representante
gabinete da Secretaria Municipal de Educagdo)

XIV. Leandro Vieira das Neves (Representante Conselho Municipal
de Educagédo)

Art. 5° O trabalho desenvolvido pela CPA serd apresentado
a Secretaria Municipal de Educagdo para validacdo dos atos pertinentes ao
CONAQUEL.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigGes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, ES - 03 de dezembro de 2025.

CELEIDA CHAMAO DE MEDEIROS
Secretaria Municipal de Educagao
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PORTARIA N° 2.357/2025

DISPOE SOBRE HOMOLOGAGCAO DE
RESOLUCOES EXARADAS PELO
CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através do Decreto no ©
35.571/2025, tendo em vista o que
consta no processo n°® 97160/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar as Resolugbées n°s
1081, 1082 e 1083, de 26 de novembro de 2025, em anexo,
exaradas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro
de Itapemirim.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de dezembro de 2025.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social (Interino)
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolucéo 1081, de 26 de novembro de 2025

APROVA O PLANO DE TRABALHO
DO LAR JOAO XXIll PARA FIRMAR
TERMO DE COLABORACAO COM A
PMCI .

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim - COMASCI, pela decisédo da Plenaria, em reunido ordinaria realizada
no dia 26 de novembro de 2025, no uso da competéncia que Ihe confere o Art.
12, Incisos IX e X, do Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Cachoeiro de Itapemirim.

Considerando a aprovagdo do COMASCI da Programagdo N°
320120920250002, oriunda de Emenda Parlamentar Federal, no valor de R$
100.000,00 (cem mil reais), para o Lar Jodo XXIll, a serem utilizados com custeio
(GND3), conforme Resolugéo N° 1037, de 13 de junho de 2025;

Considerando que o recurso sera utilizado na Cooperagdo Técnico-Financeira
para continuidade necessaria a manutengdo da ILPI - Instituicdo de Longa
Permanéncia para Idosos, a fim de garantir o que preconiza as orientagdées do
Servigo de Protegao Social Especial de Alta Complexidade.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Trabalho do Lar Jodo XXIIl, para firmar Termo de
Colaboragdo com a PMCI — Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
através da SEMDES - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, no valor
de R$ 100.000,00 (cem mil reais) para serem executados com aquisigdo de
uniformes, quitacdo 1 (um) més de folha de pagamento pessoal referenciado,
quitacdo 6 meses de conta de agua, quitacdo 4 meses energia elétrica, e
quitagdo 4 meses de consumo gas.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de ltapemirim

Documento assinado digitalmente

ub MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
g Data; 01/12/2025 09:13:39-0300

Verifique em https://validar. iti.gov.br
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolucéo 1082, de 26 de novembro de 2025

APROVA O PLANO DE TRABALHO
DO LAR NINA ARUEIRA PARA
FIRMAR TERMO DE COLABORAGAO
COM A PMCI .

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim - COMASCI, pela decisédo da Plenaria, em reunido ordinaria realizada
no dia 26 de novembro de 2025, no uso da competéncia que Ihe confere o Art.
12, Incisos IX e X, do Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Cachoeiro de Itapemirim.

Considerando a aprovagdo do COMASCI da Programagdo N°
320120920250005, oriunda de Emenda Parlamentar Federal, no valor de R$
100.000,00 (cem mil reais), para o Lar Nina Arueira, a serem utilizados com
custeio (GND3), conforme Resolugdo N° 1040, de 13 de junho de 2025;

Considerando que o recurso sera utilizado na Cooperagdo Técnico-Financeira
para continuidade necessaria a manutengdo da ILPI - Instituicdo de Longa
Permanéncia para Idosos, a fim de garantir o que preconiza as orientagbes do
Servigo de Protegao Social Especial de Alta Complexidade.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Trabalho do Lar Nina Arueira, para firmar Termo de
Colaboragcdo com a PMCI — Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
através da SEMDES - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, no valor
de R$ 100.000,00 (cem mil reais) para serem executados com aquisigdo de
materiais de consumo, quitagdo 1 (um) més de folha de pagamento pessoal
referenciado e Servigos de Terceiros —Pessoa Juridica.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de ltapemirim

Documento assinado digitalmente

‘Lb MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
g Data: 01/12/2025 09:15:38-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolucéo 1083, de 26 de novembro de 2025

APROVA O PAGAMENTO DAS
EQUIPES DE PESSOAL
REFERENCIADO PELA NOB/RH/SUAS
COM RECURSO VINCULADO AO
FMAS

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria, em reunido ordinaria realizada
no dia 26 de novembro de 2025, no uso da competéncia que Ihe confere o Art.
12, Incisos IX e X, do Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Cachoeiro de ltapemirim.

Considerando a Resolugdo N° 17, de 21 de setembro de 2016, que permite aos
municipios a utilizagdo de até 100% (cem por cento) dos recursos oriundos do
FNAS (Fundo Nacional), destinados a execugédo das agbes continuadas da
assisténcia social, no pagamento de profissionais que integram as equipes de
referéncia do SUAS, conforme art. 6°-E, da Lei N° 8.742, de 7 de dezembro de
1993, exceto do IGD/SUAS;

Considerando a Resolugdo da CIB/ES N° 172, de 6 de outubro de 2016, que
permite aos municipios a utilizarem 100% (cem por cento) do recurso do FEAS

para pagamento dos profissionais que integram as equipes de referéncia da
NOB/RH/SUAS.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o pagamento das equipes de pessoal referenciado pela
NOB/RH/SUAS com o saldo do recurso vinculado ao FMAS — Fundo Municipal
de Assisténcia Social.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéao.

MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim

Documento assinado digitalmente

1 uln MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
Vn‘ " Data: 01/12/2025 09:34:32-0300

I
KrieBerebrme art. 4°, 1l da Lei 14.1.3:

&l TR
com o identificador 310037003303 ANERAINBRRIEFIANSARAEEAEHNCR " o conforme MP
com o identificadon3 R0200(I32003806 3% € Rebi doi
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PORTARIA N° 2.359/2025

ESTABELECE O FLUXO PROCESSUAL,
PROCEDIMENTOS INTERNOS E OS
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A
TRAMITACAO DOS PROCESSOS DE
REGULARIZACAO FUNDIARIA URBANA
(REURB) NO AMBITO DO MUNICiPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuigdes delegadas através do
Decreto n® 35.571/2025, e considerando a Lei
Federal n® 13.465, de 11 de julho de 2017 e o
Decreto n® 35.780/2025, tendo em vista o que
consta no processo n°® 97213/2025, resolve:

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS E OBJETIVOS

Art. 1° Fica instituido por esta Portaria o fluxo
processual detalhado para a conducdo dos processos de Regularizagao
Fundiaria Urbana (Reurb) no ambito da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

Art. 2° Os procedimentos descritos nesta
Portaria visam padronizar a analise, garantir a celeridade e a transparéncia na
tramitagdo dos processos de Reurb-S e Reurb-E.

CAPITULO II - DO FLUXO PROCESSUAL E DOCUMENTACAO

Art. 3° O fluxo de protocolo e a tramitagdo dos
processos de Reurb seguirdo as etapas anexo desta Portaria e
responsabilidades, a serem registradas em sistema de gestdo de processos.

CAPITULO III - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 4° A Comissdo Especial de Analise de
Projetos de Regularizagdo Fundidria (COERF) sera o responsavel por dirimir
duvidas operacionais e manter o controle e o arquivo de todos os processos de
Reurb.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de dezembro de 2025.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social (Interino)
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PREFEITURA DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SUBSECRETARIA DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA E HABITAGAO
COMISSAO ESPECIAL DE ANALISE DE PROJETOS DE REGULARIZAGCAO

FUNDIARIA (COERF)

Fluxo para protocolo de processos referentes a Regularizagao Fundiaria

A Reurb compreende duas modalidades (art. 13 Lei 13465/17 e art. 5° Decreto
9310/2018):

| - Reurb de Interesse Social (Reurb-S) - regularizagao fundiaria aplicavel aos nucleos
urbanos informais ocupados predominantemente por populagéo de baixa renda, assim
declarados em ato do Poder Executivo municipal — No municipio de Cachoeiro de
Itapemirim-ES é considerado de Baixa renda o nucleo familiar com rendimentos
totais de no maximo 05 (cinco) salarios-minimos — ; e

Il - Reurb de Interesse Especifico (Reurb-E) - regularizagao fundiaria aplicavel aos
nucleos urbanos informais ocupados por populagédo ndo qualificada na hipétese de
que trata o item | acima.

12 ETAPA — REQUERIMENTO E INSTAURACAO

O requerente devera abrir o protocolo no site da Prefeitura municipal de Cachoeiro
de Itapemirim-ES (cachoeiro.es.gov.br), apresentando:

1. Requerimento dos Legitimados devidamente preenchido;

pelo Loteador, os préprios proprietarios e/ou os ocupantes sem titulos. Todos devem
assinar o requerimento. Se forem representados por procurador, apresentar procuragao
de todos.

2.Ficha de cadastro dos ocupantes (Pelo menos dois interessados por quadra)
preenchida e assinada pelo ocupante, sendo uma ficha para cada imével, constando
documentagéao de todos os proprietarios de lotes:

- Registro Geral - R.G.
- Cadastro de Pessoa Fisica - C.P.F.

- Certidao de Estado Civil ou Declaragao de Unido Estavel (copia dos mesmos
documentos do conjuge).

- Comprovante de Residéncia do local a ser regularizado, atual e com mais de
5 anos (se houver)

Contato Telefénico e Enderego de e-mail (se houver)

Ok [=] Contrato de ﬁgm%ﬁeﬁoyr#ﬂg@o!%%&%wsﬂ br/autenticidade

com o identificador 31003700330034003200360031003A00540052004 100, Documento assinado digitalmente conforme MP Iﬂcg

comprovaiﬁ@fﬁo‘r&ﬁuwefﬁm&ra de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Q?
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- Escritura Publica (se houver), recibo, carné de IPTU, ou outros
documentos que comprovem a posse.

3. Optar pela modalidade, REURB-S (Interesse Social) ou REURB-E (Interesse Especifico),
se a opgao for por REURB-S (Interesse Social), deve mencionar se 0 mesmo opta pela
contratagédo particular de servigo técnico ou se sera custeado pelo Municipio, no caso de
procedimento ser der responsabilidade do Municipio, na REURB-S fica dispensado os ltens
6e7.

4 Matricula atualizada da gleba objeto da regularizagéo solicitado junto ao Cartério de
Registro de Iméveis ou certiddo de inteiro teor da(s) matricula(s) envolvida(s) emitida em até
30 dias antes do protocolo. Solicitar também a certiddo conforme quesitos indicando
todos os proprietarios atuais da(s) matricula(s), no caso de matricula de varios
proprietarios.

5.Imagem aérea indicando o perimetro objeto da regularizagao

6.Planta e memorial descritivo, planialtimétricos, georreferenciados, do perimetro do
ndcleo urbano informal com demonstragdo das matriculas ou transcrigbes atingidas,
assim como com a indicagdo dos confrontantes.

Memorial descritivo

iro.e5.g0 ici

o ; iCP

100, Doc .as§\nado conforme MP Brasil

a<@strutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. .ﬁ

v L7}
YA | 7/ % (Y]
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7. Anotagado de Responsabilidade Técnica (ART) ou Registro de Responsabilidade
Técnica (RRT), referente aos documentos constantes no item 6.

A Prefeitura através da Comissdao Especial de Analise de Projetos de
Regularizacdo Fundiaria (COERF) realizara vistoria in loco para verificagdo da
situagao real, elaboragao de relatério fotografico e nota técnica conjunta (urbanistica
e ambiental), indicando e definindo se é possivel o enquadramento em REURB.

Caso deferido, sera instaurada a REURB e emitido parecer solicitando apresentagao
da documentagao para a 22 etapa.

Importante observar a necessidade de congelamento das atividades que alterem o
parcelamento do solo a partir desse momento para que nao haja divergéncia de
informagdes durante o processo de REURB. Os ocupantes serdo notificados a ndo
mais procederem modificagdes no parcelamento do solo.

a ANA .

Uma vez instaurada a REURB, o requerente sera informado através de parecer e nota

técnica, via protocolo, para prosseguimento da analise do Projeto de Reqularizacdo
Eundiaria (art. 35 e 36 da lei federal 13.465/2017), que devera conter:

1-0S LEVANTAMENTOS TOPOGRAFICOS PLANIALTIMETRICOS

1.1 — Da area total do Nucleo Informal

- Planta e memorial descritivo planialtimétricos, georreferenciados, do perimetro do
nucleo urbano informal com demonstragdo das matriculas ou transcrigdes atingidas,
assim como com a indicagao dos confrontantes, dos quais constaréo (ja solicitados na
1@ Etapa):

- as medidas perimetrais;

- a area total;

- aindicagdo dos confrontantes;

- as coordenadas georreferenciadas dos vértices definidores de seus limites deverao
estar referidas ao sistema geodésico Brasileiro (Sirgas 2000) representadas no sistema
de projecao Universal Transversa de Mercartor (UTM);

- 0s numeros das matriculas ou das transcrigdes atingidas.

Recomenda-se que ja sejam apresentadas as anuéncias dos confrontantes e
proprietarios indicados na matricula do imével. Essas anuéncias podem ser dadas
com a assinatura dos mesmos nas plantas e memoriais descritivos ou por meio de
carta de anuéncia apartada.

en ICP
com o identificador 31003700330034003200360031003A00540052004 100, Documento assinado digitalmente conforme MP
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. ;p
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Memorial descritivo

1.1- Planta de sobreposigdo do imével demarcado com a situagdo da area
constante do registro dos imoveis

Essa planta sera necessaria se o nucleo urbano informal abranger mais de uma

matricula ou transcrigdo. Dentro da planta do perimetro da area total sera indicado o

que saiu de cada matricula/transcrigéo.

1.2- Do Projeto Urbanistico

1.2.1 Planta urbanistica planialtimétrica, georreferenciada, a que

demonstrara:

a)os lotes,

b) as construgdes,

¢) o sistema viario,

d) as areas publicas,

e) os acidentes geograficos,

f) aindicacéo das areas que ja possuem matricula (Ex. Usucapidas, etc).

Nesse caso, devem ser feitas buscas no Cartorio de Registro de Imodveis e
apresentadas as certiddes de inteiro teor das matriculas dos imoveis integrantes do
nucleo que ja possuem matricula individualizada. Nesse caso, esses lotes devem
aparecer destacados na planta com a indicagdo n° da Matricula.

g) Quadro de éareas (lotes, areas verdes, institucionais, APP e sistema viério);

h)os demais elementos caracterizadores do nucleo a ser regularizado.

em https://pra es.gov. iIcP
com o i i 3100370033003 1003A00540052004 100, Documento assinado digitalmente conforme MP Brasil
n°2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. .ﬁ
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1.3.2. Memoriais descritivos contendo informagdes sobre:

a) os lotes nao edificados, as suas caracteristicas, a area, as confrontagdes e medidas
perimetrais, com coordenadas georreferenciadas, a localizagdo, o nome do
logradouro e o numero da designacéo cadastral;

b) os lotes edificados, as suas caracteristicas, a area dos lotes e das edificagdes, as
confrontacdes e medidas perimetrais, com coordenadas georreferenciadas, a
localizag&o, o nome do logradouro e o numero da designacao cadastral;

¢) os logradouros, os espagos livres, as areas destinadas aos edificios publicos e
outros equipamentos urbanos (areas verdes, institucionais, APP e sistema viario),
contendo as medidas perimetrais, com coordenadas georreferenciadas.

1.3.3. Estudos Técnicos -

1.3.3.1. Quanto a Infraestrutura

- Estudo técnico indicando a existéncia da seguinte infraestrutura essencial:

a) sistema de abastecimento de agua potavel, coletivo ou individual;

b) sistema de coleta e tratamento do esgotamento sanitario, coletivo ou individual;

c) rede de energia elétrica domiciliar;

d) solugdes de drenagem, quando necessario;

e) outros equipamentos a serem definidos pelos Municipios em fungédo das
necessidades locais e caracteristicas regionais.

Devem ser apresentados estudos de viabilidade para saber se area objeto da Reurb-
E tem viabilidade de ser abastecida pelos servigos oferecidos

- Em caso na necessidade de implantagdo de Infraestrutura essencial, de
responsabilidade do loteador/ocupantes, deve ser apresentado:

Autenticar em https://p cachoeiro.es.goy i IcP
com o identificador 31003700330034003200360031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme MP Brasil
n® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. '3:
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a) Cronograma fisico de servigos e implantagéo de obras de infraestrutura essencial;
e

b) Termo de compromisso a ser assinado pelos responsaveis, publicos ou privados,

pelo cumprimento do cronograma fisico.

1.3.3.2. Quanto as questdes ambientais

- Estudo técnico para situagao de risco, quando for o caso;

- Estudo técnico ambiental quando constatada a existéncia de nucleo urbano informal
situado, total ou parcialmente, em area de preservagao permanente ou em area de
unidade de conservagao de uso sustentavel ou de prote¢cdo de mananciais (art. 11, §
2° da lei 13.465/17).

- A eventual necessidade de compensagbes ambientais, medidas necessarias a
adequagdo da mobilidade, da acessibilidade, e da realocagdo de edificacdes, e
medidas de reassentamento dos ocupantes serdo indicadas ou aprovadas pelos
setores competentes do Municipio.

2 - DA INDICAGAO DA FORMA DE TITULAGAO

No Projeto de Regularizagao Fundiaria -PRF, deve ser indicada a forma de titulagéo
dos imoveis. As formas mais comuns séao:

a) Atribuicédo de lote em especializacéo de Fragdo ideal (art. 45 da Lei 13.465/17);

b) Legitimagdo Fundiaria (pode ser concedida mais de uma vez e para pessoa que ja
possua imovel, por ser Reub-E);

¢) Usucapiso coletivo;

d) Escrituras de compra e venda;

e) Contratos de compromisso de compra e venda quitados.

Apo6s a apresentagdo do PRF, e realizadas as analises técnicas e vistorias pelos
Setores competentes do Municipio, sera elaborado pelos setores uma Nota Técnica
indicando a sua aprovagéo ou nao.

A Nota Técnica serd encaminhada a Comissdo que emitira decisdo de conclusao
indicando ou ndo a emissao da Certidao de Regularizagéo Fundiaria.

3ZETAPA - EMISSAQ DA CRF E REGISTRO NO CR|

Uma vez emitida a Certiddo de Regularizagdo Fundiaria, os interessados deveréao
promover o registro da mesma no Cartério de Registro de Imdveis, encaminhando ao
mesmo, além da CRF o PRF completo.

em https://p cachoeiro.es.go ici I
com o identificador 31003700330034003200360031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme MP
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7454 - 04 de Dezembro de 2025

PORTARIA N° 2.360/2025

DESIGNA SERVIDOR PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
DA EXECUGAO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS FIRMADA NO MUNICIPIO.

(0} SECRETARIO MUNICIPAL DE
SEGURANCA E TRANSITO de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicbes delegadas através
do Decreto n® 34.904/2025, tendo em vista
o que consta no processo no
92460/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor ALCINEI
MEDEIROS MENON, lotado na SEMSEG, para acompanhamento e
fiscalizagdo da execucao da ATA DE REGISTRO DE PRECOS firmada no
Municipio e descrita a seguir:

ATA DE REGISTRO

DE PRECOS OBJETO EMPRESA

Aquisigdo de Equipamentos de Protegdo
Individual - EPI’S (Coletes Balisticos e
Coletes Refletivos) para a Guarda Civil INBRA - TECNOLOGIA E DEFESA
Municipal e Agentes de Transito de INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
Cachoeiro de Itapemirim-ES, pelo
Sistema de Registro de Pregos

N°© 000126/2024

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES,03 de dezembro de 2025.

CLAYTON SIQUEIRA DO NASCIMENTO
Secretario Municipal de Seguranga e Transito
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PORTARIA N° 2.361/2025

DESIGNA SERVIDORES PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO
DA EXECUGAO DE ATA DE REGISTRO
DE PRECOS FIRMADA NO
MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes
delegadas através do Decreto n©
34.940/2025,tendo em vista o que
consta no processo n° 94916/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores LUCIANA
DE PAULA AZEVEDO, VALERIA CRISTINA GOMES e ELAINE
RAINHA MENDES DO AMARAL, lotados na SEMUS, para
acompanhamento e fiscalizacdo da execucao da ATA DE REGISTRO
DE PRECOS firmada no Municipio e descrita a seguir:

ATA DE REGISTRO

DE PRECOS EMPRESA OBJETO

)
N°1072/2025 PERP |  pyeapr COMERCIO E SERVICOS LTDA | Aquisico de touca descartével

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de dezembro de 2025.

RENATA SABRA BAIAO FIORIO NASCIMENTO
Secretaria Municipal de Saude

\ v
v IE&A| VY

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy ~’ 57
A\ ¢

o marga de 561




ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 7454 - 04 de Dezembro de 2025

PORTARIA N° 2.362/2025

DESIGNA SERVIDOR PARA ATUAR
COMO GESTOR DA EXECUGCAO DE
CONTRATO FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
OBRAS de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicGes delegadas através do Decreto
n° 36.068/2025, resolve:

Art. 1° Designar o servidor MARCOS
ANTONIO REZENDE CAETANO, lotado na SEMO, para atuar como

Gestor da execugdo do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADO OBJETO PROC. N°
Contratagdo de empresa para a execugdo de
o servigos de recapeamento asfaltico em ruas dos
’;2/1:25//22:2255 E;.GSE'N‘I;:\'}SRALT%A bairros Santa Helena, Rubem Braga, Novo Parque, 14365/2025
Basileia, Zumbi e Amarelo, no Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim/ES

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de dezembro de 2025.

ASTOR DILEM DOS SANTOS JUNIOR
Secretario Municipal de Obras
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PORTARIA N° 2.363/2025

DESIGNA SERVIDOR PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO
DA EXECUGAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
OBRAS de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicGes delegadas através do Decreto
no 36.068/2025, resolve:

Art. 1° Designar o servidor PEDRO
SYLVAN NETO, Iotado na SEMO, para acompanhamento e
fiscalizacdo da execugdo do servico constante no Contrato descrito

abaixo.
CONTRATO CONTRATADO OBJETO PROC. N°
Contratagé@o de empresa para a execugdo de
servigos de recapeamento asfaltico em ruas dos
N° 165/2025 J. S. TORQUATO N
02/12/2025 ENGENHARIA LTDA bairros Santa Helena, Rubem Braga, Novo Parque, 14365/2025

Basileia, Zumbi e Amarelo, no Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim/ES

Art. 2° Compete ao servidor, designado
como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execucgao, relatando
ao gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as
providéncias cabiveis, além das demais atribuicdes legais a ele
inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob
sua responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

II - Propor a celebracdao de aditivos ou rescisao,
quando necessario.

III - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos
efetuados, em ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do
contrato ndo seja ultrapassado.
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ATOS DO PODER
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V - Comunicar formalmente a unidade competente,
apés contatos prévios com a contratada, as irregularidades
cometidas passiveis de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da
vigéncia do contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da
contratada.

VII - Manter, sob sua guarda, cépia dos processos de
contratagdo.

VIII - Confrontar os precos e quantidades constantes
da Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificacbes e
quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido no
instrumento contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servigo ou
fornecimento executado em desacordo com o contrato.

XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a
unidade competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado deverd
providenciar copia do contrato, do edital, do projeto basico ou do
termo de referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagdo,
sem prejuizo de outros documentos que entender necessarios ao
exercicio da fiscalizagdo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Art. 5° Revogar as disposigdes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de dezembro de 2025.

ASTOR DILEM DOS SANTOS JUNIOR
Secretario Municipal de Obras
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RATIFICAGAO

Em cumprimento ao Artigo 72, § uUnico da Lei Federal N.° 14.133/2021, a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEME, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico que nos
autos do Processo Administrativo N.° 91016/2025, ID Cidades N°. 2025.016E0700001.10.0115,
RATIFICA a contratagdo direta da empresa UNIAO DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS DE
EDUCACAO DO ESPIRITO SANTO — UNDIME ES, inscrita no CNPJ sob o n° 36.044.196/0001-
63, com sede na Rua Misael Pedreira da Silva, n® 138, Santa Lucia, Vitéria/ES, CEP 29.056-230,
no valor de R$ 440,00 (quatrocentos e quarenta reais), para Aquisicdo de uma inscrigéo,
visando a participacdo da Secretaria Municipal de Educacdo no XXI Férum Extraordinario da
UNDIME Espirito Santo - Conecta Educagdo, nos termos do artigo 74, inciso Il da Lei n°
14.133/21, por Inexigibilidade de Licitagao.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 03 de dezembro de 2025.

CELEIDA CHAMAO DE MEDEIROS
Secretaria Municipal de Educagao
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EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 166/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo
necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SEME

CONTRATADO: MICROTECNICA INFORMATICA LTDA

OBJETO: Aquisicdo de equipamentos para cozinhas escolares, nas condi¢des
estabelecidas no Termo de Referéncia.

VALOR UNITARIO [VALOR TOTAL

A o
ITEM|DESCRICAO N2 CATMAT|QUANT. EM R$ EM R$

Fogéo comercial 6

10 queimadores - 1 forno

451454 61 3.304,20 201.556,20

VALOR: R$ 201.556,20 (duzentos e um mil, quinhentos e cinquenta e seis reais e vinte
centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes da presente contratagdo
correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido
deste exercicio, na dotagéo abaixo discriminada:

- PROGRAMA| "~ [ELEMENTO|NUMERO | = T
GESTAO/UNIDADE|  DE O CRSoS DE DE | M NTIO| (RS
TRABALHO DESPESA [EMPENHO

— oo
MUNICIPALDE (1744 44905214000[21436  |27/11/2025 [66.084,00
EDUCACAO TEMPO

INTEGRALETI
— oo
MUNICIPALDE (1744 44905214000[21437  |27/11/2025 [20.365,20
EDUCACAO TEMPO

INTEGRALETI
SECRETARIA éz?%gﬁ'lf'é?m ’
MUNICIPALDE (1744 144005214000[21438 (271172025 |9.912,60
EDUCAGAO INTEGRAL -

PROETI

154300000000 -
SECRETARIA TRANSFERENCIAS
MUNICIPALDE (1744 DO FUNDEB-  |44905214000[21439  [27/11/2025 [69.388,20
EDUCACAO COMPL. DA

UNIAO [] VAAR
SECRETARIA
MUNICIPALDE (1744 OB aneroe” [44905214000[21440  |27/1172025 [36.692.40
EDUCACAO

PRAZO: 4 (quatro) meses

DATA DA ASSINATURA: 02/12/2025

SIGNATARIOS: José Carlos Corréa Cardoso Junior — Prefeito Municipal em Exercicio e
Roberto Marcio Nardes Mendes — Representante da Contratada.

PROCESSO: 70317/2025 e 23034.016472/2023-97
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EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 167/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo
necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO — SEMCULT
CONTRATADO: PROGRAMA DE PROMOGAO E ASSISTENCIA SOCIAL — CASA
VERDE

OBJETO: Contratagdo Musical Conjunto de Camara — Programa de Promogéo e
Assisténcia Social em virtude do evento na abertura da Decoragdo Natalina 2025,
conforme Edital 013/2024.

Decoragdo Matalina 2025
[HA HORARIO DURACAG VALOR Local
0512725 19.30 as 21.00 1h30min RE 360000 Praga Jerdnimo Menteiro
Valor Total | RS 3.600,00

VALOR: 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais)

DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas do presente contrato correrdo com
Recursos, a saber:

Orgao: 12

Unidade Orgamentaria: 01

Projeto/Atividade: 2.124

Elemento de Despesa: 33903999000

Ficha/Fonte de Recurso: 2259/150000000001 — RECURSOS NAO VINCULADOS DE
IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS

PRAZO: 12 meses

DATA DA ASSINATURA: 03/12/2025

SIGNATARIOS: Larissa Patrao Machado Valory Heleno - Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo e Carlos Onofre Penha - Presidente da Contratada.

PROCESSO: 96412/2025

ID CIDADES: 2025.016E0700001.10.0116
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EXTRATO DE DESPESA POR ADESAO

CONTRATADA: IBBA INDUSTRIA E COMERCIO DE BEBEDOURO LTDA.-EPP

OBJETO: Adeséo a Ata de Registro de Prego n.° 002/2025, do Estado do Espirito Santo,
por meio da Secretaria de Estado da Educacéo do Espirito Santo — SEDU, referente ao
Pregédo Eletrénico N.° 009/2024, para aquisicdo de bebedouros industriais em ago
inoxidavel, tensado elétrica de 127V ou 220V, com capacidade de armazenamento de

100 e de 200 litros de agua, conforme descritivo e quantidades abaixo:
ITEM ESPECIFICAGAO MARCA/MODELO UNIDADE QUANTIDADE | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
DE MEDIDA

Bebedouro industrial em ago ROCHA INOX - IBBA MR
inox com capacidade de 100 L.
1 UN. 123 R$ 1.960,00 R$ 241.080,00

VALOR: R$ 241.080,00 (Duzentos e quarenta e um mil e oitenta reais).
PROCESSO: 70316/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Ata da 422 Reuniao Extraordinaria do Conselho Municipal de Politica
Cultural de Cachoeiro de Itapemirim

Ao décimo sétimo dia do més de novembro de dois mil e vinte e cinco, as dezesseis horas e
dezesseis minutos, realizou-se na modalidade online a quadragésima segunda reunidao
extraordinaria do Conselho Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de Itapemirim, com as
presencas dos conselheiros, representantes da sociedade civil: Lucas Guimardes Blunck
Schuina — Cinema, video e cultura digital, Karyna Bahiense - Cinema, video e cultura
digital, Emerson da Silva Costa — Cultura Popular, Allan Santos Biazatti — Musica, Luan
Toéfano — Artes Cénicas e os representantes do Poder Publico: Fernanda da Silva Brito —
SEMCULT, Cleide Prado da Silva — SEMDES, Sabrina Barbosa da Silva — SEME, Carla
Pruculi Ramos — SEMURB e Eneyda Mara Grillo de Oliveira — SEMGOV. Verificada a
presengca de quorum deliberativo, o presidente Lucas Schuina cumprimenta a todos, e
apresenta a pauta do dia: Proposta de supressao dos art. sobre a remuneragao do
JETON no projeto de Lei e Regimento Interno. Apds a apresentacdo da pauta do dia,
Lucas inicia a fala explicando os motivos da sugestédo, onde foi apontado pela Procuradoria
Geral do Municipio um vicio de inconstitucionalidade considerando que a referida despesa
ndo estava prevista na lei orcamentaria e que a sugestdo da PGM para sanar este fato seria
uma conversa com as secretarias de fazenda e de cultura e turismo para que tal previsao
fosse realizada para que se pudesse dar prosseguimento. Apds a explicagdo Lucas informa
aos conselheiros que manter esse item de remuneragao iria atrasar ainda mais o processo de
alteragdo da lei pois levaria um certo tempo para fazer todas as articulagdes necessarias e
que este item havia sido incluido apenas como possibilidade. Apds as explicagdes Lucas
pergunta se alguém teria interesse em se manifestar, mediante a ndo manifestagdo Lucas
colo em votagéo o tema de supressdo dos art. sobre a remuneragéo do JETON, o conselho
votou por unanimidade pela retirada dos artigos que versam sobre remuneragao do JETON no
projeto de lei e no regimento interno. Apdés a votagdo Fernanda sugere que seja
confeccionado um oficio para envio a SEMCULT com a deliberagdo para que o processo de
alteracdo da lei pudesse ser agilizado, ndo esperando a publicacdo da ata da presente
reunido, todos os presentes concordaram com a sugestao, ficando acordo que o presidente
Lucas enviaria a SEMCULT o referido oficio o mais rapido possivel para que o projeto de lei
pudesse ser enviado para a camara dos vereadores o quanto antes. Nada mais havendo,
Lucas agradece a presenca de todos e encerra a reunido. Eu, Fernanda Brito, lavrei a
presente ata. Cachoeiro de Itapemirim — ES, 18 de novembro de 2025.

Lucas Guimaréaes Blunck Schuina - Cinema, video e cultura digital
Karyna bahiense - Cinema, video e cultura digital

Emersom da Silva Costa — Cultura Popular

Allan Santos Biazatti — Musica

Fernanda da Silva Brito - SEMCULT
Cleide Prado da Silva - SEMDES
Sabrina Barbosa da Silva - SEME
Carla Pruculi Ramos — SEMURB

1

2

3

4

5. Luan Toéfano - Artes Cénicas
6

7

8

9.

10. Eneyda Mara Grillo de Oliveira - SEMGOV
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Ata da 422 Reuniao Extraordinaria do Conselho Municipal de Politica
Cultural de Cachoeiro de Itapemirim

Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente

‘Lb LUCAS GUIMARAES BLUNCK SCHUINA b KARYNA BAHIENSE BARROS
g Data: 27/11/2025 14:33:24-0300 g ‘L Data: 25/11/2025 12:29:24-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br Verifique em https:/fvalidar.ti.gov.br

Lucas Guimar&es B. Schuina - Cinema, Video e Cultura Digital Karyna bahiense - Cinema, video e cultura digital

Documento assinado digitalmente

‘Lb * EMERSON DASILVA COSTA .
g Data: 26/11/2025 17:48:16-0300 5 Wm

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Emersom da Silva Costa — Cultura Popular Allan Santos Biazatti — Musica
Documento assinado digitalmente
Documento assinado digitalmente
‘Lb LUAN TOFANO ELIAS
g Data: 28/11/2025 07:26:06-0300 ‘Lb FERNANDA DA SILVA BRITO
Verifique em https://validar.iti.gov.br Data:28/11/2025 15:32:25-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Luan Téfano - Artes Cénicas Fernanda da Silva Brito - SEMCULT

Documento assinado digitalmente

Documento assinado digitalmente ‘lb SABRINA BARBOSA DA SILVA DA CRUZ
ubr CLEIDE PRADO DA SILVA g Data: 01/12/2025 11:37:37-0300
g " Data:01/12/2025 10:43:27-0300 Verifique em https://validar.iti.gov.br
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Cleide Prado da Silva - SEMDES Sabrina Barbosa da Silva - SEME

Documento assinado digitalmente

Documento assinado digitalmente ‘Lb 8 ENEYDAMARA GRILLO/DE OLIVEIRA,
Data: 26/11/2025 17:37:38-0300
g “b CARLA RAMOS PRUCOLI DESKIAVONI Verifique em https://validar.iti.gov.br

Data: 03/12/2025 13:28:43-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Carla Pruculi Ramos — SEMURB Eneyda Mara Grillo de Oliveira — SEMGOV

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO 66

25 demargn 00 95



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7454 - 04 de Dezembro de 2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente informa que os processos abaixo relacionados

serdo julgados em sessado ordinaria do Conselho Municipal de Meio Ambiente de Cachoeiro de
Itapemirim, a ser realizada no dia 09 de dezembro de 2025 (terca-feira), as 08:45, nas

dependéncias do Sindicato Rural.

N° do Processo Contribuinte

426/2019 Alexandre Vianna Bahiense

10416/2019 Alexandre Vieira De Souza

49315/2025 Blue Diamond Brasil Ltda

49108/2025 Blue Diamond Brasil Ltda

45862/2025 BRK - Cachoeiro De Itapemirim S.A
80938/2024 Coope Serrana Cooperativa De Transporte Sul Serrana Capixaba
25059/2019 C. V. Correia - Me

2919/2018 Dalva Marcelino De Lima

17743/2025 Darcy Travaglia Eireli

20364/2019 Eraldo Pontes Schayder

36661/2017 Esmerino Almeida Ferreira

36947/2017 Gelson Borges

36647/2017 Heitor Marcelino

41482/2025 Imerys Do Brasil Comércio De Extragdo De Minérios
23853/2025 Incal Industria Nacional De Calcario Ltda
94152/2024 Incal Industria Nacional De Calcario Ltda
37961/2025 Incal Industria Nacional De Calcario Ltda
36943/2017 Jose Artenio Gomes Da Silva
49635/2018 Lopes Entulho Eireli

35376/2023 Tiago S Da Silva Me

30117/2018 Valdecy Oliveira Vieira

40917/2018 Walber Martins Rocha

Rodolfo Fernandes do Carmo
Secretario Municipal de Meio Ambiente
Decreto: 36.208/2025
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Reunidao Comisséo Eleitoral - Conselho Municipal de Meio Ambiente de Cachoeiro de
Itapemirim - 03 de dezembro de 2025.

Aos 03 (trés) dias de dezembro de 2025, deu-se inicio a reunido da comissao
eleitoral do Conselho Municipal de Meio Ambiente realizada virtualmente, por meio
do aplicativo de mensagens WhatsApp. A primeira chamada foi realizada as 9h e a
segunda as 09:15h, coordenada pela Sr. Fabiana Ramos Dias Cagador,
representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente. Registrando a presenca
dos conselheiros: Paulo Roberto Arantes, representante da Secretaria Municipal
de Educacgao: Nilton Costa Filho, representantes da AABRI; Alanna de

Almeida, representante do SINDIROCHAS e Fabio Di Giorgio. representante da
SINDUSCON:. A coordenadora iniciou a reunido, com o primeiro ponto de pauta

proposto, que trata do resultado do processo eleitoral para o biénio 2026/2028,
para entidades de sociedade civil e classe empresarial do Conselho Municipal de
Meio Ambiente de Cachoeiro de Itapemirim, sendo que foi verificada a inexisténcia
de recursos no prazo estipulado pelo edital. Assim, os membros da Comissao
Eleitoral deliberam pela homologacdo do resultado final do processo eleitoral,
conforme segue, sendo aprovado por todos os presentes, com a solicitagdo da
publicagdo do resultado em diario oficial. Ao final elaboraram a listagem final,
conforme segue, sendo aprovada por todos os presentes. Nada mais a tratar,
encerrou-se a presente as 09:45h.

Classificagd | Data de criagdo da  Entidade/ Apta | Inapta Motivo
o entidade representante classe
concorrente empresarial Inscrita
1 26/03/1971 Sindicato Rural de X Documentos e informagdes
Cachoeiro de de acordo com o constante
Itapemirim no Edital e no prazo
estipulado.
2 10/02/1972 CREA/ES - Conselho X Documentos e informagdes
Regional de de acordo com o constante
Engenharia e no Edital e no prazo
Agronomia estipulado.
3 02/09/1974 Sindicato da Industria | X Documentos e informagées
de Rochas de acordo com o constante
Ornamentais, Cal e no Edital e no prazo
Calcérios do Espirito estipulado.

Santo - SINDIROCHAS

4 30/12/1977 Sindicato da Industria | X Documentos e informagdes
da Construgdo Civil de acordo com o constante
no Estado do Espirito no Edital e no prazo
Santo - SINDUSCON estipulado.
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5 08/11/1979 Ordem dos X Documentos e informagdes
Advogados do Brasil - de acordo com o constante
OAB no Edital e no prazo

estipulado.

6 | 03/05/1988 AABRI - Associagdo X Documentos e informagdes
dos Amigos da Bacia de acordo com o constante
do Rio Itapemirim no Edital e no prazo

estipulado.

7 | 06/10/1989 Federagdo das X Documentos e informagdes
Associagdes de de acordo com o constante
Moradores e no Edital e no prazo
Movimentos Sociais estipulado.
de Cachoeiro de
Itapemirim -

FAMMOPOCI
8 | 02/07/1998 BRK Ambiental X Documentos e informagdes
de acordo com o constante
no Edital e no prazo
estipulado.

9 | 11/08/2000 Faculdade de Direito | X Documentos e informagdes
de Cachoeiro de de acordo com o constante
Itapemirim - FEVIT no Edital e no prazo

estipulado.

10  02/08/2005 Caritas Diocesana X Documentos e informagdes
de acordo com o constante
no Edital e no prazo
estipulado.

11 ' 01/09/2006 ONG Caminhadas e X Documentos e informagdes

Trilhas - Preserve de acordo com o constante
no Edital e no prazo
estipulado.

12 01/09/2008 Rotary Club X Documentos e informagdes

Cachoeiro Oeste de acordo com o constante
no Edital e no prazo
estipulado.

Suplentes

13 | 16/03/2010 Instituto Gota Verde | X Documentos e informagdes
de acordo com o constante
no Edital e no prazo
estipulado.

14  02/10/2013 APEA - Associagdo X Documentos e informagdes

dos Profissionais de de acordo com o constante

Engenharia no Edital e no prazo

Ambiental do ES estipulado.

15 | 26/09/2014 ASCOMIRIM - X Documentos e informagdes

Associagdo dos de acordo com o constante

Catadores e Materiais no Edital e no prazo

Reciclaveis estipulado.
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16 06/05/2015 Associagdo de X Documentos e informagdes
Protegdo e de acordo com o constante
Assisténcia as no Edital e no prazo
Condenadas - APAC estipulado.

17 | 16/05/2023 CRBio 10 X Documentos e informagdes
de acordo com o constante
no Edital e no prazo
estipulado.

18  12/11/2024 Instituto Veterinario | X Documentos e informagdes

VERUS Satde Animal de acordo com o constante
no Edital e no prazo
estipulado.

Documentagdo incompleta

19 Sindicato dos X Desclassificada pela auséncia

Trabalhadores Rurais, de encaminhamento da

Agricultores e documentagdo constante no

Agricultoras edital

Familiares de

Cachoeiro de

Itapemirim
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IPACI

PORTARIA N° 286/2025

APROVA  ATUALIZACAO DA
NORMA DE PROCEDIMENTOS DO
SISTEMA FINANCEIRO - SFI — NP.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através da Lei n® 7.030/2014 e do Decreto n° 34.905/2025.

Considerando a implementagdo das normas de procedimentos instituidas pela Lei
Municipal n°. 7.354, de 30 de dezembro de 2015, e Resolugdo TCE-ES n° 227 de
25/08/2011 e suas alteragdes, RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Atualizagdo da Norma de Procedimentos, implementadas no
Sistema Financeiro deste Instituto conforme abaixo:

ANEXO I
Norn}a - N°/ Assunto Versao
Procedimento
SFI— NP 001/2019: Elaboragdo e Aprovagao da Politica de Investimentos 02
SFI. - SISt.e ma SFI — NP 003/2019: Controle e Execugdo dos Investimentos 02
Financeiro
SFI — NP 004/2019: Autorizagdo de Aplicacdo e Resgate 02

Art. 2° A Norma de Procedimento mencionada no artigo anterior esta a disposi¢do
dos usuarios no enderego eletronico www.ipaci.es.gov.br e somente podera ser alterada ou
adaptadas mediante comunicagdo oficial expedida pelo Coordenador Executivo do Controle
Interno.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 03 de dezembro de 2025.

DANIELLY BRANDAO TAVORA
Presidente Executiva
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Instituto de Previdéncia do
IPACI Municipio de NORMA DE SFI-NP
e by Cachoeiro de Ttapemirim PROCEDIMENTO 001/2019
Estado do Espirito Santo
Assunto:
ELABORACAO E APROVACAO DA POLITICA DE
INVESTIMENTOS
Versao: Data de elaboragéo: Data da aprovagéo: Data de vigéncia:
02 16/04/2019 03/12/2025 03/12/2025
Ato de aprovagdo: Portaria 286/2025 Unidade Responsavel: Diretoria Financeira
Revisada em: 28/10/2025 Revisado por: Hudson Dessaune da Silva
Anexos:
Anexo I — Fluxograma.
Aprovagdo:
Assinatura do Diretor Financeiro Assinatura da Coordenadora de Controle Interno
Assinatura da Presidéncia Executiva

Definir procedimentos administrativos para elaboragédo, aprovacdo e divulgacdo da Politica Anual
de Investimentos e suas revisoes.

Diretoria Financeira, Comité de Investimentos, Presidéncia Executiva, Conselho Fiscal, Conselho
Deliberativo.

Lei Federal N.° 9.717/1998 e alteragGes;
Resolugdo CMN N.° 4.963/2021 e alteragdes;
Portaria MPT N.° 1.467/2022 e alteragoes;

Lei Municipal N.° 6.910/2013 e alteracdes;
Decreto Municipal N.° 23.024/2012 e alteracoes.
Portaria IPACI N.° 021/2021.

Rua Rui Barbosa —n® 24, Ap. 401/402/602 e 702, Ed. Santa Cecilia, Centro — Cachoeiro de Itapemirim — ES
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4. Conceitos:

Comité de Investimentos: é o 6rgdo colegiado de carater deliberativo, voltado para a discussdo dos
aspectos relativos ao planejamento, execucdo, monitoramento e avaliagdo de estratégias da gestdo
dos recursos do RPPS, para assessorar a Presidéncia Executiva quanto aos investimentos e
cumprimento da Politica de Investimentos;

Politica de Investimentos: documento que estabelece os objetivos e restri¢des de investimento da
gestdo dos recursos através da designacdo dos segmentos, ativos financeiros, faixas de alocagdo
estratégica, restri¢des, limites e tipo da gestdo;

Sistema de Informacdes dos Regimes Publicos de Previdéncia Social - CADPREV: sistema
eletronico responsavel por receber, armazenar e gerenciar informacdes dos Regimes Prdprios de
Previdéncia Social (RPPS)

Demonstrativo da Politica de Investimentos — DPIN: Documento elaborado no CADPREV que
reflete de forma estruturada as informagdes contidas na Politica de Investimentos.

5. Competéncias e Responsabilidades:

5.1 Comité de Investimentos

5.1.1 — Apoiar a Diretoria Executiva na elaboracdo da Minuta da Politica de Investimentos
observando a conjuntura econdmica, cendrios e perspectivas do mercado financeiro, e os limites
estipulados pela Resolucdo CMN N.° 4.963/2021 e alteracdes, para aplicacdo dos recursos do
Instituto no Mercado Financeiro e de Capitais;

5.2 Diretoria Financeira

5.2.1 — Informar no CADPREV as informagdes necessérias para geracdo do DPIN e
encaminhamento das informacdes a SPREV;

5.2.2 — Encaminhar via CADPREY todas as informagGes referentes ao DPIN;

5.2.3 — Manter atualizada e supervisionar a aplicacao desta norma de procedimentos;

5.2.4 — Manter esta Norma de Procedimentos a disposi¢do de todos os servidores envolvidos;

5.3 Conselho Fiscal
5.3.1 — Analisar, propor alteragdes e aprovar a Politica de Investimentos;

5.3 Conselho Deliberativo
5.3.1 — Analisar, propor alteragdes e aprovar a Politica de Investimentos;

5.4 Coordenadoria Executiva do Controle Interno — CECI
5.4.1 — Prestar apoio técnico e avaliar a eficiéncia dos procedimentos de controle inerentes a
presente Norma de Procedimento.

Rua Rui Barbosa —n° 24, Ap. 401/402/602 e 702, Ed. Santa Cecilia, Centro — Cachoeiro de Itapemirim — ES \‘: o ;"
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6. Procedimentos:

6.1 — Diretoria Financeira

6.1.1 — Elaborar Minuta da Politica de Investimentos com o apoio do Comité de Investimentos
observando os principios de seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez, diversificacdo e
adequacdo a natureza de suas obrigacGes e encaminha a Consultoria Financeira contratada, para
analise.

6.2 — Comité de Investimentos
6.2.1 — Deliberar sobre a Minuta da Politica de Investimentos (e suas alteracdes, quando for o caso),
com registro em Ata.

6.3 — Diretoria Financeira
6.3.1 — Protocolizar por meio de Memorando a minuta aprovada pelo Comité de Investimentos e
encaminhar a Presidéncia Executiva.

6.4 — Presidéncia Executiva
6.4.1 — Remeter ao Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo a minuta para apreciacdo e deliberagao
da Politica de Investimentos, com registro em Ata.

6.5 — Conselho Fiscal / Conselho Deliberativo

6.5.1 — Se ndo aprovar, elaborar relatério minucioso contendo as justificativas individualizadas por
elemento, na forma do § 3.° da Portaria IPACI N.° 021/2021 e encaminhar o Processo
Administrativo a Presidéncia Executiva para apreciacdo;

6.5.2 — Se aprovar, encaminhar a Politica de Investimento e Ata da aprovacdo a Presidéncia
Executiva.

6.6 — Presidéncia Executiva

6.6.1 — Se aprovar, remeter o Processo a Diretoria Financeira para publicacdo;

6.6.2 — Se ndo aprovar, convocar Comité de Investimentos, que ap6s andlise devera seguir fluxo 6.2
e6.4.

6.7 — Diretoria Financeira

6.7.1 — Solicitar no processo, a Diretoria Administrativa, publicacdo no Diario Oficial do Municipio
e Portal da Transparéncia do Instituto;

6.7.2 — Preencher as informacdes no CADPREYV;

6.7.3 — Colher assinaturas no CADPREV (Gestor de Recursos / Presidente);

6.7.4 — Anexar o DPIN ao Processo e encaminhar a Presidéncia Executiva para ciéncia.

6.8 — Presidéncia Executiva

6.8.1 — Homologar os procedimentos e devolver a Diretoria Financeira para acompanhamento da
execucdo da Politica de Investimentos aprovada.

Rua Rui Barbosa —n° 24, Ap. 401/402/602 e 702, Ed. Santa Cecilia, Centro — Cachoeiro de Itapemirim — ES
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6.9 — Diretoria Financeira

6.9.1 — Havendo necessidade de retificacdo durante o exercicio da Politica de Investimentos sera
realizado o fluxo dos itens 6.2, 6.4, 6.5, 6.6, 6.7 e 6.8;
6.9.2 — Ao final do exercicio financeiro, remete o processo ao arquivo.

7. Consideracoes Finais:

7.1 — A CECI verificara, por intermédio da Diretoria Financeira, 0 exato cumprimento desta norma.
8. Siglas:

CADPREYV - Sistema de Informacgoes dos Regimes Publicos de Previdéncia Social;

CECI — Coordenadoria Executiva de Controle Interno;

DPIN — Demonstrativo da Politica de Investimentos;

RPPS — Regimes Proprios de Previdéncia Social;
SPREV - Secretaria de Previdéncia.

Rua Rui Barbosa —n° 24, Ap. 401/402/602 e 702, Ed. Santa Cecilia, Centro — Cachoeiro de Itapemirim — ES
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Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim

Norma de Procedimento de Elaboragao e Aprovacao da
Politica de Investimentos

SFI-NP 001/2019 V2 - IPACI

Anexo | - Fluxograma
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IP A CI Instituto de Previdéncia do

M“niCiPiO de . NORMA DE SFI-NP
Cachoceiro de Itapemirim PROCEDIMENTO 003/2019
Estado do Espirito Santo
Assunto:
CONTROLE E EXECUCAO DE INVESTIMENTOS
Versao: Data de elaboragéo: Data da aprovagéo: Data de vigéncia:
02 12/08/2019 03/12/2025 03/12/2025
Ato de aprovagdo: Portaria 286/2025 Unidade Responsavel: Diretoria Financeira
Revisada em: 11/11/2025 Revisado por: Hudson Dessaune da Silva
Anexos:

Anexo | — Fluxo: Controle da Contabilizagdo dos Recursos Financeiros;
Anexo 11 — Fluxo: Demonstrativo de Aplica¢des e Investimentos dos Recursos — DAIR;
Anexo Il — Fluxo: Parecer do Comité de Investimentos.

Aprovagdo:

Assinatura do Diretor Financeiro Assinatura da Coordenadora de Controle Interno

Assinatura da Presidéncia Executiva

Definir procedimentos administrativos para realizagdo de execugdo e controle dos
Investimentos.

Diretoria Financeira, Comité de Investimentos, Presidéncia Executiva, Conselho Fiscal.

Resolugdo CMN N° 4.963/2021 e alteragdes;

Portaria MPS n° 1.467/2022 e alteragdes;

Politica de Investimentos;

Manual do Pro-Gestdo RPPS — Portaria MPS n°® 185/2015 e alteracdes.
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4. Conceitos:

CADPREV - Sistema de Informacdes dos Regimes Publicos de Previdéncia Social.
Sistema eletronico disponibilizado pelo Ministério da Previdéncia Social, destinado ao
cadastro, gestdo, acompanhamento e fiscalizacdo das informagdes relativas aos Regimes
Préprios de Previdéncia Social

Comité de Investimentos: ¢ o 6rgdo colegiado de carater deliberativo, voltado para a
discussdo dos aspectos relativos ao planejamento, execugio, monitoramento e avaliagdo de
estratégias da gestdo dos recursos do RPPS, para assessorar a Presidéncia Executiva quanto
aos investimentos e cumprimento da Politica de Investimentos;

DAIR: Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos.

Parecer do Comité de Investimentos: Documento elaborado pelo Comité de
Investimentos trazendo informacdes detalhadas sobre movimentagdes significativas e o
comportamento da Carteira de Investimentos.

5. Competéncias e Responsabilidades:

5.1 — Diretoria Financeira:

5.1.1 — Alertar o Controle Interno sobre alteragdes que se fizerem necessarias nas rotinas
de trabalho, objetivando a sua otimizacdo, tendo em vista, principalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e 0 aumento da eficiéncia operacional;

5.1.2 — Cumprir fielmente as determinag¢des da Instrugdo Normativa, em especial quanto
aos procedimentos na geragdo de documentos, dados e informagdes;

5.2 — Comité de Investimentos:

5.2.1 — Acompanhar o desempenho da Carteira de Investimentos em conformidades com os
objetivos estabelecidos na Politica de Investimentos

5.2.2 — Elaborar parecer sobre o desempenho da Carteira de Investimentos para subsidiar a
andlise do Conselho Fiscal

5.3 — Coordenadoria Executiva do Controle Interno - CECI:
5.3.1 — Prestar apoio técnico e avaliar a eficiéncia dos procedimentos de controle inerentes
a presente Norma de Procedimento.

5.4 — Conselho Fiscal

5.4.1 — Fiscalizar os destinos de verbas dos beneficios, assim como a aplicacdo dos
recursos;

5.4.2 — Analisar e deliberar sobre os relatdrios mensais elaborados pelo Comité de
Investimento.

Rua Rui Barbosa —n® 24, Ap. 401/402/602 e 702, Ed. Santa Cecilia, Centro — Cachoeiro de Itapemirim — ES \“
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6. Procedimentos:
CONTROLE DA CONTABILIZACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1 — Diretoria Financeira

6.1.1 — Autuar e instruir, no inicio de cada exercicio financeiro, processo administrativo de
controle mensal de extratos bancarios de aplicagdes dos recursos investidos no mercado
financeiro e disponibilidades;

6.1.2 — No encerramento de cada competéncia, realiza os langamentos da rentabilidade das
aplicagdes financeiras, da arrecadagdo e das despesas, anexa os extratos e encaminha para a
Diretoria de Contabilidade para analise.

6.2 — Diretoria de Contabilidade
6.2.1 — Realizar a conferéncia da conciliagdo bancaria e encaminhar a Presidéncia
Executiva para ciéncia.

6.3 — Presidéncia Executiva
6.3.1 — Tomar ciéncia, ap6s encaminhar os autos ao Conselho Fiscal para analise.

6.4 — Conselho Fiscal
6.4.1 — Analisar o controle mensal de extratos bancarios de aplicagdes dos recursos, apos
encaminhar o Processo a Diretoria Financeira para aguardar proxima competéncia;

6.5 — Diretoria Financeira
6.5.1 — No inicio de cada competéncia, retoma o fluxo a partir do item 6.1.2;
6.5.2 — No final do exercicio financeiro, arquiva o processo.

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS -
DAIR

6.6 — Diretoria Financeira

6.6.1 — Autuar e instruir no inicio de cada exercicio financeiro, processo administrativo de
controle do Demonstrativo de Aplicagdes e Investimentos dos Recursos — DAIR;

6.6.2 — Preencher o DAIR, conforme Portaria 1.467/2022, no CADPREV a cada
encerramento de competéncia;

6.6.3 — Colher assinatura digital, no CADPREYV, do representante legal da Unidade Gestora
e do Gestor de Recursos;

6.6.4 — Inserir o Relatério do Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos
aos autos e encaminhar a Presidéncia Executiva para analise.

6.7 — Presidéncia Executiva
6.7.1 — Analisar DAIR, apds retornar os autos a Diretoria Financeira para envio das
informagdes referentes a proxima competéncia.
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6.8 — Diretoria Financeira

6.8.1 — Aguardar a proxima competéncia e retomar o fluxo processual a partir do item
6.6.2.

6.8.2 —No final do exercicio financeiro, arquivar o processo.

PARECER DO COMITE DE INVESTIMENTOS

6.9 — Comité de Investimentos

6.9.1 — Autuar e instruir no inicio de cada exercicio financeiro, processo administrativo de
controle do acompanhamento da rentabilidade, dos riscos das aplica¢des e aderéncia a
Politica de Investimentos do RPPS;

6.9.2 — No encerramento de cada competéncia, analisar a Carteira de Investimentos através
de relatdrio elaborado pela Consultoria Financeira, elaborar e publicar o Parecer do Comité
de Investimentos no Portal de Transparéncia do Instituto;

6.9.3 — Encaminhar mensalmente parecer do Comité de Investimentos ao Conselho Fiscal
para aprovagao.

6.10 — Conselho Fiscal
6.10.1 — Analisar o Parecer do Comité de Investimentos;

6.10.1.1 — Se aprova, anexar ata da reuniio e encaminhar ao Comité de
Investimentos para aguardar préxima competéncia;

6.10.1.2 — Se ndo aprova, anexar ata da reunido e encaminhar ao Comité de
Investimentos para nova analise e republicag@o.

6.11 — Comité de Investimentos

6.11.1 — Deliberar as proposi¢des efetuadas pelo Conselho Fiscal no item 6.10.1.2,
retornando processo para nova analise, seguindo o fluxo do item 6.9.3;

6.11.2 — Remeter Parecer aprovado com altera¢des para republicagdo no Portal da

Transparéncia;
6.11.3 — Aguardar a proxima competéncia e retomar o fluxo processual a partir do item
6.9.2.

6.11.3 — No final do exercicio financeiro, arquivar o processo.
7. Consideracdes Finais:

7.1 — A Coordenacdo Executiva do Controle Interno verificara, por intermédio da Diretoria
Financeira, o exato cumprimento desta norma.

8. Siglas:

CECI — Coordenadoria Executiva de Controle Interno.

IPACI- Instituto de Previdéncia de Cachoeiro de Itapemirim — ES.
SPREV — Secretaria de Previdéncia.

SRPPS — Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social.
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Instituto de Previdéncia do
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Norma de Procedimento de Controle da
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SFI-NP 003/2019 V2 - IPACI

Anexo | - Fluxograma
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Norma de Procedimento de Demonstrativo de
Aplicagées e Investimentos dos Recursos — DAIR
SFI-NP 003/2019 V2 - IPACI

Anexo Il - Fluxograma
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Instituto de Previdéncia do
IPACI Municipio de NORMA DE SFI-NP

Cachoeiro de Itapemirim PROCEDIMENTO 004/2019
Estado do Espirito Santo

Assunto:
AUTORIZACAO DE APLICACAO E RESGATE
Versdo: Data de elaboragéo: Data da aprovagéo: Data de vigéncia:
02 26/08/2019 03/12/2025 03/12/2025
Ato de aprovagdo: Portaria 286/2025 Unidade Responsavel: Diretoria Financeira
Revisada em: 14/11/2025 Revisado por: Diretoria Financeira
Anexos:

Anexo I — Fluxograma;
Anexo Il — Formulario APR.

Aprovagéo:

Assil a do Diretor Fi iro Assinatura da Coordenadora de Controle Interno

Assinatura da Presidéncia Executiva

Definir procedimentos administrativos para Autorizagdo de Aplicagdo e Resgate - APR

Diretoria Administrativa, Diretoria Financeira e Presidéncia Executiva.

Resolugdo CMN N.° 4.963/2021 e alteragdes;
Portaria MPT N.° 1.467/2022 e alteragdes;
Politica de Investimentos.

Autorizagio de Aplicagio e Resgate — APR: Documento que retrata em ordem
cronoldgica todas as aplicagdes e resgates realizados pelo Instituto. No documento é
apresentada a motivacdo das operacdes, as caracteristicas do ativo objeto de aplicagdo ou
resgate, o proponente, o gestor autorizador da operacdo e o responsavel pela liquidagdo da
operagao.
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Gestor de Investimentos: Gestor de Recursos, dirigente ou servidor da unidade gestora do
RPPS, responsavel pela gestdo das aplicagdes dos recursos do RPPS, formalmente
designado para a fungdo, por ato da autoridade competente.

Proponente: Responsavel pela apresentagdo da operagdo, que pode ser pessoa distinta do
gestor responsavel.

Responsavel pela liquidagiio da operacio: Pessoa que efetua o pagamento da operagdo
ou atesta o recebimento do resgate.

Representante Legal da Unidade Gestora: Presidente Executivo, nomeado pelo
representante legal do Ente Federativo, responsavel por representar a Unidade Gestora
perante os orgdos de controle e fiscalizagdo, validar e autorizar formalmente os atos
administrativos e financeiros, bem como garantir a conformidade das operagdes com a
legislagdo vigente e com a Politica de Investimentos do RPPS.

5. Competéncias e Responsabilidades:

5.1 — Diretoria Financeira:

5.1.1 — Proceder com o controle, confec¢do, operacionalizagdo e divulgagdo dos
Formularios de Autorizacdo de Aplicagdo e Resgate;

5.1.2 — Alertar o Controle Interno sobre alteragdes que se fizerem necessarias nas rotinas
de trabalho, objetivando a sua otimizagdo, tendo em vista, principalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento da eficiéncia operacional;

5.1.3 — Cumprir fielmente as determinagdes da Instru¢do Normativa, em especial quanto
aos procedimentos na geragdo de documentos, dados e informagdes.

5.2 — Coordenadoria Executiva do Controle Interno - CECI:
5.2.1 — Prestar apoio técnico e avaliar a eficiéncia dos procedimentos de controle inerentes
a presente Norma de Procedimento.

6. Procedimentos:

6.1 — Diretoria Financeira

6.1.1 — Autuar e instruir no inicio de cada exercicio financeiro, processo administrativo de
Controle de APR;

6.1.2 — Elaborar Formulario de APR, no encerramento de cada competéncia, conforme
modelo disponibilizado em:
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/portarias/
arquivos/formulario-apr-2013-autorizacao-de-aplicacao-e-resgate/formulario-apr-2013-

autorizacao-de-aplicacao-e-resgate.pdf/view;
6.1.3 — Colher assinatura do Proponente, do Gestor de Investimentos e do responsavel pela

liquidagdo da operagdo e do Representante Legal da unidade Gestora;
6.1.4 — Encaminhar Formulario APR para publicagdo no Portal Transparéncia;
6.1.5 — Encaminhar a Presidéncia Executiva para ciéncia.
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6.2 — Presidéncia Executiva
6.2.1 — Apos ciéncia, encaminhar o Processo ao Conselho Fiscal para anélise;

6.3 — Conselho Fiscal
6.3.1 — Apds andlise, encaminhar a Diretoria Financeira para elaboragdo dos Formularios
da proxima competéncia.

6.4 — Diretoria Financeira
6.4.1 — Retomar o fluxo a partir do item 6.1.2;
6.4.2 — No fechamento do exercicio financeiro, arquiva o processo.

7. Consideracdes Finais:

7.1 — A Coordenacédo Executiva do Controle Interno verificard, por intermédio da Diretoria
Financeira, o exato cumprimento desta norma.

8. Siglas:
CECI — Coordenadoria Executiva de Controle Interno;

IPACI- Instituto de Previdéncia de Cachoeiro de Itapemirim — ES;
APR — Autorizagdo de Aplicagdo e Resgate.
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A Norma de Procedimento de
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Norma de Procedimento de

A Autorizacao de Aplicagdao e Resgate - APR
ﬁ SFI-NP 004/2019 V2 - IPACI

Anexo Il — Formulario APR

AUTORIZAGAO DE APLICAGAO E RESGATE - APR

ART. 116 DA PORTARIA MTP N° 1.467/2022, DOU DE 06/06/2022

AUTORIZAGAO i
DE APLICAGAO E RESGATE - APR N°/ANO:

Unidade Gestora do RPPS: Data:
CNPJ: 02.548.293/0001-71 )

VALOR (RS): Dispositivo da Resolugédo 4963/21 do CMN:

HISTORICO DA OPERAGAO

Descrigdo da operagao:

Limite da Politica de investimento adotada:

[Concentragao do fundo na Carteira de Investimentos:

IConcentragédo por modalidade de investi to na Carteira de Investimentos:

Desta forma, verifica-se a conformidade da limitagdo a politica de investimentos do RPPS.

Caracteristicas dos ativos:

JSegmento:

Tipo de ativo:

ICNPJ Instituicdo Financeira:
Nome Instituicao Financeira:
[CNPJ do Fundo:

Nome do Fundo:

Indice de referéncia:

Valor da Cota:

Valor do Patriménio:
Quantidade de Cotas:

Proponente Gestor de Investimentos/Autorizador: Certificagao - Validade

Presidente Executiva Responsavel pela liquidacéo da operagéo
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PORTARIA N° 287/2025

INSTITUI COMISSAO ESPECIAL DE CONTROLE
INTERNO PARA ATUAR NO PROGRAMA DE
CERTIFICACAO INSTITUCIONAL E
MODERNIZACAO DOS REGIMES PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL "PRO-GESTAO RPPS”.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através da Lei n® 7.030/2014 e do Decreto n° 34.905/2025:

Considerando a Adesdo em 12 de margo de 2019, ao Programa de Certificacao
Institucional e Modernizagdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, instituido pela Portaria MPS 185/2015;

Considerando que o Manual do Pro-Gestdo RPPS — Versdo 3.6-2025, estabelece
em seu item 3.1.4, o monitoramento, avaliagdo e a emissdo de relatorios especificos para as a¢des
inerentes do Pro-Gestdo RPPS;

Considerando a Recertificagdo do Instituto no Nivel II, dada por meio do
Certificado valido até o dia 21/01/2026, RESOLVE:

Art. 1° — Instituir a Comissdo Especial de Controle Interno para atuar no
Programa de Certificagdo e Modernizacdo da Gestdo do Regime Proprio do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim IPACI, designando os servidores Jackson José Ceccon e Nina Liucia
Rangel Hosken para sua composi¢do, devendo recair as responsabilidades do cargo da

Presidéncia na pessoa do primeiro servidor listado acima.

Art. 2° — Estabelecer abaixo as atribui¢des da Comissdo de que trata o Art. 1%
I — monitorar e avaliar a adequa¢do dos processos as normas e procedimentos
estabelecidos para certificagdo;

I — emitir relatorio semestral que ateste a conformidade das areas mapeadas e
manualizadas;

III — Encaminhar para o Conselho Deliberativo os relatorios relacionados a
abrangéncia dos assuntos a serem objeto de verificagdo, bem como a sua
funcionalidade, repercussdo e alcance, para aferi¢do da qualidade de sua atuagdo.

Art. 4° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas a
Portaria IPACI n° 172/2025 e outras disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 03 de dezembro de 2025.

DANIELLY BRANDAO TAVORA
Presidente Executiva
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CAMARA MUNICIPAL

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO 69/2025

PROCESS0:28021/2025 - LEGISLATIVO

NATUREZA: 3.3.90.39.17 - MANUTENGCAO E CONSEVAGCAO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS

FICHA: 68-2025

INTERESSADO: CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

OBJETO: Manutengéo preventiva e corretiva em 6 bebedouros inclusos troca de filtros e
demais pegas que se fizerem necessarias de acordo com o apurado na visita in loco
para elaboracéo da proposta de orgamento.

A Camara Municipal de Cachoeiro de ltapemirim-ES, manifesta interesse em obter
propostas adicionais mais vantajosa, nos termos do art. 75, Il, da Lei Federal n® 14.133,
de 01 de abril de 2021, para a Dispensa de Licitagdo n° 69/2025 — LEGISLATIVO,
visando a contratacdo de pessoa fisica ou juridica para Manutengdo preventiva e
corretiva em 6 bebedouros inclusos troca de filtros e demais pegas.

Os interessados dever&do encaminhar proposta de prego para o e-mail:
licitacao@cachoeirodeitapemirim.es.leg.br até o dia 08/12/2025.
melhores informagdes poderdo ser obtidas fone (28) 3526-5619, no horario de

expediente, por e-mail: llicitacao@cachoeirodeitapemirim.es.leg.br ou pelo site
https://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/

Cachoeiro de Itapemirim-ES 03 de Dezembro de 2025.

ROSA DE LIMA C. HERMELY
Agente de Contratagéo Portaria n.° 053/2025
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DECRETO LEGISLATIVO N° 3850/2025.

CONCEDE TITULO PROFESSOR CACHOEIRENSE “DAVID ALBERTO LOSS” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE :

Art. 1° - Fica concedido o Titulo Professor Cachoeirense “David Alberto Léss”, nos
termos da Resolucdo N° 348/2016 a:

ANDREIA MARIN

CHRISTIANI NOGUEIRA DE FARIA PEREIRA
CILMA BITTENCOURT FURLAN

CYNTHIA SHAYDEGGER

ELISANDRA MARA RODRIGUES DA COSTA
FABIOLA PINHO PACHECO

FRANCILIA DE OLIVEIRA VIANA

IVANA DA CRUZ LIMA

KARINA FRANCISCO MAIA FAZOLI
LAINE KELI SUBTIL JUSTINO DE SOUZA
LUCIANA MARTA ALVES SILVA

MARCELO BIANCARDI

MARIA JULIANA ARAUJO DE OLIVEIRA
MIRIAN SIQUEIRA

ROSANE MANTOVANI DA SILVA

SIMONE MALHEIROS LOUZADA

TICIANO YAZEGY PERIM

VANIELLE BUENO MONTEIRO

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrério.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 02 de dezembro de 2025.

ALEXANDRE VALDO MAITAN

Presidente
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DECRETO LEGISLATIVO N° 3851/2025.

“TITULO ESTUDANTE MODELO”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedido “Titulo Estudante Modelo”, nos termos da Resolugdo N°
342/2016 a:

ALICE MARTINS GOMES

EDUARDO ZERBONI PATUSSI

GABRIEL GOMES CYPRIANO

GIOVANI GABRIEL ANDRADE ALTOE
GIOVANNA BEDIN SPEROTTO

GRAZIELLA SILVA CHIECON

HEITOR PEDRUZZI VAILLANT

ISABELA GONCALVES BORGES

JOAO GABRIEL GARCIA VENTORIM

JOAO PEDRO VASQUES DE AGUIAR
LEONARDO BRAVIM PETERLE JUNIOR
MANOELLA MOURA CARDOSO

MARCOS VINICIUS BESTETI DE ALMEIDA
MARIA EDUARDA GONCALVES GUALANDI
MAYCON MARTINS MARQUES

MIGUEL DA SILVA PINTO

OLIVER SOARES ZILIO DE ASSIS
SABRINA FURRIEL NASCIMENTO FREITAS
YHANN RODRIGUES SARAIVA MONTEIRO

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposic¢des em contréario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 02 de dezembro de 2025.

ALEXANDRE VALDO MAITAN

Presidente
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DECRETO LEGISLATIVO N° 3852/2025

CONCEDE COMENDA “GILSON CARONE” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida a Comenda “Gilson Carone”, nos termos da Resolucdo N°
387/2019 a:

ANA CLAUDIA DA SILVA COSTA ARAUJO

ANA PAULA PEREIRA LOUZADA GIRARDI

ANRIET REGO DE LIMA DE MORT

ASIC - ASSOCIACAO SONS DE INCLUSAO CACHOEIRO
CAROLAYNE TINOCO SPILARIS

CRISTIANE DIAS SANTOS GAIGHER

EDUARDO COSTA FIGUEIREDO

ELISANGELA WANDERMUREM

EMPRESA NURSE CARE SOLUCOES EM SAUDE LTDA
GEIZIR CONCEICAO DA SILVA

JAQUELINE PORTO PRETT

JOICY DE SOUZA MOTA

KELI FERNANDA ALVES DE OLIVEIRA VERDAN
KETSIA CANDIDO PEDROSA NAZARIO

LAVINIA COTA ALOCHIO

LUIZ GONZAGA GOMES

LUIZ SERGIO PINTO CANSI

MARA CLAUDIA DA SILVA

THIAGO VANINT

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposig¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 02 de dezembro de 2025.

ALEXANDRE VALDO MAITAN

Vereador - Presidente
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DECRETO LEGISLATIVO N° 3853/2025

CONCEDE COMENDA “JADIR AUGUSTO CRUZ ” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE :

Art. 1° - Fica concedida a Comenda “JADIR AUGUSTO CRUZ”, nos termos da Resolucdo N°
274/2012 a:

CARLOS ALBERTO FERREIRA
CLEUTON DOS REIS FARIAS

DANIEL VITORIO BAIA VIEIRA - MENINO DO PAO
DRIELI LAURENTINO BATISTA

ELAIR SOUZA

ERLAN PEREIRA RIBEIRO

ERMIRIO GUALBERTO GUEDES

FABRICIO CORREA DE SOUZA

JONAS BERNARDO CORREA

LEANDRO BIZIO

MOISES ROSSETO

ODIRLEY FARIA

RENAN DELFINO LIMA

SERGIO MARTINS

WELLIGTON FERREIRA

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contréario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 03 de dezembro de 2025.

ALEXANDRE VALDO MAITAN

Vereador - Presidente
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DECRETO LEGISLATIVO N° 3854/2025.

CONCEDE A “COMENDA ARILDO VALADAO”, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida a "“Comenda Arildo Valaddo”, nos termos da Resolugdo N°
261/2012 a:

WECTHOR PIRES FRICKS

ROBERTO LIMA OLIVEIRA

NATANAEL VIEIRA

LETICIA BARCELOS GUIMARAES
DOUGLAS MACHADO FRAGA

KEVIN RODRIGUES MATHIELO
RAFAELA AMBROSIM SALLES COELHO
NICOLAS RESENDE DE ALMEIDA
JOAO MATHEUS ARANTES DAMIAO BASTOS
THIAGO ONOFRE MASSOLART

DAYANA SOUZA BASILIO SERAFIM
JOAO WESLEY MORAES FONTOURA
JORDAN LOUZADA DE JESUS
JEFFERSON BUGIM DA SILVA
ANGELA MARIA SILVA

BRUNO BORGES REZENDE

BERTONY FAGUNDES

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 03 de dezembro de 2025.

ALEXANDRE VALDO MAITAN

Presidente
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DECRETO LEGISLATIVO N° 3855/2025.

CONCEDE COMENDA “MARCIA BREZINSK”, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGCOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida a Comenda “Marcia Brezinsk”, nos termos da
Resolugdo N° 431/2023 a:

ANDRESSA DE LIMA ROCHA

ANGELA BRAVO ESPINOZA HUGUINIM LEGORA
CARITAS DIOCESANA

FATIMA CRISTINA LOUZADA

JOAO BATISTA DA SILVA

JULIANA ORTEGA TAVARES

KATIA DE OLIVEIRA EDUARDO POLETO
LUCIENE RIBEIRO DE ARAUJO

MARCOS EMERY ELIAS CHATACK
MARTA REJANE PROFETA MOREIRA
RITA DE CASSIA MODOLO DE ALMEIDA
RITA DE CASSIA VINHAS CALEGARIO
RONALD BASTOS GOMES

SILVANA VIANA JACINTHO

SONIA ELIZABETH BARBOSA EDUARDO PASCHOAL

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacédo,
revogando as disposicdes contrarias.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 03 de dezembro de 2025.

ALEXANDRE VALDO MAITAN

Vereador - Presidente
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PORTARIA N° 400 / 2025

DISPOE SOBRE A RETIFICACAO DA PORTARIA N°
398/2025, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2025.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS E REGIMENTAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar o Art. 1°:

ONDE SE LE:

Art. 1° - Fica designada a Equipe de Apoio ao Pregoeiro, para
realizacéo do Pregdo Eletrdnico n° 06/2025, referente a
“Contratacdo de Empresa Especializada na Administracdo,
Gerenciamento, Controle e Fornecimento de Cartoes
Eletrénicos/magnéticos Destinados a Gestdo da Verba Indenizatoria
de Combustivel e Lubrificantes dos Vereadores da Camara Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim, em atendimento & Lei Municipal n°
8.235/2025 e a legislacdo pertinente, conforme condig¢des,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.”, a
ser realizado no dia 04 de dezembro de 2025, as 09 horas (...).

LEIA-SE:
Art. 1° - Fica designada a Equipe de Apoio ao Pregoeiro, para
realizacdo do Pregdo Eletrdénico n° 08/2025, referente a
“Contratagdo de Empresa Especializada na Administracdo,
Gerenciamento, Controle e Fornecimento de Cartodes

Eletrénicos/magnéticos Destinados & Gestdo da Verba Indenizatdria
de Combustivel e Lubrificantes dos Vereadores da Cdmara Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim, em atendimento & Lei Municipal n°
8.235/2025 e a legislacdo pertinente, conforme condig¢des,

quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.”, a
ser realizado no dia 04 de dezembro de 2025, as 09 horas (...).

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos, revogando as disposicgdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 03 de dezembro de 2025.

ALEXANDRE VALDO MAITAN

Vereador-Presidente

v v
v &l
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" v 4 .‘.’ 97

N US—d 74



CENTRO ADMINISTRATIVO
HELIO CARLOS MANHAES
RUA BRAHIM ANTONIO
SEDER, 96/102 - CENTRO
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
CEP: 29300-060

DIARIO OFICIAL

DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

VAAAS
\/ \/
v [ 7 % ||\p

Noils

argo d

PREFEITURA DE

CACHOEIRO

CACHOEIRO.ES.GOV.BR



		2025-12-03T20:59:13-0300
	INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO:07496644000161




