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PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DECRETO N° 36.216

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o
que consta do Processo Digital n® 76798/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, do respectivo cargo em comissdo, o
servidor abaixo mencionado, lotado na Secretaria Municipal de Administragcdo -
SEMAD, a partir de 01 de outubro de 2025, conforme segue:

SERVIDOR

CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTAGAO

Gerente de Recrutamento e Admissdo c2 SEMAD

Jersilanio da Silva Sousa

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de outubro de 2025.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal

\/ v
|/ ¢ Y]
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" .’I 06

A\l 4



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7413 - 08 de Outubro de 2025

DECRETO N° 36.217

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes legais, tendo em vista o
que consta do Processo Digital n® 78897/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, do respectivo cargo em comissdao, a
servidora abaixo mencionada, lotada na Procuradoria Geral do Municipio - PGM, a
partir de 06 de outubro de 2025, conforme segue:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTAGAO
Roberta das Neves Almeida ((j:gnwslﬁmc::?gigntema da Procuradoria Geral CES PGM

Art. 2° Revogam-se as disposigbes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de outubro de 2025.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7413 - 08 de Outubro de 2025

DECRETO N° 36.218

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do Decreto
n°® 36.217/2025 e do Processo Digital n® 78905/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito, a partir de 06 de outubro de 2025, o Decreto n°
35.542/2025, que trata da designagdo da servidora Mikaelly Facini Barroso, no exercicio do
cargo em comissdo de Assessora Juridica, Padrdo C 2, com lotagdo na PGM, para responder
interinamente, pelo cargo de Consultor Interno da Procuradoria Geral do Municipio, Padrdo CE
5, em substituicdo a servidora Roberta das Neves Almeida, em virtude do afastamento do cargo
por motivo de licenga maternidade.

Art. 2° Exonerar a servidora abaixo mencionada, do respectivo cargo em comissao,
lotada na Procuradoria Geral do Municipio - PGM, em 06 de outubro de 2025, conforme segue:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTAGAO

Mikaelly Facini Barroso Assessora Juridica c2 PGM

Art. 3° Nomear a servidora abaixo mencionada, para exercer o respectivo cargo em
comissao, em conformidade com o padrdo de remuneragao citado, lotada na Procuradoria Geral
do Municipio - PGM, a partir de 07 de outubro de 2025, fixando-lhe o vencimento mensal
estabelecido pela Lei n°® 7940/2022, conforme segue:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTAGAO
: i Consultora Interna da Procuradoria Geral
Mikaelly Facini Barroso do Municipio CES5 PGM

Art. 4° Alterar o artigo 1° do Decreto n° 35.931/2025, em virtude do término dos
efeitos do Decreto n° 35.542/2025, conforme consta dos artigos 1° e 2° deste Decreto,
passando a vigorar, a partir de 07 de outubro de 2025, com a seguinte redagdo:

“Art. 1° Nomear a servidora Ana Carolina Santos Nascimento, no cargo em comissdo
de Assessora Juridica, Padrdo C 2, com lotacdo na PGM, a partir de 07 de outubro de
2025, fixando-lhe o vencimento mensal estabelecido pela Lei n® 7940/2022.”

Art. 5° Revogam-se as disposiges em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de outubro de 2025.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 7413 - 08 de Outubro de 2025

DECRETO N° 36.219

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicBes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a lotagdo do servidor abaixo mencionado, nomeado para o
exercicio de cargo em comissdo através do Decreto n° 34.964/2025, retificado pelo

Decreto n° 35.592/2025, passando a vigorar, a partir de 07 de outubro de 2025,
conforme segue:

~ M Lotacdo Nova
SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO anterior | Lotacio Decreto n°
34.964/25
Ruimar Mateus Dardengo | Assessor Técnico de Nivel Médio C5 SEMMA | SEMDEC | (retificado pelo
35.592/25)

Art. 2° Revogam-se as disposigées em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de outubro de 2025.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7413 - 08 de Outubro de 2025

Portaria N° 0002000/2025-7 de outubro de 2025

Remanejamento de Dotacdes Or¢camentdrias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no
uso de suas atribuic¢des legais, e

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificacdes das despesas, quanto a sua
natureza.

RESOLVE:

Art. 1° - Efetuar o Remanejamento de R$ 1.059,20 ( Um Mil, Cinquenta e Nove Reais, Vinte
Centavos ), para acréscimos dos seguintes sub-elementos da despesa orcamentarias, conforme segue:

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto 1°, sera proveniente do remanejamento de reducdo dos
seguintes sub-elementos da despesa orcamentaria:

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data.

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM07/10/2025

THEODORICO DE ASSIS FERRACO

Prefeito(a) Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7413 - 08 de Outubro de 2025

v p MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
Y1 | // % | kY] ESPIRITO SANTO
v (B22F) iy 27-165588/0001-90

"

5t marga 48

Portaria N° 0002000/2025-7 de outubro de 2025
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugiio
ORGAO:04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ACAQ:2.011 - GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS

150000000001 31901302000 0,00 1.059,20
150000000001 31901399000 1.059,20 0,00
Total por Acdo 1.059,20 1.059,20

Total por Unidade 1.059,20 1.059,20

Total por ()rgﬁo 1.059,20 1.059,20

Total da Movimentagéio 1.059,20 1.059,20

THEODORICO DE ASSIS FERRACO

Prefeito(a) Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7413 - 08 de Outubro de 2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 1.997/2025

DESIGNA SERVIDOR PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
DA EXECUCAO DAS ATAS DE
REGISTRO DE PRECOS FIRMADAS NO
MUNICiPIO.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
MANUTENGAO E SERVICOS de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através do Decreto n©
34.902/2025, tendo em vista o que
consta nos processos n% 66521/2025, e
79537/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o artigo 1° da Portaria n©
1.740/2025, incluindo o nome do servidor MARCOS ALVES
BARBOSA, lotado na SEMMAT, para acompanhamento e fiscalizacdao
da execugdo das ATAS DE REGISTRO DE PRECOS firmadas no
Municipio e descritas na referida Portaria.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06 de outubro de 2025.

ARY ROBERTO MOREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE MANUTENCAO E SERVICOS
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7413 - 08 de Outubro de 2025

PORTARIA N° 1.999/2025

DESIGNA SERVIDORES PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO
DA EXECUGCAO DA ATAS DE REGISTRO
DE PRECOS FIRMADAS NO
MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através do Decreto n°
34.940/2025,tendo em vista o que consta
no processo n° 78383/2025, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores SHERLA
CRICCO DE OLIVEIRA E ANDERSON BARROS ARCHANJO, Iotados
na SEMUS, para acompanhamento e fiscalizacdo da execucdao das
ATAS DE REGISTRO DE PRECOS firmadas no Municipio e descritas em
anexo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de outubro de 2025.

RENATA SABRA BAIAO FIORIO NASCIMENTO
Secretaria Municipal de Saude
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7413 - 08 de Outubro de 2025

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 1.999/2025

NUMERO DAS ATAS DE

REGISTRO DE PREGOS EMPRESA OBJETO VIGENCIA

JRG DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA

Ata 045/2025 PERP CIMED INDUSTRIA S.A Aquisicdo de medicamentos 15/01/2026

MULTIFARMA CQMERCIO E
REPRESENTACOES LTDA

Ata 102/2025 PERP ABC FARMACEUTICO LTDA Aquisicdo de medicamentos 03/02/2026

SANTISA LABORATORIO
FARMACEUTICO S.A.

ACACIA COMERCIO DE
MEDICAMENTOS LTDA

Ata 110/2025 PERP KYF MED COMERCIO LTDA Aquisicdo de medicamentos 02/02/2026
MULTIFARMA CQMERCIO E

Ata 014/2025 PERP Aquisigdo de medicamentos 08/01/2026

Ata 076/2025 PERP Aquisigdo de medicamentos 27/01/2026

Ata 105/2025 PERP Aquisigdo de medicamentos 09/02/2026

Ata 106/2025 PERP Aquisigdo de medicamentos 09/02/2026

Ata 186/2025 PERP REPRESENTACOES LTDA Aquisigdo de medicamentos 12/02/2026

Ata 216/2025 PERP CIMED INDUSTRIA S.A Aquisicdo de medicamentos 07/04/2026
DISTRIBUICAO DE MEDICAMENTOS S .

Ata 280/2025 PERP PAMED LTDA Aquisigdo de medicamentos 25/02/2026

ATONS DO BRASIL DISTRIBUIDORA
Ata 330/2025 PERP DE PRODUTOS HOSPITALARES Aquisicdo de medicamentos 31/03/2026
LTDA

Ata 331/2025 PERP MEDITON FARMACEUTICA LTDA Aquisicdo de medicamentos 31/03/2026
COMERCIAL CIRURGICA I .

Ata 334/2025 PERP RIOCLARENSE LTDA Aquisicdo de medicamentos 17/03/2026

Ata 337/2025 PERP VIVA FARMACEUTICA S/A Aquisicdo de medicamentos 17/03/2026
AMP COMERCIO DE PRODUTOS o "

Ata 359/2025 PERP HOSPITALARES LTDA Aquisicdo de medicamentos 15/04/2026

Ata 361/2025 PERP DIMEVA DISTRIBUIDORA £ Aquisicio de medicamentos 15/04/2026

IMPORTADORA LTDA
Ata 385/2025 PERP MED CENTER COMERCIAL LTDA Aquisicdo de medicamentos 09/04/2026
ACACIA COMERCIO DE

Ata 415/2025 PERP MEDICAMENTOS LTDA Aquisigdo de medicamentos 10/04/2026
DL DISTRIBUIDRA DE B .

Ata 417/2025 PERP MEDICAMENTOS LTDA Aquisigdo de medicamentos 10/04/2026
DISTRIBUIDORA DE N )

Ata 434/2025 PERP MEDICAMENTOS SANTE LTDA Aquisigdo de medicamentos 16/04/2026

Ata 480/2025 PERP ACACIA COMERCIO DE Aquisicio de medicamentos 29/04/2026

MEDICAMENTOS LTDA
Ata 487/2025 PERP ABC FARMACEUTICO LTDA Aquisicdo de medicamentos 04/06/2026
GLOBAL HOSPITALAR IMPORTACAO

Ata 526/2025 PERP E COMERCIO SA Aquisigdo de medicamentos 12/05/2026
MULTIFARMA COMERCIO E o "

Ata 542/2025 PERP REPRESENTACf)ES I TDA Aquisigdo de medicamentos 19/05/2026
JRG DISTRIBUIDORA DE R .

Ata 578/2025 PERP MEDICAMENTOS HOSPITALARES Aquisicdo de medicamentos 28/05/2026

Ata 584/2025 PERP MULTIFARMA COMERCIO E Aquisicgo de medicamentos 02/06/2026

REPRESENTAGOES LTDA
Ata 618/2025 PERP PRATI, DONADUZZI & CIA LTDA Aquisicdo de medicamentos 24/06/2026
HOSPIDROGAS COMERCIO DE

Ata 642/2025 PERP PRODUTOS HOSPITALARES LTDA Aquisigdo de medicamentos 03/07/2026

Ata 689/2025 PERP DROGAFONTE LTDA Aquisicdo de medicamentos 16/07/2026

Ata 708/2025 PERP FRESENIUS KABI BRASIL LTDA Aquisigdo de medicamentos 15/07/2026
NSA DISTRIBUIDORA DE I .

Ata 750/2025 PERP MEDICAMENTOS LTDA Aquisigdo de medicamentos 06/08/2026

Ata 973/2024 PERP ACACIA COMERCIO DE Aquisicio de medicamentos 28/10/2025

MEDICAMENTOS LTDA

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO 14
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7413 - 08 de Outubro de 2025

PORTARIA N° 2.001/2025

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE E
BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuigbes delegadas através dos
Decretos n%s. 18.275/2008 e 35.892/2025,
tendo em vista o que consta no processo n©
78542/2025, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessao de
licenca para tratamento de saude a servidora MONIKA SILVA DAL
COL COSTA, Professor PEB A, lotada na SEME, no periodo de 30 (trinta)
dias, a partir de 25 de setembro de 2025, conforme pericia de atestado
apresentado e anexo ao referido processo, nos termos do artigo 2° da
Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 20 Conceder beneficio
auxilio-doenga a referida servidora, no periodo de 15 (quinze) dias, a
partir de 25 de outubro de 2025, de acordo com pericia de atestado
deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho (Grupo Innovar).

Art. 3° Conceder alta a servidora
mencionada, em virtude de pericia médica realizada no dia 30 de setembro
de 2025, conforme Pericia de Atestado constante no referido processo, com
retorno ao trabalho a partir de 09 de novembro de 2025.

Art. 4° Esta Portaria entrard em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de outubro de 2025.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Secretario Municipal de Administracdo

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy .” 15

e marga de



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7413 - 08 de Outubro de 2025

PORTARIA N° 2.002/2025

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE
SERVIDOR PARA ATUAR NO CARGO DE
ARQUITETO, A FIM DE ATENDER AO
INTERESSE PUBLICO.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigdes delegadas através do
Decreto n° 35.953/2025, tendo em vista o que
consta no processo n° 80.655/2025,

CONSIDERANDO o que assevera o art. 46, §29,
da Lei Municipal n® 7.940, de 10 de margo de 2022, que aprova a estrutura
administrativa basica da Administragdo Municipal de Cachoeiro de Itapemirim e
da outras providéncias;

CONSIDERANDO que a norma acima citada
pondera as atribuigdes comuns aos cargos de direcdo, chefia e assessoramento;

CONSIDERANDO, ainda, o que determina a
Resolugdo CAU / BR n° 21, de 05 de abril de 2012, que dispde sobre as
atividades e atribuigdes profissionais do arquiteto e urbanista e da& outras
providéncias, combinado com o art. 28, inciso I, da Lei n° 12.378, de 31 de
dezembro de 2010, e os artigos 15 e 29, inciso III do Regimento Geral Provisorio,
também do CAU / BR;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora CARLA RAMOS
PRUCOLI para atuar desempenhando as funcdes do cargo de arquiteto,
auxiliando a Geréncia de Licenciamento Urbanistico da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano.

Paragrafo Unico. As atribuicdes e competéncias
a serem desempenhadas encontram-se estabelecidas na Lei Municipal de
regéncia.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Art. 3° Ficam revogadas as disposicoes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de outubro de 2025.

JOSE SANTIAGO DE LIMA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7413 - 08 de Outubro de 2025

PORTARIA N° 2.003/2025

DESIGNA MEMBROS PARA O GRUPO DE
ANALISE TECNICA  DOS ESTUDOS
URBANISTICOS INSTITUIDOS PELO PLANO
DIRETOR MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicbes delegadas através do Decreto n°
35.953/2025, tendo em vista o que consta no
processo n° 80.659/2025,

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n® 7.915, de
22 de dezembro de 2021, que instituiu o Plano Diretor Municipal - PDM - de
Cachoeiro de Itapemirim, implantou o Grupo de Analise Técnica — GAT, cujo objetivo
€ analisar os estudos prévios EUP, EIV e EPO apresentados;

CONSIDERANDO a necessidade de denominar os
membros para atual composigdo do Grupo de Analise Técnica - GAT; RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores adiante relacionados
para atuarem como membros Grupo de Andlise Técnica — GAT, que passa a ter a
seguinte composicdo, em conformidade com o Art. 232, § 3° da Lei Municipal n©°
7.915, de 22 de dezembro de 2021:

SERVIDOR REPRESENTATIVIDADE
ANGELICA GOMES DA SILVA SEMDURB/GLU
CARLA RAMOS PRUCOLI SEMDURB/GLU
ORLANDO GONGALVES GOMES JUNIOR SEMDURB/GMOB
VICTOR GALVAO RABBI SEMDURB/GAB

Paragrafo Unico. As atribuicbes e competéncias do
Grupo de Analise Técnica - GAT encontram-se estabelecidas na Lei Municipal n°
7.915, de 22 de dezembro de 2021.

Art. 2° O Grupo de Andlise Técnica - GAT podera
solicitar analise e parecer de outros setores ou dérgdo da administracdo publica
direta, indireta e de terceiros.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 4° Ficam revogadas as disposicbes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de outubro de 2025.

JOSE SANTIAGO DE LIMA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano
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EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: 5° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO DE CONCESSAO N° 271/2023
CONCEDENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da
SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGAO E SERVIGOS - SEMMAT

CONCESSIONARIA: ILUMINATEK LUZ DE ITAPEMIRIM SPE S/A

OBJETO: Publicagdo do percentual de reajuste tarifario do servico de iluminagdo publica, ano
base 2025;

O percentual de reajuste da contraprestacdo mensal maxima a ser aplicado é de 4,56% (quatro
virgula cinquenta e seis porcento), conforme Processo n° 19352/2025;

Com a aplicacdo deste percentual, passa a contraprestagdo mensal maxima ao valor de R$
276.659,55 (duzentos e setenta e seis mil, seiscentos e cinquenta e nove reais e cinquenta e
cinco centavos).

COMPENSAGAO: Uma vez que a data base do Contrato de Concessdo Administrativa n°
271/2023 é margo, o Poder Concedente deve compensar a Concessiondria quanto aos valores
proporcionais do reajuste que deixaram de ser aplicados até a publicagdo deste Apostilamento.
DATA DE ASSINATURA: 03/10/2025

SIGNATARIOS: Ary Roberto Moreira - Secretario Municipal de Manutengdo e Servigos, Renato
Gomes de Arauljo — Presidente da Contratada e Nalmir Fontana Feder - Vice-Presidente da
Contratada.

PROCESSO: 19352/2025
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AVISO DE RETIFICACAO
A Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da Comiss3o de Preg3o, torna piblica a RETIFICACAO
do Pregdo Eletronico n® 031/2025 - Objeto: Contratacdo de empresa para a prestacao de servicos de agen-
ciamento e fornecimento de passagens aéreas nacionais e internacionais (reserva, emissdo, marcagao,
remarcacdo, cancelamento, entrega e reembolso de bilhetes de passagens aéreas), mediante o Sistema de
Registro de Precos.
Inicio do acolhimento das propostas: 08/10/2025 as 14h.
Limite para recebimento de propostas: 23/10/2025 as 12h59min.
Sessdo de disputa: 23/10/2025 as 13h.

Edital retificado disponivel nos sites https://www.portaldecompraspublicas.com.br e cachoeiro.es.gov.br/
licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07/10//2025

Renata Lopes dos Santos Zagotto
Pregoeira Oficial
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Conselho Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de Itapemirim
PRORROGAGAO DO ATO CONVOCATORIO N.° 001/2025

CONVOCAGCAO DOS SEGMENTOS ARTISTICOS CULTURAIS PARA A INDICAGAO DE
REPRESENTANTES DAS CAMARAS DA SOCIEDADE CIVIL, NO MANDATO - BIENIO 2025/2027, DO
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — CMPCCI.

O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de ltapemirim e a Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo — SEMCULT, informam a todos que se fizerem interessados que o Ato
Convocatério para recebimento de inscrigdes dos segmentos artisticos culturais cachoeirenses, conforme
art. 5° inciso Il da Lei Municipal de n° 6751 de 08 de julho de 2013, modificada pela lei 6839/2013 e
posteriormente alterada pela Lei 8049/23, para indicagdo dos membros representantes da sociedade civil
que irdo compor o Conselho Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de Itapemirim durante o mandato

do Biénio de 2025/2027 esta prorrogado conforme segue:

O pleito acontecera no dia 10 de novembro de 2025, as 19h, no Auditério Marilia Mignone no Centro
Cultural Palacio Bernadino Monteiro, localizado na Praga Jer6nimo Monteiro - Centro, Cachoeiro de
Itapemirim — ES, 29300-170;

Os interessados em compor o Conselho Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de Itapemirim -
CMPCCI, poderao se inscrever até dia 03 de novembro de 2025 por meio eletrénico ou presencialmente.
Para a referida inscrigdo os interessados deverdo preencher a ficha de inscricdo (anexo 1) e apresentar

carta de anuéncial/indicagdo de organizacdo da sociedade civil (OSC) do segmento pleiteado, podendo

realizar a inscri¢cao pelo e-mail politicacultural@cachoeiro.es.gov.br , no seguinte formato: Assunto do e-mail:

“Inscricdo para as Camaras do CMPCCI Biénio 2025/2027” e envio da Ficha de Inscricdo — ANEXO | e,
carta de Anuéncia/indicacdo, ATE AS 18:00 DO DIA 03 DE NOVEMBRO DE 2025. A inscri¢éo e entrega da

documentagdo solicitada também podera ser realizada presencialmente no Centro Cultural Palacio

Bernadino Monteiro - Praga Jeronimo Monteiro, Centro, de segunda a sexta feira das 9h as 17h, com prazo
limite idéntico ao estabelecido nas inscrigbes via e-mail.

Os inscritos serdo apresentados no dia 10 de novembro de 2025, as 19hs durante a Reunido Extraordinaria
do CMPCCI. Caso néo seja verificada a existéncia de quérum simples (metade mais um dos conselheiros
investidos em seus mandatos), proceder-se-a da seguinte forma:

19h15min — segunda chamada para verificagao e estabelecimento de quérum;
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19h30min — Ultima Chamada para inicio da apresentacéo dos inscritos;

Esta prorrogagéo ao ato convocatério, o ato convocatério e os seus anexos serdo disponibilizados no portal
da PMCI na aba transparencia/editais Editais - Prefeitura de Cachoeiro de ltapemirim - ES.

Cachoeiro de Itapemirim — ES 06 de outubro de 2025.

LUCAS GUIMARAES BLUNCK SCHUINA
Presidente do CMPCCI

LARISSA PATRAO MACHADO VALORY HELENO
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 056/2025-FMS — Pregao Eletronico n° 010/2025
FORNECEDOR REGISTRADO: Fenixmed Comercial Ltda. ME
ID cidadES n° 2025.016E0500001.01.0003

OBJETO: A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para a eventual aquisicdo de Materiais
Hospitalares, especificados nos itens 04,05,06,07 e 09 da proposta comercial, anexo Il do edital de
Licitagdo n° 10/2025, que é parte integrante desta Ata, assim como as propostas cujos precos tenham
sido registrados, independentemente de transcrigéo.

FENIXMED COMERCIAL LTDA.ME-Inscrita no CNPJ sob o n° 14.595.915/0001-00 com sede na Rua Luiza Grinalda
n° 550, loja 10, Centro, Cep: 29.100-240, Vila Velha-ES-Telefax: (27) 3229-2297-Email: fenixmed6@gmail.com-Fabid
Morais da Silva

Lote 03

Marca/ . . Valor
Fabricante Usitétzals | Quemiltslite Unitario

Iltem Descrigdo do Objeto Modelo Validade

SONDA NASOGASTRICA LONGA N° 18
CONFECCIONADA EM PVQ
ITRANSPARENTE, ATOXICO, FLEXIVEL|
SILICONADA, ESTERIL
DESCARTAVEL, EM FORMA DH
CILINDRO RETO E INTEIRICO, QUH
NAO CAUSE TRAUMA, MEDINDQ
IAPROXIMADAMENTE 110 CM| No minimo, 75%
EXTREMIDADE ~ DISTAL co e sua validade
CONECTOR PLASTICO COM TAMPA

004 |ARTICULADA, PERMITINDG BIOSANI BIOSANI UN 4.400 R$ 1,29 ontados da datd
CONEXOES SEGURAS E  SE o
VAZAMENTOS. EXTREMIDADE de fabricagao
PROXIMAL coMm PONTA
IARREDONDADA, ABERTA, ISENTA DE
REBARBAS, DOTADA DE ORIFICIQ
CIRCULAR CENTRALIZADO E
PERFURAGOES OVAI§
PROPORCIONAIS ~ AO  CALIBRE
DISTRIBUIDAS ALTERNADAMENTE AQ
LONGO DA SONDA.

SONDA NASOGASTRICA LONGA N° 20
L CONFECCIONADA EM  PVC
TRANSPARENTE, ATOXICO, FLEXIVEL,
SILICONADA, ESTERIL,
DESCARTAVEL, EM FORMA DE|
CILINDRO RETO E INTEIRIGO, QUE|
NAO CAUSE TRAUMA, MEDINDO
IAPROXIMADAMENTE 110 CM,
EXTREMIDADE  DISTAL COoM No minimo, 75%
CONECTOR PLASTICO COM TAMPA de sua validade,
IARTICULADA, PERMITINDO| BIOSANI BIOSANI UN 4400 R8129 | ntados da datd
CONEXOES SEGURAS E  SEM| de fabricagdo
VAZAMENTOS. EXTREMIDADE|
PROXIMAL com PONTA
IARREDONDADA, ABERTA, ISENTA DE
REBARBAS, DOTADA DE ORIFICIO
CIRCULAR  CENTRALIZADO |
PERFURAGOES OVAIS|
PROPORCIONAIS ~ AO  CALIBRE,
DISTRIBUIDAS ALTERNADAMENTE AQ
LONGO DA SONDA.

SONDA NASOGASTRICA LONGA N° 1§
- CONFECCIONADA EM  PVC
ITRANSPARENTE, ATOXICO, FLEXIVEL,
SILICONADA, ESTERIL,
DESCARTAVEL, EM FORMA DE|
CILINDRO RETO E INTEIRICO, QUE|
NAO CAUSE TRAUMA, MEDINDO
IAPROXIMADAMENTE 110 CM,
EXTREMIDADE DISTAL COM No minimo. 75%
CONECTOR PLASTICO COM TAMPA o aun veiidado]
IARTICULADA, PERMITINDO| BIOSANI BIOSANI UN 4.400 R 1,28 | S N
CONEXOES ~SEGURAS E  SEM o febroncs
VAZAMENTOS. EXTREMIDADE © fabricagao
PROXIMAL com PONTA
IARREDONDADA, ABERTA, ISENTA DE
REBARBAS, DOTADA DE ORIFICIO
CIRCULAR  CENTRALIZADO |
PERFURAGOES OVAIS|
PROPORCIONAIS ~ AO  CALIBRE,
DISTRIBUIDAS ALTERNADAMENTE AQ

LONGO DA SONDA

% NASOGA&%FF{'(CWA L?@&%mﬁg ol 7003A00540052004106 Dosumento g5 ‘é dgitaimente doriorme vp NG Mo, 75%
CONREEC r 100380039001 , Documento gssinado digitalmente donforme il: validade,
ARENTE, ATOXICO; PREKRAED], BIORARF |nfra-BAABASE Chaves Pubfdbh Brasileira - IchAKi1. R$ 1,31 .Bmsn)s Sa datal

NADA, ESTERIL, 5z Cagao

005

006

Assinado digitalmente por RENATA SABRA
BAIAO FIORIO NASCIMENTO:07860108780

Data: 06/10/2025 13:43:57
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DESCARTAVEL, EM FORMA DE|
CILINDRO RETO E INTEIRICO, QUE|
NAO CAUSE TRAUMA, MEDINDO|
IAPROXIMADAMENTE 110 CM,|
EXTREMIDADE DISTAL CcoMm
CONECTOR PLASTICO COM TAMPA

IARTICULADA, PERMITINDO|
CONEXOES SEGURAS E SEM
VAZAMENTOS. EXTREMIDADE
PROXIMAL COoM PONTA

IARREDONDADA, ABERTA, ISENTA DE|
REBARBAS, DOTADA DE ORIFICIO|
CIRCULAR CENTRALIZADO E|
PERFURAGOES QOVAIS|
PROPORCIONAIS AO CALIBRE,
DISTRIBUIDAS ALTERNADAMENTE AQ|
LONGO DA SONDA.

Lote 005
ltem Descricdo do Objeto Modelo Ma_rca/ Unidade | Quantidade V?I?r. Validade
Fabricante Unitario
BORRACHA DE ASPIRACAO EM
SILICONE - MANGUEIRA EM
SILICONE MEDINDO No minimo, 75%
APROXIMADAMENTE 5 MM INTERNO de sua validade,
999 X 0 MM EXTERNO X 2 M DE| PERFITEC| PERFITECNICA UN 600 R$4828 | ontados da data
COMPRIMENTO.PRODUTO de fabricagao
INODORO, ATOXICO E
TRANSLUCIDA.

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Saude(SEMUS);

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 06/10/2025

SIGNATARIOS: Renata Sabra Baio Fiorio Nascimento — Secretaria Municipal de Saude e Fabio
Morais da Silva - Sécio-Proprietario

PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 28.778/2025

Nome e data conforme assinatura eletrénica.

em https://pra iro.es.gov.br/autenticidade lcP
com o identificador 31003600360031003800390037003A00540052004 100, Documento assinado digitalmente conforme MP Brasil
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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RATIFICAGAO

Em cumprimento ao Artigo 72, § unico da Lei Federal N.° 14.133/2021, a SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE - SEMUS, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico que nos autos do Processo
Administrativo N.° 44780/2025, RATIFICA a contratagdo direta de Oliveira Services and Technical
Assistance LTDA — CNPJ 23.894.056/0001-32, estabelecida na Rua Raimundo Fullin, n°® 23 — Boa
Vista, CEP 29.315-465, no valor de R$ 8.338,00 (oito mil trezentos e trinta e oito reais); cujo objeto é
a contratacdo de empresa especializada para instalagdo do aparelho de autoclave e sua central de
osmose, autoclave marca Ortossintese, modelo AC 96, série 201937, ano de fabricagdo 2008, com
fornecimento de materiais e pegas necessarias para a instalacdo, que sera realizada na CME do
Pronto Atendimento Paulo Pereira Gomes, por meio dispensa de licitagdo por com base no inciso Il
do art. 75 da Lei n° 14.133/202 — 2025.016E0500001.09.0010.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 06 de outubro de 2025.

RENATA SABRA BAIAO FIORIO NASCIMENTO
Secretaria Municipal de Saude
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RETIFICAGAO DA PUBLICAGAO DA RATIFICAGAO
DOM 7409 de 02/10/2025

Onde se lé:

COMUNIDADE SAO SEBASTIAO UNIAO, inscrita no CNPJ n° 27.071.950/0042-31,
estabelecida na Rua El6i Martins Pereira, CEP 29.315-001,

Leia — se:

RATIFICAGAO

Em cumprimento ao Artigo 72, § Unico da Lei Federal N.° 14.133/2021, a SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico que nos
autos do Processo Administrativo N.° 44597/2025, RATIFICA a contratacdo direta da
DIOCESE DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - PAROQUIA DO SANTiSSIMO
SACRAMENTO DA EUCARISTIA, inscrita no CNPJ n° 27.071.950/0042-31, estabelecida na
P¢ Jodo Fardim, n® 13 — Paraiso — Cep 29.304-060, no valor de R$ 36.432,00 (Trinta e seis
mil quatrocentos e trinta e dois reais); cujo objeto é a locagdo do imovel situado a Rua
Paulino Moreira, n°® 09 Cep: 29315-040, Bairro Alto Unido, Cachoeiro de Itapemirim-ES, por
meio dispensa de licitagdo por inexigibilidade na forma do art. 74, V da Lei n° 14.133/2021,
ID Cidades 2025.016E0500001.10.0006

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 30 de setembro de 2025.

RENATA SABRA BAIAO FIORIO NASCIMENTO
Secretaria Municipal de Saude
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AGERSA

& AGERSA

AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO DOS SERVICOS PU-
BLICOS DELEGADOS DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
(AGERSA)

PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA (PAAI) - 2025
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& AGERSA
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& AGERSA

1. APRESENTACAO

Considerando a Resolugdon®227/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Espirito
Santo - TCEES, que institui diretrizes obrigatdrias para a criagdo, implantagio e fun-
cionamento do Sistema de Controle Interno nos érgéos publicos jurisdicionados;

Considerando que tal Resolugdo determina que o Sistema de Controle Interno deve
contemplar um planejamento anual de atividades, especialmente aquelas voltadas a
atuacdo da Auditoria Interna, como instrumento técnico fundamental para a preven-
¢do, detecgdo e correcdo de falhas de gestdo, bem como para o fortalecimento da
governanga institucional e o aprimoramento da prestagdo de contas;

Resolve-se instituir o Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI) da AGERSA como ins-
trumento norteador das acdes da Auditoria Interna no exercicio vigente, consoli-
dando atividades, metas, escopo e metodologias, com base em critérios de risco, ma-
terialidade e relevancia institucional.

O referido plano tem por finalidade promover a atuagio planejada, preventiva e sis-
tematica da Auditoria Interna, contribuindo para o fortalecimento do Sistema de
Controle Interno, o aprimoramento da gestdo publica e o atendimento as diretrizes
estabelecidas na Resolugdo n? 227/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Espi-
rito Santo, em conformidade com os principios da legalidade, economicidade, efici-
éncia e eficacia que regem a Administragdo Publica.

2. INTRODUCAO

A Coordenadoria de Controle Interno, no exercicio de sua fungio institucional, apre-
senta o Plano Anual de Auditoria Interna - PAAI referente ao exercicio de 2025, em
observancia ao disposto no Art. 14 da Lei n2 7.356, de 30 de dezembro de 2015, com
a finalidade de submeté-lo a consideragdo do Sr. Vilson Carlos Gomes Coelho, Dire-
tor-Presidente da AGERSA, e de orientar as atividades da equipe técnica da Unidade
de Controle Interno.

Ao instituir formalmente as atividades de auditoria no &mbito da AGERSA, a Coor-
denadoria assume o compromisso de comprovar a legalidade dos atos administrati-
vos, bem como avaliar os resultados da gestdo quanto a sua eficacia e eficiéncia nas
dimensoes or¢amentaria, financeira e patrimonial.

3. SOBRE A ENTIDADE

A Agéncia Municipal de Regulacdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim - AGERSA é uma entidade multissetorial da Administracdo Publica Indi-
reta, constituida como autarquia sob regime especial, com personalidade juridica de
direito publico interno. Vinculada diretamente ao Gabinete do Prefeito, a AGERSA
exerce o papel de entidade reguladora, normatizadora, de controle e fiscalizagdo dos
servicos publicos delegados no ambito do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

Sua criagdo, funcionamento e reestruturacdo estdo amparados pelo Art. 12 da Lei n®
7.863, de 30 de dezembro de 2020, que define as diretrizes legais para a estrutura-
¢do institucional da agéncia e a sua atuagdo nos processos de delegacio de servigos
publicos a iniciativa privada, em consondncia com os incisos V e VII do Art. 30 da

..
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& AGERSA

Constituicdo Federal, que tratam da competéncia municipal para legislar sobre as-
suntos de interesse local e organizar a prestacdo dos servigos publicos.

4. CARACTERISTICAS DO PAAI

4.1. Instrumento de Planejamento

e Define de forma estratégica as agdes da Auditoria Interna para o exercicio
vigente;

e Permite atuacdo preventiva e organizada, com metas e cronograma previa-
mente estabelecidos;

e Foco em Risco e Materialidade;

e Prioriza areas com maior relevancia, impacto ou vulnerabilidade institucio-
nal; e

o Utiliza metodologia baseada em risco para definir escopo e frequéncia das
auditorias.

4.2. Abrangéncia Multidimensional

¢ Engloba auditorias de conformidade, desempenho, operacional e especial;

e Avalia aspectos or¢amentdrios, financeiros, patrimoniais e contratuais;

e Vinculagdo ao Sistema de Controle Interno;

e Integra-se ao sistema de controle interno do 6rgao, fortalecendo praticas de
governanga; e

e Serve como subsidio para o controle externo e prestagdo de contas aos tribu-
nais.

4.3. Objetividade e Técnica

e Elaborado com base em critérios técnicos e objetivos claros; e

e Contém indicadores de desempenho, metas e parametros de acompanha-
mento.

4.4. Finalidade Institucional
e Comprovar legalidade e promover eficiéncia e eficacia da gestdo publica; e
e Prevenir riscos e irregularidades na aplicagdo de recursos publicos.

5. PLANEJAMENTO

Selecio das Areas e Temas a Audita;

Elaboragdo do Cronograma;

Estabelecimento de Indicadores de Desempenho;
Formalizagdo do Plano;

Divulgacdo para os responsaveis pela execugdo e controle;
Monitoramento e Avaliagdo;

Acompanhamento da execug¢do do plano; e

Avaliagdo dos impactos das auditorias realizadas.

6. Tipos De Auditoria

6.1. Auditoria de Conformidade
Objetivo: Verificar se os atos administrativos estdo em conformidade com legislacdo,
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normas técnicas, regulamentos e contratos.

Aplicagdo: Fiscalizagdo de servigos, editais, processos de delegagdo, cobranca de ta-
rifas e cumprimento contratual.

6.2. Auditoria Operacional
Objetivo: Avaliar eficiéncia, eficicia e economicidade das a¢des e processos regula-
torios.

Aplicagdo: Execugdo de contratos de concessdo, desempenho da fiscalizagdo, plane-
jamento da regulagdo e cumprimento de metas.

6.3. Auditoria de Desempenho
Objetivo: Medir a qualidade da prestagdo de servigcos publicos regulados e o impacto
na populagao.

Aplicagdo: Atendimento ao usudrio, atuacdo da ouvidoria, analise de indicadores de
qualidade dos servigos delegados.

6.4. Auditoria Especial
Objetivo: Atuar em situagdes especificas ou extraordinarias, como dentncias, sus-
peita de irregularidades ou mudangas contratuais significativas.

Aplicagdo: Revisdo tarifaria, prorrogagio de concessio, inadimpléncia ou falhas es-
truturais nos servicos.

6.5. Auditoria Cont4bil e Financeira
Objetivo: Avaliar a exatiddo e integridade das informacgdes financeiras, orcamenta-
rias e patrimoniais.

Aplicagdo: Demonstrativos contdbeis, prestacdo de contas da autarquia, repasses e
contrapartidas dos concessionarios.

6.6. Auditoria de Ouvidoria

Objetivo: Avaliar a eficacia, eficiéncia e conformidade dos processos relacionados ao
atendimento ao usudrio, manifesta¢des recebidas (denuncias, reclamagoes, suges-
tdes, elogios), encaminhamentos internos e retorno a sociedade.

Aplicagdo: Verificagdo do cumprimento dos prazos para resposta as manifestacoes
recebidas, avaliagdo da integridade e sistematizacdo dos registros (plataformas,
banco de dados, protocolos), andlise da efetividade das medidas adotadas a partir
das manifesta¢des da sociedade.

7. OBJETIVOS

Verificar a execugdo do orgamento institucional, o desempenho gerencial e a correta
aplicacdo dos recursos publicos, alinhando-se aos principios constitucionais da ad-
ministragdo publica e as diretrizes do Sistema de Controle Interno previsto na legis-

lagdo vigente.

Para o exercicio de 2025, as auditorias programadas serdo orientadas por objetivos
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especificos que visam garantir a efetividade, transparéncia e conformidade da ges-
tdo publica. Cada tipo de auditoria tem seu foco definido para atender diferentes
aspectos da fiscaliza¢do, assegurando que os processos e servigos publicos sejam
avaliados sob multiplas perspectivas, tais como legalidade, desempenho, qualidade
e integridade financeira.

No Anexo I, que se encontra ao final, apresenta-se um quadro resumo contendo os
principais tipos de auditoria a serem realizados, seus objetivos e as areas de aplica-
¢do, facilitando a compreensdo do escopo e da abrangéncia das a¢des planejadas.

7.1. Atividades de Monitoramento dos pontos de controle previstos na Instrugdo
Normativa n° 68/2020 do TCE/ES

Observando o disposto no artigo 74 da Constituicdo Federal de 1988, que atribui a

Unidade Central de Controle Interno a responsabilidade de realizar procedimentos

de controle destinados a apoiar o controle externo no exercicio de sua missao insti-

tucional, o Tribunal de Contas do Espirito Santo (TCEES) consolidou diretrizes es-

pecificas para orientar essa atuagio.

Nesse contexto, a Instrugdo Normativa n? 68/2020, elaborada pelo TCEES, apre-
senta uma tabela referencial de pontos de Controle Interno estratégicos, que devem
ser objeto de andlise criteriosa e monitoramento continuo. Essa tabela constitui um
instrumento fundamental para direcionar os esforgos da equipe de auditoria, pro-
movendo a identificagdo precoce de riscos, a prevencdo de irregularidades e a ga-
rantia da conformidade com as normas legais e regulamentares vigentes.

Os pontos de controle indicados na tabela referencial sdo cuidadosamente selecio-
nados para abranger as fases criticas dos processos administrativos e operacionais,
constituindo-se em focos essenciais para a avalia¢do da eficiéncia, eficacia e econo-
micidade das a¢des governamentais. Através da andlise detalhada e da emissdo de
relatérios especificos, a equipe de controle interno pode subsidiar decisdes estraté-
gicas e contribuir para a melhoria continua da gestdo publica.

Além disso, a IN 68/2020 prevé a implantagdo de uma rotina estruturada de ativi-
dades permanentes, que deve ser rigorosamente seguida pela equipe de auditoria.
Essas atividades garantem a sustentabilidade dos procedimentos de controle e for-
talecem a governanga institucional, assegurando transparéncia, responsabilidade e
qualidade na aplicagdo dos recursos publicos.

Assim, o trabalho do Controle Interno, fundamentado na tabela referencial da IN
68/2020, representa um pilar imprescindivel para a promog¢do da boa governanga e
o aprimoramento da administragdo publica, alinhando-se as melhores praticas de
fiscalizagdo e controle previstas na legislacdo brasileira.

Também no Anexo I, serdo apresentados os pontos de controle selecionados para
analise, acompanhados dos procedimentos adotados para seu monitoramento, ava-
liagdo e registro documental. Esses pontos foram cuidadosamente escolhidos por
representarem etapas criticas dos processos administrativos e operacionais, onde a
identificagdo de riscos e a prevengido de inconsisténcias sdo essenciais para assegu-
rar a conformidade, a eficiéncia e a transparéncia das a¢des governamentais.

7 - CONCLUSAO
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A formalizagio do Plano Anual de Auditoria Interna - PAAI da AGERSA para o exer-
cicio de 2025 representa um avango significativo na consolida¢do das praticas de
controle, transparéncia e governanga no ambito da regulacdo dos servigos publicos
delegados. Ao estabelecer diretrizes claras, metas objetivas e metodologias funda-
mentadas em critérios técnicos, o plano reafirma o compromisso da Agéncia com a
legalidade, a eficiéncia e a melhoria continua da gestdo ptblica.

A atuagdo planejada da Auditoria Interna, conforme delineada neste instrumento,
visa ndo apenas a detecgdo de falhas e irregularidades, mas sobretudo a prevengao
de riscos e ao fortalecimento dos processos institucionais. A integracdo do PAAI ao
Sistema de Controle Interno contribui diretamente para a credibilidade da prestagao
de contas, o aprimoramento dos servigos regulados e a prote¢do do interesse pu-
blico.

Dessa forma, a AGERSA reforc¢a sua missao institucional de promover uma regulacdo
eficaz, transparente e orientada para resultados, assegurando a populagio de Ca-
choeiro de Itapemirim servigos publicos delegados com qualidade, responsabilidade
e respeito aos principios constitucionais que regem a Administra¢do Publica.
Cachoeiro de Itapemirim, 07 de outubro de 2025.

Daniela Guimaraes Ribeiro
Coordenadora Executiva de Controle Interno
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Anexo I

Principais tipos de auditoria a serem realizados

@& AGERSA

Ne Prajeindeduditaria Tipo de Auditoria Objetivas Tigio Fim
Ouvidoria/Qualidade doservico pi- | Conformidade/Efeti- | Medira qualidade percebida pelos usudrios /Avaliar a efetividade na resolugio dos
: Set/2025 | 31/12/2025
blicoregulado vidade chamados e conformidade dos registros
Repasse de Outorga OperartDAnal,lCunfor- Verificar se as condicdes Dpe.r.u:iﬂnais da outorga est_&u S[fmiﬂ cumpridas conforme Set/2025 | 31/12/2025
midade previsto no contrato e na legisiacio
Contratos/Licitacoes Conformidade Verificar a aderéncia dos contratos is normas legais e clausulas pactuadas Set/2025 | 3171272025
Folha de pagamento Contdbil e Financeira Avaliar conformidade e consisténcia dosregistros contibeis e financeiros Set/2025 | 31/12/2025
. 3T
Pontos de controle selecionados para analise
1.1.2 |Despesa - realizacdo|Lei 4.320/1964, art. 60. |Auditoria  Go{Avaliar se foram realizadas despesas sem emissdo de prévio em-{Contas de Gestio|
sem prévio empenho [vernamental depenho. (Todas as UG's) [Set/202531/12/2025)
conformidade
[1.2.2 |Pagamento das CF/88, art. 40. |Auditoria  Go-Verificar se houve o pagamento tempestivo das contribuices/Contas de Gestio
Obrigacées previden-LRF, art. 69. [vernamental deprevidencidrias decorrentes dos encargos patronais da entidade,(Todas as UG's)
cidrias - parte patro{Lei 9.717/1998, art. 12, conformidade |referentes 3s aliquotas normais e suplementares.
nal Lei 8.212/1991 Set/2025[31/12/2025)
Lei Local
Regime de competéncia
1.3.1 | Bens em estoque, | CRFB/88, art. 37, caput | Conformi- Avaliar se as demonstragdes contdbeis evidenciam a integrali- | Contas de Ges-
méveis, iméveis e | c/c Lei 4.320/1964, arts. | dade (concili- | dade dos bens em estoque, moveis, imoveis e intangiveis em | tio (Todas as
intangiveis - regis- | 94a96. acdo de de- | compatibilidade com os inventarios anuais, bem como, as vari- | UG's) Set/2025(31/12/2025
tro contabil compa- monstrativos) | acBes decorrentes de depreciagdo, amortizacdo ou exaustio, e
tibilidade com in- as devidas reavaliagdes.
ventério.
1.3.4 | Disponibilidades fi- | Lei 4.320/1964, arfs. 94 | Conformi- Avaliar se as demonstragdes contdbeis evidenciam a integrali- | Contas de Ges-
nanceiras - depd- | a96. dade (coneili- | dade dos valores depositadoes em contas correntes e aplicacdes | tio (Todas as Set/2025(31/12/2025
sito e aplicagdo acdio de de-| financeiras confrontando os valores registrados com os extra- | UG's)
monstrativos | tos bancirios no final do exercicio.
1.5.2 | Segregacdo de fun- | CRFB/88, art. 37. Auditoria go- | Avaliar se foi observado o principio da segregacio de fungges | Contas de Ges-
cles. vernamental | nas atividades de autorizacio, aprovacéo, execugiio, controle e | tio (Todas as Set/2025(31/12/2025
de conformi- | contabilizacio das operagées. UG's)
dade
2.2.1 | Execucdo de progra- | CRFB/88, art. 167, L. Auditoria Go- | Avaliar se houve execucio de programas ou projetos de go- | Contas de Ges-
mas e projetos vernamental | verno ndo incluidos na lei orcamentdria anual. tio (Todas as
de conformi- UG’s) Contas de Seli202 1122025
dade Poderes
2.5.7 | Servidores cedidos | CF/88, art. 40. Conformi- Verificar se o RPPS é cientificado formalmente ou & parte do | Contas de Ges-
LRF, art. 69. dade (Verifi- | contrato/termo de cessio de servidores. tio (Todas as
Lei9717/1998 cagio docu- UG's) e Contas
art. 12, mental de Gestio do SR
ON MPS-SPS RPPS
02/2009,art. 32,1, 1TeIIL
2.6.6 | Dispensa e inexigi- | Lei 8.666/93, arfs. 24, 25 | Auditoria go- | Avaliar se as contratacdes por dispensa ou inexigibilidade de | Contas de Ges-
bilidade de licitacao. | e 26. vernamental licitagdo observaram as disposicoes contidas nos artigos 24 a | tao (Todas as
de conformi- | 26 da Lei de Licitagbes. UG's) Set/202331/12/2025
dade

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

\
| y]
¥ <)

28 do margo e 95




ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7413 - 08 de Outubro de 2025

IPACI

20? ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DELIBERATIVO - EXTRAORDINARIA

Aos trinta dias do més de setembro de dois mil e vinte e cinco reuniu-se o Conselho
Deliberativo do Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim —
IPACI, inciando a reunido as 14h15min (quatorze horas e quinze minutos) nas
dependéncias do Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim
(IPACI). Registra-se a presenga dos conselheiros titulares: Daniela Vianna Silva
Sartorato, Elaine do Nascimento Kale, Luiz Carlos Bindaco, Gilziane Faria Fonseca
Martins Corréa, Valquiria Salvador Bernabé, Denise Nunes de Almeida Freitas, Dayse
Modesto Correa, Sebastido Ricardo Carvaiho Moreira e Gilson Batista Soares
Registra-se a auséncia da Conselheira Marli Lima Spolodorio e sua suplente, por
compromissos previamente agendados. A reunido possui a seguinte pauta: 1)
Continuagéo da analise do primeiro semestre do Plano de Ac¢ao 2025; 2) Analise da
regularidade do repasse das contribuicdes e aportes; e 3) Processo 68155/2025 que
trata do Relatorio da ouvidoria referente ao exercicio de 2024. Em relagéo ao primeiro
item da pauta, finalizamos a andlise da execugdo do Plano de Agédo 2025 — 1°
semestre, a saber: Agdo - Conciliagdo diaria dos ingressos das receitas; Registro das
receitas de acordo com a classificacdo orcamentaria. Percentual de execugdo:
58,33%. Anadlise: Balancete da receita esta disponivel no site do IPACI até o més de
agosto/2025. Agado - Andlise da consisténcia da base de dados do dos servidores
ativos, inativos e pensionistas antes do envio ao atuario para realizagdo do estudo
anual. Percentual de execugdo: 30%. Andlise: Considerando que a base sera
atestada pelo atuario, esta acédo sera analisada no segundo semestre. Agao - Analise
do estudo atuarial do exercicio de 2024, para tomada de decisdo das medidas
sugeridas pelo atuario no estudo obrigatério. Percentual de execugdo: 100%. Andlise:
Identificamos que a medida adotada até o momento refere-se a alteragdo da tabela
de aportes para manutencdo do equilibrio atuarial, através da Lei Municipal n.
8225/2025. Agédo - Ratificacdo da necessidade de implementagdo das medidas
mitigatérias do déficit atuarial encaminhadas através do processo 42763/2023 junto
ao Poder Executivo. Percentual de execugdo: 30%. Andlise: Considerando a
informacéo do IPACI acerca da posse dos novos servidores, o estudo complementar
junto ao Processo n. 42763/2023 possui estudo com base cadastral desatualizado, foi
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encaminhado para a base cadastral de julho para o atuério, que apresentara cenarios
com a nova massa de segurados para tomada de decisdo. Desta forma, a agdo sera
analisada no segundo semestre. Agdo - Acompanhamento mensal da execugao da
despesa de acordo com a fonte de recursos através dos empenhos e liquidagbes
realizadas. Percentual de execucao: 58,33%. Andlise: Verificamos o relatério
publicado mensalmente no portal da transparéncia do IPACI. Agao - Implementar
empréstimo consignado conforme disposto na EC 103/2019. Percentual de execugéo:
0%. Analise: Necessario apresentar justificativa fundamentada para a ndo execugao
da acgdo. Agao - Alienar os seguintes iméveis: Terreno de 166.000 m? Localizado em
frente ao Novo Hospital da Unimed, no bairro Unido. Sala Comercial: Localizada no
centro da cidade, no Edificio Itapud; Terreno com 12.000 m?: Contendo trés galpdes,
localizado em frente a rodovia no bairro Gavido/Valao; Terreno de 41.000 m?
Também localizado no bairro Gavigdo/Valao. Prédio do Antigo Clube Ita (adquirido
com recursos taxa de adm). Percentual de execugao: 0%. Analise: De acordo com o
IPACI, foi realizado o Leilao Eletrénico 001/2025, no qual apds tramitacdes nos
termos da Lei 14.133/2021, restou deserto. Agdo - Renovacgéo e/ou certificagdo dos
membros do Comité de Investimentos. Percentual de execugdo: 50%. Analise:
Processo de certificacdo em andamento, inclusive de membros do Conselho
Deliberativo. Agdo - Enviar através do APP whatsapp, link de pesquisa de satisfacdo
constante no site do Instituto em periodicidade semestral para avaliagdo pelos
segurados. Percentual de execugéo: 50%. Analise: Conforme item 34.3 do processo
n. 63020/2022, foi realizada pesquisa de satisfagdo, via link no WhatsApp, com 1.186
usuarios cadastrados, tendo 171 respostas. Perguntas apresentadas: Quanto ao
atendimento prestado pelos servidores do IPACI?; Quanto ao tempo de espera para
ser atendido no IPACI?; Quanto a clareza das informagdes prestadas?; Quanto aos
meios de comunicagdo com o segurado: E-malil, telefone, site?; E quanto ao ambiente
fisico/acessibilidade: Conforto, horario de funcionamento?. Resultado geral apurado:
Muito Bom 62.1%, Bom 32.2%, Regular 3.2%; Ruim e Muito Ruim 2.4%. Solicitamos
para o segundo semestre destacar todos os percentuais dos status com o respectivo
quantitativo. Agdo - Convocar os aposentados para revisdo dos beneficios por
incapacidade permanente para realizagdo de pericia dos segurados. Percentual de
execucdo: 50%. Analise: De acordo com o IPACI, foram realizadas 7 revisdes no
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primeiro semestre. O Conselho aguarda o encaminhamento do processo das revisdes
na analise do segundo semestre. Acgdo - Capacitagdo de servidores que
operacionalizam o COMPREV. Percentual de execugdo: 100%. Andlise: Os 4
certificados foram anexados ao item 34.6 do processo 63020/2022. Agao - Efetivagao
de langamento dos requerimentos de no minimo 90% dos processos homologados
pelo TCE ES até 30/10/2025. Percentual de execucdo: 85%. Analise: Tabela de
requerimentos dos registros homologados e inseridos consta no item 34.4 do
processo 63020/2022. Agao - Revisar e elaborar projeto de lei sob o aspecto da
estrutura administrativa, com as alteragdes necessarias em atendimento a legislagdo
vigente, incluindo os colegiados na Lei 7030/2014 e ainda reanalisando o quantitativo
e a nomenclatura de cargos comissionados. Percentual de execugdo: 30%. Analise:
Identificamos a aprovagao da Lei 8217/2025, sendo assim este Conselho requer
relatério da comissdo, instituida pela Portaria 124/2022, alterada pela Portaria
149/2025, que embasou os encaminhamentos que resultou na aprovagdo da Lei
8217/2025 e redefiniu a estrutura organizacional do IPACI. Agéao - Cientificar os
servidores do Decreto 30340/2021 e 30492/2021. Percentual de execugdo: 100%.
Analise: A comprovacgac da cientificagdo dos servidores nado foi anexada ao processo
63020/2022, que devera ser juntado para analise no segundo semestre. Este
Conselho requer relatério da comissao, instituida pela Portaria 124/2022, alterada
pela Portaria 149/2025, que embasou os encaminhamentos que resultou na
aprovagao da Lei 8217/2025 e redefiniu a estrutura organizacional do IPACI. Ato
continuo, referente ao Processo n. 75513/2025, o mesmo foi respondido a
Presidéncia informando o quantitativo de reunies deste Conselho, previstas para
este exercicio no periodo de outubro a dezembro. Devido ao avangar do horario as
demais agdes nao puderam ser analisadas ficando pendentes para a proxima
reunido. Desta forma, o Conselho fica convocado para reunido prevista para dia
07/10/25, com a seguinte pauta: 1) Andlise da regularidade do repasse das
contribuicbes e aportes; 2) Processo 68155/2025 que trata do Relatério da ouvidoria
referente ao exercicio de 2024; e 3) Encaminhamento referente ao Processo
60548/2025, que trata da ciéncia da cessdo onerosa de imével. Nada mais havendo a
tratar, encerra-se as 16h30min (dezesseis horas e trinta minutos) e lavrada a
presente ata, que assinada por mim e pelos demais membros.
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Valquiria Salvador Bernabé
Presidente do Conselho
(Representante do IPACI - Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim)

Denise Nunes de Almeida Freitas
Primeira Secretaria
(Representante Eleito)

Dayse Modesto Correa
Segunda Secretaria
(Representante Eleito)

Daniela Vianna Silva Sartorato
Membro do Conselho Deliberativo
(Representante da Secretaria Municipal de Fazenda)

Elaine do Nascimento Kale
Membro do Conselho Deliberativo
(Representante da AGERSA — Agéncia Municipal de Regulagao dos Servigos
Publicos Delegados de Cachoeiro de itapemirim)

Luiz Carlos Bindaco
Membro do Conselho Deliberativo
(Representante da Secretaria Municipal de Governo)
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Gilson Batista Soares
Membro do Conselho Deliberativo
(Representante da Secretaria Municipal de Administragéo)

Gilziane Faria Fonseca Martins
Membro do Conselho Deliberativo
(Representante da Camara Municipal)

Sebastido Ricardo Carvalho Moreira
Membro do Conselho Deliberativo
(Representante Eleito)
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PORTARIA 237/2025

APOSENTA POR INCAPACIDADE
PERMANENTE PARA O TRABALHO.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes
delegadas através da Lei n° 7.030/2014 e do Decreto n® 34.905/2025, resolve:

Art. 1° - Aposentar por incapacidade permanente para o trabalho com
proventos integrais, a servidora publica municipal MARTA DA PENHA FABIANO,
ocupante do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS PUBLICOS — MEDIO — NiVEL PLENO
I, lotada na Agéncia Municipal de Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro
de Itapemirim — AGERSA, nos termos do art. 40, § 1°, inciso I, §§ 2°, 3°, 8° e 17 da CF 88,
arts. 1°, caput, § 5° e 15 da Lei n° 10.887/2004, conforme art. 10, §7° da EC n° 103/2019, c/c
o art. 53, §§ 1°, 3°, 7°, arts. 83 e 84 da Lei Municipal n° 6.910/2013, conforme calculo fixado
no processo n° 79557/2025, a partir de 14 de agosto de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor, com efeitos retroativos, na data de 14 de
agosto de 2025, revogadas as disposig¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 07 de outubro de 2025.

DANIELLY BRANDAO TAVORA
Presidente Executiva
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CAMARA MUNICIPAL

ATO DA PRESIDENCIA N° 006 / 2025

O VEREADOR PRESIDENTE DA MESA
DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS
ATRIBUIQGES LEGAIS, RESOLVE:

Art. 1° - A COMISSAO ESPECIAL PARA APURAR PRATICAS

RELACIONADAS A COMERCIALIZACAO DE COMBUSTIVEIS NO MUNICIPIO DE

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, criada através da Resolucdo n® 447/2025,

fica assim definida:

Presidente: Marcelo Favero de Oliveira

Suplente: Delandi Pereira Macedo

Relator: Alexandre Andreza Macedo

Suplente: Ramon Silveira

Membro: Sandro Dellabella Ferreira

Suplente: Thiago das Neves Camilette

Membro: Leonardo Pinheiro Dutra

Suplente: Marcos Coelho
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Membro: Vitor Azevedo

Suplente: Lucas Mello

Membro: Evando Miranda

Suplente: Jodo Machado

Art. 2° - Publique-se e registre-se para todos os efeitos

legais e administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 25 de setembro de 2025.

Alexandre Valdo Maitan

Vereador Presidente
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PORTARIA N° 357/2025.
DISPOE SOBRE FERIAS REMANESCENTES.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS E REGIMENTAIS.
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias remanescentes ndo usufruidas no periodo

concessivo, ao seguinte servidor:

Periodo de
Servidor Cargo Retorno
usufruto

02/10/2025 a

Paula Teixeira Garruth Assistente
03/10/2025 04/10/2025
Rodrigues Legislativo
(02 dias)
Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 03 de outubro de 2025.

ALEXANDRE VALDO MAITAN
Presidente
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