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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DISPOE SOBRE A ATUALIZACAO DO VALOR DOS
PLANTOES DOS CONSELHEIROS TUTELARES NO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, no uso das atribuigbes estabelecidas
na Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara
Municipal APROVA, e ele SANCIONA e PROMULGA
a seguinte Lei:

Art. 1° O § 1° do artigo 24 da Lei Municipal n° 7.053, de 27 de agosto de
2014, alterado pela Lei Municipal n° 7.801, de 23 de dezembro de 2019, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 24 (...)

(...)

§ 1°. Devera ser pago ao Conselheiro Tutelar o valor referente a cada escala
de plantédo, limitado ao nimero maximo de 08 (oito) por més, sendo este

fixado em 4,84% (quatro virgula oitenta e quatro por cento) do subsidio
mensal do Conselheiro Tutelar.

(.)"

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigGes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de julho de 2025.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

LEI N° 817

INSTITUI O DIA MUNICIPAL DE CONSCIENTIZAGCAO
SOBRE A DOENCA PULMONAR OBSTRUTIVA
CRONICA (DPOC), NO MUNICiPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM - ES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, no uso das atribuigbes estabelecidas na
Lei Orgénica do Municipio, faz saber que a Camara
Municipal APROVA, e ele SANCIONA e PROMULGA a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim — ES, o Dia
Municipal de Conscientizacdo sobre a Doenca Pulmonar Obstrutiva Crdnica
(DPOC), a ser celebrado anualmente no dia 21 de novembro, em consonancia com o Dia
Mundial da DPOC.

Art. 2° O Dia Municipal de Conscientizagdo sobre a DPOC tem por finalidade
informar, sensibilizar e conscientizar a populag@o sobre a doenga, seus sintomas, fatores
de risco, formas de prevengdo e tratamento.

Paragrafo unico. VETADO.

Art. 3° VETADO.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de julho de 2025.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

DECRETO N° 35.755

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigbes legais,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar os servidores abaixo relacionados, dos respectivos cargos em comissao,

lotados na Secretaria Municipal de Governo e Planejamento Estratégico - SEMGOV, nas referidas
datas, conforme segue:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTAGAO Data
Luana Cristina da Silva Fonseca Eggsﬂtaedéswnta de Gestéo por Cci1 SEMGOV 30/0?/"2025
Gabrielle Cotta Marques Consultora Interna CES SEMGOV 30/0%7]2025
Shirley Fortuna Assessora Executiva I CE1 SEMGOV 30/0I56T2025
Maria Augusta Gava Alves Coordenadora Executiva de Gestdo CE1 SEMGOV 30/0%72025

Art. 2° Nomear os servidores abaixo relacionados para exercerem os respectivos cargos
em comissdo, em conformidade com os padroes de remuneragdo citados, lotados nas Secretarias
Municipais descritas, a partir das datas mencionadas, fixando-lhes o vencimento mensal estabelecido
pela Lei Municipal n® 7940/22:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTAGAO | A partir de
Luana Cristina da Silva Fonseca Consultora Interna CES5 SEMCIT 01/07/2025
Gabrielle Cotta Marques Gerente Adjunta de Gestdo por c1 SEMGOV | 01/07/2025
Shirley Fortuna Coordenadora Executiva de Gestdo CE1 SEMGOV 01/07/2025
Maria Augusta Gava Alves Assessora Executiva I CE1l SEMGOV 01/07/2025

Art. 3° Determinar que a servidora Maria Augusta Gava Alves, nhomeada para o cargo
em comissdo de Assessora Executiva I, exerca suas fungdes vinculada a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, que sera a responsavel por verificar e atestar a frequéncia da referida
servidora, a partir de 01 de julho de 2025, bem como o registro de demais eventos que ocorrerem
em decorréncia de sua vida funcional nesta municipalidade.

Art. 4° Revogam-se as disposicbes em contrario, em especial o Decreto n® 35.670, de
13/06/2025.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de julho de 2025.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

DECRETO N° 35.756

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigles legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar as servidoras abaixo relacionadas, dos respectivos cargos em
comissdo, lotadas na Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, em 30 de junho de 2025,
conforme segue:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTAGAO
Vanessa Januario Fardin Coordenadora de Almoxarifado c4 SEMUS
Karina Bastos Peres Spolodorio Coordenadora de Patrimonio c4 SEMUS

Art. 2° Nomear as servidoras abaixo relacionadas para exercerem o0s
respectivos cargos em comissdao, em conformidade com os padrdes de remuneracao citados,
lotadas na Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, a partir de 01 de julho de 2025,
fixando-lhes o vencimento mensal estabelecido pela Lei Municipal n°® 7940/22:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTAGAO
Vanessa Januario Fardin Coordenadora de Patriménio ca4 SEMUS
Karina Bastos Peres Spolodorio Coordenadora de Almoxarifado ca SEMUS

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de julho de 2025.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

DECRETO N° 35.757

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o que consta dos
Processos Digitais n® 51740/2025 e n°® 52691/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora abaixo mencionada para exercer o respectivo cargo
em comissdo, em conformidade com o padrdo de remuneragdo citado, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdao - SEME, a partir de 01 de julho de 2025, fixando-lhe o vencimento
mensal estabelecido pela Lei Municipal n® 7940/22:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTAGAO
Gabriela Vieira de Oliveira Coordenadora da Educag&o Infantil c4

SEME

Art. 2° Retificar o quadro constante do artigo 1° do Decreto n° 35.627, de
09/06/2025, que nomeia servidores para o exercicio de cargos em comissdo no Municipio,

em especial com relagdo a nomeacdo de Valdomiro Luiz Alfredo, a partir de 03 de julho
de 2025, conforme segue:

Onde consta:

SERVIDOR [ cARGO EM coMissAo | PADRAO | LOTACAO
Valdomiro Luiz Alfredo | Asses;'r) Operacional II | cEs | SEMMAT
(@D
Passa a constar:
SERVIDOR [ cARGO EM coMissAo | PADRAO | LOTACAO
Valdomiro Luiz Alfredo | Assesgc;: Operacional II [ ceEs | SEMAG
()

Art. 3° Revogam-se as disposicGes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de julho de 2025.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

DECRETO N° 35.758

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicOes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, do respectivo cargo em comissdo, a servidora
abaixo mencionada, lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES, a
partir de 03 de julho de 2025, conforme segue:
SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTAGCAO
Vera Lucia Bahiense Gerente de Recursos Humanos c2 SEMDES

Art. 2° Exonerar os servidores abaixo relacionadas, dos respectivos cargos em
comissdo, lotados na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES, em 02 de
julho de 2025, conforme segue:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTAGCAO
Fabricio da Silva Coordenador de Patrimdnio c4 SEMDES
Mirela Patta Cateim Gerente Administrativa c2 SEMDES

Art. 3° Nomear os servidores abaixo relacionados para exercerem o0s
respectivos cargos em comissdo, em conformidade com os padrdes de remuneragao citados,
lotados na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES, a partir de 03 de
julho de 2025, fixando-lhes o vencimento mensal estabelecido pela Lei Municipal n°

7940/22:
SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTAGAO
Mirela Patta Cateim Gerente de Recursos Humanos c2 SEMDES
Fabricio da Silva Gerente Administrativo c2 SEMDES
Guilherme Silva de Oliveira Coordenador de Patriménio c4 SEMDES

Art. 4° Revogam-se as disposicGes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de julho de 2025.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO 11




ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

DECRETO N° 35.759

ALTERA A REDAGCAO DE DISPOSITIVO DO
DECRETO N° 33.797, DE 23 DE FEVEREIRO DE
2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicles legais, tendo em vista o que consta do
Processo Digital n°® 52164/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a redagdo do Artigo 4° do Decreto n° 33.797, de 23 de fevereiro
de 2024, passando a vigorar conforme segue:

“Art. 49 Fica designado para assinar em conjunto de 02 (duas) assinaturas
a movimentacéo financeira das contas bancdrias atuais e futuras contas da
Secretaria Municipal de Educacdo, vinculadas ao CNPJ n© 27.165.588/0001 -
90, CNPJ n© 27.165.588/0003-51, Fundo Municipal de Educagdo Infantil -
FMEI-CNPJ n© 32.610.877/0001-90 e Fundo Municipal de Educagao Infantil e
Ensino Fundamental FMEIEF-CNPJ n© 45.802.017/0001- 09, o Subsecretario
Financeiro da Secretaria Municipal de Fazenda, o Secretdrio Municipal de
Educagéo e o Prefeito Municipal.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de julho de 2025.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

DECRETO N° 35.761

ALTERA DISPOSITIVO DO DECRETO N°
34.970, DE 14 DE JANEIRO DE 2025, QUE
DISPOE SOBRE A COMPOSICAO DA
COMISSAO DA DEFESA DA AUTUACAO DE
INFRACAO DE TRANSITO (CODEAIT) DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Alterar o inciso IV do artigo 1° do Decreto n° 34.970, de
14/01/2025, que dispde sobre os componentes da Comissao da Defesa da
Autuacdo de Infracdo de Transito (CODEAIT) de Cachoeiro de Itapemirim,
conforme a seguir:

Onde consta:

"IV - Ancelmo Verediano Roque — Secretario.”

Passa a constar:

"IV - Cleber Toneto — Secretario.”

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor a partir da data da sua

publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de julho de 2025.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

o
(Republicagdo DOM N° 7339 - 02 de Julho de 2025)

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
PROGRESSAO HORIZONTAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas
através dos Decretos n®s. 18.275/2008 e
35.523/2025, tendo em vista o que
consta no processo n° 51.816/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder PROGRESSAO
HORIZONTAL a servidora GRACIELA ZERBONE NOGUEIRA
PREATO, Professor PEB D - (Especializacdo), lotada na Secretaria
Municipal de Educacdao - SEME, nos termos da Lei n® 7.756/2019,
conforme consta a seguir:

BIENIO LETRA ATUAL PROMOVIDO A A PARTIR DE
2014/2016 G H 15/03/2016
2016/2018 H I 15/03/2018
2018/2020 I J 15/03/2020
2020/2022 J K 15/03/2022
2022/2024 K L 15/03/2024

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposicbes em contrario, em
especial as progressdes horizontais concedidas a referida servidora
através das Portarias n°s. 323/2012, 1.227/2021 e
2.030/2023 e 2.397/2024.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 1° de julho de 2025.

FERNANDO SANTOS MOURA
Secretario Municipal de Administragdao (Interino)
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

PORTARIA N° 1, 202

DESIGNA SERVIDOR PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA
EXECUGAO DE CONTRATO FIRMADO NO
MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicbes delegadas através do Decreto n°
35.576/2025, tendo em vista o que consta no
processo n° 13.329/2025, resolve:

Art. 1° Designar a servidora MIRIA MARCIA
DA SILVA ASSAD, lotada na SEMMA, para acompanhamento e fiscalizagdo
da execugdo dos servigos constantes no Contrato em anexo.

CONTRATO CEDENTE OBJETO PROC. N°

Cessédo de uso de forma
onerosa de parcela do
imovel, localizado a
Av. Mauro Miranda 22543/2020
Madureira, SN°,
Valdo/Gavido

CESSAO DE USO DE .
FORMA ONEROSA INSTITUTO DE PREVIDENCIA

DO MUNICIPIO DE

N° 002/2021 CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
12/03/2021

Art. 2° Compete a servidora, designada
como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execugdo, relatando ao
gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias
cabiveis, além das demais atribuicGes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatérios.

II - Propor a celebracdo de aditivos ou rescisdo, quando
necessario.

II1 - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados,
em ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds
contatos prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis

de penalidade.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia
do contrato, a liberagao da garantia contratual em favor da contratada.

VII - Manter, sob sua guarda, cépia dos processos de
contratagao.

VIII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da
Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificacbes e
quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou
fornecimento executado em desacordo com o contrato.

XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a
unidade competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado deverd providenciar
copia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da
proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagdo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposicdes em
contrario, em especial a Portaria n° 500/2023.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de julho de 2025.

ROGERIO RIBEIRO DO CARMO
Secretario Municipal de Meio Ambiente

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO 16




ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

PORTARIA N° 1.370/2025

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
FERIAS-PREMIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
35.523/2025, resolve:

Art. 1° Conceder FERIAS-PREMIO aos
servidores abaixo mencionados, no periodo de 06 (seis) meses, nos
termos do artigo 75 c¢/c artigo 76, da Lei n° 4.009 de
20/12/1994 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
modificados pela Lei n® 4967/2000.

SERVIDORES CARGO LOTAGAO | DECENIO AP‘[‘,:“R PROC. N°©

Auxiliar de Servigos
ERICA MARCOLAN CURCIO de Unidade de SEMUS 2013/2023 | 01/08/2025 | 54519/2023
Saude

MARINILDES FIGUEIREDO

GOMES Professor PEB B SEME 2011/2021 | 08/08/2025 | 39501/2023

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de julho de 2025.

FERNANDO SANTOS MOURA
Secretario Municipal de Administracao (Interino)
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

PORTARIA N° 1.373/2025

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
REDUCAO DA JORNADA DE TRABALHO.

0 SECRETABIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuicdes delegadas através dos
Decretos n%s. 18.275/2008 e 35.523/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado aos servidores
abaixo relacionados, reducdo de sua carga horaria cotidiana, para
cuidar de dependente, no periodo de 12(doze) meses, tendo em vista o que
consta nos processos abaixo e com base no artigo 9° da Lei n® 7.757/2019,
alterado pela Lei n® 8067/2023.

REDUGAO DA
. JORNADA DE
SERVIDORES CARGO LOTAGAO | TRABALHO |APARTIRDE| PROC.N°
GIOVANA BRANDAO
VIEIRA PEREIRA CUIDADOR SEME 30% 17/06/2025 | 30420/2025
AGENTE
LUCINEIA DOS SANTOS COMUNITARIO | SEMUS 30% 04/06/2025 | 31277/2025
HEMERLY f
DE SAUDE
VALDETE PASSONI DE
OLIVEIRA PROF PEB A SEME 40% 12/06/2025 | 18848/2025

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de julho de 2025.

FERNANDO SANTOS MOURA
Secretario Municipal de Administracao (Interino)
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

PORTARIA N° 1.375/2025

DISPOE SOBRE READAPTACAO DE
SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicbes delegadas
através dos Decretos n°s. 18.275/2008
e 35.523/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a
readaptacao temporaria do servidor abaixo relacionado, no
periodo mencionado, em virtude de modificacdo em seu estado de
saude, conforme laudo médico emitido pelo médico do trabalho da
empresa MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho Ltda - ME e
informagdes contidas nos processos mencionados, nos termos do
Artigo 35, da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
Pablicos Municipais e Decreto n® 27.958/2018.

SERVIDOR CARGO LOTAGAO PERIODO | A PARTIR DE | PROC. N°s.

. a . 59836/2022 e
ANDREA MACEDO BRAZ PROF PEB-A SEME 120 DIAS | 04/06/2025 73778/2023

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de julho de 2025.

FERNANDO SANTOS MOURA
Secretario Municipal de Administracao (Interino)
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

PORTARIA N° 1.376/2025

DISPOE SOBRE AUTORIZAGCAO PARA
AUTOCONDUGAO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
TRANSPORTES de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas

através do Decreto n° 35.029/2025,
RESOLVE:

. Art. 1° Conceder autorizagdo para
AUTOCONDUCAO aos servidores mencionados na relagdo abaixo,

nos termos do artigo 13, §§ 2° a 6° do Decreto n°. 22.289/2011.

PERIiODO
SERVIDORES LOTAGAO | 0470772025 | PROC.N°
ATE
CRISTIANO FRANCISCO JOSE MACHADO 31/12/2025
EDIVALDO LACERDA FERREIRA 31/12/2025

LAWRENCE WILLIAM FERNANDES SEMUS 06/08/2025 | 48427/2025

MARCOS RODRIGO DA SILVA 13/11/2025

RENATA SABRA BAIAO
FIORIO NASCIMENTO 31/12/2025

Art. 2° A Autocondugdo somente podera
ser exercida quando comprovada a indisponibilidade de motorista
para cumprir a fungdo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de julho de 2025.

MAURO CESAR DE OLIVEIRA SA
SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

PORTARIA N° 1.377/2025

ALTERA PERIODO DE FERIAS DE
SERVIDORES CONSTANTES NA
PORTARIA N° 2.375/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicbes delegadas
através dos Decretos n®s. 18.275/2008
e 35.523/2025, resolve:

Art. 19 Alterar o periodo de férias dos
servidores abaixo mencionados e constantes na Portaria n°

2.375/2024.
ONDE SE LE LEIA-SE
SERVIDORES CARGO LOTAGAO [oeriopo bE | PERfoDODE | PROC:N°
FERIAS FERIAS
15/08/2025 a
AUX. DE SERVICOS PUB. 01/08/2025a | 29/08/2025 e
ELISABETH RIBEIRO T Ara SEMMA | O e | lo/iarogon g | 52488/2025
02/01/2026
16/07/2025 a
01/07/2025a | 30/07/2025 e
LUCIANE MARIA CECCON CONTADOR seMra | O s | leroio0s6 s | 50528/2025
30/07/2026.
REBECA RODRIGUES DOS AGENTE 01/07/2025a | 14/07/2025 a
SANTOS SOUZA ALMEIDA |  ADMINISTRATIVO SEMFA | "30/07/2025 12/08/2025 51349/2025
25/08/2025 a
ZULEICA MENEZES g‘éﬁ%‘%f@gﬁg?gg Semus | 01/10/2025a | 08/09/2025 € | oo oc
SANTOS oAUDE 30/10/2025 | 05/01/2026 a
19/01/2026

Art. 20 Esta Portaria entrard em vigor
na data de sua publicagao

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de julho de 2025.

FERNANDO SANTOS MOURA
Secretario Municipal de Administracao (Interino)
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

PORTARIA N° 1.378/2025

DISPOE SOBRE PRORROGAGCAO DE
REQUISIGCAO DE SERVIDORES EFETIVOS
PELO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
DO ESPIRITO SANTO - 482 ZONA
ELEITORAL.

(0} SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuigbes delegadas através dos
Decretos n%s. 18.275/2008 e 35.523/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a prorrogagdo de
requisicdo dos servidores abaixo relacionados, pelo Tribunal Regional
Eleitoral do Espirito Santo - 482 Zona Eleitoral/ES, pelo periodo de
01 (hum) ano, a partir das datas mencionadas.

SERVIDORES CARGO/LOTACAO | LOTACAO PERIODO PROC. N°S
TECNICO EM
CA,'%QNB:;IZ?;ZA SERVICOS SEMDURB lizdgem;;i"odzezggg: 1379372023
ADMINISTRATIVOS <
FABIANE MARQUES SECRETARIO sEmg | 17 dejaneiro de 2025 a 66234 /2022
DA SILVA PICALLO ESCOLAR 16 de janeiro de 2026

65682/2022

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de julho de 2025.

FERNANDO SANTOS MOURA
Secretario Municipal de Administragdo (Interino)
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

PORTARIA N° 1.379/2025

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA
AUTOCONDUGAO.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
TRANSPORTES de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuicdes delegadas através do
Decreto n°® 35.029/2025, RESOLVE:

. Art. 1° Conceder autorizagdo para
AUTOCONDUCAO aos servidores mencionados na relagdo abaixo, a partir
da data da publicacdo até 31 de dezembro de 2025, nos termos do
artigo 13, §§ 20 a 6° do Decreto n°. 22.289/2011. ,nos termos do artigo
13, §§ 2° a 6% do Decreto n°. 22.289/2011.

SERVIDORES LOTAGAO PROC. N°
ANNA PAULA RAMOS MENDES CASTRO
ANTONIO CARLOS MOREIRA DA SILVA SEMO 52675/2025
TADEU D AVILA DE ALMEIDA
PEDRO HENRIQUE LIMA ROCHA
SEMO 52722/2025
VANDERLEI GUALBERTO PEREIRA
SEBASTIAO RICARDO CARVALHO MOREIRA
SEMDEC 52427/2025
VITOR CLAUDIO DOS SANTOS
FELIPE FERNANDES DOS SANTOS SEMGESP 17030/2025

Art. 2° A Autocondugdo somente podera ser
exercida quando comprovada a indisponibilidade de motorista para cumprir
a fungao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de julho de 2025.

MAURO CESAR DE OLIVEIRA SA
SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

PORTARIA N° 1.380/2025

DISPOE SOBRE LICENCA POR MOTIVO
DE ACIDENTE OCORRIDO EM
SERVICO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdoes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
35.523/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado ao servidor
abaixo mencionado, licenca por motivo de acidente ocorrido em
servigo, nos termos do Artigo 100, da Lei n° 4.009, de 20.12.94 -
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

SERVIDOR CARGO LOTAGAO | PERIODO | INicIO PROC. N°

JEAN SILVEIRA DE JESUS MOTORISTA SEMUS 15 DIAS |27/05/2025| 44346/2025

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacgao.

Cachoeiro de Itapemirim, 03 de julho de 2025.

FERNANDO SANTOS MOURA
Secretario Municipal de Administragao (Interino)
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

PORTARIA N° 1.381/2025

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
LICENCA SEM VENCIMENTO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas
através dos Decretos n®s. 18.275/2008
e e 35.523/2025, tendo em vista o que
consta no processo n° 48785/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora TATIANA
DE OLIVEIRA SANT'ANA, Auxiliar de Servicos Publicos Municipais,
lotada na SEMAD, licenca sem vencimento para tratar de
interesses particulares, no periodo de 04 (quatro) anos , a partir
de 03 de julho de 2025 , optando por ndo contribuir com o
IPACI, com base nos termos do artigo 105 da Lei n°. 4.009/94,
alterado pela Lei n® 7350/2015.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim, 03 de julho de 2025.

FERNANDO SANTOS MOURA
Secretario Municipal de Administracao (Interino)
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

PORTARIA N° 1.382/2025

DISP6§ SOBRE TRANSFERENCIA DE
LOTACAO DE SERVIDORES.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através
dos Decretos n©%. 18.275/2008 e
35.523/2025, resolve:

Art. 1° TRANSFERIR a Iotagdao dos
servidores abaixo mencionados, tendo em vista o que consta no
processo citado.

LOTAGAO | LOTAGAO
SERVIDORES CARGO DE DE APARTIR | proC. No
ORIGEM | DESTINO

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

JEANSILVIO ATHEMIR AMARO SEMAD SEMFA

02/07/2025 | 52883/2025

VINICIUS SOUZA VASCONCELOS SEMAD SEMFA

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de julho de 2025.

FERNANDO SANTOS MOURA
Secretario Municipal de Administracdao (Interino)
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 075/2021

LOCATARIO: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO — SEMGOV
LOCADORA: VERA LUCIA SILVA MAIA

OBJETO: Renovar a vigéncia do Contrato n® 075/2021, firmado em 30/06/2021, para dar
continuidade a locagéo do Imoével predial urbano localizado a Rua Teot6énio Souto Machado, n°® 160,
Ibitiquara, Nesta Cidade, matriculado no Cartério de Iméveis da Comarca de Cachoeiro de ltapemirim
sob n° 25.410, livro 2, folha 010.

VALOR: o valor mensal de R$ 1.006,66 (hum mil, seis reais e sessenta e seis centavos)

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Os recursos necessarios ao pagamento das despesas decorrentes
do objeto deste Contrato correrdo a cargo da seguinte dotagdo orcamentaria e elemento de
despesas:

Orgao/Unidade: 05.01

Projeto/Atividade: 2.014

Despesa: 33903615000

Ficha/Fonte: 545/150000000001

PRAZO: 12 (doze) meses

DATA DE ASSINATURA: 02/07/2025

SIGNATARIOS: Edson da Silva Janoario - Secretario Municipal de Governo e Planejamento
Estratégico e Vera Lucia Silva Maia - Locadora

PROCESSO: 203985/2021
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

RATIFICAGAO

Em cumprimento ao Artigo 72, § unico da Lei Federal N.° 14.133/2021, a SECRETARIA MUNICI-
PAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT, no uso de suas atribui¢gdes legais, torna publico que
nos autos do Processo Administrativo N.°  51100/2025, ID Cidades N°
2025.016E0700001.10.0067, RATIFICA a contratagdo direta da empresa BEATRIZ DE SOUZA
BESSA ME inscrita no CNPJ sob o n° 50.179.075/0001-50, com sede na Rua Pereira da Silva n°
678, Apto 409 — Bloco A, Bairro Laranjeiras, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 22.221-140, no valor R$
3.624,60 (trés mil, seiscentos e vinte e quatro reais e sessenta centavos), para Contratagdao da
Avaliadora/Parecerista BEATRIZ DE SOUZA BESSA, para promover avaliagdo de 28 (vinte e oito)
projetos culturais na area cultural de Musica, inerentes a Lei n® 7.410/2016 - Lei Rubem Braga
(LRB), inscritos no Edital n.° 018/2024, nos termos do artigo 74, inciso 1V da Lei n® 14.133/21, por
Inexigibilidade de Licitagao.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 02 de julho de 2025.

LARISSA PATRAO MACHADO VALORY HELENO
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

RATIFICACAO

Em cumprimento ao Artigo 72, § unico da Lei Federal N.° 14.133/2021, a SECRETARIA MUNICI-
PAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico que
nos autos do Processo Administrativo N.°  51106/2025, ID Cidades N¢:
2025.016E0700001.10.0070, RATIFICA a contratagao direta da empresa CARLOS RENATO DOS
SANTOS - ME inscrita no CNPJ sob o n° 57.095.964/0001-88, com sede na Rua Mariana n° 86,
Bairro Dona Luizinha, Itabirito/MG, CEP: 35.454-040, no valor R$ 1.941,75 (mil novecentos e qua-
renta e um reais e setenta e cinco centavos), para Contratagdo do Avaliador/Parecerista CARLOS
RENATO DOS SANTOS, para promover avaliagado de 15 (quinze) projetos culturais na area cul-
tural de Teatro, Circo e Opera, inerentes a Lei n° 7.410/2016 - Lei Rubem Braga (LRB), inscritos no
Edital n.° 018/2024, nos termos do artigo 74, inciso IV da Lei n° 14.133/21, por Inexigibilidade de
Licitagao.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 02 de julho de 2025.

LARISSA PATRAO MACHADO VALORY HELENO
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

RATIFICAGAO

Em cumprimento ao Artigo 72, § unico da Lei Federal N.° 14.133/2021, a SECRETARIA MUNICI-
PAL DE CULTURA E TURISMO — SEMCULT, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico que
nos autos do Processo  Administrativo N.°  51240/2025, ID Cidades Ne:
2025.016E0700001.10.0075, RATIFICA a contratagao direta da empresa LARISSA RIZZATTI GO-
MES - ME, inscrita no CNPJ sob o n° 38.432.806/0001-21, com sede na Rua Piracicaba, n® 452, Apto
24, Jardim Paulista, Ribeirdo Preto/SP, CEP 14.090-230, no valor R$ 1.294,50 (mil, duzentos e noventa
€ quatro reais e cinquenta centavos), para Contratagdo da Avaliadora/Parecerista LARISSA RIZZAT-
TI GOMES para promover avaliagdo de 10 (dez) projetos culturais na area de Preservacao e res-
tauragao de acervo e patriménio histérico e cultural de museus e centros culturais, inerentes a Lei n°
7.410/2016 - Lei Rubem Braga (LRB), inscritos no Edital n.° 018/2024, nos termos do artigo 74, in-
ciso IV da Lei n° 14.133/21, por Inexigibilidade de Licitagao.

Cachoeiro de ltapemirim-ES, 03 de julho de 2025.

LARISSA PATRAO MACHADO VALORY HELENO
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

RATIFICAGAO

Em cumprimento ao Artigo 72, § unico da Lei Federal N.° 14.133/2021, a SECRETARIA MUNICI-
PAL DE CULTURA E TURISMO — SEMCULT, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico que
nos autos do Processo Administrativo N.° 51241/2025, ID Cidades N©
2025.016E0700001.10.0074, RATIFICA a contratagdo direta da empresa LETICIA FLAVIA DE
SOUZA - ME, inscrita no CNPJ sob o n° 14.960.608/0001-72, com sede na Rua Comandante Fre-
derico Stoll, n° 46, Apt 201, Centro, Joinville/SC, CEP 89.201-340, no valor R$ 906,15 (novecentos e
seis reais e quinze centavos), para Contratagdo da Avaliadora/Parecerista LETICIA FLAVIA DE
SOUZA, para promover avaliagdo de 07 (sete) projetos culturais na area de Danga, inerentes a
Lei n°7.410/2016 - Lei Rubem Braga (LRB), inscritos no Edital n.° 018/2024, nos termos do artigo
74, inciso IV da Lei n® 14.133/21, por Inexigibilidade de Licitagao.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 02 de julho de 2025.

LARISSA PATRAO MACHADO VALORY HELENO
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

RATIFICAGAO

Em cumprimento ao Artigo 72, § Unico da Lei Federal N.° 14.133/2021, a SECRETARIA MUNICI-
PAL DE CULTURA E TURISMO — SEMCULT, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico que
nos autos do Processo Administrativo N.° 51242/2025, ID Cidades N©
2025.016E0700001.10.0081, RATIFICA a contratagédo direta da empresa MARUCA RODRIGUES
DE LIMA — ME, inscrita no CNPJ sob o n° 11.547.915/0001-38, com sede na Rua Monsenhor Bru-
no, n° 2031, Apt°. 10, Bairro Meireles, Fortaleza/CE, CEP 60.115-190, no valor R$ 3.624,60 (trés mil
seiscentos e vinte e quatro reais e sessenta centavos), para Contratagdo da Avaliadora/Parecerista
MARUCA RODRIGUES DE LIMA, para promover avaliagdo de 28 (vinte e oito) projetos culturais
na area cultural de Musica, inerentes a Lei n° 7.410/2016 - Lei Rubem Braga (LRB), inscritos no
Edital n.° 018/2024, nos termos do artigo 74, inciso IV da Lei n°® 14.133/21, por Inexigibilidade de
Licitagao.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 03 de julho de 2025.

LARISSA PATRAO MACHADO VALORY HELENO
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

RATIFICAGAO

Em cumprimento ao Artigo 72, § unico da Lei Federal N.° 14.133/2021, a SECRETARIA MUNICI-
PAL DE CULTURA E TURISMO — SEMCULT, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico que
nos autos do Processo  Administrativo N.° 51300/2025, ID Cidades Ne:
2025.016E0700001.10.0080, RATIFICA a contratagdo direta da empresa STELLA FERNANDES
LOPES DA SILVA - ME inscrita no CNPJ sob o n°® 22.971.069/0001-03, com sede na Avenida
Akiyo Nagae n° 131, Bairro Balneario Copacabana, Caraguatatuba/SP, CEP: 11.676-465, no valor
R$ 1.941,75 (mil, novecentos e quarenta e um reais e setenta e cinco centavos), para Contratagdo da
Avaliadora/Parecerista STELLA FERNANDES LOPES DA SILVA, para promover avaliagdo de 15
(quinze) projetos na area de Artesanato, inerentes a Lei n° 7.410/2016 - Lei Rubem Braga (LRB),
inscritos no Edital n.° 018/2024, nos termos do artigo 74, inciso 1V da Lei n® 14.133/21, por Inexigi-
bilidade de Licitagao.

Cachoeiro de ltapemirim-ES, 03 de julho de 2025.

LARISSA PATRAO MACHADO VALORY HELENO
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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RATIFICAGAO

Em cumprimento ao Artigo 72, § Unico da Lei Federal N.° 14.133/2021, a SECRETARIA MUNICI-
PAL DE CULTURA E TURISMO — SEMCULT, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico que
nos autos do Processo  Administrativo N.°  51301/2025, ID Cidades Ne:
2025.016E0700001.10.0082, RATIFICA a contratagao direta da empresa THAIS LIMA DOS REIS -
ME inscrita no CNPJ sob o n°® 57.334.972/0001-30, com sede na Rua da Bica, n® 290, Apto 143,
Bairro Freguesia do O, S&o Paulo/SP, CEP 02.925-000, no valor R$ 2.718,45 (dois mil, setecentos e
dezoito reais e quarenta e cinco centavos), para Contratagdo da Avaliadora/Parecerista THAIS LIMA
DOS REIS, para promover avaliagdo de 21 (vinte e um) projetos culturais na area cultural de Carna-
val, Folclore e Capoeira, inerentes a Lei n° 7.410/2016 - Lei Rubem Braga (LRB), inscritos no Edi-
tal n.° 018/2024, nos termos do artigo 74, inciso IV da Lei n° 14.133/21, por Inexigibilidade de Lici-
tacéo.

Cachoeiro de ltapemirim-ES, 03 de julho de 2025.

LARISSA PATRAO MACHADO VALORY HELENO
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de Itapemirim

Ao segundo dia do més de junho de dois mil e vinte e cinco, as dezesseis horas e trinta minutos, realizou-se
presencialmente no Centro Cultural “Palacio Bernardino Monteiro" - auditério “Marilia Mignone, da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo - SEMCULT a centésima décima oitava reunido ordinaria do Conselho Municipal de
Politica Cultural de Cachoeiro de Itapemirim, com as presengas dos conselheiros, representantes da sociedade civil:
Lucas Guimaraes Blink Schuina - Cinema, video e cultura digital, Karyna Bahiemse Barros - Cinema, video e
cultura digital, Emersom da Silva Costa — Cultura Popular, Jovéania Lima Valiati — Musica, Allan Santos
Biazatti — Masica, Maria Théa Baptista - Artes Plasticas, Weber Miranda Cooper Neto — Danga, Agatha Benks —
Danga, Paula Teixeira Garruth Rodrigues — Literatura, Brenda Caetano Perim - Literatura e os representantes
do Poder Publico: Larissa Patrao Machado Valory Heleno - SEMCULT, Fernanda da Silva Brito — SEMCULT,
Lucia Sampaio — SEMDES, Ménica Valéria - SEMURB, William Souza Vilela - SEMGOV e os convidados Mauta
Matrielo Araujo, Amanda Malta de Palma, Anderson Dario, Franciela de Souza Rodrigues, Avela Dariva Veiga
Gomes e Ananda Lugon. Verificada a presenga de qudrum deliberativo, Lucas Schuina cumprimenta a todos, e
apresenta as pautas do dia: a)Troca do representante do CMPCCI| no Conselho da Primeira Infancia;
b)Apresentagdo do PAAR; c)Andlise dos avaliadores da Lei Rubem Braga; d)Explicagdes sobre recursos para
a Festa de Cachoeiro e Lei Rubem Braga; e)Nota de repudio do CMPCCI & aprovagao do projeto de lei Anti-
Oruam na Camara de Vereadores; f)Atualizagées da comissdo de andlise do patrimdnio histérico de
Cachoeiro; g)Processo eleitoral do CMPCCI; h)informes gerais. Apds a apresentag@o das pautas do dia Lucas
inicia a apresentacéo da primeira pauta do dia. a) Troca do representante do CMPCCI no Conselho da Primeira
Inféncia - e explica que o Conselho Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de Itapemirim (CMPCCI) possuia um
representante no Conselho da Primeira Infancia, cargo anteriormente ocupado pelo conselheiro Marcos Anténio Reis,
que veio a falecer. Diante do ocorrido, foi encaminhado um oficio ao CMPCCI solicitando a indicagdo de um novo
representante para ocupar a referida cadeira. O conselheiro Lucas indagou os presentes sobre o interesse em
assumir a fungé@o. A conselheira Paula Teixeira Garruth Rodrigues, representante do segmento de Literatura,
manifestou interesse em ocupar o cargo. Lucas coloca a indicagao para votagédo, onde a mesma foi aprovada por
unanimidade pelos conselheiros presentes. Superado a primeira pauta do dia Lucas encaminha a reuni&o para a
proxima pauta - b)Apresentagdo do PAR - e passa a palavra a conselheira Fernanda que inicia a apresentagao da
escuta publica por meio de slides, abordando os resultados e informado que o material foi previamente compartilhada
no grupo do Conselho. Fernanda informa que a escuta permaneceu aberta por quase dez dias e, embora tenha
havido uma melhora na adesdo em relagdo ao ano anterior, a participagdo ainda foi considerada baixa,
especialmente diante do potencial da classe artistica de Cachoeiro de Itapemirim. Neste ano, optou-se pela utilizagao
do Google Forms, o que facilitou o acesso e a disseminagdo, mas mesmo assim a resposta do publico foi limitada.
Durante a apresentagéo, a conselheira Fernanda enfatizou que, embora haja constantes criticas publicas sobre a
auséncia de determinadas demandas nos editais, € justamente por meio da escuta publica que essas demandas
podem ser efetivamente apresentadas. Ela reforgou que a gestdo publica ndo consegue, por si s6, mapear todas as
necessidades e especificidades da classe artistica, sendo fundamental a participagao da sociedade civil nesse
processo. Com a intengdo de ampliar a coleta de informagdes, ela informou que pretende abrir uma nova escuta, e

seguiu com a apresentacdo dos dados obtidos até o momento. Ao todo, 48 pessoas participaram da consulta,
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abrangendo diversos segmentos culturais: artes visuais, artes plasticas, artesanato, capoeira, cultura digital, cultura
afro-brasileira, cultura indigena, cultura quilombola, cultura popular, cultura contemporanea urbana, danga, design,
fotografia, literatura, moda, patriménio material e imaterial, produgdo de eventos, teatro, hip-hop e cultura gospel. O
unico segmento que nao registrou participagao foi o circo. A faixa etaria predominante dos respondentes foi de 36 a
45 anos. Quanto a identidade de género, houve predominancia de pessoas cisgénero, tanto do sexo masculino
quanto feminino, com baixa participagdo da comunidade LGBTQIAPN+, o que foi considerado um ponto negativo
para o equilibrio e a equidade nas politicas publicas. Em relagéo & raga e etnia, 47% dos participantes se declararam
brancos, 29% pardos e 22% negros. Apenas uma pessoa se identificou como pessoa com deficiéncia. Sobre a
escolaridade, os niveis variaram entre ensino fundamental, médio e superior. A maioria afirmou ndo possuir formagao
especifica na area cultural, o que motivou a divulgagdo da plataforma ESCULT, que oferece cursos gratuitos voltados
a cultura. A Sra. Fernanda apresentou em seguida os resultados das perguntas que norteardo a construgdo dos
proximos editais. A maioria dos participantes (72%) indicou que o valor ideal para a execugdo de um projeto cultural
de qualidade seria de R$ 35.000,00, embora tenha sido ressaltado que esse valor mais alto implicara na redugéo do
nimero de projetos contemplados. Também houve forte adesdo (72%) a manutengdo dos editais divididos entre
ampla concorréncia e agdes afirmativas. Quanto a possibilidade de proponentes de cotas também concorrerem na
ampla concorréncia, 60,4% consideraram justo. Ja a possibilidade de uma mesma pessoa ser contemplada nos dois
editais dividiu opinides: metade a favor e metade contra. No que diz respeito & criagdo de edital de premiagao por
trajetéria artistica para todos os segmentos, 91% manifestaram apoio, com preferéncia por valores em torno de
R$ 5.000,00 (83%). A inclusdo de agbes afirmativas voltadas a mulheres e populagdes negras teve 91% de
aprovagdo, e a maioria demonstrou preferéncia por editais especificos para grupos minoritarios, como mulheres,
negros e povos tradicionais. Em relagdo a acessibilidade, a maioria dos respondentes considerou 10% como a
porcentagem minima ideal para implementagdo em projetos culturais. O edital de subsidio para espagos culturais foi
considerado necessario por 85% dos participantes. A respeito do grau de conhecimento sobre a Politica Nacional
Aldir Blanc (PNAB), as respostas foram diversas, variando entre muito conhecimento e nenhum. J4 sobre a Politica
Nacional Cultura Viva (PNCV), 72% afirmaram conhecer. Sobre a representagdo em coletivos culturais, 60,4% se
declararam representantes de coletivos; 31,3% afirmaram que seus coletivos possuem certificagéo pelo MINC ou pre-
certificacdo, enquanto 47,9% disseram que essa pergunta ndo se aplicava. Quanto ao modelo de edital para Pontos e
Pontées de Cultura, 50% preferiram editais de premiagdo e 50% optaram por projetos continuados. Para editais de
premiagdo PNCV, 43,8% preferiram divisdo igualitéria entre habilitados, com os demais se dividindo entre valores
entre R$ 15.000,00 e R$ 40.000,00. No caso dos projetos de 12 meses, previstos na PNCV, 58,3% dos respondentes
apontaram R$ 110.000,00 como valor ideal; 27,1% preferiram R$ 80.000,00 e 14,6%, R$ 60.000,00. Todos esses
dados, segundo a conselheira Fernanda, estdo disponibilizados de forma detalhada no Portal da Transparéncia da
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim. Em seguida, ela apresentou dados norteadores para a estrutura do
Plano de Aplicagdo de Recursos (PAR). As modalidades previstas para os editais sd@o: Fomento (conforme a Lei n°
14.903/2024), Prémio (também pela mesma lei) e Outros (sendo 5% destinados & contratagdo de equipe técnica e
pareceristas). O valor total do plano de agéo e termo de ades&o é de R$ 5.316.481,00, sendo que o valor disponivel
para execugao dos editais no ano de 2025 ¢ de R$ 1.329.120,25. Deste total, 25% devem ser direcionados & PNCV
(R$ 332.228,07), conforme exigéncia minima obrigatéria — podendo esse valor ser ampliado. A porcentagem de 5%
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(R$ 66.456,00) sera destinada & contratagao de pareceristas, e o restante (R$ 930.436,18) compora os editais de
fomento a projetos culturais. Apds a apresentagdo, passou-se ao debate sobre os valores e distribuicdo de vagas nos
editais. Reconheceu-se que ndo seria possivel contemplar 18 areas com o valor unitario de R$ 35.000,00 por projeto.
Assim, caberia & sociedade civil decidir como essa distribuigdo seria feita. A reunido, portanto, seguiu com ampla
discusséo sobre essa questdo. O conselheiro Lucas questionou se todas as decisdes precisariam ser tomadas ainda
naquela reunido, ao que a conselheira Fernanda respondeu afirmativamente, explicando que a préxima escuta
publica ja deveré ocorrer com as propostas estruturadas. Houve dlvidas quanto a possibilidade de rever o valor de
R$ 35.000,00, escolhido pela maioria na escuta. Fernanda esclareceu que a escuta publica precisa ser considerada,
mas que a presente reunidao também trata-se de uma segunda escuta, pois € necessario muitos debates até se
chegar a um entendimento que seja bom para a cultura. Diante da complexidade do tema e da necessidade de
aprofundar as discussdes sobre os editais de ampla concorréncia e cotas, foi sugerida a convocagao de uma reuniao
extraordinaria. A conselheira Fernanda manifestou o desejo de conduzir esse processo com o apoio do Conselho,
destacando que, no ano anterior, realizou o trabalho de formulagédo do PAAR para debate com a classe artistica
sozinha com a intengéo de ajudar, porém a mesma recebeu algumas criticas. Fernanda informou ainda, que as
decisdes tomadas nesta reuniao ndo sdo definitivas, mas sim um ponto de partida para a construgdo do PAR, que
sera novamente submetido & escuta publica. Como deliberagdes parciais, ficou decidido que o edital de premiagdo
por trajetdria artistica terd 20 vagas, com valor unitario de R$ 4.021,80, totalizando R$ 80.436,18. Destas vagas, 40%
(8 vagas) serao destinadas a povos tradicionais e cultura popular, conforme indicado pela escuta publica. A
premiagdo serd aberta, sem divisdo por segmentos. Quanto ao edital de subsidio a espagos culturais, serdo abertas
14 vagas, sendo 10 no valor de R$ 3.000,00 por més (durante trés meses) e 4 no valor de R$ 5.000,00 mensais
(também por trés meses), totalizando R$ 150.000,00. Por fim, o valor destinado ao edital de fomento a projetos
culturais foi fixado em R$ 700.000,00. Considerando a necessidade de maiores definigdes sobre critérios e divisoes,
deliberou-se pela realizagdo de uma reunido extraordinaria para continuidade da pauta. Superado o tema a reunido
seguiu para préxima pauta - c) Anédlise dos avaliadores da Lei Rubem Braga - onde foi informado que a lista dos
avaliadores da Lei Rubem Braga havia sido encaminhada previamente ao Conselho Municipal de Politicas Culturais
por meio do grupo oficial de WhatsApp, em formato PDF, juntamente com os links dos curriculos dos referidos
profissionais. Os conselheiros confirmaram o recebimento dos materiais. Considerando a necessidade de tempo
adequado para andlise detalhada e discussées mais aprofundadas, foi deliberado que a apreciagdo da lista de
avaliadores serd incluida na pauta da proxima reunido extraordinaria do Conselho. A reunido seguiu para a quarta
pauta do dia -d)Explicagbes sobre recursos para a Festa de Cachoeiro e Lei Rubem Braga; Foi solicitado pelo
Conselho Municipal de Politicas Culturais a convocagdo da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo para prestar
esclarecimentos quanto ao remanejamento de recursos vinculados & Lei Rubem Braga para & Festa de Cachoeiro. O
conselheiro Lucas informou ainda que, devido ao curto prazo, ndo conseguiu preparar a convocagdo formal destinada
ao Secretario de Fazenda. No entanto, a Secretaria de Cultura e Turismo, Sra. Larissa Patrdo, esteve presente e se
prontificou a prestar os devidos esclarecimentos durante a reunido. A Secretaria Larissa Patrao iniciou sua fala
esclarecendo que o remanejamento néo foi realizado com seu conhecimento ou autorizagdo prévia, e enfatizou que,
mesmo que fosse necessario ajustar outros orgamentos, o recurso da Lei Rubem Braga deveria ter sido preservado.

Informou, ainda, que tomou conhecimento da movimentagao orgamentaria da mesma forma que os conselheiros, por
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meio do Didrio Oficial do Municipio. Diante disso, imediatamente procurou o Secretario de Fazenda para solicitar
esclarecimentos. Conforme relatado pela Secretéria, o Secretério justificou o remanejamento alegando que se trata
de dotag@o orgamentaria, o que permite sua movimentagao interna, e garantiu que, no momento da execugéo da Lei
Rubem Braga, os recursos estardo disponiveis. Larissa informou ainda que a SEMCULT fez uma consulta aos orgéos
de controle do municipio onde foi informada que o remanejamento é legal. Larissa garantiu que o certame da Lei
Rubem Braga seguird como previsto e que os recursos estdo garantidos para pagamento do edital. Diante da
situagdo, foi proposta a elaboragdo de um oficio formal direcionado a Secretaria Municipal de Fazenda (SEMFA),
solicitando esclarecimentos oficiais sobre o remanejamento dos recursos, além da publicagdo de uma nota publica,
por parte do Conselho, requerendo a reposi¢céo imediata dos valores, a fim de evitar atrasos na execugao da politica
cultural. Considerando o avangar do horario, foi votada e aprovada por unanimidade a prorrogagao da reuniao por
mais 30 minutos, possibilitando o aprofundamento da pauta. Apdés os devidos esclarecimentos da Secretéria Larissa
Patréo, e considerando os questionamentos feitos pelos conselheiros, foi deliberado e aprovado por unanimidade o
envio do oficio a SEMFA. Em seguida, passou-se para a préxima pauta. e)Nota de repudio do CMPCCI a
aprovagio do projeto de lei Anti-Oruam na Camara de Vereadores - O conselheiro Lucas apresentou a pauta,
explicando que a mesma foi motivada pela repercussao negativa em torno da aprovagao, pela Camara Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, do Projeto de Lei denominado “Anti-Oruam”, cujo contelido gerou preocupagao entre os
membros do Conselho Municipal de Politicas Culturais. Diante disso, o conselheiro Weber se propés a redigir uma
nota de repudio em nome do CMPCCI. O texto da nota foi lido durante a reunido, e apés debates e sugestbes a
mesma passou por ajustes e corregdes com as contribuicdes dos conselheiros presentes. Apés andlise e discussao,
a nota de reptdio foi deliberada e aprovada por unanimidade, e a mesma serd encaminhada em anexo a esta ata
para os devidos fins. Com a avancar da hora as pautas referentes as f)Atualizagées da Comissdo de Anélise do
Patriménio Histérico de Cachoeiro de Itapemirim e ao g)Processo eleitoral do Conselho Municipal de Politicas
Culturais nao foram debatidas nesta reunifio e ser@o incluidas na pauta da préxima reunido ordinaria do Conselho.
Nada mais havendo, Lucas agradece a presenga de todos e encerra a reunido. Eu, Fernanda da Silva Brito, lavrei a
presente ata. Cachoeiro de Itapemirim — ES, 02 de junho de 2025

1) Lucas Guimarées Blunck Schuina - Cinema, video e cultura digital
2) Karyna Bahiemse Barros - Cinema, video e cultura digital

3) Emersom da Silva Costa — Cultura Popular

4) Jovania Lima Valiati = Musica

5) Allan Santos Biazatti — Musica

6) Maria Théa Baptista - Artes Plasticas

7) Weber Miranda Cooper Neto — Danga

8) Agatha Benks — Danga

9) Paula Teixeira Garruth Rodrigues — Literatura

10) Brenda Caetano Perim - Literatura
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11) Larissa Patrao Machado Valory Heleno - SEMCULT
12) Fernanda da Silva Brito - SEMCULT

13) Lucia Sampaio — SEMDES

14) Ménica Valéria— SEMURB

15) William Souza Vilela - SEMGOV

Documento assinada digitalmente Documento assinado digitalmente
Tas = LUCAS GUIMARAES BLUNCK SCHUINA i+ KARYNA BAHIENSE BARROS
g " Data! 16/06/2025 12:09:30-0300 g‘5 ! Data: 16/06/2025 12:22:21-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br

Lucas Guimaraes Blink Schuina - Ginema, video e cultura digital Karyna Bahiemse Barros - Cinema, video e cultura digital

Documento assinado digitalmente

b«},& EMERSON DA SILVA COSTA Documento assinado digitalmente
“ opata: 16/06/2025 13;40:06-0300 e bg«‘ JOVANIA LIMAVALIATI
g‘mé‘ y- 5

Verifique em https:/ /validar.iti.gov.br Data: 17/06/2025 19:17:42-0300
Verifique em https://ualidar.iti.gov.br

Emersom da Silva Costa - Cultura Popular Jovania Lima Valiati — Misica

Documento assinado digitaimente

Documento assinado digitalmente

bs © ALAN SANTOS BIAZATTI 7/06/2025 15:48:49-0300
sl Data: 18/06/2025 09:46:09-0300 verifique em https://validar.iti.gov.br
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Allan Santos Biazatti — Mdsica Maria Théa Baptista - Artes Plasticas

Documenta assinado digitaimente

+ WEBER MIRANDA COOPER NETO
Data: 18/06/2025 20:15:40-0300
verifique em hittps://validar.iti.gov.br

g

Weber Miranda Cooper Neto — Danga Agatha Benks — Danga a
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Documento assinado digitalmente

# BRENDA CAETANO PERIM

T
g?xﬂ b;g Data; 26/06/2025 16:07:13-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Documento assinado digitalmente
=4 PAULA TEIXEIRA GARRUTH RODRIGUES
Data: 24/06/2025 16:17:44-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Brenda Caetano Perim — Literatura

Paula Teixeira Garruth Rodrigues — Literatura

Documento assinado digitalmente

+ LUCIA SAMPAIO

onimenth svsinado giaknante ggmbg gl A
ERNANDA DA SILVA BRITO verifique em https:/fvalidar.iti.gov,br
Data: 26/06/2025 16:13:44-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Fernanda da Silva Brito - SEMCULT Luci4 Sampaio — SEMDES

LARISSA PATRAO Assinado de forma digital por
LARISSA PATRAO MACHADO

MACHADO VALORY:08206620702 ‘
VALORY:082066207 pados: 2025.06.16 15:31:05 /
02 -03'00' ‘;‘

/
ov

Larissa Patrao Machado Valory Heleno - SEMCULT {
T
[

Documento assinado digitalmente
MONICA VALERIA DA SILVA OLIVEIRA

Data: 27/06/2025 09:30:01-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Ménica Valéria - SEMURB
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Conselho Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de Itapemirim

Nota de Repudio ao Projeto de Lei que Criminaliza a Cultura Urbana e a

Liberdade de Expressiao Artistica
Cachoeiro de Itapemirim, 02 de Junho, 2025

O Conselho Municipal de Cultura de Cachoeiro de Itapemirim manifesta seu veemente
repadio a aprovagdo do projeto de lei n° 2/2025, de autoria do vereador Coronel Fabricio (PL)
— e 4 sang¢do posterior da lei pelo prefeito Theodorico Ferrago (PP) -, que visa proibir o uso de
recursos publicos em eventos que facam apologia ao crime organizado, ao uso de drogas ou a
exploragio sexual de criangas ¢ adolescentes. Embora concordemos com a necessidade de
combater tais praticas, ¢ imprescindivel que se respeite o direito a liberdade de expresséo

cultural e artistica, especialmente no que se refere as manifestagdes culturais urbanas.

A recente postagem da Camara Municipal, associando a imagem do rapper Oruam a
criminalidade, gerou grande repercussfo negativa e evidenciou um problema sério: a
criminalizagdo de manifestagdes culturais legitimas, como o hip-hop, que fazem parte do
cotidiano de nossa juventude urbana. A cultura hip-hop, assim como outras manifestagdes da
cultura urbana ¢ de rua, sdo ferramentas de empoderamento, cidadania ¢ contestagdo, que
trazem 4 tona temas de relevancia social como a desigualdade, a violéncia policial, o racismo

e as dificuldades enfrentadas pelas comunidades de periferia.

Organizagdes de defesa de direitos humanos e da juventude de Cachoeiro consideram que o
projeto tem o Ginico objetivo de criminalizar jovens negros da periferia. Além disso, o projeto
de lei estabelece critérios subjetivos para definir o que constitui apologia ao crime, como o
"conhecimento piiblico e notorio" dos artistas ou a existéncia de processos judiciais em
andamento. Essa abordagem abre margem para interpretagdes arbitrarias ¢ pode levar a

censura de manifestagoes culturais legitimas.

Vale ressaltar que a cultura hip-hop foi recentemente reconhecida como Patriménio Cultural
Imaterial do Espirito Santo pela Lei n° 11.771/2023, um importante marco para o
reconhecimento e preservagio dessa manifestagdo cultural tio significativa para nossa

juventude. Ao criminalizar essas expressdes, estamos ndo sé desconsiderando o seu valor
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cultural, mas também enfraquecendo as politicas pablicas que buscam promover e valorizar

as manifestagoes da cultura urbana.

Este tipo de lei contribui diretamente para a criagdo de uma visdo negativa sobre as culturas
das periferias, reforgando estigmas e preconceitos. Ao associar a arte e a cultura periférica ao
crime, o projeto fortalece uma narrativa negativa que descredita e marginaliza as expressdes
culturais legitimas dessas comunidades. A cultura urbana, especialmente o hip-hop, deve ser

reconhecida por seu valor transformador e social, ¢ ndo como alvo de criminalizagdo.

Importante destacar que nossos editais municipais j4 contém restriges claras em relagdo a
apologia ao crime e as drogas, e nunca houve financiamento para manifestagdes culturais que
promovam tais condutas. A verdadeira fungfo das politicas publicas de cultura deve ser o
fomento & diversidade, ao respeito e a garantia da liberdade artistica, criando leis que
reajustem os valores da cultura e promovam o acesso a cultura para todos, especialmente para
os artistas da periferia. A implementagdo de politicas publicas que fomentem a expressdo
cultural e o trabalho artistico em comunidades urbanas ¢ periféricas ¢ essencial para garantir

um campo cultural plural, inclusivo e democratico.

Reiteramos que, embora a luta contra o crime organizado e a exploragdo sexual infantil scja
legitima ¢ necessaria, ¢ fundamental que as politicas pulblicas respeitem ¢ protejam as
manifestacdes culturais, assegurando o direito 4 livre expressdo ¢ a arte, pilares fundamentais

da nossa Constitui¢ao Federal e da nossa democracia.

Nosso Conselho se coloca em defesa da cultura urbana e de rua e de todas as manifestagdes
culturais que promovem a pluralidade, o respeito e a convivéncia pacifica, e convocamos a
sociedade a refletir sobre os impactos da criminalizagdo da arte e da cultura em nossas

cidades.

Atenciosamente,

Conselho Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de Itapemirim
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Escuta Publica Politica Nacional Aldir Blanc
2025 Cachoeiro de Itapemirim - ES

TOTAL DE PARTICIPANTES 48

|dade

48 respostas

@ até 18 anos
@ 192 25anos
@ 26 a 35anos
@ 36 a45anos
@ 46 a55anos
@ 56 ou mais
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Identidade de género

48 respostas

€@ Mulher cisgénero

@ Homem cisgénero

& Mulher transgénero
@ Homem transgénero
@ Pessoa ndo binaria
@ Travesti

@ Prefiro ndo responder

39,6%
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Orientagdo sexual
48 respostas

@ heterossexual

@ Lésbica

& Gay

@ Bissexual

@ Pansexual

@ Assexual

@ Prefiro nao responder

@ Homossexual (Iésbica ou gay)
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Etnia/Raca

48 respostas

@ Branca
© Pardo
' Amarela
@ Preta
@ Indigena
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Pessoa com deficiéncia?
48 respostas

@ Sim
@ Nao
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Grau de escolaridade
48 respostas

@ Ensino Fundamental incompleto
@ Ensino Fundamental completo
4} Ensino Médio incompleto

@ Ensino Médio completo

@ Nivel superior incompleto

@ Nivel superior completo

@ Pos graduagdo incompleto

& Pos graduagao completo

& 12V
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Curso técnico na area cultural?

48 respostas
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© Sim
& Nao
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Area de atuacio ha cultura

48 respostas

Audiovisual

Artes Visuais

Artes Plasticas
Artesanato

Arte Digital

Capoeira

Circo

Cultura Afro-brasileira
Cultura Indigena
Cultura Quilombola
Cultura Popular
Cultura Digital

Cultura Contemporanea U...
Danca

Design

Fotografia

Livro, leitura e literatura
Moda

Mdsica

Patriménio Material e Imat...
Producéao de Eventos
Produgao cultural
Teatro

Hip Hop

Cultura Gospel

0

12 (25%)

7 (14,6%)

-2 (4,2%)
11 (22,9%)
—4 (8,3%)
2 (4,2%)
0 (0%)
_ 20 (41,7%)
3 (6,3%)
B 6 (12,5%)
-17 (35,4%)
5 (10,4%)
7 (14,6%)
6 (12,5%)
—4 (8,3%)
-0 (18,8%)
P 10 (20,8%)
2 (4,2%)
—15 (31,3%)
12 (25%)
16 (33,3%)
24 (50%)
—7 (14,6%)
3 (6,3%)
-1 (2,1%)
5 10 15 20 25
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Nos editais para realizagdo de projetos culturais qual valor vocé julga suficiente para executar um

projeto cultural de qualidade?
48 respostas

@ R$ 20.000,00
@ R$ 25.000,00
@ R$ 30.000,00
@ R$ 35.000,00
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Vocé julga pertinente ter editais separados para ampla concorréncia e cotas e a¢oes afirmativas?

48 respostas

@ Sim
@ Nao

\ (T}
v L&AV
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \"' oy .‘7 49
...‘ ‘

o 4



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

Vocé acha justo que o proponente que concorra no edital de cotas e agdes afirmativas também

concorra ha ampla concorréncia?
48 respostas

@ Sim
@® Nao
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Caso haja possibilidade de inscricdo por cotistas em editais de ampla concorréncia, vocé julga
pertinente que 0 mesmo possa ser contemplado nos dois editais?

48 respostas

@ sim
@ Nao
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Vocé gostaria que PNAB 2025 tenha um edital de premiacéao por trajetéria artistica para os todos

0s segmentos.
48 respostas

@ Sim
@ Nazo
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Qual o valor vocé considera ideal para o edital de premiagao por trajetéria artistica?

48 respostas

@ R$ 2.000,00
@ R$ 3.000,00
& R$ 4.000,00
@ R$ 5.000,00
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Vocé acha importante incluir agdes afirmativas para mulheres, populacdo negra, culturas

afro-brasileiras, povos indigenas, povos tradicion...QIAP+, pessoas com deficiéncia e outras minorias ?
48 respostas

@ sSim
@ Nao
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Em editais de agOes afirmativas para mulheres, populagéo negra, culturas afro-brasileiras, povos

indigenas, povos tradicionais, quilombolas, povos ...ncia e outras minorias, qual seria a melhor opgao?
48 respostas

@ Cotas
@ Editais especificos
4 Critérios diferenciados de Pontuagéo
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Para implementacdo de acdes de acessibilidade qual a porcentagem minima vocé julga exequivel?
48 respostas

@ 5%
@ 10%
@ 15%

\ (T}
v L&AV
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \"' oy .‘7 56
...‘ ‘

o 4



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

Vocé julga necessdrio que nesta 22 edigdo tenha edital para subsidios de espacgos culturais?
48 respostas

@ Sim
@ Nao

14,6%
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Qual o seu grau de conhecimento sobre a Politica Nacional Aldir Blanc?

48 respostas

@ Nenhum
@ Pouco
@ Médio
@ Muito
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Vocé conhece a Politica Nacional Cultura Viva?
48 respostas

@ Sim
@ Nao
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Vocé representa um coletivo cultural?
48 respostas

© Sim
@ Nzo

60,4%
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Seu coletivo ja é certificado pelo MINC ou pré certificado por editais?

48 respostas

@ Sim
@ Nao

@ N3o se aplica
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Sobre editais de Pontos e Pontdes vocé julga pertinente:
48 respostas

@ Edital de Premiagao
@ Edital de projetos continuados
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Caso escolha edital de Premiagdo para PNCV qual valor vocé julga adequado?
48 respostas

@ R$ 15.000,00
@ RS$ 25.000,00
43,8% @ RS$ 40.000,00

@ Divididos igualmente como no Gltimo
certame entre todos os habilitados

@ Nao indiquei edital de premiacéo
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Caso tenha escolhido edital de projetos continuados para PNCV, qual valor vocé julga suficiente
para projetos de no minimo 10 meses de execugdo?

48 respostas

@ R$ 60.000,00
@ R$ 80.000,00
£ R$ 110.000,00

14.6%
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SUGESTAO:
Que tenha uma banca de hétero identificagao para nao haver apropriagéo cultural

Sugiro que cada agente cultural ou espaco seja contemplado no maximo duas vezes, para que os demais possam ter a oportunidade.

Acho que necessario avaliar o impacto social de fato a cada projetos para que néo se repita sempre as mesmas pessoas fazendo mais do mesmo
sem impacto de fato na sociedade.

Separar Lésbica e Bissexuais. E edital pra mestre nao certificados

Recomenda-se que a avaliagdo das propostas ocorra estritamente conforme os critérios estabelecidos em edital, assegurando objetividade e
equidade no processo de selecdo. Sugere-se que o prazo de inscri¢des seja respeitado, evitando prorrogagdes prolongadas que possam
comprometer o cronograma geral de execugéo dos projetos inscritos no prazo anterior estabelecido (como aconteceu no edital que se refere a Lei
Rubem Braga). E fundamental que as areas contempladas nos editais estejam em consonancia com as demandas reais e com a identidade cuiltural
do municipio, promovendo agdes alinhadas ao seu contexto sociocultural. Toma-se como referéncia os editais realizados em 2024, que
apresentaram estrutura eficiente e coerente com as necessidades do setor, sendo pertinente, entretanto, o0 aumento dos valores de aporte financeiro,
de forma a garantir maior viabilidade técnica e operacional na execugdo dos projetos selecionados.

Ha necessidade de distinguir coletivo cultural de entidade cultural Coletivos sdo baseados em CPF e entidades culturais tém CNPJ. A consulta
publica nao tras a diferenca entre este dois tipos de Ponto de Cultura.

Penso que caso tenha editais separados para ampla concorréncia e cotas deve ser validada uma inscrigao do proponente. Se o proponente cotista
tiver a oportunidade de participar dos dois editais ndo ha democracia, pois ele tera duas oportunidade para aprovagao do projeto enquanto a ampla
concorréncia sé tera uma oportunidade. Sobre editais de Pontos e Pontdes de cultura, eu julgo pertinente o edital de premiagédo e que a verba seja
distribuido igualmente entre os contemplados. Quanto ao edital de projetos continuados tive que sinalizar pois esse item esta marcado como

=
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resposta obrigatoria. Mas considero que para projetos continuados o valor de R$ 110.000,00 suficiente mediante a apresentagéo do plano de
trabalho que justifique os custos a serem contemplados. Referente aos espagos culturais, € de suma importancia um subsidio para sua manutengéo,
uma vez que para manter o espago tem custos fixos e relevantes.

Sugiro que cada agente ou espagco cultural seja contemplado no maximo duas vezes para que os demais possam ter oportunidades .

Nos dltimos anos pés pandemia, o estado do Espirito Santo tem obtido um resultado surpreendente em relagdo a investimentos nas areas culturais
artisticas, resultados esses que tiveram total adesao do municipio de Cachoeiro De Itapemirim, espero que; com a continuidade assim como em
diante, possamos juntos somar mais resultados positivos junto ao estado, e a nossa nagao. Parabéns secretaria de Cultura, parabéns Cachoeiro De
Itapemirim.

Parabenizo por trabalhar sempre em prol da cultura.

Precisamos de editais especificos para cultura urbana e lugar para apresentacdes de vertentes da cultura de rua nos eventos promovidos pela
prefeitura de Cachoeiro.

Poderia ter 2 ou mais oficinas ensinando escrever projetos

Cachoeiro nunca teve grupo de congo. Fiquem mais atentos a isso. Faltam editais voltados para a Arquitetura e Urbanismo

Gostaria de registrar aqui meu reconhecimento e agradecimento pela criagado do Edital n°® 09/2024, voltado ao fomento de agdes culturais com cotas
e acoes afirmativas. Trata-se de uma iniciativa extremamente necessaria e que precisa ser valorizada. Talvez vocés nem imaginem o quanto um
edital como esse representa para quem estéa na base da cultura, especialmente para nés que fazemos parte de grupos historicamente excluidos das
politicas publicas de fomento, no meu caso, pessoa LGBTQIAP+. Esse edital ndo apenas garante recursos — ele oferece acesso, reconhecimento e
reparagdo. Pela primeira vez, muitos coletivos e artistas estdo conseguindo pensar e estruturar projetos com a chance real de aprovagao. E algo que
fortalece a cultura em sua pluralidade, que descentraliza o fomento e que traz esperanga para quem sempre ficou @ margem dos grandes editais. Por

1
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isso, fago questéo de dizer que essa proposta precisa ser mantida nos mesmos moldes nas proximas edi¢des. Mais do que isso, acredito que é
possivel avangar ainda mais: sugiro que seja considerada a possibilidade de um mesmo proponente ser contemplado em até duas areas,
especialmente nos casos de coletivos ou produtoras que atuam de forma transversal. Essa flexibilizagdo pode ampliar o alcance dos projetos e
fortalecer ainda mais o impacto social e cultural dessa politica. Fico na torcida para que essa escuta publica leve em conta a importancia desse edital
e que ele se torne uma referéncia permanente dentro da politica cultural do nosso estado. Parabenizo a toda equipe da SEMCULT pelo trabalho
comprometido e cuidadoso. Fago um destaque especial para a Fernandinha, que desde que chegou tem feito toda a diferenga nos processos, com
atencao, agilidade e sensibilidade. Muito obrigado.

Uma maior rotatividade dos proponentes escolhidos talvez atravez de pontuagdo especial de incentivo aos iniciantes.

Separar projetos para cotas n&o incentiva vitérias. Isso torna desigual e desequilibrada a disputa. Quando separa cotas... estimula a discriminagdo
(separar torna alguns, pessoas deixadas de lado). Justo por justo é todos juntos nos mesmos desafios...

Documento assinado digitalmente
AGATHA DE ALMEIDA SANTOS

Data: 17/06/2025 19:54:30-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE VIDA

s

SEMESP > |
SECRETARIA DE Cases de Repmm. |
ESPORTE E LAZER |

MINUTA DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n2 001/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ 27.165.588/0001-90, com sede na Praga Jerébnimo Monteiro, n2 28,
Centro, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE VIDA —
SEMESP, considerando o disposto na Lei n2 13.019/2014, alterada pela Lei n2 13.204/2015 e
regulamentada pelo Decreto Municipal n2 27391/2017, torna publico, 3s ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL — OSCs interessadas, que através deste, realiza o chamamento publico, visando a
selecdo de Entidades Privadas sem fins Lucrativos na area do Esporte e do Lazer para firmar
parceria por meio de Termo de Colaboragdo para realizagdo de projetos esportivos e de lazer no
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, nos termos e condi¢Ges estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

A finalidade do presente Chamamento Publico é a SELECAO DE PROJETOS ESPORTIVOS E DE LAZER
visando a participacdo de pessoas de todas as idades, comunidades, atletas, paratletas e equipes
nas manifestagdes do Esporte Educacional, de Participacdo, de Rendimento, de Formacgdo, de
Aventura, Radicais e de Lazer, por meio da formalizagdo de termo de colaboracg3o.

1.1. Os projetos deverdo ser executados no periodo até 31 de dezembro de 2025, de acordo com
calendario estabelecido pela SEMESP, apds aprovagao dos projetos.

1.2. Os projetos devem contemplar uma ou mais areas abaixo descritas:

1.2.1. Desporto educacional, praticado nos sistemas de ensino e em formas assistematicas de
educagdo, evitando-se a seletividade, a hiper competitividade de seus praticantes, com a
finalidade de alcangar o desenvolvimento integral do individuo e a sua formagdo para o exercicio
da cidadania e a pratica do lazer (descri¢do prevista na Lei n2 9.615, de 24 de margo de 1998 — Lei
Pelé);

1.2.2. Desporto de participagdo, de modo voluntario, compreendendo as modalidades desportivas
praticadas com a finalidade de contribuir para a integragdo dos praticantes na plenitude da vida
social, na promogdo da saude e educagdo e na preservagdo do meio ambiente (descri¢do prevista
na Lei n2 9.615, de 24 de margo de 1998 — Lei Pelé);

1.2.3. Desporto de rendimento, praticado segundo normas gerais desta Lei e regras de pratica
desportiva, nacionais e internacionais, com a finalidade de obter resultados e integrar pessoas e
comunidades do Pais e estas com as de outras nagdes (descrigdo prevista na Lei n2 9.615, de 24 de
margo de 1998 — Lei Pelé);
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1.2.4. Desporto de formagdo, caracterizado pelo fomento e aquisigdo inicial dos conhecimentos
desportivos que garantam competéncia técnica na intervengdo desportiva, com o objetivo de
promover o aperfeicopamento qualitativo e quantitativo da pratica desportiva em termos
recreativos, competitivos ou de alta competicdo (descrigdo prevista na Lei n? 9.615, de 24 de
margo de 1998 — Lei Pelé);

1.2.5. Lazer, caracterizado pela realizagdo de atividades esportivas, recreativas ou de lazer, com o
objetivo de promover o convivio social, a integragdo a aproximagao familiar e comunitaria;

1.2.6. Desporto de aventura é praticado em interagdo com a natureza e ao ecoturismo, a partir de
sensagcdes e emogdes, sob condigdes de incerteza em relagdo ao meio e de risco calculado
(descrigdo extraida do site do Ministério do Esporte) e,

1.2.7. Desporto radical incluem manobras arrojadas e controladas em ambientes naturais ou
artificiais em meio urbano. (descri¢do extraida do site do Ministério do Esporte).

2. INFORMA(,‘(")ES E FORNECIMENTO DO EDITAL
2.1. Os interessados em participar da presente selecdo poderdo obter informag¢Ges no enderego
Centro Administrativo Hélio Carlos Manh3es Rua Brahim Antbnio Seder, 22 andar, 96/102, —

Centro. CEP: 29300-060 ou pelo telefone (28) 3199-1759 e-mail: semesp@cachoeiro.es.gov.br.

2.2. A SEMESP disponibilizara gratuitamente o Edital e os anexos aos interessados, através do
enderegco eletrénico: http://www.cachoeiro.es.gov.br.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigBes para o presente Edital estardo abertas no periodo de 04 de julho de 2025 a 04 de
agosto de 2025.

3.2. As inscrigOes serao realizadas, EXCLUSIVAMENTE, por meio eletronico, devendo o candidato
ou responsavel acessar e fazer a inscrigdo via Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
Secretaria Municipal de  Esporte, Lazer e Qualidade de Vida  SEMESP.

://processos.cachoeiro.es.gov.br/portal/login.aspx?continue=default.aspx, até as 23h59minh

do ultimo dia de inscrigdo, observado o fuso-horario de Brasilia/DF.

3.3. Para envio das documentagBes, os (as) candidatos (a) devera criar conta

com login e senha, https:

3.4. Posteriormente, acessar o sistema através do site
rocessos.cachoeiro.es.gov.br in. ? inue=default.aspx, informando o login

\ v
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e senha criados no passo anterior capturar os

documentos para inscricdio e, em seguida, envia-los obrigatoriamente em apenas
um Unico encaminhamento para o destinatario Comissdo de sele¢do (SEMESP).

3.5. Os documentos deverdo estar em conformidade com os campos solicitados.
3.6. Ndo serdo aceitas inscri¢cdes realizadas fora do periodo acima estabelecido.
3.7. Ndo serdo aceitos documentos com prazos de validade vencidos.

3.8. Serdo indeferidas as inscrigbes de propostas concorrentes apresentadas em desacordo com as
normas, condigdes e especificagdes previstas no presente Edital.

4, PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as organizagGes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 29, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n? 13.019, de 2014 (com
redagdo dada pela Lei n2 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associa¢do ou fundagio) que n3o distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de
qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecug¢do do respectivo objeto social,
de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n? 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas
por programas e agdes de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda; as voltadas
para fomento, educagdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes de
assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execu¢do de atividades ou de
projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c¢) as organizag@es religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e
de cunho sociais distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2, Para participar deste Edital, a OSC deverd cumprir as seguintes exigéncias:

a) declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaragdo de Ciéncia e Concordancia,
que esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e seus anexos, bem como que

\ v
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se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados
durante o processo de selegao.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORA(}AO
5.1. Para a celebragdo do termo de colaboragdo, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promogdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado
(art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso I, da Lei n2 13.019, de 2014). Estdo dispensadas
desta exigéncia as organizagGes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 22 e 39, Lei
n? 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n? 13.019, de 2014, e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei n? 13.019, de
2014) Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagGes religiosas e as sociedades cooperativas
(art. 33, §§ 22 e 39, Lei n2 13.019, de 2014);

c) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente, escrituragdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n? 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentagdo do plano de trabalho, no minimo 3 (trés) anos de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n? 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentacdo do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso Ill, do Decreto n2 8.726,
de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso lll,
do Decreto Municipal n° 27.391/2017);

f) possuir instalagdes e outras condicGes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contrata¢do ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragdo do

representante legal da OSC, conforme Anexo Il — Declaragdo sobre Instalagdes e CondigGes
Materiais.
\/ v
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Ndo serd necessaria a demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicao
de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequacgdo de espago fisico para o
cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §52, da Lei n2 13.019,
de 2014, e art. 26, caput, inciso Xl e §12, do Decreto Municipal n® 27.391/2017);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26, caput, inciso Ill,
do Decreto n2 8.726, de 2016.

N3o serd necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
contratagdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de
adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V,
alinea “c” e §59, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso Il e §12, do Decreto
Municipal n° 27.391/2017);

h) apresentar certidGes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigdes, de
divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV a VI Decreto Municipal n°
27.391/2017 (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 26, caput, incisos IV a VIII,
do Decreto Municipal n° 27.391/2017);

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do
estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso I, da Lei n2 13.019, de 2014);

j) apresentar copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com enderego, telefone, endereco de
correio eletronico, numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo Il — Declaracdo do Art. 27
do Decreto Municipal n° 27.391/2017, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput,
incisos V e VI, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso IX, do Decreto Municipal n°®
27.391/2017);

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cdpia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagdo (art. 34, caput, inciso

VII, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso X, do Decreto Municipal n® 27.391/2017);

1) atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipdtese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art. 29, inciso |, alinea “b”, e art. 33, §39, Lei n? 13.019, de 2014);

5.2. Ficard impedida de celebrar o termo de colaboragdo a OSC que:

a) Pessoas juridicas com fins lucrativos;
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b) Pessoas juridicas cujos dirigentes ou membros da diretoria possuam relagdes de parentesco
com membros da Comissao Julgadora até o 22 grau;

c) Servidores da SEMESP ou pessoas que possuam parentesco com estes até o 22 grau, com
excecdo dos servidores que se encontram aposentados (inativos);

d) Membros da Comiss&o Julgadora;
e) Projetos ou documentagdes postados fora do periodo estabelecido nos itens 3.1 e 3.2;
f) Pessoas juridicas cujos dirigentes ou membros da diretoria sejam funcionarios da SEMESP;

g) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territdrio nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n2 13.019, de 2014);

h) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput,
inciso I, da Lei n? 13.019, de 2014);

i) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
e servidores de ¢rgdo ou entidade da administragdo publica Municipal, estendendo-se a
vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua prépria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades referidas. Ndo sdo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso lll e §§ 52 e 69,
da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e §§ 12 e 29, do Decreto Municipal n°
27.391/2017);

j) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto
se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢do, ou, ainda, a apreciagdo das
contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso
IV, da Lei n2 13.019, de 2014);

k) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspens3o de participagdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a administragcdo, com declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administragdo publica, com a sangdo prevista no inciso Il do art.
73 da Lei n? 13.019, de 2014, ou com a sangdo prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei n2 13.019,
de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n2 13.019, de 2014);
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I) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art.
39, caput, inciso VI, da Lei n2 13.019, de 2014); ou

m) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao,
em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto
durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n? 8.429, de 2
de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n2 13.019, de 2014).

6. DA FORMA DE APRESENTAGAO DA INSCRICAO
6.1. No presente Edital, cada proponente podera inscrever apenas 01 (um) projeto esportivo. Caso
sejam apresentadas multiplas inscricGes pelo mesmo proponente, apenas a primeira sera

considerada, sendo as demais indeferidas e os respectivos processos arquivados.

6.2. Os documentos necessarios a inscricdo e participagdo na Sele¢do conforme modelos
disponibilizados pela SEMESP:

ITEM DOCUMENTO PARA INSCRICI\O DO PROIJETO

01 Ficha de inscricdo, devidamente preenchida. Conforme o modelo em
ANEXO XX
Oficio de encaminhamento com proposta de celebragdo de Termo de

02 Colaboragdo deverd ser em versdao original, datado e assinado,

encaminhado ao titular da Secretaria, conforme modelo; Conforme o
modelo em ANEXO |
Declaragdo de participagdo no chamamento, de acordo com modelo

03
fornecido;

oa Plano de Trabalho devidamente preenchido conforme termos do art. 22 da
Lei 13.019/2014 e assinado pelo representante legal; Conforme o modelo
em ANEXO II

05 Projeto detalhado explicando a execug¢do do plano de trabalho, croqui do
projeto devidamente assinado pelo responsavel técnico; Conforme o
modelo em ANEXO VII

06 Modelo de Curriculo. Conforme o modelo em ANEXO XIX
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Comprovagdo de experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza semelhante;
. atestado de experiéncia emitido e carimbado por
07 organizagbes/drgdos publicos para os quais realizou agdes semelhantes
contendo a descrigdo do trabalho realizado, o nimero de beneficiarios,
bem como os resultados alcangados.
® noticias veiculadas na midia sobre atividades desenvolvidas.
Atestado de capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execugdo
do plano de trabalho, firmada pelo representante legal da organizagédo, de
que possui instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e
08 operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos
na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, caso seja
necessario a execugdo do objeto pactuado quando for o caso; Conforme os
modelos em ANEXOS X, e XVII.
09 Cartdo de CNPJ da Entidade, emitida pela Receita Federal do Brasil,
10 Copia autenticada do Estatuto da Entidade registrado atual e cdpia simples|
de todas alteragdes anteriores;
1 Copia autenticada da ata que elegeu a atual diretoria, e copia simples de
todas alteragBes anteriores;
Certiddo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego,
12 numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles; Conforme o modelo em
ANEXO IV
Comprovacgdo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no
13 endereco por ela declarado exemplo (conta de dgua, luz, telefone,
internet ou contrato de locagdo);
Copia autenticada dos documentos do responsavel pela entidade (RG,
CTPS, CNH), com competéncia para firmar termo de Colaboragdo com
orgdo publico. Em caso de Procurador, devera ser juntada procuragdo
14 dando plenos poderes para representar a entidade. O procurador devera
apresentar os mesmos documentos requeridos para o
presidente;
Apresentar as demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio, e
15 relatério de aprovagdo das contas, assinado pelo representante legal e por
profissional registrado no CRC-ES;
16 Declaragdo em atendimento as vedagBes previstas no art. 39 da lei
13.019/2014; Conforme o modelo em ANEXO VI
Certiddo do contador responsavel pela entidade e respectiva cdpia da
17 certiddo de regularidade do conselho regional de contabilidade, e copia
do cartdo do CRC; Conforme o modelo em ANEXO XIV
LV \
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18 Declaragao do gestor responsdvel pelo controle administrativo,
financeiro e de execugdo da parceria; Conforme o modelo em ANEXO V

19 Declaragdao de Cumprimento de Requisitos Estatutarios; Conforme o modelo|
em ANEXO IlI

20 Declaragdo de publicidade aos recursos publicos, da divulgagdo da parceria
na internet; Conforme o modelo em ANEXO XIII
Declaragdo de adimpléncia com o poder publico, firmada pelo

2 representante legal da organizagdo Social, de que n3o se encontra em
nenhuma das situa¢des de impedimento tipificadas no art. 39 da
Lei n° 13.019/2014; Conforme o modelo em ANEXO VIII

22 Declaragdo de inicio de atividades; Conforme o modelo em ANEXO XII

23 Declaragdo de comprometimento ao art. 33, quando for o caso;

2 Declaragdo de comprometimento de aplicagdo dos recursos conforme Lei
13.019/2014; Conforme o modelo em ANEXO IX

25 Declaragdo comprovagao de enderego; Conforme o modelo em ANEXO XI

% Declaragdo de Compatibilidade de Pregos, assinada pelo
representante legal da OSC e carimbada; Conforme o modelo em ANEXO
XV
Declaragdo de Contrapartida, quando for o caso,

27 mediante comprovacdo de extrato bancario, demonstrando a
disponibilidade financeira quando for o caso; Conforme o modelo em
ANEXO XVI
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pelo

28 Tribunal Superior do Trabalho, em cumprimento a Resolugdo
Administrativa TST n2 1470/2011;
Certiddao negativa emitida pela Fazenda Publica Estadual ou, se

29 disponibilizado, através de comprovantes de pesquisa extraidos via internet;
Certidao Conjunta Negativa de Tributos Federais relativos

30 as contribuigdes previdenciarias e as de Terceiros, emitida pela Receita
Federal do Brasil;

31 Certificado de Regularidade do FGTS;

32 Certiddo Negativa Municipal;
Pesquisa prévia de mercado - Apresentagdo de lastro probatério quanto
aos valores demandados pelo Beneficiario (mediante a adogdo de

33 qualquer meio que possibilite a efetiva constatagdo do
preco real de mercado. Ex: orgcamentos comerciais, registro de pregos
em vigor, contratos andlogos, internet etc.);

34 Mapa Comparativo de Pregos, e, Conforme o modelo em ANEXO XVIiI

35 Declaragdo de que a organizagdo ndo emprega menor. Conforme o modelo
em ANEXO XXII
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6.3. E de inteira responsabilidade do proponente apresentar a documentacio solicitada.

6.4. O proponente ndo poderd apresentar documentos complementares apos a efetivacdo da
inscricdo. Sera considerada para fins de anadlise apenas a documentagdo enviada no ato da
inscricdo, dentro do prazo estabelecido neste Edital, ndo sendo admitida, em hipotese alguma,
complementagdo posterior.

7. DO VALOR DO APOIO

7.1. O valor total do Edital é de RS 105.000,00 (cento e cinco mil reais), contemplando no minimo 6
(seis) projetos, sendo 01 de dmbito Nacional, 01 de dmbito Estadual/Regional, 02 de ambito
Municipal, 01 de Esporte de Aventura/Radical e 01 de Paradesporto. Caso alguma categoria nio
tenha projetos aprovados em sua totalidade, o valor disponivel podera ser remanejado para outra
categoria, desde que n3o ultrapasse o valor total do Edital (RS 105.000,00 — cento e cinco mil

reais).
Categoria Quantidade Valor por Valor Total
Projeto
Projeto de &mbito Nacional 01 Até RS 35.000,00| RS 35.000,00
Projeto de d&mbito 01 Até RS 15.000,00| RS 15.000,00
Estadual/Regional
Projeto de &mbito Municipal 02 Até RS 10.000,00| RS 20.000,00
Projeto de Esporte 01 Até RS 20.000,00| RS 20.000,00
de Aventura/Radical
Paradesporto 01 Até RS 15.000,00| RS 15.000,00
Valor Maximo do investimento neste edital de chamamento publico sera de RS 105.000,00
(cento e cinco mil reais.)

7.2. A distribuigdo dos recursos previstos no edital esta condicionada ao atingimento da pontuagao
minima pelos projetos participantes,
7.3. Os projetos submetidos serdo avaliados com base nos procedimentos e critérios estabelecidos

7.4. Para a distribuicdo dos recursos, conforme item 7.1, os projetos deverdo obter pontuagdo
minima para selegdo, de acordo com os procedimentos e critérios de selegdo previstos nos itens

08 e 09.
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O valor individual do "apoio financeiro" sera pago em 01 (uma) parcela, a saber:
I —100% (cem por cento) — até o 102 (décimo) dia util apds a assinatura do Termo de Colaboragdo.

7.5. Os contemplados que n3o atenderem a todas as obrigagdes, compromissos e normas
definidas no presente Edital, durante a execugdo dos projetos contemplados, perderdo o direito
de participarem de outros editais realizados pela SEMESP, pelo periodo de 2 (dois) anos, além de
ficar o mesmo obrigado a devolver a importancia recebida, com juros de mercado e corregbes
legais, ndo obstante as penas e sangdes legais cabiveis.

7.6. Os contemplados deverdo utilizar os recursos financeiros recebidos da SEMESP,
exclusivamente, nas despesas previstas no objeto do Projeto apresentado, pertinentes ao Edital.

7.7. Toda e qualquer despesa a ser realizada sera de responsabilidade exclusiva do contemplado, a
quem é vedado o uso do nome da SEMESP ou de qualquer érgdo da Prefeitura de Cachoeiro de
Itapemirim para contratagdes de servigos de terceiros ou aquisi¢do de bens e servigos.

7.8. Os contemplados somente poderdo iniciar as despesas previstas no Projeto Técnico apds o
recebimento dos recursos, previsto no item 7.3.

7.9. Caso ndo seja aprovada proposta para alguma categoria de projeto previsto no item 7.1
(Nacional, Estadual, Municipal, Comunitario, Paradesporto, Aventura, Radical e de Lazer), podera
ser aprovado um maior numero de propostas para outra categoria, desde que haja projetos
habilitados.

7.10. Se os projetos inscritos em uma categoria ndo atingirem o maximo do valor pré definido,
estes poderdo ser remanejados para outras categorias.

7.11. O Proponente podera ser convocado pela Secretaria de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida
para adequagdo do seu Plano de Trabalho.

8. DOS PROCEDIMENTOS DE SELEGAO DA COMISSAO DO EDITAL

8.1. A Comissdo de Selecdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, a ser constituida na forma de portaria, previamente a etapa de avaliagdo
das propostas.

8.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selegdo que tenha participado, nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou
cuja atuagdo no processo de selegdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n? 12.813,
de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 22 e 32, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 12 e 29, do
Decreto Municipal n° 27.391/2017).

8.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Sele¢do ndo obsta a continuidade
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do processo de selegdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser
imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do substituido,
sem necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, §§ 12 a 39, da Lei n2 13.019, de 2014, e art.
14, §§ 12 e 29, do Decreto Municipal n® 27.391/2017).

8.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢do poderad solicitar assessoramento técnico
de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

8.5. A Comissdo de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informag&es e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissGes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

9. DOS CRITERIOS DE SELEGAO

9.1. O presente Edital podera ser impugnado até 02 (dois) dias antes do prazo de inicio das
inscrigdes.

9.2. A selegdo dos projetos inscritos sera feita por uma COMISSAO DE SELECAO, designada pela
Secretdria Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida, que serd composta por, no minimo, 03
(trés) membros de reconhecida idoneidade e notdrio conhecimento na drea Esportiva pertinente
ao objeto do presente Edital, um dos quais presidird a Comissdo. Os membros da comissdao nao
serdo remunerados a qualquer titulo, sendo suas fungbes considerados de relevante interesse
publico.

9.3. A COMISSAO DE SELECAO analisard e selecionara os Projetos Técnicos dos proponentes
inscritos no presente Edital, e procederd ao julgamento dos mesmos segundo os critérios
estabelecidos no item 9, fundamentando em ata sua decisdo acerca da sele¢do dos projetos.

9.4. Serd impedida de participar da comissdo de sele¢dao pessoa que, nos ultimos cinco anos,
tenha mantido relag3do juridica com, ao menos, uma das entidades participantes do chamamento
publico. Configurado o impedimento previsto no § 20, devera ser designado membro substituto
que possua qualificagdo equivalente a do substituido.

9.5. Sera vedado a qualquer membro da COMISSAO DE SELECAO designar ou nomear procurador
para a realizacdo dos trabalhos de sele¢do e julgamento das propostas concorrentes ao presente
Edital.

9.6. Fica reservado o direito 8 COMISSAQO DE SELECAO, na hipétese de n3o haver projeto esportivo
concorrente com qualidade técnico-esportiva suficiente para receber o apoio financeiro previsto
no presente Edital, de ndo conceder o apoio.

9.7. A COMISSAO DE SELECAO decidird acerca do mérito esportivo dos projetos concorrentes,

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO 79




ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7341 - 04 de Julho de 2025

SEMESP |
SECRETARIA DE e e et |
ESPORTE E LAZER |

escolhendo os melhores segundo os critérios de seleg¢do previstos no item 9.1, considerando a
pontuagdo minima de 60 (sessenta) pontos para sele¢do dos projetos concorrentes.

9.8. Em caso de empate, a COMISSAO DE SELECAO procedera ao sorteio para o desempate de
forma publica em data designada e divulgada pela comissdo de selegdo.

9.9. A COMISSAO DE SELECAO indicara, além dos 7 (sete) projetos selecionados, também um total
de 7 (sete) projetos, distribuidos de acordo com o "apoio financeiro" definidos no item 7.1, em
ordem decrescente de classificagdo, considerados “suplentes”. Para se classificarem como
suplentes, os projetos precisardo obter uma pontuagdo minima de 60 (sessenta) pontos.

9.10. Os projetos considerados “suplentes” serdo contratados em casos de perda do direito de
contratagdo por algum dos projetos selecionados, ou na hipétese do proponente contemplado
ndo comparecer para assinar o Termo de Colaboragdo, ou se recusar a fazé-lo, ou ndo apresentar
todos os documentos solicitados no item 11.

9.11. O Resultado da Selecdo de Projetos do Edital, apurado pela COMISSAO DE SELECAO,
consignado em ata, com indicagdo do nome do proponente e titulo do projeto, serd publicado no
site da PMCI (www.cahoeiro.es.gov.br) apds publicagdo do Aviso de Resultado no Didrio Oficial.

9.12. Poderd ser interposto RECURSO da decisdo da selegiio & COMISSAO DE SELECAO, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo do Resultado da Selegdo no site da PMCI

(www.cahoeiro.es.gov.br .

9.13. O Recurso devera ser EXCLUSIVAMENTE, por meio eletrénico na Aba Recurso (SEMESP),
https://processos.cachoeiro.es.gov.br/portal/login.aspx até o prazo final estabelecido no item

8.11 e ndo sera aceita a data de pastagem como prova de envio.

9.14. O Recurso devera ser encaminhado apenas no formulario do Anexo XXlIl, ndo sendo aceitos
outros documentos complementares sobre o projeto.

9.15. pedido de RECURSO serd avaliado pela COMISSAQO DE SELECAO e respondido através de Ata,
publicada no site da PMCI (www.cahoeiro.es.gov.br), conforme endereco destacado no item 8.11.
A decisdo, neste caso, tera carater definitivo e ndo serd objeto de reexame.

9.16. O Resultado Final da Selegdo de Projetos do Edital, com indicagdo do nome do proponente e
titulo do projeto, sera publicado no site da PMCI (www.cahoeiro.es.gov.br), acompanhado de
convocagdao dos proponentes selecionados, com indicagdo de prazo e procedimentos para
apresentacdo a SEMESP dos documentos exigidos para contratagdo, conforme item 11, apds
publicacdo do Aviso de Resultado no Diario Oficial.

10. DA COMISSAO DE DE MONITORAMENTO/AVALIAGAO

10.1. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo é um 6rgdo interno da administragdo
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publica responsavel por acompanhar, fiscalizar e avaliar a execugdo das parcerias
celebradas com Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), formalizadas por meio de Termos
de Colaboracdo.

10.2. E vedada a participacdo na comissio de monitoramento e avaliacio de
autoridades ou servidores que possuam vinculo familiar com dirigentes da organizagao
da sociedade civil parceira, bem como daqueles que tenham interesse direto ou indireto
na parceria, que tenham participado da elaboragdo do plano de trabalho como
representantes da OSC ou que estejam em situacdo de conflito de interesses, nos
termos da Lei n? 12.813/2013.

10.3. Membros designados para compor a Comissao de Monitoramento e Avalia¢gdo da
presente parceria deverdo apresentar, previamente a sua atuagdo, declaragdo de que
ndo se encontram impedidos legalmente para o exercicio da fungdo, especialmente
quanto a inexisténcia de vinculo familiar com dirigentes da organizacdo da sociedade
civil parceira, auséncia de interesse direto ou indireto na parceria, ndo participagao na
elaboracdo do plano de trabalho como representantes da OSC, bem como auséncia de
situacdo de conflito de interesses, nos termos da Lei n? 12.813/2013.

10.4. Compete a Comissdo de Monitoramento e Avaliagcdo, no ambito desta parceria,
analisar os relatérios parciais e finais apresentados pela Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC), realizar visitas in loco sempre que necessario, emitir relatérios técnicos de
monitoramento e avaliagdo, encaminhar a autoridade superior os pareceres técnicos
elaborados para fins de homologacdo e contribuir, de forma continua, para o
aprimoramento da gestdo das parcerias firmadas com organizagdes da sociedade civil,

promovendo maior efetividade, controle e transparéncia dos resultados pactuados.

10.5. Compete a Comissdo de Monitoramento e Avaliag¢do:

I — Acompanhar, de forma continua, a execugdo das agGes pactuadas, verificando a
conformidade com os objetivos estabelecidos, prazos, metas e resultados previstos no
instrumento firmado;

Il — Avaliar periodicamente os resultados alcangados, com base em indicadores de desempenho
previamente definidos, emitindo relatdrios circunstanciados sobre a evolugdo da execugdo;

Il — Utilizar ferramentas e sistemas tecnoldgicos ou manual designados para o monitoramento e
avaliacdo, assegurando a rastreabilidade das informacdes e a transparéncia dos dados;

IV — Promover reunides regulares com os responsdveis pela execu¢dao do objeto, visando
esclarecer duvidas, identificar riscos e propor medidas corretivas, quando necessario;
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V — Registrar, em sistema préprio ou em relatério formal, eventuais ndo conformidades, atrasos
ou falhas na execugdo, indicando providéncias a serem adotadas;

VI — Propor ajustes ou recomendagGes para o aperfeicoamento da execucdo do objeto, bem
como sugerir a revisdo de metas ou indicadores, quando constatada a necessidade;

VIl — Encaminhar a autoridade competente parecer técnico conclusivo sobre o cumprimento das
obrigacGes, subsidiando decisdes sobre repactuagGes, san¢des ou encerramento do
instrumento.

11. DA COMISSAO DE PRESTAGAO DE CONTAS:

11.1. Compete a Comissdo de Prestagdo de Contas analisar, de forma técnica e criteriosa, os
documentos apresentados pela organizagdo da sociedade civil no ambito da prestacdo de contas
da parceria firmada, conforme previsto na Lei Federal n2 13.019/2014. Verificar a conformidade
dos documentos comprobatérios com os objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho,
avaliando a correta aplicagdo dos recursos publicos repassados. Anadlise, a comissdao emitira
manifestacdo conclusiva fundamentada, a qual podera resultar na aprovagdo da prestagdo de
contas, aprovagdo com ressalvas ou rejeicdo, sendo esta ultima acompanhada da imediata
determinagdo de instauragdo de tomada de contas especial, quando for o caso, nos termos do art.
63 da referida lei.

11.2. A Comissdo de Prestagdo de Contas, designada para analisar e emitir parecer técnico
conclusivo sobre a prestagdo de contas apresentada pela Organizagdo da Sociedade Civil, devera
atuar com imparcialidade, observando os principios da legalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, conforme previsto na Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014.

E vedada a participacdo na referida comissdo de:

| — Autoridades ou servidores publicos que tenham vinculo familiar, até o terceiro grau, com
dirigentes da Organizagdo da Sociedade Civil parceira;

Il — Servidores ou agentes publicos que detenham interesse direto ou indireto na parceria;

Il — Pessoas que tenham participado da elaboragdo do plano de trabalho da parceria na
qualidade de representantes da OSC;

IV — Qualquer membro que se encontre em situagdo de conflito de interesses, nos termos da Lei
n? 12.813, de 16 de maio de 2013.

O eventual descumprimento destas vedag¢des implicard a nulidade dos atos praticados e podera
ensejar responsabilizacdo do agente publico envolvido, nos termos da legislagdo aplicavel.
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11.3. A homologagdo ndo gera direito para a organizagdo da sociedade civil a celebragdo da

parceria.

11.4. O “apoio financeiro” sera concedido analisando-se os critérios técnicos e esportivos do

projeto, conforme segue:

CRITERIOS METODOLOGIA DE PONTUAGAO PONTUACAO
A) Exceléncia, Conteudo relevante, concepgao 0a20
originalidade e esportiva/lazer inovadora, criativa,
relevancia do projeto capacidade de preencher lacuna ou

caréncia constatada na
comunidade onde sera
desenvolvido, descrigdo clara e
objetiva da conveniéncia de

sua execug¢do

B) Efeito multiplicador Impacto esportivo/lazer do projeto; 0a20
do projeto interesse publico do projeto;
importancia da agao para os
beneficiados, sejam estes
profissionais envolvidos e/ou publico
participante; possibilidade de permitir
desenvolvimento esportivo local e
regional, no seu universo

de abrangéncia

C) Acesso do projeto Projeto com estratégias eficazes 0al5
ao publico de formagdo de publico,
priorizando ou ndo um

determinado publico- alvo; com

planejamento da divulgagdo do
projeto visando maior

participagdo; garantia de

gratuidade e agdes que
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permitam maior acesso da populagdo,
inclusive
dos distritos do Municipio
D) Apoio ao Projeto Capacidade de agregar parcerias e 0al0
aliangas e outras fontes de
recursos financeiros para compor a
planilha orgamentaria do projeto
E) Acessibilidade Projeto que apresente medidas de 0alo
acessibilidade para pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida
e idoso com vistas ao
fortalecimento da participagdo de maior
numero de pessoas.
F) Adequacdo da Proposta orgamentadria que 0al0
proposta orgamentaria especifique todos os Itens de despesa
e viabilidade do projeto do projeto, de forma detalhada e
compativel com pregos de mercado,
e planilha financeira que demonstre
que o projeto é viavel e exequivel, de
acordo com a proposta apresentada
G) Potencial de Capacidade do proponente e dos 0al0
realizagdo do demais profissionais envolvidos
proponente e da equipe de realizar, com éxito, o projeto
envolvida no proposto, comprovada por
projeto intermédio dos curriculos,
documentos e materiais
apresentados.
H) Capacidade técnico- Grau pleno de capacidade técnico- 0a5
operacional da operacional; Por meio de experiéncia
instituicdo proponente comprovada no portfélio de
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realizagdes na gestdo de atividades
ou projetos relacionados ao objeto da

parceria ou de natureza semelhante

A atribuigdo de nota “zero” em qualquer critério implica a eliminagdo da proposta

Em caso de empate entre duas ou mais propostas que obtenham a mesma pontuagdo final na fase
de analise técnica, serd adotado o seguinte critério de desempate, sucessivamente:

| — Serd considerada vencedora a organizacdo da sociedade civil que comprove maior tempo de
atuagdo comprovada na area de interesse da parceria, conforme documentagdo apresentada no
ato da inscrigdo;

Il — Persistindo o empate, tera preferéncia a organizagdo sediada no municipio ou na regido da
execugdo da parceria.

Il — Ainda havendo empate, sera realizado sorteio entre as organizagdes empatadas, em sessdo
publica, com prévia convocagdo dos representantes legais das entidades.

Paragrafo Unico. A comprovagdo do tempo de atuagdo sera feita mediante apresentagdo de
documentos formais, como contratos, convénios, termos de parceria anteriores, relatérios de
atividades, ou outros documentos idéneos que demonstrem a execug¢do de agBes compativeis com
o objeto do presente edital.

12. CRONOGRAMA:
Clausula — Da Fundamentagdo da Pontuagdo

A Administragdo compromete-se a apresentar motivagdo especifica e individualizada para cada
atribuicdo de pontuagdo aos proponentes, de modo a garantir a transparéncia do julgamento e

viabilizar o regular exercicio do direito a interposicdo de recurso, nos termos da legislagdo

aplicavel.
Atividades Data
a) Publicagdo do Edital de Chamamento 04 de Julho de 2025
Publico.
b) Envio das propostas pelas OSCs. 04 de Julho de 2025 a 02 de Agosto de|
2025
c) Etapa competitiva de avaliagdo das propostas 06 de agosto de 2025 a 08 de agosto|
pela Comissdo de Selegdo e Andlise de de 2025
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documentagao.

d) Publicacdo do resultado 11 de agosto de 2025

e) Interposi¢do de recursos contra o resultado 11 de agosto de 2025 a 12 de agosto|
de 2025

f) Analise dos recursos pela Comissio de Seleg3o. 13 de agosto de 2025

ig) Homologacdo e publicagdo de resultado |14 de agosto de 2025

definitivo.

j) Celebragdo da Parceria Apds de de de|
acordo com o cronograma de
execugao

I) Prazo para Prestagdo de contas. Conforma regra explicito no edital

13. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

13.1. A dotagdo orcamentdria correra no exercicio de 2025, por meio da Agdo
1301.2781113352.134 Apoio a Entidades Esportivas, equipes e  Atletas, dotacdo
3.3.50.43.99000 Outras Subvencdes Sociais, Ficha 2410, Recursos Ordinarios.

14. DA ASSINATURA DO TERMO DE COLABORAGAO

14.1. O proponente selecionado sera convocado pela SEMESP para, nas datas estabelecidas no Ato
de Convocagdo (Homologagdo), publicado no Diario Oficial e no site da PMCI

www.cahoeiro.es.gov.br a comparecer pessoalmente a sede da SEMESP para assinar o Termo de
Colaboragdo. A data estabelecida no Ato de Convocagdo dos proponentes selecionados sera
definida considerando prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos a contar da publicagdo no Diario
Oficial.

14.2. O proponente que ndo comparecer a SEMESP para assinar o Termo de Colaboragdo, perdera,
automaticamente, o direito ao “apoio financeiro", sendo convocados os suplentes, pela ordem
decrescente de classificagdo.

14.3. O proponente selecionado devera apresentar a SEMESP, como condigdo para efetivar o
direito ao "apoio financeiro" e a assinatura do Termo de Colaboragdo, o Comprovante de abertura
de conta corrente no Banco do Estado do Espirito Santo — BANESTES, especifica para o termo de
colaboragdo solicitado, mediante apresentagdo de extrato bancario zerado;14- DA
CONTRAPARTIDA

14.4. Entende-se como contrapartida a oferta de agBes visando a garantir o amplo acesso da
populagdo em geral ao resultado esportivo gerado com a execugdo do projeto contemplado,
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objetivando com isso a democratizagdo e maior descentralizagdo do acesso aos eventos esportivos.

14.5. O proponente devera incluir no projeto inscrito a contrapartida a ser disponibilizada,
contemplando os itens a seguir:

14.6. Itens Obrigatérios:
a) Acesso do publico gratuito as atividades/apresentacdes;

b) Apresentagdo de um plano de agdo visando a divulgagdo do evento esportivo, gerado a partir
do projeto pela comunidade, na localidade em que a agdo sera realizada;

c) Participagdo com atividade esportiva e/ou projeto viabilizado a partir deste Edital em agdes e
programas desta SEMESP, incluindo a ocupagdo dos equipamentos esportivo, caso seja
pertinente.

d) Instalacdo de no minimo 04 (quatro) placas com lona medindo no minimo 03 metros de
comprimento por 01 metro de altura de comunicagdo visual com logomarca da Prefeitura de
Cachoeiro / Secretaria de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida/ Nosso Esporte Cachoeiro para
projetos a nivel Comunitario/Municipal/ Estadual/Aventura/Radical/Lazer.

e) Instalagdo de no minimo 06 (seis) placas com lona medindo no minimo 03 metros de
comprimento por 01 metro de altura de comunicagdo visual com logomarca da Prefeitura de
Cachoeiro / Secretaria de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida / Nosso Esporte Cachoeiro para
projetos a nivel Nacional.

14.7. Itens Adicionais:
a) Contemplar medidas que promovam a fruicdo de bens, produtos e servigos esportivos a
camadas da populagdo menos assistidas ou excluidas do exercicio de seus direitos esportivos
por sua condi¢cdo socioecondmica, etnia, deficiéncia, género, faixa etaria, domicilio, ocupacao;
b) Promocdo de agdes que facilitem o livre acesso de idosos e pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida e/ou medidas de acessibilidade comunicacional (de modo a diminuir
barreiras na comunicagdo interpessoal, escrita e virtual).

15 - DAS OBRIGAGOES

15.1. O prazo para a execucdo dos projetos sera de julho a dezembro de 2025.
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15.2. O proponente contemplado serd responsavel pela completa execugdo do projeto
selecionado, de acordo com o conteddo apresentado na inscrigdo e selecionado pela Comissdo
Julgadora, bem como pelas agdes visando a mobilizagdo de publico e divulgagdo. Quaisquer
alteracbes de formato e contetido deverdo ser solicitadas e autorizadas antecipadamente pela
SEMESP.

15.3. O proponente contemplado devera participar de reuniGes presenciais em Cachoeiro de
Itapemirim-ES, promovidas pela SEMESP, em datas a serem definidas posteriormente, para
acompanhamento e articulagdo em rede dos projetos contemplados pelo Edital.

15.4. A Administracdo Publica municipal e as organizagdes da sociedade civil deverdo dar
publicidade e promover a transparéncia das informagdes referentes a selecdo e a execugdo das
parcerias.

15.5. A administragdo publica municipal divulgara informag&es referente as parcerias celebrados
com organizag¢Ges da sociedade civil em dados abertos e acessiveis no sitio eletrénico oficial e a
relagdo dos instrumentos de parceria celebrados com seus planos de trabalho.

15.6. As organizagbes da sociedade civil divulgaram nos seus sitios eletrénicos oficiais e em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exercam suas acGes, desde a
celebragdo das parcerias até 180 dias apds apresentagdo da prestagdo de contas final, as
informacgdes de que tratam art. 11 da Lei numero 13.019, de 2014.

15.7. A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, na forma do artigo 85
do decreto n? 27.391/2017, devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descri¢do
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das
seguintes informacgées e documentos:

| - oficio de encaminhamento;

Il - copia do Plano de Trabalho aprovado e Aditivos;

Il - copia do Termo de Colaboragdo, com a indicagdo da data de sua publicagdo;

IV - extrato da conta bancaria especifica;

V - devera ser apresentando o Extrato de Conta Bancdria especifica do periodo do

recebimento da parcela Unica ou da primeira parcela até o ultimo pagamento;

VI - deverd ser apresentando o Extrato de Conta Bancdria de Aplicagdo Financeira, de todo o
periodo da conta;

VII- Conciliagdo Bancaria, quando houver;
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VIIl - Comprovante de depdsito na conta do Tesouro Municipal, quando houver devolugdo de
recursos ndo utilizados.

IX - notas e comprovantes fiscais, com seus respectivos recibos, com data do documento,
atestadas os servicos e/ou material, valor, dados da organizagdo da sociedade civil e nimero do
instrumento da parceria e guias de recolhimentos de INSS, ISS e FGTS;

X- Relagdo de Pagamentos Efetuados, por ordem cronoldgica do extrato;

XI- Relatdrio de Execugdo Fisico-Financeira;

Xll- Relatério de Execugdo da Receita e Despesa;

Xl - cépia de Cheques (que deve ser emitido nominal a empresa prestadora dos servigos), ou
transferéncia bancaria (TED/DOC);

XIV - Relatério detalhado, contendo: cépias de Fotos/ video/ imagens/ jornais (devidamente
acompanhado do arquivo original, salvo em CD) ou a critério do Convenente, apresentar os
originais ou qualquer registro que comprove de maneira inequivoca a execucdo do item/agdo
constante no Plano de Trabalho, de modo que fique evidenciada a utilizagdo da logomarca do
apoio pelos drgios e entidades da administragdo publica Municipal, onde ocorreu a agdo, a data
em que ocorreu o registro e, quando for o caso a acdo para qual se faga necessaria a
identificagdo especifica, além de todos os respectivos documentos fiscais comprobatoérios.

XV - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

XVI - lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

XVII. devera ser demonstrado relatério detalhando o alcance das metas previstas no plano de

trabalho;

§ 1.2 Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.2 A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de
cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.

15.8. A presta¢do de contas relativa a execu¢do do termo de colaboragdo dar-se-a mediante a
andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagédo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas

propostas com os resultados alcangados;
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Il - relatdrio de execugdo financeira do termo de colaboragdo, com a descrigdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipdtese de

descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

16. DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANGCOES

16.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n?
13.019 de 2014 e decreto municipal n2 27.391/2017, e da legislacdo especifica, a administragdo
publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as
seguintes sangoes:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com orgios e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

Ill - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com drgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil
ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo

aplicada com base no inciso II.

Paragrafo Unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva do Chefe
do Poder Executivo, cabivel o pedido de reconsideragao, segundo o que dispde o paragrafo 6 do
artigo 71 e do art. 72, todos do decreto municipal n2 27391/2017, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitagdo ser requerida apos dois anos de aplicagdo da penalidade.

16.2. Prescreve no prazo de cinco anos as agbes punitivas da administragdo publica municipal
destinadas a aplicar as sangBes previstas no Decreto 27.391/2017, contado da data de
apresentagdo da prestacdo de contas ou do fim do prazo de 90 dias a partir do término da vigéncia
da parceria, no caso de omissdo no dever de prestar contas.

Paragrafo Unico. A prescri¢do sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo destinado a
apuragdo da infragdo.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS
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17.1. Os proponentes contemplados que estiverem inadimplentes com a SEMESP ou com a
Administragdo Publica Municipal ndo poderdo receber os recursos previstos no presente Edital de
Selegdo, hipdtese em que serdo desclassificados.

17.2. O proponente obriga-se a divulgar o brasdo da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim — Secretaria de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida, em todas as pegas promocionais
relativas ao projeto, como cartazes, banners, folders, convites, e-mail marketing, post em redes
sociais, bandeiras, outdoors, etc, nos locais de realizagdo da acdo. Obriga-se, ainda, a mencionar o
apoio recebido em entrevistas de audio, videos e outras midias de divulgagcdo do projeto. Antes da
veiculagdo de qualquer material promocional, o proponente precisa encaminhar para aprovagdo
do Setor de Comunicagdo da Prefeitura de Cachoeiro, através do e-mail
semcos.gabinete@cachoeiro.es.gov.br, especialmente no que se refere as alineas “b”, “c”, “d” e “e”
do item 12.2.1, deste edital.

17.3. Na divulgagao do projeto contemplado é vedada a utilizagdo de nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

17.4. Os proponentes contemplados pelo presente Edital deverdo utilizar os recursos financeiros
recebidos exclusivamente em despesas pertinentes a execugao dos projetos contemplados.

17.5. A inscrigdo do proponente configura na prévia e integral aceitacdo de todas as condig¢des
estabelecidas neste EDITAL.

17.6. Na hipotese de a organizagdo da sociedade civil selecionada ndo atender aos requisitos
exigidos nos arts. 33 e 34 da lei n? 13.019/2014, alterada pela lei n2 13.204/2015, aquela
imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos
termos da proposta por ela apresentada.

17.7. Os casos omissos do presente Edital serdo decididos pela Comissdo de Selegdo e aprovados
pela Secretaria de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida.

17.8. A Secretaria de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida e Lazer fica reservado o direito de
prorrogar, revogar ou anular o presente Edital, havendo motivos ou justificativas para tais
procedimentos devidamente apresentados nos autos do processo de origem.

17.9. Fica eleito o foro da Comarca de Cachoeiro de Itapemirim para serem dirimidas quaisquer
questdes decorrentes do presente Edital.

Dos Anexos do Edital - Art. 26 do Decreto 27.391, 05 de Dezembro de 2017, Integram o presente
Edital de Chamamento Publico, para todos os efeitos legais, os seguintes anexos, que contém
modelos, orientagGes e declaragdes necessarias a participagdo das organizagdes da sociedade civil

interessadas:
\ v
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e Ficha de inscrigcao

¢ Anexo | — Modelo de Oficio de Encaminhamento

¢ Anexo Il — Plano de Trabalho

¢ Anexo Il — Declaragdo de Cumprimento de Requisitos Estatutdrios

e Anexo IV — Certiddo contendo o nome dos dirigentes Conselheiros da entidade e periodo
de atuacao.

e Anexo V — Certiddao de Gestor Responsavel pelo controle Administrativo, Financeiro e de
Execugdo da Parceria.

e Anexo VI — Declaragdo em Atendimento as vedagdes previstas do Art. 39 da Lei n?
13.019/2014

¢ Anexo VIl — Projeto Estrutural do Evento

¢ Anexo VIII — Declaragdo de Adimpléncia com o Poder Publico

e Anexo IX — Declaragao de Aplicagao dos Recursos

e Anexo X — Declaragdo de Capacidade Administrativa, Técnica e Gerencial

e Anexo Xl — Declaragdo de Comprovacdo de Endereco

e Anexo XIl — Declaragao de Inicio de Atividades

e Anexo Xl — Declaragao de Publicidade da Parceria

e Anexo XIV — Certiddo do Contador Responsavel pela Entidade.

e Anexo XV — Declaragdo de Compatibilidade de Precos

e Anexo XVI — Declaragdo de disponibilidade de Contrapartida

e Anexo XVII — Atestado de Capacidade Técnica

e Anexo XVIII — Mapa Comparativo da Coleta de Precos

e Anexo XIX — Modelo de Curriculo

e Anexo XX — Declaragdo de participagdo em Chamamento Publico.

® Anexo XXI — Modelo de Declaragdo do Art. 72, XXXIII, da CF/88

* Anexo XXII — Planilha de Custo/Prestacdo de Contas/Prestacdo de Contas.

* Anexo XXIIl — Relatério de Receita e despesas/Prestacdo de Contas.

eAnexo XXIV - Relatério de pagamentos efetuados por ordem cronolédgicas do
Extratos/Prestacdo de Contas.

¢ Anexo XXV — Relatério de execucgio Financeira /Prestacdo de Contas.

e Anexo XXVI- Recurso.
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Cachoeiro de Itapemirim, 04 de julho de 2025.

Rodolpho Silva Maia
Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CHAMAMENTO PUBLICO

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES, através do Sr? Secretaria Municipal de Saude,
CONVOCA todas as empresas do ramo e interessadas para enviar proposta de orgamento
referente a aquisigdo de material de uso médico hospitalar, com intuito de atender as
necessidades das demandas Secretaria de Saude aos municipes, por meio Licitagdo,
modalidade Pregdo. Os interessados deverdo solicitar o Termo de Referéncia, bem como

encaminhar suas propostas para o enderego eletrénico: semus.compras@cachoeiro.es.gov.br

até o dia 11 de julho de 2025, impreterivelmente.

Cachoeiro de Itapemirim, 03 de julho de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
RENATA SABRA BAIAO FIORIO NASCIMENTO
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CHAMAMENTO PUBLICO

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES, através do Sr?. Secretaria Municipal de Saude,
CONVOCA todas as empresas do ramo e interessadas para enviar proposta de orgamento
referente a aquisicdo de medicamentos judiciais, com intuito de atender as necessidades das
demandas Secretaria de Saude aos municipes, por meio Licitagdo, modalidade Pregdo. Os
interessados deverao solicitar o Termo de Referéncia, bem como encaminhar suas propostas
para o enderecgo eletrbnico: semus.compras@cachoeiro.es.gov.br até o dia 11 de julho de
2025, impreterivelmente.

Cachoeiro de Itapemirim, 03 de julho de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
RENATA SABRA BAIAO FIORIO NASCIMENTO
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Tornar Sem Efeito a publicacdo do Extrato de dispensa de Licitagdo, abaixo
mencionado, publicado no DOM N° 7214 DE 30/12/2024.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

ESPECIE: Dispensa n° 06/2024 — FMS

ID CIDADES: 2024.016E0500001.09.0007

CONTRATADO: HOSPITAL INFANTIL FRANCISCO DE ASSIS

(CNPJ:27.192.590/0001- 58)

CONTRATANTE: Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES, atendendo as necessidades
da Secretaria Municipal de Saude - SEMUS.
OBJETO: Contratagdo de empresa para realizagdo de coletas e analises clinicas de
exames laboratoriais, visando o atendimento das necessidades da populagdo do
municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Orgao/Unidade: 16/02

Elemento de Despesas: 33903950000

Ficha/Fonte: 184 — 150000150000

Elemento de Despesas: 33903950000

Ficha/Fonte: 328 — 150000150000

Elemento de Despesas: 33903950000

Ficha/Fonte: 1164 — 260000002005

VALOR: R$ 2.299.915,80 (dois milhdes, duzentos e noventa e nove mil, novecentos e
quinze reais e oitenta centavos).

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2024

PROCESSO: 54990/2024

FUNDAMENTO LEGAL.: art. 75, XI, da Lei 14133/2024

SIGNATARIO: Gedson Alves da Silva — Secretario Municipal de Satde
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COPAD
EXTRATO DE RELATORIO DA COPAD
PROCESSO: 2065/2025
ASSUNTO: Processo Administrativo Disciplinar

INDICIADO: Rosana Aparecida Monteiro Miguel
CONCLUSAO: SUSPENSAO 30 DIAS

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de julho de 2025.

FERNANDO SANTOS MOURA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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