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(…) ESTOU CERCADO 
DE LEMBRANÇAS (…). 
SÃO DEZENAS (…) 
QUE DESFILAM SEM 
ORDEM , COMO SE EU 
SONHASSE (…).

Rubem Braga
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BATEI, LAVADEIRAS!
SÃO OUTRAS AS ÁGUAS, 
SÃO SEMPRE OUTRAS 
ÁGUAS: O RIO É O MESMO.
SÓ EU QUE SOU OUTRO, 
TÃO OUTRO DAQUELE QUE 
OUTRORA VOS VIU

Newton Braga
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ANO LVI I I   Nº  7332   DIÁRIO OF ICIAL 2025/2028

PODER EXECUTIVO
ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

LEI N° 8177
DISPÕE SOBRE A RECUPERAÇÃO DE VIAS DE ACESSO A
EMPREENDIMENTOS INDUSTRIAIS, AGROPECUÁRIOS,
FAMILIARES, CULTURAIS E DE LAZER, LOCALIZADAS
NO INTERIOR DO MUNICÍPIO.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, no uso de suas atribuições legais disposto na
Lei Orgânica do Município, faz saber que a Câmara Municipal
APROVA, e ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar recuperação de
vias de acesso das propriedades às estradas localizadas no interior, facilitando o
escoamento da produção industrial ou agropecuária, bem como a circulação de pessoas
em rotas de turismo cultural e de lazer.

Parágrafo único. Estão abrangidos pelas disposições do caput deste artigo a
recuperação das vias de acesso às propriedades urbanas, onde estejam instalados
empreendimentos industriais e agropecuários, como forma de incentivo e fomento ao
desenvolvimento do município.

Art 2º A recuperação a que se refere o artigo anterior ocorrerá
preferencialmente quando da manutenção da rodovia ou estrada principal de interligação
das localidades, em concretização de programas, projetos ou convênios, ajustados com o
município ou, a qualquer tempo, por iniciativa deste.

Art. 3º O cumprimento das ações previstas na presente lei deve ocorrer sem
prejuízo de obrigações e compromissos já assumidos pelo município perante outros
órgãos governamentais.

Art. 4° Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a regulamentar, por
Decreto, a aplicação dos dispositivos desta Lei nos aspectos que forem necessários à
viabilização do seu cumprimento.

Art. 5º As despesas decorrentes da aplicação da presente lei, correrão a conta
de dotações orçamentárias próprias, previstas no orçamento municipal vigente,
autorizadas as providências de adequação que se fizerem necessárias, conforme a
Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal.

Art. 6° Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as
disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 23 de junho de 2025.

JOSÉ CARLOS CORRÊA CARDOSO JÚNIOR
Prefeito Municipal em Exercício



ATOS DO PODER 
EXECUTIVO MUNICIPAL

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

DOM 7332 - 24 de Junho de 2025

DECRETO Nº 35.702
APROVA A INDICAÇÃO DO NOME DO SR. HENRIQUE
OSVALDO VIVÁCQUA CAMPOS, PARA RECEBER A
COMENDA “RUBEM BRAGA”, NO GRAU DE COMENDADOR.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, no uso de
suas atribuições legais, e

CONSIDERANDO determinações e disposições contidas na Lei
Municipal nº 4.815, de 05.08.99, e Decreto nº 13.301, de 27 de junho de 2001, que,
respectivamente, institui e regulamenta a Ordem do Mérito e a Comenda “Rubem Braga”;

CONSIDERANDO que a Comenda “Rubem Braga” é o maior
laurel criado pela Municipalidade para agraciar personalidades nacionais ou estrangeiras, que
se tenham distinguido por sua vida e sua obra, com reflexos de excepcional relevância para
Cachoeiro de Itapemirim;

CONSIDERANDO que Cachoeiro de Itapemirim se sente
honrada em prestar mais esta homenagem ao Sr. HENRIQUE OSVALDO VIVÁCQUA
CAMPOS, um dos maiores ícones na área de arquitetura e urbanismo de nosso município;
Natural desta cidade, é Graduado em Arquitetura e Urbanismo pela Universidade Federal de
Minas Gerais - UFMG, possui o curso de “Planejamento Urbano - Transporte Urbano”,
promovido pela New York University; Exerceu a função de Arquiteto da Caixa Econômica no
Estado de Minas Gerais; Diretor e criador do Curso de Arquitetura e Urbanismo do Centro
Universitário - UNIBH e, também, Diretor da Escola de Aquitetura da Universidade Federal de
Minas Gerias; Recém eleito para receber o título de “Cachoeirense Ausente n° 1” deste ano,
Henrique Osvaldo Vivácqua Campos junta-se a um seleto grupo de cachoeirenses ilustres
que, apesar de viverem fora, mantém forte vínculo com a cidade natal e a representa com
orgulho, possuído uma trajetória marcada pela ética, profissionalismo e compromisso com o
desenvolvimento de Cachoeiro de Itapemirim, sendo exemplo de cidadão;

CONSIDERANDO que o Sr. HENRIQUE OSVALDO
VIVÁCQUA CAMPOS, no exercício de suas atividades, sempre elevou e dignificou o nome
de Cachoeiro de Itapemirim pelos locais onde residiu e atuou profissionalmente;

CONSIDERANDO, por tudo isso, que Cachoeiro de Itapemirim
presta essa homenagem ao Sr. HENRIQUE OSVALDO VIVÁCQUA CAMPOS,

DECRETA:

Art. 1º Fica aprovada a indicação do nome do Sr. HENRIQUE OSVALDO
VIVÁCQUA CAMPOS, para integrar a Ordem do Mérito e receber a Comenda “Rubem
Braga”, no grau de Comendador, em homenagem a ser entregue no dia 25 de junho de
2025.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 18 de junho de 2025.

JOSÉ CARLOS CORRÊA CARDOSO JÚNIOR
Prefeito Municipal em Exercício
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DECRETO Nº 35.703

DISPÕE SOBRE A RETIFICAÇÃO DE DECRETO QUE
TRATA DO ENQUADRAMENTO DE SERVIDORES COM
BASE NAS LEIS MUNICIPAIS N° 7.750/2019 E
7.756/2019.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, no uso
de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta do
Processo Digital n° 83283/2023,

RESOLVE:

Art. 1º Retificar o Anexo I do Decreto n° 29.194, de 30/01/2020, que trata
do enquadramento de servidores municipais em conformidade com as Leis n°
7.750/2019 e 7.756/2019, em especial com relação ao servidor abaixo mencionado,
passando a vigorar conforme segue:

“ (...)

(...).”

Art. 2º Revogam-se as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 23 de junho de 2025.

JOSÉ CARLOS CORRÊA CARDOSO JÚNIOR
Prefeito Municipal em Exercício

ANEXO I DO DECRETO N° 29.194/2020

MATRÍCULA NOME DO SERVIDOR CARGO PROCESSO N° CLASSE NÍVEL REFERÊNCIA

1076501 HUMBERTO MATOS CORREIA TÉCNICO EM CONTABILIDADE 48049/2019 GTAD III U
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DECRETO Nº 35.704

DISPÕE SOBRE A RETIFICAÇÃO DE DECRETO QUE
TRATA DO ENQUADRAMENTO DE SERVIDORES COM
BASE NAS LEIS MUNICIPAIS N° 7.750/2019 E
7.756/2019.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, no uso
de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta do
Processo Digital n° 41235/2022,

RESOLVE:

Art. 1º Retificar o Anexo I do Decreto n° 29.194, de 30/01/2020, que trata
do enquadramento de servidores municipais em conformidade com as Leis n°
7.750/2019 e 7.756/2019, em especial com relação à servidora abaixo mencionada,
passando a vigorar conforme segue:

“ (...)

(...).”

Art. 2º Revogam-se as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 23 de junho de 2025.

JOSÉ CARLOS CORRÊA CARDOSO JÚNIOR
Prefeito Municipal em Exercício

ANEXO I DO DECRETO N° 29.194/2020

MATRÍCULA NOME DO SERVIDOR CARGO PROCESSO N° CLASSE NÍVEL REFERÊNCIA

1028601 MARIA JULIA PALHARES SANTOS TÉCNICO EM SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 46868/2019 GTAD III U

  09



ATOS DO PODER 
EXECUTIVO MUNICIPAL

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

DOM 7332 - 24 de Junho de 2025

DECRETO Nº 35.705

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, Estado do Espírito Santo, no
uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a servidora abaixo mencionada, do respectivo cargo
em comissão, lotada na Secretaria Municipal de Transportes - SEMTRA, a partir de
30 de junho de 2025, conforme segue:

SERVIDORA CARGO EM COMISSÃO PADRÃO LOTAÇÃO A partir de

Juliana Gonçalves Pinheiro Coordenadora de Oficinas C 4 SEMTRA 30/06/2025

Art. 2° Revogam-se as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 23 de junho de 2025.

JOSÉ CARLOS CORRÊA CARDOSO JÚNIOR
Prefeito Municipal em Exercício
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DECRETO Nº 35.706

RETIFICA DISPOSITIVO DO DECRETO N°
35.650, DE 11 DE JUNHO DE 2025, QUE
TRATA DA CONVOCAÇÃO DA 7ª
CONFERÊNCIA MUNICIPAL DAS CIDADES DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES E A
APROVAÇÃO DO SEU REGIMENTO INTERNO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, no uso de suas atribuições legais,
tendo em vista o que consta do Processo Digital
n° 49562/2025,

RESOLVE:

Art. 1º Retificar o artigo 1° do Decreto n° 35.650, de 11/06/2025,
que trata da convocação da 7ª Conferência Municipal das Cidades de
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES, passando a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 1º Fica convocada a 7ª Conferência Municipal das Cidades de
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES, a ser realizada no dia 30 de junho de
2025 no auditório Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do
Espírito Santo – CREA-ES, situado na Rua Norma Pachêco Carreiro, 90 -
Amarelo, Cachoeiro de Itapemirim - ES, 29304-785.”

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação
revogadas as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 23 de junho de 2025.

JOSÉ CARLOS CORRÊA CARDOSOS JÚNIOR
Prefeito Municipal em Exercício
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DECRETO Nº 35.710

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do
Espírito Santo, no uso de suas atribuições legais,
Tendo em vista o que consta do Processo Digital
n° 49563/2025,

Considerando que o Sr. Gilmar Coutinho,
nomeado para o exercício do cargo em
comissão de Gerente de Fiscalização e Operação
de Trânsito, na SEMSEG, estará usufruindo
férias no período de 01 a 30 de julho de 2025;

Considerando que a vacância da Gerência de
Fiscalização e Operação de Trânsito, em virtude
das suas atribuições, compromete o bom
andamento dos trabalhos daquele setor,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Marcos Roberto França Rosa, para
responder pelo cargo em comissão de Gerente de Fiscalização e Operação
de Trânsito, Padrão C 2, na SEMSEG, no período de 01 a 30 de julho de
2025, com ônus para o Município.

Art. 2° Revogam-se as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 23 de junho de 2025.

JOSÉ CARLOS CORRÊA CARDOSO JÚNIOR
Prefeito Municipal em Exercício
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES 
SEGURANÇA PÚBLICA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 

CONCURSO PÚBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA NO 
CARGO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM (GCM/CI) 

EDITAL Nº 21 – GCM/CI, DE 20 DE JUNHO DE 2025 

A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim torna públicos o resultado final na prova 
de títulos e a convocação para o procedimento de verificação da condição declarada para concorrer às 
vagas reservadas aos candidatos negros e indígenas, referentes ao concurso público para o provimento 
de vagas e a formação de cadastro de reserva no cargo de Guarda Civil Municipal. 
1 DO RESULTADO FINAL NA PROVA DE TÍTULOS 
1.1 Resultado final na prova de títulos, na seguinte ordem: número de inscrição, nome do candidato em 
ordem alfabética e nota final na prova de títulos.  
10001268, Adriel Freire da Hora, 1.50 / 10000194, Alan Smarzaro Nunes, 1.50 / 10000584, Alessandra 
Camargo da Cruz Soares, 0.00 / 10002169, Alessandra Cardoso Mendes, 0.00 / 10003896, Alexsandro dos 
Santos Silva, 5.00 / 10000973, Alfredo Grifo Rezende de Oliveira, 1.50 / 10002259, Angelica da Conceicao 
Chaves Lopes, 5.00 / 10000609, Arthur Bernardo Buteri Duarte, 1.50 / 10000074, Barbara Veiga Gomes 
Rossi, 5.00 / 10000108, Clarissa Duarte Bicalho, 1.50 / 10003378, Cynthia Siqueira de Rezende Souza, 1.50 
/ 10003738, Daniel Moraes Candido, 5.00 / 10002484, David Afonso Pereira Pecanha, 1.50 / 10000073, 
Diego Pereira Carlos, 0.00 / 10000416, Douglas Marcos Rodrigues da Rocha, 5.00 / 10003341, Elviro de 
Souza Novaes Junior, 5.00 / 10002885, Evaldo da Silva Gomes, 1.50 / 10003748, Everton da Silva Marvila, 
0.00 / 10000897, Felipe Martins Ramos, 0.00 / 10001583, Felipe Ribeiro de Oliveira, 1.50 / 10003830, 
Francisco da Silva Meneghini, 3.00 / 10001728, Frederick Mota de Oliveira, 0.00 / 10003415, George 
Rodrigues Faria Raposo, 0.00 / 10002457, Geovane Barboza de Jesus, 3.00 / 10002596, Gesio Guindanha 
da Silva, 1.50 / 10000276, Higo Martins Machado, 0.00 / 10001745, Isabella Alessandra dos Santos, 3.00 
/ 10002669, Joao Victor Freitas Archanjo, 0.00 / 10001643, Jonas Pereira dos Santos, 3.00 / 10002726, 
Josias Paulucio Tiburcio, 1.50 / 10001042, Kaio Costa Florindo, 0.00 / 10002840, Kamila da Silvai Borges, 
5.00 / 10003618, Karine dos Reis Penha, 3.50 / 10004028, Kevin Costa da Silva, 0.00 / 10003237, Lanara 
Ferreira de Meirelles, 1.50 / 10002657, Luana Costa Mattos, 1.50 / 10000825, Luis Carlos Lombardi Junior, 
1.50 / 10003671, Luiz de Oliveira, 0.00 / 10000041, Luiz Henrique do Amaral Ferreira, 10.00 / 10001905, 
Lyvia Adverssi Dantas de Souza, 0.00 / 10001052, Marcela de Oliveira Marques, 3.00 / 10001442, Marcela 
Nogueira Castello, 5.00 / 10000431, Marcos Natan Almeida Dias, 1.50 / 10002663, Marcos Vinicios Areas, 
1.50 / 10002506, Mario Altoe Machado, 3.00 / 10000629, Marllon Mendes Miranda, 0.00 / 10001038, 
Matheus Ramanholi Vargas Pimenta, 0.00 / 10001750, Matheus Vianna Bernardo Pereira, 1.50 / 
10002972, Melchisedeck de Andrade Martins, 3.00 / 10000293, Nathalia Costa da Rocha, 0.00 / 10002354, 
Naun do Lago de Lima, 3.50 / 10000187, Otavio Junio de Paula Dias, 3.50 / 10000495, Rafael Fabris Ruiz, 
3.00 / 10001593, Raphael da Silva Freitas, 3.00 / 10001143, Raphael Padilha Pedroti, 3.00 / 10003644, 
Ricardo Dias Sales, 1.50 / 10000545, Roberto Lima Bodart, 1.50 / 10003769, Rodrigo Batista de Sao Paulo, 
3.50 / 10004041, Rodrigo Fagundes Francisco, 1.50 / 10000898, Roner Cardoso Pimenta, 0.00 / 10002092, 
Sergio Furtado dos Reis, 1.50 / 10002876, Tadeu de Souza Gomes, 1.50 / 10000063, Tiago Teixeira Viviani, 
0.00 / 10002543, Udania Nantes Placidino Vieira, 0.00 / 10001212, Victor Sardinha Godinho, 3.50 / 
10001039, Wedison Ramos de Macedo, 5.00 / 10002090, Welithon de Almeida Souza, 5.00 / 10001997, 
Wemerson de Souza, 1.50 / 10003787, Wilian Zuccon de Paula, 0.00. 
1.1.1 Resultado final de candidatos com deficiência na prova de títulos, na seguinte ordem: número de 
inscrição, nome do candidato em ordem alfabética e nota final na prova de títulos. 
10002201, Samuel Franzagua Cardoso, 0.00. 
1.1.2 Resultado final de candidatos que se autodeclararam negros na prova de títulos, na seguinte 
ordem: número de inscrição, nome do candidato em ordem alfabética e nota final na prova de títulos. 
10000584, Alessandra Camargo da Cruz Soares, 0.00 / 10002169, Alessandra Cardoso Mendes, 0.00 / 
10003896, Alexsandro dos Santos Silva, 5.00 / 10000820, Caroline Alves Caitano, 0.00 / 10000416, Douglas 
Marcos Rodrigues da Rocha, 5.00 / 10002885, Evaldo da Silva Gomes, 1.50 / 10000897, Felipe Martins 
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Ramos, 0.00 / 10001728, Frederick Mota de Oliveira, 0.00 / 10002669, Joao Victor Freitas Archanjo, 0.00 
/ 10003618, Karine dos Reis Penha, 3.50 / 10004028, Kevin Costa da Silva, 0.00 / 10001442, Marcela 
Nogueira Castello, 5.00 / 10000431, Marcos Natan Almeida Dias, 1.50 / 10002972, Melchisedeck de 
Andrade Martins, 3.00 / 10002354, Naun do Lago de Lima, 3.50 / 10003644, Ricardo Dias Sales, 1.50 / 
10004041, Rodrigo Fagundes Francisco, 1.50 / 10003127, Vanessa Aparecida Moreira Ferraz, 0.00 / 
10001997, Wemerson de Souza, 1.50. 
1.1.3 Resultado final de candidatos sub judice na prova de títulos, na seguinte ordem: número de 
inscrição, nome do candidato em ordem alfabética e nota final na prova de títulos. 
10002168, Thamires Reis Teixeira, 5.00 / 10001158, Vinny Roger Almeida Cacique, 0.00. 
2 DA CONVOCAÇÃO DOS CANDIDATOS QUE SE AUTODECLARARAM NEGROS OU INDÍGENAS PARA O 
PROCEDIMENTO DE VERIFICAÇÃO DA CONDIÇÃO DECLARADA PARA CONCORRER ÀS VAGAS 
RESERVADAS  
2.1 Convocação dos candidatos que se autodeclararam negros para o procedimento de verificação da 
condição declarada para concorrer às vagas reservadas, na seguinte ordem: número de inscrição e nome 
do candidato em ordem alfabética. 
10000584, Alessandra Camargo da Cruz Soares / 10002169, Alessandra Cardoso Mendes / 10003896, 
Alexsandro dos Santos Silva / 10000820, Caroline Alves Caitano / 10000416, Douglas Marcos Rodrigues 
da Rocha / 10002885, Evaldo da Silva Gomes / 10000897, Felipe Martins Ramos / 10001728, Frederick 
Mota de Oliveira / 10002669, Joao Victor Freitas Archanjo / 10003618, Karine dos Reis Penha / 10004028, 
Kevin Costa da Silva / 10001442, Marcela Nogueira Castello / 10000431, Marcos Natan Almeida Dias / 
10002972, Melchisedeck de Andrade Martins / 10002354, Naun do Lago de Lima / 10003644, Ricardo Dias 
Sales / 10004041, Rodrigo Fagundes Francisco / 10003127, Vanessa Aparecida Moreira Ferraz / 10001997, 
Wemerson de Souza. 
2.2 Convocação dos candidatos que se autodeclararam indígenas para o procedimento de verificação da 
condição declarada para concorrer às vagas reservadas, na seguinte ordem: número de inscrição e nome 
do candidato em ordem alfabética. 
Não houve candidato que se autodeclarou indígena.  
3 DO PROCEDIMENTO DE VERIFICAÇÃO DA CONDIÇÃO DECLARADA PARA CONCORRER ÀS VAGAS 
RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS 
3.1 Os candidatos que se autodeclararam negros serão submetidos, no dia 29 de junho de 2025, ao 
procedimento de verificação da condição declarada para concorrer às vagas reservadas a que se refere o 
subitem 5.2 do Edital nº 1 – GCM/CI, de 4 de janeiro de 2024, e suas alterações.  
3.2 O candidato deverá, obrigatoriamente, acessar o endereço eletrônico 
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pref_cachoeiro_24_guarda, a partir do dia 25 de junho de 2025, 
para verificar o seu horário e o seu local de realização do procedimento de verificação, por meio de 
consulta individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados. O candidato somente poderá 
realizar o procedimento de verificação no local e no horário designados na consulta individual disponível 
no endereço eletrônico citado acima. 
3.2.1 Os candidatos convocados para o procedimento de verificação da condição declarada para concorrer 
às vagas reservadas aos candidatos negros deverão comparecer com uma hora de antecedência do 
horário marcado para o seu início, munidos de documento de identidade. 
3.3 Para o procedimento de verificação, o candidato que se autodeclarou negro deverá se apresentar, 
pessoalmente, à comissão avaliadora. 
3.3.1 A comissão avaliadora será formada por três integrantes distribuídos por gênero, cor e, 
preferencialmente, naturalidade. 
3.4 Durante o processo de verificação, o candidato deverá responder às perguntas que forem feitas pela 
comissão avaliadora. 
3.5 O procedimento de verificação será filmado pelo Cebraspe para fins de registro da avaliação e será de 
uso exclusivo da comissão avaliadora. 
3.6 A avaliação da comissão avaliadora considerará o fenótipo apresentado pelo candidato na 
apresentação presencial.  
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3.7 Será considerado negro o candidato que assim for reconhecido como tal pela maioria dos membros 
da comissão avaliadora. 
3.8 Será eliminado do concurso o candidato que: 
a) se recusar a ser filmado; 
b) prestar declaração falsa;
c) não comparecer ao procedimento de verificação.
3.8.1 O candidato cuja autodeclaração não for confirmada no procedimento de verificação concorrerá
somente às vagas destinadas à ampla concorrência, desde que possua, em cada fase anterior do certame, 
nota ou pontuação suficiente para prosseguir no certame. 
3.9 Na hipótese de constatação de declaração falsa, o candidato será eliminado do concurso e, se houver 
sido nomeado, ficará sujeito à anulação da sua nomeação, após procedimento administrativo em que lhe 
sejam assegurados o contraditório e a ampla defesa, sem prejuízo de outras sanções cabíveis.
3.10 O enquadramento ou não do candidato na condição de pessoa negra não configura ato
discriminatório de qualquer natureza.
3.11 A comissão avaliadora poderá ter acesso a informações, fornecidas ou não pelo próprio candidato,
que auxiliem a análise acerca da condição do candidato como pessoa negra.
3.12 A avaliação da comissão avaliadora quanto ao enquadramento, ou não, do candidato na condição de 
pessoa negra, terá validade apenas para este concurso.
3.13 Não haverá segunda chamada para a realização do procedimento de verificação da condição
declarada para concorrer às vagas reservadas aos candidatos negros.
3.14 Não será realizado procedimento de verificação da condição declarada para concorrer às vagas
reservadas aos candidatos negros, em hipótese alguma, fora do espaço físico, da data e dos horários
predeterminados na consulta individual de que trata o subitem 3.2 deste edital. 
4 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
4.1 As justificativas da banca para o deferimento ou indeferimento dos recursos interpostos contra o
resultado provisório na prova de títulos estarão à disposição dos candidatos a partir da data provável de
30 de junho de 2025, no endereço eletrônico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pref_cachoeiro_24_guarda.
4.1.1 O Cebraspe não arcará com prejuízos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, 
de falhas de comunicação, de congestionamento das linhas de comunicação e de outros fatores, de
responsabilidade do candidato, que impossibilitem a visualização das justificativas da banca para o
deferimento ou indeferimento.
4.2 O edital de resultado provisório no procedimento de verificação da condição declarada para concorrer 
às vagas reservadas aos candidatos negros será publicado no Diário Oficial do Município de Cachoeiro de
Itapemirim e divulgado na internet, no endereço eletrônico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pref_cachoeiro_24_guarda, na data provável de 11 de julho de
2025.

THEODORICO DE ASSIS FERRAÇO 
Prefeito de Cachoeiro de Itapemirim/ES 
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1

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES SEGURANÇA PÚBLICA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM  

CONCURSO PÚBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA NO 
CARGO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM (GCM/CI) 

EDITAL Nº 22 – GCM/CI, DE 23 DE JUNHO DE 2025 

A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim torna pública a retificação da alínea “d” constante 
do quadro do subitem 13.3 do Edital nº 1 – GCM/CI, de 4 de janeiro de 2024, conforme a seguir especificado. 

[...] 
13.3 Somente serão aceitos os títulos abaixo relacionados, expedidos até a data de envio, observados os 
limites de pontos do quadro a seguir.  

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS PARA A PROVA DE TÍTULOS 

ALÍNEA TÍTULO 
VALOR DE 

CADA TÍTULO 
VALOR MÁXIMO 

DOS TÍTULOS  

[...] 

D 
Exercício profissional em cargo de natureza militar bem 
como de natureza policial, conforme o art. 144 da 
Constituição Federal.  

1,00 p/ano 
completo, sem  
sobreposição 

de tempo 

5,00 

[...] 
[...] 

THEODORICO DE ASSIS FERRAÇO 
Prefeito de Cachoeiro de Itapemirim/ES 
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PORTARIA Nº 1.254/  2025  

DISPÕE  SOBRE  CONCESSÃO  DE
LICENÇA  PARA  TRATAMENTO  DE
SAÚDE.

O  SECRETÁRIO  MUNICIPAL  DE
ADMINISTRAÇÃO de  Cachoeiro  de
Itapemirim, Estado do Espírito Santo, no
uso  de  suas  atribuições  delegadas
através dos Decretos nºs. 18.275/2008 e
35.523/2025, 

RESOLVE:

Art.  1º Considerar  autorizado  a
concessão  de  LICENÇA  PARA  TRATAMENTO  DE  SAÚDE aos
servidores constantes na relação anexa, conforme atestados médicos
apresentados  e  anexos  aos  referidos  processos,  nos  termos  do
artigo 2º da Lei nº 7859/2020 e Decreto nº. 29.111/2019. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicação.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 17 de junho de 2025.

FERNANDO SANTOS MOURA 
Secretário Municipal de Administração (Interino)

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003500330030003300380035003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme

MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003500330030003300380035003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme

MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 1.254/2025 - 1 

SERVIDORES CARGO LOTAÇÃO 

LICENÇA 
PROC. Nº 

DURAÇÃO INÍCIO 

ANNA CLARA BARBOSA SPINOLA PSICOLOGO SEME 14 DIAS 05/06/2025 47443/2025 

GRACIANE PIM PAULA GAMA 
GRANCER  PROF PEB B SEME 04 DIAS 10/06/2025 48553/2025 9 

JOANA D ARC ARAUJO DOS 
SANTOS  PROF PEB D SEME 15 DIAS 21/05/2025 47152/2025  

JOCIMARA MARIN BRAVIN SILVA PROFESSOR PEB D SEME 01 DIA
02 DIAS

04/06/2025
05/06/2025

 47347/2025
 47439/2025

JOHN CORREA FRANZIGUA TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM SEMUS 05 DIAS 09/06/2025 48192/2025 

LUIZ CLAUDIO  
SILVA DOMICIANO 

AUXILIAR DE 
EDUCAÇÃO SEME 02 DIAS 06/06/2025 48193/2025 

MARCIA VALERIA 
DA SILVA BALARINI

TÉCNICO EM SERVIÇOS 
ADMINISTRATIVOS SEMFA 07 DIAS 05/06/2025  47349/2025

MARIA JOSE GOMES DE  
ANDRADE RIBEIRO CUIDADOR SEME 01 DIA 04/05/2025 48101/2025 

MARCELLE BATISTA DE MELO  PRF PEB D SEME 05 DIAS 29/05/2025 48554/2025  

MAYARA CARDOSO JANUARIO PROFESSOR PEB A SEME 05 DIAS 09/06/2025 48195/2025 

MIRIAN TEIXEIRA CLETO LIRA AUXILIAR DE 
 EDUCAÇÃO SEMURB 01 DIA 06/06/2025  48191/2025 

MOISEBSON BARROS ZEFERINO PROFESSOR PEB C SEME 02 DIAS 09/06/2025  48203/2025 

ROSIANE SILVA DE OLIVEIRA 
AUXILIAR DE 

 SERVIÇOS  PÚBLICOS 
 MUNICIPAIS 

SEME 06 DIAS 01/06/2025 47440/2025 

SARAH DA SILVA AMISTHA AUXILIAR DE 
EDUCAÇAO SEME 01 DIA 06/06/2025 47441/2025 

SOLANGE SILVA OLIVEIRA 
FARIAS  

AUXILIAR DE 
EDUCAÇÃO SEME 02 DIAS 09/06/2025 48199/2025  

SARITA DE ANGELI PROFESSOR PEB C SEME 03 DIAS 04/06/2025 47534/2025 

SEBASTIÃO VIEIRA MONTEIRO GARI SEMMAT 01 DIA 04/06/2025 47438/2025

SIDINEI ANY GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL SEMSEG 01 DIA 09/06/2025 48187/2025 
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RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 1.254/2025  - 2 

SERVIDORES CARGO LOTAÇÃO 

LICENÇA 

PROC. Nº 

DURAÇÃO INÍCIO 

ALVARO LUIZ DUARTE CARNEIRO  AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO SEMFA 12 DIAS 08/06/2025 48874/2025  

DAVI FERNANDES TESSAROLO  AUXILAIR 
ADMINISTRATIVO   SEMO  01 DIA 10/06/2025  48557/2025  

DENISE CALDEIRA  PROF PEB A SEME 12 DIAS 02/06/2025 48205/2025  

FABRICIO HONORATO DE SOUZA  VIGIA SEMSEG 01 DIA 10/06/2025 48551/2025  

GESSICA GONCALVES FONSECA  PROF PEB B  SEME 01 DIA 09/06/2025 48560/2025 

GISELE VENTURA DA SILVA  e PROF PEB A  SEME  O1 DIA 10/06/2025   48565/20 25 

GRACELA ZERBONE NOGUEIRA 
PREATO  PROF PEB D SEME 06 DIAS 08/06/2025 48200/2025  

JEAN PATRICK SOARES DO 
NASCIMENTO  PROF PEB A SEME 01 DIA 09/06/2025 48201/2025  

JEANNE SARDINHA WILL MENDES 
DOS SANTOS  PROF PEB A SEME 01 DIA 06/06/2025 48197/2025  

JOSILANIA LIMA DOS SANTOS  PROF PEB A  SEME 02 DIAS 09/06/2025  48562/2025  

JULIA CELGA COLNAGO  MÉDICO CLÍNICO 
GERAL SEMUS 02 DIAS 05/06/2025 48879/2025  

LENA MARA DE LIMA BANDEIRA  PROF PEB D  SEME  05 DIAS 09/06/2025   48721/2025 

MARCIA CAMPOS DA SILVA  AUX. DE ENFERMAGEM SEMUS 01 DIA 09/06/2025 48556/2025  

MARIA BEATRIZ DE SOUZA FONSECA  FISIOTERAPEUTA  SEMUS 01 DIA 06/06/2025 48878/2025  

MARIA CHRISTINA MARCHIORI 
FERNANDES  PROF PEB B  SEME 05 DIAS 09/06/2025   48561/2025 

MARINA GUIDI PINHEIRO  PROF PEB C SEME 10 DIAS 09/06/2025 48204/2025  

NATALIA MARIA DALVI PENHA  AGENTE 
ADMINISTRATIVO  SEMAD 03 DIAS 11/06/2025 48876/2025  

SANDRA SILVEIRA SOUZA   PROF PEB A  SEME 01 DIA 09/06/2025 48559/2025  

SERVIDORES CARGO LOTAÇÃO LICENÇA PROC. Nº 

SUZANA MANCINI DE MORAES 
ATHAYDE  

AGENTE 
ADMINISTRATIVO SEMURB 05 DIAS 09/06/2025 48555/2025  

THIAGO DE CARVALHO  GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL SEMSEG 01 DIA 05/06/2025 48873/2025  
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PORTARIA   Nº 1.257/2025  

DISPÕE  SOBRE  CONCESSÃO DE
PROGRESSÃO HORIZONTAL.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO  de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espírito Santo, no uso de
suas  atribuições  delegadas  através dos
Decretos  nºs.  18.275/2008  e  35.523/2025,
resolve:

Art.  1º  Conceder  PROGRESSÃO
HORIZONTAL POR TITULAÇÃO aos servidores abaixo mencionados, nos termos
do artigo 23, da Lei nº 7.756/2019.

MAT
SERVIDOR E

CARGO
LOTAÇÃO ADMISSÃO

DATA
REQUERIDA

E JUS
TÍTULO REF PROG PROC. Nº

037742 

VIVIANE SILVA
PAZ FERREIRA

SECRETÁRIO
ESCOLAR  

SEME 13/02/2012

02/05/2024  Graduação D E 29506/2025

06/02/2025
 Pós

Graduação 
E F  7747/2025

030213 

RODRIGO SABINO
DOS SANTOS 

AUDITOR FISCAL 
DE DEFESA DOS
DIREITOS DO
CONSUMIDOR 

PGM 31/07/2008 16/06/2025 
Pós

Graduação
Q R 48114/2025

037872

 SUSANY GARCIA
CALVI

AUDITOR FISCAL DE
DEFESA

DOS DIREITOS DO
CONSUMIDOR

SEMCIT 27/02/2012 16/06/2025
Pós

Graduação
G H 48113/2025

010316

JEANE SOUZA DOS
SANTOS

 TÉCNICO 
EM SERVIÇOS

ADMINISTRATIVOS

SEME 15/06/1998 19/05/2025 Graduação N O 38914/2024

Art. 2º Revogar as disposições em contrário, 

Cachoeiro de Itapemirim/ES,18 de junho de 2025.

FERNANDO SANTOS MOURA
Secretário Municipal de Administração (Interino)

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003500330030003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme

MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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PORTARIA Nº 1.260/  2025  

DISPÕE  SOBRE CONCESSÃO  DE
LICENÇA  PARA TRATAMENTO  DE
SAÚDE E BENEFÍCIO
AUXÍLIO-DOENÇA E  DÁ  OUTRAS
PROVIDÊNCIAS.

O  SECRETÁRIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO de  Cachoeiro  de
Itapemirim, Estado do Espírito Santo, no
uso  de  suas  atribuições  delegadas
através dos Decretos nºs. 18.275/2008 e
35.523/2025,  tendo  em  vista  o  que
consta no processo nº 48103/2025, 
resolve:

Art.  1º Considerar  autorizado  a
concessão  de  licença  para  tratamento  de  saúde à servidora
LUIZA  SOUZA  BRITO  TOME, Auxiliar  de  Serviços  Públicos
Municipais, lotada na SEME, no período de 15 (quinze) dias, a partir
de 31 de maio de 2025, conforme atestado médico apresentado e
anexo  ao  referido  processo,  nos  termos  do  artigo  2º  da  Lei  nº
7859/2020 e Decreto nº. 29.111/2019. 

Art.  2º  Conceder  benefício
auxílio-doença à referida servidora, no período de 43 (quarenta e
três) dias, a partir de 15 de junho de 2025, de acordo com laudo
médico deferido pela MEDTRAB Medicina e Segurança do Trabalho
(Grupo Innovar),  nos termos do artigo 2º da Lei  nº 7859/2020 e
Decreto  nº. 29.111/2019. 

Art.  3º  Conceder  alta  à  servidora
mencionada,  em  virtude  de  perícia  médica  realizada  no  dia
30 de maio de 2025, conforme laudo médico constante no referido
processo, com retorno ao trabalho a partir de 28 de julho de 2025.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicação.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 18 de junho de 2025.

FERNANDO SANTOS MOURA
Secretário Municipal de Administração (Interino)

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003500330030003500390036003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme

MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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PORTARIA Nº 1.261  /2025  

DISPÕE  SOBRE  READAPTAÇÃO  DE
SERVIDORES.

O  SECRETÁRIO  MUNICIPAL  DE
ADMINISTRAÇÃO de  Cachoeiro  de
Itapemirim, Estado do Espírito Santo, no
uso  de  suas  atribuições  delegadas
através dos Decretos nºs. 18.275/2008
e 35.523/2025, 

RESOLVE:

Art.  1º Considerar  autorizado  a
readaptação temporária dos servidores abaixo relacionados, nos
períodos mencionados, em virtude de modificação em seu estado de
saúde, conforme laudos médicos emitidos pelo médico do trabalho
da empresa MEDTRAB Medicina e Segurança do Trabalho Ltda – ME
e  informações  contidas  no  referido  processo,  nos  termos  do
Artigo 35, da Lei nº. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
Públicos Municipais e Decreto nº 27.958/2018.

SERVIDORES CARGO LOTAÇÃO PERÍODO
A PARTIR

DE
PROC. Nº

IGOR MORAES MARTINS GUARDA CIVIL MUNICIPAL SEMSEG 120 DIAS 02/06/2025 9540/2025 

TEREZA DE OLIVEIRA
HERMERLY 

AUX. DE SERVIÇOS
 PUB. MUNICIPAIS

SEMAD 90 DIAS 31/03/2025 56483/2023

ANA JULIA BARBOSA
 DE SOUZA MEIRELES

AUX. DE SERVIÇOS 
PUB. MUNICIPAIS

SEME 120 DIAS 02/06/2025 6730/2025 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 18 de junho de 2025.

FERNANDO SANTOS MOURA
Secretário Municipal de Administração (Interino)

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003500330030003600310031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme

MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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PORTARIA Nº 1.262/2025

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA
POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA
FAMÍLIA.

O  SECRETÁRIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO  de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espírito Santo, no uso
de  suas  atribuições  delegadas  através  dos
Decretos nºs. 18.275/2008 e 35.523/2025, 

RESOLVE:

Art.  1º Conceder licença  por  motivo  de
doença  em  pessoa  da  família aos  servidores  abaixo  mencionados,
conforme  atestados  médicos  apresentados  e  anexos  aos  processos
respectivos, nos termos do Artigo 102 da Lei nº 4.009/1994, Estatuto dos
Servidores  Públicos  Municipais,  alterado  pela  Lei  nº  7350/2015,  e  dos
Decretos nºs. 28.959/2019 e 33.608/2023.

SERVIDORES LOTAÇÃO DIAS INÍCIO PROC. Nº

CLAUDIA FORTUNATO MARTINS SEME 10 DIAS 01/06/2025 46408/2025 

CRISTIANE SILVA D AGOSTINI SEME 05 DIAS 01/06/2025 49034/2025 

GIOVANNA DE AZEVEDO SIMOES 
FABRETTI ALMEIDA 

SEME
02 DIAS
03 DIAS

01/06/2025
03/06/2025

46652/2025 
46655/2025 

JUNIA DA SILVA CARDA SEME 27 DIAS 04/06/2025 47346/2025 

LUCIANA APARECIDA GOMES SEME 15 DIAS 21/05/2025 43886/2025 

LUCIENE NOLASCO SILVA AMARO SEME 15 DIAS 29/05/2025 46411/2025 

MARINA GOMES DA SILVA SEMFA 01 DIA 06/06/2025 48188/2025 

ROSEMERE BERNARDO SOUZA SEMUS 10 DIAS 06/06/2025 48189/2025 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 18 de junho de 2025. 

FERNANDO SANTOS MOURA 
Secretário Municipal de Administração (Interino)

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003500330030003400360030003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme

MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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PORTARIA Nº 1.263/2025

DISPÕE  SOBRE  LICENÇA  PARA
TRATAMENTO  DE  SAÚDE  POR  NEXO
DE  CAUSALIDADE,  EM  VIRTUDE  DE
ACIDENTE OCORRIDO EM SERVIÇO.

O SECRETÁRIO  MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO  de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espírito Santo, no
uso de suas atribuições delegadas através
dos  Decretos  nºs.  18.275/2008  e
35.523/2025, resolve:

Art. 1º Considerar autorizado à servidora
ADRIANA FRAGA, Professor PEB B, lotada na SEME,  licença para
tratamento de saúde por nexo de causalidade,  por motivo de

acidente ocorrido em serviço, no período abaixo mencionado, nos
termos do Artigo 100, da Lei nº 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos
Servidores Públicos Municipais.

PERÍODO A PARTIR DE PROCESSO Nº

03 DIAS 09/06/2025 48196/2025 

Art. 2º  Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicação.

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de junho de 2025.

FERNANDO SANTOS MOURA
Secretário Municipal de Administração (Interino)

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003500330030003600330035003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme

MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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PORTARIA Nº 1.266/2025

ACRESCENTA SERVIDORES NA
PORTARIA Nº 2.375/2024, QUE TRATA
DA  ESCALA  DE  FÉRIAS DOS
SERVIDORES E EMPREGADOS PÚBLICOS
MUNICIPAIS, A SEREM USUFRUÍDAS NO
DECORRER DOS ANOS DE 2025 E 2026.

O  SECRETÁRIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO  de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espírito Santo, no uso
de  suas  atribuições  delegadas  através  dos
Decretos nºs. 18.275/2008 e 35.523/2025,
resolve:

Art.  1º  Acrescentar  os  servidores  abaixo
mencionados ao anexo da Portaria nº 2.375/2024, que aprova as férias
dos servidores e empregados públicos municipais da Prefeitura Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim, a serem gozadas no decorrer do ano de
2025 e 2026, nos termos do Artigo 70 da Lei nº 4009/94, com alteração
dada pelas Leis n°s 7350/2015 e 7796/2019.

Matr. Nome Admissão  Cargo Vinculo Lotação Período
aquisitivo 

Período de
férias

Proc. n°

23327201 
Elisete Cardoso

Miranda 
19/04/2010 Auxiliar de

Saúde Bucal 
Efetivo SEMUS

19/04/2023 a
18/04/2024 

01/10/2025 a
30/10/2025 

49258/2025 

05083202 
Luciene Faria

Pimentel 
03/01/2005

Agente
Comunitário

de Saúde
Estatutário SEMUS

03/01/2024 a
02/01/2025 

01/08/2025 a
30/08/2025 

48821/2025

Art.  2º  Esta  Portaria  entrará  em vigor  na
data de sua publicação.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 23 de junho de 2025.

FERNANDO SANTOS MOURA  (Interino)
Secretário Municipal de Administração

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003500330031003700380032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme

MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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PORTARIA Nº 1.267/2025

DESIGNA  SERVIDOR  PARA
ACOMPANHAMENTO  E  FISCALIZAÇÃO
DA EXECUÇÃO DE CONTRATO FIRMADO
NO MUNICÍPIO.

O  SECRETÁRIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO  de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espírito Santo, no uso
de  suas  atribuições  delegadas  através  dos
Decretos nºs.  18.275/2008 e 35.523/2025,
tendo em vista o que consta no processo nº
34173/2025, resolve:

Art.  1º  Designar  a  servidora ROSILANE
ALVES DE SOUZA, lotada na SEMAD, para acompanhamento e fiscalização
da execução do serviço constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA  OBJETO PROC. Nº

Nº 084/2021
08/07/2021

ATLETAS CLUB LTDA - ME 

O credenciamento de clubes de esporte e lazer para
ofertar aos servidores e empregados públicos
municipais, nomeados em cargo em comissão,
contratados temporários e seus dependentes,

descontos em suas mensalidades e matrícula, na
sede do Município de Cachoeiro de Itapemirim,

Estado do Espírito Santo 

206715/2021 

Art.  2° Compete  à  servidora,  designada
como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execução, relatando ao
gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providências
cabíveis, além das demais atribuições legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execução do contrato sob sua

responsabilidade e emitir respectivos relatórios.

II  -  Propor  a  celebração de aditivos  ou rescisão,  quando

necessário.

III  -  Controlar  o  prazo  de  vigência  do  contrato  sob  sua

responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados,

em ordem cronológica, cuidando para que o valor do contrato não seja

ultrapassado.

1

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003500330031003900350031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme

MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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PORTARIA Nº 1.269/2025

DESIGNA  SERVIDORES  PARA
ACOMPANHAMENTO  E  FISCALIZAÇÃO  DA
EXECUÇÃO  DE  CONTRATO  FIRMADO  NO
MUNICÍPIO.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE CULTURA E
TURISMO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições
delegadas através do Decreto nº 34.913/2025,
resolve:

Art. 1º Designar os servidores FERNANDA DA
SILVA BRITO  e ANDRE FERREIRA MARANGONI, lotados na SEMCULT,
para acompanhamento e fiscalização da execução do serviço constante no
Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADO OBJETO PROC. Nº

Nº 085/2025
18/06/2025

L O MONTENEGRO
LTDA 

Contratação de Empresa Especializada para
Prestação de Serviços Elétricos, com suporte
logístico e operacional por meio de locação,
montagem e desmontagem e operação de

equipamentos elétricos, visando a realização
da Festa de Cachoeiro 2025 que será

realizada nos dias 25, 26, 27, 28 e 29 de
junho, no Parque de Exposição “Carlos

Caiado Barbosa” - no município de Cachoeiro
de Itapemirim, para atender às demandas da

Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim. 

41742/2025

Art.  2° Compete aos servidores, designados
como fiscais  do  contrato  em comento,  fiscalizar  a  execução,  relatando  ao
gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providências
cabíveis, além das demais atribuições legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execução do contrato sob sua

responsabilidade e emitir respectivos relatórios.

II  –  Propor  a  celebração  de  aditivos  ou  rescisão,  quando

necessário.

III  –  Controlar  o  prazo  de  vigência  do  contrato  sob  sua

responsabilidade.

1

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003500330031003900330034003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme

MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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DOM 7332- 24 de Junho de 2025

PORTARIA Nº 1.270/2025

DESIGNA  SERVIDOR  PARA
ACOMPANHAMENTO  E  FISCALIZAÇÃO  DA
EXECUÇÃO  DE  CONTRATO  FIRMADO  NO
MUNICÍPIO.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE CULTURA E
TURISMO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições
delegadas através do Decreto nº 34.913/2025,
resolve:

Art. 1º  Designar a servidora ERICA FAVERO
SINGUI ALTOE, lotada na SEMCULT, para acompanhamento e fiscalização da
execução dos serviços constantes no Contrato abaixo.

CONTRATO CONTRATADO OBJETO PROC. Nº

Nº 086/2025
18/06/2025

MAGNO PRODUÇÕES E
EVENTOS LTDA ME 

Contratação de empresa especializada na
promoção de eventos para a realização de e
Show do cantor Emerson Xumbrega, com

duração prevista de 1h20min, a ser realizado às
23:50 horas do dia 27 de junho de 2025, no

Parque de Exposição “Carlos Caiado Barbosa”,
durante as comemorações da Festa de

Cachoeiro 2025, incluindo o valor do cachê, que
deverá englobar todos os custos necessários à

execução da apresentação, tais como:
transporte (aéreo e local), hospedagem,

alimentação, estrutura de camarins,
carregadores, produção técnica, emissão de

notas fiscais e demais encargos eventualmente
incidentes. 

45085/2025

Art. 2° Compete à servidora, designada como
fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execução, relatando ao gestor do
contrato os incidentes contratuais para que tome as providências cabíveis,
além das demais atribuições legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execução do contrato sob sua

responsabilidade e emitir respectivos relatórios.

II  –  Propor  a  celebração  de  aditivos  ou  rescisão,  quando

necessário.

III  –  Controlar  o  prazo  de  vigência  do  contrato  sob  sua

responsabilidade.

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003500330031003900360031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme

MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ATOS DO PODER 
EXECUTIVO MUNICIPAL

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

DOM 7332- 24 de Junho de 2025

PORTARIA Nº 1.271/2025

DESIGNA  SERVIDOR PARA
ACOMPANHAMENTO  E  FISCALIZAÇÃO
DA  EXECUÇÃO  DE CONTRATOS
FIRMADOS NO MUNICÍPIO.

A SECRETÁRIA  MUNICIPAL  DE
CULTURA  E  TURISMO  de  Cachoeiro  de
Itapemirim,  Estado  do  Espírito  Santo,  no
uso de suas atribuições delegadas através
do Decreto nº 34.913/2025, resolve:

Art.  1º  Designar  o  servidor ANDRE
FERREIRA MARANGONI, lotado na SEMCULT, para acompanhamento
e fiscalização da execução dos serviços constantes nos Contratos  em
anexo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. Nº

Nº 090/2025
18/06/2025

S&S LOCAÇÕES PRODUÇÕES
E EVENTOS LTDA. - ME 

Concessão onerosa de espaço público, por tempo
determinado para exploração e comercialização

de bebidas, alimentos e outros, além dos
estacionamentos no Parque de Exposições “Carlos
Caiado Barbosa”, nos dias 25/26/27/28 e 29 de
junho de 2025 durante a realização da “Festa de
Cachoeiro de 2025”, para atender às demandas

da Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim. 

31376/2025

Art.  2° Compete  ao  servidor,  designado
como fiscal dos contratos em comento, fiscalizar a execução, relatando
ao gestor dos contratos os incidentes  contratuais  para que tome as
providências  cabíveis,  além  das  demais  atribuições  legais  a  ele
inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execução dos contratos sob

sua responsabilidade e emitir respectivos relatórios.

II – Propor a celebração de aditivos ou rescisão, quando

necessário.

III – Controlar o prazo de vigência dos contratos sob sua

responsabilidade.

IV  –  Manter  controle  atualizado  dos  pagamentos

efetuados,  em  ordem  cronológica,  cuidando  para  que  o  valor  dos

contratos não seja ultrapassado.

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003500330032003000350031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme

MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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1

CHAMADA PARA CONFERÊNCIA DE DOCUMENTAÇÃO REFERENTE AO 
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – Nº 1/2023. 

58ª CHAMADA 

O Secretário Municipal de Administração, no uso de suas atribuições, CONVOCA os 
candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado nº 1/2023 da Prefeitura 
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espírito Santo, para fins de 
comprovação do tempo de serviço, títulos e documentação pessoal, conforme item 8 do 
citado Edital (cuja relação de documentos para entrega consta no Anexo I desta 
convocação), no dia e horários estipulados neste instrumento de chamada, na sede da 
Secretaria Municipal de Administração, na Gerência de Recrutamento e Admissão, 
situada à Rua Capitão Deslandes, nº 02, 6º andar, Centro, Edifício Plaza, nesta cidade 

A Comissão do Processo Seletivo Simplificado solicita a todos os candidatos que 
compareçam somente no horário indicado, conforme segue 

POS INSCRIÇÃO NOME CARGO PTS DATA HORÁRIO VAGA 

272 327308 ELIZANDRA MARTINS DA SILVA AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 30,0 26/06/2025 14:00 AMPLA 
CONCORRÊNCIA

273 316922 SEBASTIANA GOMES DOS SANTOS AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 30,0 26/06/2025 14:00 AMPLA 
CONCORRÊNCIA

274 317949 MARILENE DOS SANTOS COSTA AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 30,0 26/06/2025 14:00 AMPLA 
CONCORRÊNCIA

275 320669 MARIA DA PENHA DE MATTOS AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 30,0 26/06/2025 14:00 AMPLA 
CONCORRÊNCIA

276 317899 MARCELO DA SILVA RIBEIRO AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 30,0 26/06/2025 14:00 AMPLA 
CONCORRÊNCIA

277 316363 JOSE CLAUDIO CARDOZO ALBERNAZ AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 30,0 26/06/2025 14:00 AMPLA 
CONCORRÊNCIA

278 317381 MARIA HELENA DE BARROS GABRY DA 
COSTA AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 30,0 26/06/2025 14:00 AMPLA 

CONCORRÊNCIA

279 324466 BRUNA NASCIMENTO BRAGA PENICHE AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 30,0 26/06/2025 14:00 AMPLA 
CONCORRÊNCIA

POS INSCRIÇÃO NOME CARGO PTS DATA HORÁRIO VAGA 

216 327769 WESLEY CRUZ RAMOS MOTORISTA PCS 10,0 26/06/2025 14:00 AMPLA 
CONCORRÊNCIA

217 321164 KARINA GOMES DIAS SALES MOTORISTA PCS 10,0 26/06/2025 14:00 AMPLA 
CONCORRÊNCIA

218 318600 DANIEL LUZ CAMARGO MOTORISTA PCS 10,0 26/06/2025 14:00 AMPLA 
CONCORRÊNCIA

219 320655 SOAMA DE ALMEIDA SOARES MOTORISTA PCS 10,0 26/06/2025 14:00 AMPLA 
CONCORRÊNCIA

220 319207 YAGO CLEMENTEDE OLIVEIRA COSTA MOTORISTA PCS 10,0 26/06/2025 14:00 AMPLA 
CONCORRÊNCIA
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POS INSCRIÇÃO NOME CARGO PTS DATA HORÁRIO VAGA 

221 316078 PALOMA DA SILVA E SILVA MOTORISTA PCS 10,0 26/06/2025 14:00 AMPLA 
CONCORRÊNCIA

POS INSCRIÇÃO NOME CARGO PTS DATA HORÁRIO VAGA 

75 323300 MARCUS VINICIUS RODRIGUES DE 
OLIVEIRA CUIDADOR SOCIAL 18,0 26/06/2025 14:00 COTAS

76 317080 CARLOS HENRIQUES FIDELIS BARBOSA CUIDADOR SOCIAL 18,0 26/06/2025 14:00 COTAS

77 315887 LUDMILA CAITANO CUIDADOR SOCIAL 18,0 26/06/2025 14:00 COTAS

78 326452 PHILIPE RIBEIRO FABRI CUIDADOR SOCIAL 18,0 26/06/2025 14:00 COTAS

79 318960 JULIA ANDRE DE SA MESQUITA CUIDADOR SOCIAL 18,0 26/06/2025 14:00 COTAS

80 327210 HELE CRISTINA SILVA GOMES CUIDADOR SOCIAL 18,0 26/06/2025 14:00 COTAS

81 316823 THAIS RODRIGUES MARTINS SOUZA CUIDADOR SOCIAL 17,0 26/06/2025 14:00 COTAS

82 323570 RITA DE CÁSSIA DA SILVA SANTOS CUIDADOR SOCIAL 17,0 26/06/2025 14:00 COTAS

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de Junho de 2025 

FERNANDO SANTOS MOURA  
Secretário Municipal de Administração 

Decreto 35.523/2025 
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ANEXO I 
58ª Chamada 

Documentação para admissão do Processo Seletivo Simplificado Edital nº 001/2023. 
1- Comprovante de situação cadastral do CPF do candidato emitido pelo site da Receita Federal
http://idg.receita.fazenda.gov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-situacaocadastral-no-cpf;

2- Consulta impressa da Qualificação Cadastral emitida pelo site: https://consultacadastral.inss.gov.br;

3- Carteira de identidade (RG), com número, órgão expedidor e data de expedição ou outro documento que contenha todos os dados
do RG citados neste inciso (data de expedição do RG, nº do RG e órgão expedidor do RG);

4- Certidão de quitação eleitoral: http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

5- CTPS (Carteira de trabalho e Previdência Social) onde conste fotografia, número/série, data de expedição, filiação, local de
nascimento e página de contrato do primeiro emprego, mesmo que não tenha registro, ou CTPS DIGITAL conforme modelo novo
emitido pela Secretaria do Trabalho do Ministério da Economia;

6- Extrato do PIS/PASEP emitido pelo banco: PIS – Caixa Econômica Federal ou PASEP – Banco do Brasil, para candidatos já inscritos 
nos referidos programas;

7- Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, em caso de candidato brasileiro do sexo masculino;

8- Extrato CNIS (Cadastro Nacional de Informações Sociais) emitido pelo site do INSS https://www.inss.gov.br/servicos-do-inss/extrato-
de-vinculos-e-contribuicoes-a-previdencia/;

9- Comprovante de inscrição do Processo Seletivo (emitido após confirmação da inscrição e enviada por e-mail);

10- Comprovante de escolaridade (diploma ou histórico escolar) ou declaração da instituição de ensino;

11- Curso de Informática no mínimo de 40 horas para cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO;

12- Curso de cuidador de crianças, idosos e/ou pessoas com deficiência no mínimo de 40 horas para cargo de CUIDADOR SOCIAL;

13- CNH categoria D ou superior (E) para cargo de MOTORISTA;

14- Curso de transporte de passageiros para cargo de MOTORISTA;

15- CNH categoria C ou superior (D ou E) para cargo de OPERADOR DE MÁQUINAS E VEÍCULOS ESPECIAIS;

16- Carteira de filiação ao conselho de classe;

17- Certidão de regularidade junto ao conselho de classe;

18- Declaração de tempo de serviço na função pleiteada, exceto o tempo de serviço prestado na Prefeitura Municipal de Cachoeiro de 
Itapemirim, que será contabilizado automaticamente;

19- Títulos na função pleiteada;

20- Certidão de antecedentes criminais, disponível no site: http://ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/xhtml/pesquisaantecedentes.jsf ou
no site da Polícia Civil do Estado onde o candidato tem naturalidade;

21- Certidão negativa criminal do TJ-ES 2ª instância disponível no site:
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm ou no site do Tribunal de Justiça do Estado 
onde o candidato tem naturalidade;

22- Certidão negativa criminal na justiça federal: http://portal.trf2.jus.br/certidao/emissao_cert.asp;

23- Certidão de Improbidade Administrativa>Esfera: Todos – Tipo de Pessoa: Física: 
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php;

24- Comprovante de residência (conta de água, luz ou telefone);

25- 01 (uma) fotografia 3x4 recente;

26- CPF do cônjuge, se o candidato(a) for casado(a);

27- CPF dos dependentes;

28- Certidão de Nascimento dos dependentes;

29- Comprovante de estado civil (Certidão de Nascimento ou Certidão de Casamento);

30- Declaração de acúmulo de cargo disponível no Anexo IV do Edital (devidamente preenchida);

31- Declaração de relação de dependentes disponível no Anexo V do Edital (devidamente preenchida);
32- Declaração de grau de parentesco disponível no Anexo VI do Edital (devidamente preenchida);
33- Declaração de bens disponível no Anexo VII do Edital (devidamente preenchida).
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ATOS DO PODER 
EXECUTIVO MUNICIPAL

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

DOM 7332- 24 de Junho de 2025

DOM Nº7332 DE 24/06/2025

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 009/2025 – Pregão Eletrônico nº 002/2025
FORNECEDOR REGISTRADO: LEADER COMERCIAL LTDA - ME 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENIZAÇÃO, através do Sistema de
Registro de Preços, para atender às demandas da Administração, conforme especificações do
Termo de Referência, anexo I do Edital de Licitação nº 70.145/2024, que é parte integrante desta
Ata, assim como as propostas cujos preços tenham sido registrados, independentemente de
transcrição.

LOTE 36 – AMPLA CONCORRÊNCIA

Descrição Unid. Quant. Marca Valor unit. Valor Total 

PAPEL  TOALHA -  papel  toalha  interfolhado,  fabricados  com  100  %
celulose virgem,  na cor  branca,  com 02 dobras,  próprio  para uso em
toalheiros interfolhas, medindo 20 x 23 cm (com variação de até 1 cm
acima da medida proposta), absorção mínima de 70%, pacote com 1.000
folhas.  Acondicionados  em  embalagem  apropriada  de  acordo  com  a
praxe do fabricante, mantendo sua integridade absoluta até o momento
do  uso.  Deverá  conter  na  embalagem,  os  dados  de  identificação  do
fabricante,  procedência,  data  de  fabricação  e  prazo  de  validade  ou
apenas data de validade.

Pct. 24.654 BELIPEL R$ 7,32 R$ 180.467,28

VALOR GLOBAL R$ 180.467,28

LOTE 37 – COTA RESERVADA PARA ME/EPP

Descrição Unid. Quant. Marca Valor unit. Valor Total 

PAPEL  TOALHA -  papel  toalha  interfolhado,  fabricados  com  100  %
celulose virgem,  na cor  branca,  com 02 dobras,  próprio  para uso em
toalheiros interfolhas, medindo 20 x 23 cm (com variação de até 1 cm
acima da medida proposta), absorção mínima de 70%, pacote com 1.000
folhas.  Acondicionados  em  embalagem  apropriada  de  acordo  com  a
praxe do fabricante, mantendo sua integridade absoluta até o momento
do  uso.  Deverá  conter  na  embalagem,  os  dados  de  identificação  do
fabricante,  procedência,  data  de  fabricação  e  prazo  de  validade  ou
apenas data de validade.

Pct. 8.218 BELIPEL R$ 7,32 R$ 60.155,76

VALOR GLOBAL R$ 60.155,76

ÓRGÃO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Administração 
ÓRGÃOS PARTICIPANTES: 
Secretaria Municipal de Administração 
Secretaria Municipal de Governo e Planejamento Estratégico 
Secretaria Municipal de Segurança e Trânsito 
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo 
Secretaria Municipal de Manutenção e Serviços 
Secretaria de Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo 
Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e Direitos Humanos
Secretaria Municipal de Agricultura 
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social 
Secretaria Municipal de Educação
Secretaria Municipal de Fazenda 
Secretaria Municipal de Saúde
Secretaria Municipal de Obras 
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico 
Controladoria Geral do Município 
Procuradoria Geral do Município 
Coordenadoria Executiva de Defesa do Consumidor – PGM/CDCON
Coordenadoria Executiva de Defesa Civil - SEMSEG/DC
PRAZO: 01 (um) ano
DATA DA ASSINATURA: 23/06/2025
SIGNATÁRIOS: Fernando  Santos  Moura -  Secretário  Municipal  de  Administração  Interino,
Edson da Silva Janoário – Secretário Municipal de Governo e Planejamento Estratégico, Clayton
Siqueira do Nascimento – Secretário de Segurança e Trânsito,  Larissa Patrão Machado Valory
Heleno – Secretária Municipal de Cultura e Turismo, Ary Roberto Moreira – Secretário Municipal
de Manutenção e Serviços, Rogério Ribeiro do Carmo – Secretário Municipal de Meio Ambiente
e Urbanismo, Almir de Souza Scherrer - Secretário Municipal de Cidadania, Trabalho e Direitos

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003500330032003500300032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme

MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ATOS DO PODER 
EXECUTIVO MUNICIPAL

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

DOM 7332- 24 de Junho de 2025

DOM Nº7332 DE 24/06/2025

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 043/2025 – Pregão Eletrônico nº 017/2025
FORNECEDOR REGISTRADO: BALARDINO - EXTINTORES, MAQUINAS E FERRAMENTAS
LTDA. - EPP
OBJETO: AQUISIÇÃO DE RECARGA DE EXTINTORES DE INCÊNDIO, através do Sistema de
Registro de Preços, para atender às demandas da Administração, conforme especificações do
Termo de Referência, anexo I do Edital de Licitação nº 017/2025, que é parte integrante desta
Ata, assim como as propostas cujos preços tenham sido registrados, independentemente de
transcrição.

LOTE 01 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP 

Descrição Unid. Quant. Marca Valor unitário Valor Total 

RECARGA DE EXTINTOR DE INCÊNDIO, TIPO PÓ QUÍMICO PQS, CLASSE
ABC, CAPACIDADE DE CARGA 06 KG Recarga de extintor de incêndio, tipo pó
químico PQS, classe ABC, capacidade de carga 06 kg 

UN 242 BA R$  33,60 R$ 8.131,20

VALOR GLOBAL R$ 8.131,20

LOTE 02 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP  

Descrição Unid. Quant. Marca Valor unitário Valor Total 

RECARGA  DE  EXTINTOR  DE  INCÊNDIO,  TIPO  GÁS  CARBÔNICO  CO²,
CLASSES BC, CAPACIDADE DE CARGA 6 KG Recarga de extintor de incêndio,
tipo gás carbônico CO², classes BC, capacidade de carga 6 kg. UN 113 BA 

R$  58,40 R$ 6.599,20

VALOR GLOBAL R$ 6.599,20

LOTE 03 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Descrição Unid. Quant. Marca Valor unitário Valor Total 

RECARGA DE EXTINTOR DE INCÊNDIO, TIPO ÁGUA PRESSURIZADA AGM,
CLASSE A, CAPACIDADE DE CARGA 10 L Recarga de extintor de incêndio, tipo
água pressurizada AGM, classe A, capacidade de carga 10 l. 

UN
569

BA R$ 21,00 R$  11.949,00

VALOR GLOBAL R$  11.949,00

LOTE 04 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP 

Descrição Unid. Quant. Marca Valor unitário Valor Total 

RECARGA DE EXTINTOR DE INCÊNDIO, TIPO PÓ QUÍMICO PQS, CLASSES
BC, CAPACIDADE DE CARGA 6 KG Recarga de extintor de incêndio, tipo pó
químico PQS, classes BC, capacidade de carga 6 kg. 

UN 371 BA 
R$ 33,60 

R$  12.465,60

VALOR GLOBAL R$  12.465,60

LOTE 05 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP  

Descrição Unid. Quant. Marca Valor unitário Valor Total 

RECARGA  DE  EXTINTOR  DE  INCÊNDIO,  TIPO  PÓ  QUÍMICO  ABC,
CAPACIDADE  DE  CARGA 04KG  Recarga  de  extintor  de  incêndio,  tipo  pó
químico ABC, capacidade de carga 04kg. 

UN 59 BA R$ 29,70 R$  1.752,30

VALOR GLOBAL R$  1.752,30

LOTE 06 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Descrição Unid. Quant. Marca Valor unitário Valor Total 

RECARGA DE EXTINTOR DE INCÊNDIO, TIPO PÓ QUÍMICO PQS, CLASSE
BC, CAPACIDADE DE CARGA 20 KG Recarga de extintor de incêndio, tipo pó
químico PQS, classe BC, capacidade de carga 20 kg. 

UN 6 BA R$ 158,00 
R$  948,00

VALOR GLOBAL R$  948,00

LOTE 07 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003500330032003500320030003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme

MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

DOM 7332 - 24 de Junho de 2025

ATA Nº 016/2025 – REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DA COMISSÃO INTERNA DE 
SELEÇÃO DE PROJETOS DESIGNADA PELO DECRETO Nº 35.041/2025.

A  Comissão  Interna  de  Seleção  de  Projetos  –  CISPAE,  nomeada  pelo  Decreto  nº

35.037/2025, publicado no Diário Oficial do Município nº 7.236, páginas 24 e 25, em 30 de

janeiro de 2025, composta por servidores da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo –

SEMCULT, reuniu-se no dia 23 de junho de 2025,  de forma presencial com os seguintes

membros: Neuma Carina S. N. Soares,  Gustavo Nassif, Erica Fávero Singui Altoé, Marcia

da Silva V. Bossois, e Valcinei de Souza Silva. Sob a presidência da Sra. Neuma Carina, a

comissão deliberou sobre a seguinte pauta: análise das inscrições submetidas ao EDITAL

004/2025  -  CHAMAMENTO  PÚBLICO  PARA  CAPTAÇÃO  DE  PATROCÍNIO  DE

PESSOAS  JURÍDICAS  DE  DIREITO  PRIVADO,  VISANDO  A  REALIZAÇÃO  DE

EVENTOS  CULTURAIS  E  TURÍSTICOS  PROMOVIDOS  PELA  ADMINISTRAÇÃO

PÚBLICA DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM NO ANO DE 2025, conforme previsto nas

Cláusulas 3, 4 e 5 – Da Documentação Necessária, para verificação do cumprimento dos

requisitos  de  inscrição,  seleção  e  habilitação. Após  análise,  foi  registrado  o  seguinte

resultado: INSCRIÇÃO HABILITADA: Processo  nº  49.433/2025 –  Janaína  Neves

Camilette (Show musical).

Nada mais havendo a tratar, a presente ata será encaminhada à Gerência Administrativa

da Secretaria  Municipal  de  Cultura  e  Turismo para  as  providências  cabíveis.  E,  para

constar, lavrou-se a presente ata, que vai assinada por todos os membros presentes.

Neuma Carina S. N. Soares – SEMCULT

Gustavo Nassif, - SEMCIT

Érica Fávero Singui Altoé – SEMCULT

 Marcia da Silva V. Bossois – SEMCULT

 Valcinei de Souza Silva – SEMCULT

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003500330032003100390032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme art. 4º, II da

Lei 14.063/2020.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Reunião Ordinária - Conselho Municipal de Meio Ambiente de Cachoeiro 
de Itapemirim - 17 de junho de 2025 

Aos 17 (dezessete) dias de junho de 2025, deu-se início a reunião Ordinária 
do Conselho Municipal de Meio Ambiente realizada na sala de reuniões do no 
prédio do Sindicato Rural de Cachoeiro de Itapemirim. A primeira chamada foi 
realizada às 08:45h e a segunda às 09:00h, presidida pelo Sr. Rogério Ribeiro 
do Carmo. Registrando a presença dos conselheiros: Fabiana Ramos Dias 
Caçador, representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente; 
Paulo Roberto Arantes e Suzana Maria das Neves Almeida, 
representantes da Secretaria Municipal de Educação; Oto Heinze de 
Morais Filho, representante da Secretaria Municipal de Agricultura, 2ª 
Tenente Franciele Rosa do Nascimento, representante da PMA; Alanna 
de Almeida, representante do SINDIROCHAS; Paulo Cesar da Silva 
Torres, representante da AABRI; João Luiz Madureira Júnior,, 
representante da ONG Caminhadas e Trilhas e Valério Raymundo, 
representante da Pastoral da Ecologia. Não foi verificado o quórum para 
deliberações, sendo encerrada a reunião sem apreciação da pauta. O 
presidente do Conselho informa que as entidades do Poder Público que não 
compareceram ou justificaram a ausência, serão notificadas. Nada mais 
havendo a tratar, encerrou-se a reunião às 09:10h, com o presidente 
agradecendo a presença de todos. 

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003800370039003500390037003A005000, Documento assinado digitalmente conforme art. 4º, II da Lei

14.063/2020.

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003500320037003900310034003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme

MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Reunião Ordinária do Conselho Consul2vo do Monumento Natural do Itabira - 11 de junho 
de 2025. 

Aos 11 (onze) dias do mês de junho de 2025, deu-se início a Reunião Ordinária do Conselho 
ConsulAvo do Monumento Natural do Itabira realizada no auditório do Sindicato Rural de 
Cachoeiro de Itapemirim. Feita a primeira chamada às 14h e segunda chamada às 14:15h, 
presidida pelo Sr. Rogério Ribeiro do Carmo. Registrando a presença dos conselheiros: 
Fabiana Ramos Dias Caçador, representante da Secretaria de Meio Ambiente;  Anderson 
Correa Carvalho, representante da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo; Janine 
Marta Scandiani e Leonardo Pagano2 Marinato, representantes do Ins2tuto Estadual de 
Meio Ambiente; Carla Saraceni Almeida Godinho, representante do IEMA; SD PM Thiago 
Zanardi Feliciano; representante da Polícia Militar Ambiental; João Henrique Bahiense 
Ferreira, representante da ONG Caminhadas e Trilhas; Marcos Antônio Lemos Fabre e 
Ezequiel Vieira dos Santos, representantes da Comunidade do Itabira; Jorge Louzada 
Hoinhas, representante da Comunidade da Gruta. Jus2ficada a ausência dos 
representantes da Secretaria de Obras, em razão da mudança de local na data de hoje. 
Iniciada a reunião, o Presidente do Conselho deu boas vindas aos presentes e iniciou 
fazendo a leitura da pauta da reunião e informando que foi convidada a empresa A Madeira, 
a qual enviou sua representante Thuanny Lins Monteiro Rosa, para tratar do primeiro ponto 
de pauta, a qual fez a apresentação acerca da duplicação da Rodovia do Frade, informando 
que possui condicionante a ser cumprida no Monumento Natural do Itabira e o projeto que 
aguarda autorização do IEMA, sendo que faz parte das condicionantes voltadas à 
preservação do monumento e ainda o trabalho junto à comunidade do entorno. Informa 
ainda que a duplicação não toca a zona de amortecimento do MONAI e que as 
condicionantes foram analisadas pelo IEMA e ainda pela Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente de Cachoeiro de Itapemirim. Os representantes do IEMA detalharam quais foram 
os critérios para a definição das condicionantes exigidas na licença dada à empresa que 
executará a obra. O Conselheiro Marcos Fabre, solicita a palavra, sendo que informa que a 
associação de moradores está sempre atenta para parAcipar das reuniões acerca do tema, 
sendo que em sua opinião acredita que a área do Monumento poderá ser impactada com a 
duplicação da rodovia, eis que o fluxo de carros deverá aumentar significaAvamente, sendo 
que a comunidade sempre reivindicou a sinalização sobre a passagem de animais e ainda o 
fluxo da saída do Monumento Natural, nos quilômetros 16, 17 e 18 da Rod 482, e é de suma 
importância a instalação de redutores de velocidade e placas que indicam entrada e saída de 
veículos. Registra o apoio que já foi dado pela secretaria de meio ambiente do município, 
com o fornecimento de equipamentos de combate à incêndios, contudo ainda faltando o 

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003500320037003800370039003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme art. 4º, II da

Lei 14.063/2020.

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003500320037003900310036003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme

MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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REINÍCIO

À

RENOVACONSTRUÇÕES LTDA,

Após aprovado a prestação de contas junto ao Governo do Estado (fonte do recurso),

recebimento da parcela e empenho da mesma, referente ao contrato 043/2023:
“CONSTRUÇÃO DE UNIDADE DE ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE PÚBLICA – APS
PORTE II – 2 EQUIPES, NO BAIRRO RECANTO APARECIDA, LOCALIZADO NO
MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES”, fica autorizado o reinício da obra a
partir do dia 02 de junho de 2025, com a retomada da contagem do prazo de execução

previamente estabelecido, permanecendo inalteradas as demais cláusulas do contrato.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 17 de junho de 2025.

Bruna D’Assumpção Mata

Fiscal do Contrato

_____________________________________________________ 

José Santiago de Lima

Secretário Municipal de Obras

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA
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Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
Secretaria Municipal de Segurança e Trânsito – SEMSEG

Gabinete do Secretário Municipal

C E N T R O  A D M I N .  H É L I O  C A R L O S  M A N H Ã E S  – 2 º  A N D A R - R U A  B R A H I M  A N T Ô N I O  S E D E R ,
9 6 / 1 0 2  – C E N T R O  - C A C H O E I R O  D E  I T A P E M I R I M  – E S  - C E P :  2 9 3 0 0 – 0 6 0

EDITAL DE PUBLICAÇÃO DA CONCLUSÃO DO CURSO OBRIGATÓRIO 
PARA PROMOÇÃO AO NÍVEL HIERÁRQUICO DE SUBINSPETOR, DOS 

SERVIDORES DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM-ES 

A Comissão Interna Permanente para Avaliação da Promoção Vertical dos 
Integrantes da Guarda Civil Municipal de Cachoeiro de Itapemirim instituída 
pela Portaria nº634/2023, torna pública a Conclusão do Curso Obrigatório de 
150 (cento e cinquenta) horas realizado pela SENASP, conforme artigos 31 e 
33, dos servidores inscritos para promoção ao nível hierárquico de 
Subinspetor da Guarda Civil Municipal, conforme requisitos constantes na Lei 
nº 7.791/2019, Decreto nº 30.455/2021. 

ANEXO I 

Cachoeiro de Itapemirim – ES, 23 de junho de 2025. 

CLAYTON SIQUEIRA DO NASCIMENTO 
Presidente da Comissão Permanente de Avaliação 

SEMSEG 

Nº MAT. NOME 
01 01902806 GCM-Subinspetor CARLOS ROMÁRIO DAS CHAGAS NAXCIMENTO 

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003500330031003400330032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme

MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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PORTARIA N° 093/2025 

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO 

E FISCALIZAÇÃO DE CONTRATO FIRMADO NA 

AGERSA. 

O Diretor Presidente da Agência Municipal de Regulação dos 

Serviços Públicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim-

AGERSA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas 

pela Lei nº 7.863/2020 e Decreto Municipal n° 34.920/2025, 

RESOLVE: 

Art. 1º Alterar as portarias de nº 005/2024 e 052/2024, que tratam de designação de 
servidor para acompanhamento e fiscalização de contrato, que passa a vigorar com a 
seguinte redação: 

Designar a servidora Luciele Nolasco Silva Alves lotada nesta Autarquia para 
acompanhamento e fiscalização da execução do serviço constante no Contrato descrito 
abaixo:  
CONTRATO CONTRATADA OBJETO Nº PROCESSO 

Contrato n° 
009/2024 

SARDENBERG 
PARTICIPAÇÕES 
LTDA  
CNPJ: 
27.179.571/0001-
91 

Locação de imóvel visando a 
instalação física da sede 
administrativa da Agência Municipal 
de Regulação dos Serviços Públicos 
Delegados de Cachoeiro de 
Itapemirim – AGERSA, sendo as 
salas n° 601 a 609, sala n° 506 e Loja 
n° 11 do Edifício Comercial Guandu 
Center, situado na Rua Professor 
Quintiliano de Azevedo, n° 35, 
Cachoeiro de Itapemirim-ES, CEP: 
29.300-195. 

Processo n°: 
25.642/2025 

Art. 2° Revogam-se as disposições em contrário. 

Art. 3º. Publique-se para todos os efeitos legais.  

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 23 de junho de 2025. 

Vilson Carlos Gomes Coelho
Diretor Presidente – AGERSA 

AGERSA
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IPACI

PORTARIA   Nº 154  /2025  

NOMEIA SERVIDORA  NO  INSTITUTO  DE
PREVIDÊNCIA  DO  MUNICÍPIO  DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI – Instituto de Previdência do Município

de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas

através da Lei nº 7.030/2014 e do Decreto nº 34.905/2025, resolve:

Art.  1º –  Nomear  a  servidora  abaixo  relacionada  em  função  gratificada,  no

Instituto  de  Previdência  do  Município  de  Cachoeiro  de  Itapemirim,  conforme  Convênio  de

Cessão nº 072/2025.

SERVIDOR FUNÇÃO GRATIFICADA SIMBOLO
CONVÊNIO DE

CESSÃO

Maria da Penha Salles Mendes Gerente de Concessão de Benefícios FG-TA2 072/2025

Art.  2º – Esta Portaria  entra  em vigor na data de sua publicação,  com efeitos

financeiros  a  contar  da  Cláusula  Segunda  do  Convênio  de  Cessão  supra,  revogando-se  as

disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de Junho de 2025.

DANIELLY BRANDÃO TÁVORA

Presidente Executiva

laa

Rua Rui Barbosa – nº 24, Ap. 401/402/602 e 702, Ed. Santa Cecília, Centro – Cachoeiro de Itapemirim – ES

CEP: 29300-042 | Tel.: (28) 3199-1267 | ipaci.cachoeiro@ipaci.es.gov.br | ipaci.es.gov.br
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O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 

DIVULGA

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 006/2024

PROCESSO: 45488/2024.
CÓDIGO DO TCEES: 2024.016E0800001.09.0006.
RESPALDO LEGAL: Art.125 da Lei 14.133/21.
CONTRATADO: PEDRO TURISMO LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº. 17.498.576/0001-23.
CONTRATANTE: INSTITUTO  DE  PREVIDÊNCIA  DO  MUNICÍPIO  DE  CACHOEIRO  DE 
ITAPEMIRIM.
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo de vigência por 12 
(doze) meses da Contratação de serviços comuns de empresa sob demanda, na prestação do 
serviço de locação de van,  com motorista,  fornecimento de combustível,  seguro e  demais 
despesas necessárias. 
DA PRORROGAÇÃO DO PRAZO:  O prazo contratual  fica prorrogado pelo período de 12 
(doze) meses, iniciando em 26/06/2025 e encerrando-se em 26/06/2026. 
RATIFICAÇÃO:  Ficam  mantidas  as  demais  cláusulas  e  condições  do  contrato  originário, 
naquilo que não contrariem o presente termo aditivo.
DATA DA ASSINATURA: 17 de junho de 2025. 
SIGNATÁRIOS:  DANIELLY BRANDÃO TÁVORA(Presidente Executiva do IPACI), ROBSON 
FONSECA SILVA (Responsável legal da CONTRATADA).

DANIELLY BRANDÃO TÁVORA
Presidente Executiva

Decreto nº 34.905/2025
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O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 

DIVULGA

EXTRATO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 006/2024

PROCESSO: 45488/2024.
CÓDIGO DO TCEES: 2024.016E0800001.09.0006.
CONTRATADO:  PEDRO TURISMO LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº. 17.498.576/0001-23.
CONTRATANTE:  INSTITUTO  DE  PREVIDÊNCIA  DO  MUNICÍPIO  DE  CACHOEIRO  DE 
ITAPEMIRIM.
OBJETO: O presente Termo de Apostilamento tem por objeto o reajuste de valor contratual de 
acordo com a aplicação do índice IPCA-E, previstos na cláusula sétima, item 7.2 – Reajuste do 
Contrato nº 006/2024. 
VALOR REAJUSTADO: O valor unitário fica acrescido em R$ 0,24 (Vinte e quatro centavos), o 
valor global do contrato originário, passando de R$ 22.500,00 (Vinte e dois mil e quinhentos 
reais) para R$ 23.700,00 (Vinte e três mil e setecentos), a partir da data de 26/06/2025. 
DEMAIS  CLÁUSULAS:  Ficam  ratificadas  as  demais  cláusulas  e  condições  do  contrato 
originário.
DATA DA ASSINATURA: 17 de junho de 2025. 
SIGNATÁRIOS:  DANIELLY BRANDÃO TÁVORA(Presidente Executiva do IPACI),  ROBSON 
FONSECA SILVA (Responsável legal da CONTRATADA).

DANIELLY BRANDÃO TÁVORA

Presidente Executiva

Decreto nº 34.905/2025
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O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM DIVULGA

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 015/2023

PROCESSO: 38884/2023
CÓDIGO DO TCEES: 2023.016E0800001.09.0015
RESPALDO LEGAL: Artigo 57, inciso II, da Lei nº. 8.666/93.
CONTRATADO: MEDTRAB MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA, inscrito no CNPJ sob 
o nº. 08.114.492/0001-58.
CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.
OBJETO: Este termo aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo do contrato nº 15/2023 que tem
por objeto a Contratação de Pessoa jurídica para Prestação de Serviços de segurança e Saúde do
Trabalho, para elaboração dos programas de saúde e segurança do trabalho, exigidos pela legislação
trabalhista, compreendendo: Elaboração e execução do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR),
Atestado de Saúde Ocupacional (ASO), Comunicação de Acidente do Trabalho (CAT), Programa de
Controle Médico de Saúde Ocupacional  (PCMSO),  Analise Ergonômica do Trabalho (AET),  Laudo
Técnico  das  Condições  Ambientais  de  Trabalho  (LTCAT),  Laudo  de  Insalubridade  e  Laudo  de
Periculosidade, Elaboração, emissão e monitoramento de documento base do Perfil Profissiográfico
Previdenciário (PPP); Realização de exames periódicos clínicos e complementares, perícias médicas,
para  atender  ao  Programa de  Controle  Médico  de  Saúde Ocupacional,  periódicos,  de  retorno  ao
trabalho,  mudança  de  função  (READAPTAÇÃO),  admissionais  e  demissionais,  apontar  as  áreas
salubres e de risco no ambiente do exercício da função, dar suporte ao IPACI na homologação de
atestados e na avaliação clínica dos servidores, bem como envio dos arquivos do e-Social, com todas
as informações relativas ao servidor e dados referentes ao IPACI, de acordo com o solicitado pela
legislação em vigor e realização de exames ocupacionais.
PRAZO: O prazo contratual fica prorrogado pelo período de 12 (doze) meses, iniciando em 06 de julho
de 2025 e encerrando-se em 06 de julho de 2026.
DAS DEMAIS CLÁUSULAS: Ficam ratificadas as demais cláusulas e condições do contrato originário.
DATA DA ASSINATURA: 18 de junho de 2025.
SIGNATÁRIOS: DANIELLY  BRANDÃO  TÁVORA(Presidente  Executiva  do  IPACI),  LARA  VEIGA
MACHADO  (CONTRATADO).

DANIELLY BRANDÃO TÁVORA

Presidente Executiva

Decreto nº 34.905/2025
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19ª ATA DE REUNIÃO ORDINÁRIA DO EXERCÍCIO DE 2025 

CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Aos  onze dias  do  mês  de  junho  de  dois  mil  e  vinte  e  cinco,  reuniu-se,
ordinariamente,  de  modo  presencial,  o  Conselho  Fiscal  do  Instituto  de
Previdência do Município de Cachoeiro de Itapemirim - IPACI, instituído pelo
Decreto n° 30.794, de 03 de agosto de 2021, alterado pelo Decreto n° 35.137,
de  13  de  fevereiro  de  2025,  conforme  Lei  Municipal  n°  6.910,  de  20  de
dezembro  de  2013,  e  suas  posteriores  alterações,  nas  dependências  do
Instituto  de  Previdência  do  Município  de  Cachoeiro  de  Itapemirim,  com  a
presença dos seguintes conselheiros:  Lindiana Carla  Moreira  Salaroli  Perin,
Rosa de Lima Cansoli Hemerly, Lúcia Helena Gomes da Silva, Nilva Brandão
de  Almeida  Novaes,  Cláudia  Prúcoli  Massini,  Vilma  Aparecida  de  Oliveira
Cescon e Vitor Moulin Mardegan de Azevedo, Mirela Silva de Queiroz, Luciane
de  Oliveira  Pope  Mion,  com  início  da  reunião  às  14h,  tendo  como  pauta:
análise dos Pareceres do Comitê de Investimentos da competência do mês de
Janeiro/2025, e as respectivas APR’s; e demais processos constantes da mesa
de trabalho. Registrada a presença do Sr. Hudson Dessaune da Silva, Diretor
Financeiro  do  Ipaci,  convocado  a  pedido  do  Conselho  Fiscal  para  a
apresentação dos Pareceres do Comitê de Investimentos. Iniciou-se a reunião
explicando  que  a  rentabilidade  da  carteira  do  Instituto  no  ano  de  2024
rentabilizou – 0,03%. Que no ano de 2024 as rentabilidades das aplicações em
renda variável foram ruins. Por outro lado, houve fundos com rentabilidades
altas no segmento investimento no exterior. Que o Instituto iniciou o processo
de  retirada  da  volatilidade  dos  investimentos.  A  carteira  foi  transferida  em
cinquenta por cento para marcação na curva; um percentual em NTN-B 2035,
NTN-B/2040, NTN-B 2045 e NTN-B 2055. Que o estudo ALM juntamente com
o fluxo  atuarial  apontam para  quando  o  Instituto  irá  precisar  dos  recursos
aplicados  para  pagamento  das  aposentadorias  e  pensões.  Que  a  meta  do
Instituto para esse ano é IPCA + 5,19%. Que em 2030 será o período em que o
Ipaci  irá  precisar  um  maior  número  de  recursos  para  pagamento  dos
benefícios, segundo apontam os estudos atuariais. Que um novo estudo ALM
será apresentado, e as adequações na carteira serão feitas a fim de adequar à
realidade, caso sejam necessárias. Em seguida, iniciou-se a apresentação do
Parecer do Comitê de Investimentos da competência de Janeiro/2025 pelo Sr.
Hudson Dessaune da Silva, conforme documentação constante em processo.
Foram informados os percentuais da carteira distribuídos por tipo de ativo. A
carteira de investimento esteve distribuída da seguinte forma em Janeiro/2025:
83,79% em renda fixa, 12,55% em renda variável, 3,22% em investimentos no
exterior e 0,44% em Fundo de Investimento Imobiliário – FII. A rentabilidade da
carteira no mês esteve em 1,34%. A Meta Atuarial esteve em 0,60%. Após,
foram apresentados os gráficos com a rentabilidade individualizada de todos os
produtos  que pertencem à Carteira  de  Investimentos do Ipaci, competência
01/2025, segregados por segmento de renda fixa, renda variável, Investimento
no Exterior e Fundos Imobiliários. Foi demonstrado o comportamento de alguns
índices de referências. Que o planejamento é de aplicar em bolsa americana.
Que  a  carteira  permite  aplicar  dez  por  cento.  Já  temos  três  por  cento,
objetivando  chegar  aos  dez  por  cento.  Ato  contínuo,  foi  demonstrada  a
distribuição dos recursos por administradora.  O presidente explicou sobre a
descorrelação negativa. Que quando a bolsa brasileira está rendendo positivo,
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D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

ATOS DO PODER 
LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 7332 - 24 de Junho de 2025

CÂMARA MUNICIPAL

Praça Jerônimo Monteiro, 70, Centro
Cachoeiro de Itapemirim/ES

CEP: 29300-170
Contato: +55 28 3526-5622 / 3526-5610

e-mail: presidenciacmci@cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

“Feliz a Nação cujo Deus é o Senhor”

Portal da Câmara
www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

Processo Legislativo
http://nopapercloud.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

Transparência
www.transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/

PORTARIA Nº 239 / 2025 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO 

ESPÍRITO SANTO, NO USO DE SUAS 

ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 

RESOLVE: 

 Art. 1º – Designar a servidora Irene Pozi Machado, ocupante 

do cargo efetivo de Servente de Limpeza, para responder pela função 

de confiança de Chefe de Área, em virtude de período de férias da 

servidora Jannemar Chieregatte Braga, nos termos dos arts. 32 a 

34 e parágrafos, da Lei 4009/94.

 Art. 2º – Publique-se para todos os efeitos legais e 

administrativos, revogando-se as disposições contrárias.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 18 de junho de 2025. 

Alexandre Valdo Maitan 

Presidente

Autenticar documento em https://cachoeiro.nopapercloud.com.br/autenticidade
com o identificador 3100390034003000380033003A00540052004100, Documento

assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de
Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Praça Jerônimo Monteiro, 70, Centro
Cachoeiro de Itapemirim/ES

CEP: 29300-170
Contato: +55 28 3526-5622 / 3526-5610

e-mail: presidenciacmci@cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

“Feliz a Nação cujo Deus é o Senhor”

Portal da Câmara
www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

Processo Legislativo
http://nopapercloud.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

Transparência
www.transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/

PORTARIA Nº 240 / 2025

DISPÕE SOBRE O HORÁRIO DE 
FUNCIONAMENTO DAS REPARTIÇÕES DA 
CÂMARA MUNICIPAL, NO DIA 24 DE 
JUNHO DE 2025;

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL 
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM NO USO 
DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 

RESOLVE: 

 Art. 1º – O horário de funcionamento da Câmara Municipal de 

Cachoeiro de Itapemirim no dia 24 de junho de 2025, data em que 

será realizada Sessão Solene referente a Festa de Cachoeiro, será 

de 07 às 13:30 horas;

 Parágrafo único – No dia 24 de junho de 2025, não haverá 

Sessão Ordinária às 14 horas.

 Art. 2º - Publique-se para que produza todos os efeitos legais 

e administrativos, revogando as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim – ES, 23 de junho de 2025

Alexandre Valdo Maitan 

Vereador Presidente 

Autenticar documento em https://cachoeiro.nopapercloud.com.br/autenticidade
com o identificador 3100390034003000390039003A00540052004100, Documento

assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de
Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

ATOS DO PODER 
LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 7332 - 24 de Junho de 2025

Praça Jerônimo Monteiro, 70, Centro 
Cachoeiro de Itapemirim/ES 

CEP: 29300-170 
Contato: +55 28 3526-5622

e-mail: presidenciacmci@cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

AUTORIZAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO DIRETA POR DISPENSA DE LICITAÇÃO - 32-2025

Referência PNCP: 31723265000141-1-000048/2025

Referência CIDADEES:  2025.016L0200001.09.0034

Processo de Compra:  14208/2025

Link PNCP: https://pncp.gov.br/app/editais/31723265000141/2025/48

1. O presente  documento  refere-se à  contratação direta,  por  meio  de  dispensa  de

licitação de bens/serviços, visando atender Câmara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES. Dita

demanda integra o Plano de Contratações Anual e o Plano de Contratações Anual para o exercício

de 2025.

2. O OBJETO: Contratação de serviço de veiculação de anúncios em diversos veículos

de comunicação locais -  site https://diaadiaes.com.br  (dia a dia ES)  -  em comemoração à

Festa de Cachoeiro, celebrada em 29 de junho de 2025.

3. O  limite  de  valores  para  dispensa  não  será  ultrapassado,  conforme  documento

“PROPOSTA”, folha 05, do presente processo, considerando o somatório do valor da contratação

proposta com o valor de outros objetos da mesma natureza, contratados pela unidade gestora no

exercício financeiro, nos termos do art. 72, IV, e art. 75, II, § 1º, ambos da Lei 14.133/21.

4. Foi  proposto,  portanto,  a  realização  de  dispensa  de  Licitação  para  a  aquisição

pretendida, nos termos do art. 75, inciso II e § 3º, da Lei nº 14.133/2021.

5. Pelo  exposto,  APROVO o  Aviso  de  Contratação  Direta  e  seus  anexos,  e,

AUTORIZO a realização do procedimento de contratação por dispensa de licitação, nos termos

solicitados.

6. Ao Agente de Contratações para as providências cabíveis.

ALEXANDRE VALDO MAITAN

Presidente 

“Feliz a Nação cujo Deus é o Senhor”

Portal da Câmara
www.cachoeirodeitap  e  mirim.es.leg.br   

Processo Legislativo
http://nopapercloud.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

Transparência
www.transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/Autenticar documento em https://cachoeiro.nopapercloud.com.br/autenticidade

com o identificador 3100390034003100320031003A00540052004100, Documento
assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de

Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

ATOS DO PODER 
LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 7332 - 24 de Junho de 2025

Praça Jerônimo Monteiro, 70, Centro 
Cachoeiro de Itapemirim/ES 

CEP: 29300-170 
Contato: +55 28 3526-5622

e-mail: presidenciacmci@cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

AUTORIZAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO DIRETA POR DISPENSA DE LICITAÇÃO - 31-2025

Referência PNCP: 31723265000141-1-000047/2025

Referência CIDADEES:  2025.016L0200001.09.0033

Processo de Compra:  14201/2025

Link PNCP: https://pncp.gov.br/app/editais/31723265000141/2025/47

1. O presente  documento  refere-se à  contratação direta,  por  meio  de  dispensa  de

licitação de bens/serviços, visando atender Câmara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES. Dita

demanda integra o Plano de Contratações Anual e o Plano de Contratações Anual para o exercício

de 2025.

2. O OBJETO: Contratação de serviço de veiculação de anúncios em diversos veículos

de comunicação locais  -   site  http://www.radar365.com.br/  -   em comemoração à  Festa  de

Cachoeiro, celebrada em 29 de junho de 2025.

3. O  limite  de  valores  para  dispensa  não  será  ultrapassado,  conforme  documento

“PROPOSTA ESPECIAL”, folha 07, do presente processo, considerando o somatório do valor da

contratação proposta com o valor de outros objetos da mesma natureza, contratados pela unidade

gestora no exercício financeiro, nos termos do art. 72, IV, e art. 75, II, § 1º, ambos da Lei 14.133/21.

4. Foi  proposto,  portanto,  a  realização  de  dispensa  de  Licitação  para  a  aquisição

pretendida, nos termos do art. 75, inciso II e § 3º, da Lei nº 14.133/2021.

5. Pelo  exposto,  APROVO o  Aviso  de  Contratação  Direta  e  seus  anexos,  e,

AUTORIZO a realização do procedimento de contratação por dispensa de licitação, nos termos

solicitados.

6. Ao Agente de Contratações para as providências cabíveis.

ALEXANDRE VALDO MAITAN

Presidente 

“Feliz a Nação cujo Deus é o Senhor”

Portal da Câmara
www.cachoeirodeitap  e  mirim.es.leg.br   

Processo Legislativo
http://nopapercloud.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

Transparência
www.transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/Autenticar documento em https://cachoeiro.nopapercloud.com.br/autenticidade

com o identificador 3100390034003000380039003A00540052004100, Documento
assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de

Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

ATOS DO PODER 
LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 7332 - 24 de Junho de 2025

Praça Jerônimo Monteiro, 70, Centro 
Cachoeiro de Itapemirim/ES 

CEP: 29300-170 
Contato: +55 28 3526-5622

e-mail: presidenciacmci@cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

AUTORIZAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO DIRETA POR DISPENSA DE LICITAÇÃO - 30-2025

Referência PNCP: 31723265000141-1-000046/2025

Referência CIDADEES:  2025.016L0200001.09.0032

Processo de Compra:  14476/2025

Link PNCP: https://pncp.gov.br/app/editais/31723265000141/2025/46

1. O presente  documento  refere-se à  contratação direta,  por  meio  de  dispensa  de

licitação de bens/serviços, visando atender Câmara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES. Dita

demanda integra o Plano de Contratações Anual e o Plano de Contratações Anual para o exercício

de 2025.

2. O OBJETO: Contratação de serviço de veiculação de anúncios em diversos veículos

de  comunicação  locais  -   site  www.opiniao.es  -   em  comemoração  à  Festa  de  Cachoeiro,

celebrada em 29 de junho de 2025.

3. O  limite  de  valores  para  dispensa  não  será  ultrapassado,  conforme  documento

“PROPOSTA DE PUBLICIDADE INSTITUCIONAL”, folha 04, do presente processo, considerando o

somatório do valor da contratação proposta com o valor de outros objetos da mesma natureza,

contratados pela unidade gestora no exercício financeiro, nos termos do art. 72, IV, e art. 75, II, § 1º,

ambos da Lei 14.133/21.

4. Foi  proposto,  portanto,  a  realização  de  dispensa  de  Licitação  para  a  aquisição

pretendida, nos termos do art. 75, inciso II e § 3º, da Lei nº 14.133/2021.

5. Pelo  exposto,  APROVO o  Aviso  de  Contratação  Direta  e  seus  anexos,  e,

AUTORIZO a realização do procedimento de contratação por dispensa de licitação, nos termos

solicitados.

6. Ao Agente de Contratações para as providências cabíveis.

ALEXANDRE VALDO MAITAN

Presidente 

“Feliz a Nação cujo Deus é o Senhor”

Portal da Câmara
www.cachoeirodeitap  e  mirim.es.leg.br   

Processo Legislativo
http://nopapercloud.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

Transparência
www.transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/Autenticar documento em https://cachoeiro.nopapercloud.com.br/autenticidade

com o identificador 3100390034003000360031003A00540052004100, Documento
assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de

Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ATOS DO PODER 
EXECUTIVO MUNICIPAL

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

DOM 7332 - 24 de Junho de 2025

RELATÓRIO DA ADMINISTRAÇÃO – 2024: -

Balanços patrimoniais em 31 de dezembro de 2024 e 2023 (em 
milhares de reais)
Ativo 2024 2023
Circulante

 ...........

Adiantamentos a fornecedores ........................
Tributos a recuperar ........................................

 ..........................................................
Outros ativos ...................................................

Fundos restritos ..............................................
Tributos a recuperar .......................................

 ........................
Depósitos judiciais .........................................
Outros ativos ..................................................

 ...........................
 ....................

 .........................................

Total do ativo  .................................................
Demonstrações dos resultados – Exercícios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023 (em milhares de reais) 

2024 2023
 .........................................................................................................

 ....................................................................................................
Lucro bruto....................................................................................................................................................................
Receitas (despesas) operacionais

 ............................................................................................................................
 .....................................................................................................................

 .........................................................................................................................
Lucro antes das receitas e despesas financeiras .........................................................................................................
Resultado financeiro
Receitas financeiras ........................................................................................................................................................
Despesas financeiras .......................................................................................................................................................
Resultado financeiro, líquido .......................................................................................................................................
Lucro antes do imposto de renda e da contribuição social .......................................................................................

 .....................................................................................
 .....................................................................................

Lucro do exercício .........................................................................................................................................................
Lucro por ação básico atribuível aos acionistas da Companhia durante o exercício (expresso em R$ por ação) 

 ....................................................................................................................................................................
Demonstrações dos resultados abrangentes – Exercícios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023 (em milhares de reais) 

2024 2023
Lucro do exercício .........................................................................................................................................................

Obrigações com benefícios pós-emprego .....................................................................................................................
Efeito fiscal ...................................................................................................................................................................

Total do resultado abrangente do exercício ................................................................................................................

BRK Ambiental – Cachoeiro de Itapemirim S.A. 

Passivo e patrimônio líquido 2024 2023
Circulante

 ..................................

 ...................................
 .............

Tributos a pagar ..............................................
Dividendos a pagar .........................................
Outros passivos ...............................................

 .............
 ...................................

 .........................
Imposto de renda e contribuição social diferi-

 .............................................
 ......................

Outros passivos ...............................................

Capital social...................................................
Reserva de capital ...........................................
Reservas de lucros ..........................................
Ajuste de avaliação patrimonial ......................

Total do passivo e patrimônio líquido ..........

PUBLICAÇÕES DE TERCEIROS
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EXECUTIVO MUNICIPAL

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

DOM 7332 - 24 de Junho de 2025

Demonstrações dos fluxos de caixa – Exercícios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023  (em milhares de reais)
Fluxos de caixa das atividades operacionais 2024 2023
Lucro antes do imposto de renda e da contribuição social .......................................................................................
Ajustes

 .............................................................................................................................................................
 ........................................................................................................................

Valor residual do ativo intangível baixados ............................................................................................................
Valor residual do ativo de direito de uso baixados ..................................................................................................

 ....................................................................................................................................
 .................................................................................................................................................

Rendimento de fundos restritos ...............................................................................................................................
Margem de lucro de construção ...............................................................................................................................
Obrigação com benefícios pós-emprego ..................................................................................................................
Ajuste a valor presente .............................................................................................................................................

 .....................................................................................................................

Variações nos ativos e passivos
Contas a receber .......................................................................................................................................................
Adiantamentos a fornecedores .................................................................................................................................
Tributos a recuperar .................................................................................................................................................

 ...................................................................................................................................................................
Depósitos judiciais ...................................................................................................................................................
Outros ativos ............................................................................................................................................................
Fornecedores ............................................................................................................................................................
Salários e encargos sociais .......................................................................................................................................
Tributos a pagar .......................................................................................................................................................

 ...................................................................................................................................
 ...................................................................................................................................................

Outros passivos ........................................................................................................................................................
Caixa líquido proveniente das atividades operacionais .......................................................................................
Imposto de renda e contribuição social pagos ..........................................................................................................
Caixa líquido proveniente das atividades operacionais .......................................................................................
Fluxos de caixa das atividades de investimentos
Fundos restritos .........................................................................................................................................................
Adições aos ativos de contrato e intangível ..............................................................................................................
Caixa líquido aplicado nas atividades de investimentos ......................................................................................
Fluxos de caixa das atividades de financiamentos
Dividendos e juros sobre capital social pagos ..........................................................................................................

 ................................................................................................................
Ingressos de debêntures ............................................................................................................................................

 .......................................................................................................................................
 .........................................................................................................................................

Custo de transação sobre ingresso de debêntures .....................................................................................................
 .....................................................................................................................................................

Caixa líquido aplicado nas atividades de financiamentos ...................................................................................
Aumento líquido de caixa e equivalentes de caixa ...............................................................................................
Caixa e equivalentes de caixa no início do exercício ............................................................................................
Caixa e equivalentes de caixa no final do exercício .............................................................................................
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EXECUTIVO MUNICIPAL

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

DOM 7332 - 24 de Junho de 2025

-
nanceiras em 31 de dezembro de 2024 (em milhares de reais, 

1 Informações gerais: A BRK Ambiental – Cachoeiro de Itape-

com o objetivo de captar, tratar e distribuir água, coletar e tratar 
esgotos sanitários, atuando no perímetro urbano do Município de 
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espírito Santo, mediante con-

-

-
-

-

-

de executar obras na extensão de rede de água não previstas no 
-

-
corporou ao contrato de concessão a obrigação de estender a pres-
tação dos serviços públicos de abastecimento de água potável, 
precedido da execução de rede de distribuição de água tratada à 

Morro Grande, Zona Rural de Tijuca e Safra, não previstas no 

-

-

do contrato, decorrente de nova obrigação de inclusão de investi-
mento relacionada à execução das obras impostas por este Aditi-

Demonstrações das mutações do patrimônio líquido – Exercícios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023 (em milhares de reais)
Reser-

va de 
capital

Reservas de lucros Ajuste de 
avaliação 

patrimonial
Lucros  

acumulados
Capital 

social
Reserva 

legal
Retenção 
de lucros Total

Em 1º de janeiro de 2023 ...................................................
Resultado do exercício:

Lucro do exercício .............................................................
Outros resultados abrangentes:

 ....
Total do resultado abrangente do exercício .....................
Dividendos intermediários ...................................................

 ...................................................
 ........................

Em 31 de dezembro de 2023 ..............................................
Resultado do exercício:

Lucro do exercício .............................................................
Outros resultados abrangentes:

 ....
Total do resultado abrangente do exercício .....................

 .............................
 .............................

 ........................
Em 31 de dezembro de 2024 ..............................................

ativo concedido ao longo do período estipulado, seguindo as con-
-

contrato de concessão para aprimorar e ampliar os sistemas, esti-
pulado em contrato. Esses investimentos podem ser objeto de dis-
cussão com o poder concedente, por meio de aditivos contratuais 

-
-
-

(a) Programa SOX: A Companhia, sendo uma

companhia pública com registro na SEC – Securities and Exchan-

-

seu acionista controlador. A exigência de conformidade com a Se-
-

dor. (b) Programa de Compliance: A BRK Ambiental e suas 
controladas, incluindo a Companhia, estão comprometidas em 

-
to das legislações e regulamentações aplicáveis, e adotando uma 

controladas estabeleceram em sua governança corporativa a ado-
Compliance 

-
nários, administradores, diretores, conselheiros e acionistas. Este 

-

riscos por meio de mecanismos de prevenção, detecção e resposta 

empresas com o objetivo de promover um mercado mais íntegro e 
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DOM 7332 - 24 de Junho de 2025

comunidade empresarial internacional em prol de uma relação 
mais próxima com as áreas de direitos humanos, relações de traba-
lho, meio ambiente e combate à corrupção. Em termos de gover-
nança e compliance, a BRK Ambiental e suas controladas, in-

Integridade Empresarial, uma iniciativa da Controladoria Geral da 

compromisso com a integridade em todos os aspectos da nossa 
atuação. (c) ESG: Impacto ambiental, social e práticas de go-
vernança: 

Risk Rating da Sustainalytics, 
-

tado. O rating -
-

a terceira no mundo entre empresas de saneamento, no ESG Risk 
Rating da Sustainalytics
exposição e o gerenciamento de riscos ESG das empresas. Com a 

Companhia foi reconhecida pela Sustainalytics com os selos in-
dustry top rated e regional top rated. (d) Autoprodução de ener-
gia elétrica: 
Mamede III Geração Solar Energia Ltda (“Elera”) celebraram um 
acordo para a constituição de um consórcio de autoprodução de 

Companhia, conforme estabelecido no contrato de consórcio. 

-
ciada Líder. A Companhia deterá de parte da geração de energia a 

-

2 Políticas 
contábeis materiais: As principais políticas contábeis aplicadas 

abaixo. Essas políticas foram aplicadas de modo consistente pela 
Companhia no exercício apresentado, salvo disposição em contrá-
rio. 2.1 Base de preparação: 
elaboradas e estão sendo apresentadas de acordo com as práticas 
contábeis adotadas no Brasil, incluindo os pronunciamentos emi-

-
denciam todas as informações relevantes próprias das demonstra-

-
-

cional da Companhia e são apresentadas em milhares de Reais, 

-
das no curso normal dos negócios, no pressuposto de sua continui-
dade operacional e na manutenção do compromisso formal de su-

-

-
gamento por parte da Administração da Companhia no processo 

maior nível de julgamento e tem maior complexidade, bem como 

2.2 Cai-
xa e equivalentes de caixa: 
o caixa, os depósitos bancários e outros investimentos de curto

-

-

-
2.3 Fundos 

restritos: Os fundos restritos representam depósitos bancários 
-

-
pósito Interbancário (“CDI”). 2.4 Contas a receber e perdas de 
créditos esperadas: As contas a receber correspondem aos valo-
res a receber pela prestação de serviços no decurso normal das 

-

ativo circulante. Caso contrário, estão apresentadas no ativo não 
circulante. As contas a receber são, inicialmente, reconhecidas 

-
-
-

(a) Contratos de
São representados pelos direitos a 

faturar decorrentes das receitas de construção dos contratos de 

(b) Contratos de concessão (Intangível): A Companhia registra

-

receitas se contraponham aos custos em sua correta competência. 
2.5 Estoques: 
operação e manutenção dos sistemas, e são avaliados pelo menor 

por meio de outros resultados abrangentes e mensurados ao valor 
justo por meio do resultado. Atualmente a Companhia apresenta 

-

2.6.2 Reconhecimento e mensuração: 
inicialmente, reconhecidos pelo valor justo, acrescidos dos custos 

valor justo por meio do resultado. As compras e vendas de ativos 

-
-

2.6.3 Impairment 
A Com-

-
cio de impairment. 
deteriorado e as perdas por redução ao valor recuperável (impair-
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ment) são incorridas somente se há evidência objetiva de impair-
ment como resultado de um ou mais eventos ocorridos após o re-

-

perda por impairment

incorridos) descontados à taxa de juros em vigor original dos ati-

-

medir uma perda por impairment
determinada de acordo com o contrato. Como um expediente prá-
tico, a Companhia pode mensurar o impairment com base no valor 

-
impair-

ment diminuir e a diminuição puder ser relacionada objetivamente 
impairment ser reconhecido 

reversão dessa perda reconhecida anteriormente será reconhecida 
na demonstração do resultado. Os ati-

-
ção de impairment -

impairment

valor entre o valor justo de um ativo menos seus custos de venda 
impairment, os 

ajustados por impairment
análise de uma possível reversão do impairment na data do balan-

impairment -

2.7 Ativos de contrato: O Ativo de 
-

fase de construção. 2.8 Intangíveis. (a) Sistema de água e esgo-
to: A Companhia reconhece como um ativo intangível o direito de 
cobrar os usuários pelos serviços prestados de abastecimento de 
água e esgotamento sanitário, presente nos contratos de conces-

-
-

-

deixando de integrar a base de cálculo da tarifa de prestação de 
(b) Direito de con-

cessão: O direito de concessão refere-se à outorga registrada na 

relacionadas aos pagamentos futuros (exigibilidades) estão regis-

ocorrer primeiro. (c) Softwares: -
-

(d) 

Os custos de em-

2.9 Fornecedores: As 
contas a pagar aos fornecedores são obrigações a pagar por bens 

circulantes. A Companhia não possui risco sacado. 2.10 Debêntu-
res: 

-

taxa efetiva de juros. As taxas pagas no estabelecimento das de-
bêntures são reconhecidas como custos da transação das respecti-

-
-

-

2.11 Arrendamentos: A Com-

-

troca de contraprestação. (i) Arrendatário: A Companhia aplica 
uma única abordagem de reconhecimento e mensuração para to-

arrendamentos de ativos de baixo valor. A Companhia reconhece 
os passivos de arrendamento para efetuar pagamentos de arrenda-

dos ativos subjacentes. (ii) Ativos de direito de uso: A Compa-
nhia reconhece os ativos de direito de uso na data de início do ar-

-
nível para uso). Os ativos de direito de uso são mensurados ao 

-
mensuração dos passivos de arrendamento. O custo dos ativos de 
direito de uso inclui o valor dos passivos de arrendamento reco-
nhecidos, custos diretos iniciais incorridos e pagamentos de arren-

-
centivos de arrendamento recebidos. Os ativos de direito de uso 

(iii) 
Passivos de arrendamento: 
Companhia reconhece os passivos de arrendamento mensurados 
pelo valor presente dos pagamentos do arrendamento a serem rea-

-
-
-
-

dem de um índice ou taxa, e valores esperados a serem pagos sob 
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garantias de valor residual. 2.12 Imposto de renda e contribui-
ção social correntes e diferidos: As despesas de imposto de ren-
da e contribuição social do período compreendem os tributos cor-
rentes e diferidos. (i) Imposto de renda e contribuição social 
correntes: O imposto de renda e a contribuição social corrente são 

-

antecipadamente pagos excedem o total devido na data base das 
(ii) Imposto de renda e contribuição 

social diferidos: O imposto de renda e contribuição social diferi-

-

para a contribuição social. Com base em projeções de resultados 
futuros, elaboradas e fundamentadas em premissas internas e em 

-
2.13 Distribuição de dividendos e 

juros sobre capital próprio: A distribuição de dividendos e juros 
-
-
-
-

vados pelos acionistas, em Assembleia Geral. Adicionalmente, a 
-
-

nanciamento. 2.14 Reconhecimento da receita: A receita com-
preende o valor justo da contraprestação recebida ou a receber 
pela prestação de serviços no curso normal das atividades da Com-

-
-

das atividades da Companhia, conforme descrição a seguir. A 
Companhia baseia suas estimativas em resultados históricos, le-
vando em consideração o tipo de cliente, o tipo de transação e as 

(a) Receita de servi-
ços de água e esgoto: A receita de prestação de serviço de água e 

por ocasião do consumo de outras prestações de serviços. As re-
ceitas, incluindo a parcela não faturada, são reconhecidas ao valor 
justo da contrapartida recebida ou a receber. (b) Receita de ven-
da: -

-
-
-

cado. (c) Receita de construção: A receita de construção foi esti-
mada considerando os gastos incorridos pela Companhia na for-
mação da infraestrutura de cada contrato e a respectiva margem de 
lucro, determinada com base nos correspondentes custos de envol-
vimento da Companhia na formação do seu ativo intangível, pre-

-
ços de construção, com riscos de construção assegurados nos con-

-
-

diante incorporação da margem de lucro aos respectivos custos 

com os respectivos tributos diferidos e custos de construção na 
demonstração do resultado de sua competência, e está diretamente 

relacionada aos respectivos ativos formados. 2.15 Provisões: As 
provisões para ações judiciais (trabalhistas, cíveis e tributárias) 

-
-

-
-

2.16 Capital social: As 
-

panhia. Os custos incrementais diretamente atribuíveis à emissão 

2.17 
Benefícios a empregados. (a) Obrigações de aposentadoria: A 

-

-
fício decorrerá sempre do saldo acumulado na conta de participan-

-
buições dos integrantes, pelas contrapartidas da patrocinadora e 
pelo resultado dos investimentos. (b) Outros benefícios pós em-
prego: A Companhia concede determinados benefícios de assis-
tência à saúde (“plano de saúde”) pós-emprego aos funcionários 

idade de aposentadoria, estar em um plano de saúde regulamenta-
do e ter sido contribuinte na manutenção do plano de saúde. O 

as obrigações com benefícios pós-emprego correspondente ao va-

-
tribuição ao longo do tempo. As obrigações com benefícios pós-
-emprego são avaliadas em função dos cadastros individuais dos
funcionários participantes (empregados ou aposentados), incluin-
do seus dependentes, dos custos dos planos de saúde e das hipóte-

-
ções compreendendo ganhos e perdas atuariais, são reconhecidas 
imediatamente no balanço patrimonial em contrapartida a outros 

(c) Participa-
ção nos lucros: A Companhia reconhece um passivo e uma des-

participação nos lucros tem como base os resultados alcançados 
pela Companhia e avaliação do desempenho individual do empre-
gado, em relação à sua contribuição para a formação deste resulta-

2.18 Pronun-
ciamentos novos ou revisados em 2024: A Companhia revisou 

-
cado de outra forma). A Companhia decidiu não adotar antecipa-

-
nham sido emitidas, mas ainda não estejam vigentes. Acordos de 
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exigir divulgações adicionais decorrentes desses acordos. Os re-

-

-
-

Sale and Leaseback (Transa-
ção de venda e arrendamento de volta):

-
-

cação numa transação de venda e arrendamento de volta, com o 

ser aplicadas retrospectivamente as transações sale and leaseback
-

: 

-

como circulante ou não circulante. As alterações esclarecem: • O 

-

-
tido em um passivo conversível for em si um instrumento de capi-

-

-
covenants futuros 

-
2.19 Normas 

emitidas, mas ainda não vigentes: As normas e interpretações 

-
critas a seguir. A Companhia pretende adotar essas normas e inter-

: 

apresentação dentro da demonstração do resultado do exercício, 
-
-

ção do resultado do exercício em uma das cinco categorias: opera-
-

-

-

-

com a aplicação antecipada permitida e devendo ser divulgada, 
embora no Brasil a adoção antecipada não seja permitida. A Com-

-
-

gações: -

-

do período de relatório, uma entidade deve ser uma controlada 

Consolidadas), não pode ter responsabilidade pública e deve ter 
-

estejam em conformidade com os padrões contábeis IFRS. O 

-
cação antecipada permitida. Como os instrumentos patrimoniais 

Alterações 
-
-

trações individuais, demonstrações separadas, demonstrações 
: 

brasileiras com os padrões internacionais emitidos pelo IASB. A 

-
mentos em controladas nas demonstrações contábeis individuais, 

-
tem essa prática nas demonstrações contábeis separadas. Essa 

com as internacionais, sem gerar impactos materiais em relação à 
norma atualmente vigente, concentrando-se apenas em ajustes de 

-
-

-
ceiras da Companhia. 
mudanças nas taxas de câmbio e conversão de demonstrações con-

de contabilidade: 
-

Lack of Exchangeability emitido pelo IASB, com alte-
-

  84



ATOS DO PODER 
EXECUTIVO MUNICIPAL

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

DOM 7332 - 24 de Junho de 2025

orientam sobre os procedimentos para moedas não conversíveis, 

mensuração com base no propósito da transação. Caso a moeda 

-
-

-
-

taxa de câmbio. As alterações vigoram para períodos de demons-

-
3 Estimativas 

e políticas contábeis materiais: As estimativas e políticas contá-
beis são continuamente avaliados e baseiam-se na experiência his-
tórica e em outros fatores, incluindo expectativas de eventos futu-

iguais aos respectivos resultados reais. As estimativas e premissas 
-

sar um ajuste relevante nos valores contábeis de ativos e passivos 
para o próximo exercício estão contempladas a seguir: (a) Impos-
to de renda, contribuição social e outros impostos: A Compa-

-

-
timados e registrados, essas diferenças afetam os ativos e passivos 

-
posto de renda e contribuição social diferidos sobre as seguintes 

-
-

O reconhecimento e o valor dos tributos diferidos ativos depen-

estimativas relacionadas ao desempenho futuro da Companhia. 

aprovado anualmente pela Administração da Companhia. Anual-
mente, a Companhia revisa a projeção de lucros tributáveis. Se 

-
ram no âmbito tributário brasileiro. (b) Reconhecimento da re-
ceita de construção: -
cido de margem para reconhecimento das receitas provenientes de 
prestação de serviços de construção da infraestrutura dos contratos 

-
(c) Receita não faturada: A

-
-

(d) Vida útil dos ativos intangíveis: Os ativos intan-
-

-

pela Companhia. (e) Provisões para riscos: As provisões para 

riscos existentes na Companhia estão ligadas, principalmente, a 
discussões nas esferas judiciais e administrativas decorrentes, em 
sua maioria, de processos trabalhistas, previdenciários, cíveis, tri-
butários e ambientais. A administração da Companhia, apoiada na 

processos em termos da probabilidade de perda da seguinte forma: 

-
-

balhistas – o valor provisionado corresponde ao valor de desem-
-

butários – o valor provisionado corresponde ao valor da causa 

(iii) demais processos – o valor provisionado corresponde ao valor

-
-

-

-

divulgação em nota explicativa, independentemente do valor en-
-

vas relacionadas à conclusão dos processos e a possibilidade de 
desembolso futuro podem mudar em face do seguinte: (i) instân-
cias superiores do sistema judicial podem tomar decisão em caso 

-
-
-

-
tos, implementado no Brasil a nível Federal e Estadual, em condi-

se encontra provisionado ou inferior ao valor da causa. (f) Perdas 
de créditos esperadas: -

-
do de contas a receber de clientes e de acordo com a política con-

-
-

bimento, ações comerciais, eventuais garantias contratuais, ten-
-

cimento da carteira de contas a receber. -
A 
-
-

tos, contas a receber, contas a pagar a fornecedores, debêntures, 

operados pela Companhia têm como objetivo administrar a dispo-
-

e passivos da Companhia, protegendo a rentabilidade dos contra-

-
culativos e não especulativos). (a) Risco de mercado. (i) Risco de 

caixa associado com taxa de juros da Companhia decorre dos se-

-
xadores diversos. Apresentamos a seguir os impactos estimados 
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provável foi calculado considerando uma taxa projetada para o 
-

veis no mercado e o spread
para mensurar os impactos da mudança destas variáveis sobre os 

Os demais fatores de risco foram considerados irrelevantes para o 

Saldos patrimoniais

Aplicações financeiras
2024

Ativo Passivo
Em CDI ...................................................

Fundos restritos
Em CDI ...................................................

 ................................................
Debêntures

Em CDI ...................................................
Risco Provável +25% +50% -25% -50%

Em CDI ............................................................................... Redução do CDI
Fundos restritos

Em CDI ............................................................................... Redução do CDI

 ............................................................................
Debêntures

Em CDI ............................................................................... Aumento do CDI

Indicadores de Macroeconomia Fonte Projeções Extração Data base 2024
 ...............................................
 ...............................................

CDI .......................................................
....................................................

(b) Risco de crédito: A política da Companhia considera o nível

-
tuais problemas de inadimplência em suas contas a receber. A 

-
rating

-

(c) Risco de liquidez:
-

cebimentos futuros foram estabelecidas e são monitoradas diaria-
mente pela área de tesouraria. 4.2 Gestão de capital: O objetivo 

-
cidade de sua continuidade para oferecer retorno aos acionistas 

benefício de sua gestão, a Companhia pode rever a política de pa-
gamento de dividendos, devolver capital aos acionistas ou, ainda, 

-

de arrendamento (incluindo valores circulantes e não circulan-
tes), conforme demonstrados no balanço patrimonial, subtraído 

conforme demonstrado no balanço patrimonial, com a dívida lí-
-

2024 2023
 ..................................

 ............
 .....

(-) Fundos restritos .........................................
 .................................................

2024 2023
 ...........................

Total do capital ..............................................
Índice de alavancagem financeira – % ......
4.3 Estimativa do valor justo: 
fundos restritos são compostos, basicamente, por fundos de in-
vestimentos, remunerados com base na curva da taxa CDI para a 

-

e contas a pagar aos fornecedores a valor contábil, menos a pro-

taxas contratuais, descontadas a valor presente às taxas de mer-

-
-

taxas de juros contratuais com as de mercado em operações simi-
lares, os valores contábeis se aproximam dos valores justos. Os 

-

categoria: -

2024 2023
Ativos financeiros pelo Valor  

contábil
Valor 
justo

Valor  
contábil

Valor 
justo

...............
-

 ..................
Fundos restritos ............
Depósitos judiciais .......
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-
 ........

 ......................
Outros passivos ............

5 Caixa e equivalentes de caixa 2024 2023
Bancos conta movimento .................................
Aplicações financeiras (i) ................................

-
-

6 Contas a receber, líquidas
Contas a receber de clientes 2024 2023

Clientes públicos e privados (i) .....................
 ........................................

 ..........................

Circulante .........................................................
 ..................................................

(i) O saldo refere-se à prestação de serviço de saneamento básico
cobrado diretamente dos usuários no Município de Cachoeiro do
Itapemirim, no Estado do Espírito Santo. (ii) O saldo refere-se

Todas as contas a receber e direitos a faturar da Companhia são 

a Companhia possui direitos creditórios cedidos em contas a re-

está apresentada a seguir:
2024 2023

A vencer ...................................................
Vencidos

 .............................................
 ......................................
 ......................................

 ....................................
 ....................................

Valores a faturar .......................................
Contas a receber de clientes .....................
Agentes arrecadadores .............................
Direitos a faturar ......................................
Total ........................................................

Saldo 
no iní-
cio do 
exer-
cício

Adi-
ções

Contas a 
receber 

baixadas 
por rece-
bimento

Contas a 
receber 

baixadas 
como in-

cobráveis

Saldo 
no fi-

nal do 
exer-
cício

Em 31/12/2024 
Em 31/12/2023 
7 Ativos de contrato 2024 2023
Saldo no início do exercício ................................
(+) Adições ........................................................
(-) Transferências – ativo intangível ..................

Saldo no final do exercício .................................
Refere-se aos investimentos em infraestrutura para prestação de 
serviços de tratamento de água e esgotamento sanitário, com pra-

8 Ativo de direito de uso

Custo de aquisição
Máquinas e 

equipamentos 
Veícu-

los Total 
 .......

Adições ....................................
Baixas ......................................

 .........
Amortização

 .......
 .............................

Baixas ......................................
 .........

Valor contábil líquido ..............
Custo de aquisição

 .......
Adições ....................................
Baixas ......................................

 .........
Amortização

 .......
 .............................

Baixas ......................................
 .........

Valor contábil líquido ..............
Vida útil (anos) .........................
9 Intangível

Custo de aquisição

Sistema 
de água 
e esgoto

Direito 
de con-
cessão

Soft-
wares Total

Saldo inicial em 
 .........................

Adições ............................
Baixas ..............................
Transferências – ativos de 
contrato ............................

Amortização acumulada
Saldo inicial em 

 .........................
 .....................

Baixas ..............................

 .......
Custo de aquisição
Saldo inicial em 

 .........................
Adições ............................
Baixas ..............................
Transferências – ativos de 
contrato ............................

Amortização acumulada
Saldo inicial em 

 .........................
 .....................

Baixas...............................

Valor contábil líquido .....
Vida útil (anos) ................
10 Fornecedores: 

-

tratamento e distribuição de água e esgotamento sanitário.
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2024 2023
 ................................

Serviços e materiais para operação ....................
Retenções contratuais .........................................

11 Passivo de arrendamento e debêntures. 11.1 Passivo de ar-
rendamento. (a) Composição
Modalidade  Vencimentos 2024 2023

Circulante  ......................
 ...............

Total  .............................
-

(b) Movimentação 2024 2023
Saldo no início do exercício .............................

(+) Adição de principal ..................................
(-) Baixas .......................................................

 ..........................
 ...............................

Saldo no final do exercício ..............................
(c) Prazo de vencimento: -
culante tem a seguinte composição por ano de vencimento:

2024
.............................................................................
.............................................................................

11.2 Debêntures. (a) Composição

Modalidade
Encargos 

médios anuais Vencimentos
Custos de transação 

incorridos
Saldos dos custos 

a apropriar 2024 2023
Estruturado ..........................................
(-) Custos de transação ........................
Total ....................................................

 ..........
(-) Custo de transação .........................
Circulante ............................................

 .........
(-) Custo de transação .........................

(b) Movimentação 2024 2023
Saldo no início do exercício ...........................

 .....................................
(+) Encargos financeiros  .............................

 ...........................
 ..................................

(-) Adição de custo de transação  .................
 .......

Saldo no final do exercício ............................

debêntures simples, não conversíveis em ações, no valor de R$ 

debêntures e para reforço de caixa. (c) Prazo de vencimento: 

composição por ano de vencimento:
2024

.............................................................................

.............................................................................

.............................................................................

.............................................................................

.............................................................................

.............................................................................

(d) Garantias: A Companhia busca estruturar as debêntures

sentido, a composição das garantias concedidas às debêntures da 

Classe de garantia 2024 2023
Garantia(s) de projeto ..............................
(-) Custo de transação ..............................
Total debêntures .......................................

de receita e cessão dos direitos creditórios e emergentes oriundos 

ações. e) Cláusulas contratuais restritivas – Covenants: A 
Companhia possui em suas escrituras de emissão de debêntures, 

especiais, incluindo covenants

relativas a debêntures.
12 Salários e encargos sociais 2024 2023
Benefícios ......................................................
Obrigações sociais .........................................

 .........................................
 ......................

(i) 
-

duais e metas corporativas, apurada de acordo com desempenho 
individual e do resultado da Companhia, sendo paga no exercício 

13 Transações com partes 
relacionadas. (a) As seguintes transações foram conduzidas 
com partes relacionadas:
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Taxa efetiva  
de juros anual

Venci-
men-

tos

Ativo não 
circulante

Passivo não 
circulante Resultado

Partes relacionadas
Custos/despesas 

operacionais
Resultado 
financeiro

Resultado 
financeiro

Mútuo (i) 2024 2024 2023 2024 2023 2024 2023
BRK Ambiental ......................
Demais partes relacionadas (ii)
BRK Ambiental ......................

de resultados futuros elaboradas e fundamentadas em premissas 

sofrer alterações. Conforme projeções elaboradas pela Adminis-
tração da Companhia, os lucros tributáveis futuros permitem a 

diferido existentes, conforme estimativa a seguir:
Ativo de imposto diferido 2024

meses .................................................................................

 ................................................................................
Passivo de imposto diferido

meses .................................................................................

meses .................................................................................

 ................................................................................
 ................................................................................
 ................................................................................
 ................................................................................
 ................................................................................
 ................................................................................
 ................................................................................

Demais anos ....................................................................

essas serão revisadas durante os respectivos exercícios. Os refe-
-
-

tação dos ativos e passivos de imposto de renda e contribuição 
social diferidos durante o exercício, levando em consideração a 

partes, em conformidade com exigências legais e de acordo com 
as políticas internas. (i) O contrato de mútuo representa transa-

-

-

 (ii) 
Refere-se, substancialmente, aos i) contratos de rateios para com-
partilhamento de despesas corporativas e respectivos gastos entre 

-

por período indeterminado. (a) Passivo de arrendamento partes 
relacionadas: O saldo de passivo de arrendamento apresentado 

14 
Imposto de renda e contribuição social correntes e diferidos.
(a) Composição, movimentação e expectativa de realização de
imposto de renda e contribuição social diferidos
Composição no balanço patrimonial (não
circulante) 2024 2023

 ...................................................
Impostos de renda e contribuição social diferidos ativos são re-

2023

 Reconhecido na 
demonstração do 

resultado 

 Reconhecido direta-
mente no patrimônio 

líquido  Outros 2024
Ativo fiscal diferido

 ................................................................................
 ...........

Total ativo fiscal diferido .....................................................
 ............................................................

Passivo fiscal diferido
Receita e custo de construção  ...............................................

 ............................................
 ........

 ...................................................
Total passivo fiscal diferido.................................................

 ............................................................

Total ......................................................................................

(b) Reconciliação da alíquota nominal com a taxa
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efetiva: O imposto de renda e contribuição social sobre o lucro 
da Companhia, antes do imposto de renda e contribuição social, 

de imposto de renda e contribuição social nominal aplicável aos 
lucros, como segue:

2024 2023
Resultado antes de imposto de renda e 
contribuição social ............................................

 ..............................................
Imposto de renda e contribuição social à alí-

 ....................................................
Efeito das exclusões (adições) permanentes .....
Incentivos fiscais..............................................
Doações ............................................................

 ............................
Outros...............................................................

Despesa de imposto de renda e contribuição 
social  ................................................................
Composição do IR e da CS:
Imposto de renda e contribuição social cor-
rentes................................................................
Imposto de renda e contribuição social diferi-
dos ....................................................................

Despesa de imposto de renda e contribuição 
social  ................................................................

 .................................................
15 Provisões para riscos: As movimentações das provisões dos 
processos judiciais foram como segue:

Recla-
ma-
ções 

cíveis

Riscos 
trabalhista 
e previden-

ciários

Ris-
cos 

tribu-
tários Total

 .....
-

conhecidas (incluindo juros 
 ....

(-) Reduções decorrentes 
de remensuração e valores 
não usados, estornados.......

 ...................

O cálculo da provisão para riscos foi feito em consonância com o 

base na avaliação dos consultores jurídicos, internos e externos, e 

probabilidade de ocorrência. (a) Processos com probabilidade 
-

volvida em outros processos judiciais em andamento, nas instân-
cias administrativas e judiciais, perante diferentes tribunais, cuja 
probabilidade de perda está avaliada como possível e, por este 
motivo, nenhuma provisão foi constituída. Processos de nature-
za cível – Referem-se aos processos administrativos e judiciais, 

-
te, reclamações decorrentes de relação de consumo e responsabi-

-
primento de obrigações regulatórias, contratuais no montante de 

Processos de natureza trabalhista – Referem-se aos processos 
-

rias. Estes processos versam, principalmente, sobre verbas traba-
lhistas alegadamente não adimplidas reclamadas por empregados 

-
tado por diversos processos. Processos de natureza tributária – 

tributária. Estes processos versam, principalmente, à cobrança de 
-

tuação ou divergência de interpretação da legislação por parte da 
-

tado por diversos processos. Processos de natureza ambiental 
-

vem, principalmente, reclamações decorrentes de obrigações de 

-
ministrativas relacionadas a não cumprimento de termo de com-
promisso. A Administração considera ter sólido embasamento 

Segue abaixo composição dos processos possíveis:
Natureza 2024
Reclamações cíveis .....................................................
Riscos trabalhistas e previdenciários ..........................
Riscos tributários ........................................................
Ambiental ....................................................................
Total ...........................................................................
16 Passivo atuarial. 16.1 Benefícios a empregados

2024 2023
 ...................................

 ...................

: (i) Premissas atua-
riais

2024 2023
Taxa de desconto – taxa real 

 ..........................................
Taxa de inflação ..............................

 .................
Aumento por idade ..........................
Taxa estimada de permanência no 
plano ................................................

Rotatividade ....................................

Tábua de mortalidade ......................
- -

 .......
Álvaro Vin-

das
Álvaro Vin-

das
Tábua de mortalidade de inválidos .

Idade para aposentadoria anos anos
(ii) Movimentação

2024 2023
Saldo no início do exercício ......................................

(+) Adição de principal ...........................................
(+) Adição de juros .................................................

reconhecidos em outros resultados abrangentes .....
Saldo no final do exercício .......................................
16.2 Incentivos de longo prazo: O programa de incentivo de 

Matching

tem como principais premissas aumentar a capacidade de atração 

Matching -

-
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-

e mantidas por um período de três anos, a Companhia outorgará 

valuation da Companhia como referência. O res-

possível converter as ações virtuais em ações ordinárias ou prefe-
-

17 Patrimônio líquido. (a) Capital social
BRK 
Ambiental 

-
ções S.A.

% de 
participação Capital social

Quantidade 
de ações

2024 2023 2024 2023 2024 2023

(b) Reserva de capital: 

(c) Reserva legal: 

dessa reserva, acrescido do montante de reserva de capital, exceda 

a partir do resultado, pois o limite foi atingido conforme a lei 
(d) Retenção de

lucros: A reserva de retenção de lucros refere-se à retenção do 
saldo remanescente de lucros acumulados, conforme faculta o 

(e) Dividendos e juros
sobre capital próprio: Os dividendos estão sujeitos à aprovação 
dos acionistas na Assembleia Geral, calculada nos termos da 

Geral Extraordinária o provisionamento de juros sobre capital 

Assembleia Geral Extraordinária a distribuição de dividendos no 

Extraordinária a distribuição de dividendos no montante de R$ 

pois a distribuição intermediária excedeu o valor de mínimos 
obrigatórios. (f) Lucro básico por ação: 
calculado mediante a divisão do lucro atribuível aos acionistas da 

ações em tesouraria.

2024 2023

Companhia

ordinárias emitidas (milhares) ..............................
Lucro básico por ação ..........................................

possam causar diluição ou dívida conversível em ações ordiná-
rias. Assim, o lucro básico e o diluído por ação são iguais. (g) 
Ajuste de avaliação patrimonial. Obrigações com benefícios 
pós-emprego: 

com os valores registrados em outros resultados abrangentes e as 

18 Resultado do exercício. 
(a) Receita: -
forme segue:

2024 2023
Receita de água ................................................
Receita de esgoto .............................................
Receita de vendas .............................................
Receita de construção ......................................
Outros serviços .................................................

Impostos e contribuições sobre serviços e 
vendas ..............................................................
Abatimentos e cancelamentos ..........................

(b) Despesa por natureza
Classificadas por natureza: 2024 2023
Custo de construção (i) .....................................

Remunerações .................................................
Encargos sociais e trabalhistas........................
Benefícios .......................................................

Materiais ...........................................................
Serviços

 ................................
 ...............................................

Manutenções ...................................................
Auditorias, consultorias e assessorias .............
Serviços pessoa física e jurídica .....................
Outros .............................................................

Tributos, taxas e contribuições .........................
 ...........................

 ...............................
Viagens .............................................................

 .............................
Outras ................................................................

Classificadas por função:
Custo dos serviços prestados e vendas ..............
Gerais e administrativas ....................................
Outras receitas (despesas) .................................

de terceiros, mão de obra, materiais e outros custos necessários 
para formação da infraestrutura do contrato. 
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Receitas financeiras 2024 2023
Rendimentos de aplicações financeiras .......

 ......................
Variações monetárias ...................................

 ....

Cofins) .........................................................
Outras ...........................................................

Despesas financeiras
 .......................
 ......................

 .............................................................
Multa por atraso de pagamento....................

-
go .......................................................................
Descontos concedidos ..................................
Outras  ..........................................................

 .........................
19 Seguros: 
e contratação de seguros são tratados na Companhia obedecendo 
a parâmetros e coberturas estabelecidas pela Administração. Em 

-

garantias dos contratos assinados referente à prestação de servi-
-

tal, para riscos de engenharia, riscos operacionais e garantia de 
cumprimento de obrigações do contrato de concessão, resumidos 
como segue:
Tipo de cobertura 2024 2023
Garantia de contrato .................................
Responsabilidade civil (i) ........................
Risco ambiental (i) ...................................
Risco de engenharia .................................
Riscos operacionais (ii) ............................
Veículos ...................................................

-
derando os riscos de toda a operação da BRK Ambiental e suas 

ou mais empresas ao longo da vigência do contrato. (ii) A con-

são declarados individualmente na apólice e o valor máximo in-
-

panhia. 20 Operações que não afetaram caixa (demonstrações 

-
mos as principais a seguir:
Total de adições dos ativos de contrato e intangível 

 .....................................................................
2024

 ...
Total das adições no intangível conforme demonstração 
do fluxo de caixa .............................................................

-
ram o intangível, mas não envolveram caixa:

Fornecedores a pagar ....................................................
Margem de construção do exercício .............................

Total ................................................................................

DIRETORIA:

Vinicius Cristiane Barbosa
Contador: 

Adelmo da Silva de Oliveira 
Relatório do Auditor Independente sobre as Demonstrações 
Financeiras. Aos Administradores e Acionistas da BRK Am-
biental - Cachoeiro de Itapemirim S.A. Opinião: Examinamos 

-
-

ções do resultado, do resultado abrangente, das mutações do pa-

data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo 
as políticas contábeis materiais. Em nossa opinião, as demonstra-

acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil. Base para 
opinião:

-
dade com tais normas, estão descritas na seção a seguir intitulada 
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações 

-
das pelo Conselho Federal de Contabilidade – CFC, e cumprimos 

-

e apropriada para fundamentar nossa opinião. Outros assuntos. 

-

Responsabilidades da 

-

determinou como necessários para permitir a elaboração de de-
-
-

da capacidade de a Companhia continuar operando e divulgando, 
-

de operacional e o uso dessa base contábil na elaboração das de-
-

dar a Companhia e suas controladas ou cessar suas operações, ou 
não tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento 
das operações. Os responsáveis pela governança da Companhia 

 Responsabilida-

-
-

ção relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, 
e emitir relatório de auditoria contendo nossa opinião. Segurança 

internacionais de auditoria sempre detecta as eventuais distorções 
relevantes existentes. As distorções podem ser decorrentes de 

-
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-

-

por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de 
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidência 

-
nião. O risco de não detecção de distorção relevante resultante de 

-
ção, omissão ou representações falsas intencionais. • Obtivemos 
entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria 
para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados às cir-
cunstâncias, mas não com o objetivo de expressarmos opinião so-

das estimativas contábeis e respectivas divulgações feitas pela 
-

ria, da base contábil de continuidade operacional e, com base nas 

-

-
-

Todavia, eventos ou condições futuras podem levar a Companhia 
a não mais se manter em continuidade operacional. • Avaliamos 
a apresentação geral, a estrutura e o conteúdo das demonstrações 

-
ceiras representam as correspondentes transações e os eventos de 

Comunicamo-nos com os responsáveis pela governança a res-

Deloitte Touche Tohmatsu
Auditores Independentes Ltda.
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IMPERIAL STONE REVESTIMENTOS LTDA , CNPJ N° 24.968.569/0001-03, torna público que Requereu da Se-
cretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB Licença de Operação corretiva por procedi-
mento simplificado, por meio do protocolo n° 41068/2025 e processo n° 40851/2025, para a atividade de 
3.03 – Corte e Acabamento/ Aparelhamento de Rochas Ornamentais e/ou polimento manual ou semiauto-
mático, quando exclusivos, localizada na AV. Candido Camara, S/n°,Condurú, Cachoeiro de Itapemirim/ES.
Protocolo: 1552025FAT

CONSORCIO LOCKENGE SUL, CNPJ 53.743.823/0001-73, torna público que OBTEVE da Secretaria Municipal 
de Meio Ambiente e Urbanismo- SEMURB a Licença Prévia n° 003/2025, Licença de Instalação n° 0003/2025 
e Licença de Operação n° 0003/2025 - Processo 00007/2025 com validade até: 05/02/2030, para a atividade: 
21.18 - Terraplenagem, áreas de empréstimo e/ou bota-fora, sem comercialização e sem objetivo agrope-
cuário, vinculada a uma atividade dispensada de licenciamento ou a uma atividade fim que já possua li-
cença ambiental vigente, respeitando o ente competente pelo licenciamento da atividade fim, na Rodovia 
Estadual de São Joaquim, trecho: BR-482 (trevo de Morro Grande) – BR-393 (saída no Bairro Aeroporto), 
Cachoeiro de Itapemirim-ES
Protocolo: 682025FAT
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