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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Decreto N° 0035046/2025-30 de janeiro de 2025
Suplementacdo de Dotag¢des Orcamentarias.

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, autorizado pela Lei Municipal 0008158/2024 e

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificagoes das despesas, quanto a sua natureza.
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de RS 922.542,10 (Novecentos e Vinte e Dois Mil, Qui-
nhentos e Quarenta e Dois Reais, Dez Centavos), para reforgo das seguintes dotacdes orcamentarias:

Art. 2° Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispGe o artigo anterior é o proveniente de:
REDUCAO nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item Ill, da Lei Federal n® 4.320/64, con-
forme segue:
Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data.
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 30/01/2025
JOSE CARLOS CORREA CARDOSO

JUNIOR
Prefeito Municipal em Exercicio
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7248 - 17 de Fevereiro de 2025

¥ MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
s \W/& =21 g ESPIRITO SANTO
A | Y

\..' o # g 27.165.588/0001-90
N

Decreto N° 0035046/2025-30 de janeiro de 2025
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugio
ORGAO:02 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ACA0:2.005 - GESTAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

150000000001 31900499000 21.000,00 0,00
150000000001 31901131000 1.000,00 0,00
150000000001 31901142000 20.000,00 0,00
150000000001 31901174000 0,00 49.000,00
150000000001 31909499000 7.000,00 0,00
Total por A¢do 49.000,00 49.000,00

Total por Unidade 49.000,00 49.000,00

UNIDADE ORCAMENTARIA:03 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO CONSUMIDOR
ACA0:2.008 - GESTAO DA DEFESA DO CONSUMIDOR

150000000001 31900413000 25,00 0,00
150000000001 31901131000 800,00 0,00
150000000001 31901142000 15.100,00 0,00
150000000001 31901174000 0,00 15.925,00
Total por A¢iio 15.925,00 15.925,00

Total por Unidade 15.925,00 15.925,00

Total por Orgﬁo 64.925,00 64.925,00

ORGAO:03 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ACA0:2.009 - GESTAO DO CONTROLE INTERNO

150000000001 31900413000 25,00 0,00
150000000001 31901174000 0,00 25,00
Total por A¢io 25,00 25,00

Total por Unidade 25,00 25,00

Total por Orgio 25,00 25,00

ORGAO:04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ACAO0:2.011 - GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS

150000000001 31901131000 47.000,00 0,00
150000000001 31901174000 0,00 47.000,00
Total por A¢do 47.000,00 47.000,00

Total por Unidade 47.000,00 47.000,00

Total por Orgio 47.000,00 47.000,00

ORGAO:05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
ACAO0:2.014 - GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

150000000001 31901131000 13.000,00 0,00
150000000001 31901174000 0,00 31.000,00
150000000001 31909499000 18.000,00 0,00
Total por Ac¢do 31.000,00 31.000,00

Total por Unidade 31.000,00 31.000,00

Total por Orgio 31.000,00 31.000,00

ORGAO:08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICPAL DE FAZENDA
ACA0:2.019 - GESTAO FAZENDARIA

150000000001 31901131000 63.200,00 0,00
150000000001 31901142000 21.700,00 0,00
150000000001 31901174000 0,00 84.900,00
Total por Ac¢do 84.900,00 84.900,00

Total por Unidade 84.900,00 84.900,00

Total por Orgio 84.900,00 84.900,00

em iro.es.gov. ici l
como i i 3 00. 38003A 100, D assinado digi conforme B
MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7248 - 17 de Fevereiro de 2025

v MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
1| 7 % |KY] ESPIRITO SANTO
w9 (CEEF) \ g 27-165:58810001-90

NS

Decreto N° 0035046/2025-30 de janeiro de 2025
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugio
ORGAO:09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACA0:2.020 - GESTAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

150000000001 31901110000 2.300,00 0,00
150000000001 31901131000 14.400,00 0,00
150000000001 31901174000 0,00 16.700,00
Total por Acdo 16.700,00 16.700,00

Total por Unidade 16.700,00 16.700,00

UNIDADE ORCAMENTARIA:02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ACAO0:2.087 - SERVICO ESPECIALIZADO PARA PESSOA EM SITUACAO DE RUA

166500001215 31900401000 0,00 2.500,00
166500001215 31901101000 2.500,00 0,00
Total por Acdo 2.500,00 2.500,00

Total por Unidade 2.500,00 2.500,00

Total por Orgin 19.200,00 19.200,00

ORGAO:11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
ACA0:2.025 - GESTAO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

150000000001 31901131000 3.773,83 0,00
150000000001 31901174000 0,00 3.773,83
Total por Acio 3.773,83 3.773,83

Total por Unidade 3.773,83 3.773,83

Total por Orgio 3.773,83 3.773,83

ORGAO:12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
ACA0:2.026 - GESTAO DE CULTURA E TURISMO

150000000001 31901131000 2.000,00 0,00
150000000001 31901174000 0,00 2.500,00
150000000001 31909499000 500,00 0,00
Total por Acdo 2.500,00 2.500,00

Total por Unidade 2.500,00 2.500,00

Total por Orgio 2.500,00 2.500,00

ORGAO:13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E QUALIDADE DE VIDA
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE VIDA
ACAO0:2.027 - GESTAO DO ESPORTE E LAZER E QUALIDADE DE VIDA

150000000001 31900413000 1.100,00 0,00
150000000001 31901174000 0,00 1.100,00
Total por Acio 1.100,00 1.100,00

Total por Unidade 1.100,00 1.100,00

Total por Orgio 1.100,00 1.100,00

ORGAO:14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO E SERVICOS
UNIDADE ORCAMENTARIA:0! - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO E SERVICOS
ACA0:2.028 - GESTAO DE MANUTENCAO E SERVICOS

150000000001 31900413000 7.000,00 0,00
150000000001 31900414000 5.300,00 0,00
150000000001 31901131000 12.000,00 0,00
150000000001 31901174000 0,00 24.900,00
150000000001 31909499000 600,00 0,00
Total por Acdo 24.900,00 24.900,00

Total por Unidade 24.900,00 24.900,00

Total por Orgio 24.900,00 24.900,00

i em es.gov. ici I CP
com o identificador 31003300390037003400370038003A00540052004100, D assinado digi fo Brasil
MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. %
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7248 - 17 de Fevereiro de 2025

v MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
1| 7 % |KY] ESPIRITO SANTO
w9 (CEEF) \ g 27-165:58810001-90

NS

Decreto N° 0035046/2025-30 de janeiro de 2025
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugio
ORGAO:17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA:02 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ACA0:2.167 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DA EDUCAGAO INFANTIL

150000250005 31900401000 0,00 300,00
150000250005 31901137000 300,00 0,00
154000700005 31900401000 0,00 157.000,00
154000700005 31901131000 10.000,00 0,00
154000700005 31901142000 221.000,00 0,00
154000700005 31901174000 0,00 74.000,00
154000700006 31900401000 0,00 40.000,00
154000700006 31901131000 1.500,00 0,00
154000700006 31901142000 76.500,00 0,00
154000700006 31901174000 0,00 38.000,00
Total por A¢do 309.300,00 309.300,00

Total por Unidade 309.300,00 309.300,00

UNIDADE ORCAMENTARIA:03 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
ACA0:2.162 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

154000700001 31901131000 3.800,00 0,00
154000700001 31901142000 121.500,00 0,00
154000700001 31901174000 0,00 125.300,00
Total por A¢do 125.300,00 125.300,00

ACAO0:2.175 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO INCLUSIVA E ESPECIAL
154000700001 31900401000 0,00 21.137,06
154000700001 31901101000 21.900,00 0,00
154000700001 31901107000 2.000,00 0,00
154000700001 31901133000 2.900,00 0,00
154000700001 31901137000 600,00 0,00
154000700001 31901142000 8.520,00 0,00
154000700001 31901147000 917,06 0,00
154000700001 31901174000 0,00 15.700,00
Total por Acdo 36.837,06 36.837,06
Total por Unidade 162.137,06 162.137,06
Total por érgﬁn 471.437,06 471.437,06

ORGAO:19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
ACAO0:2.034 - GESTAO DE OBRAS

150000000001 31900413000 21.000,00 0,00
150000000001 31901131000 13.500,00 0,00
150000000001 31901174000 0,00 34.500,00
Total por Acdo 34.500,00 34.500,00

Total por Unidade 34.500,00 34.500,00

Total por Orgio 34.500,00 34.500,00

ORGAO:20 - SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA, TRABALHO E DIREITOS HUMANOS
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA, TRABALHO E DIREITOS HUMANOS
ACA0:2.193 - GESTAO DA CIDADANIA, TRABALHO E DIREITOS HUMANOS

150000000001 31900414000 100,00 0,00
150000000001 31901174000 0,00 5.100,00
150000000001 31909499000 5.000,00 0,00
Total por Acio 5.100,00 5.100,00

Total por Unidade 5.100,00 5.100,00

Total por érgﬁn 5.100,00 5.100,00

i em es.gov. ici I CP
com o identificador 31003300390037003400370038003A00540052004100, D assinado digi fo Brasil
MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. %
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7248 - 17 de Fevereiro de 2025

v MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
2| 7/ % |EY] ESPiRITO SANTO

Decreto N° 0035046/2025-30 de janeiro de 2025
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducio
ORGAO:21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, MOBILIDADE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, MOBILIDADE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
ACA0:2.018 - GESTAO DE URBANISMO, MOBILIDADE E CIDADE INTELIGENTE

150000000001 31900413000 1.500,00 0,00
150000000001 31900414000 403,38 0,00
150000000001 31901131000 20.000,00 0,00
150000000001 31901174000 0,00 21.903,38
Total por A¢io 21.903,38 21.903,38

Total por Unidade 21.903,38 21.903,38

Total por Orgiio 21.903,38 21.903,38

ORGAO:22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR
ACAO0:2.023 - GESTAO DE AGRICULTURA

150000000001 31900413000 900,00 0,00
150000000001 31901131000 3.000,00 0,00
150000000001 31901174000 0,00 6.900,00
150000000001 31909499000 3.000,00 0,00
Total por A¢io 6.900,00 6.900,00

Total por Unidade 6.900,00 6.900,00

Total por Orgiio 6.900,00 6.900,00

ORGAO0:23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E TRANSITO
ACA0:2.017 - GESTAO DE SEGURANGA PUBLICA

150000000001 31900499000 15.577,83 0,00
150000000001 31901109000 36.000,00 0,00
150000000001 31901131000 2.200,00 0,00
150000000001 31901142000 32.200,00 0,00
150000000001 31901174000 0,00 86.077,83
150000000001 31901301000 100,00 0,00
Total por A¢io 86.077,83 86.077,83

Total por Unidade 86.077,83 86.077,83

UNIDADE ORCAMENTARIA:02 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA CIVIL
ACAO0:2.016 - GESTAO DA DEFESA CIVIL

150000000001 31900413000 500,00 0,00
150000000001 31901174000 0,00 17.300,00
150000000001 33903607000 16.800,00 0,00
Total por A¢io 17.300,00 17.300,00

Total por Unidade 17.300,00 17.300,00

Total por Orgiio 103.377,83 103.377,83

Total da Movimentagio 922.542,10 922.542,10

JOSE CARLOS CORREA CARDOSO
JUNIOR

Prefeito Municipal em Exercicio

29
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7248 - 17 de Fevereiro de 2025

Decreto N° 0035047/2025-30 de janeiro de 2025
Suplementacdo de Dotacdes Orcamentarias.

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, autorizado pela Lei Municipal 0008158/2024 e

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas classificagoes das despesas, quanto a sua natureza.
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de RS 1.344.840,00 (Um Milhdo, Trezentos e Quarenta
e Quatro Mil, Oitocentos e Quarenta Reais), para reforco das seguintes dota¢Ges orcamentarias:

Art. 2° Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispGe o artigo anterior é o proveniente de:
REDUCAO nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item Ill, da Lei Federal n® 4.320/64, con-
forme segue:
Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data.
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 30/01/2025
JOSE CARLOS CORREA CARDOSO

JUNIOR
Prefeito Municipal Interino
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

DOM 7248 - 17 de Fevereiro de 2025

v MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
w7 |R/E:3 | &y ESPIRITO SANTO

\' ¥ " 27.165.588/0001-90

NS

Decreto N° 0035047/2025-30 de janeiro de 2025
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducio
ORGAO:16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA:OZ - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ACA0:2.143 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO

15000015000 31900401000 0,00 117.830,00
Total por Acdo 0,00 117.830,00
ACA0:2.146 - MANUTENCAO DA ATENCAO BASICA
15000015000 31909498000 13.000,00 0,00
160000001019 31900401000 0,00 304.100,00
160000001019 31901142000 32.100,00 0,00
160000001019 31901174000 247.000,00 0,00
160000001019 31909499000 25.000,00 0,00
160400001003 31901101000 0,00 587.000,00
160400001003 31901174000 587.000,00 0,00
Total por Acdo 904.100,00 891.100,00
ACAO0:2.148 - MANUTENGAO DO CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL - ALCOOL E DROGAS - CAPSAD
160000002003 31900401000 0,00 1.000,00
160000002003 31901101000 1.000,00 0,00
Total por Acdo 1.000,00 1.000,00
ACAO0:2.149 - MANUTENGAO DO CENTRO DE REFERENCIA A SAUDE DO TRABALHADOR - CEREST
160000002002 31900401000 0,00 1.610,00
160000002002 31901101000 1.610,00 0,00
Total por Acdo 1.610,00 1.610,00
ACAO0:2.150 - MANUTENGCAO DO CENTRO MUNICIPAL DE REABILITACAO FISICA - CEMURF
160000002005 31900401000 0,00 65.800,00
Total por Acdo 0,00 65.800,00
ACAO:2.153 - MANUTENGAO DE UNIDADE E PRONTO ATENDIMENTO
15000015000 31901152000 3.700,00 0,00
160000002005 31900401000 10.000,00 0,00
160000002005 31900413000 1.600,00 0,00
160000002005 31901110000 2.700,00 0,00
160000002005 31901143000 7.000,00 0,00
160000002005 31901174000 44.500,00 0,00
Total por Acio 69.500,00 0,00
ACA0:2.155 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE
15000015000 33900856000 130,00 0,00
160400003001 31901101000 0,00 267.500,00
160400003001 31901142000 70.500,00 0,00
160400003001 31901174000 197.000,00 0,00
Total por A¢io 267.630,00 267.500,00
ACAO0:3.005 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES, RESTITUICOES E DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
15000015000 31909499000 101.000,00 0,00
Total por Acdo 101.000,00 0,00
Total por Unidade 1.344.840,00 1.344.840,00
Total por Orgio 1.344.840,00 1.344.840,00
Total da Movimentacio 1.344.840,00 1.344.840,00
JOSE CARLOS CORREA CARDOSO
JUNIOR
Prefeito Municipal Interino
iro.es.gov.
com o i i 310033003900: il 100, D assinado digi conforme IB‘rzag

MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7248 - 17 de Fevereiro de 2025

DECRETO N° 35.123 (REPUBLICAGAO DOM N° 7245)

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE SERVIDORES
EFETIVOS PARA EXERCER FUNGCAO DE GESTOR
ESCOLAR NAS UNIDADES DE ENSINO VINCULADAS A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEME, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 69
da Lei Orgénica Municipal, tendo em vista o que consta do
Processo Digital n® 8783/2025,

Considerando o Decreto Municipal n°® 32.159, de 31 de
agosto de 2022, que regulamenta os artigos 11 e 12 da Lei Municipal 7.750, de 23 de
outubro de 2019, no que se refere a nomeagdo para o exercicio da funcdo de gestor
escolar;

Considerando o art. 5° do referido decreto que indica a
comprovagdo dos critérios a que se referem, sera realizado pelo servidor que desejar
exercer a fungao de gestor escolar, inscricdo em processo de cadastramento, conforme
edital divulgado pela Secretaria Municipal de Educacao.

Considerando que, a banca examinadora responsavel pela
avaliagdo das etapas do processo seletivo do cargo de gestor escolar da Secretaria
Municipal de Educagdo, instituida pela Portaria Municipal n® 029/2025, realizou as devidas
analises e avaliagoes,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar os servidores municipais abaixo mencionados, do cargo de

Gestor da respectiva Unidade de Ensino Municipal, a partir de 07 de fevereiro de 2025,
conforme segue:

N° | SERVIDOR UNIDADE DE ENSINO CATEGORIA
01 |GERUSA ARCANJO DE OLIVEIRA CIPRIANO EMEB LUIZ MARQUE PINTO 32
02 |NORMA PATRICIA TAVARES FABRIS SCARPE EMEB LUIZ PINHEIRO 4@
03 EMEB MARIA ANGELICA MARANGONI 4a
MIRELLA GOMES VILELA ALVES GONCALVES CANT/ANNA
\ v
2| 7 < | Y]
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7248 - 17 de Fevereiro de 2025

Art. 2° Nomear os servidores municipais abaixo mencionados, para ocupar o
cargo de Gestor da respectiva Unidade de Ensino Municipal, a partir de 07 de fevereiro
de 2025, fixando-lhe a gratificagdo mensal estabelecida em Lei:

N° | SERVIDOR UNIDADE DE ENSINO CATEGORIA
01 |ADEZILDA DA SILVA SANTOS EMEB LUIZ SEMPRINI 4a
02 |GERUSA ARCANJO DE OLIVEIRA CIPRIANO EMEB MARIA SILOTI 3@
03 |THAISA ESTEVAO TOGNERI DA SILVEIRA EMEB SANTA CECILIA 4a
04 |SIMONE DA SILVA OLIVEIRA EMEB CAROLINA PASSOS GAIGHER 42
05 |NORMA PATRICIA TAVARES FABRIS SCARPE EMEB BERNARDINO MONTEIRO 5a
06 |MARILEIA DE SOUZA VARGAS EMEB JOSE TAVEIRA DOS SANTOS 42
07 |PATRICIA GAMA TEMPORIM CANSI EMEB QUINTILIANO DE AZEVEDO 22
08 |MIRELLA GOMES VILELA ALVES GONCALVES EMEB PROFa@ INAH WERNECK 32

Art. 3° Revogam-se as disposigées em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 11 de fevereiro de 2025.

JOSE CARLOS CORREA CARDOSO JUNIOR
Prefeito Municipal em Exercicio

v/ v
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ATOS DO PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7248 - 17 de Fevereiro de 2025

DECRETO N° 35.140

DISPOE SOBRE CESSAO DE SERVIDORES PARA
O MUNICIPIO DE CASTELO/ES.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuigdes legais, tendo em vista o que consta
do Processo Digital n® 6256/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Ceder os servidores municipais abaixo relacionados a Prefeitura
Municipal de Castelo/ES, no periodo de 14 de fevereiro de 2025 até 31 de
dezembro de 2025, nos termos dos respectivos convénios de cessdo de servidor e em
conformidade com o consta no Processo Digital de n® 6256/2025.

SERVIDOR MATRICULA CONVENIO DE
CESSAO N°
CRISTIANA SALES ORLANDI 043294-09 042/2025
GABRIELA ZANELATO ASSIS BONATO 043391-10 043/2025
KATIELINA VAZZOLER PASSARELA 703295-03 044/2025
LIVIA ZACCHI ZARDO RAMOS 703850-02 045/2025
PRISCILA APARECIDA CORRADI MATAVELLI 705438-01 046/2025
PATRICIA MIAO CASAGRANDE 703859-02 047/2025

Art. 2° Revogam-se as disposicGes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 14 de fevereiro de 2025.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal

\ v
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7248 - 17 de Fevereiro de 2025

DECRETO N° 35.141

DISP(")E’ SOBRE CESSAO DE SERVIDOR PARA O
MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL/ES.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do
Processo Digital n°® 7279/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Ceder o servidor municipal GEORGE MACEDO VIEIRA, Técnico em
Servigos Administrativos, matricula n® 010307-01, lotado na Secretaria Municipal de
Administragcdo - SEMAD, & Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul/ES, no periodo
de 14 de fevereiro de 2025 até 31 de dezembro de 2028, nos termos do Convénio de
Cessao de Servidor n® 040/2025 e em conformidade com o consta no Processo Digital de

n° 7279/2025.

Art. 2° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 14 de fevereiro de 2025.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7248 - 17 de Fevereiro de 2025

DECRETO N° 35.142

DISPOE SOBRE CESSAO DE SERVIDORA PARA O
MUNICIPIO DE MUNIZ FREIRE/ES.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do
Processo Digital n® 5743/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Ceder a servidora municipal GEISIANE PANCOTO CUMAN, Professor
PEB-A, matricula n® 704834-01, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo - SEME, a
Prefeitura Municipal de Muniz Freire/ES, no periodo de 14 de fevereiro de 2025 até
31 de dezembro de 2028, nos termos do Convénio de Cessdo de Servidor n® 041/2025
e em conformidade com o consta no Processo Digital de n® 5743/2025.

Art. 2° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 14 de fevereiro de 2025.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7248 - 17 de Fevereiro de 2025

DECRETO N° 35.143

DISP6E, SOBRE CESSAO DE SERVIDORA PARA O
MUNICIPIO DE CASTELO/ES.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do
Processo Digital n® 1025/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Ceder a servidora municipal REGILANE GAVA LOVATO, Professor PEB-B,
matricula n® 029164-01, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo - SEME, a
Prefeitura Municipal de Castelo/ES, no periodo de 14 de fevereiro de 2025 até 31 de
dezembro de 2025, nos termos do Convénio de Cessdo de Servidor n® 048/2025 e em
conformidade com o consta no Processo Digital de n°® 1025/2025.

Art. 2° Revogam-se as disposiges em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 14 de fevereiro de 2025.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7248 - 17 de Fevereiro de 2025

DECRETO N° 35.144

RETIFICA DISPOSITIVO DO DECRETO N°
35.082, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025.

o PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar o quadro constante do artigo 1° do Decreto n° 35.082,
de 04/02/2025, que trata da nomeacdo de servidores para o exercicio de cargos
em comissdo, no Municipio, conforme a seguir:

Onde consta:

SERVIDOR | CARGO EM COMISSAO | PADRAO | LOTACAO

(...)
Diego Bufollo Portinho [ Gerente de Acompanhamento aos Conselhos e Orgéos Colegiados [ c2 [ SEME
(..)

Passa a constar:

SERVIDOR [ CARGO EM COMISSAO [ PADRAO [ LOTACAO
()
Diego Buffolo Portinho [ Gerente de Acompanhamento aos Conselhos e Orgéos Colegiados [ Cc2 [ SEME
G.)

Art. 2° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 14 de fevereiro de 2025.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7248 - 17 de Fevereiro de 2025

DECRETO N° 35.145

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes
legais, tendo em vista o que consta do
Processo Digital n°® 9532/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Determinar que, no periodo de 17 de fevereiro de 2025 a 03
de margo de 2025, as atribuicdes do cargo de Gerente Administrativo,
constantes do artigo 81 do Decreto n°® 34.630/24, da Secretaria Municipal de
Fazenda, passem a ser de responsabilidade da Consultora Interna - servidora
Rebeca Rodrigues dos Santos Souza Almeida, na SEMFA, tendo em vista o
afastamento da titular do referido cargo, servidora Marcia Regina Alves, no
periodo citado, por motivo de férias, redistribuindo assim, as referidas
atribuigdes com base no artigo 34 da Lei n° 4.009/94, sendo transferidas, sem
O6nus para o Municipio.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 14 de fevereiro de 2025.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7248 - 17 de Fevereiro de 2025

DECRETO N° 35.146

ALTERA DISPOSITIVOS DO DECRETO N° 33.060, DE
03 DE JULHO DE 2023, QUE DISPOE SOBRE A
COAMPOSI(;AO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
TRANSITO - CMTRAN, DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM - ES.

O PREFEITO DO MUNICiPIQ DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuigbes legais, tendo em vista o que consta do
Processo Digital n® 10193/2025,

DECRETA:

Art. 1° As alineas “a”, “b”, “c”, “d” e “e”, do inciso I, e as alineas “a” dos incisos II,
III, IV e V, do artigo 2° do Decreto n° 33.060, de 03 de julho de 2023, no que se refere a
membros representantes do Poder PUblico na composigdo do Conselho Municipal de Transito -
CMTRAN, ficam alteradas, passando a vigorar conforme segue:

“Art. 20 (...)

I- Um Representante da Secretaria Municipal de Seguranga e Trénsito - SEMSEG:

a) Membro Titular: Clayton Siqueira do Nascimento / Membro Suplente: Luiz Renato Dias da Neiva;
b) Membro Titular: Paulo Henrique das Chagas Costa — Membro Suplente: (...);

c) Membro Titular: (...) - Membro Suplente: Marcus Vinicius Coelho;

d) Membro Titular: Constantino Nunes Athanazio - Membro Suplente: Ricardino dos Santos Soares;
e) Membro Titular: Paulo Anténio Xavier Bento - Membro Suplente: Reinaldo de Almeida Motta

II - Um Representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB:

a) Membro Titular: Adriano Rodrigues de Oliveira - Membro Suplente: Thiago Elias Tognere;

IIT - Um Representante da Secretaria Municipal de Manutengdo e Servigos - SEMMAT:

a) Membro Titular: Rogério Correa da Silva - Membro Suplente: Juliana Gongalves Pinheiro
Coelho de Matos”

1V - Um Representante da Secretaria Municipal de Obras -SEMO:

a) Membro Titular: Caio Lamas Lorenzon — Membro Suplente: Sénia Cristina Freciano

V - Um Representante da Agéncia Reguladora Municipal - AGERSA

a) Membro Titular: Vilson Carlos Gomes Coelho - Membro Suplente: Augusto Milhorato Callegério

()"

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicées em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 14 de fevereiro de 2025.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7248 - 17 de Fevereiro de 2025

DECRETO N° 35.147

DISPOE SOBRE ALTERAGAO DO PLANO . DE
CONTRATAGCAO ANUAL - PCA PARA O EXERCiCIO
DE 2025, APROVADO ATRAVES DO DECRETO N°
34.335, DE 12 DE JULHO DE 2024, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
de suas atribuigdes legais que |Ihe sdo conferidas pelo
artigo 69, inciso VI da Lei Orgénica Municipal, e tendo
em vista o que consta do Processo Digital n°
10401/2025,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Plano de Contratacdao Anual - PCA para o exercicio de
2025, aprovado através do Decreto n° 34.335, de 12/07/2024, acrescentando para tanto, o
que se segue abaixo:

Numero / Ano 000020 / 2025
Cadastrado Por MICHELE RODRIGUES ANTANA -

Orgao 22/01/2025 SEMUI - SECRETARIA
Gestor MUNICIPAL DE INTERIOR FABRICIO
Periodo FERREIRA SOARES
Status 22/01/2025 a 31/12/2025
Definitivo
Observagbes Dispde sobre a governanga das contratacdes publicas e institui o

Planejamento de Contratagées Anual - PCA no ambito da administragéo
publica municipal direta.

Elemento Despesa | 4.4.90.52.23 — Maquinas e Equipamentos Agricolas Rodoviarios

Especificagdo da Despesa Categoria Valor Estimado (R$)

4.4.90.52.23 - MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 1- Material 2.351.615,00
AGRICOLAS E RODOVIARIOS

Contratagdo de empresa para Aquisicdo de
Maquinas e Equipamentos  Agriculas e
Rodoviarios, para atender as necessidades da
SEMUI — Secretaria Municipal de Interior.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 14 de fevereiro de 2025.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7248 - 17 de Fevereiro de 2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 382/2025

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdbes delegadas
através dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
34.901/2025, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a
concessdo de licenca para tratamento de salde aos servidores
constantes na relagdo anexa, conforme atestados médicos
apresentados e anexos aos referidos processos, nos termos do artigo
20 da Lei n© 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de fevereiro de 2025.

AMOS MARTINS MARCELINO
Secretario Municipal de Administragao
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EXECUTIVO MUNICIPAL

RELACAO ANEXA A PORTARIA N°© 382/2025

DOM 7248 - 17 de Fevereiro de 2025

j LICENCA
SERVIDORES CARGO LOTACAO - _ PROC. N°
DURACAO | 1INicIO
ANGELA MARIA FARDIN DE ANDRADE |  AUX: DE SERV. A UNIDADE DE SEMUS | 02DIAS | 27/01/2025 | 8681/2025
CHAIRA MARCIA AGUIAR SILVA AJUDANTE GERAL SEMUS 01DIA | 23/01/2025 | 8684/2025
CLAUDIA DALMAZIO DA SILVA GARI SEMCIT | 03DIAS | 28/01/2025 | 8679/2025
EDMAR LUIZ BERNARDO NASCIMENTO | ARTIFICE DE OBRAS ESERVICOS | semmar | 02D1as | 28/01/2025 | 8671/2025
AUXILIAR DE SERVICOS
ELIANE DA SILVA CARVALHO MARTINS N v IcOs SEMCULT | 03DIAS | 21/01/2025 | 8727/2025
FABRICIO HONORATO DE SOUZA VIGIA SEMSEG | O01DIA | 24/01/2025 | 8683/2025
GILBERTO LOPES DE SOUSA AUXILIAR DE OBRAS £ SERVICOS | semmaT | 15DIAS | 23/01/2025 | 8685/2025
GILBERTOCORREA DELFINO ARTIFICE DE OBRAS E SERVICOS | semmAT | 04DIAS | 21/01/2025 | 8724/2025
GISELLE DE OLIVEIRA MADEIRA AUX. DE SERV. PUB. MUNICIPAIS | SEMDES | O01DIA | 22/01/2025 | 8722/2025
HAMILTON SOBRAL
LN o AJUDANTE GERAL SEMMAT | O01DIA | 29/01/2025 | 8737/2025
02DIAS | 21/01/2025 | 8720/2025
HEVAILDO BUENO CORREA JUNIOR SECRETARIO ESCOLAR SEME PR B S Vel I el
IGOR MORAES MARTINS GUARDA CIVIL MUNICIPAL SEMSEG 10 DIAS 22/01/2025 8726/2025
TECNICO EM
IONE MARCIA DE MORAES ERVATE CERVICON O B VoS SEMFA 02DIAS | 27/01/2025 | 8677/2025
JULIO CEZAR FERREIRA VIGIA SEMMAT | 07DIAS | 20/01/2025 | 8730/2025
LUCINEIA DE OLIVEIRA DE ALMEIDA |  AUX- DE SERV. A UNIDADE DE SEMUS | 02DIAS | 27/01/2025 | 8678/2025
MARCOS RIBEIRO DA SILVA AUX. DE SERY. & UNIDADE DE SEMUS 15DIAS | 30/01/2025 | 8672/2025
AUXILIAR DE OBRAS E
MARCOS RODRIGO DA SILVA SERVIcoS PUBLICS SEMO 03DIAS | 22/01/2025 | 8733/2025
MARCOS ZANIVAN AUXILIAR DE OBRAS E SERVIGOS | ggyys 01DIA | 21/01/2025 | 8728/2025
PUBLICOS
MARIA DA CONSOLACAO TORRES COORDENADOR DO CENTRO DE
1o NCRO ParCOeS0CiAL Chpe SEMUS | 03DIAS | 22/01/2025 | 8725/2025
MONICA PEREIRA JACINTHO AUX. DE SERY. & UNIDADE DE SEMUS | 05DIAS | 27/01/2025 | 8682/2025
RONALDO BUTTER DOS SANTOS GUARDA CIVIL MUNICIPAL SEMSEG | 02DIAS | 28/01/2025 | 8735/2025
ROSA MARIA SOBRAL ORNELLAS AUX DE ENFERMAGEM SEMUS | O02DIAS | 27/01/2025 | 8676/2025
SEBASTIAO VIEIRA MONTEIRO GARI SEMMAT | 15DIAS | 23/01/2025 | 8736/2025
SOLANGE TEIXEIRA ALVES DE
T aEarIRA A AJUDANTE GERAL SEME 02DIAS | 23/01/2025 | 8731/2025
AUXILIAR DE SERVICOS
TEREZA DE OLIVEIRA HEMERLY R D eRVIcOs SEMAD | 10DIAS | 22/01/2025 | 8729/2025
TEREZINHA CLEVELARES SECCHIN | AUX. DE SERV. PUB. MUNICIPAIS |  SEME 01DIA | 24/01/2025 | 8687/2025
VIVIAN NASCIMENTO DE AZEVEDO | )y pE SERV. PUB. MUNICIPAIS | SEMAD | 02 DIAS | 21/01/2025 | 8723/2025
DOSSANTOS
ZULEICA MENEZES SANTOS AUX. DE SERV. A UNIDADE DE SEMUS 01DIA | 24/01/2025 | 8680/2025
WAGNER MIRANDA TREGGIA VIGIA SEMSEG | 03DIAS | 17/01/2025 | 9527/2025

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO
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PORTARIA N° 383/2025

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO EM
VIRTUDE DE LUTO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicbes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
34.901/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o
afastamento dos servidores abaixo relacionados, em virtude
de LUTO, no periodo de 08 (oito) dias, nos termos do artigo 56, inciso
III e artigo 152, inciso II, da Lei n° 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

SERVIDORES LOTAGAO A PARTIR DE PROC. N°
CELY MOREIRA DIAS SEMMAT 06/02/2025 9153/2025
MARLUCE XAVIER SEME 04/02/2025 9290/2025

Art. 290 Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de fevereiro de 2025.

AMOS MARTINS MARCELINO
Secretario Municipal de Administragcao
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EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7248 - 17 de Fevereiro de 2025

PORTARIA N° 387/2025

DISPOE SOBRE NORMATIZACAO DA
AUTORIA DE PROCESSOS
SOLICITADOS A VIGILANCIA
SANITARIA NO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigGes
delegadas através do Decreto n°
34.940/2025, tendo em vista o que consta
no processo n° 8989/2025, resolve:

Art. 1° © Fica estabelecido que todas as
solicitagdes via processo devem ser realizadas por meio de processo
digital, na autoria do profissional autdbnomo ou da razdo social do
empreendimento.

8§ 1° O cadastro no portal da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim deve ter sua autoria em nome do
profissional autdnomo ou da razdo social do empreendimento.

8§ 2° Nos casos de profissionais que
tenham a procuracdo do profissional autonomo ou da razdo social do
empreendimento, deverad realizar o cadastro no site da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim em nome do profissional
auténomo ou da razdo social do empreendimento e anexar a procuragao
para que o cadastro seja deferido.

Art. 2° Os processos que chegarem a
Vigilancia Sanitaria Municipal em nome de terceiros sera devolvido para
que seja feita a devida corregao.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de fevereiro de 2025.

RENATA SABRA BAIAO FIORIO NASCIMENTO
Secretaria Municipal de Saude
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PORTARIA N° 388/2025

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO PELA
PRESTACAO DE SERVICOS A
JUSTICA ELEITORAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicbes delegadas
através dos Decretos n°s. 18.275/2008
e 34.901/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado o
afastamento de expediente ao servidor abaixo mencionado, tendo
em vista a participacdo e prestacdo de servigos a Justica Eleitoral,
com base no art. 56, Inciso V, da Lei n® 4.009/94.

SERVIDOR LOTAGAO PERiODO PROC. N°
SUELLEN GOMES DOS SANTOS SEME 25 e 25/08/2024 64732/2024

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de fevereiro de 2025.

AMOS MARTINS MARCELINO
Secretario Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 389/2025

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
FERIAS-PREMIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuices delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
34.901/2025, tendo em vista o que
consta no processo n°® 56903/2024,

RESOLVE:
Art. 1° Retificar o Artigo 1° da Portaria
139/2025, que concede FERIAS-PREMIO & servidora RITA DE

CASSIA BEBIANO FERREIRA, passando a constar da seguinte
forma: Onde se 1&: “2004/2014", Leia-se: "2011/2021".

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de fevereiro de 2025.

AMOS MARTINS MARCELINO
Secretario Municipal de Administragcdao
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PORTARIA N° 390/2025

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
LICENGA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdbes delegadas
através dos Decretos n°s. 18.275/2008 e
34.901/2025, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a
concessdo de licenca para tratamento de saude ao servidor
abaixo mencionado, conforme atestado médico apresentado e anexo
ao referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e
Decreto n°. 29.111/2019.

~ LICENGA
SERVIDOR CARGO LOTAGAO — — PROC. N°
DURAGAO INicio

CHAIRA MARCIA AGUIAR SILVA | AJUDANTE GERAL SEMUS 09 DIAS 24/01/2025 8492/2025

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de fevereiro de 2025.

AMOS MARTINS MARCELINO
Secretario Municipal de Administragao
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PORTARIA N° 391/2025

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
BENEFICIO AUXILIO-DOENGCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
34.901/2025, tendo em vista o que
consta no processo n° 8492/2025,
resolve:

Art. 10 Conceder beneficio
auxilio-doenca a servidora CHAIRA MARCIA AGUIAR SILVA,
Ajudante Geral, lotada na SEMUS, no periodo de 81 (oitenta e um)
dias, a partir de 02 de fevereiro de 2025, de acordo com o laudo
médico deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho
(Grupo Innovar), nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e
Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacao.

Cachoeiro de Itapemirim, 13 de fevereiro de 2025.

AMOS MARTINS MARCELINO
Secretario Municipal de Administragao
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PORTARIA N° 393/2025

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
BENEFICIO AUXILIO-DOENGCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigbes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
34.901/2025, tendo em vista o que
consta no processo n° 9526/2025,
resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a
prorrogacdo do beneficio auxilio-doenca ao servidor LUIZ CARLOS
DE OLIVEIRA, Gari, lotado na SEMMAT, no periodo de
37 (trinta e sete) dias, a partir de 15 de dezembro de 2024, de
acordo com a pericia de atestado deferida pela MEDTRAB Medicina e
Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), nos termos do artigo 2° da
Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 20 Esta Portaria entrard em vigor na

data de sua publicacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 14 de fevereiro de 2025.

AMOS MARTINS MARCELINO
Secretario Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 394/2025

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicbes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
34.901/2025, tendo em vista o que
consta no processo n° 8801/2025,
resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a
prorrogacao do beneficio auxilio-doenca a servidora MERCEDES
FOSSI PAIVA, PROF PEB B, lotada na SEME, no periodo de
177 (cento e setenta e sete) dias, a partir de 25 de janeiro de
2025, de acordo com a pericia de atestado deferida pela MEDTRAB
Medicina e Seguranga do Trabalho (Grupo Innovar), nos termos do
artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 14 de fevereiro de 2025.

AMOS MARTINS MARCELINO
Secretario Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 395/2025

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicbes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
34.901/2025, tendo em vista o que
consta no processo n° 8802/2025,
resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a
prorrogacdo do beneficio auxilio-doenca a servidora MARIA DA
PENHA BIGATTI DIAS, Ajudante Geral, lotada na SEMUS, no
periodo de 180 (cento e oitenta) dias, a partir de 18 de fevereiro de
2025, de acordo com a pericia de atestado deferida pela MEDTRAB
Medicina e Seguranga do Trabalho (Grupo Innovar), nos termos do
artigo 2° da Lei n©® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 29 Esta Portaria entrara em vigor na
data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 14 de fevereiro de 2025.

AMOS MARTINS MARCELINO
Secretario Municipal de Administragdo
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PORTARIA N° 396/2025

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
BENEFIiCIO AUXiLIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
34.901/2025, tendo em vista o que
consta no processo n° 8867/2025,
resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a
prorrogacdo do beneficio auxilio-doenca a servidora MARILZA
PASCHOAL BRITES, PROF PEB B, lotada na SEME, no periodo de 180
(cento e oitenta) dias, a partir de 25 de janeiro de 2025, de acordo
com a pericia de atestado deferida pela MEDTRAB Medicina e
Segurancga do Trabalho (Grupo Innovar), nos termos do artigo 2° da
Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 14 de fevereiro de 2025.

AMOS MARTINS MARCELINO
Secretario Municipal de Administragdo

\ v
v IE&A| VY
D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO \" oy .” 34

A\l 4

e marga de



ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7248 - 17 de Fevereiro de 2025

PORTARIA N° 397/2025

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

(0] SECRET/\R}O MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
34.901/2025, tendo em vista o que
consta no processo n° 8721/2025,
resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a
prorrogacdo do beneficio auxilio-doenca a servidora MELISSA
LIMA CORREA SILVEIRA, Auxiliar de Saude Bucal, lotada na
SEMUS, no periodo de 45 (quarenta e cinco) dias, a partir de 10 de
fevereiro de 2025, de acordo com a pericia de atestado deferida
pela MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho (Grupo Innovar),
nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n©.
29.111/2019.

Art. 20 Esta Portaria entrard em vigor na
data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 14 de fevereiro de 2025.

AMOS MARTINS MARCELINO
Secretario Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 398/2025

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
34.901/2025, tendo em vista o que
consta no processo n° 8674/2025,
resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a
prorrogacdo do beneficio auxilio-doen¢a a servidora LISANGELA
MENDES DA SILVA, Técnico em Servicos Administrativos, lotada na
SEMUS, no periodo de 30 (trinta) dias, a partir de 28 de janeiro de
2025, de acordo com a pericia de atestado deferida pela MEDTRAB
Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), nos termos do
artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 29 Esta Portaria entrard em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 14 de fevereiro de 2025.

AMOS MARTINS MARCELINO
Secretario Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 399/2025

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
BENEFICIO AUXILIO-DOENGA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

0] SECRETAR}O MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigdes delegadas através
dos Decretos n%s. 18.275/2008 e
34.901/2025, tendo em vista o que
consta no processo n° 8675/2025,
resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a
prorrogacdo do beneficio auxilio-doenga a servidora MARY HELEN
PEDROSA OLMO, PROF PEB B, lotada na SEME, no periodo de 08
(oito) dias, a partir de 28 de janeiro de 2025, de acordo com a
pericia de atestado deferida pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do
Trabalho (Grupo Innovar), nos termos do artigo 2° da Lei n°
7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 14 de fevereiro de 2025.

AMOS MARTINS MARCELINO
Secretario Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 400/2025

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigdes delegadas
através dos Decretos n®s. 18.275/2008 e
34.901/2025, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a
concessao de licenca para tratamento de saude ao servidor
abaixo mencionado, conforme atestado médico apresentado e anexo
ao referido processo, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e
Decreto n©. 29.111/2019.

LICENCA PROC. N°

SERVIDOR CARGO LOTAGAO - -
DURAGAO | INicio

MAURO FRISSO GARI SEMMAT 30 DIAS 22/01/2025 | 8734/2025

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 14 de fevereiro de 2025.

AMOS MARTINS MARCELINO
Secretario Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 401/2025

DISPOE SOBRE LICENCA PARA
DESEMPENHO DE ATIVIDADES DE
CARGO DE DIRECAO DE ASSOCIAGCAO
(AFICI).

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicGes delegadas através
dos Decretos n°s 18.275/2008 e
34.901/2025, tendo em vista o que
consta no processo n° 94231/2024,
resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento do
servidor JOSE ROBERTO BODART GUIMARAES, Auditor-Fiscal de
Tributos Municipais, Grupo GFC, Nivel III, Referéncia U, lotado na
SEMFA, para desempenho de mandato de cargo de direcdo de
Associagdo, para fins de ocupacdo do cargo de Presidente da
Associacao dos Auditores Fiscais de Cachoeiro de Itapemirim - AFICI,
no periodo de 03 de fevereiro de 2025 até 31 de dezembro de 2026,
garantindo-lhe todos os direitos e vantagens decorrentes do exercicio
de seu cargo, inclusive remuneracdo, enquanto perdurar seu
mandato, nos termos do artigo 56, inciso XXIX c/c artigo 79 inciso IX
da Lei n° 4.009/94 e suas alteragbes

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 14 de fevereiro de 2025.

AMOS MARTINS MARCELINO
Secretario Municipal de Administragdao
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PORTARIA N° 402/2025

DISPOE SOBRE A COMUNICACAO DE
CANDIDATOS CLASSIFICADOS E
APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO DE
QUE TRATAM O EDITAL N° 1/2024
(AREA DA SAUDE E EDUCACAO).

o SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO de Cachoeiro  de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuicdes delegadas através dos
Decretos n°s 18.275/2008 e 34.901/2025,
tendo em vista o que consta no processo n°
9244 /2025, resolve:

Art. 1° Retificar a Portaria 325/2025, com
relacdo ao tipo de cota de vaga pelo qual o candidato abaixo mencionado
concorreu no certame, passando a constar conforme segue:

Onde se lé:
NUMERO DE
INSCRICAO NOME CARGO VAGAS
Matheus Campista PROFESSOR DE EDUCAGAO
10005420 Mariano BASICA - PEB C - ARTE PCD
Leia-se:
NUMERO DE
INSCRICAO NOME CARGO VAGAS
Matheus Campista PROFESSOR DE EDUCAGAO
10005420 Mariano BASICA - PEB C - ARTE Negros

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposicées em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 14 de fevereiro de 2025.

AMOS MARTINS MARCELINO
Secretario Municipal de Administragcao
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PORTARIA N° 403/2025

DESIGNA SERVIDORES _PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA
EXECUC’I\O DE CONTRATO FIRMADO NO
MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas
através do Decreto n° 34.940/2025, resolve:

Art. 10 Designar as servidoras
DANIELLE BRAGANCA FILGUEIRAS, LIDIANY RODRIGUES DE PAULA
MARTINS E MARILANES BUQUERONI SARTI, lotadas na SEMUS, para
acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do servigo constante no
Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°

CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTAGAO DE SERVIGO DE LAVANDERIA
DE ROUPA HOSPITALAR prestagdo de servigo de
lavanderia de roupa hospitalar com finalidade de

coletar, pesar, separar, processar e distribuir
N° 040/2023 -FMS PEROVANO roupas em condigdes de uso, higiene, 226108/2021

01/09/2023 LAVANDERIA LTDA quantidade, qualidade e conservagdo, de acordo
com o Manual de Processamento de Roupas de
Servigos de Saude - Prevengdo e Controle de
Riscos, para uso nas unidades de salde da
Secretaria Municipal de Saide e demais
condigdes constantes do Termo de Referéncia.

Art. 2° Compete as servidoras, designadas
como fiscais do contrato em comento, fiscalizar a execugdo, relatando ao
gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias
cabiveis, além das demais atribuicGes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatérios.
II - Propor a celebragdo de aditivos ou rescisdo, quando

necessario.

III - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.
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IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados,
em ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apods
contatos prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia
do contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada.

VII - Manter, sob sua guarda, cdpia dos processos de
contratagao.

VIII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da
Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificacbes e
quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servigo ou
fornecimento executado em desacordo com o contrato.

XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a

unidade competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera
providenciar copia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo de
referéncia, da proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de
outros documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagdo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Art. 5° Ficam revogadas as disposicdes em
contrario, em especial a Portaria n° 2.395/2024.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 14 de fevereiro de 2025.

RENATA SABRA BAIAO FIORIO NASCIMENTO
Secretaria Municipal de Saude
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PORTARIA N° 404/2025

DESIGNA SERVIDOR PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA
EXECUCAO DE CONTRATO FIRMADO NO
MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigdes delegadas através do
Decreto n° © 34,916/ 2025, tendo em vista o
que consta no processo n° 9858/2025,
resolve:

Art. 1° Designar a servidora TUANE SILVA
OLIVEIRA, lotada na SEMDES, para acompanhamento e fiscalizagdo da
execugao do servigo constante no Contrato abaixo mencionado.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°

Contratagdo de empresa para Prestagdo de Servigos
Funerérios, para atender as demandas da Secretaria 9858/2025
Municipal de Desenvolvimento Socia

N° 104/2020 FUNERABIA NOVA
16/10/2020 CANAA LTDA

Art. 2° Compete a servidora, designada como
fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execugdo, relatando ao gestor do
contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribuigOes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

II - Propor a celebragdo de aditivos ou rescisdo, quando
necessario.

III - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja

ultrapassado.
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V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds
contatos prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis de
penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada.

VII - Manter, sob sua guarda, copia do processo de
contratagdo.

VIII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da Nota
Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e
quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou
fornecimento executado em desacordo com o contrato.

XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado deverd providenciar
copia do contrato, do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da
proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagdo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Art. 5° Ficam revogadas as disposigdes em
contrario, em especial a Portaria n® 1.091/2024.

Cachoeiro de Itapemirim, 14 de fevereiro de 2025.

NORMA AYUB ALVES
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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PORTARIA N° 405/2025

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
LICENCA SEM VENCIMENTO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas
através dos Decretos n®s. 18.275/2008
e 34.901/2025, tendo em vista o que
consta no processo n° 3353/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor JOAO
RODRIGO PIMENTA MARTINS, Agente de Combate as Endemias
matricula 708476 01, lotado na SEMUS, licenca sem vencimento
para tratar de interesses particulares, no periodo de
06 (seis) meses, a partir de 14 de fevereiro de 2025, com base
nos termos do artigo 105 da Lei n° 4.009/94, alterado pela
Lei n® 7350/2015 c/c Lei Municipal n® 7751/2019.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim, 14 de fevereiro de 2025.

AMOS MARTINS MARCELINO
Secretario Municipal de Administracdao
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PORTARIA N° 406/2025

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA
AUTOCONDUGCAO.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
MANUTENGAO E SERVIGCOS de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicbes delegadas através do
Decreto n° 34.902/2025,

RESOLVE:

. Art. 1° Conceder autorizagdo para
AUTOCONDUCAO ao servidor abaixo mencionado, a partir da data da
publicacao até 30 de junho de 2025, nos termos do artigo 13, §§ 2° a
6° do Decreto n°. 22.289/2011.

SERVIDOR LOTAGAO PROC. N°

AMOS MARTINS MARCELINO SEMAD 9277/2025

Art. 2° A Autocondugdo somente podera ser
exercida quando comprovada a indisponibilidade de motorista para cumprir
a funcao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 14 de fevereiro de 2025.

; ARY ROBERTO MOREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE MANUTENCAO E SERVICOS
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RATIFICAGAO

Em cumprimento ao Artigo 72, § Unico da Lei Federal N.° 14.133/2021, a SECRETARIA
MUNICIPAL DE FAZENDA — SEMFA, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico que nos
autos do Processo Administrativo N.° 1195/2025, RATIFICA a contratagao direta de ENERBRAZ
MATERIAIS ELETRICOS LTDA -EPP, inscrita no CNPJ sob o n° 27.505.721/0001-00, com sede
na Rua José Rosa Machado, n° 81, Bairro Abelardo Ferreira Machado, Cachoeiro de Itapemirim-
ES, CEP.: 29.309-278, no valor R$ 1.721,47 (hum mil, setecentos e vinte e um reais e quarenta e
sete centavos), visando a aquisicdo de material elétrico, a fim de atender as demandas da
Secretaria Municipal de Fazenda, por dispensa de Licitagdo, com fundamento no Art. 75, Il da Lei
n°® 14.133/2021.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 14 de fevereiro de 2025.

Elizeu Cris6stomo de Vargas
Secretario Municipal de Fazenda
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EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 026/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, atendendo
necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO - SEMSEG
CONTRATADO: INBRA-TECNOLOGIA E DEFESA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
OBJETO: a Aquisicdo de Equipamentos de Protegdo Individual — EPI's (Coletes
Balisticos e Coletes Refletivos) para a Guarda Civil Municipal e Agentes de Transito de
Cachoeiro de Itapemirim-ES, através do Sistema de Registro de Pregos, para atender as
demandas da Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim.

LOTE 03-AMPLA CONCORRENCIA

ITEM DESCRIGAO / ESPECIFICAGAO UND QUANT. MARCA Valor Unitario Valor Total

COLETE BALISTICO, NIVEL III-A (TAMANHO
"P") MASCULINO tarja de identificagdo e brasao
da gcm de cachoeiro de itapemirim. tamanho P
masculino.

COLETE BALISTICO, NIVEL III-A (TAMANHO
"M") MASCULINO tarja de identificagao e brasao
da gcm de cachoeiro de itapemirim. tamanho M
masculino

COLETE BALISTICO, NIVEL IlI-A (TAMANHO
"G") MASCULINO tarja de identificagdo e brasdo
da gcm de cachoeiro de itapemirim. tamanho G
masculino

COLETE BALISTICO, NIVEL IlI-A (TAMANHO
"GG") MASCULINO tarja de identificacdo e
brasdo da gcm de cachoeiro de itapemirim.

GG masculino.
COLETE BALISTICO, NIVEL IlI-A (TAMANHO
"XG") MASCULINO tarja de identificacdo e
brasdo da gcm de cachoeiro de itapemirim.
XG masculino

COLETE BALISTICO, NIVEL IlI-A (TAMANHO
"P") FEMININO tarja de identificagdo e braséo da
gcm de cachoeiro de itapemirim. tamanho P
preferencialmente feminino.

COLETE BALISTICO, NIVEL IIl-A (TAMANHO
"M") FEMININO tarja de identificagdo e brasdo da
gcm de cachoeiro de itapemirim. tamanho M
preferencialmente feminino.

COLETE BALISTICO, NIVEL IIl-A (TAMANHO
"G") FEMININO tarja de identificagéo e brasdo da
gcm de cachoeiro de itapemirim. Tamanho G
preferencialmente feminino.

VALOR TOTAL R$ 171.375,00

01 UND 03 INBRA TERRESTRE R$ 2.361,00 R$ 7.083,00

02 UND 24 INBRA TERRESTRE R$ 2.495,00 R$ 59.880,00

03 UND 23 INBRA TERRESTRE R$ 2.750,00 R$ 63.250,00

04 UND 07 INBRA TERRESTRE R$ 2.930,00 R$ 20.510,00

05 UND 04 INBRA TERRESTRE R$ 3.008,00 R$ 12.032,00

06 UND 01 INBRA TERRESTRE R$ 2.011,00 R$2.011,00

07 UND 01 INBRA TERRESTRE R$ 2.069,00 R$ 2.069,00

08 UND 02 INBRA TERRESTRE R$ 2.270,00 R$ 4.540,00

VALOR: R$ 171.375,00 (cento e setenta e um mil, trezentos e setenta e cinco reais).
DOTAGAO ORGAMENTARIA:

As despesas decorrentes desta execugdo correrdo por conta do recurso especifico
consignado no or¢camento do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, constante na
seguinte dotagéo:

Orgéo: 23

Unidade Orgamentaria: 01

Projeto/Atividade: 2.046

Elemento de Despesa: : 33903028000

Ficha/Fonte: 683/150000000001 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E
TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS

PRAZO: 12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 14/02/2025

SIGNATARIOS: Clayton Siqueira do Nascimento - Secretario Municipal de Seguranca e
Transito e José Antonio da Silva Pinto — Sécio da Contratada.

PROCESSO: 7691/2025
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EXTRATO DE CONVENIO

ESPECIE: CONVENIO DE COOPERAGAO MUTUA N° 049/2025

CONVENENTES: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM e 0 MUNICIPIO DE JERONIMO
MONTEIRO

OBJETO: cooperagdo mutua entre os Municipios signatarios visando a Cessdo temporaria
reciproca entre seus servidores abaixo:

1.1.1. Servidora da Prefeitura Municipal de Jerénimo Monteiro cedida temporariamente ao
municipio de Cachoeiro de Itapemirim: LUCIA BERNADETH ALVES CORREIA, titular do
cargo de Professor Al Pedagogia, Cédigo Funcional 002398, Portadora do CPF 845.218.307-06,
RG 754.222 SPTC/ES, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo/EMEF "Paulo Pereira
Gomes".

1.1.2. Servidora da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim cedida temporariamente ao
municipio de Jerénimo Monteiro: FERNANDA MARIA REZENDE, titular do cargo de Professora
PEB-A, Especializagdo, Nivel |, Referéncia C, Cddigo Funcional 4510403, carga horaria de
trabalho de 25 horas semanais, CPF 094.209.077-24, RG 1.816.314 SPTC/ES, lotada no
Secretaria Municipal de Educacdo/EMEB " Abigail dos Santos Simdes"

VIGENCIA: 31/12/2028.

DATA DA ASSINATURA: 14/02/2025.

SIGNATARIOS: Theodorico de Assis Ferraco - Prefeito Municipal, José Valerio Binoti Netto —
Prefeito Municipal de Jerdnimo Monteiro, Fernanda Maria Rezende - Servidora do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim e Lucia Bernadeth Alves Correia - Servidora do Municipio de Jerdnimo
Monteiro.

PROCESSO: 2793/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

CONVOCAGAO DE SUPLENTE — EDITAL N° 09/2024 — SELEGAO DE PROJETOS PARA
FOMENTO A EXECUGAO DE AGOES CULTURAIS — COM DESTINAGAO DE VAGAS PARA
COTAS E AGOES AFIRMATIVAS — PNAB

A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, faz saber a todos que o proponente Adriano
Rodrigues de Oliveira enviou na data de 13 de fevereiro do corrente ano a desisténcia do projeto
contemplado em virtude de seu atual vinculo com a administragdo publica;

Considerando o item 8 e 10.1 do edital, e;

Considerando que o préximo suplente a ser convocado é o proponente Jodo Pedro Albernaz da
Silva com nota 73, esta secretaria convoca o proponente supracitado a enviar as documentagdes

descritas no item 9.1 do edital 09/2024, no prazo de 10 dias apds a publicagdo do resultado final de

selec¢do, por meio do endereco eletrénico semcult.leialdirblanc@cachoeiro.es.gov.br

Cachoeiro de Itapemirim, ES, 13 de fevereiro de 2025.

LARISSA PATRAO MACHADO VALORY HELENO
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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Ata da 372 Reuniao Extraordinaria do Conselho Municipal de Politica Cultural de
Cachoeiro de Itapemirim

Aos dezesseis dia do més de dezembro de dois mil e vinte e quatro, as dezesseis horas e
quinze minutos, realizou-se presencialmente no Centro Cultural “Palacio Bernardino
Monteiro” - auditério “Marilia Mignone, da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo -
SEMCULT a trigésima sétima reunido extraordinaria do Conselho Municipal de Politica
Cultural deCachoeiro de Itapemirim, com as presengas dos conselheiros, representantes da
sociedadecivil: Lucas Guimardes Blunck Schuina - Cinema, video e cultura digital,
Karyna Bahiense Barros - Cinema, video e cultura digital, Paula Teixeira Garruth
Rodrigues— Literatura, Jovania Lima Valiati — Musica, Heloisa Prates Zaggo - Artes
Plasticas, Maria Théa Baptista — Artes Plasticas, Weber Miranda Cooper Neto - Dancga e
os representantes do Poder Publico: José Mario Ferreira do Carmo - SEMCULT, Fernanda
da Silva Brito — SEMCULT, Patricia Gama Temporim Cansi — SEME, Emerson da Silva
Costa — SEMGOV, Marina Silva Balarini - SEMDES e os convidados Bruno Farjado,
Cleimar Alvaro Cardoso, Amanda Malta de Palma, Elza Rizzo, Rai Bolzan, Claudia Pereira
Reis, Libiana Davel Muniz e Larissa Patrdo. Verificada a presenga de quérum deliberativo, o
presidente Lucas Schuina cumprimenta a todos, e apresenta a pauta do dia: a) Convocagao
da futura secretaria de cultura ou equipe de transigao de governo; Apds a apresentagao
das pautas do dia, Lucas inicia a fala informando que a presente reunido trata-se de uma
conversa com a futura secretaria de Cultura e Turismo Larissa Patrdo e a apresentagao das
demandas da classe artistica que sera entregue em forma de documento. Apos a fala Lucas
convida Larissa para vir a frente do conselho e se apresentar. Larissa inicia sua fala narrando
sobre sua trajetoria profissional e suas expectativas sobre esta nova etapa em sua carreira.
Apos a apresentacao Larissa solicita aos presentes que se apresentem e narrem um pouco
de suas atuagdes para que todos possam se conhecer melhor. A conversa segue em clima
amigavel e os artistas apresentam a futura secretaria suas expectativas e enseios para a
gestao cultural. Larissa recebe todos os pedidos de forma empatica e informa que fara o
possivel para atender as demandas e que muitas das peticbes ja estavam em seu radar,
principalmente a questdo orgcamentaria. Larissa informa ainda que sera importante manter o
dialogo aberto para que as coisas possam fluir na gestao e se coloca a disposigéo para ouvir
a classe sempre que necessario. ApOs as apresentagcdes e conversas Lucas entrega o
documento com as demandas da classe artistica que vai em anexo a esta ata. Apos a
entrega Lucas apresenta ao conselho o orgamento da SEMCULT em 2025 e se diz muito
preocupado, pois ndo foram previstos gastos além das leis de incentivo que em sua maioria
sédo de recursos federais e para a manutengdo das despesas da secretaria com pessoal e
encargos. Larissa informa que isto serda um desafio porém fara de tudo para resolver este
imbroglio, e que um dos caminhos sera a parceria com o privado para financiamento de
acgOes culturais. Nada mais havendo, o presidente agradece a presenga de todos, informa
sobre o recesso de janeiro e encerra a reunido. Eu, Fernanda Brito, lavrei a presente ata.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 16 de dezembro de 2024.

1. Lucas Guimaraes Blunck Schuina - Cinema, video e cultura digital

2. Karyna Bahiense Barros - Cinema, video e cultura digital
3. Paula Teixeira Garruth Rodrigues - Literatura
4. Jovania Lima Valiati — Muasica
5. Heloisa Prates Zaggo - Artes Plasticas
6. Maria Théa Baptista — Artes Plasticas
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Ata da 372 Reunido Extraordinaria do Conselho Municipal de Politica Cultural de

Cachoeiro de Itapemirim
Weber Miranda Cooper Neto — Danca

José Mario Ferreira do Carmo — SEMCULT
9. Fernanda da Silva Brito — SEMCULT

10. Patricia Gama Temporim Cansi — SEME
11. Emerson da Silva Costa — SEMGOV

12. Marina Silva Balarini - SEMDES

ANEXO

DEMANADASDA CLASSE ARTISTICA ENTREGUES A FUTURA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
DO MUNICIPIO

OFICMPCCIH 2024
Cachoeiro de itapemirim, 16 de dezembro de 2024.

Carta para nova gestio — equipe de transicio da PMCI

* Referendar sferagtes na lel do consetho & no regimento intenno conforme propostos pedo
CMPCCI;

« Garantr gue o CMPCI continuard sluante. sem niciatives de esvaziamento por parte do
jpoder publico;

+ FRecompor & sumentar acima da inflagio o orgamento da Sacretaria de Cultura. garantindo
FECINS0S necessdrios ao pleno funcionamento das politicas pablicas de cultura em
Cachoairn;

= Continuidade & apimoramento dos editais & outras formas de financiamento dos fazedores
de cultura do municipio;

Aumentar o valor destinado 4 Lei Rubsm Braga:
+  Aplicar i e o5 disposil do Plano icipal de Cultura;

* Retomar da Bienal Rubem Braga como um evento pdblico, com recursce suficientes para a
sua plena realizagso;

+ Entregar do Teatro Municipal Rubem Braga reformado, mantendo-o como um bem pdbdico,
‘sam terceirizagde ou privatizacSo, disponivel a todos os fazedores de cultura do municipio;

+ Retomar e incrementar as politicas de ocupagso dos centros culturais municipais:

+ Implamentar de politicas que garantam o respedto G0 patrimGnio cultursl do manicipio;

+ Priorizar 8 cultwa de base em detriments & eventos, ou sefa, fomentar agbes culturais de
mado @ manter, ampliar & profi as rais que formam artstas:

+ Manter as subsecretanss de fomento & de tWwremo com equipe & condigbes ds

funcic plisglo e dos servidores;

+  Respeitar o ORGANCGRAMA OFICIAL DA SEMCLULT, com equipe qualificads e garantis
da capacita;8o;

= Crar mecanismos e ferramentas para monitorar. avaliar & intervir positivamente. a fim de
garantyr 3 execugdo do Plano Municipal de Culturs;

= Ampliar o aporte de recurscs propnos no Fundo Municipal de Culbura para consolidagao
amphiagas da politica FUNDO A FUNDO;

= Dar 80 planc de lizagio do antomo da Casa de Culbura Roberto Carlos;
v v
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Ata da 372 Reunido Extraordinaria do Conselho Municipal de Politica Cultural de
Cachoeiro de Itapemirim

# |mplamentar o tombemento de bens Estados com intenclo de lombamento como
Patnménic Matersal;

= Manier o lencamento do Edital de Credenciamento de Artistas e amplar o caché das
categonas;

= Aportar recurso propro para contratac®o de ariisies credencisdos para os eventos
plblices;

« Criar mecanssmas de bonificagio para conselheiros tanto da socedade cvil gquanto para
poder publico, principaiments em comissdes;

« Intensficar & avancaEr na SConomia criativa com o afesanato;

= Dar continuidade =0 cedestro dos AresBos, mapeando os prodwiores da cidade e
descobrindo o tipo de artesanato fiito;

« Dar continuidade so trabalho nos quatre eos, envolvendo capacitegdo & parcedias,
organizagdo regimantsl, estrutura & aporte material. criag8o & fomenta das feiras fixas e
oportunizando participagbes regionais, nacionais & afins:

+ Criar aplicative de dwvulgagBo. incentivo 30s produtos eressnsis. fomento e oulras
oportiunidades de feiras e eventos, etravés de cntéro de participagBo nas agbes e
atwvidades propostas acs artesios;

+ Compresnder 3 dimens3o dos impactos das mudangas climabcas no patriménio cultural
material & matenial & no pleno exercicio dog dirsitos culturais;

= Compreentger 8 cultura como plateforma pars 8 aglo climética, comprometendo-ss &
construgdo de uma governangs cultural pars & sgenda climatica, envolvendo fazedores de
cultura, povos indigenas, comunidades tradicionals & detentores de bens culturais, de
modo & gerir efetivaments os riscos de desastres para o patnmbnio cultural & naturat &
promover 8 garants do pleno exercico dos dredtos culturals;

« Internalizer concedos como justige climétca e racismo ambientsl para enfrentar os
desafios atuais na construgéio de uma politica cultural alinhada & agenda climatica.

Alrncimamente,
Locas Guimaries Blunck Schuina
Presidente do Corselbo Municipal de Palitica Cubtural de Cachosiro de Iiapemirim - CMPCCT

Duocwsmrsin assinedo digitalnente

Dacurmento assnado degrtalmente
N ub LUCAS GLIMARALS BLUNCK STHUINA
g v | Data: 460172025 16:53;52-0300 ub WEBER MIRANDA COOPER NETO
Verifique em hitps:/fvabidas i gov br Diatac 17/01/2005 1434220300
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Lucas Guimardes B. Schuina - Cinema. Video e Cultura Digitsl Waber Miranda Cooper Melo - Danga
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Ata da 372 Reuniao Extraordinaria do Conselho Municipal de Politica Cultural de
Cachoeiro de ltapemirim

Dacumrents assinada digitalmente

.“b o JOVANIA LIMA YALIATE
2 " Data: 3/01, 2025 15:55:35-0300

verlfigue eny hmps: /vl v 2ow b

Jovania Lima Vahati - Musica

Bncumenta assinadn cigitamene

- “b PALILA TEIXEIRA GARRUTH RODAIGLES
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Ao segundo dia do més de dezembro de dois mil e vinte e quatro, as dezesseis horas e treze
minutos, realizou-se presencialmente no Centro Cultural “Palacio Bernardino Monteiro” -
auditério “Marilia Mignone, da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SEMCULT a
centésima décima terceira reunido ordinaria do Conselho Municipal de Politica Cultural de
Cachoeiro de Itapemirim, com as presengcas dos conselheiros, representantes da
sociedadecivil: Lucas Guimaraes Blunck Schuina - Cinema, video e cultura digital, Paula
Teixeira Garruth Rodrigues— Literatura, Jovania Lima Valiati — Musica, Heloisa Prates
Zaggo - Artes Plasticas, Marco Anténio Reis da Silva — Teatro, Weber Miranda Cooper
Neto - Danga e os representantes do Poder Publico: José Mario Ferreira do Carmo -
SEMCULT, Fernanda da Silva Brito — SEMCULT, Amanda Santos - SEMCIT, Patricia
Gama Temporim Cansi — SEME, Emerson da Silva Costa — SEMGOV, Marina Silva
Balarini - SEMDES e os convidados Waldirmar Marques e Carlos Eduardo de Carvalho
Verediano conhecido como Duduzdo. Verificada a presenga de quérum deliberativo, o
presidente Lucas Schuina cumprimenta a todos, e apresenta as pautas do dia: a) Vacancia
da camara de Teatro; b) Revisao da alteragao do Regimento Interno do CMPCCI; c)
Certame da Lei Rubem Braga; d) Convocacgao da futura secretaria de cultura ou equipe
de transicao de governo; e) lluminagdao externa dos Centro Culturais. Apds a
apresentagcao das pautas do dia, Lucas inicia narrando sobre a primeira pauta do dia: a)
Vacancia da camara de Teatro e, relata que o conselheiro Marco Antbénio o procurou
informando que iria se desligar do conselho e informa ainda que a cdmara de teatro fica com
uma vacancia ja que a mesma estad sem supléncia e, segue passando a palavra ao
conselheiro Marco Antdnio. Marco Antonio inicia sua fala se apresentando como resisténcia e
diz que se afastara por motivos de comecgar um enfrentamento direto contra o secretario de
cultura do estado Fabricio Noronha, o qual o conselheiro o classifica como bandido, canalha
e ladraozinho sem vergonha que fica roubando poesias do Artur Neto, e informa que desta
forma o mesmo nao precisa mais assinar as atas e participara das reunides apenas como
visitante. Marco Anténio continua sua fala dizendo que ndo quer mais representar o
segmento do teatro, pois 0 mesmo esta cheio de pessoas imundas e corrompidas, além de
estupradoras, e frisa com veeméncia impropérios contra Lucimar Barros (servidor da
SEMCULT) e diz que é verdade pois 0 mesmo nao abriu processo contra ele. Marco continua
dizendo que esta se sentindo mais dentro do segmento do hip hop do que no segmento do
teatro, e diz que gostaria de fazer como ultimo ato uma homenagem ao Duduz&o do Hip Hop.
Antes da homenagem o conselheiro frisa que o atual conselho é racista, que a atual gestéo
de cultura foi a pior de todos os tempos e que a classe perdeu tudo. O mesmo continua sua
fala convidando o Duduzé&o para receber a homenagem e pede que o mesmo se apresente e
apresente seu trabalho para os conselheiros. Duduzéo relata o trabalho que vem executando
ha alguns anos com as batalhas de rima no municipio com jovens e adolescentes das
periferias, relatando que vem executando as agdes sem aporte de recursos publicos em suas
acdes sem aporte de recursos publicos em suas agbes e que o fato da policia e a guarda
municipal ndo mais os implicarem com eles durante as ag¢des ja € muito importante para o
grupo. Apos a fala do Duduzdo Marco Antonio se despede do conselho e deixa a reunido.
Superado a primeira pauta e, a pedido do Secretario de Cultura e Turismo Interino José Mario
Ferreira do Carmo Lucas inverte as pautas e passa para a quinta pauta e) lluminagao
externa dos Centro Culturais. Lucas passa a palavra ao conselheiro Mario que informa aos
conselheiros sobre os projetos de iluminacdo externa de alguns pontos e prédios
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culturais do municipio relatando que por alguns destes terem respaldo de tombamento o
conselho precisa analisar e deliberar. Mario passa a palavra ao convidado Waldirmar
Marques que inicia a apresentagao dos projetos informando que os mesmos fazem parte do
processo da Parceria Publico Privado de iluminagdo com o municipio e que o processo é
dividido em trés etapas, e um deles serd a troca de lampadas da cidade e iluminagao
adequada de prédios culturais, informa ainda que uma parte dos mesmos precisam ser
executados até margo. Heloisa questiona a falta do tempo para o conselho deliberar,
considerando o recesso de janeiro, desta forma ficaria sé a reunido de fevereiro para
analisarem e deliberarem tendo a empresa menos de um més para executar os projetos, e
ainda questiona que isto pode recair sobre o conselho, onde a empresa pode alegar que nao
entregou em tempo pela analise tardia do colegiado. Waldirmar Marques explica como o
contrato funciona e devera ser executado e que precisa entregar apenas trés até margo que
seriam os bustos da praga Jerébnimo Monteiro, a praga Portinari e a Ponte de Ferro, ja os
demais seriam entregues nas proximas etapas dando mais tempo para que o conselho
analise e delibere com calma. Fernanda Brito diz que conforme explicado entende-se que
neste momento seria importante deliberar sobre os bustos da Praga Jerénimo Monteiroe a
Ponte de Ferro para liberar a conclusdo do processo. Waldimar continua a fala informando
que a iluminacéo dos bustos sdo de realizagao facil e rapida, e que o da Praga Portinari ndo
depende da deliberagédo do conselho, desta forma seria necessario deliberar apenas sobre o
projeto da Ponte de Ferro neste momento, mesmo assim o convidado informa que ja enviou
ao Secretario de Cultura e Turismo todos os projetos para que o conselho tenha o material
em maos para analise antes das deliberagdes das proximas reunides. Weber pede a palavra
e diz que seria importante a manifestagdo da camara de arquitetura do conselho, porém o
conselheiro da cdmara nao se encontra presente na reunido. Fernanda explica ser importante
a deliberagdo da cadmara de arquitetura, porém devido a urgéncia talvez fosse melhor
deliberar sobre este na atual reunido e enviar os demais para a camara de arquitetura.
Waldimar inicia a apresentacao do projeto da iluminagdo da Ponte de Ferro, os conselheiros
debatem e tiram suas duvidas com o convidado. Apds os debates Lucas coloca em votagdo a
aprovagéo do projeto da iluminagdo da Ponte de Ferro em votagdo — com abstencao da
camara de danca o projeto é aprovado pelos demais conselheiros presentes. Sobre os
bustos Waldimar informa que este pode ser deliberado na proxima reunido por ser de facil
execucdo e informa que quando tiver bens tombados que forem passar por reforma a
empresa pode ser acionada para ja adicionar a iluminagdo externa nos projetos executivos.
Apbs a deliberacdo Lucas da seguimento para a préxima pauta do dia alterando as ordens
colocando a pauta do regimento interno para a Ultima do dia. Desta forma lucas segue para a
pauta c) Certame da Lei Rubem Braga — e passa a palavra para Fernanda Brito. Fernanda
inicia a fala informando que o valor segue o mesmo do ano anterior seiscentos e cinquenta mil
reais onde sdo contemplados o minimo de trinta e dois projetos com valor méaximo de dezoito mil
reais e questiona o conselho se as vagas e valores seguem inalterados ou se sera possivel deliberar
sobre a diminuicdo de vagas para aumento de aporte financeiro por projeto. Lucas questiona
sobre o tema e diz néo ter entendido a pergunta. Femanda explica que devido a reclamagdes da
classe e em virtudeda inflagio eda falta de reajuste do certame os projetos que eram executados em
dois mil e dezenove com dezoito mil reais hoje ndo sdo executados da mesma forma. Os
conselheiros debatem e questionam como se daria a diminuicdo de vagas e de quais cdmaras se
reduziria neste momento. Ap6s um longo debate os conselheiros sugerem manter o certame nos
mesmo moldes e deixar o debate de diminuicdo de vagas para aumento de aporte financeiro por
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projeto para o préximo certame sugerindo que o debate se inicie ainda no primeiro semestre de
dois mil e vinte e cinco. Apés os debates Lucas coloca em votagdo a aprovagdo do certame de
Lei rubem Braga nos mesmo moldes do ano anterior, com aprovagdo e no minimo trinta e dois
projetos com o valor maximo de dezoifo mil reais cada, seguindo a mesma divisdo de vagas por
area cultural — por nove votos a favor e um contra da camara de danga é aprovado a
distribuicido dos recursos e vagas do certame da Lei Rubem Braga conforme o ano
anterior. Apds a deliberagdo da pauta Lucas da seguimento a reunido e caminha para a préxima
pauta Convocacao da futura secretaria de cultura ou equipe de transicao de governo — Mario
informa que até o momento ndo houve uma confirmacgéo do nome para a pasta da cultura, mas que
existe uma equipe de transicdo que é composta por trés pessoas, dentre elas a Larissa Patrdo que tem
sido apontada como o nome para assumir a cultura, e informa que o documento pode ser direcionado
para esta equipe. O conselho debate sobre o assunto e Lucas pbe em votagdo sobre o envio do
convife para a equipe de transicdo para uma reunido extraordinaria no dia dezesseis de
dezembro as dezoito horas — por unanimidade o conselho aprova o envio do convite para
a equipe de transigdo para uma conversa com o conselho e classe artistica no dia
dezesseis de dezembro as dezesseis horas no Palacio Bernadino Monteiro. O conselho
discute sobre a criagdo do documento com as solicitagbes da classe cultural para entregar a
equipe de transicdo da nova gestédo e decide-se que o documento sera apresentado no grupo de
watsapp do conselho onde os conselheiros poderdo contribuir com sugestdes no documento. Apds
deliberar sobre as pautas do diaa reunido segue para a Ultima pauta do dia b) Revisao da
alteragcdo do Regimento Interno do CMPCCI - Lucas inicia a leitura do documento e
informa que os tdpicos que sao idénticos ao da Lei ndo serdo discutidos. Os conselheiros
debatem sobre o documento fazendo sugestdes de alteracdes. Apds a leitura e corregdes o
arquivo foi aprovado por unanimidade e segue anexo a esta ata. Nada mais havendo, o
presidente agradece a presenga de todos e encerra a reunido. Eu, Fernanda Brito, lavrei a
presente ata. Cachoeiro de Itapemirim — ES, 02 de dezembro de 2024.

Lucas Guimaraes Blunck Schuina - Cinema, video e cultura digital
Paula Teixeira Garruth Rodrigues — Literatura
Jovania Lima Valiati — Musica

Heloisa Prates Zaggo - Artes Plasticas
Weber Miranda Cooper Neto — Danga

José Mario Ferreira do Carmo — SEMCULT
Fernanda da Silva Brito - SEMCULT

Amanda Santos — SEMCIT

Patricia Gama Temporim Cansi — SEME

10 Emerson da Silva Costa — SEMGOV

11. Marina Silva Balarini - SEMDES

CENOORONS
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ANEXO

REGIMENTO INTERMO APROVADO PELO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL CONFORME
PROJETO DE LEI PARA ALTERAGCAO DA LEI N° 6751/2013

MINUTA DO REGIMENTO INTERNO

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM - CMPCCI
CAPITULO I
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° O Conselho Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de Itapemirim - CMPCCI,
funcionando de acordo com a Lei 6.751, de 08 de Julho de 2013, alterada pela Lei XXX de xxx de
20xx, orgdo autéonomo de fiscalizagdo, proposicdo e deliberagdo da Politica Publica de Cultura
aplicada pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo (SEMCULT), tem por finalidade
acompanhar todas as politicas publicas sob a 6tica cultural, destinadas a promover a participa¢io dos

setores da sociedade civil ligados & cultura, promovendo a participacdo na elaboragfo, execugdo e
fiscalizagdo da politica cultural do Municipio.

CAPITULO 11
DA COMPETENCIA E DA ATRIBUICAO

CAPiTULO II
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO

Art. 2° S3o competéncias especificas do Conselho:
1 - definir as prioridades da cultura no ambito municipal;
II - formular e propor politicas de investimento na cultura municipal;

111 - deliberar e participar na elaboragdo da programagdo anual do Municipio no campo
da cultura;

IV - propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar, através de camaras
setoriais, a execugdo do Plano Municipal de Cultura - PMC, ao longo de todo o seu periodo de vigéncia;

V - estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do
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Sistema Municipal de Cultura - SMC;

VI - propor prioridades para aplicacdo de recursos municipais destinados a cultura do
Municipio;

VII - propor critérios para a concessdo de patrocinio, co-patrocinio ou qualquer outro
tipo de ajuda financeira para fins culturais e artisticos;

VIII - analisar informagdes sobre a situacdo e o funcionamento de instituicdes de
carater artistico-cultural, e emitir parecer com vistas a concessdo de auxilios e subvengbes do
Governo Municipal e outras esferas do Poder Publico;

IX - incentivar ou prestigiar a realizacdo de pesquisas visando ao levantamento do
patrimdnio artistico-cultural do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim;

X - propor agGes de reconhecimento dos saberes, fazeres e personalidades que
compdem o patrimonio imaterial do Municipio;

XI - incentivar a criagdo, o amparo e o estimulo de instituicdes culturais e artisticas
existente no Municipio;

XIl - incentivar a realizagao de estudos relativos a histdria, letras, artes, cultura popular e
outros campos da cultura, inclusive no que se refere a documentos existentes em cartdrios, igrejas e
outras instituicdes, visando o seu cadastramento e a sua preservagao;

XIII - apreciar, emitir pareceres ou manifestar-se, por intermédio de suas Cémaras
ou Plenario, sobre matérias de natureza cultural, relacionadas direta ou indiretamente ao municipio.

XIV - encaminhar ao Prefeito Municipal resolugdes, indicagdes, sugestdes e propostas
referentes a assuntos de natureza cultural e artistica;

XV - colaborar na implementagdo das pactuagdes acordadas na Comissdao
Intergestores Tripartite — CIT e na Comissdo Intergestores Bipartite — CIB, devidamente aprovadas,
respectivamente, nos Conselhos Nacional e Estadual de Politica Cultural;

XVI - promover a Conferéncia Municipal de Cultura a cada dois anos e aprovar o seu
regimento interno;

XVII — participar e deliberar na elaboragdo da proposta orgamentaria do Municipio no
campo da cultura;

XVIII - acompanhar a execugdo orcamentaria dos recursos destinados a cultura
municipal;

XIX - definir parametros gerais para aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de
Cultura - FMC no que concerne a distribuigdo territorial e ao peso relativo dos diversos segmentos
culturais;

XX - estabelecer para a Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura CMIC do Fundo
Municipal de Cultura as diretrizes de uso dos recursos, com base nas politicas culturais definidas no
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Plano Municipal de Cultura - PMC;

XXI - acompanhar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura
- FMC;

XXII - elaborar seu Regimento Interno.

Paragrafo Unico — O CMPCCI manifestar-se-a através de deliberagdes, decisdes, recomendagdes,
mogdes, resolugdes, pareceres e outros expedientes, a fim de exercer suas competéncias, sendo
respeitadas as decisdes tomadas em Plenario.

CAPITULO III DA ESTRUTURA
Art. 3° O CMPCCI tem a seguinte estrutura:

I - Plenario;

1I - Presidéncia;

III- Secretaria Executiva;
IV- Camaras.

Secao I
DO PLENARIO
Da Constitui¢io, Composicio e Funcionamento (atualizar conforme a lei)

Art. 4° O Plendrio compreende a totalidade do CMPCCI que sera formado por representantes da
sociedade civil e do governo municipal, composta por 14 (quatorze) integrantes e igual numero de
suplentes, sendo 06 (seis) representantes do Poder Publico Municipal e 08 (oito) representantes de
entidades da sociedade civil organizada em setores artisticos e culturais.

§ 1° Ao Plenario, que ¢ 6rgéo de deliberagio maxima do CMPCCI, compete:

I- eleger a presidéncia do conselho;
11 - deliberar e decidir sobre os assuntos levados ao conselho;
III- decidir sobre casos omissos e duvidas surgidas na aplicagdo deste Regimento Interno;

IV - Decidir acerca de recursos apresentados por qualquer membro do CMPCCI, contra decisdes que
ordenem a exclusdo de conselheiros.

§ 2° Terdo assentos no Conselho Municipal de Politica Cultural, como representantes do Poder Publico
Municipal:

1- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura e seu respectivo suplente;
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11 - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educag@o e seu respectivo suplente;

1 - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico e seu respectivo
suplente;

IV - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e seu respectivo suplente;

V - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e seu respectivo
suplente;

VI - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e seu respectivo
suplente.

§ 32, Terdo assento no Conselho Municipal de Politica Cultural, como representantes da sociedade civil,
em setores artisticos e culturais, 10 (dez) membros titulares e seus respectivos suplentes,
representando os seguintes segmentos:

| - literatura - compreende representantes de fazeres e saberes baseados na linguagem verbal
escrita ou oralizada (poesia, ensaio, cronica, romance, etc.);

Il —teatro e circo — compreende representantes de uma forma de arte em que um ator ou conjunto de
atores interpreta uma historia ou atividades para o publico em um determinado lugar (teatro classico,
teatro contemporaneo, artes circenses, etc);

IIl — danga e performance — compreende representantes da arte de fazer movimentos ritmados com o
corpo em sua relagdo com diferentes estilos musicais e/ou com o espaco (danca cldssica, danga
contemporanea, happening, drag queen, vogue dance, etc.);

V - audiovisual - compreende representantes de saberes e fazeres baseados na combinagdo

de elementos sonoros e visuais (cinema, televisdo, video, midias digitais e interativas, etc.);

VI - cultura popular - compreende representantes do conjunto de saberes e fazeres de origem

urbana ou rural incorporadas pelo povo (caxambu, bate-flechas, capoeira, carnaval, etc.);

VIl - musica - compreende representantes dos fazeres e saberes produzidos a partir de

elementos sonoros (musica popular, musica erudita, etc.);

VIII - artes plasticas e visuais - compreende representantes dos saberes e fazeres relacionados a
manipulagdo de materiais e técnicas visando a produgdo de objetos artistico-culturais (pintura,
escultura, fotografia, grafite, serigrafia, instalagdes, etc);

IX - arquitetura e patrimonio histérico - compreende representantes ligados a preservagdo do
patriménio material e natural do municipio (prédios, museus, casas, objetos, obras de arte,
monumentos naturais, etc.);

X - artesanato - compreende representantes dos fazeres e saberes cultivados por meio do trabalho
manual com matéria-prima natural (croché, costura, ceramica, etc.);

Xl - povos e comunidades tradicionais - compreende representantes dos grupos culturalmente
diferenciados e que se reconhecem como tais, que possuem formas préprias de organizagdo social, que
ocupam e usam territdrios e recursos naturais como condi¢do para sua reprodugdo cultural, social,
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religiosa, ancestral e econ6mica, utilizando conhecimentos, inovagdes e praticas gerados e transmitidos

pela tradigdo (indigenas, quilombolas, povos de terreiro, ciganos, ribeirinhos, etc)

§ 4° Os suplentes poderdo ser convocados para as reunides do CMPCCI e passardo a condi¢do de
titulares nos casos de vacancia ou impedimento dos conselheiros titulares.

§ 5° Os membros efetivos e suplentes, representantes do Poder Publico Municipal, serdo nomeados
pelo Prefeito.

§6° Os membros efetivos e suplentes da sociedade civil ndo poderdo fazer parte dos quadros de
servidores efetivos ou comissionados do Poder Executivo Municipal.

Art. 52 Os membros efetivos e suplentes serdo nomeados pelo Prefeito Municipal e, no caso das
cadeiras da sociedade civil, mediante participagdo em processo eleitoral, através de indicagdo de
Organizagoes da Sociedade Civil e coletivos culturais ou por meio da apresentagdo de curriculo de pelo
menos 02 (dois) anos de atividades culturais;

§ 12 Para fluidez e lisura do processo eleitoral, sera instituida comissao eleitoral, composta por 03 (trés)
membros do CMPCCI, escolhidos em Plenario, que devera elaborar e acompanhar todos os
procedimentos de instauragdo até a definitiva publicagdo da ata de eleigdo em Diario Oficial do
Municipio.

§ 22 A comissdo eleitoral se responsabilizara pela publicagdo, bem como recebera fichas de inscrigdo,
que poderdo ser encaminhadas via e-mail ou plataformas digitais previamente definidas pela comissdo
eleitoral no ato convocatdrio.

§32 A prefeitura municipal de Cachoeiro de Itapemirim -ES se responsabilizara pela ampla divulgagdo
das elei¢Ges.

§ 42 Os eleitores, que ndo forem candidatos a conselheiros, ficam dispensados da comprovagdo de
atuagdo na area cultural através de documentos, porém deverdo preencher ficha de inscrigao
disponibilizada, juntamente, com o ato convocatdrio para elei¢des, informando para qual area cultural
desejam votar, responsabilizando-se por toda e qualquer informagdo prestada, inclusive sobre sua
atuacdo cultural na area escolhida.

§ 52 Os eleitores que ndo forem candidatos a conselheiros deverdo comprovar atuagdo na area cultural
através de documentagdo exigida na convocatdria, além de preencher ficha de inscrigdo
disponibilizada, juntamente, com o ato convocatério para elei¢gdes, informando para qual drea cultural
desejam votar, responsabilizando-se por toda e qualquer informagao prestada, inclusive sobre sua
atuacgdo cultural na area escolhida.
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§ 62 Poderdo votar os maiores de 16 (dezesseis) anos e poderdo se candidatar os maiores de 18
(dezoito) anos.

§ 72 O ato convocatorio para eleicbes devera ser publicado no site oficial da Prefeitura e, quando
possivel, em sites e jornais de circulagdo local, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias ao pleito.

§ 8° As elei¢des se dardo em reunidio extraordinaria do CMPCCI, convocada, especificamente, para fins
eleitorais, cuja data, hora e local serfo designados pela comissdo eleitoral, ouvido o Plenério.

§ 9° Os representantes do segmento de arquitetura e patrimonio histérico deverdo ser indicados, através
de solicita¢do via oficio, pelo Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Espirito Santo.

Art. 6° O conselheiro nomeado titular, que ndo comparecer no periodo de um ano a 3 (trés) reunides
consecutivas e/ou 6 (seis) intercaladas sem justificativa, serd substituido pelo suplente para completar o
mandato, sendo aquele notificado, formalmente, da destitui¢do do posto de conselheiro titular.

§ 12 - Perdera o mandato, ainda, qualquer conselheiro, titular ou suplente, que apresentar rentncia ao Plenario
do CMPCCI ou por escrito ao Presidente do conselho e/ou for condenado por sentenga irrecorrivel, por crime
ou contravengdo penal.

§ 22 — Entidades, coletivos e artistas individuais poderao indicar, em qualquer tempo, um novo nome para
ocupar uma cadeira da sociedade civil que estiver com vacancia, respeitados os critérios minimos de
elegibilidade para se tornar conselheiro. Caso 02 (dois) ou mais nomes sejam indicados, sera necessario realizar
eleigdo para decidir quem ficard com a vaga. Havendo somente 01(um) indicado, este ocupara a vaga na
condigao de suplente.

§ 32 — Os conselheiros que incorrerem em faltas consideradas graves pelo plenario estardo sujeitos a
adverténcias. Caso um conselheiro receba 02 (duas) adverténcias, estara automaticamente suspenso da reunido
ordindria ou extraordinaria seguinte. Caso receba 03 (trés) adverténcias, estara automaticamente excluido do
conselho, havendo a necessidade de convocagdo para preenchimento da cadeira vaga. Todas as adverténcias
deverdo ser votadas pelo plenario, sendo garantida a ampla defesa.

§ 42 — Os critérios de classificacdo de faltas graves objeto do paragrafo anterior deverdo ser estabelecidos por
meio de resolugdo propria.

Art. 7° O CMPCCI tera assegurado em sua composigdo, a representagdo de diversas expressdes dos
movimentos culturais.

Paragrafo Unico — Caberda ao CMPCCI estabelecer os critérios para a composicdo do conselho
subsequente, observando que a indicagdo devera ser precedida de processo eleitoral, realizado a partir

de consulta ampla e publica.

Art. 82 O mandato dos Conselheiros sera de 02 (dois) anos, permitida a reconducdo de sua totalidade,
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uma Unica vez - exceto em caso de vacancia nas Camaras, hipétese na qual Conselheiros ou ex-
conselheiros poderao pleitear recondu¢do ao mandato em qualquer tempo.

Art. 9° O CMPCCI reunir-se-a, ordinariamente, uma vez ao més e, extraordinariamente, por
convocagdo do Presidente ou em decorréncia de requerimento subscrito por, no minimo, 2/3 dos
conselheiros.

§ 1° O CMPCCI se reunira toda primeira segunda-feira de cada més, podendo, por requerimento
aprovado por 2/3 de seus membros, alterar a data da reunifio ordinaria.

§ 2° As reunides ordindrias e extraordinarias serdo convocadas, por escrito, através de e-mail ou outro
meio eletronico previamente acordado com os conselheiros, com antecedéncia de, no minimo, 48
(quarenta e oito) horas, e terdo dura¢do minima de 02 (duas) horas, podendo ser prorrogada por
qualquer tempo, ouvido o Plenario.

§ 3° Para a realizacdo das sessdes sera necessaria a presenga da maioria absoluta dos conselheiros, ou
seja, metade mais um, e, em segunda e ultima convocagdo, com qualquer ntimero, ndo podendo haver
deliberagdes sobre a pauta apresentada nestes casos.

§4° O CMPCCI ficard em recesso para as reunides ordindrias, a partir da sesséo realizada no més de
dezembro até a sessdo de fevereiro, nesse periodo, funcionando apenas em caso de excepcional
necessidade, por convocagfo extraordinaria.

Art. 10 As deliberacdes do  CMPCCI, observado 0 quérum
estabelecido naprimeira parte do § 3° do Art. 9° serdotomadas por maioria
absoluta de seus integrantes, mediante votacdo especifica para cada matéria e as decisdes serdo
consignadas em ata que, apds ser encaminhada para os conselheiros via e-mail, terfio até 48 (quarenta e
oito) horas para se manifestar quanto a aprovagdo do documento.

Paragrafo Unico - Superadas as 48 (quarenta e oito) horas apds o envio da minuta da ata de reunido
via e-mail, o documento sera considerado aprovado e, por conseguinte, publicado em Didrio Oficial
do Municipio.

Art. 11 O CMPCCI exercera as suas fungdes decidindo acerca de:

I - aprovagdo dos planos, plurianual e anual das atividades do CMPCCI;

11 - proposta de alteracdio do Regimento Interno e cumprimento do mesmo;

111 - pedidos de licenga e de substituigdo dos conselheiros;

11I- - matérias que lhe sejam encaminhadas e digam respeito & cultura, observada a competéncia do

CMPCCI;
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\% - deliberagdo de convénios, protocolos e acordos com Orgdos
municipais, estaduais, nacionais e internacionais, publicos e privados;
VI - institui¢do de Comissdes.
Secao I1

DA PRESIDENCIA E SECRETARIA EXECUTIVA
Da Constituicio e Competéncia

Art. 12 Compete ao Presidente do Conselho:

convocar as reunides do Conselho. via e-mail ou outro meio eletrdnico. dando ciéncia a seus membros;
II - organizar a ordem do dia das reunides;

III - abrir, prorrogar, presidir, encerrar e suspender as reunides do Conselho;

IV - coordenar os trabalhos durante a reunifio;

V - submeté-las & considerag@o dos membros do Conselho, quando o Regimento Interno for omisso;
VI - agir em nome do Conselho, de acordo com decisdes do plendrio mantendo todos os contatos com
as autoridades com as quais o 6rgdo deve ter relagdes;

VII - representar socialmente o Conselho ou delegar poderes a seus membros para que fagam essa
representacdo; VIII - conhecer as justificativas de auséncia dos membros do Conselho;

IX - promover a execugdo dos servigos administrativos do Conselho;

X - propor ao Conselho altera¢des em seu Regimento Interno.

Art. 13 O Presidente do Conselho sera eleito dentre os seus pares, preferencialmente, membros
representantes da sociedade civil, para fins de equilibrio entre as representatividades.

Paragrafo Unico - Os demais cargos eletivos serdo preenchidos, dentre os conselheiros efetivos,
através de escrutinio aberto, em reunio convocada para tal fim.

Art. 14 Nos afastamentos legais, auséncias e

impedimentos transitorios do Presidente, a Secretaria Executiva assumira seu lugar, a fim
de presidir as reunides, e nos afastamentos definitivos, havera nova elei¢do para concluséo do
mandato.

Art. 15 Compete a Secretaria Executiva:

I - promover a digitalizagdo e a divulga¢io de comunica¢des administrativas nas areas interna e
externa; [I-instruir processos e preparar atos administrativos de competéncia da presidéncia;

111 - receber, distribuir e registrar a movimentacgéo de expedientes e documentos administrativos;
IV - executar e controlar os servigos de reprografia;

V - promover os servigos de reparacfo e conservagdo de materiais permanentes;
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VI - coordenar 0S  servigos de aquisigdo,
estocagem e distribuicio =~ de bens de consumo e permanentes;

VII- coordenar, cadastrar ¢ controlar a destinagdo dos bens moveis e imoveis, elaborar o inventario dos
bens integrados ao patrimonio do setor do CMPCCI, de acordo com as normas legais vigentes;

VIII - coordenar as atividades relativas a orgamento, finangas e contabilidade, necessarias ao
funcionamento do CMPCCI, mantendo integracdo funcional com os setores de administragdo
or¢amentaria, financeira e contabil do municipio;

IX - avaliar, do ponto de vista econdmico-financeiro, os

compromissos a serem assumidos pelo CMPCCI;

X - coordenar a elaboragdo da proposta orgamentaria CMPCCI.

PARAGRAFO UNICO - A secretaria executiva sera decidida em plenaria através de votagdo, podendo
ser eleita entre os integrantes da sociedade civil ou exercida por servidor(a) da Semcult.

CAPITULO VIl - DA REMUNERAGAO DE CONSELHEIROS POR SERVICOS PRESTADOS

Art. 16 — Os conselheiros poderdo receber remuneracgao (jeton) por relevantes servigos prestados nas
seguintes hipdteses:

I — A presidéncia, pela condugdo dos trabalhos;

Il — A secretaria executiva, pela redagdo de documentos comunicagées oficiais;

Ill — Integrantes de comissGes e grupos de trabalho com fins especificos, pela produgdo de pareceres e
outros documentos.

§ 1° - A remuneragdo de que trata o presente capitulo correra por conta de dotagdo da Secretaria
Municipal de Cultura, sendo os valores previamente acertados junto ao CMPCCI no aano anterior a sua
vigéncia.

§ 2° — A remuneragdo de que trata o presente capitulo ndo configura vinculo empregaticio formal,
sendo apenas destinado a remunerag@o pontual por servigos prestados.

CAPITULO VIII DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 17 A fungdo dos membros do CMPCCI ndo sera remunerada, sendo reconhecida como de
interesse publico e de relevante valor social - exceto jeton destinado a remuneragio dos conselheiros
nas hipoteses enquadradas neste regimento.

Art. 18 Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — Es, 02 DE DEZEMBRO DE 2024
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretaria Municipal de Educagio de Cachoeiro de Itapemirim/ES
Subsecretaria de Apoio ao Ensino — 2025

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL

Conselhos Comunitarios Escolares das Unidades de Ensino da Rede Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim — ES

N° Conselho Comunitario Escolar Assembleia

1 | EMEBTI “José Paineiras Filho” 20/02/25 07h 30min
Fonte: SEME/Subsecretaria de Apoio ao Ensino-SAE/GACC - Fevereiro/2025.

CELEIDA CHAMAO DE MEDEIROS
Secretaria Municipal de Educagao
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO

TORNAR SEM EFEITO A PUBLICAGAO DO EDITAL N° 001/2025, EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO PARA EXPLORAGAO DE ESPAGOS PUBLICOS NA PRAGA JERONIMO MONTEIRO -
CARNAVAL CACHOEIRO 2025, PUBLICADO NO DOM Ne° 7245 DE 12/02/2025, EM VIRTUDE DO
CANCELAMENTO DO CARNAVAL POR DECISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E
TURISMO - (SEMCULT).

Rogério Ribeiro do Carmo
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo

Cachoeiro de ltapemirim/ES, 14 de Janeiro de 2025
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AGERSA

Portaria N° 033/2025

DISPOE ~ SOBRE  APTIDAO  DE
CANDIDATO NO CONCURSO PUBLICO
N° 001/2024.

O Diretor Presidente da AGERSA — Agéncia
Municipal de Regulagdo dos Servigos Piblicos
Delegados de Cachoeiro de Itapemirim — ES, no
uso de suas atribui¢cdes que lhe sdo conferidas
pela lei n°7863/2020, RESOLVE:

Art.1°- Tornar publico que a candidata Paula Leal Fernandes, aprovada e classificada
em 1° lugar para o cargo de Especialista em Regulacdo de Transporte no Concurso
Publico n° 001/2024, estd habilitada na 1° fase conforme documentos exigidos na portaria
n° 022/2025.

Art.2°- Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 13 de fevereiro de 2025.

VILSON CARLOS GOMES COELHO
DIRETOR PRESIDENTE
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Portaria N° 034/2025

DISPOE SOBRE ALTERACAO DE
PORTARIA QUE DESIGNA SERVIDOR
PARA ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO DE  CONTRATO
FIRMADO NA AGERSA.

O Diretor Presidente da AGERSA — Agéncia
Municipal de Regulacdo dos Servigos Publicos
Delegados de Cachoeiro de Itapemirim — ES, no
uso de suas atribui¢cdes que lhe sdo conferidas
pela lei n°7863/2020, RESOLVE:

Art. 1° Alterar a portaria de n® 075 de 23 de agosto de 2024 que trata de designacdo de
servidor para acompanhamento e fiscalizagdo de contrato, que passa a vigorar com a
seguinte redagao;

Art. 2° Designar a servidora Paula Leal Fernandes, para acompanhamento e
fiscalizagdo da execucdo do Contrato n® 011/2024, cujo objeto € a publicacdo de atos
oficiais, atos relacionados a procedimentos licitatérios e outros, cuja publicidade se faca
necessaria, com a contratada DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO
ESPIRITO SANTO — DIO-ES, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 28.161.362/0001-83,
conforme documentagdo constante no processo n° 50721/2024, nos termos do art. 117 da
Lei n°® 14.133/2021;

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario;

Art. 4°. Publique-se para todos os efeitos legais.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 13 de fevereiro de 2025.

VILSON CARLOS GOMES COELHO
DIRETOR PRESIDENTE
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Portaria N° 035/2025

DISPOE SOBRE ALTERACAO DE
PORTARIA QUE DESIGNA SERVIDOR
PARA ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO DE  CONTRATO
FIRMADO NA AGERSA.

O Diretor Presidente da AGERSA — Agéncia
Municipal de Regulacéo dos Servigos Piblicos
Delegados de Cachoeiro de Itapemirim — ES, no
uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei n°7863/2020, RESOLVE:

Art. 1° Alterar a portaria de n° 112 de 18 de dezembro de 2024 que trata de designagao de
servidor para acompanhamento e fiscalizagcdo de contrato, que passa a vigorar com a
seguinte redagao;

Art. 2°. Designar a servidora Paula Leal Fernandes, para acompanhamento e
fiscalizac@o da execug@o do Contrato n® 012/2024, cujo objeto € a contratagio de servicos
de publicacdes na forma eletronica, de extratos de editais de procedimentos licitatérios e
demais publicagdes oficiais, em jornal didrio de grande circulagio no estado do Espirito
Santo, sob demanda, com a contratada GIBBOR PUBLICIDADE E PUBLICACC)ES DE
EDITAIS EIRELI EPP, inscrita no CNPJ n° 18.876.112/0001-76, conforme
documentagd@o constante no processo n° 63617/2024, nos termos do art. 117 da Lei n°
14.133/2021.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 4°. Publique-se para todos os efeitos legais

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 13 de fevereiro de 2025.

VILSON CARLOS GOMES COELHO
DIRETOR PRESIDENTE
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PORTARIA N° 036/2025

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE SERVIDORES

O Diretor Presidente da Agéncia Municipal de Regulacdo dos Servicos Publicos
Delegados de Cachoeiro de Itapemirim — AGERSA, no uso de suas atribui¢des que lhe
sdo conferidas pela Lei n° 7.863/2020, RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar o servidor abaixo relacionado do respectivo cargo em comissao, lotado
na Agéncia Municipal de Regulac@o dos Servicos Piblicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim - AGERSA , a partir de 13 de fevereiro de 2025, conforme segue:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO
Carlos Felipe de Souza Pereira Gerente de Contabilidade Regulatéria

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 13 de fevereiro de 2025.

Vilson Carlos Gomes Coelho

Diretor Presidente - AGERSA
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IPACI

REPUBLICAGAO de Aviso de Contratagio Direta n° 001/2025
ID (CIDADES): 2025.016E0800001.09.0001

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim — ES, sediado a Rua
Rui Barbosa, 24, 401/402, Ed. Santa Cecilia, Centro — Cachoeiro de Itapemirim — ES,
torna publico aos interessados que realizara Dispensa Eletronica, com critério de
julgamento menor preco, na hipétese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n° 14.133, de
1° de abril de 2021, Decreto Municipal n° 34.648 e demais legislagdo aplicavel. A
Republicagédo do aviso de contratagao direta e seus anexos estardo disponiveis nos sites
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/ e  https://www.ipaci.es.gov.br/a-c-d-001-
2025-seguro-veicular/.

CONTRATANTE (UASG) 926945 — Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de
ltapemirim.

OBJETO: Aquisicdo de Seguro de veiculo oficial, modelo Cobalt 1.8, LTZ, 2018/2019, de
propriedade do Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim — IPACI,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Aviso de Contratagdo
Direta e seus anexos.

Serado observadas as seguintes datas e horarios para os procedimentos:

Data/Horario de Inicio das Propostas 17/02/2025 as 08h
Data/Horario Final das Propostas 20/02/2025 as 08h
Data/Horario de Inicio de Lances 20/02/2025 as 08h01min
Data/Horario Final de Lances 20/02/2025 as 15h

Local: Portal de Compras Publicas — www.portaldecompraspublicas.com.br
Critério de Julgamento: Menor prego.
Modo de disputa: Aberto.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 14 de fevereiro de 2025.

Jackson José Ceccon
Agente de Contratagao
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ATOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL

PORTARIA N° 93/2025

DISPOE SOBRE RESPONSAVEIS PELA GUARDA
DE BENS PATRIMONIAIS EM CADA UNIDADE
ORCAMENTARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES E DIRETRIZES
DA MOVIMENTACAO DE TAIS BENS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE  SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os responsaveis pela guarda de
bens patrimoniais nas unidades orcamentédrias desta Céamara
Municipal:

SETOR RESPONSAVEL
SILVIA CARLA TELLES DOS SANTOS
ALMOXARIFADO MORAES
APOIO OZANI GOMES DE MATOS
ARQUIVO CHEFIA DE GABINETE

ASSISTENTE JURIDICO

ALINE FAVERO FELIPE

SOFTWARE)

BIBLIOTECA CHEFIA DE GABINETE

c. p. D SUPERVISOR DE INFORMATICA
o (SEGURANCA E WEB)

C. P. D. (INFRAESTRUTURA DE |SUPERVISOR DE INFORMATICA

(INFRAESTRUTURA E SOFTWARE)

D.O. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO
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ATOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 7248 - 17 de Fevereiro de 2025

CANTINAS (1°,2°E 3° ANDAR) CHEFIA DE SETOR

CANTINA ESPACO CIDADAO GERENTE ESCOLA DO LEGISLATIVO
CASA DAS COMUNIDADES GERENTE ESCOLA DO LEGISLATIVO
CERIMONIAL CERIMONIALISTA

COMPRAS/ LICITACAO AGENTE DE CONTRATACOES
CONTABILIDADE DIRETOR CONTABIL

CONTROLE INTERNO CONTROLADOR GERAL
CORREGEDORIA GERENTE ESCOLA DO LEGISLATIVO

DEPARTAMENTO DE AUDIO E

VIDEO (PLENARIO) CHEFIA DE GABINETE

DEPARTAMENTO PESSOAL CHEFIA DE GABINETE
DIRETORIA GERAL CHEFIA DE GABINETE
ESCOLA DO LEGISLATIVO GERENTE ESCOLA DO LEGISLATIVO
ESPACO CIDADAO GERENTE ESCOLA DO LEGISLATIVO
FINANCEIRO COORDENADOR FINANCEIRO
GABINETES (01 AO 19) VEREADOR
JORNALISMO COORDENADOR DE COMUNICACAO
MANUTENCAO JOSE FRANCISCO DA SILVA AZEREDO
OUVIDORIAS VEREADOR OUVIDOR
PLENARIO (ELIAS MOYSES) CHEFIA DE GABINETE
PLENARINHO (ALMIR FORTE) CHEFIA DE GABINETE
PRESIDENCIA CHEFIA DE GABINETE
PROCURADORIA 1 PABLO LORDES DIAS
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ATOS DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DOM 7248 - 17 de Fevereiro de 2025

PROCURADORIA 2 PEDRO HENRIQUE FERREIRA VASSALO

REIS
PROTOCOLO GERAL E TERREO CHEFIA DE SETOR
RECEPCAO (SAGUAO) CHEFIA DE SETOR

TECNICO REDATOR DE

REDAGAO DE ATAS ATAS/TAQUIGRAFO

SALA DAS COMISSOES CHEFIA DE GABINETE

SALA DE MONITORAMENTO (3°

ANDAR) CHEFIA DE GABINETE

SALA DE REUNIOES (2° ANDAR) |CHEFIA DE GABINETE

Art. 2° - Nenhum bem mbével permanente deve ser
distribuido ou redistribuido sem prévia comunicacdo ao
setor de patriménio que se encarregard da emissdo do termo
de responsabilidade.

Art. 3° - Deve ser responsabilizado por omissdo o
servidor que ndo comunicar a alteracdo na lotacdo de um bem
mével sob sua guarda.

Art. 4° - Os responsaveils pelos bens patrimoniais
deverdo observar o seguinte:

1-Comunicar ao setor responsavel pela gestdo patrimonial
qualquer ocorréncia: extravio, danos, extravio de
plaquetas, necessidade de reparos e manutencgéo.

2-A saida dos bens sob sua responsabilidade, mesmo que
temporéaria, deverd ser de acordo com a INSTRUCAO NORMATIVA
DE PATRIMONIO, quando serdo efetivados os registros
pertinentes (n® do patriménio, descrigcdo do bem e
localizacgdo de destino).

3-0Os bens que perderem a serventia deverdo ser encaminhados
ao Setor de Patriménio para triagem. Aqueles que ainda se
encontrarem em condigdes de uso serdo redistribuidos para
outras unidades que deles necessitem.

Art. 5° - Esta portaria entrard em vigor na data de
sua publicag¢do, revogando-se as disposig¢des em contréario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 13 de fevereiro de 2025.

ALEXANDRE VALDO MAITAN

Presidente
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ATOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DOM 7248 - 17 de Fevereiro de 2025

PUBLICAGCOES DE TERCEIROS

SOARES E ANDRADE CLINICAVETERINARIA LTDA,CNPJ/CPF:54.975.283/0001-16, torna pUblicoque OB-
TEVE daSecretariaMunicipal de Meio Ambiente eUrbanismo - SEMURBa LICENCA DE OPERACAO - LO
N°0046/2024, por meio do processoN°® 52804/2024, com validade até05/08/2029, para aatividade de23.02 -
Unidade de atendimentoveterinario, cominternagado e/ouprocedimentos cirirgicos,localizada na RuaLou-
rival Salles,n® 13, no Bairro: Maria Ortiz, emCachoeiro deltapemirim/ES.

Protocolo: 322025FAT

NOVA AURORA MARMORES E GRANITOS LTDA, CNPJ39.365.754/0001-80, torna publico que OBTEVE da Se-
cretariaMunicipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB,PRORROGACAO da Licenca de instalacdo - LI
n°0009/2022,por meio do processo n°® 91143/2024, com validade até 10/04/2027 para a atividade 1.04 - Ex-
tracdo de agregados daconstrucao civil (tais como areia, argila, saibro, cascalho, quartzito fridvel e outros,
exceto pedra britada), localizada na Rua Jodo Valdino, S/N°. Faz Nova Aurora, no bairro Coronel Borges, em
Cachoeiro de Itapemirim /ES.

Protocolo: 272025FAT
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CENTRO ADMINISTRATIVO
HELIO CARLOS MANHAES
RUA BRAHIM ANTONIO
SEDER, 96/102 - CENTRO
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
CEP: 29300-060
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