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PORTARIA N° 2.398/2026

ESTABELECE AS ATRIBUICOES DOS
PROFESSORES FORMADORES QUE INTEGRAM A
EQUIPE DA GERENCIA PEDAGOGICA DE ENSINO,
EM ARTICULACAO COM A GERENCIA DE TEMPO
INTEGRAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM,
COM ATUACAO NA POLITICA MUNICIPAL DE
ALFABETIZAGAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n°® 37.552/2026, pelo art. 74, paragrafo
Unico, incisos I e II, da Lei Organica Municipal, tendo
em vista o que consta no processo n° 83829/2026,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 34.630, de
17 de outubro de 2024, que aprova o Regimento Interno da Administragao Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim;

CONSIDERANDO o artigo 118 do Decreto Municipal
n° 34.630/2024, que estabelece as competéncias da Subsecretaria de Educagdo Basica,
especialmente quanto a implementacdo dos documentos curriculares, ao planejamento,
a coordenagdo, ao acompanhamento e a avaliagdo das atividades curriculares e técnico-
pedagdgicas da Rede Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO o artigo 121 do Decreto Municipal
n°® 34.630/2024, que estabelece as competéncias da Geréncia Pedagdgica de Ensino,
incluindo o planejamento de acdes pedagdgicas, o acompanhamento do
desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes, a oferta de suporte pedagdgico as
unidades de ensino e a promogdo da formacao, do aperfeicoamento e do
desenvolvimento de professores e pedagogos;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 8.384, de 21 de
outubro de 2026, que institui a Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo
Integral da Rede Municipal de Ensino de Cachoeiro de Itapemirim e atribui a Secretaria
Municipal de Educacdo a promogao da formacdo continuada dos profissionais envolvidos
na Educacdo em Tempo Integral, nos termos de seus arts. 44, inciso VI, e 61;

CONSIDERANDO o art. 8° da Lei Municipal n°® 7.750,
de 23 de outubro de 2019, que prevé como atribuicdo do professor, na Unidade Central
do Sistema, a orientacdo, o planejamento e a avaliacdo do processo de ensino e, por
ato expresso do Secretario Municipal de Educacdo, a coordenacdao e o acompanhamento
de atividades, programas e projetos relacionados ao ensino;
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CONSIDERANDO a Lei Federal n© 15.247, de 31 de
outubro de 2025, que institui o Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada,
regulamentada pelo Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho de 2023;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n® 10.631, de 28 de
marcgo de 2017, que institui o Pacto pela Aprendizagem no Espirito Santo - PAES;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 8.383, de 21 de
outubro de 2026, que institui a Politica Municipal de Alfabetizacdo de Cachoeiro de
Itapemirim - PMA;

CONSIDERANDO a importancia do Indicador Crianca
Alfabetizada - ICA, apurado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira - Inep, para o acompanhamento dos resultados de alfabetizacdo, a
identificacdo das necessidades de aprendizagem e o planejamento de intervengoes
pedagdgicas;

CONSIDERANDO a importdncia da formagdo
continuada, da utilizacdo dos materiais didaticos e pedagdgicos e das acgles de
recomposicao das aprendizagens para a melhoria dos resultados educacionais da Rede
Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO a necessidade de explicitar as
atribuicdes dos professores formadores que integram a equipe da Geréncia Pedagodgica
de Ensino, em articulacdo com a Geréncia de Tempo Integral, de modo a assegurar o
alinhamento das agdes formativas as competéncias institucionais da Secretaria
Municipal de Educacgao;

RESOLVE:
CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Portaria estabelece as atribuigdes dos
professores formadores que integram a equipe da Geréncia Pedagdgica de Ensino, em
articulacdo com a Geréncia de Tempo Integral da Secretaria Municipal de Educacdo de
Cachoeiro de Itapemirim, com atuagao nas seguintes frentes:

I - alfabetizacdo no 1° e 2° anos do Ensino Fundamental.

Art. 209 A atuacdo dos professores formadores tem
por finalidade contribuir para a qualidade dos processos de ensino e aprendizagem, por
meio da formacgdo continuada, da orientacdo e acompanhamento das praticas docentes,
da anadlise de evidéncias de aprendizagem e da proposicdo de estratégias de
intervencgao.

Art. 32 O exercicio das atribuicbes previstas nesta
Portaria observara a legislacdo educacional vigente, a Base Nacional Comum Curricular
- BNCC, o Curriculo do Espirito Santo, as orientagdes curriculares e pedagodgicas da
Rede Municipal de Ensino, as diretrizes do PAES e a Politica Municipal de Alfabetizacdo
de Cachoeiro de Itapemirim, instituida pela Lei Municipal n°® 8.383, de 21 de outubro de
2026.
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CAPiITULO II - DAS ATRIBUICOES GERAIS

Art. 4° Compete a todos os professores formadores
que integram a Geréncia Pedagdgica de Ensino, em articulagdo com a Geréncia de
Tempo Integral, no ambito de sua area de atuagdo:

I - planejar, organizar, executar, avaliar e monitorar agdes de
formacdo continuada para professores, em consonancia com as orientacbes da
Secretaria Municipal de Educacdo;

IT - elaborar agendas formativas, materiais de apoio e propostas de
praticas docentes alinhadas ao curriculo e as necessidades identificadas na Rede
Municipal de Ensino;

III - orientar o uso pedagdgico dos materiais didaticos e dos recursos
educacionais disponibilizados pela Secretaria Municipal de Educagao e pelos programas
pactuados;

IV - identificar as demandas formativas dos docentes das unidades de
ensino, considerando as especificidades das etapas, dos anos escolares, dos territorios e
dos estudantes;

V - acompanhar a implementacdo das orientacdes curriculares e das
estratégias docentes, oferecendo suporte técnico-pedagdgico aos professores;

VI - analisar resultados de avaliagbes internas e externas, indicadores
de resultados e outras evidéncias relevantes para subsidiar o planejamento das
formacoes e das intervengoes;

VII - apoiar a implementacdo e acompanhar as acdes de alfabetizacao,
consolidacao e recomposicdo das aprendizagens;

VIII - colaborar na identificacdo, no registro e na replicacdao de
praticas pedagdgicas que favorecam a aprendizagem;

IX - promover, nas formagles e orientagdes docentes, praticas
inclusivas que considerem a diversidade, a equidade, a acessibilidade e as necessidades
especificas dos estudantes;

X — participar de reunides de planejamento, alinhamento, avaliagdo e
monitoramento convocadas pela Geréncia Pedagdgica de Ensino ou pela Subsecretaria
de Educacao Basica;

XI - elaborar registros e relatdérios das formacdes, visitas técnicas,
acompanhamentos, orientagdes, resultados observados e encaminhamentos propostos,
conforme os instrumentos e prazos estabelecidos pela Geréncia Pedagdgica de Ensino;

XII - articular as agles formativas para os docentes as iniciativas
estaduais e federais relacionadas a aprendizagem, respeitadas as orientagées da
Secretaria Municipal de Educacdo;

XIII - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacdo,
determinadas pela chefia competente e compativeis com as atribuicdes institucionais da
Geréncia Pedagdgica de Ensino.

CAPITULO III - DA ALFABETIZAGAO E APRENDIZAGEM

Art. 52 No &mbito das agOes relacionadas a
alfabetizacdo e a aprendizagem, compete ainda aos professores formadores, em
conjunto com a Geréncia Pedagodgica de Ensino e em articulacdo com a Geréncia de
Tempo Integral:

I - articular as agdes de formagao continuada as diretrizes da Politica
Municipal de Alfabetizacdo de Cachoeiro de Itapemirim;
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IT - desenvolver e acompanhar agdes formativas relacionadas ao PAES,
conforme as orientacbes e os materiais disponibilizados no ambito do regime de
colaboragao;

III - orientar os professores quanto a utilizacdo dos materiais didaticos
do PAES destinados ao 1° e 29 anos e dos materiais de recomposicao das
aprendizagens destinados ao 39, 4° e 5° anos, em Lingua Portuguesa e Matematica, de
acordo com a disponibilizacdo e as orientacdes vigentes;

IV - acompanhar, analisar, sistematizar e monitorar os resultados do
ICA, em conjunto com os demais dados e avaliacGes disponiveis, para subsidiar o
planejamento docente;

V - utilizar evidéncias de aprendizagem para identificar necessidades,
propor estratégias formativas e orientar intervengdes pedagogicas, sem reduzir a
analise da aprendizagem a um Unico indicador;

VI - colaborar com a Geréncia Pedagdgica de Ensino e a Geréncia de
Tempo Integral no acompanhamento e monitoramento das metas e agdes de
alfabetizacdo, consolidacdo e recomposicao das aprendizagens.

CAPITULO IV - DOS PROFESSORES FORMADORES DO 1° E 2° ANOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL

Art. 6° Compete especificamente aos professores
formadores responsaveis pelo 1° e 2° anos do Ensino Fundamental:

I - planejar e desenvolver formagdes continuadas articuladas ao PAES,
as orientagoes curriculares da Rede Municipal e a Politica Municipal de Alfabetizacdo de
Cachoeiro de Itapemirim;

IT - orientar os professores quanto a utilizagdo dos materiais didaticos
e pedagogicos disponibilizados pelo PAES para o 1° e 2° anos, integrando-os ao
planejamento e as praticas de alfabetizacdo e letramento;

III - promover estudos e orientagbes sobre apropriacdo do sistema de
escrita alfabética, leitura, producdo escrita, oralidade, compreensdo textual e
aprendizagens matematicas previstas para a etapa;

IV - acompanhar os resultados das avaliagdes e dos indicadores de
aprendizagem, especialmente o ICA, considerando os dados disponiveis e os critérios
oficiais de sua apuracdo;

V - apoiar a analise dos resultados e a identificagdo das habilidades
ainda ndo consolidadas, orientando o planejamento de intervengdes pedagogicas
adequadas;

VI - orientar a elaboracdo, a execugdao e o monitoramento de
estratégias de intervencdo para estudantes que apresentem dificuldades no processo de
alfabetizacdo;

VII - acompanhar a implementacdo das propostas formativas e o uso
dos materiais pedagogicos, identificando necessidades de apoio adicional aos
professores;

VIII - sistematizar dados e informacgGes pedagdgicas para subsidiar a
Geréncia Pedagdgica de Ensino no acompanhamento das metas de alfabetizacao.
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CAPITULO V - DO PLANEJAMENTO, ACOMPANHAMENTO E REGISTRO

Art. 7° Os professores formadores deverdao elaborar
plano de trabalho periddico, conforme orientagdo da Geréncia Pedagdgica de Ensino,
contendo objetivos, acdes formativas, publico atendido, cronograma, estratégias de
acompanhamento e formas de registro.

Art. 8° As acdes de acompanhamento poderdo incluir
reunides técnicas, analise de planejamentos, estudo de resultados, visitas técnicas as
unidades de ensino, observacdo de praticas em sala de aula, mediante prévio
alinhamento com a diregdo escolar e ciéncia do professor, e devolutivas formativas as
equipes escolares.

Art. 9° Os professores formadores deverdao manter
registros atualizados das acgdes realizadas e encaminhar relatérios a Geréncia
Pedagdgica de Ensino nos prazos e formatos estabelecidos.

Art. 10. O monitoramento das agdes de formacgao e

aprendizagem devera considerar, de forma articulada:

I - as diretrizes e metas municipais de alfabetizacdo e aprendizagem
oficialmente vigentes;

II - os resultados do ICA e dos demais instrumentos de avaliacdo
adotados ou disponibilizados oficialmente;

III - a realizacdo das formacdOes continuadas e a participacdo dos
professores envolvidos;

IV - a utilizacdo pedagdgica dos materiais do PAES para o 1° e 2° anos
e dos materiais de recomposicao para o 39, 40 e 59 anos, em Lingua Portuguesa e
Matematica;

V - as intervencdes planejadas e executadas e as evidéncias de
progresso dos estudantes;

VI - as necessidades formativas apontadas pelas unidades de ensino.

Paragrafo unico. Os indicadores e registros deverdo
subsidiar o planejamento e o replanejamento das acdes, ndao devendo o ICA ser
utilizado isoladamente para avaliar o trabalho de um professor, de uma unidade de
ensino ou de um formador.

CAPITULO VI - DA ARTICULAGCAO INSTITUCIONAL E DAS DISPOSICOES
FINAIS

Art. 11. Os professores formadores integram a
Geréncia Pedagodgica de Ensino e atuam em articulagdo com a Geréncia de Tempo
Integral e, quando necessario, com a Subsecretaria de Educagdo Basica.

Art. 12. O acompanhamento realizado pelos
professores formadores tém carater técnico-pedagdgico, colaborativo e formativo e ndo
substitui as atribuicdes legais dos gestores escolares, pedagogos, professores ou
demais profissionais da Rede Municipal de Ensino.

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade Icp
com o identificador 32003100330034003000300032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme MP Brasil
n° 2.200-2/2001, que institui a infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. ®




WWW_CACHOEIRD.E5.GOV.BR SECRETARLA MUNICIPAL DE .::||::. PREFEITURA DE
— uagio ey CACHOEIRO

e (D=

Art. 13. O tratamento de dados pessoais de
estudantes decorrente das agbes previstas nesta Portaria observara a Lei Federal n°
13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais,
restringindo-se a finalidade pedagdgica, vedada a divulgacdo de resultados individuais
identificados.

Art. 14. Esta Portaria explicita atividades relacionadas
as competéncias institucionais previstas no Decreto Municipal n® 34.630/2024 e ndo
cria cargo ou funcdo, nao altera atribuicbes estabelecidas em lei ou em outros atos
normativos, nem modifica direitos, deveres ou jornada de trabalho dos servidores.

Art. 15. Os casos omissos serao resolvidos pela
Secretaria Municipal de Educacgdo, ouvidas a Geréncia Pedagodgica de Ensino, a Geréncia
de Tempo Integral e a Subsecretaria de Educacao Basica, observadas as competéncias
administrativas e a legislagdo vigente.

Art. 16. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 28 de outubro de 2026.

SIMONE DE SOUZA BEIRIZ
Secretaria Municipal de Educacgdo
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