SEMESP

Prefeitura Municipal de

SECRETARIA DE Cachoeiro de tapemirim
ESPORTE E LAZER

MINUTA DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n2 001/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ 27.165.588/0001-90, com sede na Praga Jerébnimo Monteiro, n? 28,
Centro, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE VIDA —
SEMESP, considerando o disposto na Lei n? 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015 e
regulamentada pelo Decreto Municipal n? 27391/2017, torna publico, as ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL — OSCs interessadas, que através deste, realiza o chamamento publico, visando a
selecdo de Entidades Privadas sem fins Lucrativos na drea do Esporte e do Lazer para firmar
parceria por meio de Termo de Colaboracdo para realizacdo de projetos esportivos e de lazer no
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, nos termos e condi¢Oes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

A finalidade do presente Chamamento Publico é a SELECAO DE PROJETOS ESPORTIVOS E DE LAZER
visando a participacdo de pessoas de todas as idades, comunidades, atletas, paratletas e equipes
nas manifestacGes do Esporte Educacional, de Participacdo, de Rendimento, de Formacdo, de
Aventura, Radicais e de Lazer, por meio da formalizacdo de termo de colaboracdo.

1.1. Os projetos deverao ser executados no periodo até 31 de dezembro de 2025, de acordo com
calenddrio estabelecido pela SEMESP, apds aprovacdo dos projetos.

1.2. Os projetos devem contemplar uma ou mais areas abaixo descritas:

1.2.1. Desporto educacional, praticado nos sistemas de ensino e em formas assistematicas de
educacdo, evitando-se a seletividade, a hiper competitividade de seus praticantes, com a
finalidade de alcancar o desenvolvimento integral do individuo e a sua formacdo para o exercicio
da cidadania e a pratica do lazer (descri¢cdo prevista na Lei n? 9.615, de 24 de marco de 1998 — Lei
Pelé);

1.2.2. Desporto de participacdo, de modo voluntario, compreendendo as modalidades desportivas
praticadas com a finalidade de contribuir para a integracdo dos praticantes na plenitude da vida
social, na promocdo da saude e educacdo e na preservacao do meio ambiente (descricdo prevista
na Lei n2 9.615, de 24 de marco de 1998 — Lei Pelé);

1.2.3. Desporto de rendimento, praticado segundo normas gerais desta Lei e regras de pratica
desportiva, nacionais e internacionais, com a finalidade de obter resultados e integrar pessoas e
comunidades do Pais e estas com as de outras nacdes (descri¢cdo prevista na Lei n? 9.615, de 24 de
marco de 1998 — Lei Pelé);
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1.2.4. Desporto de formacdo, caracterizado pelo fomento e aquisi¢do inicial dos conhecimentos
desportivos que garantam competéncia técnica na intervencdo desportiva, com o objetivo de
promover o aperfeicoamento qualitativo e quantitativo da pratica desportiva em termos
recreativos, competitivos ou de alta competicdo (descricdo prevista na Lei n? 9.615, de 24 de
marco de 1998 — Lei Pelé);

1.2.5. Lazer, caracterizado pela realizacdo de atividades esportivas, recreativas ou de lazer, com o
objetivo de promover o convivio social, a integracdo a aproximacdo familiar e comunitaria;

1.2.6. Desporto de aventura é praticado em interacdo com a natureza e ao ecoturismo, a partir de
sensacdes e emocdes, sob condi¢cdes de incerteza em relacdo ao meio e de risco calculado
(descricdo extraida do site do Ministério do Esporte) e,

1.2.7. Desporto radical incluem manobras arrojadas e controladas em ambientes naturais ou
artificiais em meio urbano. (descricdo extraida do site do Ministério do Esporte).

2. INFORMACGES E FORNECIMENTO DO EDITAL
2.1. Os interessados em participar da presente selecdo poderdao obter informacdes no endereco

Centro Administrativo Hélio Carlos Manh3es Rua Brahim Antdnio Seder, 22 andar, 96/102, —
Centro. CEP: 29300-060 ou pelo telefone (28) 3199-1759 e-mail: semesp@cachoeiro.es.gov.br.

2.2. A SEMESP disponibilizara gratuitamente o Edital e os anexos aos interessados, através do
endereco eletronico: http://www.cachoeiro.es.gov.br.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricGes para o presente Edital estardo abertas no periodo de 04 de julho de 2025 a 04 de
agosto de 2025.

3.2. As inscricOes serdo realizadas, EXCLUSIVAMENTE, por meio eletronico, devendo o candidato
ou responsavel acessar e fazer a inscricdo via Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida SEMESP.
https://processos.cachoeiro.es.gov.br/portal/login.aspx?continue=default.aspx, até as 23h59minh

do ultimo dia de inscri¢do, observado o fuso-horario de Brasilia/DF.

3.3. Para envio das documentacdes, os (as) candidatos (a) deverd criar conta
com login e senha, https://processos.cachoeiro.es.gov.br/portal/login.aspx?continue=default.aspx;

3.4. Posteriormente, acessar o sistema através do site
https://processos.cachoeiro.es.gov.br/portal/login.aspx?continue=default.aspx, informando o login
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senha criados no passo anterior capturar 0s

documentos para inscricdo e, em seguida, envid-los obrigatoriamente em apenas

um Unico encaminhamento para o destinatario Comissdo de selecdo (SEMESP).

3.5. Os documentos deverdo estar em conformidade com os campos solicitados.

3.6. Ndo serdo aceitas inscri¢cdes realizadas fora do periodo acima estabelecido.

3.7. Ndo serdo aceitos documentos com prazos de validade vencidos.

3.8. Serdo indeferidas as inscricdes de propostas concorrentes apresentadas em desacordo com as

normas, condices e especificacdes previstas no presente Edital.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas

aquelas definidas pelo art. 29, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n? 13.019, de 2014 (com
redacdo dada pela Lei n2 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundacao) que nao distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de
gualquer natureza, participacGes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucdo do respectivo objeto social,
de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n2 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situagao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas
por programas e acdes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas
para fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de
assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execucdo de atividades ou de
projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e
de cunho sociais distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia,
gue esta ciente e concorda com as disposicOes previstas no Edital e seus anexos, bem como que
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se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados
durante o processo de selecdo.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGCAO DO TERMO DE COLABORACAO
5.1. Para a celebracdo do termo de colaboracdo, a OSC deverd atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado
(art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei n2 13.019, de 2014). Estdo dispensadas
desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 22 e 39, Lei
n2 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido serd transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n? 13.019, de 2014, e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei n2 13.019, de
2014) Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacGes religiosas e as sociedades cooperativas
(art. 33, 8§ 22 e 39, Lei n2 13.019, de 2014);

c) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n? 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 3 (trés) anos de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n? 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentacao do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso Ill, do Decreto n2 8.726,
de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso I,
do Decreto Municipal n° 27.391/2017);

f) possuir instalagdes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do
representante legal da OSC, conforme Anexo Il — Declaracdo sobre Instalacdes e Condicbes
Materiais.
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N3o sera necessdria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicdo
de bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacdo de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §59, da Lei n? 13.019,
de 2014, e art. 26, caput, inciso Xl e §12, do Decreto Municipal n° 27.391/2017);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26, caput, inciso lll,
do Decreto n? 8.726, de 2016.

N3o serd necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
contratacdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de
adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V,
alinea “c” e §59, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso Ill e §19, do Decreto
Municipal n® 27.391/2017);

h) apresentar certidGes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicbes, de
divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV a VI Decreto Municipal n°
27.391/2017 (art. 34, caput, inciso I, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 26, caput, incisos IV a VIII,
do Decreto Municipal n° 27.391/2017);

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartdrio de registro civil ou cdpia do
estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso lll, da Lei n? 13.019, de 2014);

j) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletronico, nimero e 6rgido expedidor da carteira de identidade e nUmero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo Ill — Declaracao do Art. 27
do Decreto Municipal n° 27.391/2017, e Relacdo dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput,
incisos V e VI, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso IX, do Decreto Municipal n°
27.391/2017);

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cdépia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacdo (art. 34, caput, inciso
VIl, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso X, do Decreto Municipal n® 27.391/2017);

I) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipétese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art. 29, inciso |, alinea “b”, e art. 33, §39, Lei n2 13.019, de 2014);

5.2. Ficard impedida de celebrar o termo de colaboracdo a OSC que:

a) Pessoas juridicas com fins lucrativos;
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b) Pessoas juridicas cujos dirigentes ou membros da diretoria possuam relacdes de parentesco
com membros da Comissao Julgadora até o 22 grau;

c) Servidores da SEMESP ou pessoas que possuam parentesco com estes até o 22 grau, com
excecdo dos servidores que se encontram aposentados (inativos);

d) Membros da Comissao Julgadora;
e) Projetos ou documentacdes postados fora do periodo estabelecido nos itens 3.1 e 3.2;
f) Pessoas juridicas cujos dirigentes ou membros da diretoria sejam funcionarios da SEMESP;

g) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n? 13.019, de 2014);

h) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput,
inciso Il, da Lei n2 13.019, de 2014);

i) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
e servidores de drgdao ou entidade da administracdo publica Municipal, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos cOnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua prépria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades referidas. Ndo sdo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso lll e §§ 52 e 62,
da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e §§ 12 e 29, do Decreto Municipal n°
27.391/2017);

j) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto
se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdao, ou, ainda, a apreciacdo das
contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso
IV, da Lei n2 13.019, de 2014);

k) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensado de participacdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a administragao, com declaragdao de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administracdo publica, com a sanc¢do prevista no inciso Il do art.
73 da Lei n? 13.019, de 2014, ou com a san¢do prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n2 13.019,
de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n2 13.019, de 2014);
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39, caput, inciso VI, da Lei n2 13.019, de 2014); ou

m) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao,
em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianga, enquanto
durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
enguanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n2 8.429, de 2

de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n2 13.019, de 2014).

6. DA FORMA DE APRESENTAGAO DA INSCRICAO

6.1. No presente Edital, cada proponente poderd inscrever apenas 01 (um) projeto esportivo. Caso
sejam apresentadas multiplas inscricbes pelo mesmo proponente, apenas a primeira sera

considerada, sendo as demais indeferidas e os respectivos processos arquivados.

6.2. Os documentos necessarios a inscricdo e participacdo na Selecio conforme modelos

disponibilizados pela SEMESP:

ITEM DOCUMENTO PARA INSCRICAO DO PROJETO

01 Ficha de inscrigao, devidamente preenchida. Conforme o modelo em
ANEXO XX
Oficio de encaminhamento com proposta de celebracdo de Termo de

02 Colaboracdo devera ser em versdo original, datado e assinado,
encaminhado ao titular da Secretaria, conforme modelo; Conforme o
modelo em ANEXO |

03 Declaracdo de participacdo no chamamento, de acordo com modelo
fornecido;

04 Plano de Trabalho devidamente preenchido conforme termos do art. 22 da
Lei 13.019/2014 e assinado pelo representante legal; Conforme o modelo
em ANEXO II

05 Projeto detalhado explicando a execucdo do plano de trabalho, croqui do
projeto devidamente assinado pelo responsdvel técnico; Conforme o
modelo em ANEXO VII

06 Modelo de Curriculo. Conforme o modelo em ANEXO XIX
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07

Comprovacdo de experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza semelhante;

° atestado de experiéncia emitido e carimbado por
organizacOes/6rgdos publicos para os quais realizou acBes semelhantes
contendo a descricdo do trabalho realizado, o nimero de beneficidrios,
bem como os resultados alcancados.

e noticias veiculadas na midia sobre atividades desenvolvidas.

08

Atestado de capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execugao
do plano de trabalho, firmada pelo representante legal da organizacdo, de
gue possui instalagGes, condicbes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos
na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, caso seja
necessario a execucdo do objeto pactuado quando for o caso; Conforme os
modelos em ANEXOS X, e XVII.

09

Cartdo de CNPJ da Entidade, emitida pela Receita Federal do Brasil,

10

Cépia autenticada do Estatuto da Entidade registrado atual e cépia simples
de todas alteragdes anteriores;

11

Cdpia autenticada da ata que elegeu a atual diretoria, e cépia simples de
todas alteracoes anteriores;

12

Certiddo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e

numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles; Conforme o modelo em
ANEXO IV

13

Comprovacao de que a organizagao da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado exemplo (conta de &gua, luz, telefone,
internet ou contrato de locagdo);

14

Cépia autenticada dos documentos do responsavel pela entidade (RG,
CTPS, CNH), com competéncia para firmar termo de Colaboracdo com
orgao publico. Em caso de Procurador, deverd ser juntada procuracao
dando plenos poderes para representar a entidade. O procurador deverd
apresentar os mesmos documentos requeridos para o

presidente;

15

Apresentar as demonstragGes contdbeis do ultimo exercicio, e
relatério de aprovacgdo das contas, assinado pelo representante legal e por
profissional registrado no CRC-ES;

16

Declaracdo em atendimento as vedacbes previstas no art. 39 da lei
13.019/2014; Conforme o modelo em ANEXO VI

17

Certiddo do contador responsavel pela entidade e respectiva cépia da
certiddo de regularidade do conselho regional de contabilidade, e cépia
do cartdo do CRC; Conforme o modelo em ANEXO XIV
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Declaracao do gestor responsdvel pelo controle administrativo,

18 financeiro e de execucdo da parceria; Conforme o modelo em ANEXO V

19 Declaragao de Cumprimento de Requisitos Estatutarios; Conforme o modelo
em ANEXO IlI

20 Declaracao de publicidade aos recursos publicos, da divulgacdo da parceria
na internet; Conforme o modelo em ANEXO XIiI
Declaracdo de adimpléncia com o poder publico, firmada pelo

1 representante legal da organizacdo Social, de que ndo se encontra em
nenhuma das situacdes de impedimento tipificadas no art. 39 da
Lei n® 13.019/2014; Conforme o modelo em ANEXO VIII

22 Declaragao de inicio de atividades; Conforme o modelo em ANEXO XII

23 Declaracdo de comprometimento ao art. 33, quando for o caso;

24 Declaracdo de comprometimento de aplicagdo dos recursos conforme Lei
13.019/2014; Conforme o modelo em ANEXO IX

25 Declaragao comprovacao de endereco; Conforme o modelo em ANEXO XI

26 Declaracao de Compatibilidade de Pregos, assinada pelo
representante legal da OSC e carimbada; Conforme o modelo em ANEXO
XV
Declaracao de Contrapartida, quando for o caso,

27 mediante comprovacdo de extrato bancario, demonstrando a
disponibilidade financeira quando for o caso; Conforme o modelo em
ANEXO XVI
Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pelo

28 Tribunal Superior do Trabalho, em cumprimento a Resolucdo
Administrativa TST n2 1470/2011;
Certiddo negativa emitida pela Fazenda Publica Estadual ou, se

29 disponibilizado, através de comprovantes de pesquisa extraidos via internet;
Certidao Conjunta Negativa de Tributos Federais relativos

30 as contribuicGes previdenciarias e as de Terceiros, emitida pela Receita
Federal do Brasil;

31 Certificado de Regularidade do FGTS;

32 Certidao Negativa Municipal;
Pesquisa prévia de mercado - Apresentagdo de lastro probatério quanto
aos valores demandados pelo Beneficidrio (mediante a adogdao de

33 qualguer meio que possibilite a efetiva constatacao do
preco real de mercado. Ex: orgamentos comerciais, registro de pregos
em vigor, contratos analogos, internet etc.);

34 Mapa Comparativo de Precos, e, Conforme o modelo em ANEXO XVIII

35 Declaracdo de que a organizacdo ndao emprega menor. Conforme o modelo

em ANEXO XXII
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6.3. E de inteira responsabilidade do proponente apresentar a documentacio solicitada.

6.4. O proponente ndo poderd apresentar documentos complementares apds a efetivacdo da
inscricdo. Serd considerada para fins de analise apenas a documentacdo enviada no ato da
inscricdo, dentro do prazo estabelecido neste Edital, ndo sendo admitida, em hipdtese alguma,
complementagdo posterior.

7. DO VALOR DO APOIO

7.1. O valor total do Edital é de RS 105.000,00 (cento e cinco mil reais), contemplando no minimo 6
(seis) projetos, sendo 01 de ambito Nacional, 01 de dmbito Estadual/Regional, 02 de dmbito
Municipal, 01 de Esporte de Aventura/Radical e 01 de Paradesporto. Caso alguma categoria ndo
tenha projetos aprovados em sua totalidade, o valor disponivel podera ser remanejado para outra
categoria, desde que n3o ultrapasse o valor total do Edital (RS 105.000,00 — cento e cinco mil

reais).
Categoria Quantidade Valor por Valor Total
Projeto
Projeto de &mbito Nacional 01 Até RS 35.000,00| RS 35.000,00
Projeto de ambito 01 Até RS 15.000,00| RS 15.000,00

Estadual/Regional

Projeto de dmbito Municipal 02 Até RS 10.000,00| RS 20.000,00

Projeto de Esporte 01 Até RS 20.000,00| RS 20.000,00

de Aventura/Radical

Paradesporto 01 Até RS 15.000,00| RS 15.000,00

Valor Maximo do investimento neste edital de chamamento publico serd de RS 105.000,00

(cento e cinco mil reais.)

7.2. A distribuicdo dos recursos previstos no edital esta condicionada ao atingimento da pontuacdo
minima pelos projetos participantes,
7.3. Os projetos submetidos serdo avaliados com base nos procedimentos e critérios estabelecidos

7.4. Para a distribuicdo dos recursos, conforme item 7.1, os projetos deverdo obter pontuacdo
minima para selecdo, de acordo com os procedimentos e critérios de selecao previstos nos itens
08 e 09.
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O valor individual do "apoio financeiro" sera pago em 01 (uma) parcela, a saber:
| —100% (cem por cento) — até o 102 (décimo) dia util apds a assinatura do Termo de Colaboracdo.

7.5. Os contemplados que ndo atenderem a todas as obrigacGes, compromissos e normas
definidas no presente Edital, durante a execucdo dos projetos contemplados, perderdao o direito
de participarem de outros editais realizados pela SEMESP, pelo periodo de 2 (dois) anos, além de
ficar o mesmo obrigado a devolver a importancia recebida, com juros de mercado e corre¢des
legais, ndo obstante as penas e sancdes legais cabiveis.

7.6. Os contemplados deverdo utilizar os recursos financeiros recebidos da SEMESP,
exclusivamente, nas despesas previstas no objeto do Projeto apresentado, pertinentes ao Edital.

7.7. Toda e qualquer despesa a ser realizada serd de responsabilidade exclusiva do contemplado, a
guem é vedado o uso do nome da SEMESP ou de qualquer érgao da Prefeitura de Cachoeiro de
ltapemirim para contratacdes de servicos de terceiros ou aquisicdo de bens e servicos.

7.8. Os contemplados somente poderdo iniciar as despesas previstas no Projeto Técnico apds o
recebimento dos recursos, previsto no item 7.3.

7.9. Caso ndo seja aprovada proposta para alguma categoria de projeto previsto no item 7.1
(Nacional, Estadual, Municipal, Comunitario, Paradesporto, Aventura, Radical e de Lazer), podera
ser aprovado um maior numero de propostas para outra categoria, desde que haja projetos
habilitados.

7.10. Se os projetos inscritos em uma categoria ndo atingirem o maximo do valor pré definido,
estes poderao ser remanejados para outras categorias.

7.11. O Proponente podera ser convocado pela Secretaria de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida
para adequacao do seu Plano de Trabalho.

8. DOS PROCEDIMENTOS DE SELECAO DA COMISSAO DO EDITAL

8.1. A Comissdo de Selecdao é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, a ser constituida na forma de portaria, previamente a etapa de avaliagao
das propostas.

8.2. Deverd se declarar impedido membro da Comissdo de Sele¢do que tenha participado, nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou
cuja atuagdo no processo de sele¢do configure conflito de interesse, nos termos da Lei n2 12.813,
de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 22 e 39, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 12 e 29, do
Decreto Municipal n° 27.391/2017).

8.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Sele¢do ndo obsta a continuidade
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do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido deverda ser
imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido,
sem necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, §§ 12 a 32, da Lei n2 13.019, de 2014, e art.
14, §§ 12 e 29, do Decreto Municipal n® 27.391/2017).

8.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecdo podera solicitar assessoramento técnico
de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

8.5. A Comissdo de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

9. DOS CRITERIOS DE SELECAO

9.1. O presente Edital poderd ser impugnado até 02 (dois) dias antes do prazo de inicio das
inscricdes.

9.2. A selecdo dos projetos inscritos sera feita por uma COMISSAO DE SELECAO, designada pela
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida, que serd composta por, no minimo, 03
(trés) membros de reconhecida idoneidade e notério conhecimento na drea Esportiva pertinente
ao objeto do presente Edital, um dos quais presidirda a Comissdo. Os membros da comissdao nao
serdo remunerados a qualquer titulo, sendo suas funcdes considerados de relevante interesse
publico.

9.3. A COMISSAO DE SELECAO analisarad e selecionara os Projetos Técnicos dos proponentes
inscritos no presente Edital, e procederd ao julgamento dos mesmos segundo os critérios
estabelecidos no item 9, fundamentando em ata sua decisdo acerca da selecdo dos projetos.

9.4. Serd impedida de participar da comissao de selegao pessoa que, nos ultimos cinco anos,
tenha mantido relagao juridica com, ao menos, uma das entidades participantes do chamamento
publico. Configurado o impedimento previsto no § 20, deverd ser designado membro substituto
gue possua qualificacdo equivalente a do substituido.

9.5. Sera vedado a qualquer membro da COMISSAO DE SELECAO designar ou nomear procurador
para a realizacdo dos trabalhos de selecdo e julgamento das propostas concorrentes ao presente
Edital.

9.6. Fica reservado o direito 8 COMISSAO DE SELECAO, na hipdtese de n3o haver projeto esportivo
concorrente com qualidade técnico-esportiva suficiente para receber o apoio financeiro previsto
no presente Edital, de ndo conceder o apoio.

9.7. A COMISSAO DE SELECAO decidird acerca do mérito esportivo dos projetos concorrentes,
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escolhendo os melhores segundo os critérios de selecao previstos no item 9.1, considerando a
pontuacdo minima de 60 (sessenta) pontos para selecdo dos projetos concorrentes.

9.8. Em caso de empate, a COMISSAO DE SELECAO procederd ao sorteio para o desempate de
forma publica em data designada e divulgada pela comissdo de selecdo.

9.9. A COMISSAO DE SELECAO indicara, além dos 7 (sete) projetos selecionados, também um total
de 7 (sete) projetos, distribuidos de acordo com o "apoio financeiro" definidos no item 7.1, em
ordem decrescente de classificacdo, considerados “suplentes”. Para se classificarem como
suplentes, os projetos precisardo obter uma pontuac¢do minima de 60 (sessenta) pontos.

9.10. Os projetos considerados “suplentes” serdo contratados em casos de perda do direito de
contratacdo por algum dos projetos selecionados, ou na hipétese do proponente contemplado
ndo comparecer para assinar o Termo de Colaboracdo, ou se recusar a fazé-lo, ou ndo apresentar
todos os documentos solicitados no item 11.

9.11. O Resultado da Selecdo de Projetos do Edital, apurado pela COMISSAO DE SELECAO,
consignado em ata, com indicacdo do nome do proponente e titulo do projeto, sera publicado no
site da PMCI (www.cahoeiro.es.gov.br) apds publicacdo do Aviso de Resultado no Diario Oficial.

9.12. Poder3 ser interposto RECURSO da decis3o da selecdo a COMISSAO DE SELECAO, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo do Resultado da Selecdo no site da PMCI
(www.cahoeiro.es.gov.br .

9.13. O Recurso devera ser EXCLUSIVAMENTE, por meio eletrénico na Aba Recurso (SEMESP),
https://processos.cachoeiro.es.gov.br/portal/login.aspx até o prazo final estabelecido no item

8.11 e ndo sera aceita a data de pastagem como prova de envio.

9.14. O Recurso deverd ser encaminhado apenas no formuldrio do Anexo XXIlIl, ndo sendo aceitos
outros documentos complementares sobre o projeto.

9.15. pedido de RECURSO sera avaliado pela COMISSAO DE SELECAO e respondido através de Ata,
publicada no site da PMCI (www.cahoeiro.es.gov.br), conforme enderego destacado no item 8.11.

A decisdo, neste caso, tera carater definitivo e ndo sera objeto de reexame.

9.16. O Resultado Final da Selecdo de Projetos do Edital, com indicacdo do nome do proponente e
titulo do projeto, serd publicado no site da PMCI (www.cahoeiro.es.gov.br), acompanhado de

convocacdo dos proponentes selecionados, com indicacdo de prazo e procedimentos para
apresentacdo a SEMESP dos documentos exigidos para contratacdo, conforme item 11, apds
publicacdo do Aviso de Resultado no Didrio Oficial.

10. DA COMISSAO DE DE MONITORAMENTO/AVALIACAO

10.1. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo é um dérgdo interno da administracgao
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publica responsdvel por acompanhar, fiscalizar e avaliar a execucdo das parcerias
celebradas com Organizacdes da Sociedade Civil (OSC), formalizadas por meio de Termos
de Colaboracao.

10.2. E vedada a participacdo na comissdo de monitoramento e avaliacdo de
autoridades ou servidores que possuam vinculo familiar com dirigentes da organizagao
da sociedade civil parceira, bem como daqueles que tenham interesse direto ou indireto
na parceria, que tenham participado da elaboracdo do plano de trabalho como
representantes da OSC ou que estejam em situacdo de conflito de interesses, nos
termos da Lei n? 12.813/2013.

10.3. Membros designados para compor a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da
presente parceria deverdo apresentar, previamente a sua atuacdo, declaracdo de que
ndao se encontram impedidos legalmente para o exercicio da funcdo, especialmente
guanto a inexisténcia de vinculo familiar com dirigentes da organizacdo da sociedade
civil parceira, auséncia de interesse direto ou indireto na parceria, ndo participacdo na
elaboracdao do plano de trabalho como representantes da OSC, bem como auséncia de
situacdo de conflito de interesses, nos termos da Lei n2 12.813/2013.

10.4. Compete a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, no ambito desta parceria,
analisar os relatérios parciais e finais apresentados pela Organiza¢do da Sociedade Civil
(0SC), realizar visitas in loco sempre que necessdrio, emitir relatdrios técnicos de
monitoramento e avalia¢do, encaminhar a autoridade superior os pareceres técnicos
elaborados para fins de homologacdo e contribuir, de forma continua, para o
aprimoramento da gestdo das parcerias firmadas com organiza¢gdes da sociedade civil,
promovendo maior efetividade, controle e transparéncia dos resultados pactuados.

10.5. Compete a Comissdao de Monitoramento e Avaliagao:

| — Acompanhar, de forma continua, a execucdo das ac¢Oes pactuadas, verificando a
conformidade com os objetivos estabelecidos, prazos, metas e resultados previstos no
instrumento firmado;

Il — Avaliar periodicamente os resultados alcangados, com base em indicadores de desempenho
previamente definidos, emitindo relatdrios circunstanciados sobre a evolugdo da execucao;

[Il — Utilizar ferramentas e sistemas tecnolégicos ou manual designados para o monitoramento e
avaliacdo, assegurando a rastreabilidade das informacGes e a transparéncia dos dados;

IV — Promover reunides regulares com os responsdveis pela execucdo do objeto, visando
esclarecer duvidas, identificar riscos e propor medidas corretivas, quando necessario;
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V — Registrar, em sistema proprio ou em relatdrio formal, eventuais ndao conformidades, atrasos
ou falhas na execucdo, indicando providéncias a serem adotadas;

VI — Propor ajustes ou recomendacOes para o aperfeicoamento da execucdo do objeto, bem
como sugerir a revisdo de metas ou indicadores, quando constatada a necessidade;

VIl — Encaminhar a autoridade competente parecer técnico conclusivo sobre o cumprimento das
obrigacdes, subsidiando decisGes sobre repactuacbes, sancbes ou encerramento do
instrumento.

11. DA COMISSAO DE PRESTACAO DE CONTAS:

11.1. Compete a Comissdo de Prestacdo de Contas analisar, de forma técnica e criteriosa, os
documentos apresentados pela organizacdo da sociedade civil no dmbito da prestacao de contas
da parceria firmada, conforme previsto na Lei Federal n? 13.019/2014. Verificar a conformidade
dos documentos comprobatdrios com os objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho,
avaliando a correta aplicacdo dos recursos publicos repassados. Andlise, a comissdao emitird
manifestacdo conclusiva fundamentada, a qual poderd resultar na aprovacdo da prestacdo de
contas, aprovacdo com ressalvas ou rejeicdo, sendo esta ultima acompanhada da imediata
determinacdo de instauracdo de tomada de contas especial, quando for o caso, nos termos do art.
63 da referida lei.

11.2. A Comissdao de Prestacdo de Contas, designada para analisar e emitir parecer técnico
conclusivo sobre a prestacdo de contas apresentada pela Organizacdo da Sociedade Civil, devera
atuar com imparcialidade, observando os principios da legalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, conforme previsto na Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014.

E vedada a participagdo na referida comiss3o de:

| — Autoridades ou servidores publicos que tenham vinculo familiar, até o terceiro grau, com
dirigentes da Organizacdo da Sociedade Civil parceira;

Il — Servidores ou agentes publicos que detenham interesse direto ou indireto na parceria;

Il — Pessoas que tenham participado da elaboracdo do plano de trabalho da parceria na
gualidade de representantes da OSC;

IV — Qualquer membro que se encontre em situagdo de conflito de interesses, nos termos da Lei
n? 12.813, de 16 de maio de 2013.

O eventual descumprimento destas vedac¢des implicara a nulidade dos atos praticados e podera
ensejar responsabilizacdo do agente publico envolvido, nos termos da legislacdo aplicavel.
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11.3. A homologacdo nao gera direito para a organizacdo da sociedade civil a celebracdo da
parceria.

11.4. O “apoio financeiro” serd concedido analisando-se os critérios técnicos e esportivos do
projeto, conforme segue:

CRITERIOS METODOLOGIA DE PONTUAGAO PONTUACAO
A) Exceléncia, Conteudo relevante, concepgao 0a20
originalidade e esportiva/lazer inovadora, criativa,
relevancia do projeto capacidade de preencher lacuna ou

caréncia constatada na
comunidade onde serd
desenvolvido, descri¢ao clara e
objetiva da conveniéncia de

sua execucao

B) Efeito multiplicador Impacto esportivo/lazer do projeto; 0a20
do projeto interesse publico do projeto;
importancia da a¢do para os

beneficiados, sejam estes
profissionais envolvidos e/ou publico
participante; possibilidade de permitir
desenvolvimento esportivo local e
regional, no seu universo

de abrangéncia

C) Acesso do projeto Projeto com estratégias eficazes 0ail5
ao publico de formacdo de publico,
priorizando ou ndo um

determinado publico- alvo; com

planejamento da divulgagao do
projeto visando maior

participacdo; garantia de

gratuidade e a¢des que
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permitam maior acesso da populacao,
inclusive

dos distritos do Municipio

D) Apoio ao Projeto

Capacidade de agregar parcerias e
aliangas e outras fontes de
recursos financeiros para compor a

planilha orcamentaria do projeto

0alo

E) Acessibilidade

Projeto que apresente medidas de
acessibilidade para pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida
e idoso com vistas ao
fortalecimento da participacao de maior

numero de pessoas.

0al0

F) Adequacdo da
proposta orcamentaria

e viabilidade do projeto

Proposta orcamentaria que
especifique todos os Itens de despesa
do projeto, de forma detalhada e
compativel com precos de mercado,
e planilha financeira que demonstre
gue o projeto é vidvel e exequivel, de

acordo com a proposta apresentada

0al0

G) Potencial de
realizacao do
proponente e da equipe
envolvida no

projeto

Capacidade do proponente e dos
demais profissionais envolvidos
de realizar, com éxito, o projeto

proposto, comprovada por
intermédio dos curriculos,
documentos e materiais

apresentados.

0al0

H) Capacidade técnico-
operacional da

instituicao proponente

Grau pleno de capacidade técnico-
operacional; Por meio de experiéncia

comprovada no portfélio de

O0a5
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realizacdes na gestdo de atividades
ou projetos relacionados ao objeto da

parceria ou de natureza semelhante

A atribuicdo de nota “zero” em qualquer critério implica a eliminacdo da proposta

Em caso de empate entre duas ou mais propostas que obtenham a mesma pontuacdo final na fase
de andlise técnica, serd adotado o seguinte critério de desempate, sucessivamente:

| — Serd considerada vencedora a organizacdo da sociedade civil que comprove maior tempo de
atuacdo comprovada na area de interesse da parceria, conforme documentacdo apresentada no
ato da inscricdo;

Il — Persistindo o empate, terad preferéncia a organiza¢do sediada no municipio ou na regido da
execuc¢do da parceria.

Il — Ainda havendo empate, serd realizado sorteio entre as organizacbes empatadas, em sessao
publica, com prévia convocacdo dos representantes legais das entidades.

Paragrafo uUnico. A comprovacdo do tempo de atuacdo sera feita mediante apresentacdo de
documentos formais, como contratos, convénios, termos de parceria anteriores, relatérios de
atividades, ou outros documentos idoneos que demonstrem a execucdo de acGes compativeis com
o objeto do presente edital.

12. CRONOGRAMA:
Clausula — Da Fundamentag¢do da Pontuagdo

A Administracdo compromete-se a apresentar motivacao especifica e individualizada para cada
atribuicdo de pontuacdo aos proponentes, de modo a garantir a transparéncia do julgamento e
viabilizar o regular exercicio do direito a interposicdo de recurso, nos termos da legislacdo

aplicavel.
Atividades Data
a) Publicacdo do Edital de Chamamento 04 de Julho de 2025
Publico.
b) Envio das propostas pelas OSCs. 04 de Julho de 2025 a 02 de Agosto de
2025
c) Etapa competitiva de avaliagdo das propostas 06 de agosto de 2025 a 08 de agosto
pela Comissdao de Selecdo e Andlise de de 2025
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documentacao.

d) Publicagao do resultado 11 de agosto de 2025

e) Interposicdo de recursos contra o resultado 11 de agosto de 2025 a 12 de agosto
de 2025

f) Analise dos recursos pela Comissdo de Selecdo. 13 de agosto de 2025

g) Homologacdo e publicacdo de resultado |14 de agosto de 2025
definitivo.

j) Celebracdo da Parceria Apbs de de de

acordo com o cronograma de
execucao

I) Prazo para Prestacdo de contas. Conforma regra explicito no edital

13. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. A dotagdo orgamentdria correra no exercicio de 2025, por meio da Agdo
1301.2781113352.134 Apoio a Entidades Esportivas, equipes e Atletas, dotagao
3.3.50.43.99000 Outras Subvengdes Sociais, Ficha 2410, Recursos Ordindrios.

14. DA ASSINATURA DO TERMO DE COLABORAGAO
14.1. O proponente selecionado sera convocado pela SEMESP para, nas datas estabelecidas no Ato

de Convocagdo (Homologacdo), publicado no Diadrio Oficial e no site da PMCI
www.cahoeiro.es.gov.br a comparecer pessoalmente a sede da SEMESP para assinar o Termo de

Colaboragdao. A data estabelecida no Ato de Convocagdao dos proponentes selecionados sera
definida considerando prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos a contar da publicagdao no Diario
Oficial.

14.2. O proponente que ndao comparecer a SEMESP para assinar o Termo de Colaboragao, perdera,
automaticamente, o direito ao “apoio financeiro", sendo convocados os suplentes, pela ordem
decrescente de classificagao.

14.3. O proponente selecionado devera apresentar a SEMESP, como condi¢dao para efetivar o
direito ao "apoio financeiro" e a assinatura do Termo de Colaborag¢dao, o Comprovante de abertura
de conta corrente no Banco do Estado do Espirito Santo — BANESTES, especifica para o termo de
colaboragdao solicitado, mediante apresentacdo de extrato bancario zerado;14- DA
CONTRAPARTIDA

14.4. Entende-se como contrapartida a oferta de ag¢des visando a garantir o amplo acesso da
populagdo em geral ao resultado esportivo gerado com a execugao do projeto contemplado,


http://www.cahoeiro.es.gov.br/

SEMESP >
SECRETARIA DE et
ESPORTE E LAZER

objetivando com isso a democratizacdo e maior descentralizacdo do acesso aos eventos esportivos.

14.5. O proponente deverd incluir no projeto inscrito a contrapartida a ser disponibilizada,
contemplando os itens a seguir:

14.6. Itens Obrigatérios:
a) Acesso do publico gratuito as atividades/apresentacdes;

b) Apresentacdo de um plano de acdo visando a divulgacdo do evento esportivo, gerado a partir
do projeto pela comunidade, na localidade em que a ac¢do sera realizada;

c) Participacdo com atividade esportiva e/ou projeto viabilizado a partir deste Edital em acdes e
programas desta SEMESP, incluindo a ocupacdo dos equipamentos esportivo, caso seja
pertinente.

d) Instalagdo de no minimo 04 (quatro) placas com lona medindo no minimo 03 metros de
comprimento por 01 metro de altura de comunicagao visual com logomarca da Prefeitura de
Cachoeiro / Secretaria de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida/ Nosso Esporte Cachoeiro para
projetos a nivel Comunitario/Municipal/ Estadual/Aventura/Radical/Lazer.

e) Instalagdo de no minimo 06 (seis) placas com lona medindo no minimo 03 metros de
comprimento por 01 metro de altura de comunicagao visual com logomarca da Prefeitura de
Cachoeiro / Secretaria de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida / Nosso Esporte Cachoeiro para
projetos a nivel Nacional.

14.7. Itens Adicionais:
a) Contemplar medidas que promovam a fruicdo de bens, produtos e servicos esportivos a
camadas da populacdo menos assistidas ou excluidas do exercicio de seus direitos esportivos
por sua condicdo socioeconOmica, etnia, deficiéncia, género, faixa etdria, domicilio, ocupacao;
b) Promocdo de ac¢des que facilitem o livre acesso de idosos e pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida e/ou medidas de acessibilidade comunicacional (de modo a diminuir
barreiras na comunicacdo interpessoal, escrita e virtual).

15 - DAS OBRIGACOES

15.1. O prazo para a execugao dos projetos serd de julho a dezembro de 2025.
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15.2. O proponente contemplado sera responsdvel pela completa execucdo do projeto
selecionado, de acordo com o conteldo apresentado na inscricdo e selecionado pela Comissdo
Julgadora, bem como pelas a¢des visando a mobilizacdo de publico e divulgacdo. Quaisquer
alteragdes de formato e conteudo deverdo ser solicitadas e autorizadas antecipadamente pela
SEMESP.

15.3. O proponente contemplado devera participar de reunides presenciais em Cachoeiro de
ltapemirim-ES, promovidas pela SEMESP, em datas a serem definidas posteriormente, para
acompanhamento e articulacdo em rede dos projetos contemplados pelo Edital.

15.4. A Administracdo Publica municipal e as organizacdes da sociedade civil deverdo dar
publicidade e promover a transparéncia das informacdes referentes a selecdo e a execucdo das
parcerias.

15.5. A administracdo publica municipal divulgara informacdes referente as parcerias celebrados
com organizagdes da sociedade civil em dados abertos e acessiveis no sitio eletrénico oficial e a
relacdo dos instrumentos de parceria celebrados com seus planos de trabalho.

15.6. As organizacOes da sociedade civil divulgaram nos seus sitios eletronicos oficiais e em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exercam suas acdes, desde a
celebracdo das parcerias até 180 dias apds apresentacdo da prestacdo de contas final, as
informagdes de que tratam art. 11 da Lei numero 13.019, de 2014.

15.7. A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, na forma do artigo 85
do decreto n? 27.391/2017, devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das
seguintes informacdes e documentos:

| - oficio de encaminhamento;

Il - cépia do Plano de Trabalho aprovado e Aditivos;

Il - cépia do Termo de Colaboracdo, com a indicacdo da data de sua publicacdo;

IV - extrato da conta bancdria especifica;

V - devera ser apresentando o Extrato de Conta Bancaria especifica do periodo do

recebimento da parcela Unica ou da primeira parcela até o ultimo pagamento;

VI - deverd ser apresentando o Extrato de Conta Bancaria de Aplicacdo Financeira, de todo o
periodo da conta;

VII- Conciliagdo Bancaria, quando houver;
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VIl - Comprovante de depdsito na conta do Tesouro Municipal, guando houver devolucdo de
recursos nao utilizados.

IX - notas e comprovantes fiscais, com seus respectivos recibos, com data do documento,
atestadas os servicos e/ou material, valor, dados da organiza¢do da sociedade civil e nimero do
instrumento da parceria e guias de recolhimentos de INSS, ISS e FGTS;

X- Relacdo de Pagamentos Efetuados, por ordem cronolégica do extrato;

XI- Relatdrio de Execucao Fisico-Financeira;

Xll- Relatdrio de Execucdo da Receita e Despesa;

Xl - cépia de Cheques (que deve ser emitido nominal a empresa prestadora dos servicos), ou
transferéncia bancaria (TED/DOC);

XIV - Relatério detalhado, contendo: cépias de Fotos/ video/ imagens/ jornais (devidamente
acompanhado do arquivo original, salvo em CD) ou a critério do Convenente, apresentar os
originais ou qualquer registro que comprove de maneira inequivoca a execugdo do item/acdo
constante no Plano de Trabalho, de modo que fique evidenciada a utilizacdo da logomarca do
apoio pelos érgdos e entidades da administracdo publica Municipal, onde ocorreu a agado, a data
em que ocorreu o registro e, quando for o caso a acdo para qual se faca necessdria a
identificagdo especifica, além de todos os respectivos documentos fiscais comprobatdrios.

XV - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

XVI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

XVII. deverd ser demonstrado relatério detalhando o alcance das metas previstas no plano de

trabalho;

§ 1.2 Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa

suficiente.

§ 2.2 A organizacdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de
cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

15.8. A prestagdao de contas relativa a execugao do termo de colaboragao dar-se-a mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatdrios:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdao da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas

propostas com os resultados alcancados;
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Il - relatorio de execucdo financeira do termo de colaboracdo, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execuc¢do do objeto, na hipdtese de

descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

16. DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGCOES

16.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n?
13.019 de 2014 e decreto municipal n? 27.391/2017, e da legislagdo especifica, a administracdo
publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as
seguintes san¢des:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

lll - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade
gue aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil
ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao

aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia exclusiva do Chefe
do Poder Executivo, cabivel o pedido de reconsideracdo, segundo o que dispGe o paragrafo 6 do
artigo 71 e do art. 72, todos do decreto municipal n2 27391/2017, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade.

16.2. Prescreve no prazo de cinco anos as ag¢bes punitivas da administracdo publica municipal
destinadas a aplicar as sang¢des previstas no Decreto 27.391/2017, contado da data de
apresentacao da prestacao de contas ou do fim do prazo de 90 dias a partir do término da vigéncia
da parceria, no caso de omissdo no dever de prestar contas.

Paragrafo Unico. A prescricdo serd interrompida com a edicdo de ato administrativo destinado a
apuracao da infracdo.

17. DAS DISPOSIGOES FINAIS
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17.1. Os proponentes contemplados que estiverem inadimplentes com a SEMESP ou com a
Administracdo Publica Municipal ndo poderdo receber os recursos previstos no presente Edital de
Selecdo, hipdtese em que serdo desclassificados.

17.2. O proponente obriga-se a divulgar o brasdo da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
ltapemirim — Secretaria de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida, em todas as pecas promocionais
relativas ao projeto, como cartazes, banners, folders, convites, e-mail marketing, post em redes
sociais, bandeiras, outdoors, etc, nos locais de realizacdo da acdo. Obriga-se, ainda, a mencionar o
apoio recebido em entrevistas de dudio, videos e outras midias de divulgacdo do projeto. Antes da
veiculacdo de qualquer material promocional, o proponente precisa encaminhar para aprovacao
do Setor de Comunicacdo da Prefeitura de Cachoeiro, através do e-mail
semcos.gabinete@cachoeiro.es.gov.br, especialmente no que se refere as alineas “b”, “c”, “d” e “e”
doitem 12.2.1, deste edital.

17.3. Na divulgacdo do projeto contemplado é vedada a utilizacdo de nomes, simbolos ou imagens
gue caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

17.4. Os proponentes contemplados pelo presente Edital deverao utilizar os recursos financeiros
recebidos exclusivamente em despesas pertinentes a execucdo dos projetos contemplados.

17.5. A inscricdo do proponente configura na prévia e integral aceitacdo de todas as condic¢des
estabelecidas neste EDITAL.

17.6. Na hipétese de a organizacdo da sociedade civil selecionada ndo atender aos requisitos
exigidos nos arts. 33 e 34 da lei n? 13.019/2014, alterada pela lei n? 13.204/2015, aquela
imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos
termos da proposta por ela apresentada.

17.7. Os casos omissos do presente Edital serdo decididos pela Comissdo de Sele¢do e aprovados
pela Secretdria de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida.

17.8. A Secretaria de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida e Lazer fica reservado o direito de
prorrogar, revogar ou anular o presente Edital, havendo motivos ou justificativas para tais
procedimentos devidamente apresentados nos autos do processo de origem.

17.9. Fica eleito o foro da Comarca de Cachoeiro de Itapemirim para serem dirimidas quaisquer
guestdes decorrentes do presente Edital.

Dos Anexos do Edital - Art. 26 do Decreto 27.391, 05 de Dezembro de 2017, Integram o presente
Edital de Chamamento Publico, para todos os efeitos legais, os seguintes anexos, que contém
modelos, orientacOes e declaracdes necessarias a participacdo das organizacdes da sociedade civil
interessadas:
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¢ Ficha de inscricao
e Anexo | — Modelo de Oficio de Encaminhamento
e Anexo Il — Plano de Trabalho

* Anexo lll — Declaracdo de Cumprimento de Requisitos Estatutarios

e Anexo IV — Certiddo contendo o nome dos dirigentes Conselheiros da entidade e periodo

de atuacao.

e Anexo V — Certiddao de Gestor Responsavel pelo controle Administrativo, Financeiro e de

Execucdo da Parceria.

e Anexo VI — Declaragdo em Atendimento as vedagdes previstas do Art. 39 da Lei n?

13.019/2014

* Anexo VIl — Projeto Estrutural do Evento

e Anexo VIII — Declaracdo de Adimpléncia com o Poder Publico

e Anexo IX — Declaracdo de Aplicagcdo dos Recursos

¢ Anexo X — Declaragdo de Capacidade Administrativa, Técnica e Gerencial
e Anexo Xl — Declaracdo de Comprovacdo de Endereco

¢ Anexo Xll — Declaragdo de Inicio de Atividades

e Anexo Xlll — Declaracdo de Publicidade da Parceria

¢ Anexo XIV — Certiddo do Contador Responsavel pela Entidade.

e Anexo XV — Declaracdo de Compatibilidade de Precos

e Anexo XVI — Declaracdo de disponibilidade de Contrapartida

e Anexo XVII — Atestado de Capacidade Técnica

e Anexo XVIIl — Mapa Comparativo da Coleta de Precos

¢ Anexo XIX — Modelo de Curriculo

e Anexo XX — Declaracdo de participacdo em Chamamento Publico.

¢ Anexo XXI — Modelo de Declaragdo do Art. 72, XXXIII, da CF/88

e Anexo XXII — Planilha de Custo/Prestacdo de Contas/Prestacdo de Contas.
® Anexo XXIII — Relatdrio de Receita e despesas/Prestacdo de Contas.
eAnexo XXIV - Relatério de pagamentos efetuados por ordem cronoldgicas
Extratos/Prestacdo de Contas.

* Anexo XXV — Relatério de execugdo Financeira /Prestacdo de Contas.

¢ Anexo XXVI- Recurso.

do
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Cachoeiro de Itapemirim, 04 de julho de 2025.

Rodolpho Silva Maia
Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida



	10. DA COMISSÃO DE DE MONITORAMENTO/AVALIAÇÃO
	10.1. A Comissão de Monitoramento e Avaliação é um órgão interno da administração pública responsável por acompanhar, fiscalizar e avaliar a execução das parcerias celebradas com Organizações da Sociedade Civil (OSC), formalizadas por meio de Termos de Colaboração.
	10.2. É vedada a participação na comissão de monitoramento e avaliação de autoridades ou servidores que possuam vínculo familiar com dirigentes da organização da sociedade civil parceira, bem como daqueles que tenham interesse direto ou indireto na parceria, que tenham participado da elaboração do plano de trabalho como representantes da OSC ou que estejam em situação de conflito de interesses, nos termos da Lei nº 12.813/2013.
	10.3. Membros designados para compor a Comissão de Monitoramento e Avaliação da presente parceria deverão apresentar, previamente à sua atuação, declaração de que não se encontram impedidos legalmente para o exercício da função, especialmente quanto à inexistência de vínculo familiar com dirigentes da organização da sociedade civil parceira, ausência de interesse direto ou indireto na parceria, não participação na elaboração do plano de trabalho como representantes da OSC, bem como ausência de situação de conflito de interesses, nos termos da Lei nº 12.813/2013.
	10.4. Compete à Comissão de Monitoramento e Avaliação, no âmbito desta parceria, analisar os relatórios parciais e finais apresentados pela Organização da Sociedade Civil (OSC), realizar visitas in loco sempre que necessário, emitir relatórios técnicos de monitoramento e avaliação, encaminhar à autoridade superior os pareceres técnicos elaborados para fins de homologação e contribuir, de forma contínua, para o aprimoramento da gestão das parcerias firmadas com organizações da sociedade civil, promovendo maior efetividade, controle e transparência dos resultados pactuados.
	10.5. Compete à Comissão de Monitoramento e Avaliação:

