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Ata da 1142 Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Politica Cultural

de Cachoeiro de ltapemirim
Ao segundo dia do més de dezembro de dois mil e vinte e quatro, as dezesseis horas e treze

minutos, realizou-se presencialmente no Centro Cultural “Palacio Bernardino Monteiro” -
auditério “Marilia Mignone, da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SEMCULT a
centésima décima terceira reunido ordinaria do Conselho Municipal de Politica Cultural de
Cachoeiro de Itapemirim, com as presencas dos conselheiros, representantes da
sociedadecivil: Lucas Guimaraes Blunck Schuina - Cinema, video e cultura digital, Paula
Teixeira Garruth Rodrigues— Literatura, Jovania Lima Valiati — Musica, Heloisa Prates
Zaggo - Artes Plasticas, Marco Antonio Reis da Silva — Teatro, Weber Miranda Cooper
Neto - Danga e os representantes do Poder Publico: José Mario Ferreira do Carmo -
SEMCULT, Fernanda da Silva Brito — SEMCULT, Amanda Santos - SEMCIT, Patricia
Gama Temporim Cansi — SEME, Emerson da Silva Costa — SEMGOV, Marina Silva
Balarini - SEMDES e os convidados Waldirmar Marques e Carlos Eduardo de Carvalho
Verediano conhecido como Duduzdo. Verificada a presenga de quérum deliberativo, o
presidente Lucas Schuina cumprimenta a todos, e apresenta as pautas do dia: a) Vacancia
da camara de Teatro; b) Revisao da alteragdo do Regimento Interno do CMPCCI; c)
Certame da Lei Rubem Braga; d) Convocacgao da futura secretaria de cultura ou equipe
de transicao de governo; e) lluminagdao externa dos Centro Culturais. Apos a
apresentagao das pautas do dia, Lucas inicia narrando sobre a primeira pauta do dia: a)
Vacéncia da camara de Teatro e, relata que o conselheiro Marco Anténio o procurou
informando que iria se desligar do conselho e informa ainda que a camara de teatro fica com
uma vacancia ja que a mesma estd sem supléncia e, segue passando a palavra ao
conselheiro Marco Antbnio. Marco Anténio inicia sua fala se apresentando como resisténcia e
diz que se afastara por motivos de comecgar um enfrentamento direto contra o secretario de
cultura do estado Fabricio Noronha, o qual o conselheiro o classifica como bandido, canalha
e ladrdozinho sem vergonha que fica roubando poesias do Artur Neto, e informa que desta
forma o mesmo néo precisa mais assinar as atas e participara das reunides apenas como
visitante. Marco Antbnio continua sua fala dizendo que ndo quer mais representar o
segmento do teatro, pois 0 mesmo esta cheio de pessoas imundas e corrompidas, além de
estupradoras, e frisa com veeméncia impropérios contra Lucimar Barros (servidor da
SEMCULT) e diz que é verdade pois 0 mesmo nao abriu processo contra ele. Marco continua
dizendo que esta se sentindo mais dentro do segmento do hip hop do que no segmento do
teatro, e diz que gostaria de fazer como ultimo ato uma homenagem ao Duduzao do Hip Hop.
Antes da homenagem o conselheiro frisa que o atual conselho é racista, que a atual gestéao
de cultura foi a pior de todos os tempos e que a classe perdeu tudo. O mesmo continua sua
fala convidando o Duduzao para receber a homenagem e pede que 0 mesmo se apresente e
apresente seu trabalho para os conselheiros. Duduzao relata o trabalho que vem executando
ha alguns anos com as batalhas de rima no municipio com jovens e adolescentes das
periferias, relatando que vem executando as agdes sem aporte de recursos publicos em suas
acdes sem aporte de recursos publicos em suas agdes e que o fato da policia e a guarda
municipal ndo mais os implicarem com eles durante as agdes ja € muito importante para o
grupo. Apds a fala do Duduzdo Marco Antonio se despede do conselho e deixa a reunido.
Superado a primeira pauta e, a pedido do Secretario de Cultura e Turismo Interino José Mario
Ferreira do Carmo Lucas inverte as pautas e passa para a quinta pauta e) lluminagao
externa dos Centro Culturais. Lucas passa a palavra ao conselheiro Mario que informa aos
conselheiros sobre os projetos de iluminagao externa de alguns pontos e prédios
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culturais do municipio relatando que por alguns destes terem respaldo de tombamento o
conselho precisa analisar e deliberar. Mario passa a palavra ao convidado Waldirmar
Marques que inicia a apresentagao dos projetos informando que os mesmos fazem parte do
processo da Parceria Publico Privado de iluminagdo com o municipio € que o processo é
dividido em trés etapas, e um deles sera a troca de lampadas da cidade e iluminagao
adequada de prédios culturais, informa ainda que uma parte dos mesmos precisam ser
executados até marco. Heloisa questiona a falta do tempo para o conselho deliberar,
considerando o recesso de janeiro, desta forma ficaria s6 a reunido de fevereiro para
analisarem e deliberarem tendo a empresa menos de um més para executar os projetos, e
ainda questiona que isto pode recair sobre o conselho, onde a empresa pode alegar que néao
entregou em tempo pela analise tardia do colegiado. Waldirmar Marques explica como o
contrato funciona e devera ser executado e que precisa entregar apenas trés até margo que
seriam os bustos da praca Jerébnimo Monteiro, a praga Portinari e a Ponte de Ferro, ja os
demais seriam entregues nas proximas etapas dando mais tempo para que o conselho
analise e delibere com calma. Fernanda Brito diz que conforme explicado entende-se que
neste momento seria importante deliberar sobre os bustos da Praga Jerbnimo Monteiroe a
Ponte de Ferro para liberar a conclusdo do processo. Waldimar continua a fala informando
que a iluminagao dos bustos sédo de realizacio facil e rapida, e que o da Praga Portinari ndo
depende da deliberagao do conselho, desta forma seria necessario deliberar apenas sobre o
projeto da Ponte de Ferro neste momento, mesmo assim o convidado informa que ja enviou
ao Secretario de Cultura e Turismo todos os projetos para que o conselho tenha o material
em maos para analise antes das delibera¢des das proximas reunides. Weber pede a palavra
e diz que seria importante a manifestacdo da camara de arquitetura do conselho, porém o
conselheiro da camara nao se encontra presente na reunido. Fernanda explica ser importante
a deliberagdo da camara de arquitetura, porém devido a urgéncia talvez fosse melhor
deliberar sobre este na atual reunido e enviar os demais para a cadmara de arquitetura.
Waldimar inicia a apresentagao do projeto da iluminagao da Ponte de Ferro, os conselheiros
debatem e tiram suas duvidas com o convidado. Apds os debates Lucas coloca em votagdo a
aprovagdo do projeto da iluminagdo da Ponte de Ferro em votagdo — com abstengao da
camara de danca o projeto é aprovado pelos demais conselheiros presentes. Sobre os
bustos Waldimar informa que este pode ser deliberado na proxima reunido por ser de facil
execucao e informa que quando tiver bens tombados que forem passar por reforma a
empresa pode ser acionada para ja adicionar a iluminagdo externa nos projetos executivos.
Apoés a deliberacdo Lucas da seguimento para a proxima pauta do dia alterando as ordens
colocando a pauta do regimento interno para a ultima do dia. Desta forma lucas segue para a
pauta c) Certame da Lei Rubem Braga — e passa a palavra para Fernanda Brito. Fernanda
inicia a fala informando que o valor segue o mesmo do ano anterior seiscentos e cinquenta mil
reais onde sdo contemplados o minimo de ftrinta e dois projetos com valor maximo de dezoito mil
reais e questiona o conselho se as vagas e valores seguem inalterados ou se sera possivel deliberar
sobre a diminuicdo de vagas para aumento de aporte financeiro por projeto. Lucas questiona
sobre o tema e diz ndo ter entendido a pergunta. Femanda explica que devido a reclamagdes da
classe e em virtudeda inflagdo eda falta de reajuste do certame os projetos que eram executados em
dois mil e dezenove com dezoito mil reais hoje ndo sdo executados da mesma forma. Os
conselheiros debatem e questionam como se daria a diminuicdo de vagas e de quais camaras se
reduziria neste momento. Apés um longo debate os conselheiros sugerem manter o certame nos
mesmo moldes e deixar o debate de diminuigdo de vagas para aumento de aporte financeiro por
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projeto para o proximo certame sugerindo que o debate se inicie ainda no primeiro semestre de
dois mil e vinte e cinco. Apds os debates Lucas coloca em votagdo a aprovagdo do certame de
Lei rubem Braga nos mesmo moldes do ano anterior, com aprovagdo e no minimo trinta e dois
projetos com o valor maximo de dezoito mil reais cada, seguindo a mesma divisdo de vagas por
area cultural — por nove votos a favor e um contra da camara de danga é aprovado a
distribuicdo dos recursos e vagas do certame da Lei Rubem Braga conforme o ano
anterior. Apés a deliberagdo da pauta Lucas da seguimento a reunido e caminha para a proxima
pauta Convocagao da futura secretaria de cultura ou equipe de transicao de governo — Mario
informa que até o momento ndo houve uma confirmagao do nome para a pasta da cultura, mas que
existe uma equipe de transicdo que € composta por trés pessoas, dentre elas a Larissa Patrdo que tem
sido apontada como 0 nhome para assumir a cultura, e informa que o documento pode ser direcionado
para esta equipe. O conselho debate sobre o assunto e Lucas pbée em votagdo sobre o envio do
convite para a equipe de transicdo para uma reunido extraordinaria no dia dezesseis de
dezembro as dezoito horas — por unanimidade o conselho aprova o envio do convite para
a equipe de transicao para uma conversa com o conselho e classe artistica no dia
dezesseis de dezembro as dezesseis horas no Palacio Bernadino Monteiro. O conselho
discute sobre a criagdo do documento com as solicitagdes da classe cultural para entregar a
equipe de transicdo da nova gestdo e decide-se que o documento sera apresentado no grupo de
watsapp do conselho onde os conselheiros poderao contribuir com sugestdes no documento. Apos
deliberar sobre as pautas do diaa reunido segue para a ultima pauta do dia b) Revisdao da
alteracao do Regimento Interno do CMPCCI - Lucas inicia a leitura do documento e
informa que os tdpicos que sao idénticos ao da Lei ndo serdo discutidos. Os conselheiros
debatem sobre o documento fazendo sugestboes de alteragbes. Apds a leitura e corregdes o
arquivo foi aprovado por unanimidade e segue anexo a esta ata. Nada mais havendo, o
presidente agradece a presenga de todos e encerra a reunido. Eu, Fernanda Brito, lavrei a
presente ata. Cachoeiro de Itapemirim — ES, 02 de dezembro de 2024.

Lucas Guimaraes Blunck Schuina - Cinema, video e cultura digital
Paula Teixeira Garruth Rodrigues — Literatura
Jovania Lima Valiati — Muasica

Heloisa Prates Zaggo - Artes Plasticas
Weber Miranda Cooper Neto — Danga

José Mario Ferreira do Carmo — SEMCULT
Fernanda da Silva Brito - SEMCULT

Amanda Santos — SEMCIT

Patricia Gama Temporim Cansi — SEME

10 Emerson da Silva Costa - SEMGOV

11. Marina Silva Balarini - SEMDES
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ANEXO

REGIMENTO INTERMO APROVADO PELO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL CONFORME
PROJETO DE LEI PARA ALTERACAO DA LEI N° 6751/2013

MINUTA DO REGIMENTO INTERNO

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM - CMPCCI
CAPITULO I
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° O Conselho Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de Itapemirim - CMPCCI,
funcionando de acordo com a Lei 6.751, de 08 de Julho de 2013, alterada pela Lei XXX de xxx de
20xx, orgdo autonomo de fiscalizacdo, proposicao e deliberacdo da Politica Publica de Cultura
aplicada pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo (SEMCULT), tem por finalidade
acompanhar todas as politicas publicas sob a otica cultural, destinadas a promover a participagao dos
setores da sociedade civil ligados a cultura, promovendo a participacdo na elaboragdo, execucdo e
fiscalizacdo da politica cultural do Municipio.

CAPITULO 11
DA COMPETENCIA E DA ATRIBUICAO

CAPiTULO II
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO

Art. 2° S3o competéncias especificas do Conselho:
I - definir as prioridades da cultura no ambito municipal;
IT - formular e propor politicas de investimento na cultura municipal;

III - deliberar e participar na elaboragdo da programagdo anual do Municipio no campo
da cultura;

IV - propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar, através de camaras
setoriais, a execucdo do Plano Municipal de Cultura - PMC, ao longo de todo o seu periodo de vigéncia;

V - estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do
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Sistema Municipal de Cultura - SMC;

VI - propor prioridades para aplicacdo de recursos municipais destinados a cultura do
Municipio;

VII - propor critérios para a concessao de patrocinio, co-patrocinio ou qualquer outro
tipo de ajuda financeira para fins culturais e artisticos;

VIII - analisar informagdes sobre a situacdo e o funcionamento de instituicdes de
carater artistico-cultural, e emitir parecer com vistas a concessdao de auxilios e subvencgdes do
Governo Municipal e outras esferas do Poder Publico;

IX - incentivar ou prestigiar a realizacdo de pesquisas visando ao levantamento do
patrimdnio artistico-cultural do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim;

X - propor a¢des de reconhecimento dos saberes, fazeres e personalidades que
compdem o patrimonio imaterial do Municipio;

XI - incentivar a criacdo, o amparo e o estimulo de instituicbes culturais e artisticas
existente no Municipio;

XIl - incentivar a realizacdo de estudos relativos a histéria, letras, artes, cultura popular e
outros campos da cultura, inclusive no que se refere a documentos existentes em cartérios, igrejas e
outras instituicGes, visando o seu cadastramento e a sua preservacao;

XIII - apreciar, emitir pareceres ou manifestar-se, por intermédio de suas Camaras
ou Plenario, sobre matérias de natureza cultural, relacionadas direta ou indiretamente ao municipio.

XIV - encaminhar ao Prefeito Municipal resolugoes, indicacdes, sugestdes e propostas
referentes a assuntos de natureza cultural e artistica;

XV - colaborar na implementacdo das pactuacdes acordadas na Comissao
Intergestores Tripartite — CIT e na Comissao Intergestores Bipartite — CIB, devidamente aprovadas,
respectivamente, nos Conselhos Nacional e Estadual de Politica Cultural;

XVI - promover a Conferéncia Municipal de Cultura a cada dois anos e aprovar o seu
regimento interno;

XVII — participar e deliberar na elaboracado da proposta orcamentaria do Municipio no
campo da cultura;

XVIII - acompanhar a execugdo orcamentaria dos recursos destinados a cultura
municipal;

XIX - definir paréametros gerais para aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de
Cultura - FMC no que concerne a distribuicdo territorial e ao peso relativo dos diversos segmentos
culturais;

XX - estabelecer para a Comissao Municipal de Incentivo a Cultura CMIC do Fundo
Municipal de Cultura as diretrizes de uso dos recursos, com base nas politicas culturais definidas no
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Plano Municipal de Cultura - PMC;

XXI - acompanhar e fiscalizar a aplicagao dos recursos do Fundo Municipal de Cultura
- FMC;

XXII - elaborar seu Regimento Interno.

Paragrafo Unico — O CMPCCI manifestar-se-a através de deliberagdes, decisdes, recomendagdes,
mogoes, resolucdes, pareceres e outros expedientes, a fim de exercer suas competéncias, sendo
respeitadas as decisdes tomadas em Plenério.

CAPITULO III DA ESTRUTURA
Art. 3° O CMPCCI tem a seguinte estrutura:

I - Plenario;

IT - Presidéncia;

III- Secretaria Executiva;
IV- Camaras.

Secao I
DO PLENARIO
Da Constituicio, Composicio e Funcionamento (atualizar conforme a lei)

Art. 4° O Plenario compreende a totalidade do CMPCCI que serd formado por representantes da
sociedade civil e do governo municipal, composta por 14 (quatorze) integrantes e igual nimero de
suplentes, sendo 06 (seis) representantes do Poder Publico Municipal e 08 (oito) representantes de
entidades da sociedade civil organizada em setores artisticos e culturais.

§ 1° Ao Plenario, que ¢ 6rgdo de deliberagdo maxima do CMPCCI, compete:

I - eleger a presidéncia do conselho;

IT - deliberar e decidir sobre os assuntos levados ao conselho;

ITI- decidir sobre casos omissos e duvidas surgidas na aplicagdo deste Regimento Interno;

IV - Decidir acerca de recursos apresentados por qualquer membro do CMPCCI, contra decisdes que
ordenem a exclusdo de conselheiros.

§ 2° Terdo assentos no Conselho Municipal de Politica Cultural, como representantes do Poder Publico
Municipal:

- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura e seu respectivo suplente;
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I - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagdo e seu respectivo suplente;

Il - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e seu respectivo
suplente;

IV - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e seu respectivo suplente;

V - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e seu respectivo
suplente;

VI - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e seu respectivo
suplente.

§ 32, Terdo assento no Conselho Municipal de Politica Cultural, como representantes da sociedade civil,
em setores artisticos e culturais, 10 (dez) membros titulares e seus respectivos suplentes,
representando os seguintes segmentos:

| - literatura - compreende representantes de fazeres e saberes baseados na linguagem verbal
escrita ou oralizada (poesia, ensaio, crénica, romance, etc.);

Il — teatro e circo — compreende representantes de uma forma de arte em que um ator ou conjunto de
atores interpreta uma histdria ou atividades para o publico em um determinado lugar (teatro classico,
teatro contemporaneo, artes circenses, etc);

IIl — danga e performance — compreende representantes da arte de fazer movimentos ritmados com o
corpo em sua relagdo com diferentes estilos musicais e/ou com o espago (danca classica, danca
contemporanea, happening, drag queen, vogue dance, etc.);

V - audiovisual - compreende representantes de saberes e fazeres baseados na combinacao

de elementos sonoros e visuais (cinema, televisao, video, midias digitais e interativas, etc.);

VI - cultura popular - compreende representantes do conjunto de saberes e fazeres de origem

urbana ou rural incorporadas pelo povo (caxambu, bate-flechas, capoeira, carnaval, etc.);

VIl - musica - compreende representantes dos fazeres e saberes produzidos a partir de

elementos sonoros (musica popular, musica erudita, etc.);

VIII - artes pldsticas e visuais - compreende representantes dos saberes e fazeres relacionados a
manipulacdo de materiais e técnicas visando a producdo de objetos artistico-culturais (pintura,
escultura, fotografia, grafite, serigrafia, instalacdes, etc);

IX - arquitetura e patrimonio histérico - compreende representantes ligados a preservacdo do
patrimbénio material e natural do municipio (prédios, museus, casas, objetos, obras de arte,
monumentos naturais, etc.);

X - artesanato - compreende representantes dos fazeres e saberes cultivados por meio do trabalho
manual com matéria-prima natural (croché, costura, ceramica, etc.);

Xl - povos e comunidades tradicionais - compreende representantes dos grupos culturalmente
diferenciados e que se reconhecem como tais, que possuem formas proéprias de organizacdo social, que
ocupam e usam territdrios e recursos naturais como condicdo para sua reproducdo cultural, social,
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religiosa, ancestral e econémica, utilizando conhecimentos, inovac¢des e praticas gerados e transmitidos

pela tradicdo (indigenas, quilombolas, povos de terreiro, ciganos, ribeirinhos, etc)

§ 4° Os suplentes poderdo ser convocados para as reunides do CMPCCI e passardo a condi¢ao de
titulares nos casos de vacancia ou impedimento dos conselheiros titulares.

§ 5° Os membros efetivos e suplentes, representantes do Poder Publico Municipal, serdo nomeados
pelo Prefeito.

§6° Os membros efetivos e suplentes da sociedade civil ndo poderdo fazer parte dos quadros de
servidores efetivos ou comissionados do Poder Executivo Municipal.

Art. 52 Os membros efetivos e suplentes serdo nomeados pelo Prefeito Municipal e, no caso das
cadeiras da sociedade civil, mediante participacdo em processo eleitoral, através de indicacdo de
Organizacdes da Sociedade Civil e coletivos culturais ou por meio da apresentacado de curriculo de pelo
menos 02 (dois) anos de atividades culturais;

§ 12 Para fluidez e lisura do processo eleitoral, serd instituida comissdo eleitoral, composta por 03 (trés)
membros do CMPCCI, escolhidos em Plenario, que deverd elaborar e acompanhar todos os
procedimentos de instauracdo até a definitiva publicacdo da ata de eleicdo em Didrio Oficial do
Municipio.

§ 22 A comissdo eleitoral se responsabilizara pela publicacdo, bem como recebera fichas de inscri¢do,
que poderdo ser encaminhadas via e-mail ou plataformas digitais previamente definidas pela comissao
eleitoral no ato convocatoério.

§32 A prefeitura municipal de Cachoeiro de Itapemirim -ES se responsabilizara pela ampla divulgacao
das elei¢des.

§ 42 Os eleitores, que nao forem candidatos a conselheiros, ficam dispensados da comprovacgao de
atuacdo na area cultural através de documentos, porém deverao preencher ficha de inscri¢cdo
disponibilizada, juntamente, com o ato convocatério para elei¢des, informando para qual area cultural
desejam votar, responsabilizando-se por toda e qualquer informacgao prestada, inclusive sobre sua
atuacdo cultural na area escolhida.

§ 52 Os eleitores que ndo forem candidatos a conselheiros deverdao comprovar atua¢do na area cultural
através de documentacdo exigida na convocatéria, além de preencher ficha de inscricdo
disponibilizada, juntamente, com o ato convocatorio para elei¢des, informando para qual area cultural
desejam votar, responsabilizando-se por toda e qualquer informacado prestada, inclusive sobre sua
atuacdo cultural na area escolhida.
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§ 62 Poderdo votar os maiores de 16 (dezesseis) anos e poderdo se candidatar os maiores de 18
(dezoito) anos.

§ 72 O ato convocatério para eleicoes deverd ser publicado no site oficial da Prefeitura e, quando
possivel, em sites e jornais de circulagdo local, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias ao pleito.

§ 8° As eleigdes se dardo em reunido extraordindria do CMPCCI, convocada, especificamente, para fins
eleitorais, cuja data, hora e local serdo designados pela comissdo eleitoral, ouvido o Plendrio.

§ 9° Os representantes do segmento de arquitetura e patrimdnio historico deverdo ser indicados, através
de solicitacdo via oficio, pelo Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Espirito Santo.

Art. 6° O conselheiro nomeado titular, que ndo comparecer no periodo de um ano a 3 (trés) reunides
consecutivas e/ou 6 (seis) intercaladas sem justificativa, sera substituido pelo suplente para completar o
mandato, sendo aquele notificado, formalmente, da destituicdo do posto de conselheiro titular.

§ 12 - Perdera o mandato, ainda, qualquer conselheiro, titular ou suplente, que apresentar renincia ao Plenario
do CMPCCI ou por escrito ao Presidente do conselho e/ou for condenado por sentenca irrecorrivel, por crime
ou contravencgao penal.

§ 22 — Entidades, coletivos e artistas individuais poderado indicar, em qualquer tempo, um novo nome para
ocupar uma cadeira da sociedade civil que estiver com vacancia, respeitados os critérios minimos de
elegibilidade para se tornar conselheiro. Caso 02 (dois) ou mais nomes sejam indicados, sera necessario realizar
eleicdo para decidir quem ficard com a vaga. Havendo somente 01(um) indicado, este ocuparda a vaga na
condicao de suplente.

§ 32 — Os conselheiros que incorrerem em faltas consideradas graves pelo plenario estardo sujeitos a
adverténcias. Caso um conselheiro receba 02 (duas) adverténcias, estara automaticamente suspenso da reunido
ordinaria ou extraordindria seguinte. Caso receba 03 (trés) adverténcias, estard automaticamente excluido do
conselho, havendo a necessidade de convocacgao para preenchimento da cadeira vaga. Todas as adverténcias
deverdo ser votadas pelo plenario, sendo garantida a ampla defesa.

§ 42 — Os critérios de classificacdo de faltas graves objeto do pardgrafo anterior deverdo ser estabelecidos por
meio de resolugdo propria.

Art. 7° O CMPCCI tera assegurado em sua composi¢do, a representagdo de diversas expressdes dos
movimentos culturais.

Paragrafo Unico — Cabera ao CMPCCI estabelecer os critérios para a composi¢do do conselho
subsequente, observando que a indicagdo devera ser precedida de processo eleitoral, realizado a partir

de consulta ampla e publica.

Art. 82 O mandato dos Conselheiros sera de 02 (dois) anos, permitida a reconduc¢ado de sua totalidade,
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uma Unica vez - exceto em caso de vacancia nas Camaras, hipétese na qual Conselheiros ou ex-
conselheiros poderdo pleitear reconducdo ao mandato em qualquer tempo.

Art. 9° O CMPCCI reunir-se-4, ordinariamente, uma vez ao meés e, extraordinariamente, por
convocacao do Presidente ou em decorréncia de requerimento subscrito por, no minimo, 2/3 dos
conselheiros.

§ 1° O CMPCCI se reunird toda primeira segunda-feira de cada més, podendo, por requerimento
aprovado por 2/3 de seus membros, alterar a data da reunido ordindria.

§ 2° As reunides ordindrias e extraordinarias serdo convocadas, por escrito, através de e-mail ou outro
meio eletronico previamente acordado com os conselheiros, com antecedéncia de, no minimo, 48
(quarenta e oito) horas, e terdo duragdo minima de 02 (duas) horas, podendo ser prorrogada por
qualquer tempo, ouvido o Plenério.

§ 3° Para a realizagdo das sessdes serd necessdria a presenca da maioria absoluta dos conselheiros, ou
seja, metade mais um, e, em segunda e ultima convocagdo, com qualquer niimero, ndo podendo haver
deliberacdes sobre a pauta apresentada nestes casos.

§4° O CMPCCI ficard em recesso para as reunides ordindrias, a partir da sessdo realizada no més de
dezembro até a sessdo de fevereiro, nesse periodo, funcionando apenas em caso de excepcional
necessidade, por convocagdo extraordindria.

Art. 10 As deliberagdes do  CMPCCI, observado 0 quorum
estabelecido naprimeira parte do § 3° do Art. 9° serdotomadas por maioria
absoluta de seus integrantes, mediante votagdo especifica para cada matéria e as decisoes serdo
consignadas em ata que, apOs ser encaminhada para os conselheiros via e-mail, terdo até 48 (quarenta e
oito) horas para se manifestar quanto a aprovacao do documento.

Paragrafo Unico - Superadas as 48 (quarenta e oito) horas apds o envio da minuta da ata de reunido
via e-mail, o documento sera considerado aprovado e, por conseguinte, publicado em Didrio Oficial
do Municipio.

Art. 11 O CMPCCI exercera as suas fun¢oes decidindo acerca de:

I - aprovacdo dos planos, plurianual e anual das atividades do CMPCCI;
II - proposta de alteracdo do Regimento Interno e cumprimento do mesmo;
111 - pedidos de licenga e de substitui¢ao dos conselheiros;

I1I- - matérias que lhe sejam encaminhadas e digam respeito a cultura, observada a competéncia do
CMPCCI;
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\% - deliberagao de conveénios, protocolos e acordos com  Orgados
municipais, estaduais, nacionais e internacionais, publicos e privados;
VI - institui¢ao de Comissoes.
Secao 11

DA PRESIDENCIA E SECRETARIA EXECUTIVA
Da Constitui¢do e Competéncia
Art. 12 Compete ao Presidente do Conselho:

convocar as reunioes do Conselho, via e-mail ou outro meio eletrénico, dando ciéncia a seus membros;
IT - organizar a ordem do dia das reunides;

III - abrir, prorrogar, presidir, encerrar e suspender as reunides do Conselho;

IV - coordenar os trabalhos durante a reunido;

V - submeté-las a consideragdo dos membros do Conselho, quando o Regimento Interno for omisso;
VI - agir em nome do Conselho, de acordo com decisdes do plenario mantendo todos os contatos com
as autoridades com as quais o 6rgdo deve ter relagdes;

VII - representar socialmente o Conselho ou delegar poderes a seus membros para que fagcam essa
representacdo; VIII - conhecer as justificativas de auséncia dos membros do Conselho;

IX - promover a execu¢ao dos servigos administrativos do Conselho;

X - propor ao Conselho alteragcdes em seu Regimento Interno.

Art. 13 O Presidente do Conselho sera eleito dentre os seus pares, preferencialmente, membros
representantes da sociedade civil, para fins de equilibrio entre as representatividades.

Paragrafo Unico - Os demais cargos eletivos serdo preenchidos, dentre os conselheiros efetivos,
através de escrutinio aberto, em reunido convocada para tal fim.

Art. 14 Nos afastamentos legais, auséncias e

impedimentos transitorios do Presidente, a Secretaria Executiva assumira seu lugar, a fim
de presidir as reunides, e nos afastamentos definitivos, havera nova elei¢ao para conclusao do
mandato.

Art. 15 Compete a Secretaria Executiva:

I - promover a digitalizacdo e a divulgacdo de comunica¢des administrativas nas areas interna e
externa; II-instruir processos e preparar atos administrativos de competéncia da presidéncia;

III - receber, distribuir e registrar a movimentacdo de expedientes e documentos administrativos;
IV - executar e controlar os servigos de reprografia;

V - promover o0s servigos de reparagdo e conservacao de materiais permanentes;
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VI - coordenar 0S  Servigos de aquisi¢ao,
estocagem e distribui¢ao de bens de consumo e permanentes;

VII- coordenar, cadastrar ¢ controlar a destinacao dos bens moveis e imoveis, elaborar o inventario dos
bens integrados ao patrimonio do setor do CMPCCI, de acordo com as normas legais vigentes;

VIII - coordenar as atividades relativas a orcamento, finangas e contabilidade, necessarias ao
funcionamento do CMPCCI, mantendo integra¢do funcional com os setores de administragdo
or¢amentaria, financeira e contabil do municipio;

IX - avaliar, do ponto de vista econdmico-financeiro, os

compromissos a serem assumidos pelo CMPCCI;

X - coordenar a elaboragdo da proposta orcamentaria CMPCCIL.

PARAGRAFO UNICO - A secretaria executiva serd decidida em plendria através de votacdo, podendo
ser eleita entre os integrantes da sociedade civil ou exercida por servidor(a) da Semcult.

CAPITULO VII - DA REMUNERAGAO DE CONSELHEIROS POR SERVICOS PRESTADOS

Art. 16 — Os conselheiros poderdo receber remuneracao (jeton) por relevantes servigos prestados nas
seguintes hipdteses:

| — A presidéncia, pela conducdo dos trabalhos;

Il — A secretaria executiva, pela redagdo de documentos comunicagdes oficiais;

IIl — Integrantes de comissdes e grupos de trabalho com fins especificos, pela producdo de pareceres e
outros documentos.

§ 1° - A remuneracdo de que trata o presente capitulo correrd por conta de dotagdo da Secretaria
Municipal de Cultura, sendo os valores previamente acertados junto ao CMPCCI no aano anterior a sua
vigéncia.

§ 2° — A remuneragdo de que trata o presente capitulo ndo configura vinculo empregaticio formal,
sendo apenas destinado a remuneragao pontual por servigos prestados.

CAPITULO VIII DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 17 A funcdo dos membros do CMPCCI nao sera remunerada, sendo reconhecida como de
interesse publico e de relevante valor social - exceto jeton destinado a remuneragdo dos conselheiros
nas hipoteses enquadradas neste regimento.

Art. 18 Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — Es, 02 DE DEZEMBRO DE 2024
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