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PODER EXECUTIVO

BOLETIM INFORMATIVO

PREFEITURA VAI INSTITUIR CENTRO DE
REABILITACAO

O Prefeito Theodorico Ferraco pretende criar um
centro de reabilitacdo, que ser4 denominado Centro
Municipal de Reabilitagdo Fisica, com projeto j4 enviado
a0 Legidativo Municipal.

De acordo com o plangamento, o Centro contara
com uma unidade ambulatorial, que prestara servicos para
o0 Sistema Unico de Salide, com acdes e servicos voltados
para a avaliagdo e para o tratamento de pessoas portadoras
de seqlelas traumato-ortopédicas, neurolégicas e
respiratorias.

E ainda, serd ampliado para atender as pessoas
portadoras de necessidades especiais, com atendimento de
consulta médica, procedimentos terapéuticos de
reabilitacdo e atendimentos de servico social, prevencéo de
seqiielas, incapacidade e deficiéncias secundérias,
estimulagdo de desenvolvimento neuropsicomotor e
contaré com visita domiciliar.

O Centro também oferecera orientacdo familiar,
preparacdo para alta médica, convivio social e familiar e
orientagdo técnica as equipes da Salide da Familia.

O Prefeito Ferraco explicou que a criagdo desse
Centro se deve a Portaria instituida pelo Ministério da
Salde, determinando que cada municipio construa uma
unidade dessa natureza, para atender a populagdo. E ainda,
pela necessidade de ampliar o atendimento, que é feito
pelo Centro de Reabilitagdo Fisica de Cachoeiro (Crefes)
e guevem atendendo os municipes, com limitagdes.

PREFEITURA VAI FAZER AUDIENCIA
PUBLICA EM MAIO

A Prefeitura de Cachoeiro fara no proximo dia 28
de maio, as 16 horas, uma Audiéncia Plblica, em sua sede,
no Edificio da Camara, no Centro da Cidade. O evento,
marcado pelo Prefeito Ferrago, quer levar ao
conhecimento da opinido publica, da imprensa loca e das
sucursais, que a Prefeitura pretende passar, para a
iniciativa  privada, o0s servicos de exploragdo do
Matadouro e Frigorifico Municipal .

O regime sera de concessdo por 10 anos,
podendo ser prorrogado por igual periodo. A convocagdo
dessa audiéncia cumpre o artigo 5°, da Lei Federal
8987/95.

PROJETO DE REVI'[ALIZAQAO SERA
LANCADO NA PROXIMA SEMANA

A Secretaria Municipal de Trabaho e Habitagdo
informou ontem (16/05), que no préximo dia 28, as 19
horas, no Teatro Municipal “Rubem Braga’, sera feito o
lancamento oficial do Projeto de Revitalizagdo da Cidade:
“Cachoeiro + Bonito — Povo + Feliz’, que contara com a
presenca do Prefeito Municipal Theodorico de Assis
Ferrago, representantes da Caixa Econdmica Federal,
empresarios da construcgdo civil, associacdo de moradores
e liderancas comunitérias. Na oportunidade, serd servido
um coquetel aos presentes.

PROJETOS DE CACHOEIRO PARTICIPAM
DE CONGRESSO DE TELEMATICA

A Secretéria Municipal de Educacéo Helle' Nice
Ferragco informou que, em  parceria com o Proinfo,
instalou, no dltimo dia 12, o Nucleo de Tecnologia
Educacional (NTE- Sul), anexo a sede da Secretaria. E que
0 Nucleo vem capacitando mediadores, que estdo dando
assisténcia aos professores e aunos do Ensino
Fundamental e Médio, que trabalham com pedagogia de
projetos nos laboratérios de informatica educativa, de
cada escola.

Além de desenvolver projetos com os aunocs, o
NTE, que é o centro de exceléncia em Informatica
Educativa, desenvolve projetos, também, com a
comunidade.

Na oportunidade, a Secretéria disse que um dos
resultados desse projeto foi a seleco de aguns trabal hos,
para participar do “I Congresso Internaciona de
Teleméica’ e do “VII Encontro Nacional do Proinfo”.
Entre os projetos, foram selecionados: “Navegando na
Poesia’, que € desenvolvido entre os Ntes de todo o
Espirito Santo e “Educar sem Fronteiras’, que foi
desenvolvido com criangas portadoras de necessidades
especiais educativas.

A Escola Municipa “Anacleto Ramos’, por sua
vez, esta participando com dois projetos desenvolvidos
pelos alunos e professores. “Mitologia na Escola’ e
“Nossa Casa, Nossa Rua”.

CACHOEIRO SUPEROU A META DE
EXAMES DE CANCER NO COLO DO UTERO

A Secreté&ria Municipal de Salde Terezinha
Dardengo informou ontem (16/05), que o Municipio de
Cachoeiro superou a meta dos 100%, na “Campanha de
Cancer do Colo de Utero’, redizando 4.359 exames
preventivos.
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Na  oportunidade, informa,
principalmente aos médicos, o0 seguinte: a
unidade secundéria para aendimento de
pacientes com resultados aterados, que
precisam de biopsia e outros procedimentos,
encontrase em fase de adequacdo, e ir4
funcionar no Centro Municipal de Saide,
com colposcopiae CAF.

No entanto, engquanto essa unidade
ndo ficar pronta, os pacientes devem ser
encaminhados para o0 Médico Brunoro
(servico de oncologia CRE- CI). Esse
encaminhamento deve ser feito com guia de
referéncia e contra-referéncia, devidamente
preenchida, assinada e carimbada, para que
possa ser marcada no guiché nimero 04, do
Centro Municipal de Salide.

E ainda, que o profissional médico
deve continuar usando o formulédrio rosa,
para pedido de preventivo. Os Drs. Oswaldo
e Romildo estdo a postos para redlizar as
cauterizagfes. E no caso de ser indicado, as
pacientes para as unidades do PSF da Unido e
do Zumbi, respectivamente, devem estar
munidas do Ultimo preventivo, para agendar
o procedimento. E que a Secretaria vai
disponibilizar, para as unidades, um
formulério dos Correios, para que possam
contactar as pacientes que por ventura ndo
procurarem as unidades, para retirar o
exame.

DOMINGO TEM FESTIVAL
ESTUDANTIL NO CIRCO DA
CULTURA

O Administrador da Praca de Fatima
José Pedro informou que, no préximo
domingo (19/05), a partir das 15 horas, sera
realizado o “1° Festivad de Mdsica
Estudantil”, no Circo da Cultura, na Praca de
Fatima. O evento, que pretende misturar

rock com musica popular brasileira, vai contar com a presenca do
cantor Pirata. O encerramento vai ficar por conta do grupo de forré
“BailaMorend’. Entrada franca.

COOPERATIVA PREPARA COQUETEL PARA
JEREMIAS SHAYDEGGER

A Secretaria Municipal de Trabalho e Habitagdo informou
gque a Cooperativa de Salgadeiras do bairro Gilson Carone sera a
responsavel pela confeccdo e preparacdo do coquetel que sera
oferecido hoje (17/05), as 19 horas, no Teatro Municipal “Rubem
Bragd’, ao bailarino Jeremias Shaydegger, em comemoragdo aos seus
40 anos. Essa Cooperativafoi criada pela Setrab.

FEIRA DE ARTESANATO NA BEIRA - RIO

A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo realiza hoje
(17/05), das 08 as 18 horas, mais uma feira de artesanato, a Avenida
Beira — Rio, proximo ao Teatro Municipa “Rubem Braga’. Esta
prevista a instalagdo de 30 boxes, e a coordenagdo serd da
Associagcdo dos Artesdos de Cachoeiro de Itapemirim, em parceria
com a Semuc.

SECRETARIAS FAZEM REUNIAO COM PRODUTORES
RURAIS

Os Secretarios Municipais do Interior, da Fazenda e da
Agricultura se reunirdo hoje, as 17 horas, com os produtores rurais de
Santa Fé de Cima. A reunido contard com a presenca de um
representante da Secretaria de Estado da Fazenda e tem afinalidade de
orientar o produtor rural sobre a educagdo tributaria e o
cadastramento, além de ouvir suas solicitagbes de melhorias para a
comunidade.

Encontros nesse sentido ja foram realizados em Corrego dos
Monos e na localidade de Tijuca. No préximo dia 22/05, as 18 horas,
sera a vez dos produtores de Conduru. Dia 23/05, as 18 horas, o
congragamento serd em Burarama, e no dia 28/05, na locaidade de
Bom Jardim ou Independéncia. O horério ainda ndo esta definido.

DEFESA CIVIL REALIZA SEGUNDA ETAPA DO
CURSO PRATICO

A Secretaria Municipal de Defesa Civil realizara amanhd,
sabado (18/05), a “Segunda Etapa do | Curso Pratico de Defesa
Civil”. O evento acontecerd na sede da Secretaria, no bairro
Aquidaban (prédio do antigo polivalente), a partir das 13 horas.

Nessa etapa, as palestras estéo a cargo dos integrantes do
Corpo de Bombeiros Militar, que falardo sobre primeiros socorros,
combate a incéndio e acidentes domésticos. O evento, que comegou
no ultimo dia 11, é aberto ao publico.

O curso € promovido pela Prefeitura de Cachoeiro, através da
Secretaria Municipal de Defesa Civil, em parceria com o 9° Batalhdo
da Palicia Militar, com o Corpo de Bombeiros Militar, Defesa Civil
— Vitoria, Acisci, Citagua e Secretarias Municipais de Meio Ambiente
e Salde.

Coordenadoria de Comunicagéo da PMCI
Coordenadora: Regina Monteiro
Jornalista: Marise Fabber
Oficial Administrativo: Robson Sabadine
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

LEI N°5322

ALTERA A LEI N°3804/93, QUE CRIA O CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito Municipa
SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° — O Conselho Municipa dos Direitos da
Mulher — CMDM é vinculado a Secretaria Municipal de
Acdo Socid do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
com a finalidade de elaborar e implementar, em todas as
esferas da administragdo do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, politicas publicas sob a 6tica de género, para
garantir a igualdade de oportunidades e de direitos entre
homens e mulheres, de forma a assegurar a populagéo
feminina o pleno exercicio de sua cidadania.

Art. 2° - O Conselho Municipa dos Direitos da
Mulher tem as seguintes competéncias:

|.desenvolver acdo integrada e articulada com o
conjunto de Secretarias e demais 6érgdos publicos para a
implementacdo de paliticas publicas comprometidas com a
superacdo dos preconceitos e desigual dades de género;

Il.prestar assessoria a0 Poder Executivo, emitindo
pareceres, acompanhando a elaboragdo e a execugdo de
programas de governo no ambito municipal, bem como
opinar sobre as questfes referentes a cidadania da mulher;

Ill.estimular, apoiar e desenvolver o0 estudo e o
debate das condig¢des em que vivem as mulheres na cidade
e no campo, propondo politicas publicas para eliminar
todas as formas identificaveis de discriminagéo;

IV.estimular e desenvolver pesquisas e estudos sobre
a producdo das mulheres, construindo acervos e propondo
politicas de inser¢cdo da mulher na cultura, para preservar e
divulgar o patriménio histérico e cultural da mulher;

V.fiscdlizar e exigir o cumprimento da legislacdo
em vigor, relacionada aos direitos assegurados da mulher;

Vl.sugerir a adocdo de medidas normativas para
modificar ou derrogar leis, regulamentos, usos e préticas
gue constituam discriminacdes contra as mulheres;

VIl.sugerir a adogdo de providéncia legidativa que
vise a eliminar a discriminagdo de sexo, encaminhando-a
ao poder publico competente;

VIIl.promover intercAmbios e firmar convénios ou
outras formas de parceria com organismos hacionais e
internacionais, publicos ou particulares, com o objetivo de
incrementar o programa do Conselho;

IX.manter canais permanentes de didogo e de
articulagGes com 0 movimento de mulheres em suas va&rias
expressdes, apoiando as suas atividades sem interferir em
seu contelido e orientagdo propria;

X.receber, examinar e efetuar denincias que
envolvam fatos e episodios discriminatérios contra a
mulher, encaminhando-as aos 6rgdos competentes para as
providéncias cabivels, aém de acompanhar o0s
procedimentos pertinentes;

Xl.prestar acompanhamento e assisténcia juridica,
psicolégica e socia as mulheres vitimas de violéncia, de
qualquer faixaetaria.

Art. 3° - A estrutura do Conselho Municipa dos
Direitos da Mulher compor-se-a dos meios necessérios
para o exercicio de suas atribuicdes e sera definido por
decreto, sendo que as competéncias de cada 6rgdo seréo
especificadas no Regimento Interno, a ser aprovado por
ato do Prefeito.

Art. 4° - Integrard a estrutura do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher, um Conselho
Deliberativo com 14 integrantes e suas suplentes,
escolhidas entre pessoas que tenham contribuido de forma
significativa em beneficio dos direitos da mulher,
nomeadas pelo Prefeito, com mandato de 04 (quatro) anos.

8§ 1° - A escolha das integrantes do Conselho
Deliberativo contemplara as diversas expressdes do
movimento organizado de mulheres, representantes de
redes feministas, de férum regionais de mulheres, de
forum de mulheres negras, de nlcleos de estudos de
género das universidades, de ingtituicbes de classe, de
sindicatos e de 6rgdos publicos e outros.

§ 2° - A digtribuigdo ser& 50% indicadas pelas
entidades autbnomas e/ou de classe especificadas no
parégrafo primeiro e 50% indicadas pelo Poder Executivo
Municipal, incluida umaindicagdo do Poder Legidativo.

§ 3° - As fungBes de integrante do Conselho
Deliberativo ndo ser@0 remuneradas, mas consideradas
CoMoO Servico publico relevante.

Art. 5° - As entidades e érgdos da administragdo
municipal a integrarem o Conseho seréo objeto de
Decreto do Poder Executivo.

Art. 6° - O Conselho Municipal elegera uma
Comissdo Executiva composta de cinco integrantes para
organizar suas atividades.

Art. 7° - A nomeagdo da Presidenta do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher, observadas as
indicagbes do Conselho Deliberativo, sera feita por
escolha do Prefeito.

Art. 8° - Ao Conselho Municipa dos Direitos da
Mulher é facultado formar comissdes provisorias ou
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permanentes, objetivando apresentar projetos e propor
medidas que contribuam para a concretizagdo de suas
politicas.

Art. 9° - Fica ingtituido o Fundo Especia dos
Direitos da Mulher - FEDM, que tem por objetivo criar
condigBes financeiras e de geréncia para 0S recursos
destinados ao desenvolvimento das agdes e/ou atividades
do Conselho Municipa dos Direitos da Mulher.

§ 1° - AsagOes de que trata 0 “caput” deste artigo,
destina-se prioritariamente & implantagdo da Politica
Municipal dos Direitos da Mulher, de Cachoeiro de
Itapemirim.

§ 2° - Dependerd de deliberacdio expressa do
CMDM, a autorizagdo para a aplicagdo de recursos do
Fundo em outros tipos de programas que ndo 0s
estabelecidos no § 1° deste artigo.

§ 3 - Os recursos do Fundo serdo geridos pela
Secretaria Municipal da Fazenda — SEMFA segundo Plano
de Aplicagdo definido pelo Conselho Municipal de Defesa
da Mulher - CMDM e consignados no Orcamento do
Municipio, ap6s aprovagdo do Poder Legidativo
Municipal.

Art. 10 — O Fundo Especial dos Direitos da
Mulher vincula-se operacionamente a SEMFA e
administrativamente a SEMAS e ao CMDM.

Art. 11 — S&o atribuicbes do CMDM, em relagéo
ao Fundo:

| — elaborar 0 Plano de Ac¢&o Municipal de Defesa
daMulher e o Plano de Aplicag&o dos recursos do Fundo,
0 qual serd encaminhado ao Chefe do Poder Executivo
Municipal para posterior apreciagdo, avaiagdo e
aprovacdo pelo Poder Legidativo Municipal;

Il — estabelecer pardmetros e diretrizes para a
aplicagdo dos recursos do Fundo;

Il — acompanhar e avaliar a execugdo, O
desempenho e os resultados da aplicacdo dos recursos
financeiros do Fundo;

IV —avaliar a prestagéo de contas dos recursos do
Fundo;

V — solicitar, a qualquer tempo e a seu critério, as
informacfes necessdrias a0 acompanhamento, controle e
avaliacdo das atividades a cargo do Fundo;

VI — fiscalizar as atividades dos programas
desenvolvidos com recursos do Fundo, requisitando, para
tanto e sempre que necessaria auditoria do Poder
Executivo;

VIl — aprovar convénios, ajustes, acordos,
parcerias €/ou contratos a serem firmados com recursos do
Fundo;

VI — publicar no Orgdo Oficial do Municipio as
resolugdes do CMDM referentes ao Fundo.

Art. 12 — S3o atribui¢bes do Secretario Municipal
da Fazenda, quanto ao Fundo Especia dos Direitos da
Mulher:

| — gerir a execucdo dos recursos do Fundo, de
acordo com o Plano de Aplicac&o previsto no § 3° do art.
Peincisol doart. 11, destaLei;

Il — apresentar ao CMDM o Plano de Aplicacdo
dos recursos do Fundo devidamente aprovado pelo
Legidativo Municipal;

Il — apresentar a0 CMDM a demonstragdo
mensal das receitas e despesas do Fundo;

IV — manter os controles necessarios a execucao
orcamentéria do Fundo, no que se refere a empenhos,
liquidacéo e pagamento das despesas e aos recebimentos
das receitas a conta do Fundo;

V — manter os controles necessarios a execucao
das receitas e das despesas do Fundo;

VI - manter, em coordenacdo com o setor de
Patriménio da Administragdo Municipal, os controles
necessarios dos bens patrimoniais alocados para o Fundo;

VIl — firmar, juntamente com o Chefe do Poder
Executivo Municipal, convénios e contratos referentes a
recursos que serdo destinados a programas custeados a
conta do Fundo;

VIl — tomar conhecimento de fazer cumprir as
obrigacbes definidas em contratos e/ou convénios
firmados pelo Executivo Municipal relativos ao CMDM,;

IX — manter o controle dos contratos e convénios
firmados;

X — exercer outras atividades correlatas a sua
competéncia.

Parégrafo Unico — A gestdo do Fundo Especial
dos Direitos da Mulher sera realizada em consonancia com
as diretrizes estabelecidas pelo CMDM, dependendo da
aprovagdo do Conselho de toda e qualquer decisdo
referente & execugao dos recursos do Fundo.

Art. 13 — O titular da Secretaria Municipal de
Acdo Social serd o coordenador do Fundo, com as
seguintes atribuicdes:

| — providenciar mensalmente, junto ao setor de
Contabilidade da Fazenda Municipal, as demonstracOes
que indiquem a situagdo econdmico-financeira do Fundo,
solicitando a andlise e avaliagdo da referida situagéo
detectada nas demonstracdes, para posterior apreciacdo do
CMDM;
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I — requerer anualmente ao setor de
Contabilidade da Fazenda Municipal, para posterior
andlise e apreciagdo do CMDM:

a) 0 baanco geral das receitas e
despesas do Fundo;

b) o inventario dos bens materiais, méveis e
iméveis, do Fundo.

Il — providenciar os relatdrios de
acompanhamento da execu¢do dos programas e projetos
gue correrdo a conta do Fundo, para serem submetidos ao
CMDM;

IV — exercer outras atividades correlatas a sua
competéncia.

Art. 14 — S3o receitas do Fundo, entre outros:

| — dotac&o consignada anualmente no orgamento
municipal e as verbas adicionais que a lei estabelecer no
decurso de cada exercicio;

Il — doagBes em dinheiro de contribuintes do
Imposto de Renda, conforme legisagdo em vigor ou
oriundas de incentivos governamentais;

Il — doagbes, auxilios, contribuictes e legados
de particulares e de entidades governamentais e ndo
governamentais, nacionais e internacionais, voltadas ao
desenvol vimento turistico;

IV — transferéncias de recursos financeiros
oriundos dos Fundos Nacional e Estadua dos Direitos da
Mulher e de Assisténcia Social ou de outro que porventura
exigtir.

V — os rendimentos e juros provenientes de
aplicagdes financeiras dos recursos disponiveis,

VI — recursos provenientes da venda de materiais
doados a0 CMDM,;

VIl — e de outras transferéncias que o Fundo
tenha direito a receber por forca de lei e de convénios do
setor.

§ 1° - Asreceitas do Fundo serdo liberadas em um
prazo de até 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
efetiva arrecadacdo pelo Municipio, sendo depositadas
obrigatoriamente em conta especial a ser aberta e mantida
em agéncia de estabelecimento oficial de crédito.

§ 2° - A aplicagdo dos recursos financeiros
dependera:

| — da existéncia de disponibilidade financeira em

funcdo do cumprimento de programacao;

Il — de prévia autorizacdo do titular da Secretaria
Municipal de Ac¢&o Social, apds aprovagdo do CMDM;

§ 3° - Em caso de insuficiéncia financeira do
Fundo, fica a SEMFA autorizada a suprir 0s recursos
financeiros necessarios até que as receitas previstas sgjam
obtidas em volume suficiente ao atendimento das
obrigagdes assumidas pelo Fundo, quando entdo sera feito
0 ressarcimento.

Art. 15 — Constituem ativos vinculados ao Fundo:

| — disponibilidade monetaria em bancos ou em
caixa especia oriunda das receitas especificadas no artigo
anterior;

Il —direitos que porventuravier a constituir;

Il — bens moveis e imoveis que forem destinados
aos programas e projetos especificados no Plano de
Aplicagéo do Fundo, inclusive os doados.

Paréagrafo Unico - Anualmente se processara o
invent&rio dos bens e direitos vinculados a0 Fundo e
pertencentes a Administragdo Municipal .

Art. 16 — Constituem passivos vinculados ao
Fundo, as obrigagdes de qualquer natureza que porventura
0 gestor venha a assumir, para a aquisicdo de bens e
servigos destinados a execucgdo da Politica Municipal dos
Direitos da Mulher.

Art. 17 — Ao Conselho é facultado o direito de
estabelecer parcerias para o desenvolvimento de projetos,
programas e agles, podendo, para tanto, firmar convénios,
protocolos e outros instrumentos similares, para a
obtenc&o de recursos, equipamentos e pessoal .

Art. 18 — O Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher podera solicitar ao Prefeito que sejam colocados a
sua disposicao servidores publicos municipais necessarios
para o atendimento de suas finalidades.

Art. 19 — O Prefeito Municipal diligenciara a
nomeacdo das integrantes do Conselho Deliberativo em
até 60 (sessenta) dias da data da vigénciadesta Lei.

Art. 20 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, ficando revogada aLei n° 3804/93.

Cachoeiro de Itapemirim, 14 de maio de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal

DECRETO N°13.844

ALTERA PARTE DO DECRETO N° 13.125, DE 28 DE
MARCO DE 2001 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicles legais,



Sexta-Feira, 17 de Maio de 2002 E X E C U T | V O Diério Oficial do Municipio 1683 Pagina 6

DECRETA:

Art. 1° - Fica dterada parte do Decreto n°
13.125, de 28 de marco de 2001, no que se refere a
Direcdo e Categoria dos Centros de Educacdo Infantil
(CEl) e das Escolas de Ensino Fundamental, conforme
Quadro Demonstrativo, a seguir:

N° PROFESSOR CARGO UNIDADE DE ENSINO CAT.
1. Adezilda da Silva Santos PEI-B Il CEl “Abigail dos Santos | 32
Simdes”
2. Silvia Mendes da Silva | PEI-BII CEl “AlbertinaMacedo” 12
Zagoto
3. Rita de Céssa Frade | PEI-BII CEl “Angélica  Magnago | 22
Paganini Laquine”
4. Carla Buteri de L. Freitas | PEI-CV CEl “Aurora Estellita | 12
Costalonga Herkenhoff”
5. Yvone Sant’ Ana Gomes PEI-B Il CEI “Dolores Gonzales Villa’ 22
6. Sandra Tereza Paixéo dos | Of. Adm. CEl “Dr2 Rita de Céssia Vieira | 22
Santos Verezd
7. Carla Thomé Guarconi | PEI-CV CEl “Gov. Eurico Vieira de | 12
Bertoldi Rezende’
8. Leticia Nascimento dos | PEI-CIV CEl “IrmaMargarida’ 12
Santos
9. Lucimé&iaMartins Soares | PEI-B IV CEl “José Pinto” 12
10. | TerezaPenhaFulin PEI-C IV CEl “Prof. Paulo Estellita| 12
Herkenhoff”
11. | VeraluciaMartins Costa PEI-CV CEl “Profa Lucilla Araljo | 12
Moreira”
12. | Samia Sader Smith PEI-BV CEl “Sandra Monteiro Vargas | 22
Piassi”
13. | Elizima  Lunz Bazoni | PEI-BII CEl “Sebastido da Rosa| 2?2
Ribeiro Machado”
14. | Nelice Vieira PEI-AV CEl “Sirda Rocha dos Santos’ 42
15. | Maria Madalena de Souza | PEI-B II CEl “Waldir Furtado Amorim” | 12
Possamai
16. | Rosimeri daSilvaCarvaho | PEI-B Il CEI” Zilda Soares Moura’ 32
N° PROFESSOR CARGO UNIDADE DE ENSINO CAT.
1. Dila Maria Borges Pereira | PEF-A 11 EM “Julieta Deps Tallon” 3
daSilva

2. Jorgete Rodrigues Mota PEF-CV EM “Prof. Pedro Egellita | 12
Herkenhoff”
3. Aldilea Permanhane PEF-A IV EM “Rev. Jader Gomes | 3?
Coelho”

Art. 2° - As despesas provenientes da execucdo
deste Decreto, correrdo a conta das dotagdes orcamentarias
consignadas no Orcamento-Programa do Municipio,
vigente no presente exercicio e, em caso de necessidade, o
Chefe do Poder Executivo baixara ao para a
suplementacdo de recursos ou para a abertura de créditos
especiais, em conformidade com as legidaches
pertinentes.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigéncia na data
da sua publicagddo, com seus efeitos administrativos-
financeiros a partir de 1° (primeiro) de maio de 2002,
revogadas as disposi¢cies em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de maio de 2002.

THEODORICO DE ASSISFERRACO
Prefeito Municipal
* Republicado por incorrecéo

PORTARIA N°161/2002

O Secret&io Municipal de Administragdo, da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através do
Decreto n © 12.676, de 01.01.2001, tendo em vista o que
consta no processo protocolado sob o n° 227/2002, de
07.01.2002, resolve

Prorrogar os efeitos da Portaria n° 012/2002, de
08.01.2002, referente a servidora CACILDA MAIA
LOPES, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, a partir
de 08 de maio de 2002.

Cachoeiro de Itapemirim, 08 de maio de 2002.

ANTONIO MANOEL BARROSMIRANDA
Secretério Municipal de Administracgéo

PORTARIA N°162/2002

O Secretério Municipal de Administragdo da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através do
Decreto n © 12.676, de 01.01.2001, tendo em vista o que
consta no processo protocolado sob o n © 7486/2002, de
30.04.2002, resolve

Considerar de efetivo exercicio o afastamento de NEUZA
LUCIA RODRIGUES DE RESENDE, Servente de
Limpeza | A 01 A, lotada na Secretaria Municipa de
Educacdo, em virtude de luto, pelo falecimento da mée da
servidora, nos termos do Artigo 152, Inciso I, da Lei n ©
4.009, de 20.12.94 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, no periodo de 08 (oito) dias, a partir de 18 de
abril de 2002.

Cachoeiro de Itapemirim, 08 de maio de 2002.

ANTONIO MANOEL BARROS MIRANDA
Secretario Municipal de Administracgéo

PORTARIA N°163/2002

O Secretéario Municipal de Administragdo da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas aribuicdes delegadas através do
Decreto n © 12.676, de 01.01.2001, tendo em vista 0 que
consta no processo protocolado sob o n °© 7707/2002, de
03.05.2002, resolve

Considerar de efetivo exercicio o afastamento de LYCIA
MIRANDA MARQUES LEAL, Professor PEF-B V VI A
11 B, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, em
virtude de Iuto, pelo falecimento de sua mée, nos termos
do Artigo 152, Inciso I, da Lei n © 4.009, de 20.12.94 —
Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais, no periodo
de 08 (oito) dias, a partir de 27 de abril de 2002.

Cachoeiro de Itapemirim, 08 de maio de 2002.

ANTONIO MANOEL BARROS MIRANDA
Secretario M unicipal de Administracéo



Sexta-Feira, 17 de Maio de 2002 E X E C U T I V O Diério Oficial do Municipio 1683 Pagina 7

PORTARIA N° 164/2002

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através do
Decreto n © 12.676, de 01.01.2001, tendo em vista o que
consta no processo protocolado sob o n © 22813/2001, de
26.12.2001, resolve

Considerar de efetivo exercicio o afastamento de
FRANCISCO ANGELO VANINI, Vigial A 01 A, lotado
na Secretaria Municipal de Educacdo, em virtude de luto,
pelo falecimento de sua conjuge, nos termos do Artigo
152, Inciso |1, da Lei n°©4.009, de 20.12.94 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, no periodo de 08 (oito)
dias, a partir de 01 de dezembro de 2001.

Cachoeiro de Itapemirim, 08 de maio de 2002.

ANTONIO MANOEL BARROS MIRANDA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N° 165/2002

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através do
Decreto n © 12.676, de 01.01.2001, tendo em vista o que
consta no processo protocolado sob o n © 7604/2002, de
02.05.2002, resolve

Considerar de efetivo exercicio o afastamento de
FRANCISCO SENNA DE OLIVEIRA NETO, Médico
Clinico VI A 11 A, lotado na Secretaria Municipal de
Salde, em virtude de luto, pelo falecimento do irmdo do
servidor, nos termos do Artigo 152, Inciso Il, da Lei n °
4,009, de 20.12.94 — Estatuto dos Servidores PUblicos
Municipais, no periodo de 08 (oito) dias, a partir de 28 de
abril de 2002.

Cachoeiro de Itapemirim, 08 de maio de 2002.

ANTONIO MANOEL BARROS MIRANDA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N° 166/2002

O Secretario Municipal de Administracdo, da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes delegadas
através do Decreto n° 12.676, de 01.01.2001, tendo em
vista 0 que consta no processo protocolado sob n °©
7709/2002, de 03.05.2002, resolve

Considerar de efetivo exercicio o afastamento, por motivo
de casamento, da servidora PRISCILLA TORRES
FRANZOTTI ALOCHIO, exercendo o cargo de
Professor PEI-B Il IV B 08 A, lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo, nos termos do Artigo 152, Inciso
I, da Lei n°4.009, de 20.12.94 — Estatuto dos Servidores
Pdblicos Municipais, no periodo de 08 (cito) dias, a partir
06 de abril de 2002.

Cachoeiro de Itapemirim, 08 de maio de 2002.

ANTONIO MANOEL BARROS MIRANDA
Secretario Municipal de Administracgéo

IPACI

EXTRATOS DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n°: 001/2002

CONTRATANTE: IPACI — Instituto de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores do Municipio de Cachoeiro de

Itapemirim

CONTRATADA: M. P. Freitas Comércio e Manutencéo
Ltda

OBJETO: Prestagdo de servico de manutencdo de
microcomputadores

VALOR: R$ 3.600,00 (Trés mil e seiscentos Reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 09.272.0040.2.409 —
3.3.90.39.00

PRAZO: Periodo de 12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 02 de janeiro de 2002

SIGNATARIOS: Maurides Corréa — Presidente
Executivo do IPACI e Maria da Penha Tiburcio —
Contratada

PROCESSO: Dispensa de licitagdo nos termos da Lei n°
8666/93

EXTRATOS DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n° 002/2002

CONTRATANTE: IPACI — Ingtituto de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores do Municipio de Cachoeiro de

Itapemirim

CONTRATADA: Dra. Marileila Gomes Batista

OBJETO: Prestagdo de servico médico pericial em
processos de beneficios

VALOR: Estimativa — R$ 5.600,00 (Cinco mil e
seiscentos Reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 09.272.0040.2.409 —
3.3.90.36.99

PRAZO: Periodo de 12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 1° de abril de 2002

SIGNATARIOS: Maurides Corréa — Presidente
Executivo do IPACI e Dra. Marileila Gomes Batista —
Contratada

PROCESSO: Dispensa de licitagdo nos termos da Lei n°
8666/93
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SECRETARIAS

Nesta pagina vocé acessa as secretarias
da Prefeitura e os gabinetes do Prefeito e
do Vice-Prefeito.

FALE COM O PREFEITO

Um canal direto para vocé falar com o
nosso prefeito municipal.

ACONTECE EM CACHOEIRO

Informacdes sobre eventos e dicas
importantes.

INDICADORES ECONOMICOS
Aqui vocé encontra dados numéricos
sobre saude, educagdo, financas,
distribuicao de renda e populagdo.

SERVICOS

Para vocé encontrar facilmente todos os
servicos oferecidos pela Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.

trar que a casa é sua.

NOTICIAS

EE&.QW&SQ@.&;@;@@;@Q@;WN As melhores noticias sobre a Prefeitura

Melhor Lugar para Viver

Municipal, Camara Municipal, da cidade.

EDITAIS
Aqui vocé vé como a prefeitura faz as
suas compras e contrata seus servigos.

ATENDIMENTO AO PUBLICO

Contas publicas, licitagdes, processos e
Servicos.

HISTORIA E PERSONALIDADES
Historia do municipio, monumentos
histéricos e Personalidades Politicas,
Artisticas, Pioneiros e Mulheres que
ajudaram a fazer nossa historia.

DOWNLOADS
Nesta pagina vocé consegue acessar as
Leis, os Decretos, Orgdo e Diario Oficial
do Municipio.




