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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 24.268

O PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCIiCIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que consta do
processo de protocolo n°® 43.405, de 19/12/2013,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo efetivo de Auxiliar de Servigos
de Consultério Odontolégico II B 04 C, a servidora LAILA
JEOVANA RAMOS DIAS, com lotagao na Secretaria Municipal
de Saude — SEMUS, a partir de 31 de dezembro de 2013.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de janeiro de 2014.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 24.269

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta dos Memorandos
de Seq. n° 2-140/2014, 2-142/2014 e 2-144/2014, da SEMUS,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar os servidores municipais relacionados abaixo,
dos respectivos cargos em comissdo ou fungdes gratificadas,
lotados na Secretaria Municipal de Satide — SEMUS, a partir das
datas mencionadas.

Servidor Cargo Padrio A ];z:tir

JULIANO RAMOS SILVA ﬁ:‘;zss‘" de PC-AS2 | 02/01/2014
MARIA RITA TAMBAROTTO CARREIRO g:zﬁfgz:gg G | FGTAZ | 31122013
ANA PAULA BRUNHARA DIAS 2:22“‘“3 de PC-AS2 | 01/01/2014

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de janeiro de 2014.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 968/2013

CONCEDE LICENCA EM VIRTUDE DE ACIDENTE EM
SERVICO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos ns. 18.275/2008, 23.483/2013 e
23.650/2013, tendo em vista o que consta no processo protocolado
sobon® 43.112/2013,

RESOLVE:

Considerar autorizado a servidora municipal SAMANTA
SANDRINI PIASSI SILVA, Professor PEB C V, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo - SEME, a concessdo de licenga
por motivo de acidente ocorrido em servi¢o, no periodo de 30
(trinta) dias, a partir de 06 de dezembro de 2013, nos termos do
Artigo 100, da Lei n° 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de dezembro de 2013.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 969/2013

CONSIDERADEEFETIVOEXERCICIO OAFASTAMENTO
DE SERVIDOR EM VIRTUDE DE LUTO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%s. 18.275/2008, 23.483/2013 e
23.650/2013, tendo em vista o que consta no processo protocolado
sob on® 42.952/2013,

RESOLVE:

Considerar de efetivo exercicio o afastamento da servidora
municipal CILDA DO NASCIMENTO RIBEIRO, Auxiliar de
Servigos Publicos Municipais, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo - SEME, em virtude de luto, no periodo de 08 (oito)

Secretaria Municipal de Administragao e Servigos Internos - SEMASI
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PuBLicAcOES E CONTATOS
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(28) 3521-2001
(28) 3522-4708

dias, a partir de 13 de dezembro de 2013, nos termos do Artigo 56,
Inciso IIT e Artigo 152, Inciso II, da Lei n°® 4.009, de 20.12.94 -
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de dezembro de 2013.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 970/2013

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DO TERMO DE PERMISSAO E
CONDUTA PARA OCUPACAO DE AREA PUBLICA
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%s. 18.275/2008, 23.483/2013 e
23.650/2013,

RESOLVE:

Designar o servidor municipal GILBERTO RANGEL LINS,
lotado na Secretaria Municipal de Educa¢do - SEME, para
acompanhamento e fiscaliza¢do da execugdo do servigo constante
no Termo abaixo.

TERMO PERMISSIONARIO OBJETO PROT. N°

Permitir, de forma gratuita e a

N ASSOCIACAO i .
PERMISSAO DE titulo precario e temporario, o
DOS MORADORES ) o
Uso uso de area publica no Ginasio 1-22.425/2013
DO DISTRITO DE . .
N° 012, 20/12/2013 Poliesportivo Jodo
BURARAMA

Gava, situado em Burarama

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de dezembro de 2013.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos
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‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E SERVIGOS INTERNOS

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACA

CONTRATADO: UNIODONTO
COOPERATIVA ODONTOLOGICA.
OBJETO: Viabilizar a operacionalizagdo de desconto em folha
de pagamento, mediante autorizacdo expressa do servidor, para
Contratagdo do Servigo de Plano de Saude Odontoldgico aos
Beneficiarios, Servidores e Empregados do Municipio.

VALOR: R$ 19,80 (dezenove reais e oitenta centavos), para efeito
de mensalidade ¢ R$ 8,00 (oito reais), para taxa de adesdo por
beneficiario (titular/dependente).

RESPALDO: Lei n° 8.666/93, Art. 25, Caput.

PROCESSO: Prot. N° 1- 38.224/2013.

SUL CAPIXABA -

| COMISSAD DE LICITACAO |

REALIZACAO CERTAME LICITATORIO

O MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES,
através da Comissdo Municipal de Licitacdo, torna publico a
realizagdo do certame licitatdrio, conforme segue:

Pregio n°. 001/2014
Objeto: Aquisicdo de Equipamentos e Utensilios Diversos-
Registro de Pregos.
Dia: 21/01/2014 - Hora: 09:00 horas.

Local: Av. Brahim Antonio Seder, n°. 34 / 2°. andar — Centro, Ed.
Centro Administrativo “Hélio Carlos Manhaes” (antigo SESC)
Cachoeiro de Itapemirim. O Edital completo a disposi¢do na Sede
da Coordenadoria Executiva de Licitacdo e na home page: www.
cachoeiro.es.gov.br.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06/01/2014.

LUIZ CARLOS ZANON DA SILVA JUNIOR
Pregoeiro Oficial

REALIZACAO CERTAME LICITATORIO

O MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES,
através da Comissdo Municipal de Licitagdo, torna publico a
realizagdo do certame licitatdrio, conforme segue:

Pregio n°. 002/2014
Objeto: Aquisi¢do de Ferramentas.
Dia: 22/01/2014 - Hora: 09:00 horas.

Local: Av. Brahim Ant6nio Seder, n°. 34 / 2°. andar — Centro, Ed.
Centro Administrativo “Hélio Carlos Manhaes” (antigo SESC)
Cachoeiro de Itapemirim. O Edital completo a disposi¢do na Sede
da Coordenadoria Executiva de Licitacdo e na home page: www.
cachoeiro.es.gov.br.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06/01/2014.

LUIZ CARLOS ZANON DA SILVA JUNIOR
Pregoeiro Oficial

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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RETIFICACAO CERTAMES LICITATORIOS

O MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES,
através da Comissdo Municipal de Licitagdo, torna ptblico que

retificou os certames licitatorios, conforme seguem:

Tomada de Precos n°. 011/2013
Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada para Realizagao
de Obra de Drenagem e Pavimentacdo das Ruas Alcebiades
Sobreira, Maria Dulce Garioli € Anacleto Ramos — Bairro Nossa

Senhora da Penha — Cachoeiro de Itapemirim, passando a abertura

para o dia 23/01/2014 as 09:00 horas

Concorréncia Publica n° 005/2013
Objeto: Obra de Drenagem e Pavimentacao de diversas ruas do
Bairro Vila Rica — Cachoeiro de Itapemirim, passando a abertura

para o dia 10/02/2014 as 09:00 horas.

Concorréncia Publica n° 006/2013
Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada para Realizagdo
de Obra de Contengdo, Drenagem e Pavimentacao de diversas ruas
do Bairro Village da Luz — Cachoeiro de Itapemirim, passando a

abertura para o dia 11/02/2014 as 09:00 horas

Concorréncia Publica n° 007/2013
Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada para Realizagdo
de Obra de Drenagem e Pavimentag@o de diversas Ruas do Bairro
Presidente Arthur Costa e Silva — Cachoeiro de Itapemirim,
passando a abertura para o dia 12/02/2014 as 09:00 horas.Os Editais
completo e retificacdes a disposi¢do na Sede da Coordenadoria

Executiva de Licitagdo e na home page: www.cachoeiro.es.gov.br.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06/01/2014.

GEORGE MACEDO VIEIRA

Presidente
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IPACI |

POLITICA DE INVESTIMENTO DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM — IPACI
EXERCICIO DE 2014

1. Introducao

O TPACI (Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro
de Itapemirim), constituido na forma da legislagdo pertinente
em vigor, de carater ndo econdmico e sem fins lucrativos, com
autonomia administrativa e financeira, tem a fun¢ao de administrar
e executar planos de beneficios de natureza previdenciaria.

A administrac@o do Instituto esta de acordo com o que estabelece a
Lei Complementar 9.717/1998! e os limites e critérios apresentados
nessa Politica de Investimentos estdo fundamentados na Resolucao
CMN n° 3.922/2010% que contém as diretrizes de aplica¢do dos
recursos garantidores do plano de beneficio administrado pelo
Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS).

2. Governanca Corporativa
A adocao das melhores praticas de Governanga Corporativa

garante que os envolvidos no processo decisorio da Entidade
cumpram seus codigos de conduta pré-acordados a fim de
minimizar conflitos de interesse ou quebra dos deveres.

Assim, com as responsabilidades bem definidas compete a Diretoria
Executiva, que ¢ a responsavel pela administragdo do RPPS, a
elaboracdo da Politica de Investimento (P.I.), que deve submeté-la
para aprovagao ao Conselho de Previdéncia, o principal agente nas
defini¢des das politicas e das estratégias gerais da Entidade.

Esta estrutura garante a adogdo das melhores praticas de
governanga corporativa, evidenciando a segregacdo de funcdes
adotada inclusive pelos 6rgaos estatutarios.

Ainda de acordo com os normativos, esta P.I. estabelece os
principios e diretrizes a serem seguidos na gestdo dos recursos
correspondentes as reservas técnicas, fundos e provisdes, sob a
administracdo deste RPPS, visando atingir e preservar o equilibrio
atuarial e a solvéncia do plano.

As diretrizes aqui estabelecidas sd3o complementares, isto

¢, coexistem com aquelas estabelecidas pela legislacdo

aplicavel’, sendo os administradores e gestores incumbidos da
responsabilidade de observa-las concomitantemente, ainda que
ndo estejam transcritas neste documento.

1 Dispée sobre regras gerais para a organizagdo e o funcionamento dos regimes proprios de
previdéncia social dos servidores puiblicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos
militares dos Estados e do Distrito Federal e da outras providéncias.

2 Resolugdo No 3.922, de 25 de novembro de 2010, do Conselho Monetario Nacional, que
“dispoe sobre as aplicagées dos recursos dos regimes proprios de previdéncia social instituidos pela Unido,

Estados, Distrito Federal e Municipios.

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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2.1 Comité de Investimentos

De acordo com a Portaria MPS n° 440/13°, o Comité de
Investimentos do IPACI ¢ formado por membros vinculados a
unidade gestora do Regime Proprio e possui carater consultivo
cuja finalidade ¢ assessorar a Diretoria Executiva nas tomadas de
decisdes relacionadas a gestdo dos ativos do Instituto, observando
as exigéncias legais relacionadas a seguranca, rentabilidade,
solvéncia e liquidez dos investimentos de acordo com a legislacao
vigente. O fato de em sua composi¢do estarem presentes pessoas
tecnicamente preparadas permite que o mesmo seja responsavel
por zelar pela implementagdo desta politica de investimento e
realizar recomendacdes junto a Diretoria Executiva e ao Conselho.
Neste colegiado, podem ainda participar especialistas externos
para auxiliar em decisdes mais complexas ou de volumes mais
representativos.

Aadocao de Comité de Investimento ¢ considerada uma boa pratica
de mercado, sendo outra instancia de decisdo ou assessoramento.

2.2 Consultoria de Investimentos

A consultoria de investimentos tera a fun¢ao de auxiliar o TPACI
no acompanhamento e monitoramento do desempenho, do risco
de mercado e do enquadramento das aplicagdes dos recursos, de
acordo com o Art. 18 da Resolu¢do CMN n° 3.922. Esta devera ser
cadastrada junto a CVM tunica e exclusivamente como consultora
de valores mobiliarios.

3. Diretrizes Gerais

Os principios, metodologias e pardmetros estabelecidos nesta
P.I. buscam garantir, ao longo do tempo, a seguranca, liquidez e
rentabilidade adequadas e suficientes ao equilibrio entre ativos
e passivos do plano, bem como procuram evitar a exposicao
excessiva a riscos para os quais os prémios pagos pelo mercado
ndo sejam atraentes ou adequados aos objetivos do Plano.

Esta P.I. entrard em vigor em 01 de janeiro de 2014. O horizonte de
planejamento utilizado na sua elabora¢do compreende o periodo
de 12 meses que se estende de janeiro de 2014 a dezembro de
2014.

Esta politica esta de acordo com a Resolugdo CMN 3.922 ¢
Portaria MPS n°® 440 /13 que dispdem sobre as aplicagdes dos
recursos financeiros dos Regimes Proprios de Previdéncia Social
instituidos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios bem
como parametros minimos para as alocagdes de recursos e limites,
utilizagdo de veiculos de investimento e taxa minima atuarial.
Adicionalmente este documento trata da metodologia adotada para
o aprecamento dos ativos financeiros e gerenciamento de riscos,
além dos principios de responsabilidade socioambiental adotados.
Em havendo mudangas na legislagdo que de alguma forma tornem
estas diretrizes inadequadas, durante a vigéncia deste instrumento,
esta P.I. e os seus procedimentos serdo alterados gradativamente, de
forma a evitar perdas de rentabilidade ou exposi¢cao desnecessaria
a riscos. Caso seja necessario, deve ser elaborado um plano de
adequacdo, com critérios e prazos para a sua execucdo, sempre
com o objetivo de preservar os interesses do IPACI.

Se nesse plano de adequagdo o prazo de enquadramento
estabelecido pelas disposicdes transitdrias da nova legislacao for

3 Resolugdo No 3.922, de 25 de novembro de 2010, do Conselho Monetario Nacional, que
"dispée sobre as aplica¢des dos recursos dos regimes proprios de previdéncia social instituidos pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios.

3 Altera a Portaria MPS/GM n° 519, de 24 de Agosto de 2011, que dispée sobre as aplicagdes dos recursos
financeiros dos RPPS, instituidos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios e da outras providén-
cias.
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excedido, a Entidade devera realizar consulta formal ao Ministério
da Previdéncia Social.

3.1. Identificacio do Plano de Beneficio

Esta politica de investimento apresenta as diretrizes para a
aplicacdo dos recursos garantidores administrado pelo IPACI
cujas principais caracteristicas sdo:

. Tipo de Plano: Beneficio Definido, onde as taxas da
contribuigdo praticada pelo participante sdo determinadas e
ajustadas periodicamente com o objetivo de gerar receitas que,
capitalizadas durante a fase ativa dos servidores, produzam os
fundos garantidores dos beneficios, quando da aposentadoria.

. Gestor: Diretoria Executiva

4. Modelo de Gestio

A gestao das aplicac¢des dos recursos de acordo com o Artigo 3°,
§5° Inciso I da Portaria MPS n° 440/13 do IPACI, sera propria,
ou seja, o IPACI realizara diretamente a execugdo da P.I. de sua
carteira, decidindo sobre as alocagdes dos recursos, respeitados os
parametros da legislacdo.

5. A Carteira Atual

A carteira atual, de acordo com a tabela abaixo, demonstra os
percentuais de alocagdo assim como os limites legais observados
por segmento na data 29/11/2013.

LIMITE LEGAL (Resolu¢io CMN

SEGMENTO N° 3.992)

CARTEIRA

Renda Fixa 100% 84,56%

Renda Variavel 30% 15,44%

6. Alocacio de recursos e os limites por segmento de
aplicacio

A Supervisdo Baseada em Riscos verifica a exposigdo a riscos e os
controles sobre eles exercidos, atua de forma prudencial sobre as
origens dos riscos e induz uma gestao proativa do RPPS. A andlise
¢ avaliacdo das adversidades ¢ das oportunidades, observadas em
cendrios futuros, contribuem para a formacao de uma visdo ampla
do sistema de previdéncia e do ambiente em que este se insere,
visando assim a estabilidade e a solidez do sistema.

O grau de maturacdo, suas especificidades e as caracteristicas de
suas obrigacdes, bem como o cenario macroeconomico, determinam
as seguintes diretrizes dos investimentos: a aloca¢do dos recursos
nos diversos segmentos; os limites maximos de aplicacdo em cada
segmento e prazos de vencimentos dos investimentos, a escolha
por ativos que possuem ou ndo amortizagdes ou pagamento de
juros periddicos; dentre outros.

6.1
A expectativa de retorno dos investimentos passa pela defini¢do

Cenario

de um cenario econdmico que deve levar em consideracdo as
possiveis variagdes que os principais indicadores podem sofrer.

O cenario utilizado corresponde ao Boletim Focus (29/11/2013)
que representa a média das expectativas dos principais agentes de
mercado.

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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6.2 Passivo
O controle de riscos em planos de previdéncia passa

necessariamente pela identificagdo do passivo, que consiste na
mensuragdo das obrigagdes futuras. A avaliagdo do risco atuarial
integrada aos investimentos tem como objetivo assegurar os
padrdes de seguranca economico-financeira, com fins especificos
de preservar a liquidez, a solvéncia e o equilibrio do plano de
beneficios administrado.

A necessidade cada vez mais latente de uma gestdo conjunta entre
ativos e passivos torna este topico de extrema importancia para
avaliar se a carteira de investimentos estd condizente com as

necessidades do fluxo de pagamento da Entidade.
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M FLUXO ATUARIAL

Este grafico representa a distribuicdo dos fluxos liquidos
(beneficios pagos — contribui¢des) simulados ao longo do tempo
com base na evolucao do passivo.

6.3 Alocacgdo Objetivo

A tabela a seguir apresenta a alocagdo-objetivo e os limites de
aplicacdo em cada um dos segmentos definidos pela Resolucao
CMN n° 3.922/2010. Essa alocagdo tem como intuito determinar a
alocacdo estratégica a ser perseguida ao longo do exercicio desta
Politica de Investimento que melhor reflita as necessidades do
passivo.

Alocagiio dos Recursos/Diversificagio 7. 1. Alocacio dos recursos

Limite

imi 50 ©
Limite Resolugio % Alocaio %

a. Renda Fixa - Art. 7°

a.1. Titulos Tesouro Nacional - SELIC - Art. 7°, 1, "a" 100 0
a.2. F1 100% titulos TN - Art. 7°, I, "b" 100 65
a.3. Operagoes Compromissadas - Art. 7°, I 15 0
a.4. FI Renda Fixa/Referenciados RF - Art. 7°, II1 80 25
a.5. FI de Renda Fixa - Art. 7°, IV 30 0,25
a.6. Poupanga - Art. 7°, V 20 0
a.7. FI em Direitos Creditorios - aberto - Art. 7°, VI 15 5
is.. FI em Direitos Creditorios - fechado - Art. 7°, VIL, 5 5
a
a.9. FI Renda Fixa "Crédito Privado"- Art. 7°, VIL, "'b" 5 5
TOTAL RENDA FIXA 105,25
b. Renda Varidavel - Art. 8°
b.1. FI A¢des Referenciados - Art. 8°, 1 30 1
b.2. FI de indices Referenciados em Acgdes - Art. 8°, 11 20 1
b.3. FI em Acdes - Art. 8°, I1I 15 12,5
b.4. FI Multimercado - aberto - Art. 8°, IV 5 0,5

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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b.5. FI em Participacdes - fechado - Art. 8°, V 5 5
b.6. FI Imobilidrio - cotas negociadas em bolsa - Art.

5 5
8°, VI
TOTAL RENDA VARIAVEL 25
¢. TOAL GERAL 130,25

A alocagdo objetivo foi definida considerando o cenario
macroecondmico e as expectativas de mercado vigentes quando
da elaboragdo desta P.I., conforme descrito no item 6.1.

7. Limites

Na aplicagdo dos recursos, o plano observa os limites estabelecidos
por esta politica de investimentos e pela Resolugdo CMN n° 3.922,
conforme descrito abaixo.

Fundo Limite Legislagdo Adequagdo Fundo

CarteiraPropria 100,00% Art. 70, Incisol, AlineaA

Fundos que contenham somente titulos publicos 100,00% Art. 70, Incisol, AlineaB

Operagdes Compromissadas 15,00% Art. 7o, Incisoll

FundosRendaFixa  Referenciados Renda FixaIMA e IDkA 80,00% Art, 7o, Inciso Il

Fundos de RendaFixa  Normal ) 30,00% Art. 7o, Inciso IV

Poupanca 20,00% Art.To, IncisoV

FIDC 15,00% Art. 70, Inciso VI

FIDC Fechado 5,00% Art. 70, Inciso VI, Alinea A

Fundo Crédito Privado 5,00% Art. 70, Inciso VI, AlinaB

Fundos de AcGes Referenciados 30,00% Art. 80, Inciso|

Fundos de indices de Agdes 20,00% Art. 80, Inciso l

Fundos de Acdes 15,00% Art, 80, Inciso Il

Fundos Multimercados 5,00% Art. 80, Inciso IV

Fundosde Participagdes 5,00% Art. 80, IncisoV

Fundos de Investimento Imobilidrios 5,00% Art. 80, Inciso VI

8.Aprecamento de ativos financeiros
Os titulos e valores mobilidrios integrantes das carteiras e fundos

de investimentos, exclusivos ou ndo, nos quais o plano aplica
recursos devem ser marcados a valor de mercado, de acordo com
os critérios recomendados pela CVM e pela ANBIMA.

O método e as fontes de referéncia adotados para apregamento
dos ativos pela Entidade sdo os mesmos estabelecidos por seus
custodiantes e estdo disponiveis no Manual de apregamento do
custodiante.

E recomendado que todas as negociagdes sejam realizadas através
de plataformas eletronicas ¢ em bolsas de valores ¢ mercadorias
e futuros, visando maior transparéncia e maior proximidade do
valor real de mercado.

O controle da marcagdo dos papeis ¢ feito por meio de relatdrios
gerados mensalmente por consultores contratados.
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9.Benchmarks por segmento

Entende-se como indice de referéncia, ou benchmark, para
determinado segmento de aplicagdo o indice que melhor reflete a
rentabilidade esperada para o curto prazo, isto ¢, para horizontes
mensais ou anuais, conforme as caracteristicas do investimento.
Esse indice esta sujeito as variagdes momentaneas do mercado.

SEGMENTO BENCHMARK
PLANO IPCA + 6,00%
Renda Fixa 70% IMA-B + 30% CDI

Renda Variavel IBOVESPA

10. Gestio de Risco

Em linha com o que estabelece a Resolucdo CMN n° 3.922/2010,
este topico estabelece quais serdo os critérios, parametros e limites
de gestdo de risco dos investimentos.

O objetivo deste capitulo ¢ demonstrar a analise dos principais
riscos destacando a importancia de estabelecer regras que
permitam identificar, avaliar, mensurar, controlar e monitorar os
riscos aos quais os recursos do plano estdo expostos, entre eles
os riscos de crédito, de mercado, de liquidez, operacional, legal,
sist€émico e terceirizacao.

A definicao dos limites de riscos depende de alguns fatores, como:
Defini¢cdo das formas de medir e comunicar sobre o volume de
risco (var, duration, gap, etc.).

Como a estrutura de investimentos de um plano pode atribuir
a discricionariedade de parte da administracdo dos recursos a
terceiros contratados, o controle de alguns dos riscos identificados
sera feito pelos proprios gestores externos, por meio de modelos
que devem contemplar, no minimo, os itens e parametros
estabelecidos neste documento.

10.1 Risco de Mercado

O acompanhamento do risco de mercado serd feito através do
Value-at-Risk (VaR), que estima, com base nos dados historicos
de volatilidade dos ativos presentes na carteira analisada, a perda
esperada.

Cabe apontar que os modelos de controle apresentados nos tdpicos
a seguir foram definidos com diligéncia, mas estdo sujeitos a
imprecisdes tipicas de modelos estatisticos frente a situacdes
anormais de mercado.

10.1.1VaR

Para o consolidado dos segmentos, o controle de risco de mercado
sera feito por meio do Value-at-Risk (VaR), com o objetivo de o
IPACI controlar a volatilidade da cota do plano de beneficios. Este
sera calculado com os seguintes pardmetros:

. Modelo: ndo paramétrico.
. Intervalo de Confianga: 95%.
. Horizonte: 21 dias uteis.

O controle de riscos deve ser feito de acordo com os seguintes
limites:

10.1.2 Analise de Stress

A avaliacdo dos investimentos em andlises de stress passa pela
definicdo de cendrios de stress, que podem considerar mudancas
bruscas em varidveis importantes para o apre¢camento dos ativos,
como taxas de juros e precos de determinados ativos.

Embora as projecdes considerem as variagdes historicas dos
indicadores, os cendrios de stress ndo precisam apresentar relacao
com o passado, uma vez que buscam simular futuras variacdes
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adversas.

Para o monitoramento do valor de stress da carteira, serdo
utilizados os seguintes parametros:

. Cenario: BM&F

° Periodicidade: mensal

O modelo adotado para as analises de stress € realizado por meio
do calculo do valor a mercado da carteira, considerando o cenario
atipico de mercado e a estimativa de perda que isso pode gerar.
Caberegistrar que essas analises ndo sdo parametrizadas por limites,
uma vez que a metodologia considerada pode apresentar variagdes
que ndo implicam, necessariamente, em possibilidade de perda. O
acompanhamento terd como finalidade avaliar o comportamento
da carteira em cenarios adversos para que os administradores
possam, dessa forma, balancear melhor as exposigoes.

10.2 Risco de Crédito

10.2.1.Abordagem Qualitativa

A Entidade utilizara para essa avaliacdo do risco os ratings
atribuidos por agéncia classificadora de risco de crédito atuante no
Brasil. Os ativos serdo enquadrados em duas categorias:

° Grau de investimento;

. Grau especulativo.

Para checagem do enquadramento, os titulos privados devem, a
principio, ser separados de acordo com suas caracteristicas.

ATIVO RATING EMISSOR RATING EMISSAO

Titulos emitidos por instituigdo ndo financeira X X
FIDC X
Titulos emitidos por institui¢do financeira X

Os titulos emitidos por institui¢des nao financeiras podem ser
analisados pelo rating de emissdo ou do emissor. No caso de
apresentarem notas distintas entre estas duas classificagdes, sera
considerado, para fins de enquadramento, o pior rating.
Posteriormente, ¢ preciso verificar se o papel possui rating por
uma das agéncias elegiveis e se a nota ¢, de acordo com a escala
da agéncia, igual ou superior a classificagdo minima apresentada
na tabela a seguir.

Ageéncia S&P Moody's Fitch Ratings SR Ratings
Prazo Longo Curto Longo Curto Longo Curto Longo Curto
brAAA brA -1 Aaa.br BR-1 | AAA(bra) Fl(bra) | brAAA STAA
brAA+ brA -2 Aal.br BR-2 | AA+(bra) F2(bra) brAA+ STA
brAA brA -3 Aa2.br BR-3 | AA(bra) F2(bra) brAA
brAA- Aa3.br AA-(bra) brAA-
brA+ Al.br A+(bra) brA+
Grau de
investimento |y x A2br A(bra) brA
brA- A3.br A-(bra) brA-
brBBB+ Baal.br BBB+(bra) brBBB+
brBBB Baa2.br BBB(bra) brBBB+
brBBB- Baa3.br BBB-(bra) brBBB-

Os investimentos que possuirem rating igual ou superior as
notas indicadas na tabela serdo enquadrados na categoria grau de
investimento, desde que observadas as seguintes condigdes:

. Os titulos que ndo possuem rating pelas agéncias
elegiveis (ou que tenham classificag@o inferior as que constam na
tabela) devem ser enquadrados na categoria grau especulativo;
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. Caso duas agéncias elegiveis classifiquem o mesmo
papel, sera considerado, para fins de enquadramento, o pior rating;
. O enquadramento dos titulos sera feito com base no

rating vigente na data da verificagdo da aderéncia das aplica¢des a
politica de investimento.

10.3 Risco de Liquidez

O risco de liquidez pode ser dividido em duas classes:

. possibilidade de indisponibilidade de recursos para
pagamento de obrigacdes (Passivo);
. possibilidade de redugido da demanda de mercado (Ativo).

Os itens a seguir detalham as caracteristicas destes riscos e a forma
como eles serdo geridos.

E importante registrar que os instrumentos de controle
apresentados sdo baseados em modelos estatisticos, que por
definigdo estdo sujeitos a desvios decorrentes de aproximagoes,
ruidos de informagdes ou de condi¢des anormais de mercado.

10.3.1.1. Indisponibilidade de recursos para pagamento de
obrigacoes (Passivo)

A gestdo do risco de indisponibilidade de recursos para
pagamento de obriga¢des depende do planejamento estratégico
dos investimentos do plano. A aquisi¢do de titulos ou valores
mobiliarios com prazo ou fluxos incompativeis com as necessidades
do plano pode gerar um descasamento.

10.3.1.2 Reducao de demanda de mercado (Ativo)

A segunda classe de risco de liquidez pode ser entendida como a
possibilidade de reducdo ou inexisténcia de demanda pelos titulos
¢ valores mobilirios integrantes da carteira. A gestdo deste risco
sera feita com base nos seguinte indicador:

. Percentual da carteira que pode ser negociada em
condicdes adversas;

O controle do risco de liquidez de demanda de mercado sera feito
por meio do controle do percentual da carteira que, em condigdes
adversas (20% do volume médio de negdcios), pode ser negociada
em um determinado horizonte de tempo. Esses valores deverdo
obedecer aos seguintes limites:

HORIZONTE PERCENTUAL DA CARTEIRA

1 (um) dia util 30 %

21 (vinte e um) dias tteis 40 %

10.4 Risco Operacional

Como Risco Operacional é “a possibilidade de ocorréncia
de perdas resultantes de falha, deficiéncia ou inadequagdo de
processos internos, pessoas e sistemas, ou de eventos externos”, a
gestao sera decorrente de agdes que garantam a adog¢do de normas
e procedimentos de controles internos, alinhados com a legislagado
aplicavel.

Dentre os procedimentos de controle podem ser destacados:

. A definicdo de rotinas de acompanhamento e analise
dos relatorios de monitoramento dos riscos descritos nos topicos
anteriores;

. O estabelecimento de procedimentos formais para
tomada de decisdo de investimentos:
. Acompanhamento da formagdo, desenvolvimento

e certificacdo dos participantes do processo decisorio de
investimento; e

. Formalizagdo e acompanhamento das atribuigdes
e responsabilidade das todos os envolvidos no processo
planejamento, execucdo e controle de investimento.

10.5 Risco de Terceirizacdo
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Na administragdo dos recursos financeiros ha a possibilidade da
terceiriza¢do total ou parcial dos investimentos do IPACI. Esse
tipo de operagdo delega determinadas responsabilidades a gestores
externos, porém ndo isenta o RPPS de responder legalmente
perante os orgdos fiscalizadores.

Neste contexto, o modelo de terceirizagdo exige que o IPACI tenha
um processo formalizado para escolha e acompanhamento de seus
gestores externos.

Mesmo que o IPACI possua um modelo de gestdo interna, o risco
de terceirizagdo esta presente, pelo fato do processo operacional da
gestdo depender de alguns terceiros em determinadas etapas. Na
execugdo das ordens de compra e venda ¢ necessario a utilizagdo
de uma corretora de titulos e valores mobiliarios e na precificagdo e
guarda dos ativos ¢ necessario um agente custodiante. Deste modo
¢ importante o IPACI também possuir um processo formalizado
para escolha e acompanhamento destes prestadores.

10.6 Risco Legal

O risco legal esta relacionado a ndo conformidade com normativos
internos ¢ externos, podendo gerar perdas financeiras procedentes
de autuagdes, processos judiciais ou eventuais questionamentos.
O controle dos riscos dessa natureza, que incidem sobre atividades
e investimentos, sera feito por meio:

. Da realizagdo de relatérios de compliance que permitam
verificar a aderéncia dos investimentos as diretrizes da legislagdo
em vigor e a politica de investimento, realizados com periodicidade
mensal ¢ analisados pelo Conselho;

. Da utilizagdo de pareceres juridicos para contratos com
terceiros, quando necessario.

10.7. Risco Sistémico

O risco sistémico se caracteriza pela possibilidade de que o
sistema financeiro seja contaminado por eventos pontuais, como a
faléncia de um banco ou de uma empresa. Apesar da dificuldade de
gerenciamento deste risco, ele ndo deve ser relevado. E importante
que ele seja considerado em cenarios, premissas ¢ hipoteses para
analise e desenvolvimento de mecanismos de antecipagdo de a¢des
aos eventos de risco.

Para tentar reduzir a suscetibilidade dos investimentos a esse risco,
a alocag@o dos recursos deve levar em consideragdo os aspectos
referentes a diversificacdo de setores e emissores, bem como
a diversificagdo de gestores externos de investimento, visando
a mitigar a possibilidade de inoperancia desses prestadores de
servico em um evento de crise.

11. Observacio dos Principios Sé6cio-Ambientais
Os principios socio-ambientais podem ser entendidos como um

conjunto de regras que visam a favorecer o investimento em
companhias que adotam, em suas atividades ou através de projetos,
politicas de responsabilidade socio-ambiental.

A maneira mais comum de adogdo desse conjunto de regras
ocorre por meio da adesdo a protocolos ou iniciativas lideradas
por orgéos da sociedade civil e organismos internacionais, como a
Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU).

A observancia dos principios s6cio-ambientais na gestdo dos
recursos depende, portanto, da adequacdo do processo de tomada
de decisdes, de forma que os administradores do IPACI tenham
condigdes de cumprir as regras de investimento responsavel.
Como o RPPS possui uma estrutura enxuta e focada no controle
de riscos, decidiu-se que, ao longo da vigéncia desta politica, os
principios s6cio-ambientais serdo observados sempre que possivel,
sem adesdo a protocolos ¢ regras.
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12. Consideracoes Gerais

Apolitica de Investimentos foi discutida e aprovada em 20/12/2013
conforme ata da reunido do Conselho Previdenciario do IPACI.
As informagdes contidas na presente Politica de Investimento e suas
revisdes deverdo se disponibilizadas pelo IPACI aos participantes,
no prazo de trinta dias, contados da data de sua aprovagdo.

A divulgagdo aos participantes serd realizada por meio de
publicagdo no Diario Oficial do Municipio.

O Gestor/autorizador das Aplicagdes dos recursos do IPACI é o Sr.
Geraldo Alves Henrique, CPF: 015.198.777-73, com Certificacao
pela ANBIMA CPA-10, com validade até 20/03/2015.

O responsavel pela liquidagdo das operagdes é o Sr. Hudson
Dessaune da Silva, CPF: 081.467.867-07, com certificagdo pela
ANBIMA CPA-10, com validade até 06/08/2016.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 20 de dezembro de 2013

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS

Prefeito Municipal

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo do IPACI

PABLO LORDES DIAS
Presidente do Conselho Previdenciario

LUCIANE DE OLIVEIRA POPE MION
Conselheira

THIAGO ATHAYDE VIANA
Conselheiro

ELOA JANES MARIA GONCALVES DE OLIVEIRA
Conselheira

RAFAEL MAIA DUARTE
Conselheiro

WILLIAN SOUZA VIELA
Conselheiro

LUCINEIDE FONSECA MOREIRA
Conselheira

CLAUDSON MENDES
Conselheiro

HUDSON DESSAUNE DA SILVA
Presidente do Comité de Investimentos

ANTONIO HENRIQUE FRAGA BOTELHO
Membro co Comité de Investimento

DAYSE MODESTO CORREA
Membro do Comité de Investimento
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DATACI ]]

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DA COMPANHIA DE TECNOLOGIA

DA INFORMACAO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM —
DATACI

Ata da 10" Sessdo Extraordinaria de 2013, realizada pelo Conselho
Administrativo da DATACI, no dia cinco de dezembro de 2013,
mediante convoca¢do. As 8h30, na DATACI, situada & Rua
Vinte e Cinco de Margo, n°. 28, 3° Pavimento, Cachoeiro de
Itapemirim-ES, atendendo as convocagdes feitas aos membros
do Conselho de Administragdo, compareceram a sra. Soraya
Hatum de Almeida, Secretaria Municipal de Administragdo, sr.
Edmar Lyrio Temporim, Diretor Presidente da DATACI, sra.
Sonia Cristina Freciano, representante do Secretario Municipal de
Desenvolvimento Urbano e Sr. Marcelo Tadeu Monteiro Freitas,
representante dos funcionarios da DATACI, conforme assinaturas
que constam no Livro de Atas. Presente ainda, a convite do sr.
Edmar, a sra. Carla da Costa Araujo, Diretora de Tecnologia de
Gestao. Reuniram-se o Conselho Administrativo da DATACI para
tratarem dos seguintes assuntos: 1. Novo contrato de prestacio
de servicos entre a DATACI e a PMCI — sr. Edmar relata que
ha cerca de (trés) meses vem sendo construidas as bases do novo
contrato de prestagdo de servigos de tecnologia da informagéo e
comunicagdo sob o numero 11/2008 que finalizou em 29/09/2013.
Desde entdo, os Secretarios interessados vém se reunindo com o
objetivo de indicar ajustes & DATACI. Reafirma sr. Edmar e sra.
Carla da necessidade de conclusdo dos trabalhos o mais breve
possivel pois agdes para o encerramento de 2013 e providéncias
para o ano de 2014 devem ser encaminhadas que dependem,
dentre outros fatores, das condicdes contratuais em analise. Sr.
Edmar informa ainda que convidou as Secretarias de Educagdo e
Saude, que estdo diretamente envolvidas no tema. Presentes o sr.
Luiz Bindaco representante da Secretaria de Satude. Sra. Soraya
registra que foi convidada apenas para a reunido do Conselho e
ndo tinha conhecimento da reunido especifica sobre o contrato.
Com as presengas registradas e os convites formulados aos demais
signatarios do contrato, ficou acordado que a reunido especifica
sobre o fechamento do contrato sera realizada imediatamente apds
o encerramento desta reunido do Conselho. Nada mais havendo
a tratar, foi encerrada a sess@o para a lavratura da presente ata,
que apos lida e aprovada vai por todos os presentes assinada.
Esta ata ¢ copia fiel da transcrigdo constante do Livro de Atas das
Assembleias.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 5 de dezembro de 2013.

EDMAR LYRIO TEMPORIM
Conselheiro

MARCELO TADEU MONTEIRO FREITAS
Conselheiro

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Conselheira

SONIA CRISTINA FRECIANO
Conselheira
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ATA DE REUNIAO DO CONSELHO FISCAL DA DATACI

- COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Aos 27 dias do més de dezembro de dois mil e treze, as nove
horas, na sede social da empresa, a Rua Vinte e Cinco de Margo,
n. 28, 2° Pavimento, nesta cidade, e em conformidade com o seu
estatuto social, reuniram-se os membros do Conselho Fiscal da
DATACI e o Gerente de Controladoria Empresarial Sr. Tissiano
Cassago afim de apreciarem o Balancete de Verificagdo do periodo
de 01/01/2013 a 30/09/2013 de 2013, notificagdo do Tribunal
de Contas do Espirito Santo, rotatividade do Conselho Fiscal
da DATACI e Pregdo Presencial para contratacdo de Servigos
Contabeis. Analisando as recomendagdes constantes da ata
anterior, registra-se que foram atendidas, exceto, o Grupo da Conta
Fornecedores, ndo apresenta o nome e no totaliza os valores. O Sr.
Tissiano informa que o responsavel pela manutengdo do sistema,

esta trabalhando nessa demanda. Quanto a baixa dos Softwares em
desenvolvimento, os membros do conselho tomam conhecimento
do Relatorio de Medicdo do Projeto de Nota Fiscal Eletronica,
elaborado pelo Diretor de Tecnologia da Informacao, concordando
com a metodologia aplicada e a realizagdo dos langamentos de
transferéncia. O Sr Tissiano distribui aos conselheiros o balancete
do periodo a ser analisado. Verificando o saldo da conta 21093
— Encargos Financeiros a Pagar, sugerem que seja feita uma
concilia¢do, uma vez que o saldo do balancete é de R$ 29.004,25, ¢
a planilha de controle financeiro, apresenta saldo de R$ 17.402,55,
além do nome da conta, que deve ser alterado para ENCARGOS
FINANCEIROS A APROPRIAR, uma que o valor ja se encontra
incorporado na conta Financiamentos a pagar. Os membros
do conselho tomam conhecimento da Notificacdo emitida pelo
Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, e sugerem que
ao apresentar as contas do exercicio de 2013, ja sejam apresentas
com as consideragdes de provaveis altera¢des na remuneracao dos
Diretores, uma vez que nos ultimos 03 exercicios, as notificagcdes
foram referentes a esse assunto. Quanto a nomeagdo do Conselho
Fiscal, sugerem que seja proposta alteragdo da remuneragdo do
Conselho Fiscal previsto na Lei Municipal 6029/2007, adequando
ao que esta previsto no artigo 162 paragrafo 3° da Lei 6.404/76. O

st. Tissiano informa que no dia 15/01/2014, sera realizada licitagdo
na Modalidade Pregdo Presencial para Contratagdo de Servicos
Contabeis, e serd enviado via e-mail o edital para indicagdo de
possiveis licitantes.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2013.

ERALDO LUIZ FONSECA SANTOS
Conselheiro

ANGELO ANTONIO GALLON
Conselheiro

JOSE CLAUDIO PEREIRA
Conselheiro

TISSIANO CASSAGOCONSELHEIRO
Gerente de Controladoria Empresarial
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PORTARIA N° 001/2014

DISPOE SOBRE A APLICACAO DE DISPOSITIVOS
CONTRATUAIS DE REAJUSTE TARIFARIO DE AGUA
E ESGOTO ESTABELECIDOS PELO EDITAL DE
CONCORRENCIA PUBLICA N.° 06/1997, CONTRATO
DE CONCESSAO N°. 029/1998, BASEADOS NA LEI N.°
4.797/1999, LEI N.° 4.798/1999 E LEI N.° 6.537/2011.

O DIRETOR PRESIDENTE EM EXERCICIO DAAGENCIA
MUNICIPALDEREGULACAODOSSERVICOS PUBLICOS
DELEGADOS DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES -
AGERSA, no uso de suas atribuigdes.

Considerando a solicitagdo da empresa concessionaria, Foz de
Cachoeiro S/A, manifestada na correspondéncia OF/DIR/N.°
2210/2013, de 22/10/2013, na qual pleiteia reajuste contratual
tarifario de agua e esgoto em 2014;

Considerando a Clausula Quarta do Nono Termo Aditivo ao
Contrato de Concessdo N.° 029/1998;

Considerando a Clausula Quinta, item 5.1, do Nono Termo Aditivo
ao Contrato de Concessdo N.° 029/1998;

Considerando a Clausula Quinta, item 5.3, do Nono Termo Aditivo
ao Contrato de Concessao N.° 029/1998;

Considerando que o COMUSA - Conselho Municipal de
Saneamento, reunido em 27/12/2013, por maioria de seus membros

presentes, aprovou a proposta de reajuste tarifario;
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a empresa concessionaria do servigo publico
de agua e esgoto do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Foz
do Brasil S/A, proceder a aplicagdo do indice de 8,31% (oito
virgula trinta e um por cento) sobre as tarifas de agua e esgoto, a
titulo de reajuste de tarifario; sendo, 5,81% (cinco virgula oitenta
e um por cento) referente 2 média do IPCA (indice Nacional de
Prego ao Consumidor Amplo) e 2,5% (dois virgula cinco por
cento) referente a parcela de reequilibrio econdmico-financeiro
do Contrato de Concessao N.° 029/98, a incidir sobre as contas a
partir do més de fevereiro de 2014, conforme exposto no anexo 1
e a proporcionalidade da TRE (Tarifa Referencial de Esgoto) em
funcdo da TRA (Tarifa Referencial de Agua) conforme anexo
2.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor de acordo com o disposto na
Lein.® 4.797/1999, revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 06 de Janeiro de 2014.
ANTONIO CARLOS DE AMORIM

Diretor Presidente em Exercicio AGERSA
Decreto n.° 24213/ 2013

PORTARIA n.’ 001/2014 - ANEXO 1

Tabela de Tarifas de Agua — 2014
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Categoria e Faixa

Tarifa (RS)

Residencial

0alo

R$

2,08

11a20

RS

4,61

21a30

RS

4,77

31a40

R$

5,62

>40

RS

5,62

Comercial

0alo

R$

5,15

11a20

RS

6,47

21a30

RS

7,36

31a40

R$

7,96

>40

R$

7,96

Industrial

0alo

R$

7,71

11a20

RS

7,71

21a30

RS

7,71

31a40

R$

8,85

>40

RS

8,85

Publica

0al0

R$

4,94

11a20

RS

6,52

21a30

RS

7,24

31a40

R$

7,76

>40

RS

8,42

ANEXO 2

Proporcionalidade da TRE (Tarifa Referencial de Esgoto) em
funcio da TRA (Tarifa Referencial de Agua)

Categoria

Agosto 2013

Agosto 2014

Residencial

79,0%

80,0%

Comercial

80,0%

100,0%

Industrial

80,0%

100,0%

Publica

80,0%

100,0%
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

PORTARIA N° 001/2014.

DISPOE SOBRE CONOVOCACAO PARA INTERRUPCAO
DE FERIAS REGULAMENTARES

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
COMPETENCIAS, RESOLVE:

1° - Por estrita ¢ urgente necessidade de servigo, convocar os
servidores Célia Regina de Oliveira Ferreira — mat. 011, Marcos
Antdnio de Oliveira Lacerda — mat. 212 e Thiago Athayde Viana
— mat. 193, membros da Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar designada pela Portaria n® 322/2013 da Presidéncia
desta Casa, publicada no Diario Oficial do Municipio em 26 de
novembro de 2013, para apurar os fatos constantes no Relatorio
da Comissdo de Sindicancia protocolado sob o n° 14.514/2013,
para interromper o seu periodo de férias regulamentares, exercicio
2013, durante o periodo de 09 a 17 de janeiro de 2014, ficando
os dias devidos postergados para gozo em momento oportuno, a
requerimento de cada servidor

2° - Publique-se para todos os efeitos.
Cachoeiro de Itapemirim, 06 de janeiro de 2014.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR
CALENDARIO DE OITIVAS

TESTEMUNHAS DA COMISSAO

Data Dia da Semana Horiario Testemunha
16/12/2013 Segunda-feira 13h00 GILVANEA LOUZADA SARA (CEF)
16/12/2013 Segunda-feira 14h00 KARLA CONTARATO
16/12/2013 Segunda-feira 15h00 RAFAEL MACEDO BATISTA
16/12/2013 Segunda-feira 16h00 FABIANA LOPES DOS SANTOS
16/12/2013 Segunda-feira 17h00 EMILIA FONTOURA D'AVILA
16/12/2013 Segunda-feira 18h00 CAMILA DOS REIS PENHA
18/12/2013 Quarta-feira 08h00 ANIVALDO DE SOUZA
18/12/2013 Quarta-feira 09h00 PABLO LORDES DIAS
18/12/2013 Quarta-feira 10h00 FABRICIO FERREIRA SOARES
18/12/2013 Quarta-feira 11h00 JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
18/12/2013 Quarta-feira 12h00 ESTEVAO ALMEIDA VOLPINI
18/12/2013 Quarta-feira 13h00 ANGELA DE PAULA BARBOSA
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TESTEMUNHAS DOS ACUSADOS

Data Dia da Semana Horiario Testemunha
19/12/2013 Quinta-feira 08h00 ROBERTO ANTONIO WOTIKOSKY
. . MARIO ROBERTO GARDIOLLI
19/12/2013 Quinta-feira 09h00 GUEDES
19/12/2013 Quinta-feira 10h00 ANARITA SANCHES RODRIGUES
SILVA
19/12/2013 Quinta-feira 11h00 ROSEMERE DUARTE BIAZATTI
19/12/2013 Quinta-feira 12h00 KATIA MORAES DE BARROS
. . DILENA CLAUDIA TESSINARI
19/12/2013 Quinta-feira 13h00 MODESTO LUCAS
ACUSADOS
Data Dia da Semana Horario Acusado
. MARIA ELENA CANSIAN ABREU
14/01/2014 Terga-feira 08h30 DA SILVA
14/01/2014 Terga-feira 10h00 ROGERIO CORREA
. IZAULINA DA SILVA GOMES DO
14/01/2014 Terga-feira 11h30 AMARAL
- ARLETE MARIA DOS ANJOS
15/01/2014 Quarta-feira 08h30 CARVALHO
15/01/2014 Quarta-feira 10h00 HELDER GONCALVES PIRES
15/01/2014 Quarta-feira 11h30 PAULO ROBERTO SECATTO
16/01/2014 Quinta-feira 08h30 HELIO GRECHI ROZA

CELIA REGINA DE OLIVEIRA FERREIRA

Presidente

MARCOS ANTONIO DE OLIVEIRA LACERDA

Secretario

THIAGO ATHAYDE VIANA
Membro

[//Re;

)
www.cachoeiro.es.gov.br
Servicos disponivels: Download de Leis, Decretos,
Portarias, Orgaos e Diarios Oficiais do Municipio,
endereco das secretarias, telefones de atendimento,
servicos  municipais e consulta de  processos.
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