Cachoeiro

DiIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
www.cachoeiro.es.gov.br

ANO XLVII - Cachoeiro de Itapemirim - segunda-feira — 30 de dezembro de 2013 - N© 4525

PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N° 6919

DECLARA ENTIDADE DE UTILIDADE PUBLICA O
LIONS CLUBE DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
“FRADE E A FREIRA” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica declarada entidade de utilidade ptblica o LIONS
CLUBE DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM “FRADE E
A FREIRA”, inscrito no CNPJ sob n° 30.965.540/0001-41, com
sede na rua Godofredo Adverri, 06, bairro Jardim Itapemirim —
CEP 29300-970, em Cachoeiro de Itapemirim-ES.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

LEI N° 6920

DECLARA ENTIDADE DE UTILIDADE PUBLICA O
LIONS CLUBE DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica declarada entidade de utilidade ptblica o LIONS
CLUBE DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, inscrito no
CNPJ sob n° 27.192.517/0001-86, com sede na rua Yunes Depes,
05, bairro BNH — CEP 29313-010, em Cachoeiro de Itapemirim-
ES.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 24.257

APROVA A INSTRUCAO NORMATIVA DO SISTEMA
DE CONTROLE INTERNO - AUDITORIA INTERNA
(SCD N° 02/2013, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovada a Instrucdo Normativa do Sistema
de Controle Interno — Auditoria Interna - SCI n°. 02/2013,
de responsabilidade da Controladoria Interna de Governo, que
dispde sobre os procedimentos de auditoria e controle interno
a serem observados no ambito da Administracdo Direta e
Indireta do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, que faz
parte integrante deste Decreto.

Art. 2°. Caberd a unidade responsavel a divulgagao da Instrugdo
Normativa ora aprovada.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 27 de dezembro de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

INSTRUCAO NORMATIVA SCI N° 02/2013
Versao: 01
Aprovacao em: 27/12/13
Ato de aprovagao: Decreto Executivo n° 24.257/2013

Unidade Responsavel: Controladoria Interna de Governo

Instrucdo Normativa do Sistema de Controle Interno —

Auditoria Interna
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CAPITULO I
DA FINALIDADE
Art. 1° Dispor sobre o estabelecimento do Manual de Auditoria
Interna, bem como definir os procedimentos para a realizagao

de auditorias internas.

CAPITULO I
DA ABRANGENCIA
Art. 2° Abrange a Controladoria Interna de Governo, atuando
como Unidade Central de Controle Interno — UCCI e todas
as unidades executoras do sistema de controle interno, da
administragdo direta, indireta, autarquias, entidades e pessoas

beneficiadas com recursos publicos do Municipio.

CAPITULO III
DOS CONCEITOS

Art. 3° Para os fins desta Instru¢do Normativa adotam-se os
seguintes conceitos:

I — Auditoria Interna: A verificagdo da qualidade do Sistema
de Controle Interno, ou seja, a aferigdo, através de revisao e
avaliacdo regular e independente, de como funcionam os
procedimentos de controle existentes nas atividades contdbeis,
financeiras, administrativas, operacionais e técnicas de todas as
Unidades da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim/
ES.

II — Auditoria Contabil: Trabalho de auditoria interna,
desenvolvido a partir dos registros e demonstrativos contabeis,
com o fim principal de aferir a regularidade e efetividade
das operagdes neles representadas. Visa, também, validar a
fidedignidade dos registros e dos demonstrativos contabeis, a

luz da legislagdo, principios e normas aplicaveis.
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IIT — Auditoria Operacional: Trabalho de auditoria interna
voltado a medir a efetividade na observancia das rotinas
internas e procedimentos de controle estabelecidos pelas
diversas instru¢des normativas.

IV — Auditoria de Gestdo: Trabalho de auditoria voltado a
medir a eficiéncia da gestdo, tomando como base os indicadores
obtidos por meio dos macrocontroles estabelecidos para
cada sistema administrativo, do acompanhamento das agdes
estabelecidas no Plano Plurianual, de informacdes do sistema
de controle de custos e outros indicadores.

V — Auditoria em Tecnologia da Informacdo: Trabalho de
auditoria voltado a aferir a confiabilidade dos sistemas
informatizados e a seguranga dos dados e¢ informa¢des. Nao
se confunde com a utilizagdo desses recursos como suporte as
auditorias desenvolvidas sob os outros enfoques.

VI — Amostragem: Processo pelo qual se obtém informagdes
sobre o todo, e seleciona-se apenas uma parte dos documentos,
cadastro ou transa¢des a serem examinadas. O método de
amostragem ¢ aplicado como forma de viabilizar a realizagido
de agdes de auditoria em situagdes nas quais o objeto da agdo
se apresenta em grandes quantidades ou se distribui de maneira
pulverizada.

VII — Escopo do Trabalho: Abrangéncia do trabalho, com
indicac¢do genérica do assunto e areas envolvidas, de forma a
identificar a profundidade e amplitude do trabalho de auditoria,
necessario para alcangar o seu objetivo.

VIII — Evidéncias: Constatacdes passiveis de comprovacao,
ocorridas durante a realizagdo do trabalho, que ddo sustentagdo
ao ponto de auditoria, respaldando os comentarios e
recomendagdes a serem inseridas no relatorio.

IX — Fraude: o ato intencional de omissdo ou manipulagdo
de transacdes, adulteracio de documentos, registros e
demonstrag¢des contabeis;

X — Erro: o ato ndo intencional resultante de omissdo,
desatencdo ou ma interpretagdo de fatos na elaboragdo de
registros e demonstracdes contabeis;

XI — Metodologia de Trabalho: Orientagdo para a execucio
padronizada de um projeto de auditoria, contemplando as etapas
do trabalho com respectivos produtos, o padrdo minimo para
elaboragdo dos papéis de trabalho, a forma de apresentacdo dos
pontos de auditoria, etc., visando assegurar a facil identificacao
das evidencias ¢ um padrio de qualidade nos trabalhos de
auditoria.

XII — Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI): Especificagdo
dos projetos de auditoria e demais atividades a serem realizadas
pela equipe da Auditoria de Controle Interno no decorrer do
exercicio seguinte, indicando, dentre outros elementos, o
segmento da auditoria, a quantidade estimada de horas/homem,

o periodo para a realizagdo do trabalho e o objetivo preliminar.
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Nas auditorias regulares, os projetos deverdo ser estruturados
por sistemas administrativos.
XII - Planejamento de Auditoria: Caracteriza-se pela

distribui¢do racional dos recursos disponiveis, para o
atendimento, com maior eficicia das prioridades necessarias a
realizagdo dos trabalhos de auditoria.

XIV — Programa de Auditoria: Documento elaborado pelo
coordenador do projeto de auditoria, detalhando passo a
passo os exames a serem efetuados para que sejam atingidos
os objetivos da auditoria, com especificacdo dos documentos/
transagdes a serem examinados, quais os exames a serem
efetuados, o periodo de selecdo, critérios e extensdo das
amostragens, fontes de consulta, outros procedimentos a serem
adotados pelo auditor, etc.

XV — Ponto de Auditoria: Situacdo constatada durante a
realizagdo dos exames, que ird se constituir em item do relatério
de auditoria. Qualquer fato significativo, digno de relato pelo
auditor, indicando, sempre que possivel, as causas, os efeitos
e, quando aplicavel, as normas legais ou regulamentares
infringidas. E também conhecido pela expressio “achado de
auditoria”.

XVI — Relatorio Anual de Auditoria Interna (RAAI):
Documento que contém o relato das atividades desenvolvidas
durante o exercicio, pela Auditoria de Controle Interno,
especificando os resultados obtidos, as pendéncias com as
respectivas justificativas e outras informagoes.

XVII — Técnicas de Auditoria: Sdo os meios utilizados pelo
auditor para a realizagdo do trabalho, de forma a assegurar a
obten¢do de evidéncias suficientes, pertinentes e satisfatorias

sobre qualquer assunto sujeito a seu exame.

CAPITULO IV

DA BASE LEGAL E REGULAMENTAR
Art. 4° As orientacdes contidas nesta Instru¢do Normativa
obedecem aos dispositivos estabelecidos nas seguintes
legislacdes e normas de controle:
I — Constituigdo Federal, arts. 31, 70 e 74;
II — Constitui¢cdo do Estado do Espirito Santo, arts. 29, 70 e 76;
IIT — Lei Complementar n°® 101/2000, arts. 54 e 59;
IV — Lei Federal n° 4.320/64, arts. 75, 76 ¢ 77,
V — Lei Complementar Estadual n® 621/2012, arts. 42, 43 ¢ 44
(Lei Organica do TCE-ES);
VI — Lei Municipal n® 6.450/2010 (Lei da Reforma
Administrativa do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim);
VII — Lei Municipal n°® 6.675/2013 (Institui o Sistema de
Controle Interno no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim);
VIII — Resolu¢ao Normativa n° 227/2011 do TCE-ES (Guia de

Implantagdo do Sistema de Controle Interno na Administragao
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Publica);

IX — Resolugdo Normativa n® 257/2013 do TCE-ES;
X—Decreto Municipaln®21.538/2011 (RegulamentaaAplicagdo
da Lei 6.450/2010 no que tange a Forma de Organizagdo e ao
Funcionamento Administrativo da Controladoria Interna de
Governo);

XI — Decreto Municipal n° 24.078/2013 (Regulamenta a
Aplicagdo da Lei 6.775/2013);

XII — Decreto Municipal n® 24.079/2013 (Aprova a Instrugdo
Normativa SCI 01/2013 — Versdo 2); e

XIII — Instrugdo Normativa SCI 01/2013 (Estabelece os
Procedimentos a Serem Observados Visando a Padronizagao
das Instrucdo Normativas).

CAPITULOV
DAS RESPONSABILIDADES
Secao I
Do Orgio Central do Sistema Administrativo
(Controlador Interno de Governo)
Art. 5° Sdo responsabilidades do Orgdo Central de Controle
Interno:
I — Determinar a elabora¢do do Plano Anual de Auditoria
Interna (PAAI);
I — Encaminhar o Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI) ao
Prefeito Municipal para aprovagao;
Il — Exigir dos o6rgdos executores o cumprimento das
recomendacgdes apresentadas pela Controladoria Interna de
Governo;
IV — Recomendar ao Chefe do Poder Executivo Municipal a
aplicacdo das sangdes administrativas cabiveis previstas na
legislacdo vigente;
V — Apoiar as agdes das unidades operacionais, contribuindo
para a execucdo das suas atividades; e
VI — Apoiar as agdes do TCE/ES, no exercicio de sua fungio

institucional.

Secao 11
Da Unidade Central de Controle Interno (UCCI)

Art. 6° Sdo responsabilidades da Unidades Central de Controle
Interno (UCCI):

I — Assessorar o Controlador Interno de Governo na elaboragao
do Manual de Auditoria Interna, contendo as orientagdes gerais
para o desempenho da func¢do e com a metodologia de trabalho
a ser adotada;

II — Assessorar a UCCI na elaboracdo do Plano Anual de
Auditoria Interna — PAAI, definindo os Projetos de Auditoria,
com o objetivo principal de medir e avaliar a eficiéncia e
eficacia dos procedimentos de controle adotados pelos 6rgaos

que compdem o Sistema de Controle Interno, nos diversos
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sistemas administrativos da Administragdo Direta ¢ Indireta do
Municipio;

III — Executar o Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI,
expedindo relatérios com recomendagdes para o aprimoramento
dos controles internos e, quando for o caso, orientando sobre as
demais providencias a serem adotadas diante das constatacdes;
IV — Manter registro e controle sobre os relatérios de auditoria
expedidos e sobre as recomendacdes a serem implementadas
pelas diversas unidades, objetivando o acompanhamento das
providencias adotadas;

V — Manter registro e controle sobre as respostas encaminhadas
pelas diversas unidades, com ciéncia do Prefeito Municipal,
sobre as medidas adotadas em relagdo as recomendagdes
apresentadas nos relatorios de auditoria, comunicando ao
Controlador Interno de Governo sobre as pendéncias ou
contestagdes;

VI — Proceder a exames especificos em unidades da
Administrag@o Direta e Indireta, voltados a aferir a regularidade
na aplicag@o de recursos recebidos através de convénios;

VII — Proceder a exames especificos em entidades de direito
privado, voltados a aferir a regularidade na aplicacdo de
recursos transferidos pelo Municipio;

VIII — Realizar auditorias especificas sobre o cumprimento de
contratos firmados pelo Municipio na qualidade de contratante
e sobre os permissiondrios e concessionarios de servigos
publicos;

IX — Manter registro sobre a composicdo e atuagdo das
comissoes de licitagdes;

X — Exercer o acompanhamento sistematico, junto a unidade
que responde pelas atividades de tecnologia da informagéo,
sobre os controles exercidos em relacdo aos niveis de acesso
autorizados as bases de dados e rotinas relevantes, dos sistemas
informatizados;

XI—Propor a melhoria ou implantagao de sistemas baseados em
recursos da tecnologia da informacao, em todas as atividades da
administragdo publica municipal, com o objetivo de aprimorar
os controles internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das
informagoes;

XII — Manifestar-se, em situagdes nao rotineiras, quando por
determinacdo do Controlador Interno de Governo, e em alguns
casos, em conjunto com a Procuradoria Geral do Municipio,
acerca da regularidade e legalidade de processos licitatorios,
sua dispensa ou inexigibilidade ¢ sobre o cumprimento e/ou
legalidade de atos, contratos e outros instrumentos congéneres;
XIIT — Dar ciéncia ao Controlador Interno de Governo, sob
pena de responsabilidade solidaria, de todas as situagdes
relacionadas a atos ou fatos qualificados como ilegais,
ilegitimos ou antiecondmicos, que resultem ou ndo em prejuizo

ao erario, constatadas em decorréncia dos trabalhos de auditoria,
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indicando as providéncias a serem adotadas;

XIV — Informar ao Controlador Interno de Governo, para fins
de registro e acompanhamento de providéncias, sobre todas as
situacdes a que se refere o inciso anterior;

XV — Revisar e emitir relatdrio sobre os processos de Tomada
de Contas Especial instaurados pelos 6rgdos da Administragio
Direta, pelas Autarquias e pelas Fundag¢des, inclusive sobre as

determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado.

Secao III
Das Unidades Executoras (Secretarias Municipais)

Art. 7° Sdo responsabilidades das Unidades Executoras
(Secretarias Municipais):
I — Fornecer todas as informagdes solicitadas pelo Controlador
Interno de Governo, Auditores de Controle Interno e/ou técnicos
especialmente convocados para realizagdo dos trabalhos de
auditoria;
II — Disponibilizar os recursos material e pessoal, adequados a
execucao dos trabalhos a serem desenvolvidos na area;
III — Manter atualizado o nome do responsavel por auxiliar a
UCCI nos trabalhos de auditoria, bem como no cumprimento
das demais normas aplicaveis a matéria;
IV — Cumprir as recomendagdes e as acdes necessarias
a correcdo das desconformidades, bem como, os prazos
estabelecidos nesta IN e em Relatorio de Auditoria, salvo casos
excepcionais, devidamente justificados.

CAPITULO VI

DOS PROCEDIMENTOS

Secao I
Do Processo de Execuc¢ao dos Trabalhos de Auditoria
Interna
Art. 8° As atividades de auditoria interna no ambito do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim sdo de responsabilidade
da Controladoria Interna de Governo, e tém como finalidade
principal medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos
procedimentos de controle interno adotados nas Unidades
Executoras do Sistema.
Art. 9° O auditor interno deve obter, analisar, interpretar e
documentar as informacoes fisicas, contabeis, financeiras e
operacionais para dar suporte aos resultados de seu trabalho. O
processo de avaliacdo das informagdes compreende:
I — A obtencdo de informagdes sobre todos os assuntos
relacionados com os objetivos e alcance da auditoria interna.
As informagdes devem ser suficientes, adequadas, relevantes
e uteis no fornecimento de evidéncias as conclusdes e
recomendagoes da auditoria interna:
a) A informacao suficiente ¢ factual e convincente, de tal forma

que uma pessoa prudente e informada possa entendé-la da
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mesma forma que o auditor interno;

b) A informacdo adequada ¢ aquela que, sendo confiavel,
propicia a melhor evidéncia alcangdvel através do uso
apropriado das técnicas de auditoria interna;

¢) A informacgao relevante é a que da suporte as conclusdes e
recomendagoes da auditoria interna; e

d) A informac@o util é a que auxilia a Entidade a atingir suas
metas.

I — A aplicagdo dos procedimentos de auditoria interna,
incluindo os testes e técnicas de amostragem, e, onde praticavel,
deve ser definida antecipadamente e ampliada ou alterada se as
circunstancias assim o exigirem:

a) O processo deve ser supervisionado para alcangar razodvel
seguranca de que o objetivo do trabalho da auditoria interna
esta sendo atingido.

b) O Auditor de Controle Interno deve adotar procedimentos
adequados para assegurar-se de que todas as contingéncias
ativas e passivas relevantes decorrentes de processos judiciais,
reivindicagdes e reclamagdes, bem como de langamentos de
tributos ¢ de contribui¢des em disputa, foram identificadas e
sdo do conhecimento da administra¢do da Entidade.

¢) O Auditor de Controle Interno deve examinar a observancia
daslegislacdes tributaria e trabalhista, bem como o cumprimento

de normas reguladoras a que estiver sujeita a Entidade.

Secao 11

Do Processo de Selecdo dos Objetos de Auditoria
Art. 10 O processo de selecdo do objeto de auditoria constitui
o primeiro estagio do ciclo de auditoria. A selecdo do objeto
a ser auditado consiste na definicdo de objeto oportuno, cujo
o resultado da analise contribua para o aperfeicoamento
dos controles internos no ambito da administragdo publica
municipal. Durante o processo de selecdo dos objetos de
auditoria alguns critérios devem ser levados em consideragao,
tais como:
I — Agregacdo de Valor — refere-se a produgdo de novos
conhecimentos derivados das analises efetuadas durante os
trabalhos de auditoria interna.
I — Materialidade — critério que leva em consideragdo, em
regra, os valores envolvidos no objeto de auditoria. Entretanto,
nos processos de auditoria operacional, nem sempre os valores
financeiros sdo os unicos beneficios a serem considerados,
tendo em vista a necessidade de analise qualitativa dos produtos
e servicos entregues a administracdo por seus contratados.
IIT — Relevancia — fator complementar ao critério materialidade
deve buscar responder questionamentos de interesse da
administragdo e que representem objetivo considerado
estratégico em ambito municipal.

IV — Vulnerabilidade — critério que visa estabelecer controle
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sobre areas onde, por falta de pessoal, recursos tecnoldgicos
ou financeiros, possam existir maiores probabilidades de
ocorréncias de fatos que comprometam a eficiéncia e eficacia

dos controles internos estabelecidos.

Seciao III

Do Planejamento da Auditoria Interna
Art. 11 O planejamento do trabalho da Auditoria Interna
compreende os exames preliminares das dareas, atividades,
produtos e processos, para definir a amplitude e a época
do trabalho a ser realizado, de acordo com as diretrizes
estabelecidas através de norma interna, devendo abranger todo
o exercicio a ser auditado.
Art. 12 O planejamento de trabalho devera ser realizado
consoante as Normas Profissionais de Auditoria Independente
¢ as Normas Brasileiras de Contabilidade.
§ 1°O planejamento pressupde conhecimento sobre as atividades
desenvolvidas pelos orgdos e entidades da Administragdo
Direta e Indireta, conhecimento sobre a legislacao aplicavel as
areas auditadas e identificagdo das variaveis basicas inerentes
ao processo de planejamento dos trabalhos de auditoria, quais
sejam:
I — Materialidade — montante de recursos or¢amentarios ou
financeiros alocados em um especifico ponto de controle.
IT — Relevancia — importancia relativa ou papel desempenhado
por uma determinada questdo, situacdo ou unidade
organizacional, existentes em um dado contexto.
Il — Criticidade — quadro de situagdes criticas efetivas ou
potenciais a ser controlado, identificadas, com elementos
referenciais de vulnerabilidade e/ou com riscos operacionais
latentes.
§ 2° Na fase de planejamento, podera ser solicitado auxilio de
especialistas em areas especificas, com a anuéncia do Chefe do
Poder Executivo, nos casos em que se verificar a necessidade
de conhecimentos adicionais ou outro dominio de técnicas,
matérias e metodologias.
§ 3° O planejamento das atividades de Auditoria Interna sera
documentado e fundamentado em analise de riscos. O auditor
interno deve documentar seu planejamento e preparar, por
escrito, o programa de trabalho, detalhando o que for necessario
a compreensdo dos procedimentos que serdo aplicados, em
termos de natureza, oportunidade e extensao.
§ 4° Os programas de trabalho, estruturados de forma a servir
como guia e meio de controle, devem ser revisados e ou

atualizados quando necessario.

Secao IV
Do Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI)
Art. 13 O Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI) constitui-
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se no objetivo final do planejamento, sendo um plano de
acdo detalhado e destinado a orientar adequadamente o
trabalho do auditor interno, abrangendo pontos ou setores
especificos a serem auditados, sendo facultado, oportunamente,
complementagoes.

§ 1° O PAALI sera formalmente preparado, detalhando o que
for necessario a compreensdao dos procedimentos que serdo
aplicados, em termos de natureza, oportunidade, extensdo,
equipe técnica e uso de especialistas.

§ 2° No PAAI devera constar todo o cronograma dos trabalhos
que serdo realizados, bem como as areas que serdo auditadas.
§ 3° O PAAI serda encaminhado para a ciéncia do Chefe do
Poder Executivo até o ultimo dia util de cada ano, observando
a metodologia e os critérios estabelecidos nas normativas
internas.

§ 4° Excepcionalmente, o planejamento referente ao ano de
2014 sera encaminhado até o dia 31 de janeiro de 2014.

Art. 14 A UCCI é assegurada total autonomia para a elaboragio
do Plano Anual de Auditoria Interna, podendo, no entanto, obter
subsidios junto ao Chefe do Poder Executivo e demais gestores
e junto as unidades executoras do Sistema de Controle Interno,

objetivando maior eficacia da atividade de auditoria interna.

Secao V
Das Auditorias Ordinarias
Art. 15 Referem-se aos trabalhos destinados a medir e avaliar
a eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle interno
adotados pelas Unidades Executoras do Sistema de Controle
Interno. Possuem carater preventivo e devem ser planejados e
estruturados em fun¢do dos diversos sistemas administrativos,

constando, necessariamente do PAAI

Secao VI
Das Auditorias Extraordinarias
Art. 16 Constituem trabalhos especificos, a serem realizados
em todas as unidades administrativas do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, sempre que haja necessidade e que
o interesse se mostre relevante. Sdo exemplos de auditorias
extraordinarias: exames de contratos relevantes, processos de
dispensa e inexigibilidade de licitacdo, analise da legislacao

municipal e outros atos administrativos, etc.

Secdo VII
Dos Riscos da Auditoria Interna
Art. 17 Durante a fase do planejamento da auditoria serd
efetuada a avaliagdo dos riscos identificando as areas e sistemas
relevantes a serem auditados.
§ 1° A Auditoria Interna deve assessorar a administragdo da

entidade no trabalho de prevencao de fraudes e erros, obrigando-
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se a informa-la, sempre por escrito, de maneira reservada,
sobre quaisquer indicios ou confirmagdes de irregularidades
detectadas no decorrer de seu trabalho.

§ 2° O termo “fraude” aplica-se a ato intencional de omissao
e/ou manipulagdo de transa¢des e¢ operagdes, adulteragdo de
documentos, registros, relatdrios, informagdes e demonstragdes
contabeis, tanto em termos fisicos quanto monetarios.

§ 3° O termo “erro” aplica-se a ato ndo-intencional de omissao,
desatencdo, desconhecimento ou ma interpretacdo de fatos
na elaboracdo de registros, informagdes e demonstracdes
contabeis, bem como de transagdes e operacdes da entidade,
tanto em termos fisicos quanto monetarios. risco de processo
(modelagem; transac¢do; conformidade; controle; técnico).
risco tecnoldgico (equipamentos; sistemas; confiabilidade da

informagao).

Secao VIII

Do Relatoério de Auditoria Interna
Art. 18 O relatério é o documento pelo qual o resultado dos
trabalhos ¢ apresentado, devendo ser redigido com objetividade
e imparcialidade, de forma a expressar, claramente, suas
conclusdes, recomendagdes e providéncias a serem tomadas
pela administracdo do TCEES.
§ 1° O relatorio do auditor interno é confidencial e deve ser
apresentado ao superior imediato ou pessoa autorizada que
o tenha solicitado. O auditor interno deve, no seu relatorio,
destacar, quando for o caso, as areas ndo examinadas,
informando os motivos pelos quais ndo as contemplou.
§ 2° O relatério de Auditoria Interna deve abordar os seguintes
aspectos:
I — Objetivo e extensdo dos trabalhos;
II — Metodologia adotada;
IIT — Principais procedimentos de auditoria aplicados e sua
extensao;
IV — Eventuais limitagdes ao alcance dos procedimentos de
auditoria;
V —Descric¢do dos fatos constatados e as evidéncias encontradas;
VI — Riscos associados aos fatos constatados; e
VII — Conclusdes ¢ recomendagdes resultantes dos fatos
constatados.
§ 3° O relatorio da Auditoria Interna podera ser apresentado a
quem tenha solicitado, com autorizagdo expressa do Prefeito
Municipal ou a quem este autorizar, devendo ser preservada a
confidencialidade do seu contetdo.
§ 4° A UCCI encaminhara o Relatério de Auditoria Interna,
através de Comunicagdo Interna, para a unidade auditada,
fixando prazo de até 30 (dez) dias, a contar da data do
recebimento, para analise e manifestacao do responsavel.

§ 5°Transcorrido o prazo indicado no paragrafo anterior, a UCCI
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encaminhard ao Prefeito Municipal, através de Comunicacio
Interna, no prazo de até 10 (dez) dias, o Relatorio de Auditoria
Interna, contendo a analise da manifestagdo da unidade
auditada, se houver, e as solugdes propostas para corre¢do das
impropriedades verificadas.

§ 6° Apos manifestagdo do Prefeito Municipal, a UCCI emitira
o comunicado pertinente ao responsavel pela unidade auditada,
contendo a determinagdo exarada nos termos do despacho, para

o devido cumprimento.

Secao IX
Da Avaliacao da Execucao Fisica/Financeira dos
Programas do Plano Plurianual
Art. 19 A avaliagdo do PPA versara sempre sobre os resultados
provenientes da implantacdo dos programas, incluindo
demonstrativos fisicos e financeiros (metas), tanto no ambito
do proprio 6rgdo responsavel, quanto em outros 6rgaos, quando
se tratar de programas multissetoriais.
§ 1° A avaliacdo dos programas que compdem o PPA serd
realizada durante o exercicio, de forma bimestral, e o Relatorio
Final de Auditoria (RFA) ser4a encaminhado ao Chefe do Poder
Executivo e ao Legislativo Municipal até o final do primeiro
trimestre do ano subsequente.
§ 2° O RFA devera conter:
I — Demonstrativo, por programa e a¢do, da execugdo fisica e
financeira do exercicio a que se refere, bem como demonstrativo
da execug¢do para periodos acumulados.
IT — Avaliagdo, por programa e ac¢do, do percentual ja efetivado
até o término do exercicio financeiro antecedente.
IIT — Relatorio dissertando sobre a execuc¢do dos programas
e sobre outras informagdes que se mostrem relevantes para a
analise.
§ 3° A avaliagdo tera uma metodologia a ser seguida para
alcangar sempre uma melhor efetividade e realidade, sendo
que:
I — Sera elaborado pela UCCI um cronograma de trabalho,
onde constardo todas as informagdes necessarias a avaliacdo,
que sera disponibilizado a todas as Secretarias Municipais
responsaveis pelos programas e agdes do PPA.
IT — Serao enviados os formularios de avaliagdo dos programas
através de memorando interno, para os Orgios/Departamentos
responsaveis pela avaliacdo da execugao fisica dos programas.
IIT — Sera realizado o levantamento da execucdo financeira
dos respectivos programas. As informagdes serdo extraidas do
Sistema de Gestao Contabil, Or¢amentario ¢ Financeiro.
IV — As Secretarias Municipais prestardo todas as informacdes
necessarias para serem tabuladas. Apods, sera realizado o
cruzamento das informagdes pertinentes a execucao financeira

com a execucdo fisica dos programas, para apurar o indice de
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efetividade de cada programa.

Art. 20 Os Secretarios Municipais informardo ao Prefeito
Municipal o nome dos servidores responsaveis que serdo
designados acompanhamento dos Programas e das A¢des do
PPA.

Art. 21 Os

responsaveis que prestem todas as informagdes necessarias e

Secretdrios Municipais determinardo aos
exigidas a UCCI no prazo estipulado.

Art. 22 Cabera aos responsaveis o envio das informagdes
bimestrais, para desta forma, alcangar uma melhor avaliacao,
bem como ter a possibilidade de corrigir alguma distor¢do ou
inexecugdo verificadas nos programas e nas agdes.

Art. 23 A metodologia de avaliagdio do PPA serd revista
periodicamente, com o intuito de adequa-la para o atingimento

dos melhores resultados possiveis nas avaliagdes.

Secao X

Da Anilise dos Procedimentos Licitatérios
Art. 24 Os procedimentos de andlise dos processos de licitacdo
consistem na verificagdo dos requisitos necessarios a correta
instrucdo processual, no que tange a realizagdo da despesa
publica, com o objetivo de selecionar a proposta mais vantajosa
para a Administragdo Municipal.
Paragrafo Unico. O procedimento de analise consiste em
duas fases distintas (interna e externa), cada uma com suas
especificidades.
Art. 25 Durante o procedimento de andlise, devem ser
respeitados os prazos constantes na Portaria 01/2009 de
01/04/09.
Art. 26 Os processos de fase interna devem ser encaminhados
a CIG, com controle de registro (guia de remessa), pela
Subsecretaria de Suprimentos. Quando tratar-se de processo
oriundo da Secretaria Municipal de Saude, esta ficara
responsavel pelo encaminhamento, salvo, quando tratar-se de
Pregdo processado através do sistema de Registro de Preco,
que sera encaminhado pela Subsecretaria de Suprimentos.
Art. 27 Os processos na fase externa devem ser encaminhados
a CIG, pela CML, logo apds a realizagdo do certame licitatorio,
exceto, quando tratar-se de processo licitatorio oriundo da
Secretaria Municipal de Saude, ficando esta responsavel pelo
encaminhamento.
Art. 28 A andlise serd concluida com a expedi¢do de um parecer
que serd assinado pelo Controlador Interno de Governo, o qual
passara a integrar o processo, sendo obrigatoria a expedigdo do
parecer nas duas fases.
Art. 29 A andlise serd realizada com o auxilio de check-list
padronizado e confeccionado pela CIG.
Paragrafo Unico. O formulario de verificagdo (check-list)

devera ser anexado a via do parecer que ¢ arquivada pela CIG,
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tanto na fase interna quanto na externa.

Secao XI

Da Analise dos Processos Licitatorios na Fase Interna
Art. 30 A analise da fase interna levara em consideragdo as
questdes pertinentes a preparagdo do certame, sendo verificados
se os requisitos iniciais dos processos estdo em acordo com o
ordenamento juridico, em especial com as Leis n® 8666/93 e
10.520/02.
§ 1° A andlise da CIG durante a fase interna do feito devera
pautar-se nos requisitos constante do check-list elaborado para
fase interna, no qual devera constar obrigatoriamente:
I — Pedido de material ou servigo (PMS);
I — Justificativa/motivagdo bem elaborada emitida pela
Secretaria Requisitante;
III — Orcamentos para confec¢do da média orcamentaria,
com minimo de 03, devendo conter justificativa da secretaria
requisitante caso o nimero minimo nao seja conseguido;
IV — Previsdo de recursos or¢camentarios (nota de reserva de
dotacdo — modelo padrao);
V — Autorizagdo superior (art. 38, caput, Lei 8666/93);
§ 2° A analise de cada processo sera revisada pelo superior
hierarquico.
§ 3° Realizada a analise e sua revisdo, devera ser emitido o
Parecer.
Art. 31 Caso o processo esteja em conformidade com os
requisitos, este serd encaminhado a CML para prosseguimento
regular do feito. Quando tratar-se de processo oriundo da
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, este serd encaminhado
a Comissao Permanente de Licitagdo da SEMUS.
Art. 32 Caso o processo ndo esteja em conformidade com os
requisitos, este sera encaminhado ao setor responsavel para que
sejam feitas as devidas corre¢des apontadas pela CIG.
Art. 33 No despacho que encaminhar o processo para as
alteracdes devera ser indicada a necessidade ou ndo de nova

analise por parte da CIG.

Secao XII
Da Analise dos Processos Licitatorios na Fase Externa

Art. 34 Na fase externa, analisa-se os procedimentos
imediatamente apés a realizagio do certame licitatorio. E
encaminhado a CIG pelas respectivas comissdes de licitagdo,
conforme o caso.

§ 1° A analise deverd pautar-se nos requisitos constante do
check-list elaborado para fase externa, no qual devera constar,
obrigatoriamente, as exigéncias previstas nas Leis Federais n°
8.666/93 € 10.520/02, além do Decreto Municipal n® 16.114/05.
§ 2° Serdo utilizados trés modelos de check-list distintos nesta

fase, devido aos diferentes objetos — bens e servigos comuns,
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obras e medicamentos.

§ 3° A analise de cada processo sera revisada pelo superior
hierarquico.

§ 4° Realizada a analise e sua revisdo, devera ser emitido o
Perecer.

Art. 35 Caso o processo esteja em conformidade com as
exigéncias, este sera encaminhado a CML, e quando tratar-se de
processo oriundo da SEMUS, este sera encaminhado a propria,
para as devidas providéncias, ou seja, homologagado do certame
pelo Exmo. Prefeito Municipal. Caso seja identificada alguma
irregularidade, ou haja a necessidade de esclarecimentos
complementares, o processo serd encaminhado para a respectiva
Comissao, para devidas providéncias.

Art. 36 A CIG devera opinar pela Homologagdo ou nao do
certame.

CAPITULO VII
DAS CONSIDERACOES FINAIS

Art. 37 As unidades atenderdo, com prioridade, as requisicoes
e solicitacdes de documentos, bem como suas copias, € aos
pedidos de informagdes apresentados durante os trabalhos de
auditoria.

§ 1° Nenhum processo, documento ou informagao podera ser
sonegado ao responséavel pela auditoria, sob qualquer pretexto.
§ 2° Em caso de recusa ou sonegagdo, o responsavel pela
auditoria devera comunicar ao Controlador Interno de Governo,
que encaminhard o fato ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 38 Durante os trabalhos de auditoria, se constatadas
irregularidades que, por sua gravidade, devam ser objeto de
providéncias urgentes, o Controlador Interno de Governo

comunicard imediatamente ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 39 A UCCI devera adotar procedimentos apropriados
para manter a guarda de toda a documentagdo e relatorios de
auditoria interna pelo prazo de 05 (cinco) anos, a partir do
encerramento dos trabalhos.

Art. 40 A UCCI devera avaliar periodicamente a execugdo
do Plano Anual de Auditoria Interna, podendo realizar as
alteracOes necessarias.

Art. 41 Os casos omissos neste documento serdo resolvidos
pela UCCI com a anuéncia do Controlador Interno de Governo.
Art. 42 Esta Instru¢do Normativa entra em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2013.

FERNANDO SANTOS MOURA
Controlador Interno de Governo
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DECRETO N° 24.258

APROVAAINSTRUCAO NORMATIVADO SISTEMADE
CONTABILIDADE (SCO) N° 01/2013, DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des legais,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovada a Instrucio Normativa do Sistema
de Contabilidade - SCO n°. 01/2013, de responsabilidade
da Subsecretaria de Contabilidade, que dispde sobre os
procedimentos contdbeis a serem observados no ambito da
Administragao Direta e Indireta do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, que faz parte integrante deste Decreto.

Art. 2°. Caberd a unidade responsavel a divulgagao da Instrugdo
Normativa ora aprovada.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 27 de dezembro de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

INSTRUCAO NORMATIVA - SCO N°. 01/ 2013

Versao: 01

Aprovacao em: 27/12/2013

Ato de aprovagao: Decreto Executivo n° 24.258/2013
Unidade responsavel: Subsecretaria de Contabilidade

Instrucdo Normativa do Sistema de Contabilidade

CAPITULO I
DA FINALIDADE
Art. 1° A presente Instrucdo Normativa visa estabelecer
os procedimentos e normatizar a geragdo e a divulgagdo
dos demonstrativos da LRF — Lei de Responsabilidade

Fiscal, os servicos de processamento da Contabilidade do
Municipio, o cumprimento das obrigagdes legais a que o
Municipio esteja submetido, a contabilizacdo dos fundos
financeiros administrados pelo Municipio, o levantamento e o
encaminhamento dos balangos anuais aos 6rgaos competentes

e as demais atividades correlatas.

CAPITULO II
DA ABRANGENCIA
Art. 2° Esta Instrugdo Normativa abrange todas as Unidades
Responsaveis pela Escrituracdo Contabil da Administracio

Direta e Indireta do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.
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CAPITULO III

DOS CONCEITOS
Art. 3° Para fins desta Instrucdo Normativa adotam-se os
seguintes conceitos:
I — Contabilidade Ptblica: E o conjunto de procedimentos
técnicos, voltados a selecionar, registrar, resumir, interpretar
e divulgar os fatos que afetam as situagdes orgamentarias,
financeiras e patrimoniais das entidades de direito publico
interno;
II — Escrituragao Contabil: Registro das operagdes financeiras e
patrimoniais efetuado pelo método das partidas dobradas;
III — Plano de Contas: E a estrutura basica da escrituragio
contabil, formada por um conjunto de contas previamente
estabelecido, que permita obter as informagdes necessarias a
elaboragdo de relatérios gerenciais e demonstragdes contabeis
conforme as caracteristicas gerais da entidade, possibilitando a
padronizacdo de procedimentos contabeis;
IV — Receita Publica: Em sentido amplo, os ingressos de
recursos financeiros nos cofres do Estado denominam-se
Receitas Publicas, registradas como Receitas Or¢amentarias,
quando representam disponibilidades de recursos financeiros
para o erario, ou ingressos Extraorcamentérios, quando
representam apenas entradas compensatorias;
V — Despesa Publica: E o conjunto de dispéndios realizados
pelos entes publicos para o funcionamento e manutencdo dos
servigos publicos prestados a sociedade;
VI — Demonstra¢des Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico:
Representam importantes saidas de informagdes geradas
pela Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, promovendo
a transparéncia dos resultados or¢camentario, financeiro,
econdmico e patrimonial da entidade;
VII — Cidades Web: Sistema de remessa por meio da Internet
e processamento dos dados referentes a abertura do exercicio,
as prestacdes de contas bimestrais ¢ informagdes adicionais,

enviados pelos entes municipais obrigados ao referido sistema.

CAPITULO IV

DA BASE LEGAL E REGULAMENTAR
Art. 4° As orienta¢des contidas nesta Instru¢do Normativa
obedecem aos seguintes dispositivos estabelecidos nas
legislagdes e normas de controle:
I — Constitui¢cdo Federal de 1988;
II — Emendas Constitucionais 25, 29 e 53;
III — Lei Complementar n°. 101/00;
IV — Lei Complementar n°. 131/09;
V — Lei n°® 4.320/64;
VI-Lei 10.180/01;
VII - Lei 11.494/07,

VIII — Decreto Lei 200/67;
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IX — Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Pablico - NBCASP;

X — Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico —
MCASP;

XI — Resolugdes do Conselho Federal de Contabilidade — CFC
1.128 a 1.137/08, 1.268/09, 1.366/11, 1.367/11 ¢ 1.111/07;
XII — Resolucdo TCEES 247/12; ¢

XIII — Demais legislagdes e normas aplicaveis ao assunto.

CAPITULOV
DAS RESPONSABILIDADES:

Secao I
Do Orgio Central do Sistema Administrativo
(Subsecretaria de Contabilidade)

Art. 5° Sdo responsabilidades do Orgdo Central do Sistema
Administrativo:
I — Determinar o cumprimento de todas as atividades descritas
nesta Instru¢do Normativa que estejam relacionadas aos
procedimentos contabeis para o atendimento das exigéncias
legais, bem como para a geragdo de informacdes gerenciais no
ambito do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.
II — Executar todas as atividades descritas nesta Instrucgdo
Normativa em consonancia com a legislagdo aplicavel e com
as normas de contabilidade aplicadas ao setor publico; e
Il — Gerenciar todos os procedimentos descritos, devendo
informar a UCCI sobre eventuais altera¢des nas rotinas de

trabalhos para a atualizagdo desta Instrucdo Normativa.

Secao 11

Das Unidades Executoras (Secretarias Municipais)
Art. 6° S3o responsabilidades das Unidades Executoras:
I — Instruir os processos com 0s requisitos necessarios para o
correto procedimento de empenho da despesa;
IT — Executar as prestacdes de contas, observando as diretrizes
disposta na legislacdo pertinente nesta Instru¢do Normativa
especialmente no que se refere aos procedimentos especificos;
IIT — Acompanhar os convénios para repasse ou recebimento
de recursos, subsidiando a Subsecretaria de Contabilidade de
informagdes necessarias a prestacao de contas;
IV — Designar servidores responsaveis pela prestagdo de
informacdes quando do fechamento do exercicio contabil; e
V — Desempenhar demais atividades pertinentes quando

solicitado pela Subsecretaria de Contabilidade.

Secao I
Da Unidade Central do Controle Interno (UCCI)
Art. 7° Sdo responsabilidades da Unidade Central de Controle
Interno:

DOM n° 4525 Pagina 10

I — Verificar, por meio de auditorias se os procedimentos
descritos nesta Instrugdo Normativa estdo sendo observados
pelas Unidades Executoras;
I — Apoiar a Subsecretaria de Contabilidade nos assuntos
pertinentes a esta Instrucdo Normativa, com vistas ao
aprimoramento dos controles internos municipais;
III — Manter esta Instru¢do Normativa atualizada de forma
conjunta com a Subsecretaria de Contabilidade.
CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS:

Secao I

Do Empenho e da Contabilizacio da Despesa
Art. 8° A Geréncia de Empenho e Contabilizacdo promovera
analise de todos os documentos recebidos anteriormente a
emissdo da nota de empenho, observando os seguintes pontos:
§ 1° Empenhos Originarios de Processo Regular de Licitagdo
sem a Formalizagdo de Instrumento Contratual:
I - Verificar a conformidade do termo de homologacao,
devidamente assinado pelo Chefe do Poder Executivo;
I - Verificar se o numero da licitagdo homologada ¢ o mesmo
do pedido;
IIT - Verificar se o vencedor € 0 mesmo que consta no pedido;
IV - Promover analise da regularidade fiscal da empresa
vencedora;
V - Verificar a existéncia da autorizacdo de empenho (empenhe-
se) do ordenador de despesa;
VI - Verificar a conformidade da Unidade Orcamentaria, do
elemento de despesa e da fonte de recursos; e
VII - Verificar, com base no artigo 60 da Lei 4.320/64, se a data
da despesa € posterior a data do empenho. Em caso da despesa
ter sido efetivada anteriormente a data do empenho, devolve-
se 0 processo para a secretaria requisitante sem a emissdao do
empenho.
§ 2° Feitas as verificacdes supracitadas, emite-se a nota de
empenho, a qual devera ter seus dados conferidos por servidor
diverso daquele responsavel pela emissdo, anotando-se o
nimero e a data do empenho no pedido de empenho. Apos a
conferéncia, encaminha-se o processo para a Subsecretaria de
Suprimentos.
§ 3° Empenhos Originarios de Processo Regular de Licitagdo
com a Formalizagdo de Instrumento Contratual:
I - Verificar a conformidade do termo de homologacao,
devidamente assinado pelo Chefe do Poder Executivo;
I - Verificar se o numero da licitagdo homologada ¢ o mesmo
do pedido/contrato;
IIT - Verificar se o vencedor é o mesmo que consta no pedido/
contrato;

IV - Promover andlise da regularidade fiscal da empresa
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vencedora;

V - Verificar se o parecer juridico foi atendido de forma plena
para o prosseguimento do processo e, em caso de pendéncias,
devolve-se o processo para a secretaria requisitante;

VI - Verificar o atendimento do artigo 62 da Lei 8.666/93 para
o regular tramite do processo. Em caso negativo, encaminha-se
o processo para Geréncia de Contratos e Convénios;

VII - Verificar se o contrato possui assinatura, data, se ja houve
publicacdo e se possui Portaria de nomeagao do fiscal;

VIII - Verificar a existéncia da autorizagdo de empenho
(empenhe-se) do ordenador de despesa;

IX - Verificar a conformidade da Unidade Orcamentaria, do
elemento de despesa e da fonte de recursos constantes no
pedido de empenho com o contrato;

X - Verificar, com base no artigo 60 da Lei 4.320/64, se a data
da despesa ¢ posterior a data do empenho. Em caso da despesa
ter sido efetivada anteriormente a data do empenho, devolve-
S€ 0 processo para a secretaria requisitante sem a emissao do
empenho; e

XI - Verificar se a caucdo foi anexada conforme exigido no
edital.

§ 4° Feitas as verificacdes supracitadas, emite-se a nota
de empenho, a qual deverd ter seus dados conferidos por
servidor diverso daquele responsavel pela emissdo, anotando-
se o numero ¢ a data do empenho no pedido de empenho no
contrato. Ap6s a conferéncia, encaminha-se o processo para
Subsecretaria de Suprimentos, sendo que nos casos de obras
0 processo sera encaminhado para a Secretaria Municipal de
Obras.

§ 5° Empenhos Origindrios de Processo de Dispensa e
Inexigibilidade de Licitagdo sem a Formalizagdo de Instrumento
Contratual:

I - Promover analise da regularidade fiscal da empresa
vencedora;

II - Verificar se o parecer juridico foi atendido de forma plena
para o prosseguimento do processo. Em caso de pendéncias,
devolve-se o processo para a secretaria requisitante;

III - Verificar o atendimento do artigo 62 da Lei 8.666/93 para
o regular tramite do processo. Em caso negativo, encaminha-se
o processo para a Geréncia de Contratos e Convénios;

IV - Verificar a existéncia da autorizacdo de empenho (empenhe-
se) do ordenador de despesa;

V - Verificar a conformidade da Unidade Or¢amentaria, do
elemento de despesa e da fonte de recursos; e

VI - Verificar, com base no artigo 60 da Lei 4.320/64, se a data
da despesa ¢ posterior a data do empenho. Em caso da despesa
ter sido efetivada anteriormente a data do empenho, devolve-
Se 0 processo para a secretaria requisitante sem a emissdo do
empenho.

§ 6° Feitas as verificagdes supracitadas, e estando o processo
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regular, emite-se a nota de empenho, a qual devera ter seus

dados conferidos por servidor diverso daquele responsavel pela
emissdo. Anota-se o niumero e a data do empenho no pedido
de empenho, quando houver. Apds a conferéncia, encaminha-
se o processo para a Subsecretaria de Suprimentos ou para a
Secretaria requisitante quando tiver origem em memorando.

§ 7° Empenhos Originarios de Processo de Dispensa e
Inexigibilidade de Licitagdo com a Formalizagdo de Instrumento
Contratual.

I - Promover andlise da regularidade fiscal da empresa
vencedora;

II - Verificar se o parecer juridico foi atendido de forma plena
para o prosseguimento do processo. Em caso de pendéncias,
devolve-se o processo para a secretaria requisitante;

III - Verificar o atendimento do artigo 62 da Lei 8.666/93 para
o regular tramite do processo. Em caso negativo, encaminha-se
o processo para Geréncia de Contratos e Convénios;

IV - Verificar se o contrato possui assinatura, data, se ja houve
publicacdo e se possui Portaria de nomeagao do fiscal;

V - Verificar a existéncia da autoriza¢do de empenho (empenhe-
se) do ordenador de despesa;

VI - Verificar se a Unidade Orcamentaria, o elemento de
despesa e a fonte de recursos constantes no pedido de empenho
estdo em conformidade com o contrato;

VII - Verificar, com base no artigo 60 da Lei 4.320/64, se a data
da despesa € posterior a data do empenho. Em caso da despesa
ter sido efetivada anteriormente a data do empenho, devolve-
se 0 processo para a Secretaria requisitante sem a emissao do
empenho; e

VIII - Verificar se a caugdo foi anexada, conforme exigido no
contrato.

§ 8° Feitas as verificagdes supracitadas, emite-se a nota de
empenho, a qual devera ter seus dados conferidos por servidor
diverso daquele responsavel pela emissdo. Anota-se 0 nimero
e a data do empenho no pedido de empenho e no contrato.
Feito isso, encaminha-se o processo para a Subsecretaria de
Suprimentos, Secretaria Municipal de Obras e Secretaria
requisitante quando tiver origem em memorando.

Art. 9° Processos para Suprimentos de Fundos, Diarias e
Inscrigdes em Cursos e Seminarios

Paragrafo Unico. Os empenhos dos processos de despesa para
suprimentos de fundos serdo realizados com a observancia
do Decreto Municipal 13.164/2001 sendo efetuado no inicio
de cada ano o empenho dos valores estimativos em nome
de cada Secretario Municipal. Para tanto, além do Decreto
supracitado, devem ser observados os valores a que cada
Secretaria tem direito. No caso de troca de Secretario, efetua-se
o cancelamento do empenho para que outro empenho possa ser
emitido em nome do substituto.

Art. 10 O empenho dos processos de concessdo de diarias e
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para despesas com inscricdes em cursos € seminarios se dara
apos abertura de processo por parte da Secretaria interessada,
sendo observada o disposto nos artigos 32 e 33 desta Instrugao
Normativa, bem como a Lei 6.237/2009 e demais legislagdes

pertinentes.

Secao 11
Do Processamento da Despesa

Art. 11 Recebido o material pelo Almoxarifado Central ou
prestado o servico, a secretaria requisitante anexa o documento
fiscal comprobatdrio, atestando (liquidando) a despesa e
encaminha para o almoxarifado central para registro. Os
processos sdo assinados pelo Secretario da pasta e pelo fiscal,
quando houver.
Art. 12 A Subsecretaria Contabil ao receber o processo,
procedera a triagem dos mesmos, priorizando aqueles com
prazo de vencimento menor, bem como os provenientes de
conveénios, observando suas vigéncias.
Art. 13 Sdo procedimentos necessarios ao processamento da
despesa na aquisicao de materiais:
I— Conferir a data do empenho com a data do documento fiscal,
contrato e liquidacao;
IT — Conferir a assinatura e carimbo do Secretario da pasta e do
respectivo fiscal, quando houver;
[T — Verificar o registro do almoxarifado/patriménio, conforme
0 caso;
IV — Verificar a data de emissdo do documento fiscal;
V — Verificar se o modelo do documento fiscal esta correto,
conforme o caso;
VI — Verificar a chave de validacio;
VII — Verificar valor e vigéncia do contrato; e
VIII — Verificar regularidade fiscal.
Art. 14 Sdo procedimentos necessarios ao processamento da
despesa na contratacao de servigos:
I— Verificar se a empresa ¢ optante pelo SIMPLES NACIONAL.
Sendo optante ndo ¢ feita retengdo de INSS e IRRF. Caso a
empresa seja nao optante pelo SIMPLES NACIONAL faz-se a
retencdo de INSS, IRRF ¢ ISS, conforme o caso.
IT — Verificar os elementos comprobatdrios da prestagdo do
servigo (fotos, revistas jornais, CD e outros).
III — Para a analise dos contratos, antes do processamento da
despesa, deverdo ser observados:
a) Objeto do contrato;
b) Vigéncia;
¢) Valor;
d) Fonte de recursos;
e) Ordem de inicio dos servicos;
f) CEL
g) ART's da empresa, da obra e dos responsaveis técnicos;

h) Declaragao do Contador de que a empresa trabalha com
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Lucro Real ou Presumido;

1) Certiddo de Registro de Quitagcdo de Pessoa Juridica junto
ao CREA;

j) Guia de Recolhimento INSS e FGTS (CEI);

k) Folha de Pagamento (CEI);

1) Comprovante de envio da GFIP e da SEFIP;

m) Guia de Recolhimento referente a Impostos Federais
(Simples ou IR do periodo da ordem de inicio até a entrega da
obra);

n) Certificado de Regularidade do INSS, FGTS, Municipal,
Estadual, Federal e Trabalhista (Empresa);

0) Boletim de Medi¢do (N° Contrato — valor — Assinatura do
Engenheiro e do Secretario de Obras — Numeragdo da Medigao
— periodo da medicao);

p) Nota Fiscal (constar na nota o nimero do contrato e ao
convénio a que se refere, quando for o caso);

q) Atestado de paralisagdo/autorizacdo de reinicio das obras,
se for o caso;

r) Atestado de Recebimento Provisério de Obras;

s) Termo de Recebimento da Obra (Definitivo); e

t) Liquidacdo, observando se existe contrapartida a ser

processada.

Secao 111

Da Prestacao de Contas
Art. 15 Para o processamento dos convénios no caso em que o
municipio figurar como concedente deverdo ser observados os
seguintes pontos:
I — Processo devidamente empenhado
I — Registro em planilhas para acompanhamento e controle;
Il — Verificar a existéncia de pendéncias nas prestacdes de
contas anteriores;
IV — Analisar o Contrato/Convénio observando: prazo de
vigéncia e quantas parcelas serdo liberadas;
V — Conferir a regularidade fiscal da convenente;
VI — Efetuar a liquidag@o da primeira parcela ou parcela tnica;
e
VII — Efetuar o pagamento.
Art. 16 A convenente recebera e utilizard o recurso de acordo
com o plano de trabalho e, posteriormente efetuara a prestagao
de contas.
Paragrafo Unico. O recebimento da prestagio de contas ficara
a cargo do fiscal do contrato/convénio, devendo analisa-lo com
o intuito de verificar se a aplicacdo dos recursos se deu em
conformidade com o plano de trabalho.
Art. 17 O fiscal do contrato/convénio emitira parecer acerca da
analise efetuada e encaminhara o processo para a Subsecretaria
Contabil, cabendo ao setor de prestacdo de contas dos convénios
receber a documentagdo com o parecer do fiscal e efetuar as

seguintes verificagdes:
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I — Realizar analise financeira da prestacao de contas;

II — Conferir o extrato bancario para comprovagdo da
movimentagao (entrada e saida) dos recursos; e

III — Conferir os dados dos documentos fiscais anexos (data,
valor, descritivo, nominal a entidade e prazo de validade).

Art. 18 Caso haja pendéncias, encaminha-se correspondéncia
para a Entidade beneficiada, dando prazo para a mesma
sanar a situagdo. Apods a resolug¢do da pendéncia, atualizam-
se as certiddes, processando a parcela seguinte, e assim
sucessivamente, até o término do objeto pactuado.

Art. 19 O processamento dos convénios no caso em que o
municipio figurar como convenente inicia-se com o recebimento
do Termo de Repasse do Convénio, e apoés, sera efetuado o
registro dos seguintes dados no sistema de contabilidade:

I — Numero do convénio;

II — Vigéncia do convénio;

II1 — Objeto do convénio;

IV — Data da publicagdo

V — Valor conveniado, incluindo rendimentos e valor da
contrapartida, caso haja;

VI - Orgio Concedente e secretaria executante;

VII — Contas bancarias; e

VIII — Respectivas dotacdes orcamentarias.

Art. 20 O acompanhamento dos convénios serd realizado
diariamente, com a inser¢ao dos dados referentes a execucao
financeira no Portal da Transparéncia.

§ 1° A prestacdo de contas realizada pelo municipio devera
conter:

I —Planilha de Execucdo da receita e despesa;

II — Planilha dos pagamentos efetuados;

IIT — Planilha de relagdo de bens;

IV — Planilha de conciliagdo bancaria;

V — Fotocopia dos extratos bancarios;

VI — Fotocopia do processo licitatorio;

VII — Fotocopia do contrato/convénio e seus aditivos e de suas
publicacdes; e

VIII — Fotocopia dos processos de pagamento (Liquidagao
— Documento Fiscal — Cheque/TED/DOC/Transferéncia e
Deposito).

§ 2° As informagdes relativas aos convénios deverdo ser
inseridas no SICONV e no SIGPC.

Secao IV
Do Cumprimento das Obrigacdes Legais
Art. 21 A atualizagdo dos dados no Portal da Transparéncia
devera ser realizada diariamente, com no minimo as seguintes
informagoes:
I — Execugdo Or¢amentaria;
II — Execu¢do Extra-orgamentaria;

III — Balancete da Receita;
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IV — Transferéncias Voluntarias;

V — Fundos Municipais;

VI - Fundo a Fundo; e

VII — Convénios.

Art. 22 O setor responsavel pelo cumprimento das obrigagdes
legais deverd encaminhar correspondéncia aos partidos
politicos, sindicatos de trabalhadores ¢ entidades empresariais
com sede no Municipio, no prazo de dois dias da liberagdo dos
recursos recebidos através de transferéncias.

Paragrafo Unico. Quando da assinatura dos convénios ou
dos instrumentos congéneres, devera ser encaminhada
correspondéncia ao Poder Legislativo Municipal.

Art. 23 O setor de contabilidade devera emitir os relatorios
contabeis necessarios ao fechamento contabil mensal devendo
ser realizados os seguintes procedimentos:

I — Conferir do Anexo 11;

IT — Receber os balancetes mensais da Camara Municipal,
Agéncia Municipal de Regulacdo dos Servigos Publicos
Delegados de Cachoeiro de Itapemirim (AGERSA) e Instituto
de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Municipais de
Cachoeiro de Itapemirim (IPACI);

IIT — Gerar de relatérios para insercao dos dados nas planilhas
eletronicas para elaboragdo dos demonstrativos exigidos pela
legislacdo vigente;

IV — Conferir os dados lancados;

V — Encaminhar os relatorios ao Diario Oficial para publicagio;
VI - Disponibilizar os relatérios no site do municipio (Portal da
Transparéncia) para consulta publica;

VII — Colher assinatura do Contador, Secretario de Fazenda,
Controlador Interno de Governo e Prefeito Municipal; e

VIII — Encaminhar uma cépia dos relatérios juntamente com a
publicacdo paraa Caixa Econdmica Federal, Ministério Publico,
Camara Municipal e Controladoria Interna de Governo.
Paragrafo Unico. Juntamente com os relatorios sdo
encaminhados para a CEF, o Certificado de Regularidade do
FGTS, a Certiddo Positiva de Débito com Efeitos de Negativa
do INSS, a Certiddo Conjunta de débitos relativos a Tributos
Federais ¢ a Divida Ativa da Unido, as Declaragoes: de
Publicacdo do Relatorio Resumido da Execucdo Or¢amentaria,
de publicacao do Relatorio de Gestao Fiscal — Atendimento aos
limites e o recibo de Confirmagao de Remessa do Tribunal de
Contas, para liberagdo junto ao CAUC — Servigo Auxiliar de
Informacdes para Transferéncias Voluntarias.

Art. 24 O Relatorio Resumido da Execugdo Org¢amentaria
(RREO), previsto no artigo 52 da LRF e padronizado por
meio da Portaria da STN n°® 471 devera ser publicado até trinta
dias apos o encerramento do periodo a que corresponder, com
amplo acesso ao publico, inclusive por meio eletronico, e
devera conter:

I — Balango Or¢amentario;
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Il — Demonstrativo da Execucdo das Despesas por Fungao/
Subfuncao;

III — Demonstrativo da Receita Corrente Liquida;

IV — Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias
do Regime Proprio dos Servidores;

V — Demonstrativo do Resultado Nominal;

VI — Demonstrativo do Resultado Primario;

VII — Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder ¢ Orgio;
VIII - Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutengao
e Desenvolvimento do Ensino;

IX — Demonstrativo das Despesas com Saude; e

X — Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da
Execugdo Or¢amentaria.

Art. 25 Além dos relatorios demonstrados no artigo anterior,
no ultimo bimestre deverdo ser emitidos, ainda, os seguintes
relatorios:

I — Demonstrativo das Receitas de Operagdes de Crédito e
Despesa de Capital;

II — Demonstrativo da Proje¢ao Atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia dos Servidores; e

III — Demonstrativo da Receita de Alienacdo de Ativos e
Aplicag@o dos Recursos.

Art. 26 O Relatério de Gestao Fiscal (RGF), previsto no artigo
54 da LRF e padronizado por meio da Portaria da STN n® 471
para os Municipios sera emitido ao final de cada quadrimestre,
devendo ser assinado pelos titulares dos Poderes e 6rgdos de
todos os entes federados.

§ 1°O Relatério de Gestdo Fiscal, com amplo acesso ao ptblico,
inclusive por meio eletronico, que devera conter:

I — Demonstrativo da Despesa com Pessoal;

I — Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida;

11 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores;
IV — Demonstrativo das Operagdes de Crédito; e

V — Demonstrativo Simplificado do Relatorio de Gestao Fiscal.
§ 2° Além dos relatorios relacionados no paragrafo anterior, pos
o encerramento do ultimo quadrimestre, devera ser emitido:

I — Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa; e

II — Demonstrativo dos Restos a Pagar.

Art. 27 O LRF WEB ¢ um sistema informatizado que visa a
receber e tratar os dados referentes as informagdes sobre a
execu¢do orcamentaria e a gestdo fiscal, para fins de verificagado
dos pontos de controle relacionados a Lei de Responsabilidade
Fiscal.

§ 1° Ap6s a publicacdo do RREO e do RGF inicia-se a inser¢ao
dos dados diretamente no site do TCEES. Apos a insercdo dos
dados o recibo é emitido diretamente pelo site.

§ 2° O prazo de encaminhamento dos relatdrios ¢ de 45
(quarenta e cinco) dias apds o periodo a que corresponder.

Art. 28 Apds a publicagdo do RREO e do RGF sera iniciada a
inser¢ao dos dados contidos nos relatorios diretamente no site
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do STN, através do SISTN.

§ 1° Apo6s a validag@o dos dados, serdo emitidos os relatorios
e colhidas as assinaturas do Contador, do Secretario Municipal
da Fazenda e do Prefeito Municipal.

§ 2° Encaminha-se uma copia dos relatdrios para a Caixa
Econdmica Federal homologar no sistema, emitindo-se o
recibo de entrega posteriormente.

§ 3° O prazo de encaminhamento dos relatorios ¢ de 45
(quarenta e cinco) dias apds o periodo a que corresponder.

Art. 29 Os dados das prestagdes de contas mensais serao
encaminhados ao Tribunal de Contas do Estado do Espirito
Santo através de meio magnético, utilizando o Sistema
CIDADES-WEB.

§ 1° Apds o encerramento do bimestre sera gerado um conjunto
de arquivos para serem encaminhados ao Tribunal, sendo que
alguns deles os dados ndo sdo inseridos diretamente no Sistema
Or¢amentario Contabil do Municipio.

§ 2° Serdao Encaminhados os arquivos através do site do Tribunal
de Contas. Caso os dados estejam consistentes o sistema fara a
recepcao dos arquivos.

§ 3° Apos a recepgdo o sistema faz uma checagem entre os
arquivos e estando consolidados emite-se o recibo. Caso
contrario encaminha e-mail da inconsisténcia dos dados.

§ 4° Analisa-se os dados que foram rejeitados e encaminha-se
novamente até que o recibo seja emitido. O prazo para abertura
do exercicio ¢ o dia 31 de margo e para o encaminhamento
da prestacdo bimestral ¢ até o 35° dia apos o encerramento do
bimestre.

Art. 30 Para o encaminhamento do Balanco Anual ao TCEES
deverdo ser observados os seguintes procedimentos:

I — Efetuar os lancamentos oriundos do almoxarifado/
patrimonio;

II — Consolidar as informagdes recebidas do Poder Legislativo
e da Administracao Indireta;

III — Efetuar os lancamentos da Divida Ativa;

IV — Efetuar a conciliagdo bancaria— SEMFA/SF;

V — Analisar e conciliar as contas patrimoniais;

VI — Regularizar as ocorréncias de erros, se for o caso;

VII — Encaminhar prestacdo de contas para a Controladoria; e
VIII — Gerar os anexos exigidos pela Lei 4.320/64 ¢ demais
anexos/informagdes exigidas pelo regimento Interno do
TCEES.

Art. 31 Para o acompanhamento dos limites constitucionais e
legais serdo observados os seguintes aspectos:

I — Limite de gastos totais do Poder Legislativo;

Il — Limite de gastos com pessoal;

III — Endividamento do 6rgdo/entidade;

IV — Limite de gastos com a satde; e

V — Aplicagdes em educagdo, incluindo FUNDEB.
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Secao V

Dos Procedimentos Especificos
Art. 32 No processo de concessdo de diarias aos servidores
do Poder Executivo Municipal e aos membros dos Conselhos
Municipais deverao ser observadas as regras disciplinadas pela
Lei Municipal n°. 6.237/2009.
§ 1° Para realizar o pedido de diaria, a Secretaria requisitante
(interessada) devera checar a disponibilidade orgamentaria
e protocolar o pedido junto a Secretaria Municipal de
Administracdo e Servigos Internos.
§ 2° O ordenador da despesa devera verificar se o afastamento ¢
de interesse da administracdo, para aprovar ou nao a solicitag@o
de diaria. Nos casos das solicitagdes aprovadas, deve-se
observar os seguintes requisitos:
I — Nome do servidor;
II — Numero do CPF do servidor;
[T — Cargo, emprego ou fun¢do ocupado pelo servidor;
IV — Descrigdo detalhada do servigo a ser executado;
V — Duragao provavel do afastamento; e
VI — Importancia a ser paga.
§ 3° O setor de contabilidade devera proceder a conferéncia
dos requisitos supramencionados para a emissao do empenho,
liquidag@o da despesa e posterior pagamento. O referido setor
deve ainda registrar os pedidos de diaria concedidos para
controle e recebimento da prestacdo de contas.
§ 4° O setor contabil registrara a data do pagamento, e aguardara
aprestagdo de contas, a qual devera ser realizada pela Secretaria
requisitante até o 5° dia util apos o regresso da viagem, através
de formulario especifico (anexo II da Lei 6237/2009) e com
a estrita observancia do disposto no § 1° do artigo 5° da Lei
6.237/2009 e incisos elencados no mesmo artigo.
Art. 33 Realizada a prestagdo de contas, a Subsecretaria de
Contabilidade apreciara a legalidade da despesa, solicitando
caso seja necessario, a sua regularizagdo, inclusive com a
reposicdo de valores pagos indevidamente, no prazo de 02
(dois) dias uteis apos o posicionamento da Subsecretaria
supramencionada, nos termos do artigo 6° da Lei 6.237/2009.
§ 1° Caso a prestacdo de contas seja rejeitada, a Secretaria
requisitante apresentard justificativas ou mnova prestagdo
de contas, cabendo novamente a Subsecretaria Contabil a
avaliacdo da mesma. Sanadas as irregularidades, dar-se-4
quitagdo a prestagdo de contas. Em caso de rejeicao, apos a
defesa por parte da Secretaria requisitante, a Subsecretaria
Contabil emitira correspondéncia para a Subsecretaria de
Gestdo de Recursos Humanos para o desconto em folha, dos
valores recebidos indevidamente.
§ 2° Por fim, caso a prestacdo de contas ndo seja efetuada,
a Subsecretaria Contabil emitira correspondéncia para a
Secretaria requisitante para que o servidor beneficiario sane as

pendéncias.
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Art. 34 Para a realizagdo de adiantamentos a Secretaria

requisitante devera enviar a documentacdo do respectivo
Secretario Municipal para a Subsecretaria Contabil efetuar a
abertura de conta bancaria junto a Caixa Economica Federal.
Aberta a conta em nome do titular da pasta, em todo inicio
de exercicio serd realizado protocolo com valores estimativos
para todos os Secretarios Municipais, observando o disposto no
Decreto Municipal 13.164/2001.

§ 1° Apos os procedimentos descritos acima, emite-se o
empenho e, havendo substitui¢do de secretario, efetua-se o
cancelamento do empenho com a emissdo de novo empenho
em nome do substituto, observando a data da sua designagao,
bem como abertura de nova conta bancaria.

§ 2° Estando os valores disponiveis para a utiliza¢do, a Secretaria
interessada solicitara o adiantamento, mediante protocolo, de
forma mensal ou de acordo com a necessidade, observando os
valores limites para cada Secretaria.

§ 3° A conferéncia dos dados da solicitacdo fica a cargo da
Subsecretaria Contabil, devendo ser observados as seguintes
informagoes:

I - Nome do solicitante;

IT — Valor solicitado em conformidade com o Decreto vigente; e
III — Verificar se o requerente estd em dia com as prestagdes de
contas, conforme artigo 6° do Decreto n°® 13.164/2001.

Art. 35 Estando o solicitante quite com as prestagdes de contas,
liquida-se a despesa com o posterior pagamento. Caso contrario,
devolve-se o processo (protocolo) para que o solicitante efetue
a prestagdo de contas.

§ 1° A Secretaria interessada utiliza os valores de acordo com o
§ 1° do artigo 1° do Decreto n° 13.164/2001, devendo a mesma
prestar conta no prazo estabelecido no artigo 6° do mesmo
instrumento legal, sob pena de ndo ter a sua disposicao valores
futuros.

§ 2° A conferéncia da documentacdo enviada pela Secretaria
requisitante sera realizada pelo setor de contabilidade, devendo
ser adotados os seguintes procedimentos:

I— Solicitar extrato bancario da conta junto a Caixa Econdmica
Federal;

IT — Conferir os cheques constantes no anexo II do Decreto n°®
13.164/2001 com o Extrato Bancario;

IIT — Conferir os documentos fiscais com os cheques (valores);
IV — Conferir o descritivo dos documentos fiscais;

V — Conferir se o documento fiscal apresentado ¢ valido; e

VI — Conferir se todos os documentos fiscais estdo justificados.
§ 3° Em caso de ndo aprovacdo da prestacio de contas,
comunicar ao responsavel pelo adiantamento, solicitando
regularizacao.

Art. 36 Com o intuito de dar quitacdo ao adiantamento, a
Secretaria Interessada devera encaminhar toda a documentagéo,
que porventura seja solicitada para tal finalidade. Sanadas as

irregularidades ¢ dada quitacdo a prestagdo de contas. Caso
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contrario analisa-se a defesa apresentada.

§ 1° Em caso de prestacdo de contas rejeitada apos defesa,
pelo
adiantamento solicitando a devolugdo dos recursos indicando

encaminha-se  correspondéncia ao  responsavel
a conta para a devolugdo.

§ 2° A Secretaria beneficiada efetuara a devolugdo do valor
solicitado e encaminha o comprovante. A Subsecretaria
Contabil analisa a prestacdo de contas e arquiva 0 processo

juntamente com toda a documentacao relativa.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 37 A Subsecretaria de Contabilidade deverd acompanhar
a execuc¢do orcamentaria, confrontando com a programagio
financeira e o cronograma mensal de desembolso.
Paragrafo Unico. Constatado o desequilibrio orcamentario e
financeiro, a Subsecretaria de Contabilidade devera alertar o
ordenador de despesa ou o Chefe do Poder Executivo.
Art. 38 Cabera a Controladoria Interna de Governo concorrer
para a observancia das normas contidas nesta Instrucdo
Normativa.
Art. 39 Os casos de duvidas e/ou omissdes gerados por
esta Instrucdo Normativa deverdo ser solucionados junto a
Subsecretaria de Contabilidade.
Art. 40 Esta Instru¢do Normativa entra em vigor a partir de sua
publicacao.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 27 de dezembro de 2013.

LUCIO BERILLI MENDES
Secretario Municipal de Fazenda

FERNANDO SANTOS MOURA
Controlador Interno de Governo

DECRETO N° 24.259

APROVA A INSTRUCAO NORMATIVA DO SISTEMA
DE CONTROLE PATRIMONIAL (SPA) N° 01/2013,
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicées legais,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovada a Instru¢do Normativa do Sistema de
Controle Patrimonial - SPA n°. 01/2013, de responsabilidade
da Secretaria Municipal de Administrag@o e Servigos Internos,
que dispde sobre os procedimentos a serem observados no
ambito da Administracdo Direta e Indireta do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, que faz parte integrante deste
Decreto.

Art. 2° Cabera a Secretaria responsavel a divulgacdo da
Instrucdo Normativa ora aprovada.
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Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 27 de dezembro de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

INSTRUCAO NORMATIVA SPA N°. 01/2013

Versio:01

Aprovacgao em: 27/12/2013

Ato de aprovacio: Decreto Executivo n® 24.259/2013
Unidade Responsavel: Secretaria Municipal de Administragao
e Servigos Internos - SEMASI

Instrucdo Normativa do Sistema de Controle Patrimonial

CAPITULO I
DA FINALIDADE
Art. 1° Dispor sobre as rotinas e os procedimentos de controle
dos bens patrimoniais, fluxo operacional de movimentagado
de bens moveis, controle de bens imoveis e realizagdo de
inventario de bens Moveis e Imoveis no ambito da Prefeitura

Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES.

CAPITULO IT
DA ABRANGENCIA
Art. 2° Abrange todas as Secretarias e Orgdos da Estrutura
Organizacional da PMCI e a quem de alguma forma fizer uso

de bens da Prefeitura Municipal.

CAPITULO III

DOS CONCEITOS
Art. 3° Para os fins desta Instrugdo Normativa adotam-se os
seguintes conceitos:
I — Patrimonio Publico: Conjunto de bens e direitos de valor
econdmico, pertencentes aos entes da Administragdo Publica
Direta e Indireta;
I — Alienacdo: Procedimento de transferéncia da posse e
propriedade de um bem, por intermédio de venda, doacdo
ou permuta, nos termos do art. 17 da Lei Federal 8.666/93 ¢
demais legislagdes pertinentes;
Il — Baixa Patrimonial: E a operagdo de baixa de um bem
pertencente ao patrimonio municipal, e consequente baixa do
seu valor do ativo imobilizado da entidade;
IV — Incorporagdo: E a inclusio de um bem no acervo
patrimonial do municipio, bem como a adicdo do seu valor
a conta do ativo imobilizado. Os Materiais permanentes
recebidos, mediante qualquer processo de aquisi¢do, devem

ser incorporados ao patrimonio do municipio antes de serem
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distribuidos as unidades que irdo utiliza-los;

V — Bens de Terceiros/Cessio de uso: E a transferéncia gratuita
daposse de um bem publico de uma entidade ou 6rgao para outro,
a fim de que o cessionario o utilize nas condi¢des estabelecidas
no respectivo termo, por tempo certo ou indeterminado, com
vistas ao atingimento do interesse publico;

VI — Bens de Terceiros/Permissdo de Uso: Ato negocial com
ou sem condi¢des, gratuito ou remunerado, por tempo certo
ou indeterminado, sempre modificavel e revogavel; unilateral,
discricionario e precario, através do qual a Administracio
faculta ao particular a utilizagdo de determinado bem de forma
privativa ou comum, desde que, também de interesse publico;
VII — Ativo Imobilizado: E o item tangivel que é mantido para
uso na produgdo ou fornecimento de bens ou servigos, ou para
fins administrativos, inclusive os decorrentes de operagdes que
transfiram para entidade os beneficios, riscos e controle desses
bens;

VIII — Bens moveis: Compreende o valor da aquisi¢do ou
incorporacdo de bens corpdreos, que tém existéncia material
e que podem ser transportados por movimento préprio ou
removido por forca alheia sem alteragdo da substincia ou da
destinagdo econdmico-social, para a produgdo de outros bens
ou servicos;

IX — Bens iméveis: Compreende o valor dos bens vinculados
ao terreno que ndo podem ser retirados sem destrui¢do ou dano;
X — Comodato: E todo empréstimo gratuito de bens infungiveis
(duraveis) que devem ser restituidos no tempo convencionado;
XI — Disponibilidade: Procedimento pelo qual o usudrio
informa o desuso/inservibilidade do bem;

XII — Distribuigao: Processo de entrega, recebimento e posse
de um bem,;

XIII — Doagdo: Entrega gratuita de direito de propriedade,
constituindo-se em liberalidade do doador;

XIV — Etiquetagem/Emplaquetamento: Identificacdo fisica do
bem através da atribui¢do de ntimero patrimonial sequencial e
sem repeti¢des, por meio de etiqueta/placa;

XV -

loco dos bens moveis e imoveis, visando a comprovacdo de

Levantamento Fisico/Inventario: Levantamento in

existéncia fisica e a localizagdo destes, bem como a identificacao
do usuario responsavel pela guarda e conservacao;

XVI — Localizacdo Fisica: Edificio, andar ou outra localizagao
onde o bem esteja alocado para efetiva utilizagdo;

XVII — Responsavel coletivo: Aquele que detém a guarda dos
bens de uso comum;

XVIII - Mudanga de Local: Procedimento pelo qual se transfere
um bem de um setor para outro, dentro do mesmo 6rgao;

XIX — Mudanca de Responsabilidade: Procedimento pelo qual
se transfere a responsabilidade sobre os bens, nas mudangas de
seus detentores (responsaveis);

XX — Transferéncia: Procedimento pelo qual se desloca
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fisicamente um bem de um 6rgdo para o outro;

XXI — Alteragdo de caracteristica: Procedimento pelo qual ¢é
efetuada a alteracdo das caracteristicas originais, provenientes
da necessidade de divisdo, supressdo de partes, aumento
ou reducdo de medidas, resultando em novo numero de
identificacdo do bem; e

XXII — Usuario Detentor ou Responsavel: Aquele que detém o

bem sob sua guarda.

CAPITULO IV
DA BASE LEGAL E REGULAMENTAR

Art. 4° As orientacdes contidas nesta Instrugdo Normativa

obedecem aos dispositivos estabelecidos nas seguintes
legislacdes:

I — Constituigdo Federal de 1988;

IT — Lei Complementar 101/2000;

I — Lei 4.320/1964, arts. 94, 95, 96 ¢ 106;
IV — Lei Federal n° 8.666/1993;

V — Lei n° 8.429/1992;

VI - Codigo Civil Brasileiro;

VII — Lei Organica do Municipio;

VII — Lei Municipal n® 6.450/2010;

IX — Decreto Municipal n° 21.542/2011;

X — Portaria/STN n° 437/2012;

XI — Demais Legislagdes Pertinentes ao assunto.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES
Secao I
Do ()rgﬁo Central do Sistema Administrativo (Secretaria
Municipal de Adm. e Serv. Internos)
Art. 5° Sdo responsabilidades do Secretaria Municipal de
Administracdo e Servicos Internos, atuando por intermédio do
setor de patrimonio central:
I — Planejar e acompanhar o funcionamento do sistema de
cadastro, classificacdo e controle do patriménio mobiliario
e imobiliario da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim;
II — Proceder a codificagdo e plaquetagem dos bens moveis
classificados e cadastrados;
Il — Administrar a transferéncia de bens no ambito da
Administragdo Municipal;
IV —Adotar os procedimentos necessarios a destinagao dos bens
moveis inserviveis ou daqueles classificados como sucatas;
V — Manter escrituras, registros oficiais e demais documentos de
propriedade, posse, uso e destina¢do do imdvel, acompanhando
suas transformagoes;
VI —Manter cadastro, registros e demais anotacdes dos imoveis

da Prefeitura, administrando o pagamento de aluguéis, prazos
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de vencimento de contrato, renovacdo e desocupagdo do
imovel,

VII — Manter cadastro, registro e demais anotag¢des dos imoveis
da Prefeitura Municipal cedidos para uso de outras institui¢des,
verificando termos oficiais de cessdo, prazos e finalidades;
VIII — Proceder a vistoria dos bens imoveis cedidos ou locados,
elaborando relatério a respeito;

IX — Manter as Secretarias Municipais informadas acerca dos
procedimentos adotados para o gerenciamento dos bens méveis
e imoveis;

X — Realizar demais atividades que sejam necessarias ao
cumprimento das suas atribuigdes e obrigacdes compreendidas
no ambito de atuagdo e da responsabilidade, pactuada pelo
Municipio com 6rgaos estaduais e federais da area de servigos
internos; e

X1 — Executar outras atividades correlatas ou que lhe venham

a ser atribuidas.

Secao I1

Das Unidades Executoras (Secretarias Municipais)
Art. 6° Sdo atribui¢des das Unidades Executoras, por intermédio
dos responsaveis pela guarda dos bens:
I—Providenciar a manuten¢ao de bens sob sua responsabilidade.
II — Quando do seu desligamento do 6rgéo, entregar ao setor
de patrimonio a relacdo de bens sob a sua guarda, solicitando
providencias para a indicagao de outro responsavel.
III — Providenciar a lavratura do Boletim de Ocorréncia
(BO) quando houver furto ou extravio de bens sob sua
responsabilidade, enviando xerox da documentagao e informar
ao setor de patrimdnio sobre o ocorrido.
IV — Ter relagdo de bens sob sua guarda (Termo de

Responsabilidade).

Secao III
Da Unidade Central de Controle Interno (UCCI)
Art. 7° Sao responsabilidades da Unidade Central de Controle
Interno (UCCI):
I — Fiscalizar através de ferramentas proprias o controle
patrimonial da PMCI; e
I — Cooperar com a SEMASI no cumprimento e atualizagao

das determinagdes contidas nesta IN.

CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS
DOS BENS MOVEIS

Secao I
Da Incorporacao Dos Bens Moveis
Art. 8° O processo de incorporagao de bens patrimoniais consiste

no recebimento do bem no Almoxarifado Central, identificacao,
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Autorizag¢do para Cadastro (Anexo I) e langamento das suas
principais caracteristicas no sistema.

Art. 9° O ingresso do bem ocorre através de: Aquisi¢do, Cessao
ou Doagdo, Permuta, Comodato, Transferéncia, Producao
Interna ou Locagao.

Art. 10 A partir do recebimento dos bens, o Almoxarifado
Central informa a Secretaria requisitante, devendo esta,
proceder a vistoria/liquidagdo, conferindo se as especificagdes
do material recebido estdo de acordo com o pedido e a nota
fiscal e efetuando o langcamento no sistema.

Paragrafo Unico. Apds o lancamento, ¢ emitido o
Termo de Responsabilidade pela guarda e administracao dos

bens, conforme Anexo V.

Secao 11

Da Identificaciao Fisica dos Bens Méveis
Art. 11 Regra geral, ap6s a assinatura no termo de autorizagdo
de cadastro pelo servidor responsavel da Secretaria requisitante,
os bens patrimoniais adquiridos devem ser identificados com
plaquetas adesivas, metalicas ou similar; adotando sequéncia
de numeragdo, sem repeticoes de nimeros, com vistas a facilitar
a identificagdo e o gerenciamento desses bens, devendo ser
observados no momento da identificacdo os seguintes aspectos:
I — Local de facil visualizacdo para efeito de identificacdo por
meio visual ou de leitor oOptico, preferencialmente na parte
frontal do bem;
II — Evitar areas que possam curvar ou dobrar a plaqueta ou que
possam acarretar sua deterioragdo; e
III — Evitar fixar a plaqueta em partes que ndo oferecam boa
aderéncia, por apenas uma das extremidades ou sobre alguma
indicacdo importante do bem.
§ 1° Os bens patrimoniais cujas caracteristicas fisicas ou a
sua propria natureza impossibilitem a aplicagdo de plaqueta
também terdo numero, mas serdo marcados e controlados em
separado; e
§ 2° Caso o local padrdo para a colagem da plaqueta seja de
dificil acesso, como, por exemplo, nos arquivos ou estantes
encostadas na parede, que ndo possam ser movimentados
devido ao peso excessivo, a plaqueta devera ser colada no lugar
mais proéximo ao local padrio.
§ 3° Excepcionalmente, os bens que, por suas particularidades,
ndo puderem ser entregues no almoxarifado central deverdo
ser identificados, observados os métodos supramencionados,
de preferéncia no momento de sua instalagdo no local onde
entrardo efetivamente em uso.
Art. 12 Os setores que estiverem recebendo bens patrimoniais
mencionados acima ficam encarregados de informar ao setor de
patrimonio central sobre o momento do recebimento, para que
possa ser encaminhado o servidor responsavel para realizar o

cadastro patrimonial.
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Secao IIT
Do Cadastramento dos bens no Sistema Informatizado de
Controle Patrimonial

Art. 13 Apos serem identificados com a sequéncia numérica,
os bens devem ser cadastrados no sistema informatizado de
controle patrimonial onde constardo as seguintes informagoes:
I — Numero da chapa patrimonial;

II — Descrigao detalhada do bem;

IIT — Data de aquisi¢ao;

IV — Namero da nota fiscal,;

V — Numero do empenho;

VI — Valor de aquisigao;

VII — Marca;

VIII — Numero de série/chassis/placa;

IX — Prazo de garantia;

X — Classifica¢do quanto a natureza do bem; e

XI — Localizacdo do bem: Secretaria/Subsecretaria/Geréncia.
Paragrafo Unico. Quando tratar-se de veiculos sera arquivada
junto ao setor de patrimonio central a copia do CRV (Certificado
de Registro de Veiculo) e o recibo original de propriedade do

mesmo.

Secao IV

Do Arquivamento da Documentaciio Referente aos Bens
Art. 14 O setor de patrimdénio mantera arquivo com copias dos
seguintes documentos:
I — Pedido de empenho;
I — Nota de empenho;
IIT — Notas fiscais;
IV — Autorizagdo de cadastro de materiais;
V — Requisi¢ao de retirada do bem; ¢

VI — Termo de garantia dos bens adquiridos pelo Municipio.

Secao V
Da Emissao do Termo de Responsabilidade
Art. 15 Apos a realizacdo dos procedimentos descritos acima,
o setor de patrimonio central emitird termo de responsabilidade
em 02 (duas) vias, para que o responsavel no setor de destino
assine as 02 (duas) vias, retendo 01 (uma) para seu controle e

ficando 01 (uma) nos arquivos do setor de patrimonio central.

Secao VI
Da Mudanca de Responsabilidade
Art.

deve ser providenciada a transferéncia de responsabilidade,

16 Ocorrendo substitui¢do de servidor responsavel,

mediante levantamento patrimonial ¢ emissdo de novo termo a
ser assinado pelo substituto.

Paragrafo Unico. No caso de substituigio de servidor, aquele
que estiver sendo substituido devera informar ao setor de

patrimonio sobre a alteracao.
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Secao VII

Da Baixa de Bens Moveis
Art. 17 A baixa patrimonial de Bens Moveis pode ocorrer por
quaisquer das formas a seguir:
I — alienacao;
II — doagéo;
IIT — desvio, furto ou roubo;
IV — danificagdo;
V — obsolescéncia;
VI — permuta;
VII — inservibilidade; e
VIII — término de cessdo de uso.
§ 1° A baixa por obsolescéncia ocorrera quando determinado
bem patrimonial, mesmo que em condi¢des de uso, tiver
que ser desincorporado do ativo imobilizado por defasagem
tecnologica ou motivos similares.
§ 2° O setor responsavel pela guarda desses bens devera emitir
memorando para o setor de patrimonio central, sempre que for
necessario efetuar baixa de bens patrimoniais por obsolescéncia,
comunicando o fato, com uma justificativa para ser arquivada
no setor de patrimdnio central.
§ 3°Ocorrendo desvio, furto ou roubo de algum bem patrimonial,
o responsavel pela sua guarda comunicard, imediatamente, o
fato ao setor de patrimonio central.
§ 4° A partir da comunicacdo, devera ser determinada a
instauracdo de sindicancia, a fim de apurar a ocorréncia e, se
necessario, a abertura de Processo Administrativo. Apds este
momento, confirmando-se a auséncia do bem, devera dar ciéncia
ao setor de patrimonio central para que seja providenciada a
baixa no sistema.
§ 5° No caso de baixa por motivos dos sinistros apresentados
acima serd necessario o Boletim de Ocorréncia (lavratura
imediata pelo usuario/responsavel do bem), parecer da Comissao
de Sindicancia Interna, encaminhamento da documentagdo a
Geréncia de Bens Moveis e Imdveis para que seja autorizada
a baixa, apos a conclusdo de todo o processo de investigacao.
§ 6° Antes de ser encaminhada para a baixa, a documentacao
devera passar pelo(a) Secretario(a) responsavel pela respectiva
pasta, para ciéncia e assinatura.
§ 7° A baixa por danificagdo consiste na desincorporacdo do
bem patrimonial devido a danos ou prejuizos pela ma utilizagao.
§ 8° O setor responsavel pela guarda desses bens devera emitir
memorando para o setor de patrimonio central, para efetuar a
baixa, comunicando o fato, juntamente com a devida justificativa
e, a partir dai, serd instaurado processo de investigagao.
§ 9° O responsavel pela guarda dos bens deverd comunicar
o fato ao setor de patrimonio central para apuragdo, através
de sindicancia, e quando necessdrio, serdo imputadas as

consequéncias ao responsavel pelo dano, devendo este ressarcir
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a administracao pelos gastos relativos ao reparo.

§ 10 A baixa por inservibilidade consiste na desincorporacao
de bens patrimoniais que se encontram sem condigdes de uso,
avariados, em estado irrecuperavel ou que o orcamento para
0 seu conserto seja igual ou superior ao seu valor de mercado
(antiecondmico).

§ 11 A comunicacao sobre a existéncia de bens inserviveis ficara
a cargo dos responsaveis pela guarda destes, cabendo ao setor
de patriménio central averiguar “in loco” as reais condi¢des
desses bens e, se constatada sua inservibilidade, proceder a
retirada e a guarda até o momento do leildo.

§ 12 As condigdes para baixa dos bens citados acima podem
ser detectadas pelos servidores do setor de patrimonio central,
no momento das auditorias que serdo realizadas, respeitando a
periodicidade méxima disposta nas se¢des X e XXI.

§ 13 Apos a realizagdo do leildo e logrado éxito na alienagao, a
relagdo dos bens alienados devera ser encaminhada ao setor de
patrimoénio central, para que seja realizada a baixa dos bens no
sistema de controle patrimonial.

§ 14 A doacdo de bens patrimoniais para Entidades declaradas
de Utilidade Publica, Orgdos ou Entidades da Administragdo
Publica, sera permitida exclusivamente para fins e uso de
interesse publico.

§ 15 O Prefeito Municipal decidird sobre a doagdo ¢ a
especificacdo dos bens, e tal procedimento devera ser precedido
de aprovacdo da Camara Municipal, e em seguida, elaborado o
Termo de Doagéo.

§ 16 Realizado este procedimento a Secretaria responsavel pelo
bem informara ao setor de patrimonio central, que efetivara a
baixa do bem no sistema de controle patrimonial.

§ 17 Os bens a serem doados pela PMCI terdo que estar
acompanhados dos seguintes documentos:

I — Despacho da autoridade competente;

IT — Ato de nomeagao da comissao de avaliagdo e publicagao;
III — Laudo de avaliacdo do Bem;

IV — Aprovagdo da Camara Municipal;

V — Termo de doagao;

VI — Extrato de publicagdo do termo de doagdo na Imprensa
Oficial; e

VII — Baixa e comprovagdo da desincorporag@o do bem.

§ 18 Quando tratar-se de permuta, devera ser comprovado
o interesse publico, e ainda, verificado se os bens recebidos
pela Municipalidade possuem valor, no minimo, idénticos
aos dados em permuta, e se o pedido vier acompanhado da
avaliacdo dos mesmos, realizada por empresa idonea ou por
técnico de comprovada capacidade profissional e reputagdo
ilibada, conforme preceitua o art. 27 da L.O.M.

§ 19 Realizada a permuta, sera informado ao setor de patrimonio
central, pelo responsavel do bem, para que seja providenciada a

baixa no sistema de controle patrimonial.
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§ 20 A baixa por devolugao a entidades financiadoras, convénios

ou contratos ocorrera quando, cessado o Convénio ou concluido
o trabalho que vinha sendo desenvolvido e a Entidade ou Orgéo
financiador exigir a devolucao do equipamento.

§ 21 A baixa por término da cessdo de uso ocorrera quando, ao
término do projeto, a entidade financiadora ou pessoa fisica ndo
concede a continuidade da utilizagdo dos bens.

§ 22 Realizada a comunica¢do da nido continuidade de utilizagdo
ao setor de patrimonio central, este providenciara a baixa no
sistema de controle patrimonial.

§ 23 Procedida a baixa, devera ser retirada a chapa com a
numeracao de identificacdo do bem, salvo nos casos de roubo
ou furto.

§ 24 Os bens recebidos pela PMCI, por doagdo, deverdo ser
encaminhados diretamente ao Setor de Patrimonio Central,
para identificacdo, cadastro e demais providéncias.

§ 25 A distribui¢cdo dos bens recebidos em doagdo pela PMCI
aos setores devera ser efetuada pela SEMASI/SAG.

§ 26 Para efetivagdo de toda e qualquer baixa patrimonial
devera ser preenchido o formulario Nota de Baixa de Bens

Patrimoniais, conforme Anexo I'V.

Secao VIII

Da Transferéncia de Bens Moveis
Art. 18 As transferéncias ocorrerdo quando determinado bem
movel for cedido de uma Secretaria para outra dentro da PMCI
de forma definitiva.
Paragrafo Unico. Este procedimento devera ser realizado
através de formulario proprio de transferéncia, disponibilizado
pelo setor de patrimdnio central (Anexo II), onde constardo as
seguintes informacgdes:
I — especificagdo do bem a ser transferido;
I — niimero do patrimdnio do bem transferido;
III — quantidade;
IV — data da transferéncia;
V —secretaria de origem;
VI — secretaria de destino;
VII — responsavel pela unidade que transfere;
VIII - responsavel pela unidade que recebe; e
IX —assinatura destes responsaveis, bem como a do responsavel

pelo setor de patrimdnio central.

Secao IX
Do Empréstimo de Bens Moveis
Art. 19 Os empréstimos ocorrerdo quando determinado bem
movel for cedido de uma Secretaria para outra dentro da PMCI,
de forma temporaria.
Paragrafo Unico. Este procedimento devera ser realizado
através de formulario de empréstimo disponibilizado pelo setor

de patriménio central, (Anexo III) onde constardo as seguintes
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informagoes:

I — especificacdo do bem a ser emprestado;

II — ntimero do patriménio do bem emprestado;

I — quantidade;

IV — data do empréstimo;

V — secretaria de origem;

VI — secretaria de destino;

VII — servidor responsavel pelo empréstimo;

VIII - servidor responsavel pelo recebimento; e

IX — assinatura destes servidores, bem como a do responsavel

pelo setor de patrimdnio central.

Secao X

Do Inventario Fisico dos Bens Moveis
Art. 20 O inventario fisico consiste no procedimento adotado
anualmente ap6és o levantamento fisico dos bens, conforme
segue:
I — O setor de patrimonio central enviara relatorios contendo a
listagem dos bens para cada secretaria da PMCI;
I — As Secretarias, de posse dos relatdrios, fardo a conferéncia
e encaminhardo as divergéncias encontradas por meio de
memorando ao setor de patriménio central da PMCI;
IIT — O setor de patrimonio central fard a verificagdo das
divergéncias informadas, procedendo as devidas altera¢des no
sistema; e
IV — Feitas as alteragcdes necessarias, o setor de patrimonio
central emitira inventario final, acompanhado do termo de
responsabilidade para todas as secretarias da PMCI.
Art. 21 Os relatorios conclusivos dos inventarios de
encerramento de exercicio deverdo ser apresentados a SEMASI
até o dia 31 de dezembro do exercicio de referéncia.
Paragrafo Unico. Poderdo ser realizados outros inventarios,
parciais e intermediarios, de acordo com as necessidades de
acompanhamento e controle por parte da administragdo, por
meio da realizacdo de levantamentos continuos ¢ seletivos dos
bens em uso e em estoque, de forma a permitir a conferéncia

sistematica de todos os itens ao longo de cada exercicio.

Secao XI

Da Alienacao dos Bens Moveis
Art. 22 Os procedimentos relativos a alienagdo de bens moveis
estardo condicionados aos mandamentos contidos no artigo 17
da Lei n® 8.666/93, Secdo VI — “Das Alienagoes”.
§ 1° Somente em caso de Leildo, aprovado por Lei, com a
nomeacao de Comissao, também realizada através de Portaria
e/ou Decreto Municipal, com Leiloeiro ou uma Empresa
Oficial, através da Comissao de Licitagdo.
§ 2° A baixa somente podera ser dada apds a realizagdo do
leildo com éxito e mediante Decreto de Baixa, assinado pelo
Chefe do Poder Executivo.
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Secao XII

Dos Bens Recebidos em Comodato
Art. 23 Os bens a serem recebidos pela PMCI na modalidade
de comodato deverdo vir acompanhados dos seguintes
documentos:
I — Copia da nota fiscal ou outro documento congénere que
comprove a propriedade por parte do comodante;
IT — Contrato descrevendo o tipo ou marca do bem, com os
respectivos valores e prazos de vigéncia.
IIT — Termo de vistoria do estado de conservagao do bem, tanto
no recebimento, quanto na sua devolucao.
IV — Os bens recebidos pela PMCI na modalidade de comodato
nao poderdo ser cedidos ou subcomodatados a terceiros.
Art. 24 Durante a vigéncia do termo de comodato a PMCI
responsabilizar-se-a perante terceiros por danos decorrentes
de eventuais acidentes que envolvam o equipamento,
independentemente de ter ou ndo contratado seguro para tal
fim.
Paragrafo Unico. As despesas com o transporte do bem da sede
da PMCI até a sede da Comodante, quando do término do prazo
contratual, correrdo exclusivamente por conta da PMCI.
Art. 25 Os bens cedidos a PMCI através de comodato terdo que
ser obrigatoriamente incorporado ao seu patrimonio durante a

vigéncia do contrato com os respectivos langamentos contébeis.

Secao XIII

Dos Bens Cedidos em Comodato
Art. 26 Os bens a serem cedidos pela PMCI na modalidade
de comodato terdo que ser acompanhados dos seguintes
documentos:
I — Copia da nota fiscal ou outro documento congénere que
comprove a propriedade da PMCI;
II — Contratos descrevendo o tipo ou marca do bem, prazo de
vigéncia e o numero do registro patrimonial; e
III — Termo de vistoria do estado de conservacao do bem, tanto
na cessao, quanto no recebimento do bem cedido.
Art. 27 Os bens cedidos pela PMCI na modalidade de comodato
ndo poderdo ser subcomodatados a terceiros.
Art. 28 Durante a vigéncia do contrato de comodato a
comodataria responsabilizar-se-4 perante terceiros por
danos decorrentes de eventuais acidentes que envolvam o
equipamento, independentemente de ter ou ndo contratado
seguro para tal fim.
§ 1° Durante a vigéncia do contrato de comodato a comodataria
responsabilizar-se-4 perante a PMCI por eventual danificacdo
do bem, devendo ressarcir a administra¢do de todos e quaisquer
prejuizos.
§ 2° As despesas com o transporte do bem da sede da comodataria
até a PMCI, quando do término do prazo contratual, correrdo

exclusivamente por conta da comodataria.
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Secao XIV
Dos Bens Recebidos em Doacao

Art. 29 Os bens a serem recebidos pela PMCI na modalidade de
doacdo terdo que vir acompanhados dos seguintes documentos:
I — Termo de doagdo assinado pelo doador ou representante
legal;

Il — Copia do cartdo do CNPJ; Estatuto, requerimento de
empresario ou instrumento equivalente quando tratar-se de
pessoa juridica ou copia do CPF e RG quando tratar-se de
pessoa fisica; e

IIT — Nota fiscal de aquisi¢ao do bem.

Secao XV

Das Atribuicdes da Equipe de Inventario
Art. 30 Sdo atribui¢des da Equipe de Inventario:
I — Providenciar a divulgacdo as Secretarias Municipais da
sistematica de trabalho a ser utilizada para a realizagdo do
inventario, orientando quanto aos procedimentos, instrumentos
e prazos definidos;
II — Promover a realizagdo do levantamento fisico dos bens nas
Secretarias, mediante a verificagdo da conformidade dos bens
existentes com os registros emitidos pelo Patrimonio Central;
IIT — Validar todas as informagdes levantadas;
IV — Elaborar o relatério conclusivo do inventario; e
V — Encaminhar ao Prefeito Municipal para homologagio
do relatério conclusivo do inventdrio de encerramento do
exercicio até o prazo estabelecido no Decreto de Encerramento
de Exercicio e dos inventarios parciais e intermedidrios no

prazo estabelecido, conforme o caso.

Secao XVI

Das Atribuicdes das Secretarias Municipais
Art. 31 Sdo atribui¢des das Secretarias Municipais:
I — Fornecer as informagdes solicitadas pela Equipe de
Inventario;
IT — Apoiar a equipe na realizagdo dos inventarios, de acordo
com os procedimentos, instrumentos e prazos definidos;
11— Facilitar a realizag@o do levantamento fisico dos bens;
IV — Verificar a conformidade dos bens permanentes
encontrados nas respectivas areas de trabalho com os registros
patrimoniais correspondentes;
V—Receber do Patriménio Central o Termo de Responsabilidade
atualizado, devolver uma via, com a Assinatura do servidor

Responsavel e arquivar a outra via na Secretaria.

DOS BENS IMOVEIS
Art. 32 A fun¢do especifica do Setor de Patrimonio Central —
Bens Imoveis € a de controlar, zelar e cuidar do Patrimonio da
PMCI e manter um arquivo atualizado dos bens adquiridos ou

construidos por ela, tais como: Escrituras, Plantas, Desenhos,
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Croquis, Memorias Descritivas ou outros documentos que

fornecam dimensoes e localizagdao do imével.

Paragrafo Unico. O registro dos bens iméveis no PMCI inicia-
se com o recebimento da documentacdo habil, pelo Patrimdnio
Central, que procedera o cadastramento em sistema especifico,
devendo constar no processo administrativo documentos com
os seguintes dados:

a) Numero do registro patrimonial;

b) Tipo de imovel;

¢) Denominagdo do imovel;

d) Caracteristicas (descri¢do detalhada do imodvel);

e) Valor de aquisicdo/custo de construcdo (valor/custo
histdrico);

f) Forma de ingresso (compra, doagdo, permuta, comodato,
constru¢do, usucapido, cessao, outras);

g) Classificag@o contabil/patrimonial;

h) Niimero do empenho e data de emissao;

1) Numero do processo de aquisi¢ao e ano;

j) Tipo/mamero do documento de aquisi¢do (nota fiscal/fatura),
guia de producdo interna, termo de doagdo, termo de cessao,
termo de cessd@o em comodato, outros);

k) Nome do fornecedor (caso exista);

1) Enderego do imovel,

m) Estado de conservagdo (bom, regular, precario, inservivel),
quando se tratar de imovel construido;

n) Data da incorporagao;

0) Cartoério de registro;

p) Matricula;

q) Livro;

r) Folhas;

s) Data do registro;

t) Data da reavaliacdo;

u) Data da atualizacdo;

v) Nome e CPF/CNPJ do reavaliador.

Secao XVII
Da Incorporacio de bens imodveis

Art. 33 A incorporacdo de bem imdvel por processo de
desapropriacdo amigavel serd oficializada, mediante acordo
entre as partes sobre o valor a ser pago pela Administragio
Publica. Isto feito, sera lavrada Escritura em Cartorio de
Registro de Imoveis.

Art. 34 A incorporacdo de bem imdvel por processo de
desapropriacao judicial ocorrerd quando nao houver acordo
entre a Administragdo Publica e o proprietario do imével a ser
desapropriado, com relag@o ao valor a ser pago.

Paragrafo Unico. Neste caso, para se efetuar a incorporagio
de bens, as informacdes sobre o referido imovel deverdo ser

solicitadas a PGM - xerox da Imissdo de Posse.
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Secao XVIII

Das Doagoes a PMCI
Art. 35 Inicialmente, sera realizada a avaliagdo para verificagao
do valor do bem recebido em doagéo para langamento contabil
com base no valor de mercado.
Paragrafo Unico. Os bens iméveis a serem doados a PMCI
terdo que estar acompanhados dos seguintes documentos:
I — Termo de doacao;
IT — Extrato de publicacdo do Termo de Doagdo na Imprensa
Oficial;
III — Despacho da autoridade competente;
IV — Ato de Nomeagao da comissdo de avaliagdo e publicagio;
V — Laudo de Avaliagdao do Bem,;
Art. 36 A seguir, deve-se verificar junto ao Cartério de Registro
de Imoveis, se o imével doado foi Escriturado para integrar o
Patriménio do Municipio. Caso contrario devera ser realizada

providéncias para integragdo ao patrimonio publico.

Secao XIX
Dacido em Pagamento (Lei n° 4.444/97)
Art. 37 Ocorre quando a PMCI recebe bens como forma de
recebimento de divida. Nesse caso, é necessario verificar junto
a PGM se o imével foi escriturado em nome da PMCI. Caso ndo

seja, devera o setor de patrimonio providenciar tal escrituragdo.

Secao XX
Da Desincorporacio de Bens Imdveis

Art. 38 As doagdes de bens imoveis deverdo ser sempre
precedida de autorizagao legislativa (Lei Municipal), devendo
o imével sera desincorporado do ativo permanente, obedecendo
o que determina o art. 17, inciso I, alinea “b” da Lei n® 8666/93.
§ 1° Relativamente a doagdo de imoveis realizada pela PMCI, o
setor de patrimonio central passara a titularidade (Escritura) ao
beneficidrio e em seguida, realizara a baixa do bem no sistema
de controle patrimonial.

§ 2° Devera seguir as exigéncias, bem como as particularidades
constantes no Capitulo IV — Dos Bens Municipais — art. 21 ao
27, da Lei Organica Municipal.

§ 3° Somente os bens imdveis dominicais do Municipio
poderdo ser objetos de doagdo ou concessao de direito de uso,

nos termos da Lei Organica Municipal ( art. 26, § 2°).

Secao XXI
Do Levantamento dos Bens Imdveis
Art. 39 O levantamento dos bens imdveis deverd ser feito
através de documentagdo que comprove a propriedade da
PMCIL.
§ 1° O levantamento deverd ser realizado in loco, através de
auditoria, a fim de averiguar a ocupagdo ilegal por parte de

terceiros, de terrenos de propriedade do Municipio.
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§ 2° Cabe a Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos

Internos planejar e coordenar as agdes de auditoria, a fim de

atender o disposto neste artigo.

Secao XXII

Da Reavaliacio dos Bens
Art. 40 A determinag@o de reavaliar os bens serd solicitada pela
Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos
através de processo administrativo e sera efetuada pela Equipe
de Reavaliacdo de Bens Patrimoniais nomeada pelo Prefeito
Municipal.
§ 1° Areferida Comissao devera ser cadastrada e posteriormente
vinculada ao langamento dos saldos das contas de reavaliag@o;
§ 2° A reavaliacdo do valor desconhecido de um bem modvel
permanente terd como parametro o valor de mercado de
outro bem, semelhante ou sucedianeo, no mesmo estado de
conservacao, observada a relacdo a seguir:
a) Modelo 1:
Estado de Conservacio: Otimo
Descrigdo: Adquiridos durante o exercicio de referéncia,
completo e em condig¢des de funcionamento;
Valor percentual em relagdo ao de mercado: 100%
Destinagao: Uso
b) Modelo 2:
Estado de Conservagdo: Bom
Descri¢ao: Completo e em condig¢des de uso;
Valor percentual em relagdo ao de mercado: 80%
Destinagao: Uso
¢) Modelo 3:
Estado de Conservagdo: Regular
Descricao: Em condicdes de funcionamento e cuja despesa de
recuperacdo seja inferior a 50% de seu valor de mercado;
Valor percentual em relagdo ao de mercado: 60%
Destinagao: Recuperacdo, mediante parecer técnico
d) Modelo 4:
Estado de Conservagdo: Precario
Descri¢do: Com defeito e cuja despesa de recuperagdo seja
acima de 50% do valor de mercado, ou superiores ao rendimento
do bem, por uso prolongado e desgaste prematuro;
Valor percentual em relagdo ao de mercado: 40%
Destinacao: Doacgdo, alienag@o, permuta, cessao ou outro meio
definido pela Camara Municipal
e) Modelo 5:
Estado de Conservagao: Inservivel
Descricdo: Bem obsoleto que ofereca riscos, ou seja,
imprestavel para uso
Valor percentual em relagdo ao de mercado: 20%
Destinacdo: Doacgdo, alienag¢do, permuta, cessdo ou outro meio
definido pela PMCIL.
Art. 41 O Valor de mercado utilizado como parametro sera
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obtido através de cotacdo de pregos através de orgamentos
conseguidos diretamente de estabelecimentos comerciais,
meio eletronico, ou qualquer outro meio legal que demonstre o
preco do bem, documento que devera ser juntado ao processo
de reavaliacao.

Paragrafo Unico. Efetuada a reavaliagio, o processo sera
encaminhado a SEMASI, que adotara as seguintes providéncias:
I — Extraird copia das relacdes de avaliagdo;

IT — Colocara no Processo e atualizard os registros;

Il — Pelas razdes de reavaliagdo atualizard os registros no
Sistema. Ao cadastrar a reavaliagdo no sistema, a mesma
deverd ser vinculada a Portaria que autorizou o processo de
Reavaliagdo; e

IV — Arquivara as relagdes de reavaliagdo na pasta de
"Responsaveis pela Guarda de Bens Patrimoniais".

Art. 42 No que tange aos Bens Imoveis, o valor sera avaliado por
Comissao composta exclusivamente por servidores municipais
detentores de expertise.

§ 1° A Comissao serda nomeada pelo Prefeito Municipal e criada
especialmente com a finalidade de avaliagdo de bens imoveis.
§ 2° Quando tratar-se de bem que ¢ exigido um conhecimento
especifico, a avaliacdo serd realizada através de Laudo Técnico,
elaborado por profissional especializado, com reputagdo
ilibada, idoneidade moral e notdrios conhecimentos.

Secao XXIII
Das Atividades Correlatas ao Setor de Patrimonio Central
Art. 43 Sdo atividades correlatas e devem ser desempenhadas
pelo setor de patrimonio central:
I — Efetuar sindicancia, quando houver dentincia de que as
areas pertencentes a municipalidade foram invadidas e solicitar
a Procuradoria Geral do Municipio que tome as devidas
providéncias no sentido de solucionar o problema;
I — Verificar se os loteamentos aprovados pela PMCI e
registrados no Cartério de Registro de Imoveis destinaram
ao Municipio, as dreas para implantagdo de equipamentos
comunitarios, conforme determina a Lei n® 6.766/79 (Lei de
Parcelamento do Solo Urbano) e alteragdes;
III — Manter o controle sobre as areas adquiridas nos Distritos
(Escrituragao);
IV — Encaminhar a documentagdo (xerox de escrituras) dos
bens adquiridos pelo municipio, para que seja langada no
Balango Patrimonial, devendo ter autorizagdo para construgdo
de edificagdes, qualquer que seja a sua natureza, em terrenos
devidamente escriturados e registrados em cartorios de suas
competéncias, ndo devendo o imdvel entregue, ter utilizacdo
diversa da qual foi destinada, exceto em caso de necessidade,
através de retificagdo em Decreto Municipal.
V — Encaminhar a Procuradoria Geral do Municipio ou
Secretarias Municipais, xerox da documentacdo quando
solicitado oficialmente; e
VI — Atender as demandas do Poder Judiciario, através da
Procuradoria Geral do Municipio, com relagdo aos Processos de
Usucapido, informando se a area ¢ de Dominio Publico ou nio
(esta informacao devera ser encaminhada ao Poder Judiciario).
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Secao XXIV

Das Competéncias dos Usuarios
Art. 44 De acordo com Lei 4.320/64, os servidores de cada
orgao sao pessoalmente responsaveis pelos bens de qualquer
espécie pertencentes ao Municipio, que estejam sob sua guarda,
bem como toda movimentacao de bens (troca de responsavel,
mudanga de local, solicitagdo de recolhimento e transferéncia)
deverd ser comunicada ao Setor de Patrimonio Central.
Compete ainda aos usuarios:

CAPITULO VII

DAS CONSIDERACOES FINAIS

Art. 45 A guarda e o zelo pelos bens moveis ficardo sempre a
cargo do responsavel pelos bens, no setor onde estes estiverem
alocados.
Paragrafo Unico. As relagdes de guarda e responsabilidade
dos bens, emitidas pelo setor de patrimonio central deverdo
estar sempre atualizadas. Para que seja atendida na integra tal
determinacdo, € necessario que seja extraida uma nova Relagdo
do Sistema cada vez que houver substituicdo de servidores nas
Secretarias Municipais.
Art. 46 O controle relativo aos bens iméveis ficara a cargo da
SEMASI, por intermédio do seu setor de patrimonio.
Art. 47 A SEMASI devera encaminhar a CIG, anualmente,
relatorio patrimonial dos bens moveis e imdveis adquiridos em
cada més e registrados pelo setor de patrimonio central para ser
confrontado com os registros contabeis.
Art. 48 Qualquer omissdo ou duvida gerada por esta norma
deve ser esclarecida junto a SEMASI e a CIG.
Art. 49 Esta Instru¢do Normativa entra em vigor a partir de sua
publicacao.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 27 de dezembro de 2013.

Soraya Hatum de Almeida
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos
Internos

FERNANDO SANTOS MOURA
Controlador Interno de Governo

ANEXO I

AUTORIZAGCAO PARA CADASTRO

Informamos que apods vistoria dos equipamentos neste almoxarifado, verificamos que
os mesmos estdo de acordo com as especificagdes solicitadas bem como a qualidade e,

portanto, aptos a serem patrimoniados.

Nome da Firma:

Numero dos Empenhos:

Nutmeros das Notas Fiscais:

Nome da Secretaria:

Destino:

Em / /
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Autorizado por:

Assinatura Legivel (Nao serve Rubrica)

Departamento: 000 -

Divisdo: 000 -

Subdivisao: 000 -

MOotivo: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

ANEXO 11 Seq X . L. r
= Chapa | Descri¢ao Tipo Vr Liquidagao L
NOTA DE TRANSFERENCIA DE BENS PATRIMONIAIS Patr. Aquisi¢do
N O O
Da (0): 9999999 | 99999 | XXXXXXXXXXXXXXXXX | XXXXX 99999,99 99999,99
Para:
N° DO PATRIMONIO DESCRICAO
Total Geral da Nota............: 9999999,99  9999999,99

Responsavel pela Unidade que Transfere Responsivel pela Unidade que

recebe

Responsavel pelo Departamento Responsavel pela Secretaria

ANEXO III

NOTA DE EMPRESTIMO DE BENS PATRIMONIAIS

ANEXO V

TERMO DE RESPONSABILIDADE DE BENS PATRIMONIAIS

Recebemos o(s) equipamento(s) abaixo relacionado(s), a titulo de empréstimo, devendo ser
devolvido(s) ao local de origem quando solicitado. Declaramos que assumimos a guarda e

conservagdo do(s) mesmo(s), durante o periodo do referido empréstimo.

PREFEITURA MUNIC. CACHOEIRO ITAPEMIRIM | Data: XX:XX:XX

Pggp302 — Termo de Responsabilidade N° xx/xxxx — | Hora: XxX:Xx:xx

Segunda Via
EQUIPAMENTO/ESPECIFICACAO CHAPA UANTIDADE Setor: 4 N SECRETARIA MUNICIPAL
Q ¢ PATRIMONIAL Q AXXXXXXXXXXXXXXX
Total Geral do Termo (Aquisi¢do): R$ 999,99
Condigdes Gerais
Cachoeiro de Itapemirim/ES, / / - A transferéncia do equipamento relacionado para outro local deve ser comunicada

De:

a SECRETARIA MUNICIPAL XXXXXXXXXXXXX para que um novo Termo de

Resp bilidade seja providenciado, do contrario, mantém-se a responsabilidade em nome

Para:

Responsavel pelo Empréstimo Responsavel pelo Recebimento

ANEXO IV
NOTA DE BAIXA DE BENS PATRIMONIAIS

DATA:XX/XX/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM XXX
. DATA:XX/XX/

GM — CONTROLE DE COMPRAS — PATRIMONIO

XXXX
pggp418 — Nota de Baixa de Bens Patrimoniais PAG: 001

da pessoa que assinou este documento.

- Caso seja constatada violagdo, troca ou subtragdo de algum componente interno ou externo

do equipamento, o responsavel ficara sujeito as san¢des administrativas.

- A substitui¢do do responsavel, por qualquer motivo, deve ser comunicada (documento

formal) imediatamente a SECRETARIA MUNICIPAL XXXXXXXXXXXXXXXXX.

- Declaro pelo presente Termo de Responsabilidade que recebi o(s) bem(ns) de acordo com

a especificagdo supra.

Cachoeiro de Itapemirim — S, de de

Numero: 999/9999 Data: DD/MM/AAAA

Assinatura

Secretaria: 999 — SECRETARIA MUNICIPAL DE XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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DECRETO N° 24.260

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar as Resolucoes n® 359, 360, 361, 362 e
363/2013, todas de 17 de dezembro de 2013, em anexo, exaradas
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag@o,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

SECRETARIA DE SENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolucio 359/2013, de 17 de dezembro de 2013

APROVA O RATEIO DO RECURSO DE FUNDO A FUNDO
DO GOVERNO ESTADUAL COFINANCIADO ATRAVES
DA SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DIREITOS HUMANOS — SEADH AO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O Presidente do Conselho de Assisténcia Social de Cachoeiro
de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria, em
reunido ordinaria realizada no dia 17 de dezembro de 2013, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X,
do Regimento Interno do Conselho de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim, resolve:

Art. 1° - Aprovar, de acordo com a capacidade de atendimento,
o Rateio do Recurso de Fundo a Fundo do Governo Estadual
cofinanciado através da Secretaria de Estado de Assisténcia Social
¢ Direitos Humanos — SEADH ao municipio de Cachoeiro de
Itapemirim (Piso de Alta Complexidade — PAC II), para repasse as
entidades, no valor de R$ 180.000,00 (Cento e oitenta mil reais),
para o ano de 2014, sendo:

Asilo Jodo XXIII — R$ 81.280,00 (Oitenta ¢ um mil duzentos e
oitenta reais);

Pr6- Vitae - Instituto Sul Capixaba de Atencdo a Satde e¢ a
Assisténcia Social (Lar Adelson Rebelo Moreira) — R$ 55.880,00
(Cingiienta e cinco mil oitocentos e oitenta reais);

Lar Nina Arueira — R$ 22.352,00 (Vinte dois mil trezentos e
cinqlienta e dois reais);

Caritas Diocesana de Cachoeiro de Itapemirim (Albergue “Madre
Tereza de Calcuta”) — R$ 20.488,00 (Vinte mil quatrocentos e
oitenta e oito reais).
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Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

LEONARDO PACHECO PONTES
Presidente do Conselho de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim

SECRETARIA DE SENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIMResolu¢ao 360/2013, de 17
de dezembro de 2013

APROVA O RATEIO DO RECURSO DO FUNCOP-FUNDO
DE COMBATE A POBREZA DO GOVERNO ESTADUAL
COFINANCIADO ATRAVES DA SECRETARIA DE
ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS — SEADH AO MUNICIPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM.

O Presidente do Conselho de Assisténcia Social de Cachoeiro
de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria, em
reunido ordinaria realizada no dia 17 de dezembro de 2013, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X,
do Regimento Interno do Conselho de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim, resolve:

Art. 1° - Aprovar, de acordo com a capacidade de atendimento, o
Rateio do Recurso do FUNCOP- Fundo de Combate a Pobreza,
do Governo Estadual cofinanciado através da Secretaria de Estado
de Assisténcia Social e Direitos Humanos — SEADH ao municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, para repasse as entidades, no valor
de R$ 344.999,28 (Trezentos e quarenta e quatro mil novecentos
e noventa e nove reais e vinte oito centavos), para o ano de 2014,
sendo:

ENTIDADE AUXILIO SUBVENCAO VALOR

Lar Jodo XXIII 42.632,00 42.630,40 85.262,40

Lar Nina Arueira 9.380,00 11.462,00 20.842,00

PROVITAE - Instituto Sul Capixaba de Atengdo a
Satide e a Assisténcia Social — Lar Adelson Rebelo
Moreira

Caritas Diocesana — Servico de Acolhimento
Institucional para Pessoas em Situagdo de Rua
“Madre Tereza de Calcuta”

54.946,88 54.946,88

18.948,00 18.948,00

Instituto Nossa Senhora da Penha 5.000,00 15.000,00 20.000,00

Caritas Diocesana — “Projeto Vill’agindo para Ser

Feliz® 35.000,00

35.000,00

Instituto de Desenvolvimento Cultural, Educacional

¢ Social do Sul Espirito Santo - COMPASSOS 37.000,00

37.000,00

Programa de Promogao e Assisténcia Social — Casa

Verde 30.000,00

30.000,00

Associagdo Esportiva Alto Independéncia — Projeto

Molecada 1° Mundo 3.000,00

12.000,00 15.000,00

28.000,00 28.000,00

Liga Urbana de Streetball

TOTAL 344.999,28

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

LEONARDO PACHECO PONTES
Presidente do Conselho de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim
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SECRETARIA DE SENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolucio 361/2013, de 17 de dezembro de 2013

APROVA O REPASSE DE RECURSO DE FUNDO A
FUNDO DO GOVERNO FEDERAL COFINANCIADO
ATRAVES DO MINISTERIO DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E COMBATE A FOME - MDS AO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

O Presidente do Conselho de Assisténcia Social de Cachoeiro
de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria, em
reunido ordinaria realizada no dia 17 de dezembro de 2013, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X,
do Regimento Interno do Conselho de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim, resolve:

Art. 1° - Aprovar, de acordo com a capacidade de atendimento,
o repasse de Recurso de Fundo a Fundo do Governo Federal
cofinanciado através do Ministério de Desenvolvimento Social e
Combate a Fome - MDS ao municipio de Cachoeiro de Itapemirim
(Piso de Alta Complexidade I), considerando o Termo de Aceite do
Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoa em Situagao de
Rua, as entidades abaixo mencionadas, no valor de R$ 282.610,32
(Duzentos e oitenta e dois mil seiscentos e dez reais e trinta e dois
centavos), para o ano de 2014, sendo:

Asilo Jodo XXIII — R$ 51.360,00 (Cinquenta ¢ um mil trezentos
e sessenta reais);

Pro- Vitae - Instituto Sul Capixaba de Atengdo a Saude e a
Assisténcia Social (Lar Adelson Rebelo Moreira) — R$ 44.100,00

(Quarenta e quatro mil e cem reais);

Lar Nina Arueira — R$ 12.540,00 (Doze mil quinhentos e quarenta
reais);

Caritas Diocesana de Cachoeiro de Itapemirim (Albergue “Madre
Tereza de Calcuta”) — R$ 78.000,00 (Setenta e oito mil reais);

Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — R$ 96.610,32
(Noventa e seis mil seiscentos e dez reais e trinta e dois centavos).

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.
LEONARDO PACHECO PONTES
Presidente do Conselho de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim

SECRETARIA DE SENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolucio 362/2013, de 17 de dezembro de 2013

APROVA O REPASSE DE RECURSO PROPRIO DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM AS
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ENTIDADES ABAIXO MENCIONADAS.

O Presidente do Conselho de Assisténcia Social de Cachoeiro
de Itapemirim - COMASCI, pela decisio da Plenaria, em
reunido ordinaria realizada no dia 17 de dezembro de 2013, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X,
do Regimento Interno do Conselho de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim, resolve:

Art. 1° - Aprovar o repasse de Recurso Proprio do municipio de
Cachoeiro de Itapemirim as entidades abaixo mencionadas, no
valor de R$ 494.000,00 (Quatrocentos e noventa e quatro mil
reais), para o ano de 2014, sendo:

Asilo Jodao XXIII — R$ 96.000,00 (Noventa e seis mil reais);

Pr6- Vitae - Instituto Sul Capixaba de Aten¢do a Satde e a
Assisténcia Social (Lar Adelson Rebelo Moreira) — R$ 78.000,00
(Setenta e oito mil reais)

Lar Nina Arueira — R$ 30.000,00 (Trinta mil reais);

Caritas Diocesana de Cachoeiro de Itapemirim (Albergue “Madre
Tereza de Calcuta”) — R$ 24.000,00 (Vinte quatro mil reais).

Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — R$ 266.000,00
(Duzentos e sessenta e seis mil reais)

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

LEONARDO PACHECO PONTES
Presidente do Conselho de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim

SECRETARIA DE SENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIMResolu¢ao 363/2013, de 17
de dezembro de 2013

APROVA O PLANO DE ACAO DO SUAS PARA O
EXERCICIO DE 2014.

O Presidente do Conselho de Assisténcia Social de Cachoeiro
de Itapemirim - COMASCI, por decisdo da Plenaria, em
reunido ordinaria realizada no dia 17 de dezembro de 2013, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X,
do Regimento Interno do Conselho de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim, resolve:

Art. 1° - Aprovar o Plano de A¢do do SUAS para o Exercicio de
2014, na seguinte forma:

GESTAO E SERVICOS
PUBLICO A SER PREVISAO DE PREVISAO DE

PISO/SERVICO ATENDIDO ATENDIMENTO RECURSO
PISO DE TRANSICAO DE
MEDIA COMPLEXIDADE FEDERAL RS
SERVICO ESPECIFICO -
DE PROTECAO SOCIAL PESSOAS CoM 96.610,32
ESPECIAL PARA PESSOAS SDS/I:\ISCII?/L\II\EIZII Ii\IAS E 450
COM DEFICIENCIA, - .

> MUNICIPAL - RS
IDOSAS E SUAS FAMILIAS APAE 566.000.00
VIGILANCIA SERVIDORES FEDERAL - R$
SOCIOASSISTENCIAL — (GESTAO/CRAS/ 35.609,76
IGD/SUAS CREAS) E 288 ’

CONSELHEIROS

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 30 de dezembro de 2013

DOM n° 4525 Pagina 28

TABELA I
A Decreto n° 24.262/2013
E’ISSEOR]\S//I%CS(I)C[())EFIXO FEDERAL - RS ( )
PROTECAO SOCIAL | FAMILIA 432.000,00 “GRUPO I - ACOES ESTRUTURANTES DE VIGILANCIA SANITARIA
BASICA ASFAMILIAS | REFERENCIADA 9.000 ESTADUAL - RS ATIVIDADES PARA COBRANCA DA TAXA DE FISCALIZACAO
PAIF/CRAS NOS CRAS 432.000.00 ,
. SANITARIA”
Cod. CNAE DESCRICAO CNAE
Fabricagdo de aparelhos eletromédicos e eletroterapéuticos e equipamentos de
ENTIDADES - 2660-4/00 . P
. irradiagdo
FUNDO DE . ATENDIMENTO A 6 FUNCOP - R$
COMBATE A CRIANCAS/ 128.000,00 Fabricagdo de maquinas e equipamentos para as indéstrias de alimentos, bebidas ¢
POBREZA — SERVICO ADOLESCENTES E 2862-3/00 »
DESCENTRALIZADO SUAS FAMILIAS fumo, pegas e acessérios
Fabricagdo de instrumentos néo-eletronicos e utensilios para uso médico, cirurgico,
3250-7/01
odontologico e de laboratorio
3250-7/02 Fabricagdo de mobiliario para uso médico, cirargico, odontologico e de laboratorio
FUNDO DE IDOSOS E
COMBATE A POPULACAO 195 FUNCOP - RS Fabricagdo de aparelhos e utensilios para correcao de defeitos fisicos e aparelhos
POBREZA - SERVICO | DE RUANO 189.999,28 3250-7/03 onédicos em seral sob encomend
DESCENTRALIZADO ALBERGUE ortopedicos em geral s0b encomenda
Fabricagdo de aparelhos e utensilios para corre¢do de defeitos fisicos e aparelhos
3250-7/04
ortopédicos em geral, exceto sob encomenda
3250-7/05 Fabricagdo de materiais para medicina ¢ odontologia
PISO DE ALTA IDOSOS E \ FEDERAL ~ 3250-7/06 Servigos de protese dentaria
COMPLEXIDADE - POPULACAO R$186.000,00 3250-7/07 Fabricagdio de artigos opticos
SERVICO DE DE RUANO 195
ACOLHIMENTO ALBERGUE ESTADUAL - 3250-7/09 Servigo de laboratorio optico
R$180.000,00 - -
Manutengdo e reparagdo de aparelhos eletromédicos e eletroterapéuticos e
3312-1/03
MUNICIPAL - equipamentos de irradiagao
R$ 228.000,00
3312-1/04 Manuteng@o e repara¢do de equipamentos e instrumentos opticos
- . X - Manutengdo e reparagdo de maquinas e equipamentos para as industrias de
Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao. | | 3314719 . .
alimentos, bebidas e fumo
LEONARDO PACHECO PONTES 3600-6/01 Captagio, tratamento e distribuigdo de dgua
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social 3600-6/02 Distribuigdo de 4gua por caminhdes
3701-1/00 Gestdo de redes de esgoto
3702-9/00 Atividades relacionadas a esgoto, exceto a gestdo de redes
DECRE TO N0 24.262 Representantes comerciais e agentes do comércio de produtos alimenticios, bebidas
- 4617-6/00
e fumo
REGULAMENTA A LEI N° 6_912, DE 20 DE DEZEMBRO Representantes comerciais ¢ agentes do comércio de medicamentos, cosméticos e
~ 4618-4/01
DE 2013, QUE INSTITUIU A TAXA DE FISCALIZACAO produtos de perfumaria
SANITARIA NO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE Representantes comerciais e agentes do comércio de instrumentos e materiais
4618-4/02
ITAPEMIRIM. odonto-médico-hospitalares
4621-4/00 Comércio atacadista de café em gréo
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE 4622-2/00 Coméreio atacadista de soja
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas 4623-1/01 Comeéreio atacadista de animais vivos
atribuig:()es legais e considerando o diSpOStO no artigo 30, § 3°da Comércio atacadista de couros, 1as, peles e outros subprodutos ndo-comestiveis de
. .. 4623-1/02
Lei Municipal n° 6.912 de 20 de dezembro de 2013, origem animal
4623-1/03 Comércio atacadista de algoddo
DECRETA: 4623-1/04 Comércio atacadista de fumo em folha ndo beneficiado
4623-1/05 Comércio atacadista de cacau
4623-1/06 Comércio atacadista de sementes, flores, plantas e gramas
Art. 1° As atividades constantes das Tabelas I, II, III e IV anexas | | 4623-1/07 Coméreio atacadista de sisal
ao presente Decreto ficam suj eitas ao pagamento da Taxa de Comércio atacadista de matérias-primas agricolas com atividade de fracionamento
. . ~ ey . 4623-1/08
Fiscalizacdo Sanitaria de acordo com os valores definidos na ¢ acondicionamento associada
Tabela I da lei 6.9 12, de 20 de dezembro de 2013. 4623-1/09 Comércio atacadista de alimentos para animais
4623-1/99 Comércio atacadista de matérias-primas agricolas ndo especificadas anteriormente
Paragrafo Unico A cobranca da taxa de fiscalizagdo sanitaria | | 4631-1/00 Coméreio atacadista de leite ¢ laticinios
para oS auténomos seré felta somente para oS pI'OﬁSSlOl’lals que 4632-0/01 Comércio atacadista de cereais e leguminosas beneficiados
possuirem estabelecimento para atendimento. 4632-0/02 Comércio atacadista de farinhas, amidos ¢ féculas
Comércio atacadista de cereais e leguminosas beneficiados, farinhas, amidos e
° . . ~ o] r 4632-0/03
Art' 2 O recolhlmento da taxa de ﬁscallza(;ao sanitaria devera féculas, com atividade de fracionamento e acondicionamento associada
ser feltO de aCOI'dO com as datas € COHdl(}OeS estabelemdas no Comércio atacadista de frutas, verduras, raizes, tubérculos, hortaligas ¢ legumes
Calendario Tributario no municipio para cada exercicio. 4633-8/01 frescos
4633-8/02 Comeércio atacadista de aves vivas e ovos
° , . . ~
Art' 3 ESte decreto entrara em VlgOI' na data de sua pUbhcaQaO’ 4633-8/03 Comércio atacadista de coelhos e outros pequenos animais vivos para alimentagio
revogadas as dlSpOSlQOGS em contrario. 4634-6/01 Comércio atacadista de carnes bovinas e suinas e derivados
. .. 4634-6/02 Comércio atacadista de aves abatidas e derivados
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 30 de dezembro de 2013.
4634-6/03 Comeércio atacadista de pescados e frutos do mar
4634-6/99 Comércio atacadista de carnes e derivados de outros animais
CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
4635-4/01 Comércio atacadista de 4gua mineral

Prefeito Municipal
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4635-4/02 Comércio atacadista de cerveja, chope e refrigerante Comércio varejista de animais vivos e de artigos ¢ alimentos para animais de
Comércio atacadista de bebidas com atividade de fracionamento e acondicionamento 78008 estimagdo
1035403 associada 4789-0/05 Comércio varejista de produtos saneantes domissanitarios
4635-4/99 Comércio atacadista de bebidas ndo especificadas anteriormente 4921-3/01 Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, municipal
4636-2/01 Comércio atacadista de fumo beneficiado Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, intermunicipal
4636-2/02 Comércio atacadista de cigarros, cigarrilhas e charutos w0 em regido metropolitana
4637-1/01 Comércio atacadista de café torrado, moido e soluvel Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, intermunicipal,
4637-1/02 Comércio atacadista de agtcar oo exceto em regido metropolitana
4637-1/03 Comércio atacadista de 6leos e gorduras 4922-1/02 Transporte rodovidrio coletivo de passageiros, com itinerario fixo, interestadual
4637-1/04 Comércio atacadista de paes, bolos, biscoitos e similares 4922-1/03 Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, internacional
4637-1/05 Comércio atacadista de massas alimenticias 4930-2/01 Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos ¢ mudangas, municipal
4637-1/06 Comeércio atacadista de sorvetes Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas,
4637-1/07 Comércio atacadista de chocolates, confeitos, balas, bombons e semelhantes 19302102 intermunicipal, interestadual e internacional
Comércio atacadista especializado em outros produtos alimenticios ndo 4930-2/03 Transporte rodoviario de produtos perigosos
1T especificados anteriormente 5222-2/00 Terminais rodovidrios e ferroviarios
4639-7/01 Comércio atacadista de produtos alimenticios em geral 5240-1/01 Operagdo dos aeroportos e campos de aterrissagem
Comércio atacadista de produtos alimenticios em geral, com atividade de Atividades auxiliares dos transportes aéreos, exceto operagao dos aeroportos e
4639-7/02 5240-1/99
fracionamento e acondicionamento associada campos de aterrissagem
4644-3/01 Comércio atacadista de medicamentos e drogas de uso humano 5310-5/01 Atividades do Correio Nacional
4644-3/02 Comércio atacadista de medicamentos e drogas de uso veterinario 5310-5/02 Atividades de franqueadas e permissiondrias do Correio Nacional
Comércio atacadista de instrumentos e materiais para uso médico, cirargico, 5320-2/01 Servigos de malote no realizados pelo Correio Nacional
Ao hospitalar e de laboratorios 5320-2/02 Servigos de entrega rapida
4645-1/02 Comércio atacadista de proteses e artigos de ortopedia 5510-8/01 Hotéis
4645-1/03 Comércio atacadista de produtos odontologicos 5510-8/02 Apart-hotéis
4646-0/01 Comércio atacadista de cosméticos e produtos de perfumaria 5510-8/03 Motéis
4646-0/02 Comércio atacadista de produtos de higiene pessoal 5590-6/01 Albergues, exceto assistenciais
4649-4/08 Comércio atacadista de produtos de higiene, limpeza e conservagdo domiciliar 5590-6/02 Campings
Comércio atacadista de produtos de higiene, limpeza e conservagdo domiciliar, com 5590-6/03 Pensdes (alojamento)
o409 atividade de fracionamento e acondicionamento associada 5590-6/99 Outros alojamentos nao especificados anteriormente
Comércio atacadista de maquinas, aparelhos e equipamentos para uso odonto- 5611-2/01 Restaurantes e similares
4664800 médico-hospitalar; partes e pecas 5611-2/02 Bares ¢ outros estabelecimentos especializados em servir bebidas
Comércio atacadista de mercadorias em geral, com predominédncia de produtos 5611-2/03 Lanchonetes, s de cha, de sucos e similares
0913100 alimenticios 5612-1/00 Servigos ambulantes de alimentagdo
Comércio atacadista de mercadorias em geral, com predominincia de insumos 5620-1/01 Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para empresas
4092-300 agropecuarios 5620-1/02 Servigos de alimentagdo para eventos e recepgdes - bufé
Comércio atacadista de mercadorias em geral, sem predominancia de alimentos ou 5620-1/03 Cantinas - servigos de alimentagdo privativos
o0 de insumos agropecuarios Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para consumo
Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos 3020-1/04 domiciliar
7301 alimenticios - hipermercados 5914-6/00 Atividades de exibi¢do cinematografica
Comércio varejista de mercadorias em geral, com predomindncia de produtos 6421-2/00 Bancos comerciais
i alimenticios - supermercados 6422-1/00 Bancos miultiplos, com carteira comercial
Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos 6423-9/00 Caixas econdmicas
47121700 alimenticios - minimercados, mercearias e armazéns 6424-7/01 Bancos cooperativos
4713-0/01 Lojas de departamentos ou magazines 6424-7/02 Cooperativas centrais de crédito
4713-0/02 Lojas de variedades, exceto lojas de departamentos ou magazines 6424-7/03 Cooperativas de crédito miituo
4721-1/02 Padaria e confeitaria com predominancia de revenda 6424-7/04 Cooperativas de crédito rural
4721-1/03 Comércio varejista de laticinios e frios 6436-1/00 Sociedades de crédito, financiamento e investimento - financeiras
4721-1/04 Comércio varejista de doces, balas, bombons e semelhantes 6493-0/00 Administragdo de consorcios para aquisi¢do de bens e direitos
4722-9/01 Comércio varejista de carnes - agougues 8230-0/01 Servigos de organizagdo de feiras, congressos, exposigdes e festas
4722-9/02 Peixaria 8230-0/02 Casas de festas e eventos
4723-7/00 Comércio varejista de bebidas Regulagdo das atividades de saude, educagao, servigos culturais e outros servigos
4724-5/00 Comércio varejista de hortifrutigranjeiros 8412-4/00 sociais
4729-6/01 Tabacaria 8511-2/00 Educagao infantil - creche
4729-6/02 Comércio varejista de mercadorias em lojas de conveniéncia 8512-1/00 Educagao infantil - pré-escola
Comércio varejista de produtos alimenticios em geral ou especializado em produtos 8513-9/00 Ensino fundamental
A729:6/99 alimenticios ndo especificados anteriormente 8520-1/00 Ensino médio
4771-7/01 Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem manipulagdo de formulas 8531-7/00 Educagio superior - graduagio
4771-7/02 Comércio varejista de produtos farmacéuticos, com manipulagao de formulas 8532-5/00 Educagdo superior - graduagdo e pos-graduagdo
4771-7/03 Comércio varejista de produtos farmacéuticos homeopaticos 8533-3/00 Educagao superior - pos-graduagio e extensio
4771-7/04 Comércio varejista de medicamentos veterinarios 8541-4/00 Educagio profissional de nivel técnico
4772-5/00 Comércio varejista de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal 8542-2/00 Educagdo profissional de nivel tecnolégico
4773-3/00 Comércio varejista de artigos médicos e ortopédicos 8550-3/01 Administragio de caixas escolares
4774-1/00 Comércio varejista de artigos de optica 8550-3/02 Atividades de apoio a educagio, exceto caixas escolares
8591-1/00 Ensino de esportes
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8592-9/01 Ensino de danga TABELA II
8592-9/02 Ensino de artes cénicas, exceto danga (Decreto n® 24.262/2013)
8592-9/03 Ensino de misica “GRUPO II - ACOES ESTRATEGICAS DE VIGILANCIA SANITARIA
. R R ATIVIDADES PARA COBRANCA DA TAXA DE FISCALIZACAO SANITARIA”
8592-9/99 Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormente
Cod. CNAE DESCRICAO CNAE
8593-7/00 Ensino de idiomas
8599-6/01 Formagdo de condutores 1031-7/00 Fabricagdo de conservas de frutas
8599-6/02 Cursos de pilotagem 1032-5/01 Fabricagao de conservas de palmito
8599-6/03 Treinamento em informética 1032-5/99 Fabricagdo de conservas de legumes e outros vegetais, exceto palmito
8599-6/04 Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial 1033-3/01 Fabricagdo de sucos concentrados de frutas, hortaligas e legumes
8599-6/05 Cursos preparatorios para concursos . N X
1033-3/02 Fabricagdo de sucos de frutas, hortaligas e legumes, exceto concentrados
8599-6/99 Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente
1041-4/00 Fabricagdo de 6leos vegetais em bruto, exceto 6leo de milho
9001-9/04 Produgdo de espetaculos circenses, de marionetes e similares
| K . 1042-2/00 Fabricagao de dleos vegetais refinados, exceto 6leo de milho
9001-9/05 Produgio de espetaculos de rodeios, vaquejadas e similares
R . , Fabricagdo de margarina e outras gorduras vegetais e de oleos ndo-comestiveis de
9003-5/00 Gestao de espagos para artes cénicas, espetaculos e outras atividades artisticas 1043-1/00
animais
Atividades de jardins botanicos, zooldgicos, parques nacionais, reservas ecologicas
9103-1/00 . - . 1051-1/00 Preparagéo do leite
e areas de prote¢do ambiental
9200-3/01 Casas de bingo 1052-0/00 Fabricagdo de laticinios
9200-3/02 Exploragdo de apostas em corridas de cavalos 1053-8/00 Fabricagdo de sorvetes e outros gelados comestiveis
9200-3/99 Exploragdo de jogos de azar e apostas ndo especificados anteriormente 1061-9/01 Beneficiamento de arroz
9311-5/00 Gestao de instalagdes de esportes
1061-9/02 Fabricagdo de produtos do arroz
9312-3/00 Clubes sociais, esportivos e similares
1062-7/00 Moagem de trigo e fabrica¢do de derivados
9313-1/00 Atividades de condicionamento fisico
. 1063-5/00 Fabricagio de farinha de mandioca e derivados
9319-1/01 Produgdo e promogao de eventos esportivos
9319-1/99 Outras atividades esportivas ndo especificadas anteriormente 1064-3/00 Fabricagfo de farinha de milho e derivados, exceto bleos de milho
9321-2/00 Parques de diversio e parques tematicos 1065-1/01 Fabricagdo de amidos e féculas de vegetais
9329-8/01 Discotecas, danceterias, saldes de danga e similares 1065-1/02 Fabricagdo de 6leo de milho em bruto
9329-8/02 Exploragdo de boliches 1065-1/03 Fabricagio de 6leo de milho refinado
9329-8/03 Exploragao de jogos de sinuca, bilhar e similares . . o
1066-0/00 Fabricagdo de alimentos para animais
9329-8/04 Exploracao de jogos eletronicos recreativos
1069-4/00 Moagem e fabricagdo de produtos de origem vegetal nao especificados anteriormente
9329-8/99 Outras atividades de recreagio e lazer ndo especificadas anteriormente
. K . | . 1071-6/00 Fabricagao de agucar em bruto
9411-1/00 Atividades de organizagdes associativas patronais e empresariais
9412-0/00 Atividades de organizagdes associativas profissionais 1072-4/01 Fabricagdo de agtcar de cana refinado
9420-1/00 Atividades de organizagdes sindicais 1072-4/02 Fabricagdo de aglicar de cereais (dextrose) e de beterraba
9430-8/00 Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais 1081-3/01 Beneficiamento de café
9491-0/00 Atividades de organizagdes religiosas 1081-3/02 Torrefagio ¢ moagem de café
9492-8/00 Atividades de organizagdes politicas i
1082-1/00 Fabricagdo de produtos a base de café
9493-6/00 Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura ¢ a arte
1091-1/01 Fabricagdo de produtos de panifica¢do Industrial
9601-7/01 Lavanderias
. R 1091-1/02 Fabricagdo de produtos de padaria e confeitaria com predominéncia de produgéo propria
9601-7/02 Tinturarias
9601-7/03 Toalheiros 1092-9/00 Fabricagdo de biscoitos e bolachas
9602-5/01 Cabeleireiros 1093-7/01 Fabricagao de produtos derivados do cacau e de chocolates
9602-5/02 Atividades de estética e outros servigos de cuidados com a beleza 1093-7/02 Fabricagdo de frutas cristalizadas, balas e semelhantes
9603-3/01 Gestdo e manuten¢@o de cemitérios 1094-5/00 Fabricagdo de massas alimenticias
9603-3/02 Servigos de cremagao
1095-3/00 Fabricagdo de especiarias, molhos, temperos e condimentos
9603-3/03 Servigos de sepultamento
1096-1/00 Fabricagdo de alimentos e pratos prontos
9603-3/04 Servigos de funerarias
R 1099-6/01 Fabricagdo de vinagres
9603-3/05 Servigos de somatoconservagao
9603-3/99 Atividades funerarias e servigos relacionados ndo especificados anteriormente 1099-6/02 Fabricagdo de ps alimenticios
1099-6/03 Fabricagdo de fermentos e leveduras
9609-2/02 Agéncias matrimoniais
1099-6/04 Fabricagdo de gelo comum
9609-2/03 Alojamento, higiene e embelezamento de animais
1099-6/05 Fabricagdo de produtos para infusdo (cha, mate, etc.)
9609-2/04 Exploragdo de maquinas de servigos pessoais acionadas por moeda
1099-6/06 Fabricagdo de adogantes naturais e artificiais
9609-2/05 Atividades de sauna e banhos
1099-6/07 Fabricagdo de alimentos dietéticos e complementos alimentares
9609-2/06 Servigos de tawagem ¢ colocagdo de piercing 1099-6/99 Fabricagdo de outros produtos alimenticios ndo especificados anteriormente
9609-2/99 Outras atividades de servigos pessoais ndo especificadas anteriormente
1111-9/01 Fabricagdo de aguardente de cana-de-agucar
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1111-9/02 Fabricagdo de outras aguardentes e bebidas destiladas
8640-2/02 Laboratorios clinicos
1112-7/00 Fabricagao de vinho
8640-2/03 Servigos de didlise e nefrologia
1113-5/01 Fabricagdo de malte, inclusive malte uisque
1113-5/02 Fabricagdo de cervejas e chopes 8640-2/04 Servigos de tomografia
1121-6/00 Fabricagdo de dguas envasadas 8640-2/05 Servigos de diagnostico por imagem com uso de radiagdo ionizante, exceto tomografia
1122-4/01 Fabricagdo de refrigerantes 8640-2/06 Servigos de ressondncia magnética
1122-4/02 Fabricagdo de cha mate e outros chas prontos para consumo Servigos de diagnostico por imagem sem uso de radiagdo ionizante, exceto ressonancia
8640-2/07
magnética
1122-4/03 Fabricagdo de refrescos, xaropes e pos para refrescos, exceto refrescos de frutas e
8640-2/08 Servigos de diagndstico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos
1122-4/04 Fabricagdo de bebidas isotonicas
1122-4/99 Fabricagdo de outras bebidas ndo-alcoolicas ndo especificadas anteriormente 8640-2/09 Servigos de diagndstico por métodos dpticos - endoscopia ¢ outros exames andlogos
1742-7/01 Fabricagao de fraldas descartaveis 8640-2/10 Servigos de quimioterapia
1742-7/02 Fabricagdo de absorventes higiénicos 8640-2/11 Servigos de radioterapia
Fabricagdo de produtos de papel para uso doméstico e higiénico-sanitario nio . .
1742-7/99 8640-2/12 Servigos de hemoterapia
especificados anteriormente
2011-8/00 Fabricagao de cloro e alcalis 8640-2/13 Servigos de litotripsia
2013-4/00 Fabricagdo de adubos e fertilizantes 8640-2/14 Servigos de bancos de células e tecidos humanos
2051-7/00 Fabricagdo de defensivos agricolas Atividades de servigos de complementagio diagnostica e terapéutica nao especificadas
8640-2/99
anteriormente
2052-5/00 Fabricagdo de desinfestantes domissanitarios
8650-0/01 Atividades de enfermagem
2061-4/00 Fabricagao de sabdes e detergentes sintéticos
. L 8650-0/02 Atividades de profissionais da nutrigao
2061-4/00 Fabricagdo de sabdes e detergentes sintéticos
2063-1/00 Fabricagdo de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal 8650-0/03 Atividades de psicologia e psicandlise
2110-6/00 Fabricagdo de produtos farmoquimicos 8650-0/04 Atividades de fisioterapia
2121-1/01 Fabricagdo de medicamentos alopaticos para uso humano 8650-0/05 Atividades de terapia ocupacional
2121-1/02 Fabricagdo de medicamentos homeopaticos para uso humano 8650-0/06 Atividades de fonoaudiologia
2121-1/03 Fabrica¢do de medicamentos fitoterapicos para uso humano 8650-0/07 Atividades de terapia de nutrigio enteral ¢ parenteral
2122-0000 Fabricagdo de medicamentos para uso veterinrio 8650-0/99 Atividades de profissionais da drea de satide ndo especificadas anteriormente
2123-8/00 Fabricagdo de preparagdes farmacéuticas 8660-7/00 Atividades de apoio & gestio de satde
0520-1/00 Seguros-saiide 8690-9/01 Atividades de praticas integrativas e complementares em saude humana
6550-2/00 Planos de saiide 8690-9/02 Atividades de bancos de leite humano
7500-1/00 Atividades veterinarias 8690-9/03 Atividades de acupuntura
7729-2/03 Aluguel de material médico 8690-9/04 Atividades de podologia
7739-0/02 Aluguel de equipamentos cientificos, médicos e hospitalares, sem operador 8690-9/99 Outras atividades de atengdo a satide humana nao especificadas anteriormente
8122-2/00 Imunizagio e controle de pragas urbanas 8711-5/01 Clinicas e residéncias geritricas
Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro ¢ unidades para
8610-1/01 8711-5/02 Instituigdes de longa permanéncia para idosos
atendimento a urgéncias
, Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento 8711-5/03 Atividades de assisténcia a deficientes fisicos, imunodeprimidos e convalescentes
8610-1/02
a urgéncias
8711-5/04 Centros de apoio a pacientes com cancer e com AIDS
8621-6/01 UTI movel
8711-5/05 Condominios residenciais para idosos
8621-6/02 Servigos moveis de atendimento a urgéncias, exceto por UTI mével
Atividades de fornecimento de infra-estrutura de apoio e assisténcia a paciente no
8712-3/00
8622-4/00 Servigos de remogdo de pacientes, exceto os servigos moveis de atendimento a urgéncias domicilio
8630-5/01 Atividade médica ambulatorial com recursos para realiza¢do de procedimentos cirtirgicos 8720-4/01 Atividades de centros de assisténcia psicossocial
= . i . Atividades de assisténcia psicossocial e a satide a portadores de disturbios psiquicos,
8630-5/02 Atividade médica ambulatorial com recursos para realiza¢do de exames complementares 8720-4/99
deficiéncia mental e dependéncia quimica ndo especificadas anteriormente
8630-5/03 Atividade médica ambulatorial restrita a consultas 8730-1/01 Orfanatos
8630-5/04 Atividade odontolégica 8730-1/02 Albergues assistenciais
8630-5/06 Servigos de vacinagdo e imunizagdo humana Atividades de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares ndo
8730-1/99
. . especificadas anteriormente
8630-5/07 Atividades de reprodugio humana assistida
8800-6/00 Servigos de assisténcia social sem alojamento
8630-5/99 Atividades de aten¢do ambulatorial ndo especificadas anteriormente
8640-2/01 Laboratorios de anatomia patologica e citologica
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TABELA 111 516220 Cuidador em saude
(Decreto n° 24.262/2013) 516505 Agente funerario
“GRUPO III - PROFISSIONAIS AUTONOMOS NiVEIS ELEMENTAR E MEDIO 519305 Auxiliar de veterindrio
ATIVIDADES PARA COBRANCA DA TAXA DE FISCALIZACAO SANITARIA” 519310 Esteticista de animais domésticos
Cod. - 519315 Banhista de animais domésticos
DESCRICAO DA CBO

CBO 519320 Tosador de animais domésticos
271105 Chefe de cozinha 519805 Profissional do sexo
322105 Técnico em acupuntura 519910 Controlador de pragas
322110 Podologo 524305 Vendedor ambulante
322115 Técnico em quiropraxia 524310 Pipoqueiro ambulante
322120 Massoterapeuta 612810 Produtor de plantas aromaticas e medicinais
322130 Esteticista 811410 Destilador de produtos quimicos (exceto petroleo)
322205 Técnico de enfermagem 841408 Cozinhador (conservagdo de alimentos)
322210 Técnico de enfermagem de terapia intensiva 841416 Cozinhador de carnes
322215 Técnico de enfermagem do trabalho 841420 Cozinhador de frutas e legumes
322220 Técnico de enfermagem psiquidtrica 841428 Cozinhador de pescado
322225 Instrumentador cirargico 841705 Alambiqueiro
322230 Auxiliar de enfermagem 841740 Vinagreiro
322245 Técnico de enfermagem da estratégia de satde da familia 841745 Xaropeiro
322305 Técnico em Optica e optometria 842105 Preparador de melado e esséncia de fumo
322405 Técnico em saude bucal 848110 Salgador de alimentos
322410 Protético dentério 848115 Salsicheiro (fabricagdo de lingtiica, salsicha e produtos si
322420 Auxiliar de protese dentéria m
322425 Técnico em satde bucal da estratégia de saude da familia 848205 Pasteurizador
322505 Técnico de ortopedia 848210 Queijeiro na fabricagio de laticinio
322605 Técnico de imobilizagio ortopédica 848215 Manteigueiro na fabricagdo de laticinio
324105 Técnico em métodos eletrograficos em encefalografia 848305 Padeiro
324110 Técnico em métodos graficos em cardiologia 848310 Confeiteiro
324115 Técnico em radiologia e imagenologia 848315 Masseiro (massas alimenticias)
324120 Téenologo em radiologia 848505 Abatedor
324205 Técnico em patologia clinica 848510 Agougueiro
325005 Enologo 848515 Desossador
325010 Aromista 848525 Retalhador de carne
325015 Perfumista
325110 Técnico em laboratorio de farmacia TABELA 1V
325115 Técnico em farmacia (Decreto n° 24.262/2013)
325205 Técnico de alimentos “GRUPO IV - PROFISSIONAL AUTONOMO NiVEL SUPERIOR
325210 Técnico em nutrigdo e dietética ATIVIDADES PARA COBRANCA DA TAXA DE FISCALIZACAO SANITARIA”
325305 Técnico em biotecnologia Céd. -

DESCRICAO DA CBO

325310 Técnico em imunobioldgicos CBO
328105 Embalsamador 201110 | Biotecnologista
328110 Taxidermista 201115 | Geneticista
333105 Instrutor de auto-escola 213205 | Quimico
333110 Instrutor de cursos livres 213210 | Quimico industrial
333115 Professores de cursos livres 221105 | Bidlogo
351605 Técnico em seguranga no trabalho 221205 | Biomédico
513205 Cozinheiro geral 223119 | Médico em eletroencefalografia
513210 Cozinheiro do servigo doméstico 223127 | Médico foniatra
513215 Cozinheiro industrial 223150 | Médico perito
513220 Cozinheiro de hospital 223152 | Médico proctologista
513225 Cozinheiro de embarcagdes 223204 | Cirurgido dentista - auditor
513605 Churrasqueiro 223208 | Cirurgido dentista - clinico geral
513610 Pizzaiolo 223212 | Cirurgido dentista - endodontista
513615 Sushiman 223216 | Cirurgido dentista - epidemiologista
515110 Atendente de enfermagem 223220 | Cirurgido dentista - estomatologista
515135 Socorrista (exceto médicos e enfermeiros) 223224 | Cirurgido dentista - implantodontista
515315 Monitor de dependente quimico 223228 | Cirurgido dentista - odontogeriatra
516105 Barbeiro 223232 | Cirurgido dentista - odontologista legal
516110 Cabeleireiro 223236 | Cirurgido dentista - odontopediatra
516120 Manicure 223240 | Cirurgido dentista - ortopedista e ortodontista
516125 Maquiador 223244 | Cirurgido dentista - patologista bucal
516130 Magquiador de caracterizagio 223248 | Cirurgido dentista - periodontista
516140 Pedicure 223252 | Cirurgido dentista - protesiologo bucomaxilofacial
516210 Cuidador de idosos 223256 | Cirurgido dentista - protesista
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225133 | Médico psiquiatra
223260 | Cirurgido dentista - radiologista

225135 | Médico dermatologista
223264 | Cirurgido dentista - reabilitador oral

225136 | Médico reumatologista
223268 | Cirurgido dentista - traumatologista bucomaxilofacial

K K K ) 225139 | Médico sanitarista

223272 | Cirurgido dentista de saude coletiva
223276 | Cirurgido dentista - odontologia do trabalho 225140 | Meédico do trabalho
223280 | Cirurgido dentista - dentistica 225142 | Médico da estratégia de satide da familia
223284 | Cirurgido dentista - disfungdo temporomandibular e dor orofa 225145 | Médico em medicina de trafego
223288 | Cirurgido dentista - odontologia para pacientes com necessid 225148 | Médico anatomopatologista
223293 | Cirurgido-dentista da estratégia de saude da familia 225150 | Médico em medicina intensiva
223305 | Médico veterinario 225151 | Médico anestesiologista
223310 | Zootecnista 225155 | Médico endocrinologista e metabologista
223405 | Farmacéutico 225160 | Médico fisiatra
223410 | Farmacéutico bioquimico 225165 | Médico gastroenterologista
223505 | Enfermeiro 225170 | Médico generalista
223510 | Enfermeiro auditor K .

225175 | Médico geneticista
223515 | Enfermeiro de bordo

225180 | Meédico geriatra
223520 | Enfermeiro de centro cirargico

225185 | Meédico hematologista
223525 | Enfermeiro de terapia intensiva

225195 | Médico homeopata
223530 | Enfermeiro do trabalho

225203 | Médico em cirurgia vascular
223535 | Enfermeiro nefrologista

225210 | Médico cirurgido cardiovascular
223540 | Enfermeiro neonatologista

225215 | Médico cirurgido de cabega e pescogo
223545 | Enfermeiro obstétrico

225220 | Médico cirurgido do aparelho digestivo
223550 | Enfermeiro psiquiatrico

225225 | Médico cirurgido geral
223555 | Enfermeiro puericultor e pediatrico

225230 | Médico cirurgido pediatrico
223560 | Enfermeiro sanitarista

225235 | Meédico cirurgido plastico
223565 | Enfermeiro da estratégia de satide da familia

225240 | Médico cirurgido toracico
223570 | Perfusionista

225250 | Médico ginecologista e obstetra
223605 | Fisioterapeuta geral

225255 | Médico mastologista
223625 | Fisioterapeuta respiratoria

225260 | Médico neurocirurgiao
223630 | Fisioterapeuta neurofuncional

225265 | Médico oftalmologista
223635 | Fisioterapeuta traumato-ortopédica funcional

225270 | Médico ortopedista e traumatologista
223640 | Fisioterapeuta osteopata

225275 | Médico otorrinolaringologista
223645 | Fisioterapeuta quiropraxista

225280 | Médico coloproctologista
223650 | Fisioterapeuta acupunturista

225285 | Médico urologista
223655 | Fisioterapeuta esportivo

225290 | Meédico cancerologista cirurgico
223660 | Fisioterapeuta do trabalho

225295 | Médico cirurgido da mao
223710 | Nutricionista

225305 | Médico citopatologista
223810 | Fonoaudiologo

225310 | Médico em endoscopia
223905 | Terapeuta ocupacional

225315 | Médico em medicina nuclear
223910 | Ortoptista

225320 | Médico em radiologia e diagnostico por imagem
223915 | Musicoterapeuta

225325 | Médico patologista
224105 | Avaliador fisico

225330 | Médico radioterapeuta
224110 | Ludomotricista

225335 | Médico patologista clinico / medicina laboratorial
224115 | Preparador de atleta

225340 | Médico hemoterapeuta
224120 | Preparador fisico

225345 | Médico hiperbarista
225103 | Médico infectologista

225350 | Médico neurofisiologista clinico
225105 | Médico acupunturista

234410 | Professor de educagdo fisica no ensino superior
225106 | Médico legista

251505 | Psicologo educacional
225109 | Médico nefrologista

251510 | Psicologo clinico
225110 | Médico alergista e imunologista

251515 | Psicologo do esporte
225112 | Médico neurologista

251520 | Psicologo hospitalar
225115 | Médico angiologista

251525 | Psicologo juridico
225118 | Médico nutrologista

251530 | Psicologo social
225120 | Médico cardiologista

251535 | Psicologo do transito
225121 | Médico oncologista clinico

251540 | Psicologo do trabalho
225122 | Médico cancerologista pediatrico

251545 | Neuropsicologo
225124 | Médico pediatra

251550 | Psicanalista
225125 | Médico clinico

251555 | Psicologo acupunturista
225127 | Médico pneumologista
225130 | Médico de familia e comunidade 271110 | Tecndlogo em gastronomia
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DECRETO N° 24.263

DISPOE SOBRE A COMPOSICAO DA COMISSAO
MUNICIPAL DE LICITACAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica constituida a COMISSAO MUNICIPAL DE
LICITACAO composta pelos membros abaixo relacionados:

GEORGE MACEDO VIEIRA
LEANDRO DA SILVA VIANA
ELECY CAETANO DA SILVA
LUCIANA SILVA CONTARINE

§ 1°. A Presidéncia da Comissdo de que trata o “caput” deste artigo
ficara sob a responsabilidade do Sr. George Macedo Vieira.

§ 2°. Na falta ou impedimento do presidente designado no paragrafo
anterior, a Presidéncia da referida comissdo serd desempenhada
pelo Sr. Leandro da Silva Viana.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de dezembro de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 24.264

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA
O EXERCICIO DAS ATRIBUICOES DE PREGOEIRO E
MEMBROS DE SUA EQUIPE DE APOIO PARA ATUACAO
EM PREGAO PRESENCIAL E PREGAO ELETRONICO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica designado como pregoeiro, para atuagdo em Pregdo
Presencial e Pregdo Eletronico no ambito do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, o servidor LUIZ CARLOS ZANON
DA SILVA JUNIOR.

Paragrafo unico. Na falta ou impedimento do pregoeiro
designado no artigo anterior, as atribui¢des de Pregoeiro serdo
desempenhadas pela servidora BEATRIZ DE OLIVEIRA
BRANDAO LOPES.

Art. 2° Ficam designados como membros da Equipe de Apoio do
pregoeiro os servidores abaixo relacionados:

BEATRIZ DE OLIVEIRA BRANDAO LOPES
LEANDRO DA SILVA VIANA
EMERSON VIQUE PEREIRA
ELECY CAETANO DA SILVA
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Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de dezembro de 2013.
CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 978/2013

FIXA NORMAS RELATIVAS A APRESENTACAO DE
PEDIDOS DE LOCALIZACAO PROVISORIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro Itapemirim, no uso das atribui¢des legais
que lhe foram conferidas através do Decreto n® 23.462/2013.

CONSIDERANDO a possibilidade de mudanga de localizagao,
consoante autoriza¢do contida nos artigos 32 a 37 da Lei
Municipal n°®3995/1994 — Estatuto do Magistério de
Cachoeiro de Itapemirim.

CONSIDERANDO o remanescente de vagas do concurso de
remo¢do ¢ remangjamento, realizado em dezembro de 2013,
bem como a existéncia de vagas decorrentes de sobras de aulas e
afastamentos legais do titular do cargo;

CONSIDERANDO a necessidade de composi¢do do quadro de
servidores da SEME, em tempo habil para o inicio do ano letivo
de 2014, tarefa em que os atos administrativos devem primar pela
garantia das condigdes pedagogicas, favoraveis ao processo de
ensino-aprendizagem.

RESOLVE:

Art. 1°. Sera admitido o exercicio das atribui¢des do cargo de
professor, em localizagdo proviséria, exclusivamente no caso de
existéncia de vagas resultantes de sobras de aulas ou afastamento
temporario do titular do cargo.

Art. 2°. Para efeito do disposto no artigo anterior, a aferigdo de
sobras de aulas e vagas temporarias, ocorrera ap6s o processo de
escolhas de turmas, concurso de remogdo ¢ remanejamento dos
professores da rede municipal de ensino, bem como os professores
efetivos, municipalizados através do Convénio de Municipalizagdo
n° 182/2005.

Art. 3°. Dar-se-a inscri¢ao “de oficio” para localizag@o provisoria
sempre que o professor se encontrar em situacdo de excedéncia,
decorrente de inexisténcia de carga horaria na unidade de ensino
de origem ou situag@o equivalente.

Paragrafo tnico: Na hipétese prevista no caput deste artigo, a
Secretaria Municipal de Educagdo apresentard em documento
proprio os dados demonstrativos da situagdo, permitindo a adocdo
de providéncias no que tange ao aspecto funcional do servidor.

Art. 4°. Quando a pedido, a localizacdo provisoéria devera ser
requerida em formulario padrdo e apresentado ao protocolo
da Secretaria Municipal de Educa¢@o, no periodo indicado em
cronograma especificamente elaborado para tal finalidade.

Art. 5°. Serdo liminarmente indeferidos os pedidos de localizagdo
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provisoria quando apresentados:

a) no curso do periodo letivo;
b) por servidor que tenha feito escolha no concurso de
remogao 2013/2014.

Art. 6°. Findo o periodo de apresentacdo de requerimentos de
localizacdo provisoria, em conformidade com o disposto no artigo
4° desta portaria, no que couber, sera elaborada lista classificatoria
dos interessados, observados os seguintes critérios:

a) Excedentes na unidade de ensino de origem; inclusive
em decorréncia de vaga provisoria sem carga horaria disponivel;

b) tempo de exercicio no magistério municipal, em
fun¢ao de professor; e

¢) maior idade.

Paragrafo unico: No que couber os critérios ora estabelecidos
serdo adotados para fins de desempate.

Art. 7°. A chamada para escolha de vagas disponiveis para
localizagdo provisoria sera feita em conformidade com o
cronograma a que se refere o artigo 4° da presente portaria.

§ 1° - Os professores cujo ingresso se deu por ocasido do ultimo
concurso e que atuaram em vaga provisoria como PEB-C no ano
2013, sem que tenha havido carga horaria disponivel no ultimo
concurso de remocao, terdo prioridade na escolha da localizagdo
provisoria.

§ 2° - O interessado, ao ser chamado, devera apresentar-se para

escolha de vagas disponiveis, sob pena de perder a oportunidade
de fazé-lo.

§ 3° — Nao havera segunda chamada para escolha de vagas,
podendo a Secretaria Municipal de Educagao, a seu critério e no
interesse do ensino, proceder a localizagdo “de oficio”.

Art. 8°. Os pedidos que forem apresentados fora dos prazos e
especificagdes estabelecidas nesta portaria serdo liminarmente

indeferidos.

Art. 9°. Os casos ndo previstos nesta portaria serdo resolvidos pela
SEME.

Art. 10. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de dezembro de 2013.

CRISTIANE RESENDE FAGUNDES PARIS
Secretiaria Municipal de Educacio

ANEXO 1 da PORTARIA N° 978/2013

LOCALIZACAO PROVISORIA - CRONOGRAMA

ATIVIDADES PERIODO HORARIO

Divulgagio da Portaria A partir de 30/12

Inscrigao 06 ¢ 07/01/2014 08:00 as 12:00 horas

Classificagdo e divulgagdo das Vagas 08/01/2014 A partir das 12:00 horas
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Chamada

Educagio Fisica 07:30 horas

Inglés 08:00 horas

Lingua Portuguesa 08:30 horas

PEB-C Matematica 9:00 horas

Ciéncias 9:30 horas

Geografia 10:00 horas

09/01/2014

Historia 10:30 horas

PEB-A 11:00 horas

PEB-D 11:30 horas

PEB-B 12:00 horas

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E SERVIGOS INTERNOS

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE USO

ESPECIE: Termo de Concessido de Uso n® 013/2013.
CONCESSIONARIA: ASSOCIACAO DOS PEQUENOS
AGRICULTORES DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO —
APAGEES.

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS, atendendo
as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO — SEMAG.

OBJETO: A concessao de uso, de forma gratuita, mas vinculadas
as condicdes e regras estabelecidas no presente termo de bens
moveis, de propriedade do CONCEDENTE para uso exclusivo
da CONCESSIONARIA, destinados a atender a Associa¢do dos
Pequenos Agricultores do Estado do Espirito Santo — APAGEES.
PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses.

DATA DE ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administragdo e Servigos Internos, José Arcanjo Nunes —
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento ¢ Cassia
Aparecida Cassaro — Coordenadora da Associagao.

PROCESSO: Protocolo N° 1-33.246/2013.

EXTRATO DE CONVENIO

ESPECIE: Convénio n° 055/2013.

CONVENENTES: JOSUE MEDEIROS MARTINS - ME e
o MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, através
da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
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SERVICOS INTERNOS.

OBJETO: Estabelecer condicdes para a concessdo de Estdgio
Curricular Obrigatorio, sem Remuneragdo, aos alunos
regularmente matriculados nos cursos da SOCIEDADE
EDUCACIONAL UBERABENSE - UNIUBE, objetivando
a formagdo e aperfeicoamento técnico-profissional no servigo
publico, mediante a execugdo, sem vinculo empregaticio, de
atividades inerentes a cada area, nas diversas Unidades da PMCI.

VALOR: Sem 6nus.

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal de
Administra¢do e Servicos Internos e Josué Medeiros Martins—
Proprietario da Institui¢do de Ensino.

PROCESSOS: Protocolos n° 1-1.941/2013, 1-46.072/2012 e
1-46.082/2012.

EXTRATO DE CONVENIO

ESPECIE: Convénio n° 056/2013.

CEDENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM,
através da SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS.

CESSIONARIO: EMPRESA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — DATACI.
OBJETO: Cooperacdo mutua entre os Convenentes, visando
a cessao de servidores efetivos e celetistas de seus respectivos
quadros de pessoal, colocando-os, quando conveniente e/ou
necessario, de um a disposi¢do do outro, sem ou com Onus para
o CEDENTE.

VALOR: Sem 06nus.

PRAZO: Até 31/12/2016.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretdria Municipal de
Administragdo e Servigos Internos ¢ Edmar Lyrio Temporim —
Diretor Presidente da DATACI.

PROCESSO: Prot n° 1-36.375/2013.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n® 251/2013.

CONTRATADA: SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI.
OBJETO: A Prestagdo de Assisténcia Médico-Hospitalar aos
servidores publicos municipais efetivos e seus dependentes.
VALOR ESTIMADO: R$ 517.000,00 (quinhentos e dezessete
mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo com
Recursos Proprios, a conta da dotagdo or¢amentaria da SEMASI:
Orgdo/Unidade: 18.01, Projeto/Atividade: 04.331.1844.2.244,
Despesa: 3.3.90.39.56.00.

Fonte de Recurso: 100000000000 RECURSOS ORDINARIOS
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PRAZO: Até¢ 31/12/2014.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administragdo e Servigos Internos e Dimas Magnago — Vice
Presidente da Santa Casa.

PROCESSO: Protocolo n°® 1- 35.795/2013.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n® 252/2013.

CONTRATADA: CONSORCIO CACHOEIRO INTEGRADO —
CCIL

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI.
OBJETO: A aquisicdo de vale-transporte, através de cartdes
eletronicos no Sistema de Bilhetagem Eletronica, para atender aos
servidores municipais.

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 1.287.792,00 (hum milhao,
duzentos e oitenta e sete mil, setecentos ¢ noventa e dois reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas do presente contrato correrdo com Recursos Proprios,
a conta das dotagOes or¢amentarias:

Orgdo/Unidade: 18.01, Programa de Trabalho:04.331.1844.2.249,
Despesa: 3.3.90.39.56.00.

Fonte de Recurso: 100000000000 RECURSOS ORDINARIOS
PRAZO: Até 31/12/2014.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretdria Municipal de
Administragdo e Servigos Internos, Joaquim Antoénio Carlette,
Jersilio Cypriano e Eduardo Martins Carlette — Soécios da
Contratada.

PROCESSO: Protocolo n°® 1- 35.114/2013.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n° 253/2013.

CONTRATADA: CONSORCIO CACHOEIRO INTEGRADO —
CCIL

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS - SEMASI,
atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE — SEMUS.

OBJETO: A aquisicdo de vale-transporte, através de cartdes
eletronicos no Sistema de Bilhetagem Eletronica, para atender aos
servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Satde
— SEMUS.

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 871.992,00 (oitocentos e
setenta ¢ um mil, novecentos e noventa e dois reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas do presente contrato correrdo com Recursos Proprios
— Fundo de Satde, a conta da dota¢ao orcamentaria:
Orgdo/Unidade:16.02, Programa de Trabalho:10.122.1633.2.150,
Despesa: 3.3.90.39.56.00.

PRAZO: Até¢ 31/12/2014.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
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Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administragdo e Servigos Internos, Abel Sant'Anna Junior,
Secretario Municipal de Saude, Joaquim Antonio Carlette, Jersilio
Cypriano e Eduardo Martins Carlette — Socios da Contratada.
PROCESSO: Protocolo n° 1- 35.109/2013.

EXTRATO DE CONTRATO DE LOCACAQ

ESPECIE: Contrato N° 254/2013.

LOCADOR: THIAGO JOSE NANTET MARQUES DA SILVA.
LOCATARIA: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI,
atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESEVOLVIMENTO SOCIAL — SEMDES.

OBJETO: A locacdo do Imoével urbano localizado a Rua 25 de
mar¢o, n° 144, Centro, Nesta Cidade, matriculado no Cartorio
do 1° Oficio de Registro Geral de Imdveis 1* Zona de Cachoeiro
de Itapemirim — ES, sob n° 36.264, livro n° 2, fls. 01, utilizado
para instalagio do Servigo de Cadastro Unico e Programa Bolsa
Familia.

VALOR MENSAL: R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo com
recursos provenientes do Fundo Nacional de Assisténcia Social
(FNAS), a conta da Dotacdo Orcamentaria:
Orgio/Unidade:09.02, Programa de Trabalho: 08.244.0040.2.279,
Despesa: 3.3.90.39.10.00.

Fonte de Recurso: 130100000003 -
SERVICO

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.
SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administragdo ¢ Servicos Internos, Leonardo Pacheco Pontes
— Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Adriana
Grillo Carreiro Sader — Opg¢ao Imdveis Venda e Administragao
Imobiliaria Ltda.

PROCESSO: Protocolo n® 1 —33.888/2013.

BOLSA FAMILIA

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n® 255/2013.

CONTRATADA: CONSORCIO CACHOEIRO INTEGRADO —
CCIL

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI,
atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO — SEME.

OBJETO: a aquisicdo de vale-transporte, através de cartdes
eletronicos no Sistema de Bilhetagem Eletronica, para atender
aos servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de
Educagdo — SEME.

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 1.271.160,00 (hum milhao,
duzentos e setenta e um mil, cento e sessenta reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas do presente contrato correrdo com recursos do MDE,
a conta das dotagOes or¢amentarias:

Orgdo/Unidade:17.02, Programa de Trabalho:12.365.1739.2.190,
Despesa: 3.3.90.39.56.00.
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Fonte de Recurso: 110100000000 — MDE

Orgdo/Unidade:17.03, Programa de Trabalho:12.361.1739.2.199,
Despesa: 3.3.90.39.56.00.

Fonte de Recurso: 110100000000 — MDE

PRAZO: Até 31/12/2014.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretdria Municipal de
Administragdo e Servicos Internos, Cristiane Resende Fagundes
Paris — Secretaria Municipal de Educagdo, Joaquim Antonio
Carlette, Jersilio Cypriano e Eduardo Martins Carlette — Socios
da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n° 1- 35.113/2013.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n° 256/2013.

CONTRATADA: CONSORCIO CACHOEIRO INTEGRADO —
CCIL

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI,
atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SEMDES.

OBJETO: Aquisi¢ao de 533.000 (quinhentos e trinta e trés mil)
passagens através de cartdes eletronicos no Sistema de Bilhetagem
Eletronica, para dar continuidade ao programa social que tem por
objetivo o transporte coletivo gratuito a populacdo em situagao de
vulnerabilidade social do municipio de Cachoeiro de Itapemirim.
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 1.199.250,00 (hum milhao,
cento e noventa e nove mil, duzentos e cinquenta reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas do presente contrato correrdo com Recursos Proprios,
a saber:

Orgdo/Unidade:09.01, Programa de Trabalho: 08.453.0918.2.090,
Despesa: 3.3.90.39.99.99.

Fonte de Recurso: 100000000000 - RECURSOS ORDINARIOS
PRAZO: Até 31/12/2014.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administragdo e Servigos Internos, Leonardo Pacheco Pontes
— Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Joaquim
Antonio Carlette, Jersilio Cypriano e Eduardo Martins Carlette —
Sécios da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n° 1- 39.358/2013.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n® 257/2013.

CONTRATADA: HOSPITAL INFANTIL FRANCISCO E
ASSIS.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI.
OBJETO: A Prestagdo de Assisténcia Médico-Hospitalar aos
servidores publicos municipais efetivos e seus dependentes.
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 70.000,00 (setenta mil
reais).

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 30 de dezembro de 2013

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo com
Recursos Proprios, a conta da dotag@o orgamentaria da SEMASI:

Orgdo/Unidade: 18.01, Projeto/Atividade: 04.331.1844.2.244,
Despesa: 3.3.90.39.56.00.

Fonte de Recurso: 100000000000 RECURSOS ORDINARIOS

PRAZO: Até 31/12/2014.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administracdo e Servigos Internos e Winston Roberto Soares
Vieira Machado — Presidente do Hospital Infantil.

PROCESSO: Protocolo n°® 1-35.744/2013.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n° 258/2013.

CONTRATADA: COSTA SUL TRANSPORTES E TURISMO
LTDA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI,
atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - SEMUS.

OBJETO: A aquisicdo de vale-transporte, para atender aos
servidores municipais lotados na SEMUS, que residem longe do
local de trabalho.

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 35.136,18 (trinta e cinco
mil, cento e trinta e seis reais e dezoito centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas do presente contrato correrdo com recursos do Fundo
Municipal de Satde, a saber:

Orgio/Unidade:16.02, Programa de Trabalho:10.301.1633.2.150,
Despesa: 3.3.90.39.56.00.

PRAZO: Até 31/12/2014.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administragdo e Servig¢os Internos, Abel Sant' Anna Junior —
Secretario Municipal de Satde e Rogaciano Marroquio — Sdcio
da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n°® 1-37.793/2013.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n® 259/2013.

CONTRATADA: COSTA SUL TRANSPORTES E TURISMO
LTDA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI,
atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO - SEME.

OBJETO: A aquisicdo de vale-transporte, para atender aos
servidores municipais lotados na SEME, que residem longe do
local de trabalho.

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 40.405,02 (quarenta mil,
quatrocentos e cinco reais e dois centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas do presente contrato correrdo com recursos do MDE,
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a conta das dota¢des orcamentarias:

Orgio/Unidade: 17.02, Programa de Trabalho:12.365.1739.2.190,
Despesa: 3.3.90.39.56.00.

Fonte de Recurso: 110100000000 - MDE

Orgdo/Unidade: 17.03, Programa de Trabalho:12.361.1739.2.199,
Despesa: 3.3.90.39.56.00.

Fonte de Recurso: 110100000000 - MDE

PRAZO: Até¢ 31/12/2014.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal de
Administracdo e Servicos Internos, Cristiane Resende Fagundes
Paris — Secretaria Municipal de Educacdo e Rogaciano Marroquio
— Sécio da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n° 1-37.789/2013.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n® 260/2013.

CONTRATADA: COSTA SUL TRANSPORTES E TURISMO
LTDA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI.
OBJETO: A aquisicdo de vale-transporte, para atender aos
servidores municipais, que residem longe do local de trabalho.
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 9.141,12 (nove mil, cento e
quarenta e um reais e doze centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas do presente contrato correrao com Recursos Proprios,
a conta das dota¢des orcamentarias:

Orgdo/Unidade: 18.01, Programa de Trabalho:04.331.1844.2.249,
Despesa: 3.3.90.39.56.00.

Fonte de Recurso: 100000000000 RECURSOS ORDINARIOS
PRAZO: Até¢ 31/12/2014.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administragdo e Servigos Internos e Rogaciano Marroquio —
Sécio da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n°® 1-37.788/2013.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n° 261/2013.

CONTRATADA: VIACAO REAL ITA LTDA.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI.
OBJETO: A aquisicdo de vale-transporte, para atender aos
servidores municipais, que residem longe do local de trabalho.
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 213.134,10 (duzentos e
treze mil, cento e trinta e quatro reais e dez centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas do presente contrato correrdo com Recursos Proprios,
a conta das dota¢des orcamentarias:

Orgdo/Unidade: 18.01, Programa de Trabalho:04.331.1844.2.249,
Despesa: 3.3.90.39.56.00.

Fonte de Recurso: 100000000000 RECURSOS ORDINARIOS
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PRAZO: At¢ 31/12/2014.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal de
Administra¢do e Servicos Internos, José Hilario Mucelini, Nivaldo
Mucelini e Sirval Mucelini — Sécios da Contratada.
PROCESSO: Protocolo n°® 1-37.832/2013.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n® 262/2013.

CONTRATADA: VIACAO REAL ITA LTDA.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI,
atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - SEMUS.

OBJETO: A aquisicdo de vale-transporte, para atender aos
servidores municipais lotados na SEMUS, que residem longe do
local de trabalho.

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 178.489,89 (cento e setenta
e oito mil, quatrocentos e oitenta e nove reais e oitenta e nove
centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas do presente contrato correrao com recursos do Fundo
Municipal de Satde, a saber:

Orgdo/Unidade:16.02, Programa de Trabalho:10.301.1633.2.150,
Despesa: 3.3.90.39.56.00.

PRAZO: Até 31/12/2014.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretdria Municipal
de Administragdo e Servigos Internos, Abel Sant' Anna Junior —
Secretario Municipal de Satde, José Hilario Mucelini, Nivaldo
Mucelini e Sirval Mucelini — Sécios da Contratada.
PROCESSO: Protocolo n°® 1-37.825/2013.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n° 263/2013.

CONTRATADA: VIACAO REAL ITA LTDA.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI,
atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO — SEME.

OBJETO: a aquisi¢do de vale-transporte, para atender aos
servidores municipais lotados na SEME, que residem longe do
local de trabalho.

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 618.739,56 (seiscentos
e dezoito mil, setecentos e trinta e nove reais e cinquenta e seis
centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas do presente contrato correrdo com recursos do MDE,
a conta das dota¢des orcamentarias:

Orgdo/Unidade:17.02, Programa de Trabalho:12.365.1739.2.190,
Despesa: 3.3.90.39.56.00.

Fonte de Recurso: 110100000000 - MDE

Orgdo/Unidade: 17.03, Programa de Trabalho:12.361.1739.2.199,
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Despesa: 3.3.90.39.56.00.

Fonte de Recurso: 110100000000 - MDE

PRAZO: Até¢ 31/12/2014.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal de
Administracdo e Servicos Internos, Cristiane Resende Fagundes
Paris — Secretaria Municipal de Educagdo, José Hilario Mucelini,
Nivaldo Mucelini e Sirval Mucelini — Sécios da Contratada.
PROCESSO: Protocolo n° 1-37.835/2013.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n® 264/2013.

CONTRATADA: HOSPITAL EVANGELICO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI.
OBJETO: A prestacdo de Assisténcia Médico-Hospitalar aos
servidores publicos municipais efetivos e seus dependentes.
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 300.000,00 (trezentos mil
reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo com
Recursos Proprios, a conta da dotagdo or¢amentaria da SEMASI:
Orgdo/Unidade: 18.01, Projeto/Atividade: 04.331.1844.2.244,
Despesa: 3.3.90.39.56.00.

Fonte de Recurso: 100000000000 RECURSOS ORDINARIOS
PRAZO: Até¢ 31/12/2014.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administracdo e Servicos Internos e José Affonso Coelho —
Presidente do Hospital Evangélico.

PROCESSO: Protocolo n° 1-35.761/2013.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONVENIO

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Convénio n® 023/2013.
BENEFICIARIO: MOVIMENTO DE  EDUCACAO
PROMOCIONAL DO ESPIRITO SANTO (MEPES) — ESCOLA
AGRICOLA DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — ES.
CONCEDENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS, atendendo
as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO - SEMAG.
OBJETO: Prorrogar o Convénio n° 023/2013, firmado em
27/03/2013, sem alteragdo do valor global.
PRAZO: Até 31 de Margo de 2014.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.
SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administragdo e Servigos Internos, José Arcanjo Nunes —
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento e Idalgizo
José Monequi — Superintendente do Convenente.
PROCESSO: Prot N° 1-42.535/2013.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONVENIO

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Convénio N° 038/2013.
CONVENENTE: ASILO JOAO XXIII.
CONCEDENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS, atendendo
as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SEMDES.
OBJETO: Prorrogar a Vigéncia do Convénio n° 038/2013,
firmado em 21/06/2013.
PRAZO: Até 31 de Margo de 2014.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.
SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal de
Administragdo e Servigos Internos, Leonardo Pacheco Pontes —
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Laerte Barbosa
Moulin Junior — Presidente do Beneficiario.
PROCESSO: Prot N° 1-38.533/2013.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONVENIO

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Convénio N° 046/2013.
BENEFICIARIO: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
CULTURAL EDUCACIONAL E SOCIAL DO SUL DO
ESPIRITO SANTO — COMPASSOS.

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS, atendendo
as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SEMDES.

OBJETO: A prorrogagdo da vigéncia do Convénio n° 046/2013,
firmado em 26/08/2013.

PRAZO: Até 30 de abril de 2014.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal de
Administragdo e Servigos Internos, Leonardo Pacheco Pontes —
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Estevao Prates
Beninca — Diretor — Presidente do Beneficiario.

PROCESSO: Prot N° 1-39.557/2013.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO
DE COMODATO

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Contrato de Comodato n°
059/2013.

COMODANTE: DIOCESEDE CACHOEIRO DEITAPEMIRIM.
COMODATARIO: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS - SEMASI,
atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO — SEMAG.

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Contrato de Comodato n°
059/2013, firmado em 06/03/2013, para dar continuidade ao
empréstimo gratuito, pela COMODANTE ao COMODATARIO,
do bem imével com area de terreno contendo 2.500 m? (dois mil
¢ quinhentos metros quadrados), situado na localidade de Baixo
Gruta, Nesta Cidade, utilizando um comodo com medida de 8,5
m? (oito ¢ meio metros quadrados), visando o funcionamento da
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Agéncia Comunitaria/AGC do Posto de Correios na localidade de
Baixo Gruta.

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administragdo e Servigos Internos, José¢ Arcanjo Nunes —
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento ¢ Evaldo
Praga Ferreira — Representante do Comodante.

PROCESSO: Prot n° 1 —42.904/2013.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Contrato N° 118/2013.
CONTRATADA: EMAM — EMULSOES E TRANSPORTES
LTDA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI,
atendendo necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS - SEMO.

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Contrato n® 118/2013, firmado
em 27/05/2013, para dar continuidade a Aquisicdo de Emulsao
Asfaltica e Cimento Asfaltico de Petrdéleo — CAP50/70, conforme
especificacdes do Anexo I, Itens n° 001 e 002, do Edital de Pregao
n° 016/2013.

PRAZO: 06 (seis) meses.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administragdo e Servigos Internos, Braz Barros da Silva —
Secretario Municipal de Obras e Leonardo Machado de Azevedo
Vilela — Socio da Contratada.

PROCESSO: Protn®° 1 —41.031/2013.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Contrato N°230/2013.
CONTRATADA: SIMPLES COMERCIO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA — ME.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS - SEMASI,
atendendo necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO — SEMAG.

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Contrato n® 230/2013, firmado
em 18/10/2013, para dar continuidade a Aquisicdo e Instalagdo de
Maéquinas e Equipamentos de Natureza Industrial (Amassadeira
de Paes e Outros) especificagcdes do Anexo I, Itens n° 002, 003,
004, 005, 006, 012 e 014, do Edital de Pregdo n° 031/2013.
PRAZO: 90 (noventa) dias.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administragdo e Servigos Internos, José¢ Arcanjo Nunes —
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento e Giovanni
Rivadavia Pazzeto Paolone — Socio da Contratada.

PROCESSO: Prot n° 1 —44.465/2013.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Contrato N° 231/2013.
CONTRATADA: INECOM EQUIPAMENTOS E
MANUTENCAO LTDA — ME.

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI,
atendendo necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO — SEMAG.

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Contrato n° 231/2013, firmado
em 18/10/2013, para dar continuidade a Aquisicdo e Instalacdo de
Maquinas e Equipamentos de Natureza Industrial (Amassadeira
de Paes e Outros) especificacdes do Anexo I, Item n° 013, do
Edital de Pregdo n° 031/2013.

PRAZO: 90 (noventa) dias.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administragdo e Servicos Internos, Jos¢ Arcanjo Nunes —
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento e Francisnay
Franga do Amaral — Sécia da Contratada.

PROCESSO: Prot n° 1 —44.464/2013.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Contrato N° 232/2013.
CONTRATADA: CAZELE SPORT LTDA — EPP.
CONTRATANTE: MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI,
atendendo necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO — SEMAG.

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Contrato n° 232/2013, firmado
em 18/10/2013, para dar continuidade a Aquisicdo e Instalacdo de
Maquinas e Equipamentos de Natureza Industrial (Amassadeira
de Paes e Outros) especificagcdes do Anexo I, Itens n° 001, 007,
008, 009, 010, 011 e 015, do Edital de Pregdo n° 031/2013.
PRAZO: 90 (noventa) dias.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administragdo e Servigos Internos, Jos¢ Arcanjo Nunes —
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento e Carlos
Alberto Soares Melo — Socio da Contratada.

PROCESSO: Prot n° 1 —44.463/2013.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Contrato N° 233/2013.
CONTRATADA: PALINI & ALVES LTDA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS - SEMASI,
atendendo necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO — SEMAG.

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Contrato n° 233/2013, firmado
em 18/10/2013, para dar continuidade a Aquisicdo e Instalacdo de
Magquinas ¢ Equipamentos Agricolas, especificagdoes do Anexo I,
Itens n° 001, 002, 003, 004 e 005 do Edital de Pregao n° 034/2013.
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PRAZO: 90 (noventa) dias.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administragdo e Servigos Internos, José Arcanjo Nunes —
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento e Jodo
Robert Cuzzuol Pereira — Procurador da Contratada.
PROCESSO: Prot n° 1 — 44.462/2013.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONVENIO

ESPECIE: 2° Termo Aditivo ao Convénio N° 002/2011.
CONVENENTE: UNIAO, O MINISTERIO DA DEFESA, O
COMANDO DO EXERCITO, por intermédio da 1° REGIAO
MILITAR.
CONCEDENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS.
OBJETO: A prorrogacdo da vigéncia do Convénio n° 002/2011,
firmado em 01/03/2011 e transferéncia da responsabilidade e
gestdo do Convénio, da Secretaria Municipal de Administragdo e
Servigos Internos para o Gabinete do Prefeito.
PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 27/12/2013.
SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administragdo e Servicos Internos e Julio de Amo Junior —
General de Divisdo da 1° RM.
PROCESSO: Prot N° 1-40.188/2013.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONVENIO

ESPECIE: 2° Termo Aditivo ao Convénio N° 023/2012.
CONVENENTE: SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.
CONCEDENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS, atendendo
as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE —
SEMUS.
OBJETO: A prorrogagdo da vigéncia do Convénio 023/2012,
firmado em 26/04/2012.
PRAZO: 12 (doze) meses.
DOTACAO ORCAMENTARIA:
As despesas decorrentes do presente termo para o exercicio de
2014 correrdo com recursos do Bloco Piso de Atenc¢do Bésica —
PAB Fixo, a conta da dota¢do orgamentaria:
Orgdo/Unidade:16.02, Projeto/Atividade:10.301.1635.2.162,
Despesa:3.3.90.39.36.00.

DATA DA ASSINATURA: 27/12/2013.
SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administragdo e Servigos Internos, Abel Sant' Anna Junior
— Secretario Municipal de Satde e Dimas Magnago — Vice
Presidente da Santa Casa.
PROCESSO: Prot n° 51-42.739/2013.
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EXTRATODETERMOADITIVODE CONTRATO

ESPECIE: 2° Termo Aditivo ao Contrato N° 282/2012.
CONTRATADA:PRODENTASSISTENCIAODONTOLOGICA
LTDA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI.
OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Contrato n° 282/2012, firmado
em 28/12/2012, para dar continuidade operacionalizagdo de
desconto em folha de pagamento, mediante autoriza¢do expressa
do servidor, para Contratacdo do Servico de Plano de Saude
Odontoldégico aos Beneficidrios, Servidores e Empregados do
Municipio.

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 27/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal de
Administragdo e Servigos Internos e Mauricio Camisotti - Sdcio
da Contratada.

PROCESSO: Prot n° 1 -39.901/2013.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONVENIO

ESPECIE: 3° Termo Aditivo ao Convénio N° 035/2011..
CONVENENTE: ASSOCIACAO DE AGRICULTORES
FAMILIARES DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — AFACI.
CONCEDENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS, atendendo
as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO — SEMAG.
OBJETO: A prorrogagdo da vigéncia do Convénio 035/2011,
firmado em 19/07/2011, visando a execug¢do do servico de
operacionalizag@o do Tiquete Feira para os servidores municipais.
PRAZO: 6 (seis) meses, até 31/06/2014.
DOTACAO ORCAMENTARIA:
As despesas decorrentes do presente termo para o exercicio de 2014
correrdo com recursos proprios, a conta da Dotagao Orgamentaria:
Orgdo/Unidade:18.01, Projeto/Atividade: 04.331.1844.2.250,
Despesa: 3.3.90.46.00.00.
Fonte de Recurso: 100000000000 RECURSOS ORDINARIOS
DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.
SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administragdo e Servicos Internos, José¢ Arcanjo Nunes —
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento e Gilmar
Aratjo — Presidente da AFACI.
PROCESSO: Prot N° 1-42.897/2013.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

ESPECIE: 4° Termo Aditivo ao Contrato N° 118/2010.
CONTRATADA: FUNERARIAMISERICORDIA CACHOEIRO
LTDA — EPP.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI,
atendendo necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SEMDES.
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OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Contrato n° 118/2010, firmado
em 14/06/2010.

PRAZO: Até 31/12/2014.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes do presente termo, para o exercicio de
2014, correrao com recursos do Convénio n° 16/2011 — Beneficio
Eventual — Fundo a Fundo Estadual e de Recursos Proprios, a
conta da dotacdo orcamentaria:

Orgdo/Unidade: 09.02, Projeto/Atividade: 08.244.0917.2.083,
Despesa: 3.3.90.39.51.00.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretdria Municipal de
Administragdo e Servigos Internos, Leonardo Pacheco Pontes —
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Julio Cesar
Ribeiro — Sécio da Contratada.

PROCESSO: Prot n° 1 —39.905/2013.

EXTRATO DE DESPESA PORADESAQ AO SISTEMA
ESTADUAL DE REGISTRO DE PRECOS (SRP)

FORNECEDOR: HOSPIDROGAS  COMERCIO
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA — EPP.

OBJETO: Adesao a Ata de Registro de Pregos N° 0047/2013,
do Governo do Estado do Espirito Santo/Secretaria de Estado da
Saude, firmada em 01/02/2013, para aquisigdo de 14.000 (quatorze
mil) unidades do medicamento Carvedilol Comprimido 6,25 mg, a
pedido da Secretaria Municipal de Saude.

VALOR: R$ 893,20 (oitocentos e noventa e trés reais e vinte
centavos).

PROCESSO: Prot. N° 51-41.725/2013.

DE

EXTRATO DE DESPESA PORADESAO AO SISTEMA
ESTADUAL DE REGISTRO DE PRECOS (SRP)

FORNECEDOR: TRIADE FARMACEUTICA LTDA — EPP.
OBJETO: Adesao a Ata de Registro de Pregos N° 0084/2013,
do Governo do Estado do Espirito Santo/Secretaria de Estado
da Saude, firmada em 28/02/2013, para aquisi¢do de 400
(quatrocentas) unidades do medicamento Oleo Mineral 100 ml, a
pedido da Secretaria Municipal de Saude.

VALOR: R$ 571,92 (quinhentos e setenta e um reais e noventa e
dois centavos).

PROCESSO: Prot. N° 51-42.632/2013.

EXTRATO DE DESPESA PORADESAQ AO SISTEMA
ESTADUAL DE REGISTRO DE PRECOS (SRP)

FORNECEDOR: MAXIMA COMERCIO
MEDICAMENTOS LTDA — ME.

OBJETO: Adesao a Ata de Registro de Pregos N° 0909/2013,
do Governo do Estado do Espirito Santo/Secretaria de Estado da
Satde, firmada em 24/10/2013, para aquisi¢do de 200 (duzentas)
unidades do medicamento Cloreto de Soédio Solugdo Injetavel
20% ampola 10 ml, a pedido da Secretaria Municipal de Saude.
VALOR: R$ 30,48 (trinta reais e quarenta e oito centavos).

PROCESSO: Prot. N° 51-41.723/2013.

DE
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[ SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS ]

REINICIO DA OBRA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM através da Secretaria Municipal de Obras
autorizou o reinicio da obra de Reforma e Ampliagdo da EMEB
Dolores Gonzales Vila — Distrito de Condurti, Cachoeiro de
Itapemirim — ES, conforme Contrato n°® 229/2012, executada
pela CONSTRUTORA DURAES SOUZA LTDA., a partir do dia
13/12/2013.

BRAZ BARROS DA SILVA
Secretario Municipal de Obras

| SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL |

RELATORIO DE ATENDIMENTOS DA OUVIDORIA
DA GUARDA MUNICIPAL DEZEMBRO 2013

DATA HORA ATENDIMENTOS | PROTOCOLO OGM N°

09/12/2013 09:00 Reclamagio 014/2013

TOTAL DE ATENDIMENTOS 01 (UM)

Cachoeiro de Itapemirim—ES, 30 de dezembro de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
Respondendo pela SEMDEF (Decreto n® 24.128/2013)

GIULIANNO TAVARES PINTO DA SILVA
Ouvidor da Guarda Municipal

| SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDR |

ACORDAQ: 043/2013

ISSQN - Nao Recolhimento

RECORRENTE: COSSI PEDRAS ORNAMENTAIS LTDA
PROTOCOLOS: 22637/2011 - 25509/2011 E 23451/2013
N° AUTO DE INFRACAO: 6379

RELATOR: CELSO MARTHOS

REVISOR: MARLI LIMA SPOLODORIO

EMENTA: ISS - NAO RECOLHIMENTO DO ISSQN.
EMPRESA RECORRENTE PRESTADORA DE SERVICOS
DE BENEFICIAMENTO EM MARMORES E GRANITOS,
E NAO RECOLHEU O ISSQN NO PERIODO DE
FEVEREIRO/2006 A ABRIL/2006. AUTO DE INFRACAO
PROCEDENTE RECURSO VOLUNTARIO CONHECIDO
E QUE SE NEGAPROVIMENTO. DECISAO DE 1*
INSTANCIA MANTIDA “IN TOTTUM”.

DESCRICAO: Trata-se de Recurso Voluntario interposto
por COSSI PEDRAS ORNAMENTAIS LTDA, contra decisdao
administrativa de 1? Instancia, que julgou procedente o Auto de
Infragdo epigrafado acima.

DOM n° 4525 Pagina 43
DO RELATORIO: Contra a recorrente foi lavrado o Auto
de Infracdo n°® 6379, datado de 20/05/2011, por entender a
Fiscalizagdo de Rendas que ao prestar servigos de beneficiamento
em marmores e granitos, deixando de recolher o ISSQN no periodo
de fevereiro/2006 a abril/2006, infringiu o disposto no Art.
74, 75, 78, 79, 85, 86 “b”, 89 e Art. 206 - da Lei 5394/2002 e
alteracoes. Valor do Auto de Infragdo totaliza R$ 7.911,20 (sete mil,
novecentos e onze reais e vinte centavos) época de sua lavratura.

A recorrente, em 25509/2011, apresentou defesa (prot.
25509/2011), fls. 01/36, acompanhada de documentos, a qual
fora recebida e julgada Improcedente pela Secretaria Municipal
de Fazenda. Aberto prazo para interposicdo de Recurso
Voluntario ao Conselho Municipal de Contribuintes, este foi
interposto tempestivamente através do protocolo 23451/2013, o
qual passamos a decidir.

Quando do Recurso Voluntario, o recorrente reitera os
argumentos apresentados na impugnacao ao auto de infragdo,
com excecdo a preliminar apresentada, requerendo a anulagao
do auto de infragao. Nada mais requerendo.

Apds distribuicdo do Recurso em reunido ordinaria do Conselho
Municipal de Contribuintes, tendo como relator o conselheiro
Celso Marthos, que se posicionou no sentido de acolher o
recurso interposto por tempestivo, todavia quanto ao mérito,
negar-lhe provimento. A matéria em questdo ja esta pacificada
neste Colendo Conselho que, em sua unanimidade, tem decidido
que a Lei Complementar ¢ precisa em determinar a incidéncia
do ISS na questdo em pauta. O Superior Tribunal de Justica tem
decidido de forma reiterada que na operacdo em pauta deve
ocorrer a incidéncia do ISS.Votando ao fim pela manutengéo da
decisdo de 1? Instancia, mantendo o auto de infragdo 6379/2011.

Apos foram os autos encaminhados a revisdo, sendo esta procedida
pela conselheira Marli Lima Spoldorio, a qual ratificou o voto
relator. Nada mais havendo passa-se a decidir.

Em sessdo de julgamento realizada em 20/08/2013, procedeu-se
a leitura

DA DECISAO: do voto relator do conselheiro Celso Marthos, que
votou pelo conhecimento e ndo provimento do Recurso Voluntario.

Em seguida ouviu-se voto revisor da conselheira Marli Lima
Splodorio, que acompanhou o voto relator. Dando continuidade
a votagdo, por unanimidade de votos, conhece-se do Recurso
Voluntario, negando-lhe provimento no mérito, mantendo a
decisdo de 1 Instancia e subsistente o AI 6379, sem a suspensao
da execucdo do crédito, em virtude da inexisténcia de
deposito em consignacao.

Por tudo que consta nos autos, ndo assiste razao a recorrente. E de
sua responsabilidade o pagamento do Imposto devido conforme
apuragdo do fisco Municipal, com as devidas atualizagdes.

Usa-se o relatorio e a revisdo como fundamentacdo desta decisdo.
Ante a decisao do CMC e apos intimada a recorrente acerca da
presente, remete-se os autos a Gerencia de Fiscalizagdo, para
ciéncia, e demais providéncias para que se proceda conforme
presente decisdo.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 11 de dezembro de 2013.

LUCIO BERILLI MENDES
Presidente do Conselho Municipal de Contribuintes
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ACORDAQ:044/2013

ISSQN - Néo Recolhimento

RECORRENTE:COSSI PEDRAS ORNAMENTAIS LTDA
PROTOCOLOS:22638/2011 - 25511/2011 e 23456/2013
N° AUTO DE INFRACA0:6382/2011

RELATOR:CELSO MARTHOS

REVISOR:MARLI LIMA SPOLODORIO

EMENTA:ISS - NAO RECOLHIMENTO DO ISSQN.
EMPRESA RECORRENTE PRESTADORA DE SERVICOS
DE BENEFICIAMENTO EM MARMORES E GRANITOS,
E NAO RECOLHEU O ISSQN NO PERIODO DE MAIO A
DEZEMBRO/2006 E JANEIRO A JUNHO/2007. AUTO DE
INFRACAO PROCEDENTE. RECURSO VOLUNTARIO
CONHECIDO E QUE SENEGA PROVIMENTO. DECISAO
DE 1* INSTANCIA MANTIDA “IN TOTTUM”.

DESCRICAO: Trata-se de Recurso Voluntario interposto
por COSSI PEDRAS ORNAMENTAIS LTDA, contra decisdo
administrativa de 1* Instancia, que julgou procedente o Auto de
Infragdo epigrafado acima.

DO RELATORIO: Contra a recorrente foi lavrado o Auto
de Infracdo n°® 6382, datado de 20/05/2011, por entender a
Fiscalizagdo de Rendas que ao prestar servigos de beneficiamento
em marmores e granitos, atividade enquadrada na Lista de
Servigos, item 14, subitem 14.05, Art. 74 § 5, da Lei 5394/2002
¢ alteragdes ¢ deixando de recolher o ISSQN no periodo
de maio a dezembro/2006 e janeiro a junho/2007, infringiu o
disposto no Art. 74, 75, 78, 79, 85, 86 “b”, 89 e Art. 206 - da Lei
5394/2002 e alteragdes. Valor do Auto de Infragdo totaliza R$
32.790,25 (trinta e dois mil, setecentos e noventa reais e vinte
centavos) época de sua lavratura.

Arecorrente,em 14/07/2011, apresentou defesa (prot. 25511/2011),
fls. 01/37, acompanhada de documentos, a qual fora recebida
¢ julgada Improcedente pela Secretaria Municipal de Fazenda.

Aberto prazo para interposicdo de Recurso Voluntario
ao Conselho Municipal de Contribuintes, este foi interposto
tempestivamente através do protocolo 23456/2013, o qual
passamos a decidir.

Quando do Recurso Voluntario, o recorrente em suas razdes
reafirma os termos de sua impugnacdo realgando a existéncia
da Ac¢@o de Consignacdo em pagamento (011.06.007696-2)
proposta em face do Estado do Espirito Santo ¢ do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim. Diante de seus argumentos
requer a anulagdo do Auto de Infracdo 6382/2011. Nada
mais requerendo.

Apos distribui¢do do Recurso em reunido ordinaria do Conselho
Municipal de Contribuintes, tendo como relator o conselheiro
Celso Marthos, que se posicionou no sentido de acolher o recurso
interposto por tempestivo, todavia quanto ao mérito, negar-
lhe provimento. A matéria em questdo ja esta pacificada neste
Colendo Conselho que, em sua unanimidade, tem decidido que
a Lei Complementar ¢ precisa em determinar a incidéncia do ISS
na questdo em pauta. O Superior Tribunal de Justica tem decidido
de forma reiterada que na operagdo em pauta deve ocorrer
a incidéncia do ISS.Votando ao fim, pela manutengdo da
decisdo de 1* Instancia, mantendo o auto de infragdo 6382/2011.

Apos foram os autos encaminhados a revisdo, sendo esta procedida
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pela conselheira Marli Lima Spoldorio, a qual ratificou o voto
relator, e respectiva suspensao da exigibilidade do referido débito,
eis que o Fisco relatou haver deposito judicial. Nada mais havendo
passa-se a decidir.

Em sessdo de julgamento realizada em 20/08/2013, procedeu-se
a leitura

DA DECISAQ: do voto relator do conselheiro Celso Marthos, que
votou pelo conhecimento e ndo provimento do Recurso Voluntario.
Ausente o recorrente, apesar de intimado, ouviu-se voto revisor
da conselheira Marli Lima Splodorio, que acompanhou o voto
relator. Dando continuidade a votacdo, por unanimidade
de votos, conhece-se do Recurso Voluntario, negandolhe
provimento no mérito, mantendo a decisdo de 1? Instancia
e subsistente o Al, suspendendo a execucao do crédito, em
razao da consignagdo em pagamento, em juizo.

Por tudo que consta nos autos, ndo assiste razio a recorrente. E de
sua responsabilidade o pagamento do Imposto devido conforme
apuracdo do fisco Municipal, com as devidas atualizagdes.
Usa-se o relatorio e a revisdo como fundamentagao desta decisdo.

Ante a decisdo do CMC e apos intimada a recorrente acerca da
presente, remete-se os autos a Gerencia de Fiscalizagdo, para
ciéncia, ¢ demais providéncias para que se proceda conforme
presente decisdo.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 11 de dezembro de 2013.

LUCIO BERILLI MENDES
Presidente do Conselho Municipal de Contribuintes

ACORDAQ:045/2013

TIPO:ISSQN - Nao Recolhimento

RECORRENTE:M. G. A. MARMORES E GRANITOS ALTOE
LTDA ME

PROTOCOLOS:24340/2011 - 26996/2011 E 24678/2013

N° AUTO DE INFRACAQ:6407

RELATOR:ORLANDO NOVAES FILHO

REVISOR:CELSO MARTHOS

EMENTA:ISS - NAO RECOLHIMENTO DO ISSQN.
EMPRESA RECORRENTE PRESTADORA DE SERVICOS
DE BENEFICIAMENTO EM MARMORES E GRANITOS,
E NAO RECOLHEU O ISSQN NO PERIODO DE
SETEMBRO E OUTUBRO/2006; MAIO/2007; JANEIRO,
FEVEREIRO, ABRIL, MAIO, JULHO, OUTUBRO
E DEZEMBRO/2008; FEVEREIRO E MARCO/2009;
MAIO, JUNHO, AGOSTO, OUTUBRO, NOVEMBRO E
DEZEMBRO/2010. AUTO DE INFRACAO PROCEDENTE.
RECURSO VOLUNTARIO CONHECIDO E QUE SE NEGA
PROVIMENTO. DECISAO DE 1* INSTANCIA MANTIDA “IN
TOTTUM”.

DESCRICAO:Trata-se de Recurso Voluntario interposto por M.
G. A. MARMORES E GRANITOS ALTOE LTDA ME, contra
decisdo administrativa de 1? Instancia, que julgou procedente o
Auto de Infragao epigrafado acima.

DO RELATORIO: Contra a recorrente foi lavrado o Auto
de Infracdo n°® 6407, datado de 16/06/2011, por entender a
Fiscalizagdo de Rendas que ao prestar servigos de beneficiamento
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em marmores e granitos, atividade enquadrada na Lista de
Servicos, item 14.05, Art. 74 § 5, da Lei 5394/2002 e
alteragdes e deixando de recolher o ISSQN no periodo de
setembro e outubro/2006; maio/2007; janeiro, fevereiro, abril,
maio, julho, outubro e dezembro/2008; fevereiro ¢ margo/2009;
maio, junho, agosto, outubro, novembro e dezembro/2010,
infringiu o disposto no Art. 74, 75, 78, 79, 85, 86 “b”, 89 e Art.
206 - da Lei 5394/2002 e altera¢des. Valor do Auto de Infragao
totaliza R$ 5.755,88 (cinco mil, setecentos e cinquenta e cinco reais
e oitenta e oito centavos) época de sua lavratura.

A recorrente, em  25/07/2011, apresentou defesa  (prot.
26996/2011), fls. 01/34, acompanhada de documentos, a qual
fora recebida e julgada Improcedente pela Secretaria Municipal
de Fazenda.

Aberto prazo para interposicdo de Recurso Voluntario
ao Conselho Municipal de Contribuintes, este foi interposto
tempestivamente através do protocolo 24678/2013, o qual
passamos a decidir.

Quando do Recurso Voluntario, aduz que manifesta sua
inconformidade aludindo a posicdo do Estado do ES, que
considera ser tal operacdo passivel de tributacao pelo ICMS.
Requerendo por fim, anulagdo do Auto de Infracdo. Nada mais
requerendo.

Apos distribuicdo do Recurso em reunido ordinaria do Conselho
Municipal de Contribuintes, tendo como relator o conselheiro
Orlando Novaes Filho, que se posicionou no sentido de
acolher o recurso interposto por tempestivo, todavia quanto ao
mérito, negar-lhe provimento, mantendo na integra a decisdo de
primeira instancia.

Apos foram os autos encaminhados a revisdo, sendo esta
procedida pelo conselheiro Celso Marthos, o qual ratificou
o voto relator, e se manifesta quanto a lide ter como escopo da
discussdo sobre incidéncia do ISSQN ou do ISCMS nas operagdes
de “industrializacdo por encomenda”, questdo ja debatida e
pacificada neste Conselho e com precedentes junto ao E.
Supeior Tribunal de Justica (REsp. 888.852- ES) que na
industrializacdo por encomenda ¢ devido a incidéncia do ISSQN
e ndo do ICMS. Votando por fim, pelo recebimento do Recurso
enquanto tempestivo e pelo seu improvimento, mantendo na
integra o Auto de Infragdo guerreado. Nada mais havendo passa-
se a decidir.

Em sessdo de julgamento realizada em 22/10/2013, procedeu-se
a leitura

DA DECISAO: do voto relator do conselheiro Orlando Novaes
Filho, o qual votou pelo conhecimento e ndo provimento do
Recurso Voluntario apresentado. Estando ausente o recorrente,
apesar de intimado, ouviu-se o voto do conselheiro revisor
Celso Marthos, que votou de acordo com o voto relator. Dando
continuidade a votag@o, por unanimidade de votos, conhece-se do
Recurso Voluntario por tempestivo, negando-lhe provimento no
mérito, mantendo-se a decisao de 1* Instincia, considerando o
Al como subsistente, suspendendo-se a execugdo do crédito, até
decisdo final da acdo judicial sobre a matéria.

Por tudo que consta nos autos, ndo assiste razao a recorrente. E de
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sua responsabilidade o pagamento do Imposto devido conforme
apuragdo do fisco Municipal, com as devidas atualizagoes.

Usa-se o relatorio e a revisdo como fundamentagao desta decisdo.
Ante a decisdao do CMC e ap6s intimada a recorrente acerca da
presente, remete-se os autos a Gerencia de Fiscalizagdo, para
ciéncia, e demais providéncias para que se proceda conforme
presente decisao.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 11 de dezembro de 2013.

LUCIO BERILLI MENDES
Presidente do Conselho Municipal de Contribuintes

| COMISSAO DE LICITACAO |

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAQ

Edital de Pregdo 058/2013

Processo n° 51- 36033/2013 e 51-36063/2013

Objeto: Aquisicdo de Aparelhos, Utensilios, Equipamentos
Meédicos, Hospitalares e Laboratoriais.

Tendo o processo licitatorio obedecido os tramites legais
e principalmente as regras da Lei Federal n° 10.520/2002
e 8.606/1993, ADJUDICO E HOMOLOGO os produtos,
autorizando o empenho em favor da empresa vencedora:

Holy Med Ltda. R$ 21.519,16

Total do Processo Licitatorio RS 21.519,16

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 26 de Dezembro de 2013

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAOQO

Edital de Pregdo 059/2013
Processo n® 51- 37482/2013, 51 -37483/2013 ¢ 51- 34820/2013
Objeto: Aquisicdo de Televisor, Estabilizador e Impressora.

Tendo o processo licitatorio obedecido os tramites legais
e principalmente as regras da Lei Federal n° 10.520/2002
e 8.666/1993, ADJUDICO E HOMOLOGO os produtos,
autorizando o empenho em favor da empresa vencedora:

M. Marinho Moreira Papéis - EPP R$ 4.727,00
Eduardo Fadini Silvestre ME RS 49.440,00
Total do Processo Licitatorio R$ 54.167,00

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 26 de Dezembro de 2013

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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PORTARIA N°. 529/2013

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através da Portaria n® 276, de 10/07/2013, resolve:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, abaixo
relacionados, licenca para tratamento de satide, conforme atestados
médicos apresentados e anexos nos processos mencionados, nos
termos do Artigo 91, da Lei n° 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais c/c Artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.640, de 27.04.2012.

Liceng¢a
Servidor Cargo Lotagio Protocolo
Duragio Inicio
EDNA DE
JESUS GariIA01J SEMSUR 11 dias 28/11/2013 41693/2013
OLIVEIRA
ELISANGELA
BRUM Professor PEB . 9
CARDOSO DVVIALLC SEME 5 dias 16/12/2013 42739/2013
XAVIER
KATIA -
Auditor Fiscal

APARECIDA .
BOTELHO de Ob]r}asBVIl A SEMDURB 30 dias 9/12/2013 42744/2013
MORAES
MARCELA
POUBEL Professor PEB .
FERREIRA DA AVVIAILLB SEME 5 dias 11/12/2013 42581/2013
SILVA SARDE
MARIA DA Auxiliar de
GLORIA Enfermagem IV SEMUS 10 dias 11/12/2013 42731/2013
RIZZO B 08 H
PRISCILA Auxiliar de
FERNANDES Protese Dentaria SEMUS 30 dias 10/12/2013 42450/2013
DE SOUSA IIIAO05B

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Cachoeiro de Itapemirim - ES, 17 de dezembro de 2013.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Diretora de Beneficios Sociais

PORTARIA N°. 530/2013

CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas
através da Portaria n° 276, de 10/07/2013, resolve:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenga, nos termos do artigo
57 da Lei n° 6.640/2012, a servidora municipal PRISCILA
FERNANDES DE SOUSA, ocupante do cargo de Auxiliar de
Prétese Dentaria 111 A 05 B, lotada na Secretaria Municipal de

DOM n° 4525 Pagina 46
Saude, no periodo de 2 (dois) dias, a contar de 9 de janeiro de
2014, conforme avalia¢do da pericia médica exarada no processo
de protocolo n°® 42.450, de 12/12/2013.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 16 de dezembro de 2013, conforme
parecer médico langado nos processos mencionados no artigo 1°
desta Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n°® 6.640/2012,
com alta em 10 de janeiro de 2014 e retorno ao trabalho em 11 de
janeiro de 2014.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim - ES, 17 de dezembro de 2013.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Diretora de Beneficios Sociais

PORTARIA N° 531/2013

ABRE CREDITOS ADICIONAIS POR SUPLEMENTACAO
ORCAMENTARIA DENTRO DO MESMO ELEMENTO DA
DESPESA.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através do
Decreto n° 23.466/2013, e ainda da Lei n® 6.715/2012 e Decreto
n°. 23.450/2012, resolve:

Art. 1° - Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 37.500,00
(trinta e sete mil e quinhentos reais), do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, para reforgo de dotagdo
consignada no or¢amento vigente:

Funcional  programatica:  09.122.0053.2.0435 —  Gestdo
Previdenciaria

3.3.90.36.06 — Servigos Técnicos Profissionais....... R$ 37.500,00
TOTAL R$ 37.500,00

Art. 2° Os recursos necessarios para atendimento ao artigo anterior
sera o proveniente de anulagdo parcial de dotagdo orcamentéria,
nos termos do que dispde o art. 43, §1°, item 111, da Lei Federal n°
4.320/64, conforme segue:

Funcional = Programatica:  09.122.0053.2.0435 —  Gestdo
Previdenciaria
3.3.90.36.01- Condominios.........cc..ceevuveeeeveeervennnns R$5.000,00

3.3.90.36.02-Diarias a Colaboradores Eventuais no Pais ..R$500,00

3.3.90.36.07-Estagiarios. .......cccceeeruenienienieneeeeneene R$ 14.000,00
3.3.90.36.16- Manut. E Conservag¢ao de Equipamentos...R$2.000,00
3.3.90.36.21- Manut. E Conservagéo de Bens Moveis de outras...R$ 1.000,00
3.3.90.36.22-Manut. E Conservag¢io de Bens Imoveis..R$ 4.000,00
3.3.90.36.25- Servigos de Limpeza e Conservagdo......R$ 2.000,00
3.390.36.96- Servigos de Terc. Pessoa Fisica — Pagto Antecipado..R$ 4.000,00
3.3.90.36.99 — Outros Servigos ..........ccceevvreevveeeeveeens R$ 5.000,00
TOTAL R$ 37.500,00
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Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, ficam revogadas
as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 17 de dezembro 2013.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo

PORTARIA N° 532/2013

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas
através da Portaria n° 276, de 10/07/2013, resolve:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, abaixo
relacionados, licenga para tratamento de satide, conforme atestados
médicos apresentados e anexos nos processos mencionados, nos
termos do Artigo 91, da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais c/c Artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.640, de 27.04.2012.

Licenga

Servidor Cargo Lotagio Protocolo
Duragio Inicio
MARINA GUIDI Professor PEB .
PINHEIRO CVVIALB SEME 12 dias 5/12/2013 42165/2013
MARINA GUIDI Professor PEB .
PINHEIRO CVVIAILIB SEME 3 dias 17/12/2013 42957/2013
Guarda
ROBSON Municipal VI SEMDEF 30 dias 16/12/2013 42919/2013
SPADETTI
AllB
Auxiliar de
VERA LUCIA dse/:“‘;.os\
FERREIRA ¢ APOI0 SEMUS 2 dias 12/12/2013 | 42893/2013
GOUDARD Unidade de
Saude II B
04 A

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim - ES, 18 de dezembro de 2013.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Diretora de Beneficios Sociais

PORTARIA N°. 533/2013

PRORROGA BENEFIiCIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORA DE BENEFICIOS SOCIAIS DO IPACI -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas
através da Portaria n° 276, de 10/07/2013, resolve:

Art. 1° - Prorrogar o beneficio auxilio-doenga, nos termos do
artigo 57 da Lei n° 6.640/2012, ao servidor municipal IVO DE
OLIVEIRA NEVES, ocupante do cargo de Gari I A 01 E, lotado
na Secretaria Municipal de Obras, no periodo de 48 (quarenta ¢
oito) dias, a contar de 15 de dezembro de 2013, conforme avaliagdo
da pericia médica exarada no processo de protocolo n° 42.901, de
17/12/2013.
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Art. 2° - Conceder alta ao servidor em tela, em virtude da pericia
médica realizada no dia 17 de dezembro de 2013, conforme
parecer médico langado no processo mencionado no artigo 1°
desta Portaria, nos termos do artigo 57, § 5°, da Lei n°® 6.640/2012,
com alta em 31 de janeiro de 2014, com encaminhamento a junta
médica para avaliagdo do estado de satide do servidor.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Cachoeiro de Itapemirim - ES, 18 de dezembro de 2013.

CLEUZEI MIRANDA SMARZARO MOREIRA
Diretora de Beneficios Sociais

PORTARIA N°. 535/2013

CONCEDE FERIAS A SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO
EM COMISSAO, SEM VINCULO.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢oes delegadas através da Lei
n°® 5.972/2007 e do Decreto n°. 23.466/2013, resolve:

Art. 1° - Conceder férias a servidora DENILDA BAHIENSE
FERNANDES, ocupante do cargo em comissdo, sem vinculo,
de Assistente Operacional de Servigos, no periodo de 2 a 30 de
janeiro de 2014, referente ao periodo aquisitivo 2013/2014, nos
termos do Artigo 70, da Lei n°® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Cachoeiro de Itapemirim,
conforme processo de protocolo n® 41.87, de 5/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Cachoeiro de Itapemirim - ES, 23 de dezembro de 2013.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo

PORTARIA N°. 536/2013

DESIGNA SERVIDORES PARA COMPOR A COM!SSAO
PERMANENTE PARA CONTROLE, AVALIACAO E
INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através da Lei
n°® 5.972/2007 e do Decreto n°. 23.466/2013, resolve:

Art. 1° - Designar os servidores GEOVANNA FRANCA
MERROUEH ZAGO, LUCIANE DE OLIVEIRA POPE
MION e PAULO FERNANDO DALTO para comporem a
Comissdo Permanente para Controle, Avaliacdo e Inventarios de
Bens Patrimoniais desta Autarquia.

Art. 2° - Revogar a Portaria n° 3, de 2 de janeiro de 2013.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 23 de dezembro de 2013.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo
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TERMO DE ACORDO DE PARCELAMENTO E
CONFISSAO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS
DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE

ITAPEMIRIM

O MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede na Praga Jer6nimo
Monteiro, n° 32, Palacio Bernardino Monteiro, Centro, Cachoeiro
de Itapemirim, ES, inscrito no CNPJ sob o n°. 27.165.588/0001-
90, doravante denominado CO-DEVEDOR, representado neste
termo pelo Sr. CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS,
Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim/ES, portador do
CPF n°. 710.507.017-04, residente e domiciliado neste municipio
e o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, autarquia municipal,
situado a Rua Rui Barbosa, n° 16, Ed. Santa Cecilia, Sala 401,
Centro, Cachoeiro de Itapemirim/ES, neste ato representado pelo
Sr. GERALDO ALVES HENRIQUE, Presidente Executivo,
portador do CPF n° 015.198.777-73, residente e domiciliado
neste municipio, doravante denominado CREDOR, resolvem
celebrar o presente TERMO DE PARCELAMENTO DE
DIVIDA PREVIDENCIARIA DE RESPONSABILIDADE
DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita
no CNPJ sob o n®31.723.265.0001/41, com sede na Rua Bardo de
Itapemirim n° 14, centro, Cachoeiro de Itapemirim, ES, doravante
denominado DEVEDORA, neste ato representada, por seu
Presidente, Sr. Julio César Ferrare Cecotti, brasileiro, casado,
inscrito no CPF n°. 930.230.817-00, residente ¢ domiciliado neste
municipio, com fundamento na Portaria MPS/SPS n°. 402, de 10
de Dezembro de 2008 ¢ alteragdes e na Lei municipal n® 6.338/09,
nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim ¢ CREDOR em face dos DEVEDORES na quantia
de RS 65.700,37 (sessenta e cinco mil setecentos reais e trinta
e sete centavos), referentes as contribui¢des previdenciarias
devidas ¢ ndo repassadas ao regime proprio de previdéncia
social dos servidores publicos municipais, no que diz respeito a
parte patronal, nos termos do art.15 inc. III da Lei Municipal n°.
6.910/2013.

A importancia acima declarada encontra-se discriminada no
Demonstrativo Consolidado do Parcelamento (DCP) em Anexo,
que deste instrumento faz parte integrante.

Pelo presente instrumento os DEVEDORES confessam o
montante da divida apurado e citado acima, se comprometendo a
quita-la na forma estabelecida neste termo.

Os DEVEDORES renunciam expressamente a qualquer
contestacao quanto ao valor ¢ procedéncia da divida e assumem
integral responsabilidade pela exatidio do montante declarado e
confessado, ficando, entretanto, ressalvado o direito do CREDOR
de apurar, a qualquer tempo, a existéncia de outras importancias
devidas, nao incluidas neste instrumento, ainda que relativas ao
mesmo periodo.

CLAUSULA SEGUNDA - Do Pagamento
[- Estabelece-se que o valor atualizado da divida dos
DEVEDORES com o CREDOR ¢ referente ao periodo de
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novembro de 2013 e dezembro de 2013, conforme especificados
no Demonstrativo Consolidado do Parcelamento (DCP) em
Anexo, discriminando o valor originario de cada competéncia, os
indices de atualizago aplicados e o valor corrigido até a data do
parcelamento.

11- O parcelamento do saldo da divida patronal da Camara
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim no montante sera pago
nas condi¢des a seguir:

a) O montante de R$ 65.700,37 (sessenta e cinco mil setecentos
reais e trinta e sete centavos), cuja responsabilidade da divida ¢
da Camara Municipal, sera pago em 12 (doze) parcelas mensais
e sucessivas de R$ 5.475,03 (cinco mil quatrocentos e setenta e
cinco reais e trés centavos), acrescidas dos juros e atualiza¢des
estabelecidos na clausula terceira.

II- A primeira parcela do valor especificado na alinea “a” do
inciso II vencerd em 23/01/2014 ¢ as demais parcelas na mesma
data dos meses posteriores, comprometendo-se os DEVEDORES
a pagarem as parcelas na data fixada, acrescidas dos juros e
atualizacdes estabelecidos na clausula terceira.

IV- Ocorrendo atraso no pagamento de quaisquer das
parcelas, incidirao juros equivalentes a 6% (seis por cento) ao ano
e corregao pelo indice IPCA-E, desde a data do vencimento até
a data do pagamento, e multa, no percentual de 5% (cinco por
cento).

V- Os DEVEDORES se obrigam, também, a consignar no
orcamento de cada exercicio financeiro, as verbas necessarias ao
pagamento das parcelas e das contribui¢des que vencerem apos
esta data.

VI- O parcelamento dessa divida, constante deste instrumento
¢ definitivo e irretratavel, assegurado ao CREDOR a cobranga
judicial da divida, atualizada pelos citados indices até a data da
inscrigdo em Divida Ativa.

VII- A eficacia deste Termo de Confissdo e Parcelamento de
Débitos Previdenciarios ficara na dependéncia da comprovagao
do recolhimento regular, nas épocas proprias das parcelas ¢ das
contribuigdes correntes, a partir da competéncia do més em que
este Termo for assinado.

Fica acordado que os DEVEDORES e o CREDOR prestardo ao
Ministério da Previdéncia Social todas as informagdes referentes
ao presente acordo de parcelamento através dos documentos
constantes nas normas que regem os Regimes Proprios de
Previdéncia Social.

CLAUSULA TERCEIRA — Da Correcio e Multa

Os valores devidos foram atualizados pelo indice IPCA-E acrescido
de uma taxa de juros mensal equivalente a 6% (seis por cento) ao
ano, aplicando-se multa no percentual de 5% (cinco por cento)
por cada competéncia e, as parcelas vincendas, determinadas na
Clausula Segunda serdo atualizadas pelo indice IPCA-E acrescido
de uma taxa de juros de 6% (seis por cento) ao ano, visando
manter o equilibrio financeiro e atuarial, conforme estabelece Lei
Municipal de n°. 6.338/09.

CLAUSULA QUARTA: Da Retenciio

O DEVEDOR principal (Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim) autoriza que seja efetuada a retencdo no Fundo de
Participagdo dos Municipios - FPM e o repasse ao CREDOR na
Agéncia: 0083-3 Conta: 15839-9 no Banco do Brasil, do valor das
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parcelas estabelecidas na Clausula Segunda, corrigidos da forma
prevista na Clausula Terceira.

CLAUSULA QUINTA - Da Inadimpléncia

Fica convencionado entre as partes que o ndo pagamento, pelos
DEVEDORES, de qualquer das parcelas nos vencimentos
estipulados, implicara no imediato vencimento do saldo devedor
remanescente, passando a ser inscrito em divida na Divida Ativa

do CREDOR, com os acréscimos legais.
CLAUSULA SEXTA: Da mora

O CREDOR nao esté obrigado a providenciar qualquer notificacao
ou interpelagdo para constituir os DEVEDORES em mora pelo ndo
pagamento de qualquer das parcelas do presente Termo, sendo que
o simples e puro inadimplemento ja obrigara aos DEVEDORES a
pagarem a totalidade remanescente na forma prevista na Clausula
Quinta.

CLAUSULA SETIMA - Da Rescisdo:
Constitui-se em motivos para rescisdo deste acordo, que ocorrera
independentemente de qualquer

intimagdo, notificagdo ou

interpelagao judicial ou extrajudicial:

a) A infracao de qualquer das clausulas deste instrumento;
b) A falta de pagamento de trés parcelas consecutivas ou
ndo, ou a falta de recolhimento de qualquer das contribuigdes
mensais correntes.

) A falta de recolhimento de quaisquer contribuigdes

correntes mensais, incidente sobre a remuneragdo dos servidores
efetivos.

A rescisdo do presente Termo de Acordo por descumprimento de
quaisquer das clausulas, servira para inscri¢ao do débito em divida

ativa, no todo ou em parte.

A rescisao deste acordo implicara na atualizagdo monetaria sobre
o saldo devedor, sujeitando-se a DEVEDORA a cobranga judicial,
acrescida dos juros de 01% (um por cento) ao més, a contar da data
da ultima parcela paga, até a da inscrigdo da divida e honorarios
advocaticios.

CLAUSULA OITAVA: Da Definitividade.

A assinatura do presente Termo pelos DEVEDORES importa
em confissdo definitiva e irretratavel do débito, sem que isso
implique em novagao ou transagao, configurando ainda, confissao
extrajudicial, nos temos dos artigos 348, 353 ¢ 354, do Codigo de
Processo Civil.

CLAUSULA NONA: Da Publicidade

O presente Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdo de
Débitos Previdenciarios entrara em vigor na data de sua publicag@o,
que sera feita por extrato no Didrio Oficial do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim.

CLAUSULA DECIMA: Do Foro

Para dirimir quaisquer davidas que porventura venham surgir no

decorrer da execugdo do presente Termo, as partes de comum
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acordo elegem o foro da Comarca do Municipio de Cachoeiro de

Itapemirim, Estado do Espirito Santo.

Para fins de direito, este instrumento ¢ firmado em 3 (trés) vias de

igual teor e forma, diante de 2 (duas) testemunhas.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 23 de dezembro de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS

Prefeito Municipal

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI

Presidente da CiAmara Municipal

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo do IPACI

MARCO AURELIO COELHO

Procurador Geral
Testemunhas

HUDSON DESSAUNE DA SILVA
CPF: 081.467.867-07

PABLO LORDES DIAS
CPF: 086.051.637-71

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Numero do Processo Administrativo 43038

Ano do Processo Administrativo 2013
Numero do Empenho 189
Objeto Avaliagio de Imovel

Fornecedor Contratado Dirceu Cade Vieira

CPF do Contratado 903.900.677-68
Registro CRECI 7550-F
Valor R$ 9.933,33
“Instituto de Previdéncia do
Contratante

Municipio de Cachoeiro de Itapemirim”

CNPJ do Contratante 02.548.293/0001-71

Procedimento Administrativo Inexigibilidade

Respaldo Legal Art.25, 1 ¢/c 13, 11, da Lei n® 8.666/93

Dotacao 3.3.90.36.06
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Numero do Processo Administrativo 43038
Ano do Processo Administrativo 2013
Nimero do Empenho 188

Objeto Avaliagdo de Imovel
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Procedimento Administrativo Dispensa

Ano do Processo de Dispensa 2013

Respaldo Legal Art.24, 11 da Lei n°® 8.666/93

Dotagio 3.3.90.52.42

Fornecedor Contratado Edimar Augusto Rabello

ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

CPF do Contratado 451.484.067-04

Registro CRECI 4104-F
Valor R$ 9.933,33

“Instituto de Previdéncia do
Contratante

Municipio de Cachoeiro de Itapemirim”
CNPJ do Contratante 02.548.293/0001-71
Procedimento Administrativo Inexigibilidade
Respaldo Legal Art.25, 11 ¢/c 13, 11, da Lei n® 8.666/93
Dotacao 3.3.90.36.06

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Numero do Processo Administrativo 43038
Ano do Processo Administrativo 2013
Numero do Empenho 190

Objeto Avaliagdo de Imovel

Fornecedor Contratado Fabio Ferraz

CPF do Contratado 071.753.987-35
Registro CRECI 6668-F
Valor RS 9.933,33

“Instituto de Previdéncia do
Contratante

Municipio de Cachoeiro de Itapemirim”
CNPJ do Contratante 02.548.293/0001-71

Procedimento Administrativo Inexigibilidade

Respaldo Legal Art.25, 1T ¢/c 13, 11, da Lei n° 8.666/93

Dotagio 3.3.90.36.06

~

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACA

Numero do Processo Administrativo 40671
Ano do Processo Administrativo 2013
Numero do Empenho 166
Valor R$ 6.150,00
Aquisigdo de 06 unidades de Armario em ago para
Objeto

pasta suspensa

Fornecedor Contratado Pastore Moveis para Escritorios LTDA-ME

CNPJ do Contratado 07.686.739/0001-48

“Instituto de Previdéncia do
Contratante
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim”

CNPJ Contratante 02.548.293/0001-71

RESOLUCAO N° 300/2013

DISPOES SOBRE CONCESSAO DA “COMENDA
AUGUSTO RUSCHI” NO AMBITO DA CAMARA
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
PROMULGA A SEGUINTE RESOLUCAO:

Artigo. 1° - Fica instituida no ambito da Camara Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim a Comenda Augusto Ruschi.

Artigo. 2° - A Comenda Augusto Ruschi sera concedida anualmente
a uma personalidade por seu destaque na luta pela preservagao da
natureza e na dedicacdo a fauna e a flora brasileira.

§ 1° A Mesa Diretora da Camara Municipal aprovara o nome
do agraciado que devera ser indicado por vereador através de
requerimento justificando o cumprimento do artigo 2° da presente
Resolugio.

§ 2° A Comenda Augusto Ruschi sera conferida anualmente na
Sessdo Solene, que ocorre na ultima segunda feira do més de
junho em aluso ao Dia Mundial do Meio Ambiente comemorado
no dia 05 de junho.

Artigo 3° - O nome do agraciado devera ser aprovado pela Mesa
Diretora da Camara, dentre os nomes indicados pelos Vereadores
através de requerimento.

Artigo 4° - A “Comenda Augusto Ruschi”, sera representada por
um diploma, nas cores e com o brasdo do nosso municipio e com
a seguinte descri¢do: “Sua dedicacdo a fauna e a flora brasileira
e seu trabalho pela preservagdo do meio ambiente sdo exemplos
para a humanidade.”

Artigo 5° - O prazo de indicagdo da personalidade a ser
homenageada sera de até 30 (trinta) dias antes da data estabelecida

para a solenidade de entrega da Comenda.

Artigo 6° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 17 de dezembro de 2013.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente
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RESOLUCAO N° 301/2013

CRIA A COMENDA NICOLAU DEPES NO MUNICIiPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
PROMULGA A SEGUINTE RESOLUCAO:

Artigo. 1° - Fica criada a “Comenda Nicolau Depes”, para
homenagear os escolhidos como destaque nos servicos de
odontologia no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

Artigo. 2° - A Comenda sera entregue de dois em dois anos
durante a Semana da Odontologia, na Camara Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, em sessdo solene, sendo uma por cada
vereador.

Paragrafo tunico - Fica considerada a Semana da Odontologia
¢ do Dentista, conforme prevé a Lei Municipal 6276/2009, que
comporta o Dia do Dentista.

Artigo 3° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 17 de dezembro de 2013.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

RESOLUCAO N° 302/2013

ALTERA O CAPUT DOS ARTIGOS 2°, 3° E 4° DA
RESOLUCAO N° 264 DE 03 DE ABRIL DE 2012, QUE
DISPOES SOBRE A COMENDA “PEDRO CORREIA REIS”
NO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
PROMULGA A SEGUINTE RESOLUCAO:

Art. 1° - Fica alterado o Caput do artigo 2° da Resolugdo n°® 264 de
03 de abril de 2012 que passara a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 2° - A homenagem sera concedida a “(02) DUAS PESSOAS
QUE TENHAM” se destacado na luta contra a tortura, a
impunidade, o desrespeito e contra toda forma de violagdo dos
direitos humanos.

Art. 2° - Fica alterado o Caput do artigo 3° da Resolugdo n°
264/2012 que passara a vigorar com a seguinte redaco:

Art. 3° - A Comenda “PEDRO CORREIA REIS” sera entregue em
sessdao na Camara Municipal, anualmente no dia 10 de dezembro,
quando se comemora o “DIA DA DECLARACAO UNIVERSAL
DOS DIREITOS HUMANOS”.
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Art. 3° - Fica alterado o Caput do artigo 4° da Resolugdo n° 264, de
03 de abril de 2012 que passara a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 4° — Os nomes serdo apresentado para apreciacao da Camara
Municipal, através de requerimento até um més antes do dia 10 de
dezembro, pelas seguintes institui¢des:

01 (um) representante indicado pelos movimentos sociais sob a
coordenacdo ¢ responsabilidade do Centro de Defesa dos Direitos
Humanos Pedro Reis

01 (um) representante indicado pela Camara Municipal.

Art. 4° - A presente Resolug@o entra em vigor na data de sua
publicag@o.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 17 de dezembro de 2013.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

RESOLUCAO N° 303/2013

ALTERA A REDACAO DA RESOLUCAO N° 226, DE 22 DE
DEZEMBRO DE 2009.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,
PROMULGA A SEGUINTE RESOLUCAO:

Art. 1°— O Art. 1° da Resolug@o N° 226/2009 passa a vigorar com
a seguinte redagao:

§ 2° — Estende-se o beneficio do artigo 1° aos servidores
comissionados, na ordem de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor estipulado no “caput”.

Art. 2° - Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos financeiros a partir de 01.01.2014.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 17 de dezembro de 2013.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

CARLOS RENATO LINO
Vice-Presidente

FABRICIO FERREIRA SOARES
1° Secretario

LUCAS MOULAIS
2° Secretario
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DECRETO LEGISLATIVO N° 2186/2013.

CONCEDE “TITULO HONORIFICO SEMANADABIBLIA”
DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedido o “Titulo Honorifico em Comemoragdo a
Semana da Biblia”, nos Termos da Resolucao 157/2007, a :

Aldemar Rodrigues Martins
Anselmo da Silva Mariano

Bispo Cristiano Vasconcelos Alves
Carina Nascimento Estefanato
Elson Luis Anholetti Dias

Jathir Gomes Moreira

Jaudete Quinelato da Silva

Pastor Gustavo da Silva Peixoto
Pastor Railton Pacheco Lima

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposi¢des contrarias.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 17 de dezembro de 2013.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 2187/2013.
CONCEDE TITULO DE HONRARIA DO DIA DO
DOADOR VOLUNTARIO DE SANGUE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,
RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedido O Titulo de Honraria do dia do “Deador
Voluntdrio de Sangue” a :

Silvia Marin

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposi¢des contrarias.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 17 de dezembro de 2013.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente
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PORTARIA N° 352/2013.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA POR
MOTIVO DE DOENCA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

1° - Conceder Licenga para Tratamento de Satude, nos termos do
art. 79, I, c/c art. 91, da Lei 4009/94, aos servidores comissionados
constantes abaixo, conforme requerimentos protocolados nesta
Casa:

Nome Cargo Toltal Data Inicio Data Final
Dias
) Assessor de
EVERTON DA SILVEIRA Gabinete 02 19/12/2013 20/12/2013
Parlamentar
FRANCIELE LOPES Assessor de
ROCHA Corregedoria 01 23/12/2013 23/12/2013
; Assessor de
LOURENCO ALTOE Gabinete 15 08/12/2013 22/12/2013
GOMES
Parlamentar
RAFAEL MACEDO Contador 0 16/12/2013 16/12/2013
BATISTA 19/12/2013 19/12/2013

2° - Publique-se para todos os efeitos.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 26 de dezembro de 2013.
JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente
DECRETO LEGISLATIVO N° 2188/2013.

CONCEDE COMENDA “ZUMBI DOS PALMARES” E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:
Art. 1° — Fica concedido a Comenda “Zumbi Dos Palmares” a:
Carlos Fernando Sabino
Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 17 de dezembro de 2013.
JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 2189/2013.

CONCEDE TiTULO DE “DESTAQUE FUNCIONAL” E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
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SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedido O Titulo de “Destaque Funcional” a :
Miguel Amtonio de Souza

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o,
revogando as disposi¢des contrarias.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 17 de dezembro de 2013.
JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente
DECRETO LEGISLATIVO N° 2190/2013.
CONCEDE HOMENAGEM ESPECIALA “IGREJA CRISTA
MARANATA” POR SEUS 45 ANOS” E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,
RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedido homenagem especial a IGREJA
CRISTA MARANATA, por seus 45 anos de fundacao.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o,
revogando as disposi¢des contrarias.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 17 de dezembro de 2013.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 2191/2013.

RATIFICA A INSTRUCAO NORMATIVA SCO N° 01/2012 -
VERSAO 02.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° — Ratifica a Instru¢do Normativa SCO n° 01/2012 — versao
02, conforme anexo 1.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de dezembro de 2013.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente
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INSTRUCAO NORMATIVA SCO n°. 01/2012

Versio: 02

Aprovagio em: 27/12/2013

Ato de Aprovacio: Decreto Legislativo n® 2191/2013
Unidade Responsavel: Unidade de Contabilidade

I - FINALIDADE
Estabelecer critérios e procedimentos contabeis abrangendo as
fases da despesa e receita.

I1 - ABRANGENCIA

Abrange a todas as Unidades da Estrutura organizacional da
Camara Municipal quando no exercicio de atividades relacionadas
a esta Instru¢ao Normativa.

IIT - CONCEITOS

1.CONTABILIDADE PUBLICA

E o ramo da Contabilidade Geral que tem como finalidade o
registro, o controle e disponibilizagdo de informagdes relativas
a execucdo orgamentaria, financeira ¢ Patrimonial da Unido, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, suas Autarquias e
Fundagoes.

2.PLANO DE CONTAS

E a estrutura basica da escrituragdo contabil, formada por um
conjunto de contas previamente estabelecido, que permite obter
as informag0des necessarias a elaboragao de relatorios gerenciais
e demonstragdes contabeis conforme as caracteristicas gerais
da entidade, possibilitando a padronizagdo de procedimentos
contabeis.

3.RECEITA

Sdo disponibilidades de recursos financeiros que ingressam
durante o exercicio orgamentario e constituem elemento novo para
o0 patrimdnio publico.

4.DESPESA

E o conjunto de dispéndios realizados pelos entes publicos para
o funcionamento e manutengao dos servigos publicos prestados a
sociedade.

5.0RCAMENTO

Pode-se definir Orgamento Publico como sendo uma lei
autorizativa, por meio da qual a Camara Municipal consolida
seu programa de trabalho, expresso em termos monetarios,
priorizando as necessidades coletivas, além de compatibiliza-las
com os recursos previstos para o periodo, observados os Principios
da UNIDADE, da UNIVERSALIDADE, da ANUALIDADE e da
EXCLUSIVIDADE.

6.BALANCO ORCAMENTARIO
Demonstrara as receitas e despesas previstas em confronto com
as realizadas.

7.BALANCO FINANCEIRO

Demonstrara a receita e a despesa orgamentarias bem como os
recebimentos e os pagamentos de natureza extra-orcamentaria,
conjugados com os saldos em espécie provenientes do exercicio
anterior, € os que se transferem para o exercicio seguinte.

8.BALANCO PATRIMONIAL

E a demonstragio contibil que evidencia, qualitativa e
quantitativamente, a situacdo patrimonial da entidade publica, por
meio de contas representativas do patrimonio publico, além das
contas de compensagao.
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9.CIDADES WEB
Sistema de Auditoria do Tribunal de Contas do ES.

10.LRF
Lei de Responsabilidade Fiscal

11.SISTEMA INFORMATIZADO
Sistema de informatica para gerir o Sistema Contabil da Camara
Municipal.

12.0RDENADOR DE DESPESAS

E toda e qualquer autoridade de cujos atos resultarem emissdo de
empenho, autorizagdo de pagamento, suprimento ou dispéndio de
recursos ou pela qual esta responda. Neste caso em particular, o
Ordenador de Despesas ¢ o Presidente em exercicio da Camara
Municipal.

IV - BASE LEGAL E REGULAMENTAR

Lei Federal 4320/1964

Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
Resolugao CFC 1111/07

Resolugao CFC 1128 a 1137/08, 1268/09, 1366/11 e 1367/11;
Portaria Conjunta STN/SOF n° 3, de 2008

Lei Complementar 101/2000

Decreto Lei 200/67

Decreto 93672/86

Portaria STN 448, de 13.09.02 ¢ demais portarias interministeriais
da STN que tratam do assunto;

Lei Organica do Municipio;

Lei Federal 8.666/93;

Resolugdo n°® 260/2012;

Resolugdo n°® 269/2012

Instru¢do Normativa SCI 01/2012

V - RESPONSABILIDADES

1.Da Unidade Responsavel pela Instrucio Normativa:
Promover a divulgacdo da Instru¢do Normativa, mantendo-a
atualizada;

Orientar as areas executoras e supervisionar sua aplicacao;
Promover discussodes técnicas com as unidades executoras e com
a unidade responsavel pela coordenag@o do controle interno, para
definir as rotinas de trabalho ¢ os respectivos

procedimentos de controle que devem ser objeto de alteracao,
atualizacdo ou expansao.

Manter atualizada, orientar as areas executoras e supervisionar a
aplicagdo da Instrugdo

Normativa.

2.Das Unidades Executoras:

Atender as solicitagdes da unidade responsavel pela Instrucdo
Normativa, quanto ao

fornecimento de informagdes ¢ a participagdo no processo de
atualizacdo;

Alertar a unidade responsavel pela Instrugdo Normativa sobre
as alteragdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando a sua otimizagao, tendo em vista,

principalmente, o aprimoramento dos procedimentos de controle e
o aumento da eficiéncia operacional;

Manter a Instrugdo Normativa a disposi¢ao de todos os servidores
da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

Cumprir fielmente as determinagdes da Instru¢do Normativa, em
especial quanto aos

procedimentos de controle ¢ quanto a padronizagdo dos
procedimentos na geragao de

documentos, dados e informagoes.
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3.Da Unidade Responsiavel pela Coordenacao do Controle
Interno:

Prestar apoio técnico por ocasido das atualiza¢des da Instrugdo
Normativa, em especial no que tange a identifica¢do e avalia¢do
dos pontos de controle e respectivos procedimentos de controle;
Através da atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia dos
procedimentos de controle

inerentes ao SCO, propondo alteragdes na Instrugdo Normativa
para aprimoramento dos

controles.

VI - PROCEDIMENTOS

1. - DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 - DA ESCRITURACAO CONTABIL

1.1.1 — A Unidade de Contabilidade identifica, classifica e efetua a
escrituragdo contabil, pelo método das partidas dobradas, dos atos
e fatos de gestdo, de maneira uniforme e sistematizada, com base
no Plano de Contas aplicado ao Setor Publico.

1.1.2 — A Unidade de Contabilidade é a responsavel pela
escrituragdo ¢ controle dos mesmos para a elaboragdo das
demonstragdes contabeis e relatorios gerenciais.

1.2 - DA RECEITA

1.2.1—-A Unidade de Contabilidade é responsavel pela classificagdo
da receita efetuando seu lancamento de acordo com a origem e em
conformidade com o or¢amento publico.

1.2.2 — A Unidade de Contabilidade identifica e langa as receitas
por meio dos extratos bancarios em conjunto com o balancete de
arrecadacdo no Sistema Informatizado.

1.2.3 — A Unidade de Contabilidade ¢ responsavel pela conciliagdo
bancaria, trabalhando em conjunto com o Departamento
Financeiro.

1.2.4 — Apds as conciliagdes, ¢ elaborado o balancete de receita
mensal.

1.3 - DA DESPESA

1.3.1 — A Unidade de Contabilidade contabiliza a despesa
empenhada, realizada, liquidada, paga, por meio de processos
administrativos.

1.3.2 — A Unidade de Contabilidade identifica e gera o pagamento
da despesa por meio de Ordem Bancaria, Cheque ¢ Ordem de
Pagamento no Sistema Informatizado, confrontando com os
extratos bancarios.

1.3.3 — A Unidade de Contabilidade ¢ responsavel pela conciliagdo
bancaria, trabalhando em conjunto com o departamento Financeiro.

1.3.4 — Apds as conciliagdes, € elaborado o balancete da despesa
mensal.

1.4 — DA PRESTACAO DE CONTAS
1.4.1 — A Unidade de Contabilidade ¢é responsavel pela elaboragdo
das prestagdes de contas.

1.4.2 — CIDADES WEB - enviada mensalmente via arquivo
magnético.

143 - LRF -
Fiscalizadores.

enviada quadrimestralmente para os Orgaos

144 — SISTN — enviada quadrimestralmente para os Orgdos
Fiscalizadores.
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1.5 - DA DiVIDA FUNDADA

1.5.1 — A Unidade de Contabilidade ¢ responsavel pelos
procedimentos para o registro e controle das dividas fundadas e
flutuantes por meio de documentos recebidos para os langamentos
contabeis, efetuando a conciliagdo do saldo da divida.

1.6 - DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

1.6.1 — Elaboracao dos Balangos Orgamentario, Financeiro e
Patrimonial, da Demonstragao das Variagdes Patrimoniais, de Fluxo
de Caixa, das Mutacdes do Patrimoénio Liquido e do Resultado
Economico, envolvendo toda a Unidade de Contabilidade.

1.62 — A Unidade de Contabilidade encaminha aos Orgdos
Fiscalizadores.

VII - CONSIDERACOES FINAIS

1 - Os procedimentos contidos nesta Norma Interna deverdo ser
respeitados, sob pena de sancdes legais cabiveis.

2 - Em caso de duvidas e/ou omissdes geradas por esta Norma
Interna deverdo ser solucionadas junto ao Controle Interno e a
Unidade de Contabilidade.

Esta Instrugdo Normativa entra em vigor a partir de sua publicacao.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 26 de Dezembro de 2013.

ANGELA DE PAULA BARBOZA
Controlador Interno Geral

PABLO LORDES DIAS
Controlador de Recursos

RAFAEL MACEDO BATISTA
Contador- Unidade Setorial Responsavel
DECRETO LEGISLATIVO N° 2192/2013.

RATIFICA A INSTRUCAO NORMATIVA SCO N° 02/2012 —
VERSAO 02.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° — Ratifica a Instru¢do Normativa SCO n° 02/2012 — versao
02, conforme anexo I.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicag@o.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de dezembro de 2013.
JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente
INSTRUCAO NORMATIVA SCO n°. 02/2012

Versio: 02
Aprovacio em: 27/12/2013

Ato de Aprovacio: Decreto Legislativo n® 2192/2013
Unidade Responsavel: Unidade de Contabilidade
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I - FINALIDADE

Dispor sobre os procedimentos para emissao, liquidagdo, anulagao
e cancelamento de notas de empenho, inscrigdo e reinscrigao de
valores em Restos a Pagar. Orientar procedimentos contabeis
em situacdes especificas da execugdo orgamentaria e extra-
orcamentaria. Especificar os procedimentos para elaboragdo e
encaminhamento das prestagdes de contas anuais ao TCE.

11 - ABRANGENCIA

Abrange a todas as Unidades da Estrutura organizacional da
Camara Municipal quando no exercicio de atividades relacionadas
a esta Instru¢ao Normativa.

III - CONCEITOS

1.CONTABILIDADE PUBLICA

E o ramo da Contabilidade Geral que tem como finalidade o
registro, o controle e disponibilizacao de informacgdes relativas
a execucdo orgamentaria, financeira ¢ Patrimonial da Unido, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, suas Autarquias e
Fundagdes.

2.PLANO DE CONTAS

E a estrutura basica da escrituragio contébil, formada por um
conjunto de contas previamente estabelecido, que permite obter
as informagodes necessarias a elaboragdo de relatorios gerenciais
e demonstragdes contabeis conforme as caracteristicas gerais
da entidade, possibilitando a padronizagdo de procedimentos
contabeis.

3.ESCRITURACAO

E o registro sistematico, em livros apropriados, dos atos e fatos
administrativos, ocorridos numa entidade putblica, utilizando-se
um plano de contas previamente definido.

4.RECEITA

Sdo disponibilidades de recursos financeiros que ingressam
durante o exercicio orgamentario e constituem elemento novo para
o0 patrimoénio publico.

5.DESPESA

E o conjunto de dispéndios realizados pelos entes publicos para
o funcionamento ¢ manutenc¢io dos servigos publicos prestados a
sociedade.

6.EMPENHO DA DESPESA

E o ato emanado de autoridade competente que cria, para a
Camara Municipal, obrigagdo de pagamento, pendente ou nao,
de implemento de condigdo. E o ato da autoridade, legalmente
autorizada pra tal fim.

7.LIQUIDACAO

E a fase que merece a maior atengdo por parte dos setores
envolvidos no processo. Este ato, que devera ser realizado pelos
servi¢os de contabilidade, onde devera ser observado o direito do
credor, tendo por base titulos e documentos comprobatorios do
respectivo crédito, e ainda, a origem do objeto que se deve pagar, a
importancia e a quem se devem pagar, para extinguir a obrigagao.

8.RESTOS A PAGAR
Sdo as despesas empenhadas, mas ndo pagas até o dia 31 de
dezembro.

9.BALANCO ORCAMENTARIO
Demonstrara as receitas ¢ despesas previstas em confronto com
as realizadas.
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10.BALANCO FINANCEIRO

Demonstrara a receita e a despesa orgamentaria, bem como os
recebimentos ¢ os pagamentos de natureza extraorcamentaria,
conjugados com os saldos em espécie proveniente do exercicio
anterior, ¢ 0s que se transferem para o exercicio seguinte.

11.BALANCO PATRIMONIAL

E a demonstragio contibil que evidencia, qualitativa e
quantitativamente, a situag¢ao patrimonial da entidade publica, por
meio de contas representativas do patrimonio publico, além das
contas de compensagao.

12.0RCAMENTO PUBLICO

Pode-se definir Or¢amento Publico como sendo uma lei
autorizativa, por meio da qual a Camara Municipal consolida
seu programa de trabalho, expresso em termos monetarios,
priorizando as necessidades coletivas, além de compatibiliza-las
com 0s recursos previstos para o periodo, observados os Principios
da UNIDADE, da UNIVERSALIDADE, da ANUALIDADE e da
EXCLUSIVIDADE.

13.EXERCICIO FINANCEIRO

E o periodo no qual se executa o orgamento. O orgamento, por sua
vez, constitui no primeiro documento de que a Contabilidade se
utiliza para iniciar suas atividades, assim como os demais 6rgaos
do estado.

14.DOTACAO ORCAMENTARIA
Limite de crédito consignado na lei de orgamento ou crédito
adicional, para atender determinada despesa.

15.0RDENADOR DE DESPESAS

E toda e qualquer autoridade de cujos atos resultarem emissdo de
empenho, autorizagdo de pagamento, suprimento ou dispéndio de
recursos ou pela qual esta responda. Neste caso em particular, o
Ordenador de Despesas ¢ o Presidente em exercicio da Camara
Municipal.

IV - BASE LEGAL E REGULAMENTAR

Lei Federal 4.320/64;

Lei Complementar 101/00;

Portaria STN 448, de 13.09.02 e demais portarias interministeriais
da STN que tratam do assunto;

Lei Orgénica do Municipio;

Lei Federal 8.666/93;

Resolugdo n°® 260/2012;

Resolugdo n® 269/2012

Instrucdo Normativa SCI 01/2012

V - RESPONSABILIDADES

1.Da Unidade Responsavel pela Instrucio Normativa:
Promover a divulgacdo da Instru¢do Normativa, mantendo-a
atualizada;

Orientar as areas executoras e supervisionar sua aplicagao;
Promover discussdes técnicas com as unidades executoras e com
a unidade responsavel pela coordenag@o do controle interno, para
definir as rotinas de trabalho ¢ os respectivos

procedimentos de controle que devem ser objeto de alteracao,
atualizacdo ou expansao.

Manter atualizada, orientar as areas executoras € supervisionar a
aplicacdo da Instrugdo

Normativa.
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2.Das Unidades Executoras:

Atender as solicitagdes da unidade responsavel pela Instrugao
Normativa, quanto ao

fornecimento de informagdes ¢ a participagdo no processo de
atualizacao;

Alertar a unidade responsavel pela Instru¢do Normativa sobre
as alteragdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando a sua otimizagao, tendo em vista,

principalmente, o aprimoramento dos procedimentos de controle e
o aumento da eficiéncia operacional;

Manter a Instrugdo Normativa a disposi¢ao de todos os servidores
da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

Cumprir fielmente as determinagdes da Instru¢do Normativa, em
especial quanto aos

procedimentos de controle e quanto a padronizagdo dos
procedimentos na geragao de

documentos, dados e informagdes.

3.Da Unidade Responsiavel pela Coordenag¢do do Controle
Interno:

Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagdes da Instrugdo
Normativa, em especial no que tange a identificacdo e avaliacdo
dos pontos de controle e respectivos procedimentos de controle;
Através da atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia dos
procedimentos de controle

inerentes ao SCO, propondo alteragdes na Instru¢do Normativa
para aprimoramento dos

controles.

VI - PROCEDIMENTOS

1. - DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 - As despesas com a execugdo de obras, servigos € a aquisi¢do
de bens, quando contratadas com terceiros, serdo necessariamente
precedidas de licitagdo, exceto nos casos expressamente definidos
na Lei 8.666/93.

1.2 - A contratagao de obras, servigos e aquisi¢ao de bens somente
podera ocorrer quando houver previsdo de recursos orgamentarios
que assegurem o pagamento destas obrigagdes, a serem realizadas
no exercicio financeiro em curso, de acordo com o respectivo
cronograma (art.7°, § 2°, IT da Lei n°. 8666/93).

1.3 - Os Processos de Despesa, de que tratam os itens 1.1 ¢ 1.2,
deverdo seguir os
Procedimentos e Normas estipulados na Instrugao Normativa SCL
(‘em elaboragao).

1.4 - Apos a conclusdo do processo licitatorio, da lavratura e
assinatura do contrato, devera ser efetuado o empenho, de forma
a garantir a necessaria reserva orgamentaria para fazer face ao
total da despesa que estd sendo contratada, dentro do exercicio
financeiro em curso, bem como a disponibilidade financeira para
efetuar os pagamentos.

1.5 - Realizado o empenho, a obrigacdo de pagamento se estabelece,
uma vez implementadas as condi¢des para a sua efetivagao.

1.5.1 - O implemento de condigdo de que trata este artigo,
pressupde a exigéncia de obrigagdes a serem cumpridas pelo
credor, de forma a credencia-lo como recebedor.

1.5.2 - O estagio da despesa adequado para esse credenciamento,
conforme art. 63 da Lei 4.320/64, ¢ no momento da liquidagdo da
despesa.

1.6 - O empenho ¢ pressuposto indispensavel que deve anteceder
a realizagdo de qualquer despesa (art. 60 da Lei n°. 4.320/64),
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ndo podendo exceder o limite dos créditos disponibilizados na
respectiva dotagdo or¢amentaria, para o exercicio em curso.

1.6.1 - O acompanhamento dos créditos disponiveis na dotagdo
orgamentaria sera realizado através do Sistema Informatizado da
Camara Municipal.

1.7 - O empenho prévio devera ser observado, inclusive, por
ocasido de aditamentos de

contratos, seja para prorrogar prazos, aumentar os quantitativos
contratados, ou para o reajuste de seus valores.

1.7.1 - O empenho do valor correspondente as despesas geradas
pelos aditamentos de que trata este artigo, devera ser realizado no
exato montante da mesma, ficando o seu processamento, entretanto,
condicionado a disponibilidade or¢amentaria e financeira para a
sua cobertura.

1.8 - O empenho podera ser realizado nas seguintes modalidades,
conforme o caso:

Tipo 1: Ordinario;

Tipo 2: Global;

Tipo 3: Estimativo;

1.9 - O empenho ordinario (tipo 1) caracteriza a despesa:
a) cujo valor seja considerado liquido e certo para o credor;
b) cujo valor total seja previamente conhecido;

1.10 - Sera realizado o empenho global (tipo 2) para atender as
despesas cujo pagamento

ocorrera parceladamente e, geralmente, em cada més do exercicio
financeiro em curso, sendo o montante a ser pago previamente
conhecido.

a) Os valores das parcelas referentes a despesa realizada deverao
estar compativeis com a disponibilidade or¢amentaria e financeira
da Unidade.

1.11 - O empenho por estimativa (tipo 3) destina-se a atender a
despesa de valor ndo

quantificavel durante o exercicio, ou seja, quando ndo se pode
determinar previamente o

montante exato a ser pago.

a) Para estimar os valores das despesas a serem realizadas, deve-se
proceder a um estudo de previsdo que permita a maior proximidade
possivel da realidade.

1.12 - No caso de despesas empenhadas na modalidade estimativa
(tipo 3), seu valor exato somente sera conhecido no final de sua
execugdo, podendo ocorrer os seguintes casos:

a) se a estimativa for menor que o valor da despesa a ser realizada,
cabera efetuar empenho complementar da diferenca;

b) se a estimativa empenhada for maior que o valor da despesa
realizada, cabera anulacdo da parte referente a diferenca,
revertendo esta a dotag@o por onde correu a despesa.

b.1) O empenho complementar de que trata este artigo devera
ser efetuado previamente a realizagdo da despesa, no periodo
correspondente.

1.13 - O empenho sera processado mediante emissdao de documento
denominado Nota de Empenho, que devera conter as seguintes
informagoes:

a) identificagdo do credor, onde devera constar seu nome, endereco
e CPF/CNPJ;

b) codigo reduzido da despesa, isto ¢ a funcional programatica da
despesa, seguida da

classificagdo da despesa;

¢) valor da despesa, em algarismos e por extenso;
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d) descri¢ao dos materiais adquiridos ou dos servigos contratados,
com especificacdo clara sobre a utilizagao;

e) dedugdo da importancia empenhada do saldo da dotagdo pela
qual se fez o empenho;

f) informagdes que identifiquem o niimero e ano do contrato (se
houver); sendo obrigatdrio para despesas oriundas de contratos;
g) informagdes que identifiquem o niimero e ano do processo
licitatorio (se houver), sendo

obrigatorio para as despesas oriundas de processos licitatorios;

h) identificacdo do nimero e ano do processo de despesa (quando
houver);

1.14 - Aidentificacdo do credor, quando se tratar de pessoa juridica,
devera corresponder a empresa vencedora do certame (quando
houver), contrato ou processo de despesa, que ira fornecer o bem
ou prestar o servigo.

a) A Nota Fiscal ou Fatura a ser emitida pelo fornecedor do bem
ou prestador do servigo deverd conter informagdes idénticas as
constantes do procedimento licitatério do qual participou e termo
contratual, tais como enderego e CNPJ.

1.15 - A especificacdo da despesa de que trata a letra “b” do item
1.13 sera atendida mediante a discriminagdo completa, na Nota de
Empenho, das seguintes classificagdes:

a) classificagdo institucional (6rgdo e unidade orcamentaria);

b) classificacdo funcional-programatica (fungdo, subfuncao,
programa e projeto/atividade);

c) classificagdo economica da despesa (natureza da despesa);

c.1) A classificagdo econdmica da despesa sera realizada com base
nas regras estabelecidas nos anexos do Tribunal de Contas do
Estado do Espirito Santo e alteragoes.

1.16 - A informagdo de que trata a letra “d” do item 1.13 devera
corresponder a exata

discriminacdo do material adquirido ou do servigo contratado, com
a finalidade de ndo haver divergéncia entre a informagao contida
na Nota Fiscal ou Fatura, emitida pelo contratado, no empenho ¢
no termo contratual (se houver).

2.-DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

2.1 - As alteragdes contratuais a seguir indicadas implicardo,
necessariamente, na modificacdo do respectivo empenho, podendo
ocorrer a anulagdo total ou parcial do mesmo ou, ainda, a emissao
de empenho complementar, para adequagdo a nova situagao:

a) rescisao;

b) modificagdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo
ou supressdo de quantitativos;

C) revisao;

d) reajuste;

e) prorrogacao.

2.2 - Quando se tratar de rescisdes contratuais, decorrentes dos
motivos previstos nos arts. 78 e 79 da Lei 8666/93, devera ser
providenciada a anulagdo do saldo de empenho existente, para
que o recurso, antes reservado a esta despesa, retorne a dotagao
orcamentaria de origem e seja disponibilizado para outros gastos.
2.2.1. - A anulagdo total do valor do empenho de que trata este
artigo, sera formalizada através da emissdo de Nota de Anulagdo
de Empenho prépria, emitida através do Sistema Informatizado da
Unidade.

2.3 - A modificag@o do valor contratual em razio de acréscimo ou
supressao de quantitativos do objeto podera ocorrer quando:

a) houver modificacdo do projeto ou das especificagdes, para
melhor adequag@o técnica aos seus objetivos;
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b) o acréscimo de quantitativos for conveniente, em face da
vantajosidade do prego;

¢) a supressao de quantitativos for conveniente, em face da ndo
economicidade do prego ou para diminui¢ao de gastos publicos.
c.1) As alteragdes contratuais de que trata este artigo sdo permitidas
somente para despesas empenhadas nas modalidades global ou por
estimativa, sendo realizadas com base na Planilha de Quantitativos
e Custos Unitarios e Globais, consignada no respectivo contrato, a
qual sera alterada para a adequagdo a nova necessidade e calculo
do novo valor contratual decorrente da alteracao.

2.4 - As supressodes e/ou acréscimos do valor inicial do contrato
serdo permitidas nas seguintes hipoteses:( art. 65, § 1°, da Lei
8666/93)

a) no caso de obras, servi¢cos ou compras, até o limite de 25%,
(vinte e cinco por cento) para acréscimos e supressdes contratuais;
b) no caso particular de reforma de edificio ou de equipamento, até
o limite de 50% (cinquenta por cento) para acréscimos contratuais.
b.1) Havendo acordo entre as partes, as supressdes contratuais
acima de 25% poderdo ser processadas, do contrario, ficardo
limitadas a este percentual.

2.5 - As supressoes contratuais de que tratam os itens 2.2 ¢ 2.3
desta Instrucdo Normativa serdo efetuados mediante anulagdo, no
exato valor da despesa que se deseja cancelar, cujo procedimento
resultara na emissao, através do sistema, da Nota de Anulag¢do de
Empenho consignando o exato valor cancelado, correspondente a
supressao levada a efeito.

2.5.1- Os valores anulados, na forma deste artigo, serdo revertidos,
automaticamente, através do sistema informatizado, para a dotagao
por onde correu a despesa, ficando novamente disponivel para
fazer frente a outros gastos.

2.6 - Os acréscimos contratuais, para serem processados,
deverdo possuir adequada reserva or¢amentaria e disponibilidade
financeira, sendo obrigatdria esta verificagao antes da autorizagdo
para aditar o contrato.

2.6.1 - Os acréscimos de que trata este artigo serdo efetuados
através de prévio empenho do valor correspondente a despesa
gerada pelo aditamento.

2.7 - As alteragdes contratuais decorrentes de acréscimos e
supressdes irdo sempre caracterizar o aumento ou diminuigdo
dos quantitativos contratados, mantendo inalterados os precos
unitarios originalmente pactuados através de contrato entre as
partes.

2.7.1 - A mudanga nos quantitativos ensejara a alteragao do valor
contratual, que sera apurado através da aplicagdo dos quantitativos
na Planilha de Quantitativos e Custos Unitarios e Globais
respectiva e efetuado o calculo com base nos valores unitarios
inicialmente acordados.

2.8 - A revisdo do prego contratual (art. 65, II, d da Lei 8.666/93)
de que trata a letra “c” do item 2.1 sera cabivel quando houver
necessidade de restabelecer a equagdo econdmico-financeira
original do contrato.

2.9 - A equagdo econdmico-financeira do contrato ¢ configurada na
relagdo que as partes

pactuaram inicialmente entre os encargos do contrato e a
retribui¢do da Administragdo para a justa remuneragdo da obra,
servi¢o ou fornecimento.

2.9.1 - O desequilibrio econdmico-financeiro caracteriza-se pela
comprovagdo de alteragdes anormais dos custos contratuais,
impossiveis de serem assimilados pela margem de lucro do
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contrato, podendo ser decorrente:

a) Da superveniéncia de fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém
de consequéncias

incalculaveis;

b) De for¢a maior, caso fortuito ou determinagao estatal que onera
substancialmente a execugdo do contrato.

2.10 - A revisdo do prego contratual sera feita mediante:

a) comprovagao, pelo contratado, de que o contrato firmado com a
Administragdo sofreu

alteragdes nos custos impossiveis de serem suportadas;

b) analise, pela Camara Municipal, da solicitagao de recomposic¢ao
do equilibrio, acatando ou ndo o pedido do contratado;

c) aplicagdo dos novos custos unitarios na Planilha de Custos do
contrato, para apuragao do novo valor contratual, caso o pedido de
recomposi¢do do equilibrio seja aceito pela

Administragao.

2.11 - A andlise de que trata a letra “b” do item 2.10 devera levar
em conta o percentual de

majoragdo do prego contratual almejado pelo contratado e as
causas que levaram ao pedido, cabendo a Camara Municipal:

a) autorizar a majoragao do prego contratual;

b) indeferir o pedido, justificadamente; ou

¢) negociar os percentuais com o contratado, quando procedente o
pedido, mas os valores estiverem acima do mercado.

2.12 - O reajuste do preco de que trata a letra “d” do item 2.1,
visa a atualizacdo anual do valor contratual, mediante indices
expressamente previstos no edital.

2.13 - Os reajustes contratuais serdo efetuados mediante realizagdo
de empenho do valor

correspondente a despesa gerada, devendo ser observada a
existéncia de reserva or¢amentaria e disponibilidade financeira
para fazer face a despesa.

2.14 - A prorrogagdo contratual de que trata a letra “e” do item 2.1,
visa ampliar o prazo de

execugdo da despesa, inicialmente previsto para o ajuste, podendo
ser objeto da referida

prorrogacao:

2.14.1- Os projetos cujos produtos estejam contemplados nas
metas estabelecidas no Plano Plurianual;

2.14.2 - a prestacdo de servigos a serem executados de forma
continua, podendo ocorrer por iguais e sucessivos periodos, com
vistas & obtengdo de precos e condigdes mais vantajosas para a
Administragdo, limitada a 60 (sessenta) meses;

2.14.3 - o aluguel de equipamentos e a utilizagdo de programas de
informatica, podendo a

duragdo estender-se pelo prazo de até 48 (quarenta e oito) meses.
a) As prorrogagdes contratuais somente poderdo ser celebradas se
o contrato, cujo prazo se deseja estender, estiver dentro do seu
periodo de vigéncia.

b) A prorrogacdo ira ensejar a realizagdo de empenho do valor
correspondente a despesa

gerada, a ser efetuado antes do término de vigéncia do contrato,
devendo sempre ser observada a existéncia de dotagdo or¢amentaria
e disponibilidade financeira correspondente.

c) Consideram-se servicos de execugdo continua aqueles de
necessidade permanente da

Administragdo, cuja paralisagdo afeta a normal prestacdo de
servigos publicos essenciais ou ocasiona prejuizos a Administragao.

2.15 - A constatagdo de pregos e condigdes mais vantajosas para
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a administragdo, a que se refere o item 2.14.2, que justifique a
prorrogacao contratual, sera efetuada através de:

2.15.1 - Pesquisa de mercado que comprove que o(s) preco(s)
ofertado(s) pelo contratado sd3o compativeis com o0s pregos
praticados no mercado;

2.15.2 - Analise das condigdes de pagamento estabelecidas entre o
contratado e a Camara Municipal, devendo ser comparada com as
condigoes oferecidas pelo mercado;

2.15.3 - Analise das condigdes de prestacdo do servigo, devendo
ser feita pesquisa junto aos usuarios para avaliar a qualidade dos
servigos prestados e a viabilidade de sua prorrogacao.

3.-DAS PRESTACOES DE CONTAS MENSAIS

3.1 - O Departamento de Contabilidade, no intuito de preparar
com exceléncia os dados

necessarios para as prestagoes de contas, somente devera aceitar
processos de despesas para empenhamento apds avaliar as
condig¢des minimas exigidas nos processos, sendo:

a) As despesas oriundas de processos licitatorios somente serdo
empenhadas mediante

documentacdo completa do Processo Licitatorio, bem como,
o devido cadastro e langamento da Licitagdo no Sistema
Informatizado;

b) As despesas oriundas de contratos somente serdo empenhadas
mediante documenta¢do completa do referido contrato, bem
como, o cadastro ¢ langamento do referido contrato no Sistema
Informatizado da Entidade;

¢) Quando a despesa for relacionada a Obras, a mesma somente
sera empenhada mediante documentacdo completa da referida
Obra, inclusive com o cadastro e lancamento da mesma no Sistema
Informatizado da Entidade;

d) As despesas vinculadas a convénios, sejam convénios
recebidos ou cedidos, somente serdo empenhadas se o0 processo
estiver acompanhado da documentacao do respectivo convénio,
bem como, o cadastro e langamento do mesmo no Sistema
Informatizado da Entidade;

e) As despesas para custeio de Diarias somente serdo empenhadas
mediante documentag@o que comprove o Processo da respectiva
Diaria, devidamente deferido, bem como, o cadastro e langamento
do processo de diaria no Sistema de Informag¢ao da Unidade;

e.1) Os processos de despesas em andamento, somente serao
empenhados pela contabilidade se estiverem dentro do padrio e
normas estipuladas pela Instru¢ao Normativa SCL ( em elaboragdo
);

f) As despesas oriundas de dispensas ou inexigibilidade somente
serdo empenhadas pela Contabilidade se estiverem dentro do
padrdo e normas estipuladas pela Instrugdo Normativa SCL ( em
elaboracdo), no quesito que trata das dispensas e inexigibilidades.

3.2 - Caso os processos de despesa recebidos pela contabilidade
para empenhamento, ndo atendam os requisitos minimos de que
trata o item 3.1 desta Instrucdo, os mesmos serdo devolvidos pela
contabilidade ao Setor Responsavel, para as devidas providéncias.

3.3 - Os responsaveis pelo empenhamento da despesa, de posse
de todas as informagdes necessarias para a realizagdo do mesmo
devera realiza-lo diretamente no Sistema Informatizado da
Unidades, atentando-se para as seguintes vinculagdes:

a) Quando tratar-se de empenho oriundo de Licitacdes: os dados
da referida licitag@o deverdo ser vinculados ao empenho;

b) Quando tratar-se de empenho oriundo de Contratos: os dados do
referido contrato deverdo ser vinculados ao empenho;
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¢) Quando tratar-se de empenho oriundo de Obras: os dados da
respectiva Obra deverdo ser vinculados ao cadastro do empenho;

d) Quando se tratar de despesas oriundas de Convénios: os dados
do respectivo convénio deverdo ser vinculados ao cadastro do
empenho;

e) Quando se trata de despesas para custeio de Diarias: os dados
do Processo de Diaria deverdo ser vinculados ao cadastro do
empenho;

f) Quando se tratar de despesas para resgate de Divida Fundada e
/ ou Parcelamentos: o setor devera certificar-se que a respectiva
Divida encontra-se devidamente cadastrada no Sistema
Informatizado, bem como, se o codigo do credor utilizado no
cadastro do empenho é o mesmo utilizado no cadastro da divida /
parcelamento;

f.1) Os responsaveis por empenho da despesa, devem estar sempre
atualizado quanto as

exigéncias e providenciar o preenchimento de todas as informagdes
obrigatorias e gerenciais do departamento.

VII - CONSIDERACOES FINAIS

1. - As alteragdes contratuais decorrentes de acréscimo ou
supressdo de quantitativos, revisdo do preco contratual, reajuste
ou prorrogagdo somente poderdo ser empenhadas apds aprovacao
prévia da Procuradoria Legislativa Geral da Camara Municipal.

2. - E vedado o cancelamento de saldo de empenhos destinados
a cobertura de despesas pendentes ou ndo de implemento de
condigdo, para as quais ja tenham materializadas as obrigac¢des de
despesas contraidas pelo Poder Publico.

Esta Instrugdo Normativa entra em vigor a partir de sua publicacao.

Cachoeiro de Itapemirim ES, 26 de Dezembro de 2013.

ANGELA DE PAULA BARBOZA
Controlador Interno Geral

PABLO LORDES DIAS
Controlador de Recursos

RAFAEL MACEDO BATISTA
Contador- Unidade Setorial Responsavel
DECRETO LEGISLATIVO N° 2193/2013.

RATIFICA A INSTRUCAO NORMATIVA SCO N° 03/2012 —
VERSAO 02.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,
RESOLVE:

Art. 1° — Ratifica a Instru¢do Normativa SCO n° 03/2012 — versao
02, conforme anexo 1.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de dezembro de 2013.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente
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INSTRUCAO NORMATIVA SCO n°. 03/2012

Versio: 02

Aprovacao em: 27/12/2013

Ato de Aprovacao: Decreto Legislativo n® 2193/2013
Unidade Responsavel: Unidade de Contabilidade

I- FINALIDADE

Encaminhar ao Tribunal de Contas a prestacdo de contas mensal,
em arquivo magnético, de todos os arquivos da execugdo
orgamentaria, financeira e contabil, bem como os atos praticados
para contratacdo e aquisicdo de bens e servigos.

II - ABRANGENCIA

Abrange a todas as Unidades da Estrutura organizacional da
Camara Municipal quando no exercicio de atividades relacionadas
a esta Instru¢do Normativa.

III - CONCEITOS

1.CONTABILIDADE PUBLICA

E o ramo da Contabilidade Geral que tem como finalidade o
registro, o controle e disponibilizacao de informacgdes relativas
a execu¢do orcamentaria, financeira e Patrimonial da Unido, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, suas Autarquias e
Fundagdes.

2.IPACI - Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim.

3.RECEITA

Sdo disponibilidades de recursos financeiros que ingressam
durante o exercicio orcamentario e constituem elemento novo para
o patriménio publico.

4.DESPESA

E o conjunto de dispéndios realizados pelos entes publicos para
o funcionamento e manuten¢ao dos servigos publicos prestados a
sociedade.

5.0RCAMENTO

Pode-se definir Orcamento Publico como sendo uma lei
autorizativa, por meio da qual a Camara Municipal consolida
seu programa de trabalho, expresso em termos monetarios,
priorizando as necessidades coletivas, além de compatibiliza-las
com 0s recursos previstos para o periodo, observados os Principios
da UNIDADE, da UNIVERSALIDADE, da ANUALIDADE e da
EXCLUSIVIDADE.

6.CIDADES WEB
Sistema de Auditoria do Tribunal de Contas do ES.

7.LRF
Lei de Responsabilidade Fiscal

IV - BASE LEGAL E REGULAMENTAR

Lei Federal 4320/1964

Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
Resolugdo 174/2002

Lei Organica do Municipio;

Resolugdo n° 260/2012;

Resolugdo n°® 269/2012

Instrugdo Normativa SCI 01/2012
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V - RESPONSABILIDADES

1.Da Unidade Responsavel pela Instru¢cido Normativa:
Promover a divulgacdo da Instru¢do Normativa, mantendo-a
atualizada;

Orientar as areas executoras e supervisionar sua aplicagdo;
Promover discussdes técnicas com as unidades executoras e com
a unidade responsavel pela coordenag@o do controle interno, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivos

procedimentos de controle que devem ser objeto de alteracao,
atualizacdo ou expansao.

Manter atualizada, orientar as areas executoras e supervisionar a
aplicagdo da Instrugdo

Normativa.

2.Das Unidades Executoras:

Atender as solicitagdes da unidade responsavel pela Instrugdo
Normativa, quanto ao

fornecimento de informagdes ¢ a participagdo no processo de
atualizagdo;

Alertar a unidade responsavel pela Instrugdo Normativa sobre
as alteragdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando a sua otimizagao, tendo em vista,

principalmente, o aprimoramento dos procedimentos de controle e
o aumento da eficiéncia operacional;

Manter a Instrugdo Normativa a disposi¢@o de todos os servidores
da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

Cumprir fielmente as determinagdes da Instru¢do Normativa, em
especial quanto aos

procedimentos de controle e quanto a padronizagdo dos
procedimentos na geracdo de

documentos, dados e informagdes.

3.Da Unidade Responsiavel pela Coordenag¢do do Controle
Interno:

Prestar apoio técnico por ocasido das atualiza¢des da Instrugdo
Normativa, em especial no que tange a identifica¢do e avaliagdo
dos pontos de controle e respectivos procedimentos de controle;
Através da atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia dos
procedimentos de controle

inerentes ao SCO, propondo alteragdes na Instrugdo Normativa
para aprimoramento dos

controles.

VI - PROCEDIMENTOS

1.1 - DO AGRUPAMENTO DAS INFORMACOES

1.1.1 — A Unidade de Contabilidade importa através do Sistema
Informatizado os arquivos de contratos ¢ convénios firmados pela
Camara Municipal.

1.1.2 — A Unidade de Contabilidade utilizando o Sistema
Informatizado formata e valida os arquivos referentes as Licitagdes
realizadas e anexa a prestag@o de contas.

1.1.3 — A Unidade de Contabilidade gera, através do Sistema
Informatizado os demais arquivos Financeiros, Or¢amentarios e
da contabilidade ¢ os anexa aos arquivos de contratos, convénio
e licitagdes, formando um tUnico arquivo a ser encaminhado ao
TCE-ES .

1.2 -DO ENVIO

1.2.1 — A Unidade de Contabilidade ¢ responsavel pelo envio,
pela pagina da WEB do TCE-ES, dos arquivos gerados e aguarda
a resposta do referido orgéo.

1.2.2 — Sendo aprovada a Prestagdo, ¢ impresso o recibo de
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confirmagdo para arquivamento.

1.2.3 — Sendo rejeitada, inicia-se o processo de analise do relatorio
de criticas e o acerto das divergéncias. Apos a corregdo ¢ gerado
novo arquivo que novamente ¢ transmitido. Esse processo pode
ocorrer varias vezes, pois a leitura do arquivo ¢ feita por etapas
parando na 1* divergéncia encontrada e, quando o arquivo ¢
reenviado, inicia-se 0 mesmo processo de conferéncia, parando na
proxima divergéncia e assim sucessivamente até chegar a ultima,
podendo demorar dias para a conclusido do envio.

1.3-DALRF WEB

1.3.1 — Quadrimestralmente, ap6s o envio dos arquivos, a Unidade
de Contabilidade inicia a digitagdo da prestagdo de Contas da
LRF na Pagina do TCE-ES.

1.3.2 - Sao utilizados os relatorios da LRF Publicados no Diario
Oficial do Municipio e demais relatorios extraidos do Sistema
Informatizado.

1.3.3 — Apos a digitagdo, ¢ feita a conferéncia com os valores
importados do CIDADES WEB da Camara Municipal e havendo
divergéncia ¢ feita a justificativa.

1.3.4 — A transmissdo ¢ feita via internet, e ocorrendo a validagdo
dos dados, ¢ gerado um comprovante do envio que sera arquivado.
Nao havendo a validagao, ¢ disponibilizado no préprio site 0 motivo
da rejeicdo que ¢ imediatamente solucionado e encaminhado
novamente até que seja aceito pelo Tribunal.

VII - CONSIDERACOES FINAIS
1 - Os procedimentos contidos nesta Norma Interna deverao ser
respeitados, sob pena de sangdes legais cabiveis.

2 - Em caso de dividas e/ou omissdes geradas por esta Norma
Interna deverdo ser solucionadas junto ao Controle Interno e a
Unidade de Contabilidade.

Esta Instrugdo Normativa entra em vigor a partir de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 26 de Dezembro de 2013.

ANGELA DE PAULA BARBOZA
Controlador Interno Geral

PABLO LORDES DIAS
Controlador de Recursos

RAFAEL MACEDO BATISTA
Contador- Unidade Setorial Responsavel
DECRETO LEGISLATIVO N° 2194/2013.

RATIFICA A INSTRUCAO NORMATIVA SCO N° 04/2012 —
VERSAO 02.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° — Ratifica a Instru¢do Normativa SCO n° 04/2012 — versao
02, conforme anexo 1.
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Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de dezembro de 2013.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

INSTRUCAO NORMATIVA SCO n°. 04/2012

Versio: 02

Aprovagio em: 27/12/2013

Ato de Aprovacio: Decreto Legislativo n® 2194/2013
Unidade Responsavel: Unidade de Contabilidade

I - FINALIDADE

Estabelecer procedimentos para empenho, liquidagéo e pagamento
da folha de pessoal mensal, Consignagdes, Contribui¢des
Patronais dos servidores proprios ¢ cedidos, bem como, dos
valores referentes as folhas suplementares.

11 - ABRANGENCIA

Abrange a todas as Unidades da Estrutura organizacional da
Camara Municipal quando no exercicio de atividades relacionadas
a esta Instru¢ao Normativa.

IIT - CONCEITOS

1.CONSIGNACAO

E o desconto efetuado na folha de pagamento do servidor
(ativo e aposentado) por imposi¢ao legal ou mandado judicial
(Consignagdo Obrigatdria) ou por sua expressa autorizagao
(Consignacao Facultativa).

2.RETENCAO
Ato ou efeito de reter uma coisa alheia, para garantir a conservagao
da posse e garantia de um direito proprio.

3.BLOQUEIO JUDICIAL
E o bloqueio de numerario efetuado na folha de pagamento do
servidor por mandado judicial.

4.CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA
E a contribui¢do compulsoria aos regimes de previdéncia.

IV - BASE LEGAL E REGULAMENTAR
IN RFB n° 971/2009 — INSS

IN INSS/PRES n° 45/2010- INSS
Constituicao Federal de 1988;

Lei Organica do Municipio;

Lei Municipal n® 4009/1994;

Resolugdo n°® 260/2012;

Resolugdo n°® 269/2012

V - RESPONSABILIDADES

1.Da Unidade Responsavel pela Instrucio Normativa:
Promover a divulgacdo da Instru¢do Normativa, mantendo-a
atualizada;

Orientar as areas executoras e supervisionar sua aplicacao;
Promover discussodes técnicas com as unidades executoras e com
a unidade responsavel pela coordenag@o do controle interno, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivos

procedimentos de controle que devem ser objeto de alteracao,
atualizacdo ou expansao.

Manter atualizada, orientar as areas executoras e supervisionar a
aplicagdo da Instrugdo
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Normativa.

2.Das Unidades Executoras:

Atender as solicitagdes da unidade responsavel pela Instrucdo
Normativa, quanto ao

fornecimento de informagdes ¢ a participagdo no processo de
atualizacdo;

Alertar a unidade responsavel pela Instrugdo Normativa sobre
as alteragdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando a sua otimizagao, tendo em vista,

principalmente, o aprimoramento dos procedimentos de controle e
o aumento da eficiéncia operacional;

Manter a Instrugdo Normativa a disposi¢ao de todos os servidores
da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

Cumprir fielmente as determinagdes da Instru¢do Normativa, em
especial quanto aos

procedimentos de controle ¢ quanto a padronizagdo dos
procedimentos na geragao de

documentos, dados e informagoes.

3.Da Unidade Responsivel pela Coordenag¢do do Controle
Interno:

Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagdes da Instrugao
Normativa, em especial no que tange a identificacdo e avaliacdo
dos pontos de controle e respectivos procedimentos de controle;
Através da atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia dos
procedimentos de controle

inerentes ao SCO, propondo alteragdes na Instru¢do Normativa
para aprimoramento dos

controles.

VI - PROCEDIMENTOS

1.1 — Importacdes de Arquivo do SRH(Sistema de Recursos
Humanos)

1.1.1 — A Unidade de Contabilidade recebe os arquivos da folha
de pagamento importados pelo Sistema informatizado, faz a
conferéncia de possiveis inconsisténcias geradas, confrontando os
dados com o orgamento publico.

1.1.2 — Se houver inconsisténcia, encaminha o arquivo para o SRH
para corregao.

1.1.3 — Ap6s corregdo, verificam os saldos nas respectivas dotagdes
por meio do Sistema Informatizado, gerando, os empenhos e as
liquidagdes da despesa.

1.2 — Consignacgoes, Reten¢oes e Bloqueios

1.2.1 — A Unidade de Contabilidade recebe os arquivos da folha
de pagamento ¢ confecciona o “Relatorio de Liquidagdes das
Consignagdes”, efetuando as retengdes dos valores consignados,
separando as liquidagdes para repasse aos consignatarios.

1.3 — Contribui¢des Sociais ao IPACI

1.3.1 — Com base nos arquivos da folha de pagamento, a Unidade
de Recursos Humanos confecciona o “Relatorio das Contribuigdes
ao IPACI, separando e liquidando os valores das contribuigdes
patronais dos servidores. Em seguida, encaminha para pagamento.

1.4 — Contribuicoes Sociais ao INSS

1.4.1 — Com base nos arquivos da folha de pagamento, a Unidade
de Recursos Humanos confecciona o “Relatorio das Contribuigdes
ao INSS, separando e liquidando os valores das contribuigdes
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patronais dos servidores. Em seguida, encaminha para pagamento.

1.6 — Contribuicdes Sociais ao IPACI - Folha de Pagamento
Suplementar

1.6.1 — Apds receber o “Relatorio da Folha Suplementar”, a
Coordenagdo de Tomada de Contas -SEMFA/GC/CTC separa
os valores dos servidores antigos e novos, em seguida liquida a
contribuigdo patronal no “Processo da Folha Suplementar”.

VII - CONSIDERACOES FINAIS
1 - Os procedimentos contidos nesta Norma Interna deverao ser
respeitados, sob pena de sangdes legais cabiveis.

2 - Em caso de duvidas e/ou omissdes geradas por esta Norma
Interna deverdo ser solucionadas junto ao Controle Interno e a
Unidade de Contabilidade.

Esta Instrugdo Normativa entra em vigor a partir de sua publicagao.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de Dezembro de 2013.

ANGELA DE PAULA BARBOZA
Controlador Interno Geral

PABLO LORDES DIAS
Controlador de Recursos

RAFAEL MACEDO BATISTA
Contador- Unidade Setorial Responsavel

DECRETO LEGISLATIVO N° 2195/2013.

RATIFICA A INSTRUCAO NORMATIVA SPA N° 01/2012 —
VERSAO 02.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° — Ratifica a Instru¢do Normativa SPA n° 01/2012 — versdo
02, conforme anexo 1.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de dezembro de 2013.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

INSTRUCAO NORMATIVA SPA n°. 01/2012

Versiao:02

Aprovagio em: 27/12/2013

Ato de aprovacio: Decreto Legislativo n® 2195/2013
Unidade Responsavel: Unidade de Contabilidade

I - FINALIDADE

Disciplinar as rotinas e os procedimentos de controle de Bens
Patrimoniais, fluxo operacional de movimentagdo de bens moveis
e imoveis da Camara Municipal e realizagdo de inventario fisico
e financeiro de bens Moveis e Imdveis no ambito da Camara
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES.
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I1 - ABRANGENCIA

A presente instrugdo abrange todas as Unidades da Estrutura
Organizacional e a quem de

alguma forma fizer uso de bens da Camara Municipal.

III - CONCEITOS

1.PATRIMONIO

O patrimonio ¢ o objeto administrado que serve para propiciar as
entidades a obtengdo de seus fins.

2.PATRIMONIO PUBLICO
Conjunto de bens e direitos de valor econdmico, pertencentes aos
entes da administragdo publica direta e indireta.

3.INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS

Consiste na verificagdo quantitativa e qualitativa dos mesmos,
com registros patrimoniais e cadastrais e dos valores avaliados
com 0s respectivos registros contabeis.

4.BENS MOVEIS

Bens Moveis Permanentes sdo aqueles que, em razdo de seu uso
corrente nao perdem a sua identidade fisica, e/ou tem durabilidade
superior a dois anos de vida ttil.

5.BENS IMOVEIS
Sdo considerados Bens Imoveis, terrenos e edificios com
instalagdes permanentes.

6.MOVIMENTACAO DE BEM

A movimentagdo de bens patrimoniais consiste no conjunto de
procedimentos relativos a

distribui¢do, transferéncia, saida provisoria, empréstimo e
arrendamento a que estdo sujeitos no periodo decorrido entre sua
incorporagao e desincorporagao.

7.SAIDA PROVISORIA

A saida provisoria caracteriza-se pela movimentagdo de bens
patrimoniais para fora da instalagdo ou dependéncia onde
estdo localizados, em decorréncia da necessidade de conserto,
manuten¢do ou da utilizagdo temporaria por outro centro de
responsabilidade ou 6rgdo, quando devidamente autorizado.

8.DESFAZIMENTO OU BAIXA DE BENS

Considera-se baixa patrimonial, a retirada de bem da carga
patrimonial do 6rgdo, mediante registro da transferéncia deste para
o controle de bens baixados, feita exclusivamente pela Unidade de
Contabilidade, responsavel pelo Sistema de Controle Patrimonial,
devidamente autorizado pelo gestor.

IV - BASE LEGAL E REGULAMENTAR
Lei 8.666/93;

Constituicao Federal de 1988, art. 31;

Lei Complementar 101/2000;

Lei 4.320/64, arts. 94, 95, 96 e 106;

Lei n® 8.429/92;

Resolugao 260 ¢ 269/2012;

Codigo Civil Brasileiro;

Lei Organica do Municipio

Demais Legislagdes Pertinentes ao assunto.

V - RESPONSABILIDADES

1.Da Unidade Responsavel pela Instrucio Normativa:
Promover a divulgacdo da Instru¢do Normativa, mantendo-a
atualizada;

Orientar as areas executoras e supervisionar sua aplicacao;
Promover discussodes técnicas com as unidades executoras e com
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a unidade responsavel pela coordenagdo do controle interno, para
definir as rotinas de trabalho e identificar os pontos de controle
e respectivos procedimentos de controle, objetos da Instrugdo
Normativa a ser elaborada;

Manter atualizada, orientar as areas executoras e supervisionar a
aplicacdo da Instrugdo

Normativa.

2.Das Unidades Executoras:

Atender as solicitagdes da unidade responsavel pela Instrugao
Normativa, quanto ao

fornecimento de informagdes e participacdo no processo de
elaboragio, aplicagdo e atualizacao da IN;

Alertar a unidade responsavel pela Instrucdo Normativa sobre
alteragdes que se fizerem

necessarias nas rotinas de trabalho, objetivando sua otimizagao,
tendo em vista, principalmente o aprimoramento dos procedimentos
de controle e o aumento da eficiéncia operacional;

Manter a Instrugdo Normativa 4 disposi¢ao de todos os servidores
da unidade velando pelo fiel comprimento da mesma;

Cumprir fielmente as determinagdes da Instru¢do Normativa, em
especial, quanto aos

procedimentos de controle e quanto a padronizagdo dos
procedimentos na geragdo de

documentos, dados e informagdes.

3.Da Unidade Responsiavel pela Coordenag¢do do Controle
Interno:

Prestar apoio técnico na fase de elaboragdo das Instrugdes
Normativas e em suas atualizagdes, em especial no que tange a
identificagdo e avaliagdo dos pontos de controle e respectivos
procedimentos de controle;

Através de atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia dos
procedimentos de controle

inerentes a cada sistema administrativo, propondo alteragdes
nas Instru¢des Normativas para aprimoramento dos controles ou
mesmo a formatacao de novas Instru¢des Normativas;

Organizar e manter atualizado o manual de procedimentos, em
meio documental e/ou em base de dados, de forma que contenha
sempre a versao vigente de cada Instru¢do Normativa.

VI - PROCEDIMENTOS

1. Da Aquisi¢ao de Bens Mdveis e Imoveis.

1.1. - Toda aquisi¢do de bens moéveis e imdveis devera estar
previsto na LOA (Lei Or¢camentaria Anual).

1.2. - O processo de compra de bens moveis e imoveis devera ser
obedecido quanto as

exigéncias dispostas na lei 8.666/93, observando a Instrugdo
Normativa numero SCL 01/2012 ( em elaboragao ).

1.3. - Em se tratando de bens imoveis, sua aquisi¢do ou
incorporagao sera precedida de

autorizagdo do Presidente da Camara, Interesse Publico, Dotagao
Orgamentaria, Disponibilidade financeira, bem como ser precedido
de Licitagao.

2. - Do Recebimento e Aceite de Bens Moveis.

2.1. - O recebimento de bens moveis pela Camara, se da através do
Almoxarifado Central

atendendo aos critérios definidos nesta instru¢do normativa.

2.2. - O ingresso do bem, dar-se através de: Aquisi¢ao, Cessao
ou Doagdo, Permuta, Comodato, Transferéncia, Produgao Interna,
Locagdo e Avaliagao.
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2.3. - Ao dar entrada no Almoxarifado Central, o bem deve estar
acompanhado de:

a) No caso de compra, pela Nota Fiscal correspondente;

b) No caso de permuta, pelo Termo de Permuta ou outro documento
que permita o Registro do bem;

¢) No caso de recebimento em doagdo, pelo Certificado ou Termo
de Doagdo ou Cessdo ou outro documento que oriente o registro
do bem;

d) No caso de avaliagdo, pelo parecer da Comissao de Avaliagdo
de Bens Permanentes;

e) No caso de apropriagdo, por uma Guia de Produ¢do Interna,
com estimativa do Custo de sua fabricagdo ou valor de avaliag@o.
f) No caso de locagdo, pelo contrato assinado pelas partes de
acordo com o que determina a lei;

g) No caso de comodato, pelo Termo de Comodato entre as partes;
h) No caso de transferéncia, pelo Termo de Transferéncia entre os
centros de responsabilidade.

2.4. - Apos a verificagdo qualitativa e quantitativa dos bens, ¢
estando o bem moével de acordo com as especificacdes exigidas, o
recebedor deve atestar que o bem foi devidamente aceito.

2.5. - No caso de moveis ou equipamentos cujo recebimento
implique em maior conhecimento técnico, o recebedor deve
solicitar as providéncias necessarias no sentido de que seja
realizado uma Avaliagdo Técnica e emissdo de um parecer, a fim
de declarar que o bem entregue atende as especificacdes contidas
na nota de empenho ou no contrato de aquisi¢ao.

2.6. - O recebimento do bem, quando de valor relevante, devera
ser feito por uma Comissdo de Recebimento e acompanhada
mediante rigorosa conferéncia antes de atestar o documento fiscal
do referido evento, sob pena de responsabilidade administrativa,
sem prejuizo da civil e criminal no que couber.

2.7. - A aceitag@o ocorre quando da vistoria do material recebido
por servidor habilitado, que verifica sua compatibilidade com o
contrato de aquisi¢do (ou documento equivalente), bem como as
condigdes de entrega e, estando conforme, consigna o aceite na
nota fiscal ou em outro documento legal para entrega.

3. - Do recebimento e Aceite de Bens Iméveis.

3.1. - O recebimento de bens Imoveis pela Camara Municipal
se dara através da Unidade de Contabilidade, responsavel pelo
controle patrimonial, atendendo aos critérios definidos nesta
instru¢ao normativa.

3.2. - O ingresso de bens imdveis, dar-se através de: Aquisi¢ao,
Cessao ou Doacdo, Construcdo, Incorporagdo, Permuta e
Desmembramento/Remembramento devendo constar no processo
administrativo:

a) Escritura do imovel;

b) Certidao de registro do imoével;

¢) Projeto arquitetonico, quando edificagoes;

d) Nota de empenho, quando adquirido por compra;

e¢) Termo de doagdo, cessdo, comodato ou permuta (se for o caso);
f) Memorial descritivo do Imével;

3.3. - Deverdo ser observados ainda os seguintes procedimentos:
a) No caso de recebimento em doagdo, o Certificado ou Termo de
Doagdo ou Cessao ou outro documento que oriente o registro do
bem constando a qualifica¢do do doador:

al) - Se Pessoa fisica devera constar:

CPF; RG, Orgéo Emissor; Endereco completo,CEP.;

a2) - Se pessoa Juridica devera constar:

DOM n© 4525 Pagina 64
CNPJ, Endereco Completo, CEP;

b) No caso de permuta, o Termo de Permuta ou outro documento
que permita o Registro do bem, constando os dados constantes nos
itens al) e a2) quando for o caso;

¢) Quando o bem for Adquirido por Aquisi¢ao ou Incorporagio, no
processo administrativo devera constar as exigéncias do item 1.3;
d) Nos casos de construgao, o Termo de Aceite Definitivo da Obra
¢ demais procedimentos exigidos neste caso.

4.- Marcacao fisica dos bens Moveis

4.1. - Apos registro de entrada do bem no sistema de gerenciamento
de material no

Almoxarifado, o responsavel por este encaminhara comunicagao
a Unidade de Contabilidade (encaminhando o processo
administrativo e outros que se fizerem necessarios), constando o
destino (unidades) dos bens para que o mesmo providencie registro
patrimonial e encaminhe ao Sistema de Controle Patrimonial
realize o emplaqueteamento do mesmo.

4.2. A marcagao fisica consiste na fixagdo de plaqueta constando
o numero do registro

patrimonial antes de serem distribuidos as Unidades de
responsabilidades do 6rgdo, devendo ser observados os seguintes
aspectos:

a) Local de facil visualizagdo para efeito de identificagdo por meio
de leitor dptico,

preferencialmente na parte frontal do bem;

b) Evitar areas que possam curvar ou dobrar a plaqueta ou que
possam acarretar sua

deterioracdo;

c) Evitar fixar a plaqueta em partes que ndo oferecam boa
aderéncia, por apenas uma das

extremidades ou sobre alguma indicagdo importante do bem.

d) Os bens patrimoniais cujas caracteristicas fisicas ou a sua
propria natureza impossibilitem a aplicagdo de plaqueta também
terdo numero, mas serdo marcados e controlados em separado.

e) Caso o local padrdo para a colagem da plaqueta seja de dificil
acesso, como, por exemplo, nos arquivos ou estantes encostadas
na parede, que ndo possam ser movimentados devido ao peso
excessivo, a plaqueta devera ser colada no lugar mais proximo ao
local padro.

f) No caso de bens imodveis, o setor de patriménio apenas
determinara o niimero para registro patrimonial;

5. Dados necessarios para o registro de Bens

5.1 Do Registro de Bens Mdveis.

5.1.1. - Os dados necessarios ao registro dos bens no sistema de
patrimonio sao:

a) Numero;

b) Data;

¢) Descri¢ao padronizada do bem;

d) Marca/modelo/série;

¢) Valor unitario de aquisi¢ao (valor historico);

f) Agregagdo (acessorio ou componente);

g) Forma de ingresso (compra, fabricagdo propria, doagdo,
permuta, cessdo, outras);

h) Numero do empenho e data de emissao;

i) Fonte de recurso;

j) Numero do processo de aquisi¢do e ano;

k) Tipo/nimero do documento de aquisi¢do (nota fiscal/fatura,
guia de produgdo interna, termo de doagdo, termo de cessdo, termo
de cessdo em comodato, outros);

1) Nome do fornecedor ;

m) Garantia (data limite da garantia e empresa de manutengao);
n) Localizagao (identificagdo da Unidade de responsabilidade);
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o) Estado de conservagdo (bom, regular, precario, inservivel,
recuperavel);

p) Numero do termo de responsabilidade; e

q) Plaquetavel ou nao-plaquetavel.

5.1.2. - Quando se tratar de veiculos, também sera arquivado na
Unidade de Contabilidade, responsavel pelo controle patrimonial,
copia do CRV (Certificado de Registro de Veiculo) e o recibo
original de propriedade do mesmo.

5.2. Do Registro de Bens Iméveis
5.2.1 - O registro dos bens imoveis no 6rgao inicia-se com o
recebimentodadocumentagaohabil, pelaUnidade de Contabilidade,
que procedera o cadastramento em sistema especifico, devendo
constar no processo administrativo documentos com os seguintes
dados:
a) Numero do registro patrimonial;
b) Tipo de imovel;
¢) Denominagdo do imével;
d) Caracteristicas (descri¢do detalhada do bem);
e) Valor de aquisi¢do (valor historico);
f) Forma de ingresso (compra, doagdo, permuta, comodato,
construgdo, usucapido,
cessao, outras);
g) Classificagdo contabil/patrimonial;
h) Numero do empenho e data de emissao;
1) Numero do processo de aquisi¢do e ano;
Jj) Tipo/ntimero do documento de aquisi¢ao (nota fiscal/fatura, guia
de produgio interna, termo de doagao, termo de cessdo, termo de
cessdo em comodato, outros);
k) Nome do fornecedor;
1) Endereco;
m) Estado de conservagdo (bom, regular, precario, inservivel),
quando se tratar de imével
construido;
n) Data da incorporacéo;
0) Cartorio de registro;
p) Matricula;
q) Livro;
1) Folhas;
s) Data do registro;
t) Data da reavaliagao;
u) Data da atualizag@o;
v) Nome do reavaliador e CPF/CNPJ do reavaliador.

6. - Da Movimentacio do Bem

6.1. - Da distribuicio do bem

6.1.1. - Compete a Unidade de Contabilidade a primeira
distribui¢do de material permanente recém adquirido, de acordo
com a destinagdo dada no processo administrativo de aquisi¢ao
correspondente.

6.1.2. - A movimentagdo de qualquer bem movel serda feita
mediante o preenchimento do Termo de Responsabilidade, que
devera conter no minimo, as seguintes informagoes:

a) Numero do Termo de Responsabilidade;

b) Nome do local de lotagdo do bem ;

c¢) Declaragdo de responsabilidade;

d) Numero;

e) Descrigao;

f) Quantidade;

g) Indicagdo se ¢ plaquetavel ou ndo plaquetavel;

h) Valor unitario;

i) Valor total;
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j) Total de bens arrolados no Termo de Responsabilidade;
k) Data do Termo;

1) Nome e assinatura do responsavel patrimonial; e

m) Data de assinatura do Termo.

6.2. - Da Transferéncia dos Bens Méveis

6.2.1. - Nenhum bem podera ser transferido, cedido, emprestado
ou recolhido de uma Unidade para outra sem a emissdo do termo
de transferéncia de bem.

6.2.2. - O termo de transferéncia de bem devera ser enviado a
Unidade de Contabilidade antes da efetivacdo da movimentacao
do bem, devendo constar assinatura dos responsaveis do setor
transferidor e assinatura dos responsaveis do setor recebedor para
que o mesmo providencie a transferéncia de responsabilidade e
emissdo dos novos termos de responsabilidade.

6.2.3. - Os servidores responsaveis por bens, quando da sua saida
por exoneragdo ou troca de cargos ou setor, ficam obrigados a
fazer prestagdo de contas dos bens sob sua guarda ao novo servidor
que o substituira.

6.3. - Da saida proviséria

6.3.1 - Qualquer que seja o motivo da saida provisoria de bens
patrimoniais, esta deverd ser autorizada pelo responsavel da
Unidade ou servidor delegado para este fim.

6.3.2 - Toda manutengdo de bem incorporado ao patriménio do
orgdo, devera ser solicitada pelos responsaveis e resultard na
emissdo de Ordem de Servigos pelo setor

competente.

6.4.-DaAlienacio, Cessdo, Permutas, Comodatos, Empréstimo
Bens Méveis e

Imoveis

6.4.1. - Todas as Alienacdes, Cessdes, Permutas de bens moveis
e imoveis deverdo obedecer ao disposto no artigo 17 da Lei n°.
8.666/93 e demais dispositivos legais.

6.4.2. - As cedéncias ou empréstimos de bens Moveis pertencentes
a Camara Municipal para terceiros somente ocorrerdo quando
autorizado pelo Presidente da Camara, depois de cumprida as
exigéncias legais e celebrado Termo de Cessao de Uso de Bens.

6.4.3. - O empréstimo deve ser evitado, porém se ndo houver
alternativa, os 6rgaos envolvidos devem manter rigoroso controle,
de modo a assegurar a devolugdo do bem na mesma condi¢do em
que se encontrava na ocasidao do empréstimo.

6.4.4. - O empréstimo a terceiros de bens pertencentes a Camara
Municipal ¢ vedado, salvo excegdes prevista em Lei.

7. - Do Desfazimento ou Baixa de Bens

7.1. - Da Baixa de Bens Moveis e Iméveis

7.1.1. - Os bens moéveis considerados inserviveis, em desuso,
obsoletos, ou outra razdo, deverdo ser encaminhados ao
Almoxarifado Central e este encaminhara a Contabilidade,
responsavel pelo Controle Patrimonial um oficio contendo a
relagdo nominal dos bens e o nimero de patrimoénio a eles atribuido.

7.1.2. - Para os bens moveis -equipamentos de informatica- a
serem baixados, a Unidade de Contabilidade solicitara ao CPD um
laudo técnico sobre a situagdo de cada um deles.
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7.1.3 - A baixa patrimonial de Bens Moveis e Imoveis pode ocorrer
por quaisquer das formas a seguir:

a) Aliena¢ao (com licitagdo)

b) Doagao

¢) Furto ou Roubo

d) Incineracao

e) Inservivel ou Obsoleto

f) Permuta

g) Alienagao ( sem licitagdo)

h) Depreciagao/Amortizagao/Exaustio
i) Classificag@o Indevida

j) Desmembramento/Remembramento

7.1.4. - Em qualquer uma das situagdes expostas, deve-se
proceder a baixa definitiva dos bens considerados inserviveis por
obsoletismo, por seu estado irrecuperavel e inaproveitavel em
instituigdes do servigo publico.

7.1.5. - As orientagdes administrativas devem ser obedecidas, em
cada caso, para ndo ocorrer prejuizo a harmonia do sistema de
gestao patrimonial.

7.1.6. - Sendo o bem considerado obsoleto ou ndo havendo
interesse em utiliza-lo no 6rgdo onde se encontra, mas estando
em condigdes de uso (em estado regular de conservagdo), o
responsavel pela carga patrimonial devera, primeiramente, coloca-
lo em disponibilidade. Para tanto, devera preencher formulario
proprio criado pelo 6rgdo normatizador ¢ encaminhar ao 6rgao
competente que podera verificar, antecipadamente, junto as
entidades filantropicas reconhecidas como de interesse publico,
se existe interesse pelos bens. Se houver interesse, a autoridade
competente devera efetuar o Termo de Cessdo/Doacdo. Enquanto
isso, o bem a ser baixado permanecera guardado em local
apropriado, sob a responsabilidade de um servidor publico, até
a aprovagdo de baixa, ficando expressamente proibido o uso do
bem desde o inicio da tramitagdo do processo de baixa até sua
destinagao final.

7.1.7- Visando o correto processo de baixa de bens do sistema
patrimonial, faz-se necessario a adog¢do dos procedimentos a
seguir:

a) — A Unidade de Contabilidade, ao receber o processo que
autoriza a baixa, emitira por

processamento o Termo de Baixa dos Bens;

b) - No processo administrativo devera constar:

b.1)- Numero do processo licitatorio, quando se tratar de baixa por
alienacgdo com licitagdo;

b.2)- Boletim de Ocorréncia e Niimero do processo administrativo
para apurar responsabilidades (sindicancia ou PAD), quando se
tratar de baixa por Roubo ou Furto;

b.3) - Quando a modalidade de baixa for: Alienagao ( com licitagdo
), Doagdo, Permuta, Alienacdo ( sem licitacdo): Sera obrigatério
informar a identificagdo do adquirente;

b.4) - No caso de Bens Imdveis, necessita de Lei autorizativa
especifica para cada caso;

¢) - Emitido o Termo, a Unidade de Contabilidade providenciara
o documento de quitacdo de responsabilidade patrimonial e
entregara uma via a quem detinha a responsabilidade do bem.

d) Os Bens moveis baixados do acervo patrimonial, que nao
apresentarem valor econdmico ou de uso, poderdo ser incinerados
ou descartados mediante autorizagdo do Presidente da Camara
Municipal;

e) - A unidade de controle dos bens patrimoniais deve
periodicamente, provocar expedientes para que seja efetuado
levantamento de bens suscetiveis de alienagdo ou
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desfazimento.

7.2. - Da Alienacio

7.2.1- Para a alienagdo de Bens Patrimoniais, serdo seguidos os
seguintes procedimentos:

a) O requerimento de baixa devera ser remetido a Unidade de
Contabilidade, o qual instaurara o procedimento respectivo;

b) Sempre que possivel, os bens serdo agrupados em lotes para que
seja procedida a sua baixa;

c) Os bens objeto de baixa serdo vistoriados in loco por uma
Equipe Interna de Avaliagdo de Bens, no proprio 6rgao, os quais,
observando o estado de conservacdo, a vida util, o valor de
mercado e o valor contabil, formalizando laudo de avaliacdo dos
bens, classificando-os em:

c.1) - bens moveis permanentes inserviveis: quando for constatado
os bens danificados,

obsoletos, fora do padrdo ou em desuso devido ao seu estado
precario de conservagao

c.2) - bens moveis permanentes, excedentes ou ociosos: quando
for constatado estarem os bens em perfeitas condigdes de uso e
operagdo, porém sem utilizagdo.

d) Os bens moveis permanentes considerados excedentes ou
ociosos serdo recolhidos a local a ser definido pela Unidade
de Contabilidade, ficando proibida a retirada de pegas e dos
periféricos a ele relacionados, exceto nos casos autorizados pelo
chefe da unidade gestora.

e) Os bens moveis que ainda apresentarem valor econémico ou de
uso, observadas as normas previstas na Lein. 8.666/93, poderdo ser
doados, leiloados ou permutados, ou ainda entregues a Prefeitura
Municipal, para que dé a melhor destinacéo, e os simbolos oficiais
que caso eles ostentem serdo inutilizados.

f) Os bens moéveis permanentes considerados inserviveis serdo
baixados do acervo patrimonial da Cémara Municipal, com
registro nos Sistemas de Gerenciamento Patrimonial na Unidade
de Contabilidade.

g) Os bens moveis baixados do acervo patrimonial, que nao
apresentarem valor econdmico e de uso, poderdo ser incinerados
ou descartados mediante autorizagdo do Presidente da Camara
Municipal.

h) quando se tratar de alienagdo de bens imodveis, necessita de Lei
autorizativa para cada caso.

7.3. - Da Permuta

7.3.1. - Constatada a viabilidade de desincorporacdo de um bem
pertencente a Camara Municipal que tenha como fato gerador a
permuta, o Presidente interessado na desincorporagdo do referido
bem solicitara a Equipe de Avaliacdo a identificagdo do seu real
estado de conservagao e apuragao do seu valor residual, com vistas
a analisar a viabilidade de materializacdo do evento.

7.3.2. - Se autorizada a permuta, e consumado o evento, a Unidade
de Contabilidade tomara as providéncias quanto a baixa do bem da
carga patrimonial da Camara, bem como a incorporagdo do bem
que esta sendo adquirido.

7.4. - Do Extravio ou Perda Total

7.4.1. - Constatado a perda, o furto ou o dano de bens moveis
permanentes pertencentes ao acervo patrimonial da Camara
Municipal, o responsavel pelo bem devera comunicar o fato a
Unidade de Contabilidade, que providenciard a formalizagdo do
Processo e o encaminhamento a Presidéncia da Camara para a
designagdo da investigacdo preliminar.

7.4.2. Caso a investigagdo preliminar aponte indicios que a perda,
o furto ou o dano ocorreu por culpa ou dolo de seu responsavel,
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sera instaurado processo administrativo, nos termos da lei, visando
ao restabelecimento, substituicdo ou indeniza¢do do bem movel.

7.4.3. - E dever do detentor de carga patrimonial comunicar
imediatamente, a Unidade de Contabilidade qualquerirregularidade
ocorrida com o material entregue aos seus cuidados.

7.4.4. - A comunicagio de bem desaparecido ou avariado deve ser
feita de maneira

circunstanciada, por escrito, sem prejuizo de participagdes verbais
que, informalmente,

antecipem a ciéncia dos fatos ocorridos.

7.4.5. - A Unidade de Contabilidade devera realizar imediatamente
verificagdo da irregularidade comunicada. No caso de ocorréncia
envolvendo sinistro ou uso de violéncia (roubo, arrombamento
etc.) e/ou que venha a colocar em risco a guarda e seguranga
dos bens moveis, deve ser adotada, de imediato, pelo detentor da
carga, as seguintes medidas adicionais:

a) Comunicar por oficio a Policia;

b) Preservar o local para analise pericial;

¢) Manter o local sob guarda até a chegada da Policia.

7.4.6 - No caso de irregularidade por avaria, se a Equipe de
Avaliagdo Patrimonial concluir que a perda das caracteristicas
do material decorreu do uso normal ou de outros fatores que
independem da ag@o do usuério, a Unidade de Contabilidade
podera proceder a baixa patrimonial, desde que receba laudo
atestando o fato.

7.4.7. - No caso de avaria resultante de utilizagdo inadequada de
equipamentos e materiais, quando comprovado o desleixo ou a ma-
fé, a Unidade de Contabilidade deve apresentar a irregularidade
para avaliacdo do dirigente, com o objetivo de:

a) Providenciar a reposi¢do de outro bem novo com as mesmas
caracteristicas, a bem da

administragao publica;

b) Apresentar justificativas da avaria, o que sera considerado,
preliminarmente, como

irregularidade.

7.4.8. - Quando se tratar de material, cuja unidade seja “jogo”,
“conjunto” ou “cole¢@0”, suas pecas ou partes danificadas deverdo
ser recuperadas ou substituidas por outras com as mesmas
caracteristicas, de forma a preservar a funcionalidade do conjunto.
Havendo impossibilidade de recuperagio ou substitui¢ao, as pegas
devem ser indenizadas pelo valor de avaliacéo tratado neste estudo.

8. - Dos Comodatos e Doacdes

8.1. - Bens Recebidos em Comodatos

a) Os bens a serem recebidos pela Camara Municipal na
modalidade de comodato terdo que vir acompanhado dos seguintes
documentos:

a.l) - Nota fiscal ou outro documentos que comprovem a
propriedade em regime de comodato;

a.2) - Contratos descrevendo o tipo ou marca do bem, com os
respectivos valores e prazos de vigéncia e o estado de conservagio
em que se encontra 0 bem quanto no ato de recebimento como a
devolugdo.

b) Os bens a serem recebidos pela Camara Municipal na modalidade
de comodato ndo podera ser cedido ou sub-comodatado a terceiros;
¢) Durante a vigéncia do termo de comodato a Camara
Municipal responsabilizar-se-4 perante terceiros por danos
decorrentes de eventuais acidentes que envolvam o equipamento,
independentemente de ter ou ndo contratado seguro para tal fim;
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d) As despesas com o transporte do bem da sede da Camara
Municipal até o a sede da

Comodante, quando do término do prazo contratual, correrdo por
conta Unica e exclusiva da Camara Municipal.

e) Os bens cedidos a Camara Municipal através de comodato terdo
que ser obrigatoriamente incorporado ao seu patriménio durante
a vigéncia do contrato com os respectivos langamentos contabeis.

8.2. - Bens Cedidos em Comodatos

a) Os bens a serem cedido pela Camara Municipal na modalidade de
comodato terdo que ser acompanhado dos seguintes documentos:
a.l) - Nota fiscal ou outro documentos que comprovem a
propriedade em regime de comodato;

a.2) - Contratos descrevendo o tipo ou marca do bem, numero
do registro patrimonial, com os respectivos valores, prazos de
vigéncia e o estado de conservagdo em que se encontra o bem
quanto no ato de recebimento como a devolugao;

b) Os bens a serem cedido pela Camara Municipal na modalidade
de comodato ndo podera ser subcomodatado a terceiros;

¢) Durante a vigéncia do termo de comodato a comodataria
responsabilizar-se-4 perante terceiros por danos decorrentes
de eventuais acidentes que envolvam o equipamento,
independentemente de ter ou ndo contratado seguro para tal fim;
d) As despesas com o transporte do bem da sede da comodataria
até a Camara Municipal, quando do término do prazo contratual,
correrdo por conta unica e exclusiva da comodataria.

8.3. - Bens Recebidos em Doacoes

a) Os bens a serem recebidos pela Camara Municipal na modalidade
de doacao terdo que vir acompanhado dos seguintes documentos:
a.1) - Termo de doagdo assinado pelo doador ou representante
legal;

a.2) - Copia do cartdo do CNPJ da empresa quando pessoa juridica
ou copia do CPF e RG quando pessoa fisica;

a.3) - Nota fiscal ou copia autenticada ou outro documento que
possuam.

8.4 - Dos Bens a serem Doados

a) Os bens a serem doados pela Camara Municipal terdo que estar
acompanhado dos seguintes documentos:

a.1) Termo de doagao;

a.2) Extrato de publicagdo do Termo de Doagdo na Imprensa
Oficial;

a.3) Lei que autorizou a doagdo, quando o bem for imovel, ou
despacho da autoridade

competente, quando moével;

a.4) Ato de Nomeagdo da comissdo de avaliagdo e publicagio;
a.5) Laudo de Avaliagdo do Bem;

a.6) Baixa e comprovagdo da desincorporagdo do bem.

9. - Da Reavaliacio dos Bens

9.1. - A determinagdo de reavaliar os bens sera solicitada pela
Unidade de Contabilidade através de Processo Administrativo e
sera efetuada pela Equipe de Reavaliacdo de Bens Patrimoniais
nomeada pelo Presidente da Camara. A referida Comissao devera
ser cadastrada e posteriormente vinculada ao langamento das
Reavaliagoes;

9.2. - A Unidade de Contabilidade relacionara por Unidade
Administrativa e Gabinete Parlamentar, no formulario “Relagao
de Bens Patrimoniais”, os bens sob a responsabilidade de cada
uma delas, de acordo com a listagem emitida pelo Sistema.

9.3. - Areavaliagdo do valor desconhecido de um bem permanente
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movel terd como parametro o valor de mercado de outro bem,
semelhante ou sucedaneo, no mesmo estado de conservagao,
observado a relacdo a seguir:

Modelo 1:

Estado de Conservagio: Otimo

Descricdo: Adquiridos durante o exercicio de referéncia, completo
e em condi¢des de

funcionamento;

Valor percentual em relag@o ao de mercado: 100%

Destinagao: Uso

Modelo 2:

Estado de Conservagao: Bom

Descri¢ao: Completo e em condi¢des de uso
Valor percentual em relag@o ao de mercado: 80%
Destinagao: Uso

Modelo 3:

Estado de Conservagdo: Regular

Descricdo: Em condigdes de funcionamento e cuja despesa de
recuperacdo seja inferior a 50% de seu valor de mercado

Valor percentual em relag@o ao de mercado: 60%

Destinagdo: Recuperagdo, mediante parecer técnico

Modelo 4:

Estado de Conservagao: Precario

Descricao: Com defeito e cuja despesa de recuperagdo seja acima
de 50% do valor de mercado, ou superiores ao rendimento do bem,
por uso prolongado e desgaste prematuro

Valor percentual em relag@o ao de mercado: 40%

Destinagdo: Doagdo, alienagdo, permuta, cessdo ou outro meio
definido pela Camara Municipal

Modelo 5:

Estado de Conservagao: Inservivel

Descricdo: Bem obsoleto que oferega riscos, ou seja, imprestavel
para uso

Valor percentual em relag@o ao de mercado: 20%

Destinagao: Doagdo, alienagdo, permuta, cessdo ou outro meio
definido pela Camara Municipal

9.4. - O Valor de mercado utilizado como parametro sera obtido
através de cotagdo de preco através de orgamentos conseguidos
diretamente de estabelecimentos comerciais, meio eletronico,
ou qualquer outro meio legal que demonstre o preco do bem,
documento que devera ser juntado ao processo de inventario.

9.5. - Depois de efetuado o levantamento de reavaliagdo, serd o
processo encaminhado a

Unidade de Contabilidade que adotara as seguintes providéncias:
a) Extraira copia das relagdes de avaliacdo;

b) Colocara no Processo e atualizar os registros;

c¢) Pelas razdes de reavaliago atualizara os registros no Sistema.
Ao cadastrar a reavaliagdo no sistema, a mesma devera ser
vinculada a Portaria que autorizou o processo de Reavaliagao;

d) Arquivara as relagdes de reavaliagdo na pasta de “Responsaveis
pela Guarda de Bens

Patrimoniais” da respectiva Unidade Administrativa e Gabinete
Parlamentar;

10. - Do inventario

10.1. - O Inventario dos bens permanentes da Camara Municipal
devera ser realizado pelo menos uma vez por ano, no encerramento
do ano fiscal, por Equipes compostas por, no minimo, 02 (dois)
servidores efetivos, nomeados pelo Presidente da Camara.
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10.2. - Os relatorios conclusivos dos inventarios de encerramento
de exercicio deverdo ser apresentados a Unidade de Contabilidade
até o dia 31 de dezembro do exercicio de referencia.

10.3.- Poderdo ser realizados outros inventarios, parciais e
intermediarios, de acordo com as necessidades de gestao, por meio
da realizag@o de levantamento continuos ¢ seletivos dos bens em
uso e em estoque, de forma a permitir a conferéncia sistematica de
todos os itens ao longo de cada exercicio.

10.4. - A Unidade de Contabilidade relacionara por Unidade
Administrativa e Gabinete Parlamentar, os bens sob a
responsabilidade de cada uma deles, de acordo com a listagem
emitida pelo Sistema.

10.5. - O Inventario para bens imoveis deverdo ser feitos através
da comprovagdo da

documentagdo existente, ou seja, a prova de propriedade da
Camara Municipal através da documentagdo solicitada para
cadastro, citado no item 3.2 desta Instrugdo Normativa.

10.6. - Dos Procedimentos Operacionais do Inventario

10.6.1. - A Presidéncia da CAmara Municipal compete:

a) Designar as Equipes de inventario e de encerramento de
exercicio ou dos inventarios parciais e intermediarios;

b) Promover as condigdes necessarias de trabalhos das Equipes de
inventario;

c) Homologar os relatorios conclusivos das Equipes de inventario;
d) Encaminhar os relatorios de inventario de encerramento de
exercicio a Unidade de

Contabilidade, para fins de registros contabeis e prestacdo de
contas ao Tribunal de Contas do Estado ¢ arquivamento.

10.6.2. - A Equipe de Inventario cabera:

a) Providenciar a divulgacdo as Unidades da sistematica de
trabalho a ser utilizada para

a realizagdo do inventario, orientando quanto aos procedimentos,
instrumentos e prazos

definidos;

b) Promover a realizagdo do levantamento fisico dos bens nas
Unidades, mediante a

verificagdo da conformidade dos bens existentes com os registros
emitidos pela Unidade de Contabilidade;

c) Validar todas as informagoes levantadas;

d) Elaborar o relatério conclusivo do inventario;

e) Encaminhar ao Presidente da Camara para homologagdo do
relatorio conclusivo do inventario de encerramento do exercicio
até o dia 31 de dezembro e dos inventarios parciais e intermediarios
no prazo estabelecido, conforme o caso.

10.6.3. - As Unidades cabera:

a) Fornecer as informagdes solicitadas pela Equipe de Inventarios;
b) Apoiar a equipe na realizagdo dos inventarios, de acordo com
os procedimentos,

instrumentos ¢ prazos definidos;

c) Facilitar a realizagdo do levantamento fisico dos bens;

d) Verificar a conformidade dos bens permanentes encontrados nas
respectivas areas de

trabalho com os registros patrimoniais correspondentes;

e) Receber da Unidade de Contabilidade o Termo de
Responsabilidade atualizado, devolver uma via ao emitente, com

a Assinatura do Agente Responsavel e arquivar a outra via na
Unidade.
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VII - CONSIDERACOES FINAIS

11.1. - A guarda e zelo pelos bens méveis ficara sempre a cargo do
responsavel da Unidade Administrativa e Gabinetes Parlamentares
em que o bem estiver alocado.

11.2. - As relagdes de guarda e responsabilidade dos bens emitidos
pelo sistema Patrimonial(Unidade de Contabilidade) deverdo
estar sempre atualizadas. Para que seja atendido na integra a essa
determinagdo, é necessario que seja extraida uma nova Relagdo
do Sistema cada vez que houver movimento naquela Unidade
Administrativa ou no Gabinete Parlamentar.

11.3. - A Unidade de Contabilidade devera encaminhar ao Controle
Interno anualmente, relatoério patrimonial dos bens moéveis e
imoéveis adquiridos em cada més e registrados nesta Unidade para
ser confrontado com os registros contabeis.

11.4. - Qualquer omissdo ou duvida gerada por esta norma deve
ser esclarecida junto ao

Controle Interno e ao responsavel pela Unidade de Contabilidade.
Esta Instru¢ao Normativa entra em vigor a partir de sua publicagdo

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de dezembro de 2013.

ANGELA DE PAULA BARBOZA
Controlador Interno Geral

PABLO LORDES DIAS
Controlador de Recursos

RAFAEL MACEDO BATISTA
Contador- Unidade Setorial Responsavel

DECRETO LEGISLATIVO N° 2196/2013.

RATIFICA A INSTRUCAO NORMATIVA SPO N° 01/2012 —
VERSAO 02.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,

RESOLVE:

Art. 1° — Ratifica a Instru¢do Normativa SPO n° 01/2012 — versao
02, conforme anexo 1.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de dezembro de 2013.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

INSTRUCAO NORMATIVA SPO n°. 01/2012

Versio: 02

Aprovagio em: 27/12/2013

Ato de Aprovacao: Decreto Legislativo n® 2196/2013
Unidade Responsavel: Unidade de Contabilidade

1- FINALIDADE
Disciplinar a elaboragdo do Plano Plurianual - PPA, Lei de
Diretrizes Orgamentarias - LDO e Lei Or¢amentaria Anual -
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LOA; Garantir o cumprimento dos prazos de encaminhamento
dos projetos de lei do PPA, LDO e LOA; Otimizar o planejamento
do sistema or¢camentario na Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim-ES.

11 - ABRANGENCIA

Abrange os Sistemas de Planejamento e Or¢gamento, Contabilidade,
Juridico e demais

Sistemas Administrativos que tratem esta Instru¢do Normativa.

III - CONCEITOS

1.ORCAMENTO PUBLICO

Pode-se definir Or¢amento Publico como sendo uma lei
autorizativa, por meio da qual a Camara Municipal consolida
seu programa de trabalho, expresso em termos monetarios,
priorizando as necessidades coletivas, além de compatibiliza-las
com oS recursos previstos para o periodo, observados os Principios
da UNIDADE, da UNIVERSALIDADE, da ANUALIDADE e da
EXCLUSIVIDADE.

2.PPA (PLANO PLURIANUAL)

Estabelece medidas, gastos e objetivos a serem seguidos pela
Administragdo Publica ao longo de um periodo de quatro anos.
Tem vigéncia do segundo ano de um mandato até o final do
primeiro ano do mandato seguinte. Também prevé a atuacdo
de Governo, durante o periodo mencionado, em programas de
duragdo continuada ja instituidos ou a instituir no médio prazo.

3.LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS)

Tem como a principal finalidade orientar a elaboragdo dos
orcamentos fiscal e da seguridade social e de investimento do
Poder Publico, incluindo os poderes Executivo, Legislativo,
Judiciario e as empresas publicas e autarquias. Busca sintonizar
a Lei Orcamentaria Anual - LOA com as diretrizes, objetivos e
metas da administragdo publica, estabelecidas no Plano Plurianual.

4.LOA (LEI ORCAMENTARIA ANUAL)

Lei elaborada pelo Poder Executivo que estabelece as despesas ¢
as receitas que serao

realizadas no proximo ano. A Constituicdo determina que o
Orgamento deve ser votado e

aprovado até o final de cada Legislatura. A Lei Orgamentaria
Anual estima as receitas ¢ autoriza as despesas da Administragdo
de acordo com a previsao de arrecadagao. O Orgamento anual visa
concretizar os objetivos e metas propostas no Plano Plurianual
(PPA), segundo as diretrizes estabelecidas pela Lei de Diretrizes
Orgamentarias(LDO).

IV - BASE LEGAL E REGULAMENTAR

Constituicao Federal de 1988;

Lei 4.320/64;

Lei Complementar 101/2000;

Lei Organica do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES -
artigos 103 e seguintes;

Instru¢do Normativa SCI 01/2012;

Resolugdes 260, 269/2012.

V - RESPONSABILIDADES

1.Da Unidade Responsavel pela Instrucio Normativa:
Promover a divulgacdo da Instru¢do Normativa, mantendo-a
atualizada;

Orientar as areas executoras e supervisionar sua aplicacao;
Promover discussodes técnicas com as unidades executoras e com
a unidade responsavel pela coordenag@o do controle interno, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivos
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procedimentos de controle que devem ser objeto de alteracao,
atualizacdo ou expansao.

Manter atualizada, orientar as areas executoras e supervisionar a
aplicagdo da Instrugdo

Normativa.

2.Das Unidades Executoras:

Atender as solicitagdes da unidade responsavel pela Instrucdo
Normativa, quanto ao

fornecimento de informagdes ¢ a participagdo no processo de
atualizacdo;

Alertar a unidade responsavel pela Instrugdo Normativa sobre
as alteragdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando a sua otimizagao, tendo em vista,

principalmente, o aprimoramento dos procedimentos de controle e
o aumento da eficiéncia operacional;

Manter a Instrugdo Normativa a disposi¢ao de todos os servidores
da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

Cumprir fielmente as determinagdes da Instru¢do Normativa, em
especial quanto aos

procedimentos de controle ¢ quanto a padronizagdo dos
procedimentos na geragao de

documentos, dados e informagoes.

3.Da Unidade Responsivel pela Coordenag¢do do Controle
Interno:

Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagdes da Instrugdo
Normativa, em especial no que tange a identificacdo e avaliacdo
dos pontos de controle e respectivos procedimentos de controle;
Através da atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia dos
procedimentos de controle

inerentes ao SCO, propondo alteragdes na Instru¢do Normativa
para aprimoramento dos

controles.

VI - PROCEDIMENTOS

1) DO SISTEMA ORCAMENTARIO:

1.1 - O sistema or¢amentario brasileiro ¢ constituido de trés
elementos distintos, integrados, indispensaveis e interdependentes,
com finalidades especificas ¢ hierarquicamente dispostos, que se
constituem em uma sequéncia de planejamento da acdo putblica:
a) Lei do Plano Plurianual — LPP;

b) Lei de Diretrizes Orgamentaria - LDO;

¢) Lei Orgamentaria Anual — LOA.

2) DA LEI DO PLANO PLURIANUAL:

2.1 - O Plano Plurianual - PPA ¢ o primeiro elemento na hierarquia
de planejamento do sistema orgamentario. Os demais devem
dispor apenas sobre aquilo que nele estiver previsto, ndo podendo
contraria-lo ou dispor sobre coisas estranhas a ele. E o “orgamento
global”, o “orgamento de médio prazo”, de maior abrangéncia e
que devera nortear uma gestdo de governo.

2.2 - A disposicao constitucional no art. 165, § 1°, da Constituigdo
Federal, bem como o art. 103, § 1°, da Lei Organica Municipal, diz
que o plano devera estabelecer as diretrizes, objetivos ¢ metas da
administracdo para as despesas de capital e as delas decorrentes,
bem como para as relativas aos programas de dura¢do continuada.
E o programa de governo do gestor publico traduzido e enquadrado
dentro das normas de planejamento e contabilidade publica.

2.3 - Os principais objetivos do Plano Plurianual, em nivel de
Poder Legislativo Municipal, sera:
a) Conferir racionalidade e austeridade ao gasto publico;
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b) Planejar e divulgar programa de planejamento da Céamara
Municipal;

c) Conciliar os recursos disponiveis com as necessidades de
aplicagdo, permitindo o

estabelecimento de uma escala de prioridades dos programas;

d) Elevar o nivel de eficiéncia na aplicagdo dos recursos, mediante
melhor discriminagdo e maior articulagao dos dispéndios a serem
efetivados.

2.4 - O Plano Plurianual como instrumento global e estratégico de
uma gestdo administrativa, abrangera um periodo de quatro anos,
dispondo sobre os programas de governo. Devera ser elaborado no
primeiro ano da gestdo e entrara em vigor no segundo ano, adentrara
no primeiro ano da gestdo seguinte, garantindo a continuidade
administrativa dos programas fixados ou em andamento.

Da Elaboracdo e do Encaminhamento ao Poder Executivo
para ser 9integrado ao Projeto de Lei:

2.5 - A elaboragdo do texto do Poder Legislativo Municipal que
sera integrado ao Projeto de Lei do Plano Plurianual devera
estabelecer as diretrizes, objetivos e metas da Camara Municipal
para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as
relativas aos programas de duragdo continuada, previsto no art.
165, § 1°, da Constituicao Federal.

2.6 — Conforme o art. 103, § 1°, da Lei Organica Municipal, o
Projeto de Lei do Plano Plurianual devera ser enviado a Camara
Municipal até o dia 31 de agosto do primeiro ano do respectivo
mandato. Desta forma, deverda a Camara Municipal enviar ao
Poder Executivo as informagdes referentes ao planejamento deste
Poder Legislativo, até a data maxima de 30 dias anteriores ao
prazo estabelecido na L.O.M.

3) DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS:

3.1 - ALeide Diretrizes Or¢amentarias - LDO conforme art. 165, §
2°, da Constitui¢ao Federal/88, bem como art. 103, §2°, da L.O.M,
compreendera as metas e prioridades da administracdo publica,
incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
subsequente, orientara a elaboracdo da lei or¢amentaria anual e
dispora sobre as alteragdes na legislagdo tributaria.

3.2 - Das finalidades da Lei de Diretrizes Or¢amentarias deverao
ser destacadas:

a) Determinagdo das prioridades e metas a serem observadas no
exercicio seguinte;

b) Estabelecer a correspondéncia e da solugdo de continuidade aos
programas previstos no plano plurianual;

c) Facilitar a analise, discussao e fixar os mecanismos de conduta
da execugdo or¢camentaria;

d) Subordinar e integrar o or¢amento a um processo de
planejamento de médio prazo, deixando de ser um simples
repositorio de recursos e dotagdes anuais.

3.3 - A Lei de Diretrizes Or¢camentarias como elo entre os planos
estratégico (plurianual) e operacional (orcamento) devera, no
minimo, conter:

a) As prioridades e metas para o proximo exercicio, previstas ou
fixadas no plano plurianual;

b) A organizagao e estrutura do orgamento com relagao a agdo de
governo (projeto, atividade e operagdes especiais);

c) As orientagdes para elaboracdo do orgamento;

d) As despesas com pessoal evidenciando o controle de seus
limites constitucionais;

e) Previsdo de concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragdo do funcionalismo;

f) Previsdo de criagdo de cargos, empregos e fungdes ou alteragao

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 30 de dezembro de 2013

da estrutura de carreiras;
g) Previsdo de admissdo ou contratagdo de pessoal, a qualquer
titulo.

3.4 - A Lei Complementar n® 101/2000, a Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF, dispde que devera ser acrescentado ao contetido da
Lei de Diretrizes Or¢amentarias:

a) Estabelecimento de critérios ¢ formas de limitagdao de empenho,
quando a receita ndo

comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou
nominal constante no anexo das metas fiscais, previsto no art. 4°,
inciso I, alinea b, da LRF;

b) Normas relativas ao controle operacional (aspectos de eficiéncia,
eficacia e economicidade das a¢des governamentais), tratam de
uma analise de desempenho, previsto no art. 4°, inciso I, alinea e,
da LRF;

¢) Dispor sobre a inclusdo de novos projetos, apds adequadamente
atendidos os em andamento, previsto no art. 45, da LRF;

d) Dispor sobre critérios de programagao financeira e cronograma
de execu¢do mensal de

desembolso estabelecido pela Camara Municipal, previsto no art.
8°, da LRF;

Da Elaboracdo e do Encaminhamento ao Poder Executivo
para ser integrado ao Projeto de Lei:

3.5 - Acelaboracdo do texto do Poder Legislativo Municipal que sera
integrado ao texto do Projeto de Lei da LDO devera compreender
as metas e prioridades da Camara Municipal, incluindo as despesas
de capital para o exercicio financeiro subsequente, orientara a
elaboracdo da lei orgamentaria anual.

3.6 - Conforme o art. 103, § 2° da Lei Orgéanica Municipal, o
Projeto de Lei das Diretrizes Orcamentarias devera ser enviado
a Camara Municipal até o dia 31 de maio de cada exercicio
financeiro. Desta forma, devera a Camara Municipal enviar ao
Poder Executivo as informagdes referentes ao planejamento deste
Poder Legislativo, até a data maxima de 30 dias anteriores ao
prazo estabelecido na L.O.M.

4) DA LE1 ORCAMENTARIA ANUAL:

4.1 - A Lei Orgamentaria Anual ¢é o terceiro elemento na hierarquia
de planejamento do sistema orgamentario. O or¢gamento como
elemento operacional, devera discriminar e quantificar a previsdo
da receita ¢ a fixagdo de todas as despesas que poderdo ser
realizadas, evidenciando a politica econdmico-financeira ¢ os
programas de trabalho da Camara Municipal do proximo ano.

4.2 - A Constitui¢do Federal de 1988 determina o desmembramento
¢ a identificagdo do orgamento por areas especificas, previsto no
art. 165, § 5°, bem como no art. 103, § 5%, da L.O.M, que diz a Lei
Or¢amentaria Anual devera compreender:

a) O or¢amento fiscal;

b) O or¢amento da seguridade social.

4.3 - O contetido da Lei Orcamentaria Anual, segundo a legislagdo
em vigor, sera composto dos seguintes elementos:

a) Texto da Lei;

b) Quadros orgamentarios consolidados, incluidos os
complementos referenciados no art. 22, inciso I1I, da Lei Federal
n° 4.320/1964;

¢) Anexo dos orcamentos fiscal e da seguridade social,
discriminando a receita ¢ a despesa na forma definida na Lei de
Diretrizes Or¢amentarias;

d) Discriminagao da legislagdo da receita e despesa, referente aos
orgamentos fiscal ¢ da
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seguridade social.

4.4. - A Lei Complementar n® 101/200 (Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF), dispde que devera ser acrescentado a Lei
Orgamentaria Anual os seguintes elementos:

a) Declara¢do em forma de demonstrativo da compatibilidade da
programagdo dos or¢amentos com 0s objetivos e metas constantes
do Anexo de Metas Fiscais;

b) O reforgo de que a consignacdo de dotagdo orgamentaria para
investimento com duragdo superior a um exercicio financeiro
somente sera permitida se estiver previsto no plano plurianual ou
em lei que autorize a sua inclusao.

4.5 - A Lei Complementar n® 101/200 (Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF), dispde, também que a Lei Orgamentaria Anual
devera obedecer as seguintes regras:

a) Nela deverao constar todas as despesas relativas a divida publica
e as receitas que as

atenderio;

b) Nela também, devera constar, separadamente, o refinanciamento
da divida publica, sendo que a atualizagdo monetaria do principal
da divida mobiliaria refinanciada ndo podera superar a variagdo do
indice de pregos previsto na lei de diretrizes orcamentarias ou em
legislagdo especifica;

¢) Nela ndo poderda estar consignado crédito com finalidade
imprecisa ou com dotagao ilimitada.

Da Elaboracido e do Encaminhamento ao Poder Executivo
para ser integrado ao Projeto de Lei:

4.6 - A elaboragdo do texto do Projeto de Lei da LOA devera
dispor sobre a previsdo da receita e fixagdo da despesa da Camara
Municipal, identificando o volume de recursos destinados ao
Orgamento, previsto no art. 165, § 5° ¢ 8° da Constitui¢ao Federal.

4.7 - Conforme o art. 104, da Lei Organica Municipal, o Projeto de
Lei Orgamentaria devera ser enviado a Camara Municipal até o dia
30 de setembro de cada exercicio financeiro. Desta forma, devera
a Camara Municipal enviar ao Poder Executivo as informagdes
referentes ao planejamento deste Poder Legislativo, até a data
maxima de 30 dias anteriores ao prazo estabelecido na L.O.M.

5) DOS PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS:

5.1. -DA ELABORACAO DO ORCAMENTO ANUAL:

5.1.1 - O orcamento anual devera ser elaborado de acordo com as
acdes ¢ os programas previstos na LDO e PPA.

5.1.2 - Afixacdo das despesas devera ter como limite o estabelecido
no art. 29-A, da Constitui¢do Federal de 1988.

5.2) DA ELABORACAO DA LDO:

5.2.1 - A Lei de Diretrizes Org¢amentarias - LDO devera ser
elaborada de acordo com o Plano Plurianual - PPA ¢ de forma a
traduzir as agdes e os programas do PPA para o exercicio em que
esta sendo elaborada.

5.2.2 - A LDO devera conter todas as provisoes das acdes da
Camara Municipal para o exercicio a que se refere.

5.2.3 - ALDO devera nortear a elaboragdo do orgamento anual.

5.3) DA ELABORACAO DO PLANO PLURIANUAL:

5.3.1 - O Plano Plurianual - PPA devera ser elaborado de forma que
venha a contribuir para o desenvolvimento das agdes da Camara
Municipal, devendo estar de forma clara e objetiva as propostas de
gestdo e devera conter todas as a¢des e os programas da Camara
para a proxima Legislatura.

VII - CONSIDERACOES FINAIS
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1 - Toda a elaboragdo de PPA, LDO e LOA devera obedecer a
legislagdo em vigor, partindo sempre de um estudo detalhado
do diagnostico das necessidades, dificuldades, potencialidades
e vocacdo da Camara Municipal para definicdo dos objetivos e
metas, identificando o volume de recursos ¢ apurando os gastos
com manuten¢do da maquina administrativa.

2 - Os prazos deverdo ser observados, qualquer ato ndo previsto
devera ser apresentada
justificativa.

3 - Os procedimentos contidos nesta Norma Interna deverdo ser
respeitados quando da elaboracdo ou alteragdo de quaisquer dos
elementos do sistema orgamentario.

4 - Em caso de dividas e/ou omissdes geradas por esta Norma
Interna deverdo ser solucionadas junto ao Controle Interno.

Esta Instrugdo Normativa entra em vigor a partir de sua publicagao.
Cachoeiro de Itapemirim - ES, 26 de Dezembro de 2013.

ANGELA DE PAULA BARBOZA
Controlador Interno Geral

PABLO LORDES DIAS
Controlador de Recursos

RAFAEL MACEDO BATISTA
Contador- Unidade Setorial Responsavel

DECRETO LEGISLATIVO N° 2197/2013.

RATIFICA A INSTRUCAO NORMATIVA SPO N° 02/2012 —
VERSAO 02.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° — Ratifica a Instrugdo Normativa SPO n° 02/2012 — versao
02, conforme anexo 1.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de dezembro de 2013.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

INSTRUCAO NORMATIVA SPO n°. 02/2012

Versio: 02

Aprovacao em: 27/12/2013

Ato de Aprovacio: Decreto Legislativo n® 2197/2013
Unidade Responsavel: Unidade de Contabilidade

I - FINALIDADE
Estabelece normas para as solicitagdes de alteragdes or¢amentarias

na Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES.

I1 - ABRANGENCIA
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Abrange os Sistemas de Planejamento ¢ Or¢amento, Contabilidade,
Juridico e demais

Sistemas Administrativos que tratem esta Instru¢do Normativa.

III - CONCEITOS

1. ORCAMENTO PUBLICO

Pode-se definir Org¢amento Publico como sendo uma lei
autorizativa, por meio da qual a Camara Municipal consolida
seu programa de trabalho, expresso em termos monetarios,
priorizando as necessidades coletivas, além de compatibiliza-las
com 0s recursos previstos para o periodo, observados os Principios
da UNIDADE, da UNIVERSALIDADE, da ANUALIDADE e da
EXCLUSIVIDADE.

2. LOA (LEI ORCAMENTARIA ANUAL)

Lei elaborada pelo Poder Executivo que estabelece as despesas ¢
as receitas que serao

realizadas no proximo ano. A Constituicdo determina que o
Orgamento deve ser votado e

aprovado até o final de cada Legislatura. A Lei Orgamentaria
Anual estima as receitas e autoriza as despesas da Administracao
de acordo com a previsdo de arrecadacao. O

Orgamento anual visa concretizar os objetivos e metas propostas
no Plano Plurianual (PPA), segundo as diretrizes estabelecidas
pela Lei de Diretrizes Or¢amentarias(LDO).

IV - BASE LEGAL E REGULAMENTAR

Constituicao Federal de 1988;

Lei 4.320/64;

Lei Complementar 101/2000;

Lei Organica do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES -
artigos 103 e seguintes;

Instrugdo Normativa SCI1 01/2012;

Resolugdes 260, 269/2012.

V - RESPONSABILIDADES

1.Da Unidade Responsavel pela Instrucio Normativa:
Promover a divulgacdo da Instru¢do Normativa, mantendo-a
atualizada;

Orientar as areas executoras e supervisionar sua aplicacao;
Promover discussodes técnicas com as unidades executoras e com
a unidade responsavel pela coordenag@o do controle interno, para
definir as rotinas de trabalho ¢ os respectivos

procedimentos de controle que devem ser objeto de alteracao,
atualizacdo ou expansao.

Manter atualizada, orientar as areas executoras e supervisionar a
aplicagdo da Instrugdo

Normativa.

2.Das Unidades Executoras:

Atender as solicitagdes da unidade responsavel pela Instrucdo
Normativa, quanto ao

fornecimento de informagdes ¢ a participagdo no processo de
atualizacdo;

Alertar a unidade responsavel pela Instrugdo Normativa sobre
as alteragdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando a sua otimizagao, tendo em vista,

principalmente, o aprimoramento dos procedimentos de controle e
o aumento da eficiéncia operacional;

Manter a Instrugdo Normativa a disposi¢ao de todos os servidores
da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

Cumprir fielmente as determinagdes da Instru¢do Normativa, em
especial quanto aos
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procedimentos de controle ¢ quanto a padronizagdo dos
procedimentos na geragao de
documentos, dados e informagoes.

3.Da Unidade Responsivel pela Coordenag¢do do Controle
Interno:

Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagdes da Instrugdo
Normativa, em especial no que tange a identificacdo e avaliacdo
dos pontos de controle e respectivos procedimentos de controle;
Através da atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia dos
procedimentos de controle

inerentes ao SCO, propondo alteragdes na Instru¢do Normativa
para aprimoramento dos

controles.

VI - PROCEDIMENTOS

1) ALTERACOES ORCAMENTARIAS

1.1 - As alteracdes orcamentarias relativas ao Orgamento da
Camara deverdo ser informadas pela Presidéncia através de OF/
CM ao Sr. Prefeito Municipal, e sera realizada por Portaria,
que sera elaborada pela Unidade de Contabilidade por seu
Responsavel, para que seja autorizado através de ato normativo do
Poder Executivo Municipal.

1.2 - As solicitagdes deverao conter justificativa, pormenorizada,
da necessidade da alteracdo orcamentaria.

1.3 - Os pedidos de suplementacdo devera constar:

I - justificativa circunstanciada da necessidade de crédito;

II- indicagdo das dotagdes or¢amentarias a serem suplementadas e
anuladas, discriminadas a nivel de natureza da despesa por projeto,
atividade e localizador do

gasto;
IIT - despacho do Responsavel da Unidade de Contabilidade da
Camara Municipal.

1.4 - O ndo cumprimento dos procedimentos acima mencionados
implicara na paralisag@o do processo de alteragdes orcamentarias.

1.5 - Os créditos adicionais classificam-se em:

I - suplementares, os destinados a reforgo de dotagao or¢amentaria;
II - especiais, os destinados a despesas para as quais ndo haja
dotagdo orcamentaria especifica;

Il - extraordindrios, os destinados a despesas urgentes e
imprevistas, em caso de guerra, comoc¢ao intestina ou calamidade
publica.

1.6 - Os créditos suplementares e especiais serdo autorizados
pelo Prefeito Municipal e abertos por ato normativo do Poder
Executivo, sendo o Presidente da Camara Municipal, o solicitante.

1.7 - A abertura dos créditos suplementares e especiais depende
da existéncia de recursos disponiveis para ocorrer a despesa ¢ sera
precedida de exposicdo justificativa.

1.7.1 - Consideram-se recursos para o fim deste artigo, desde que
nao comprometidos:

I - o superavit financeiro apurado em balango patrimonial do
exercicio anterior;

II - os provenientes de excesso de arrecadagao;

III - os resultantes de anula¢do parcial ou total de dotacdes
orcamentarias ou de créditos adicionais, autorizados em Lei,

IV - o produto de operagdes de crédito autorizadas, em forma que
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juridicamente possibilite ao poder executivo realiza-las.

1.7.2 - Entende-se por superavit financeiro a diferenca positiva
entre o ativo financeiro e o

passivo financeiro, conjugando-se, ainda, os saldos dos créditos
adicionais transferidos e as operagdes de credito a eles vinculadas.

1.7.3 - Entende-se por excesso de arrecadagdo, para os fins
deste artigo, o saldo positivo das diferengas acumuladas més a
més entre a arrecadacdo prevista e a realizada, considerando-se,
ainda, a tendéncia do exercicio. Para o fim de apurar os recursos
utilizaveis, provenientes de excesso de arrecadacgdo, deduzir-se-a
a importancia dos créditos extraordinarios abertos no exercicio.

1.8 - O ato que abrir crédito adicional indicard a importancia,
a espécie do mesmo ¢ a classificagdo da despesa, até onde for
possivel.

VII - CONSIDERACOES FINAIS
1 - Os procedimentos contidos nesta Norma Interna deverdo ser
respeitados quando da altera¢do orgamentaria.

2 - Em caso de davidas e/ou omissdes geradas por esta Norma
Interna deverdo ser solucionadas junto ao Controle Interno.

Esta Instrugdo Normativa entra em vigor a partir de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim, 26 de Dezembro de 2013.

ANGELA DE PAULA BARBOZA
Controlador Interno Geral

PABLO LORDES DIAS
Controlador de Recursos

RAFAEL MACEDO BATISTA
Contador- Unidade Setorial Responsavel

PORTARIA N° 353/2013.

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE ASSESSOR DE
GABINETE PARLAMENTAR (AGP).

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

1° - Exonerar, na forma da Lei Municipal n° 6717/2012, o Assessor
de Gabinete Parlamentar (AGP), do Vereador Wilson Dillem dos
Santos, abaixo, a partir de 01/01/2014:

ASSESSOR PADRAO

EUDINEIA AZEVEDO CARLETTI AGP 02

2° - Publique-se para todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de dezembro de 2013.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente
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PORTARIA N° 354/2013.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS AASSESSORES
DE GABINETE PARLAMENTAR.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

1° - Conceder trinta dias de férias regulamentares aos Assessores
de Gabinete Parlamentar, abaixo relacionados, a serrem gozadas
no més Janeiro/2014:

Assessor Periodo Aquisitivo

ADRIANA PINHEIRO SILVA 02/01/2013 a 01/01/2014

ADRIANA PINTO FERNANDES DIAS 02/01/2013 a 01/01/2014

ANA DALVA PANCINE DE ALBUQUERQUE 02/01/2013 a 01/01/2014

ANGELA MARIA DA SILVA LEAL 02/01/2013 2 01/01/2014

GILMAR GREGIO MARTINS 02/01/2013 a 01/01/2014

GLEICIANE OLIVEIRA CAETANO 02/01/2013 a 01/01/2014

GUMERCINO ALVES DE SIQUEIRA 02/01/2013 2 01/01/2014

JOEL DA SILVA MELLO 02/01/2013 a 01/01/2014

JOSE ANTONIO MOURA BRAGA 02/01/2013 a 01/01/2014

JUAREZ TAVARES MATA 02/01/2013 a 01/01/2014

LINO FASSARELLA 02/01/2013 a 01/01/2014

LUBIANA DO NASCIMENTO BUCKER 02/01/2013 a 01/01/2014

LUCIANA DA SILVA VILELA DE AMORIM 02/01/2013 a 01/01/2014

LUCIMARA BABIERI DAM 02/01/2013 a 01/01/2014

LUIZ CARLOS CARLOTO BONANDI 02/01/2013 a 01/01/2014

MARIA CRISTINA MACHADO NEVES 02/01/2013 a 01/01/2014

MARIA DAS GRACAS DOS SANTOS PAULINI 02/01/2013 a 01/01/2014

MARIA LUIZA MARALIN HENRIQUE 02/01/2013 a 01/01/2014

OLDAIR JOSE BRITO DAMACENA 01/01/2013 a 31/12/2013

OSEAS GRIPP SILVEIRA 02/01/2013 a 01/01/2014

PAULO VICTOR FERNANDES MOREIRA 02/01/2013 a 01/01/2014

PEDRO JOSE DE OLIVEIRA RODRIGUES 02/01/2013 a 01/01/2014

RAMON SILVEIRA 02/01/2013 a 01/01/2014

TALLYTA PASCHOAL DE OLIVEIRA 02/01/2013 a 01/01/2014

THALITA MEIRELLES SANTIAGO MAGALHAES 02/01/2013 a 01/01/2014

VALDEIR DA SILVA PIRES 02/01/2013 a 01/01/2014

VALTAIR LEME DA COSTA 02/01/2013 a 01/01/2014

WELLINGTON PEREIRA GOMES 02/01/2013 a 01/01/2014

2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
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JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

PORTARIA N° 355/2013.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS A ASSESSOR
DE GABINETE PARLAMENTAR.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

1° - Conceder trinta dias de férias regulamentares ao Assessor
de Gabinete Parlamentar, abaixo, a serem gozadas no periodo de
15/01 a 14/02/2014:

Assessor Periodo Aquisitivo

EDUARDO LUIZ ALVARENGA 15/01/2013 a 14/01/2014

2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de dezembro de 2013.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

PORTARIA N° 356/2013.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS A SERVIDOR
COMISSIONADO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

1° - Conceder trinta dias de férias regulamentares as servidoras

comissionadas, abaixo, a serem gozadas no més de Janeiro/2014:

Periodo Aquisitivo
Assessor

FRANCIELE LOPES ROCHA 02/01/2013 a 01/01/2014

NATALINA ROSA ROBERTO 01/01/2013 a 31/12/2013

2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de dezembro de 2013.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente
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PORTARIA N° 357/2012.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS ASERVIDORES

EFETIVOS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS

ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

1° - Conceder trinta dias de férias regulamentares aos servidores
efetivos relacionados abaixo, a serem gozadas no més de

Janeiro/2014.
Servidor Cargo Periodo Aquisitivo

. 03/01/2013 a

ADRIANA PESSIM DE OLIVEIRA Servente de Limpeza 02/01/2014
, 01/01/2013 a

ADRIANA DA SILVA SAMPAIO Continuo 31/12/2013
Téc. Redator Atas/ 04/05/2012 a

ANA RITA SANCHES R. SILVA Taquigrafo 03/05/2013
01/01/2013 a

ANGELA DE PAULA BARBOZA Procurador 31/12/2013
Administrador Rec. 01/04/2012 a

ANIVALDO DE SOUZA Humanos 31/03/2013
. i , 06/03/2012 a

ARACI A. FERNANDES DE SOUZA Téc. Red. Atas/Taquigrafo 05/03/2013
CELIA REGINA DE OLIVEIRA Jomalista 01/01/2013 a

FERREIRA 1 31/12/2013
. . 07/02/2012 a

FABIANA LOPES DOS SANTOS Técnico em Contabilidade 06/02/2013
. 01/01/2013 a

IRENE POZZI MACHADO Servente de Limpeza 31/12/2013
JANEMAR CHIEREGATTE B. Servente de Limpeza 01/04/2012 2

LEMOS v 1mpez 31/03/2013
. . L 21/10/2012 a

KATIA MORAES DE BARROS Assistente Legislativo 20/10/2013
) X L 01/06/2012 a

MARCOS ANTONIO DE O. LACERDA Assistente Legislativo 31/05/2013
o 12/01/2012 a

MATEUS REBONATO SANTOS Vigia 11/01/2013
MARIO ROBERTO GARDIOLLI Tée. Manut. e R 05/06/2012 a

GUEDES ce. Mandt. ¢ Reparos 04/06/2013
. X L 03/06/2012 a

OZANI GOMES DE MATOS Assistente Legislativo 02/06/2013
X L 08/04/2012 a

PAULA TEIXEIRA GARRUTH Assistente Legislativo 07/04/2013
- o 04/12/2012 a

TAMARA MOURETH ROSA Auxiliar Administrativo 03/12/2013
X L 01/04/2012 a

THIAGO ATHAYDE VIANA Assistente legislativo 31/03/2013

2° - Publique-se para todos os efeitos legais e administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de dezembro de 2013.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

PORTARIA N° 358/2013.

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE ASSESSOR DE

GABINETE PARLAMENTAR (AGP).

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

1° - Exonerar, na forma da Lei Municipal n°6717/2012, a Assessora
de Gabinete Parlamentar (AGP), do Vereador Alexandre Valdo
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Maitan, abaixo, a partir de 01/01/2014:

ASSESSOR PADRAO

ANDRESSA COLOMBIANO LOUZADA AGP 01

2° - Publique-se para todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de dezembro de 2013.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

PORTARIA N° 359/2013.

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE ASSESSOR DE
GABINETE PARLAMENTAR (AGP).

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

1° - Exonerar, na forma da Lei Municipal n°® 6717/2012, os
Assessores de Gabinete Parlamentar (AGP), do Vereador Carlos
Renato Lino, abaixo, a partir de 01/01/2014:

ASSESSOR PADRAO
ANGELA DE LUCCA FONTANA AGP 08
PEDRO LAUDELINO MENGALI AGP 02

2° - Publique-se para todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de dezembro de 2013.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

PORTARIA N° 360/2013.

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE ASSESSOR DE
GABINETE PARLAMENTAR (AGP).

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

1° - Nomear, na forma da Lei Municipal n°® 6717/2012, os
Assessores de Gabinete Parlamentar (AGP), do Vereador Carlos
Renato Lino, abaixo, a partir de 01/01/2014:

ASSESSOR PADRAO
ANGELA DE LUCCA FONTANA AGP 01
PEDRO LAUDELINO MENGALI AGP 01

2° —Nos Termos do § 3° e § 4°, do art. 10, da Lei Municipal 6717,
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o quadro de assessores para cumprir jornada de trabalho externa
passa a vigorar da seguinte forma, a partir de 01/01/2014:

ASSESSOR PADRAO

PEDRO LAUDELINO MENGALI AGP 01

3° - Publique-se para todos os efeitos legais ¢ administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de dezembro de 2013.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

ATO DA MESA DIRETORA N° 10/2013

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTALIS,

CONSIDERANDO O TEOR DO ARTIGO 50 DO REGIMENTO
INTERNO QUE TRATA DA FORMACAO DA COMISSAO
REPRESENTATIVA PARA ATUAR NO PERIODO DO
RECESSO LEGISLATIVO,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica designada Comissdo Representativa na forma do
§1°, do art. 50, do Regimento Interno, composta pelos seguintes
Vereadores:

I -JULIO CESAR FERRARI CECOTTI (Presidente);
II - CARLOS RENATO LINO (Vice-presidente);

III - FABRICIO FERREIRA SOARES (1° Secretario);
IV - LUCAS MOULAIS (2° Secretario);

V - RODRIGO PEREIRA COSTA (Membro)

VI - ALEXANDRE ANDREZA MACEDO (Membro)

VII - ANTONIO RIZZO M. DOS SANTOS (Membro)

Art. 2° - Publique-se e registre-se para todos os efeitos legais,
revogando-se as disposi¢des contrarias.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 30 de dezembro de 2013.

JULIO CESAR FERRARI CECOTTI
Presidente

CARLOS RENATO LINO
Vice-Presidéncia

FABRICIO FERREIRA SOARES
Primeiro Secretario

LUCAS MOULAIS
Segundo Secretario

DOM n° 4525 Pagina 76

INDUSTRIA E COMERCIO

COMUNICADO

SUPERMERCADO RAQUEL LTDA - ME, CNPIJ:
N°39.379.011/0002-40, torna publico que REQUEREU a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA a Licenga
Prévia — LP, Licenca de Instalagdo — LI e a Licenga de Operagdo
—LO, por meio do Protocolo N°32440/2013, para atividade 15.21
— Industrializagdo de carne, incluindo desossa e charqueada,
producdo de embutidos e outros produtos alimentos de origem
animal. Localizado na Rua Apostolo Jodo Evangelista, N°02 — Rui
Pinto Bandeira - Cachoeiro de Itapemirim/ES.

NF: 00572

COMUNICADO

FERNANDO HUMBERTO CONTARINI, CPF: N°620.751.287-
15, torna publico que REQUEREU a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente — SEMMA a Liceng¢a Prévia — LP, Licenca de Instalagao
— LI e a Licenga de Operagdo — LO, por meio do Protocolo
N°27379/2013, para atividade 02.07 — Secagem mecanica de
graos, associado ou ndo a pilagem. Localizado na Rodovia
Cachoeiro X Safra, S/N° — Tijuca - Cachoeiro de Itapemirim/ES.
NF: 00573

COMUNICADO

SAMEX GRANITOS LTDA - ME, CNPJ: N°13.168.041/0001-
33, torna publico que REQUEREU a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente — SEMMA a Licenga Prévia — LP, Licenca
de Instalagdo — LI e a Licenga de Operacdo — LO, por meio do
Protocolo N°38238/2013, para atividade 03.02 — Polimento de
rochas ornamentais, quando exclusivo. Localizado na Rodovia
Camilo Cola, S/N° —Monte Libano - Cachoeiro de Itapemirim/ES.
NF: 00576

COMUNICADO

MINERACAO ROCHAMAR LTDA, inscrita no CNPJ
N°28.481.422/0001-45, torna publico que OBTEVE a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMMA da Anuéncia Prévia
Ambiental — APRA, N°030/2013, para atividade Extracdo de
marmore e calcario. Localizada Localidade de Picaddo — Distrito
de Gironda — Cachoeiro de Itapemirim - ES

NF: 577
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