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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PORTARIA N° 673/2013

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICiPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008, 23.483/2013 ¢
23.650/2013,

RESOLVE:

Designar a servidora municipal LIGIA CAETANO, lotada na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES, para
acompanhamento ¢ fiscaliza¢do da execuc¢do do servigo constante
no Contrato abaixo mencionado.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROT. N°

contratagdo de empresa
especializada para

N° 188/2013
23/08/2013

A.P. SCANDIANI
CONFEITARIA LTDA ME

fornecimento de Coffee Break, 1-
conforme especificagdes do 19.227/2013
Anexo [, Item n° 001, do Edital

de Pregdo n® 129/2012.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de agosto de 2013.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 675/2013

AUTORIZA A PRESTACAO DE SERVICO EM HORARIO
EXTRAORDINARIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008, 23.483/2013 ¢
23.650/2013, tendo em vista o que consta no Sequencial n® 2 —
15.334/2013,

RESOLVE:

Considerar autorizada a prestagdo de servicos em horario
extraordinario, pelo servidor municipal ANDRE LUIZ
OLIVEIRA VIANA, Motorista, lotado na Secretaria Municipal
de Servigos Urbanos - SEMSUR, num total de 10 (dez) horas,
durante 0 més de marco de 2013, em virtude de acimulo de
servicos, nos termos do Artigo 139, da Lei n°® 4.009, de 20.12.94 -
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de agosto de 2013.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E SERVIGOS INTERNOS

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n° 189/2013.

CONTRATADA: X ALIMENTOS LTDA ME
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI,
atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SEMDES.

OBJETO: Aquisicdo de Géneros Alimenticios conforme as
especificacdes do Anexo 1, Itens n° 001, 005, 010, 014, 015, 023,
034, 038, 039, 040. 041, 046, 047, 048. 049, 050. 051 e 067, do
Edital de Pregdo n° 010/2013.

VALOR: R$ 29.664,10 (vinte e nove mil, seiscentos e sessenta e
quatro reais ¢ dez centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Recursos provenientes do Fundo Estadual de Assisténcia Social
(FEAS), a conta da Dotagdo Orgamentaria:

Orgdo/Unidade: 09.02,Projeto Atividade: 08.243.0039.2.270,
Despesa: 3.3.90.30.07.00.

Fonte de Recurso: 339900000006 — PAC I ABRIGO CRIANCA/
ADOLESCENTE

PRAZO: Até 31/12/2013.

DATA DA ASSINATURA: 28/08/2013.
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

ABEL SANT ANNA JUNIOR
Vice — Prefeito

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
Secretaria Municipal de Administracdo e Servicos Internos
Rua Brahim Antonio Seder, 34 - 3" Andar - Centro
Cachoeiro de ltapemirim — ES
E-mail: diariooficial.publicacao@gmail.com

PuBLicAcOES E CONTATOS
DiArio OFIcIAL

(28) 3521-2001
(28) 3522-4708

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretdria Municipal
de Administracdo e Servigos Internos, Leonardo Pacheco Pontes
— Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Jeferson
Cheim Sader - Procurador da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n° 1-26.989/2013.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n® 190/2013.

CONTRATADA: X ALIMENTOS LTDA ME
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS - SEMASI,
atendendo as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SEMDES.

OBJETO:  Aquisicdo de Géneros Alimenticios conforme as
especificacdes do Anexo I, Itens n° 001, 005, 012, 023, 026, 027,
034, 040, 044, 051, 067, 070, do Edital de Pregéo n° 010/2013.
VALOR: R$ 27.898,40 (vinte e sete mil, oitocentos e noventa ¢
oito reais e quarenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Recursos provenientes do Fundo Estadual de Assisténcia Social
(FEAS) e Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS), a conta
da Dotagdo Or¢amentéria:

FEAS:

Orgio/Unidade: 09.02,Projeto Atividade: 08.243.0039.2.270,
Despesa: 3.3.90.30.07.00.

Fonte de Recurso: 33990000006 — PAC I ABRIGO CRIANCA/
ADOLESCENTE

FNAS:
Orgdo/Unidade: 09.02,Projeto Atividade: 08.244.0040.2.276,
Despesa: 3.3.90.30.07.00.
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Fonte de Recurso: 130100000005 — PAIF — CRAS — SERYV.
PROTATED.INTEG.FAMILIA - CTO REFERENC. ASSIST.
SOCIAL

Orgdo/Unidade: 09.02,Projeto Atividade: 08.243.0039.2.268,
Despesa: 3.3.90.30.07.00.

Fonte de Recurso: 130100000002 - PETI -
ERRADICACAO TRABALHO INFANTIL

PROG.

Orgdo/Unidade: 09.02,Projeto Atividade: 08.241.0040.2.277,
Despesa: 3.3.90.30.07.00.

Fonte de Recurso: 130100000008 — SERV CONVIVENCIA
IDOSO/CRIANCA

PRAZO: Até 31/12/2013.

DATA DA ASSINATURA: 28/08/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administragdo e Servigos Internos, Leonardo Pacheco Pontes
— Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Jeferson
Cheim Sader - Procurador da Contratada.

PROCESSO: Protocolos n° 1-24.749/2013 e n°® 24.935/2013.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n® 191/2013.

CONTRATADO: MONTANHA CONSTRUTORA LTDA.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS — SEMO, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS.

OBJETO: Reforma e Ampliagdo de Unidade de Satide — Distrito
de Conduru, Cachoeiro de Itapemirim, conforme especificacdes e
condig¢des das Planilhas e Projetos Basicos do Anexo I do Edital de
Tomada de Precos n® 007/2013.

VALOR: R$ 242.080,18 (duzentos e quarenta e dois mil, oitenta
reais e dezoito centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Recursos proprios e BL INVEST AMPLIACAO UND SAUDE,
a saber:

Orgdo/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 1188, Despesa:
4.4.90.51.04.99.
Orgdo/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 1214, Despesa:
4.4.90.51.04.99.
Orgdo/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 1188, Despesa:

4.4.90.51.02.69.

PRAZO: 180 (cento ¢ oitenta) dias.

DATA DA ASSINATURA: 28/08/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Geral do
Municipio, Abel Sant’Anna Junior — Secretario Municipal de

Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador

Saude, Braz Barros da Silva — Secretario Municipal de Obras e
Carlos Alberto Bravim Louzada — Socio da Contratada.
PROCESSO: Protocolo n® 1 —28.156/2013.
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EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n° 192/2013.

CONTRATADO: DAT CONSTRUTORA LTDA.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS — SEMO, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS.

OBJETO: Reforma e Ampliagdo de Unidade de Satide — Distrito
de Burarama, Cachoeiro de Itapemirim, conforme especificagoes
e condicdes das Planilhas e Projetos Basicos do Anexo I do Edital
de Tomada de Precos n® 007/2013.

VALOR: R$ 309.023,09 (trezentos e nove mil, vinte e trés reais e
nove centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Recursos proprios ¢ BL INVEST AMPLIACAO UND SAUDE,
a saber:

Orgdo/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 1216, Despesa:
4.4.90.51.02.99.
Orgdo/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 1214, Despesa:
4.4.90.51.04.99.
Orgdo/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 1214, Despesa:

4.4.90.51.04.99.

PRAZO: 180 (cento e oitenta) dias.

DATA DA ASSINATURA: 28/08/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Abel Sant’Anna Junior — Secretario Municipal de
Satde, Braz Barros da Silva — Secretario Municipal de Obras e
Thiago Pereira Sarmento — Sécio da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n° 1 —28.155/2013.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n® 193/2013.

CONTRATADO: A. L. CONSTRUCOES LTDA.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS — SEMO, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS.

OBJETO: Reforma e Ampliacdo de Unidade de Saude — Bairro
Village da Luz, Cachoeiro de Itapemirim, conforme especificagcdes
e condicdes das Planilhas e Projetos Bésicos do Anexo I do Edital
de Tomada de Precos n® 007/2013.

VALOR: R$ 301.105,25 (trezentos € um mil, cento e cinco reais e
vinte e cinco centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Recursos proprios ¢ BL INVEST AMPLIACAO UND SAUDE,
a saber:

Orgdo/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 1216, Despesa:
4.4.90.51.04.99.
Orgdo/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 1214, Despesa:
4.4.90.51.04.99.
Orgdo/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 1214, Despesa:

4.4.90.51.04.99.

PRAZO: 180 (cento ¢ oitenta) dias.

DATA DA ASSINATURA: 28/08/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Abel Sant’Anna Junior — Secretario Municipal de
Saude, Braz Barros da Silva — Secretario Municipal de Obras e
Cleide Cecilia Ghiotto Batista — Socia da Contratada.
PROCESSO: Protocolo n° 1 — 28.152/2013.
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EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n® 194/2013.
CONTRATADO: ART DECO
INCORPORADORA LTDA.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS — SEMO, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS.

OBJETO: Reforma e Ampliagdo de Unidade de Saude — Distrito
de Corrego dos Monos, conforme especificagdes e condi¢des das
Planilhas e Projetos Basicos do Anexo I do Edital de Tomada de
Precos n° 007/2013.

VALOR: RS 317.829,77 (trezentos e dezessete mil, oitocentos e
vinte nove reais ¢ setenta e sete centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Recursos proprios ¢ BL INVEST AMPLIACAO UND SAUDE,
a saber:

CONSTRUTORA &

Orgdo/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 1189, Despesa:
4.4.90.51.02.99.
Orgdo/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 1214, Despesa:
4.4.90.51.04.99.
Orgdo/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 1214, Despesa:

4.4.90.51.04.99.

PRAZO: 180 (cento e oitenta) dias.

DATA DA ASSINATURA: 28/08/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Abel Sant’Anna Junior — Secretario Municipal de
Saude, Braz Barros da Silva — Secretario Municipal de Obras e
José Magno Leal Farias — Socio da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n® 1 —28.159/2013.

EXTRATO DE CONVENIO

ESPECIE: Convénio n° 047/2013.

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE

ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL

ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS, atendendo

as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE

AGRICULTURA E ABASTECIMENTO — SEMAG.

CONVENENTE: EMPRESA JUNIOR DE CAFEICULTURA —

IFES

OBJETO: Execu¢do de um projeto de cooperacdo técnica

com os produtores de café, visando criar alternativas técnicas e

informativas, melhoria das condi¢des econdmicas e sociais dos

cafeicultores do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

VALOR: R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes do presente Convénio correrdo com

recursos proprios, a conta da dotagdo orgamentaria:
Orgdo/Unidade: 10.01,Projeto/Atividade: 20.122.0053.2.423,

Despesa: 3.3.50.41.60.00.

Fontede Recurso: 100000000000—RECURSOS ORDINARIOS

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 28/08/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito

Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do

Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretdria Municipal

de Administragdo e Servigos Internos, José Arcanjo Nunes —

Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento e Mayk

Henrique Souza — Presidente da Caparad Jinior.

PROCESSO: Prot n° 1-12.839/2013.
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

J

PREAMBULO

Com o pensamento voltado para o bem estar da populacdo
cachoeirense, com o firme propoésito de assegurar-lhe um governo
municipal com a participagdo popular, direcionado a solucdo dos
problemas prioritarios de nosso Municipio, € em obediéncia aos
principios da moralidade da administragdo publica, nos, legitimos
representantes do povo cachoeirense, invocando a protecao de
Deus, PROMULGAMOS a seguinte

LEI ORGANICA
TITULO I
DO MUNICIPIO
Capitulo I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, uma unidade do
Estado do Espirito Santo, com autonomia politica, administrativa
e financeira, nos termos assegurados na Constitui¢do da Republica
e na Constituicdo do Estado, reger-se-a por esta Lei Orgénica.

Art. 2° - O Governo Municipal terd por objetivo fundamental
promover o bem estar de todos os municipes, dando prioridade:

I — & educagdo, principalmente a pré-escola e ao ensino
fundamental,

II — a satde e a assisténcia social,;

IIT - a protegdo especial a maternidade, a infancia, aos idosos e aos
deficientes fisicos;

IV — a moradia propria para familias de baixa renda, em especial
para funciondrios publicos

municipais, nas mesmas condigoes;

V — a melhoria das condi¢gdes habitacionais e de saneamento
basico;

VI - a prote¢@o ao meio ambiente;

VII — ao combate a poluig¢do, em qualquer de suas formas;

VIII — a garantia de servigos de transporte coletivo adequado e
acessivel as pessoas de baixa renda;

IX — a valorizagdo do trabalho do servidor municipal;

X —ao fomento da producdo agropecuaria, em especial a construgdo
e conservagao de estradas para o interior do Municipio e vicinais;

XI — ao incentivo, valorizagdo e difusdo das manifestagdes
culturais locais;

XII — ao apoio as praticas desportivas, principalmente no meio
estudantil e amador, em especial, nas escolas municipais;

XIII — a protecao ao consumidor.

Art. 3° - O Governo Municipal sera exercido pela Camara
Municipal, em suas fungdes deliberativa e fiscalizadora, e pelo
Prefeito Municipal, em suas fun¢des administrativas, com a
participagdo direta da populagdo.

Paragrafo unico — A participagdo direta da populacédo far-se-a:
I — pelo plebiscito;

II — pelo referendo;

2013

III — pela iniciativa popular;

DOM n© 4441 Pagina 4

IV — pela participagdo popular nas decisdes do Governo, na forma
estabelecida por esta Lei e pelo Regimento Interno;

V — pela agdo popular fiscalizadora sobre a administragio publica.

Art. 4° - O Municipio ¢ dividido em Distritos, com sede na Vila
que lhes der o nome.

Paragrafo unico - Compete ao Municipio criar, organizar e suprimir
Distritos, na forma da legislacdo estadual.

Art. 5° - E facultado ao Municipio:

I — celebrar convénio com outro Municipio para solugdo de
problemas comuns;

II — convencionar e contratar com a Unido, o Estado ou outro
Municipio, ou com entidades particulares, a prestacdo de servicos
de sua competéncia, quando lhe faltar recursos financeiros ou
técnicos para execucdo dos respectivos servicos em padrdes
adequados;

III - prestar, diretamente ou sob regime de concessdo ou permissao,
os servigos publicos de interesse local, incluido o de transporte
coletivo, que tem carater essencial.

Art. 6° - Nos servigos publicos prestados pelo Municipio e na sua
concessdo, permissdo e renovagdo, devera ser avaliado o servico e
seu impacto ambiental.

§ 1° - As empresas concessiondrias ou permissionarias de servigos
publicos deverdo atender, rigorosamente, aos dispositivos de
protecdo ambiental, ndo sendo permitida a renovagao da permissao
ou concessao, no caso de reincidéncia da infracao.

§ 2° - A concessao de servigo publico so sera feita com autorizagao
da Camara Municipal, e mediante contrato precedido de licitagao,
de acordo com a legislacdo federal especifica.

§ 3° - A permissdo tera carater precario, sendo outorgada por
decreto, sempre precedida de licitagdo.

§ 4° - Os servigos concedidos ou permitidos ficardo sempre sujeitos
a regulamentagdo e

fiscalizacdo do Municipio, cabendo ao Prefeito fixar os precgos e as
tarifas respectivas, ouvido o Conselho Tarifario Popular.

§ 5° - O Municipio podera retomar, sem indenizagdo, os servigos
concedidos ou permitidos, se executados em desconformidade
com o ato ou contrato, bem como os que se revelarem insuficientes
no atendimento aos usuarios.

§ 6° - Lei municipal suplementar estabelecera:

I — regime das empresas concessionarias e permissionarias de
servigos publicos, o carater especial de seu contrato e de sua
prorrogacao, bem como as condi¢des de caducidade, fiscalizacdo
e rescisdo da concessdo ou permissao;

II — os direitos dos usuarios;
III — a politica tarifaria;
IV — a obrigacdo de manter servigos adequados.

§ 7° - Na fixacdo da politica tarifaria, o Municipio garantird
tratamento diferenciado, considerando as diversas classes de renda
da populacdo, beneficiando aquela de menor renda.

Art. 7° - E vedado ao Municipio:

I — estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los,
embaragar-lhes o funcionamento ou manter com eles, ou seus
representantes, relagdes de dependéncia ou alianga, ressalvada, na
forma da lei, a colaboracdo de interesse publico;

II — recusar fé aos documentos publicos;
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IIT — criar distingdes entre brasileiros ou preferéncia entre si.

Paragrafo tnico — E vedado ao Municipio, sob pena de intervengao
estadual:

I — deixar de pagar, sem motivo de forca maior, por dois anos
consecutivos, sua divida fundada;

II — deixar de prestar as contas devidas, na forma da lei;

IIT — deixar de aplicar o minimo exigido da receita municipal na
manuten¢do e desenvolvimento do ensino;

IV — deixar de observar os principios indicados na Constituigdo
Estadual;

V — deixar de cumprir lei, ordem ou decisdo judicial.

Art. 8° - O Municipio podera prestar servigos publicos, através da
administracdo indireta, criando:

I — autarquias;

II — empresas publicas;

IIT — sociedade de economia mista;
IV — fundagoes.

§ 1° - A empresa publica, a sociedade de economia mista e outras
entidades que explorem atividades econdmicas, sujeitar-se-a0 ao
regime juridico proprio das empresas privadas, inclusive quanto
as obrigagdes trabalhistas e tributarias.

§ 2° - As empresa publicas e as sociedades de economia mista
ndo poderdo gozar de privilégios fiscais ndo extensivos as do setor
privado.

§ 3° - Somente por lei municipal especifica poderdo ser criadas
empresa publica, sociedade de economia mista, autarquia ou
fundacao publica.

§ 4° - Dependera de autorizagao legislativa, em cada caso, a criagdo
de subsidiarias das entidades mencionadas no paragrafo anterior,
assim como a participacdo de qualquer delas em empresa privada.

Art. 9° - O Municipio dispensaré as microempresas € as empresas
de pequeno porte, assim

definidas em lei, tratamento juridico diferenciado, visando a
incentiva-las pela simplificacdo de suas obrigagdes administrativas,
tributarias e crediticias, ou pela eliminagdo ou redugdo destas, por
meio de lei.

Art. 10 - O Municipio podera conceder incentivos que favorecam
a instalag@o de industrias e empresas em seu territorio, visando a
promogdo de seu desenvolvimento, tendo em vista os interesses
locais e peculiares, respeitada a legislagdo ambiental e a politica
de desenvolvimento do Estado.

Art. 11 - A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e
campanhas dos 6rgdos publicos municipais, deverdo ter cardter
educativo, informativo ou de orientacdo social, vedada a citagao
de nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores publicos.

Art. 12 - E vedado a qualquer dos Poderes Municipais delegar
atribuigdes de sua competéncia privativa, salvo exce¢des previstas
nesta Leli.

Art. 13 - As obras realizadas pelo Poder Publico Municipal que,
durante sua feitura, causarem transtorno a vida da comunidade,
ndo poderdo, salvo motivo de forga maior, ser interrompidas,
devendo ser realizadas em turnos ininterruptos de revezamento.

Capitulo IT
DA AUTONOMIA
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Art. 14 - O Municipio goza de autonomia:

I — politica, pela eleicdo direta do Prefeito, Vice-Prefeito e
Vereadores, realizada, simultaneamente em todo patis;

II — financeira, pela decretag@o e arrecadacdo de tributos de sua
competéncia ¢ aplicagdo de suas rendas;

IIT — administrativa, pela organizagao dos servigos publicos locais
¢ administrag@o propria, no que respeita ao seu peculiar interesse.

Capitulo ITI
DA COMPETENCIA

Art. 15 - O Municipio, no sentido de prover a tudo quanto diz
respeito a seu peculiar interesse, e a realizagdo do bem comum, tera
suas atividades distribuidas em duas sistematicas de competéncia:

I — privativa;
II — concorrente.

Art. 16 - Ao Municipio compete, privativamente, entre outras, as
seguintes atribuigdes:

I —legislar sobre assunto de interesse local;

Il — elaborar o or¢amento, com a cooperagdo das associacdes
representativas da sociedade, e de acordo com as normas gerais
estabelecidas pela legislagdo federal e estadual;

IIT — instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem
como aplicar suas rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de
prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados em lei;

IV — organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdo
ou permissao, fixando-lhes precos ou tarifas, os servigos publicos
locais, em especial:

a) abastecimento d’agua;

b) esgotos;

¢) iluminagdo publica;

d) construgdo e conservagdo de ruas, pragas ¢ estradas municipais;
e) servigo de transporte coletivo de passageiros;

f) cemitérios e servigos funerarios;

g) prote¢do contra incéndios;

h) fiscalizag@o sanitaria.

V —regulamentar, de acordo com as normas de transito, a utilizagéo
das vias e logradouros publicos;

VI — prover a limpeza das ruas e logradouros publicos, a remogdo
e destino do lixo domiciliar e de outros residuos de qualquer
natureza,

VII — cassar licenga para o exercicio de qualquer atividade
prejudicial a satde, ao sossego, a seguranga ¢ aos bons costumes,
inclusive determinar o fechamento de estabelecimentos de qualquer
natureza, que contrariarem as normas das posturas municipais;

VIII — dispor sobre a administra¢do, utilizagdo e alienagdo de
seus bens, observados os preceitos legais ¢ as normas de direito
financeiro;

IX — adquirir bens, mediante desapropriacdo, na forma da lei
federal;

X — promover o adequado ordenamento territorial, mediante
planejamento e controle do uso,

parcelamento e ocupag@o do solo urbano, segundo as diretrizes
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estabelecidas pelas Constituicdes Federal e Estadual;

XI — criar, organizar e suprimir Distritos, na forma da legislag@o
estadual;

XII — organizar o quadro e estabelecer o regime juridico inico dos
servidores municipais;

XIII — ordenar as atividades urbanas, fixando condi¢des e horarios
para funcionamento dos estabelecimentos industriais, comerciais
e similares, observada a lei;

XIV — regulamentar, autorizar ¢ fiscalizar a afixa¢do de cartazes
¢ anuncios, bem como a utilizagdo de qualquer outro meio de
publicidade nos locais sujeitos ao poder de policia;

XV — dispor sobre registro, vacinagdo e captura de animais;

XVI — dispor sobre deposito e vendas de animais e mercadorias
apreendidas em decorréncia de transgressdo de legislacdo
municipal.

Art. 17 — Ao Municipio compete, concorrentemente com a Unido
e o Estado:

I — suplementar a legislag@o federal e estadual, no que couber;

II — zelar pela guarda das Constitui¢cdes Federal e Estadual, das leis
e das instituicdes democraticas e conservar o patrimonio publico;

IIT — prestar, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do
Estado, servicos de atendimento a satde da populagdo e programas
de educagdo pré-escolar e do ensino fundamental;

IV — proporcionar os meios de acesso & educagdo, a cultura e a
ciéncia;

V — promover programas de constru¢do de moradias para familias
de baixa renda e a melhoria das condi¢des habitacionais e de
saneamento basico;

VI - combater as causa da pobreza e os fatores de marginalizacao,
promovendo a integracdo social das classes menos favorecidas;

VII — Promover os desportos ¢ o lazer;

VIII - apoiar a medicina preventiva, zelar pela higiene e seguranga
publica, sob todos os aspectos, inclusive quanto as campanhas
regionais e nacionais;

IX — amparar, com providéncias adequadas de ordem econémico-
social, a infincia e a juventude contra o abandono fisico, moral e
intelectual;

X — promover a adapta¢do social das pessoas portadoras de
deficiéncia fisica;

XI — prover, sobre os seguintes servi¢os, quanto a sua organizago
e funcionamento;

a) centrais de abastecimento, mercados, feiras ¢ matadouros;

b) satde publica, mantendo ambulatérios, centros e postos de
saude, prontos-socorros, servico dentario e outros referentes a
saude publica, inclusive hospitais e maternidades, de acordo com
recursos financeiros;

¢) educagdo, com prioridade para o ensino pré-escolar e
fundamental,

XII — regulamentar jogos, espetaculos e divertimentos publicos,
observada a legislacdo federal e estadual,;

XII - promover e incentivar o turismo como fator de
desenvolvimento social, cultural e econémico;

XIV — proteger os documentos, as obras e outros bens de valor
historico, artistico ou cultural, os monumentos, as paisagens
naturais notaveis e os sitios arqueologicos;

XV —impedir a evasdo, a destrui¢do e a descaracterizagdo de obras
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de arte e de outros bens de valor historico, artistico ou cultural;
XVI — preservar as florestas, a fauna e a flora;

XVII — registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direito
de pesquisa e explorag@o de recursos hidricos e minerais em seu
territorio;
XVIII — estabelecer e implantar a politica de educagdo para a
seguranca do transito, para defesa do meio ambiente e dos direitos
humanos;

XIX — proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em
qualquer de suas formas;

XX — fomentar a produgdo agricola e organizar o abastecimento
alimentar;

XXI — promover a protegao do consumidor.

§ 1° - Sempre que conveniente ao interesse publico, os servigos
previstos neste artigo poderdo ser executados pelo Estado,
utilizando-se os sistemas de regides integradas, visando ao
fortalecimento das infraestruturas municipais.

§ 2° - O Municipio, para efeito de execucdo dos servigos referidos
neste artigo, podera ainda celebrar convénios, acordos e contratos
com a Unifo, os Estados ou outros Municipios, visando ao
aproveitamento e utilizagdo de funcionarios federais, estaduais e
municipais.

Art. 18 — Compete ao Municipio, no ambito da legislagao
concorrente, legislar supletivamente para atender suas
peculiaridades locais, respeitadas as leis federal e estadual.

§ 1°- Inexistindo lei federal e estadual sobre a matéria, o Municipio
exercera a competéncia legislativa plena.

§ 2° - A superveniéncia de lei federal ou estadual sobre normas
gerais, suspendera a eficacia da lei municipal, no que lhes for
contréario.

Art. 19 — O Municipio podera criar ¢ organizar guardas municipais
destinadas a protecdo de seus bens, servicos e instala¢des.

Art. 20 — E obrigatoria a existéncia de uma praga publica em cada
bairro da cidade e nas sedes dos Distritos.

Paragrafo tinico — Nao serd permitida edificacdo de qualquer
imovel nas areas destinadas as pracas publicas, salvo se destinado
a compor o complexo publico de lazer e cultura, a céu aberto, para
a populacio.

Capitulo IV
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 21 — Constituem patrimonio do Municipio:
I — os bens moveis, inclusive a divida ativa;

II — os bens imoveis;

IIT — os créditos tributarios;

IV — os direitos, titulos e acdes.

Art. 22 — Compete ao Prefeito a administracdo dos bens
municipais, respeitada a competéncia da Camara Municipal
quanto aos utilizados em seus servicos.

Paragrafo tnico — E de competéncia dos orgdos autarquicos do
Municipio a administra¢do dos bens de sua propriedade.

Art. 23 — Todos os bens municipais, exceto os bens imoveis cuja
vida provavel seja inferior a dois anos, deverdo ser devidamente
cadastrados, segundo o que for estabelecido em lei.
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Art. 24 — Comprovada a existéncia de interesse publico relevante,
os bens municipais poderfio ser alienados, apos aprovacdo da
Camara Municipal, ¢ mediante processo de licitacdo publica,
segundo as normas da lei federal.

Paragrafo unico — A venda aos proprietarios de imoveis limitrofes a
areas urbanas remanescentes e inaproveitaveis para a edificagdo de
obras publicas, ou as resultantes de modifica¢des de alinhamento
dos logradouros publicos, dependera, apenas, de prévia autorizagdo
legislativa, pela forma prescrita em lei.

Art. 25 — Os bens imé6veis do Municipio ndo serdo objetos de
doacdes ou concessdes de direito de uso, a titulo gratuito, exceto:

I — o direito de uso para assentamento em terras publicas, de
populagdo de baixa renda, nos termos do art. 123 desta Lei;

IT — ou se o beneficiario for autarquia municipal ou fundagdo
instituida ou mantida pelo Municipio.

Art. 26 — As doagdes e concessdes de direito de uso de bens
imdveis municipais, somente admitidos por interesse publico,
dependerdo de aprovacao da Camara Municipal, devendo constar,
obrigatoriamente, do pedido de autorizacao:

I — a individualizac¢do do donatario ou concessionario;

IT — a descrigao detalhada e avaliagcdo do bem objeto da doacdo ou
concessao;

IIT — os encargos do donatério ou concessionario;
IV — o prazo de cumprimento dos encargos;

V — a restitui¢do do imodvel, se os encargos ndo forem cumpridos
no prazo estipulado, independentemente de indenizagdo por
quaisquer benfeitorias.

§ 1° - Os encargos impostos ao donatario ou concessionario
deverdo traduzir-se em beneficio para o Municipio, equivalentes,
no minimo, ao valor real do bem doado ou concedido.

§ 2° - Somente os bens imoveis dominicais do Municipio poderao
ser objetos de doag@o ou concessao de direito de uso, nos termos
desta Lei.

§ 3° - Somente sera permitida a doagdo de bens méveis municipais,
apos aprovacdo da Camara Municipal, para fins de interesses
sociais.

Art. 27 — A permuta de bens municipais, se comprovado o interesse
publico, somente sera autorizada pela Camara Municipal se os
bens recebidos pela Municipalidade tiverem valores, no minimo,
idénticos aos dados em permuta, e se o pedido vier acompanhado
da avaliacdo dos mesmos, realizada por empresa idonea ou por
técnico de comprovada capacidade profissional e reputagdo
ilibada.

Titulo II
DA ORGANIZACAO DOS PODERES
Capitulo I
DO PODER LEGISLATIVO
Secao I
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 28 — O Poder Legislativo ¢ exercido pela Camara Municipal,
composta dos Vereadores eleitos pelo Municipio, pelo sistema
proporcional, em pleito direto e simultdneo em todo o Pais.

Paragrafo unico — Cada legislatura tera durac¢éo de quatro anos.

Art. 29 - O niimero total de Vereadores, para cada legislatura no
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Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, serda de 19 (dezenove)
Vereadores.

Paragrafo unico - Revogado.

Art. 30 — A Camara Municipal ¢ assegurada autonomia funcional,
administrativa e financeira.

§ 1° - A Camara Municipal elaborard a sua proposta orgcamentaria
com o Poder Executivo, dentro dos limites estipulados pela lei de
diretrizes orgamentarias.

§ 2° - Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias,
compreendidos os créditos suplementares e especiais, destinados
a Camara Municipal, ser-lhe-do entregues até o dia vinte de cada
més, sob pena de responsabilidade.

Art. 31 — O Regimento Interno da Camara Municipal dispora
sobre o uso da tribuna do Plenario para a manifesta¢do popular.

Art. 32 — A Camara Municipal, bem como qualquer de suas
comissdes, podera convocar o Prefeito ou Secretario Municipal
para prestar, pessoalmente, informagdes sobre assuntos
previamente determinados, importando crime de responsabilidade
a auséncia sem justificagdo adequada.

§ 1° - O Prefeito e os Secretarios Municipais poderdo comparecer
a Camara Municipal, por sua iniciativa, e apos entendimento com
a mesa, para expor assuntos de relevancia de suas atribuigdes.

§ 2° - A Mesa da Camara Municipal podera encaminhar pedido
escrito de informacdo ao Prefeito e aos Secretarios Municipais,
importando crime de responsabilidade a recusa, ou o ndo
atendimento no prazo de trinta dias, bem como a prestacdo de
informagoes falsas.

§ 3°- A convocacdo do Prefeito Municipal dependera da aprovagéo,
por maioria absoluta, dos membros da Camara Municipal.

Secao II
DOS VEREADORES

Art. 33 — Os Vereadores apresentardo declaragdo de bens no ato
da posse, no dia 1o de janeiro subsequente as elei¢des municipais,
e no término dos respectivos mandatos.

Art. 34 — Os Vereadores sdo inviolaveis, no exercicio do mandato
e na circunscricdo do Municipio, por suas opinides, palavras e
votos.

Art. 35 — Os Vereadores ndo poderao:
I — desde a expedigao do diploma:

a) - firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas
autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia
mista ou com suas empresas concessiondrias de servigo publico,
salvo quando o contrato obedecer a cldusulas uniformes;

b) - aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego na administragdo
publica direta ou indireta do Municipio, de que sejam demissiveis
“ad nutum”.

I — desde a posse:

a) - ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que
goze de favor decorrente de contrato com pessoa juridica de
direito publico do Municipio, ou nela exercer fungdo remunerada;

b) - ocupar cargo, fun¢do ou emprego, na administracdo publica
direta ou indireta do Municipio,

de que sejam demissiveis “ad nutum”;

c) - patrocinar causa em que seja interessada qualquer da entidades
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a que se refere o inciso I, “a” deste artigo;
d) - ser titulares de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.
Art. 36 — Perdera o mandato o Vereador:

I — que infringir qualquer das proibi¢des estabelecidas no artigo
anterior;

II — cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro
parlamentar;

IIT — que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terca
parte das sessdes ordinarias da Casa, salvo licenga ou missdo por
esta autorizada;

IV — que perder ou tiver suspensos os seus direitos politicos;
V — quando o decretar a Justica Eleitoral;

VI — que sofrer condenagdo criminal em senten¢a transitada em
julgado.

§ 1° - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos
definidos no Regimento Interno

da Camara Municipal, o abuso das prerrogativas asseguradas ao
Vereador ou a percepgdo de vantagens indevidas.

§ 2° - Nos casos dos incisos I, I e VI a perda do mandato sera
decidida pela Camara Municipal, por voto secreto ¢ maioria
absoluta, mediante provocagdo da Mesa ou de partido politico
representado na Casa, assegurada ampla defesa.

§ 3° - Nos casos previstos nos incisos Il a 'V, a perda serd declarada
pela Mesa, de oficio ou mediante provocagéo de qualquer Vereador,
ou de partido politico com representagdo na Camara Municipal
assegurada ampla defesa.

Art. 37 — Nao perderd o mandato o Vereador:

I — investido no cargo de Secretario Municipal, considerando-
se automaticamente licenciado, podendo, neste caso optar pela
remuneragdo do mandato;

II — licenciado pela Camara Municipal por motivo de doenga, ou,
sem remuneracdo, para tratar de

interesse particular, desde que, neste caso, o afastamento nao
ultrapasse cento e vinte dias por sessdo legislativa.

§ 1°- O suplente sera convocado nos casos de vaga, de investidura
na fungdo de Secretario Municipal ou de licenga superior a cento
e vinte dias.

§ 2° - Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, far-se-a eleigdo
para preenché-la se faltarem mais de quinze meses para o término
do mandato.

Secao II1
DAS REUNIOES

Art. 38 — A Camara Municipal reunir-se-4, anualmente, em sua
sede, independentemente de convocacdo, de 02 de fevereiro a 17
de julho e de 1° de agosto a 22 de dezembro.

§ 1° - As reunides marcadas para essas datas serdo transferidas
para o primeiro dia Util subsequente quando recairem em sabados,
domingos ou feriados.

§ 2° - A Camara reunir-se-a4, em Sessdes Preparatorias, a partir
de 1° de janeiro, no primeiro ano da legislatura, para a posse do
Prefeito, do Vice-Prefeito e de seus membros, e para a eleigdo da
Mesa, para mandato de dois anos.

§ 3° - A convocagdo extraordinaria da Camara Municipal far-se-a:

2013

I—pelo Presidente da Camara Municipal, para dar posse ¢ tomar o
compromisso do Prefeito e do Vice-Prefeito;
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II — pelo Prefeito, pelo Presidente da Camara, ou a requerimento
da maioria absoluta de seus membros, em caso de urgéncia ou
interesse publico relevante.

§ 4° - Na sessdo extraordinaria, a Cimara Municipal s6 deliberara
sobre matéria para a qual foi convocada.

§ 5° — As homenagens serdo prestadas em Sessdes distintas da
Sessdes Ordinarias, na ultima segunda-feira de cada més.

Secao IV
DAS COMISSOES

Art. 39 — A Camara Municipal tera Comissdes Permanentes e
Temporarias, constituidas na forma e com as atribui¢des previstas
em seu Regimento Interno, ou no ato do qual resultar sua criagao.

§ 1°-Na constitui¢cao da Mesa e de cada Comissao sera assegurada,
tanto quanto possivel, a representagdo proporcional dos partidos
politicos com representantes na Camara.

§ 2° - As Comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia,
cabera:

I — dar parecer sobre proposicdes;
II — realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

IIT — convocar Secretario Municipal para prestar informacdes e
solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidaddo sobre
assuntos inerentes as suas atribuigdes;

IV — receber petigdes, reclamagdes, representagdes ou queixas de
qualquer pessoa, contra atos ou omissdes das autoridades publicas,
e providenciar as solugdes possiveis.

§ 3° - As Comissoes Especiais de Inquérito, que terdo poderes de
investigagdo proprios das autoridades judiciais, além de outros
previstos no Regimento Interno da Camara Municipal, serdo
criadas mediante requerimento de um ter¢o de seus membros, para
apuracgdo de fatos determinados e com o prazo certo, sendo suas
conclusoes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico para
que promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

§ 4° - A Comissao Especial de Inquérito, antes de decidir pelo
encaminhamento, ou ndo, ao Ministério Publico, devera apresentar
o relatorio de suas conclusdes ao Plenario da Casa.

Art. 40 — No exercicio de sua atribui¢des, poderdo as Comissoes
de Inquérito:
I — determinar as diligéncias que reputarem necessarias;

II —requerer a convocagdo de Secretario Municipal ou de dirigente
de 6rgdo da administragdo direta ou indireta do Municipio;

III — tomar o depoimento de quaisquer autoridades municipais;
IV — inquirir testemunhas, sob compromisso;

V — requisitar, de reparti¢cdes publicas da administragdo direta ou
indireta do Municipio, informagdes e documentos;

VI — transporta-se aos lugares onde se fizer necessdria sua
presenca, para esclarecimentos do fato objeto da investigacao,
cujas despesas serdo patrocinadas pela Camara Municipal, de
acordo com a previsao orcamentaria.

§ 1° - E fixado em quinze dias, prorrogavel por igual periodo,
desde que solicitado e devidamente justificado, o prazo para que os
dirigentes de quaisquer 6rgdos da administragdo direta e indireta
do Municipio, inclusive os Secretarios Municipais, atendam,
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devidamente, os pedidos de informagdo ¢ de apresentagdo de
documentos.

§ 2° - Em caso de ndo comparecimento de testemunhas, sem
motivo devidamente justificado, a sua intimag@o sera solicitada
ao juiz criminal competente, na forma prevista no Codigo de
Processo Penal.

§ 3° - Constitui crime, definido na legislacdo federal, impedir
ou dificultar, por ato ou omiss@o, o exercicio das atribuicdes da
Comissdo de Inquérito ou de qualquer de seus membros.

Art. 41 — Durante os periodos de recesso, havera uma comissido
representativa da Camara Municipal, eleita na tultima sessdo
ordinaria do periodo legislativo, com atribui¢des definidas no
Regimento Interno, cuja composigdo reproduzira, tanto quanto
possivel, a proporcionalidade da representagdo partidaria.

Secao V
DA COMPETENCIA

Art. 42 — Compete privativamente a Camara Municipal:

I — eleger sua Mesa, bem com destituir seus membros, nos casos
previstos no Regimento Interno;

IT — elaborar seu Regimento Interno, atendidas as normas desta
Lei;

IIT — dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, policia,
criagdo, transformacgao e extingdo de cargos, empregos e fungdes
de seus servigos e fixa¢ao da respectiva remuneracdo, observados
os parametros estabelecidos na lei de diretrizes orgamentarias, e
dispor sobre o quadro de seus servidores;

IV — acompanhar a execugdo do or¢amento;

V — zelar pela preservacdo de sua competéncia legislativa em face
da atribui¢do normativa do Poder Executivo;

VI — sustar os atos normativos do Poder Executivo Municipal, que
exorbitarem do poder regulamentar;

VII - VII - fixar a remuneragao do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos
Vereadores, em cada legislatura, para vigorar na seguinte, sujeita
aos impostos gerais, inclusive o de renda e os extraordinarios,
tendo em vista a legislagdo federal e os recursos financeiros do
Municipio, observando-se os preceitos estabelecidos no artigo 7°,
inciso VIII e 29-A, da Constitui¢do Federal,

VIII — dar posse ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores;

IX — conceder licenca ao Prefeito e aos Vereadores nos casos
previstos em lei;

X — autorizar o Prefeito, por necessidade relevante de servigo, a
ausentar-se do Municipio por mais de quinze dias;

XI — julgar, anualmente, as contas apresentadas pelo Prefeito e
pela Mesa da Camara;

XII — proceder a tomada de contas do Prefeito, quando ndo
apresentadas dentro de sessenta dias, apds a abertura da sessdo
legislativa;

XIII — fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos
os da administragdo indireta;

XIV — receber o pedido de rentncia do Prefeito, do Vice-Prefeito
e dos Vereadores, ¢ tomar as providéncias legais;

XV —solicitar informagdes ao Prefeito sobre matéria em tramitagao
ou sobre fatos sujeitos a fiscalizagdo da Camara, a requerimento de
qualquer Vereador;
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XVI — convocar dirigentes de 6rgdos municipais da administragdo
direta ou indireta, para prestarem informagdes sobre matéria de
sua competéncia;

XVII — processar o Prefeito nos crimes de responsabilidade e nas
infragdes politico- administrativas, e julga-lo nestas ultimas;
XVIII — julgar os Vereadores e declarar a perda dos respectivos
mandatos, nos casos previstos nesta Lei;

XIX — autorizar referendo e convocar plebiscito;

XX — aprovar e promulgar emendas a esta Lei;

XXI — conhecer do veto e sobre ele deliberar;

XXII — mudar temporaria ou definitivamente sua sede;

XXIII — aprovar contratos, acordos e convénios com entidades
publicas e privadas, que acarretarem obriga¢des ao Municipio ou
encargos ao seu patrimonio;

XXIV — criar Comissdes de Inquérito e Especiais, na forma
prevista nesta Lei e no Regimento Interno;

XXV — conceder titulo de cidaddo honorario ou qualquer outra
honraria ou homenagens a pessoas que, reconhecidamente, tenham
prestado relevantes servicos ao Municipio.

Art. 43 — Compete a Camara Municipal com a sancdo do Prefeito
Municipal, ndo exigida esta para as matérias enumeradas no
artigo anterior, dispor sobre todas as matérias de competéncia do
Municipio, especialmente sobre:

I — orcamento anual, operagdes de crédito, divida publica
municipal, diretrizes orgamentarias e planos plurianuais;

II — tributos, arrecadacdo e aplicagdo de suas rendas;

Il — criagdo, transformacdo e extingdo de cargos, fungdes e
empregos publicos, e fixagdo dos respectivos vencimentos;

IV — organizag@o administrativa do Municipio;

V — criag@o, estruturacdo e atribuicao das Secretarias Municipais e
orgaos da administragdo publica;

VI - instituicdo do regime juridico unico e planos de carreira para
os servidores da administragao

publica direta, das autarquias e fundagdes municipais;

VII - institui¢do de contribui¢do, cobrados de seus servidores,
para o custeio, em beneficio destes, de sistema de previdéncia e
assisténcia social;

VIII — criagdo e extingdo de Distritos, respeitada a legislagdo
estadual;

IX — transferéncia temporaria da sede do Governo Municipal;

X —aprovagao prévia de alienagdo, arrendamento, doagdo, permuta
e concessdo de direito de uso de bens municipais, atendidas as
determinagdes desta Lei;

XTI - aprovagao prévia de aquisi¢cao de bens imdveis e recebimento
de doagdes, com encargos ou clausulas condicionais;

XII — aprovacdo prévia para concessdao de servigos publicos de
interesse local, atendidas as exigéncias desta Lei e da legislacdo
federal;

XIIT — aprovagdo prévia para concessdo de isengdo, incentivo
e anistia fiscal, ¢ para outros beneficios previstos em lei, se o
interesse publico o exigir;

XIV — autorizag@o para concessdo de empréstimos, auxilios e
subvengdes;

XV — autorizagdo para criagdo de autarquias, empresas publicas,
sociedades de economia mista e fundagdes municipais, ou
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subsidiarias destas;

XVI — apreciagdo de programas e planos de desenvolvimento do
Municipio;

XVII — ordenamento territorial do Municipio, planejamento e
controle do uso, parcelamento ¢ ocupagio do solo urbano;

XVIII — aprovagdo, no que couber, das providéncias e atos
necessarios ao desmembramento, fusdo ou incorporagdo do
Municipio e dos Distritos, na forma da Constitui¢ao Estadual;

XIX — denominacao de proprios, vias e logradouros publicos ou
alteracdes da denominagdo dos mesmos.

Paragrafo tnico — A Camara Municipal, anualmente, prestara
contas a populagdo dos trabalhos realizados, através da divulgagao
resumida dos mesmos.

Secdo VI
DO PROCESSO LEGISLATIVO
Subsecao I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 44 — O processo legislativo compreende a elaboragéo de:
I — emendas a Lei Organica;

II — leis ordinarias;

IIT — decretos legislativos;

IV — resolugdes.

Art. 45 — Salvo disposi¢do em contrario desta Lei, as deliberagdes
da Camara Municipal serdo tomadas por maioria dos votos,
presente a maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo unico — A autorizacdo para alienagdo, doagdo,
arrendamento, permuta ¢ concessdo de uso de bens publicos
municipais, ¢ as concessdes e permissoes de servigos publicos,
somente serdo aprovadas pelo voto de dois tergos dos membros da
Céamara Municipal.

Art. 46 — As sessdes da Camara Municipal serdo sempre publicas,
e as votagdes, em regra geral, serdo realizadas pelo processo
nominal, dispondo o Regimento Interno sobre os casos de votagado
pelos processos simbolico e secreto.

Subsecao 11
DAS EMENDAS A LEI ORGANICA

Art. 47 — A Lei Orgénica podera ser emendada mediante proposta:
I — de um ter¢o, no minimo, dos membros da Camara Municipal,
II — do Prefeito Municipal;

IIT — de cinco por cento, no minimo, dos eleitores do Municipio.

§ 1° - A Lei Organica ndo podera ser emendada na vigéncia de
intervengao estadual, de estado de defesa e ou de estado de sitio,
que abranjam o territério do Municipio.

§ 2° - A proposta sera discutida ¢ votada em dois turnos, com
intersticio minimo de dez dias, considerando-se aprovada se
obtiver, em ambas as votagdes, dois ter¢cos dos votos dos membros
da Casa.

§ 3° - A emenda a Lei Orgénica serd promulgada pela Mesa da
Camara Municipal com o respectivo niimero de ordem.

§ 4° - Nao sera objeto de deliberacdo a proposta de emenda
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tendente a abolir ou restringir a competéncia da Camara Municipal
ou os direitos assegurados a popula¢do do Municipio.

§ 5° - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou
havida por prejudicada ndo sera objeto de nova proposta na mesma
sessdo legislativa.

§ 6° - A proposta de emenda popular a Lei Organica:

I — devera ter a assinatura, o nome legivel, o nimero do titulo de
eleitor, zona e se¢do eleitoral de cada signatario;

IT — devera referir-se a um unico artigo, paragrafo, inciso ou alinea,
salvo os que sejam relacionados com o objeto da emenda;

IIT — tera prioridade para inclusdo na ordem do dia;

IV — seré discutida e votada no prazo maximo de sessenta dias,
podendo um dos signatarios, indicados por estes, defender em
Plenario a aprovagao do projeto;

V — decorrido o prazo do inciso anterior, serd automaticamente
incluida na ordem do dia, com ou sem parecer, sobrestados os
demais projetos, salvo os em regime de urgéncia até sua votagao
final;

VI—nado tendo sido votada até o encerramento da sessdo legislativa,
ficara inscrita para a primeira sessdo ordinaria da sessdo legislativa
seguinte.

§ 7° - O Presidente da Camara Municipal sera obrigado a autorizar
o referendo de emenda a Lei Orgénica ou de lei ordinaria, caso
seja o mesmo solicitado, dentro de noventa dias apods a publicacao
da emenda ou lei, por cinco por cento, no minimo, dos eleitores
do Municipio.

Subsecao I
DAS LEIS

Art. 48 — A iniciativa das leis ordinarias cabe a qualquer membro
ou Comissao da Camara Municipal, ao Prefeito e aos eleitores do
Municipio na forma prevista nesta lei.

§ 1° - Sdo de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal as leis que
disponham sobre:

[—criagdo de cargos, fungdes e empregos publicos, naadministragdo
direta e autarquica, ou aumento de sua remuneragao;

Il — servidores publicos do Municipio, seu regime juridico,
provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria, ressalvado o
disposto no inciso III do art. 42 desta Lei;

IIT - criagdo, estruturacdo e atribui¢cdes das Secretarias Municipais
e orgdos da administragdo publica;

IV — or¢amento anual, plano plurianual e diretrizes orcamentérias.
§ 2° - Os projetos de lei de iniciativa popular, sobre matéria de
interesse local, deverdo ser subscritos por no minimo, cinco por

cento dos eleitores do Municipio, aplicando-se-lhes as disposi¢des
dos incisos I, 111, IV, V ¢ VI do §6° do art. 47 desta Lei.

Art. 49 — Nao sera admitido aumento da despesa prevista:

I — nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal,
ressalvado o disposto no art. 105, I e I e seu § 1°;

IT — nos projetos sobre organizagdo dos servicos administrativos
da Camara Municipal.

Art. 50 — O Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia para
apreciag@o do projeto de sua iniciativa, devidamente justificada.

§ 1° - Em caso de urgéncia, a Camara Municipal deverd apreciar
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a proposi¢do no prazo maximo de quarenta e cinco dias e, se
ndo o fizer, sera esta incluida na ordem do dia, sobrestando-se as
deliberagdes sobre os demais projetos, até que se ultime a votacao.

§ 2°- O prazo do § 1° ndo corre nos periodos de recesso da Camara
Municipal.

§ 3° - O disposto neste artigo ndo se aplicard aos projetos que
visem a codificar normas concernentes a quaisquer matérias.

Art. 51 — Apoés aprovagdo final do projeto, a Camara Municipal o
enviara ao Prefeito que, concordando, sanciona-lo-a.

§ 1° - Se o Prefeito Municipal considerar o projeto, no todo ou
em parte, inconstitucional, ilegal ou contrario ao interesse publico,
veta-lo-4, total ou parcialmente, no prazo de quinze dias uteis,
contados da data do recebimento, € comunicara, dentro de quarenta
e oito horas, ao Presidente da Camara, os motivos do veto.

§ 2° - Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeito
importara sangao.

§ 3° - O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo,
paragrafo, inciso ou alinea.

§ 4° - O veto serd apreciado dentro de trinta dias, a contar do
seu recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria
absoluta dos membros da Camara, pelo processo de votagdo
secreta.

§ 5° - Se o veto ndo for mantido, sera o projeto enviado ao Prefeito
Municipal, para promulgagao.

§ 6° - Se o Prefeito Municipal ndo promulgar a lei, dentro de
quarenta e oito horas, nos casos dos §§ 2° e 5° deste artigo, o
Presidente da Camara a promulgara e, se este ndo o fizer em igual
prazo, cabera ao Vice-Presidente fazé-lo.

§ 7° - Esgotado, sem deliberagdo, o prazo estabelecido no § 4°, o
veto sera colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestados
os demais projetos, até sua votacdo final.

Art. 52 — A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente
podera constituir objeto de novo projeto, na mesma sessdo
legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros
da Casa, ou de cinco por cento dos eleitores do Municipio.

Art. 53 — Os decretos legislativos e as resolugdes serdo elaborados
na forma prescrita no Regimento Interno da Casa.

Secao VII

DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA.

Art. 54 - A fiscalizagdo contabil, financeira, or¢amentaria,
operacional e patrimonial do Municipio ¢ das entidades
da administragdo direta e indireta, quanto a legitimidade e
economicidade, aplicacdes das subvengdes e rentincia de receita,
sera exercida pela Camara Municipal, mediante controle externo,
e pelos sistemas de controle interno do Poder Executivo Municipal
e Poder Legislativo.

§ 1° - Os responsaveis pelo controle, interno darfo ciéncia ao
Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade
solidaria, de qualquer irregularidade ou ilegalidade de que tiverem
conhecimento.

§ 2° - Prestara contas qualquer pessoa fisica ou entidade publica
que utilize, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens ou
valores publicos, ou outros pelos quais o Municipio responda.

Art. 55 — O controle externo da Camara Municipal sera exercido
com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado, nos casos € na
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forma estabelecida na Constitui¢do Estadual.

Art. 56 — A Comissdo Permanente de Fiscalizacdo ¢ Controle
Or¢amentario, diante de indicios de despesas ndo autorizadas,
ainda que sob a forma de investimentos ndo programados ou de
subsidios ndo aprovados, podera solicitar a autoridade municipal
responsavel que, no prazo de cinco dias, preste os esclarecimentos
necessarios.

§ 1° - Nao prestados os esclarecimentos, ou considerados estes
insuficientes, a Comissdo solicitarda ao Tribunal de Contas do
Estado pronunciamento conclusivo sobre a matéria, no prazo de
trinta dias.

§ 2° - Entendendo o Tribunal de Contas do estado irregular a
despesa, a Comissdo, se julgar quer o gasto possa causar dano
irreparavel ou grave lesdo a economia publica, propord a Camara
Municipal sua sustagao.

Art. 57 — O parecer emitido pelo Tribunal de Contas do Estado
sobre as contas que o Prefeito Municipal e os membros da Mesa da
Camara devem prestar anualmente, s6 deixara de prevalecer por
decisdo de dois ter¢os dos membros da Camara Municipal.

Art. 58 — As contas do Municipio ficardo, durante sessenta dias,
a disposi¢do de qualquer contribuinte, para exame e apreciagao.

Paragrafo tinico — Qualquer cidadao, partido politico, associagdo
ou sindicato sera parte legitima para, na forma da lei, denunciar
irregularidades ou ilegalidades perante o Tribunal de Contas do
Estado.

Capitulo 11
DO PODER EXECUTIVO
Secao I
DO PREFEITO MUNICIPAL E DO VICE-PREFEITO

Art. 59 — O Poder Executivo ¢ exercido pelo Prefeito Municipal,
auxiliado pelos Secretarios Municipais.

Art. 60 — A eleigdo do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-a,
juntamente com a elei¢do dos Vereadores, em pleito direto, até
noventa dias antes do término do mandato municipal vigente.

§ 1° - A eleigao do Prefeito Municipal importara a do Vice-Prefeito
com ele registrado.

§ 2° - Sera considerado eleito Prefeito, o candidato que, registrado
por partido politico, obtiver maioria de votos validos, ndo
computados os em brancos e os nulos.

§ 3° - Sera de quatro anos o mandato do Prefeito Municipal, vedada
a reeleic¢do para o periodo subsequente.

Art. 61 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em sessido
especial da Camara Municipal, no dia 10 de janeiro subsequente
as elei¢des municipais, prestando o compromisso de: cumprir a
Constituicdo Federal, a Constituicdo Estadual e a Lei Orgénica
do Municipio, observar as leis, desempenhar o mandato com
honradez, dentro dos principios da legalidade ¢ da moralidade
publica, trabalhar pelo bem-estar do povo ¢ o progresso do
Municipio.

§ 1° — No ato da posse e ao término do mandato, o Prefeito e o
Vice-Prefeito apresentardo a Camara Municipal a declaragdo de
bens.

§ 2° — Se, decorridos dez dias da data fixada para a posse, o
Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de for¢a maior, ndo tiver
assumido o cargo, este sera declarado vago.
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Art. 62 - Substituira o Prefeito, no caso de impedimento, e suceder-
lhe-4, no de vaga, o Vice- Prefeito.

Paragrafo unico — O Vice-Prefeito, além de outras atribui¢des que
lhe forem conferidas por lei, auxiliard o Prefeito, sempre que por
ele convocado para missdes especiais.

Art. 63 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito,
ou vacancia dos respectivos cargos, o Presidente da Camara sera
chamado para o exercicio do cargo.

§ 1° — Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a
elei¢do noventa dias apos aberta a ultima vaga.

§ 2° - Ocorrendo a vacancia nos ultimos dois anos do mandato
municipal, a elei¢do para ambos os cargos sera feita pela Camara
Municipal, trinta dias apds a abertura da ultima vaga, na forma
prevista no Regimento Interno da Casa.

§ 3° — Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o
periodo de seu antecessor.

Art. 64 — O Prefeito ¢ o Vice-Prefeito ndao poderdo, sem licenga da
Camara Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior
a quinze dias, sob pena de perda do cargo.

Art. 65 — A remuneracdo do Prefeito e do Vice-Prefeito sera fixada
pela Camara Municipal antes das elei¢des, em cada legislatura,
para vigorar na subsequente, sujeita aos impostos gerais, inclusive
o de renda e os extraordinarios.

Art. 66 — Perderd o mandato o Prefeito que assumir outro cargo
ou funcdo na administragdo publica direta ou indireta, ressalvada
a posse em virtude de concurso publico, observado o disposto no
art. 76, incisos II, IV e V desta Lei.

Art. 67 — O Prefeito Municipal sera julgado perante o Tribunal de
Justica do Estado nos crimes comuns e nos de responsabilidade,
independentemente do pronunciamento da Camara Municipal
quanto aos ultimos.

Art. 68 — O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo obrigados a enviar
a Camara Municipal relatdrio circunstanciado de suas atividades,
quando licenciados a servigo do Municipio.

Secao 11
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 69 — Compete privativamente ao Prefeito Municipal, além de
outras atribui¢des previstas em lei:

I - nomear e exonerar os Secretarios municipais;

IT - exercer, com o auxilio dos Secretarios Municipais, a diregdo
superior da administragdo municipal,

IIT - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos
nesta Lei;

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como
expedir decretos e regulamentos para a sua fiel execugio;

V - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;
VI - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

VII - dispor sobre a organizacdo e o funcionamento da
administracdo municipal, na forma da lei;

VIII - celebrar acordos, contratos € convénios;

IX - remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal
por ocasido da abertura da sessao legislativa, expondo a situa¢do do
Municipio, e solicitando as providéncias que julgarem necessarias;

X - prestar, anualmente, & Camara Municipal, dentro de sessenta
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dias apds a abertura da sessao legislativa, as contas referentes ao
exercicio anterior;

XI - prover e extinguir os cargos publicos municipais, na forma
da lei;

XII - prestar as informagdes solicitadas pelo Poder Legislativo,
nos prazos fixados por esta Lei;

XIIT - enviar a Camara Municipal o plano plurianual, o projeto de
lei de diretrizes or¢amentarias e a proposta de or¢amento anual,

XIV - decretar estado de calamidade publica e de emergéncia;

XV - convocar reunido extraordinaria da Camara Municipal, nos
casos previstos nesta Lei;

XVI - comparecer, anualmente, a Camara Municipal, para
apresentar relatorio sobre sua administracdo e respondera
indagacdes dos vereadores, previamente formuladas;

XVII - representar o Municipio em Juizo e fora dele;

XVIII - decretar
administrativas;

desapropriacdo e instituir serviddes
XIX - superintender a arrecadacdo dos tributos, bem como a guarda
e aplicagdo da receita, autorizando as despesas ¢ pagamentos
dentro das disponibilidades or¢amentarias ou dos créditos votados

pela Camara Municipal;

XX - colocar a disposigdo da Camara Municipal o numerario
correspondente as suas dotagdes, até o dia vinte de cada més, sob
pena de responsabilidade;

XXI - remeter ao Tribunal de Contas do Estado, nos casos, forma
e prazos previstos na Constituicdo Estadual, os balancetes e
documentos comprobatorios da receita e da despesa, ou quando
solicitado, e copia do orgamento municipal do exercicio;

XXII - resolver sobre requerimentos,
representacdes que lhe forem dirigidas;

reclamagdes ou

XXIII - solicitar o auxilio da Policia do Estado para garantir o
cumprimento de seus atos e a ordem publica, se necessario.

Paragrafo tnico - O Prefeito Municipal podera delegar aos
Secretarios Municipais as atribui¢des previstas nos incisos VII
e XI, primeira parte, que observardo os limites tracados nas
respectivas delegacdes.

Art. 70 - A administragdo municipal serd realizada com a
cooperacao das associagdes

representativas de ambito municipal na elaboragdo do
planejamento e da proposta or¢amentaria anual, na forma prevista
em lei municipal.

Art. 71 - Todas as leis e atos municipais serdo obrigatoriamente
publicados, através da imprensa oficial ou privada, em jornal de
circulagdo, pelo menos quinzenal, no territério do Municipio.

Secao II1
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 72 - Sdo crimes de responsabilidades os atos do Prefeito que
atentarem contra:

I - a Constituigdo Federal, a Constitui¢@o Estadual e a Lei Organica
do Municipio;

IT - a autonomia e o livre exercicio do Poder Legislativo;

III - o exercicio dos direitos politicos, individuais e sociais;

IV - a probidade administrativa;

V - a lei orgamentaria;
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VI - o cumprimento das leis e das ordens ou decisdes judiciais.

§ 1° - Esses crimes serdo definidos em lei especial, que estabelecera
as normas de processo e julgamento.

§ 2° - Apods a Camara Municipal declarar, por dois ter¢os de
seus membros, a admissibilidade de acusa¢do contra o Prefeito
Municipal, sera ele submetido a julgamento perante o Tribunal
de Justiga do Estado, nas infragdes penais comuns ¢ nos crimes
de responsabilidade, e, perante a Camara, nas infra¢des politico-
administrativas.

Art. 73 - O Prefeito Municipal ficara suspenso de suas fungdes:

I - nas infragdes penais comuns se recebida a dentincia ou queixa-
crime pelo Tribunal de Justi¢a do Estado;

IT - nos crimes de responsabilidade e nas infragdes politico-
administrativas apo6s a instauracdo do processo pela Camara
Municipal.

§ 1° - Se o julgamento do processo ndo estiver concluido dentro
de cento e oitenta dias, cessara o afastamento do Prefeito, sem
prejuizo do prosseguimento regular do processo.

§ 2° - Enquanto ndo sobrevier sentenga condenatdria nas infragdes
comuns, o Prefeito ndo estara sujeito a prisao.

Secao IV
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 74 - Os Secretarios Municipais serao escolhidos dentre
brasileiros maiores de vinte € um anos € no exercicio dos direitos
politicos.

Paragrafo unico - Compete aos Secretarios Municipais, além de
outras atribui¢des previstas em lei:

I - exercer a orientagdo, coordenagdo ¢ supervisdo dos o6rgdos ¢
entidades da administragdo municipal na area de sua competéncia
e referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito Municipal;

IT - expedir instru¢cdes para a execu¢do das leis, decretos e
regulamentos;

111 - apresentar ao Prefeito Municipal relatdrio anual de sua gestdo
na Secretaria Municipal;

IV - praticar os atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem
outorgadas ou delegadas pelo Prefeito Municipal.

Capitulo III
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
Secao I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 75 - A Administragdo Publica direta, indireta e fundacional,
obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e ainda ao seguinte:

I - os cargos, empregos e funcdes publicas sdo acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos em lei;

II - a investidura em cargo ou emprego publico dependera de
aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou de provas
e titulos, ressalvadas as nomeagdes para cargos em comissao,
declarados em lei de livre nomeacéo e exoneracéo;

Il - o prazo de validade do concurso sera de até dois anos,
prorrogavel uma vez, por igual periodo;
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IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de
convocagdo, aquele aprovado em concurso publico de provas ou
de provas e titulos sera convocado com prioridade sobre novos
concursados para assumir cargo ou emprego, ha carreira;

V - os cargos em comissdao e as fungdes de confianga serdo
exercidos, preferencialmente, por servidores ocupantes de cargos
de carreira técnica ou profissional, nos casos e condi¢des previstos
em lei;

VI - é vedado ao servidor publico servir sob a diregdo imediata de
cOnjuge ou parente até o segundo grau civil;

VII - a contratagdo por tempo determinado, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, atendera
ao que dispuser a lei;

VIII - sera punido o servidor publico que descumprir os preceitos
de probidade, moralidade e zelo pela coisa publica, na forma da
lei;

IX - os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor publico
ndo serdo computados nem acumulados para fins de concessdo
de acréscimos posteriores, sob o mesmo titulo ou idéntico
fundamento;

X - lei municipal fixard o limite e a relagdo de valores entre a
maior ¢ a menor remuneragao dos servidores publicos, observados,
como limite unico e maximo no dmbito dos Poderes Executivo e
Legislativo, os valores do subsidio mensal dos Desembargadores
do Estado, na forma do §12, do artigo 37, da Constituigdo Federal;

X1 - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdao
ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

XII - ¢ vedada a vinculagdo ou equiparagdo de vencimentos,
para os efeitos de remuneracdo de pessoal do servigo publico,
ressalvado o disposto no inciso anterior e no artigo 82;

XIIT - ¢é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos,
exceto quando houver compatibilidade de horario;

a) a de dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
c) a de dois cargos privativos de médicos;

XIV - a proibi¢do de acumular estende-se a empregos e fungoes,
e abrange autarquias, empresas publicas, sociedades de economia
mista e fundacdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico;

XV - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras,
servigos, compras, arrendamentos e alienagdes serdo contratados
mediante processo de licitagcdo publica, que assegure igualdade de
condigdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam
as obrigacdes de pagamento, mantidas as condi¢des efetivas da
proposta, nos termos da lei, a qual somente permitira as exigéncias
da qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigagdes;

XVI - o diretor de 6rgdos da administragdo indireta e fundacional
deverd apresentar declaracdo de bens ao tomar posse e ao deixar
0 cargo.

§ 1° - Os gastos com a publicidade dos 6rgdos publicos sdo do
dominio publico e ndo poderdo ultrapassar a meio por cento da
arrecadacdo anual dos impostos municipais.

§ 2° - A ndo observancia do disposto nos incisos II, III ¢ IV
implicara a nulidade do ato e a punigdo da autoridade responsavel,
nos termos da lei.

§ 3° - As reclamagdes relativas a prestacdo de servigos publicos
serdo disciplinadas em lei.

§ 4° - Os atos de improbidade administrativa importardo a
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suspensdo dos direitos politicos, a perda da fungdo publica, a
indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario, na forma
e gradagdo previstas em lei federal, sem prejuizo da agdo penal
cabivel.

§ 5° - Os prazos de prescrigdo para ilicitos, praticados por
qualquer agente, servidor ou ndo, que causem prejuizo ao erario,
e respectivas acdes de ressarcimento, obedecerdo a legislacdo
federal.

§ 6° - As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado
prestadoras de servigos publicos responderdo pelos danos que
seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o
direito de regresso contra o responsavel, nos casos de dolo e culpa,
nos termos da lei federal.

§ 7° - O numero total de servidores municipais ndo podera
ultrapassar um por cento da populagdo do Municipio, calculada
de acordo com os dados anuais fornecidos pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica, tendo o Poder Executivo o prazo de dez
anos para reduzi-lo, se superior a esse limite.

Art. 76 - Ao servidor publico, em exercicio de mandato eletivo,
aplicam-se as seguintes disposi¢des:

I - investido em mandato eletivo federal, estadual ou municipal,
ficara afastado de seu cargo, emprego ou fungao;

II - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo,
emprego ou fun¢do, sendo-lhe facultado optar pelos vencimentos
de seu cargo;

IIT - investido no mandato de vereador, havendo compatibilidade
de horéario, percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou
fungdo, sem prejuizo da remuneragdo do cargo eletivo, e, ndo
havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso II;

IV - afastando-se para o exercicio de mandato eletivo, seu tempo
de servigo sera contado para todos os efeitos legais, exceto para
promogao por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento,
os valores serdao determinados como se em exercicio estivesse.

Paragrafo tinico - O servidor publico municipal, desde o registro
de sua candidatura até o término do mandato eletivo, ndo podera
ser removido “ex-officio” do seu local de trabalho. Art. 77 - Ao
servidor publico municipal, efetivo ou estavel, dirigente sindical,
¢ garantido a prote¢do necessaria ao exercicio de sua atividade.

Paragrafo unico - O servidor publico afastado nos termos deste
artigo gozara de todos os direitos e vantagens decorrentes do
exercicio de seu cargo, inclusive remuneragdo, sendo vedada a sua
exoneragdo ou dispensa, desde o registro de sua candidatura até
um ano apods o término do mandato, salvo se, nos termos da lei,
cometer falta grave.

Art. 78 - E vedada ao servidor publico municipal, sob pena
de demissdo, participar, na qualidade de proprietario, sécio
ou administrador, de empresa fornecedora de bens e servigos,
executora de obras ou que realize qualquer modalidade de contrato,
de ajuda ou compromisso com o Municipio.

Art. 79 - Serd garantido tratamento igual aos portadores de
deficiéncia fisica para admissdo no servigo publico, dando-se
preferéncia a estes em caso de empate em concurso.

Paragrafo tinico - No caso de empate entre deficientes fisicos, dar-
se-a preferéncia ao mais idoso.

Secao I1
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
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Art. 80 - O Municipio instituira regime juridico Unico e planos
de carreira para os servidores da administragdo publica direta, das
autarquias e das fundagdes publicas municipais.

Art. 81 - Serdo assegurados aos servidores municipais os seguintes
direitos, na forma da lei:

I - gratifica¢do por assiduidade, constituindo-se em um abono de
igual valor do vencimento padrdo, se constatada, ao final de cada
ano de servigo, frequéncia integral ao trabalho;

II - licenga prémio de trés meses, com todos os direitos e vantagens
do cargo, apds cada quinquénio de efetivo exercicio.

III - percepgao de adicional por tempo de servigo;
IV - direito de greve;
V - direito a livre associagdo de classe e a sindicalizagio;

VI - adicional de remuneracdo para atividades penosas, insalubres
ou perigosas;

VII - remuneracdo do servi¢o extraordindrio superior em cem por
cento a do normal;

VIII - acesso a profissionalizag@o e ao treinamento como estimulo
a produtividade e eficiéncia;

IX - vale-transporte, para utilizagdo efetiva em despesas de
deslocamento residéncia trabalho e vice-versa, devendo o Poder
Publico participar dos gastos mensais com o transporte do servidor,
com ajuda de custo equivalente a parcela que exceder a seis por
cento do seu vencimento normal,;

X - assisténcia médica, hospitalar e odontoldgica, extensiva aos
seus dependentes legais, prestada ou custeada pelo Poder Publico
Municipal;

XI - participag@o nos colegiados dos 6rgdos publicos municipais
em que seus interesses profissionais, salariais ou previdencidrios
sejam objeto de discussdo e deliberacao;

XII - irredutibilidade de vencimentos, com reajustes mensais que
preservem seu poder aquisitivo,

ndo podendo o reajuste ser inferior ao indice oficial da inflagdo do
més, sujeitos aos impostos gerais;

XIII - recebimento dos vencimentos, no maximo, até o ultimo dia
util do més de trabalho, corrigindo-se seus valores, se ultrapassar
esse prazo;

XIV - os direitos previstos no artigo 7°, incisos IV, VI, VII, VIII,
IX, XII, XIII, XV, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII ¢ XXX da
Constituicdo Federal.

Paragrafo tnico - O servidor municipal que substituir outro
receberd, além de seus proprios vencimentos, a diferenca
porventura existente entre o padréo de seu cargo e o do substituido.

Art. 82 - A Lei assegurard aos servidores da administra¢do direta
isonomia de vencimentos para cargos de atribui¢cdes iguais ou
assemelhados do mesmo Poder ou entre servidores do Poder
Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater
individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

Art. 83 - O servidor municipal sera aposentado quando:

I - por invalidez permanente, decorrente de acidente de servigo,
moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel,
especificadas em lei, com proventos integrais, ¢, nos demais casos,
com proventos proporcionais;

II - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de servigo;

III - voluntariamente;

a) aos trinta e cinco anos de servigo, se homem, ¢ aos trinta, se
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mulher, com proventos integrais;

b) aos trinta anos de efetivo exercicio em fun¢do de magistério,
se professor, e aos vinte e cinco, se professora, com proventos
integrais;

¢) aos trinta anos de servi¢o, se homem, ¢ aos vinte e cinco, se
mulher, com proventos proporcionais a esse tempo;

d) aos sessenta e cinco anos de idade, se homem, ¢ aos sessenta, se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servigo.

§ 1° - O tempo de servigo publico federal, estadual e municipal
sera computado, integralmente, para os efeitos de aposentadoria,
disponibilidade e para concessdo do adicional por tempo de
servico.

§2° - Os proventos da aposentadoria serdo revistos na mesma
propor¢ao e na mesma data, sempre que se modificar aremuneracao
dos servidores em atividade, estendendo-se também aos inativos
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos
aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformagdo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se
deu a aposentadoria, na forma da lei.

§ 3° - O beneficio da pensdo por morte correspondera a totalidade
dos vencimentos ou proventos da servidora ou servidor falecido,
até o limite estabelecido em lei, observado o disposto no paragrafo
anterior.

§ 4° - Aplica-se ao especialista em educagdo o disposto no inciso
11, “b”.

Art. 84 — A aposentadoria por invalidez poderd, a critério da
administracdo e por requerimento do servidor, ser, na forma da
lei, transformada em seguro reabilitacdo, custeada pelo Municipio,
visando a reintegra-lo em novas fungdes compativeis com suas
aptiddes.

Art. 85 — O calculo integral ou proporcional da aposentadoria sera
feito com base no cargo efetivo que o servidor piblico municipal
estiver exercendo.

§ 1° - Integrarda o calculo do provento o valor das vantagens
permanentes que o servidor publico estiver percebendo e o da
fungdo gratificada, se recebida por tempo igual ou superior a trinta
e seis meses.

§ 2° - Fica facultado ao servidor publico efetivo que, investido em
cargo de provimento em comissao, contar na data do requerimento
da aposentadoria mais de cinco anos ininterruptos, ou seis
interrompidos, no exercicio de cargo em comissdo, requerer a
fixacdo dos proventos com base no valor do vencimento desse
cargo.

§ 3° - Considera-se abrangida, pelo disposto no paragrafo anterior,
a gratificacdo correspondente que o servidor publico efetivo
estiver percebendo, por opgao permitida em legislacdo especifica.

§ 4° - Sendo distintos os padrdes do cargo em comissdo ou 0s
valores das gratificagdes recebidas por opgdo, o calculo dos
proventos sera feito tomando-se por base a média dos respectivos
vencimentos ou o vencimento do cargo efetivo, acrescido na
média das gratificagdes, computadas nos trinta e seis meses
imediatamente anteriores ao pedido de aposentadoria.

§ 5°- E assegurada ao servidor publico, para efeito de aposentadoria,
a contagem do tempo de contribuig@o prestada a atividade privada,
rural e urbana, nos termos da lei.

Art. 86 — Sdo estaveis, apds dois anos de efetivo exercicio, os
servidores nomeados em virtude de concurso publico.

§ 1° - A lei estabelecera os critérios de avaliagdo para confirmagdo
no cargo de servidor por concurso, antes da aquisicdo da
estabilidade.
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§ 2° - O servidor publico estavel s6 perdera o cargo em virtude
de sentenga judicial transitada em julgado, ou mediante processo
administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa.

§ 3° - Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor
estavel, serd ele reintegrado e o eventual ocupante da vaga
reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizagdo,
aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade.

§ 4° - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor
publico efetivo estavel ficara em disponibilidade remunerada, até
seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Secao I1I
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

Art. 87 — A Procuradoria Geral ¢ o 6rgdo que representa o
Municipio, judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe ainda, nos
termos da lei, as atividades de consultoria e assessoramento do
Poder Executivo Municipal.

§ 1° - A Procuradoria Geral tem por chefe o Procurador Geral do
Municipio, de livre nomeacdo pelo Prefeito, dentre advogados
maiores de trinta e cinco anos, de notavel saber juridico e reputagdo
ilibada.

§ 2° - O ingresso nas classes iniciais da carreira de Procurador far-
se-a mediante concurso de provas e titulos.

§ 3° - A lei dispora sobre a organiza¢do e funcionamento da
Procuradoria Geral.

Secao IV
DA DEFENSORIA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 88 — A Defensoria Publica ¢ institui¢ao essencial a orientagao
juridica, e, em todos os graus, a defesa dos direitos dos que
comprovarem insuficiéncia de recursos.

Paragrafo inico — A lei organizara a Defensoria Piblica em cargos
de carreira, providos nas classes iniciais mediante concurso
publico de provas e titulos.

Secao V
DO CONTROLE DOS ATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 89 — O controle dos atos administrativos sera exercido pelos
Poderes Publicos e pela sociedade civil, na forma que dispuser a
lei.

§ 1° - O controle popular sera exercido, dentre outras formas, por
audiéncia publica e recurso administrativo coletivo e alcangara,
inclusive, a fiscalizacdo da execug@o orcamentaria.

§ 2° - Sdo requisitos essenciais a validade dos atos administrativos,
além dos principios estabelecidos no artigo 75, “caput”, a
motivagdo suficiente e a razoabilidade.

Art. 90 — A Administragdo Publica tem o dever de anular seus
proprios atos quando contiver vicios que os tornem ilegais, bem
como a faculdade de revoga-los, por motivo de conveniéncia ou
oportunidade, respeitados, neste caso, os direitos adquiridos, além
de observado, em qualquer circunsténcia, o devido processo legal.

Art. 91 — A autoridade que, ciente dos vicios invalidadores de ato
administrativo, deixar de sana-los, incorrera nas penalidades da lei
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por sua omissao.

Art. 92 — Qualquer cidadao podera, através de documento formal
e detalhado, representar contra o Prefeito Municipal ou o Vice —
Prefeito, perante a Camara Municipal e o tribunal de Contas do
Estado, por infringéncia dos principios instituidos nos artigos 75
“caput” e 89, § 2°, ambos desta Lei.

Titulo ITI
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO
Capitulo I
DO SISTEMA TRIBUTARIO NACIONAL
Secao 1
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 93 — E Sistema Tributario Municipal sera regulado pelo
disposto nas Constitui¢des Federal e Estadual, nesta Lei e pelas
que vierem a ser adotadas.

Art. 94 — O Municipio podera instituir os seguintes tributos:
I — impostos;

IT — taxas em razdo do exercicio do poder de policia ou pela
utilizagdo, efetiva ou potencial, de servigos publicos de sua
atribuigdo, especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou
postos a sua disposi¢ao.

IIT — Contribui¢ao de melhoria decorrente de obras publicas.

§ 1° - Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e
serdo graduados segundo a capacidade econdmica do contribuinte,
facultado a administracdo tributaria, especialmente para conferir
efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados os direitos
individuais e nos termos da lei, o patrimoénio, os rendimentos e as
atividades economicas do contribuinte.

§ 2° - As taxas ndo poderdo ter base de calculo propria de impostos,
e todo produto de arrecadagdo das mesmas sera alocado ao 6rgéo
responsavel pelo poder de policia ou pela prestacdo de servigos
publicos que fundamentem a cobranga.

§ 3° - O Municipio podera delegar ou receber da Unido, de outros
Estados ou de outros Municipios encargos de administragdo
tributaria.

Art. 95 — O Municipio podera instituir contribui¢io, cobrada de
seus servidores, para custeio, em beneficio destes, de sistema de
previdéncia e assisténcia social.

Secao I1
DO PODER DE TRIBUTAR

Art. 96 — Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao
contribuinte, ¢ vedado ao Municipio:

I - exigir ou aumentar tributos sem lei que os estabeleca;

IT - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se
encontrem em situagdo equivalente, proibida qualquer distingdo
em razdo de ocupagdo profissional ou fungdo por eles exercida,
independentemente da denominacdo juridica dos vencimentos,
titulos ou direitos.

III - Cobrar tributos:

a) em relagdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da
vigéncia da lei que os houver instituido ou aumentado;
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b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei
que os instituiu ou aumentou;

IV — utilizar tributo com efeito de confisco;

V - estabelecer limitagdes ao trafego de pessoas ou bens, por meio
de tributos intermunicipais,ressalvada a cobranca de pedagio pela
utiliza¢do de vias conservadas pelo Poder Publico;

VI - instituir impostos sobre:

a) patrimonio ou servico da Unido, dos Estados ou de outros
Municipios;
b) templos de qualquer culto;

¢) patriménio ou servigos dos partidos politicos, inclusive
suas fundagdes, das entidades sindicais dos trabalhadores e das
instituigdes civis de qualquer natureza, sem fins lucrativos,
atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais e periddicos;
VII - cobrar taxas nos casos de:

a) petigdo em defesa dos direitos ou contra ilegalidade ou abuso
de poder;

b) obtencdo de certiddo especificamente para fins de defesa de
direitos e esclarecimentos de situacdes de interesse pessoal;

VIII - conceder qualquer tipo de incentivo, isen¢do ou anistia
aqueles que tenham infringido normas e padroes de protegdo
ambiental nos ultimos vinte e quatro meses.

§ 1° - A vedagdo expressa do inciso VI, “a”, € extensiva as
autarquias e as fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico, no que se refere ao patriménio e aos servicos vinculados
as suas finalidades essenciais ou as delas decorrentes.
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§ 2° - O disposto no inciso VI, “a”, e no paragrafo anterior, ndo se
aplica ao patrimdnio e aos servigos relacionados com a exploragao
de atividades econdmicas regidas pelas normas aplicaveis a
empreendimentos privados ou em que haja contraprestagdo
ou pagamento de precos ou tarifas pelo usuario, nem exonera
o promitente comprador de obrigagdo de pagar o imposto
relativamente ao bem imoével.

§ 3° - As vedagdes expressas no inciso VI, “b” e “c”, compreendem
somente o patrimonio e os servigos relacionados com as finalidades
essenciais das entidades nelas mencionadas.

§ 4° - A lei determinard medidas para que os consumidores sejam
esclarecidos acerca dos impostos que incidam sobre servicos.

§ 5° - qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria tributaria
ou previdenciaria s6 podera ser concedida através de lei especifica
municipal.

§ 6° - O indice aplicado a reavaliagdo dos imoveis para fins de
cobranga do imposto predial e territorial urbano, ndo podera
ultrapassar o indice oficial da inflagdo anual, salvo se o proprietario
introduziu melhorias no imével.

Secao II1
DOS IMPOSTOS DO MUNICIPIO

Art. 97 — Compete ao Municipio instituir impostos sobre:
I — propriedade predial e territorial urbana;

II — transmiss@o “inter vivos” a qualquer titulo por ato oneroso,
de bens imoveis por natureza ou acessao fisica ¢ de direitos reais
sobre imdveis, exceto os de garantia, bem como cessdo de direitos
a sua aquisicao.
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IIT — vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto
o 6leo diesel,

IV — servicos de qualquer natureza ndo compreendidos no artigo
155, inciso I, “b”, da Constituicdo Federal, definidos em lei
complementar federal.

§ 1°- O imposto de que trata o inciso I sera progressivo, nos termos
da lei municipal, de forma a assegurar o cumprimento da fungéo
social da propriedade.

§2°-Oimposto de que trata o inciso Il incidira sobre os bens situados
em territorio do Municipio, ndo incidindo sobre a transmissao de
bens ou direitos incorporados ao patrimonio de pessoas juridicas
em realizacdo de capital, nem sobre a transmissdo de bens ou
direitos decorrentes de fusdo, incorporagao, cisdo ou extingao de
pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante
do adquirente for o comércio desses bens ou direitos, locagdo de
bens imoveis ou arrendamento mercantil.

§ 3° - Ao Municipio cabera, obedecendo a lei complementar
federal:

I — fixar as aliquotas dos impostos em que tratam os incisos III e
1V;

I — excluir da incidéncia do imposto previsto no inciso IV as
exportagdes de servigos para o exterior.

Secdo IV
DA REPARTICAO DAS RECEITAS TRIBUTARIAS

Art. 98 — Pertencem ao Municipio:

I — o produto da arrecadagdo do imposto da Unido sobre a renda
e proventos de qualquer natureza, incidente na fonte, sobre
rendimentos pagos, a qualquer titulo, por ele, suas autarquias e
pelas fundagdes que instituirem ou mantiverem;

II — cinquenta por cento do produto da arrecadagdo do imposto
da Unido sobre a propriedade territorial rural, relativamente aos
imoveis nele situados;

IIT — cinquenta por cento do produto da arrecadagdo do imposto
estadual sobre propriedade de veiculos automotores licenciados
em seu territorio;

IV —vinte e cinco por cento do produto da arrecadacao do imposto
estadual sobre as operagdes relativas a circulagdo de mercadorias
e sobre a prestagdo de servigos de transporte interestadual e
intermunicipal e de comunicacao;

V — a respectiva cota do Fundo de Participagdo dos Municipios
prevista no artigo 159, I, “b” da Constitui¢do Federal;

VI - setenta por cento da arrecada¢do conforme origem do imposto
a que se refere o artigo 153, § 5°, II, da Constitui¢ao Federal;

VII — vinte e cinco por cento dos recursos recebidos pelo Estado,
nos termos do artigo 159, § 3° da Constitui¢do Federal.

Pardgrafo Unico — As parcelas das receitas pertencentes ao
Municipio, mencionadas no inciso IV, serdo creditadas conforme
0s seguintes critérios:

I —trés quartos, no minimo, na proporg¢ao do valor adicionado nas
operagoes relativas a circulagdo de mercadorias ¢ nas prestagdes
de servigos realizados em seu territorio;

IT — isengdes ou redugdes de impostos incidentes sobre bens e
Servicos.

Art. 99 — O Municipio divulgaré e publicard, até o ultimo dia 1til
do més subsequente ao da arrecadagdo, o montante de cada um dos
tributos arrecadados, o total dos recursos recebidos, bem como os
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recursos aplicados nas respectivas unidades or¢amentarias.

Art. 100 — O Poder Publico Municipal, no prazo de sessenta dias
apos o encerramento do exercicio financeiro, dara publicidade as
seguintes informagdes:

I — beneficios e incentivos fiscais concedidos, indicando os
respectivos beneficidrios e o montante do imposto reduzido ou
dispensado;

IT — isengdes ou redugdes de impostos incidentes sobre bens e
Servigos.

Capitulo 11
DAS FINANCAS PUBLICAS
Secao I
NORMAS GERAIS

Art. 101 — As finangas publicas do Municipio sero administradas
de acordo com a legislagdo complementar federal e legislagdo
suplementar estadual e as leis suplementares municipais.

Art. 102 — As disponibilidade de caixa do Municipio, bem
como dos 6rgdos ou entidades do poder Ptblico Municipal e das
empresas por ele controladas, serdo depositadas em instituicdes
financeiras oficiais do Estado ou da Unido, ressalvados os casos
previstos em lei.

Secao I1
DOS ORCAMENTOS

Art. 103 — Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:
I - o Plano Plurianual;

II - as Diretrizes Orgamentarias;

III - os Orgamentos Anuais.

§ 1°- Alei que instituir o Plano Plurianual estabelecera as diretrizes,
objetivos e metas da administragdo publica municipal, direta e
indireta, para as despesas de capital e outras dela decorrentes e
para as relativas de programas de duragdo continuada, devendo o
Prefeito Municipal enviar o projeto de Lei a Camara Municipal até
o dia 31 de Agosto do primeiro ano do respectivo mandato.

§ 2° - A lei de Diretrizes Or¢amentarias compreendera as metas
e prioridades da administragdo publica municipal, incluindo
as despesas de capital para o exercicio financeiro subsequente,
orientara a elaboragdo da lei orcamentaria anual e dispora sobre as
alteragdes na legislagdo tributaria, devendo o Prefeito Municipal
enviar o projeto de lei a apreciacdo da Camara Municipal até o dia
30 de setembro de cada exercicio financeiro.

§ 3° - O Poder Executivo Municipal publicara, até trinta dias apds
o encerramento de cada bimestre, relatério resumido da execugao
orcamentaria, apresentado em valores mensais para todas as suas
receitas e despesas.

§ 4° - Os planos e programas setoriais previstos nesta Lei serdo
elaborados em consonancia com o plano plurianual, em harmonia
com as diretrizes gerais estabelecidas pelo Estado, e apreciadas
pela Camara Municipal.

§ 5° - A Lei Orcamentaria Anual compreendera:

I- o orcamento fiscal referente aos Poderes Executivo e Legislativo,
seus fundos, 6rgdos e entidades da administra¢do direta e indireta,
inclusive fundagdes instituidas ou mantidas pelo Municipio;
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II - 0 orgamento de investimento das empresas em que o Municipio,
direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com
direito a voto;

IIT - o orcamento da seguridade social, abrangendo todas as
entidades e orgdos a ela vinculados, da administracdo direta e
indireta, bem como os fundos e fundagdes instituidos ¢ mantidos
pelo Poder Publico Municipal.

§ 6° - O projeto de lei or¢amentaria sera acompanhada de
demonstrativo do efeito sobre as receitas e despesas, decorrentes
de isengOes, anistias, remissoes, subsidios e beneficios de natureza
financeira, tributaria e crediticias.

§ 7° - Os orgamentos previstos no § 5° I e I, compatibilizados
com o plano plurianual, terdo, entre suas fungdes, a de reduzir a
desigualdade entre os Distritos, segundo critérios estabelecidos
em lei.

§ 8° - A lei orgamentaria anual nio contera dispositivo estranho
a previsao da receita e a fixagdo da despesa, ndo se incluindo na
proibi¢do a autorizag@o para a abertura de créditos suplementares
e contratacdo de operagdes de crédito, ainda que por antecipagao
de receita, nos termos da lei.

§ 9° - Sera constituido, nos termos da lei municipal, um Conselho
Orgamentario composto pelas Associacdes representativas
da populacdo do Municipio, para, juntamente com o Poder
Publico Municipal, colaborar na elaboracdo da lei de diretrizes
or¢amentarias e da lei orgamentaria anual.

Art. 104 - O projeto de lei orgamentaria anual para o exercicio
financeiro seguinte serd enviado pelo Prefeito a Camara Municipal
até o dia 15 de outubro do ano que o precede.

Paragrafo tinico — Se ndo receber o projeto no prazo fixado neste
artigo, a Camara considerard como proposta a lei orgamentaria
vigente.

Art. 105 — As emendas ao projeto de lei do orcamento anual, ou
aos projetos que o modifiquem, somente poderdo ser aprovadas
caso:

I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orcamentarias;

II - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os
provenientes de anulagdo de despesas, excluidas as que incidam
sobre:

a) dotacdes para pessoal e seus encargos;
b) servigo da divida;

¢) dotagdes para celebragdo de convénios e contratos de operagdo
de crédito.

IIT - sejam relacionadas:
a) com a correcao de erros ou omissoes; ou
b) com o dispositivo do texto do projeto de lei.

§ 1° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias
ndo poderdo ser aprovadas quando incompativeis com o plano
plurianual.

§ 2° - O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara
Municipal propondo modificagdo nos projetos citados no artigo
103 somente enquanto ndo iniciada a votagdo da parte cuja a
alteragdo foi proposta.

§ 3° - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias, ao or¢amento anual e aos créditos adicionais
somente serdo aprovados por maioria absoluta dos membros da
Céamara Municipal.

§ 4° - Aplicam-se aos projetos de lei mencionados no paragrafo
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anterior, no que nao contrariar o disposto nesta se¢do, as demais
normas relativas ao processo legislativo.

§ 5° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou
rejeicdo do projeto de lei orgamentaria anual, ficarem sem
despesas correspondentes, poderdo ser utilizados, conforme o
caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e
especifica autorizacao legislativa.

Art. 106 - Sio vedados:

I - o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei
or¢amentaria anual,

II - a realizagdo de despesas ou assuncdo de obrigacdes diretas que
excedam os créditos orgamentarios ou adicionais;

III - a realizagdo de operacdes de créditos que excedam o montante
das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante
créditos suplementares ou especiais com finalidade precisa,
aprovadas pela Camara Municipal por maioria absoluta de votos.

IV - A vinculagdo de receitas de impostos a d6rgdo fundo ou
despesa, ressalvada a destinagdo de recurso para manutengdo
e desenvolvimento do ensino, ¢ a prestacdo de garantias as
operagdes de crédito por antecipagdo de receita, previstas na lei
orcamentaria;

V - A abertura de crédito suplementar ou especial sem
prévia autorizagdo legislativa e sem indicagdo dos recursos
correspondentes;

VI - A transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de
recursos de uma categoria de programagdo para outra ou de um
6rgdo para outro, sem prévia autorizagio legislativa

VII - A concessdo ou utilizagdo de créditos ilimitados;

VIII - A utilizagdo, sem autorizagdo legislativa especifica, de
recursos do orgamento fiscal e da seguridade social para suprir
necessidade ou cobrir déficit de empresas, fundagdes e fundos,
inclusive dos mencionados no artigo 103, § 5%

IX - A instituigdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia
autorizacao legislativa.

§ 1° - Nenhum investimento cuja execug¢do ultrapasse um exercicio
financeiro podera ser iniciado

sem prévia inclusdo no plano plurianual ou sem lei que autorize a
sua inclusdo, sob pena de responsabilidade.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no
exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato da
autorizagdo for promulgado nos ultimos quatro meses daquele
exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo
incorporados ao or¢gamento do exercicio financeiro subsequente.

§ 3° - A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida
para atender as despesas imprevisiveis e urgentes, como as
decorrentes de comocao interna ou calamidade publica.

Art. 107 — Os recursos correspondentes as dotagdes or¢amentarias,
compreendidos os créditos suplementares e especiais, destinados
ao Poder Legislativo, ser-lhe-do entregues até o dia vinte de cada
més.

Art. 108 — As despesas com pessoal ativo e inativo do Municipio
ndo poderdo exceder os limites estabelecidos em lei municipal,
obedecida a legislacdo estadual ¢ federal.

Paragrafo unico — A concessdo de qualquer vantagem ou aumento
de remuneracao, a criagdo de cargos ou alteragdo de estrutura de
carreiras, bem como a admissao de pessoal, a qualquer titulo, pelos
orgdos e entidades da administracdo direta e indireta inclusive
fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal,
so poderdo ser feitas:
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I - se houver prévia dotacdo or¢amentaria suficiente para atender as
projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

I - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes
or¢amentarias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades
de economia mista.

Art. 109 — Qualquer cidaddo podera solicitar do Poder Publico
informagdes sobre a execugdo orcamentaria e financeira do
Municipio, as quais serdo fornecidas no prazo da lei, sob pena de
responsabilidade.

Titulo IV
DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA
Capitulo I
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 110 - O Municipio podera legislar supletivamente sobre
matéria econdmica e financeira referentes a assunto de interesse
local, respeitadas as Constituicdes Federal ¢ Estadual, e com as
limitagdes previstas no artigo 18 desta Lei.

Art. 111- O Municipio, no exercicio de suas fungdes legislativa e
fiscalizadora, devera valorizar o trabalho e incentivar as atividades
produtivas em seu territorio, procurando assegurar o bem — estar
e a elevagdo do nivel da sua populagio, dentro dos principios da
justica social.

Art. 112 - O Municipio, no ambito de sua atuagdo, devera ainda
atender aos seguintes objetivos:

I - defesa do consumidor;
II - defesa do meio — ambiente;

IIT - redugdo das desigualdades entre os Distritos e entre estes e
sua sede;

IV - tratamento juridico diferenciado as microempresas e as
empresas de pequeno porte, na forma da lei;

V - concessdo de incentivos as indlstrias novas que se instalarem
em seu territorio, na forma da lei;

VI - promover e incentivar o turismo,
desenvolvimento social e econdmico.

como fator de

§ 1° - a exploracao direta de atividade economica pelo Municipio
s0 sera permitida quando motivada por relevante interesse publico.

§2°- Aempresa publica, asociedade de economia mista ¢ a fundagéo
instituida ou mantida pelo Municipio incluirdo, obrigatoriamente,
no Conselho de Administragdao, um representante, no minimo, dos
seus trabalhadores, eleito por estes, pelo voto direto e secreto.

Capitulo IT
DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
Secao I
DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Art. 113 - A politica de desenvolvimento urbano sera executada
de acordo com as diretrizes gerais fixadas na legislacdo federal
e estadual, e tera por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento
das fungdes sociais da cidade e garantir o bem — estar de seus
habitantes.

§ 1° - Na formulagdo da politica de desenvolvimento urbano serdo
assegurados:
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I - plano de uso ¢ ocupacdo do uso e ocupagdo do solo que
garanta o controle da expansdo urbana, dos vazios urbanos e da
especulagdo imobiliaria, a preservagdo das areas de exploragdo
agricola e pecuaria, além da preservacdo, protegdo e recuperagio
do ambiente cultural e natural,

II - plano e programa especifico de saneamento basico;
III - organizag@o territorial das vilas e povoados;

IV - participagdo ativa nas entidades comunitarias no estudo e no
encaminhamento dos planos, programas ¢ projetos, ¢ na solugdo
dos problemas que lhes sejam concernentes.

§ 2° - A politica de desenvolvimento urbano devera compatibilizar-
se com as diretrizes e objetivos estabelecidos nos planos e
programas estaduais, regionais e setoriais de

desenvolvimento econdmico-social e da ordenacdo do territorio,
e serd consubstanciada através do plano diretor, do programa
municipal de investimento e dos programas e projetos setoriais, de
duragdo anual e plurianual, relacionados com cronogramas fisico-
financeiros de implantacao.

§ 3° - O Municipio participara da elaboragdo do sistema estadual e
dos planos e programas anuais e plurianuais regionalizados.

Art. 114 — O plano diretor, aprovado pela Camara Municipal, € o
instrumento basico da politica de desenvolvimento e de expansao
urbana.

Paragrafo unico — A propriedade urbana cumpre sua fung¢io social
quando atende as exigéncias fundamentais de ordenacdo da cidade
expressas no plano diretor.

Art. 115 — O Municipio podera exigir, nos termos da lei federal,
do proprietario do solo urbano nado edificado, subutilizado ou
ndo utilizado, de area incluida no plano diretor, que promova seu
adequado aproveitamento, sob pena, sucessivamente, de:

I — parcelamento ou edificagdo compulsorios;

I — imposto sobre propriedade predial e territorial urbana
progressivo no tempo;

IIT — desapropriagdo com pagamento mediante titulos da divida
publica de emissdao previamente aprovada pelo Senado Federal,
com prazo de resgate de até dez anos, em parcelas anuais, iguais
e sucessivas, assegurado o valor real da indenizagdo e dos juros
legais. Art. 116 — O plano diretor devera dispor, no minimo, sobre
os seguintes aspectos:

I — regime urbanistico, através de normas relativas ao uso,
ocupacdo ¢ parcelamento do solo e controle de edificacdes;

Il — protecdo de mananciais, areas de preservagdo ecologica,
patrimonio paisagistico, historico e cultural, na totalidade de seu
territorio;

Il — definicdo das 4reas para implantacdo de programas
habitacionais de interesse social e para equipamentos publicos de
uso coletivo;

IV — definicdo de area destinada a criagdo do distrito industrial.

Art. 117 — Os planos, programas e projetos setoriais deverdo ser
amplamente divulgados para conhecimento publico, e garantido
livre acesso a informagdes a eles concernentes.

SECAO II
DA POLITICA HABITACIONAL

Art. 118 — A politica habitacional devera compatibilizar-se com as
diretrizes do plano estadual de desenvolvimento e com a politica
de desenvolvimento urbano e terd por objetivo a redugdo do

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI



Cachoeiro de Itapemirim (ES), quarta-feira, 28 de agosto de
“déficit” habitacional, a melhoria das condi¢des de infraestrutura
atendendo, prioritariamente, a populagao de baixa renda.

Paragrafo tnico — Na promogao da politica habitacional incumbe
ao Municipio garantir o acesso a moradia digna para todos
assegurando:

I — urbanizag@o, regularizagdo fundiaria e a titulagdo da areas de
assentamento por populagdo de baixa renda;

IT — localizagdo de empreendimentos habitacionais em areas
sanitarias e ambientalmente adequadas, integradas a malha urbana,
que possibilite a acessibilidade aos locais de trabalho, servico e
lazer;

Il — implantacdo de unidades habitacionais com dimensdes
adequadas e com padrdes sanitirios minimos de abastecimento
de agua potavel, de esgotamento sanitdrio, de drenagem, de
limpeza urbana, de destinacdo final de residuos solidos, de obras
de contengdo em areas com risco de desabamento;

IV —oferta da infraestrutura indispenséavel em termos de iluminagéo
publica, transporte coletivo, sistema vidrio e equipamentos de uso
coletivo;

V — destinagdo de terras publicas municipais, ndo utilizadas,
a programas habitacionais para a populagdo de baixa renda ¢ a
instalag@o de equipamentos de uso coletivo.

Art. 119 — O Municipio estimulara e apoiara estudos e pesquisas
que visem a melhoria das condi¢des habitacionais, através do
desenvolvimento de tecnologias de construcdo alternativas, que
reduzam o custo de construgdo, respeitados os valores e culturas
locais.

Art. 120 — E assegurado a0 Municipio e as organizagdes populares
de moradia participarem da defini¢do da politica habitacional do
Estado.

Art. 121 — Na elaboragdo do orcamento ¢ plano plurianual,
deverdo ser previstas dotagdes necessarias a execugdo da politica
habitacional.

Art. 122 — O Municipio estimulara a criagdo de cooperativas de
trabalhadores para a construcdo de casa propria, auxiliando técnica
e financeiramente, esses empreendimentos.

Art. 123 — Nos assentamentos em terras publicas municipais
ocupadas por populacdo de baixa renda, ou em terras publicas ndo
utilizadas ou subutilizadas, a concessdo de direito real de uso sera
feita a homem ou mulher, ou a ambos, independente do estado
civil, nos termos e condi¢des previstas em lei.

Secao II1
DO SANEAMENTO BASICO

Art. 124 — A politica e as a¢des de saneamento basico sdo de
natureza publica, competindo ao

Municipio, com assisténcia técnica e financeira do Estado, a oferta,
a execugdo, a manutencdo ¢ o controle de qualidade dos servigos
delas decorrentes.

§ 1° - Constitui-se direito de todos o recebimento dos servigos de
saneamento basico.

§ 2° - A politica de saneamento basico do Municipio, respeitadas
as diretrizes do Estado e da Unido, garantira:

I — fornecimento de dgua potavel as cidades, vilas e povoados;
II — institui¢do, manutengao e controle de sistemas:

a) de coleta, tratamento e disposicdo de esgoto sanitario e
domiciliar;
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b) de limpeza publica, de coleta e disposi¢do adequada do lixo
domiciliar, industrial e hospitalar;

¢) de coleta, disposi¢@o e drenagem de aguas pluviais.

§ 3° - O Municipio incentivard e apoiara o desenvolvimento das
pesquisas dos sistemas referidos no inciso II do paragrafo anterior,
compativeis com as caracteristicas dos ecossistemas.

§ 4° - E garantida a participagdo popular no estabelecimento das
diretrizes e da politica de saneamento basico do Municipio, bem
como na fiscalizag¢@o e no controle dos servicos prestados.

Secao IV
DOS TRANSPORTES

Art. 125 — O transporte coletivo municipal ¢ servigo publico
essencial, cabendo ao Municipio a responsabilidade pelo seu
planejamento, gerenciamento e sua operagdo, diretamente ou
mediante concessao ou permissdo, sempre através de licitagao.

Art. 126 — Na prestagdo do servico de transporte coletivo, fica o
Municipio obrigado a atender as seguintes exigéncias:

I — seguranga e conforto aos usuarios;
II — defesa do meio ambiente, em qualquer de suas formas;

IIT — participacdo do usudrio, em nivel de decisdo, na gestdo e na
definicdo desse servigo.

Art. 127 — Séo isentos do pagamento de tarifa nos transportes
coletivos prestados diretamente, ou por concessdo ou permissao
do Poder Publico Municipal, as pessoas com mais de sessenta e
cinco anos de idade, mediante a apresentacdo de documento oficial
de identificagdo, as criangas menores de cinco anos de idade, assim
como as pessoas portadoras de deficiéncia fisica grave.

Paragrafo unico — Os estudantes de qualquer grau ou nivel de
ensino, na forma da lei, terdo reducdo de cinquenta por cento no
valor da tarifa dos transportes coletivos municipais.

Art. 128 — Sera criado o Conselho Municipal de Transportes e
Tarifas.

§ 1° - Seu funcionamento sera estabelecido em lei.

§ 2° - Fica assegurada a participagdo em sua composi¢do das
seguintes entidades:

I — Camara Municipal, sendo um Vereador da situacdo ¢ um da
oposicao;

II — Um representante do Poder Executivo e um dos funcionarios;
IIT — um representante das empresas de transporte coletivo;

IV — um representante das Associagdes de Moradores.

Secao V

DA POLITICA AGRICOLA, DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS HIiDRICOS

Subsecio I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 129 — O Municipio contabilizara a sua a¢do na area fundiaria,
agricola, meio ambiente e hidrica, com as politicas estaduais e
nacionais do setor agricola e da reforma agraria. Paragrafo unico
— As agdes da politica fundiaria, agricola, meio ambiente e hidrica
do Municipio, inclusive as executadas mediante convénio com o
Estado e a Unido, atenderao,
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exclusivamente, aos imoveis rurais que cumpram a fungdo social
da propriedade.

Art. 130 - O municipio estabelecera sua propria politica agricola,
respeitadas as competéncias do Estado e da Unido, capaz de
permitir:

I - 0 equilibrado desenvolvimento das atividades agropecuadrias;

IT - a promogdo do bem-estar dos que subsistem das atividades
agropecuarias;

III - a garantia de continuo e apropriado abastecimento alimentar
a cidade e ao campo;

IV - aracional utilizagdo dos recursos naturais;
V - a promogdo, a restauragdo e a melhoria do setor rural;

§ 1° - No planejamento da politica agricola e do meio ambiente do
Municipio, incluem-se as atividades agroindustriais, florestais e
do aproveitamento dos recursos hidricos.

§ 2° - Para concessdo de alvara de funcionamento e licenca para
expansdo de empreendimentos de grande porte ou unidades de
producdo isoladas integrantes de programas especiais pertencentes
as atividades mencionadas no paragrafo anterior, o Poder Publico
estabelecerd, no que couber, condi¢des que evitem a intensificacao
do processo de concentracdo fundidria e de formagao de grandes
extensdes de areas cultivadas com monoculturas.

Art. 131 - Lei Municipal criard o Fundo Municipal do
Desenvolvimento Agricola destinado a fomentar as atividades
agropecuarias ¢ de protecdo do meio ambiente.

Art. 132 - O Fundo Municipal de Desenvolvimento Agricola sera
constituido de recursos das

seguintes fontes:

I - créditos especiais e recursos consignados no orcamento do
Municipio;

I - recursos obtidos junto a 6rgdos publicos, inclusive convénios
com o Estado ou a Unido;

IIT - rendimento de capital;

IV - outras fontes;

Art. 133 - Para garantir a execugdo de seus objetivos, o Conselho
Municipal de Desenvolvimento Agricola participara da elaboragéo
dos planos anuais e plurianuais, conforme disposto em lei.

Subsecio I1
DA POLITICA AGRICOLA

Art. 134 - O Municipio, com recursos proprios ou mediante
convénio com a Unido, o Estado ou outro Municipio, desenvolvera
planos de valorizag@o e aproveitamento dos recursos fundiarios a
fim de:

I - promover a efetivacdo da exploracdo agrossilvopastoril nas
terras que se encontrem ociosas, subaproveitadas ou aproveitadas
inadequadamente;

Il - criar oportunidade de trabalho ¢ de progresso social e
econdmico para o trabalhador rural,

IIT - melhorar as condigdes de vida e incentivar a fixagdo do
homem na zona rural;

IV - implantar a justica social;

V - estimular as formas associativas de organizacdo, de produgdo
¢ de comercializagdo agricola;

VI - proteger o meio ambiente;
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VII - estimular as tecnologias adaptadas e apropriadas aos
ecossistemas das regides agricolas do Municipio.

Art. 135 - Compete a0 Municipio, nos termos do artigo 252
da Constituicdo Estadual, concomitantemente, a obrigacdo de
implementar a politica agricola, objetivando, principalmente, o
incentivo a produgdo nas pequenas propriedades, assim definidas
em lei, através do desenvolvimento de tecnologia compativel
com as condigdes sdcio-econdmico- culturais dos produtores e
adaptadas as caracteristicas das microbacias, de forma a garantir a
exploracdo auto-sustentada dos recursos disponiveis.

Paragrafo tinico — A politica agricola, obrigacdo do Poder Publico,
estende-se ainda ao incentivo da producdo nos projetos de
assentamento de trabalhadores rurais existentes ou que vierem a
ser constituidos, e as posses consolidadas.

Art. 136 - Compete ao Municipio compatibilizar sua agdo com o
Estado, visando:

I - a geragdo, a difusdo e ao apoio a implementagao de tecnologias
adaptadas aos ecossistemas regionais;

IT - aos mecanismos para a protecdo e recuperagdo dos recursos
naturais;

III - ao controle e a fiscaliza¢dao de produgdo, da comercializagdo
do transporte e do uso de agrotdxicos, biocidas e afins, visando a
preservagdo do meio ambiente e da saude do trabalhador rural e
do consumidor;

IV - a manutengdo do sistema de pesquisa, crédito, assisténcia
técnica, extensao rural e de fomento agrossilvopastoril;

V - a infraestrutura fisica, viaria, social e de servigos da zona
rural, nela incluida a eletrificagdo, telefonia, armazenamento da
produgdo, habitacdo, irrigagdo e drenagem, barragem e represa,
estrada e transporte, educagao, saude, lazer, seguranga, desporto,
assisténcia social, cultural, mecaniza¢do agricola, garantia de
preco e de mercado.

Art. 137 - A conservagdo do solo ¢ de interesse publico em todo
o territério do Municipio, impondo-se a coletividade e ao Poder
Publico Municipal o dever de preserva-lo.

Art. 138 - E vedado ao Municipio destinar recursos publicos,
incentivos fiscais, financiamentos ou outros beneficios que
favoregam:

I - ao fomento da monocultura;
II - a concentracao fundiaria;

IIl - a pesquisa, experimentacdo ¢ utilizagdo de produtos
agrotoxicos, biocidas e afins.

Art. 139 - O Municipio garantira, na forma da lei, tratamento
diferenciado quanto a tributagdo e a incentivos a pequenos
produtores rurais, parceiros, arrendatarios, beneficiarios de projetos
de assentamento de trabalhadores rurais e para os estabelecimentos
rurais que cumpram a fungfo social da propriedade, respeitado,

simultaneamente:

I - o atendimento as normas de protecdo e preservagdo do meio
ambiente;

II - a diversificag@o agricola, de acordo com os recursos naturais,
a infraestrutura e o mercado;

IIT - a existéncia de projetos que apresentem tecnologia adaptada
aos ecossistemas regionais ¢ poupadores de insumos agro
quimicos, biocidas e afins, e que contemplem as normas de uso do
solo de acordo com a sua aptiddo agricola.

Art. 140 - O Municipio definird a politica de abastecimento
alimentar mediante;
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I - elaboragdo de programas municipais de abastecimento popular;
I - o estimulo a organizac@o de produtores e consumidores;

Il - o estimulo a comercializagdo direta entre produtores e
consumidores;

IV - a distribui¢do de alimentos e precos diferenciados para a
populagido carente, dentro de programa especial,

V - o estimulo ao consumo de alimentos sadios.

Subsecao III
DO MEIO AMBIENTE

Art. 141- Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente
saudavel e equilibrado, impondo- se a todos, em especial ao
Municipio, o dever de zelar por sua preservagdo, conservagao ¢
recuperacdo em beneficio das geragdes atuais e futuras.

Paragrafo unico — Para assegurar a efetividade deste direito,
além do disposto na Constitui¢do Federal e Estadual, incumbe ao
Municipio:

I - garantir a qualidade de vida e o equilibrio ecologico;

II - formular normas técnicas, estabelecendo padrdes de protecao,
conservacdo e melhoria do meio ambiente, respeitadas as
legislagdes federal e estadual;

I - dotar o municipio de infraestrutura material e de quadros
funcionais adequados e qualificados para a administragdo do meio
ambiente;

IV - estabelecer as areas prioritarias, a fim de promover a melhoria
da qualidade de vida e o equilibrio ecologico;

V - planejar o uso de recursos ambientais, compatibilizando
o desenvolvimento econdémico — social com a protecdo dos
ecossistemas;

VI - controlar as atividades potencial ou efetivamente poluidoras;

VII - promover a pesquisa ¢ a conscientizagdo da populagdo sobre
0 meio ambiente em que vive;

VIII - coletar, catalogar e colocar a disposicdo de todo e
qualquer cidadado, independente de formalidades, todos os dados
e informagdes sobre a qualidade dos recursos ambientais e a
qualidade de vida do Municipio;

IX - impor ao degradador do meio ambiente a obrigacdo de
recuperar ou indenizar os danos causados.

Art. 142 — Sdo instrumentos da politica ambiental do Municipio:

I — o estabelecimento de normas e pardmetros de qualidade
ambiental;

II — 0 zoneamento ambiental;
II1 — a avaliagdo dos estudos de impacto ambiental;

IV — o licenciamento e controle de atividades efetiva ou
potencialmente promotoras de degradagdo ambiental;

V — as penalidades disciplinares ou compensatdrias pelo ndo
cumprimento das medidas necessarias a preserva¢cdo ambiental.

Art. 143 — E proibida qualquer a¢io que provoque degradagio
ambiental.

Paragrafo tnico — Fica proibida a construc¢do de usina ou deposito
de lixo atdmico no territorio do Municipio.

Art. 144 — Fica criado o Conselho Municipal do Meio Ambiente,
orgdo colegiado, composto de 20 (vinte) membros, competindo-lhe
acdo normativa, deliberativa e de assessoramento no cumprimento
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da presente Lei, com as seguintes atribuicdes:

I — formular e fazer cumprir as diretrizes da politica ambiental do
Municipio;

I — promover medidas destinadas & melhoria da qualidade
ambiental do Municipio;

IIT — estabelecer as normas padroes de protecdo, conservagio e
melhoria do meio ambiente, observadas as legislacdes federal e
estadual;

IV—homologar os termos de compromisso visando a transformagao
de penalidades pecunidrias na obrigacdo de executar medidas de
interesse para a prote¢do ambiental;

V — opinar sobre a realizagdo de estudos das alternativas e das
possiveis consequéncias ambientais de projetos publicos e
privados requisitando das entidades envolvidas as informagdes
necessarias ao exame da matéria;

VI — decidir, em Segunda instdncia administrativa, sobre as
penalidades impostas pelo Municipio, mediante depdsito prévio,
se a penalidade for de multa, e, bem assim, sobre a concessao de
licenga;

VII — decidir sobre a aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal
de Defesa Ambiental.

§ 1° - O Conselho Municipal do meio Ambiente sera composto
por:

I — Secretario Municipal de Meio Ambiente ¢ Desenvolvimento
Sustentavel, que o presidira;

II - um representante da Federacdo das Associagdes de Moradores
¢ Movimento Popular - FAMMOPOCI;

IIT — um representante dos Amigos da Bacia do Rio Itapemirim -
AABRI;

IV - um representante do Sindicato da Industria de Extragao
e Beneficiamento de Marmores, Granitos Ornamentais, Cal e
Calcario da Regido Espirito-santense - SINDIROCHAS;

V - um representante do Sindicato dos Trabalhadores na Industria
do Mérmore, Granito e Calcario do Estado do Espirito Santo -
SINDIMARMORE;

VI - um representante da Associacdo Comercial, Industrial e de
Servicos de Cachoeiro de Itapemirim - ACISCI;

VII - um representante da Secretara Municipal de Educagéo;
VIII — um representante da Secretaria Municipal de Saude;

IX — um representante da Secretaria Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento Rural;

X — um representante da Secretaria Municipal de Servigos
Urbanos;

XI —um representante da Companhia de Policia Ambiental;

XII — um representante do Instituto de Defesa Agropecuaria e
Florestal do Espirito Santo — IDAF;

XIII — um representante do dguas de Cachoeiro S/A — CITAGUA;

XIV —um representante do Sindicato dos Trabalhadores em Agua,
Esgoto, ¢ Meio Ambiente do Espirito Santo — SINDAEMA,;

XV —um representante do Ministério Publico;

XVI — um representante dos Diretdrios Estudantis, escolhido por
eleicdo dos membros envolvidos;

XVII — um representante da Procuradoria Geral do Municipio;
XVIII — um representante da Cdmara Municipal;

XIX — um representante do Sindicato Rural de Cachoeiro de
Itapemirim;
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XX — um representante do Sindicato dos Trabalhadores nas
Industrias Metalurgicas, Mecanicas e de Material Elétrico do Sul
do Estado do Espirito Santo — SITIMECI.

§ 2° — O Conselho Municipal de Meio Ambiente elaborard o seu
Regimento Interno.

Art. 145 - Fica criado o Fundo Municipal de Defesa Ambiental.
§ 1° - Constituirdo o Fundo recursos provenientes de:

I - dotagdes orgamentarias;

II - arrecadag@o de multas previstas em lei;

III - transferéncias da Unido, do Estado ou de outras;

IV — doagdes e legados.

§ 2° - O Fundo sera administrado pelo Municipio e a aplicagdo dos
recursos que o compdem sera decidida pelo Conselho Municipal
do Meio Ambiente, em projetos de interesses ambientais.

Art. 146 — A Educacdo Ambiental sera promovida:

I — na rede escolar do Municipio, através de atividades
extracurriculares e através de contetidos de programas que
despertem nas criangas a consciéncia da preservagdo do meio
ambiente, conforme programa a ser elaborado pela Secretaria
Municipal de Educagéo;

II — pelos meios de comunicagdo e através dos 6rgaos e entidades
do Municipio voltados as areas de satde, cultura, lazer e meio
ambiente.

Art. 147 — Sdo areas de preservacdo especial, ndo podendo sofre
interferéncia que implique em alteracdo de suas caracteristicas
primitivas, exceto aquelas destinadas a recupera-las e assegurar
sua prote¢do, apos autorizacdo do 6rgdo municipal competente:

I — as encostas de morros com aclive superior a quarenta e ¢inco
por cento;

II — as cabeceiras de mananciais;

IIT — as margens de rios e cursos d’agua;

IV — as areas que obriguem exemplares raros da fauna e da flora,
bem coo aquelas que sirvam como local de pouso e reproducédo de
espécies migratorias;

V — as paisagens notaveis;
VI — aquelas assim declaradas por lei;

Art. 148 — Fica assegurado aos cidaddos na forma da lei, o direito
de pleitear referendo popular para decidir sobre a instalagdo e
operagdo de obras ou atividades de grande porte e de elevado
potencial poluidor, mediante requerimento a Camara Municipal,
sobrescrito por, no minimo, cinco por cento do -eleitorado
municipal.

Art. 149 — Fica autorizado o Municipio a realizar consorcios
com outros Municipios no que se refere a protegéo e recuperagdo
ambiental.

Subsecao IV
DOS RECURSOS HiDRICOS E MINERAIS

Art. 150 — O Municipio participard com o Estado na elaboragdo
e na execu¢do dos programas de gerenciamento dos recursos
hidricos do seu territorio, visando a:

I — instituir, com a participag@o dos usuarios, o Sistema Integrado
de Gerenciamento ¢ Melhoramento da Qualidade e da Quantidade
de Recursos Hidricos Superficiais e Subterraneos;

IT — adotar a bacia hidrografica como base no gerenciamento ¢
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classificar os recursos hidricos conforme suas caracteristicas,
destinacao, utilizagao e legislagdo especifica;

IIT — acompanhar e fiscalizar as concessdes e os direitos de
pesquisa e exploracdo de recursos hidricos efetuados pela Unido e
pelo Estado em seu territdrio.

§ 1° - Para a preservagdo dos recursos hidricos do Municipio
todo o lancamento de efluentes industriais se dara a montante do
respectivo ponto de captagéo.

§ 2° - O Municipio celebrara convénios com o estado, para a gestdo
das aguas de interesse exclusivamente local.

§ 3° - O Municipio podera consorciar-se com outros Municipios
limitrofes e adjacentes visando a solug¢do de problemas comuns
relativos a preservacao e recuperagao de recursos hidricos.

§ 4° - O Poder Executivo criard departamento prdprio para o
desempenho das atribuicdes previstas neste artigo.

§ 5° - Fica proibido no territério do Municipio:

I — 0 desmatamento, em um raio de trés quilometros, em todas as
nascentes;

I — a pesca, sob qualquer pretexto, no periodo de quinze de agosto
a trinta e um de dezembro,

para proteger a piracema.

Titulo V
DA ORDEM SOCIAL
Capitulo I
DA SEGURIDADE SOCIAL
Secdo I
PRINCiPIOS GERAIS

Art. 151 - A seguridade social compreende um conjunto integrado
de agdes de iniciativa dos poderes publicos e da sociedade,
destinadas a assegurar os direitos relativos a satude, a previdéncia
e a assisténcia social.

Paragrafo tnico - Constara do orgamento anual do Municipio os
recursos destinados a seguridade social.

Secao 11
DA SAUDE

Art.152 - A saide ¢ direito de todas as pessoas e dever do Poder
Publico, assegurada mediante politicas sociais e econdomicas que
visem a eliminagdo do risco de doengas e de outros agravos ¢ ao
acesso universal e igualitario as agdes e servigos para promogao,
recuperacdo, preservagao e protecao da saude.

Art.153 - O direito a satide implica nos seguintes direitos
fundamentais:

I - condigdes dignas de trabalho, saneamento,
alimentagdo, educagdo, transporte, lazer e renda;

moradia,

II - respeito ao meio ambiente e controle da poluicdo ambiental;
III - opgao quanto ao tamanho da prole;

IV - acesso universal e igualitdrio a todos os habitantes do
Municipio, as acdes e servicos de promog¢do, recuperacdo e
protecao da satude, sem qualquer discriminagao;

V - proibigdo de cobranga ao usuario pela prestacdo de servigos de
assisténcia a saude, publicos ou contratados.
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Art. 154 — As acdes de satde sdo de natureza publica, devendo sua
execugdo ser feita, preferencialmente, através de servigos oficiais
e, supletivamente, através de terceiros.

Art. 155 — As agdes e servigos de saude integram uma rede
regionalizada e hierarquizada e constituem o Sistema Municipal
de Saude, organizado de acordo com as seguintes diretrizes:

I — distritalizagdo dos recursos, servicos e acgoes;

IT — integralidade na prestacdo das acdes de satide adequadas as
realidades epidemioldgicas;

[T - participag@o, em nivel de decisdo, de entidades representativas
de usuarios e de

profissionais de satide na formulagao, gestdo e controle da politica
municipal e das acdes de saude, através da constituicdo do
Conselho Municipal de Saude assegurado um lugar, no referido
Conselho, ao Poder Publico, com direito a voz;

IV — demais diretrizes emanadas da Conferéncia Municipal de
Saude, que se reune a cada dois anos, com representagdo dos varios
segmentos sociais, para avaliar a situagdo de saide no Municipio, e
estabelecer as diretrizes da politica municipal de satide, convocada
pelo Secretario Municipal de Satde ou, extraordinariamente, pelo
Conselho Municipal de Satude. Art. 156 - O Sistema Municipal de
Saude sera financiado com recursos do or¢amento do Municipio,
do Estado, da seguridade social, da Unido, além de outras fontes.

§ 1° - Os recursos financeiros do Sistema Municipal de Saude
serdo administrados por meio de um fundo Municipal de Satde,
vinculado a Secretaria Municipal de Saude e subordinado ao
planejamento e controle do Conselho Municipal de Saude.

§ 2° - E vedada a destinacdo de recursos publicos para auxilios ou
institui¢des privadas com fins lucrativos.

§ 3° - As instituicdes privadas poderdo participar de forma
suplementar, do Sistema Municipal de Satde, mediante contrato
publico ou convénio, tendo preferéncia as entidades filantropicas
¢ as sem fins lucrativos.

§ 4° - As institui¢des privadas de satde ficardo sob o controle de
qualidade e de informacdo de registros de atendimento, conforme
os Codigos Sanitarios (Nacional, Estadual e Municipal) e as
normas do 6rgdo superior competente.

§ 5°- Ainstalag@o de quaisquer novos servigos publicos ou privados
de satde devera ser discutida e aprovada pelo orgdo superior
competente ¢ pelo Conselho Municipal de Satde, levando-se em
consideracdo a demanda cobertura, distribuigdo geografica, grau
de complexidade e articulagio do sistema.

§ 6° - E vedada a designagdo ou nomeagdo de proprietario de
servicos de saude, contratado pelo Poder Publico Municipal, para
exercer qualquer funcdo ou cargo de chefia no 6rgdos e unidades
dos servigos municipais de saude.

Art. 157 - E competéncia do Municipio, no ambito de seu territorio:
I - a assisténcia a saude;

II - garantir aos profissionais de saude planos de carreira, isonomia
salarial, admissdo através de concurso publico, incentivo a
dedicacao exclusiva de tempo integral, capacitacdo e reciclagem
permanentes, condi¢cdes adequadas de trabalho para execucdo de
suas atividades em todos os niveis;

IIT - a direg@o dos servicos municipais de saude em articulagdo
com a Secretaria Estadual de Saude;

IV - a elaboragdo ¢ atualizag¢do do Plano Municipal de Satde, em
termos de prioridades e estratégias municipais, em consonancia
com Plano Estadual de Saude e de acordo com as diretrizes do
Conselho Municipal de Saude;
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V - a elaboragdo e atualizagdo da proposta orgamentaria para os
servigos municipais de saude;

VI - a administragdo do Fundo Municipal de Saude;

VII - a proposigdo de projetos de lei municipais que contribuam
para viabilizar e concretizar os servigos municipais de satde;

VIII - a compatibilizagdo e complementag@o das normas técnicas
do Ministério da Saude e da Secretaria Estadual de Saude, de
acordo com a realidade municipal;

IX - o planejamento e execucdo das acdes de controle das
condi¢des e dos ambientes de trabalho e dos problemas de saude
com eles relacionados;

X - a administragdo e execucao das agdes e servicos de satude e de
promocao nutricional, de abrangéncia municipal ou intermunicipal,

XI - a formulagdo e implementagdo da politica de recursos
humanos na esfera municipal, de acordo com as politicas nacional
e estadual de desenvolvimento de recursos humanos para a saide;

XII - a implementagdo do sistema de informag@o em saude;

XIITI - o acompanhamento, avaliagdo e divulgacao dos indicadores
de morbi-mortalidade;

XIV - o planejamento e execugdo das a¢des de vigilancia sanitaria
¢ epidemiologica;

XV - o planejamento e execugdo das agdes de controle do meio
ambiente e de saneamento basico, em articulagdo com os demais
orgdos governamentais;

XVI - a normatizagao e execugao da politica nacional de insumos
e equipamentos para a saude;

XVII - a execugdo dos programas e projetos estratégicos para o
enfrentamento das prioridades nacionais, estaduais e municipais,
assim como situagdes emergenciais;

XVIII - a complementagdo das normas referentes as relagdes com
o setor privado e a celebragdo de contratos com servigos privados
de abrangéncia municipal;

XIX - a celebragdo de consorcios intermunicipais para formagao
de sistema de satde, quando houver indicagdo técnica e consenso
das partes;

XX - assegurar o numero de hospitais e postos de saude
suficientemente ocupados com recursos humanos e materiais;

XXI - assegurar a crianga, durante a hospitalizacdo, o
acompanhamento pela méae ou responsavel, na forma da lei;

XXII - controlar e fiscalizar a composi¢ao, producdo, guarda e uso
de bens de consumo relacionados com a saude, compreendendo
alimentos, bebidas, medicamentos, saneantes, produtos quimicos,
cosméticos, produtos de higiene pessoal, agrotoxicos, seus
componentes e afins, produtos agricolas, drogas veterinarias,
agua, sangue, hemoderivados, equipamentos médico hospitalares,
farmacéuticos, de laboratorios, odontologicos e fisioterapicos,
insumos correlatos e outros que a lei indicar;

XXIII - desenvolver e apoiar programas de incentivo a doagdo de
orgaos humanos para transplante, vedada a comercializagao;

XXIV - prestar servigo de prevengdo para a saude e para a carie
dentaria a clientela escolar de ensino Pré-Escolar e fundamental da
rede municipal de ensino;

XXV - dar assisténcia, protecao ¢ tratamentos adequados ao doente
mental, em nivel ambulatorial e hospitalar.

Art. 158 - A gestdo dos servigos municipais de saude devera seguir
critérios de compromisso com o carater publico dos referidos
servigos e da eficacia do seu desempenho.
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§ 1° - A avaliacdo sera feita pelos 6rgaos colegiados deliberativos.

§ 2° - O gestor dos servigos municipais de saude ndo podera ter
dupla militancia profissional com o setor privado.

Secao I1I
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 159 - A assisténcia social serd prestada a quem dela necessitar,
independentemente do pagamento de qualquer contribuigdo e tem
por objetivo:

I - a protecdo a familia, a maternidade, & infancia, a adolescéncia
e a velhice;

IT - construgdo de creches destinadas as criangas carentes;

IIT - promog@o a integragdo ao mercado de trabalho do adolescente
carente e do deficiente fisico;

IV - promoc¢do da integragdo a vida comunitaria da crianca e do
adolescente carente, do idoso e da pessoa portadora de deficiéncia
fisica;

Paragrafo unico - As agdes governamentais, na area da assisténcia
social, serdo realizadas com recurso do orgamento da seguridade
social, previsto no artigo 151, paragrafo unico, além de outras
fontes, e organizadas com base nas seguintes diretrizes:

I - descentralizagéo politico-administrativa, cabendo a coordenagao
e normas gerais a Unido, a coordenagdo e execugao dos programas
ao Municipio, com assisténcia técnica e financeira do Estado, bem
como entidades beneficentes e de assisténcia social;

IT - a participagdo da populagdo por meio das organizagdes
representativas da comunidade, na formulag¢do da politica e no
controle das agdes em todos os niveis;

IIT - acompanhamento, por profissional técnico da area de servigo
social, da execugdo de programas e acdes sociais.

Capitulo 11

DA EDUCACAO, DA CULTURA, DO DESPORTO E DO
LAZER

Secao I
DA EDUCACAO

Art. 160 - A educacio, direito de todos e dever do Estado e da
familia, sera promovida e incentivada com a participagdo da
sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, sua
capacidade de elaboragdo e reflexdo critica da realidade, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o
trabalho.

Art. 161 - O Municipio, com a assisténcia técnica e financeira do
Estado e da Unido, desenvolvera seu sistema de ensino, atuando,
prioritariamente, no ensino fundamental e pré-escolar.

§ 1° - O ensino fundamental, com gestdo democratica do ensino
obrigatorio e gratuito, inclusive para os que a ele ndo tiveram
acesso em idade propria, € direito publico subjetivo.

§ 2° - O ndo oferecimento do ensino obrigatério e gratuito com
garantia de padrao de qualidade pelo Poder Publico, ou sua oferta
irregular, importa responsabilidade da autoridade competente.

§ 3° - Competente ao Poder publico recensear os educandos do
ensino fundamental, fazer-lhes a chamada a zelar junto aos pais ou
responsaveis pela frequéncia a escola.

DOM n© 4441 Pagina 25
§ 4° - O Municipio garantira pluralismo de ideias e de concepgao
pedagogica.

§ 5° - O Poder Publico Municipal assegurara a igualdade de
condig¢des para acesso e permanéncia na escola.

§ 6°- 0O Poder Pablico Municipal implantara cursos de alfabetizagdo
avulsos, além da escola regular, visando a preparar o educando
para enfrentar os curriculos normais de ensino.

Art. 162 - O Municipio aplicara, anualmente, vinte e cinco por
cento, no minimo, da receita resultante de impostos, compreendida
a proveniente de transferéncias, na manuten¢ao ¢ desenvolvimento
exclusivo do ensino municipal.

§ 1° - Os recursos publicos serdo destinados, unicamente, as
escolas da rede municipal,

podendo, excepcionalmente, ouvido o Conselho Municipal
de Educagdo, atender as escolas comunitarias, confessionais
e filantropicas, comprovado o atendimento de qualidade aos
envolvidos na educacdo de rede municipal e atendimento aos
critérios definidos em lei que:

I - comprovem finalidade ndo lucrativa e apliquem seus excedentes
financeiros em educagdo; II - assegurem a destinagdo de seu
patrimonio ao Poder Publico na caso de encerramento de suas
atividades;

§ 2°-Nao se incluem no percentual previsto no “caput” deste artigo
as verbas de orcamento municipal destinadas a atividades culturais,
desportivas e recreativas, promovidas pela Municipalidade.

Art.163 - Os cargos do Magistério Municipal serdo,
obrigatoriamente, providos através de concurso publico de provas
e titulos, vedada qualquer outra forma de provimento.

Art. 164 - Aos membros do Magistério Municipal serdo
assegurados:

I - plano de carreira, com promogao horizontal e vertical, diante
de um critério justo de aferi¢do do tempo de servico, prestado pelo
profissional da educag@o.

a) - promog¢do horizontal: passagem de um padrdo para o
imediatamente superior dentro da mesma fungao;

b) - promocdo vertical: a passagem de uma classe para a
imediatamente superior, dentro da mesma fungéo;

II - piso salarial profissional;

III - participacdo na gestdo do ensino publico municipal;

IV - estatuto do magistério;

V - garantia de condigdes técnico pedagogicas para o exercicio do
magistério;

VI - remuneracdo dos profissionais do Magistério Publico,

fixada de acordo com a maior habilitacdo pedagdgica adquirida
independentemente do grau de ensino em que atuem.

Art. 165 - O ensino serd ministrado com obediéncia a legislagdo
federal e estadual, e ainda os seguintes principios:

I - atendimento educacional especializado aos portadores de
deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino;

II- atendimento na pré-escola as criangas de quatro a seis anos de
idade;

IIT - oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢des do
educando;

IV - efetiva participagdo, em todos os niveis, dos profissionais
do magistério, dos alunos, dos pais ou responsaveis na gestdo
administrativo pedagdgica da escola;

V - direito ao passe livre aos profissionais da educagdo que sdo
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obrigados a se deslocarem as escolas dos Distritos e localidades
do interior para o exercicio profissional;

VI - valorizagdo dos profissionais do magistério, garantindo-lhes
aperfeicoamento periddico, através da implantacdo de um Centro
de Treinamento de Professores e de um Laboratério de Curriculos,
objetivando a atualizacdo pedagdgica;

VII - o Municipio instituira, na forma da lei, democraticamente,
orgdo colegiado com instdncia maxima das suas decisdes, com
0 objetivo de elaborar, fiscalizar e avaliar o planejamento ¢ a
execugdo da politica educacional;

VIII - os programas suplementares de alimentagdo, transporte e
assisténcia a saude serdo financiados com recursos provenientes
de contribui¢des sociais e outros recursos financeiros.

Art. 166 - A lei assegurara eleicao direta para a diregdo das escolas
municipais, esgotando-se o processo de escolha no ambito da
instituicao escolar.

Paragrafo unico — No caso de eleicdo da direcdo da escola, a
escolha recaira,

obrigatoriamente, sobre membro efetivo do magistério municipal,
assegurado o mandato de, pelo menos, um ano, admitida a
recondugdo.

Art. 167 - O Poder Publico garantira a implantagdo gradativa, nas
escolas municipais, de jornada integral de oito horas diarias.

Art. 168 - O ensino religioso, de matricula facultativa, constituira
disciplina dos horarios normais das escolas publicas municipais,
de ensino fundamental e médio, e sera ministrado por professor
qualificado em formagao religiosa, na forma da lei.

Paragrafo unico - Para garantir o seu bom funcionamento e a
indispensavel orientag¢do, havera um coordenador municipal para
o ensino religioso, designado na forma da lei.

Art. 169 - As escolas municipais terdo politica de educagdo para
a seguranca do transito, que obedecera, entre outras, as seguintes
normas:

I - comemoragdo da Semana Nacional do Transito, anualmente, no
periodo de 18 a 25 de

setembro;

II - execugdo da politica educacional em consonancia com o0s
principios emanados dos 6rgdos de transito do Governo Federal;

IITI - articulagdo com os Sistemas de Transito Estadual e Federal.

Secao 11
DA CULTURA

Art. 170 - O Poder Publico garantira a todos o pleno exercicio dos
direitos a cultura, através:

I - da garantia de liberdade de criagdo, expressdo e produgdo
intelectual e artistica e do acesso a todas as fontes e formas de
expressdo cultural;

IT - do incentivo a formacdo cultural e ao desenvolvimento da
criatividade;

III - da protegdo das expressdes culturais populares ou de qualquer
grupo étnico participante do processo cultural;

IV - do acesso ¢ da preservagdo da memoria cultural e documental,
em especial do Municipio;

§ 1° - Os espagos publicos para a promogao e difusdo artistico-
culturais ndo poderdo ser extintos, salvo por decisdo da
comunidade, na forma da lei, e, em caso de destrui¢@o por sinistro
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ou acidente da natureza, deverdo ser reconstruidos conforme a sua
forma original.

§ 2° - a lei estabelecera incentivos fiscais e financeiros para a
preservagdo, conservagao e produgdo cultural e artistica, bem como
para o conhecimento dos bens e valores culturais e documentais.

Art. 171 - As entidades culturais, com fins educativos e
reconhecidas como de utilidade publica, serdo garantidos recursos
anuais de, no minimo, dois por cento da dotacdo global da
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo.

Paragrafo nico - Os recursos destinados as entidades culturais
serdo repassados a estas a razdo de um duodécimo mensal.

Art. 172 - Os bens culturais sob prote¢do do Municipio somente
poderdo ser alterados ou suprimidos através de lei, vedada
qualquer utilizagdo que comprometa a integridade dos atributos
que justificaram a sua protecao.

Art. 173 - E dever do Municipio, com a participagio da sociedade
civil, promover e proteger o seu patriménio cultural através de
inventario, registro, vigilancia, tombamento, desapropriagdo e
outras formas possiveis de acautelamento.

Art. 174 - Sera assegurada, na forma da lei, a participacdo de

entidades da sociedade civil na formulagdo da politica municipal
de cultura.

Secao II1
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 175 - Ao Poder Ptblico competira:

I - fomentar praticas desportivas formais e ndo formais, como
direito de cada um, observados os principios estabelecidos na
Constituicao Federal,

IT - incentivar o esporte amador para a pessoa portadora de
deficiéncia;

III - incentivar o lazer como forma de promocdo social e assegurar
a utiliza¢do criativa do tempo de descanso, mediante oferta de
espagos publicos para fins de recreagdo e execucdo de programas
culturais e de projetos turisticos municipais.

§ 1° - Fica assegurada a participacdo democratica na formulagéo e
acompanhamento da politica municipal do desporto e lazer.

Art. 176 - Ao Poder Publico cabera estabelecer e garantir o direito
de lazer as comunidades dos bairros periféricos.

Capitulo III

DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE, DO
IDOSO E DA PESSOA PORTADORA DE

DEFICIENCIA FiSICA

Secao unica

Art. 177 - A familia, base da sociedade, tera a protecdo especial
do Poder Publico.

Paragrafo tnico — O planejamento familiar ¢ livre decisdo do casal,
competindo ao Poder Publico propiciar recursos educacionais e
cientificos para o exercicio desse direito, vedada qualquer forma
coercitiva por parte de institui¢des oficiais ou privadas.

Art. 178 - O Poder Publico Municipal devera amparar a crianca,
o adolescente, o portador de deficiéncia ¢ o idoso, e assegurar-
lhes, nos limites de sua competéncia, os direitos garantidos pelas
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Constitui¢des Federal e Estadual e por esta Lei.

Art. 179 - Compete ao Municipio, com assisténcia técnica e
financeira do Estado e da Unido:

I - promover programas de assisténcia integral a saude da crianga,
do adolescente e da gestante;

II - criar programas de atendimento especializado para portadores
de deficiéncia, bem como de sua integridade social, mediante
treinamento para o trabalho e a facilitagdo de acesso aos bens e
servigos coletivos;

III - estimular, através de assisténcia juridica, incentivos fiscais e
subsidios, nos termos da lei, o acolhimento, sob forma de guarda,
de crianca ou adolescente 6rfao ou abandonado;

IV - criar programas de prevengdo e atendimento especializado
a crianga e ao adolescente dependente de entorpecentes ¢ drogas
afins;

V - amparar as pessoas idosas, assegurando sua participagdo na
comunidade, defendendo sua dignidade e bem — estar e garantindo-
lhes o direito a vida;

VI - apoiar e incentivar, técnica e financeiramente, nos termos da
lei, as entidades beneficentes e de assisténcia social, que tenham
por finalidade assistir a crianga, ao adolescente, a pessoa idosa e
ao portador de deficiéncia.

Art. 180 - O Municipio aplicarda um percentual dos recursos
publicos destinados a saude na assisténcia materno-infantil.

Art. 181- A concessdo ou a permissdo de servigo de transporte
coletivo somente sera deferida pelo Poder Publico Municipal a
empresas cujos veiculos sejam adaptados ao livre acesso da pessoa
portadora de deficiéncia, conforme dispuser a lei.

ATOS DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 1° - Os prazos previstos neste Ato das Disposi¢des Gerais e
Transitorias comecardo a correr a partir da data da promulgagio
desta Lei.

Art. 2° - O Prefeito Municipal e os Vereadores prestardo, no ato
e na data de promulgacdo desta Lei, o compromisso de manter,
defender e cumprir as Constituicdes Federal e Estadual e a Lei
Organica do Municipio.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal obrigado a criar distrito
industrial neste Municipio , no prazo maximo de um ano, adquirir
area propria para esse fim, e, no prazo de dois anos, dotar a area
adquirida de infraestrutura necessaria a sua finalidade.

Art. 4° - Serdo revistas pela Camara Municipal, através de
Comissdo Especial, no prazo de doze meses, todas as doagoes,
vendas, legitimagdes e concessdes de terras publicas do Municipio,
realizadas a partir de janeiro de 1982 até a promulgacao desta Lei.

§ 1° - A revisdo das concessoes, doagdes e vendas e legitimacdes
de terras publicas do Municipio obedecera ao critério da legalidade
da operagdo e do interesse publico.

§ 2° - As terras publicas municipais objeto de doacdes, vendas,
legitimagdes e concessdes, comprovadamente irregulares, serdo
arrecadadas pelo Municipio e destinadas a fins sociais.

Art. 5° - Sera criado por lei quadro de voluntarios para o combate
a incéndios e socorro em caso de calamidade publica.

Art. 6° - O servidor publico da administragdo direta, indireta
e fundacional terd seus vencimentos ou saldrios reajustados,
mensalmente, até que, no prazo maximo de dois anos, atinja o
nivel real efetivamente percebido em novembro de 1988.
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Art. 7° - Aos servidores municipais que exercerem o cargo de
engenheiros, arquitetos e agronomos, sera assegurado salario
minimo profissional e jornada de trabalho de seis horas diarias,
perfazendo, no maximo, trinta horas semanais.

Art. 8° - Os proventos de aposentadoria e os beneficios da pensado
por morte de servidor publico municipal serdo atualizados, na
forma do disposto no artigo 83 §§ 2°e 3°, e pagos, obrigatoriamente,
a partir do exercicio financeiro seguinte a promulgagdo desta Lei.

Art. 9° - Ao ex-combatente que tenha participado, efetivamente, de
operacdes bélicas durante a Segunda Guerra Mundial, nos termos
da Leino. 5.315, de 12 de setembro de 1967, serdo assegurados os
seguintes direitos:

I - aproveitamento no servigo publico municipal, sem a exigéncia
de concurso, com estabilidade;

II - assisténcia médica, hospitalar e educacional gratuita extensiva
aos seus dependentes;

IIT - aposentadoria com proventos integrais, aos vinte e cinco anos
de servico efetivo, em qualquer regime juridico de trabalho;

IV - prioridade na aquisi¢do de casa propria para os que ndo a
possuam ou para suas viuvas ou companheiras.

Art. 10 - Ficam remitidos os débitos fiscais, inscritos ou ndo, cujos
fatos geradores tenham ocorrido até 31 de dezembro de 1988, de
valores atuais ndo superiores a dez Unidades Padrio Fiscal do
Municipio.

Paragrafo unico — Ficam isentas do pagamento de juros, multas
e correcdo monetdria as cooperativas de trabalhadores ou de
servidores publicos, se a liquidagdo do débito inicial vier a ser
efetivada no prazo de cento e vinte dias da data da promulgagdo
desta Lei.

Art. 11 — O Poder Executivo Municipal reavaliara todo os
incentivos fiscais de natureza setorial ora em vigor, propondo a
Céamara Municipal as medidas cabiveis.

§ 1° - Considerar-se-do revogados, ap6s doze meses, 0s incentivos
que ndo forem confirmados por lei.

§ 2° - A revogagdo nao prejudicara os direitos que, aquela data, ja
tiverem sido adquiridos em relagdo a incentivos concedidos sob
condi¢@o e com prazo certo.

Art. 12 - Até que sejam fixadas em lei complementar, as aliquotas
maximas do imposto municipal sobre as vendas a varejo de
combustiveis liquidos e gasosos ndo excederdo a trés por cento.

Art. 13 — Terdo redugdo no imposto sobre propriedade territorial e
predial urbana, na forma da lei, os proprietarios:

I — de imoveis tombados, enquanto cuidarem adequadamente dos
mesmos;

IT — de imoveis urbanos, se reservarem dez por cento da area do
imovel para plantagio de arvores, incluindo frutiferas, e enquanto
cuidarem adequadamente das mesmas.

Art. 14 — O Municipio, até a promulgacao da lei especifica, ndo
poderd despender com o pessoal mais de sessenta e cinco por
cento do valor das receitas correntes.

Paragrafo inico — Quando a despesa de pessoal exceder o limite
previsto neste artigo, o Municipio devera retornar aquele limite,
reduzindo o percentual a razdo de um quinto por ano.

Art. 15 — Serdo destinados trés por cento, no minimo, dos
recursos alocados a Secretaria Municipal de Satude, ao Centro de
Recuperagdo da Crianga Desnutrida, a ser criado por lei.

Paragrafo unico — A alocagdo de recursos e sua aplicag@o terdo
participacao e a fiscalizagcdo do Conselho Municipal de Saude.
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Art. 16 — O Poder Publico Municipal, no prazo maximo de dez
anos, aplicara, no minimo, cinquenta por cento dos recursos a que
se refere o artigo 212 da Constituicdo Federal, na erradicagdo do
analfabetismo e na universalizacdo do ensino fundamental, no
territorio do Municipio.

Art. 17 - Seré criado o Conselho Municipal da Politica Agricola e
o Fundo Municipal de Desenvolvimento Agricola.

§ 1° - Na composi¢do do Conselho Municipal de Politica
Agricola fica garantida a participa¢do das instituicdes publicas
instaladas no Municipio, do Legislativo Municipal, de produtores
¢ trabalhadores rurais e suas organizagdes, da Federacdo das
Associag¢des de Moradores e Movimentos Populares.

§ 2° - As instituigdes privadas serdo representadas a razdo de um
quarto do nimero de vagas destinadas a representagdo publica.

§ 3° - Os estabelecimentos comerciais de hortifrutigranjeiros serdo
obrigados a fixar placas indicativas de uso, ou ndo, de agrotoxicos
em seus produtos.

Art. 18 - Os recursos oriundos de multas administrativas e
condenagoes judiciais, por atos lesivos ao meio ambiente, e das
taxas incidentes sobre a utilizacdo dos recursos ambientais, serdo
destinados a um fundo gerido pelo Conselho Municipal do Meio
Ambiente, na forma da lei.

Art. 19 - As areas citadas no artigo 147, se ja devastadas, deverdo
ser recuperadas pelo Poder Publico, com vegetagdo nativa, no
prazo maximo de cinco anos, sendo um quinto por ano.

Art. 20 - Fica proibido o despejo “in natura” de esgotos no Rio
Itapemirim.

Paragrafo unico - A Prefeitura Municipal estabelecera projetos
para o cumprimento do disposto neste artigo, que terdo prioridade
or¢amentaria.

Art. 21- Os proprietarios rurais ficam obrigados a preservar ou
recuperar com espécies florestais nativas, um por cento, ao ano, de
sua propriedade, até que atinja o limite minimo de vinte por cento.

Art. 22 - O Poder Ptblico Municipal promovera a plantagdo de
arvores no territorio do Municipio, até que se alcance a proporgao
de dez metros quadrados de area verde por habitante, no prazo
maximo de dez anos, a razdo de um décimo por ano.

Art. 23 - O Poder Executivo Municipal, no prazo maximo de
cinco anos, promovera:

I - estudo e levantamento de seus recursos minerais para a
promoc¢ao de mapeamento geoldgico basico;

II - estudo sobre a demanda de agua relativa ao seu uso multiplo,
avaliando a qualidade, a viabilidade ¢ a disponibilidade hidrica em
seu territorio, objetivando a elaboragdo de um plano municipal de
recursos hidricos.

Art. 24 - O Poder Executivo, no prazo maximo de 18 (dezoito)
meses, enviara & Camara Municipal projeto de lei dispondo sobre
o Plano de Carreira para o Magistério Municipal.

Art. 25 - Fica criado o Conselho Municipal de Educacao.

§ 1° - A lei definira os deveres, as atribuigdes e as prerrogativas do
Conselho Municipal de Educagdo, bem como a forma de eleigdo e
a duragdo do mandato de seus membros, garantida a fiscalizagdo ¢ a
avaliacdo bimestral das aplicagdes da verba destinada a Educag@o.

§ 2° - Sua composic¢do ndo sera inferior a sete nem excedera de
vinte e um membros efetivos, garantida a representacéo paritaria
entre os membros designados pelo Poder Publico Municipal
e os indicados pela comunidade cientifica e entidades civis
representativas de alunos, pais de alunos, sindicatos e associagdes
de profissionais do ensino publico.
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§ 3° - O Conselho Municipal de Educagao participard, em carater
consultivo e deliberativo, na elaboragao das leis relativas:

I - ao plano de carreira do magistério municipal;

II - ao Estatuto do Magistério Publico Municipal;

III - & gestdo democratica do ensino municipal;

IV - ao plano plurianual de educagdo municipal.

§ 4° - O Conselho Municipal de Educagdo sera constituido no
prazo maximo de 18 (dezoito) meses.

Art. 26 - O Municipio, no prazo maximo de quatro anos,
implantara, dentre outras unidades de conservagdo, as areas da
Pedra do Itabira ¢ da Ema, que serdo medidas e demarcadas pelo
orgdo estadual competente

Art. 27 - Fica criado o Conselho Municipal de Cultura, que sera
organizado por lei posterior.

Art. 28 - O Poder Executivo Municipal promoverd edigdo
popular do texto integral desta Lei Organica, que sera distribuido
gratuitamente, as escolas, bibliotecas, cartdrios, sindicatos, Igrejas,
orgaos publicos e a todas as entidades representativas da sociedade
cachoeirense.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 05 de abril de 1990.

INDUSTRIA E COMERCIO ]]

LICENCA DE OPERACAOQO

PARTEZI CORPORATION IMPORTACAO E
EXPORTACAO DE GRANITOS E MARMORES LTDA
ME CNPJ: 13.512.248/0001-83, torna publico que REQUEREU
a Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA a
ALTERACAO da Licenga de Operacido - LO N° 136/2000, por
meio do Protocolo N° 25774/2013, para a atividade N° 01.05 —
Execugdo de trabalhos, com ou sem corte, em rochas ornamenteis
(granitos, gnaisses, marmores, arddsia, quartzitos e outras pedras).
Localizada na Rua Pedro Vargas S/N°— Valdir Furtado Amorim
— Cachoeiro de Itapemirim - ES, anteriormente conhecida como
PANAMERICA ROCHAS ORNAMENTAIS DO BRASIL LTDA
ME. CNPIJ: 31.755.944/0001-80. Rua Pedro Vargas, S/N° - Valdir
Furtado Amorim - Cachoeiro de Itapemirim - ES.

NF: 0310
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Cachooiro
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www.cachoeiro.es.gov.br

Servicos disponivels: Download de Leis, Decretos,
Portarias, Orgaos e Diarios Oficiais do Municipio,
endereco das secretarias, telefones de atendimento,
servicos  municipais e consulta de  processos.
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