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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N° 6741

ALTERA A REDACAO DO INCISO 1V, DO ARTIGO
2°, DA LEI N° 6.601, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2012,
QUE INSTITUIU O TEMPO DE ATENDIMENTO
NAS INSTITUICOES BANCARIAS, NO MUNICIPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, Aprova ¢ o Prefeito
Municipal Sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - O inciso 1V, do artigo 2° da Lei n° 6.601, de 10 de

fevereiro de 2012, passa a viger com a seguinte redacao:

“Art. 2°- [...]
[..]

1V — Dispor de sistema de expedi¢do e autenticagdo de
senhas, de modo a possibilitar o controle de tempo de espera para
os respectivos atendimentos do setor de caixa na forma da Lei

assim dispondo:

a) Fornecimento obrigatorio de senha de atendimento, contendo

numero, data e hora;

b) Autentica¢do da respectiva senha contendo o horario do inicio

do atendimento.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,

revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 29 de maio de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS

Prefeito Municipal

DECRETO N° 23.884

ALTERA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 20.241, DE 20 DE
OUTUBRO DE 2009, QUE DISPOE SOBRE A COMPOSICAO
DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
legais,

DECRETA:

Art. 1°- O Artigo 1°, inciso Il do Decreto n° 20.241, de 20 de outubro
de 2009, alterado pelo Decreto n° 22.980, de 22 de junho de 2012,
passa a vigorar com a seguinte alteragao:

“Art. 1°- (...)

()

III - Representantes do Poder Executivo:

Representantes do Poder Executivo (SEME):
Titular: (...)
Suplente: (...)

Representantes do Poder Executivo (SEME):
Titular: Vania Mardgan Carvalho
Suplente: (...)

Representantes do Poder Executivo (SEME):

Titular: (...)
Suplente: (...)

(,_)”

Art. 2° — Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de maio de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 23.885

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des legais, tendo em vista o que consta do processo de
protocolo n° 16514/2013, de 15/05/2013,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo efetivo de Agente de Servicos
Publicos Municipais IV B 08 B, o servidor RAFAEL MAIA
DUARTE, com lotagdo na Procuradoria Geral do Municipio —
PGM, a partir de 03 de junho de 2013.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de maio de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 23.886

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do processo de
protocolo n° 17067/2013, de 21/05/2013,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo efetivo de Professor da Educacio
Basica D V VI A 11 B, o servidor SEVERIANO MACHADO
NETO, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagdo —
SEME, a partir de 21 de maio de 2013.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de maio de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 23.887

DISPOE SOBRE RETIFICACAO DE DESIGNACAO
TEMPORARIA DE SERVIDORES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta dos Memorandos
de Seq. n°s 2-9102/2013 e 2-9557/2013, da SEME,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a designacdo temporaria dos servidores
relacionados em anexo, constante dos respectivos Decretos.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de maio de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

RELACAQO ANEXA AO DECRETO N° 23.887. DE 28 DE

MAIO DE 2013.
Nome Onde se 1&: Leia-se: A p;ertlr Decreto n°
ANA PAULA ROCHA Carga Horaria: Carga Horaria:
DE JESUS 25h/s 45h/s 19/04713 23.72013
ANDRESSA MARIA Localizagio: s 23.610/13
ESQUINCALHA EMEB Raul L“S“:"";“%:‘r’ey'fnmh? 14/05/13 (Retificado
COSTA Sampaio Cocco : pelo 23.704/13)
JULIANA BARBOSA Carga Hordria: Carga Horaria:
ZIPINOTTI 20h/s 45h/s 13/05/13 2377513
LUCIANA CRISTINA Carga Hordria: Carga Hordria:
DE OLIVEIRA B S | 1300813 23.775/13
LOUGON
MARLUCIA
DE OLIVEIRA Carga Horaria: Carga Hordria:
PETRONILIA 40h/s 25h/s 2504113 23.676/13
DUTRA BRISON
MIRELA ALTOE Carga Horaria: Carga Hordria:
CALVI 10h/s 35h/s 06/05/13 23.720/13
NORMA MARIA DE
CARVALHO DILLEN Cargo: PEB-B I Cargo: PEB-B 11 25/03/13 23.753/13
RAMON RAMOS Carga Hordaria: Carga Horaria: 13/05/13 (flse.fiZii/al;o
DELAMOR 25h/s 35h/s pelo 23.805/13)
23.676/13
VIVIANI ALVES Carga Hordria: Carga Hordria: 02/05/13 (Retificado
MONTEIRO 27h/s 25h/s pelo 23.733/13 ¢
23.854/13)
Localiza¢do:
ANDRESSA DE EMEB Maria Localiza¢io: EMEB
JESUS CARVALHO Stael de Medeiros Juracy Cruz 010513 23.672/13
Teixeira
Carga Horaria: Carga Hordria: 04/02 a
34h/s 30h/s 10/03/13
ARIANA DE ATAIDE
BRAGA 23.610/13
Carga Horéria: Carga Horaria:
30h/s 34h/s 11/03/13
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DECRETO N° 23.888

TORNA SEM EFEITO DESIGNACAO TEMPORARIA DE
SERVIDORES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta dos Memorandos
de Seq. n°s 2-9559/2013 e 2-9560/2013, da SEME,

RESOLVE:
Art. 1° Tornar sem efeito a designagao temporaria dos servidores

relacionados abaixo, constante dos Decretos mencionados, a partir
das referidas datas.

Nome Cargo Localizagio C.H. A partir de: | Decreto

RENATA TORRES EMEB Anacleto
VALIM PEB-C IV R 25h/s | 22/04/2013 | 23.832/13
CARINA VASQUES EMEB Dr* Rita de i
SECHIM PEB-BI | oot (0 e | 2shis | 17052013 | 23.693/13
CRICIA MIRELE .
DEPRA MOREIRA PEB-B IV ;:ME]? 1\1’{"‘"}‘1’ 25h/s | 21/05/2013 | 23.693/13
VIEIRA ugusto Rocha
MARCIA PEREIRA PEB-C IV EMEfagZ‘;C'E“’ 07h/s | 16/05/2013 | 23.832/13

] EMEB Dr. Pedro
PATRICIA DE ed
ANDRADE PEB-B I Nolasco Teixeira 40h/s | 18/03/2013 | 23.775/13

Resende

RENATA DALFIOR EMEB Julieta Deps
COSSETI PEB-C IV allon 25h/s | 17/05/2013 | 23.672/13

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de maio de 2013.
CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
DECRETO N° 23.889

DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DA DESIGNACAO
TEMPORARIA DE PROFESSORES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta dos Memorandos
de Seq. n°s 2-9099/2013 e 2-9558/2013, da SEME,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a designacdo temporaria dos professores abaixo
DIONY ROCHA Carga Hordria: Carga Hordria: | | o002 23.610/13 relacionados, constante do Decreto mencionado, conforme quadro
MEDEIROS 40h/s 34h/s . o N .
com as respectivas cargas horarias, local de atuagdo e periodos
discriminados, de acordo com o Artigo 38 da Lei n° 3.995/94,
ERIKA DA SILVA Carga Hordaria: Carga Horaria: _ : : : :
SANTOS ABREU Y5 e 11/03/13 23.610/13 fixando-lhes os vencimentos mensais estabelecidos em Lei.
LUCIANA CRISTINA fa PR o . Local de . .
DE OLIVEIRA Carga];ll‘(/)rana. Carg;;l](/)rarla. 13/05/13 23.775/13 Decreto n Nome do Servidor Cargo C.H. Atuagiio A partir de:
LOUGON s s
REJANE CARDOSO EMEB Newton 22/04 a
23.676/13 MACHADO PEB-B 1 25h/s Braga 31/05/13
I&/lg;:igi PIN Carge;zl-}ll(/)rarla: Carg;(:-'llt/)rarla: 10/05/13 23.803/13
s s 23.693/13 MARTA LANA PEB-A 40 b EMEB Zilma 24/04 a
. RIBEIRO RAMOS v s Coelho Pinto 23/06/13
RENATA DALFIOR Carga Horaria: Carga Hordria: 23'6.72/13
COSSETI 30h/s 34h/s 20/05/13 (Retificado A 20 d R , .
pelo 23.805/13) rt. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de maio de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 23.890

DISPOE SOBRE DESIGNACAO TEMPORARIA DE
PROFESSORES, NO EXERCICIO DE 2013.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des legais, tendo em vista o Memorando de Seq. n°
2-9563/2013, da SEME,

RESOLVE:

Art. 1° Designar temporariamente 13 (treze) professores,
vinculados a Secretaria Municipal de Educacéo, para atuarem nas
Unidades de Ensino deste Municipio, conforme as respectivas
cargas horarias e disciplinas discriminadas na relagdo discriminada
no quadro abaixo, nos periodos mencionados, de acordo com o
Artigo 38 da Lein® 3.995/94, fixando-lhes os vencimentos mensais
estabelecidos em Lei.

Ne. Nome Cargo Disciplina C.H. Localizacio Periodo
GOMES. | EMEB Dr. Pedro | ) /5134
1 COELHO PEB-AIV | Ed. Basica 40h/s No]aRsco T;lxmra 31/12/13
SILVEIRA crende
JANINI TORRES . | EMEB Zilma Coclho | 20/05/13a 3
2 | DASILVA PEB-AIV | Ed.Basica | 40h/s it YR
EMEB Dr. Pedro
SHAIRA LOPES . ed 22/05/13 a
3 SOARES PEB-ATV | Ed. Basica 40h/s Nolasco Teixeira 31/12/13
Rezende
ALESSANDRA o
4 | FRUCTUOSO PEB-BIV | Ed.Basica | 25h/s cEasMsiEan]i)erimR\lft;:ea 221/‘/)152/}13;
SOARES “
CARINA )
5 | VASQUES PEB-BI | Ed.Bésica | 25h/s Tﬁxfﬁfﬂdéﬁ‘ia 221/(/)152/}13;
SECHIM
FABIULA ] ]
6 | DOS SANTOS PEB-BIV | Ed.Basica | 27h/s EMEBI\IZUC'!“ Aradjo 2301/(/)152/}133“
ALMEIDA oreira
DANIELLE
EFIGENIA . EMEB Galdino 23/05/13 a
7 |souzasantos | PEB-CIV | Geografia | 190 | o iorodasilva | 31/12/13
CAIADO
MARIA IGNEZ Ens. EMEB Monteiro | 23/05/13 a
8 SILOTI PEB-CIV Religioso 10h/s Lobato 27/11/13
MICHELLE
APARECIDA L. EMEB Albertina 20/05/13 a
% | GONCALVES PEB-CIV | Ed.Fisica | 25h/s Macedo 31/12/13
BAIENSE
SAMIA ]
10 | NAZARETH PEB-C IV Ens 12h/s EMERB Julieta Deps | 23/05/13 a
ROSA Religioso Tallon 31/12/13
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STELAMARES
11 | SILVA SANTOS
MARQUES

MARIA SERRATI
12 | DE OLIVEIRA DA
SILVA

LUCIENE DE

13 | OLIVEIRA
SCHAIDEGGER

EMEB Maria das
Dores Pinheiro do
Amaral

16/05/13 a

PEB-CIV 31/05/13

Portugués 13h/s

19/03/13 a
31/12/13

EMEB Jenny

PEB-DIV Guardia

Pedagogia 25h/s

Ed. EMEB Prof.

21/05/13 a
Especial 25h/s Florisbelo Neves

PEB-EIV 31/12/13

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de maio de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 23.891

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do processo de
protocolo n° 16208/2013, de 14/05/2013,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo efetivo de Auxiliar de Servicos de
Apoio a Unidade de Saiide II B 04 B, a servidora CRISTIANE
PEIXOTO DE CARVALHO, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Satde — SEMUS, a partir de 24 de fevereiro de
2013.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de maio de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 23.892

FICA CONVOCADA A 2* CONFERENCIA MUNICIPAL
DE CULTURA DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, usando suas atribui¢des
legais, na forma do Art. 69, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,

DECRETA:

Art. 1° Fica convocada a 2* Conferéncia Municipal de Cultura
de Cachoeiro de Itapemirim — Conferéncia de Cultura de
Cachoeiro — C3, sob a coordenagdo da Secretaria Municipal de
Cultura.

Paragrafo unico. A C3 ¢ etapa integrante da 3" Conferéncia
Nacional de Cultura — 3* CNC, e sera realizada no periodo de 20
a 22 de junho de 2013, no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Torna-se publico o Regulamento da C3, na forma do Anexo
do presente Decreto, aprovado pela Comissdo Organizadora
Municipal da C3, que ¢ formada por membros do Poder Publico
e por entidades ndo governamentais convocados pela Secretaria
Municipal de Cultura para tal.

DOM n© 4379 Pagina 4

Art 3° A C3 terd como tema geral “UMA POLITICA DE ESTADO
PARA A CULTURA: DESAFIOS DO SISTEMA NACIONAL
DE CULTURA”.

Art. 4° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Cachoeiro de Itapemirim, 29 de maio de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

ANEXO

REGULAMENTO DA 2* CONFERENCIA MUNICIPAL DE
CULTURA DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

A 2% Conferéncia Municipal de Cultura de Cachoeiro de Itapemirim
— Conferéncia de Cultura de Cachoeiro — C3 ¢€ etapa integrante
da 3% Conferéncia Nacional de Cultura e sera um importante
instrumento de consolidagdo e didlogo entre os diferentes setores da
area artistica e cultural do municipio, buscando a transversalidade
cultural como Cultura. Sera um foro privilegiado para mobilizar
os agentes culturais para a discussdo de propostas que oferegam
subsidios a criagdo do Fundo de Cultura ¢ a elaboragdo do Plano
Municipal de Cultura.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A 2* Conferéncia Municipal de Cultura de
Cachoeiro de Itapemirim — C3 acontecera no auditorio da Escola
Zilma Coelho Pinto, sito A Rua Carlos Fornazier, s/n, Ferroviarios,
nos dias 20 de junho as 19 horas, 21 de junho as 19 horas ¢ 22 de
junho as 9 horas, conforme o Capitulo VI deste regulamento, e tera
0s seguintes objetivos:

I. Reunir pensamentos ¢ propostas do Movimento
Cultural de Cachoeiro de Itapemirim, contribuindo
para a realizacdo de um amplo diagnéstico da
diversidade cultural local, mapeando a produgdo
cultural, discutindo suas peculiaridades, contradigdes
¢ demandas, nos seus aspectos da memoria, produgio
simbolica, gestdo, participagdo social e da plena
cidadania, estabelecendo prioridades ¢ metas para
o futuro, visando o fortalecimento da cultura como
centro dindmico do desenvolvimento econdmico,
politico—social e sustentavel;

II. Subsidiar o municipios, bem como seus respectivos

orgdos gestores da area cultural, na definicdo das

diretrizes para a criagdo do Fundo Municipal de

Cultura e na elaboragdo do Plano Municipal de

Cultura, a serem encaminhados ao orgdo legislativo

do municipio;

Criar diretrizes pertinentes a demanda regional,

colaborando, assim, para a integragdo do Sistema

Municipal de Cultura ao Sistema Estadual e

Nacional, respectivamente;

IV. Contribuir para a formagao do Sistema Nacional de
informagodes Culturais;

V. Mobilizar os meios de comunicagdo, a iniciativa
privada, o poder publico ¢ a sociedade em geral
para a importancia da cultura, bem como de suas

I11.
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manifestagdes, para o desenvolvimento econdmico,
politico-social e sustentavel do municipio, da regido
e, notadamente do pais, propondo estratégias para
universalizar o acesso dos cachoeirenses a producéo
e a fruicdo dos bens e servigos culturais, além de
valorizar os trabalhadores da cultura;

Promover, ampliar ¢ diversificar o acesso da
sociedade civil aos mecanismos de participagdo
popular, no municipio e regido, por meio de
debates sobre os signos e processos constitutivos da
identidade e diversidade cultural;

Auxiliar o Governo Municipal, subsidiar os Governos
Estadual e Federal e consolidar os conceitos de
Cultura junto aos diversos setores da sociedade;

Identificar e fortalecer a transversalidade da Cultura

em relagdo as Politicas Publicas nos trés niveis de
governo;
Incentivar e colaborar para a organizacdo de
redes sociais culturais em torno de planos e metas
comuns, bem como a interacdo regional nas agdes
artisticas e culturais, facilitando e fortalecendo
o estabelecimento de novas redes de produtores
culturais.

VI

VII.

VIII.

IX.

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO E REALIZACAO

Art. 2° A organizagdo, bem como o desenvolvimento
das atividades da C3, serdo facilitados por meio de uma Comissdo
Organizadora Municipal ¢ de um Grupo de Trabalho Executivo
(GTE).

§ 1°. A Comissdo Organizadora Municipal sera
formada por membros do poder publico e por entidades ndo
governamentais, convocados pela Secretaria Municipal de
Cultura — SEMCULT, e possuira carater deliberativo, consultivo e
fiscalizador, abrangendo as seguintes fungoes:

I. Promover a realizagdo da 2* Conferéncia Municipal
de Cultura de Cachoeiro de Itapemirim — C3,
coordenando e supervisionando os trabalhos a
serem realizados, atendendo aos aspectos técnicos,
politicos ¢ administrativos;

II. Divulgar e operacionalizar o regulamento do evento;
III.  Assegurar a veracidade de todos os procedimentos;
IV. Elaborar, sistematizar, indicar e divulgar textos

de apoio para debate, nos respectivos grupos de
discussio;

V. Envolver membros da sociedade civil, bem como
integrantes de Foruns Culturais, Poder Legislativo,
Instituigdes do sistema “S”, empresas culturais e
iniciativa privada;

VI. Tornar publico o (s) local (is), data (s), etapas e eixos
tematicos da referida Conferéncia;
VII. Elaborar a lista de convidados para a conferéncia;
VIII. Determinar a dindmica de discussio dos eixos
tematicos, durante o desenvolvimento dos trabalhos;
IX. Cabe a comissdo organizadora escolher os

facilitadores para as reunides dos segmentos. Os
facilitadores terdo direito a voz;
X. Receber e sistematizar os relatorios e mogdes das
reunides dos segmentos;
Sistematizar ¢ elaborar os relatorios das Pré-
Conferéncias, o Relatério Final da C3 e demais

XI.
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documentos por ela emitidos, conforme os Artigos
9°¢e 10;

Nomear o Grupo de Trabalho Executivo — GTE, para
agilizar o desenvolvimento da Conferéncia.

XII.

§ 2°. O GTE possuiré carater deliberativo e executivo
limitados as suas funcdes, que s@o as seguintes:

I. Dar cumprimento as deliberacdes da Comissdo
Organizadora Municipal;

Viabilizar e gerenciar os recursos para a realizacao
da Conferéncia;

Instruir os servidores responsaveis pelo apoio
necessario;

Realizar os procedimentos legais junto aos Governos
Estadual e Federal, que validem a Conferéncia em
relacdo a Conferéncia Estadual, enviando Relatério
Final e o nimero de delegados eleitos na C3, e
a Conferéncia Nacional, enviando ao Comité
Executivo Nacional este Regulamento, a (s) data (s),
0 (s) local (is), a pauta e a programagao da C3 até 10
dias apds a data da publicagdo da Convocacao.

II.
III.

Iv.

CAPITULO 111
DO TEMARIO

Art. 3° Observados os principios e objetivos do Plano
Nacional de Cultura, definidos na Lei Federal n® 12.343, de 2
de dezembro de 2010, os temas da 2* Conferéncia Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim estardo alinhados com as diretrizes e
metas do PNC e da 3 Conferéncia Nacional de Cultura.

Art 4° As discussdes tematicas ocorrerdo por meio de
segmentos culturais, Pré-conferéncias e Plenaria Municipal, e os
principais temas a serem desenvolvidos estdo apoiados em quatro
eixos e sub-eixos tematicos:

I. IMPLEMENTACAO DO SISTEMA NACIONAL DE
CULTURA - foco: impactos da emenda constitucional
do SNC na organizacdo da gestdo cultural e na
participag@o social nos trés niveis de governo (Unido,
Estados /Distrito Federal e Municipios).

1. Marcos Legais, Participagdo e Controle Social e
Funcionamento do Sistema Municipal, Estadual/
Distrito Federal e Setoriais de Cultura, de acordo com
os Principios Constitucionais do SNC;

2. Qualificagao da Gestdo Cultural: Desenvolvimento e
Implementagdo de Planos Territoriais e Setoriais de
Cultura ¢ Formagdo de Gestores, Governamentais e
Nao Governamentais, e Conselheiros de Cultura;

3. Fortalecimento e Operacionalizacdo dos Sistemas
de Financiamento Publico de Cultura: Orgamentos
Publicos, Fundos de Cultura e Incentivos Fiscais;

4. Sistemas de Informag¢do Cultural e Governanga
Colaborativa.

II. PRODUCAO SIMBOLICA E DIVERSIDADE

CULTURAL - Foco: O fortalecimento da producao

artistica e de bens simbdlicos e da protecao e promocao

da diversidade das expressdes culturais, com atencao
para a diversidade étinico e racial.

1. Criagao, Producao, preservacdo, intercadmbio e circulagido
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de Bens Artisticos e Culturais;

2. Educac¢do e Formagdo Artistica e Cultural;

3. Democratizagdo da Comunicacdo e Cultura Digital,

4. Valorizagdo do Patriménio Cultural e Protegdo aos
Conhecimentos dos Povos e Comunidades Tradicionais.

III - CIDADANIA E DIREITOS CULTURAIS - Foco:
Garantia do pleno exercicio dos direitos culturais
e consolidagdo da cidadania, com atengdo para a
diversidade étnica e racial.

1. Democratizagdo ¢ Ampliagdo do Acesso a Cultura e
Descentraliza¢do da Rede de Equipamentos, Servigos
e Espagos Culturais, em conformidade com as
convengdes e acordos internacionais;

2. Diversidade Cultural, Acessibilidade ¢ Tecnologias
Sociais;

3. Valorizag@o e Fomento das Iniciativas Culturais Locais e
Articulagdo em Rede;

4. Formagao para a Diversidade, Prote¢do e Salvaguarda do
Direito a Memoria e Identidades.

IV - CULTURA E DESENVOLVIMENTO -
Foco: Economia criativa como uma estratégia de
desenvolvimento sustentavel.

1. Institucionalizagdo de Territérios Criativos ¢ Valorizagdo
do Patrimonio Cultural em Destinos Turisticos
Brasileiros para o Desenvolvimento Local e Regional;

2. Qualificag@o em Gestao, Fomento Financeiro ¢ Promogao
de Bens e Servigos Criativos Nacionais no Brasil e no
Exterior;

3. Fomento a Cria¢do/Producdo, Difusdo/Distribuig¢do/
Comercializagdao e Consumo/Frui¢do de Bens e Servigos
Criativos, tendo como base as Dimensdes (Economico,
Social, Ambiental e Cultural) da Sustentabilidade;

4. Direitos Autorais e Conexos, Aperfeigoamento dos Marcos
Legais Existentes e Criacdo de Arcabougo Legal para a
Dinamizagao da Economia Criativa Brasileira.

Paragrafo uinico. As discussoes dos temas deverdo ser
feitas, prioritariamente, considerando as questdes locais.

CAPITULO IV
DAS PARTICIPACOES E INSCRICOES

Art. 5° Poderdo participar da C3.

a) Todo cidadao cachoeirense ¢ que seja maior de 16
anos;

b) Representantes dos governos, artistas, profissionais
da érea cultural,

¢) Convidados da Secretaria Municipal de Cultura e
palestrantes;

Paragrafo unico. A C3 tera, em quaisquer de suas
etapas, exceto nas reunides dos segmentos culturais, o quorum
minimo de 25 (vinte e cinco) participantes, com representagdo da
sociedade civil e da area governamental. Todos os participantes
terdo direito a voz, voto e poderdo ser cleitos delegados, os
representantes dos governos, artistas, profissionais da area cultural,
convidados da Secretaria Municipal de Cultura e palestrantes que
ndo atendam aos critérios da alinea “a”, estes possuindo apenas o
direito a voz.
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Art. 6° As inscrigdes serdo realizadas via internet, por
ficha de inscri¢do disponivel na pagina da Secretaria de Cultura
de Cachoeiro de Itapemirim (www.cachoeiro.es.gov.br/cultura),
pessoalmente na Secretaria Municipal de Cultura (Praga Jeronimo
Monteiro, 32 — Centro — Cachoeiro de Itapemirim — ES — telefone:
(28) 3155.5221) ou no local da Conferéncia, até 30 (trinta) minutos
antes do inicio do evento.

Paragrafo unico. O participante devera identificar 1
(uma) area cultural ou artistica de seu interesse e preferéncia no
momento da inscrigdo.

CAPITULOV
DA ESCOLHA DOS DELEGADOS E SUPLENTES PARA A
CONFERENCIA ESTADUAL DE CULTURA

Art. 7° Sera considerada a soma total dos participantes
das 3 (trés) Pré-Conferéncias para a definicdo do numero de
delegados a serem eleitos para a Conferéncia Estadual, sendo
vedada a participagdo, para efeito de quorum, em mais de uma
Pré-Conferéncia. O processo obedecera aos seguintes critérios:

I. A escolha de Pré-delegados e suplentes sera feita ao
final de cada Pré-Conferéncia;
II. A escolha de Pré-delegados requerera um quorum
minimo de 25 (vinte e cinco) participantes no local
da Pré-Conferéncia, a partir dai serdo escolhidos 5%
do numero de participantes até o limite de 25 (vinte
e cinco) Pré-delegados. Serdo escolhidos tantos
suplentes quantos forem os Pré-delegados.
Até que a soma final da C3 seja feita e se calcule
o numero de delegados efetivos de cada Pré-
Conferéncia, os eleitos serdo considerados
Pré-delegados. Os suplentes somente poderdo
ser confirmados como delegados efetivos por
impedimento do titular ou por surgimento de
vaga resultante da proporcionalidade apontada no
calculo final da soma dos quoruns das 3(trés) Pré-
Conferéncias;
IV. Ao final da terceira Pré-Conferéncia, a Comissdo
Organizadora procedera ao calculo que confirmara
os nomes dos delegados efetivos eleitos pela C3 e
seus respectivos suplentes, atendidos os critérios:

a) caso o total de Pré-delegados ultrapasse a
soma de 25 representantes, utilizar-se-4 a
proporcionalidade final de calculo individual
de porcentagem que cada Pré-delegado
obteve na sua pré-eleicdo, chegando assim a
uma classificag¢do onde serdo identificados as
maiores 25 porcentagens, conferindo a estes
o titulo de Delegados da C3;

b) caso o total de Pré-delegados ndo atingir
ao total de 25 representantes, estes serdo
automaticamente considerados Delegados
eleitos.

V. Os Delegados efetivos eleitos representardo a C3 na
Conferéncia Estadual de Cultura.

I11.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO DA CONFERENCIA

Art. 8° O funcionamento da C3 ocorrera da seguinte
forma:
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I. Serdo realizadas 3 (trés) Pré-Conferéncias em datas
distintas, mais a Plenaria Municipal ao final da
terceira Pré-Conferéncia, conforme Artigo 9°;

II. Cada Pré-conferéncia atendera a um ou mais
segmentos do Movimento Cultural, conforme se
segue:

a) Primeira: artesanato, literatura, biblioteca,
artes plasticas, artes graficas, acervo,
patriménio historico, museologia e carnaval;

b) Segunda: cultura popular, folclore, quadrilha,
cultura étnica e cultura religiosa.

¢) Terceira: musica, danga, teatro, circo, dpera,
cinema, video, fotografia, cultura digital,

III. Cada Pré-Conferéncia podera ou ndo ser precedida
por reunides dos segmentos envolvidos, que
promoverdo discussdes a cerca do temadrio
estabelecido para a C3. Para que suas propostas
sejam aceitas, as reunides dos segmentos deverdo
atender aos seguintes critérios:

a) As reunides deverdo ser comunicadas a
Comissdo Organizadora para possivel
acompanhamento;

b) Para incentivar tais reunides e subsidiar as
Pré-Conferéncias, a Comissdo Organizadora
Municipal encaminhard ao Movimento
Cultural, a imprensa e a comunidade em
geral, via correio eletronico, material
pertinente ao temdrio elaborado pela
SEMCULT, pelo Conselho Municipal
de Cultura e, apos avaliagdo e triagem
da Comissdo, por entidades culturais ou
membros da sociedade civil que o envie
a Comissdo Organizadora Municipal pelo
e-mail: semcult@cachoeiro.es.gov.br, até
o dia 17/06/2013; ou pessoalmente na
SEMCULT.

¢) A Comissdo Organizadora Municipal podera
ceder facilitadores para as reunides dos
segmentos que assim desejarem, desde que
agendem na SEMCULT até o dia 07/06/2013;

d) As reunides ndo necessitam de quorum e
cada cidaddo podera participar de quantas
quiser;

e) O relatério das reunides devera ser entregue
a Comiss@o Organizadora e se constituira no
documento de referéncia para a elaboragdo
da pauta da Pré-Conferéncia do segmento;

f) As reunides poderdo ser presenciais ou
virtuais.

IV. As discussdes nas reunides dos segmentos deverdo
obedecer a seguinte dinamica para que suas propostas
sejam aceitas:

a) Apresentagdo do (s) facilitador (s), caso
haja, eleicdo de um coordenador ¢ de um
secretario para dirigirem os trabalhos;

b) Leitura deste regulamento e explanagdo do
temario da C3;

¢) Discussdo do temario e elaboragdo de
propostas a C3;

d) Apos as discussdes, um facilitador ou o
coordenador apresentara um relatério da
reunido que devera ser votado e encaminhado
a Comissdo Organizadora. Caso ndo haja
consenso, se procedera a votacdo de 1

2013
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(uma) mogdo de discordéncia a ser anexada
ao relatorio para que seja considerada pela
Comissdo Organizadora.

e) Os relatdrios das reunides e as mogdes de
discordéncia se constituirdo nos documentos
de referéncia para a elaboracdo da pauta da
Pré-conferéncia do segmento, sem prejuizo
das contribuicdes ofertadas no momento da
Pré-Conferéncia.

f) O coordenador procedera ao encerramento
da reunido.

V. As Pré-Conferéncias deverdo obedecer a seguinte
dindmica:

a) Abertura solene do evento pelo Prefeito
Municipal de Cachoeio de Itapemirim,
com a presenca de autoridades, imprensa e
representantes dos segmentos atendidos pela
etapa ¢ demais cidaddos interessados;

b) Apresentacdo da Comissdo Organizadora e
do GTE aos participantes;

¢) Leitura deste regulamento e explanagdo do
temario da C3;

d) Exposicdo das propostas geradas nas
reunides dos segmentos e acréscimo de
propostas surgidas durante o evento:

e) Votagdo das propostas pela plenaria. As
propostas aprovadas nas Pré-Conferencias
serdo as referéncias da  Comisso
Organizadora para a elaboragdo do
documento final da C3, a ser aprovado pelos
delegados eleitos na Plenaria Municipal;

f) Eleigdo, diretamente pela plendria, dos
delegados a Conferéncia Estadual de Cultura,
e seus suplentes;

g) Encerrada, a eleicdo, a Comissdo
Organizadora procedera a leitura dos nomes
dos Pré-delegados e suplentes eleitos;

h) O Secretario Municipal de Cultura procedera
ao encerramento da Pré-Conferéncia.

Paragrafo tinico. A comissdo Organizadora procedera
ao calculo que confirmara os nomes dos delegados efetivos eleitos
pela C3 e seus respectivos suplentes, atendidos os critérios finais
de proporcionalidade, ao final da terceira Pré-Conferéncia.

Art. 9° A Plenaria Municipal votara o Relatorio final
da C3, que sera remetido a Comissdo Organizadora Estadual, e
demais questdees pertinentes a gestdo cultural do municipio
propostas pela SEMCULT.

Paragrafo tnico. O Secretario Municipal de Cultura
procedera ao encerramento da C3.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 10 Os casos omissos neste regulamento serdo
resolvidos pela Comissdo Organizadora da 2* Conferéncia
Municipal de Cultura de Cachoeiro de Itapemirim, cabendo
recurso @ Comissdo Organizadora Estadual.

Art. 11 O presente regulamento entra em vigor na data
de sua publicagdo.
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DECRETO N° 23.893

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Exonerar o servidor CLESIO MANELI do cargo em comissio
de Assessor de Area, Padrio PC-AS2, com lotagio na Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, a partir de 01 de junho de 2013.

Cachoeiro de Itapemirim, 29 de maio de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 23.894

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDORAS PARA
EXERCEREM CARGOS EM COMISSAO, LOTADAS NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear as servidoras municipais abaixo relacionadas para
exercerem os respectivos cargos em comissao, em conformidade
com os padrdes de remuneragdo citados, lotadas na Secretaria
Municipal de Satde - SEMUS, a partir de 03 de junho de 2013,
fixando-lhes os vencimentos mensais estabelecidos pela Lei
Municipal n® 6.450, de 28/12/2010:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO

LUCIANA CLEMENTE Assessora de Area PC-AS2

ELIANE PINTO

CHAVES PC-AS3

Assessora Especial

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial,
a nomeagdo de Luciana Clemente, no cargo em comissio de
Assessora Especial, Padrao PC-AS3, na SEMUS, constante do
Decreto n® 23.723/13.

Cachoeiro de Itapemirim, 29 de maio de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 23.895

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Exonerar o servidor JOENIO MELO DESSAUNE do cargo em
comissdo de Gerente de Trabalho e Emprego, Padrao PC-TA2,
com lotacdo na Secretaria Municipal de Trabalho e Habitagdo —
SEMUTHA, a partir de 24 de maio de 2013.
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CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 23.896

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDOR
PARA EXERCER FUNCAO GRATIFICADA, LOTADO
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E
HABITACAO - SEMUTHA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidlor LEONARDO JUNIO COSTA para
exercer a fungdo gratificada de Gerente de Trabalho e Emprego,
Padriao FG-TA2, lotado na Secretaria Municipal de Trabalho
e Habitagdo — SEMUTHA, a partir de 03 de junho de 2013,
fixando-lhe o vencimento mensal estabelecido pela Lei Municipal
n° 6.450, de 28/12/2010.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 29 de maio de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

PORTARIA N’ 400/2013

CONSIDERAR AUTORIZADO O AFASTAMENTO DE
SERVIDOR PARA CUMPRIR ESTAGIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008, 23.483/2013 e
23.504/2013, tendo em vista o que consta no processo protocolado
sob on® 11.158/2013,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento da servidora municipal ADRIANA
FIEL RIBEIRO, Auxiliar de Servigos de Unidade de Saude,
lotada na Secretaria Municipal de Satide - SEMUS, matriculada
no 6° periodo do Curso de Bacharelado em Psicologia no Centro
Universitario Sdo Camilo — Espirito Santo, para cumprir Estagio
Curricular das disciplinas de Psicopatologia e Satide Mental e
Psicologia da Educagdo, com carga horaria de 24 (vinte e quatro)
horas, nos dias 11, 18, 25 e 26 de abril de 2013 € 02 ¢ 03 de maio
de 2013, no horario de 13h30min até as 17h30min, nos termos
do § 1°, Artigo 156, da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de maio de 2013.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos
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PORTARIA N° 401/2013

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%s. 18.275/2008, 23.483/2013 ¢
23.650/2013,

RESOLVE:

Designar a servidora municipal GABRIELLA FERREIRA
DIAS, lotada na Secretaria Municipal de Satde - SEMUS, para

acompanhamento e fiscaliza¢do da execugdo do servigo constante
no Contrato abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROT. N°
Aquisigao de vale-transporte, destinada
N 1172013 CONSORCIO a locomogao dos servidores em 51-
’ CACHOEIRO exercicio das suas fungdes em horario 2592/2013

27/05/2013

INTEGRADO - CCI de expediente, através dos Cartdes

Melhor Empresarial

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de maio de 2013.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N’ 403/2013

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008, 23.483/2013 e
23.650/2013,

RESOLVE:

Designar o servidor municipal LEONARDO TARGA, lotado na
Secretaria Municipal de Obras - SEMO, para acompanhamento e

fiscalizacdo da execucdo do servigo constante no Contrato abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROT. N°
Aquisi¢do de Emulsao Asfaltica
e Cimento Asfaltico de
EMAM EMULSOES | Petréleo — CAP50/70, conforme 1- 398712013
N° 118/2013, . N 1-3988/2013
E TRANSPORTES especificagdes do  Anexo I,
27/05/2013 LTDA Ttens n° 001 © 002. do Edital 1-14.638/2013
ns O ¢ 002, do Bdita 38-6120/2013
de Pregéo
n® 016/2013.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de maio de 2013.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos
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PORTARIA N° 404/2013

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008, 23.483/2013 e
23.650/2013,

RESOLVE:

Designar a servidora municipal ERIKA PAULINO DE SOUZA,
lotada na Secretaria Municipal de Gestdo de Transportes -
SEMTRA, para acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do
servigo constante no Contrato abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROT. N*
Contrata¢do de empresa especializada em
transporFe coletw‘o escolar para atender 1 -42.313/2012
o PORTO VELHO aos Distritos de Gironda, Vargem Grande
N°119/2013, . 1-15.541/2013
27/05/2013 TURISMO de Soturno, Burarama, Conduru e Itadca 38 - 1635/2013
- LTDA ME durante o ano letivo de 2013, conforme -
especificagdes do Anexo I, Item n° 001, do
Edital de Pregdo n° 008/2013

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de maio de 2013.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos
PORTARIA N° 406/2013

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTACAO DE
SERVIDORES.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%s. 18.275/2008, 23.483/2013 e
23.650/2013,

RESOLVE:

Transferir a lotacdo dos servidores municipais abaixo relacionados
para as Secretarias mencionadas, a partir das respectivas datas.

SECRETARIA SECRETARIA APARTIR | PROT/SEQ.
SERVIDOR
ORIGEM DESTINO DE Ne
JOSE CLEBER DE
SEMSUR SEMASI 23/042013 | 2-9630/2013
SOUZA
MARIA ELIZA
SEME SEMUI 12/03/2013 | 2-3010/2013
NEVES AMBROSIO
MAURO VIANNA
PGM SEMMA 20/05/2013 | 2-9379/2013
MADUREIRA
VALDENIZA DIAS 1-
SEMASI SEMUS 22/05/2013
LOUZADA 15.508/2013

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de maio de 2013.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos
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PORTARIA N° 407/2013

CONCEDE LICENCA EM VIRTUDE DE ACIDENTE EM
SERVICO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008, 23.483/2013 ¢
23.650/2013, tendo em vista o que consta no processo protocolado
sob o n® 13.856/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a servidora municipal EDILEIA
GOMES BOSIO, Ajudante Geral, lotada na Secretaria Municipal
de Obras - SEMO, a concessdo de licenga por motivo de acidente
ocorrido em servigo, no periodo de 20 até 25 de abril de 2013, nos
termos do Artigo 100, da Lei n° 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° Revogar as disposicdes em contrario, em especial a
Portaria n° 339, de 03 de maio de 2013.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de maio de 2013.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N’ 408/2013

CONCEDE AUTORIZACAO DE AFASTAMENTO DE
SERVIDORES PELA PRESTACAO DE SERVICOS A
JUSTICA ELEITORAL.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
E SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes delegadas através dos Decretos n’s.
18.275/2008, 23.483/2013 e 23.650/2013,

RESOLVE:

Autorizar aos servidores municipais constantes na relagdo abaixo,
o afastamento do expediente, no periodo mencionado, tendo em
vista a participacdo em treinamento e a prestagdo de servigos a
Justica Eleitoral.

SERVIDOR LOTACAO PERIODO PROT. N°

ALESSANDRA DOS
SANTOS MARTINS
ADRIANO

SEMUS 2627/12/2012 43.628/2012

CLAUDIA MARIA
MACHADO DE PAULA

SEME 26 27/10/2012 42.512/2012

ELINA BARBOSA DE
MATOS

SEME 30/11 e 03/12/2012 44.538/2012

HECTOR KILLE BOECHAT
PEREIRA

SEMUS 25/01/2013 e 01/02/2013 1472/2013
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20,21,22,23,24,27,28
KAMILA FREITAS SOUTO | SEMDURB e 29/05/2013, 13.229/2013
03, 04, 05, 06, 07 ¢ 10/06/2013

MARCIO COSTA RIBEIRO SEMUS 27/12/2012, 02/01/2013 ¢ 09/01/2013 | 44.434/2012
MARIA DE FATIMA

SEMUS 29,30 ¢ 31/01/2013 ¢ 01/02/2013 40.521/2012
NESPOLI LEMOS
RAFAEL MAIA DUARTE PGM 22,23,24,27,28 ¢ 29/05/2013 16.522/2013

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de maio de 2013.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E SERVIGOS INTERNOS

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato N° 116/2013.

CONTRATADO: OFFICE TOTAL SOLUCAO
TECNOLOGIA PARA ESCRITORIOS LTDA.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI,
atendendo necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE — SEMUS.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo

EM

de servigos de solucdo de impressao departamental (outsourcing)
de carater local, compreendendo a cessdo de direito de uso de
equipamentos, incluindo sistema de gerenciamento de impressdes
efetivamente realizadas, manutencdo preventiva e corretiva dos
equipamentos com substitui¢ao de pecas, componentes e materiais
utilizados na manutengdo e¢ fornecimento de insumos originais,
exceto papel, pelo prazo inicial de 12 (doze) meses, renovaveis por
iguais e sucessivos periodos até o limite previsto na Lei 8.666/93,
conforme especificagdes do Anexo I, Item n°® 001, do Edital de
Pregdo Presencial n® 011/2013.

VALOR: R$ 239.400,00 (duzentos e trinta e nove mil e
quatrocentos reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Recursos provenientes da Atengdo Basica — PAB FIXO,
Especialidades SUS, Recursos Proprios, Vigilancia em Satde,
Atengdo MAC Ambulatorial e Hospitalar, a saber:

Recursos Proprios:

Orgio/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 10.122.0036.2.232,
Despesa: 3.3.90.39.65.00.,

Fonte de Recurso: 120100000000 RECURSOS PROPRIOS —
SAUDE

Orgﬁo/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 10.301.0032.2.185,
Despesa: 3.3.90.39.65.00.,
Fonte de Recurso: 120100000000 RECURSOS PROPRIOS -

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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SAUDE

Atencao Basica — PAB FIXO:

Orgio/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 10.301.0034.2.203,
Despesa: 3.3.90.39.65.00.,

Fonte de Recurso: 120300000001 ATENCAO BASICA — PAB
FIXO

Especialidades SUS:

Orgio/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 10.302.0035.2.220,
Despesa: 3.3.90.39.65.00.,

Fonte de Recurso: 129900020000 ESPECIALIDADES SUS —
OUTROS SERYV. SAUDE

Orgdo/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 10.302.0035.2.221,
Despesa: 3.3.90.39.65.00.,
Fonte de Recurso: 129900020000 ESPECIALIDADES SUS —
OUTROS SERYV. SAUDE

Atencio MAC Ambulatorial e Hospitalar:

Orgio/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 10.302.0035.2.223,
Despesa: 3.3.90.39.65.00.,

Fonte de Recurso: 120300000003 ATENCAO MAC
AMBULATORIAL E HOSPITALAR

Vigilancia em Saude:

Orgio/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 10.304.0033.2.193,
Despesa: 3.3.90.39.65.00.,

Fonte de Recurso: 120300000004 VIGILANCIA EM SAUDE

Orgio/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 10.305.0033.2.192,
Despesa: 3.3.90.39.65.00.,
Fonte de Recurso: 120300000004 VIGILANCIA EM SAUDE

Orgdo/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 10.305.0033.2.194,
Despesa: 3.3.90.39.65.00.,

Fonte de Recurso: 120300000004 VIGILANCIA EM SAUDE
PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 27/05/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
de Administragdo e Servigos Internos, Abel Sant’ Anna Junior—
Secretario Municipal de Satde e André Vinicius Ribeiro Pinheiro
— Sécio da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n® 51-15.188/2013.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n° 143/2013.

CONTRATADO: PROGRAMA NACIONAL DE CONTROLE
DE QUALIDADE LTDA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI,

DOM n° 4379 Pagina 11
atendendo necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - SEMUS.

OBJETO: Contratacdo de Empresa especializada em prestagdo de
servigo de Controle Interno e Externo da Qualidade Laboratorial
(Ensaios de Proficiéncia), conforme especificagdes do Anexo I do
Edital de Pregdo Presencial n° 015/2012.

VALOR: R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Recursos provenientes do Bloco Piso da Aten¢do Basica — PAB
FIXO, a saber:

Orgdo/Unidade: 16.02, Projeto/Atividade: 10.301.0034.2.203,
Despesa: 3.3.90.39.99.99.,

Fonte de Recurso: 120300000001 ATENCAO BASICA — PAB
FIXO

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 29/05/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal
Sant’
Junior— Secretdrio Municipal de Saude e José Abol Corréa —

de Administracdo e Servicos Internos, Abel Anna
Superintendente da Contratada.
PROCESSO: Protocolo n° 51- 9.804/2013.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

CONTRATADA: ANA MARIA PRATA PRAVATO.

OBJETO: Contratacdo de profissional para ministrar palestra
sobre os temas “As contribuigdes da neurociéncia no processo
de aprendizagem do aluno com deficiéncia”; “A questdo da
escolarizagdo dos alunos com transtornos funcionais” e “A
questdo da escolarizagdo dos alunos com transtornos funcionais
e Autismo”, no periodo de 10 a 14 de junho de 2013, visando a
qualificag@o profissional de servidores, conforme solicitagdo da
Secretaria Municipal de Educagdo — SEME.

VALOR ESTIMADO: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos
reais).

RESPALDO: Lei n°® 8.666/93, Artigo 25, Inciso II ¢/c Artigo 13,
Inciso VI.

PROCESSO: Prot. N° 1-13.307/2013.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACA

CONTRATADA: ANA MARIA PRATA PRAVATO.

OBJETO: Contratagdo de profissional para ministrar palestra
sobre o tema “Processo de Inclusdo — Habilidades Sociais e
Contexto Escolar — Avaliagdo”, no periodo de 11 e 12 de julho de
2013, visando a qualificag@o profissional de servidores, conforme
solicitagdo da Secretaria Municipal de Educacdo — SEME.
VALOR ESTIMADO: R$ 1.600,00 (mil e seiscentos reais).
RESPALDO: Lei n°® 8.666/93, Artigo 25, Inciso II ¢/c Artigo 13,
Inciso VI.

PROCESSO: Prot. N° 1-13.308/2013.
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DATACI

ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DO
CONSELHO ADMINISTRATIVO DA COMPANHIA

DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — DATACI

Ata da 5% Sessdo Extraordinaria de 2013, realizada pelo Conselho
Administrativo da DATACI, no dia vinte e oito de maio de 2013.
As 09h00m, na DATACI, situada 4 Rua Vinte e Cinco de Marco,
n®. 28, 3° Pavimento, Cachoeiro de Itapemirim-ES, atendendo as
convocagoes feitas anteriormente aos membros do Conselho de
Administragdo, compareceram os convocados com direito a voto,
conforme assinaturas que constam no Livro de Atas. Reuniram-se
o Conselho Administrativo da DATACI, com a presenga do Sr.
Edmar Lyrio Temporim, Diretor Presidente da DATACI, Sr. Lucio
Berilli Mendes, Secretario Municipal de Fazenda, Sr. Claudio
Teixeira Miguel, representante dos funcionarios da DATACI e Sra.
Soraya Hatum de Almeida, Secretaria Municipal de Administracao
para tratarem dos seguintes assuntos: 1. Aquisi¢do de software
de antivirus — informa Sr. Edmar que esta publicado edital de
Pregdo Presencial n® 2/2013 com data de abertura para 29/05/2013
cujo objeto é a aquisicdo de licencas para software antivirus.
Sugerem os conselheiros que sejam apurados os quantitativos
de microcomputadores em uso em cada uma das Secretarias, e
na propria DATACI, que receberdo estas instalagdes. Apos esta
apuracdo que se apresente proposta as Secretarias, confirmando
as necessidades e investimentos. Prosseguindo, apresenta para
discussdo o item 2. Composi¢do de comissdo para elaboragdo do
PCS da DATACI - Informa sr. Edmar que prosseguindo com as
providéncias para a regularizacdo dos instrumentos de gestdo da
DATACI, faz-se necessario a composi¢do de comissdo para estudo
¢ elaboragdo de PCS — Plano de Cargos e Salarios, da DATACI.
A DATACI sugere a participagdo dos srs. Francisco Ribeiro,
Claudio Teixeira Miguel e sra. Carla da Costa Araujo e a SEMASI
indica a participagdo do sr. Gilson Batista Soares. Sugere o sr.
Lucio a participagdo de representante da PGM, além de submeter
o documento final aos representantes do Governo na mesa de
negocicdo salarial. Concordam os demais conselheiros com as
sugestdes propostas. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a
sessdo para a lavratura da presente ata, que ap6s lida e aprovada vai
por todos os presentes assinada. Esta ata é copia fiel da transcri¢éo
constante do Livro de Atas das Assembleias.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 28 de maio de 2013.

EDMAR LYRIO TEMPORIM
Presidente do Conselho

CLAUDIO TEIXEIRA MIGUEL
Representante dos Funcionarios DATACI

LUCIO BERILLI MENDES
Conselheiro

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Conselheira

PORTARIA N°. 192/2013

CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente Executivo do IPACI - Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuigdes delegadas através da Lei n® 5.972/2007
e do Decreto n°. 23.466/2013, resolve:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doen¢a, nos termos do
Artigo 57, da Lei n® 6.640/2012, a servidora municipal ELZA
RODRIGUES VIANA, ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos
de Apoio a Unidade de Saude II B 04 A, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, no periodo de 17 (dezessete) dias, a contar
de 07 de junho de 2013, conforme avaliagdo da pericia médica
exarada no processo de protocolo n° 16.530, de 15/05/2013.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 20 de maio de 2013, conforme parecer
médico lancado nos processos mencionados no Artigo 1° desta
Portaria, nos termos do Artigo 57, § 5°, da Lei n° 6.640/2012, com
alta em 23 de junho de 2013 e retorno ao trabalho em 24 de junho
de 2013.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 22 de maio de 2013.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo

PORTARIA N°. 205/2013

TORNA SEM EFEITO PARTE DA PORTARIA N° 199, DE 27
DE MAIO DE 2013.

O Presidente Executivo do IPACI - Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuigdes delegadas através da Lei n® 5.972/2007
e do Decreto n°. 23.466/2013, resolve:

Art. 1° - Tornar sem efeito parte da Portarian® 199, de 27 de maio de
2013, em especial ao servidor municipal EWERTON MERGAR,
ocupante do cargo de Mecanico de Maquinas, Equipamentos e

Veiculos Especiais IV B 08 B, lotado na Secretaria Municipal de
Fazenda, tendo em vista o que consta do processo de protocolo n°
13.858, de 25/04/2013, referente ao acidente de trabalho ocorrido
no dia 11 de abril de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 28 de maio de 2013.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo
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PORTARIA N° 206/2013

CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente Executivo do IPACI - Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuigdes delegadas através da Lei n® 5.972/2007

e do Decreto n°. 23.466/2013, resolve:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenga, nos termos do Artigo
57, da Lei n® 6.640/2012, em virtude de acidente de trabalho
ocorrido no dia 11 de abril de 2013, ao servidor municipal
EWERTON MERGAR, ocupante do cargo de Mecanico de
Maquinas, Equipamentos e Veiculos Especiais IV B 08 B, lotado
na Secretaria Municipal de Fazenda, no periodo de 14 (catorze)
dias, a contar de 12 de maio de 2013 até 25 de maio de 2013,
com retorno ao trabalho para o dia 26 de maio de 2013, conforme

o

avaliacdo da pericia médica exarada no processo de protocolo n

13.858, de 25/04/2013.

Art. 2° - Prorrogar o beneficio auxilio-doenga, por motivo de
acidente de trabalho, nos termos do Artigo 57, da Lein® 6.640/2012,
ao servidor municipal citado no Artigo 1°, no periodo de 42
(quarenta e dois) dias, a contar de 26 de maio de 2013, conforme

avaliacdo da pericia médica exarada no processo de protocolo n

17.552, de 24/04/2013.

Art. 3° - Conceder alta ao servidor em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 24 de maio de 2013, conforme parecer
médico langcado nos processos mencionados no Artigo 1° desta
Portaria, nos termos do Artigo 57, § 5°, da Lei n° 6.640/2012, com
alta em 06 de julho de 2013 e retorno ao trabalho em 07 de julho
de 2013.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 28 de maio de 2013.

GERALDO ALVES HENRIQUE

Presidente Executivo
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PORTARIA N° 207/2013

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O Presidente Executivo do TPACI - Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuigdes delegadas através da Lei n® 5.972/2007
e do Decreto n°. 23.466/2013, resolve:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, abaixo
relacionados, licenca para tratamento de satide, conforme atestados
médicos apresentados e anexos nos processos mencionados, nos
termos do Artigo 91, da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais c/c Artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.640, de 27.04.2012.

Licenga
Servidor Cargo Lotagio Protocolo
Duragio Inicio
Agente de
JEAN MISSE Transito VI A | SEMDEF | 03dias | 23/052013 | 17882/2013
1F
MARIA DA ?“’“.ha‘ Pabli de
PENHA ALMEIDA me,‘?‘,’s U I;C‘i SEME | 03dias | 14/052013 | 168752013
MONTEIRO unicipais
03 F
MARINETY
EMILIANO DOS Gari IA 01 E SEMASI | 02dias | 23/05/2013 | 17713/2013
REIS SOUZA
WALBHER
NASCIMENTO DE | VigiaIB02C SEME 05dias | 20/05/2013 | 17791/2013
OLIVEIRA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim - ES, 28 de maio de 2013.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo

INDUSTRIA E COMERCIO

COMUNICADO

“P. DE ASSIS PEDRONI — ELETRICA ME”, torna publico
que obteve da SEMMA a Licenca Prévia — LP, N° 011/2013
com validade até 17 de abril de 2013, Liceng¢a de Instalagdo
— LI, N° 009/2013 com validade até 14 de fevereiro de 2015,
Licenga de Operagdo — LO N°008/2013 com a validade até 17 de
Janeiro de 2017, para a atividade 05.05 — Montagem, reparagdo
ou manutenc¢do de maquinas e equipamentos industriais. Situada
na Rua Antonio Barbosa, S/N° - Vargem Grande de Soturno,
Cachoeiro de Itapemirim-ES.

NF: 0154

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

RGF 1° quadrimestre 2013

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES - PODER LEGISLATIVO
CNPJ: 31.723.265/0001-41

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A ABRIL DE 2013.
CVA:2013052915433300101372

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, Inciso I, alinea "a") RS 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)
INSCRITAS EM RESTOS
CAMPO DESPESA COM PESSOAL -
LIQUIDADAS A PAGAR NAO
(a) PROCESSADOS
(b)
1 DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) = (2+3+4) 7.890.718,28 0,00
Pessoal Ativo 7.890.718,28 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 0,00 0,00
4 Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de 0.00 0.00
Terceirizacdo (§ 1° do art. 18 da LRF) i |
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1°, art. 19 da LRF) (II) =
5 0,00 0,00
(6+7+8+9)
6 Indeniza¢des por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntaria 0,00 0,00
7 Decorrentes de Decisdo Judicial de periodo anterior ao da apuracdo 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da
8 ~ 0,00 0,00
apuracio
9 Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00
10 DESPESA LiQUIDA COM PESSOAL (IID) = (I - IT) 7.890.718,28 0,00
11 DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (1l1a + I1Ib) 7.890.718,28
CAMPO APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR
12 RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (V) 296.599.631,00
13 % da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = G
(IV/V)*100 i
14 LIMITE MAXIMO (incisos I, II ¢ III do art. 20 da LRF) - (6,00%) 17.795.977,86
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo unico do art. 22 da LRF) -
15 16.906.178,97
(5,70%)
16 LIMITE DE ALERTA (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF) - ( 5,40%) 16.016.380,07
. - MEIO DA PUBLICACAO
CAMPO ATO DECLARATORIO DATA DA PUBLICACAO . X i
(Diario Oficial, Edital, etc)

Pag. 1/3
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RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES - PODER LEGISLATIVO
CNPJ: 31.723.265/0001-41

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A ABRIL DE 2013.
CVA:2013052915433300101372

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, Inciso I, alinea "a") R$ 1,00
Os abaixo-assinados declaram que publicaram o relatdrio cujos dados DIARIO OFICIAL DE
encontram-se resumidos neste demonstrativo, conforme determina o CACHOEIRO DE

17 art. 48 da Lei Compl. n° 101/00, na data e meio indicados a seguir 29/05/2013 ITAPEMIRIM

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas
inscritas em Restos a Pagar Nao Processados sdo também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo
segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei n® 4.320/64;

b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar Nao Processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por
forga inciso II do art.35 da Lei n® 4.320/64.

Fonte: BALANCETES CONTABEIS
Nota:

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, 29/05/2013

HELIO GRECHI ROZA JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
CONTADOR PRESIDENTE
CRC.: 5.565 CPF.: 930.230.817-00

FABRICIO FERREIRA SOARES
1° SECRETARIO
CPF.: 07916203790

Pag.2/3
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Cachoeiro de Itapemirim (ES), quarta-feira, 29 de maio de 2013
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