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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N° 6738

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
FIRMAR CONVENIO PARA A TRANSFERENCIA DE
RECURSOS FINANCEIROS A SADTEC - SOCIEDADE DE
AMPARO AO DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E
CULTURAL, A TITULO DE CONTRIBUICAO.

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
firmar Convénio com a SADTEC — Sociedade de Amparo ao
Desenvolvimento Tecnolégico e Cultural, para a transferéncia
de Recursos Financeiros a titulo de Contribui¢do, no valor de R$
27.000,00 (vinte e sete mil reais), no presente exercicio.

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao disposto
no artigo anterior sdo provenientes de dotacdo consignada no
Orgamento Programa do Municipio no exercicio 2013, na Unidade
Orgamentaria 10.01 - Secretaria Municipal de Agricultura e
Abastecimento; Programa de Trabalho 20.122.0053.0002423 —
Gestao de Agricultura e Abastecimento; na Natureza de Despesa
3.3.50.41.45.00 — Contribuicdo a SADTEC.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publica¢do,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de maio de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

LEI N° 6739

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
REPASSAR RECURSOS FINANCEIROS AO MEPES -
MOVIMENTO DE EDUCACAO PROMOCIONAL DO
ESPIRITO SANTO - ESCOLA FAMILIA AGRICOLA
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, A TiTULO DE
CONTRIBUICAO.

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito

Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar
recursos financeiros ao MEPES — Movimento de Educacio
Promocional do Espirito Santo — Escola Familia Agricola de
Cachoeiro de Itapemirim, a titulo de Contribui¢do, no valor de
R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais), no presente exercicio.

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao disposto
no artigo anterior sdo provenientes de dotacdo consignada no
Orgamento Programa do Municipio no exercicio 2013, na Unidade
Orgamentaria 10.01 - Secretaria Municipal de Agricultura e
Abastecimento; Programade Trabalho20.122.0053.000.2423.0000
— Gestdo de Agricultura e Abastecimento; na Natureza de
Despesa 3.3.50.41.39.00 — Contribui¢io a ESCOLA FAMILIA
AGRICOLA.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de maio de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 23.865

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o Memorando de Seq. n°
2-9048/2013, da SEMAG,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo em comissdo de Gerente de
Desenvolvimento Florestal, Padrio PC-TA2, o servidor
LEANDRO DO NASCIMENTO FOSSI, com lotacdo na
Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento — SEMAG,
a partir de 16 de maio de 2013.

Cachoeiro de Itapemirim, 15 de maio de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 23.870

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar o Decreto n® 23.863, de 15/05/2013, no que se
refere & nomeagdo de Francisco Senna de Oliveira Neto, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Satde — SEMUS, onde se 1€ “a
partir de 16/05/2013” leia-se “a partir de 15/03/2013”.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 20 de maio de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 23.877

APROVA A INSTRUCAO NORMATIVA DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO (SCI) N° 01/2013, DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Instru¢do Normativa do Sistema de
Controle Interno (SCI) n° 01/2013, que visa estabelecer os
procedimentos a serem adotados pelos Orgdos municipais,
objetivando a padronizagdo das Instrugdes Normativas para a
implantacdo e execugdo de procedimentos de controle e rotinas de
trabalho, que faz parte integrante deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao,
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revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 21 de maio de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

INSTRUCAO NORMATIVA SCI N° 01/2013

Versio: 01

Aprovagao em: 21/05/2013

Ato de aprovacio: Decreto Executivo n°® 23.877/13
Unidade Responsavel: Controladoria Interna de Governo

I- FINALIDADE

Dispor sobre a produgio de Instrugdes Normativas a respeito das
rotinas de trabalho a serem observadas pelas diversas Secretarias
da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, objetivando a implementagdo de procedimentos de
controle interno — “Normas das normas”.

I1 - ABRANGENCIA

Abrange todas as Secretarias da estrutura organizacional da
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, quer como
executoras de tarefas, quer como fornecedoras ou recebedoras de
dados e informagdes por meio documental ou informatizado.

IIT - CONCEITOS
1- Instruciao Normativa
Documento que estabelece os procedimentos a serem adotados

objetivando a padronizag@o na execugdo de atividades e rotinas
de trabalho.

2 — Manual de Rotinas Internas e Procedimentos de Controle
Coletanea de Instrugdes Normativas.

3 — Fluxograma

Demonstragdo grafica das rotinas de trabalho relacionada a
cada sistema administrativo, com a identificagdo das unidades
executoras.

4 — Sistema
Conjunto de agdes que, coordenadas, concorrem para um
determinado fim.

5 — Sistema Administrativo

Conjunto de atividades afins, relacionadas a fung¢des finalisticas ou
de apoio, distribuidas entre as diversas unidades executoras e sob a
orientagdo técnica do respectivo o6rgdo central de controle interno,
com o objetivo de atingir algum resultado.

6 — Ponto de Controle

Aspectos relevantes em um sistema administrativo, integrantes
das rotinas de trabalho ou na forma de indicadores, sobre os quais,
em fungdo de sua importancia, grau de risco ou efeitos posteriores,
deva haver algum procedimento de controle.

7 — Procedimentos de Controle

Procedimentos inseridos nas rotinas de trabalho com o objetivo de
assegurar a conformidade das operagdes inerentes a cada ponto de
controle, visando restringir o cometimento de irregularidades ou
ilegalidades e/ou preservar o patriménio publico.

8 — Sistema de Controle Interno

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI



Cachoeiro de Itapemirim (ES), quinta-feira, 23 de maio de

Conjunto de procedimentos de controle inseridos nos diversos
sistemas administrativos, executados ao longo da estrutura
organizacional, sob a coordenacdo, orientacdo técnica e supervisdo
da unidades responsavel pela coordenagido do controle interno.

9 — Unidades Responsaveis

As Unidades que atuam como orgdo central dos sistemas
administrativos (Secretarias Municipais — Secretario Municipal)
a que se referem as rotinas de trabalho e os procedimentos de
controle, objetos das instrugdes normativas.

10 — Unidades Executoras

As diversas unidades da estrutura organizacional (Secretarias
Municipais — servidores) sujeitas as rotinas de trabalho ¢ aos
procedimentos de controle estabelecidos nas instrugdes normativas.

11 — Controle Interno

O plano de organizagdo e todos os métodos e medidas adotados
para salvaguardar ativos, verificar a exatiddo e fidelidade dos
dados contabeis, identificar deficiéncias nas operagdes e estimular
o seguimento das politicas executivas prescritas.

12 — Auditoria Interna

A verificagdo da qualidade do Sistema de Controle Interno, ou seja,
a afericdo, através de revisdo e avaliagdo regular ¢ independente,
de como funcionam os procedimentos de controle existentes nas
atividades contabeis, financeiras, administrativas, operacionais
e técnicas de todas as Unidades da Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim/ES.

IV - BASE LEGAL

A presente Instrugdo Normativa integra o conjunto de agoes,
de responsabilidade do Prefeito Municipal, no sentido da
implementagdo do Sistema de Controle Interno da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, sobre o qual dispdem os
artigos:

31 e 74 da Constitui¢do Federal/1988;

29,70, 76 e 77 da Constituigdo Estadual;

59 da Lei Complementar n° 101/2000;

42 e 43 da Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo (Lei Complementar n® 621, de 08/03/2012);

54 da Lei Organica do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim;
Lei Municipal n° 6.450, de 28/12/2010 (Reforma Administrativa
do Municipio); e

Lei Municipaln® 6.694,de 01/11/2012 (Dispoe sobre a Implantagéo
do Sistema de Controle Interno do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim).

V — ORIGEM DAS INSTRUCOES NORMATIVAS

As Instrugdes Normativas fundamentam-se na necessidade de
estabelecimento e padronizagdo dos procedimentos de controle,
tendo em vista as exigéncias legais ou regulamentares, as
orientagdes da administracdo e as constatagdes da Unidade
Central de Controle Interno — Controladoria Interna de Governo —
decorrentes de suas atividades de auditoria interna.

Cabe a Unidade Central de Controle Interno — Controladoria
Interna de Governo (UCCI) a defini¢do e formatagao das Instrugdes
Normativas inerentes a todos os sistemas administrativos, no
ambito da Administragdo Municipal, em cooperagdo com as
Unidades Responsaveis e Executoras.

As diversas unidades da estrutura organizacional que se sujeitam
a observancia das rotinas de trabalho ¢ dos procedimentos de
controle estabelecidos na Instrugdo Normativa passam a ser
denominadas “Unidades Executoras”.

2013

VI - RESPONSABILIDADES

1 — Do Orgio Central de cada Sistema Administrativo

(Secretario Municipal):

e Promover discussdes técnicas com as unidades executoras e
com a UCCI, para definir as rotinas de trabalho e identificar os
pontos e respectivos procedimentos de controle, com objetivo
de elaboragdo das Instru¢des Normativas;

e Promover a divulgagdo, implementagdo e execugdo das
Instru¢des Normativas;

e Manter atualizada, orientar as areas executoras e supervisionar
a aplicagdo da Instru¢do Normativa;

e Manter a Instrugdo Normativa a disposicdo de todos os
servidores da unidade, zelando pelo seu fiel cumprimento

2 — Das Unidades Executoras:

e Atender as solicita¢cdes da unidade responsavel pela Instrugao
Normativa, na fase de sua formatagao, quanto ao fornecimento
de informagoes e a participagdo no processo de elaboragao;

e  Alertar a unidade responsavel pela Instrugdo Normativa sobre
alteragdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando sua otimizagdo, tendo em vista, principalmente,
o aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento
da eficiéncia operacional;

e  Cumprir fielmente as determinagdes da Instrug¢do Normativa,
em especial, quanto aos procedimentos de controle e quanto a
padronizagdo dos procedimentos na geragdo de documentos,
dados e informagdes.

3 —Da Unidade Central do Controle Interno:

e Realizar a Redagdo final para a aprovagdo da Instrugdo
Normativa;

e  Prestar o apoio técnico na fase de elaboracdo das Instrucdes
Normativas ¢ em suas atualizagdes, em especial, no que
tange a identificacdo e avaliagdo dos pontos e respectivos
procedimentos de controle;

e  Avaliar, através da atividade de auditoria interna, a eficacia
dos procedimentos de controle inerentes a cada sistema
administrativo, propondo alteracdes nas Instrugdes
Normativas para aprimoramento dos controles ou mesmo a
formatacdo de novas Instrugdes Normativas;

e Organizar e manter atualizado o manual de procedimentos,
em meio documental e/ou em base de dados, de forma
que contenha sempre a versdo vigente de cada Instrucdo
Normativa.
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VII - FORMATO E CONTEUDO DAS INSTRUCOES
NORMATIVAS

O formato do presente documento serve como modelo-padrao
para as Instru¢cdes Normativas, que deverdo conter os seguintes
campos obrigatorios:

1- Na Identificacio:

a) Numero da Instrucdo Normativa

A numeragdo devera ser Unica e¢ sequencial para cada sistema
administrativo, com a identificagdo da sigla do Sistema antes do
numero e aposi¢ao do ano de sua expedicao.

Formato: INSTRUCAO NORMATIVA S... N° .../20XX.

b) Indicacao da versao

Indica o nimero da versio do documento, atualizado apods
alteragdes. Considera-se nova versio somente o documento pronto,
ou seja, aquele que tenha passado por apreciagdo e discussio pela
UCCL

¢) Aprovacio
A aprovacdo de cada Instru¢ao Normativa ou suas alteragdes cabera
sera sempre ao Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim e
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ao Controlador Interno de Governo.
Formato da data: ..../...../20XX.

d) Ato de Aprovacio

Indica o tipo e nimero do ato que aprovou o documento original
ou suas alteragdes.

O Ato de Aprovagdo sera sempre o DECRETO EXECUTIVO, de
autoria do Prefeito Municipal, apés certificacdo do responsavel
pela UCCI.

e) Unidade Responsavel

Informa o nome da unidade responsavel pela Instrugdo Normativa
(Secretaria Municipal), que atua como orgao central do Sistema
Administrativo a que se referem as rotinas de trabalho objeto do
documento.

2- No Conteudo:

a) Finalidade

Especificar de forma sucinta a finalidade da Instru¢o Normativa,
que pode ser identificada mediante uma avaliagdo sobre quais
motivos levaram a conclusdo da necessidade de sua elaboragéo.
Dentro do possivel, indicar onde inicia e onde termina a rotina de
trabalho a ser normatizada.

Exemplo: estabelecer procedimentos para aditamento (valor e
prazo) de contratos de aquisi¢do de materiais e contratagdes de
servicos, desde o pedido até a publicagdo do extrato do contrato.

b) Abrangéncia

Identificar o nome das unidades executoras. Quando os
procedimentos estabelecidos na Instru¢do Normativa devem ser
observados, mesmo que parcialmente, por todas as unidades da
estrutura organizacional, esta condi¢do deve ser explicitada.

¢) Conceitos

Tem por objetivo uniformizar o entendimento sobre os aspectos
mais relevantes inerentes ao assunto objeto da normatizacdo.
Especial atengdo devera ser dedicada a esta se¢do nos casos da
Instrugdo Normativa abranger a todas as unidades da estrutura
organizacional.

d) Base legal e regulamentar

Indicar os principais instrumentos legais e regulamentares que
interferem ou orientam as rotinas de trabalho e os procedimentos
de controle a que se destina a Instru¢do Normativa.

¢) Responsabilidades

Esta secdo destina-se a especificagdo das responsabilidades da
UCCI, bem como das Unidades Responsaveis e Executoras,
inerentes & matéria objeto da normatizag@o.

f) Procedimentos
Tratam da descrigdo das rotinas de trabalho ¢ dos procedimentos
de controle.

g) Consideracdes finais

Esta se¢do ¢ dedicada a inclusdo de orientagdes ou esclarecimentos

adicionais, ndo especificadas anteriormente, tais como:

e Medidas que poderdo ser adotadas e/ou consequéncias para os
casos de inobservancia ao que esta estabelecido na Instrugéo
Normativa;

e Situacdes ou operagdes que estdo dispensadas da observancia
total ou parcial ao que esta estabelecido;

e Unidade ou pessoas autorizadas a prestar esclarecimentos a
respeito da aplicagdo da Instrugdo Normativa.
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VIII - PROCEDIMENTOS PARA ELABORACAO DAS
INSTRUCOES NORMATIVAS
Com base na analise preliminar das rotinas e procedimentos que
vém sendo adotados em relagdo ao assunto a ser normatizado,
deve-se identificar, inicialmente, as diversas unidades da estrutura
organizacional que possuem alguma participacdo no processo e,
para cada uma, quais as atividades desenvolvidas, para fins da
elaboragdo do fluxograma.

Também devem ser identificados e analisados os formulérios
utilizados para o registro das operagdes e as interfaces entre
os procedimentos manuais e os sistemas computadorizados
(aplicativos).

A demonstra¢do grafica das atividades (rotinas de trabalho e
procedimentos de controle) e dos documentos envolvidos no
processo, na forma de fluxograma, deve ocorrer de cima para
baixo e da esquerda para direita, observando-se os padroes e regras
geralmente adotados neste tipo de instrumento, que identifiquem,
entre outros detalhes, as seguintes ocorréncias:

e Inicio do processo, sendo que em um mesmo fluxograma
pode haver mais de um ponto de inicio, dependendo do tipo
de operagao;

e  Emissdo de documentos;

e Ponto de decisdo;

e Jun¢ao de documentos;

e Ac¢3o executada (analise, autorizacdo, checagem de

autorizagdo, confrontacdo, baixa, registro, etc.). Além das

atividades normais inerentes ao processo, devem ser indicados

os procedimentos de controle aplicaveis.

As diversas unidades envolvidas no processo deverdo ser
segregadas por linhas verticais, com a formag¢do de colunas e a
identificagdo de cada unidade ao topo. No caso de um segmento
das rotinas de trabalho ter que ser observado por todas as unidades
da estrutura organizacional, a identificacdo pode ser genérica,
como por exemplo: “area requisitante”.

Se uma unica folha ndo comportar a apresentagdo de todo o
processo, serdo abertas tantas quantas necessarias, devidamente
numeradas, sendo que, neste caso, devem ser utilizados conectores,
também numerados, para que possa ser possivel a identificacdo da
continuidade do fluxograma na folha subsequente, e vice-versa.
Procedimento idéntico devera ser adotado no caso da necessidade
do detalhamento de algumas rotinas especificas em folhas
auxiliares.

O fluxograma, uma vez consolidado e testado, orientard a
descricdo das rotinas de trabalho e dos procedimentos de controle
na Instru¢do Normativa e dela fara parte integrante como anexo.

As rotinas de trabalho e os procedimentos de controle na
Instrugdo Normativa deverdo ser descritos de maneira objetiva e
organizada, com o emprego de frases curtas e claras, de forma a
ndo facultar dividas ou interpretagdes diibias, com uma linguagem
essencialmente didatica e destituida de termos ou expressdes
técnicas, especificando o como fazer para a operacionalizagdo das

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI



Cachoeiro de Itapemirim (ES), quinta-feira, 23 de maio de 2013

atividades, identificando os respectivos responsaveis e prazos.

Devera conter, porém, os detalhamentos necessarios para a clara

compreensdo de tudo que sera observado no dia a dia, em especial

quanto aos procedimentos de controle cuja especificacdo ndo

consta do fluxograma. Incluem-se neste caso, por exemplo:

e Especificagdo dos elementos obrigatdrios em cada documento;

e Destinacdo das vias dos documentos;

analises, confrontagdes e
procedimentos de controle a serem executados em cada etapa
do processo;

e Relagdo de documentos obrigatdrios para a validacdo da

e Detalhamento das outros

operacgao;

e  Aspectos legais ou regulamentares a serem observados;

e  Os procedimentos de seguranga em tecnologia da informagao,
aplicaveis ao processo (controle de acesso 16gico as rotinas e
bases de dados dos sistemas aplicativos, critica nos dados de
entrada, geracdo de cdpias back-up, etc).

Quando aplicaveis, os procedimentos de controle poderdo ser
descritos a parte, na forma de check- list, que passardo a ser parte
integrante da Instrugdo Normativa como anexo. Neste caso, a
norma devera estabelecer qual a unidade responsavel pela sua
aplicacdo e em que fase do processo devera ser adotado.

No emprego de abreviaturas ou siglas, deve-se identificar o
seu significado, por extenso, na primeira vez que o termo for
mencionado no documento e, a partir dai, pode ser utilizada apenas
a abreviatura ou sigla, como por exemplo: Controladoria Interna
de Governo — CIG ou Tribunal de Contas do Estado- TCE.

Uma vez concluida a versdo final da Instru¢do Normativa ou
de sua atualizagdo, pela UCCI, em coopera¢do com a Unidade
Responsavel, esta devera ser encaminhada ao Prefeito Municipal
para aprovagdo e publicagao.

Apds aprovagdo e publicagdo da Instru¢do Normativa, a UCCI
informard e encaminhard a Unidade Responsavel para que
providencie a divulgagao e a execugdo pelas Unidades Executoras.

IX — CONSIDERACOES FINAIS

Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento poderao
ser obtidos junto a UCCI, por seu responsavel, o Controlador
Interno de Governo que, por sua vez, através de procedimentos de
auditoria interna, aferira a fiel observancia de seus dispositivos por
parte das diversas unidades da estrutura organizacional.

Esta normatizagdo sera encaminhada a todas as unidades da
estrutura organizacional da Prefeitura Municipal para ciéncia e
cumprimentos dos ordenamentos.

Esta Instrugdo Normativa entra em vigor a partir de sua publicacao.

Cachoeiro de Itapemirim, 21 de maio de 2013.

FERNANDO SANTOS MOURA
Controlador Interno de Governo
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DECRETO N° 23.879

INSTITUI A EQUIPE LOCAL RESPONSAVEL PELA
ELABORACAO DO DIAGNOSTICO DA SITUACAO
EDUCACIONAL NA REDE MUNICIPAL E DO PLANO
DE ACOES ARTICULADAS - PAR, ATENDENDO AO
DISPOSTO NO DECRETO FEDERAL N° 6.094, DE
24/04/2007, RESOLUCAO/CD/FNDE/N°. 029, DE 20/06/2007,
RESOLUCAO/CD/FNDE/N°. 047, DE 20/09/2007 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 1° — Fica instituida a Equipe Local, responsavel pela
elaboracdo do Diagnoéstico da Situacdo Educacional e do Plano
de Acdes Articuladas — PAR na Rede Municipal de Ensino de
Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Art. 2° — Designar, para composicdo da Equipe Local, ora
instituida, os seguintes representantes:

L Cristiane Resende Fagundes Paris — Secretaria
Municipal de Educacao;
1L Roselane de Aratijo Lima Barreira - Subsecretaria de

Educagdo Basica;

1. Andrea Lugon Rigon Calegario — Subsecretaria
Financeira da Educagéo;

Iv. Elaine Alves Longue Paulino — Subsecretaria de Gestao
e Logistica da Educacdo;

V. Giliane Almeida Barbosa Coelho — Subsecretaria de
Planejamento da Educagio;

VI Alessandra Maria da Costa Sant’Ana — Gerente de
Apoio ao Ensino;

VIIL. Célia Regina Mendes dos Santos — Gerente de Auditoria
e Documentagao Escolar;

VIII. Dina Mara de Souza — Gerente da Educac¢ao Infantil;
IX. Giselda dos Santos Alvaro — Gerente do Ensino
Fundamental;

X. Patricia Aratdjo dos Santos — Gestora de Projetos e
Recursos;

XI. Flavio Martins Rosa — Gerente de Manutengdo ¢
Patrimonio;

XII. Elias Silva Borges — Gerente de Recursos Humanos;
XIII. Tarsila Fernanda Almeida Siqueira - Gerente de

Contratos e Convénios Educacionais;
XIV. Jeane Souza dos Santos Corradi — Gerente de
Implantacdo de Planos, Programas e Projetos;

XV. Ivoni Carmen Costa Furlan — Coordenadora do PAR;
XVI. Zilda Mara Mota — Representante de Diretores das
Unidades de Ensino da Rede Municipal;

XVII. Claudia Pinheiro da Silva — Representante de
Professores da Zona Urbana da Rede Municipal;

XVIIIL. Eleonora Diva Bravo Viana — Representante de

Professores da Zona Rural da Rede Municipal;

XIX. Stela Matutina de Rezende Neves — Representante de
Professores na fungdo Pedagogica das Unidades de Ensino da
Rede Municipal;

XX. Luciana Costa Pereira — Representante do Quadro
Técnico Administrativo das Unidades de Ensino da Rede
Municipal;

XXI. Karla Neves Silva — Representante do Conselho
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Comunitario Escolar;
XXII. Marluce Ferreira Cezario — Representante do Conselho
Municipal de Educagao.

Art. 3° — Cabera ao primeiro designado a coordenagdo dos
trabalhos.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de maio de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 365/2013

CONCEDE LICENCA EM VIRTUDE DE ACIDENTE EM
SERVICO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008, 23.483/2013
e 23.650/2013, tendo em vista o que consta NoS Processos
protocolados sob os n°. 46 - 42.062/2012, 46 - 44.187/2012 ¢ 1
- 1821/2013,

RESOLVE:

Considerar autorizado a servidora municipal PATRICIA
MODOLO SILVA MARTINS, Professor PEB B V, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo - SEME, a concessdo de 20
(vinte) dias de licenca por motivo de acidente ocorrido em servigo,
a partir de 31 de outubro de 2012, nos termos do Artigo 100, da
Lei n° 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos

Municipais.
Cachoeiro de Itapemirim, 10 de maio de 2013.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 367/2013

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTACAO DE
SERVIDOR.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008, 23.483/2013 e
23.650/2013, tendo em vista o que consta no Sequencial n® 2 -
1308/2013,
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RESOLVE:

Considerar autorizada a transferéncia de lota¢do da servidora
municipal LORENA PIRES DA PENHA, Auxiliar de Servicos
Publicos Municipais, da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
- SEMESP para a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Urbano - SEMDURB, a partir de 14 de junho de 2012.

Cachoeiro de Itapemirim, 10 de maio de 2013.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 381/2013

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONVENIO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
delegadas através dos Decretos 18.275/2008, 23.483/2013 e
23.650/2013,

RESOLVE:

Designar o servidor municipal EDSON MORENO
CANCHILHERI, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura
e Abastecimento - SEMAG, para acompanhamento e fiscalizagdo
da execugdo do servigo constante no Convénio abaixo.

CONVENIO CONVENENTE OBJETO PROT. N°
APAC — ASSOCIACAO Incentivar, desenvolver, implementar ¢
N°032/2013, DE PROTEGAO E coordenar agdes voltadas para a reinser¢do | 2259/2013
17/05/2013 ASSISTENCIA AOS social dos recuperandos sentenciados, por
CONDENADOS intermédio de “Atividades Laborais”

Cachoeiro de Itapemirim, 17 de maio de 2013.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 382/2013

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONVENIO
FIRMADO NO MUNICiPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008, 23.483/2013 e
23.650/2013,

RESOLVE:

Designar a servidora municipal GISELLE MARTINS LANA,
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lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social -
SEMDES, para acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo do
servigo constante no Convénio abaixo.

CONVENIO BENEFICIARIO OBJETO PROT. N°

Repasse financeiro ao
BENEFICIARIO, para

manuteng¢do do Lar Nina Arueira

LAR NINA
ARUEIRA

N°® 033/2013, 17/05/2013 998/2013

Cachoeiro de Itapemirim, 17 de maio de 2013.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 385/2013

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICiPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n°. 18.275/2008, 23.483/2013 ¢
23.650/2013,

RESOLVE:

Designar o servidor municipal VALERIO COSTA DEPOLLO,
lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico -
SEMDEC, para acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do
servi¢o constante no Contrato abaixo.

CONTRATO CONSORCIO OBJETO PROT. N°
RATEAR despesas do Consorcio entre
; os consorciados nos termos do art. 8°
CONSORCIO DE Sy
RATEIO N° DESENVOLVIMENTO da Lei n° 11.107/2005 do Contrato de 43.416/2012

1.622/2013
4.302/2013

Consorcio Publico e a Lei Municipal
n°6.721/2013, visando promover o
desenvolvimento socioecondomico,

turistico e historico-cultural dos
municipios consorciados

SUSTENTAVEL DA
REGIAO DOS VALES E
DO CAFE

114/2013,
21/05/2013

Cachoeiro de Itapemirim, 21 de maio de 2013.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E SERVIGOS INTERNOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

*Republicado por incorre¢do na Dotagdo Orcamentaria

ESPECIE: 2° Termo Aditivo ao Contrato n® 049/2011.
CONTRATADO: AGAPE ASSESSORIA E CONSULTORIA
LTDA EPP.

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI.
OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Contrato n° 049/2011, firmado
em 28/02/2011, para continuidade da prestagdo de servigo
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de manutengdo evolutiva e corretiva no sistema de “normas
juridicas”, desenvolvido em cold fusion e com acesso ao banco
de dados oracle 106, além da realizacdo da atualizagdo da base de
dados da legislagao municipal de Cachoeiro de Itapemirim.
PRAZO: Com o presente termo o Contrato em epigrafe fica
prorrogado por 12 (doze) meses, conforme Art. 57, Inciso IV da
Lei 8.666/93.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do
presente termo, para o exercicio de 2013, correrdo com recursos
proprios, a saber:

Orgdo/Unidade:  18.01,Projeto/Atividade:
Despesa: 3.3.90.39.11.00.

Fonte de Recursos: 100000000000 — Recursos Ordinarios
DATA DA ASSINATURA: 05/03/2013.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal de
Administragdo e Servicos Internos ¢ Marcos Pontes de Aquino —
Sécio da Contratada.

PROCESSO: Prot n® 1-2.919/2013.

04.122.0053.2.431,

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

CONTRATADA: NASSAU EDITORA RADIO E TV LTDA.
OBJETO: Renovagdo de 01 (uma) assinatura anual do “Jornal A
Tribuna”, conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Gestdo
Estratégica — SEMGES, para entrega diaria na Coordenadoria
Executiva de Defesa do Consumidor.

VALOR ESTIMADO: R$ 571,50 (quinhentos e setenta e um
reais e cinquenta centavos).

RESPALDO: Lei n° 8.666/93, Artigo 25, Caput.

PROCESSO: Prot. N° 1-9.429/2013.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

FORNECEDOR: CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO POLO
SUL - CIM POLO SUL.

OBJETO: Celebracdo de Contrato de Rateio entre o Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim e o Consorcio Plblico da Regido
Polo Sul — CIM POLO SUL, conforme solicitagio da Secretaria
Municipal de Satide — SEMUS.

VALOR: R$ 160.000,00 (cento ¢ sessenta mil reais).
RESPALDO: Lei n® 8.666/93, Art. 24, Inciso XXVI; Lei n°
11.107/2005 e Lei 11.107/05, Art. 2°, Inciso 11 do § 1°.
PROCESSO: Prot. N° 51-10.358/2013.

EXTRATO DE TERMO DE PEI}MISSAQ E
CONDUTA PARA OCUPACAO DE AREA PUBLICA

ESPECIE: TERMO DE PERMISSAO E CONDUTA PARA
OCUPACAO DE AREA PUBLICA N° 006/2013.
PERMISSIONARIA: SUELI SILVEIRA FERREIRA.
PERMITENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS — SEMASI.
OBJETO: Permitir, de forma gratuita e a titulo precario, o uso
de area publica, com 6,00 m? (seis metros quadrados), localizada
na Av. Beira Rio, s/n°, Terminal Rodoviario, Bairro Guandu, para
funcionamento de Lanchonete e estabelecer as condigdes para sua
utilizagdo.

PRAZO: Indeterminado.

DATA DA ASSINATURA: 23/05/2013.
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SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
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.. ,qe 1.3.2.5.01.03.00.00 Rendimentos Fundo Saude 64.625,45
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Soraya Hatum de Almeida — Secretaria Municipal | | 132501050000 Rendimentos MDE 251151
de Administragdo e Servigos Internos e Sueli Silveira Ferreira —
Pemissionéria 1.3.2.5.01.09.00.00 Rendimentos CIDE 40,57
PROCESSO: Prot n° 1-20.163/2012.
1.3.2.5.01.10.00.00 Remun. Dep. Banc. FNAS 8.327,55
1.3.2.5.01.51.00.00 Rendimentos Recursos FNDE 16.831,85
s E c n ETE“ IA M l'l " I G I PAI' n E 1.3.2.5.01.52.00.00 Rendimentos Recursos Convénios Educagio 2.976,39
1.3.2.5.01.53.00.00 Remun. Dep. Rec. Convénios Saude 2.558,34
w 1.3.2.5.01.99.00.00 Remun. Outros Dep. Rec. Vinculados 32.788,88
ASSUNTO:ARRECADACAO DE TRIBUTOS E RECURSOS | | 1.3.2:5.02.99.00.00 Remun. Dep de Rec. Ndo Vinculados 18.461,24
RECEBIDOS E AS APLICACOES NAS UNIDADES
A i 1.6.0.0.01.02.00.00 Serv. Com. Livros Period. Mat. Esc. Publicidad 0,00
ORCAMENTARIAS NO MES DE ABRIL DE 2013. e o Lavios Teniod, . Bse. Tiblieidade
1.6.0.0.05.99.00.00 Outros Servigos de Saude 229.144,05
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, em obediéncia ao que 1.6.0.0.13.05.00.00 Servigos de Vistoria de Veiculos 1.236,33
preceitua o artigo 143, caput, da Constituigdo do Estado do Espirito
. . . A: . e 1.6.0.0.13.07.00.00 Servigos de Fotocopias/Copias Heliograficas 0,00
Santo, combinado com o artigo 99 da Lei Orginica Municipal, ¢ pras-op £
toma pubhca a aljrecadagao de trlbl:ltOS € recursos re?ebldos € as 1.6.0.0.13.99.00.00 Outros Servigos Administrativos 12.926,34
aplicacdes nas unidades or¢amentarias no més de Abril de 2013.
1.6.0.0.19.00.00.00 Servigos Recreativos e Culturais 0,00
Cachoeiro de Itapemirim, 22 de Maio de 2013 ) —
Servigos de Consultoria, Assisténcia Técnica e
1.6.0.0.20.00.00.00 8.063,55
Analise de Projetos
CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal 1.6.0.0.24.00.00.00 Servigos de Registro do Comércio 11.898,99
1.6.0.0.44.00.00.00 Servigos Abate de Animais 0,00
ANEXO 1 1.6.0.0.46.00.00.00 Servigos de Cemitérios 2.394,69
ARRECADACAO DE TRIBUTOS E RECURSOS 1.6.0.0.99.01.00.00 Servigos Pertinentes a Obras em Geral 4.194,93
RECEBIDOS —ABRIL DE 2013 Servigos Pertin. Ativ. Com. e Outros de Fins
1.6.0.0.99.02.00.00 18.030,24
- Econ6micos
RECEITA DESCRICAO RS
1.6.0.0.99.99.00.00 Servigos Diversos 229,78
1.1.1.2.02.01.00.00 Imposto Predial 4.190.296,90
Cota Parte Fundo de Participagdo dos Municipios
1.7.2.1.01.02.00.00 3.697.116,79
1.1.1.2.02.02.00.00 Imposto Territorial Urbano 901.821,48 - FPM
X 1.7.2.1.01.05.00.00 Cota Parte Imp. s/ a Propriedade Territorial Rural 360,75
1.1.1.2.04.31.00.00 IRRF s/ Rendimentos de Trabalho 825.434,07
Transferéncias Fin. Estados e Municipios LC
1.1.1.2.08.00.00.00 Imposto s/ Transm Bens Imoveis — ITBI 353.533,94 1.7.2.1.09.01.00.00 27196 223.909,57
1.1.1.3.05.00.00.00 Imposto s/ Servigo de Qualquer Natureza — ISS 2.401.801,58 1.7.2.1.09.99.00.00 Demais Transferéncias da Unido 0,00
1.1.2.1.17.00.00.00 Taxa de Fiscalizagdo Vigilancia Sanitaria 257.029,97 1.7.2.1.22.60.00.00 Compens. Financ. Extra. Min. - CEFEM 57.185,30
1.1.2.1.21.00.00.00 Taxa Control. Fiscal. Ambiental - FMDA 0,00 1.7.2.1.22.70.00.00 Cota Parte Fundo Espec. Petroleo — FEP 348.869,78
1.1.2.1.25.00.00.00 Taxa Fisc. Loc. Inst. ¢ Funcionamento 360.467,45 1.7.2.1.33.11.01.01 Atengao Bésica — PAB Fixo 334.323,50
1.1.2.1.26.00.00.00 Taxa de Fiscalizagdo de Anuncio 303.904,64 1.7.2.1.33.11.03.01 Satde da Familia 231.725,00
1.1.2.1.32.00.00.00 Taxa Fisc. Obra Particular 20.688,68 1.7.2.1.33.11.03.02 Agentes Comunitarios de Satde 185.250,00
1.1.2.1.36.00.00.00 Taxa Apreens. Depos. Liber. Animais 140,00 1.7.2.1.33.11.03.03 Satide Bucal 0,00
1.1.2.1.37.00.00.00 Taxa Lic. Fisc. Obra Logradouro — Lei 5921/2006 0,00 1.7.2.1.33.11.03.04 Compensagao das Especificidades Regionais 0,00
12.2.0.29.00.00.00 Contr. p/ Custeio do Servigo de Iluminagio 56753791 1.7.2.1.33.11.03.05 Niicleo Apoio Saiide Familia — NASF 0,00
Publica
. 1.7.2.1.33.11.03.06 Programa Melhoria Acesso Qualif. - PMAQ 113.300,00
1.3.2.2.00.00.00.00 Dividendos 0,00
X ) 1.7.2.1.33.11.03.99 Outros Prog. Financ. Transferéncia do Fundo 0,00
1.3.2.5.01.01.00.00 Remun. Dep. Banc. Rec. Vinc. Royalties 25.671,04
. 1.7.2.1.33.12.01.01 CEO - Centro de Especializagao Odontologica 7.700,00
1.3.2.5.01.02.00.00 Rendimentos FUNDEF/FUNDEB 14.583,63

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI




Cachoeiro de Itapemirim (ES), quinta-feira,

23 de maio de 2013

DOM n© 4375 Pagina 9

1.7.2.1.33.12.01.03 CEREST - Centro Referéncia Saude Trabalhador 0,00 1.7.2.2.01.13.00.00 Cota Parte Contr. Int. Dom. Eco. - CIDE 13.701,76
1.7.2.1.33.12.01.99 Outros Prog. Financ. Transferéncia do Fundo 23.880,22 1.7.2.2.22.00.00.00 Fundo p/ Redugdo Desigualdades Regionais 363.608,72
1.7.2.1.33.13.01.01 Endemias 0,00 1.7.2.2.33.01.00.00 Farmiécia Basica 124.780,56
1.7.2.1.33.13.01.02 Casa de Apoio 0,00 1.7.2.2.33.02.00.00 Insumos Diabetes 33.543,16
1.7.2.1.33.13.01.03 AIDS 0,00 1.7.2.2.34.01.00.00 Beneficios Eventuais 0,00
1.7.2.1.33.13.02.00 Vigilancia Sanitaria 0,00 1.7.2.2.34.02.00.00 Piso Basico Fixo - CRAS 0,00
1.7.2.1.33.13.99.00 Outros Prog. Financ. Transferéncia do Fundo 0,00 1.7.2.2.34.03.00.00 Piso PAEF - CREAS 0,00
1.7.2.1.33.14.01.00 Componente Bésico Assist. Farmacéutica 0,00 1.7.2.2.34.04.00.00 Medidas Socio Educativas LA - PSC 0,00
1.7.2.1.33.14.02.00 Componente Estratégico Assist. Farmacéutica 0,00 1.7.2.2.34.05.00.00 Abordagem Social - Pop. Rua 0,00
1.7.2.1.33.14.03.00 Farmécia Popular 0.00 1.7.2.2.34.06.00.00 PAC I - Abrigo Crianga/Adolescente 0,00
1.7.2.1.33.14.99.00 Outros Prog. Financ. Transferéncia do Fundo 0,00 1.7.2.2.34.07:00.00 PACIL - Albergue/Idosos 0,00
Transferéncia Rec. Fun. Manut. Ensino —
1.7.2.1.33.15.01.00 Qualificagdo da Gestdo do SUS 0,00 1.7.2.4.01.00.00.00 5.818.148,22
FUNDEF/FUNDEB
1.7.2.1.33.15.02.00 Implantagdes Servigos de Satde 0,00 1.7.6.1.02.00.99.00 Outras Transferéncias Convénios Educagio 0,00
1.7.2.1.33.15.99.00 Outros Prog. Financ. Transferéncia do Fundo 0,00 1.7.6.1.99.00.00.00 Outras Transferéncias Convénios Unido 0,00
1.7.2.1.34.01.00.00 Agio Continuada 20.560,56 1.7.6.2.02.01.00.00 Transporte Escolar 0,00
1.7.2.1.34.02.00.00 Programa Erradicagdo Trabalho Infantil - PETI 10.500,00 1.7.6.2.99.00.00.00 Outras Transferéncias Convénios Estado 0,00
1.7.2.1.34.04.00.00 Bolsa Familia - Servigo 29.085,00 1.9.1.1.00.00.00.00 Multas e Juros de Mora dos Tributos 21.206,15
A Transportar 15.943.918,44 1.9.1.3.00.00.00.00 Multas e Juros de Mora Divida Ativa Tributos 21.825,69
1.9.1.6.00.00.00.00 Multa PROCON 0,00
Transporte 15.943.918,44 1.9.1.7.00.00.00.00 Multa Controle Fisc. Ambiental FMDA 3.049,63
1.7.2.1.34.08.00.00 PAIF-CRAS 27.000,00 1.9.1.9.15.00.00.00 Multas Previstas na Legislagdo de Transito 69.778,66
1.7.2.1.34.10.00.00 Pré Jovem 5.025,00 1.9.1.9.18.00.00.00 Multa Fisc. Vig. Alvaré Sanitario 0,00
1.7.2.1.34.11.00.00 Servigo Convivéncia Idoso/Crianga 0,00 1.9.2.2.99.00.00.00 Outras Restituigdes 19.346,92
1.7.2.1.34.13.00.00 PFMCII-CREAS 0,00 1.9.3.1.11.00.00.00 Receita da Divida Ativa - IPTU 317.891,56
1.7.2.1.34.99.00.00 Outras Transferéncias da Unido 2.400,00 1.9.3.1.13.00.00.00 Receita da Divida Ativa - ISS 96.579,14
1.7.2.1.35.01.00.00 Transferéncia Salario Educagao 360.392,08 1.9.3.1.99.00.00.00 Receita da Divida Ativa Outros Tributos 76.421,91
1.7.2.1.35.02.00.00 Prog. Dinheiro Direto Escola - PDDE 0,00 1.9.3.2.95.00.00.00 Rec. Div. Ativa CT FISC. Ambiental FMDA 4.160,74
1.7.2.1.35.03.00.00 Alimentagéio Escolar - PNAE 239.613,52 1.9.3.2.96.00.00.00 Receita da Divida Ativa N. Trib. Fisc. Alv. 16.407.61
Sanitéria ’
1.7.2.1.35.04.00.00 Alimentagao Escolar - PNAC 0,00
1.9.3.2.97.00.00.00 Receita da Divida Ativa - FMDRS 135,06
1.7.2.1.35.05.00.00 Apoio Transporte Escolar - PNATE 31.864,55 . . .
1.9.3.2.98.00.00.00 Receita da Divida Ativa - PROCON 12.186,18
1.7.2.1.35.09.00.00 Alimentagao Escolar Quilombola 0,00 Receita da Divida Ativa Nao Tributaria - Outras
1.9.3.2.99.00.00.00 201.853,24
Receitas
1.7.2.1.35.10.00.00 Form. Cont. Professores Ed. Basica 0,00
1.9.9.0.99.02.00.00 Receita Adm. Teatro - Lei 4766/99 0,00
1.7.2.1.35.11.00.00 Pré Jovem - Urbano 0,00
1.9.9.0.99.04.00.00 Rec. Honorarios Advocaticios 30.854,77
1.7.2.1.35.12.00.00 PNAIC 0,00
1.9.9.0.99.05.00.00 Recurso Fundo Municipal de Desenvolvimento 3.000,71
1.7.2.1.35.99.00.00 Outras Transferéncias FNDE 0,00
Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural
1.9.9.0.99.08.00.00 23.838,64
17.2.2.01.01.00.00 Cota Parte do ICMS 5.657.072,04 Sustentéval - FMDRS
1.9.9.0.99.10.00.00 FMDA 34.228,66
1.7.2.2.01.02.00.00 Cota Parte do IPVA 2.943.332,16
1.9.9.0.99.11.00.00 FIA 3.145,05
1.7.2.2.01.04.00.00 Cota Parte IPI/Exportagdo 123.863,14
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ANEXO II

APLICACAO NAS UNIDADES ORCAMENTARIAS -

ABRIL DE 2013

1.9.9.0.99.12.00.00 PASEP 0,00
1.9.9.0.99.13.00.00 FUNPRED 0,00
1.9.9.0.99.99.00.00 Outras Receitas 39.947,71
2.1.1.4.05.02.00.00 Operagdo de Crédito BNDES - PMAT II 0,00
2.1.1.4.99.01.00.00 Operagdo de Crédito BNDES - Proj. Nosso Bairro 0,00
2.1.1.4.99.09.00.00 Operagao de Crédito Programas de Educagdo 0,00
2.2.1.0.01.00.00.00 Alienagdo de Bens Moveis 0,00
2.4.2.1.01.00.00.00 Aparelhamento CAPS 0,00
2.4.2.1.01.02.00.00 PROESF 0,00
2.4.2.1.01.07.00.00 Construgao Academia Satide 0,00
2.4.2.1.01.08.00.00 Const. Unid. Basica Satde 0,00
2.4.2.1.01.09.00.00 Ampliagao Unidade de Saude 0,00
2.4.2.1.01.10.00.00 Eq. Material Permanente - CEMURF 0,00
Prog. Nac. Reest. Aparelhamento Educagdo
2.4.7.1.02.40.00.00 0,00
Infantil
Prog. Nac. Reest. Aparelhamento Educagao
2.4.7.1.02.50.00.00 0,00
Basica
2.4.7.1.02.99.00.00 OutrasTransferéncias Dest. Prog. Educagio 0,00
2.4.7.1.99.00.00.00 OutrasTransferéncias de Convénios Unido 254.376,04
2.4.7.2.98.00.00.00 Outras Transferéncias Conv. do Estado - FUNCOP 0,00
2.4.7.2.99.00.00.00 Outras Transferéncias Conv. do Estado 0,00
2.5.9.0.00.00.00.00 Outras Receitas 0,00
9.7.2.1.01.02.00.00 Dedugdo p/ FUNDEF/FUNDEB no FPM -739.423,32
9.7.2.1.01.05.00.00 Dedugdo p/ FUNDEF/FUNDEB no ITR -72,13
9.7.2.1.09.01.00.00 Dedugao p/ FUNDEF/FUNDEB na LC 87/96 -44.781,91
9.7.2.2.01.01.00.00 Dedugdo p/ FUNDEF/FUNDEB no ICMS -1.131.414,45
9.7.2.2.01.02.00.00 Dedugdo p/ FUNDEF/FUNDEB no IPVA -588.666,36
Dedug¢do p/ FUNDEF/FUNDEB no IPI/
9.7.2.2.01.04.00.00 -25.772,63
Exportagdo
TOTAL 30.408.366,62

FONTE: Balancete do Municipio —Abril de 2013

ORGAO/ <
DESCRICAO R$
UNIDADE
1 Céamara Municipal - CMCI RS -
2 Procuradoria Geral - PGM R$ 15.161,53
2 Fundo da Procuradoria Geral do Municipio RS -
3 Controladoria Geral do Municipio - CIG R$ 1.557,74
4 Gabinete do Prefeito - GAP RS 19.346,73
4 Coordenadoria Municipal de Defesa Civil R$ 1.800,32
Secretaria Municipal de Comunicagdo Social -
5 R$ 1.305,85
SEMCOS
6 Secretaria Municipal de Defesa Social - SEMDEF R$ 70.479,31
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano
7 R$ 21.200,13
- SEMDURB
8 Secretaria Municipal da Fazenda - SEMFA RS 1.231.995,43
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social -
9 R$ 133.120,80
SEMDES
Fundo Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro
9 R$ 161.305,58
de Itapemirim - FMASCI
Fundo Municipal da Crianga ¢ do Adolescente de
9 R$ 3.000,00
Cachoeiro de Itapemirim - FMCA
Conselho Tutelar de Cachoeiro de Itapemirim -
9 R$ 150,00
CONTUCI
Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento
10 R$ 24.683,29
- SEMAG
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
11 R$ 7.727,87
Econémico - SEMDEC
12 Secretaria Municipal de Cultura - SEMCULT R$ 562.948,32
13 Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - SEMESP R$ 16.291,02
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos -
14 RS 1.195.510,67
SEMSUR
15 Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA RS -
Secretaria Municipal de Satide - Fundo Municipal
16 R$ 4.146.618,24
de Satide - FMS
17 Secretaria Municipal de Educagio - SEME R$ 28.351,56
17 Desenvolvimento do Ensino - DE RS 3.802.483,56
17 Fundo Municipal de Educagéo - FME RS 4.328.182,39
Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos
18 RS 5.861.390,20

Internos - SEMASI
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*Nota: a Camara Municipal ndo informou o valor do més de Abril de 2013
FONTE: Balancete do Municipio — Abril de 2013

ASCOSUL
18 Coordenadoria Executiva de Licitagdo R$ 1.827,03
CREA
19 Secretaria Municipal de Obras - SEMO R$ 41.946,04
OAB
20 Secretaria Municipal de Interior - SEMUI R$ 426,26 ACISCI
Secretaria Municipal de Trabalho e Habitagdo - FAMMOPOCI
21 R$ 1.316,05
SEMUTHA
CDL
Secretaria Municipal de Gestdo Estratégica -
22 R$ 10.172,2 . .
SEMGES $10 27 ASSOCIACAO DE APOIO SOCIAL EVANGELICA
Coordenadoria Executiva de Defesa do Consumidor
22 R$ 4.332,86 ADESA
- PROCON
SINDUSCON
Secretaria Municipal de Gestdo de Transportes -
23 R$ 609.295,97
SEMTRA ASSOCIACAO DOS MORADORES DE PEDRA LISA
TOTAL RS 22.303.927,02 UNIAO SOCIAL CAMILIANA

SINDIROCHAS

INSCRICOES INDEFERIDAS:

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

RELACAO DAS ENTIDADES INSCRITAS PARA A

ELEICAO DO CONSELHO DO PLANO DIRETOR
MUNICIPAL

(Republicado para a inclusio de uma entidade)

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E O CONSELHO DO PLANO DIRETOR
MUNICIPAL torna publico a relagdo das entidades inscritas
para a eleicdo do Conselho do Plano Diretor Municipal com as
inscri¢des deferidas e indeferidas. As entidades com a inscrigao
indeferida tém até o dia 22 de maio de 2013 para interpor recurso
junto 8 SEMDURB — Ed. Guandt Center, 7° andar. A elei¢do do
CPDM acontecera durante a 5* Conferéncia das Cidades, a ser
realizada no SEST/SENAT no dia 23 de maio de 2013 a partir das
12:00h.

INSCRICOES DAS ENTIDADES E ORGANIZACOES
PARA A ELEICAO DO CONSELHO DO PLANO
DIRETOR MUNICIPAL BIENIO 2013-2015

INSCRICOES DEFERIDAS:

CETEMAG

ASSOCIAGAO DE MORADORES DO BAIRRO JARDIM ITAPEMIRIM

UGT - ES

ASSOCIAGCAO DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

ASSOCIACAO DOS MORADORES DE ALTO MOLEDO

DIOCESE

SINDIMUNICIPAL

AMOBAM

COLMEIA

SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE

ENTIDADE FUNDAMENTO

ASSOCIAGCAO DOS PROFESSORES DA REDE
PUBLICA ESTADUAL E MUNICIPAL DO
ESPIRITO SANTO

ART. 14 — INCISO I DO REGIMENTO DA
CONFERENCIA

ART. 14 — INCISO I DO REGIMENTO DA

ASSOCIACAO DE DEFESA DA MULHER CONFERENCIA

ART. 19, ALINEA “B” DO REGIMENTO DA

ASSOCIACAO PROJETO CUIDAR CONFERENCIA

| COMISSAO DE LICITACAO |

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

HOMOLOGO o procedimento licitatorio realizado através da
modalidade de Concorréncia Publica n°. 007/2012 e ADJUDICO
o item do objeto licitado a firma:

CTRCI - Central de Tratamentos de Residuos Cachoeiro de
Itapemirim Ltda.

Quantidade Estimada da PMCI por més: 35 Toneladas

Valor Unitario por Tonelada: R$ 3.173,70 (Trés mil, cento e
setenta e trés reais e setenta centavos)

Valor Mensal do Contrato: R$ 111.079,50 (Cento ¢ onze mil,
setenta e nove reais e cinqilienta centavos)

Valor do Contrato por 12 meses: R$ 1.332.954,00 (Hum milh3o,
trezentos e trinta e dois mil e novecentos e cinqiienta e quatro reais)

OBJETO: Contratacdo de Empresa Especializada para Execucao
dos Servicos de Coleta Externa, Transporte e Destinac¢do Final de
Residuos de Servicos de Saude (RSS) gerados por Estabelecimentos
de Prestacao de Servigos de Satide Humana e Animal localizados
no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 20 de maio de 2013.

GEORGE MACEDO VIEIRA
Presidente da Comissio Municipal de Licitacio

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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TERMO DE HOMOLOGACAO

Edital de Pregao n°. 010/2013 — Registro de Precos (parte I)
Processo n°. 447/2013

Objeto: Aquisi¢do de Géneros Alimenticios

Tendo o processo licitatorio obedecido os tramites legais, e
principalmente as regras da Lei Federal n°. 10.520/02 e 8.666/93,

e estando de acordo com a adjudicagdo do Pregoeiro desta
Prefeitura Municipal, HOMOLOGO os itens abaixo, autorizando
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o empenho em favor das empresas vencedoras:

CJM UTILIDADES LTDA.
ITEM DESCRICAO QUANT. UND VR. VR. TOTAL
' UNITARIO :
03 Adogante Liquido 878 | UND 1.81 1.589,18
16 Caldo Carne 176 | KG 6,09 1.071,84
17 Caldo Galinha 176 | KG 6,09 1.071,84
29 IP:Z““““’ Quimico 188 | KG 16,89 3.175,32
42 Maionese 428 UND 2,59 1.108,52
45 Milho Pipoca 766 | PCT 2,11 1.616,26
Total RS 9.632,96
COMERCIAL CARDEX LTDA - ME
ITEM DESCRICAO QUANT. UND VR. VR. TOTAL
' UNITARIO .
04 Amido Milho 1306 | KG 3,75 4.897,50
30 Fermento - Biologico 403 UND 10,67 4.300,01
61 Queijo Mussarela 460 | KG 16,84 7.746,40
Total RS 16.943,91
COMERCIAL HAND LTDA.
ITEM DESCRICAO | QUANT. UND VR.UNITARIO VR.
: . TOTAL
18 Canjiquinha 5416 KG 1,03 5.578,48
31 Fuba Milho 6045 | KG 1,09 6.589,05
66 Sardinha 5668 | UND 2,15 12.186,20
R$
Total 24353,73
COMERCIAL LIDER LTDA.
ITEM DESCRICAO QUANT. UND VR. VR. TOTAL
' UNITARIO :
19 Colorau 1166 | KG 3,50 4.081,00
36 Leite P6 Integral 8006 | KG 11,39 91.188,34
Leite Integral -
37 - 15745 | LT 2,09 32.907,05
Caixinha
53 Polpa Fruta - 4515 | KG 3,55 16.028,25
Abacaxi
54 Polpa Fruta - 4515 | KG 3,55 16.028,25
Acerola
55 Polpa Fruta - Caja 515 | KG 4,54 2.338,10

56 Polpa Fruta - 4515 | KG 3,55 16.028,25
Goiaba
57 Polpa Fruta - Manga 4515 KG 3,55 16.028,25
RS
Total 194.627,49
HORTO CENTRAL DE MARATAIZES LTDA.
ITEM DESCRICAO QUANT. UND VR. VR. TOTAL
' UNITARIO :
Acgucar
02 R 13517 | PCT 1,94 26.222,98
06 Azeite Oliva 438 | UND 745 3.263,10
07 Azeitona 351 UND 5,75 2.018,25
08 Bebida Léctea - 8200 | UND 0,68 5.576,00
Morango
09 Bebida Lactea - 8100 | UND 0,68 5.508,00
Frutas
Biscoito -
13 ¢ 13311 | KG 445 59.233,95
Maisena
20 Creme Leite 876 | UND 1,38 1.208,88
21 Doce Leite 306 | UND 39,80 12.178,80
24 Farinha 5448 | KG 338 18.414,24
Mandioca
33 Togurte 2180 | LT 2,28 4.970,40
Leite
35 850 | UND 2,42 2.057,00
Condensado
58 Pré Mistura - 503 | UND 49,80 25.049,40
Pao Doce
60 Presunto Cozido 450 KG 12,49 5.620,50
64 Sal Refinado 4540 | KG 0,77 3.495,80
7 Vinagre 1618 | UND 125 2.022,50
RS
Total 176.839,80
X ALIMENTOS LTDA.
ITEM DESCRICAO QUANT. UND VR. VR. TOTAL
' UNITARIO :
01 Achocolatado 8960 | KG 4,15 37.184,00
em Po
05 Arroz 31068 | PCT 8,97 278.679,96
10 Bebida Léctea - 11200 | UND 0,56 6.272,00
Chocolate
12 Biscoito - Cream 13274 | KG 4,40 58.405,60
Cracker
14 Biscoito Recheado 2000 | PCT 0,80 1.600,00
- Chocolate
15 Biscoito Recheado 1500 | PCT 0.80 1.200,00
- Morango
23 Extrato Tomate 626 KG 3,00 1.878,00
26 Farinha Lactea 406 | KG 10,50 4263,00
27 Feijo - Preto 21260 | KG 2,98 63.354,80
Togurte -
34 Embalagem 11680 | UND 0,55 6.424,00
Tetrabrick
38 Leite Vitaminado - 1649 | LT 3,48 5.738,52
Chocolate
39 Leite Vitaminado - 1049 | LT 3,00 3.147,00
Morango
44 Margarina Vegetal 2648 UND 3,80 10.062,40
46 Milho Verde 506 | UND 8,70 4.402,20
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Cachoeiro de Itapemirim/ES, 15 de abril de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGACAO
Edital de Pregao n°. 010/2013 — Registro de Precos (parte II)
Processo n°. 447/2013
Objeto: Aquisi¢do de Géneros Alimenticios
Tendo o processo licitatorio obedecido os tramites legais, e
principalmente as regras da Lei Federal n°. 10.520/02 e 8.666/93,
e estando de acordo com a adjudicagdo do Pregoeiro desta

Prefeitura Municipal, HOMOLOGO os itens abaixo, autorizando
o empenho em favor das empresas vencedoras:

COMERCIAL LIDER LTDA.

ITEM DESCRICAO QUANT. UND UNITII‘::'RIO T(\)]'ll'lz.&L
25 Farinha de Trigo 3036 KG 1,92 5.829,12
65 Salsicha 2721 UND 4,00 10.884,00

Total 16.713,12
CJM UTILIDADES LTDA.

ITEM DESCRICAO QUANT. UND UNI\T”;'RIO T(\)/E;‘L
32 Goiabada 306 KG 4,95 1.514,70
Total 1.514,53

X ALIMENTOS LTDA.

ITEM DESCRICAO QUANT. UND UNI;"%‘RIO T(‘)’"}"AL
40 Macarrdo — Espaguete 15938 KG 2,57 40.960,66
41 Macarrio - Parafuso 5532 KG 2,70 14.936,40
70 Suco Frutas — Maracuja 1410 UND 3,39 4.779,90
Total 60.676};2

47 g’gi:ﬁﬁf""’ - 1054 | PCT 1,40 1.475,60 HORTO CENTRAL DE MARATAIZES LTDA.
Mistura Bolo - = VR.
48 Chooalate 892 | PCT 1,50 1.338,00 ITEM DESCRICAO QUANT. | UND | s VR. TOTAL
Mistura Bolo -
49 oo 1012 | PCT 1,40 1.416,80 69 Suco Frutas — Manga 886 UND 2,35 2.082,10
50 Mistura Bolo - 1012 | PCT 1,40 1.416,80 Total R$ 2.082,10
Laranja
51 Oleo Soja 13596 | UND 3,32 45.138,72
Pré Mi Pa Total dos Itens Homologados RS 80.986,88
59 r¢ Mistura - Pao 503 | UND 49,70 24.999.10
Francés
67 Suco Frutas - Cajt 8930 | UND 1,50 13.395,00 Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de maio de 2013.
Total RS 571.791,50
o $ CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
Total dos Itens Homologados R$ 994.189,39

TERMO DE HOMOLOGACAO
Edital de Pregio n°. 012/2013 — Registro de Precos
Processo n°. 446/2013
Objeto: Aquisi¢do de Materiais de Expediente
Tendo o processo licitatério obedecido os tramites legais, e
principalmente as regras da Lei Federal n°. 10.520/02 e 8.666/93, e
estando de acordo com a adjudica¢@o da Pregoeira Substituta desta

Prefeitura Municipal, HOMOLOGO os Produtos, autorizando o
empenho em favor das empresas vencedoras:

AGNES COMERCIAL LTDA.
z VR. VR.

ITEM DESCRICAO QUANT. UND UNITARIO TOTAL
06 Borrachinha - Dinheiro 1216 PCT 14,50 17.632,00
10 Caixa Arquivo Morto - 18384 | UND 1,94 | 3566496

Plastico
45 Lapis Borracha 625 UND 0,80 500,00
47 Livro Ata - 200 Folhas 1432 UND 10,30 14.749,60
51 Molha Dedos 1369 UND 1,24 1.697,56
55 Papel Contact 224 ROL 29,95 6.708,80
61 Pasta Catalogo Plastica 959 UND 4,54 4.353,86
63 Pasta Polionda 2079 UND 1,50 3.118,50
Perfurador Papel Possante -
65 100 Folhas 224 UND 92,00 20.608,00
69 Pincel Atémico 850 2804 UND 0,75 2.103,00
RS
Total 107.136,28
ATUAL PAPELARIA E TECNOLOGIA LTDA.
z VR. VR.

ITEM DESCRICAO QUANT. UND UNITARIO TOTAL
31 Estilete 1836 UND 0,39 716,04
60 Pasta AZ 18386 UND 5,00 91.930,00
64 Pasta Suspensa 5317 UND 0,51 2.711,67
68 ?‘l"lc(;’é Atdmico 3195 UND 0,74 2.364,30
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73 Tinta Carimbo - 588 UND 1,77 1.040,76 26 Envelope Branco - 27 8050 | UND 0,14 1.127,00
Preta x 37cm.
74 | Tinta Carimbo - 719 | UND 1,30 934,70 35 Fita Adesiva - 19mm. 1695 | UND 0,92 159,40
Azul X 20m.
R$ Grampeador Industrial/
Total 99.69747 39 Profiesional 491 | UND 26,90 13.207.90
40 Grampeador - Médio 713 | UND 3,89 2.773,57
CESCOPEL ATACADO DISTRIBUIDOR LTDA.
41 Grampeador - Alicate 2261 UND 33,40 75.517,40
~ VR.
ITEM DESCRICAO QUANT. UND : VR. TOTAL
NITARI
v o Py Grampo Grampeador 1664 | CX 1,66 2.762,24
-23/10
04 Bobina Papel Fax 1002 UND 3,84 3.847,68 G G d
43 ) 2“;'/‘;? rampeador 1647 X 1,74 2.865,78
08 SBII‘Y’I‘:[‘I’IA““”‘“S‘V" -38x 2524 | UND 0,46 1.161,04 Oreamizad
: 52 rganizacor 407 | UND 24,30 9.890,10
Documentos
09 Caderno Capa Dura 2744 UND 2,67 7.326,48
57 Pasta Aba - 235 x 4973 | UND 0,73 3.630,29
325mm.
16 Cartolina Branca 5439 UND 0,25 1.359,75
58 Pasta Aba - Oficio 2829 | UND 0,73 2.065,17
21 Cola Branca - 90 Gramas 2252 UND 0,57 1.283,64
59 Pasta Arquivo Plastico 1918 UND 0,75 1.438,50
24 Corretivo Liquido 2465 UND 0,57 1.405,05
62 Pasta Grampo 4854 UND 0,55 2.669,70
27 f;’;’;l"pe Branco - 12 x 19400 | UND 0,03 582,00
: 70 Régua 30cm. 4010 | UND 0.29 1.162,90
29 Envelope Pardo - 24 x 34cm. 15970 | UND 0,10 1.597,00 RS
Total 199.597,51
30 Envelope Pardo - 26 x 36¢cm. 113670 UND 0,10 11.367,00
33 Filme Fax 184 | UND 25,26 4.647,84 HM BAZONI TAVARES LTDA.
) ) ~ VR.
36 Fita Adesiva - 48mm. x 50m. 6574 | UND 1.63 10.715.,62 ITEM DESCRICAO QUANT. UND UNITARIO VR. TOTAL
38 | Grafite 0,7mm. 48 | X 2,16 535,68 13 gij‘g‘a - Para CD/ 742 | UND 0.72 534,24
44 Grampo Grampeador - 26/6 6784 X 1,68 11.397,12 32 Extrator Grampo 2144 UND 0,50 1.072,00
49 Livro Ponto - 100 Folhas 583 | UND 8.28 482724 46 Lapis Preto 25581 UND 0,13 3.325,53
67 Perfurador Papel - 04 Furos 166 | UND 33,62 5.580,92 71 SA‘;‘;‘:@ Fita 147 UND 5,80 852,60
72 Tesoura 20cm. 1841 | UND 245 4.510,45 Total RS 5.784,37
RS
Total 72.144,51
M MARINHO MOREIRA PAPEIS
- VR. VR.
ITEM DESCRICAO QUANT. | UND | |0 TOTAL
CJM UTILIDADES LTDA. _
28 Envelope Branco - 11 x 20600 | UND 0,04 824,00
23cm.
B VR.
ITEM DESCRICAO QUANT. UND ) VR. TOTAL
UNITARIO 53 Papel A3 3974 | PCT 10,50 41.727,00
01 Agenda Comercial 395 UND 6,27 2.476,65
54 Papel A4 43165 | PCT 9,50 | 410.067,50
02 Almofada Carimbo 472 UND 1,57 741,04
56 Papel Oficio 2072 | PCT 12,20 25.278.40
03 Apontador Lapis 2508 UND 0,31 777,48 RS
Total 477.896,90
05 Borracha Branca 3904 UND 0,14 546,56
07 Bloco Autoadesivo - 76 1562 | UND 119 1.858.78 RENAN DA SILVA CARRIJO - PRODUTOS DE ESCRITORIO
x 102mm. ’ U
- . - N VR.
1 gaa:;';la/zrqmvo Morto 10689 | UND 116 12.399,24 ITEM DESCRICAO QUANT. UND UNITARIO VR. TOTAL
Calculadora Mesa
15 Caneta Marca Texto 5293 | UND 0,49 2.593,57 12 Portatil 746 UND 750 5.595,00
17 Clips n°. 2/0 2753 cX 6.85 18.858.05 14 Caneta Esferografica 59240 UND 0,42 24.880,80
Envelope Branco - 18
18 Clips n°. 3/0 1859 X 6,94 12.901,46 25 X 24cm. 106680 UND 0,07 7:467,60
Fita Adesiva - 12mm.
19 Clips n°. 6/0 1611 X 6,94 11.180,34 34 X 33m. 3736 UND 0,42 1.569,12
2 Clips . 8/0 1598 cX 6.94 11.090.12 37 Fita Crepe Adesiva 4448 UND 177 7.872,96
R Livro Protocolo - 100
2 Cola Branca - 500 793 | UND 2,68 212524 50 Folhas 980 UND 3.85 3.773,00
Gramas
Perfurador Papel - 20
23 Colchete - Bailarina 577 | CX 2,39 1.379,03 66 Folhas 1037 UND 5,39 5.589.43
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RS

Total 56.747.91

TOTAL DO PROCESSO LICITATORIO R$ 1.019.004,95

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06 de maio de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 162/2013

PRORROGA BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da Lei
n°® 5.972/2007 e do Decreto n°. 23.466/2013, resolve:

Art. 1° - Prorrogar o beneficio auxilio-doencga, nos termos do Artigo
57, da Lei n° 6.640/2012, ao servidor municipal FABRICIO DE
AGUIAR TIRADENTES, ocupante do cargo de Motorista IV B
08 E, lotado na Secretaria Municipal de Interior, no periodo de 61
(sessenta e um) dias, a contar de 01 de maio de 2013, conforme
avaliacdo da pericia médica exarada no processo de protocolo n°
14.264, de 26/04/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 03 de maio de 2013.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo

PORTARIA N° 182/2013

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do

Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da Lei
n°® 5.972/2007 e do Decreto n°. 23.466/2013, resolve:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, abaixo
relacionados, licenca para tratamento de satide, conforme atestados
médicos apresentados e anexos nos processos mencionados, nos
termos do Artigo 91, da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais c/c Artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.640, de 27.04.2012.

Licenga
Servidor Cargo Lotacio Protocolo
Duragao Inicio
ALYSSON ?“X‘.l“‘r_ ie
CARLOS DA CIVIcos de SEME 05dias | 13/052013 | 16534/2013
Educagao IV B
SILVA
08B
CINTIA DE Auxiliar de
CARVALHO Servigos de .
QUADRO Educagdo IV SEME 03 dias 15/05/2013 16583/2013
COELHO BO8F
Agente de
JEAN MISSE Transito VIA SEMDEF 06 dias 06/05/2013 16169/2013
11F
Agente de
MARIA TEREZA Servigos de .
COLA RAMOS Fducagio IV SEME 07 dias 16/05/2013 16584/2013
BO8 A

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 20 de maio de 2013.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo

PORTARIA N° 183/2013

CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da Lei
n°® 5.972/2007 e do Decreto n°. 23.466/2013, resolve:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenga, nos termos do
Artigo 57, da Lei n® 6.640/2012, a servidora municipal MONICA
NANTES BORGES DE SOUZA, ocupante do cargo de Professor
PEB D V VI A 11 E, lotada na Secretaria Municipal de Educagao,
no periodo de 52 (cinquenta e dois) dias, a contar de 10 de maio de
2013, conforme avalia¢do da pericia médica exarada no processo
de protocolo n°® 16.478, de 15/05/2013.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de pericia
médica realizada no dia 16 de maio de 2013, conforme parecer
médico langado nos processos mencionados no Artigo 1° desta
Portaria, nos termos do Artigo 57, § 5°, da Lei n® 6.640/2012, com
alta em 30 de junho de 2013 e retorno ao trabalho em 01 de julho
de 2013.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 20 de maio de 2013.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI



Cachoeiro de Itapemirim (ES), quinta-feira, 23 de maio de 2013

PORTARIA N° 185/2013

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do

Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através da Lei
n°® 5.972/2007 e do Decreto n°. 23.466/2013, resolve:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, abaixo
relacionados, licenca para tratamento de satide, conforme atestados
médicos apresentados e anexos nos processos mencionados, nos
termos do Artigo 91, da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais c/c Artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.640, de 27.04.2012.

Licenga
Servidor Cargo Lotagio Protocolo
Duragio Inicio
Auxiliar de
Servigos
ALDECI ervicos .
BERTOCHI Pu_b]_lcqs SEME 03 dias 15/05/2013 16391/2013
Municipais II
AQF
ANA CLAUDIA Auxiliar de
VIEIRA ANDRADE Enfermagem IV SEMUS 02 dias 16/05/2013 16628/2013
MATOS B08G
ANNA
CRISTINA SILVA Ajudante Geral L
GONCALVES TAOL A SEME 02 dias 14/05/2013 16861/2013
SANTANA
i Auxiliar de
BARBARA Servigos de
BEATRIZ MATEUS Consultorio SEMUS 14 dias 16/05/2013 16614/2013
DOS SANTOS Odontologico IT
B04B
ELISA CHUINA Professor PEB .
VIDAL BVVIAILL SEME 03 dias 15/05/2013 16892/2013
Auxiliar de
Servigos
ELZA RODRIGUES de Apoio a SEMUS 16 dias 08/05/2013 16530/2013
VIANA .
Unidade de
Saude [ B 04 A
JULIANA DE SA Professor PEB .
DIAS LOPES CVVIALIB SEME 01 dia 14/05/2013 16842/2013
MARIA DAS Professor PEB .
GRACAS PEREIRA AVVIAIIH SEME 07 dias 20/05/2013 16924/2013
MARIA Professor PEB .
NOGUEIRA DIAS AVVIALLH SEME 04 dias 14/05/2013 16390/2013
Guarda
MESSIAS .. .
PINHEIRO NETO Municipal VI SEMDEF 01 dia 16/05/2013 16772/2013
AllF
Auxiliar de
MIRIAN TEIXEIRA Servigos de .
CLETO Educagio IV SEME 01 dia 13/05/2013 16756/2013
BOSE
POLIANA
DOS SANTOS Professor PEB .
BITTENCOURT CVVIALIB SEME 15 dias 07/05/2013 16199/2013
RODRIGUES
SANDRA REGINA Prof PEB
DOMINGOS DA AVVIALLC SEME 0O4dias | 14/052013 | 167592013
FONSECA
Auxiliar de
Servigos
VALDIRENE DOS Piblicos SEME 03 dias 13/05/2013 16250/2013
SANTOS .
Municipais 11
AQ3E

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 21 de maio de 2013.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

PORTARIA N° 167/2013.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Ceder o Plenario desta Casa de Leis, ao Vereador
RODRIGO PEREIRA COSTA (Rodrigo Enfermeiro) —PSB,
a fim de realizar Audiéncia Publica para tratar da situag¢do dos
trabalhadores da Enfermagem no Sul do Estado, no dia23/05/2013
(quinta-feira), a partir das 18h30.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 15 de maio de 2013.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI

Presidente

PORTARIA N° 173/2013

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS E REGIMENTAIS.

RESOLVE:

ART. 1° — Designar o servidor efetivo MARIO ROBERTO
CARDIOLLI GUEDES, ocupante do cargo de Enc. de
Manutencao e Reparos, para acompanhamento e fiscalizacdo dos
Contratos Administrativos n°s 11/2013 e 12/2013, advindo dos
processos administrativos n°s 5475/2013 e 7355/2013, a partir do
dia 24/05/2013, de acordo com o Artigo 67 da Lei n° 8.666/1993.

Art. 2° — Registra-se e publique-se para todos os efeitos legais e

administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 23 de maio de 2023.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI

Presidente

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI



