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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 23.852

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar as Resolucdes n® 318 a 324/2013, todas de 24
de abril de 2013, em anexo, exaradas pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag@o,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 10 de maio de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolucio 318/2013, de 24 de abril de 2013

APROVA O PLANO DE ACAO DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS PARA O EXERCICIO DE
2013 COM RECURSO DO GOVERNO ESTADUAL.

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo do Plenario,
em reunido ordinaria realizada no dia 24 de abril de 2013, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 15, Incisos X e XI, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim, resolve:

Art. 1° - Aprovar o Plano de A¢o do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS para o Exercicio de 2013, com recurso do Governo
Estadual, na seguinte forma:

PISO DESCRICAO PREVISAO RECURSO
IDOSOS DEPENDENTES
PISO DE ALTA g R$
ALBERGUE PARA FAMILIAS E
COMPPI;\ECXIIIDADE INDIVIDUOS EM SITUACAO DE 180 PESSOAS 180.000,00
RUA E MIGRANTES
Cgﬁg&iﬁ;% FAMILIAS E INDIVIDUOS RS
PAC COM VINCULOS FAMILIARES 120 PESSOAS 108.000.00
ROMPIDOS s
FAMILIAS EM SITUAGCAO
DE VULNERABILIDADE
REFERENCIADAS NOS CRAS
PISO BASICO FIXO (DIAGNOSTICO SOCIAL/ 4.000 FAMILIAS R$
PAIF/CRAS GRUPO DE CONVIVENCIA/ NOS 4 CRAS 432.000,00
BENEFICIARIO DO BPC E Rt
PBF/BRINQUEDOTECA/
PROFISSIONALIZAGAO E
INCLUSAO PRODUTIVA)
CIDADAOS E FAMILIAS EM
s
EVENTUAIS VULNERABILIDADE 400 PESSOAS 80.000,00
TEMPORARIA E CALAMIDADE
PUBLICA
CRIANGAS E ADOLESCENTES
EIS?AFEB(& VITIMAS DE VIOLENCIA, ABUSO RS
E EXPLORAGAO SEXUAL E 50 FAMILIAS
nggﬁ%{gﬁsm SUAS FAMILIAS/IDOSOS/ PETV/ 123.600,00
ATENDIMENTO SOCIAL
PISO FIXO
DE MEDIA 165 RS
COMPLEXIDADE ADOLESCENTES LA E PSC ADOLESCENTES 7020000
MSE/CREAS LA/PSC E SUAS FAMILIAS s
ABORDAGEM POPULACAO EM SITUAGCAO 80 PESSOAS/ 18 (ﬁ) 00
SOCIAL DE RUA MES s

Art. 2° - Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicagdo

e revoga a Resolugdo/COMASCI n° 297/2013, publicada a pag. 2

do Diario Oficial do Municipio, do dia 5 de margo de 2013.

ORMANDO JOAO STEFANATO FILHO

Vice - Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim em Exercicio
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolucao 319/2013, de 24 de abril de 2013

APROVA O REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM - COMASCI.

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decis@o da Plenaria,
em reunido ordinaria realizada no dia 24 de abril de 2013, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 15, Incisos X e XI, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social

de Cachoeiro de Itapemirim, resolve:

Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal
de Assisténcia Social de Cachoeiro de Itapemirim — COMASCI,
referente ao Inciso I, do Art. 2°, da Lei Municipal 6.592, de 02 de
janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

ORMANDO JOAO STEFANATO FILHO
Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de

Cachoeiro de Itapemirim em Exercicio
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REGIMENTO INTERNO

TITULO I

DO COMASCI - CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM

CAPITULO I
SECAO1

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento
do COMASCI — Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° - O COMASCI funcionara em prédio e instalagdes
fornecidas pelo Poder Publico Municipal.

Art. 3° - O COMASCI realizara sessdes plendrias nas tltimas
quartas-feiras de cada més, as 8:30 horas, ou por convocagido da
Presidéncia ou requerimento firmado por 1/3 de seus membros.

Art. 4° - O COMASCI sera composto de 12 (doze) membros
titulares e seus respectivos suplentes e serd Presidido por uma
Diretoria com mandato de 02 (dois) anos, composta por 01 (um)
Presidente, 01 (um) Vice-Presidente ¢ 02 (dois) Secretarios, que
serdo eleitos entre seus membros titulares, por um quorum de
maioria absoluta, com alternancia entre governo e sociedade civil,
permitindo-se uma tunica recondugdo, nos termos do art. 10, da
Resolugdo CNAS n° 237/2006.

Art. 5° - Os suplentes assumirdo automaticamente nas auséncias
e impedimentos dos Conselheiros titulares, sendo recomendada
suas presengas em todas as reunides plenarias, nas quais poderdo
participar dos assuntos e matérias discutidos.

Paragrafo tinico - Nas auséncias e impedimentos dos Conselheiros
titulares, os suplentes terdo direito a voto.

Art. 6° - Por deliberagdo da Plenaria, fica estabelecido um recesso
para 0 COMASCI, comegando em 20 (vinte) de dezembro e
terminando em 20 (vinte) de fevereiro do ano subseqiiente.

Paragrafo unico - Nesse periodo, havendo necessidade imperiosa,
o Conselho sera convocado extraordinariamente.

Art. 7° - Os membros titulares serdo excluidos do COMASCI
e substituidos pelos respectivos suplentes, em caso de faltas
injustificadas a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco)
reunides intercaladas, no periodo de um ano.

Art. 8° - Perdera o mandato, o membro que deixar de comparecer
as reunides, ficando a Entidade com a responsabilidade de indicar
outro.

Paragrafo unico - Cabera ao COMASCI comunicar a respectiva
Entidade, seja ela governamental ou ndo, para a indicagdo de
novo Conselheiro.
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CAPITULO II
SECAO1

DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DO COMASCI

Art. 9° - Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro
de Itapemirim - COMASCI, tera a seguinte estrutura:

I — Mesa Diretora, composta por Presidente, Vice-Presidente, 1°
Secretario e 2° Secretario;

II — Comissdes Tematicas - CT de carater permanente ¢ Grupo
de trabalho — GT de carater temporario para atender a uma
necessidade pontual,

III — Plenario;

IV — Secretaria Executiva, com cargos criados na estrutura
administrativa, assim como, a equipe da Secretaria Executiva
conforme o § 3°, art. 17 da LOAS ¢ o art. 15 da Resolugdo CNAS
n°® 237/2006, sendo requisito para a habilitagdo do municipio,
conforme NOB/SUAS que o Conselho tenha como responsavel,
um profissional de nivel superior.

SECAO II

DA MESA DIRETORA

Art. 10 — A Mesa Diretora se reunira todo meés, 15 dias antes da
reunido ordinaria para discutir e elaborar pauta, como também,
outros assuntos pertinentes.

SECAO III

DA PRESIDENCIA E VICE-PRESIDENCIA

Art. 11 — A Presidéncia ¢ a representagdo maxima do COMASCI
reguladora dos trabalhos e fiscal da ordem, tudo em conformidade
com esse Regimento.

§ 1°- O Presidente do COMASCI sera eleito em sess@o plenaria por
maioria absoluta de seus membros e em sua auséncia transitoria ou

impedimento, assume o Vice-Presidente.

§ 2° - Ocorrendo a auséncia do Vice-Presidente, a Presidéncia sera
exercida pelo 1° Secretario ou 2°, na auséncia dos trés.

§ 3° - No caso de vacéncia de um dos cargos da Mesa Diretora,
havera elei¢do de novo membro correspondente, que completara
o mandato, respeitando o segmento para ndo comprometer a
alternancia entre representantes do governo e da sociedade civil.

Art. 12 — S3o atribui¢bes do Presidente:

I — Presidir as sessdes plenarias, tomando parte nas discussdes e
votagdes, com direito a voto de qualidade;

II — Decidir soberanamente as questdes de ordem, reclamagdes ou
solicitagdes em plenario;

IIT — Convocar reunides ordinarias, extraordinarias e solenes;

IV — Conferir votos de desempate nas sessdes plenarias;

V — Distribuir as matérias as Comissoes;
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VI — Nomear os membros das Comissoes e os Relatores;

VII — Representar o COMASCI nas solenidades e zelar pelo seu
prestigio;

VIII — Delegar atribuigdes ao Vice-Presidente e Secretarios;

IX — Baixar Resolu¢des decorrentes das deliberagdes do
COMASCI,

X — Assinar as resolucdes, normas e demais atos de competéncia
do COMASCI, bem como, mandar encaminhar para homologacao
e publica¢do, o que for de direito.

SECAO IV

DAS COMISSOES

Art. 13 - As Comissdes sdo orgdos delegados auxiliares do
Plenario, as quais competem verificar, vistoriar, opinar ¢ emitir
parecer sobre todas as matérias que lhes forem distribuidas.

Art.
Conselheiros,

14 — As Comissdes serdo compostas de 04 membros

dentre estes, nomeado pelo Presidente do

COMASCI, um Coordenador ¢ um Relator que apresentardo
parecer conjunto nas reunides mensais ordinarias.

§ 1° - No caso de rejeigdo do parecer, sera nomeado novo Relator,
que emitira o parecer, retratando a opinido dominante do Plenario.

§ 2°- Os pareceres aprovados pelo COMASCI serdo transformados
em Resolugdes.

Art. 15 — As Comissoes serdo de carater Permanente e de carater
Temporario:

§ 1° As Comissdes Tematicas sdo permanentes para
acompanhamento dos programas, projetos e  Sservicos
socioassistenciais das entidades e organizagdes, a saber:

I — Do Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC;

IT — Do Programa Bolsa Familia — PBF;

1T — Do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil - PETI;

IV — Avaliagdo de inscri¢des de Entidades e Organizagdes Sociais;

V — Avaliag@o de prestagdo de contas do Fundo Municipal de
Assisténcia Social,

VI - Articulagdo de Conselhos e Politicas Publicas.

§ 2° - As Comissdes formadas de Grupo de Trabalho — GT
sd0 Temporarias para atender a uma necessidade pontual do
COMASCI, a saber:

I — Criagio de Codigo de Etica;

I — Adequagdo da legislagdo pertinente ao COMASCI;

IIT — Outros temas porventura suscitado.
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SECAOV

DO PLENARIO E DAS SESSOES

Art. 16 - O Plenério compdem-se dos Conselheiros plenos de seus
mandatos, e ¢ 6rgao soberano de deliberacdo do COMASCI.

Art. 17 — O Plenario s6 poderé funcionar com a maioria absoluta
de seus membros, e as deliberagdes serdo tomadas pela mesma
proporgao.

Art.18 — As sessdes plenarias serdo:

I — Ordinarias, quando realizadas nas tultimas quartas-feiras de
cada més;

IT — Extraordinarias, quando convocadas pela Presidéncia ou a
requerimento subscrito pela maioria simples dos Conselheiros;

IIT — Solenes, para homenagear ou comemorar datas ou eventos.

§ 1° - As sessdes terdo inicio com a leitura da ata da reunido
anterior que, depois de lida e aprovada, sera assinada por todos na
sessao subsequente.

§ 2° — As sessOes ordinarias terdo inicio as 8h30, com uma
tolerancia de 15 minutos, em 1* convocacdo. Em 2 convocagao as
8h45, serd realizada com os Conselheiros, em sua maioria simples.

§ 3° - Tratando-se de reunido extraordindria, fica valendo a 2*
chamada, com atraso tolerado de 15 minutos.

Art. 19 — A cada sessdo plenaria do COMASCI sera lavrada uma
ata pela Secretaria, que seguira assinada pelo Presidente e demais
Conselheiros presentes, contendo em resumo, todos os assuntos
tratados e deliberados que foram discutidos.

Art. 20 — As deliberagdes do COMASCI serdo proclamadas pelo
Presidente, com base nos votos da maioria vencedora e terdo a
forma de Resolugdo, de natureza decisoria.

SECAO VI
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSELHEIROS

Art. 21 — Os Conselheiros tém poder de decisdo nos assuntos de
interesse coletivo, exercem de forma relevante e ndo remunerada,
fungdes de Agentes Publicos, conforme consagra o art. 2° da Lei
n°® 8.429/92 (Improbidade Administrativa), sendo uma de suas
principais atribui¢des, o Controle Social da Politica de Assisténcia
Social, devendo observar os principios da Administracao Publica,
cumprindo com os deveres de legalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia e impessoalidade, como também, com o principio
infraconstitucional da supremacia do interesse publico.

Art. 22 - Sdo direitos e deveres dos membros do COMASCI:

I — Comparecer as reunides plendrias, discutir e votar as matérias
e questdes de sua competéncia. Havendo impossibilidade de
comparecer, a falta deve ser justificada por escrito e entregue
ao COMASCI, e comunicar ao seu suplente para que seja
representado;

II — Atuar como relator sobre questdes ou assuntos que lhe forem
distribuidos, emitindo parecer para apreciagdo e votacdo em
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Plenario;

III — Pedir “vistas” aos processos em que, ndo sendo relator,
considerar conveniente para estudo e analise, com prazo maximo
de até a proéxima reunido;

IV — Sugerir pauta de assuntos e/ou matérias para apreciagdo na
sessdo subseqiiente;

V — Requerer reunido extraordinaria para deliberagéo de assuntos
de extrema relevancia e urgéncia, com um minimo de 1/3 dos
membros do COMASCI;

VI — Ser assiduo e pontual as reunioes;

VII - Garantia de infra-estrutura necessaria para o trabalho, quando
na fun¢@o de Conselheiro, seja ele representante do governo ou da
sociedade civil, como:

passagens;

traslados;

alimentagao;

hospedagem;

recursos materiais, humanos e financeiros

VIII — Incentivar e viabilizar a capacitagdo de profissionais de
organizagdes governamentais ¢ ndo-governamentais, que atuam
na area de assisténcia social;

XIX- Encaminhar e acompanhar, junto aos 6rgdos competentes,
dentincias de atos ou ag¢des que venham a infringir as leis que
regem a assisténcia social.

SECAO VII

DOS SECRETARIOS

Art. 23 — O 1° e 2° Secretario do COMASCI, um na auséncia do
outro ou em conjunto, além de substituir a Presidéncia nos casos
do art.11, § 2°, deste Regimento, fardo a redagdo ¢ a leitura da ata,
nas sessoes ordinarias e extraordindrias; ¢ da pauta, nas reunides

de Diretoria.

Art. 24 — Além das fungdes descritas no artigo anterior, competem
aos Secretarios membros da Diretoria:

I — Secretariar as sessdes do COMASCI;

II — Despachar com o Presidente;

IIT — Orientar e fiscalizar o servi¢o da Secretaria Executiva;

IV — Remeter a apreciagdo do Plenario os pedidos de Registro das
Entidades governamentais ¢ ndo-governamentais, que prestam ou

pretendam prestar atendimento a Assisténcia Social.

CAPITULO 111
SECAO I

DA SECRETARIA EXECUTIVA DO CONSELHO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 25 — Como requisito para a habilitagdo do municipio, o
COMASCI tera uma Secretaria Executiva com pessoal de apoio
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técnico e administrativo, sendo o (a) Coordenador (a) Executivo
(a) um (a) profissional de nivel superior.

Art. 26 — A Secretaria Executiva compete subsidiar, assessorar,
levantar e sistematizar as informacdes que permitam a Presidéncia,
ao Colegiado, Comissdes e Grupos de Trabalho a tomarem
decisdes, como também, coordenar, supervisionar, dirigir a equipe
e estabelecer os planos de trabalhos da Secretaria Executiva e os
relatorios de atividades do COMASCI.

Art. 27 — Essa estrutura fundamental tem o objetivo de assessorar
as reunides do colegiado e divulgar suas deliberagdes, devendo
contar com pessoal de apoio técnico e administrativo, para:

I — Garantir que as informagdes sejam transmitidas a todos os
Conselheiros, como copia de documentos e prazos a serem
cumpridos;

IT — Registrar as reunides do plendrio e manter a documentagao
atualizada;

IIT — Encaminhar para homologar e publicar as Resolugdes no
Diario Oficial,

IV — Manter os Conselheiros informados das reunides e da pauta,
inclusive, das Comissoes Tematicas;

V — Organizar e zelar pelos registros das reunides e demais
documentos do COMASCI e torna-los acessiveis aos Conselheiros
e a Sociedade.

VI — Pastas de correspondéncias recebidas e expedidas, com os
nomes dos remetentes ou destinatarios e respectivas datas;

VII — Arquivos de Atas das Sessoes Plenarias;

VIII - Os registros de Entidades que atuam na area de Assisténcia
Social, contendo a denominagdo especifica de cada um;

IX — Arquivo de pautas e registros de presenga.

CAPITULO IV
SECAO1

DAS CONSIDERACOES FINAIS

Art. 28 — Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo
do presente Regimento Interno serdo dirimidas pelo plenario do
COMASCIL

Art. 29 — O presente Regimento Interno entra em vigor na data de
sua publica¢do, revogadas as disposi¢des em contrario, s6 podendo
ser modificado por “quorum” qualificado de maioria absoluta.

Cachoeiro de Itapemirim/ ES, 19 de abril de 2013.

LEONARDO PACHECO PONTES
Presidente do COMASCI
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolucio 320/2013, de 24 de abril de 2013

ADEQUA AS RESOLUCOES DO CNAS 33/2010, 10/2011,
13/2011 E 27/2011, OS PARAMETROS PARA A INSCRICAO
DAS ENTIDADES E ORGANIZACOES DE ASSISTENCIA
SOCIAL, BEM COMO, DOS SERVICOS, PROGRAMAS,
PROJETOS E BENEFiCIOS SOCIOASSISTENCIAIS NO
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-COMASCI.

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo do Plenario,
em reunido ordinaria realizada no dia 24 de abril de 2013, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 15, Incisos X e XI, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim,

Considerando os artigos 3° e 9° da Lei n° 8.742, de 07 de
dezembro de 1993, que dispde sobre a organizagdo da Assisténcia
Social e da outras providéncias;

Considerando a Resolu¢do Conselho Nacional de Assisténcia
Social - CNAS n°. 191, de 10 de novembro de 2005, que Institui
orientacdo para regulamentacdo do art. 3° da Lei Federal n® 8.742,
de 07 de dezembro de 1993 — LOAS, acerca das entidades e
organizagdes de assisténcia social mediante a indicacdo das suas
caracteristicas essenciais;

Considerando o Decreto n° 6.308, de 14 de dezembro de 2007,
que dispde sobre as entidades e organizagdes de assisténcia social
de que trata o artigo 3° da Lei 8.742, de 7 dezembro de 1993, e da
outras providéncias;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro
de 2009, que aprova a Tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais;

Considerando a resolugdo CNAS n° 16, de 05 de maio de 2010,
que define os parametros nacionais para inscri¢do das entidades
e organizagdes de assisténcia social, bem como, dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistencias nos conselhos
de assisténcia social dos municipios e do distrito federal;

Considerando que os servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais prestados por entidades e organizacdes de
assisténcia social deverdo estar em consonancia com o conjunto
normativo da Politica Nacional de Assisténcia Social em vigor e
suas Normas Operacionais Basicas, visando garantir padrdes de
qualidade na prestacdo de servicos e nas condi¢des de trabalho.

RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer os parametros para a inscri¢do das entidades
e organizacdes de

assisténcia social, bem como, dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais no COMASCI.

Art. 2° - As entidades e organizagdes de assisténcia social podem
ser isolada ou cumulativamente:
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I - de atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente
e planejada, prestam servigos, executam programas ou projetos
e concedem beneficios de protecdo social basica ou especial,
dirigidos as familias e individuos em situa¢des de vulnerabilidades
ou risco social e pessoal, nos termos da Lei n° 8.742, de 07 de
dezembro de 1993, e Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro
de 2009;

I - de assessoramento: aquelas que, de forma continuada,
permanente ¢ planejada, prestam servigos € executam programas
ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos
movimentos sociais ¢ das organizagdes de usuarios, formagdo
e capacitacao de liderangas, dirigidos ao publico da politica
de assisténcia social, nos termos da Lei n® 8.742, de 1993, e
respeitadas as deliberagdes do CNAS. (alterado pela Resolugdo
CNAS n°27, de 19 de setembro de 2011).

IIT - de defesa ¢ garantia de direitos: aquelas que, de forma
continuada, permanente ¢ planejada, prestam servigos e executam
programas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e
efetivacdo dos direitos socioassistenciais, construgdo de novos
direitos, promogao da cidadania, enfrentamento das desigualdades
sociais, articulagdo com oOrgaos publicos de defesa de direitos,
dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos
da Lei n® 8.742, de 1993, e respeitadas as deliberagcdes do CNAS.
(alterado pela Resolugdo CNAS n°27, de 19 de setembro de 2011).

Paragrafo unico - Nao se caracterizam como entidades e
organizagdes de assisténcia social as entidades religiosas,
templos, clubes esportivos, partidos politicos, grémios estudantis,
sindicatos, e associagdes que visem somente ao beneficio de seus
associados que dirigem suas atividades a publico restrito, categoria
ou classe.

Art. 3° - As entidades e organizagdes de assisténcia social no ato
da inscrigdo demonstrarao:

I - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida,
conforme disposto no art. 53 do Codigo Civil Brasileiro e no art.
2°da Lein® 8.742, de 1993;

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado
operacional integralmente no territorio nacional e na manutengao
e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

III - elaborar plano de agdo anual do ano corrente contendo:
a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

¢) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada servigo, projeto, programa ou beneficio
socioassistencial, informando respectivamente:

e.1) publico alvo;

e.2) capacidade de atendimento;

e.3) recursos financeiros a serem utilizados; (alterado pela
Resolugdo CNAS n°10/2011)

e.4) recursos humanos envolvidos;

e.5) abrangéncia territorial;

e.6) descrever as atividades desenvolvidas

e.7) demonstragdo da forma de participacdo dos usuarios e/
ou estratégias que serdo utilizadas em todas as etapas do plano:
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elaboragdo, execucdo, avaliagdo e monitoramento.

IV - ter expresso em seu relatorio de atividades do ano anterior:
a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

¢) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificagdo e descri¢do de cada servico, projeto, programa
ou beneficio socioassistencial executado, informando
respectivamente:

e.1) publico alvo;

e.2) capacidade de atendimento;

e.3) recurso financeiro utilizado;

e.4) recursos humanos envolvidos.

e.5) abrangéncia territorial; e

e.6) demonstragdo da forma de participacdo dos usuarios e/
ou estratégias que serdo utilizadas em todas as etapas do plano:
elaboragdo, execugdo, avaliagdo e monitoramento” (alterado pela
Resolugao CNAS n°33/2010).

Art. 4° - O funcionamento das entidades e organiza¢des de
assisténcia social depende de prévia inscricdo no COMASCI,
conforme o caso.

§ 1° - Compete ao COMASCI a fiscalizagdo das entidades e
organizagdes inscritas.

§ 2° - Se a entidade ou organizacdo de assisténcia social de
atendimento nao desenvolver qualquer servigo, programa, projeto
ou beneficio socioassistencial no Municipio de sua sede, a inscrigdo
da entidade devera ser feita no Conselho de Assisténcia Social do
Municipio onde desenvolva o maior niimero de atividades.

§ 3° - As entidades ou organizagdes de assisténcia social que
atuem na defesa e garantia de direitos e/ou assessoramento
deverdo inscrever-se no COMASCI se for indicado como sendo o
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim sua sede no estatuto social.

Art. 5° - Somente poderdo executar servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais as entidades e organizagdes inscritas
de acordo com o art. 4° desta Resolug@o.

Art. 6° - A inscri¢ao dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais no COMASCI ¢ o reconhecimento publico
das agdes realizadas pelas entidades e organizagdes sem fins
econdmicos, ou seja, sem fins lucrativos, no ambito da Politica de
Assisténcia Social.

§ 1° - Os servigos de atendimento deverdo estar de acordo com a
Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009, que trata
da Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, € com 0
Decreto n°® 6.308, de 14 de dezembro de 2007.

§ 2° - Os servigos de assessoramento, defesa e garantia de direitos
deverdo estar de acordo com o Decreto n° 6.308, de 2007, que
orienta sobre a regulamentacao do art. 3° da Lei 8.742, de 1993, ¢
com esta Resolugdo.

Art. 7° - Os critérios para a inscri¢ao das entidades e organizagdes
de assisténcia social, bem como, dos servigos, programas, projetos
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e beneficios socioassistenciais sdo, cumulativamente:
I - executar agdes de carater continuado, permanente e planejado;

II - assegurar que os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e
garantia de direitos dos usuarios;

III - garantir a gratuidade em todos os servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios
na busca do cumprimento da missdo da entidade ou organizagao,
bem como da efetividade na execugdo de seus servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 8° - Em caso de interrupgdo de servigos, a entidade devera
comunicar ao COMASCI, apresentando a motivacdo, as
alternativas e as perspectivas para atendimento do usuario, bem
como o0 prazo para a retomada dos servigos.

§ 1° - O prazo de interrupg@o dos servigos ndo podera ultrapassar
seis meses sob pena de cancelamento da inscrigdo da entidade e/
ou do servico.

§ 2° - Cabe ao COMASCI acompanhar, discutir € encaminhar as
alternativas para a retomada dos servigos, programas e projetos

interrompidos.

Art. 9° - As entidades e organizagdes de assisténcia social deverdo
apresentar os seguintes documentos para obtencdo da inscricéo:

I - requerimento, conforme anexo I;

II - copia do estatuto social (atos constitutivos) registrado em
cartorio;

IIT - copia da ata de elei¢do e posse da atual diretoria, registrada
em cartorio;

IV - plano de agéo;

V - copia do Comprovante de Inscrigdo no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas — CNPJ;

VI — Comprovantes de Regularidade Fiscal;

VII — Comprovantes de Regularidade Sanitaria e do Corpo de
Bombeiros.

Art. 10 - As entidades ¢ organizacdes de assisténcia social que
atuam em mais de um Municipio deverao inscrever no COMASCI
0s servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais
executados no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
apresentando os seguintes documentos:

I - requerimento, conforme o modelo anexo II;
II - plano de agéo;
III - comprovante de inscri¢do no Conselho de sua sede ou onde

desenvolva o maior niimero de atividades, nos termos do §1° e §2°
do art. 6° e do art. 7° desta Resolugdo;
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V — Alvara de regularidade Sanitaria e do Corpo de Bombeiros.

Art. 11 - As entidades e organiza¢des sem fins econdémicos que
ndo tenham atuag@o preponderante na area da assisténcia social,
mas que também atuem nessa area, deverdo inscrever seus
servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais, além
de demonstrar que cumprem os critérios do §1°¢ § 2°do art. 6° e o
art. 7° desta Resolu¢@o, mediante apresentacdo de:

I - requerimento, na forma do modelo anexo I1I;

II - copia do Estatuto Social (atos constitutivos) registrado em
cartorio;

III - copia da ata de eleicdo e posse da atual diretoria, registrada
em cartorio;

IV - plano de acao;

V — Comprovantes de Regularidade Fiscal,

VI — Alvara de regularidade Sanitaria e do Corpo de Bombeiros.
Art. 12 - O COMASCI devera:

I - receber e analisar os pedidos de inscrigdo ¢ a documentagdo
respectiva;

II - providenciar visita a entidade ou organizagdo de assisténcia
social ¢ emissdo de parecer sobre as condigdes para o
funcionamento;

III - pautar, discutir ¢ deliberar os pedidos de inscrigdo em reunido
plenaria;

IV - encaminhar a documentagdo ao 6rgdo gestor para inclusdo
no Cadastro Nacional de Entidades e Organiza¢des de Assisténcia
Social de que trata a Lei 12.101, de 27 de novembro de 2009,
e guarda garantido o acesso aos documentos sempre que se fizer
necessario, em fungao do exercicio do controle social.

Paragrafo unico - A execugdo do previsto neste artigo obedecera a
ordem cronologica de apresentagdo do requerimento de inscrigdo.

Art. 13 - O COMASCI estabelecera o Plano de Acompanhamento
e Fiscalizagdo das Entidades ¢ Organizagdes de Assisténcia Social,
servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais
inscritos, com os respectivos critérios.

Paragrafo unico - O Plano a que se refere o caput, bem como o
processo de inscrigdo, sera publicizado por meio de resolugdo do
COMASCIL

Art. 14 - As entidades e organizagdes de assisténcia social deverdo
apresentar anualmente, até 30 de abril, ao COMASCI:

I - plano de agdo do corrente ano;

Il - relatério de atividades do ano anterior que evidencie o
cumprimento do Plano de agdo, destacando informagdes sobre o
publico atendido e os recursos utilizados, nos termos do inciso I1I
do artigo 3°.
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Art. 15 - O COMASCI promovera, pelo menos, uma Audiéncia
Publica anual com as entidades ou organizagdes de assisténcia
social inscritas, com o objetivo de efetivar a apresentacdo destas
a comunidade, permitindo a troca de experiéncias e ressaltando
a atuagdo na rede socioassistencial e o fortalecimento do SUAS.

Art. 16. A inscricao das entidades ou organizagdes de assisténcia
social, dos servicos dos projetos, dos programas e dos beneficios
socioassistenciais € por prazo indeterminado.

§ 1° - A inscri¢do podera ser cancelada a qualquer tempo, em caso
de descumprimento dos requisitos, garantido o direito a ampla
defesa e ao contraditorio.

§ 2° - Em caso de cancelamento da inscri¢do, o COMASCI devera
encaminhar, no prazo de cinco dias tteis, copia do ato cancelatdrio
ao orgdo gestor, para providéncias cabiveis junto ao Cadastro a
que se refere o inciso IV do artigo 12 e demais providéncias.

§ 3° - Da decisdo que indeferir ou cancelar a inscri¢cdo a entidade
podera recorrer.

§ 4° - Os recursos das decisdes do COMASCI deverdo ser
apresentados ao Conselho Estadual de Assisténcia Social do
Espirito Santo — CONEAS.

§ 5° - O prazo recursal sera de 30 dias, contados a partir do dia
seguinte ao da ciéncia da decisdo.

§ 6° - As entidades inscritas deverdo comunicar por escrito o
encerramento de suas atividades, programas e/ou projetos ao
COMASCI, no prazo de 30 dias antes do encerramento.

Art. 17 - Para os fins desta resolug¢do o COMASCI padronizara e
utilizara, Unica e exclusivamente, o termo Inscrigao.

Paragrafo Unico - O Conselho fornecera Comprovante de Inscri¢io
conforme anexo IV e anexo V. (4lterado pela Resolugdo CNAS n°
13, de 26 de abril de 2011).

Art. 18 - O COMASCI estabelecera numeragao tinica e sequencial
para a emissdo da inscri¢do, independentemente da mudanga do
ano.

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 19 - As entidades e organizacdes de assisténcia social
inscritas anteriormente a publicacdo desta Resolucdo deverdo
requerer, junto ao Conselho de Assisténcia Social, a manutengdo
da inscri¢do conforme procedimentos e critérios dispostos nesta
Resolugdo, até 30 de abril de cada ano. (4/terado pela Resolugdo
CNAS n° 10/2011)

Paragrafo nico - As entidades e organizacdes referidas do caput
também deverdo apresentar, até 30 de abril de cada ano, o plano
de acdo, referido no inc. I do art. 14, acrescido das adequacdes a
serem implementadas até o final de 2013 para o cumprimento das
normativas do CNAS. (Incluido pela Resolu¢ao CNAS n°10/2011)

Art. 20 - As disposi¢des previstas no inciso IV do art. 12 e no
§ 2° do art. 16, somente serdo aplicaveis por ocasido da efetiva
implantacdo do Cadastro Nacional de Entidades e Organizacdes
de Assistencial Social.

Art. 21 - Os casos omissos serdo resolvidos pela plendria do

2013
COMASCIL.
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Art. 22 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo
e revoga a Resolucdo/COMASCI n° 160/2010, publicada as pags.
5 do Diério Oficial do Municipio, do dia 28 de dezembro de 2010.

ORMANDO JOAO STEFANATO FILHO
Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim em Exercicio

ANEXO 1
REQUERIMENTO DE INSCRICAO
Senhor(a) Presidente do COMASCI - Leonardo Pacheco
Pontes

A entidade abaixo qualificada, por seu representante legal infra-
assinado, vem requerer sua inscri¢do neste Conselho.

A - Dados da Entidade:
Nome da Entidade
CNPJ:

Codigo Nacional
Secundario

Data de inscrigdo no CNPJ / /
Endereco n
Bairro
Municipio
Tel.

FAX
Atividade
Inscrigao:
CONSEA

CONSEMCA
CONSELHO DO IDOSO
Outros (especificar)

de Atividade Economica Principal e

UF CEP

E-mail

beneficios
(descrever

Sintese dos servigcos, programas,
socioassistenciais  realizados  no
todos)

projetos e
municipio

Relacdo de todos os estabelecimentos da entidade (CNPJ e
endereco completo)

B - Dados do Representante Legal:

Nome

Endereco n°

Bairro

Municipio UF__ CEP Tel.

Celular E-mail

RG Orgdo Expedidor.......... Estado............. CPF Data
nasc. / /

Escolaridade

Periodo do Mandato:
C - Informacoes adicionais

Termos em que,
Pede deferimento.

Local Data / /

Assinatura do representante legal da entidade
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ANEXO 11
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Senhor(a) Presidente do COMASCI

A entidade abaixo qualificada, com atuacdo também neste
municipio, por seu representante legal infra-assinado, vem
requerer a inscrigdo dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais abaixo descritos, nesse Conselho.

A - Dados da Entidade:
Nome da Entidade
CNPIJ:

Codigo Nacional de
Secundario

Data de inscri¢ao no CNPJ / /
Endereco n°

Bairro
Municipio
Tel.

FAX

A entidade

Atividade Economica Principal e

UF CEP

E-mail
inscrita no Conselho Municipal de
,S0b 0 numero ,

esta

desde / /

Sintese dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais ~ realizados no  municipio  (descrever
todos)

B - Dados do Representante Legal:

Nome

Endereco n°
Bairro

Municipio UF__ CEP

Tel.

Celular E-mail

RG CPF Data
nasc.  / /I

Escolaridade:

Periodo do Mandato:
C - Informacdes adicionais

Termos em que,
Pede deferimento.

Local Data / /

Assinatura do representante legal da entidade

ANEXO III

REQUERIMENTO DE INSCRICAO
Senhor(a) Presidente do COMASCI

A entidade abaixo qualificada, por seu representante legal infra-
assinado, vem requerer a inscricdo dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais abaixo descritos, nesse
Conselho.

2013

A - Dados da Entidade:
Nome da Entidade
CNPJ:

Codigo Nacional de
Secundario

Data de inscrigdo no CNPJ / /
Endereco n°
Bairro
Municipio
Tel.

FAX
Atividade Principal:
Sintese dos servigos,
socioassistenciais
todos)
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Atividade Economica Principal e

UF CEP

E-mail

beneficios
(descrever

programas,
realizados  no

projetos e
municipio

Legislagdo — Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS)
12/13

B - Dados do Representante Legal:

Nome
Endereco n° Bairro
Municipio UF__ CEP Tel.
Celular E-mail
RG CPF Data
Escolaridade:
Periodo do Mandato:
C - Informacoes adicionais:
Termos em que,
Pede deferimento.
Local Data / /
Assinatura do Representante Legal da Entidade

ANEXO IV
COMPROVANTE DE INSCRICAO
Conselho Municipal de
INSCRICAO N°
A entidade , CNPJ , com sede
em , € inscrita neste Conselho, sob
numero , desde / /

A entidade executa(rd) o(s) seguinte(s) servico(s)/programa(s)/
projeto(s)/beneficio(s) socioassistenciais (listar todos, constando
os enderecos respectivos caso a entidade os desenvolva em mais
de uma unidade/estabelecimento no mesmo municipio):
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A presente inscrigdo € por tempo indeterminado.

Local Data / /

Assinatura do (a) Presidente(a) do Conselho
(Anexo incluido pela Resolugdo CNAS n° 13/2011)

ANEXO V
COMPROVANTE DE INSCRICAO DE

() Servigos

() Programas

() Projetos

() Beneficios socioassistenciais

Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim
INSCRICAO N°

O(s) seguinte(s) servigo(s) socioassistencial(is) (listar todos,
constando os respectivos enderecos de funcionamento), caso
esses sejam desenvolvidos em mais de um enderego no mesmo
municipio.

O(s) seguinte(s) programag(s)
socioassistencial(is) (listar todos, constando o0s respectivos
enderecos de funcionamento), caso esses sejam desenvolvidos em

mais de um enderego no mesmo municipio.

O(s) seguinte(s) projeto(s) socioassistencial(is) (listar todos,
constando os espectivos

enderecos de funcionamento), caso esses sejam desenvolvidos em
mais de um endereg¢o no mesmo municipio.

O(s) seguinte(s) beneficio(s) socioassistencial(is) (listar todos,
constando os respectivos enderegos de funcionamento), caso
esses sejam desenvolvidos em mais de um enderego no mesmo
municipio.

Estes  sdo/serdo  executados Entidade

CNPJ
com sede no municipio de Cachoeiro de Itapemirim e encontram-

pela

se em acordo com as normativas vigentes, dentre elas, a Resolugdo
CNAS n° 16/2010.

A presente inscri¢do tem validade por tempo indeterminado, desde
que respeitado o art. 14 desta resolugdo.

Assinatura do(a) Presidente(a) do Conselho
(Periodo de gestao)
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolucao 321/2013, de 24 de abril de 2013

APROVA A PRESTACAO DE CONTAS DE RECURSOS
REPASSADOS AS ENTIDADES NO ANO DE 2012.

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo do Plenario,
em reunido ordinaria realizada no dia 24 de abril de 2013, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 15, Incisos X e XI, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social

de Cachoeiro de Itapemirim, resolve:

Art. 1° - Aprovar a Prestacao de Contas de recursos repassados as

Entidades no ano de 2012, como se segue:

ENTIDADE N° CONVENIO VALOR R$ ORIGEM RECURSO
021/2012 30.000,00 Municipal
020/2012 22.352,00 Estadual
Lar Nina Arueira

042/2012 22.352,00 Estadual
019/2012 11.000,00 Fed/Fundo/Fundo
026/2012 6.060,00 Fed/Reprogramagio

Instituto Nossa Senhora da 02512012 15.000,00 Municipal

Penha
006/2012 45.000,00 Fed/Fundo/Fundo
037/2012 81.280,00 Estadual
007/2012 81.280,00 Estadual
Asilo Jodao XXIII
008/2012 96.000,00 Municipal
096/2011 10.000,00 Est./Emend/Parl.
027/2012 24.132,80 Fed/Reprogramagio
009/2012 266.000,00 Municipal
Associagao de Pais e Amigos

dos Excepcionais - APAE

010/2012 96.610,32 Fed/Fundo/Fundo

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

ORMANDO JOAO STEFANATO FILHO
Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de

Cachoeiro de Itapemirim em Exercicio
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resoluc¢ao 322/2013, de 24 de abril de 2013

APROVA O PROJETO TECNICO E O PLANO DE
TRABALHO PARA REPASSE DE RECURSO DO
GOVERNO MUNICIPAL A ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DO MUNICIPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decis@o da Plenéria,
em reunido ordinaria realizada no dia 24 de abril de 2013, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 15, Incisos X e XI, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim, resolve:

Art. 1° - Aprovar o Projeto Técnico e o Plano de Trabalho
— Protocolo n® 1393/2013, para repasse de Recurso oriundo
do Governo Municipal a Associacdo de Pais ¢ Amigos dos
Excepcionais — APAE do municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
no valor de R$ 266.000,00 (Duzentos e sessenta e seis reais),
para cooperagdo financeira no pagamento de parte da Folha de
Funcionarios.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

ORMANDO JOAO STEFANATO FILHO
Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim em Exercicio

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolucio 323/2013, de 24 de abril de 2013

APROVA O PROJETO TECNICO E O PLANO DE
TRABALHO PARA REPASSE DE RECURSO DO
GOVERNO FEDERAL A ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DO MUNICIPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decis@o da Plenaria,
em reunido ordinaria realizada no dia 24 de abril de 2013, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 15, Incisos X e XI, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim, resolve:

Art. 1° - Aprovar o Projeto Técnico e o Plano de Trabalho —
Protocolo n° 1391/2013, para repasse de Recurso oriundo do
Governo Federal a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
— APAE do municipio de Cachoeiro de Itapemirim, no valor de
R$ 96.610,32 (Noventa e seis mil seiscentos e dez reais e trinta
e dois centavos), para cooperacdo financeira no pagamento de
pessoal que trabalha com habilita¢do e reabilitagdo de Pessoa com
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Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

ORMANDO JOAO STEFANATO FILHO
Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim em Exercicio

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resoluc¢ao 324/2013, de 24 de abril de 2013

APROVA A PRESTACAO DE CONTAS DE RECURSO
ESTADUAL COFINANCIADO ATRAVES DO SISTEMA
UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS - DO PISO
BASICO FIXO PARA O PROGRAMA INCLUIR.

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria,
em reunido ordinaria realizada no dia 24 de abril de 2013, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 15, Incisos X e XI, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim, resolve:

Art. 1° - Aprovar a Prestacdo de Contas de Recurso Estadual
cofinanciado através do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, do Piso Bésico Fixo para o Programa Incluir, no valor total
de R$ 247.500,00 (Duzentos e quarenta e sete mil e quinhentos
reais), sendo executado R$ 101.449,92 (Cento e um mil
quatrocentos e quarenta e nove reais e noventa e dois centavos) e
restando R$ 129.030,29 (Cento e vinte nove mil trinta reais e vinte
nove centavos) a ser reprogramado para 2013.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

ORMANDO JOAO STEFANATO FILHO
Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim em Exercicio

DECRETO N° 23.853

DISPOE SOBRE DESIGNACAO TEMPORARIA DE
PROFESSORES, NO EXERCICIO DE 2013.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista os Memorandos de Seq. n°s
2-7994/2013 e 2-8212/2013, da SEME,

RESOLVE:

Art. 1° Designar temporariamente 08 (oito) professores,
vinculados a Secretaria Municipal de Educacéo, para atuarem nas
Unidades de Ensino deste Municipio, conforme as respectivas
cargas horarias e disciplinas discriminadas na relacdo discriminada
no quadro abaixo, nos periodos mencionados, de acordo com o
Artigo 38 da Lein® 3.995/94, fixando-lhes os vencimentos mensais
estabelecidos em Lei.

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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Ne. Nome Cargo | Disciplina C.H. Localizacdo Periodo
JAQUELINE )
1 BITTENCOURT PEI?,'A Ed. Basica | 40h/s EQ’LEBS?\‘A‘;T:;“’ 0321/?152/}13;
PIOVANELLI s
SANDRA SANTOS .
2 DAMASCENO DE PEI?/'B Ed. Basica | 25h/s %ﬁE?&“':: 0321/?152/}13;
BRITO PO Lep
SONIA CARVALHO . EMEB Padre | 03/05/13a
3 NASCIMENTO PIO PEB-BI | Ed.Fisica | 25h/s Gino Zatelli 31/12/13
. POLYANA FIM PEB-D | oo | aons | EMEBNommilia | 06/05/13a
PACHECO % £08 da Cunha Santos | 31/12/13
s MARIA GORETH DE PEB-A | popec | yons | EMEB Sawmino | 07005/13a
ALMEIDA ANDRADE v ‘ Rangel Mauro | 31/12/13
ELIANE CASSIANO . EMEB Zilma | 07/05/13a
6 GOMES PEB-BI | Ed. Bisica | 34b/s Coelho Pinto 31/12/13
; LUSIA POGGIAN PEB-B | Lo pico | gy | EMEBPadre | 06005/13a
MENDONCA 1l : Gino Zatelli 31/12/13
PAULO ROGERIO PEB-C . EMEB Cérrego | 06/05/13 a
8 SOARES v | Bd Fisica | 36hs Vermelho 31/12/13

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 10 de maio de 2013.
CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
DECRETO N° 23.854

DISPOE SOBRE RETIFICACAO DE DESIGNACAO
TEMPORARIA DE SERVIDORES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta dos Memorandos
de Seq. n°s 2-7986/2013 e 2-8006/2013, da SEME,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a designacdo temporaria dos servidores
relacionados abaixo, constante dos respectivos Decretos.

Nome Onde se Ié: Leia-se: A p;\crtlr Decreto n°
ANTONIO ROGERIO e Carga Horaria:
DIAS GARDIOLI Carga Horaria: 27h/s 19h/s 03/05/13 23.610/13
MATEUS PIN CORREA Carga Horéria: 12h/s Ca'gg(;ll‘/’sm“a: 30/04/13 23.803/13
NEIDE LIBARDI e Carga Horaria:
COLODETTE Carga Horaria: 27h/s 35h/s 04/04/13 23.610/13
ROBERTA LOPES Carga Horéria: 23h/s Ca'g;’;‘/’:a“a: 03/05/13 23.753/13
- 23.676/13
3(\)/1{11}1:;?1?5 VES Carga Horaria: 42h/s Carg;;I‘;):arla. 02/05/13 | (Retificado pelo
23.733/13)
Co Periodo:
LUCINEIA GOLTARA Periodo: 05/02/13 2 04/02/13a | —eeeeee 23.610/13
31/12/13 1213
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Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 10 de maio de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 23.855

TORNA SEM EFEITO DESIGNACAO TEMPORARIA DE
SERVIDORES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigodes legais, tendo em vista o que consta do Memorando de
Seq. n°® 2-7991/2013, da SEME,

RESOLVE:
Art. 1° Tornar sem efeito a designagdo temporaria dos servidores

relacionados abaixo, constante dos Decretos mencionados, a partir
das referidas datas.

Nome Cargo Localizacdo C.H. A partir de: | Decreto
LUCIANA ALMEIDA EMEB Padre Gino
COSTA DE OLIVEIRA PEB-B IV Zatelli 25h/s 30/04/2013 | 23.610/13

‘ EMEB Normilia
PATRICIA GAMA PEB-AIV Cunha dos 40h/s 09/04/2013 | 23.610/13
GOMES
Santos

REJANE COSTA DOS .
SANTOS DA pEB.A1 | EMEBSawmino 0 50040013 | 2375313
SILVA Rangel Mauro

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 10 de maio de 2013.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 354/2013

CONSIDERA DE EFETIVO EXERCICIO AFASTAMENTO
DE SERVIDOR POR MOTIVO DE CASAMENTO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008, 23.483/2013 ¢
23.650/2013, protocolado sob o n° 13.526/2013,

RESOLVE:

Considerar de efetivo exercicio o afastamento da servidora
municipal FABIANA SANTANA PENA, Auxiliar de Servigos da
Educagao, lotada na Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, por
motivo de casamento, no periodo de 08 (oito) dias, a partir de 20

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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de abril de 2013, nos termos do Artigo 56, Inciso II e Artigo 152,
Inciso I, da Lei n° 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de maio de 2013.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 355/2013

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONVENIO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008, 23.483/2013 e
23.650/2013,

RESOLVE:

Designar a servidora municipal ALINE JURIATTO
FAGUNDES, lotada na Secretaria Municipal de Administragao e
Servigos Internos - SEMASI, para acompanhamento e fiscalizagdo
da execugdo do servigo constante no Convénio descrito abaixo.

CONVENIO CONVENENTE OBJETO PROT. N°
Cooperagdo mutua entre os Convenentes,
. visando a cessdo reciproca de servidores
MUNICIPIO DE ) ) )
N°029/2013 efetivos e celetistas de seus respectivos quadros
PRESIDENTE 4642/2013
06/05/2013 de pessoal, colocando-os, quando conveniente e/
KENNEDY

ou necessario, de um a disposig@o do outro, sem

ou com 6nus para o CEDENTE.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de maio de 2013.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 356/2013

AUTORIZA A PRESTACAO DE SERVICO EM HORARIO
EXTRAORDINARIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%. 18.275/2008, 23.483/2013 ¢
23.650/2013, tendo em vista o que consta no Sequencial n°® 2 -
7565/2013,

RESOLVE:

Considerar autorizada a prestagdo de servicos em horario

DOM n© 4367 Pagina 13

extraordinario, pelos servidores municipais constantes na relagdo
anexa, lotados na Secretaria Municipal de Servigos Urbanos -
SEMSUR, durante o més de abril de 2013, em virtude de acimulo
de servigos, nos termos do Artigo 139, da Lein®4.009, de 20.12.94
- Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de maio de 2013.

SORAYA HATUM DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Administracio e Servicos Internos

RELACAOQ ANEXA A PORTARIA N° 356/2013 - 1/1

CODIGO NOME CARGO HORAS
12267 ANTONIO LUIZ SOUZA GARI 08
1300 ANTONIO ROBERTO DE ALMEIDA GARI 10
12301 AILTON NEVES GARI 08
29226 CLAUDIANA DE SOUZA RIZZO AJUDANTE GERAL 08
12313 ELIZABETH CAETANO GARI 10
14434 EDIMAR FERREIRA PEREIRA COVEIRO 08
12327 EDSON FERREIRA NOBRE GARI 08
12320 EMERSON RAINHA RIOS GARI 10
1786 JOAO BATISTA DE ASSIS GARI 08
17316 JOEMIR MENDES DA CRUZ GARI 10
12233 JORGE DOS SANTOS RUFINO GARI 14
17301 JOSE ALVES DE DEUS GARI 10
12342 JONAS GOMES DA SILVA GARI 10
12207 JOSE MARIA DE ALMEIDA GARI 08
12193 .;?S\iROBERTO RODRIGUES DA GARI 08
12191 JOSE SANTANA BIOSA GARI 08
12203 JOSE NILSON QUIRINO GARI 08
13497 JULIO CESAR MACHADO BARROS ELETRICISTA 08
17198 Ié/lgll:l(;'f:INO DOMINICINI GARI 10
12143 MANOEL MESSIAS DO AMARAL GARI 08
12127 MARIO HELENO DA COSTA GARI 08
2489 MARIO LE GARI 10
12137 i\\/l&l}(;os ANTONIO PINHEIRO GARI 08
29256 MIGUEL ANTONIO DE SOUZA AJUDANTE GERAL 10
28859 MIGUEL DOS SANTOS OP. MAQ. E VEIC. 10
NASCIMENTO ESPECIAIS

12173 NATALINO COSTA DE MORAES GARI 08
12244 (S)lil:é:”ll‘]l{io ROMUALDO DE GARI 08
12222 PEDRO JOSE DA CRUZ GARI 08
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ’

EXTRATO DE EMPENHO
Republicado por incorre¢dao no nimero do empenho.

EMPENHO N°: 90000698/2012.

FORNECEDOR: CAZELE SPORT LTDA- CASA ZELEAL
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMDES.

OBJETO: Aquisi¢do de Materiais — Copa e Cozinha, Pregdo n°
95/2012, Processo Administrativo sob Protocolo n.° 44112/2012
DOTACAO ORCAMENTARIA:

Convénio CEF n° 030052140/2009 — MDS — Restaurante Popular.
Orgdo/Unidade: 09.01 — Programa de Trabalho: 12430000 —
Implantacdo do Restaurante Popular - Despesa: 3.3.90.30.21.00—
Material Copa e Cozinha.

VALOR: R$ 3.507,00 (Trés mil quinhentos e sete reais).

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO N°: 90000671/2012.

FORNECEDOR: RFL COMERCIAL LTDA
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMDES.
OBJETO: Aquisi¢cdo de Materiais — Copa e Cozinha, Pregdo n°
95/2012, Processo Administrativo sob Protocolo n.° 44123/2012
DOTACAO ORCAMENTARIA:

Convénio CEF n° 030052140/2009 — MDS — Restaurante Popular.
Orgdo/Unidade: 09.01 — Programa de Trabalho: 12430000 —
Implantacdo do Restaurante Popular - Despesa: 3.3.90.30.21.00—
Material Copa e Cozinha.

VALOR: RS 4.466,43(Quatro mil quatrocentos e sessenta e seis
reais e quarenta e trés centavos).

DE

[ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ]

AUTO DE INFRACAO N° 1090

VIGILANCIA SANITARIA

Contribuinte: MARIA CLOTILDES FERNANDES
Enderego:RUA LUIZ SACRAMENTO, 46 - RECANTO
Cidade:CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES
CPF:658.474.587-20

VALOR DO AUTO DE IMPOSICAO: R$ 1.200,00 (Hum mil
e duzentos reais).

Na forma da legislagdo fiscal vigente, fica a empresa acima
qualificada intimada a recolher aos cofres municipais o crédito
discriminado ou a impugnar sua exigéncia no prazo de 15
(quinze) dias, a partir do 5° dia da publicag@o deste. Ndo havendo
impugnagao ou efetivagdo do pagamento, o crédito fiscal expresso
em real, sera inscrito em divida ativa.

Cachoeiro de Itapemirim, 13 de maio de 2013.

RICARDO RODY VIANNA
Gerente de Vigilancia Sanitaria

| DATACI

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato de Prestacdo de Servigos n° 03/2013.
CONTRATANTE: SIMTERNET TECNOLOGIA DA
INFORMACAO LTDA ME

CONTRATADA: DATACI - Companhia de Tecnologia da
Informagdo de Cachoeiro de Itapemirim.

OBJETO: Cessao de direito de uso de capilar de fibra 6tica com
responsabilidade de manuteng¢ao pela contratante.

VALOR GLOBAL: R$ 4.996,80 (quatro mil novecentos e
noventa e seis reais e oitenta centavos)

VIGENCIA: 12 meses.

DATA DA ASSINATURA: 06/05/2013

SIGNATARIOS: Edmar Lyrio Temporim — Diretor-presidente
DATACI, Carla da Costa Araujo - Diretora de Tecnologia de
Gestdo DATACI e Sr. Draico Vaz de Oliveira - Sécio gerente -
SIMTERNET

IPACI ﬂ

ATA DE APURACAO DA ELEICAO DO CONSELHO
PREVIDENCIARIO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA

DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM —
BIENIO 2013/2015

Aos nove dias do més de maio do ano de dois mil e treze, as
09h00min, na sede do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, sito a Rua Rui Barbosa, n® 16, no 4° andar,
do Edificio Santa Cecilia, Bairro Centro, nesta cidade, reuniu-
se a Comissdo Eleitoral designada para desenvolver o processo
eleitoral, composta pelos membros: Gustavo Carvalho Lins,
Pablo Lordes Dias e Sarah Louzada Soares de Matos, bem como
o Exmo. Sr. Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim Geraldo Alves Henrique, o Sr. Diretor
Juridico do Instituto Dr. Anténio Henrique Fraga Botelho e os
senhores candidatos ao Conselho de Previdéncia deste Instituto, a
saber: Claudson Mendes, Eloa Janes Maria Gongalves, Luciane de
Oliveira Pope Mion, Lucineide Fonseca M. Persici, Paulo Roberto
Secato, Rafael Maia Duarte, Valério Ferreira Rodrigues e Willian
de Souza Vilela. O membro da Comissao Eleitoral Sr. Gustavo
Carvalho Lins relatou que o processo iniciou as 08h00min da manha
do dia oito de maio do ano em curso nos Cagadores Carnavalescos
Clube, com término por volta de meio dia e meia, tendo em vista
0 ndo comparecimento dos servidores do Municipio, a fim de
obter o quérum necessario, foi-se adotada urna itinerante, com
captacdo de votos nas seguintes Secretarias Municipais: Secretaria
Municipal de Administragdo e Servigos Internos, Controladoria
Geral do Municipio, Secretaria Municipal de Trabalho e Habitagao,
Procuradoria Geral do Municipio, Secretaria Municipal de
Comunicagdo Social, Secretaria Municipal de Cultura, Gabinete
do Prefeito, Procuradoria Geral do Municipio, Cadmara Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim e Secretaria Municipal de Educagao,
com encerramento de captacao de votos as 17h00min do dia oito
de maio de 2013. Registra-se a presenga massiva dos servidores
da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim louvando o
espirito de civismo e cidadania dos serventudrios daquela Casa
de Leis, bem como dos servidores que se dispuseram a participar
do pleito. Feitas as consideragdes foi anunciado que o quérum
ndo foi atingido do total de servidores estatutario do Municipio
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de Cachoeiro de Itapemirim. Feita as devidas ponderagdes pelo
membro da Comissdo Eleitoral Sr. Pablo Lordes Dias e do Sr.
Diretor Juridico Dr. Anténio Henrique da Fraga Botelho, sobre a
questdo do quorum, foi inquirido a cada candidato nominalmente
se haveria algum impedimento para a apuragdo ocorrer neste dia,
uma vez que a decisdo da Comissdo Eleitoral fosse para realizar-
se a apuracdo dos votos colhidos. Cada candidato manifestou-
se favoravelmente pela apuragdo, ndo havendo por parte destes
qualquer movimento de impugnagdo posteriormente. A Sra. Sarah
Louzada Soares de Matos manifestou-se sobre a acolhida dos
servidores com a urna itinerante, externando a importancia em
participarem do pleito. O Sr. Gustavo Carvalho Lins manifestou
seu agradecimento ao Cartorio Eleitoral, nas pessoas da Chefe do
Cartorio, bem como ao MM. Juiz Eleitoral da 2* Zona Eleitoral,
pelo empréstimo das urnas para captagdo dos votos. Passou-se
a apuracdo dos votos. Votaram 180 (cento e oitenta) servidores,
com o seguinte resultado: Claudson Mendes obteve 07 (sete)
votos; Eloa Janes Maria Gongalves obteve 10 (dez) votos;
Luciane de Oliveira Pope Mion obteve 35 (trinta e cinco votos);
Lucineide Fonseca M. Persici obteve 20 (vinte) votos; Paulo
Roberto Secato obteve 53 (cinquenta e trés) votos, Rafael Maia
Duarte obteve 21 (vinte e um) votos; Valério Ferreira Rodrigues
obteve 07 (sete) votos; Willian de Souza Vilela obteve 27 (vinte
e sete) votos. Sendo eleitos como membros titulares no Conselho
de Previdéncia do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim os servidores: Paulo Roberto Secato,
Luciane de Oliveira Pope Mion, Willian de Souza Vilela e Rafael
Maia Duarte ¢ como membros suplentes: Lucineide Fonseca M.
Persici, Eloa Jane Maria Gongalves, Claudson Mendes ¢ Valério
Ferreira Rodrigues. Convoca-se os Senhores membros titulares e
suplente para solenidade de posse no dia quinze de maio do ano
em curso, as 10h30min, no Palacio Bernardino Monteiro (sede
do governo municipal). Solicita-se ao setor competente deste
Instituto que proceda a publicagdo da presente Ata no Diario
Oficial do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, bem como a
divulgacao no site oficial da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, envio da presente Ata para conhecimento do Exmo.
Sr. Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim e ao Exmo.
Sr. Presidente da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
convidando-os para Solenidade de Posse, convite extensivo aos
Senhores Secretarios Municipais, Vereadores e demais servidores
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim. Nada mais havendo a
tratar encerra-se o presente documento, lavrado por mim, Gustavo
Carvalho Lins.////111111111107111100000000000001000 T
s

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 09 de maio de 2013.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Membro da Comissao Eleitoral

PABLO LORDES DIAS
Membro da Comissao Eleitoral

SARAH LOUZADA SOARES DE MATOS
Membro da Comissao Eleitoral

CLAUDSON MENDES
ELOA JANES MARIA GONCALVES
LUCIANE DE OLIVEIRA POPE MION

LUCINEIDE FONSECA M. PERSICI
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PAULO ROBERTO SECATO

RAFAEL MAIA DUARTE
VALERIO FERREIRA RODRIGUES
WILLIAN DE SOUZA VILELA

ANTONIO HENRIQUE FRAGA BOTELHO
Diretor Juridico

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo

INDUSTRIA E COMERCIO

COMUNICADO

“POLISUL GRANITOS LTDA” torna publico que requereu a
SEMMA a Renovagdo da Licenca de Operagdo — LO e a alteracao
da titularidade para “GP2 Granitos do Brasil LTDA - ME” ,
para atividade 01.03 — Aparelhamento de placas , execugdo de
trabalhos em marmores, granitos, ardosia e outras pedras. Situado
na Rod. do Contorno, Coronel Borges, S/N° — Cobiga - Cachoeiro
de Itapemirim - ES

NF:0122

COMUNICADO

“P. RENE FERREIRA - ME”, torna publico que obteve da
SEMMA, a Licenga de Operagao - LO n° 031/2013 com validade
até 08 de Maio de 2017, para atividade 26.03 — oficinas mecanicas,
reparos em geral em veiculos e/ou maquindrios sem pintura.
situada a Rua Edilio , n°l5 — Jardim Itapemirim — Cachoeiro de
Itapemirim - ES.

NF: 0123

COMUNICADO

“CARLOS ANTONIO CARARI” torna publico que requereu 4
SEMMA Licenga Prévia— LP, Licenga de Instalagdo — LI, Licenga
de Operagdo — LO, para atividade 30.01 movimentagdo de terra,
corte e/ou aterro. Situado em Distrito Industrial de Sdo Joaquim -
Cachoeiro de Itapemirim, ES.

NF :0124

( N\

-

Cachooiro

[//Re;

V)

www.cachoeiro.es.gov.br

Servicos disponiveis: Download de Leis, Decretos,
Portarias, Orgaos e Diarios Oficiais do Municipio,
endereco das secretarias, telefones de atendimento,
Servicos municipais e consulta de processos.

\. J/
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