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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N° 6657

DISPOE SOBRE A OUTORGA E A GESTAO DE
CONCESSAO, VISANDO A CRIACAO, CONFECCAO,
INSTALACAO E MANUTENCAO DE RELOGIOS
ELETRONICOS DIGITAIS DE TEMPO, TEMPERATURA,
QUALIDADE DO AR E OUTRAS INFORMACOES
INSTITUCIONAIS, BEM COMO DE ABRIGOS DE
PARADA DE TRANSPORTE PUBLICO DE PASSAGEIROS
E DE TOTENS INDICATIVOS DE PARADA DE
ONIBUS, E AINDA PLACAS INDICATIVAS DE RUA E
LOGRADOUROS, COM EXPLORACAO PUBLICITARIA.

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Executivo autorizado a outorgar concessdo, ndo
onerosa, mediante licitagdo, a empresas ou consorcio de empresas,
visando a criag¢do, confeccdo, instalagdo e manutencdo, com
exploragdo publicitaria, de reldgios eletronicos digitais de tempo,
temperatura, qualidade do ar e outras informagdes institucionais,
bem como de estagcdes de embarque e desembarque, abrigos de
parada de transporte ptblico de passageiros ¢ de totens indicativos
de parada de onibus (pontos de parada de Onibus), elementos
do mobiliario urbano de uso e utilidade publica, integrantes da
paisagem urbana do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim

Paragrafo tinico. Competirdo 4 AGERSA — Agencia Municipal
de regulacio dos Servicos Publicos e Delegados de Cachoeiro
de Itapemirim/ES, conforme a lei 6537 de 12 de agosto de
2011, a outorga e a gestdo das concessOes decorrentes desta
lei, incumbindo-lhe a realizagdo de licitagdo, na modalidade
concorréncia, bem como a respectiva contratacdo e fiscalizagdo da
execugdo dos servigos e dos ajustes contratuais.

DOS RELOGIOS ELETRONICOS DIGITAIS

Art. 2° - Os relogios eletronicos digitais deverdo ter marcagao
sincronizada de hora, indicagdo de temperatura local e de qualidade
do ar, bem como veicular informagoes de interesse da Cidade, por
meio de painéis de mensagens.

Art. 3° - Poderdo ser instalados até 50 (cinquenta) relogios,

distribuidos por toda a area do Municipio, conforme diretrizes
constantes de Plano de Implantacdo, a ser estabelecido por ato do
Executivo.

§ 1°. O equipamento devera dispor de 2 (duas) faces de painel
publicitario, cada qual com 4rea maxima de 2m? (dois metros
quadrados), admitindo-se apenas 1(um) painel publicitario por
face.

§ 2°. O equipamento podera contar com cameras de monitoramento
do entorno, que possibilitem a utilizagdo de imagens, em tempo real
e de maneira remota, pelos diversos 6rgdos publicos municipais,
estaduais e federais, na forma e niimero estabelecido no edital de
licitagdo.

Art. 4° - A concessao de que tratam os artigos 2° e 3° desta lei sera
outorgada pelo prazo de até 10 (dez) anos.

DAS ESTACOES DE EMBARQUE E DESEMBARQUE,
DOS ABRIGOS DE PARADA DE TRANSPORTE PUBLICO
DE PASSAGEIROS E DOS TOTENS INDICATIVOS DE
PARADA DE ONIBUS.

Art. 5° - As estagdes de embarque e desembarque, os abrigos de
parada de transporte ptiblico de passageiros e os totens indicativos
de parada de onibus (pontos de parada de Onibus) poderdo ter
marcacdo sincronizada de hora, indicagdo das linhas e previsdo
de chegada dos veiculos, bem como divulgar informagdes de
interesse da Cidade, por, meio de painéis de mensagens.

Art. 6° - Além dos equipamentos (pontos, abrigos e¢ estagdes)
objeto da concessdo ora autorizada, poderdo ser instalados até
2500 (dois mil e quinhentos) pontos e abrigos sem cameras de
monitoramento e painéis eletronicos, distribuidos por toda a area
do Municipio, conforme diretrizes que serdo estabelecidas por ato
do Executivo.

Art. 7° - Os abrigos a serem instalados deverdo ser compostos
por estruturas e painéis publicitarios, ocupando, no solo, o menor
espago possivel.

§ 1°. O equipamento devera dispor de 2 (duas) faces de painel
publicitario, totalizando, no conjunto, até 4m? (quatro metros
quadrados), admitindo-se apenas 1 (um) painel publicitario por
face.
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§ 2°. O equipamento podera contar com cameras de monitoramento
do entorno, que possibilitem a utilizagao de imagens, em tempo real
e de maneira remota, pelos diversos 6rgaos publicos municipais,
estaduais e federais, na forma e nimero estabelecidos no edital de
licitagdo.

Art. 8° - Serdo instalados totens indicativos de parada de 6nibus
(pontos de parada de 6nibus), os quais ndo poderdo veicular
publicidade.

Paragrafo uinico. A instalacdo dos totens indicativos de parada de
onibus sera efetuada de acordo com a necessidade definida pelo
Poder Concedente.

Art. 9° - A implantagdo, supressdo ou remanejamento dos abrigos
e totens indicativos de parada de onibus somente serdo realizados
por determinagdo da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos e
apos avaliacdo da AGERSA.

Paragrafo tnico. Os contratos de concessdo deverdo conter
clausula prevendo a inexisténcia de qualquer pagamento ou
indenizacdo ao concessionario pelas alteracdes necessarias
previstas no “caput” deste artigo.

Art. 10 — A concessdo de que tratam os artigos 6° ¢ 9° desta lei sera
outorgada pelo prazo de até 30 (trinta) anos, incluidas eventuais
prorrogacoes.

PLACAS INDICATIVAS DE RUAS E LOGRADOUROS

Art. 11 — As placas indicativas de ruas e logradouros deverao ser
instaladas nas esquinas, cruzamentos e convergéncias de forma
a auxiliar os pedestres e motoristas de forma a direciona-lo aos
locais desejados, devendo ainda ser instalados na extensdo das
ruas e avenidas longas.

Art. 12 — Cada placa devera dispor de 2 (duas) faces de painel
publicitario, em tamanho padrdo a ser definido pela Agéncia
Reguladora, admitindo-se apenas 1 (um) painel publicitario por
face, podendo ainda se veicular informagdes de interesse da
Cidade, por meio de painéis de mensagens.

DISPOSICOES GERAIS

Art. 13 — Os reldgios eletronicos digitais poderao ser objeto de
concessdes distintas daquelas destinadas aos abrigos de parada
de transporte publico de passageiros, compreendendo-se nestas
ultimas os totens indicativos de parada de 6nibus.

Art. 14 — As caracteristicas, dimensdes, quantidades e localizagdo
dos equipamentos de que trata esta lei, as normas atinentes a
exploracdo publicitaria e as condi¢des de participacdo na licitagao,
dentre outras regras, serdo definidas no respectivo edital de
licitagdo.

Art. 15 — As futuras concessdes deverdo contemplar solugdo
para os equipamentos e mobiliarios urbanos — reldgios, abrigos e
pontos de onibus — atualmente existentes na Cidade.

Art. 16 — Findo o contrato de concessdo, os equipamentos de que
trata esta lei ficardo definitivamente incorporados ao patrimoénio do
Municipio, sem qualquer direito de indenizagdo as concessionarias.

Art. 17 - A AGERSA recebera um valor mensal, a ser pago pelas
empresas concessionarias, de 2% (dois por cento) do faturamento
bruto, a titulo de remunerag@o pelos servigos prestados, relativos
ao planejamento, implementacdo, gestdo de fiscalizagdo das
concessdes dos servigos publicos aprovadas por lei.

Art. 18 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim, 20 de junho de 2012.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

LEI N° 6658

DENOMINA VIA PUBLICA NO MUNICIiPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° — Fica denominada Rua AMELIA PEREIRA ROSA,
a rua projetada que inicia-se na Rua Sebastido Vieira da Silva e
sendo seu término sem saida, no Bairro Carola, Distrito de Itadca,
nesta cidade.

Art. 2° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogada as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 21 de junho de 2012.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 22.965

APROVA O REGULAMENTO PARA O 3° CONCURSO
DE QUALIDADE E SUSTENTABILIDADE DO CAFE DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais, e

CONSIDERANDO que compete ao Poder Publico Municipal, na
forma do Art. 130 da Lei Organica do Municipio, a promogao, a
restauracao e a melhoria do setor rural;

CONSIDERANDO que o concurso previsto no Regimento
aprovado por este Decreto contribuird de forma direta para o
fortalecimento da cafeicultura do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento, estabelecendo normas
e critérios, para o 3° CONCURSO DE QUALIDADE E
SUSTENTABILIDADE DO CAFE DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM-ES, e que faz parte integrante deste Decreto.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugao deste decreto correrdo
a conta de dotagdes orcamentarias vigentes no presente exercicio e

constantes da Lei Municipal n® 6.590, de 28 de dezembro de 2011.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrarios.

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de junho de 2012.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

3° CONCURSO DE QUALIDADE E SUSTENTABILIDADE
DO CAFE DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES

REGULAMENTO OFICIAL

1. DOS OBJETIVOS:

Identificar, promover e premiar agricultores que produzem cafés
de qualidade, conilon e/ou arabica, com o intuito de promover
uma cafeicultura socialmente justa, ambientalmente correta e
economicamente viavel.

2. DA PROMOCAO:

E promovido pela Secretaria de Agricultura e Abastecimento,
da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim — ES, ¢ o
INCAPER.

3. DAS DATAS E PRAZOS:

Inscrigao: 05 de julho a 31 de agosto de 2012.
Premiacgdo: dia 27 de outubro de 2012.

4. DA COORDENACAO:

Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento e o Escritdrio
local do INCAPER de Cachoeiro de Itapemirim-ES.

5. DA COMISSAO ORGANIZADORA:

Sera composta por 1 (um) membro representante de cada entidade
coordenadora do concurso.

6. DA COMISSAO JULGADORA:

Serd composta de nimero impar de membros, com no minimo
3 (trés) classificadores de café devidamente credenciados pela
Comissao Organizadora.

7. SELECAO E CLASSIFICACAO DAS AMOSTRAS:

As amostras serdo selecionadas e classificadas seguindo os
seguintes critérios:

7.1. Todas as amostras passardo pela determinacdo de umidade,
sendo desclassificadas as amostras com teor de umidade que nao
se encontrem dentro da faixa de no minimo 11 e maximo de 12 %.

7.2. Serao avaliadas todas as amostras bica corridas tipo 6 para
melhor, levando em consideragao o aspecto do produto, a secagem,
cor, uniformidade, tamanho do grdo e bebida.

7.3. Nao sera aceito, no ato da inscri¢ao, café maquinado para o
Concurso de Qualidade do Café.

7.4. A quantidade de café para a fase de inscricao sera de 5 litros
(em coco ou pergaminho), que serdo utilizados para a primeira
classificacao.

7.5. De todas as amostras de café conilon e/ou arabica, serdo
classificadas as 10 melhores que passardo por uma nova coleta no
lote representativo, sendo estes os critérios definidos:

7.5.1. A nova coleta de amostra sera feita por uma Comissao
Técnica definida pela Comissdo Organizadora do Concurso.

7.5.2. Sera coletado um total de 2 quilos, em pergaminho, do
lote para nova classificacdo. Esta amostra passarad por todos os
procedimentos de classifica¢do pela Comissao Julgadora.

7.5.3. A sustentabilidade sera avaliada através de auditoria nas 10
propriedades selecionadas. Sera feita por uma Comissao Técnica
definida pela Comissdo Organizadora do Concurso.

7.5.4. Todas as amostras terdo arquivo para contra prova.

8. CLASSIFICACAO FINAL:

As 10 amostras classificadas serdo avaliadas por nota de 1 a 10,

onde 80% representam a Qualidade do Café e 20% representam a
Sustentabilidade.

9. CONDICOES PARA INSCRICAO E PARTICIPACAO:

9.1. O concorrente terd que ser agricultor (a) do Municipio de
Cachoeiro.
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9.2. Os agricultores deverdo apresentar no ato da inscri¢do o Taldo
de Produtor Rural atualizado.

9.3. Cada produtor podera concorrer com apenas (uma) amostra de
café conilon e/ou arabica.

9.4. As amostras classificadas deverao ter um lote minimo de 10
sacas de café conilon e/ou arabica beneficiadas.

9.5. A inscri¢do para participacdo no Concurso de Qualidade e
Sustentabilidade do Café e a entrega das amostras deverdo ser
feitas entre os dias 05 de julho a 31 de agosto de 2012.

9.6. A avaliagdo e classificagdo serdo feitas entre os dias 01 de
setembro a 15 de outubro de 2012.

10. DA PREMIACAO:

10.1. A divulgacao da classificacdo final e a respectiva premiagao
serdo realizadas no dia 27 de outubro de 2012, na Cerimonia de
Premiacao.

10.2. Serdo premiados os 5 (cinco) primeiros colocados na
especificacdo conilon e os 3 (trés) primeiros na especificagdo
arabica:

Especificacio 1° LUGAR 2° LUGAR 3° LUGAR 4° LUGAR 5° LUGAR
Café Conilon RS 6.000,00 R$ 4.000,00 R$ 3.000,00 RS 2.000,00 R$ 1.000,00
Café Arabica R$ 6.000,00 R$ 4.000,00 R$ 3.000,00

10.3 Os 10 (dez) finalistas classificados receberdo diploma de
participacdo no concurso de qualidade e sustentabilidade de café
de Cachoeiro de Itapemirim.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS:

As decisdes da Comissdo Julgadora sdo definitivas e irrecorriveis,
cabendo aos participantes acatarem, uma vez que tém pleno
conhecimento deste regulamento e concordaram com ele no ato
da inscri¢do. Todos os casos omissos deste regulamento serdo
resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso.

Cachoeiro de Itapemirim — Espirito Santo — 18 de junho de 2012.
Safra 2011/2012.

DECRETO N° 22.967

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Conferir aos servidores municipais relacionados abaixo,
lotados nas Secretarias Municipais mencionadas, os acréscimos
pecuniarios nos respectivos percentuais, calculados sob o saldrio-
base, estabelecido no Pardgrafo tinico do Art. 151, da Lei n°
4.009/94, com nova redagdo dada pela Lei n° 4.283/97, a partir
desta data.

Ne Servidor Matricula Lotacio Percentual
1 Claudia Dalmazio da Silva 17186 SEMDEF 50%

2 Maria José dos Santos Oliveira 29251 SEMDEF 50%

3 Tereza de Souza 13942 SEMDEF 50%

4 Solange Costa Mendes 31946 SEMUS 30%

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 18 de junho de 2012.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 22.968

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Exonerar a servidora CAROLINA SALVADOR AREIAS, do
cargo em comissdo de Coordenadora do Museu Ferrovidrio,
Padrio PC-TA3, com lotagdo na Secretaria Municipal de Cultura
— SEMCULT, a partir de 11 de junho de 2012.

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de junho de 2012.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 22.969

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDORES PARA
EXERCEREM CARGOS EM COMISSAO, LOTADOS NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA — SEMCULT.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores municipais abaixo relacionados para
exercerem 0s respectivos cargos em comissao, em conformidade
com os padrdes de remuneragdo citados, lotados na Secretaria
Municipal de Cultura — SEMCULT, a partir de 11 de junho de
2012, fixando-lhes os vencimentos mensais estabelecidos pela Lei
Municipal n° 6.450, de 28/12/2010:
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SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO

Fellippe Silva Bandeira Coordenador do Museu Ferroviario PC-TA3

Sabrina Souza Oliveira Assessor de Area PC-AS2

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial,
a nomeagdo do servidor Fellippe Silva Bandeira, no cargo em
comissido de Assessor de Area, Padrido PC-AS2, na SEMCULT,
constante do Decreto n® 21.615/11.

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de junho de 2012.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 22.970

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDORES
PARA EXERCEREM CARGOS EM COMISSAO OU
FUNCOES GRATIFICADAS, LOTADOS NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores municipais abaixo relacionados
para exercerem oS respectivos cargos em comissio ou funcoes
gratificadas, em conformidade com os padrdes de remuneragdo
citados, lotados na Secretaria Municipal de Satde — SEMUS,
a partir de 06 de junho de 2012, fixando-lhes os vencimentos
mensais estabelecidos pela Lei Municipal n® 6.450, de 28/12/2010:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO

Shiléia Grillo Consultor Interno FG-CO

Odair José Pin Consultor Interno FG-CO

Gerente de Suprimentos, Licitagdes e

Contratos FG-TA2

Andréia Feu Quaresma Pacheco

Geraldo Luiz de Souza Machado Gerente de Recursos Humanos PC-TA2

Art. 2° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial, a
nomeagdo do servidor Odair José Pin, na fungdo gratificada de
Gerente de Suprimentos, Licitagoes e Contratos, Padrdo FG-TA2,
na SEMUS, constante do Decreto n® 21.617/11, os acréscimos
pecuniarios concedidos a servidora Shiléia Grillo, através do
Decreto n® 21.271/10 e os acréscimos pecuniarios concedidos a
servidora Andréia Feu Quaresma Pacheco, através do Decreto n°
22.547/12.

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de junho de 2012.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N°22.971

DISPOE SOBRE A RETIFICACAO DO DECRETO N°
22.947, DE 12 DE JUNHO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar o Decreto n° 22.947/12, que dispde sobre a
exoneragdo de Gliciane Nogueira Gentil, do exercicio de cargo
em comissao, com lotagdo na Secretaria Municipal de Satde —
SEMUS, onde se 1€ “a partir desta data” leia-se “a partir de 20
de junho de 2012”.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de junho de 2012.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 22.972

DISPOE SOBRE A RETIFICACAO DO DECRETO N°
22.948, DE 12 DE JUNHO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar o Decreto n° 22.948/12, que dispde sobre a
nomeagdo de Renan Montarréoyos Moreira, para o exercicio de
cargo em comissao, com lotagao na Secretaria Municipal de Saude
— SEMUS, onde se 1¢ “a partir desta data” leia-se “a partir de
20 de junho de 2012”.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de junho de 2012.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 22.973

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo em comissdo de Assessor Técnico,
Padrdo PC-AS1/N2, o servidor JOUBERT SILVA DE
AMORIM, com lotagdo na Secretaria Municipal de Interior —
SEMUI, a partir de 01 de julho de 2012.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de junho de 2012.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 22.974

HOMOLOGA RELACAO DE SERVIDORES APROVADOS
EM ESTAGIO PROBATORIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

CONSIDERANDO o relatorio final elaborado pela Comissao
Especial Permanente de Avaliagdo de Desempenho,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a relagdo abaixo dos servidores efetivos
aprovados no ESTAGIO PROBATORIO, para efeito de
estabilidade no servigo publico municipal, admitidos nas
respectivas datas, avaliados pela Comissdao Especial Transitoria
de Avaliacdo de Desempenho, designada conforme Portaria n°
816/2010, de 12/11/2010, com base no Regulamento de que trata
o Decreto n° 21.496, de 27/12/2010, e nos termos do Art. 41 da
Constituicdo Federal, alterado pela Emenda Constitucional n° 19,
de 04.06.98, no seu Art. 6°.

CODIGO NOME DO SERVIDOR LOTACAO CARGO ADMISSAO

AGENTE DE

31909 1]\;/[(1)‘(];{:;)(?][:},:{15]?0 SEMDURB SERVICOS PUBLICOS 23/03/2009
MUNICIPAIS
OTO HEINZE DE SECRETARIO

31986 MORAIS FILHO SEMAG ESCOLAR 23/03/2009
Q AGENTE DE

31916 yl%é:r souza SEMASI SERVICOS PUBLICOS 31/03/2009
MUNICIPAIS

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 20 de junho de 2012.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 22.977

INSTITUI PRECO PUBLICO QUE PASSA A INTEGRAR O
ANEXO I DO DECRETO N° 18.037/07.

O Prefeito do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pelo art. 69, VI da Lei Organica do Municipio, de 10 de julho de
1998, e

Considerando que a Lei de n® 5.394, de 27 de dezembro de 2002,
em seu art. 278, autoriza a instituigdo de pregos publicos através
de Decreto;

Considerando a necessidade de se obter o ressarcimento dos
servigos prestados por esta Prefeitura Municipal;

Considerando a necessidade de adequacdo de nossa Legislacao
Tributaria Municipal aos mesmos parametros de outros Municipios
brasileiros,

DECRETA:
Art. 1° Fica instituido o prego publico a ser cobrado pelo Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim que passa a integrar o Anexo I do
Decreto 18.037, de 26 de dezembro de 2007.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cachoeiro de Itapemirim, 20 de junho de 2012.
CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS

Prefeito Municipal

ANEXO 1 - Decreto n° 18.037

TABELA DE PRECOS PUBLICOS
Codigo Descri¢io dos servigos Unidade V:::r e\::l]‘;;
UFCI

2.2.12.0 Parque de Exposicio Carlos Caiado Barbosa:
2.2.12.1 a) para utilizagdo de area at¢ 5,00 m2 dia 16,12 200,00
2.2.122 b) para utilizagdo de areade 5,01 m2 a 10,00 m2 dia 20,15 250,00
2.2.123 c) para utilizagdo de area de 10,01 m2 a 15,00 m2 dia 24,17 300,00
2.2.124 d) para utilizagdo de drea de 15,01 m2 a 20,00 m2 dia 29,01 360,00
2.2.12.5 e) para utilizagdo de area de 20,01 m2 a 30,00 m2 dia 36,26 450,00
2.2.12.6 e) para utilizagdo de area de 30,01 m2 a 50,00 m2 dia 44,32 550,00
2.2.12.7 f) para utilizagdo de area de 50,01 m2 a 100,00 m2 dia 48,35 600,00
2.2.12.8 g) para utilizagao de area de 100,01 m2 a 150,00 m2 dia 60,44 750,00
2.2.12.9 h) M2 excedente acima 150,00 m2 dia 0,81 10,00
2.2.12.10 i) para utilizagdo do Pavilhdo 1 dia 161,16 | 2.000,00
2.2.12.11 j) para utilizagdo do Pavilhdo 2 dia 120,87 | 1.500,00
2.2.12.12 k) para utilizagao do Pavilhdo 3 dia 120,87 1.500,00
22.12.13 1) para utilizagdo do estacionamento externo dia 40,29 500,00
2.2.12.14 m) para utilizagdo do estacionamento interno dia 282,03 3.500,00
2.2.12.15 n) para utilizagdo da drea voltada para animais evento 80,58 1.000,00
221216 :ztzgirznﬁi:;zséio da area total do parque, exceto dia 161,16 2.000,00
2.2.12.17 p) circos, parques de diversdes e similares dia 80,58 1.000,00
2.2.12.18 q) shows evento 322,32 4.000,00
2.2.12.19 r) estacionamento acompanhando qualquer evento dia 161,16 2.000,00
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DECRETO N° 22.978

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a redagdo do Decreto n® 22.591, de 13 de fevereiro
de 2012, que passa a vigorar conforme a seguir:

“Nomear o Sr. FABIO MENDES GLORIA para exercer o cargo
de Secretdrio Municipal de Trabalho e Habitacdo, a partir de 07
de fevereiro de 2012, concedendo-lhe acréscimo pecuniario fixado
em 100% (cem por cento) do valor do vencimento definido em Lei

para o cargo ocupado, a titulo de ajuda de custo, nos termos do §
29 Art. 41 da Lei n° 6.450, de 28/12/2010.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor nesta data, com efeitos
financeiros retroativos a 07 de fevereiro de 2012, revogadas as
disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 21 de junho de 2012.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 22.979

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo em comissdo de Coordenador de
Dados Orcamentdrios, Padrido PC-TA3, o servidor JOAO
HENRIQUE DA CRUZ BOAVENTURA, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Gestao Estratégica — SEMGES, a partir
de 22 de junho de 2012.

Cachoeiro de Itapemirim, 21 de junho de 2012.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 22.981

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o servidor TONNY CORREA MACHADO, da funcio
gratificada de Consultor Interno, Padrdo FG-CO, com lotagdo
na Secretaria Municipal de Administracdo e Servigos Internos —
SEMASI, a partir desta data.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de junho de 2012.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 22.982

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Exonerar o servidor MARCO ANTONIO POUBEL DA SILVA,
da funcdo gratificada de Consultor Interno, Padrdo FG-CO, com
lotacdo na Secretaria Municipal de Gestao Estratégica— SEMGES,
a partir desta data.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de junho de 2012.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 22.983

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Exonerar o servidor GECILENO LUIZ DE OLIVEIRA, da
fungdo gratificada de Gerente de Programacdo e Elaboracdo
do Orcamento, Padrdo FG-TA2, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Gestao Estratégica— SEMGES, a partir desta data.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de junho de 2012.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 542/2012

AUTORIZA A PRESTACAO DE SERVICO EM HORARIO
EXTRAORDINARIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
delegadas através dos Decretos n° 18.275, de 11 de abril de 2008
¢ 19.425, de 28 de janeiro de 2009,

RESOLVE:

Considerar autorizada a prestagdo de servicos em horario
extraordinario, pelos servidores municipais, constantes na relagao
anexa, durante o més de maio de 2012, em virtude de acimulo de
servigos, nos termos do Artigo 139, da Lei n°® 4.009, de 20.12.94 -
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de junho de 2012.

MANOEL EDUARDO BAPTISTA CABRAL
Secretario Municipal de Administracio e Servicos Internos
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RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 542/2012 -1

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEME
SEQ.N® 2— 10.157/2012
MAIO/2012
SERVIDOR CARGO CcOD HORAS
ANDERSON COSTA MOTORISTA 37351 44
DENILDO FEU MOTORISTA 10180 14
il;;l[\;ALDO MARCOS BASILIO DE MOTORISTA 37613 "
JARBAS TOFANO CARNEIRO MOTORISTA 1737 16
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA — SEMFA
SEQs. N° 2 - 10.317/2012
MAIO/2012
SERVIDOR CARGO cOD HORAS
:z(l’g,i%nc"‘ DE MORAES TEC.SERV. ADMINISTRATIVOS 12436 42
LEILA NASCIMENTO RIGONI TEC. SERV. ADMINISTRATIVOS 10290 44
g"{fﬁg‘[‘N‘I’ALERIA DA SILVA TEC. SERV. ADMINISTRATIVOS 10865 21
;‘éiﬁfl:’l::;;ms DOS SANTOS TEC.SERV. ADMINISTRATIVOS 26776 42

PORTARIA N° 543/2012

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE GRATIFICACAO
ASSIDUIDADE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n%. 18.275, de 11 de abril de 2008
e 19.425, de 28 de janeiro de 2009, tendo em vista o que consta no
processo protocolado sob o n°. 16.417/2012,

RESOLVE:

Considerar autorizado ao servidora municipal JOAO HENRIQUE
VENTURY, Médico Pediatra, lotado na Secretaria Municipal de
Saade - SEMUS, vinte e cinco por cento (25%) de acréscimo
no valor do vencimento do cargo de que ¢ ocupante a titulo de
gratificagdo assiduidade, referente ao Decénio 2001/2011, a partir
de 04 de maio de 2012, em carater permanente, nos termos dos
Artigos 75, 76 e 148, da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de junho de 2012.

MANOEL EDUARDO BAPTISTA CABRAL
Secretario Municipal de Administracao e Servicos Internos

PORTARIA N’ 546/2012

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n%s. 18.275, de 11 de abril de 2008
¢ 19.425, de 28 de janeiro de 2009,

RESOLVE:

Designar a servidora municipal NATHALIA TORRES
CASTELLO, lotada na Secretaria Municipal de Educacgdo -
SEME, para acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo dos
servigos constantes nos Contratos abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PRO;{,SEQ'
o Aquisigdo de gas engarrafado (recarga), 8603/2012
]\;0:566//223]122’ CASI\I/ILIAL/‘AAI\?I‘EDA conforme especificagdes do Anexo I, do 17.664/2012

Edital de Pregdo n® 043/2012 38 -6364/2012

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de junho de 2012.

MANOEL EDUARDO BAPTISTA CABRAL
Secretario Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 548/2012

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
delegadas através dos Decretos n%s. 18.275, de 11 de abril de 2008
¢ 19.425, de 28 de janeiro de 2009, tendo em vista o que consta nos
processos protocolados sob os n°. 31.759/2011 ¢ 40.265/2011,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n°. 919/2011, de 29 de novembro de 2011,
referente a licenga para acompanhar pessoa da familia, concedida
a servidora municipal SILVANIA DA SILVA MALINI POSSE,
onde se 1€ “apartirde 27/10/2011” leia-se “a partir de 16/09/2011”.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de junho de 2012.

MANOEL EDUARDO BAPTISTA CABRAL
Secretario Municipal de Administracio e Servicos Internos
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PORTARIA N° 549/2012

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA SEM
VENCIMENTO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n°s 18.275, de 11 de abril de 2008
e 19.425, de 28 de janeiro de 2009, tendo em vista o que consta no
processo protocolado sob o n® 1497/2012,

RESOLVE:

Considerar autorizado a servidora municipal SUELI MARIA
GOMES MARIANO, Professor PEB B V, lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo - SEME, licenga sem vencimento para
tratar de interesses particulares, no periodo de 1° de janeiro de
2012 até 31 de dezembro de 2012, em prorrogagdo a licenga
autorizada através da Portaria n° 200, de 31 de margo de 2010,
nos termos do § 3° do artigo 16 da Lei n® 6095/2008 c/c artigo 176
da Lei n® 4.009/94 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de junho de 2012.

MANOEL EDUARDO BAPTISTA CABRAL
Secretario Municipal de Administracio e Servicos Internos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACGAO
ESERVIGOS INTERNOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Contrato n® 391/2011.
CONTRATADA: AMF CONSTRUTORA LTDA
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS - SEMO.

OBJETO: Aditar o valor e prorrogar o prazo do Contrato n°
391/2011, firmado em 27/12/2011, para execug¢dao da obra de
Recuperagdo Estrutural e Revitalizacdo da Ponte Governador
Bley — Cachoeiro de Itapemirim-ES.

VALOR: R$ 179.959,64 (cento e setenta € nove mil, novecentos
e cinquenta e nove reais ¢ sessenta e quatro centavos) passando
valor contratual global para R$ 652.809,38 (seiscentos e cinquenta
e dois mil, oitocentos e nove reais e trinta e oito centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes do presente termo correrdo com recursos
provenientes do Fundo para Desigualdade Regional, a conta da
Dotacao Orcamentaria:
Orgdo/Unidade:19.01,Projeto
Despesa: 4490 51 03 99
PRAZO: Fica prorrogado por 30 (trinta) dias, totalizando 120
(cento e vinte) dias.

DATA DA ASSINATURA: 22/06/2012

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho - Procurador Geral do
Municipio, Gilvandro Gava — Secretario Municipal de Obras em
exercicio e Fabio Roberto Moraes — Sécio da Contratada.
PROCESSO: Prot n° 1-8980/2012

Atividade:  15.451.0029.1.154,

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n° 159/2012

CONTRATADA: PECUARIA FERTIL LTDA
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS, atendendo
as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO - SEMAG.

OBJETO: Realizagdo da 66° Exposi¢do Agropecuaria de
Cachoeiro de Itapemirim, entre os dias 25 de Junho a 1° de Julho
de 2012, no Parque de Exposi¢des Carlos Caiado Barbosa.
VALOR: R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo com
recursos proprios ¢ do Fundo Municipal de Desenvolvimento
Rural Sustentavel, a conta da Dotagdo Orgamentaria:
Orgdo/Unidade:10.01,Projeto ~ Atividade:  20.601.0026.2.133,
Despesa: 3 3 90 39 99 99

PRAZO: Até 31/07/2012

DATA DA ASSINATURA: 22/06/2012

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho - Procurador Geral do
Municipio, Manoel Eduardo Baptista Cabral — Secretario
Municipal de Administragdo e Servigos Internos, José Arcanjo
Nunes — Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento e
Sérgio Machado Mendes — So6cio da Contratada.

PROCESSO: Prot n° 1-22.048/2012

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACA

LOCADOR: LUIS GONZAGA GIAQUINTO HERKENHOFF
OBJETO: Locagao de im6vel localizado na Av. Pinheiro Janior, n°
177, bairro Independéncia, para implantagdo do Centro de Estudos
de Inglés na Rede Municipal de Ensino, conforme solicitagao da
Secretaria Municipal de Transportes — SEMTRA.

VALOR: R$ 2.770,00 (dois mil, setecentos e setenta reais)
mensais.

RESPALDO: Lei n° 8.666/93, Artigo 24, Inciso X.
PROCESSO: Prot. N° 1-14.434/2012

~

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACA

CONTRATADA: TAMURA VEICULOS LTDA ME

OBJETO: Servigo de revisdao de 50.000 Km, com substituigdo de
pecas, do veiculo Nissan Frontier, Placa MSY 6156 — Patrimonio
n® 48459, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de
Transportes — SEMTRA.

VALOR: R$ 4.170,45 (quatro mil, cento e setenta reais ¢ quarenta
e cinco centavos).

RESPALDO: Lei n° 8.666/93, Artigo 24, Inciso XVII.
PROCESSO: Prot. N° 1-22.261/2012 ¢ 1-17.626/2012
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EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO
DE CONTRATO
*Republicado por incorre¢do no campo do Contratante.

ESPECIE: Termo de Rescisio ao Contrato n® 246/2011.
CONTRATADA: RINKAO ORGANIZACOES LTDA ME.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL
ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS, atendendo as
necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
ESTRATEGICA.

OBJETO: Rescindir unilateralmente o Contrato n°® 246/2011,
firmado em 22/06/2011, a partir da data de assinatura deste termo.
DATA DA ASSINATURA: 09/05/2012.

VALOR CONTRATO ORIGINARIO: R$ 6.300,00 (seis mil e
trezentos reais).

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho - Procurador Geral do Municipio,
Manoel Eduardo Baptista Cabral — Secretario Municipal de
Administragdo e Servigos Internos ¢ Solismara de Oliveira Tosato
Delarmelina — Secretaria Municipal de Gestdo Estratégica.
PROCESSO: Protocolos n° 1-22.629/2011.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
GESTAO ESTRATEGICA

NOTIFICACAO DE COMPARECIMENTO EM
AUDIENCIA E PRESTACAO DE ESCLARECIMENTO

PROCON

Reclamante: DERLITA COELHO DOS SANTOS
CPF/CNPJ: 02020188732

Processo F.A. N° 0112-002.346-0

A COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO
CONSUMIDOR - PROCON CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM,
no uso de suas atribui¢des legais, nos termos dos art. 4°, II, III
e 105 do Codigo de Defesa do Consumidor — Lei n.° 8.078, de
11.09.1990 e dos art. 2°,4°, 11, 5° e 33, § 2° do Decreto Federal n.°
2.181, de 19.03.1997, vem, por meio deste instrumento,

INTIMAR
o reclamado

Nome.: EXTREMO SUL INFORMATICA LTDA Fantasia ......:
HITECH

CPF/CNPJ..: 12641902000196

Endereco...... RUA 25 DE MARCO, n° 36 —-LOJA — Bairro
CENTRO — CEP 29300100 — Cachoeiro de Itapemirim — ES

para que comparega a AUDIENCIA DE CONCILIACAO
E ESCLARECIMENTOS (art. 4°, 1II da Lei n° 8.078/90),
que acontecera neste 6rgdo, situado a AV. Monte Castelo, 28,
Independéncia, Cachoeiro de Itapemirim/ES, no dia e hora abaixo
designados:

Data e Hora: 05/07/2012 15:00  Conciliador(a): Osvaldo Antonio
de Souza

Obs. 1: O reclamado, caso pessoa juridica, devera ser representado
por socio munido de cdpia do contrato social ou estatuto com ata
da tultima assembléia da empresa ou por preposto devidamente
habilitado por aquele. “O fornecedor de produto ou servigo
¢ solidariamente responsavel pelos atos de seus prepostos ou
representantes autonomos.” (art. 34, Lei n° 8.078/90).

Obs. 2: Nos termos do art. 56 da Lei Federal n° 8.078/90 ¢ 33, §
2° do Decreto Federal n°2.181/97, a recusa ao comparecimento
ou o desrespeito a determinagdes e/ou convocagdes do PROCON,
o6rgao do Sistema Nacional de Defesa do Consumidor, caracterizam
crime de desobediéncia, na forma do art. 330 do Cddigo Penal,
ficando a autoridade administrativa com poderes para aplicar as
sangdes administrativas cabiveis. As penalidades podem ser tanto a
inclusdo do fornecedor no cadastro de reclamagdes fundamentadas
municipal, estadual e federal (art. 44 da Lei 8.078/90), como a
aplicagdo de multa, que pode variar entre R$ 212,82 (duzentos
e doze reais ¢ oitenta ¢ dois centavos) e R$ 3.192.300,00 (trés
milhdes, cento e noventa e dois mil e trezentos reais), segundo
o art. 57 do Codigo de Defesa do Consumidor. A imposicdo das
sangOes administrativas ndo obsta a imposigdo das sangdes civeis
cabiveis, bem como o encaminhamento do caso a Delegacia
Especializada de Defesa do Consumidor DECON e/ou Ministério
Publico, para apurag@o de responsabilidade penal.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 22/06/2012.

AQUILES MADEIRA LAUNE - PROCON

[ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD |

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL SEME 03/2012

O MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, por
intermédio da Secretaria Municipal de Educacdo, FAZ SABER
aos candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado, a que
se refere o Edital SEME N° 03/2012, que a apuragao de titulos sera
realizada pela Comissdo do Concurso Publico, em sessdo aberta,
para a qual todos os inscritos estdo convocados.

A convocagao a que se refere o presente Edital tem por finalidade
a confirmagdo dos dados langados no sistema eletronico de
processamento, para fins de obtencdo de classificagdo preliminar
de que trata o item 3.7 do Edital antes referido.

O comparecimento dos candidatos convocados e o atendimento a
eles obedecerdo ao seguinte cronograma:

FUNCAO DATA INiCIO LOCAL
PEB-A 26/06/12 8:30 CECAPEB
PEB-B 26/06/12 15:00 CECAPEB
PEB-D 27/06/12 8:30 CECAPEB
PEB-E 27/06/12 15:00 CECAPEB

PEB-C ARTES 28/06/12 8:30 CECAPEB

PEB-C ENSINO RELIGIOSO 28/06/12 10:30 CECAPEB
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PEB-C EDUCAGAO FISICA 28/06/12 15:00 CECAPEB
PEB-C INGLES 28/06/12 17:00 CECAPEB
PEB-C HISTORIA 02/07/12 8:30 CECAPEB
PEB-C GEOGRAFIA 02/07/12 10:30 CECAPEB
PEB-C LINGUA PORTUGUESA 02/07/12 13:00 CECAPEB
PEB-C MATEMATICA 02/07/12 15:00 CECAPEB
PEB-C CIENCIAS 02/07/12 17:00 CECAPEB

Para a confirmacao a que se refere o presente Edital, os candidatos
deverdo comparecer na data, horario e local indicados, munidos de
documentos a que se referem os itens 4.2 ¢ 4.6 do Edital 03/2012,
a saber:

copia simples de documento de identidade;

copia simples do comprovante de escolaridade (diploma ou
histérico escolar), especifico para o ambito de atuagdo pleiteada;

copia simples do documento de filiagdo ao 6rgdo de classe,
para os que pleitearem inscri¢do na disciplina de Educagao Fisica;

declaracdo de tempo de servigo na fungao pleiteada;

copia autenticada dos titulos na area de Educacdo, conforme
especificado no artigo 9° deste Edital;

certidao de antecedentes criminais;

experiéncia profissional na fungdo pleiteada, comprovada da
seguinte forma:
a) experiéncia profissional na fung¢do pleiteada, comprovada da
seguinte forma:

I) Na Administracdo Publica: atestado emitido pelo 6rgdo
responsavel pela administragdo de pessoal do respectivo 6rgdo
indicando o tempo de efetivo exercicio, em papel timbrado, com
a assinatura, data, local e carimbo que identifique o responsavel
pela declaragao.

II) Na Administracio Privada: copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, da parte relativa a apresentagdo do candidato
(foto) e indicagdo de dados pessoais e registros do(s) contrato(s)
de trabalho. Estando o contrato em aberto (sem registro de saida),
o candidato devera, obrigatoriamente, entregar declaracdo da
empresa, atestando sua permanéncia na fungao.

O ndo atendimento a presente convocagdo implica eliminagdo do
candidato do processo seletivo.

Permanecem inalteradas as demais disposi¢des previstas no Edital
SEME 03/2012, especialmente as que se referem a quantidade de
titulos e critérios de pontuacao dos titulos apresentados.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 21 de junho de 2012.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

MARIA DEUCENY DA SILVA LOPES BRAVO PINHEIRO
Secretaria Municipal de Educagao

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 33 2012

n° EVENTOS DATAS Horario/local
01 Publicagdo do Edita] do 24/06/2012 Jornal, W\V\V.l.fCS.Cdu,br e www.cead.
Processo Seletivo ifes.edu.br
13h as 17h/ Polo Municipal de apoio
02 Periodo de Isengdo 25a27/06/2012 presencial onde o candidato concorrera
avaga
03 | Divuleagiodoresultado 56077015 wwiwifes.edu.br ¢ www.cead.ifes.cdu.br
da isengdo
. s 25/06/2012 a . . X
04 Periodo de Inscrigdo 16/07/2012 www.ifes.edu.br e www.cead.ifes.edu.br
Anélise dos curriculos .
05 17 2 27/07/2012 Cead/ Campus Colatina
06 Resultado Parcial 30/07/2012 Polos Municipais, .W\V\V.lfCS.Cdll.br e
www.cead.ifes.edu.br
31072012 a Polo Mum.mpa] de apoio p’n?scnmal
07 Recurso onde o candidato concorrera a vaga de
01/08/2012 8
13h as 17h
08 Resultado Final 03/08/2012 Polos Municipais, }x.ww,liesAedu.br e
www.cead.ifes.edu.br
13h as 17h/ Polo Municipal de apoio
09 Pré-matricula 6a 08/08/2012 presencial onde o candidato concorrera
a vaga
Previsao de inicio das
10 aulas 03/09/2012 Polos Municipais de apoio presencial

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 33 2012 - IFES — UAB

O Reitor do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia
do Espirito Santo - Ifes, no uso de suas atribuigdes legais e de
acordo com as disposi¢des da Legislagdo pertinente faz saber, pelo
presente edital, que estardo abertas, as inscrigdes para o processo
seletivo simplificado de alunos para o Curso de Pés-Graduagao
Lato Sensu em Gestdo Publica Municipal, na modalidade a
distancia, em nivel de Especializacdo, com ingresso no ano letivo
de 2012, nos Polos de Apoio Presencial, conforme o numero
de vagas relacionado no item 3.1.1, atendendo a Resolucao N °
01/2007 do CNE.

1. DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo, de que trata este edital, faz parte da
Universidade Aberta do Brasil - UAB, que em convénio com o
Instituto Federal do Espirito Santo - Ifes e em parceria com os
municipios que apresentam Polos de Apoio Presencial para o
atendimento aos alunos, vem oferecer vagas para o curso de
pos-graduacdo Lato Sensu em Gestdo Publica Municipal, na
modalidade a distancia.

O processo seletivo serd conduzido por uma Comissdo de Selecao
designada pela Pro-Reitoria de Ensino do IFES.

2. PRE-REQUISITO
O Processo Seletivo esta aberto a candidatos graduados em
qualquer area.

3. DO CURSO E DAS VAGAS

3.1. O Curso de Pés-graduacgao Lato Sensu em Gestao Publica
Municipal: Tem por objetivo a qualificagdo de pessoal, de
nivel superior, visando ao exercicio de atividades gerenciais.
Especificamente, pretende: capacitar quadros de gestores para
atuarem na administracdo de macro (governo) e micro (unidades
organizacionais) sistemas publicos; capacitar profissionais com
formacdo adequada a intervirem na realidade social, politica e
econdmica; contribuir para a melhoria da gestdo das atividades
desempenhadas pelo Estado brasileiro, no ambito federal, estadual
e municipal; contribuir para que o gestor publico desenvolva visdo
estratégica dos negdcios publicos, a partir do estudo sistematico
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e aprofundado da realidade administrativa do governo ou de suas
unidades produtivas.
3.1.1 Sera ofertado um total de 240 vagas, distribuidas de acordo
com a tabela abaixo:

ESPECIALIZACAO EM GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
POLOS VAGAS| CODIGO ENDERECO

|Aracruz 40 208 IRua Aristides Bitti, 350, De Carli, Aracruz-ES
(Cachoeiro de 40 227 Rodovia 482 - Cachoeiro X Alegre - KM 05- Cidade
Itapemirim Universitaria - Morro Grande, Cachoeiro de Itapemirim — ES

, |Av. Amintas Osorio de Matos, Nimero 1459 - Niteroi - Parque
lina 40 250 X . R .

de Exposi¢do Cassiano Osério Junior, Tina-ES.
Santa Teresa 40 214 |Av. Jeronimo Vervloet, 145 - Centro - Santa Teresa-ES
'Venda Nova do |Avenida Evandir Américo Comarella, 385, 3° Piso — Centro -
. 40 258 .

Imigrante 'Venda Nova do Imigrante

o IRua Maria de Lourdes Poyares Labuto, s/n - Jardim da Penha,
|Vitéria 40 216 \Vitoria-ES (Antiga Escola Brasileira-fundos)

3.2. O candidato s6 podera se inscrever para um dos polos e ndo
sera permitida a mudanca de polo, apos a inscrigéo.

3.3. A Comissdo de Selegdo reserva-se o direito de ndo preencher
o total de vagas oferecido ou nao abrir o curso no polo em que o
numero de inscritos for menor que 20 candidatos.

3.4. Nao ¢ permitido que os candidatos tenham duas matriculas
no Ifes.

4. DA INSCRICAO

4.1. Periodo de inscri¢ao: 25/06/2012 a 16/07/2012.

4.2. Taxa de Inscri¢do: R$ 51,00 (cinquenta e um reais).

4.3. Pagamento da Inscri¢do: Gerar uma GRU (Guia de
Recolhimento da Unido) no link www.stn.fazenda.gov.br,
seguindo os seguintes passos: acessar portal SIAFI, clicar em
Guia de Recolhimento da Unido, impressdo — GRU; preencher
0s campos com as seguintes informagdes: UG: 158272, Gestao:
26406, Céodigo de Recolhimento: 28832-2, nimero de referéncia
41, Competéncia: més e ano corrente, Vencimento: dia, més e ano
em que for efetuar o pagamento (prazo méaximo 16/07/2012). Apods
o preenchimento, clique em Emitir GRU e efetue o pagamento
somente nas agéncias do Banco do Brasil.

4.3.1 Nao havera, em hipotese alguma, restitui¢do do valor da taxa
de inscrigao.

4.4. Procedimento da Inscricio:

a) Realizar o pagamento da GRU gerada, de acordo com as
orientagdes do item 4.3;

b) Preencher por completo o formulario de inscri¢gdo, Anexo I
deste Edital,

¢) Enviar via correio, por meio de SEDEX, a documentagdo
completa, a ficha de inscri¢ao e fotocopia do recibo de pagamento
da GRU, em envelope lacrado e identificado, conforme o Anexo I1I,
para o Instituto Federal do Espirito Santo - Campus Colatina,
Centro de Educacao a Distincia - CEAD - situado na Av. Arino
Gomes Leal, 1700, Bairro Santa Margarida — Colatina - ES,
CEP 29700-558.

4.5. O candidato que ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscrigdo prevista neste Edital ¢ ndo enviar pelos Correios a
documentacao e fotocopia do comprovante de pagamento da taxa
até o dia 16 de julho de 2012, nio tera sua inscrigdo efetivada, e
consequentemente, estara eliminado do processo seletivo.

4.6. Documentagio para a inscri¢io:

a) Ficha de inscri¢do, devidamente preenchida (anexo I);

b) Formulério Socioecondmico devidamente preenchido (anexo
1D);

¢) Fotocopia de documento oficial de identidade com foto;

d) Comprovante do recolhimento da Taxa de Inscrigdo no valor de
R$ 51,00 (cinquenta e um reais), discriminado no item 3;

e) Fotocopia do Diploma de conclusdo de curso de graduagdo,
reconhecido por 6rgdo competente do Ministério da Educagao.
OBS: Os candidatos cujos diplomas ainda ndo tiverem sido
expedidos, pela Instituigdo de Ensino Superior (IES), no ato da
inscri¢do, poderdo se inscrever, desde que apresentem declaragao
da IES, indicando a data de conclusdo do curso e colagdo de grau.
f) Fotocopia da Documentagdo comprobatoria de experiéncia
profissional e titulacdo para andlise e pontuagdo, de acordo com
o item 7.

4.6.1 A inscrigdo do candidato podera ser indeferida se constatada
alguma irregularidade em sua documentagao.

5. DA ISENCAO: Serd concedida, conforme previsio
orcamentaria, isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do ao
Processo Seletivo 33 2012, para os requerentes que estiverem
inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135/2007,
conforme o Decreto 6.593/2008.

5.2 Dos pedidos de isen¢do: as inscricdes para isencao deverdo
ser realizadas 25 a 27/06/2012, no horario de 13h as 17h, nos Polos
de interesse do curso do candidato, apresentado a documentagdo
abaixo:

a) Via impressa do requerimento de isen¢ao, conforme Anexo 1V,
devidamente assinado pelo requerente;

b) Fotocopia do documento oficial de identidade com foto;

c¢) Comprovante de Indicagdo do Niimero de Identificagdo Social
— NIS, atribuido pelo CadUnico, ¢;

d) Os documentos previstos no item 4.6.

5.3 Da analise dos pedidos de isencdo: a analise dos pedidos
de isen¢do sera procedida por Comissdo do Processo Seletivo,
designada pela Pro-Reitora de Ensino do Ifes, que avaliard
as situagdes socioecondmicas dos requerentes com base nas
informagdes prestadas no requerimento ¢ na documentagdo
comprobatoria.

5.3.1 A comissdo podera indeferir os pedidos de iseng¢@o caso o
requerente:

a) Omita informagdes ou as torne inveridicas;

b) Apresente documentacdo insuficiente e/ou contraditoria, que
ndo comprove a situacdo relatada no requerimento de isengao;

c) Fraude e/ou falsifique a documentacdo, sem prejuizo das
cominagdes legais, civis e criminais, eventualmente cabiveis.

5.4 Da divulgacdo do resultado dos pedidos de isenc¢iio: o
resultado da avaliacao dos pedidos de isencao estard disponivel, a
partir do dia 06 de julho de 2012, nos sites www.cead.ifes.edu.br
e www.ifes.edu.br e nos polos municipais de apoio presencial para
os quais estdo sendo ofertadas vagas neste Edital.

5.4.1 Nao serdo fornecidas informagdes por telefone relativas ao
resultado das isengdes.

5.4.2 Devido as caracteristicas do Programa de Isen¢@o, ndo cabera
qualquer recurso administrativo relativo aos resultados.

6. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1 O preenchimento das vagas por polo, dar-se-4 através de
processo classificatério e serd realizado por meio de analise da
documentacao;

6.2. Para efeito de avaliagdo da documentacio, considerar-se-ao
os titulos e demais documentos conforme critérios descritos no
item 7;

6.3. A classificagdo do processo seletivo obedecera a ordem
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decrescente de total de pontos obtidos, na analise da documentagao,
até o nimero de vagas disponibilizado por polo;

6.4. Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os candidatos,
tera preferéncia, na classificagdo, sucessivamente o candidato que:
a) tiver mais tempo de servigo publico;

b) tiver maior idade.

7. CRITERIOS PARA AFERICAO DE NOTA NA ANALISE
DE DOCUMENTACAO

7.1 As pontuagdes e o limite maximo de pontos considerados na
analise da documentagdo estdo discriminados no Anexo V, deste
Edital.

7.2. Os titulos apresentados serdo considerados uma tnica vez,
mesmo que o candidato tenha formacgdo multipla, nos casos em
que somente serdo aceitos um unico titulo, conforme discriminado
no anexo V deste edital.

7.3. Os diplomas e/ou certificados em Lingua Estrangeira somente
serdo validos se acompanhados de tradugdo feita por Tradutor
Juramentado.

7.4. A comprovagdo da experiéncia profissional sera feita da
seguinte forma:

a) Por meio de carteira profissional de trabalho ou de contrato de
trabalho;

b) Por meio de declaragdo atualizada, em papel timbrado da
empresa, contendo o nimero de CNPJ, Inscrigdo Estadual ou
Municipal; no caso de declaracao de servico publico deve
constar, impreterivelmente, o vinculo, se efetivo ou contratado;

A falta de descri¢do do vinculo, se efetivo ou contratado, sera
automaticamente considerado como vinculo contratado e sera
atribuida a sua respectiva pontuagao, conforme discriminado no
Anexo V deste edital.

¢) Por meio de declaracdo atualizada de Elaboragdo, Coordenagao
ou Acompanhamento de Projetos e Programas da Instituicdo, em
papel timbrado, carimbado e assinado, contendo o numero de
CNPJ, Inscri¢ao Estadual ou Municipal,

d) Certificado de curso de doutorado obtido em curso credenciado
pelo Conselho Nacional de Educagdo, ou, quando estrangeiro,
revalidado devidamente;

e) Certificado de curso de mestrado obtido em curso credenciado
pelo Conselho Nacional de Educagdo, ou, quando estrangeiro,
revalidado devidamente;

f) Certificado de curso de Pds-Graduacao “Lato-Sensu”, obtido
em curso que atenda as prescrigdes da Resolugdao n ° 01/2007
do Conselho Nacional de Educacdo ou, quando estrangeiro,
revalidado devidamente;

g) Certificados de cursos com carga horaria:

igual ou superior a 180 (Cento e oitenta) horas: serdo considerados
até dois certificados.

de 80 (oitenta) a 179 (Cento e setenta e¢ nove) horas: serdo
considerados até trés certificados.

de 40 (quarenta) a 79 (setenta e nove) horas: serdo considerados
até dois certificados.

h) Atestado Exercicio Profissional Publico, comprovado na
carteira de trabalho ou declaragdo em papel timbrado.

i) Atestado de Exercicio Profissional privado, comprovado na
carteira de trabalho ou declaracdo, carimbada e assinada.

O tempo de servigo concomitante sera contabilizado apenas uma
vez, exceto se a concomitancia ocorrer em esferas diferentes
(publica/privada), contando, neste caso exclusivo, ambos os

tempos trabalhados;

Atividades de estagio e monitoria serdo contabilizadas como
tempo de servigo, desde que devidamente comprovadas.

j) Publicagdo nos ultimos 02 (dois) anos em eventos ou periddicos
na area especializada: Serdo Considerados até 03 (trés) certificados.
8. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E RECURSOS
8.1 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado 33 2012
- IFES/UAB sera publicado oficialmente, na Internet, através do
endereco: www.ifes.edu.br, www.cead.ifes.edu.br e nos Polos
Municipais de Apoio Presencial onde se inscreveu o candidato e
no IFES — Campus Colatina.

8.2 Notas ou classificagio NAO serdo fornecidas por telefone, em
nenhuma hipdtese.

8.3 Cabera recurso as decisdes da Comissao de Selegdo, desde que
devidamente fundamentado, em formulério proprio (Anexo VI),
obedecido o prazo de até as 17h horas do dia 01/08/2012.

8.4 Os candidatos que ndo forem aprovados e classificados nas
vagas disponiveis, terdo o prazo de 60 (sessenta) dias, a partir
da data de divulgagdo do resultado final do Processo Seletivo,
para retirar seus documentos de inscri¢do no Instituto Federal do
Espirito Santo, Centro de Educag@o a Distancia — CEAD/Campus
Colatina.

9. DA PRE-MATRICULA
9.1 Os candidatos, constantes da Lista de Aprovados, deverdo
efetuar a pré-matricula, no periodo de 06 a 08 de agosto de 2012,
no polo de apoio presencial onde sera realizado o curso.
9.2 O horario de atendimento sera de 13h30min as 20h.
9.3 Documentagao para Pré-matricula:
a) Requerimento proprio de matricula (Anexo VII).
b) Assinatura de Termo de Cessdo de Imagem.
¢) Diploma ou Certidao e Historico Escolar do Curso de Graduagao
(fotocopia autenticada).
d) Certidao de Nascimento/Casamento (fotocopia autenticada)
¢) Documento Oficial de Identidade (fotocopia autenticada)
f) 2 (duas) fotos 3x4;
g) Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo (fotocOpia
autenticada)
h) Comprovante de Quitagdo com o Servigo Militar (fotocopia
autenticada) para os candidatos do sexo masculino.
i) CPF (fotocdpia autenticada).
Obs.: As autenticacées deverao ser feitas em cartoério.
9.4 Consideragdes gerais sobre a pré-matricula:
a) A pré-matricula podera ser efetivada pelo proprio candidato ou
representante legal, munido de procuracdo especifica para o fim,
com copia da documentagdo.
b) Todos os candidatos classificados e aprovados, dentro do
numero de vagas estabelecido para o curso, terdo que se matricular,
obrigatoriamente, na data determinada pelo Edital, sob pena de ser
considerado DESISTENTE, hipdtese em que sera convocado o
suplente imediato para ocupagdo da vaga.

¢) O Cead publicara, no Polo de apoio presencial ¢ no site a 1*
Convocagdo dos candidatos suplentes para o preenchimento
de vagas decorrentes do ndo comparecimento de candidatos
selecionados, em até 2(dois) dias tuteis apds o periodo da pré-
matricula.
d) O candidato que deixar de apresentar a documentagdo
relacionada dentro do prazo fixado, ndo podera efetuar sua pré-
matricula. Nesse caso, serd convocado o suplente imediato para
ocupacao da vaga.
¢) Em nenhuma hipdtese sera aceita a pré-matricula condicional.

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI



Cachoeiro de Itapemirim (ES), sexta-feira, 22 de junho de 2012

DOM n° 4154 Pagina 14

10. DA CONFIRMACAO DE MATRICULA

10.1 A confirmagdo da matricula sera realizada por uma equipe do
Registro Académico do IFES — Campus Colatina, que fard uma
analise dos documentos apresentados na pré-matricula.

10.2 So sera aceita a matricula com a documentagdo completa,
conforme exigéncia na pré-matricula.

10.3 Nao serao aceitos documentos incompletos ou rasurados.
10.4 Sera disponibilizado, no Polo Municipal de Apoio Presencial,
uma lista de matriculas confirmadas pelo IFES — Campus Colatina.
10.5 As matriculas ndo confirmadas pelo IFES — Campus Colatina
estardo automaticamente e definitivamente canceladas.

10.6 O IFES — Campus Colatina fara 2* chamada para convocacdo
dos candidatos suplentes para o preenchimento de vagas
decorrentes da nao aprovagao da documentagao, pelo site do Cead.
10.7 Sera cancelada a matricula do aluno que:

a) NAO Comparecer na aula inaugural;

b) NAO comparecer no primeiro encontro presencial, e;

¢) NAO acessar 0 ambiente virtual de aprendizagem nos primeiros
5(cinco) dias letivos.

10.8 Havera encontros presenciais nos polos de acordo com o
calendario de atividades das disciplinas, podendo ocorrer inclusive
aos sabados.

11. DAS RECOMENDACOES FINAIS

11.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publica¢do dos resultados das etapas do Processo Seletivo.

11.2 A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que
constatadas posteriormente, eliminara o candidato do processo
seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua
inscricdo.

11.3 Este Edital entra em vigor, a partir da data de sua publicacao,
sendo valido apenas para este Processo Seletivo, revogadas as
disposigdes em contrario.

11.4 A inscricdo do candidato implicara, por parte deste, no
conhecimento das instrugdes e no compromisso de aceitar as
condigdes nos termos deste Processo Seletivo que se acham
estabelecidas neste Edital.

11.5 Os casos omissos ¢ as situacdes nao previstas neste edital
serdo avaliados pela Comissdo de Selecao.

Vitéria, 22 de junho de 2012.

DENIO REBELLO ARANTES
Reitor

ANEXO I - Formulario de Inscricao

NOME:
Data Nasc:
Sexo :
Identidade:

Estado :

Estado: CPF:

End.: Ne:
Municipio:
Estado:
Telefone:
E-mail:
Polo para o qual concorre a vaga:

Apt°:
Bairro:

Cep:

Celular:

DECLARACAO

Declaro serem verdadeiras as informagdes contidas em minha
ficha de inscri¢do, bem como estar ciente e aceitar as normas
estabelecidas para o processo de selecio de candidatos ao
Curso de Pos-graduacdo Lato Sensu em Gestao Publica
Municipal, na modalidade a distincia da UAB/IFES/CEAD -
Campus Colatina para o ano letivo de 2012.

Colatina, de de 2012.

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO II — Questionario Socioeconémico

OBS.: Este questionario tem por objetivo fazer o levantamento de
dados estatisticos dos candidatos aos cursos de especializacdo do
Ifes. Os dados nele contidos sdo reservados para consultas apenas
para a Coordenadoria de Assisténcia ao aluno. Favor encaminha-lo
preenchido junto com os demais documentos do processo seletivo.

IDENTIFICACAO
Nome:
Data Nasc. / /
Filiagdo: pai

mae

Sexo: () masculino ( ) feminino Estado Civil (do aluno):
curso:

Resid.: Rua/Av.
Bairro:

Cidade

Tel.:

N.°

O enderego acima é: () zona urbana ( ) zona rural
Segundo critérios do IBGE, como vocé se identifica: () Amarelo
( ) Branco ( )Pardo ( )Afrodescendente ( ) Indigena

SITUACAO DO PAI:

() desempregado

() doente amparado por beneficio social (INSS, outros)
() falecido, deixou pensdo de R$
() falecido, ndo deixou pensa
(

(

(

) aposentado
)aposentado, mas continua trabalhando na profissao de:
) empregado com carteira assinada

() funcionario publico ( ) municipal ( ) estadual ()
federal
( )autdénomo, trabalhanaprofissdode:
(' )ndotenho informagao arespeito
( )outrasituagdo

SITUACAO DA MAE:

() desempregada

() doente amparada por beneficio social (INSS, outros)
() falecida, deixou pensao de R$
(
(

) falecida, nao deixou pensao

) aposentada
() aposentada, mas continua trabalhando na profissao de:
(_ ) trabalha com carteira assinada
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() funcionaria publica () municipal ( )estadual ( ) federal
() autdénoma, trabalha na profissdo de:

() ndo tenho informagao a respeito
() outra situacao

- Estado Civil dos pais:
() casados (
() divorciados

) solteiros
) outra situagao:

) separados () viuvo (a) (
() desquitados (

- Renda Mensal Bruta Familiar

somando-os, incluindo pensdo ou aposentadoria):

(em salarios-minimos,

- N.° de pessoas que vivem da renda mensal de seu grupo
familiar, incluindo vocé :

- Situacao de Moradia:

( )casa( ) apartamento
( )alvenaria( ) madeira( ) mista( madeira e alvenaria )
() propria (o) () cedida (o) () financiada (o)
RS /més () alugada (o) R$/ més

COMPOSICAO FAMILIAR: (citar todos os familiares e outros
parentes que residem na mesma casa que vocé):

NOME DO [ PARENTESCO
FAMILIAR RENDA ESTUDA EM
(s6 o primeiro | (pai, irmdo, | IDADE PROFISSAO ESCOLA PUBL.
nome) MENSAL OU PARTIC.
tio, filho, etc. )

Meio de transporte que utilizara para vir ao polo:
( )bicicleta ( )automovel ( )motocicleta ( )Onibus
() nenhum , pois moro proximo

Concluiu o Ensino Fundamental em escola:
() darede municipal ( )daredeestadual ( ) darede
federal () particular
() SESI( ) SENAI( ) outro tipo de

escola
Se Escola particular, quem pagava as mensalidades? () Pais
() Parentes ( ) Bolsadeestudos ( ) Outros
Concluiu o Ensino Médio em escola:

( )darede municipal ( )daredeestadual ( )da
rede federal: ()
particular
() SESI () SENAI () outro

tipo de escola:
Se Escola particular, quem pagava as mensalidades? ( ) Pais

() Parentes ( ) BolsadeEstudos ( ) outros

Concluiu a Graduacao em instituigdo:
() darede municipal ( )daredeestadual ( )da
rede federal: ()
particular

() outro tipo de escola:

- Se vocé trabalha informe:

-Profissdo: Renda mensal:
- Endereco do trabalho
Tel.:
- Quanto tempo trabalha nesse
emprego: Empregos anteriores:

A respeito de seu conjuge ou companheiro (a), informe:

Nome:

Profissao:

Renda mensal:

Colatina, de de

Assinatura do aluno

ANEXO III — Modelo de Remetente para envelope

INome:

I[Endereco:

Telefones:

E-mail:

[Polo para o qual concorre a vaga:

IDeclaro serem verdadeiras as informacdes e documentos encaminhados por meio deste envelope:

Assinatura do Candidato (igual ao do Documento de Identidade)

Anexo IV — Formulario de Requerimento de Isen¢ao de
Taxa de Inscricao

Eu, , documento
de Identidade n° Orgio Exp.: ,CPF
n°: , residente a
, n° , Bairro:
Cep.: ,
Cidade: Estado: Telefone
(s) , email

venho requerer a Comissdo do Processo Seletivo 33 2012 para
o Curso de Pos-graduagdo em Gestdo Publica Municipal, na
modalidade a distancia, isencdo de pagamento da taxa de
inscricao.
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O presente requerimento se justifica:

Declaro serem verdadeiros os
Jjuntamente com este requerimento.

documentos apresentados

Colatina, de de 2012.

(assinatura do(a) candidato(a))

Observacgdo: O(a) candidato(a) devera apresentar fotocopia
dos documentos, de acordo com item 5.2 deste Edital.

Solicitacao: [ ] deferida [ | indeferida

Em, / /

Coordenador Geral

Anexo V — Critérios para analise de documentos

N°DE
: CERTIFICADOS
INATUREZA DO TITULO ~PONTUACAO MAXIMO
CORRESPONDENTE
1. Certificado de Curso de Doutorado obtido em curso o1 3
credenciado pelo CNE.
2. Certificado de Curso de Mestrado obtido em curso o1 2
credenciado pelo CNE.
3. Certificado de Curso de Especializagdo em nivel de Pos-|
(Graduagdo Lato-Sensu que atender as Exigéncias da Resolugao| 01 1

01/2001 do CNE.

@. Diploma de conclusdo de curso de graduagdo (ou, para os|

candidatos cujos diplomas ainda ndo tiverem sido expedidos,|

[pela Institui¢do de Ensino Superior (IES), no ato da inscrigdo,| 01 4

[poderdo apresentar declaragdo da IES, indicando a data de|
onclusio do curso e colagio de grau)

5. Certificado de curso: s i

- Maior ou igual a 180 horas 02-3 pts cada

- De 80ha 179 h. 03-2 pts cada 16

- De 40h a 79 h. 02-2 pts cada
03 pontos por ano ou fragéo
superior a 06 meses de
exercicio como servidor
feti
6. Atestado de Exercicio Profissional na area publica: SO 40

02 pontos por ano ou fragéo
superior a 06 meses de
exercicio como servidor
contratado

01 por ano ou fragdo

superior a 06 meses 28

7. Atestado de Exercicio Profissional na area privada:

IPublicagdo nos tltimos 02 (dois) anos em eventos ou periodicos|

na rea especializada. 03-2 pts cada 6

TOTAL 100

Anexo VI — Formulario para Recurso
REQUERIMENTO DE RECURSO

Nome do(a) candidato
Curso:

N° de Inscrigao:

FUNDAMENTACAO:

Assinatura do(a) Candidato(a)

Processo Seletivo - EDITAL 33 2012
RECIBO DE ENTREGA DE REQUERIMENTO DE
RECURSO

Nome do(a) candidato
Curso:
Atendido por:

N° de Inscrigao:

Assinatura do responsavel pelo Protocolo:

Anexo VII — Formulario de Pré - Matricula

REQUERIMENTO DE PRE - MATRICULA
(Preencher todos os campos sem abreviaturas)

Ilmo. Sr. Coordenador de Registros Académicos do IFES -
Campus Colatina:

fITNO(A) A€ 1vveeeiieiieee e e
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Cor: branca () preta ( ) parda ( ) amarela ( )
Sexo: F( YM( )

indigena ()

Nascido(a) no dia ............ [oveveernann. [ LM i,
.................................................. Estado .....cooveeuvenen.

Residindo na RUA ...c..oeoviiiiiiciicciccceee e
............................... N e AP
BaiITo....oocvveeiiecieeeece e CEP..oooeiiieieeeiies
Cidade.......oovveeiieiiecie e Estado.......ccoeuee.e.
Telefone ......ccoeeeeveeeecieieieee, Celular .........cooovveeeieieeicee.

Assinatura do(a) aluno(a) ou responsavel legal

Matriculado POT: .o..ooeiiiiiiieeecee e
Funcionario(a) responsavel pela matricula — Polo Municipal de
Apoio Presencial

COMPROVANTE DE PRE - MATRICULA

Nome do(a) aluno(a): .....cceeeereeeierieeierie et

Periodo 1etivo: ......coeceveevinienne. POlO: i,
................................. Data da matricula: ........ocooeriiniiiiii.
ALeNdido(a) POTT .o
Funcionario(a) responsavel pela matricula - Polo
Municipal de Apoio Presencial

1 Caso ndo possua uma conta de e-mail, favor providenciar para colocar no

requerimento de matricula, pois essa informagéao ¢ obrigatoria.

COMISSAO DE LICITAGAO

REALIZACAO DE CERTAMES LICITATORIOS

O MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES,
através da Comissdo Municipal de Licitagdo, torna publico a
realizagdo dos certames licitatorios, conforme segue:

Pregio n°. 093/2012
Objeto: Aquisicao de Material de Cama, Mesa e Banho.
Dia: 09/07/2012 - Hora: 09:00 horas.

Pregio n°. 094/2012
Objeto: Aquisi¢do de Material de Limpeza e Higienizagdo (Fralda
de Tecido, Fralda Descartavel e Sabonete).

Dia: 09/07/2012 - Hora: 14:00 horas.

Local: Av. Brahim Antonio Seder, n°. 34 / 2°. andar — Centro, Ed.
Centro Administrativo “Hélio Carlos Manhaes” (antigo SESC)
Cachoeiro de Itapemirim. O Edital completo a disposi¢do na Sede
da Coordenadoria Executiva de Licitacdo e na home page: www.

cachoeiro.es.gov.br.

Cachoeiro de Itapemirim/ES,21/06/2012.

GEORGE MACEDO VIEIRA
Pregoceiro Oficial

PORTARIA N° 152/2012
CONCEDE FERIAS A SERVIDOR.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da Lei
n° 5.972/2007 e do Decreto n°. 22.753/2012, resolve:

Art. 1° - Conceder férias a servidora municipal DENILDA
BAHIENSE FERNANDES, ocupante do cargo em comissdo,
sem vinculo, de Assistente Operacional de Servigos, referente ao
periodo aquisitivo 2011/2012, a partir de 02 de julho de 2012, nos
termos do Artigo 70, da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, ficam revogadas
as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 19 de junho de 2012.

HERENI DA SILVA
Presidente Executiva

PORTARIA N° 153/2012
CONCEDE ALTA DO BENEFICIO AUXILIO-DOENCA

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes delegadas através da Lei n° 5.972/2007 e do Decreto
n°. 22.753/2012, resolve:

Art. 1° - Conceder alta do beneficio auxilio-doenga, nos termos do
Artigo 57, § 5°, da Lei n° 6.640/2012, aos servidores municipais,
conforme avaliagdo da pericia médica exarada nos seguintes
processos:

Retorno ao
Servidor Cargo Lotaciio Trabalho Protocolo
em:
Daiane dos Santos Auxiliar de Servigos de
. Consultorio Odontologico 1T SEMUS 23/06/2012 1928072012
Freitas BO4A
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Mary Lane da Costa
de Oliveira

Auxiliar de Enfermagem IV

BO0SD SEMUS

15/06/2012 18824/2012

Rogéria Nunes
Corréa Meireles

Auxiliar de Servigos Piblicos

Municipais I A 03 F SEME

14/06/2012 18173/2012

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, ficam revogadas
as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 19 de junho de 2012.

HERENI DA SILVA
Presidente Executiva

PORTARIA N°. 155/2012

CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da Lei
n°® 5.972/2007 e do Decreto n°. 22.753/2012, resolve:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenca, nos termos do
Artigo 57, da Lei n® 6.640/2012, a servidora municipal MARIA
DO CARMO DINIZ TORQUATO, Professor PEB AV VI A 11
G, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, no periodo de 39
(trinta e nove) dias, a contar de 23 de junho de 2012, conforme
avaliacdo da pericia médica exarada no processo de protocolo n°
19.054, de 25/05/2012.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de junta
médica realizada no dia 19 de junho de 2012, conforme parecer
médico langado no processo mencionado no Artigo 1° desta
Portaria, nos termos do Artigo 57, § 5°, da Lei n° 6.640/2012, com
alta em 31 de julho de 2012 e retorno ao trabalho em 01 de agosto
de 2012.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 18 de junho de 2012.

HERENI DA SILVA
Presidente Executiva

PORTARIA N° 156/2012

CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE EXECUTIVA DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da Lei
n°®5.972/2007 e do Decreto n°. 22.753/2012, resolve:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenga, nos termos do Artigo
57, da Lei n°® 6.640/2012, a servidora municipal LUCY AQUINO
NASCIMENTO DA COSTA, Auxiliar de Servigos Publicos

Municipais II A 03 F, lotada na Secretaria Municipal de Educacao,
no periodo de 15 (quinze) dias, a contar de 21 de junho de 2012,
conforme avaliagdo da pericia médica exarada no processo de
protocolo n° 19.242, de 28/05/2012.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de junta
médica realizada no dia 19 de junho de 2012, conforme parecer
médico langado no processo mencionado no Artigo 1° desta
Portaria, nos termos do Artigo 57, § 5°, da Lei n° 6.640/2012, com
alta em 05 de julho de 2012 e retorno ao trabalho em 06 de julho
de 2012.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 19 de junho de 2012.

HERENI DA SILVA
Presidente Executiva

INDOSTRIA E COMERCIO

COMUNICADO

SEFRAN SERRARIA SAO FRANCISCO LTDA torna publico
que obteve da SEMMA a Anuéncia Prévia Ambiental (APRA)
n° 020/2012,para a atividade 01.01 desdobramento (serraria),
aparelhamento (polimento) e execucdo de trabalhos de rochas
ornamentais (granitos, gnaisses, marmores, ardosia, quartzitos e
outras pedras), situada a Rod. Cachoeiro Cachoeiro x Safra, s/
n°- Km 04- Unido— Cachoeiro de Itapemirim/E.S.

NF xxxx

COMUNICADO

TORMATEC TORNEARIA MECANICA E ASSISTENCIA
TECNICA LTDA ME - torna publico que requereu da SEMMA,
a Licenca de Instalagdo-LI, para atividade 04.03 de Servigos
industrial de usinagem, soldas e¢ semelhantes ¢ reparacdo de
maquinas ou manuten¢do de maquinas, aparelhos e equipamentos
, situada na rua Projetada n® 03 s/n°- Boa Vista - Cachoeiro de
Itapemirim/E.S.

NF xxxx

COMUNICADO

FUNDISUL INDUSTRIA METALURGICA LTDA, torna publico
que requereu da SEMMA, a Renovacgdo da Licenca de Operagao,
para a atividade de fundigdo de ferro e ago, situada na rua Nove,
QD. B, Lote 5- Distrito Industrial Sao Joaquim- Cachoeiro de
Itapemirim/E.S.

NF xxxx

COMUNICADO

M.G.B MARMORES E GRANITOS DO BRASIL LTDA — torna
publico que obteve da SEMMA, a Licenga de Operagdo-LO N°
065/2012, , com validade até 19 de junho de 2016, para a atividade
01.04 — Aparelhamento (polimento) de pedras e execugdo de
trabalhos em rochas ornamentais,, situada na Fazenda Santa Rosa
- Vargem G. De Soturno — Cachoeiro de Itapemirim/ES.

NF xxxx
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COMUNICADO

BREMIDE PADARIA E CONFEITARIA LTDA ME- torna
publico que obteve 8 SEMMA a Licenga de Prévia N° 101/2012,
valida até 04 de julho de 2012, para a atividade 17.17 Panificacdo
e/ou confeitaria com forno a lenha somente e/ou associado com
forno a gas e/ou elétrico, situada na Praca José Lunz s/n°, Vragem
Grande de Soturno - Cachoeiro de Itapemirim.

NF xxxx

COMUNICADO

MONTREALE GRANITOS E MARMORES LTDA ME- torna
publico que obteve a SEMMA a Licenca de Instalagdo — LI N°
101/2012, com validade até 20 de junho de 2014, para atividade
01.01 Desdobramento (serraria), aparelhamento (polimento) e
execugdo de trabalhos de rochas ornamentais (granitos, gnaisses,
marmores, arddsias, quartzitos ¢ outras pedras), situada na Estrada
projetada, Rod. Gumercindo Moura Nunes, s/n°, Village da Luz —
Cachoeiro de Itapemirim/ES.

NF xxxx

COMUNICADO

AGRIRROCHAS LTDA ME, torna publico que requereu a
SEMMA a Licenga de Operagdo — LO, para a atividade 01.04
Aparelhamento (polimento) de pedras ¢ execugdo de trabalho ,
sem corte, em rochas ornamentais (granitos, gnaisses, marmores,
ardésias, quartzitos, e outras pedras), localizada na Rodovia
Cachoeiro x Alegre, s/n°, KM 02, Morro Grande, Cachoeiro de
Itapemirim-ES

NF xxxx

COMUNICADO

SEFRAN SERRARIA SAO FRANCISCO LTDA torna publico
que obteve da SEMMA a Anuéncia Prévia Ambiental (APRA)
n° 020/2012,para a atividade 01.01 desdobramento (serraria),
aparclhamento (polimento) ¢ execugdo de trabalhos de rochas
ornamentais (granitos, gnaisses, marmores, ardosia, quartzitos e
outras pedras), situada a Rod. Cachoeiro Cachoeiro x Safra, s/
n°- Km 04- Unido— Cachoeiro de Itapemirim/E.S.

NF xxxx

Cachoeiro

www.cachoeiro.es.gov.br

Servicos disponiveis: Download de Leis, Decretos,
Portarias, Orgaos e Diarios Oficiais do Municipio,
endereco das secretarias, telefones de atendimento,
Servicos municipais e consulta de  processos.

/

Cachoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

WWw.cachoeiro.es.gov.br

VAMOS COMBATER A DENGUE

Como COMBATER a Dengue
(Denuncie — 3155-5711)

e Destrua tampas, copos descartaveis, lata e pneus vel-
hos ou mantenha-os bem guardados, longe das chu-
vas e colocados para coleta de lixo.

*Mantenha a agua da piscina bem tratada e sempre
limpe as calhas e a laje da sua casa principalmente a
agua acumulada das chuvas no terraco.

eEvite cultivar planta aquaticas e nao tenha em
casa planta que acumulam agua nas folhas, como
bromélias(gravatas). Nao esqueca também de substi-
tuir a agua dos pratos de plantas por areia grossa mol-
hada.

*Troque a agua das jarras de flores diariamente. Lave
€ escove bem os recipientes para remover os ovos do
mosquito que podem esta colados nas paredes.

* Esvazie as garrafas que estao fora de uso e guarde-as
sempre de boca para baixo e em lugares cobertos.

*Mantenha bem fechadas as caixas d'aguas, pocos,
latdes, filtros e latas de lixo para ndo permitir a entrada
ou saida de mosquitos.

* Troque, todos os dias, a agua dos bebedouros de ani-
mais, lavando-os com escova ou bucha.

Lembre-se: a prevencao é sempre o
melhor remédio

\. J/

N\
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