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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PORTARIA N° 001/2012 RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 015/2012
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE GRATIFICACAO DE
ESPECIALIZACAO ACADEMICA.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS - SEMSUR
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E SEQ.N". 2-22.764/2011
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes SERVIDOR CARGO HORAS
delegadas através dos Decretos n°s. 18.275, de 11 de abril de 2008 _
e 19.425, de 28 de janeiro de 2009, tendo em vista 0 que constano | | AROISIO BRESINKI Ajudante Gorel 0
processo protocolado sob o n® 47.989/2011, - ANDRE LUIZ OLIVEIRA VIANA Motorista 32
RESOLVE: - ANTONIO DALTON MOLON .
. o . ESPOLADOR Motorista 26
Conceder a servidora municipal RITA DE CASSIA ABDALA
RODRIGUES, Administrador, lotada na Secretaria Municipal | | ANTONOLUIZSOUZA Gari 30
de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI, 5% (cinco por | | o0 0 SERTO DE ALMEIDA Gari "
cento) de gratificagdo de especializacao académica, a partir de 19
de dezembro de 2011, em conformidade com o artigo 33 da Lei | |-AROLDOANTONIO DOS SANTOS Gari 38
n°. 6.095/2008.
- CARLOS JOSE VIEIRA BORGES Gari 30
Cachoeiro de Itapemirim, 02 de janeiro de 2012.
- CELIDIO BARBOSA Gari 30
MANOEL EDUARDO BAPTISTA CABRAL
Secretario Municipal de Administracio e Servicos Internos - CHRISTIANO DOS REIS SERENO Motorista 32
- EDIEL ANTONIO FRANCISCO GOMES Gari 30
PORTARIA N° 015/2012 - EDIVAL ARAUJO CARVALHO Eletricista 28
AUTORIZA A PRESTACAO DE SERVICO EM HORARIQ | | "MARIO SOARES DEOLIVEIRA o *
EXTRAORDINARIO' - IRACY CAXEIRO Gari 38
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E | | c,1xs0 souza i w0
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des | |-JOAO BATISTA DEASSIS Gari 30
delegadas através dos Decretos n°s 18.275, de 11 de abril de 2008 -
e 19425 de 28 de janeiro de 2009 -JOAO DA SILVA (DE ANTONIA) Gari 38
RESOLVE: - JOSE CARLOS DO NASCIMENTO Gari 20
Considerar autorizada a prestacdo de servicos em horario PEIXOTO
extraordinario no més de novembro de 2011, pelos servidores | |-JOSEDELONCIO TOGNERE Gari 30
municipais constantes na relagdo anexa, em virtude de acimulo de , B
servigos, nos termos do Artigo 139, da Lei n° 4.009, de 20.12.94 | | '0°" FHASFERREIRARIOS Fletricista 18
- Estatuto dos Servidores Publicos Municipais. _ J0SE GERALDO MARIANO Gri 8
Cachoeiro de Itapemirim, 04 de janeiro de 2012. - JOSE ROBERTO DOS SANTOS Gari 30
- JUBERTO DE SOUZA Gari 24
MANOEL EDUARDO BAPTISTA CABRAL
Secretario Municipal de Administracio e Servicos Internos - JULIO CESAR MACHADO BARROS Eletricista 24
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RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 015/2012

PusLicacOEs E CONTATOS
DiArio OFICIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS - SEMSUR
SEQ. N°. 2 -22.764/2011

- MANOEL MESSIAS DO AMARAL Gari 30
- MARCIO JOSE PEREIRA FELIZ Eletricista 28
- MARIO LE Gari 38
- NATALINO COSTA DE MORAES Gari 30
- PAULO SERGIO LOPES NUNES Gari 38
- ROBERTO CORREA DA SILVA Gari 32
- ROBSON PINHEIRO PIMENTA Motorista 32
- ROGERIO LUIZ PERESTELO SILVA Op. de Magq. e Veiculos Especiais 18
- SAMUEL RIOS PEREIRA Gari 30
- SEBASTIAO ALVES DA SILVA Gari 30
- SEBASTIAO ROMUALDO Gari 30
OLIVEIRA

- VALDECI CABRAL ALMEIDA Gari 30
- VALDEIR ROCHA Gari 38

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEME
Seq. n® 2 —22.519/2011
SERVIDOR CARGO HORAS
ADEIR RODRIGUES JORDAO MOTORISTA 38
ANDERSON COSTA MOTORISTA 38
DENILDO FEU MOTORISTA 38
JARBAS TOFANO CARNEIRO MOTORISTA 38

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 015/2012

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS
Seq. n® 2 —22.150/2011

SERVIDOR CARGO HORAS

JOSE CARLOS SANTOS MOTORISTA 38

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEMFA
SEQ. N°. 2 -22.624/2011
SERVIDOR CARGO HORAS

CRISTINA ALACRINO MACHADO . <

BARBOSA TECNICO EM EDIFICACOES 40

M TEC. SERVICOS

ELOINA CORREA PAIXAO ADMINISTRATIVOS 20
RUI CRISOSTOMO DE VARGAS CADASTRADOR 40

PORTARIA N° 021/2012

CONSIDERA DE EFETIVO EXERCICIO (0]
AFASTAMENTO DE SERVIDORES EM VIRTUDE DE
LUTO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através dos Decretos n°s 18.275, de 11 de abril de 2008
e 19.425, de 28 de janeiro de 2009, tendo em vista o que consta
nos processos mencionados,

RESOLVE:

Considerar de efetivo exercicio o afastamento dos servidores
municipais abaixo relacionados, em virtude de luto, no periodo
de 08 (oito) dias, nos termos do Artigo 56, Inciso III e Artigo 152,
Inciso II, da Lei n® 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais, a partir das seguintes datas:

SERVIDOR LOTACAO PROT. N° A PARTIR DE
Deuci Maria da Silva Alcantara SEMUS 47.277/2011 08/12/2011
Marcio de Almeida Ribeiro SEME 48.748/2011 22/12/2011
Marcus Haddad Sposito SEMUS 47.897/2011 20/11/2011
Penha Lucia Oliveira de Aquino SEME 47.990/2011 11/12/2011

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de janeiro de 2012.

MANOEL EDUARDO BAPTISTA CABRAL
Secretario Municipal de Administragdo e Servigos Internos

PORTARIA N° 023/2012

CONCEDE LICENCA EM VIRTUDE DE ACIDENTE
OCORRIDO EM SERVICO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através dos Decretos n°s 18.275, de 11 de abril de 2008
e 19.425, de 28 de janeiro de 2009, tendo em vista o que consta
no processo protocolado sob o n°. 46.974/2011,

RESOLVE:
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Considerar autorizado ao servidor municipal VALDISNEI
FRANCISCO DA SILVA, Guarda Municipal, lotado na Secretaria
Municipal de Defesa Social - SEMDEF, licen¢a por motivo de
acidente ocorrido em servi¢o no dia 05 de dezembro de 2011, nos
termos do Artigo 100, da Lei n° 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

Cachoeiro de Itapemirim, 10 de janeiro de 2012.

MANOEL EDUARDO BAPTISTA CABRAL
Secretario Municipal de Administracio e Servicos Internos

PORTARIA N° 033/2012

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO PREVENTIVO DE
SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL, da
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas conforme
artigo 17 da Lei n® 6450/2010, regulamentada pelo Decreto n°
21.550/2011, através do Decreto n° 21.599, de 01 de fevereiro de
2011, resolve:

Considerando que VALDISNEI FRANCISCO DA SILVA ¢
servidor nomeado em carater efetivo no dia 03/01/2005 para o
cargo de Guarda Municipal deste Municipio;

Considerando que em pouco mais de 07 (sete) anos de efetivo
servico o referido servidor ja se viu envolvido em diversas
noticias de desvio de conduta, inclusive chegando a ser autuado
em flagrante em uma delas;

Considerando que atualmente o referido servidor encontra-se na
condig@o de investigado em varios Inquéritos Administrativos em
instrucdo junto a Corregedoria da Guarda Municipal,
Considerando que o elevado niimero de inquéritos necessita de
melhor atencdo por parte do servidor para que ndo tenha seus
direitos prejudicados;

Considerando que o servidor em atividade pode prejudicar a
apuragao dos fatos;

Considerando a previsdo do AFASTAMENTO PREVENTIVO
tipificada no Art. 5° da Lei Municipal 4891/1999;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar o afastamento preventivo do servidor
VALDISNEI FRANCISCO DA SILVA, matricula 19065, lotado
na SEMDEF - Secretaria Municipal de Defesa Social, do exercicio
do cargo de Guarda Municipal do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, pelo prazo inicial de 30 (trinta) dias, a partir da data
em que o servidor tomar ciéncia do mesmo, sem prejuizo de sua
remuneragao.

Art. 2° Determinar que durante o afastamento do referido servidor,
o mesmo fica proibido de utilizar os uniformes, armamentos ou
outros apetrechos que deixam a entender que esta no exercicio de
suas func¢des.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 13 de janeiro de 2012.

GUILHERME THOMPSON DE MENDONCA
Secretario Municipal de Defesa Social

PORTARIA N° 035/2012

DISPOE SOBRE ELIMINACAO DE CANDIDATO DO
CONCURSO PUBLICO DE QUE TRATA O EDITAL N°
001/2007.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através do Decreto n® 18.275, de 11 de abril de 2008 e
Decreto n° 19.425, de 28 de janeiro de 2009,

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a elimina¢do do candidato abaixo
relacionado, do concurso publico, em decorréncia da ndo
comprovag¢do do cumprimento dos requisitos exigidos nas normas
do Concurso Publico, conforme previsto no item 12.3 do Edital n°
001/2007.

CARGO NOME INSCRICAO | POS. MOTIVO

Desistiu
Formalmente

Alessandro Ornellas
Speroto

Técnico de Seguranga do

0
Trabalho 812.406-0 9

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 13 de janeiro de 2012.

MANOEL EDUARDO BAPTISTA CABRAL
Secretario Municipal de Administrag@o e Servigos Internos

PORTARIA N° 037/2012

DISPOE SOBRE A CONVOCACAO DE CANDIDATOS
APROVADOS E CLASSIFICADOS NO CONCURSO
PUBLICO DE QUE TRATA O EDITAL 001/2007.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SERVICOS INTERNOS, da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso das atribui¢des
delegadas através dos Decretos n%s. 18.275, de 11 de abril de 2008
¢ 19.425 de 28 de janeiro de 2009, resolve:

Artigo 1° - Convocar os candidatos relacionados abaixo, para
entrega de exames e documentos, devendo comparecer na sede
da Secretaria Municipal de Administracdo e Servigos Internos
- Subsecretaria de Recursos Humanos, situada na Rua Brahim
Antonio Seder, n° 34 , 1° andar, Centro, nesta cidade, na data e
horario mencionados, munidos dos documentos pessoais, listados
na Portaria n° 141, de 03 de mar¢o de 2008, bem como exames
médicos listados no Anexo I da Portaria n° 076 de 1° de fevereiro
de 2008, em conformidade com o que estabelece o item 12 do
Edital 01/2007.

NOME CARGO INSCRICAO POS. DATA HORARIO

Cristiano Souza Pimenta Vigia 818.221-3 65° 20/01/2012 08:00
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Valerio Risperi

Monteiro 806.491-1 66

Vigia 20/01/2012 08:00

Jose Aureo Paulino

. 833.357-2 67°
Pereira

Vigia 20/01/2012 08:00

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 16 de janeiro de 2012.

MANOEL EDUARDO BAPTISTA CABRAL
Secretario Municipal de Administracio e Servicos Internos

| SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURAR |

EDITAL PARA PROJETOS CULTURAIS ANO 2012

LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO A CULTURA
LEI RUBEM BRAGA

A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, através
da Secretaria Municipal de Cultura, comunica aos interessados,
pessoa fisica e juridica, domiciliada no municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, a abertura das inscrigdes para participa¢do no Projeto
Cultural “Rubem Braga”, regido pela Lei Municipal n° 3467/91
¢ Decreto Regulamentador n® 8321/92, edigdo 2012.

I - DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 - O presente Edital tem por objetivo selecionar projetos das
areas de atividade cultural abaixo relacionadas, que atendam as
exigéncias descritas na legislacdo especifica:

1-Musica;

2-Danga;

3-Teatro, circo e Opera;

4-Cinema, fotografia e video;
5-Literatura;

6-Artes plasticas, artes graficas e filatelia;
7-Carnaval,

8-Folclore ¢ Capoeira;

9-Artesanato;

10-Historia;

11-Acervo e patrimdnio historico e cultural de museus e centros
culturais.

II - DAS CONDICOES DE INSCRICAO

2.1 - As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 16/01/2012 a
02/03/2012, na sede da Secretaria Municipal de Cultura, localizada
no prédio do Bernardino Monteiro, Praga Jeronimo Monteiro,
n° 32, sendo que os projetos deverdo ser entregues, com toda a
documentagao exigida em anexo, até 30/03/2012, no protocolo da
Secretaria Municipal da Fazenda, localizada na rua 25 de margo, n°
26, Centro, Cachoeiro de Itapemirim — ES. Maiores informagdes
poderao ser obtidas pelo telefone n° (28) 3155-5334, no horario de
08:00h as 12:00h e 14:00h as 18:00h.

2.2 — Cada projeto deve ser apresentado em 01 (uma) via, formato
A4, digitado, contendo as seguintes informagoes:

a) Nome do projeto;

b) Nome do empreendedor;

a) Formulario de apresentacdo de projeto cultural completo,
inclusive com os curriculos dos componentes da equipe principal,
devidamente assinados por cada profissional;

b) Planilha orgamentaria;

c¢) Cronograma fisico-financeiro;

d) Documentacao cadastral exigida neste edital;

e) Material adicional (c/ipping, se for o caso, fotos, certificados,
pecas graficas ¢ outros anexos que o empreendedor julgar
necessarios), com o maximo de 10 (dez) paginas.

f) Anexo I deste Edital devidamente preenchido e com toda a
documentacao solicitada.

2.3 — O empreendedor pode apresentar outros materiais adicionais
— tais como livros, discos DVD’s, etc — para a comprovacao
das informagdes contidas em sua proposta, os quais devem ser
entregues no mesmo envelope do projeto.

2.4 — Nao serdo aceitos projetos manuscritos, nem documentos e
protocolos enviados por meio de correio, fax e internet.

2.5—Sera de inteira responsabilidade do empreendedor a entrega de
toda a documentacao e das informagoes solicitadas no formulario.
O descumprimento deste item acarretara na inabilitagao automatica
do projeto.

III - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - Os recursos para fazer face as despesas decorrentes deste
Edital sdo da ordem de R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil
reais), e estdo previstos no Programa de Concessdo de Incentivo
Cultural, constante na Lei Orgamentaria de 2012.

3.2 - O valor maximo a ser concedido por projeto contemplado
sera de até R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

3.3 — Para a area cultural de Cinema, Fotografia ¢ Video, o valor
maximo a ser concedido sera de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) por
projeto contemplado.

IV - DOS CRITERIOS DE SELECAO E DISTRIBUICAO
DE RECURSOS

4.1 - Serdo contemplados, obrigatoriamente, no minimo 01 (um)
projeto por area de atividade, sendo que o critério de selecao nesta
fase ¢ o previsto na legislagdo e nos regimentos das Comissdes
avaliadoras.

4.2 - Na hipodtese de ndo haver nenhum projeto apresentado ou
habilitado em determinada area, os recursos correspondentes ao
teto maximo serdo distribuidos igualmente para as demais areas
culturais.

4.3 - O mesmo critério sera aplicado quando houver a ocorréncia
de saldo em relagdo ao valor do projeto apresentado e o teto
maximo estabelecido.

4.4 - Para utilizagdo integral do montante de recursos indicado
no item 3.1 serdo indicados pela Comissdo Normativa os
projetos habilitados cujas areas tenham maior volume de projetos
apresentados, contemplando 01 (um) projeto a cada grupo de 05
(cinco), por ordem de data de protocolo.

4.5 — Se, mesmo apo6s a distribui¢do conforme o item 4.4 ainda
ficar saldo na dotacdo orcamentaria, este valor sera repassado
ao Fundo Municipal de Cultura pela Secretaria Municipal da
Fazenda, logo apos a divulgacdo e publicagdo no D.O.M. dos
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projetos contemplados.

V - DA CONTRAPARTIDA CULTURAL PROPOSTA NO
PROJETO

5.1 - Devera estar expresso no projeto a contrapartida social de
sua realizagdo, especificando de que maneira se dard o acesso
da populagdo ao seu resultado final, entendida esta como agdo a
ser desenvolvida pelo projeto como retorno ao apoio financeiro
recebido.

5.2 - A proposta de contrapartida sociocultural deve estar
relacionada a descentralizagdo cultural e/ou a universalizagdo
e democratizacdo do acesso a bens culturais, € seus custos nao
poderdo ser incluidos no orgamento.

5.3 - O Projeto contemplado pela Lei Rubem Braga devera
disponibilizar no minimo 03 (trés) apresentacdes abertas ao
publico, com data e local indicados pela Secretaria Municipal de
Arte e Cultura.

VI-DADOCUMENTACAO CADASTRALE FORMULARIO
DE INSCRICAO E APRESENTACAO DO PROJETO

6.1 — A inscricdo devera ser feita mediante preenchimento do
formulario constante do Anexo I deste Edital, que devera ser
entregue na Secretaria Municipal de Arte e Cultura, conforme
dispde o item 2.1.

6.2 — Nao podem ser empreendedores de projetos culturais:

a) Entidades da administrag@o publica direta e indireta, de qualquer
esfera de governo;

b) Agentes publicos municipais, ocupantes de cargos eletivos,
em comissdo, socio ou pessoa juridica vinculados a membro da
Comissao;

c) Pessoa fisica ou juridica vinculada a projeto anteriormente
beneficiado pela Lei Municipal de Incentivo a Cultura em situagao
irregular.

6.3 - E vedada a apresentagdo cumulativa de projetos, na mesma
area de atividade cultural, por pessoa fisica e pessoa juridica
da qual a primeira faga parte, impondo-se a desclassificagdo do
projeto com data de protocolo mais recente quando for constatada
tal irregularidade.

6.4 - Cada proponente s6 podera apresentar 01 (um) projeto por
area.

6.5 — Documentagao cadastral de Empreendedor pessoa fisica:

a) Copia de Carteira de Identidade;

b) Copia de CPF;

¢) Comprovante de domicilio em Cachoeiro de Itapemirim, emitido
no ano, em nome do empreendedor, sendo aceitos documentos
bancarios, comerciais, publicos ou declaragdes de cartdrios de
registro civil, comprovando que o mesmo reside no municipio no
minimo ha 05 (cinco) anos.

6.6 — Documentacdo cadastral de Empreendedor pessoa juridica
sem fins lucrativos:

a) Copia de atos constitutivos e ultimas alteracdes, se for o caso,
devidamente registrada;

b) Copia da ata de elei¢do e posse da diretoria em exercicio,
devidamente registrada;

c¢) Copia do CNPJ;

d) Copia da Carteira de Identidade do representante legal;

e) Copia do CPF do representante legal;

f) Alvara de localizagdo ¢ funcionamento ou declaragdo do
representante legal atestando o funcionamento ha mais de 01 (um)
ano.

6.7 — Documentacdo cadastral de Empreendedor pessoa juridica
com fins lucrativos:

a) Contrato social e alteragdes, se houver;

b) Codpia da ata de eleigdo e posse da diretoria em exercicio,
devidamente registrada;

c¢) Copia do CNPJ;

d) Copia da Carteira de Identidade do representante legal;

e) Copia do CPF do representante legal;f) Alvara de localizagdo e
funcionamento ou declaracdo do representante legal atestando o
funcionamento ha mais de 01 (um) ano;

g) Comprovante do pagamento da Taxa de Fiscalizagdo, localizagdo
e funcionamento, relativo ao Gltimo exercicio financeiro.

6.8 — Em caso de projeto que implique cessdo de direitos autorais
ou conexos, onerosos ou ndo, deve ser apresentado documento por
parte do autor, ou de quem detenha os direitos, autorizando prévia
e expressamente a utilizagdo de sua obra, conforme Lei Federal n°
9.610, de 19 de fevereiro.

VII - DOS RECURSOS

7.1 — Apds a publicagdo do resultado final do Diario Oficial do
Municipio, o empreendedor, ou seu procurador, pode solicitar
formalmente a Comissdo Normativa os motivos do indeferimento
de seu projeto no prazo maximo de 05 (cinco) dias.

7.2 — E assegurado ao empreendedor ndo contemplado, ou a seu
procurador, interpor recurso no prazo de 05 (cinco) dias contados
do recebimento das informagdes de que tratam o topico anterior.

VIII — DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 — Para fins de prestacdo de contas, somente serdo aceitos
comprovantes de despesas emitidos apos a data de aprovagdo do
projeto.

8.2 — O repasse mensal dos recursos, quaisquer que sejam o0s
meios, so ocorrera apos a prestagdo de contas da parcela recebida
no més anterior.

8.3 — Caso o empreendedor ndo atenda ao previsto no item anterior,
o pagamento do bonus sera suspenso, sendo retomado apenas apds
a regularizacdo da pendéncia.

8.4 — A apresentacdo de declaragdes, informac¢des ou quaisquer
documentos irregulares, falsos ou inexatos, determinard o
cancelamento da inscri¢do do projeto e a anulagdo de todos os atos
dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das medidas e
sangOes administrativas e judiciais cabiveis.

8.5—No caso de cancelamento da inscrigdo do projeto e de anulagdo
dos atos dela decorrentes, ficam assegurados o contraditorio e a
ampla defesa.

8.6 - O descumprimento por parte do empreendedor contemplado
pela Lei, mesmo que parcial, de quaisquer dos itens do Anexo I
deste Edital, implicard na adogdo das sangdes previstas na Lei
8.666/93.

8.7 — Os casos omissos relativos a este Edital serdo decididos pela
Comissdo Normativa

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 11 de janeiro de 2012.
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ANEXO1

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
PROJETO CULTURAL “RUBEM BRAGA”
LEI N° 3467 - REGULAMENTADA PELO DECRETO N°
8321

Ilmo. Sr. Presidente da Comissdo Normativa do Projeto Cultural
“Rubem Braga”.

DADOS DO PROPONENTE

Proponente

CGC/CPF Area Cultural

Rua/Av. N°
Bairro Cidade UF
CEP e-mail

Telefone Celular FAX

Profissdo

Estado Civil Nacionalidade

(Comprovante de Domicilio em anexo)

Requer os beneficios da Lei n® 3467 para o projeto de:

CARACTERIZACAO DO PROJETO

Titulo

Clientela

Periodo

Local

DOCUMENTOS ANEXOS:

I — Orcamento Total

IT — Cronograma de Execu¢do

IIT — Planilha de Custos

IV — Justificativa

V — Memorial Descritivo

VI — Certiddo de Regularidade Fiscal (Municipal, Estadual e
Federal)

VII — Curriculo do proponente

N. Termo
P. Deferimento

Cachoeiro de Itapemirim — ES de de20

Assinatura do Proponente

1-ORCAMENTO TOTAL

acompanhado do tempo estimado para conclusdo do mesmo, a
partir de sua aprovagao.

2 — CRONOGRAMA DE EXECUCAOQ

Etapas do Projeto

Duragao das Etapas Origem dos Recursos

Etapas do Projeto — Faga a lista em ordem cronologica, da
primeira para a ultima etapa a ser executada no projeto.

Durac¢ao — Aponte a duracdo em dias ou meses de cada etapa
correspondente.

Origem dos Recursos — Aponte se a origem dos recursos serd
propria ou da Lei Rubem Braga, para cada etapa correspondente.

3 —PLANILHA DE CUSTOS

Tipo do custo

Discriminacao Valor Unitario Valor Total

Tipo de Custo — Liste neste campo, um de cada vez, todos os
custos do projeto.

Discriminacio — Informe neste campo, a discriminagdo detalhada
relativas a quantidade, do tipo de custo correspondente.
Or¢amento — Anexar no minimo 3 (trés) or¢amentos para cada
tipo de custo relacionado na Planilha de Custos.

4 - JUSTIFICATIVA

Neste formulario relacione todos os itens e argumentos que julgar
relevantes para demonstrar a importancia do seu projeto cultural
para a comunidade do Municipio.

5~ MEMORIAL DESCRITIVO E IDENTIFICACAO DO
SEGMENTO DE PUBLICO A SER ATINGIDO

Descreva com precisido o que motivou o seu pleito, de que maneira
o projeto sera desenvolvido e quais os objetivos que vocé pretende
alcancar, justificando a sua realizagcdo, bem como o segmento de
publico a ser atingido.

6— DESTINACAO/PROPRIEDADE _DOS BENS E
PRODUTOS ADQUIRIDOS OU PRODUZIDOS

Este formulario destina-se a apresentacdo do valor total do projeto

Neste item, informar claramente o destino de materiais e
equipamentos adquiridos ou produzidos.
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7— DA CONTRAPARTIDA CULTURAL PROPOSTA

Descrever conforme estabelecido no item V deste Edital.

INDOSTRIA E COMERCIO

COMUNICADO

O. J. DE LIVEIRA - ME, torna publico que requereu a SEMMA
a Licenga Prévia, para a atividade de servigo de manutencgdo
e reparacdo mecanica de veiculos automotores, situada a Av.
Francisco Mardegan, s/n°, Marbrasa - Aeroporto — Cachoeiro de
Itapemirim/E.S.

NF 4112

COMUNICADO

C S CORDEIRO ME,torna publico que requercu da SEMMA a
Licenca de Instalacdo- LI, para atividade Comercio varejista de
combustiveis para veiculos automotores, situada na rua Angelo
Bazoni n° 02-16- Vargem Grande de Soturno - Cachoeiro de
Itapemirim — ES.

NF 4113

COMUNICADO

CALF USINAGEM LTDA EPPtorna publico que requereu a
SEMMA a Licenga Ambiental Prévia- LP e Licenca Ambiental
de Instala¢do- LI, para atividade 04.02- Fabricagdo de maquinas,
aparelhos, pecas e acessorios sem tratamento térmico e/ ou
galvanotécnico e/ ou fundicdo e 04.03- Servigo industrial de
usinagem, soldas e semelhantes e reparagdo de maquinas ou
manuten¢do de maquinas, aparelhos ¢ equipamentos, situado na
rua Horacy Amarantes Mattos n°® 03- Marbrasa - Cachoeiro de
Itapemirim/ES.

NF 4114

Cachoeiro

www.cachoeiro.es.gov.br

Servicos disponiveis: Download de Leis, Decretos,
Portarias, Orgaos e Diarios Oficiais do Municipio,
endereco das secretarias, telefones de atendimento,
Servicos municipais e consulta de  processos.

/

Cachoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

WWW.cachoeiro.es.gov.br

VAMOS COMBATER A DENGUE

Como COMBATER a Dengue
(Denuncie — 3155-5711)

* Destrua tampas, copos descartaveis, lata e pneus vel-
hos ou mantenha-os bem guardados, longe das chu-
vas e colocados para coleta de lixo.

*Mantenha a agua da piscina bem tratada e sempre
limpe as calhas e a laje da sua casa principalmente a
agua acumulada das chuvas no terraco.

eEvite cultivar planta aquaticas e nao tenha em
casa planta que acumulam agua nas folhas, como
bromélias(gravatas). Nao esqueca também de substi-
tuir a agua dos pratos de plantas por areia grossa mol-
hada.

*Troque a agua das jarras de flores diariamente. Lave
€ escove bem os recipientes para remover os ovos do
mosquito que podem esta colados nas paredes.

* Esvazie as garrafas que estao fora de uso e guarde-as
sempre de boca para baixo e em lugares cobertos.

*Mantenha bem fechadas as caixas d'aguas, pocos,
latdes, filtros e latas de lixo para ndo permitir a entrada
ou saida de mosquitos.

* Troque, todos os dias, a agua dos bebedouros de ani-
mais, lavando-os com escova ou bucha.

Lembre-se: a prevencao é sempre o
melhor remédio

\. J/

N\
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