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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 22.376
Republicado por incorregao

OPREFEITOMUNICIPALDE CACHOEIRO DEITAPEMIRIM,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar as Resolu¢des n’s 035 e 036/2011, de 20 de
outubro de 2011, em anexo, exaradas pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Cachoeiro de
Itapemirim.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 04 de novembro de 2011.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Cachoeiro de Itapemirim

RESOLUCAO N° 035/2011, de 20 de outubro 2011

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Cachoeiro de Itapemirim - CONSEMCA, no uso
de suas atribuicdes legais, que lhe confere o artigo 90, paragrafo
unico da Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990, como
também, o art. 9°, Inciso VI, da Lei Municipal n® 5.174, de 25 de
maio de 2001 e em conformidade com as delibera¢des na reunido
ordindria do dia 20 de outubro de 2011.

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar os Projetos Técnicos referentes a Chamada
Publica do Edital/ CONSEMCA de Selecao publicado no Diario
Oficial do dia 25 de outubro de 2011, as pags 11 a 14 a serem
enviados para andlise da Petrobras Distribuidora S.A., caso
contemplados, receberem recursos financeiros a serem repassados
através do Fundo da Infancia e Adolescéncia — FIA, conforme

seguem abaixo:

Projeto Crianga do Futuro - Itabirense Esporte Clube;

Projeto Molecada Primeiro Mundo — Associagdo Esportiva Alto
Independéncia Futebol Clube;

Projeto Esporte e Insergdo Social — Projeto Nossa Crianga

Art. 2° - Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

EDINETE MODESTO FRAGA MENDES
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Cachoeiro de Itapemirim

RESOLUCAO N° 036/2011, de 20 de outubro 2011

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Cachoeiro de Itapemirim - CONSEMCA, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe confere o artigo 90, paragrafo
unico da Lei Federal n°® 8.069, de 13 de julho de 1990, como
também, o art. 9°, Inciso VI, da Lei Municipal n® 5.174, de 25 de
maio de 2001 e em conformidade com as delibera¢des na reunido
ordinaria do dia 20 de outubro de 2011.

RESOLVE

Art. 1° - Nomear membros para compor a Comissdo de
Organizacdo e Eleicdo do Conselho Tutelar em abril de 2012,
como se segue:

Claudinéia Soares Debona
Marilia Barboza Fernandes
Etelvina Luciana Zanol

José Rogério Machado

Daniel Ferreira Chagas da Silva
Edinete Modesto Fraga Mendes

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

EDINETE MODESTO FRAGA MENDES
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente

Secretaria Municipal de Administragao e Servigos Internos - SEMASI
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DECRETO N° 22.396

OPREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo em comissdo de Coordenador de
Infraestrutura, Padrdao PC-TA3, o servidor MARCELO MACEDO
MORAIS, com lotagdo na Secretaria Municipal de Cultura —
SEMCULT, a partir de 16 de novembro de 2011.

Cachoeiro de Itapemirim, 11 de novembro de 2011.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 22.397

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDOR PARA
EXERCER CARGO EM COMISSAO, LOTADO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA — SEMCULT.

OPREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear FABIANO DE AGUIAR para exercer o cargo
em comissdo de Coordenador de Infraestrutura, Padrao PC-TA3,
lotado na Secretaria Municipal de Cultura - SEMCULT, a partir
de 16 de novembro de 2011, fixando-lhe o vencimento mensal
estabelecido pela Lei Municipal n°® 6.450, de 28/12/2010.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 11 de novembro de 2011.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

PORTARIA N°.867/2011.

DISPOE SOBRE O REGULAMENTO PARA O
REMANEJAMENTO DE SERVIDORES ADMINISTRATIVOS
LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Secretaria Municipal de Educagao de Cachoeiro de Itapemirim,
no uso das atribui¢cdes legais que lhe foram conferidas pelo
Decreto n.° 21.593, de 01 de janeiro de 2011, RESOLVE:

Do Concurso

Art. 1°. O Concurso de Remanejamento de Servidores
Administrativos Estatutarios ¢ Celetistas Estaveis da Rede
Municipal de Ensino de Cachoeiro de Itapemirim reger-se-a pelas
disposi¢des desta Portaria, que constituird seu regulamento.

§ 1° - Ficam estendidos aos ocupantes dos cargos de Auxiliar
Administrativos, Auxiliar de Servigos Gerais ¢ Escriturarios,
estatutarios ou celetistas estaveis.

Da Inscricao

Art. 2°. Poderdo inscrever-se, respeitando o disposto neste
regulamento, os Servidores Administrativos Estatutarios e
Celetistas Estaveis.

§ 1° - O Concurso de Remanejamento abrangera os Servidores
Administrativos Estatutarios detentores de Cargo Publico; e
o Remanejamento abrangera os Servidores Administrativos,
Celetistas Estaveis, detentores de Emprego Publico.

§ 2° - Nao havera diferenciacdo para escolha de vagas entre
os Servidores Administrativos Estatutarios e Servidores
Administrativos Celetistas Estaveis.

Do Cronograma
Art. 3°. Os atos inerentes ao Concurso de Remanejamento serdo

realizados na Secretaria Municipal de Educacdo, obedecido aos
prazos abaixo discriminados:

Etapas Datas

01 — Publicagdo e Divulgagéo da Portaria 11/11/11

02 - Inscri¢des dos Candidatos 16,17 ¢ 18/11/11

03 — Classificagao dos Candidatos 23/11/11 a partir de 17 h

04- Recurso 24/11/11

05 — Classificagao Final e Divulgacao das Vagas 25/11/11 a partir de 16 h

06 — Remogéo - Chamada 15¢e16/12/11

Paragrafo Unico: Para efeito de escolha de vagas, sera obedecida
a seguinte ordem de chamada:

Cargos Datas

Agente de Biblioteca, Auxiliar de Biblioteca, Vigia 15/12/2011 — 8:30 horas

Agente de Servigos da Educagdo, Auxiliar de
15/12/2011 — 14:00 horas
Servigos da Educagdo

Auxiliar de Servigos Piiblicos Municipais e
16/12/2011 — 08:30 horas
Ajudante Geral

Secretario Escolar e Técnico de Servigos
16/12/2011 — 14:00 horas

Administrativos

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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Da Documentacio
Art. 4°. O processo de inscrigdo devera ser instruido com:

I. Requerimento, conforme modelo proprio, fornecido no local
da inscrigdo (SEME/Subsecretaria de Gestdo e Logistica da
Educa¢ao/GRH);

II. Copia de Cédula de Identidade;

§ 1°-No ato de inscri¢do o candidato tera que apresentar o original
do documento.

§ 2° Permitir-se-4 a inscricdo por procuracdo mediante
apresentacdo do respectivo mandato, com firma reconhecida
acompanhada do documento de identidade do procurador.

Da Classificacao

Art. 5°. A classificagdo resultard de pontos atribuidos ao tempo
de servigo prestado como estatutario e¢/ou celetista estavel, na
Unidade Central e nas Unidades de Ensino de Rede Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim.

§ 1° - Para efeito de contagem de pontos serdo considerados os
critérios de pontuagdo para a area I, adiante especificado:

AREAI-TEMPO DE SERVICO

Especificagio Pontos

a) Tempo de servigo na fungdo especifica do cargo, na situagdo funcional
1.0 (um) ponto (por més
atual até 31/10/2011, prestado nas Unidades de Ensino e/ou Unidade
de trabalho completo)
Central da Rede Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.

§ 2° - Serd computado, somente, o tempo de servigo referente a
situagdo funcional atual do servidor, observada a transformagao de
vinculo, desde que mantido o mesmo cargo.

§ 3° - Serdo descontados os afastamentos sem oOnus para o
Municipio, disponibilidade em outros 6rgaos, mandatos eletivos,
cargos comissionados fora do ambito da SEME, licenca para trato
de interesses particulares e licenga especial remunerada.

§ 4° - Para efeito de desempate sera adotado o critério de idade,
concedendo-se preferéncia ao mais idoso.

Art. 6°. A relagdo da classificagdo dos candidatos estara a
disposicao dos interessados na recepgdo da Secretaria Municipal
de Educagao.

Art. 7°. O candidato que desejar interpor recurso devera fazé-
lo por escrito, em peticdo fundamentada a ser protocolada na
Secretaria Municipal de Educagao, dentro do prazo especificado
no cronograma do concurso.

§ 1° - Os recursos que forem apresentados fora do prazo previsto
no cronograma ou que nao explicitarem objetivamente a razdo
do inconformismo, inclusive com juntada de documentos
comprobatdrios das alegagdes, serdo liminarmente indeferidos.

§ 2° - A resposta ao recurso interposto estara a disposi¢do dos
interessados na recepgdo da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 8°. Nao havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para
os faltosos, a qualquer uma das etapas do concurso e nem havera
realizacao das mesmas fora dos locais e horarios estabelecidos.

§ 1° - O candidato, ao ser chamado, devera apresentar-se e,
caso ndo queira escolher as vagas disponiveis no momento, fara

desisténcia provisoria, sob seu proprio risco, até que surja a vaga
de seu interesse.

§ 2 ° - O candidato que chamado ndo se manifestar, perdera o
direito de escolha.

Art. 9°. As vagas para escolha serdo:

I. As relacionadas ¢ divulgadas pela Comissdo do Concurso de
Remanejamento que estardo afixadas na recep¢do da Secretaria
Municipal de Educagao.

II. As que vagarem apds a divulgagdo em decorréncia de
exoneragdo, aposentadoria ¢ 6bito, hipotese em que, tais vagas,
serdo divulgadas, quando possivel, momentos antes da chamada.
I1I. As que vagarem por for¢a de remanejamento de candidato no
decorrer do concurso.

Art. 10. Dar-se-4 lotagdo de todos os cargos e/ou emprego publico
na Secretaria Municipal de Educag@o ¢ a localizagdo nas Unidades
de Ensino, respeitada a classificacdo obtida no Concurso de
Remogdo e Remanejamento.

Art. 11. A escolha da vaga pelo candidato devera estar em
conformidade com sua carga horaria.

Art. 12. Constatado qualquer descumprimento as normas deste
regulamento, o candidato estara sujeito a anulagdo de todas as
etapas realizadas, cabendo a Secretaria Municipal de Educacao a
providencia de remanejar o candidato “de oficio” de acordo com
as vagas remanescentes e a bem do ensino.

Art. 13. Sera excluido automaticamente deste Concurso de
Remanejamento o candidato que apresentar documento falso,
incompleto ou incorreto.

Art. 14. Os casos omissos serdo apreciados pela Comissdo do
Concurso de Remanejamento, cujas decisoes serdo submetidas a
Secretaria Municipal de Educagao.

Das Disposi¢des Transitorias

Art. 15. Deverdo inscrever-se no concurso de Remanejamento,
sob pena de terem sua localizagdo determinada, “de oficio”, pela
Secretaria Municipal de Educagao, que utilizara para isso as vagas
remanescentes:

I. Todos os que se encontram fora de sua localizagdo;
II. Os que forem considerados excedentes na Unidade de Ensino;
III. Os que desejarem realizar permuta.

§ 1° - Os que se enquadram no inciso II, terdo prioridade na
escolha de vagas, sendo obedecidas a classificagdo entre os que se
encontrarem na mesma situagao.

§ 2° - Os que se enquadram no inciso III, deverdo apresentar-se
a Comissdo para proceder a permuta no dia ¢ horario da escolha
de vaga do seu cargo ou emprego publico, apés a escolha dos
inscritos.

Art. 16. O servidor administrativo remanejado ¢ permutado fica
sujeito ao calendario escolar ¢ horario da unidade de ensino na
qual se localizou.

Art. 17. Encerrada a escolha de vagas do Concurso de
Remanejamento serd homologado pela Secretaria Municipal de
Educagao e publicado no Diario Oficial do Municipio.

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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Art. 18. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das
instruc¢des desta Portaria.

Art. 19. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag@o,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 11 de novembro de 2011.
MARIA DEUCENY DA SILVA LOPES BRAVO PINHEIRO
Secretaria Municipal de Educacio
CONCURSO DE REMANEJAMENTO E REMOCAO DE

SERVIDORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO/2011.

REQUERIMENTO DE INSCRICAO N°,

Nome:

RESOLVE:

Art. 1¢ Determinar ao Corregedor da Guarda Municipal, para que
instaure procedimento investigativo, a fim de apurar possiveis
desvios de conduta do servidor LUCINIO BARROS MACHADO,
matricula n° 19.049, lotado na Secretaria Municipal de Defesa
Social - SEMDEEF, no cargo de Guarda Municipal.

Art. 2°Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 11 de novembro de 2011.

GUILHERME THOMPSON DE MENDONCA
Secretario Municipal de Defesa Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ)
ESERVIGOS INTERNOS

Caodigo Funcional: Data Nascimento: / / (anexar copia do RG)

RG: Data Emissao: / / Orgdo Expedidor:

Situagdo Funcional :

Cargo:

Localizado(a) na:

Declaro, sob pena de responsabilidade administrativa e penal,
conforme Artigos 297 e 299 do Decreto Lei n°. 2.848/1940
(Cddigo Penal), que as informagdes deste documento sdo
verdadeiras.

Data: / / Assinatura do Candidato

(PREENCHIMENTO EXCLUSIVO PELA COMISSAO DO CONCURSO)

COMISSAO DO CONCURSO — VERIFICACAQO

CONTAGEM DE PONTOS

ADMISSAO | DATA NASCIMENTO | TEMPO DE PERIODO PONTOS
SERVICO DESCONTADO
() Deferido () Indeferido Motivo:
DATA: / /
Assinatura
PORTARIA N° 868/2011

DISPOE SOBRE APURACAO DE CONDUTA DE SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL, da
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através do n°
21.599, de 01 de fevereiro de 2011, tendo em vista o que consta na
Lein®4891/1999, na Transcri¢ao de Relatorio do CFPn®414/2011,
e no processo protocolado sob o n®41.146/2011,

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n® 343/2011

CONTRATADA: A.L. CONSTRUCOES LTDA
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS.

OBJETO: Realizagdo de Obra de Constru¢do de Muro de
Contengdo — bairro Unido — Cachoeiro de Itapemirim, conforme
especificacdes e condi¢cdes das planilhas e projetos basicos do
Anexo I do Edital de Tomada de Pregos n® 021/2011.

VALOR: R$ 789.449,17 (setecentos e oitenta e nove mil,
quatrocentos ¢ quarenta e nove reais ¢ dezessete centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA:

Recursos provenientes do Or¢amento Municipal, a saber:
Orgdo/Unidade: 19.02, Projeto/Atividade: 15.451.0029.1.155,
Despesa: 4490 51 03 02

PRAZO: 180 (cento e oitenta) dias corridos contados a partir da
data de emissdo da emissdo da ordem de servigo.

DATA DA ASSINATURA: 16/11/2011

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do
Municipio, Leandro Moreno Ramos — Secretario Municipal de
Obras ¢ Cleide Cecilia Ghiotto Batista — Socia da Contratada.
PROCESSO: Prot n° 1-23.953/2011 e 1-40.827/2011.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n° 344/2011

PERMISSIONARIA: VANILDA BATISTA MARDEGAM
PERMITENTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO - SEMAG.

OBJETO: Permitir, de forma onerosa ¢ a titulo precario, o uso
dos BOXES N° 5 e 6 do Mercado Sdo Jodo, situado na Rua Costa
Pereira, Bairro Amarelo, nesta cidade, e estabelecer as condigdes
para sua utilizagao.

VALOR: O PERMISSIONARIO pagard ao PERMITENTE
anualmente um aluguel equivalente a 5,5 UFCI (Unidade Fiscal
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim).

PRAZO: 48 (quarenta ¢ oito) meses.

DATA DA ASSINATURA: 16/11/2011

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Casteglione Dias — Prefeito
Municipal, Marco Aurélio Coelho — Procurador Geral do

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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Municipio, Manoel Eduardo Baptista Cabral — Secretario
Municipal de Administragdo e Servicos Internos, José Arcanjo
Nunes — Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento e
Vanilda Batista Mardegam - Permissionaria.

PROCESSO: Prot n® 1-28.158/2008.

~

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACA

CONTRATADA: BONNO VEICULOS LTDA.

OBJETO: Servigo de revisdao de 10.000 Km, com substituigdo de
pecas, do caminhdo Iveco Melosa, Placa MSY 6158, conforme
solicitagdo da Secretaria Municipal de Gestdo de Transportes —
SEMTRA.

VALOR: R$ 887,50 (oitocentos e oitenta e sete reais e cinquenta
centavos)

RESPALDO: Lei n° 8.666/93, Artigo 24, Inciso X VII.
PROCESSO: Prot. N° 1-43.101/2011

e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através da Lei n° 5.972/2007 e do Decreto n°.
19.208/2009, resolve:

Art. 1° - Conceder auxilio-doenga, nos termos do Artigo 32, § 1°
da Lei n° 5.724/2005, aos servidores municipais relacionados,
conforme avaliagdo da pericia médica exarada nos seguintes
processos:

Licenca
Servidor Cargo Lotacio Protocolo
Duracio/inicio

Arctuza d Técnico em

cluza de Contabilidade VI SEME 13dias | 19/102011 | 36088/2011
Almeida

BI2F

" . Auxiliar de Servigos
Cacilda Maia | 506 Municipais 11 SEME 48dias | 14/102011 | 3779372011
Lopes AO3E

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

AUTO DE INFRACAO

GERENCIA DE FISCALIZACAO DE OBRAS-GFO

O Gerente de Fiscalizacdo de Obras da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano, torna publica a lavratura do Auto de
Infrag@o abaixo relacionado em virtude da recusa do respectivo
contribuinte em recebé-lo ou impossibilidade de ciéncia pessoal.
O prazo para pagamento ou impugnagdo sera de 30 (trinta) dias
a partir da publicagdo. Esgotado o prazo para cumprimento
da obrigacdo ou impugnacdo do auto de infracdo, este sera
encaminhado para o setor de Divida Ativa paraainscri¢ao do débito.

Auto de Infragdo n°4717

Data da Lavratura: 28/09/2011

CNPJ do Contribuinte: 03.934.079/0001-16

Contribuinte: G. Cansi Industria e Comércio LTDA
Fundamento legal da infragdo: Art. 1°, RLF, Dec. 2008/75
Fundamento legal da multa: Art. 1°, §3°, RMP, Dec. 2008/75
Valor da Multa: R$ 1.000,00(Hum Mil Reais)

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 11 de Novembro 2011.

PAULO CESAR BAPTISTA
Gerente de Fiscalizaciao de Obras

PORTARIA N°. 284/2011
CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA A SERVIDORES.

O Presidente Executivo do IPACI - Instituto de Previdéncia

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, com efeitos
retroativos as datas de inicios da concessdao do beneficio auxilio-
doenga.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 18 de outubro de 2011.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo

PORTARIA N°. 287/2011

PRORROGA A CONCESSAO DO BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA.

O Presidente Executivo do IPACI - Instituto de Previdéncia
e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através da Lei n° 5.972/2007 e do Decreto n°.
19.208/2009, resolve:

Art. 1°- Prorrogar o beneficio auxilio-doenga, nos termos do Artigo
32,§2° da Lein® 5.724/2005, as servidoras municipais, conforme
avaliacdo da pericia médica exarada nos seguintes processos:

Servidor Cargo Lotacio Llc~en?a’ . Protocolo
Duracio/inicio
Giani Silva Professor PEB B 111 . 24663/2011
Dutra dos Anjos | VA09G SEME 3ddias | 2802011\ 5i0011
Renata Torres Professor PEB C V .
Valim VIATLA SEME 30 dias 01/11/2011 26313/2011

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogam-se as
disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 26 de outubro de 2011.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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PORTARIA N°. 288/2011
CONCEDE ALTA DO BENEFICIO AUXILIO-DOENCA

O Presidente Executivo do IPACI - Instituto de Previdéncia
e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através da Lei n° 5.972/2007 e do Decreto n°.
19.208/2009, resolve:

Art. 1° - Conceder alta do beneficio auxilio-doenga, nos termos
do Artigo 32, §2°, da Lei n°® 5.724/2005, as servidoras municipais,
conforme avaliagdo da pericia médica exarada nos seguintes

Processos:
Servidor Cargo Lotagio Retorno ao Protocolo
& ¢ Trabalho em:
- - . Operador de Maquinas
(J(‘i’z‘}(g‘l’l‘r‘:)" da Silva e Veiculos Especiais V SEMFA 31/10/2011 21085/2011
A09B
ig;iff;;ﬁfﬂ;‘e Souza | pedreiro IV A 07 B SEMO 15/10/2011 38237/2011

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, ficam revogadas
as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 26 de outubro de 2011.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo

PORTARIA N° 289/2011
CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA.

O Presidente Executivo do IPACI - Instituto de Previdéncia
e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através da Lei n° 5.972/2007 e do Decreto n°.
19.208/2009, resolve:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenga, nos termos do Artigo
32, § 1° da Lei n°® 5.724/2005, a servidora municipal HELEN
GONCALVES VIEIRA, Ajudante Geral I A 01 A, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo, no periodo de 35 (trinta e
cinco) dias, a contar de 27 de outubro de 2011, conforme avaliagdo
da pericia médica exarada no processo de protocolo n° 36.877, de
27.09.2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim - ES, 26 de outubro de 2011.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo

PORTARIA N° 291/2011

PRORROGA A CONCESSAO DO BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA.

O Presidente Executivo do IPACI - Instituto de Previdéncia
e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através da Lei n° 5.972/2007 e do Decreto n°.
19.208/2009, resolve:

Art. 1° - Prorrogar o beneficio auxilio-doenga, nos termos do Artigo
32, §2° da Lein® 5.724/2005, as servidoras municipais, conforme
avaliacdo da pericia médica exarada nos seguintes processos:

Servidor Cargo Lotacdo Llc_e n(_:a' . Protocolo
Duragio/inicio
Cely Moreira | Eletricista Il B SEMO 61dias | 01/11/2011 2142011
Dias 06 A
Dulcinéa de 31324/2010
Paula Beiriz f\r,"lgef)z"CPEB B SEME 13dias | 01/11/2011 32116/2010
de Souza 33321/2010
. . Agente de Servigos
Edfr Silva Publicos Municipais | SEMUS 6ldias | 01/11/2011 6443/2011
ales IVBO0SA
Eliete Teixeira Auxiliar de
f Enfermagem IV SEMUS 61dias | 01/11/2011 28570/2011
de Paiva
B08C

Feranda Professor PEB B V 18334/2010
dos Santos VIAILA SEME 61 dias 01/11/2011 20511/2010
Fonseca

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogam-se as
disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 31 de outubro de 2011.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo

PORTARIA N°. 293/2011

CONCEDE ALTA DO BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente Executivo do IPACI - Instituto de Previdéncia
e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através da Lei n° 5.972/2007 e do Decreto n°.
19.208/2009, resolve:

Art. 1° - Conceder alta do beneficio auxilio-doenga, nos termos
do Artigo 32, §2° da Lei n°® 5.724/2005, ao servidor municipal
FRANCISCO JAYME DA SILVA, Gari I A 01 F , lotado na
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, com retorno ao trabalho
a partir de 30 de outubro de 2011, conforme parecer da pericia
médica realizada no dia 27 de outubro de 2011, no processo de
protocolo n° 38.299, de 07.10.2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, ficam revogadas
as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 31 de outubro de 2011.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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PORTARIA N°. 294/2011

PRORROGA A CONCESSAO DO BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA.

O Presidente Executivo do IPACI - Instituto de Previdéncia
e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através da Lei n° 5.972/2007 e do Decreto n°.
19.208/2009, resolve:

Art. 1°- Prorrogar o beneficio auxilio-doenga, nos termos do Artigo
32, §2° da Lein®5.724/2005, as servidoras municipais, conforme
avaliacdo da pericia médica exarada nos seguintes processos:

Servidor Cargo Lotacio Llc.‘em':ar . Protocolo
Duracéo/inicio
Débora Amaral
do Espirito Santo Professor PEB A SEME Ol | g1112011 | 205492011
5 IVVBI10G dias
Scheidegger
. Professor PEB C 45
Denise Bassan Gava VVIALLF SEME dias 01/11/2011 29809/2011
Dilena Claudia Técnico Redator Camara 9
Tessinari Modesto de Atas/ . . 01/11/2011 22077/2011
, Municipal dias
Lucas Taquigrafo
Eliana Brison Professor PEB B 45
Hemerly VVIA 1D SEME dias 01/11/2011 18439/2010
Técnico em
Gerlane Santana de Servigos SEMFA O oi1011 | 280502011
Moraes Administrativos dias
VIB12F
Luzia Frnandes Tosta Professor PEB B 60
Silva VVIAILF SEME dias 01/11/2011 9183/2011
Auxiliar de
Maria Aparecida Servigos Publicos 30
Malanquim Téfano Municipais 11 SEME dias o201 2341472010
AO03E

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogam-se as
disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 31 de outubro de 2011.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo

PORTARIA N°. 295/2011

CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA.

O Presidente Executivo do IPACI - Instituto de Previdéncia
e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através da Lei n° 5.972/2007 e do Decreto n°.
19.208/2009, resolve:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doencga, nos termos do Artigo
32,§ 1°,daLein®5.724/2005, a servidora municipal MARIA RITA
REZENDE FERREIRA, Professor PEB AV VI A 11 G, lotada na
Secretaria Municipal de Educag@o, no periodo de 63 (sessenta e
trés) dias, a contar de 24 de outubro de 2011, conforme avaliagao
da pericia médica exarada nos processos de protocolos n° 37.577,
de 03.10.2011 e 35.617, de 21.09.2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 31 de outubro de 2011.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo

PORTARIA N°. 296/2011

CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Presidente Executivo do IPACI - Instituto de Previdéncia
e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através da Lei n° 5.972/2007 e do Decreto n°.
19.208/2009, resolve:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doencga, nos termos do Artigo
32, § 1°, da Lei n° 5.724/2005, a servidora municipal PATRICIA
DO CARMO DA SILVA OLIVEIRA, Auxiliar de Servicos
Publicos Municipais IT A 03 B, lotada na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, no periodo de 07 (sete) dias, a contar
de 24 de outubro de 2011, conforme avaliagdo da pericia médica
exarada nos processos de protocolos n° 37.775, de 04.10.2011 e
33.674, de 06.09.2011.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude da pericia
médica realizada no dia 31 de outubro de 2011, conforme parecer
médico lancado nos processos mencionados no Artigo 1° desta
Portaria, tendo como embasamento legal o Artigo 32, § 2° da
Lei 5.724/2005, com alta em 30 de outubro de 2011 e retorno ao
trabalho em 31 de outubro de 2011.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 31 de outubro de 2011.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo

PORTARIA N°. 297/2011
CONCEDE ALTA DO BENEFICIO AUXILIO-DOENCA

O Presidente Executivo do IPACI - Instituto de Previdéncia
e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através da Lei n° 5.972/2007 e do Decreto n°.
19.208/2009, resolve:

Art. 1° - Conceder alta do beneficio auxilio-doenga, nos termos
do Artigo 32, §2°, da Lei n° 5.724/2005, as servidoras municipais,
conforme avaliagdo da pericia médica exarada nos seguintes
processos:

Retorno ao

Trabalho em: Protocolo

Servidor Cargo Lotagio

Anderson Souza Bos Motorista IV B 08 1 SEME 01/11/2011 24342/2011

36581/2011
34203/2011
33223/2011

Professor PEB B V
VIAIIB

Luciana Aparecida

Raymundo da Silva SEME

25/09/2011

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, ficam revogadas
as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 31 de outubro de 2011.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo

Secretaria Municipal de Administragdo e Servigos Internos - SEMASI
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PORTARIA N°. 298/2011

PRORROGA A CONCESSAO DO BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente Executivo do IPACI - Instituto de Previdéncia
e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através da Lei n° 5.972/2007 e do Decreto n°.
19.208/2009, resolve:

Art. 1°- Prorrogar o beneficio auxilio-doenga, nos termos do Artigo
32, § 2°, da Lei n® 5.724/2005, a servidora municipal SOLANGE
DAMACENA MATOS GREGIO, Auxiliar de Servicos de Apoio
a Unidade de Satude II B 04 D, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, no periodo de 30 (trinta) dias, a contar de 01 de novembro
de 2011, conforme avaliagdo da pericia médica exarada nos
processos de protocolos n® 10.093, de 28.03.2011, 13.281, de
12.04.2011 e 16.433, de 05.05.2011.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de junta
médica realizada no dia 31 de outubro de 2011, conforme parecer
médico lancado no processo mencionado no Artigo 1° desta
Portaria, tendo como embasamento legal o Artigo 32, § 2°, da Lei
n°® 5.724/2005, com retorno ao trabalho em 01 de dezembro de
2011.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 31 de outubro de 2011.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo

PORTARIA N°. 299/2011

PRORROGA A CONCESSAO DO BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente Executivo do IPACI - Instituto de Previdéncia
e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através da Lei n° 5.972/2007 e do Decreto n°.
19.208/2009, resolve:

Art. 1° - Prorrogar o beneficio auxilio-doenga, nos termos do
Artigo 32, § 2° da Lei n® 5.724/2005, a servidora municipal
JULIANA MONTEIRO DA MOTTA, Odontdlogo VI B 12 A,
lotada na Secretaria Municipal de Satide, no periodo de 21 (vinte e
um) dias, a contar de 01 de novembro de 2011, conforme avalia¢ao
da pericia médica exarada no processo de protocolo n° 27.796, de
01.08.2011.

Art. 2° - Conceder alta a servidora em tela, em virtude de junta
médica realizada no dia 31 de outubro de 2011, conforme parecer
médico langado no processo mencionado no Artigo 1° desta
Portaria, tendo como embasamento legal o Artigo 32, § 2°, da Lei
n°® 5.724/2005, com retorno ao trabalho em 22 de novembro de
2011.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim - ES, 31 de outubro de 2011.

GERALDO ALVES HENRIQUE
Presidente Executivo

PORTARIA N° 301/2011
CONCEDE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA.

O Presidente Executivo do IPACI - Instituto de Previdéncia
e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através da Lei n° 5.972/2007 e do Decreto n°.
19.208/2009, resolve:

Art. 1° - Conceder beneficio auxilio-doenga, nos termos do Artigo
32, § 1°, da Lei n°® 5.724/2005, ao servidor municipal CARLOS
ROBERTO MARTINS TIBURCIO, Bombeiro Hidraulico ITI B 06
I, lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, no
periodo de 58 (cinquenta e oito) dias, a contar de 04 de novembro
de 2011, conforme avaliagdo da pericia médica exarada no
processo de protocolo n® 38.593, de 11.10.2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as

disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim - ES, 03 de novembro de 2011.

GERALDO ALVES HENRIQUE

Presidente Executivo

ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

DECRETO LEGISLATIVO N° 1943/2011.

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE SERVIDOR PARA CARGO
DE PROVIMENTO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGALIS, RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, na forma da lei, Angelo Marcelo dos Santos
Domingues, para o Cargo de Provimento em Comissdo de
Secretario de Apoio Gab. Parlamentar, a partir de 01/11/2011.
Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 01 de novembro de 2011.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI

Presidente
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