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Salario de dezembro dos servidores da
Prefeitura sera pago antes do Natal

APrefeiturade Cachoeirode ltapemirim
antecipara, para o proximo dia 23, o
pagamento dos salarios de dezembro
dos servidores municipais. Aléem disso,
0 deposito da segunda parcela do 132
salario dos servidores comissionados, de
Designacdo Temporaria (DT's) e efetivos,
com aniversario neste més, ocorrera na
proxima terca-feira (20).

A  medida visa contribuir para
movimentar a economia do municipio
nos Gltimos dias do ano, periodo em que,
tradicionalmente, ocorre um aumento do
consumo, principalmente, relacionado
as festividades do Natal e Ano Novo.

“A antecipagdo do salario dos
servidores municipais € uma politica
que adotamos desde o inicio de nossa
gestao, como forma de valorizar nossos
servidores e aquecer, ainda mais, a
economia nesta época do ano, tao
esperada pelos comerciantes, tendo

em vista que a Prefeitura &€ a maior
empregadora do municipio”, destaca o
prefeito Victor Coelho.

“Com a antecipagao do salario

referente ao més de dezembro, 0 espaco
de tempo entre o proximo pagamento,

no fim de janeiro, € um pouco maior do
que o habitual. Por isso, & importante
ter atencao redobrada no momento
de planejar o orcamento do proximo
més”, avalia Marcio Guedes, secretario
municipal de Fazenda de Cachoeiro.

DEZEMBRO,

Mey dle Conbiefe

Quem previne,
testaq, trata e
néo transmite!

¥ PREFEITURA DE

“)¥ CACHOEIRO
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Prefeitura apresenta acoes exitosas na area
da saiide durante evento regional

Nesta sexta-feira (16), a Secretaria
Municipal de Salde (Semus) de Cachoeiro
participou da | Regional de
Experiéncias Exitosas na Atencao Primaria
a Salde (APS) da Regido Sul do Espirito
Santo.

O evento, promovido pelo Instituto
Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovacao
em Saude (Icepi), aconteceu no auditorio
da Faculdade Sao Camilo, situada no bairro

Mostra

Paraiso. Na ocasido, estiveram presentes
autoridades e representantes da area da
salide de diversos municipios da regiao sul.

A Semus realizou a apresentacao de dois
projetos. O primeiro deles, em parceria com
a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e
Qualidade de Vida (Semesp) de Cachoeiro,
diz respeito a Unidade de Qualidade de
Vida (UQV), que funciona na Unidade Basica
de Saidde do bairro Vila Rica, contribuindo
com a promocao da satde de mulheres.

A UQV atende o publico feminino com
doencas cronicas e gestantes que residem
na regiao do Vila Rica. As atividades sao

Novo comando
empossado

Na tarde desta sexta-feira (16), a
Prefeitura de Cachoeiro deu posse ao novo
comando da Guarda Civil Municipal (GCM),
durante solenidade realizada no auditorio
da Faculdade de Direito de Cachoeiro de
Itapemirim (FDCI), em Morro Grande.

A servico do 6rgao ha mais de 22 anos,
Edinete Mendes assumiu a funcao de
superintendente da GCM, que tera, pela
primeira vez, uma mulher no comando.

“Daremos continuidade ao trabalho que
vem sendo realizado na gestao da Guarda
Civil Municipal. Nossa missao principal é
estar a disposicdao da comunidade, ouvindo
seus anseios e atendé-los da melhor forma
possivel”, afirmou a superintendente.

Na ocasiao da solenidade,
foi empossado o Inspetor
Mello Oliveira, que assumiu o cargo de
superintendente adjunto. O profissional
também tem 22 anos de servico e é formado

também
Marcelo de

realizadas por meio deaulasdetreinamento
funcional que
contribuem para a manuten¢ao da salde
e prevencao do agravamento dos quadros
clinicos.

Agentes comunitarios de sadde indicam
moradoras da regiao para participagao no
projeto, mas as mulheres daquela area
que se enquadram no piblico-alvo da
acao também podem procurar a UBS. Para
ingressar nas atividades, as participantes
passam por uma avaliacao fisica.

O outro projeto apresentado é voltado
para a gestao e organizagao de processos
de todas as Unidades Basicas de Saide do
municipio, e tem, por objetivo, aumentar
os indicadores de salde pactuados junto
ao Ministério da Salde, como exames
preventivos, puericultura, pré-natal,
vacinagao, entre outros.

Com a iniciativa, os dados e informagoes
das UBS passam a ser armazenados em
nuvem, por meio da plataforma Google
Drive, que permite o acesso remoto a partir

e exercicios aerobicos,

de qualquer localizagdao, dinamizando e
aprimorando a gestao da informacao na
rede municipal de sadde.

“Foi um relato de experiéncias que
mostrou a oferta de agdes que impactam,
efetivamente, na melhoria da qualidade
de vida da populagdo. O municipio de
Cachoeiro de Itapemirim demostra o
comprometimento da gestao ao trazer,
para esse evento, relatos que denotam
a qualificacao do trabalho executado”,
declarou Manuella Riquieri, supervisora do
Projeto Apoio Institucional da Regiao Sul
do Icepi.

“0 evento de hoje foi o reconhecimento
do trabalho que temos realizado para
fortalecer e modernizar a rede municipal
de salde, com inovadoras
e acoes diversificadas, aproximando o
cidadao de servigos capazes de promover
a melhoria da qualidade de vida”, destacou
o secretario municipal de Salde, Alex
Wingler.

iniciativas

da Guarda Civil Municipal é

em gestao de Recursos Humanos e Seguranga
Piblica.

“Parabenizo  nossos superintendentes
Edinete e Marcelo, na certeza que farao
um excelente trabalho na condugao das
Guarda Civil Municipal,
sempre na missao de atender as demandas
da populagao, com profissionalismo e
serenidade no cumprimento do dever”,
afirmou o secretario municipal de Seguranga,
Francisco Dardz.

“Quero desejar
superintendentes empossados nesta tarde,
para que exer¢cam, no comando da GCM,
o excelente trabalho que ja realizam no
orgao. Contem conosco no fortalecimento da
Guarda Municipal, que, com certeza, estara
em excelentes maos”, externou o prefeito de
Cachoeiro, Victor Coelho.

Durante a cerimoOnia, também ocorreu
a entrega das insignias dos inspetores da

atividades da

sucesso aos

GCM. Foram condecorados: Edinete Mendes,
Marcelo Brum, Fabiano de Assis, Marcelo
Oliveira,
Rodrigues.

Claudson Mendes e Alexandre

Plano de carreiras

Sancionada no ano de 2019, a Lei Municipal
N2 7.791 estabeleceu a hierarquia da GCM, que
foi dividida em “Classe de Coordenacao e
Execuc¢do”, abrangendo os niveis hierarquicos
de “Guarda Civil Municipal” e “Guarda Civil
Municipal de Classe Distinta”; e “Classe de
Comando e Supervisao”, que inclui os niveis
“Guarda Civil Municipal Subinspetor” e
“Guarda Civil Municipal Inspetor”.

Também foram criados os cargos de
“Superintendente” e  “Superintendente
Adjunto da Guarda Civil Municipal”, postos
de comando de livre nomeagao por parte do
Poder Executivo, ocupados por agentes que
atingirem o @ltimo nivel hierarquico.
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Secretaria de Saﬁdg alerta populacao sobre o
combate ao mosquito Aedes aegypti

A Secretaria Municipal de Salde
(Semus) de Cachoeiro faz um alerta
a populacao sobre a necessidade de
intensificar os cuidados para prevenir a
proliferagao do mosquito Aedes aegypti
durante o periodo de chuvas.

O inseto, que é vetor de transmissao
de arboviroses como dengue, zika e
chikungunya, se reproduz em qualquer
recipiente artificial ou natural que
contenha agua parada.

Muitas vezes, os focos do mosquito
estao localizados dentro dos quintais e
residéncias. A agua parada pode estar em
calhas, pneus, vasos de planta, garrafas
pet, ralos ou em uma simples tampinha
de plastico. Nesses lugares, o inseto se
reproduz e pode iniciar um novo ciclo de
contaminagao.

O procedimento ideal, segundo a
Semus, é conservar caixas d’agua, tonéis
e barris bem fechados; colocar o lixo em
sacos plasticos e manter a lixeira fechada;
nao deixar acumular agua sobre lajes e
terragos; manter garrafas viradas de boca
para baixo; acondicionar pneus em locais
cobertos; proteger ralos sem tampa com
telas finas; encher pratinhos de vasos de
plantas com areia até a borda e os lavar
uma vez por semana.

Para quem for viajar durante as férias,
& recomendavel, antes, realizar uma
vistoria na casa, a fim de garantir que nao
haja meios para que ocorra o aciimulo de
agua da chuva em itens localizados em
quintais e lajes. O ideal, nesses casos, é
acondicionar os objetos em abrigos da
chuva ou realizar o descarte, de forma
correta, em sacos plasticos vedados.

“A populagdo & a nossa principal

aliada no combate ao Aedes aegypti.
E importante ter uma atencdo maior
durante os periodos chuvosos, que
favorecem a proliferacao do mosquito.
Contamos com a colaboragao de todos
nesse processo”, ressalta Alex Wingler,
secretario municipal de Salde de
Cachoeiro, que destaca, também, as agoes
do municipio em cenarios de aumento de
casos da doenca.

Casos seguem em baixa

Em 2022, a incidéncia das arboviroses
no municipio seguiu em baixa. De 2021
para o este ano, a diminuicao de pessoas
com dengue foi de 137 para 107; de 31 para
3, no caso da chikungunya; e permaneceu
em 1 caso confirmado para o zika. E o
segundo ano consecutivo na queda do

LAMPADAS

PISCANDO OU

ndmero de casos confirmados.

“Seguimos mantendo o controle
das arboviroses no municipio, 0o que
€@ uma Otima noticia. Entretanto, nao
podemos baixar a guarda no combate
ao Aedes aegypti, que se reproduz com
muitas facilidade. A Secretaria de Salde
monitora, ao longo do ano, a incidéncia
dessas doencas no municipio, e executa
as medidas proporcionais ao cenario
apresentado”, destaca Wingler.

O secretario reforca, ainda, que a
populagdo pode solicitar o servico de
blogueio de transmissao (bomba costal),
por meio do ndmero 156 (Ouvidoria
Municipal). A solicitacdo é avaliada pela
Semus, que enviara, se necessario, uma
equipe até o local.

1

Inseto é vetor de transmissao de doengas como
dengue, zika e chikungunya
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 32.459

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Determinar o Cancelamento dos Empenhos ¢ Saldos de
Empenhos de Exercicios Anteriores desta Prefeitura Municipal,
relacionados abaixo, como restos a pagar, em func¢do da ndo
efetivacdo de fornecimento e/ou prestagdo de servigos para os
quais foram emitidos, da prescrigdo conforme Art. 1° do Decreto
n° 20.910, de 06 de janeiro de 1932, de acordo com o artigo 68
do Decreto Federal n® 93.872, de 23 de dezembro de 1986, do
Decreto n® 9.428, de 28 de junho de 2018, e do Decreto n® 10.535,
de 28 de outubro de 2020, no valor total de R$ 1.944,99 (Hum mil,
novecentos e quarenta e quatro reais, noventa e nove centavos).

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
7.849.415,98 (sete milhdes oitocentos e quarenta e nove mil
quatrocentos e quinze reais e noventa e oito centavos ) , para
reforgo das seguintes dotagdes orgamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
o artigo anterior ¢ o proveniente de: REDUCAO nos termos de
que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal
n° 4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 14 de dezembro de 2022

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Fonte Acrescimo Redugdo Elemento Despesa

N°/Ano Empenho Credor Valor

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE

0015730/2021 ITAPEMIRIM

1.664,99

0016589/2021 GDO EDITORA GRAFICA LTDA 280,00

Soma 1.944,99

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 14 de dezembro de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 32.460
SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribui¢des legais, autorizado pela Lei Municipal 0007920/2021,

Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
classificagdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

ORGAO: 02 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ACAO: 2.005 - GESTAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

33901416000 0,00 2.879,04 100100010000

33903942000 0,00 4.645,57 100100010000

Total por Agdo 0,00 7.524,61

Total por Unidade 0,00 7.524,61

UNIDADE ORCAMENTARIA: 03 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO

CONSUMIDOR

ACAO: 2.008 - GESTAO DA DEFESA DO CONSUMIDOR

31901143000 25.920,97 0,00 100100010000

31901302000 1.346,80 0,00 100100010000

Total por A¢ao 27.267,77 0,00

Total por Unidade 27.267,77 0,00

Total por Orgdo 27.267,77 7.524,61

ORGAO: 03 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ACAO: 2.009 - GESTAO DO CONTROLE INTERNO

31900413000 1.212,00 0,00 100100010000

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA CIVIL

ACAO: 2.016 - GESTAO DA DEFESA CIVIL

31900413000 6.159,76 0,00 100100010000

31901143000 9.218,96 0,00 100100010000

31901302000 2.139,98 0,00 100100010000

Total por Agdo 17.518,70 0,00

Total por Unidade 17.518,70 0,00

Total por Orgéo 212.660,01 0,00

ORGAO: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, MOBILIDADE E CIDADE
INTELIGENTE

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, MOBILIDADE E
CIDADE INTELIGENTE

ACAO: 2.018 - GESTAO DE URBANISMO, MOBILIDADE E CIDADE INTELIGENTE

31901143000 38.471,33 0,00 100100010000

31900413000 2.891,96 0,00 100100010000

31901302000 5.837,76 0,00 100100010000

31901143000 192.799,69 0,00 100100010000

Total por Agdo 45.521,09 0,00

31901174000 0,00 178.080,38 100100010000

Total por Unidade 45.521,09 0,00

Total por Agdo 195.691,65 178.080,38

Total por Orgdo 45.521,09 0,00

Total por Unidade 195.691,65 178.080,38

ORGAO: 04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

Total por Orgdo 195.691,65 178.080,38

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ORGAO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

ACAO: 2.011 - GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICPAL DE FAZENDA

31900413000 889,01 0,00 100100010000

ACAO: 1.013 - AMPLIAGCAO, REESTRUTURACAO E MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO

31901143000 168.067,16 0,00 100100010000

33903699000 0,00 5.000,00 100100010000

Total por Agéo 168.956,17 0,00

Total por Ag¢do 0,00 5.000,00

Total por Unidade 168.956,17 0,00

ACAO: 2.019 - GESTAO FAZENDARIA

Total por Orgdo 168.956,17 0,00

33901416000 0,00 3.450,68 100100010000

ORGAO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

33903016000 0,00 2.936,00 100100010000

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

33903615000 0,00 3.030,60 100100010000

AGAO: 2.014 - GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

33903699000 0,00 2.343,29 100100010000

31901143000 178.281,61 0,00 100100010000

33903972000 0,00 9.297,06 100100010000

31901302000 48.487,80 0,00 100100010000

33904601002 0,00 5.287,55 100100010000

33904601002 0,00 850,00 100100010000

31900413000 30.490,80 0,00 100100010000

Total por Agdo 226.769,41 850,00

31901143000 177.437,76 0,00 100100010000

Total por Unidade 226.769,41 850,00

31901302000 9.947,84 0,00 100100010000

Total por Orgdo 226.769,41 850,00

Total por Agdo 217.876,40 26.345,18

ORGAO: 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA

ACAO: 2.064 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS
CORPORATIVOS

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA

33904014000 0,00 3.461,10 100100010000

ACAO: 2.017 - GESTAO DE SEGURANCA PUBLICA

Total por A¢ao 0,00 3.461,10

31900413000 372,48 0,00 100100010000

ACAO: 2.068 - RECUPERACAO E RECEBIMENTOS DE CREDITOS TRIBUTARIOS

31901143000 194.391,32 0,00 100100010000

33904006000 0,00 1.380.000,00 100100010000

31901302000 377,51 0,00 100100010000

33904099000 0,00 614.155,75 100100010000

Total por Agdo 195.141,31 0,00

Total por A¢ao 0,00 1.994.155,75

Total por Unidade 195.141,31 0,00

ACAO: 3.004 - PAGAMENTO DE DIVIDA CONTRATUAL

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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46907101000 5.000,00 0,00 200100010000

ACAO: 2.026 - GESTAO DE CULTURA E TURISMO

Total por Ag¢éo 5.000,00 0,00

33903972000 0,00 80,00 100100010000

Total por Unidade 222.876,40 2.028.962,03

31901143000 69.950,00 0,00 100100010000

Total por Orgdo 222.876,40 2.028.962,03

Total por A¢ao 69.950,00 80,00

ORGAO: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Total por Unidade 69.950,00 80,00

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Total por Orgdo 69.950,00 80,00

ACAO: 2.020 - GESTAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ORGAO: 13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E QUALIDADE DE VIDA

31900413000 156.587,01 0,00 100100010000

31901143000 98.554,83 0,00 100100010000

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E
QUALIDADE DE VIDA

31901302000 89.192,39 0,00 100100010000

ACAO: 2.027 - GESTAO DO ESPORTE E LAZER E QUALIDADE DE VIDA

33903972000 0,00 2.100,00 100100010000

31901143000 47.948,45 0,00 100100010000

Total por Agdo 344.334,23 2.100,00

Total por Agéo 47.948,45 0,00

Total por Unidade 344.334,23 2.100,00

Total por Unidade 47.948,45 0,00

UNIDADE ORGAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Total por Orgdo 47.948,45 0,00

ORGAO: 14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGAO E SERVICOS

ACAO: 2.096 - PAIF - SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO E SERVICOS

33900856000 0,00 410,57 231212150000

ACAO: 2.028 - GESTAO DE MANUTENCAO E SERVICOS

31900413000 410,57 0,00 231212150000

31900413000 37.844,64 0,00 100100010000

Total por Agdo 410,57 410,57

31901143000 205.067,26 0,00 100100010000

Total por Unidade 410,57 410,57

33909299000 0,00 5.000,00 200100010000

UNIDADE ORGAMENTARIA: 04 - CONSELHO TUTELAR DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Total por Agdo 242.911,90 5.000,00

ACAO: 2.021 - GESTAO DO CONSELHO TUTELAR

Total por Unidade 242.911,90 5.000,00

31901151000 17.675,81 0,00 100100010000

Total por Orgdo 242.911,90 5.000,00

Total por Ag¢do 17.675,81 0,00

ORGAO: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

Total por Unidade 17.675,81 0,00

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Total por Orgéo 362.420,61 2.510,57

ACAO: 2.029 - GESTAO DO MEIO AMBIENTE

ORGAO: 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

33903972000 0,00 244,86 100100010000

UNIDADE ORGAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

31900401000 1.336,66 0,00 100100010000

ACAO: 2.023 - GESTAO DE AGRICULTURA

31900413000 60.256,98 0,00 100100010000

31901143000 75.492,06 0,00 100100010000

31901143000 76.078,87 0,00 100100010000

Total por Agdo 75.492,06 0,00

31901302000 13.865,95 0,00 100100010000

Total por Unidade 75.492,06 0,00

Total por Agdo 151.538,46 244,86

Total por Orgdo 75.492,06 0,00

Total por Unidade 151.538,46 244,86

ORGAO: 11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Total por Orgdo 151.538,46 244,86

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

ORGAO: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ACAO: 2.025 - GESTAO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

31901143000 38.109,12 0,00 100100010000

ACAO: 2.167 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

33903972000 0,00 1.517,32 100100010000

31900413000 887.528,13 0,00 111100050000

Total por Ag¢do 38.109,12 1.517,32

31900413000 131.107,68 0,00 111100060000

Total por Unidade 38.109,12 1.517,32

31900413000 887.801,90 0,00 111200060000

Total por Orgdo 38.109,12 1.517,32

31901143000 161.531,04 0,00 111100050000

ORGAO: 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

31901143000 50.555,47 0,00 111100060000

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

31901143000 288.923,40 0,00 111200060000
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31901302000 178.735,28 0,00 111100050000

31901302000 33.399,95 0,00 111100060000

31901302000 191.561,69 0,00 111200060000

31900401000 0,00 185.069,22 111200060000

31901101000 0,00 686.072,06 111200050000

31901101000 0,00 1.000.148,92 111200060000

31901133000 0,00 27.313,34 111200060000

31901137000 0,00 35.336,00 111200050000

31901143000 0,00 334.185,74 111200050000

31901145000 0,00 58.777,91 111200050000

31901147000 0,00 102.287,00 111200050000

31901151000 0,00 150.103,00 111200060000

31901174000 0,00 871.178,00 111200050000

31911308000 0,00 428.517,47 111200050000

33903944000 0,00 200.000,00 111100060000

33904602001 0,00 813.150,23 111100050000

Total por Agdo 2.811.144,54 4.892.138,89

Total por Unidade 2.811.144,54 4.892.138,89

UNIDADE ORCAMENTARIA: 03 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ACAO: 2.162 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

31911308000 0,00 300.000,00 111200010000

33904602001 0,00 229.707,32 111100010000

31900401000 8.274,16 0,00 111200010000

31900413000 1.671.156,62 0,00 111200010000

31901143000 476.197,45 0,00 111200010000

31901302000 413.052,74 0,00 111200010000

Total por Agdo 2.568.680,97 529.707,32

ACAO: 2.175 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCAGAO INCLUSIVA E ESPECIAL

31900401000 1.784,15 0,00 111200010000

31900413000 239.774,27 0,00 111200010000

31901143000 462,28 0,00 111200010000

33903944000 0,00 200.000,00 111100010000

Total por Ag¢do 242.020,70 200.000,00

Total por Unidade 2.810.701,67 729.707,32

Total por Orgdo 5.621.846,21 5.621.846,21

ORGAO: 18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR

ACAO: 2.032 - GESTAO DO INTERIOR

33903972000 0,00 2.800,00 100100010000

31900413000 19.588,32 0,00 100100010000

31901143000 32.287,16 0,00 100100010000

31901302000 6.884,35 0,00 100100010000

Total por Ag¢do 58.759,83 2.800,00
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Total por Unidade 58.759,83 2.800,00

Total por Orgio 58.759,83 2.800,00

ORGAO: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

ACAO: 2.034 - GESTAO DE OBRAS

31900413000 2.796,57 0,00 100100010000

31901143000 77.900,27 0,00 100100010000

Total por Ag¢do 80.696,84 0,00

Total por Unidade 80.696,84 0,00

Total por Orgio 80.696,84 0,00

Total da Movimentagdo 7.849.415,98

DECRETO N° 32.461
SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes legais, autorizado pela Lei Municipal 0007920/2021,
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
classificagdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
2.798.662,75 (dois milhdes setecentos e noventa e oito mil
seiscentos e sessenta e dois reais e setenta e cinco centavos ) , para
reforgo das seguintes dotagdes orgamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
o artigo anterior ¢ o proveniente de: REDUCAO nos termos de
que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal
n° 4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 14 de dezembro de 2022

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Fonte Acrescimo Redugdo Elemento Despesa

ORGAO: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE

ACAO: 1.047 - APARELHAMENTO E REAPARELHAMENTO DA ATENCAO BASICA

44905203000 0,00 1.000,00 121100000000

44905208000 0,00 300,00 121100000000

44905212000 0,00 1.000,00 121100000000

44905217000 0,00 5.000,00 121100000000

44905252000 0,00 1.000,00 121100000000

Total por Ag¢do 0,00 8.300,00

ACAO: 1.048 - CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE UNIDADE BASICA DE SAUDE
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44905191000 0,00 5.000,00 121100000000
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Total por Ag¢éo 0,00 5.000,00

33903021000 0,00 17,14 121100000000

AGAO: 1.049 - REFORMA DE UNIDADE BASICA DE SAUDE

33903022000 0,00 1.215,40 121100000000

33903916000 0,00 73,44 121100000000

33903023000 0,00 1.517,44 121100000000

44905191000 0,00 3.901,15 121100000000

33903024000 0,00 1.000,00 121100000000

Total por Ag¢éo 0,00 3.974,59

33903026000 0,00 2.000,00 121100000000

ACAO: 1.050 - APARELHAMENTO E REAPARELHAMENTO DE UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO

33903028000 0,00 3.000,00 121100000000

33903044000 0,00 5.001,00 121100000000

44905206000 0,00 500,00 121100000000

33903301000 0,00 2.000,00 121100000000

44905208000 0,00 1.000,00 121100000000

33903400000 0,00 2.000,00 121100000000

44905212000 0,00 1.000,00 121100000000

33903607000 0,00 913,65 121100000000

44905242000 0,00 1.000,00 121100000000

33903615000 0,00 2.000,00 121100000000

44905299000 0,00 1.000,00 121100000000

33903699000 0,00 6.196,46 121100000000

Total por Ag¢do 0,00 4.500,00

33903709000 0,00 70,86 121100000000

AGAO: 1.052 - APARELHAMENTO E REAPARELHAMENTO DE UNIDADE ESPECIALIZADA

33903710000 0,00 300,00 121100000000

44905215000 8.577,41 0,00 121400002005

33903910000 0,00 500,00 121100000000

Total por Ag¢do 8.577,41 0,00

33903948000 0,00 400,00 121100000000

ACAO: 1.055 - APARELHAMENTO E REAPARELHAMENTO DE UNIDADE DE VIGILANCIA EM
SAUDE

33903961000 0,00 5.000,00 121100000000

44905242000 0,00 5.000,00 121100000000

33903972000 0,00 55.794,20 121100000000

44905299000 0,00 5.000,00 121100000000

33904603001 0,00 485.945,48 121100000000

Total por A¢ao 0,00 10.000,00

33904603001 0,00 3.000,00 121400002003

ACAO: 2.066 - GESTAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS

33904603002 0,00 58.289,11 121100000000

33903942000 0,00 6.000,00 121100000000

31900401000 8.577,41 0,00 121100000000

Total por A¢ao 0,00 6.000,00

31900413000 93.074,13 0,00 121100000000

ACAO: 2.143 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE

31900414000 6.463,10 0,00 121100000000

31901101000 0,00 414,85 121100000000

31901107000 30,16 0,00 121100000000

31901104000 0,00 111,35 121100000000

31901142000 2.859,27 0,00 121100000000

31901133000 0,00 170,14 121100000000

31901143000 81.099,25 0,00 121100000000

31901145000 0,00 591,17 121100000000

31901302000 32.239,78 0,00 121100000000

31901147000 0,00 291,95 121100000000

33904712000 24.000,00 0,00 121100000000

31901150000 0,00 107,66 121100000000

Total por Agdo 248.343,10 732.173,46

31901151000 0,00 286,82 121100000000

AGAO: 2.144 - GESTAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

31901152000 0,00 170,24 121100000000

31900413000 325,80 0,00 121100000000

31901174000 0,00 22.933,47 121100000000

31901143000 1.151,16 0,00 121100000000

31901175000 0,00 287,76 121100000000

33903615000 700,00 0,00 121100000000

31901301000 0,00 3.161,94 121100000000

31901133000 0,00 122,59 121100000000

31909602000 0,00 61.407,45 121100000000

31901174000 0,00 133,05 121100000000

31911308000 0,00 1.250,05 121100000000

31901301000 0,00 500,00 121100000000

33900856000 0,00 3.000,00 121100000000

31901302000 0,00 48,53 121100000000

33901414000 0,00 760,00 121100000000

31911308000 0,00 523,28 121100000000

33903004000 0,00 55,06 121100000000

33900856000 0,00 1.000,00 121100000000

33903007000 0,00 1.000,00 121100000000

33903607000 0,00 185,00 121100000000

33903016000 0,00 12,81 121100000000

33903646000 0,00 2.400,00 121100000000

33903933000 0,00 1.257,80 121100000000
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Total por Ag¢do 2.176,96 6.170,25

31900401000 26.563,30 0,00 121100000000

ACAO: 2.146 - MANUTENCAO DA ATENGCAO BASICA

31900413000 166.747,68 0,00 121100000000

31900401000 0,00 16.780,95 121400001003

31900413000 196.000,00 0,00 121400001019

31900401000 0,00 326.018,00 121400001019

31900414000 118,00 0,00 121400001019

31900414000 0,00 9.798,76 121100000000

31901143000 121.183,66 0,00 121100000000

31901101000 0,00 882,71 121100000000

31901143000 129.900,00 0,00 121400001019

31901101000 0,00 57.658,22 121400001003

31901143000 643.652,30 0,00 160400001003

31901104000 0,00 245,10 121100000000

31901302000 253.396,30 0,00 121100000000

31901107000 0,00 188,58 121100000000

Total por Agdo 1.537.561,24 620.303,86

31901109000 0,00 296,04 121100000000

31901110000 0,00 299,21 121100000000

ACAO: 2.148 - MANUTENCAO DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - ALCOOL E
DROGAS - CAPSAD

31901110000 0,00 20.000,00 121400001003

31900401000 909,24 0,00 121100000000

31901133000 0,00 204,52 121100000000

31900413000 6.547,98 0,00 121100000000

31901133000 0,00 6,12 121400001003

31900413000 5.806,00 0,00 121400002003

31901137000 0,00 10.000,00 121400001003

31901143000 1.932,13 0,00 121100000000

31901142000 0,00 145,78 121100000000

31901143000 1.400,00 0,00 121400002003

31901142000 0,00 940,80 121400001003

31901302000 0,00 15.387,40 121100000000

31901143000 0,00 38,99 121400001003

33903933000 0,00 4.206,00 121400002003

31901145000 0,00 17.227,74 121400001003

Total por Agdo 16.595,35 19.593,40

31901147000 0,00 253,74 121100000000

AGAO: 2.149 - MANUTENCAO DO CENTRO DE REFERENCIA A SAUDE DO TRABALHADOR
- CEREST

31901151000 0,00 21.387,99 121100000000

31900401000 0,00 10.196,55 121100000000

31901151000 0,00 12.800,85 121400001003

33903615000 0,00 14.415,00 121400002002

31901152000 0,00 229,29 121100000000

31900413000 13.205,00 0,00 121400002002

31901173000 0,00 500,00 121100000000

31901143000 1.210,00 0,00 121400002002

31901174000 0,00 261,91 121100000000

31901302000 3.088,31 0,00 121100000000

31901174000 0,00 411,23 121400001003

Total por Agdo 17.503,31 24.611,55

31901199000 0,00 500,00 121100000000

AGCAO: 2.150 - MANUTENCAO DO CENTRO MUNICIPAL DE REABILITAGAO FISICA - CEMURF

31901301000 0,00 604,37 121100000000

31900401000 1.336,74 0,00 121100000000

31901634000 0,00 500,00 121100000000

31900413000 34.279,69 0,00 121100000000

31901644000 0,00 1.000,00 121100000000

31901143000 1.897,56 0,00 121100000000

31909498000 0,00 744,54 121100000000

Total por Agdo 37.513,99 0,00

31911308000 0,00 698,88 121100000000

ACAO: 2.151 - MANUTENCAO DO LABORATORIO MUNICIPAL

31911399000 0,00 100,00 121100000000

31901143000 303,48 0,00 121100000000

31919699000 0,00 500,00 121100000000

31900401000 0,00 50.000,00 121100000000

33900851000 0,00 10.000,00 121100000000

Total por Agdo 303,48 50.000,00

33900853000 0,00 500,00 121100000000

ACAO: 2.152 - MANUTENCAO DA ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

33900853000 0,00 1.000,00 121400001003

31900413000 0,00 21.000,00 121100000000

33900856000 0,00 830,75 121100000000

31900414000 0,00 30.500,00 121100000000

33900856000 0,00 3.000,00 121400001003

31901131000 0,00 1.392,43 121100000000

33903016000 0,00 4.009,44 121400001003

31901133000 0,00 30.000,00 121100000000

33903023000 0,00 54.347,01 121400001003

31901137000 0,00 50.000,00 121100000000

33903028000 0,00 42.410,00 121400001003

31901145000 0,00 10.000,00 121100000000

33904899000 0,00 2.982,34 121100000000

31901147000 0,00 10.000,00 121100000000
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31901151000 0,00 10.000,00 121100000000

31901145000 0,00 69.811,00 121100000000

33903021000 0,00 3,86 121400002005

31901145000 0,00 64,17 121400003001

33903914000 0,00 580,00 121400002005

31901151000 0,00 34.112,00 121100000000

31900401000 2.716,69 0,00 121100000000

31901151000 0,00 3.062,47 121400003001

31900413000 565,00 0,00 121400002005

31901174000 0,00 85,32 121400003001

31901142000 61,00 0,00 121100000000

31901174000 0,00 5.183,00 121400003003

31901143000 12.222,28 0,00 121100000000

31901644000 0,00 2.000,00 121100000000

31901302000 13.092,00 0,00 121100000000

31911399000 0,00 1.000,00 121100000000

Total por A¢do 28.656,97 163.476,29

33900851000 0,00 12.000,00 121100000000

ACAO: 2.153 - MANUTENCAO DE UNIDADE E PRONTO ATENDIMENTO

33900853000 0,00 500,00 121400003001

31900401000 53.747,08 0,00 121100000000

33900856000 0,00 500,00 121400003001

31900401000 3,86 0,00 121400002005

33903016000 0,00 5.230,66 121400003001

31900413000 274.037,28 0,00 121100000000

33903023000 0,00 13.472,00 121400003001

31901142000 2.750,27 0,00 121100000000

33903028000 0,00 20.000,00 121400003001

31901143000 48.761,00 0,00 121100000000

33903035000 0,00 5.000,00 121400003003

31901174000 15,00 0,00 121400002005

33903205000 0,00 4.431,16 121100000000

31901302000 74.999,47 0,00 121100000000

33903205000 0,00 15.000,00 121400003001

31900401000 0,00 211.628,52 121400002009

33903301000 0,00 1.000,00 121100000000

31901137000 0,00 10.000,00 121100000000

33903955000 0,00 5.960,00 121400003001

31901145000 0,00 48.400,00 121100000000

33903974000 0,00 30,16 121100000000

31901147000 0,00 17.854,00 121100000000

31900401000 3.986,77 0,00 121100000000

31901151000 0,00 10.000,00 121100000000

31900401000 740,00 0,00 121400003003

31901174000 0,00 106.435,41 121400002009

31900413000 22.571,80 0,00 121100000000

33900851000 0,00 6.500,00 121100000000

31900413000 7.728,00 0,00 121400003003

33903036000 0,00 200.000,00 121400002009

31901142000 169,58 0,00 121100000000

33903917000 0,00 7.739,00 121100000000

31901143000 154.844,19 0,00 121100000000

33903999000 0,00 12.135,00 121100000000

31901143000 1.715,00 0,00 121400003003

Total por A¢do 454.313,96 630.691,93

31901143000 177.639,17 0,00 160400003001

AGAO: 2.155 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE

31901302000 77.692,31 0,00 121100000000

31900401000 0,00 263,36 121400003001

33903301000 30,16 0,00 121400003011

31900414000 0,00 15.086,67 121100000000

Total por Ag¢do 447.116,98 269.073,77

31901101000 0,00 363,74 121400003001

AGAO: 2.156 - MANUTENCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

31901104000 0,00 715,00 121400003001

33903009000 0,00 7.773,00 121100000000

31901105000 0,00 5.000,00 121100000000

33903205000 0,00 16.942,00 121100000000

31901107000 0,00 8.000,00 121100000000

33903914000 0,00 12.304,00 121100000000

31901109000 0,00 500,00 121400003001

Total por Ag¢do 0,00 37.019,00

31901110000 0,00 766,66 121400003001

31901131000 0,00 1.500,00 121100000000

AGCAO: 3.005 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES, RESTITUICOES E DESPESAS DE EXERCICIOS

ANTERIORES

31901133000 0,00 13.716,02 121100000000

31909296000 0,00 5.000,00 121100000000

31901133000 0,00 10,96 121400003001

31909299000 0,00 29.489,00 121100000000

31901137000 0,00 20.000,00 121100000000

31909499000 0,00 92.219,78 121100000000

31901142000 0,00 178,40 121400003001

33909236000 0,00 3.567,50 121100000000

31901143000 0,00 4.531,02 121400003001

33909299000 0,00 30.000,00 121100000000
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33909399000 0,00 47.498,37 121100000000

Total por Agéo 0,00 207.774,65

Total por Unidade 2.798.662,75 2.798.662,75

Total por Orgdo 2.798.662,75 2.798.662,75

Total da Movimentagao 2.798.662,75 2.798.662,75

DECRETO N° 32.464

DECLARA VACANCIA DE CARGO DE CONSELHEIRO
TUTELAR, EM DECORRENCIA DE RENUNCIA.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do Processo Digital
n® 77445/2022,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada a vacdncia do cargo de Conselheiro Tutelar,
no Conselho Tutelar Regional I1, do servidor LEANDRO VIEIRA
DAS NEVES, ao qual foi nomeado pelo Decreto n° 29.145, de
08 de janeiro de 2020, em virtude da renincia expressamente
manifestada, a partir de 02 de janeiro de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o,
com efeitos a partir de 02 de janeiro de 2023.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 16 de dezembro de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 32.465

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do Processo Digital
n° 77445/2022 e do Processo Digital n°® 77486/2022,

Considerando o teor do Decreto n° 32.464, de 16/12/2022, que
dispde sobre a rentincia do servidor Leandro Vieira das Neves, do
cargo de Conselheiro Tutelar, no CONTUCI/Regional II,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Conselheiro Tutelar JESSE PEREIRA
MARTINS para exercer a fungdo de Coordenador do Conselho
Tutelar de Cachoeiro de Itapemirim — CONTUCI/Regional II, a
partir de 02 de janeiro de 2023.

Art. 2° Fica revogado, a partir de 02 de janeiro de 2023, o artigo
2° do Decreto n° 31.300, de 06/01/2022.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir de 02 de janeiro de 2023, revogadas as disposicdes
em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 16 de dezembro de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

segunda-feira, 19 de dezembro de 2022
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O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do Processo Digital
n° 77487/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para compor o Conselho Tutelar Regional II do
municipio de Cachoeiro de Itapemirim, na condi¢do de Conselheiro
Tutelar Titular, o atual Conselheiro Suplente LUIZ SERGIO
SILVA DO AMPARO, em substitui¢do ao Conselheiro Titular
LEANDRO VIEIRA DAS NEVES, em virtude de sua rentincia
do referido cargo, conforme consta do Decreto n° 32.464/2022,
a partir de 02 de janeiro de 2023 até o término do Mandato em
Janeiro de 2024, fixando-lhe o subsidio mensal estabelecido em
Lei.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 16 de dezembro de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 32.467

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do Processo Digital
n° 77487/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Conselheira Suplente FABIANA DOS
SANTOS CARIAS para compor o Conselho Tutelar de
Cachoeiro de Itapemirim — CONTUCI/Regional II, em
substituicdo a Conselheira Titular ELIZABETH DE OLIVEIRA
DAVEL RODRIGUES, em virtude de seu afastamento de férias,
pelo prazo de 30 (trinta) dias, a partir de 02 de janeiro de 2023,
fixando-lhe o subsidio mensal estabelecido em Lei.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o
Decreto n° 32.416, de 05/12/2022.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 16 de dezembro de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO

ATA DA 26 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Ao dia 27 do més de Outubro de 2022, reuniu-se na modalidade
online, o Conselho Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro
de Itapemirim — CMPCCI, com a presenga dos seguintes
conselheiros, representantes da Sociedade Civil: Paula Garruth

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim,

- Literatura, Marco Antonio — Teatro, Claudio — Musica,
Heloisa — Artesanato, Isabella - Danca, Graca - Cultura
Popular os representantes do Poder Publico: Fernanda Merchid
— SEMCULT, Soénia Cristina — SEMURB, Monica SEMMA,
para deliberar sobre a seguinte pauta: Edital Rubem Braga e
alteragdes. Dando inicio a reunido a Secretaria de Cultura e
Turismo Fernanda Merchid comeca a apresentacdo dos topicos
a serem discutidos e passiveis de alteragdes no edital conforme
deliberag@o do Conselho. Primeiro topico € sobre artes integradas,
onde ¢ informado ao conselho que a referida categoria nao pode
continuar pois ndo consta no corpo da Lei e que, foi criada
extraordinariamente no edital lancado no periodo de emergéncia
sanitaria pela pandemia do novo corona virus, € que, para
manté-la é necessario rever ¢ realizar a alteragdo no texto legal
e isto demandaria tempo; desta forma discutir esse assunto nesse
momento poderia acarretar em atrasos no certame. Mediante as
explicagdes de Fernanda os conselheiros decidem deixar a discussao
sobre a inser¢do desta categoria para o proximo ano e retira-la do
certame atual. Segundo topico a ser discutido do edital foi se os
proponentes contemplados em varios projetos poderiam escolher
entre dois ou trés para executarem. Fernanda abre votagdo e o
conselho decide que serd no maximo trés projetos por proponente
com quatro votos a favor, dois contra e uma abstengdo. O outro
item foi o quantitativo minimo de projetos e recursos maximos
investidos em cada. O conselho deliberou de forma unanime que o
edital traga em seu regramento o minimo de trinta e dois projetos
com valor méximo de dezoito mil reais cada, com a proporcdo de
divisdo ja realizada no certame de dois mil e dezenove, que sera
enviado aos conselheiros para ciéncia por e-mail. Quanto a abrir
nova categoria para inserir pontuagdo no curriculo do proponente
e equipe condizente com o projeto para que a comprovagio na
area tenha um peso maior, ficou deliberado que na tabela de
critérios o item sexto passaria a valer cinco pontos ao invés de
dez, e o sétimo item valendo quinze pontos ao invés de dez, ja que
0 sétimo item versa sobre o curriculo dos proponentes e equipe.
Nada mais tendo a tratar, a reunido foi encerrada pela Secretaria de
Cultura e Turismo que agradece a presenca de todos. Eu, Fernanda
Maria Merchid Martins, lavro a presente ata que segue assinada
por mim e por todos os presentes.

Paula Garruth - Literatura

Maria das Gracas - Cultura Popular

Claudio Bernabé - Musica

Isabella Ferreira - Danca

Marco Antonio Reis — Teatro;

Fernanda Merchid - SEMCULT

Sénia Cristina - SEMURB

Mboénica Valéria — SEMA;

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

ATA DA 9" REUNIA RDINARIA D ELH
MUNICIPAL DE CIENCIAE TECNOLOGIA DE

CACHOFEIRO DE ITAPEMIRIM (CMCT)

Na sede da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
— Semdec, localizada noMuseu de Ciéncia e Tecnologia, situado a
Rua Moreira, 317, Cel. Borges, Cachoeiro de Itapemirim, Espirito
Santo, em 26 de outubro de 2022, as 09 horas, deu-se inicio aos
trabalhos através de Sala de Reunido Virtual.

Convidados: Tendo em vista que todos os membros foram
devidamente convidadosatravés de e-mails, iniciamos os trabalhos,

segunda-feira, 19 de dezembro de 2022
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com o total de 12 (doze) representatividades, dentre elas, Poder
Publico e Sociedade Civil.

Representando o Poder Publico: 1. Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico — Semdec: Alexandre Gregio
Gasparini e Leandro Moreira Mascarelo; 2. Secretaria Municipal
de Fazenda - Semfa: Geyson Gongalves Roza; 3. Secretaria
Municipal de Educagio - Seme: Leticia Aparecida Prucoli Ravani;
4. Secretaria Municipal de Governo e Planejamento Estratégico
— Semgov: Daniela Belmond Francez; 5. Secretaria Municipal
de Agricultura: Sandra Mara Costa; 6. Secretaria Municipal de
Urbanismo, Mobilidade e Cidade Inteligente — Semurb: Waldinar
Fortes Marques; 7. Secretaria Municipal de Cultura e Turismo —
Semcult: José Fernando Martins da Silva; 8. Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social — Semdes: Maylon Nascimento Rody.
Representando a Sociedade Civil: 1. Centro Tecnolégico do
Marmore e Granito - Cetemag: Celmo de Freitas; 2. Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo —
Ifes — Campus Cachoeiro: Franciane Amadeus Balmas Machado;
3. Superintendéncia Regional de Educagdo Cachoeiro de
Itapemirim: Giovana Pessini Dilem Scherrer e Poliana Barroso;
4. Movimento Empresarial Sul Espirito Santo — Messes: Ricardo
Coelho de Lima.

ORDEM DO DIA: Sintese da 6 Reunido do Comité Gestor
do Ecossistema Local de Inovacdo (ELI) de Cachoeiro, que
aconteceu em 10 de outubro de 2022, na sede do Messes; Sintese
da reunido de apresentagdo do Ecossistema Local de Inovagdo
(ELI) de Cachoeiro, aos empresarios, instituigdes de ensino e
demais interessados, que aconteceu em dia 10 de outubro, as 19
horas, na Escola Maple Bear; ¢ Convite para a 2% Edigdo Speed
Up “Apresentagdo das Startups Pré Aceleradas no Programa do
Messes, que acontecera no proximo dia 08 de novembro, das 19 as
20:30 hs, na Escola Maple Bear.

DEBATES: A abertura da reunido deu-se pelo Senhor Alexandre
dando as boas-vindas a todos os representantes, e justifica a
auséncia do Senhor Wesley Mendes, do Sindicato Rural, do
Senhor Fabio Rabbi Bortolini, do Sinepe/ES — Regido Sul, e do
Senhor Elcio Paes de Sa Neto, da Coordenadoria de Tecnologia da
Informag@o — CTI, na presente reunido.

Informa que a Ata de 8" Reunido foi aprovada, devendo ser
assinada, pelos membros que dela participaram, na proxima
reunido presencial.

Abrindo a pauta, faz explanacgéo da 6* Reunido do Comité Gestor
do Ecossistema Local de Inovagdo (ELI), conforme sintese
enviada ao Grupo de WhatsApp do Comité Gestor, pela consultora
credenciada do Sebrae/ES, Senhora Silvia Binda.

Por fim, encerrando a pauta, o Senhor Ricardo informa que foi
muito oportuna a apresentagdo do Ecossistema Local de Inovagao
(ELI) de Cachoeiro, aos empresarios, instituigdes de ensino e
demais interessados, no altimo dia 10 de outubro, as 19 horas,
na Escola Maple Bear, pela consultora credenciada do Sebrae/
ES, Senhora Silvia Binda, tendo em vista que um maior nimero
de pessoas tomaram conhecimento do trabalho que vem sendo
realizado pelo Comité Gestor.

E por ndo haver mais nada a tratar, depois de lida e em
conformidade, a presente ata vai por mim que a secretariei e
transcrevi, Senhor Leandro Moreira Mascarelo e pelos demais
membros presentes. Aprovado portanto o texto da ata.

Alexandre Gregio Gasparini -Presidente do CMCT - Semdec
Leandro Moreira Mascarelo -Secretario-Executivo CMCT -
Semdec

Geyson Gongalves Roza -Semfa

Daniela Belmond Francez-Semgov

Leticia Aparecida Prucoli Ravani-Seme

Sandra Mara Costa-Semag

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim,

Waldinar Fortes Marques-Semurb

José Fernando Martins da Silva-Semcult
Maylon Nascimento Rody-Semdes
Celmo de Freitas-Cetemag
Franciane Amadeus Balmas
Cachoeiro

Giovana Pessini Dilem Scherrer-Superintendéncia Regional
de Educacao

Poliana Barroso-Superintendéncia Regional de Educacio
Ricardo Coelho de Lima-Messes

Machado-Ifes — Campus

| SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDR |

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: Apostilamento para inclusdo de Dotagdo Orgamentaria
ao Contrato n°® 270/2022.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFA.

CONTRATADA: PATERNO ASSESSORIA LTDA-EPP.
OBJETO: Com fundamento no art. 65,§ 8° da Lei Federal n°
8.666/93, realiza-se o presente apostilamento, cujo objetivo
¢ a inclusdo de dotagdo orgamentaria ao Contrato n® 270/2022,
conforme segue:

SEMFA — SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Orgdo/Unidade: 08.01

Projeto/Atividade: 2.068

Despesa: 3.3.90.40.99.000 — Outros Servicos de TIC

Despesa: 3.3.90.40.06.000 — Locagdo de Software

Fonte: RECURSOS ORDINARIOS

DATA DA ASSINATURA: 16/12/2022

SIGNATARIO: Miarcio Correia Guedes — Secretario Municipal
de Fazenda.

PORTARIA N° 127/2022
DISPOE SOBRE SUBSTITUICAO DE SERVIDOR.

O Diretor Presidente da Agéncia Municipal de Regulacdo dos
Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim —
AGERSA, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pela
Lei n°® 7.863/2020, tendo em vista o que consta no processo n°
77391/2022, RESOLVE:

Art.1°Ficadesignado oservidor FELIPE PINTO GONCALVES,
Analista Ambiental, para responder pelo cargo em comissdao de
Diretor de Regulacdo II (Saneamento) por 15 (quinze) dias, a
partir do dia 16 de dezembro de 2022, visto que o(a) ocupante do
referido cargo estara em gozo de férias.

Paragrafo Unico - Ser4 assegurado ao substituto a percep¢io do
vencimento atribuido ao cargo substituido, nos termos dos Artigos
32,33 e 34, da Lei n° 4009/1994.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Cachoeiro de Itapemirim, 16 de dezembro de 2022.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente - AGERSA

segunda-feira, 19 de dezembro de 2022
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DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O Diretor Presidente da Agéncia Municipal de Regulacdo dos
Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim —
AGERSA, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pela
Lei n°® 7.863/2020, tendo em vista o que consta no processo n°
77446/2022, RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizada a concessdo de licenga para
tratamento de satde ao(a) servidor(a) abaixo mencionado(a),
conforme atestado médico apresentado e anexo ao referido
processo, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7.859/2020 e Decreto
n°. 29.111/2019:

Servidor

Cargo Lotacdo Licen¢a Processo

Auxiliar de Duragio Inicio

Servigos
Publicos

Marta da Penha
Fabiano

AGERSA 77446/2022

04 dias 15/12/2022

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 16 de dezembro de 2022.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente - AGERSA

PORTARIA N° 129/2022

NOMEIA MEMBROS DA COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO, PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO.

O Diretor Presidente da Agéncia Municipal de Regulacdo dos
Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim-
AGERSA, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
Lein® 7.863/2020, RESOLVE:

Art. 1°. Instituir, de acordo com o art. 51 da Lei n°® 8.666/1993,
Comissdo Permanente de Licitagdo para atuar nas modalidades
Concorréncia, Tomada de Pregcos e Convite com a seguinte
composicao:

I — Presidente: Raphaela Stein Mauro;

II — Membro: Elaine do Nascimento Kale;

III — Membro: Vitor Moulin Mardegan de Azevedo.

Art. 2°. Designar, de acordo com as disposi¢des do artigo 3°, inciso
IV da Lei n° 10.520/2002, os servidores abaixo para exercerem as
atribui¢des de Pregoeiro e Equipe de Apoio:

I — Pregoeiro (a): Raphaela Stein Mauro;

II — Equipe de Apoio: Elaine do Nascimento Kale;

IIT - Equipe de Apoio: Vitor Moulin Mardegan de Azevedo.

Art. 3° Os integrantes da Comissdo Permanente de Licitagdo
instituidos através desta Portaria fardo jus a gratificagdo com base
no artigo 31 da Lei Municipal n° 7.237, de 31 de julho de 2015.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 16 de dezembro de 2022.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente - AGERSA

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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| _ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

PORTARIA N° 638 / 2022

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA
DESEMPENHO DE ATIVIDADE TECNICA ESPECIFICA,
NA FORMA DA LEI MUNICIPAL N° 6.748/2012 E
PORTARIAS NS 85 E 86/2021;

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTALIS, RESOLVE:

Art. 1° - Ficam designados para a execucdo de trabalho técnico
especifico, na forma das Portarias n* 85 ¢ 86/2021, ambas de 09
de fevereiro de 2021 (DOM n° 6251, 11/02/2021), os servidores
relacionados abaixo:

I - CARLA OLIVEIRA DE ANDRADE MELONI;

IT - LIVIA MARCHEZI BORGES;

IIT — PEDRO HENRIQUE FERREIRA VASSALO REIS.

Art. 2° - A equipe acima designada serd coordenada pela servidora
CARLA OLIVEIRA DE ANDRADE MELONI;

Art. 3° - O trabalho especifico a ser desempenhado pelos
servidores acima consiste na avalia¢do funcional dos servidores
abaixo relacionados, na forma da Portaria n°® 85/2021, de 09 de
fevereiro de 2021 (DOM n° 6251, 11/02/2021):

I - ADRIANA PESSIM DE OLIVEIRA;

II - FABIANA LOPES DOS SANTOS;

I1I - LA{S DO ROSARIO DECOTHE;

IV — PAULO ROBERTO RIBEIRO DO NASCIMENTO;

V — STEPHANIE KARLA DARC)S;

VI - CAMILA DOS REIS PENHA MOCCELIN DUSSONI;

VII - SILVIA CARLA TELLES DOS SANTOS;

IX - JANEMAR C. BRAGA LEMOS;

X — GUSTAVO MOULIN COSTA.

Art. 4° — A presente portaria tera vigéncia do dia 19 de dezembro
de 2022 a 17 de janeiro de 2023, data em que deverdo concluir
os trabalhos aqui designados com apresentagdo da respectiva
documentagdo correspondente.

Art. 5° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 16 de dezembro de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Vereador Presidente

PORTARIA N° 639 /2022

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA
DESEMPENHO DE ATIVIDADE TECNICA ESPECIFICA,
NA FORMA DA LEI MUNICIPAL N° 6.748/2012 E
PORTARIAS N°S 85 E 86/2021;

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE

segunda-feira, 19 de dezembro de 2022
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SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTALIS, RESOLVE:
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Art. 1° - Ficam designados para a execucdo de trabalho técnico
especifico, na forma das Portarias n* 85 e 86/2021, ambas de 09
de fevereiro de 2021 (DOM n° 6251, 11/02/2021), os servidores
relacionados abaixo:

I - CAMILA DOS REIS PENHA MOCCELIN DUSSONI;

II - JANEMAR CHIEREGATTE BRAGA,;

1T — JOAO ORIDES MARQUES MARTINS.

Art. 2° - A equipe acima designada sera coordenada pela servidora
CAMILA DOS REIS PENHA MOCCELIN DUSSONI;

Art. 3° - O trabalho especifico a ser desempenhado pelos
servidores acima consiste na avaliacdo funcional dos servidores
abaixo relacionados, na forma da Portaria n°® 85/2021, de 09 de
fevereiro de 2021 (DOM n° 6251, 11/02/2021):

I - LIVIA MARCHEZI BORGES;

II - REGINALDO TADDEI FIORIO;

IIT - RONALDO CRUZ GARCIA JUNIOR;

IV — ROSA DE LIMA C. HEMERLY;

V — WAGNER BAPTISTA RUBIMV;

VI - ARLETE MARIA ANJOS CARVALHO;

VII - ROGERIO CORREA;

VIII - TAMARA MOURETH ROSA.

Art. 4° — A presente portaria tera vigéncia do dia 19 de dezembro
de 2022 a 17 de janeiro de 2023, data em que deverdo concluir
os trabalhos aqui designados com apresentagdo da respectiva
documentagdo correspondente.

Art. 5° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 16 de dezembro de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Vereador Presidente
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www.cachoeiro.es.gov.br

Servicos disponiveis: Download de Leis, Decretos,
Portarias, Orgdos e Diarios Oficiais do Municipio,
endereco das secretarias, telefones de atendimento,
servigos  municipais ¢ consulta de  processos.
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