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São avaliados indicadores relativos a 
inteligência, conexão e sustentabilidade 
dos municípios brasileiros

Cachoeiro avança 22 posições no ranking 
nacional de cidades inteligentes

Cachoeiro de Itapemirim foi, mais uma 
vez, destaque no Connected Smart Cities, 
ranking anual criado com o objetivo 
de mapear as 100 cidades com maior 
potencial de desenvolvimento no Brasil, 
por meio de indicadores que retratam 
inteligência, conexão e sustentabilidade.

Na avaliação geral, Cachoeiro subiu 
22 posições em comparação ao ano 
de 2021, sendo classificada como a 37ª 
cidade mais inteligente do país. Na 
região Sudeste, ficou em 20º lugar e, no 
Espírito Santo, em 3º.

No recorte “Urbanismo”, uma das 
dimensões avaliadas, o município 
alcançou seu melhor resultado, ficando 
na 11ª posição no país. Nesse quesito 
são avaliados indicadores relativos ao 
planejamento urbano.

Para o secretário municipal de 
Urbanismo, Mobilidade e Cidade 
Inteligente, Alexandro da Vitória, um 

dos fatores que contribuíram para esse 
expressivo resultado foi o novo Plano 
Diretor Municipal (PDM), que entrou em 
vigor em 2021.

“O novo PDM passou a abranger, pela 
primeira vez, toda a extensão territorial 
de Cachoeiro, que foi totalmente 
mapeado a partir das necessidades 
e potencialidades de cada região, 
para que a gestão municipal possa 
desenvolver mecanismos que estimulem 
o desenvolvimento sustentável da sede 
e interior do município”, destaca.

Em outros recortes avaliados, 
Cachoeiro também conquistou bons 
resultados em Tecnologia e Inovação 
(43ª), Saúde (43ª), Educação (49ª), 
Governança (58ª) e Meio Ambiente (64ª).

“Esse é o terceiro ano consecutivo de 
ascensão no Connected Smart Cities. 
Isso é fruto de uma gestão municipal 
integrada, que coloca o cidadão como 

prioridade na construção de uma cidade 
mais inteligente, moderna e humana”, 
destaca o prefeito de Cachoeiro, Victor 
Coelho.

Conceito de cidades inteligentes
O conceito de cidades inteligentes 

da Urban Systems compreende 
que o desenvolvimento se dá pela 
conectividade entre os diversos setores. 
Exemplo disso é a consciência de que 
investimentos em saneamento estão 
atrelados tanto aos ganhos ambientais, 
quanto em saúde, que irão, a longo prazo, 
contribuir para reduzir a necessidade de 
investimentos nessa área (atendimentos 
de saúde básica). Consequentemente, 
isso gerará ganhos em questões de 
governança e até mesmo economia.

Os dados do ranking Connected Smart 
Cities 2022 podem ser conferidos no site 
www.urbansystems.com.br.
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Domingo (9) tem “cãominhada” e feira de 
adoção de pets em Cachoeiro

O próximo domingo (9) será dia dos 
bichinhos esticarem as patinhas em uma 
“cãominhada”, em Cachoeiro. Aberto à 
participação de todos, o evento terá início 
às 8h, com saída do Museu Ferroviário 
Domingos Lage (Linha Vermelha), em 
direção à Praça de Fátima.

Os participantes percorrerão as 
ruas Coronel Francisco Braga, Capitão 
Deslandes e Sete de Setembro, até o 
destino final. Na Praça de Fátima, as 
atividades continuarão. Haverá desfile pet 
e feira de adoção de cachorros acolhidos 
pela gerência de Proteção e Bem-Estar 
Animal, da Prefeitura de Cachoeiro. A 
criançada que comparecer terá atrações 
como pintura facial, algodão doce e pula-
pula.

Para o desfile, é preciso que o dono 
do pet apresente o bichinho, pedindo 
para participar. Quem quiser pode levar 
fantasia ou adereços para o momento. 
Já para a adoção, é preciso levar 
comprovante de residência e documento 

com foto.
A programação é uma realização da 

Secretaria Municipal de Meio Ambiente 
(Semma), com apoio de empresas 
parceiras, para comemoração do Dia 
Mundial dos Animais, celebrado nesta 
terça (4). O objetivo é promover uma 
reflexão sobre a necessidade de prover 
cuidados básicos aos animais de 

Participantes sairão do Museu 
Ferroviário em direção à Praça de 
Fátima, onde mais atividades ocorrerão

Objetivo é o aperfeiçoamento contínuo 
das práticas da corporação

Agentes da Guarda Civil Municipal participarão 
de curso de atualização

Agentes da Guarda Civil Municipal 
(GCM) de Cachoeiro iniciarão, na 
próxima semana, o curso anual de 
qualificação e atualização profissional 
da corporação.

Até o próximo mês de novembro, 
41 servidores com porte de arma de 
fogo irão participar de diversas aulas, 
teóricas e práticas, com conteúdo 
voltado a aperfeiçoar suas ações 
durante as patrulhas de rotina e 
atendimentos aos chamados da 
população.

A solenidade de abertura do curso 
será realizada na segunda-feira (10), 
a partir das 8h30, no auditório da 
Faculdade Pitágoras, localizada na 
avenida Jones dos Santos Neves.

Os módulos do curso incluem temas 
relacionados à segurança pública 

estimação, tais como vacinar, alimentar, 
proteger e evitar o abandono.

“Será um dia de diversão com 
conscientização sobre a importância 
do cuidado e proteção dos animais. 
Convidamos todos a participarem e 
a fortalecerem essa causa”, afirma a 
secretária municipal de Meio Ambiente, 
Luana Fonseca.

policial; legislação de trânsito e 
direção defensiva; teoria e prática de 
manuseio de arma de fogo; defesa 
pessoal; e primeiros socorros.

“Os cursos de atualização são de 
grande importância para manter a 
corporação alinhada às mais modernas 
práticas e apta a atuar com eficiência, 
uma vez que o trabalho na segurança 
pública requer servidores cada vez 
mais qualificados no cumprimento 

de sua missão”, destaca o secretário 
municipal de Segurança de Cachoeiro, 
Inácio Daróz.

A oferta do curso anual atende ao 
que está previsto no Decreto Federal 
nº 9.847, de 25 de junho de 2019, 
alterado pelo Decreto Federal nº 
10.030, de 30 de setembro de 2019 – 
ambos regulamentam a Lei nº 10.826, 
de 22 de dezembro de 2003.
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O projeto Sextou na Praça agora 
é itinerante. A partir desta semana, 
a Secretaria Municipal de Cultura e 
Turismo (Semcult) levará os shows 
para diferentes bairros de Cachoeiro. 
A primeira apresentação, no novo 
formato, será nesta sexta-feira (7), 
às 20h, na praça do ginásio do Nova 
Brasília, com Dindin do Cavaco e Trio 
do Samba.

As apresentações do projeto, 
iniciado em maio deste ano, vinham 
ocorrendo, quinzenalmente, na Praça 
de Fátima, na avenida Beira Rio. A 
proposta, agora, é levar os shows 
gratuitos com artistas da cidade para 
mais perto dos moradores, ampliando 
o alcance do projeto.

Para a apresentação no Nova Brasília, 
o público pode esperar muito samba 
de qualidade, com grandes sucessos 
de grupos como Sorriso Maroto, 

Mumuzinho, clássicos do pagode dos 
anos 90 e, também, pérolas do samba 
de raiz.

“Nós procuramos fazer um show que 
agrade a todos, atendendo a pedidos 
do público, sempre que possível. Quem 
for prestigiar vai gostar bastante”, 
garante Dindin do Cavaco.

Confira as próximas atrações!
Até meados de novembro, o 

projeto também visitará praças dos 
bairros Paraíso, Rui Pinto Bandeira e 
Aquidaban – confira a programação 
abaixo.

“O Sextou na Praça está inovando 
com essa itinerância, levando musica 
de qualidade a outras praças da 
cidade. Queremos divulgar e valorizar 
os artistas cachoeirenses”, ressalta 
a secretária municipal de Cultura e 
Turismo, Fernanda Martins.

Sextou na Praça Itinerante
Dindin do Cavaco e Trio do Samba

Dia 21/10
Local: Praça João Fardim, Paraíso
Hora: 20h
Atração: Alessandra Biato convida 

Bambas do Samba

Dia 04/11
Local: Pracinha da Cultura Sérgio 

Sampaio, Rui Pinto Bandeira
Hora: 20h
Atração: Dim Dim do Cavaco e Trio de 

Samba

Dia 18/11
Local: Praça Elísio Cortes Imperial, 

Aquidaban
Hora: 20h
Atração: Edgard Pinheiro convida 

Fina Raiz

Sextou na Praça leva apresentações musicais 
a bairros de Cachoeiro

Dindin do Cavaco se apresentará nesta 
sexta (7), na praça do ginásio do Nova 
Brasília
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AT O S  D O  P O D E R  E X E C U T I V O  M U N I C I PA L

DECRETO Nº 32.247
	
O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do 
Espírito Santo, no uso de suas atribuições legais,

DECRETA:
	
Art. 1º Determinar o Cancelamento dos Empenhos e Saldos de 
Empenhos de Exercícios Anteriores desta Prefeitura Municipal 
e do Fundo Municipal de Saúde, relacionados abaixo, como 
restos a pagar, em função da não efetivação de fornecimento e/ou 
prestação de serviços para os quais foram emitidos, da prescrição 
conforme Art. 1º do Decreto nº 20.910, de 06 de janeiro de 1932, 
de acordo com o artigo 68 do Decreto Federal nº 93.872, de 23 de 
dezembro de 1986, do Decreto nº 9.428, de 28 de junho de 2018, 
e do Decreto nº 10.535, de 28 de outubro de 2020, no valor total 
de R$ 773.665,55 (Setecentos e setenta e três mil, seiscentos e 
sessenta e cinco reais, cinquenta e cinco centavos).

Nº/Ano Empenho Credor Valor

0000016/2021 BANCO DO BRASIL S/A 128.359,99

0000024/2021 MARCIO CORREIA GUEDES 1.027,35

0000025/2021 BOSCO DE FREITAS LIMA 1.027,35

0000026/2021 TATIANA BARBOSA MATIELO BITENCOURT 1.027,35

0000027/2021 ORLANDO NOVAES FILHO 1.027,35

0000028/2021 ESTELA MARIA MOREIRA ANDRADE 1.027,35

0000029/2021 CELSO MARTHOS 1.027,35

0000030/2021 EDSON ALVES MACHADO 1.027,35

0000031/2021 RONES FONTOURA DE SOUZA 821,88

0000042/2021 BRK AMBIENTAL - CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM S.A. 10.499,07

0000043/2021 BRK AMBIENTAL - CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM S.A. 1.875,11

0000047/2021 ESCELSA S/A 5.000,00

0000057/2021 BRK AMBIENTAL - CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM S.A. 2.573,93

0000083/2021 ESCELSA S/A 169,06

0000085/2021 BRK AMBIENTAL - CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM S.A. 37,06

0000693/2021 ESCELSA S/A 723,16

0000694/2021 BRK AMBIENTAL - CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM S.A. 1.696,36

0000696/2021 ESCELSA S/A 328,59

0000700/2021 BRK AMBIENTAL - CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM S.A. 38.166,48

0000701/2021 BRK AMBIENTAL - CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM S.A. 19.076,96

0000893/2021 MINISTÉRIO DA FAZENDA 75.582,93

0000911/2021 ESCELSA S/A 56,18

0000912/2021 ESCELSA S/A 0,20

0000913/2021 BRK AMBIENTAL - CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM S.A. 502,84

0000933/2021 ESCELSA S/A 3.996,43

0000934/2021 ESCELSA S/A 1.191,11

0000942/2021 LUXOR COMÉRCIO E SERVIÇOS DE EQUIPAMENTOS 
DE ESCRITÓRIO LTDA 1.292,15

0000961/2021 MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO ESPÍRITO 
SANTO 33.249,78

0000973/2021 INSS-INSTIT.NAC.DE SEGURO SOCIAL 10.000,00

0000985/2021 BRK AMBIENTAL - CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 
S.A. 2.488,84

0001001/2021 BRK AMBIENTAL - CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 
S.A. 65,50

0001208/2021 JANES OBOLARI DA SILVA 9.900,00

0002797/2021 PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA 18.703,38

0003829/2021 CONFEDERAÇÃO NACIONAL DE MUNICÍPIOS 7.703,00

0004059/2021 PREFEITURA MUNICIPAL DE JERONIMO MONTEIRO 461,75

0004101/2021 CART. REG. TIT. DOCUM. COMARCA CACH - 2ª ZONA 7.797,00

0005277/2021 BRK AMBIENTAL - CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 
S.A. 1.009,42

0005278/2021 ESCELSA S/A 4.265,03

0008197/2021 ESCELSA S/A 1,47

0008223/2021 PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA 14.004,24

0009482/2021 BANCO DO BRASIL S.A 2.000,00

0009501/2021 CONSÓRCIO NOVOTRANS 51,95
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0009554/2021 PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA 28,54

0010849/2021 BANCO DO BRASIL S.A 2.000,00

0010875/2021 BRK AMBIENTAL - CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 
S.A. 754,84

0010969/2021 PONTAL DISTRIBUIDORA EIRELI 831,00

0012308/2021 PREFEITURA MUNICIPAL DE MARATAIZES 15.026,14

0012357/2021 PREFEITURA MUNICIPAL DE VITÓRIA 5.262,74

0013401/2021 BRK AMBIENTAL - CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 
S.A. 828,89

0013586/2021 ESCELSA S/A 145,88

0014656/2021 BRK AMBIENTAL - CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 
S.A. 455,12

0015015/2021 ESCELSA S/A 18.340,71

0015039/2021 ESCELSA S/A 6.886,15

0015107/2021 CONSÓRCIO NOVOTRANS 36.644,37

0015291/2021 BANESTES S/A 9.502,91

0015297/2021 BRK AMBIENTAL - CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 
S.A. 115,35

0016174/2021 MINISTÉRIO DA FAZENDA 71.406,35

0016176/2021 ESCELSA S/A 3.946,12

0016389/2021 AGERSA-AGENCIA MUN.REG.SERV.SAN.C.I 81,90

0016552/2021 BRK AMBIENTAL - CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 
S.A. 12.035,54

0016583/2021 PREFEITURA MUNICIPAL DE JERONIMO MONTEIRO 479,14

0016594/2021 DATACI-EMP. DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 
CACH. ITAP 178.051,56

Soma 773.665,55

Art. 2º Ficam revogadas as disposições em contrário.
	

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 03 de outubro de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

Decreto Nº 32249/2022 

Suplementação de Dotações Orçamentárias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do ESPÍRITO SANTO, no uso de suas 
atribuições legais, autorizado pela Lei Municipal 0007920/2021, 

Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas 
classificações das despesas, quanto a sua 
natureza.

DECRETA:

Art. 1º - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de 
3.898.240,77 (três milhões oitocentos e noventa e oito mil 
duzentos e quarenta reais e setenta e sete centavos ) , para reforço 

das seguintes dotações orçamentárias:

Art. 2º - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispõe 
o artigo anterior é o proveniente de: REDUÇÃO nos termos de 
que dispõe o Art. 43, Parágrafo Primeiro, item III, da Lei Federal 
nº 4.320/64, conforme segue:

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor nesta data.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO ÚNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redução

ÓRGÃO: 02 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

AÇÃO: 2.005 - GESTÃO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

100100010000 33901416000 21.000,00 0,00

100100010000 33903957000 0,00 21.000,00

Total por Ação 21.000,00 21.000,00

AÇÃO: 3.003 - PAGAMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS E PRECATORIOS

100100010000 33909103000 0,00 149.164,53

Total por Ação 0,00 149.164,53

Total por Unidade 21.000,00 170.164,53

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 03 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO 

CONSUMIDOR

AÇÃO: 2.008 - GESTÃO DA DEFESA DO CONSUMIDOR

100100010000 33903007000 2.100,00 0,00

Total por Ação 2.100,00 0,00

Total por Unidade 2.100,00 0,00

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 04 - FUNDO MUNICIPAL DE PROTEÇÃO E DEFESA DO 

CONSUMIDOR

AÇÃO: 2.007 - GESTÃO DO FUNDO DE DEFESA DO CONSUMIDOR
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100100010000 33903912000 5.000,00 0,00

Total por Ação 5.000,00 0,00

Total por Unidade 5.000,00 0,00

Total por Órgão 28.100,00 170.164,53

ÓRGÃO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO 

ESTRATEGICO

AÇÃO: 2.014 - GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

100100010000 33901416000 40.000,00 0,00

100100010000 33903999000 2.345,65 0,00

Total por Ação 42.345,65 0,00

AÇÃO: 2.067 - GESTÃO DE ADMINISTRAÇÃO POR OBJETIVOS

100100010000 33903999000 0,00 2.345,65

Total por Ação 0,00 2.345,65

Total por Unidade 42.345,65 2.345,65

Total por Órgão 42.345,65 2.345,65

ÓRGÃO: 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA

AÇÃO: 2.017 - GESTÃO DE SEGURANÇA PÚBLICA

100100010000 33901414000 1.299,96 0,00

Total por Ação 1.299,96 0,00

Total por Unidade 1.299,96 0,00

Total por Órgão 1.299,96 0,00

ÓRGÃO: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, MOBILIDADE E CIDADE 

INTELIGENTE
UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, MOBILIDADE 

E CIDADE INTELIGENTE

AÇÃO: 2.018 - GESTÃO DE URBANISMO, MOBILIDADE E CIDADE INTELIGENTE

100100010000 33901416000 60.000,00 0,00

Total por Ação 60.000,00 0,00

Total por Unidade 60.000,00 0,00

Total por Órgão 60.000,00 0,00

ÓRGÃO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - SECRETARIA MUNICPAL DE FAZENDA

AÇÃO: 2.019 - GESTÃO FAZENDARIA

100100010000 33901416000 30.000,00 0,00

100100010000 33909299000 1.137,02 0,00

Total por Ação 31.137,02 0,00

Total por Unidade 31.137,02 0,00

Total por Órgão 31.137,02 0,00

ÓRGÃO: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

ESPIRITO SANTO

27.165.588/0001-90

OUTUBRO / 2022

AÇÃO: 2.071 - EDUCAÇÃO EM SEGURANÇA ALIMENTAR

100100010000 33901414000 3.500,00 0,00

Total por Ação 3.500,00 0,00

Total por Unidade 3.500,00 0,00

Total por Órgão 3.500,00 0,00

ÓRGÃO: 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

AÇÃO: 2.023 - GESTÃO DE AGRICULTURA

100100010000 33903007000 2.320,00 0,00

100100010000 33903699000 1.500,00 0,00

100100010000 33903955000 19.080,00 0,00

Total por Ação 22.900,00 0,00

AÇÃO: 2.116 - MELHORIA DA QUALIDADE DO CAFÉ CONILON

100100010000 33903999000 0,00 23.100,00

Total por Ação 0,00 23.100,00

Total por Unidade 22.900,00 23.100,00

Total por Órgão 22.900,00 23.100,00

ÓRGÃO: 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

AÇÃO: 2.124 - REALIZAÇÃO DE EVENTOS CULTURAIS E FESTIVOS

100100010000 33903699000 2.000,00 0,00

100100010000 33903999000 3.300,00 0,00

Total por Ação 5.300,00 0,00

Total por Unidade 5.300,00 0,00

Total por Órgão 5.300,00 0,00

ÓRGÃO: 14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENÇÃO E SERVIÇOS

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENÇÃO E SERVIÇOS

AÇÃO: 1.044 - EXPANSÃO DE REDE DE ILUMINAÇÃO PUBLICA

162000000000 33903999000 650.000,00 0,00

Total por Ação 650.000,00 0,00

AÇÃO: 1.046 - AMPLIAR E MODERNIZAR O PARQUE DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA POR MEIO 

DA IMPLANTAÇÃO DE PARCERIA PÚBLICO 162000000000 33903999000 0,00 3.650.000,00

Total por Ação 0,00 3.650.000,00
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AÇÃO: 2.136 - MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE ILUMINAÇÃO PUBLICA

162000000000 33903999000 3.000.000,00 0,00

Total por Ação 3.000.000,00 0,00

Total por Unidade 3.650.000,00 3.650.000,00

Total por Órgão 3.650.000,00 3.650.000,00

ÓRGÃO: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02 - FUNDO MUNICIPAL MEIO AMBIENTE

AÇÃO: 2.140 - PLANO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL

199000000006 33903933000 2.000,00 0,00

Total por Ação 2.000,00 0,00

AÇÃO: 2.142 - PROTEÇÃO E BEM ESTAR ANIMAL

199000000006 33903023000 0,00 2.000,00

Total por Ação 0,00 2.000,00

Total por Unidade 2.000,00 2.000,00

Total por Órgão 2.000,00 2.000,00

ÓRGÃO: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

AÇÃO: 2.167 - MANUTENÇÃO DAS UNIDADES DA EDUCAÇÃO INFANTIL

111100050000 33903607000 0,00 17.000,00

111100050000 33903615000 0,00 7.000,00

111100050000 33909399000 0,00 6.000,00

111100060000 33903007000 7.000,00 0,00

111100060000 33903916000 23.000,00 0,00

112000000000 33903919000 20.630,59 0,00

Total por Ação 50.630,59 30.000,00

Total por Unidade 50.630,59 30.000,00

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 03 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

AÇÃO: 2.162 - MANUTENÇÃO DAS UNIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

112000000000 33903999000 0,00 20.630,59

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

ESPIRITO SANTO

27.165.588/0001-90

OUTUBRO / 2022

Total por Ação 0,00 20.630,59

Total por Unidade 0,00 20.630,59

Total por Órgão 50.630,59 50.630,59

ÓRGÃO: 18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR

AÇÃO: 2.032 - GESTAO DO INTERIOR

100100010000 33903021000 1.027,55 0,00

Total por Ação 1.027,55 0,00

Total por Unidade 1.027,55 0,00

Total por Órgão 1.027,55 0,00

Total da Movimentação 3.898.240,77 3.898.240,77

Decreto Nº 32250/2022 

Suplementação de DotaçõesOrçamentárias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do ESPÍRITO SANTO, no uso de suas 
atribuições legais, autorizado pela Lei Municipal 0007920/2021, 
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas 
classificações das despesas, quanto a sua natureza.

DECRETA:

Art. 1º - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de 
358.513,50 (trezentos e cinqüenta e oito mil quinhentos e treze 
reais e cinqüenta centavos ), para reforço das seguintes dotações 
orçamentárias:

Art. 2º - Os recursos a serem utilizados para atender ao que 
dispõe o artigo anterior é o proveniente de:EXCESSO DE 
ARRECADAÇÃO nos termos de que dispõe o Art. 43, Parágrafo 
Primeiro, item II, da Lei Federal nº 4.320/64, conforme segue:

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim 04 de outubro de 2022

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO ÚNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redução

ÓRGÃO: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 03 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

AÇÃO: 2.022 - GESTÃO DO FUNDO DA INFÂNCIA E ADOLESCÊNCIA - FIA

199000000002 33504306000 95.000,00 0,00

Total por Ação 95.000,00 0,00

Total por Unidade 95.000,00 0,00

Total por Órgão 95.000,00 0,00

ÓRGÃO: 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

AÇÃO: 2.129 - FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA - FMCCI
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199000000079 33903999000 263.513,50 0,00

Total por Ação 263.513,50 0,00

Total por Unidade 263.513,50 0,00

Total por Órgão 263.513,50 0,00

Total da Movimentação 358.513,50 0,00

Decreto Nº 32251/2022 

Suplementação de Dotações 
Orçamentárias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do ESPÍRITO SANTO, no uso de suas 
atribuições legais, autorizado pela Lei Municipal 0007920/2021, 
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas 
classificações das despesas, quanto a sua natureza.

DECRETA:

Art. 1º - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de 
1.426.000,00 (um milhão quatrocentos e vinte e seis mil reais ) , 
para reforço das seguintes dotações orçamentárias:

Art. 2º - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispõe 
o artigo anterior é o proveniente de: REDUÇÃO nos termos de 
que dispõe o Art. 43, Parágrafo Primeiro, item III, da Lei Federal 
nº 4.320/64, conforme segue:

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim 04 de outubro de 2022

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO ÚNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redução

ÓRGÃO: 01 - CAMARA MUNICIPAL

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - CAMARA MUNICIPAL - CMCI

AÇÃO: 2.001 - GESTÃO LEGISLATIVA

100100010000 31901101000 0,00 900.000,00

100100010000 33903001000 0,00 34.000,00

100100010000 33903400000 0,00 60.000,00

100100010000 33903606000 0,00 10.000,00

100100010000 33903607000 0,00 120.000,00

100100010000 44905191000 0,00 302.000,00

100100010000 33903916000 1.426.000,00 0,00

Total por Ação 1.426.000,00 1.426.000,00

Total por Unidade 1.426.000,00 1.426.000,00

Total por Órgão 1.426.000,00 1.426.000,00

Total da Movimentação 1.426.000,00 1.426.000,00

Decreto Nº 32252/2022

Suplementação de Dotações Orçamentárias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do ESPÍRITO SANTO, no uso de suas 
atribuições legais, autorizado pela Lei Municipal 0007920/2021, 
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas 
classificações das despesas, quanto a sua natureza.

DECRETA:

Art. 1º - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de 
296.550,00 (duzentos e noventa e seis mil quinhentos e cinqüenta 
reais ) , para reforço das seguintes dotações orçamentárias:

Art. 2º - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispõe 
o artigo anterior é o proveniente de:REDUÇÃO nos termos de que 
dispõe o Art. 43, Parágrafo Primeiro, item III, da Lei Federal nº 
4.320/64, conforme segue:

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim 04 de outubro de 2022

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO ÚNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redução

ÓRGÃO: 02 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

AÇÃO: 2.005 - GESTÃO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

100100010000 44905219000 251.550,00 0,00

Total por Ação 251.550,00 0,00

AÇÃO: 3.003 - PAGAMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS E PRECATORIOS

100100010000 33909103000 0,00 251.550,00

Total por Ação 0,00 251.550,00

Total por Unidade 251.550,00 251.550,00

Total por Órgão 251.550,00 251.550,00

ÓRGÃO: 04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

AÇÃO: 2.013 - MODERNIZAÇÃO DE CONTROLE, ATIVOS E MANUTENÇÃO

100100010000 33903940000 15.000,00 0,00

Total por Ação 15.000,00 0,00

AÇÃO: 2.036 - ADEQUAÇÃO DA SEDE ADMINISTRATIVA
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100100010000 44905229000 30.000,00 0,00

Total por Ação 30.000,00 0,00

Total por Unidade 45.000,00 0,00

Total por Órgão 45.000,00 0,00

ÓRGÃO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - SECRETARIA MUNICPAL DE FAZENDA

AÇÃO: 2.019 - GESTÃO FAZENDARIA

100100010000 33903972000 0,00 15.000,00

Total por Ação 0,00 15.000,00

Total por Unidade 0,00 15.000,00

Total por Órgão 0,00 15.000,00

ÓRGÃO: 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

AÇÃO: 2.023 - GESTÃO DE AGRICULTURA

100100010000 33903972000 0,00 30.000,00

Total por Ação 0,00 30.000,00

Total por Unidade 0,00 30.000,00

Total por Órgão 0,00 30.000,00

Total da Movimentação 296.550,00 296.550,00

Decreto Nº 32253/2022 

Suplementação de Dotações Orçamentárias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do ESPÍRITO SANTO, no uso de suas 
atribuições legais, autorizado pela Lei Municipal 0007920/2021, 
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas 
classificações das despesas, quanto a sua natureza.

DECRETA:

Art. 1º - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de 
347.870,90 (trezentos e quarenta e sete mil oitocentos e setenta 
reais e noventa centavos ) , para reforço das seguintes dotações 
orçamentárias:

Art. 2º - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispõe 
o artigo anterior é o proveniente de: REDUÇÃO nos termos de 
que dispõe o Art. 43, Parágrafo Primeiro, item III, da Lei Federal 
nº 4.320/64, conforme segue:

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim 04 de outubro de 2022

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO ÚNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redução

ÓRGÃO: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE

AÇÃO: 1.056 - APARELHAMENTO E REAPARELHAMENTO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

121100000000 44905208000 0,00 500,00

121100000000 44905212000 0,00 870,90

121100000000 44905218000 0,00 5.000,00

121100000000 44905219000 0,00 7.000,00

121100000000 44905242000 0,00 7.000,00

121100000000 44905299000 0,00 2.000,00

Total por Ação 0,00 22.370,90

AÇÃO: 2.146 - MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO BÁSICA

121400001019 33903020000 0,00 20.000,00

121400001019 33903025000 0,00 26.000,00

121400001019 33903028000 0,00 10.000,00

121400001019 33903036000 0,00 42.500,00

121400001019 33903608000 0,00 60.000,00

121100000000 33904899000 0,00 17.000,00

121400001019 33903016000 6.000,00 0,00

121400001019 33903999000 152.500,00 0,00

Total por Ação 158.500,00 175.500,00

AÇÃO: 2.152 - MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO ESPECIALIZADA EM SAÚDE

121100000000 33901414000 100.000,00 0,00

Total por Ação 100.000,00 0,00

AÇÃO: 2.153 - MANUTENÇÃO DE UNIDADE E PRONTO ATENDIMENTO

121100000000 33903999000 0,00 100.000,00

Total por Ação 0,00 100.000,00

AÇÃO: 2.155 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE

121100000000 33903205000 17.000,00 0,00

Total por Ação 17.000,00 0,00

AÇÃO: 2.156 - MANUTENÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

121100000000 33903299000 22.370,90 0,00

229000003003 33903299000 50.000,00 0,00

229000003003 33903009000 0,00 50.000,00

Total por Ação 72.370,90 50.000,00

Total por Unidade 347.870,90 347.870,90

Total por Órgão 347.870,90 347.870,90

Total da Movimentação 347.870,90 347.870,90
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Decreto Nº 0032254

Suplementação de Dotações Orçamentárias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do ESPÍRITO SANTO, no uso de suas 
atribuições legais, autorizado pela Lei Municipal 0007920/2021, 
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas 
classificações das despesas, quanto a sua natureza.

DECRETA:

Art. 1º - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de 
43.909,00 (quarenta e três mil novecentos e nove reais ), para 
reforço das seguintes dotações orçamentárias:

Art. 2º - Os recursos a serem utilizados para atender ao que 
dispõe o artigo anterior é o proveniente de: EXCESSO DE 
ARRECADAÇÃO nos termos de que dispõe o Art. 43, Parágrafo 
Primeiro, item II, da Lei Federal nº 4.320/64, conforme segue:

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim 04 de outubro de 2022

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO ÚNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redução

ÓRGÃO: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE

AÇÃO: 1.052 - APARELHAMENTO E REAPARELHAMENTO DE UNIDADE ESPECIALIZADA

121500006002 44905205000 28.484,00 0,00

121500006002 44905217000 12.425,00 0,00

121500006002 44905218000 2.000,00 0,00

121500006002 44905242000 1.000,00 0,00

Total por Ação 43.909,00 0,00

Total por Unidade 43.909,00 0,00

Total por Órgão 43.909,00 0,00

Total da Movimentação 43.909,00 0,00

Decreto Nº 0032255

Suplementação de Dotações 
Orçamentárias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do ESPÍRITO SANTO, no uso de suas 
atribuições legais, autorizado pela Lei Municipal 0007920/2021, 
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas 
classificações das despesas, quanto a sua natureza.

DECRETA:

Art. 1º - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de 
40.000,00 (quarenta mil reais ) , para reforço das seguintes 
dotações orçamentárias:

Art. 2º - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispõe 
o artigo anterior é o proveniente de: REDUÇÃO nos termos de 
que dispõe o Art. 43, Parágrafo Primeiro, item III, da Lei Federal 
nº 4.320/64, conforme segue:

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim 04 de outubro de 2022

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO ÚNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redução

ÓRGÃO: 71 - AGÊNCIA MUNICIPAL DE REGULAÇÃO DOS SERVIÇOS PÚBLICOS DELEGADOS 
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - AGERSA

AÇÃO: 2.035 - GESTÃO DA AGENCIA DE REGULAÇÃO

199000005807 33903999000 0,00 40.000,00

199000005807 31911308000 40.000,00 0,00

Total por Ação 40.000,00 40.000,00

Total por Unidade 40.000,00 40.000,00

Total por Órgão 40.000,00 40.000,00

Total da Movimentação 40.000,00 40.000,00

Decreto Nº 32256/2022 

Suplementação de Dotações 
Orçamentárias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do ESPÍRITO SANTO, no uso de suas 
atribuições legais, autorizado pela Lei Municipal 0007920/2021, 
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas 
classificações das despesas, quanto a sua natureza.

DECRETA:

Art. 1º - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de 
45.000,00 (quarenta e cinco mil reais ), para reforço das seguintes 
dotações orçamentárias:

Art. 2º - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispõe 
o artigo anterior é o proveniente de: REDUÇÃO nos termos de 
que dispõe o Art. 43, Parágrafo Primeiro, item III, da Lei Federal 
nº 4.320/64,conforme segue:

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim 04 de outubro de 2022

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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ANEXO ÚNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redução

ÓRGÃO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - SECRETARIA MUNICPAL DE FAZENDA

AÇÃO: 2.019 - GESTÃO FAZENDARIA

100100010000 31901174000 0,00 45.000,00

Total por Ação 0,00 45.000,00

Total por Unidade 0,00 45.000,00

Total por Órgão 0,00 45.000,00

ÓRGÃO: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE

AÇÃO: 3.005 - PAGAMENTO DE INDENIZAÇÕES, RESTITUIÇÕES E DESPESAS DE EXERCÍCIOS 
ANTERIORES

121100000000 33909399000 45.000,00 0,00

Total por Ação 45.000,00 0,00

Total por Unidade 45.000,00 0,00

Total por Órgão 45.000,00 0,00

Total da Movimentação 45.000,00 45.000,00

DECRETO Nº 32.257

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do Espírito Santo, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista o que consta do Processo Digital 
n° 61542/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, do respectivo cargo em comissão, 
o servidor abaixo mencionado, lotado na Secretaria Municipal 
de Agricultura - SEMAG, a partir de 03 de outubro de 2022, 
conforme segue:

SERVIDOR CARGO EM COMISSÃO PADRÃO LOTAÇÃO

Juarez Farid Aarão Junior Gerente de Serviços de Infraestrutura 
e Proprietários Rurais C 2 SEMAG

Art. 2° Nomear o servidor abaixo mencionado para exercer o 
respectivo cargo em comissão, em conformidade com o padrão de 
remuneração citado, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura 
- SEMAG, a partir de 04 de outubro de 2022, fixando-lhe o 
vencimento mensal estabelecido nos termos da Lei n° 7940/22:

SERVIDOR CARGO EM COMISSÃO PADRÃO LOTAÇÃO

Angelo Marcelo dos Santos 
Domingues

Gerente de Serviços de Infraestrutura 
e Proprietários Rurais C 2 SEMAG

Art. 3° Revogam-se as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 04 de outubro de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO Nº 32.258

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE SERVIDORA PARA 
EXERCER CARGO EM COMISSÃO, LOTADA NA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMUS.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do Espírito Santo, no uso de suas 
atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora abaixo mencionada para exercer o 
respectivo cargo em comissão, em conformidade com o padrão 
de remuneração citado, lotada na Secretaria Municipal de Saúde 
- SEMUS, a partir de 03 de outubro de 2022, fixando-lhe o 
vencimento mensal estabelecido pela Lei Municipal n° 7940, de 
10/03/2022:

SERVIDORA CARGO EM COMISSÃO PADRÃO

Patrícia D’Agostini Correa Gerente de Regulação C 2

Art. 2° Revogam-se as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 04 de outubro de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO Nº 32.259

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do Espírito Santo, no uso de suas 
atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, do respectivo cargo em comissão, o 
servidor abaixo mencionado, lotado na Secretaria Municipal de 
Governo e Planejamento Estratégico - SEMGOV, a partir de 03 de 
outubro de 2022, conforme segue:

SERVIDOR CARGO EM COMISSÃO PADRÃO LOTAÇÃO

Demóstenes Machado Assessor Executivo II CE 4 SEMGOV

Art. 2° Nomear a servidora abaixo mencionada para exercer o 
respectivo cargo em comissão, em conformidade com o padrão de 
remuneração citado, lotada na Secretaria Municipal de Governo e 
Planejamento Estratégico - SEMGOV, a partir de 03 de outubro 
de 2022, fixando-lhe o vencimento mensal estabelecido nos termos 
da Lei n° 7940/22:

SERVIDOR CARGO EM COMISSÃO PADRÃO LOTAÇÃO

Roselane de Araújo Lima Barreira Assessora Executiva II CE 4 SEMGOV

Art. 3° Revogam-se as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 04 de outubro de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
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PORTARIA Nº 1.799/2022

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE BENEFÍCIO AUXÍLIO-
DOENÇA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em vista o que 
consta no processo nº 57921/2022, resolve:

Art. 1º Prorrogar benefício auxílio-doença concedido à 
servidora GRAÇA MARIA SEDER SALIBA, Auditor-Fiscal 
de Transportes, lotada na SEMURB, no período de 120 (cento 
e vinte) dias, a partir de 26 de agosto de 2022, de acordo com 
atestado médico deferido pela MEDTRAB Medicina e Segurança 
do Trabalho (Grupo Innovar), constantes nos autos do processo 
nº 57921/2022, nos termos do artigo 2º da Lei nº 7859/2020 e 
Decreto nº 29.111/2019. 

Art. 2º Conceder alta à servidora mencionada, em virtude de 
perícia médica realizada no dia 06 de setembro de 2022, conforme 
laudo médico constante no referido processo, com retorno ao 
trabalho a partir de 24 de dezembro de 2022, nos termos do artigo 
2º da Lei nº 7859/2020 e Decreto nº. 29.111/2019

Art. 3º Revogar as disposições em contrário. 

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de setembro de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 1.805/2022

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE PROMOÇÃO 
VERTICAL.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO de 
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espírito Santo, no uso de 
suas atribuições delegadas através dos Decretos nºs. 18.275/2008 
e 31.463/2022,  

RESOLVE:

Art. 1º Conceder PROMOÇÃO VERTICAL à servidora abaixo 
mencionada e lotada na Secretaria Municipal de Saúde – SEMUS,  
nos termos do artigo 32, da Lei nº. 7.756/2019 e Decretos nºs. 
31.075/2021 e 31.090/2021, a partir de novembro de 2020.

SERVIDORA CARGO PROMOVIDA 
PARA PROC. Nº

ANDRESSA GOMES 
KALLE

 Cirurgião Dentista Clínico 
Geral, 

Classe de Subsídio GEB, 
Referência L, Nível II 

Nível  III 9796/2020

Art. 2º Revogar as disposições em contrário. 

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de setembro de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 1.806/2022

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE PROMOÇÃO 
VERTICAL.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO de 
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espírito Santo, no uso de 
suas atribuições delegadas através dos Decretos nºs. 18.275/2008 
e 31.463/2022,  

RESOLVE:

Art. 1º Conceder PROMOÇÃO VERTICAL à servidora abaixo 
mencionada e lotada na Secretaria Municipal de Saúde – SEMUS,  
nos termos do artigo 32, da Lei nº. 7.756/2019 e Decretos nºs. 
31.075/2021 e 31.090/2021, a partir de novembro de 2020.

SERVIDORA CARGO PROMOVIDA 
PARA PROC. Nº

ANNE LISE DA SILVA AUGUSTO 
CORRÊA

 Técnico em Serviços 
Administrativos, 

Classe de Subsídio GTAD, 
Referência K, Nível II 

Nível  III 12778/2020

Art. 2º Revogar as disposições em contrário. 

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de setembro de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 1.807/2022

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE PROMOÇÃO 
VERTICAL.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO de 
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espírito Santo, no uso de 
suas atribuições delegadas através dos Decretos nºs. 18.275/2008 
e 31.463/2022,  

RESOLVE:

Art. 1º Conceder PROMOÇÃO VERTICAL ao servidor abaixo 
mencionado e lotado na Secretaria Municipal de Saúde – SEMUS,  
nos termos do artigo 32, da Lei nº. 7.756/2019 e Decretos nºs. 
31.075/2021 e 31.090/2021, a partir de novembro de 2020.

SERVIDORA CARGO PROMOVIDA 
PARA PROC. Nº

MARCOS VINÍCIO 
PINHEIRO

 Médico Especialidade 
Ginecologista, 

Classe de Subsídio GEB, 
Referência L, Nível II 

Nível  III 10753/2020

Art. 2º Revogar as disposições em contrário. 

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de setembro de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretária Municipal de Administração
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PORTARIA Nº 1.808/2022

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE PROMOÇÃO 
VERTICAL.
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO de 
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espírito Santo, no uso de 
suas atribuições delegadas através dos Decretos nºs. 18.275/2008 
e 31.463/2022,  

RESOLVE:

Art. 1º Conceder PROMOÇÃO VERTICAL ao servidor abaixo 
mencionado e lotado na Secretaria Municipal de Saúde – SEMUS,  
nos termos do artigo 32, da Lei nº. 7.756/2019 e Decretos nºs. 
31.075/2021 e 31.090/2021, a partir de novembro de 2020.

SERVIDORA CARGO PROMOVIDA 
PARA PROC. Nº

DENIS DE SOUZA 
ZANIVAN

Cirurgião Dentista Clínico Geral, 
Classe de Subsídio GEB, 

Referência K, Nível II 
Nível  III 11886/2020

Art. 2º Revogar as disposições em contrário. 

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de setembro de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 1.809/2022

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE PROMOÇÃO 
VERTICAL.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO de 
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espírito Santo, no uso de 
suas atribuições delegadas através dos Decretos nºs. 18.275/2008 
e 31.463/2022,  

RESOLVE:

Art. 1º Conceder PROMOÇÃO VERTICAL à servidora 
abaixo mencionada e lotada na Secretaria Municipal de Governo 
– SEMGOV,  nos termos do artigo 32, da Lei nº. 7.756/2019 e 
Decretos nºs. 31.075/2021 e 31.090/2021, a partir de novembro 
de 2020.

SERVIDORA CARGO PROMOVIDA 
PARA PROC. Nº

MARÍLIA DA CONCEIÇÃO 
MARTINS

Administrador, 
Classe de Subsídio GEA, 

Referência L, Nível II 
Nível  III 2640/2020

Art. 2º Revogar as disposições em contrário. 

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de setembro de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 1.810/2022

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE PROMOÇÃO 
VERTICAL.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO de 
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espírito Santo, no uso de 
suas atribuições delegadas através dos Decretos nºs. 18.275/2008 
e 31.463/2022,  

RESOLVE:

Art. 1º Conceder PROMOÇÃO VERTICAL à servidora abaixo 
mencionada e lotada na Secretaria Municipal de Educação – 
SEME,  nos termos do artigo 32, da Lei nº. 7.756/2019 e Decretos 
nºs. 31.075/2021 e 31.090/2021, a partir de novembro de 2020.

SERVIDORA CARGO PROMOVIDA 
PARA PROC. Nº

MARÍLIA DA CONCEIÇÃO 
MARTINS

Professor PEB B, Grupo V, 
Referência S, Nível III Nível  IV 2642/2020

Art. 2º Revogar as disposições em contrário. 

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de setembro de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 1.812/2022

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE PROGRESSÃO 
HORIZONTAL.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO de 
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espírito Santo, no uso de 
suas atribuições delegadas através dos Decretos nºs. 18.275/2008 
e 31.463/2022, tendo em vista o que consta no processo nº 
60895/2022,

RESOLVE:

Art. 1º Conceder PROGRESSÃO HORIZONTAL aos servidores 
constantes na relação anexa e lotados na SEME, nos termos das 
Leis nºs. 7.750/2019 e 7.756/2019.

Art. 2º Revogar as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 03 de outubro de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA 
Secretária Municipal de Administração     

RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 1.812/2022 – 1

SERVIDORES AVALIADOS CONFORME AS 
NORMATIZADOS PELA LEI Nº 7.756/2019

QUE REGULAMENTA O PLANO DE CARGOS E 
CARREIRAS DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA 

MUNICIPAL
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Matr. Nome do Servidor Cargo Nomeação Classe Nível Ref.
Promovido 

a 
Referência

Biênio Efeitos 
Financeiros

1274304 ADRIANE MARIA 
LOBATO PIMENTA CONTADOR PCS 03/05/2000 GEA II I J 2018/2020 nov/2020

2184603 ALZELI BARBOSA 
FERREIRA

AUXILIAR DE 
EDUCAÇÃO PCS 16/08/2005 GTAA I H I 2019/2021 mai/2022

2193802 ANA PAULA DE 
SOUZA SILVA

AUXILIAR DE 
EDUCAÇÃO PCS 30/08/2005 GTAA I H I 2019/2021 mai/2022

1469505 CILEIA DE 
CARVALHO SILVA

AUXILIAR 
DE SERVIÇOS 

PUBLICOS 
MUNICIPAIS 

PCS

07/06/2001 GOA II J K 2019/2021 nov/2021

2196001 CLAUDIA REGINA 
CANSI BAPTISTA

AUXILIAR DE 
EDUCAÇÃO PCS 05/09/2005 GTAA I H I 2019/2021 mai/2022

1705701

ELISANGELA 
RODRIGUES 
DA COSTA 
MIRANDA

AUXILIAR DE 
EDUCAÇÃO PCS 15/08/2003 GTAA II I J 2019/2021 mai/2022

2234601 ERICA RIBEIRO DE 
JESUS

AUXILIAR DE 
EDUCAÇÃO PCS 07/11/2005 GTAA I H I 2019/2021 mai/2022

2193901 ISAAC DE JESUS 
OLIVEIRA

AUXILIAR DE 
EDUCAÇÃO PCS 30/08/2005 GTAA I H I 2019/2021 mai/2022

2680001 JOSE CARLOS 
FERREIRA

AJUDANTE 
GERAL PCS 18/11/1991 GOA II Q R 2019/2021 mai/2022

2193401
KEICIA DA SILVA 

GOMES DE 
OLIVEIRA

AUXILIAR DE 
EDUCAÇÃO PCS 30/08/2005 GTAA I H I 2019/2021 mai/2022

2190401 KELLY SILVEIRA 
BARBOSA DA SILVA

AUXILIAR DE 
EDUCAÇÃO PCS 23/08/2005 GTAA I G H 2019/2021 mai/2022

2184301 LUCIENE ZANIVAN 
BREDA TARGA

AUXILIAR DE 
EDUCAÇÃO PCS 15/08/2005 GTAA I H I 2019/2021 mai/2022

2184502

MARCIA 
APARECIDA
 DE ARAUJO 
PIMENTEL

AUXILIAR DE 
EDUCAÇÃO PCS 15/08/2005 GTAA I H I 2019/2021 mai/2022

1704005 NEUZA EDUARDO 
BOURGUIGNON

AUXILIAR DE 
EDUCAÇÃO PCS 15/08/2003 GTAA II I J 2019/2021 mai/2022

1350603
PEDRO ELIAS 

CORDEIRO 
DE CASTRO

AUXILIAR DE 
OBRAS E

 SERVIÇOS 
PÚBLICOS

01/02/2001 GOA II J K 2019/2021 nov/2021

2190302 RAQUEL CAETANO 
BELMOND

AUXILIAR DE 
EDUCAÇÃO PCS 23/08/2005 GTAA I H I 2019/2021 mai/2022

2190504 ROGERIA VIRGINIA 
DE ANDRADE

AUXILIAR DE 
EDUCAÇÃO PCS 23/08/2005 GTAA I H I 2019/2021 mai/2022

2193504
ROSIMARA 

CARLETTI DE 
SOUZA

AUXILIAR DE 
EDUCAÇÃO PCS 30/08/2005 GTAA I H I 2019/2021 mai/2022

2196701 ROZANA CARLA 
POP DA SILVA

AUXILIAR DE 
EDUCAÇÃO PCS 05/09/2005 GTAA I H I 2019/2021 mai/2022

1353401 SAMUEL ANTONIO 
DA SILVA

ARTÍFICE DE 
OBRAS E 

SERVIÇOS 
PÚBLICOS PCS

01/02/2001 GOB II J K 2019/2021 nov/2021

2936501 SIMONE OLIVEIRA 
FONSECA

SECRETARIO 
ESCOLAR PCS 16/05/2008 GTAB I D E 2019/2021 mai/2022

1705801

TANIA VALENTINA 
DE 

OLIVEIRA 
MACHADO

AUXILIAR DE 
EDUCAÇÃO PCS 15/08/2003 GTAA I G H 2019/2021 nov/2021

3188301

TARSILA 
FERNANDA
 ALMEIDA 
SIQUEIRA

AGENTE 
DE SERV 

EDUCAÇÃO PCS
23/03/2009 GTAB I F G 2019/2021 nov/2021

1705601 TEREZINHA 
RAMOS RUFINO

AUXILIAR DE 
EDUCAÇÃO PCS 15/08/2003 GTAA I G H 2018/2020 nov/2020

3774201 VIVIANE SILVA PAZ 
FERREIRA

SECRETARIO 
ESCOLAR PCS 13/02/2012 GTAB I D E 2018/2020 mai/2021

RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 1.812/2022 – 2

SERVIDORES AVALIADOS CONFORME AS NORMATIZADOS PELA LEI Nº 

7.756/2019
QUE REGULAMENTA O PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DA ESTRUTURA 

ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

Matr. Nome do Servidor Cargo Nomeação Classe Nível Ref. Promovido a 
Referência Biênio Efeitos 

Financeiros

1363001
WELLINGTON 
NASCIMENTO 

BRITE
VIGIA PCS 01/02/2001 GOA II J K 2019/2021 nov/2021

3198901
ALYSSON 

CARLOS DA 
SILVA

AUXILIAR DE 
EDUCAÇÃO PCS 23/03/2009 GTAA I F NÃO 

PROMOVIDO 2019/2021 -

2946601 JOCILENE PINTO 
MOZER CONTADOR PCS 20/05/2008 GEA I F NÃO 

PROMOVIDA 2018/2020 -

3198601 OTO HEINZE DE 
MORAIS FILHO

SECRETARIO 
ESCOLAR PCS 23/03/2009 GTAB I F NÃO 

PROMOVIDO 2019/2021 -

1703901

SHEILLA REGINA 
LOBATO 

DE ATAIDE 
SILVEIRA

AUXILIAR DE 
EDUCAÇÃO PCS 15/08/2003 GTAA II I NÃO 

PROMOVIDA 2019/2021 -

RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 1.812/2022 – 3

SERVIDOR AVALIADO CONFORME NORMATIZADO PELA 
LEI Nº 7.756/2019

QUE REGULAMENTA O PLANO DE CARGOS E 
CARREIRAS DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA 

MUNICIPAL
PERMANECE NA LETRA U

Matr. Nome do Servidor Cargo Admissão Classe Nível Letra Permanece 
a letra Biênio

3501 HERALDO MOREIRA 
DA SILVA VIGIA PCS 29/05/1986

GOA II U
U 2018/2020

SERVIDORES AVALIADOS QUE NÃO ADERIRAM AO 
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS NORMATIZADO 

PELA LEI Nº 7.756/2019 QUE REGULAMENTA O 
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DA ESTRUTURA 

ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

Matr. Nome do 
Servidor Cargo Admissão Grupo 

Salarial Classe Nível Letra Promovido a 
Letra Biênio Efeitos 

Financeiros

2927103

SOLANGE 
TEIXEIRA 
ALVES DE 
MORAES 

DIAS

AJUDANTE 
GERAL PCS 27/05/2008 I A 1 F G 2018/2020 nov/2020

2193605

CRISTIANE 
MONTEIRO 
DA SILVA 

SARTÓRIO

AUXILIAR 
DE 

EDUCAÇÃO 
PCS

30/08/2005 IV B 8 G NÃO 
PROMOVIDA 2019/2021 -

1357904
MARTA 

CABRAL DE 
PAULA

AUXILIAR 
DE 

SERVIÇOS 
PÚBLICOS 

MUNICIPAIS 
PCS

02/02/2001 II A 3 J NÃO 
PROMOVIDA 2019/2021 -

SERVIDORES AVALIADOS CONFORME NORMATIZADO 
PELA LEI Nº 7.750/2019

QUE REGULAMENTA O PLANO DE CARGOS E 
CARREIRAS DO MAGISTÉRIO DA ESTRUTURA 

ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

Matr. Nome do Servidor Cargo Admissão Habilitação Grupo Nível Ref.
Promovido 

a 
Referência

Biênio

Efeitos 
Financeiros

04365809
ADRIANA 

APARECIDA 
NERES BAPTISTA

PROF PEB 
A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

02185403 ADRIANA GOMES 
ARAUJO

PROF PEB 
B PCS 15/08/2005 ESPE V II J K 2019/2021 mai/2022

01701603 ADRIANA PEREIRA 
SOUZA

PROF PEB 
B PCS 15/08/2003 ESPE V II I J 2019/2021 mai/2022

03156815 ALCIENE CRISTINA 
DA SILVA MACIEL

PROF PEB 
A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

70386202
ALDALECIA DE 

SOUZA 
SANTOS CARDOSO

PROF PEB 
A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

04351512
ALESSANDRA 

DA SILVA 
CUNHA LUGAO

PROF PEB 
A PCS 11/07/2017 GRAD IV I B C 2019/2021 mai/2022

04346106 ALINE SANTOLIN 
ROMANELI BARBOSA

PROF PEB 
A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

04368417 AMANDA BRUM 
VIEIRA

PROF PEB 
A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

01701303
ANA PAULA 
DORIGHETO 

FERRARI

PROF PEB 
B PCS 15/08/2003 ESPE V II I J 2019/2021 mai/2022

04458707

ANA PAULA 
ROMOALDO 
DOS SANTOS 

MARTINS

PROF PEB 
A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

03796205 ANADIR DE SOUZA 
AMORIM

PROF PEB 
A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

00866903 ANDREA DE PAULA 
BEIRIZ DA SILVA

PROF PEB 
A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

70272404 ANDRESSA PEREIRA
 SILVA SARTORI

PROF PEB 
A PCS 25/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

01725402 ANDRESSA SILVA 
FELICIANO

PROF PEB 
B PCS 06/10/2003 ESPE V II I J 2019/2021 mai/2022

02185005 ANDRESSA SILVA 
RAMOS FRAGA

PROF PEB 
B PCS 15/08/2005 ESPE V I I J 2019/2021 mai/2022

04337206 ARIANE GUIDINELLE 
MONTENEGRO

PROF PEB 
A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 1.812/2022 – 4

SERVIDORES AVALIADOS CONFORME NORMATIZADO 
PELA LEI Nº 7.750/2019

QUE REGULAMENTA O PLANO DE CARGOS E 
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CARREIRAS DO MAGISTÉRIO DA ESTRUTURA 
ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

Matr. Nome do Servidor Cargo Admissão Habilitação Grupo Nível Ref. Promovido a 
Referência

Biênio

Efeitos 
Financeiros

70387901 ARLETE LOPES 
VASCONCELOS DAUTH PROF PEB A PCS 12/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

70236605 ATILA ZUCOLOTO 
MACATROZO PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

01707504 AUDIENE XAVIER 
DA SILVA PROF PEB B PCS 15/08/2003 ESPE V III I J 2019/2021 mai/2022

02190005 BEATRIZ DA SILVA 
PAGANOTTI ZILIO PROF PEB B PCS 23/08/2005 ESPE V I I J 2019/2021 mai/2022

01703003 BENY BARBARA 
SOARES SILVESTRE PROF PEB B PCS 15/08/2003 ESPE V II I J 2019/2021 mai/2022

02903501 BERALDINA APARECIDA 
RODRIGUES SOUZA PROF PEB A PCS 09/05/2008 ESPE V I I J 2019/2021 nov/2021

04338109
BRUNA MARIA SILOTTI 

MAIA MELLO DE 
SOUZA ROZA

PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

70387402 BRUNA PAIVA DE 
OLIVEIRA TOSTA PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

02194106
CARLA JULIA 
GONCALVES 

DE MORAES COSTA
PROF PEB B PCS 30/08/2005 ESPE V I I J 2019/2021 mai/2022

70385802 CAROLINA GOMES 
ARAUJO PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

02195903 CINTIA ZANON 
DELATORRE PROF PEB B PCS 05/09/2005 ESPE V I I J 2019/2021 mai/2022

01703801
CLAUDIA MARIA 

CASSEMIRO DA SILVA 
SANTANA

PROF PEB B PCS 15/08/2003 ESPE V III I J 2019/2021 mai/2022

03426105
CLAUDIA SILVANA 

RANGEL
 DE PAIVA SATOLO

PROF PEB B PCS 30/04/2010 GRAD IV I E F 2018/2020 nov/2020

02184805 CONCEICAO APARECIDA 
FRANCISCO BELO DIAS PROF PEB B PCS 15/08/2005 ESPE V I J K 2019/2021 mai/2022

04329409 CRISTIANA SALES 
ORLANDI PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

04455209 CRISTIANE BREDA 
RAMOS PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

04259407 DANIELE PANCINI 
SARTE PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

01703202 DANIELLE MOREIRA 
FERREIRA GONCALVES PROF PEB B PCS 15/08/2003 ESPE V II I J 2019/2021 mai/2022

70384502 DEBORA PEIXOTO 
DA SILVA PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

02058604 DENISE CALDEIRA PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

03426302 DIEGO HENRIQUE 
GOMES MARTINS

PROF PEB 
C - MATEMATICA 

PCS
29/04/2010 ESPE V I D E 2019/2021 mai/2022

04497005 EDINEIA GIORI 
BROEDEL PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

02937706 EDINEIA VENTURA PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

70386502 ELIANE FIM SPAVIER PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

04489020 ELIANE ZERBONI 
PATUSSI PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

02196201 ELINA BARBOSA DE 
MATOS PROF PEB B PCS 05/09/2005 ESPE V I I J 2019/2021 mai/2022

03195902 ELIS REGINA DE 
OLIVEIRA PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

02234704
ELISANDRA MARA 

RODRIGUES DA COSTA 
JOVITA

PROF PEB B PCS 22/11/2005 ESPE V I I J 2019/2021 mai/2022

04459106 ELISANGELA DE 
AQUINO SILVA GAVA PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

70292002 EMANUELA DA COSTA 
FERREIRA CANZIAN PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022
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70386601 EMILIANI BRESSAMINI 
MARCONCINI PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

70384702 ERIKA SERBATE 
MASSOLARI PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

70387502 FERNANDA AVELLAR
 DETORI QUADROS PROF PEB A PCS 20/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

04510403 FERNANDA MARIA 
RESENDE PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

02189901 FERNANDA OLIVEIRA 
CANDIDO PROF PEB A PCS 23/08/2005 ESPE V I I J 2019/2021 mai/2022

04499315 GERUSA ARCANJO DE 
OLIVEIRA CIPRIANO PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

02194605 GIANE ANGELA PIN 
MOREIRA PROF PEB B PCS 30/08/2005 ESPE V I I J 2019/2021 mai/2022

04520117 GIRLANE SANTOS 
FERREIRA PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

70387602 GISELE LOPES 
SPAVIER DE OLIVEIRA PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

04327507 GISELLY LEITE COSTA 
LOPES PROF PEB A PCS 12/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

01706602 GLAUCE DAROS 
CYPRIANO CANSI PROF PEB B PCS 15/08/2003 ESPE V II I J 2019/2021 mai/2022

04434509 GLEICE DE SOUZA 
PINTO SANTOS PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

03130501
GLEICEANE 

NASCIMENTO 
DE SOUZA SILVA

PROF PEB A PCS 04/02/2009 ESPE V I F G 2019/2021 nov/2021

02196502 INGRID BRAVIN SOARES PROF PEB A PCS 05/09/2005 ESPE V I I J 2019/2021 mai/2022

04165809 INGRID MADEIRA 
VIEIRA MAGRI PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

02938202 INGRID MATHEUS 
ANDRADE PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I G H 2019/2021 mai/2022

01728003 IVONE RIBEIRO
 GOMES DA COSTA PROF PEB B PCS 03/11/2003 ESPE V II I J 2019/2021 mai/2022

02185105 JACQUELINE MOURA 
DASSIE SCHUBERT PROF PEB B PCS 15/08/2005 ESPE V I H I 2019/2021 mai/2022

04413910
JAQUELINE 

MOLINAROLLI 
DA CUNHA

PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

04457410 JEAN PATRICK SOARES
 DO NASCIMENTO PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

07024103 JENIFER POGIAN DOS 
SANTOS SILVA PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

03030710 JOSE AUGUSTO 
RAMOS BARBOSA

PROF PEB C - ED 
FISICA PCS 01/08/2008 ESPE V I F G 2018/2020 mai/2021

70386902 JULIA FABIA MENASSA PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

02890001 JULIANA DE OLIVEIRA 
VIANA MARTINS PROF PEB B PCS 09/05/2008 ESPE V I I J 2018/2020 nov/2020

04327809 JULIANA MENDES
 DA SILVA RIBEIRO PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

04335213 JULIANA OLIVEIRA 
DA SILVA PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

04329107 JULIANA RECOLIANO 
CASADINHO PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

04177203 JULIELLI MACEDO 
ALVARES PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022
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04356907 JUNIA DA SILVA CARDA PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

70329503 KATIELINA VAZZOLER 
PASSARELA PROF PEB A PCS 12/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

04468805 KATYUCIA ALTOE 
ALVES SOARES

PROF PEB C - 
ARTES 01/02/2018 ESPE V I A B 2018/2020 nov/2020
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02890101 KATYUCIA ALTOE 
ALVES SOARES PROF PEB B PCS 09/05/2008 ESPE V I I J 2018/2020 nov/2020

03301307 KEILA ROSA FARIA 
DE AZEVEDO PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

04313811 KEILLA LUPIN DA SILVA PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

70387702 KISSILLA OLIVEIRA 
AMERICO PROF PEB A PCS 28/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

02890501 LABIBY ELIAS 
DA SILVA FURTUNATO PROF PEB B PCS 09/05/2008 ESPE V I E F 2018/2020 nov/2020

02890801 LESSANDRA VANINI 
MACATROZO PROF PEB B PCS 09/05/2008 ESPE V I E F 2018/2020 nov/2020

03055701 LILIAN DE FATIMA 
PIRES ROSA

PROF PEB C - L 
PORTUGUESA 

PCS
01/09/2008 ESPE V I I J 2018/2020 mai/2021

70459801 LILIANI MARTINS PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

00869903 LUCIANA MARIA 
DE SOUZA MOREIRA PROF PEB B PCS 03/04/1998 ESPE V II K L 2019/2021 nov/2021

04372906 LUCIANA PEREIRA 
RIBEIRO PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

70460801 LUCIENE FERNANDES 
COUTO NASCIMENTO PROF PEB A PCS 24/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

04310917 LUCIMARA DOS SANTOS PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

01706501 LUCINEIDE ROSARIO 
LISBOA SANT ANNA PROF PEB B PCS 15/08/2003 ESPE V II I J 2019/2021 mai/2022

01708203 LUIZA CELES DA 
SILVA SANTANA PROF PEB B PCS 15/08/2003 ESPE V II I J 2019/2021 mai/2022

04413306 MADALENA APARECIDA 
ARAO JULIO PROF PEB A PCS 13/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

04236903 MARA DALILA BASTOS 
JORDÃO BRITO PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

04491405 MARCELE SILVA DOS 
SANTOS PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

04042817 MARCIA ADRIANA 
DE OLIVEIRA PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

04475204 MARCIELY BUFALO DE
 SOUZA BARBIERI PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

70386302 MARCILEA ZANELATO 
GALVANI PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

04489406 MARCILEIA MADEIRA PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

01702503 MARIA APARECIDA 
ASTOLPHO DE ALMEIDA PROF PEB B PCS 15/08/2003 ESPE V II I J 2019/2021 mai/2022

70459601 MARIA APARECIDA 
MATOS COELHO PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

01703702 MARIA CHRISTINA 
MARCHIORI FERNANDES PROF PEB B PCS 15/08/2003 ESPE V II K L 2019/2021 mai/2022

01707204 MARIA CRISTINA
 NEVES MARTINS PROF PEB B PCS 15/08/2003 ESPE V II I J 2019/2021 mai/2022
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04331705 MARIANA FERRI DA 
ROCHA PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

01267718 MARILENE DOS 
SANTOS DOMINGUES PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

70344604 MARINA MIRIAN 
DA SILVA TURINI PROF PEB A PCS 14/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

70386401 MARIZA DE SOUZA 
PEREIRA PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

01707904 MARLENE LOBO 
SOUZA FURLAN PROF PEB B PCS 15/08/2003 ESPE V II I J 2019/2021 mai/2022

01702204 MARTA SALUSTRE 
CARDOZO PROF PEB B PCS 15/08/2003 ESPE V I H I 2019/2021 mai/2022

Matr. Nome do Servidor Cargo Admissão Habilitação Grupo Nível Ref.
Promovido 

a 
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Efeitos Financeiros

04342310 MICHELE SOUZA 
CORTES LOVATO PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

01485305 MICHELLI TORRES 
FRANZOTTI

PROF PEB C - 
MATEMATICA 

PCS
01/08/2001 ESPE V II J K 2019/2021 mai/2022

01702909
MONICA 

FASSARELLA 
DE SOUZA

PROF PEB B PCS 15/08/2003 ESPE V II I J 2019/2021 mai/2022

04465904 NAIRA RODRIGUES 
AMARAL PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

70386102 PATRICIA GAVA 
AZEVEDO PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

01702601 PAULA FASSARELLA 
PELLANDA PROF PEB B PCS 15/08/2003 ESPE V I J K 2019/2021 mai/2022

04373710 POLYANA FIM 
PACHECO PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

02916401 REGILANE GAVA 
LOVATO PROF PEB B PCS 09/05/2008 MEST VI I F G 2018/2020 nov/2020

70385502

REGINA APARECIDA 
ZAMPIRIS 

MENDONCA DA 
SILVA BRUM

PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

01706201 RENATA ROCHA 
GROLA LOVATTI PROF PEB B PCS 15/08/2003 MEST VI I I J 2018/2020 mai/2021

04412609
RENATA 

ZANGEROLAME 
DE OLIVEIRA

PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

01702401
RITA DE CASSIA 

WELLER FERREIRA 
GOMES

PROF PEB B PCS 15/08/2003 ESPE V I G H 2019/2021 nov/2021

04354114
ROSANGELA 

ANDRADE
 DIAS RAMOS

PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

70384802 ROSANGELA DE 
SOUZA PENA PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

01706804 ROSILENE DA SILVA
 SANTOS FERRARI PROF PEB B PCS 15/08/2003 ESPE V II I J 2019/2021 mai/2022

70386702 ROSIMERE GOMES
 DE OLIVEIRA PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

70385202 SILMARA DA SILVA 
WINGLER GABURO PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

03959710
SILMARA 

FURTUNATO DA 
FONSECA MONCAO

PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

01707101 SIMONE MACHADO
 DE ATHAYDE PROF PEB B PCS 15/08/2003 MEST VI I I J 2018/2020 nov/2020

02194304
SIMONE VENTURA 

DOS SANTOS 
SERAFIM

PROF PEB B PCS 01/09/2005 ESPE V I I J 2019/2021 mai/2022

02185201 SIMONE WETLER
 ALVES CAETANO PROF PEB B PCS 22/08/2005 ESPE V I I J 2019/2021 mai/2022

01703503 SONIA REGINA DE
 SOUZA SABADINI PROF PEB B PCS 15/08/2003 ESPE V I D E 2018/2020 mai/2021
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04349607 SUELLEN GOMES 
DOS SANTOS PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

03968810 TAMIRES SOUSA 
E SILVA PROF PEB A PCS 12/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

03693010 TATIANA SILVA 
BORGES REIS PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

70385401
THAISA ESTEVAO 

TOGNERI DA 
SILVEIRA

PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

70385102 VALDIRENE CORREA 
DE OLIVEIRA PARIZ PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

03893412 VANDERLUCIA
 DEBONA MONTEIRO PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

04411808 VANESSA ABREU 
PACHECO PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

02190102
VANESSA NESPOLI 

SCARAMUSSA 
ROCHA

PROF PEB B PCS 23/08/2005 ESPE V I E F 2019/2021 mai/2022

03592204 VANESSA ZUQUI 
GUIMARAES

PROF PEB C - 
ARTES 25/01/2019 ESPE V I A C 2019/2021 nov/2021
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02185706 WALDECY SANTANA 
ROCHA PROF PEB A PCS 15/08/2005 GRAD IV I K L 2019/2021 mai/2022

70269703 WENDYA REZENDE 
BUENO DUTRA PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B C 2019/2021 mai/2022

01706002 ZENY CARDOSO 
FERREIRA PROF PEB B PCS 15/08/2003 ESPE V II I J 2019/2021 mai/2022

03028015 ADRIANA FRAGA PROF PEB B PCS 01/08/2008 ESPE V I F NÃO 
PROMOVIDA

2016/2018 
2018/2020 -

04320107 ANDREA MACEDO 
BRAZ PROF PEB A PCS 23/08/2017 ESPE V I A NÃO 

PROMOVIDA 2019/2021 -

00881401 ANTONIO MARCOS
 ROLY GARCIAS

PROF PEB C - L 
PORTUGUESA PCS 03/04/1998 ESPE V II J NÃO 

PROMOVIDO 2018/2020 -

03604214 BERENICE ARAUJO 
TEIXEIRA VIVIANI PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B NÃO 

PROMOVIDA 2019/2021 -

02196102 DERLI FERREIRA 
LAURINDO PROF PEB B PCS 05/09/2005 ESPE V I I NÃO 

PROMOVIDA 2019/2021 -

04315803
ESTER CRISOSTOMO 

DE VARGAS 
GONCALVES

PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B NÃO 
PROMOVIDA 2019/2021 -

70459401 GABRIELA DA SILVA 
RANGEL MOTA PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B NÃO 

PROMOVIDA 2019/2021 -

02889608 JACQUELINE MOURA
 DASSIE SCHUBERT PROF PEB B PCS 09/05/2008 ESPE V I F NÃO 

PROMOVIDA 2018/2020 -

02891702 MARIA DAS GRACAS 
MADEIRA PROF PEB B PCS 09/05/2008 ESPE V I F NÃO 

PROMOVIDA 2018/2020 -

01729908
RENATA PAIXAO 

RIZZO DOS SANTOS 
FREITAS DE FARIA

PROF PEB B PCS 20/11/2003 ESPE V II I NÃO 
PROMOVIDA 2019/2021 -

02902801
SHEILA CRISTINA 

TREVISOL 
GUIMARÃES

PROF PEB C - L 
PORTUGUESA PCS 09/05/2008 MEST VI I E NÃO 

PROMOVIDA 2019/2021 -

70384602 SUZANA SILVA 
CARVALHO PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B NÃO 

PROMOVIDA 2019/2021 -

70387002 TATIANE DONADIO 
DE SOUZA PROF PEB A PCS 11/07/2017 ESPE V I B NÃO 

PROMOVIDA 2019/2021 -
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03034101 ADRIANA BARRETO 
COSTA ROSA PROF PEB A PCS 04/08/2008 VI A 11 V F G 2018/2020 mai/2021

03028206 ALINE MAROCHIO 
GUIMARAES PROF PEB B PCS 01/08/2008 VI A 11 V F G 2018/2020 mai/2021

02194011 ANA CRISTINA 
MARIANO ROBLES PROF PEB A PCS 30/08/2005 VI A 11 V H I 2019/2021 mai/2022

00998901
CLAUDIA SOUZA 

DAMACENA 
DE LIMA

PROF PEB A PCS 03/04/1998 VI A 11 V K L 2018/2020 nov/2020

03034405
CYNTHIA 

SCHAYDEGGER 
GONCALVES

PROF PEB C - 
MATEMATICA PCS 01/08/2008 VI A 11 V F G 2018/2020 mai/2021

02888001 DANIELLI SILVA DOS 
SANTOS PROF PEB B PCS 09/05/2008 VI A 11 V E F 2018/2020 nov/2020

02888201
DEBORA CARLA 

GONCALVES 
FAGUNDES

PROF PEB B PCS 09/05/2008 VI A 11 V F G 2018/2020 nov/2020

03131906 DEBORA DA SILVA PROF PEB B PCS 06/02/2009 VI A 11 V F G 2019/2021 nov/2021

03132606 EDINEIA COSTA 
FONTANA SEDANO PROF PEB B PCS 09/02/2009 VI A 11 V F G 2019/2021 nov/2021

03070801 ELIZAMA CASTELAR 
FERREIRA SARAIVA

PROF PEB C - ED 
FISICA PCS 10/09/2008 VI A 11 V F G 2018/2020 mai/2021

02895901 FABIO TOGNERI 
TELLES

PROF PEB C - 
MATEMATICA PCS 09/05/2008 VI B 12 VI F G 2019/2021 nov/2021

02889703
JENIFER VIEIRA 

RODRIGUES 
MACEDO

PROF PEB B PCS 09/05/2008 VI A 11 V F G 2018/2020 nov/2020

03133601 JOSANE LINS PAULO PROF PEB B PCS 09/02/2009 VI A 11 V F G 2019/2021 nov/2021

02907003 KARINA FRANCISCO 
MAIA FAZOLI PROF PEB D PCS 09/05/2008 VI A 11 V F G 2018/2020 nov/2020

02905601 KATIA VITTORAZZI 
DA FONSECA PROF PEB D PCS 09/05/2008 VI A 11 V F G 2018/2020 nov/2020

Matr. Nome do Servidor Cargo Admissão Grupo Classe Nível Ref. Letra Promovido a 
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03028907
LEILA CRISTINA 

ROCHA FERREIRA 
DE FREITAS

PROF PEB B PCS 01/08/2008 VI A 11 V F G 2018/2020 mai/2021

02891001 LIDIA ANDRADE PROF PEB B PCS 09/05/2008 V B 10 IV F E 2018/2020 nov/2020

02905911 LIEGE DE OLIVEIRA 
AVELAR PITANGA PROF PEB D PCS 09/05/2008 VI A 11 V F G 2018/2020 nov/2020

03511608 LILIANI APARECIDA 
BARREIRA AMARAL PROF PEB D PCS 01/02/2011 VI A 11 V E F 2019/2021 nov/2021

01701401 LUCIANA MARTA 
ALVES SILVA PROF PEB B PCS 15/08/2003 VI A 11 V I J 2019/2021 mai/2022

01884703 LUCIENE ALVES 
DA SILVA OLIVEIRA PROF PEB A PCS 28/09/2004 V B 10 IV H I 2018/2020 mai/2021

02194408 MAGALY SOUZA DE 
OLIVEIRA PEREIRA PROF PEB B PCS 30/08/2005 VI A 11 V H I 2019/2021 mai/2022

03033004 MARCELLE BATISTA 
DE MELO PROF PEB D PCS 31/07/2008 VI A 11 V F G 2018/2020 mai/2021

03034201 MARCIA DE SOUZA 
OLIVEIRA PROF PEB A PCS 04/08/2008 VI A 11 V F G 2018/2020 mai/2021

03031604 MARILEILA SILVA 
FERNANDES

PROF PEB C - 
GEOGRAFIA PCS 01/08/2008 VI A 11 V F G 2018/2020 mai/2021

02184706

MARLUCE DO 
NASCIMENTO 

FARIAS DE 
MIRANDA

PROF PEB B PCS 15/08/2005 VI A 11 V H I 2019/2021 mai/2022

00283401 MARUSA FREITAS 
CARVALHO ROCHA PROF PEB B PCS 14/10/1981 VI A 11 V R S 2019/2021 mai/2022

RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 1.812/2022 – 10

SERVIDORES AVALIADOS QUE NÃO ADERIRAM AO 
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS NORMATIZADO 

PELA LEI Nº 7.750/2019 QUE REGULAMENTA O PLANO 
DE CARGOS E CARREIRAS DO MAGISTÉRIO DA 

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

Matr. Nome do Servidor Cargo Admissão Grupo Classe Nível Ref. Letra Promovido a 
Letra

Biênio

Efeitos 
Financeiros

02904001 MIRELLA BIAZATTI 
FOLI PROF PEB A PCS 09/05/2008 VI A 11 V F J 2018/2020 nov/2020

02892907 RAQUEL LIMA 
SANTANA PROF PEB B PCS 09/05/2008 VI A 11 V F G 2018/2020 nov/2020

03133714
ROSANGELA 

VIANA DE 
CARVALHO

PROF PEB B PCS 09/02/2009 VI A 11 V F G 2019/2021 nov/2021

03033503
SANDRA 

SANTIAGO 
AQUINO FIM

PROF PEB D PCS 31/07/2008 VI A 11 V F G 2018/2020 mai/2021

03033804 SUELLEN 
LOPES IZO PROF PEB D PCS 31/07/2008 VI A 11 V F G 2018/2020 mai/2021

03034301 TATYANA DUARTE 
GUIO PROF PEB B PCS 01/08/2008 VI A 11 V F G 2018/2020 mai/2021

02894901
THAIS FIORI 

TIRELLO 
CONTARINI

PROF PEB B PCS 09/05/2008 VI A 11 V F G 2018/2020 nov/2020

03130805 VALDETE PASSONI 
DE OLIVEIRA PROF PEB A PCS 04/02/2009 VI A 11 V F G 2019/2021 nov/2021

03131801 VANESSA DOS 
SANTOS MARINO PROF PEB B PCS 09/02/2009 VI A 11 V F G 2019/2021 nov/2021

03027709 VILMA SCARTON
PROF PEB 

C - MATEMATICA 
PCS

14/07/2008 VI A 11 V F G 2018/2020 mai/2021

02916803 BRUNO MORAES 
BRASIL

PROF PEB C - 
GEOGRAFIA PCS 16/05/2008 VI B 12 VI F NÃO 

PROMOVIDA 2018/2020 -

02887902
CRISTIANE 
BARBOSA 
SERENO

PROF PEB B PCS 09/05/2008 VI A 11 V F NÃO 
PROMOVIDA 2018/2020 -

02900201 DANIELLY GOMES 
CALIMAN

PROF PEB C - ED 
FISICA PCS 09/05/2008 VI A 11 V F NÃO 

PROMOVIDA 2018/2020 -

02901502 FABRICIA 
PINHEIRO

PROF PEB C - L 
PORTUGUESA 

PCS
09/05/2008 VI A 11 V F NÃO 

PROMOVIDA 2018/2020 -

02643902
FRANCIELE LESSA 

MENDONÇA 
DETORI

PROF PEB B PCS 02/05/2007 VI A 11 V F NÃO 
PROMOVIDA 2019/2021 -

03130301 IVA VIEIRA 
MASCARENHAS PROF PEB A PCS 04/02/2009 VI A 11 V F NÃO 

PROMOVIDA 2019/2021 -

03134403

POLIANA 
DOS SANTOS 

BITTENCOURT 
RODRIGUES

PROF PEB C - L 
PORTUGUESA 

PCS
04/02/2009 VI A 11 V E NÃO 

PROMOVIDA 2019/2021 -

02902601 RENATA PEREIRA 
VIEIRA

PROF PEB C - L 
PORTUGUESA 

PCS
12/05/2008 VI B 12 VI F NÃO 

PROMOVIDA 2018/2020 -

02901004
RODRIGO 

FORNACIARI 
BEDIM

PROF PEB C - ED 
FISICA PCS 09/05/2008 VI A 11 V F NÃO 

PROMOVIDA 2018/2020 -
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RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 1.812/2022 – 11

SERVIDORES AVALIADOS QUE NÃO ADERIRAM AO PLANO DE 
CARGOS E CARREIRAS NORMATIZADO PELA LEI Nº 7.750/2019 
QUE REGULAMENTA O PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DO 
MAGISTÉRIO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

Matr. Nome do Servidor Cargo Admissão Grupo Classe Nível Ref. Letra Promovido a Letra Biênio Efeitos 
Financeiros

00993901 DENISE BASSAN 
GAVA

PROF PEB C - L 
PORTUGUESA 

PCS
03/04/1998

VI A 11 V F NÃO PROMOVIDA 2008/2010 -

VI A 11 V F NÃO PROMOVIDA 2010/2012 -

VI A 11 V F NÃO PROMOVIDA 2012/2014 -

VI A 11 V F NÃO PROMOVIDA 2014/2016 -

VI A 11 V F NÃO PROMOVIDA 2016/2018 -

VI A 11 V F NÃO PROMOVIDA 2018/2020 -

01278501
MARCIA 

CRISTINA DE 
DEUS PEREIRA

PROF PEB 
B PCS 04/05/2000

V B 10 IV H NÃO PROMOVIDO 2016/2018 -

V B 10 IV H NÃO PROMOVIDO 2018/2020 -

01703101
CLAYDE 

APARECIDA BELO 
DA SILVA

PROF PEB 
B PCS 15/08/2003

VI B 12 VI G NÃO PROMOVIDA 2015/2017 -

VI B 12 VI G NÃO PROMOVIDA 2017/2019 -

VI B 12 VI G H 2019/2021 mai/2022

02892107 MARY HELEN 
PEDROSA OLMO

PROF PEB 
B PCS 09/05/2008

VI A 11 V C NÃO PROMOVIDA 2010/2012 -

VI A 11 V C NÃO PROMOVIDA 2012/2014 -

VI A 11 V C NÃO PROMOVIDA 2014/2016 -

VI A 11 V C NÃO PROMOVIDA 2016/2018 -

VI A 11 V C NÃO PROMOVIDA 2018/2020 -

02905801 DIEGO BUFFOLO 
PORTINHO

PROF PEB 
D PCS 09/05/2008

VI A 11 V E NÃO PROMOVIDO 2016/2018 -

VI A 11 V E F 2019/2021 mai/2022

02903002

JEANNE 
SARDINHA WILL 

MENDES DOS 
SANTOS

PROF PEB 
A PCS 09/05/2008

VI A 11 V D NÃO PROMOVIDA 2016/2018 -

VI A 11 V D NÃO PROMOVIDA 2018/2020 -

RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 1.812/2022 – 12

SERVIDORES AVALIADOS CONFORME NORMATIZADO PELA 
LEI Nº 7.750/2019

QUE REGULAMENTA O PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DO 
MAGISTÉRIO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

Matr. Nome do Servidor Cargo Admissão Habilitação Grupo Nível Ref. Promovido a Referência Biênio Efeitos 
Financeiros

01702302 MARIA LINA 
ZANON

PROF PEB 
B PCS 15/08/2003

ESPE V I H NÃO PROMOVIDA 2015/2017 -

ESPE V I H NÃO PROMOVIDA 2017/2019 -

ESPE V I H NÃO PROMOVIDA 2019/2021 -

01702802
VALQUIRIA 

BAIENSE 
ROCHA

PROF PEB 
B PCS 15/08/2003

ESPE V I C NÃO PROMOVIDA 2007/2009 -

ESPE V I C NÃO PROMOVIDA 2009/2011 -

ESPE V I C NÃO PROMOVIDA 2011/2013 -

ESPE V I C NÃO PROMOVIDA 2013/2015 -

ESPE V I C NÃO PROMOVIDA 2015/2017 -

ESPE V I C NÃO PROMOVIDA 2017/2019 -

ESPE V I C NÃO PROMOVIDA 2019/2021 -

01703303 ADEZILDA DA 
SILVA SANTOS

PROF PEB 
B PCS 15/08/2003

ESPE V I D NÃO PROMOVIDA 2009/2011 -

ESPE V I D NÃO PROMOVIDA 2011/2013 -

ESPE V I D NÃO PROMOVIDA 2013/2015 -

ESPE V I D NÃO PROMOVIDA 2015/2017 -

ESPE V I D E 2018/2020 mai/2021

02196403 IEDA MARDGAN 
GAMES

PROF PEB 
B PCS 05/09/2005

ESPE V I C NÃO PROMOVIDA 2009/2011 -

ESPE V I C NÃO PROMOVIDA 2011/2013

ESPE V I C NÃO PROMOVIDA 2013/2015 -

ESPE V I C NÃO PROMOVIDA 2015/2017 -

ESPE V I C D 2018/2020 mai/2021

02898502
RAFAEL 

MAGALHÃES 
COSTA

PROF PEB 
C - HISTORIA 

PCS
09/05/2008

ESPE V I I NÃO PROMOVIDO 2016/2018 -

ESPE V I I NÃO PROMOVIDO 2017/2019 -

ESPE V I I J 2019/2021 mai/2022

02901902
LUZIMARA 

BUROCK 
GRIFFO

PROF PEB C - L 
PORTUGUESA 

PCS
09/05/2008

ESPE V I E F 2014/2016 -

ESPE V I F G 2016/2018 -

ESPE V I G H 2018/2020 nov/2020

02887704

CLAUDIA 
APARECIDA 

VIEIRA 
PINHEIRO

PROF PEB 
B PCS 09/05/2008 MEST VI I C NÃO PROMOVIDA 2016/2018 -

02887704

CLAUDIA 
APARECIDA 

VIEIRA 
PINHEIRO

PROF PEB 
B PCS 09/05/2008 MEST VI I C NÃO PROMOVIDA 2018/2020 -

RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 1.812/2022 – 13

SERVIDORES AVALIADOS CONFORME AS NORMATIZADOS 
PELA LEI Nº 7.756/2019

QUE REGULAMENTA O PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DA 
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

Matr. Nome do Servidor Cargo Nomeação Classe
Nível

Ref.
Promovido a Referência

Biênio Efeitos Financeiros

02932001 JOSIELI SILVA 
COELHO

AUXILIAR DE 
EDUCAÇÃO PCS 16/05/2008

GTAA
I

E
NÃO PROMOVIDA

2016/2018 -

GTAA I
E

F
2018/2020 nov/2020

02930601 SANDRA SANTOS 
VAILANTE

AGENTE 
DE APOIO 

EDUCACIONAL 
PCS

19/05/2008

GTAB I E NÃO PROMOVIDA 2016/2018 -

GTAB I E NÃO PROMOVIDA 2018/2020 -

PORTARIA Nº 1.813/2022 

ALTERA PERÍODO DE FÉRIAS CONSTANTE NO ANEXO 
DA PORTARIA Nº 1.444/2021, QUE TRATA DA ESCALA DE 
FÉRIAS DOS SERVIDORES E EMPREGADOS PÚBLICOS 
MUNICIPAIS, A SEREM USUFRUÍDAS NO DECORRER 
DO ANO DE 2022.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 28.401/2019 e 31.483/2022,  resolve:

Art. 1º Alterar o período de férias dos servidores mencionados na 
relação abaixo e constantes nos anexos da Portaria nº 1.444/2021, 
que trata da escala de férias dos servidores e empregados públicos 
municipais, a serem usufruídas no decorrer do ano de 2022.

SERVIDOR CARGO LOTAÇÃO
ONDE SE LÊ LEIA-SE

PROC. NºPERÍODO DE 
FÉRIAS

PERÍODO 
DE FÉRIAS

JACQUELINE 
JACOUD TORRES 

FONSECA

Assistente 
Social SEMDES 01/12/2022 a 

30/12/2022
02/01/2023 a 
31/01/2023 60865/2022

SEBASTIÃO 
DE OLIVEIRA 
GUIMARÃES

Agente 
Administrativo SEMFA 01/12/2022 a 

30/12/2022 
15/12/2022 a 
13/01/2023 59672/2022

 Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 03 de outubro de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS 
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 1.814/2022

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE BENEFÍCIO AUXÍLIO-
DOENÇA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
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do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em vista o que 
consta no processo nº 58602/2022, resolve:

Art. 1º Prorrogar benefício auxílio-doença concedido à servidora 
SANDRA POLVERINE COSTA, Auxiliar de Serviços Públicos 
Municipais, lotada na SEMURB, no período de 90 (noventa) dias, 
a partir de 16 de setembro de 2022, de acordo com relato e perícia 
de atestado, deferido pela MEDTRAB Medicina e Segurança do 
Trabalho (Grupo Innovar), constantes nos autos do processo nº 
586022022, nos termos do artigo 2º da Lei nº 7859/2020 e Decreto 
nº 29.111/2019. 

Art. 2º Conceder alta à servidora mencionada, em virtude de 
perícia médica realizada no dia 16 de setembro de 2022, conforme 
perícia de atestado constante no referido processo, com retorno ao 
trabalho a partir de 15 de dezembro de 2022, nos termos do artigo 
2º da Lei nº 7859/2020 e Decreto nº. 29.111/2019

Art. 3º Revogar as disposições em contrário. 

Cachoeiro de Itapemirim, 03 de outubro de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 1.815/2022

DISPÕE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDORES PELA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS A JUSTIÇA ELEITORAL.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 28.401/2019 e 31.483/2022, resolve:

Art. 1º Considerar autorizado o afastamento de expediente dos 
servidores abaixo relacionados, nos períodos mencionados, tendo 
em vista a participação e prestação de serviços a Justiça Eleitoral, 
com base no art. 56, V, da Lei nº 4.009/94.

SERVIDOR LOTAÇÃO PERÍODO PROC. Nº

ANAREMYR SAN TANNA BARBOSA SEME 20 e 21/10/2022 59507/2022

ELIZABETH RIBEIRO SEMURB 08, 11 e 29/07/2022 e 
27/09/2022 36930/2022

PRISCILA SANTIAGO DE ABREU SEME 26, 27, 28 e 
31/10/2022 56062/2022

REGIANE DE SOUZA ATALAIA 
DE OLIVEIRA SEME 16/09/2022; 10, 11 e 

13/10/2022 56098/2022

Art. 2º Revogar as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 03 de outubro de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 1.816/2022

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA 
TRATAMENTO DE SAÚDE.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 

HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 28.401/2019 e 31.483/2022, resolve:

Art. 1º Conceder licença para tratamento de saúde aos servidores 
constantes na relação anexa, conforme atestados médicos 
apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do 
artigo 2º da Lei nº 7859/2020 e Decreto nº. 29.111/2019.

Art. 2º Revogar as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 03 de outubro de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS 
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos

RELAÇÃO ANEXA À PORTARIA Nº 1.816/2022 - 01

SERVIDOR CARGO LOTAÇÃO LICENÇA PROC. Nº

DIAS INÍCIO

AUGUSTO CÉSAR SALES RAMOS Técnico em Serviços 
Administrativos SEMCULT 02 DIAS 01/09/2022 56711/2022

AURIZETE MARIA SCHAIDEGGER Técnico em Serviços 
Administrativos SEMUS 15 DIAS 10/08/2022 53450/2022

CHAIRA MÁRCIA AGUIAR SILVA Ajudante Geral SEMUS 02 DIAS 08/09/2022 58094/2022

ELAINE GUEDES NOGUEIRA Professor PEB-B SEME 05 DIAS 05/09/2022 58033/2022

ELAINE RANGEL SANTANA Guarda Civil 
Municipal SEMSEG 02 DIAS 02/09/2022 56708/2022

ELISANDRA BAIENSE PEREIRA Agente 
Administrativo SEMDEC 03 DIAS 13/09/2022 58239/2022

EVANDRO DE ALMEIDA 
MARDEGAN Ajudante Geral SEMAD 14 DIAS 12/09/2022 58077/2022

GRACIELA ZERBONE NOGUEIRA 
PREATO Professor PEB-D SEME 06 DIAS 02/09/2022 56716/2022

HELDER TONETO Guarda Civil 
Municipal SEMSEG 10 DIAS 05/07/2022 42578/2022

ILMA CLAUDIA TONETE ARAUJO Agente 
Administrativo PGM 01 DIA 05/09/2022 58228/2022

JOSÉ LAERTE SOAVE Motorista SEMDES 05 DIAS 05/09/2022 56707/2022

LETÍCIA NASCIMENTO DOS 
SANTOS LEONARDO Professor PEB-D SEME 01 DIA 02/09/2022 56715/2022

LINDIANA CARLA MOREIRA 
SALAROLI PERIN

Auxiliar de Serviços 
Públicos Municipais SEMAD 20 DIAS 04/09/2022 58231/2022

LUCIANO QUIRINO DE FREITAS Técnico em Serviços 
Administrativos SEMURB 04 DIAS 13/09/2022 58240/2022

MARIA APARECIDA VERLY 
BOTELHO

Auxiliar de Serviços 
Públicos Municipais SEME 02 DIAS 01/09/2022 56714/2022

MARILENE RODRIGUES VIEIRA Auxiliar de Saúde 
Bucal SEMUS 19 DIAS 08/08/2022 53297/2022

MARISTELA HELENA BRITO 
MOREIRA Professor PEB-C SEME 15 DIAS 11/08/2022 53323/2022

MICHELINE DOS PASSOS BRUM Agente de Serviços 
da Educação SEME 03 DIAS 14/09/2022 58225/2022

NEUZA DE FÁTIMA MORENO DE 
FREITAS

Auxiliar de Obras e 
Serviços Públicos SEMUS 10 DIAS 13/09/2022 58238/2022

PRISCILA FERNANDES DE SOUSA Auxiliar Prótese 
Dentária SEMUS 02 DIAS 05/09/2022 56712/2022
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SERVIDOR CARGO LOTAÇÃO LICENÇA PROC. Nº

RITA DE CÁSSIA BEBIANO 
FERREIRA Professor PEB-B SEME 02 DIAS 14/09/2022 58221/2022

ROBERTA KELLI PONCIO BONANDI Professor PEB-C SEME 12 DIAS 09/09/2022 58226/2022

SONIA DE SOUZA SABADINI Professor PEB-D SEME 02 DIAS 14/09/2022 58220/2022

Portaria Nº 1822/2022

Remanejamento de Dotações Orçamentárias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, 
Estado do ESPÍRITO SANTO, no uso desuas atribuições legais, 
Resolve:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas 
classificações das despesas, quanto a sua
natureza.

RESOLVE:

Art. 1º - Efetuar o Remanejamento de 54.000,00 (cinqüenta e 
quatro mil reais ), para acréscimos dos
seguintes sub-elementos da despesa orçamentárias, conforme 
segue:

Art. 2º - Os recursos para atender o disposto 1º, será proveniente 
do remanejamento de redução dos seguintes
sub-elementos da despesa orçamentária:

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim 04 de outubro de 2022

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO ÚNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redução

ÓRGÃO: 01 - CAMARA MUNICIPAL

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - CAMARA MUNICIPAL - CMCI

AÇÃO: 2.001 - GESTÃO LEGISLATIVA

100100010000 33903923000 0,00 10.000,00

100100010000 33903950000 0,00 24.000,00

100100010000 33903982000 0,00 20.000,00

100100010000 33903916000 44.000,00 0,00

100100010000 33903972000 10.000,00 0,00

Total por Ação 54.000,00 54.000,00

Total por Unidade 54.000,00 54.000,00

Total por Órgão 54.000,00 54.000,00

Total da Movimentação 54.000,00 54.000,00

S E C R ETA R I A  M U N I C I PA L  D E  A D M I N I S T R A Ç Ã O

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

ESPÉCIE: 1º TERMO DE APOSTILAMENTO AO 
CONTRATO Nº 194/2022.
CONTRATANTE: Município de Cachoeiro de Itapemirim, 
atendendo necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
FAZENDA – SEMFA.
CONTRATADO: INSTITUTO NACIONAL DE 
DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO E DE PESQUISA - 
INDETEP.
OBJETO: transferência de responsabilidade e gestão 
do Contrato, da Secretaria Municipal de Administração 
– SEMAD para a SECRETARIA MUNICIPAL DE 
FAZENDA – SEMFA, em razão do objeto corresponder à 
Coordenadoria Executiva de Tecnologia da Informação - CTI. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
Com fundamento no art. 65, § 8º da Lei Federal nº 8.666/93, faz-
se a alteração na cláusula segunda – Da Dotação Orçamentária, 
passando esta a vigorar com a nova dotação:
correrão por conta do recurso específico consignado no 
Orçamento do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Secretaria 
Municipal de Fazenda, constante na seguinte dotação: 
Órgão/Unidade: 08.01
Projeto/Atividade: 0801.0412608132.064.33904006000.100100
010000
Despesa: 3.3.90.40.06000
Ficha-Fonte: 1097-100100010000 – RECURSOS ORDINÁRIOS
DATA DA ASSINATURA: 04/10/2022.
SIGNATÁRIOS: Márcio Correia Guedes – Secretário Municipal 
de Fazenda e Luciene Scafela Murgia – Presidente da Contratada
PROCESSO: Protocolo nº 234.384/2021.

C O M I S S Ã O  D E  L I C I TA Ç Ã O

AVISO DE SUSPENSÃO 

O Município de Cachoeiro de Itapemirim/ES, 
através da CPL, torna pública a SUSPENSÃO sine die do REGIME 
DIFERENCIADO DE CONTRATAÇÃO Nº 003/2022, cujo 
objeto é a contratação de empresa de engenharia para execução 
de obras de terraplenagem, pavimentação, drenagem, sinalização 
e esgotamento sanitário de ruas nos bairros Agostinho Simonato, 
Bom Pastor, Gilson Carone, Rubem Braga, São Francisco de 
Assis, Village da Luz, Zumbi, Morro do Cigano e Itaóca X Alto 
Moledo, no Município de Cachoeiro de Itapemirim/ES, nova data 
de realização do certame será publicada posteriormente.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 04/10/2022.

Erick Moreira de Aguiar
Presidente da CPL

S E C R ETA R I A  M U N I C I PA L  D E
C U LT U R A  E  T U R I S M O

Ata da 24ª Reunião Ordinária do 
Conselho

 Municipal de Política Cultural de 
Cachoeiro de Itapemirim
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Ao oitavo dia do mês de agosto de dois mil e vinte e dois, às quatorze 
horas e quatorze minutos, realizou-se, através da plataforma Jitsi 
Meet, a 24ª Reunião Extraordinária do Conselho Municipal de 
Política Cultural de Cachoeiro de Itapemirim, com as presenças 
dos conselheiros, representantes da Sociedade civil: Paula Garruth 
– Literatura, Marco Antônio Reis – Teatro, Graça Gregório – 
Cultura Popular, Heloísa Prates – Artes Plasticas, Cláudio Bernabé 
– Música e Carla Prucoli – Arquitetura e Patrimônio Histórico e os 
representantes do Poder Público: Fernanda Merchid – SEMCULT, 
Sávio Lopes – SEMCULT, Igor Soares – SEMURB, Sônia Cristina 
Freciano – SEMURB, João Agripino Bastos Gomes – SEMDEC 
e Alexandre Gasparini – SEMDEC, Mônica Valéria - SEMMA. 
Convidados do COMTUR: Marise Aparecida,  Ednea Zandonadi, 
Giselle Rosa, Isabel Bremide, Carmen Regis, José Fernando 
Martins, Sandra Costa. Participou ainda, o  Sr. Paulo Miranda – 
Secretário Municipal de Agricultura.  Verificada a presença de 
quorum deliberativo, a Paula, dá início à reunião, cumprimentando 
os presentes e informa a ordem do dia: 1) Mercado São João. 
A pauta é iniciada por Fernanda Merchid a partir do Mercado. 
A secretária passa a palavra para a conselheira Carla, que fará a 
explanação do projeto do mercado. A conselheira explica que a 
partir do momento em que começa-se a realizar um projeto sobre 
um bem tombado, a primeira coisa a se ver é a forma como ele 
foi tombado. Por exemplo, o Mercado São João tem uma lei 
municipal que é de 1996, que fez esse tombamento, então ele tem 
esse registro. O mercado, ano passado, completou seus 100 anos, 
então ele carrega muito valor cultural para o nosso município. 
Carla mostra o projeto 3D do “novo” mercado, com novos adornos 
e adereços com essa nova mudança. Carla explana que o mercado 
terá em sua composição, vidros nas portas e janelas. Haverá 
também acessibilidade e elevador hidráulico, este que possui um 
custo acessível. As alterações serão mais para infraestrutura, para 
dar acessibilidade às pessoas que frequentam o local. A proposta 
para a parte superior do prédio é de ser ocupado pela secretaria de 
agricultura e um auditório de cinquenta lugares (72 m²). Após a 
explicação da arquiteta, Fernanda dá sugestão para que abram a 
roda de perguntas. A secretária inicia as perguntas questionando 
à respeito do vidro que terá no topo do edifício, e com isso ela 
explana sua insegurança com o material. Após, ela elogia a ideia 
das básculas, a seguir, dando a sugestão de que o estacionamento 
seja utilizado apenas pelos carros em caso de acessibilidade ao 
mercado. É sugerido também que abriguem os espaços públicos 
com placas de captação de energia solar. Dito isso, Carla responde 
que vale a pena reavaliar a questão do vidro, dando também 
a ideia de voltar com o “pagode” no local onde funcionará o 
estacionamento. Graça questiona à respeito de onde as pessoas 
irão se ocupar, se referindo aos trabalhadores do local atualmente. 
A arquiteta diz que cuidou muito do projeto para que desse mais 
“conforto” e que infelizmente, com a obra em andamento, os 
trabalhos locais deverão ser pausados. Assim sendo, a secretaria 
de agricultura recebe a palavra, onde Júlia diz que será similar à 
obra do mercado do Guandú, os trabalhos terão que ser pausados 
por questão de segurança e tempo de obra. O edital será liberado 
para concorrência.
A roda de perguntas é aberta novamente, desta vez é Sávio 
quem começa com seu questionamento, apontando o fato de 
que o vidro, esteticamente falando, não irá comportar o visual 
do Mercado, por ser mais modernosa. Fala também à respeito 
dos postes de luz da praça que faz muito contraste entre a praça 
e o mecado. Carla explica que  o objetivo não é retirar o visual 
“histórico” do Mercado, pois o plano é deixá-lo invisível, 
com cor opaca e  o  poste entra em questão para ser avaliado. 
Após a colocação de Sávio, Juarez recebe a palavra e entra 
em questão o elevador, pois quatro boxes do mercado foram 
sacrificados para que esse elevador entrasse no projeto. Questiona 

também sobre o banheiro e Carla o  responde imediatamente, 
dizendo que essa ideia é incoerente devido à depredação. 
Desta vez, entra em questionamento a presença do turismo no 
Mercado, que é a fala de Carmen.  Fernanda faz questão sobre 
o segmento do turismo nesse patrimônio, ela expõe sua ideia de 
ter um ponto turístico no Mercado, como uma cafeteria, uma 
loja de artesanato, entre outros.  Logo após, é aberta a discussão 
à respeito do telhado que pode ser modificado, partindo da 
conselheira Sônia. Juarez retorna sua fala, falando também 
sobre as árvores, que poderiam atrapaljar a visão do Mercado. 
Carla rebate, explicando que não gostaria de retirar as árvores, 
pois a retirada do muro já valorizou a visão do Mercado.  
Com ambas as dúvidas esclarecidas, a votação para aprovação 
do projeto é iniciada, com participação do quorum do Conselho. 
Com exceçãoo de Carla, que é a criadora do projeto e Graça 
que optou por se abster do voto, o projeto é aprovado. Paula e 
Sávio encerram a reunião e Fernanda agradece ao COMTUR e 
parabeniza Carla. Nada mais havendo, encerrou-se a reunião, e eu, 
Sávio Lima Lopes, lavrei a presente ata.

Paula Garruth – Literatura;
 Marco Antônio Reis – Teatro; 
Graça Gregório – Cultura Popular; 
Heloísa Prates – Artes Plasticas;
Cláudio Bernabé – Música;
Carla Prucoli – Arquitetura e Patrimônio Histórico;
Fernanda Merchid – SEMCULT;
Sávio Lopes – SEMCULT;
Igor Soares – SEMURB;
Sônia Cristina Freciano – SEMURB;
João Agripino Bastos Gomes – SEMDEC;
Alexandre Gasparini – SEMDEC;
Mônica Valéria - SEMMA.

S E C R ETA R I A  M U N I C I PA L  D A  FA Z E N D A

Termo de Início de Ação Fiscal - TIAF 

Número: 009/2022
Empresa:SANTA ALICEGRANITOS DO BRASIL LTDA – EPP
Endereço: MANOEL FARIA DE JESUS, 776 , LOCALIDADE 
MORRO GRANDE, Cachoeiro de Itapemirim-ES CEP:29322-000
Período : Fiscalização: 2017/06/ 2022/06
Processo: 2022/35515
Termo de Inicio: O contribuinte acima, nos termos dos Artigos 
217, incisos I e II,220, 224 e 225 da Lei 5394/2002 - Código 
Tributário Municipal, fica intimado a apresentar os documentos 
exigidos neste termo de inicio no prazo de 10 dias, a contar do 
recebimento deste.
O não atendimento ao presente termo de inicio, no prazo supra 
estipulado, sujeitará ao arbitramento fiscal previsto nos Artigos 168 
inciso I, 169 e170da Lei 5394/2002 e penalidade prevista no Artigo 
210, inciso VII, alínea “a” da Lei 5394/2002
Documentos Exigidos: LIVRO RAZÃO MENSAL EM 
MEIO ELETRÔNICO, BALANCETE DE VERIFICAÇÃO 
DEZEMBRO, DEMONSTRATIVO DE RESULTADO 
DO EXERCICIO, PLANO DECONTAS ANALITICO 
COM FUNCAO DE TODAS AS CONTAS, GUIASDE 
RECOLHIMENTO DE ISSQN

Cachoeiro de Itapemirim, ES, 14/09/2022

Márcio Correia Guedes

Secretário Municipal de Fazenda
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I PA C I
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
TOMADA DE PREÇOS Nº 001/2022– (CidadES 
2022.016E0800001.01.0001) O Presidente do INSTITUTO 
DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM-IPACI, torna público o resultado da sessão da 
Tomada de Preços nº 001/2022, cujo objeto consiste na Contratação 
de empresa especializada em serviços técnicos na área atuarial, 
com realização de consultoria permanente atuarial, avaliações 
atuariais, treinamentos e capacitações, destinados ao Instituto de 
Previdência de Cachoeiro de Itapemirim, do tipo TÉCNICA E 
PREÇO, mediante as condições estabelecidas no Edital e anexos, 
conforme Processo Administrativo n° 39702/2022. Considerando 
que os trâmites do processo estão de acordo com a Lei Federal 
nº. 8.666/93, HOMOLOGO os atos do procedimento licitatório da 
TOMADA DE PREÇOS Nº 001/2022, ADJUDICO o objeto do 
referido certame à empresa Escritório Técnico Atuarial e Corretora 
de Seguros Sociedades Simples LTDA, inscrita no CNPJ Nº 
57.125.353/0001-35, no valor de R$135.600,00 (cento e trinta e 
cinco mil e seiscentos reais) e autorizo empenho. Cachoeiro de 
Itapemirim/ES, 03 de outubro de 2022. EDER BOTELHO DA 
FONSECA PRESIDENTE EXECUTIVO. 

AT O S  D O  P O D E R  L E G I S L AT I V O  M U N I C I PA L
DECRETO LEGISLATIVO Nº 3490/2022.

“TÍTULO ESTUDANTE MODELO”
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO 
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1º – Fica concedido  “Título Estudante Modelo”, nos termos 
da Resolução Nº 342/2016 a:

ARTHUR ALACRINO DE JESUS
CHRISTOFER DOS SANTOS SIQUEIRA
ELIARA JENIFFER DE ARAUJO SEGURAÇO
JOÃO PEDRO ZILIO ANDREZA
LETÍCIA RIZO HIPÓLITO
LORRAYNE AMORIM FERNANDES DA CUNHA  
MARIA EDUARDA MATIELO
MARIA FERNANDA PRUCULI FLORENCIO
MAYSA PADOVANI GRIFFO           
MURILO SOARES SUAVE
PEDRO HENRIQUE PIN MACHADO
YASMIN SILVA CREVELARI
 
 Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 04 de outubro de 2022. 

BRÁS ZAGOTTO
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO Nº 3491/2022.

CONCEDE COMENDA “GILSON CARONE” E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO 
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1º – Fica concedida a Comenda “Gilson Carone”, nos termos 
da Resolução Nº 387/2019 a:

ROSIMERE DE OLIVEIRA      
ADRIANA FERREIRA DA SILVA ANDREZA 
NAZARETE DIAS DOS SANTOS
TÂNIA MARIA PIMENTA LOPES
LUCIENE CRISTINA DE OLIVEIRA SOUZA
GLAUCIA MARIA TOMAZELI GOMES AZEVEDO
BRUNELLA ATHAYDE SOARES
ROBERTA PRATT PORTO      

 Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 04 de outubro de 2022. 

BRÁS ZAGOTTO
Vereador - Presidente

DECRETO LEGISLATIVO Nº 3492/2022.

CONCEDE A COMENDA “JOSUÉ DE CASTRO” E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO 
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1º - Fica concedida a Comenda “JOSUÉ DE CASTRO”, nos 
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termos da resolução nº. 330/2015 a:

CAROLINE RODRIGUES SOUTO
FABÍOLA CARLA DA SILVA 
FELIPE MARCHEZINI SIMOES 
LETÍCIA CORREA SILVA LOUZADA	    
LORENA RIGON VOLPATO LIMA
ROSALINA LEAL LIMA     

 Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 04 de outubro de 2022. 

BRÁS ZAGOTTO
Vereador -Presidente

DECRETO LEGISLATIVO Nº 3493/2022.

CONCEDE COMENDA “VERLY BASÍLIO DE SOUZA” E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO 
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1º – Fica concedida a Comenda “Verly Basílio de Souza”, nos 
termos da Resolução Nº 207/2009 a:

ISAIAS LEAL  
ADÃO LUPIM SILVA 
FLÓRENCE PASCHOAL CANABARRO 
VÂNDERSON GÉSNEI OLIVEIRA     

Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação,
 revogadas as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 04 de outubro de 2022. 

BRÁS ZAGOTTO
Vereador - Presidente

PORTARIA Nº 506/2022.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA 
TRATAMENTO DE SAÚDE AO SERVIDOR.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO 
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS E 
REGIMENTAIS, 

RESOLVE:

Art. 1º - Conceder Licença para Tratamento de Saúde, nos termos 
do art. 79, I, da Lei 4009/94, ao servidor, mencionado abaixo, 
conforme atestado protocolado nesta Casa:

Nome Cargo Total 
Dias Data Início Data Fim Retorno

Julio Eduardo de Souza
Assessor 
Gabinete 

Parlamentar
10 22/09/2022 01/10/2022 02/10/2022

Art. 2º – Publique-se para que produza todos os efeitos legais e 
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 04 de outubro de 2022.

BRÁS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA Nº 507/2022.

ALTERA A JORNADA DE TRABALHO DE ASSESSOR DE 
GABINETE PARLAMENTAR.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO 
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS E 
REGIMENTAIS, 

RESOLVE: 

Art. 1º - Nos termos da Lei Municipal 6717/2012, fica alterada 
a jornada de trabalho dos Assessores de Gabinete Parlamentar, 
abaixo mencionados, por indicação do Vereador José Carlos 
Corrêa Cardoso Junior, a partir de 06/10/2022.

ASSESSOR JORNADA DE TRABALHO

DEYVISON DE LIMA SCHERRER Interno

TIAGO BOECHAT SCHWAN Externo

Art. 2º - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e 
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 04 de outubro de 2022.

BRÁS ZAGOTTO
Presidente


