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Faixas elevadas vao melhorar seguranca e
acessibilidade em avenida

A Prefeitura de Cachoeiro esta realizando
a instalagao de faixas elevadas na avenida
Ubaldo Caetano Gongalves, localizada entre
os hairros Ibitiquara e Independéncia,
que recentemente ganhou asfalto novo
(recapeamento) e teve alteragdes no transito.

Também conhecida como lombofaixa, o
item de seguranga é construido acima do
nivel da rua, aumentando a seguranca dos
pedestres ao realizar a travessia e, também,
contribuindo com a acessibilidade de pessoas
com dificuldades de locomogao.

Item induz reducao de velocidade e
beneficia pedestres

Ao todo, serdo construidas sete faixas.
A primeira delas ja esta pronta, instalada
proximo ao Tiro de Guerra. As demais serao
posicionadas proximas ao antigo Detran,
ao colégio Jesus Cristo Rei, a0 Forum e no
cruzamento com as ruas Narciso Bufolo e
Almirante Tamandaré. Nas proximas semanas,
toda a via ganhara nova sinalizagao.

Fiscalizada pela Secretaria Municipal de
Obras (Semo), a instalagdo das faixas elevadas
é realizada por uma empresa contratada via
processo licitatorio, em acordo com projeto

GCACHOEIRO
STONE FAIR

técnico elaborado pela secretaria municipal
de Urbanismo, Mobilidade e Cidade Inteligente
(Semurb).

“Além de oferecer mais seguranga e
acessibilidade ao pedestres, as faixas elevadas
também diminuem os riscos de acidentes, pois
sao instaladas proximas a entroncamentos
de ruas com grande fluxo, e fazem com que
os condutores reduzam a velocidade ao
transporem essas vias”, destaca o secretario
municipal de Urbanismo, Mobilidade e Cidade
Inteligente de Cachoeiro, Alexandro da Vitoria.
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Procon de Cachoeiro vai promover Seminario de
Defesa do Consumidor

Em comemoragao aos 32 anos de
promulga¢do do Codigo de Defesa do
Consumidor (CDC), o Procon de Cachoeiro
realizara, no dia 21 de setembro, as 18h,
um seminario no auditorio da Faculdade
de Direito de Cachoeiro de Itapemirim,
situada em Morro Grande.

O evento contara com uma palestra
sobre o tema “Tratamento dos
consumidores superendividados,
dificuldadesedesafiosnaimplementagao
da Lei do Superendividamento”,
ministrada pelo procurador do Estado
do Espirito Santo, mestre em Direitos
Difusos e Coletivos pela PUC/SP e
especialista em Direito de Consumo e
Economia pela Universidade de Castilla
la Mancha, Leonardo de Medeiros Garcia.

Na ocasidao, o Procon lancara sua
propria versao do CDC, contendo leis
federais, estaduais e municipais.

“Essa ferramenta sera de suma
importancia para consumidores,
fornecedores e toda a sociedade, para
que seja facilitada a consulta dos
direitos, bem como uma util ferramenta
para o dia a dia, tornando-se, assim,
um exemplar, praticamente, completo,
contendo algumas das legislacoes mais

usadas no cotidiano referentes ao direito

do consumidor”, destaca o coordenador
executivo do Procon de Cachoeiro,
Fabiano Pimentel.

Os interessados em  participar
do seminario devem se inscrever,
gratuitamente, a partir de segunda-feira
(22), no site capacita.cachoeiro.es.gov.br.
As vagas sao limitadas.

Evento celebrara os 32 anos do Codigo

de Defesa do Consumidor

Campanha de coleta de lixo eletronico comeca
nesta segunda (22)

A Secretaria Municipal de Meio
Ambiente (Semma) de Cachoeiro dara
inicio, nesta segunda-feira (22), a uma
nova campanha de descarte correto de
lixo eletronico e lampadas.

0 ponto de coleta ficara no Centro,
no estacionamento em frente a agéncia
do Banco do Brasil. De segunda a sexta-
feira (26), o funcionamento sera das 7h
as 19h. Ja no sabado (27), ultimo dia da
agao, os servidores da Semma estarao
no local das 8h as 13h.

Apopulacao podera realizar o descarte
de itens como televisores; celulares;
aparelhos de telefone; computadores;

notebooks; pranchas e secadores
de cabelo; roteadores; impressoras;
copiadoras; carregadores; cameras

filmadoras e fotograficas. A destinagao
dos materiais recolhidos sera realizada
em parceria com empresas que atuam na
area de reutilizacao e reaproveitamento.

“Com a correta destinagao desse tipo

de material, & possivel evitar impactos
negativos ao meio ambiente, que

também podem afetar a nossa salde.
Convidamos a populacao a participar
dessa importante campanha”, expressa
a secretaria municipal de Meio Ambiente
de Cachoeiro, Luana Fonseca.

Ultima campanha recolheu quase
9 toneladas de materiais

Realizada em junho de 2021, a Gltima
campanha de descarte consciente da
Semma recolheu cerca de 8,7 toneladas
de eletronicos, que receberam a
destinagao correta.

W B

Ponto ficara no Centro, em frente
ao Banco do Brasil; acao seguira até
sabado (27)
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Acoes de valorizacao dos servidores municipais
cresceram nos ultimos anos

Fundamentais na gestao publica
municipal, os servidores da Prefeitura
de Cachoeiro obtiveram conquistas
importantes nos Gltimos tempos.

Dentre as mais relevantes, tém
destaque os planos de carreira
instituidos a partir de 2019, que

garantiram moderniza¢ao funcional e
melhoria salarial para o quadro geral de
servidores, para 0 magistério municipal,
para a Guarda Civil Municipal e para os
agentes comunitarios de salde e de
combate as endemias.

Desde 2017, a administragao municipal
paga o salario dos servidores dentro do
més trabalhado e divulga o calendario
anual de pagamentos - inclusive, do 132
salario.

Auxilio-alimentacao para todos

Outro avanco foi a concessao de
auxilio-alimentacdo para todos os
servidores. Até 2019, o beneficio era
garantido apenas aos funcionarios
efetivos. Novas categorias foram sendo
contempladas nos dltimos anos, até que,
neste ano, fosse alcancada a cobertura
total.

O valor do auxilio foi reajustado em
marco deste ano e terd novo aumento
em setembro, passando a ser de R$ 700
para efetivos e R$ 350 para as demais
categorias.

O tiquete-feira também teve o valor
reajustado - em 2019 - e passou a
ser concedido a mais servidores, que
podem usa-lo na Feira Livre atualmente
realizada no bairro Aquidaban.

Pisos salariais

Em julho passado, a Prefeitura de
Cachoeiro passou a pagar os agentes
comunitarios de salde e de combate as
endemias com base no novo piso salarial
nacional das categorias.

O piso dos professores da rede
municipal de ensino também sera
atualizado. O vencimento inicial dos

efetivos passara para R$ 4 mil (carga
horaria de 40h), valor superior ao novo
piso nacional da categoria, que é de RS

3.845,63, com o qual serdao contemplados
os contratados (40h). O projeto de lei
referente ao reajuste aguarda aprovagao
da Camara Municipal.

No fim de 2021, a Prefeitura concedeu
abono salarial de R$ 4 milaos professores
da rede municipal.

Melhores condicoes de trabalho e
formacao

As condicoes de trabalho dos
servidores também tém melhorado.
Escolas, unidades de salde e outros
prédios publicos, como o Centro
Administrativo e as secretarias de
Fazenda e Salde, tém recebido reformas.
Um Centro Operacional esta sendo
construido para a Guarda Civil Municipal
(GCM), na Ilha da Luz.

E as melhorias vao além dos ambientes
laborais. A GCM, apdés mais de uma
década de umimbroéglio juridico, voltou a
poder usar arma de fogo e tem recebido
investimentos em novos instrumentos de
trabalho.

O magistério municipal, por sua vez,
agora pode contar com notebooks,
fornecidos pela Prefeitura, para o
desenvolvimento de suas atividades.

Zelando pela qualificacao profissional
dos seus funcionarios, neste ano, a
administracado  municipal langcou o
Programa Anual de Formagao do Servidor.

Outros beneficios
A Prefeitura de Cachoeiro também

tem ampliado parcerias para garantir
aos servidores e seus dependentes
acesso, sob condicoes especiais, a
clube, academia e plano odontologico.
Também oferece opcao de previdéncia
complementar.

Estagio

A administragdo municipal ampliou
seu programa de estagio, firmando novos
convénios com instituicoes de ensino
superior e abrindo oportunidades para
estudantes de ensino médio.

Novo concurso

A Prefeitura realizara um novo
concurso publico para provimento de
cargos efetivos em diversos setores
municipais. Preparado pelo Centro
Brasileiro de Pesquisa em Avaliacao
e Selecdo (Cebraspe), o certame tera
mais de 400 vagas, além de cadastro
de reserva. As datas para publicagao
do edital e aplicagao das provas serao
divulgadas em breve.

“Essas melhorias que temos
implementado para os servidores
municipais sao uma forma de

reconhecimento ao papel central que
desempenham na entrega de servigos
a populacdo de Cachoeiro. E nosso
compromisso continuar trabalhando

por novas conquistas, para todas as
categorias”, afirma o prefeito Victor
Coelho.

Neste ano, auxilio-alimentacao passou a
ser concedido a todos os servidores
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 32.120

REGULAMENTA A LEI MUNICIPAL N° 7475, DE 19 DE
JUNHO DE 2017, QUEREESTRUTURA O SERVICO DE
ESTACIONAMENTO ROTATIVO DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des legais,

DECRETA:

Art. 1° O presente Decreto regulamenta a Lei Municipal n® 7475,
de 19 de junho de 2017, especialmente quanto a utilizagdo da
tarifa pos-utilizacao.

Art. 2° Os usudrios que optarem por nao efetuar o pagamento
da tarifa do servigo pela utilizacdo do espaco publico destinado
ao estacionamento rotativo dentro do periodo de caréncia de
15 (quinze) minutos faculta-se o pagamento da Tarifa de Pos-
Utilizacdo, observando-se o seguinte:

I— o pagamento da Tarifa de Pos-Utilizagao devera ser efetuado
em até 24h (vinte e quatrohoras) apds ultrapassado o periodo de
caréncia de 15 (quinze) minutos;

II- o valor da Tarifa de Pos-Utilizagdo corresponde a 8 (oito) vezes
o valor da tarifaestabelecida para 1 (uma) hora de estacionamento
na Area Azul;

III - o wusudrio deverd retirar o veiculo apds expirado
o tempo estabelecido a vaga deestacionamento conforme
sinaliza¢do viaria regulamentar;

IV — o veiculo somente poderd permanecer na vaga apds o
periodo correspondente ao tempoestabelecido a respectiva area de
estacionamento;

Paragrafo tnico. O descumprimento dos dispositivos deste
artigo sujeita o infrator aspenalidades estabelecidas no Codigo de
Transito Brasileiro.

Art. 3° A concessionaria devera permitir ao usudrio realizar o
pagamento da tarifa pds-utilizacdo nos mesmos meios adotados
para o pagamento da tarifa normal.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19 de agosto de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 32.121

DISPOE SOBRE A RETIFICACAO DE DECRETO QUE
TRATA DO ENQUADRAMENTO DE SERVIDORES COM
BASE NAS LEIS MUNICIPAIS N° 7.750/2019 E 7.756/2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do Processo
Digital n° 50598/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar o Anexo I do Decreto n° 29.270, de 27/02/2020,
que trata do enquadramento de servidores municipais em
conformidade com as Leis n° 7.750/2019 e 7.756/2019, em
especial com relacdo a servidora abaixo mencionada, passando a
vigorar conforme segue:

« ('”)

ANEXO I DO DECRETO N° 29.270/2020

NOME DO

SERVIDOR MVEL

MATRICULA CARGO REFERENCIA

PROCESSO
CLASSE o

TECNICO EM
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

MARIA DIRCE
SANTANA DE
MIRANDA

218401 GTAD u N 1753/2020

(..).”
Art. 2° Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19 de agosto de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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PORTARIA N° 1.484/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROGRESSAO
HORIZONTAL.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuigdes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008

e 31.463/2022, tendo em vista o que consta no processo n°
28319/2022, resolve:

Art. 1°Retificara Portarian®714/2022, referentea PROGRESSAO
HORIZONTAL concedida ao servidor abaixo mencionado,
lotado na SEMURB, passando a constar da seguinte forma:

Onde se lé:
Nome do . . Promovido a . Efeitos
N . S
Servidor Cargo omeagio Classe Nivel Ref. Referéncia Biénio Financeiros
AUXILIAR
ANCELMO DE NAO
VEREDIANO | SERVICOS | 14052004 | GOA 1 L pROMOVIDO | 2018/2020
ROQUE PUBLICOS
MUNICIPAIS
Leia-se:
Promovido .
Nome do Servidor Cargo Nomeagio | Classe | Nivel | Ref. a Bitnio |, Bfeit
' | P*™O | Financeiros
Referéncia
AUXILIAR
ANCELMO DE
VEREDIANO SERVICOS 14/05/2004 GOA I L M 2018/2020 [ nov/2020
ROQUE PUBLICOS
MUNICIPAIS

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 16 de agosto de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracio

PORTARIA N° 1.492/2022

DESIGNA SERVIDORES PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONVENIO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
legais, delegadas através do Decreto n° 31.467/2022, tendo
em vista o que consta no MEMOAD 13863/2022 - processo n°
48885/2022, resolve:
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Art. 1° Designar os servidores LARA COELHO SPEROTTO,
LIDIANY RODRIGUES DE PAULA MARTINS e MARUSCA
PEREIRA MESQUITA SILVEIRA, lotados na SEMUS, para
acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do servigo constante
no Convénio descrito abaixo.

CONVENIO CONVENENTE OBJETO PROC. N°

HOSPITAL

N°001/2019 - INFANTIL A prestagio de servigos de pronto atendimento infantil,

FMS “FRANCISCO em horario ininterrupto 07 dias por semana, para desenvolver 51-43.328/2019

10/12/2019 DE agdes de urgéncia pediatrica

ASSIS”

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario, em especial a
Portaria n® 403/2022.

Cachoeiro de Itapemirim, 16 de agosto de 2022.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Satide

PORTARIA N° 1.497/2022
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS-PREMIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuigdes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008

e 31.463/2022, tendo em vista o que consta no processo n°
27952/2022, RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor PEDRO ADAUTO MEIRELES,
Motorista, Grupo GOC, Nivel II, Referéncia K, lotado na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, FERIAS-PREMIO
referente ao Decénio 2011/2021, no periodo de 06 (seis) meses,
a partir de /° de setembro de 2022, nos termos do artigo 75 c/c
artigo 76, da Lei n® 4.009, de 20/12/1994 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais, modificados pela Lei n® 4967/2000.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 17 de agosto de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracio

PORTARIA N° 1.499/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em vista o que
consta no processo n° 50207/2022, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenca concedido a servidora
AIDA MARIA MARCHIORI, Auxiliar de Servi¢os a Unidade
de Satde, lotada na SEMUS, no periodo de 110 (cento e dez)
dias, a partir de 07 de agosto de 2022, de acordo com atestado
¢ laudo médico deferido pela MEDTRAB Medicina ¢ Seguranga

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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do Trabalho (Grupo Innovar), constantes nos autos do processo
n°® 50207/2022, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 ¢
Decreto n° 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de
pericia médica realizada no dia 02 de agosto de 2022, conforme
laudo médico constante no referido processo, com retorno ao
trabalho a partir de 25 de novembro de 2022, nos termos do artigo
2° da Lei n° 7859/2020 ¢ Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 17 de agosto de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.500/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em vista o que
consta no processo n° 50213/2022, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de licenca para
tratamento de satide ao servidor abaixo mencionado, conforme
atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos
termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n®. 29.111/2019.

LICENCA

SERVIDOR CARGO LOTACAO

Duragio Inicio

BERNADETE
ZANIVAN
SCARTON

Professor PEB-B SEME 30 DIAS 03/08/2022

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 17 de agosto de 2022

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.501/2022

DISPOE SOBRE BENEFICIO AUXILIO-DOENCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em vista o que
consta no processo n° 50211/2022, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doeng¢a concedido ao servidor
HONORIO MALHEIROS FERREIRA, Vigia, lotado na SEME,
no periodo de 90 (noventa) dias, a partir de 28 de julho de 2022, de
acordo com relato, atestado médico e pericia de atestado deferido
pela MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho (Grupo
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Innovar), constantes nos autos do processo n° 50211/2022, nos
termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n® 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, em virtude de
pericia médica realizada no dia 08 de agosto de 2022, conforme
pericia de atestado constante no referido processo, com retorno ao
trabalho a partir de 26 de outubro de 2022, nos termos do artigo
2° da Lei n°® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019

Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 17 de agosto de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.502/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO RECURSOS HUMANOS
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 28.401/2019
e 31.483/2022, tendo em vista o que consta no processo n°
50212/2022, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenga concedido
a servidora MARY LANE DA COSTA DE OLIVEIRA, Auxiliar
de Enfermagem, lotada na SEMUS, no periodo de 30 (trinta) dias,
a partir de 04 de agosto de 2022, de acordo com pericia de atestado
e laudo médico deferido pela MEDTRAB Medicina ¢ Seguranga
do Trabalho (Grupo Innovar), constantes nos autos do processo
n°® 50212/2022, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e
Decreto n° 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de
pericia médica realizada no dia 05 de agosto de 2022, conforme
pericia de atestado constante no referido processo, com retorno ao
trabalho a partir de 03 de setembro de 2022, nos termos do artigo
2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019

Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 17 de agosto de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.504/2022
DISPOE SOBRE AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE LUTO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢oes delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022, resolve:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o afastamento dos
servidores abaixo mencionados, em virtude de LUTO, no periodo
de 08 (oito) dias, nos termos do artigo 56, inciso III e artigo 152,
inciso II, da Lei n® 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.
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SERVIDOR LOTACAO APARTIR DE PROC. N°

ZENY CARDOSO FERREIRA SEME 12/08/2022 49925/2022

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 17 de agosto de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.505/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO de Cachoeiro
de Itapemirim, no uso das atribuicdes delegadas através do
Decreto n® 31.466/2022, RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor WIVERSON SILVA RAINHA, lotado
na SEME, para acompanhamento e fiscaliza¢do da execu¢ao do
servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
Aquisigao de vale-transporte
N° 200/2022 COSTA SUL intermunicipal para atender aos servidores
17/08/2022 TRANSPORTES E municipais lotados na Secretaria Municipal | 38763/2022
TURISMO LTDA de Educagio — SEME, que residem longe
do local de trabalho

Art. 2° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execugao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribui¢des legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

I1 - Propor a celebragio de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
I - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronologica, cuidando para que o valor do contrato néo seja
ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada.
VII - Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratacdo.
VIII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da Nota
Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificacdes e quantidades
encontram-se¢ de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servi¢o ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato.

XI - Receber ¢ atestar Notas Fiscais ¢ encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O Fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta

DOM n® 6617

da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagao.
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Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 18 de agosto de 2022.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educacio

(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

RETIFICACAO

Na publicagdo do dia 19/08/200 DOM n° 6616 referente ao numero
da chamada .

Onde se 1&: 105* chamada.

Leia-se: 107* Chamada, conforme segue;

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — N°
1/2021 DEFERIDOS, AUSENTES E COM DOCUMENTACAO
INDEFERIDA

107* CHAMADA

A Secretdria Municipal de Administracdo, no uso de suas
atribui¢des delegadas, torna publico a listagem dos candidatos com
documentacao deferida, indeferida e ausentes da 107* chamada do
Processo Seletivo Simplificado n® 1/2021 da Prefeitura Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo.

. N P Situacio Pos
Pos. Inscrigao Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga Chamada
RENAN BOZI ENGENHEIRO Ampla
5 ( 2022 .
34 242109 SPINAZZE CIVIL 47.0 17/08/2022 14:00 Concorrencia Ausente
PAULO DE
TARSO AVILA ENGENHEIRO . Ampla .
35 241843 DE OLIVEIRA CIVIL 47.0 17/08/2022 14:00 Concorrencia Deferido (a)
FILHO
THARCISIO ENGENHEIRO Ampla
36 | 242515 | MARABOTI VL 470 | vosaon | 1400 | PPPE L Ausente
BINOTTI
Pos. Inscri¢io Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga Situagiio Pés
) ¢ 8 8 Chamada
SARAH TOSI . Ampla e
28 243116 DALVI ARQUITETO 44.0 17/08/2022 14:00 Concorrencia Deferido (a)
NADION Aol
29 244295 FLORINDO ARQUITETO 44.0 17/08/2022 14:00 Co "‘r‘r’e‘; Ausente
DOMINGOS

Cachoeiro de Itapemirim,18 de agosto de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracio

CHAMADA PARA CONFERENCIA DE
DOCUMENTACAO REFERENTE AO EDITAL DE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — N° 1/2022
26° CHAMADA

A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso de suas
atribuigdes, CONVOCA os candidatos classificados no Processo
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Cachoeiro de Itapemirim, segunda-feira, 22 de agosto de 2022

Seletivo Simplificado n° 1/2022 da Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, para fins de
comprovagdo do tempo de servigo, titulos e documentagao pessoal,
conforme item 8 do citado Edital (cuja relagdo de documentos para
entrega consta no Anexo I desta convocagfo), no dia e horarios
estipulados neste instrumento de chamada, na sede da Secretaria
Municipal de Administragdo, na Geréncia de Recrutamento,
Selecdo e Admissdo, situada a Rua Brahim Ant6nio Seder, n°® 96,
1° andar, Centro, nesta cidade.

De acordo com o Item 1.10 do Edital o candidato que ndo estiver
com mascara, conforme preceitua as autoridades sanitarias, ndo
podera adentrar ao recinto de atendimento e ndo sera atendido,
sendo ELIMINADO do certame.

A Secretaria Municipal de Administragdo solicita a todos os
candidatos que comparecam tdo somente no horario indicado,
conforme segue:

Pos. Inscrigdo Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga
MICHELINE DE | CUIDADOR ) . Ampla
308 | 261302 | 1pSUS GOMES | SOCIAL 00 24082022 | 1400\ o orméncia
LUANA DA CUIDADOR . Ampla
309 264375 | G un L IMA SOCIAL 0.0 24082022 | 1400 | AWPE
BEATRIZ SILVA | CUIDADOR . Ampla
310 264335 MARTINS SOCIAL 0.0 24/08/2022 14:00 concorréncia
KESYA AZARIAS | CUIDADOR ) . Ampla
3 264192 ) pUARTE SOCIAL 00 24/08/2022 1400 | concorréncia
MIKAELA .
312 264214 | FIRMINO DA CUIDADOR 0.0 24/08/2022 14:00 Ampla
SOCIAL concorréncia
SILVA
NAIARA COSTA | CUIDADOR . Ampla
313 261304 | i S SOCIAL 0.0 240082022 | 1400 | WS
KAROLAYNE
314 264044 | FERREIRA ggg[) AAi)OR 0.0 24/08/2022 14:00 nAm:'li y
CAMPOS VIANA concorrencia
THALIA RIBEIRO | CUIDADOR . Ampla
315 264372 | e SOCIAL 0.0 24082022 | 1400 | AWPE
MILENA DOS
316 | 261351 | SANTOS CoADADOR 0.0 2408202 | 1400 | ATPR
BRANDAO >
KARINNY
317 264584 | BARBOZA DA CUIDADOR 0.0 24/08/2022 14:00 Ampla
SOCIAL concorréncia
SILVA
VIVIANE .
318 264176 | ALCANTARA ggé,?:fm 0.0 24/08/2022 14:00 Ampla
MENDES ) concorrencia
ISABELA
319 265341 | ARAUJO ggé[[):&)()k 0.0 24/08/2022 14:00 Con’z::{‘g:m
TAVARES b
LUIZ CARLOS
BORGES CUIDADOR . Ampla
320 264378 | cEnrIng SOCIAL 0.0 240082022 | 1400 | WS
JUNIOR

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de agosto 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracio

ANEXO I
26" Chamada
Documentaciio para admissiao do Processo Seletivo
Simplificado Edital n°® 001/2022,
1- Comprovante de situagdo cadastral do CPF do candidato
emitido pelo site da Receita Federal http://idg.receita.fazenda.
gov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-
situacaocadastral-no-cpf
2- Consulta impressa da Qualificacdo Cadastral emitida pelo site:
https://consultacadastral.inss.gov.br
3- Carteira de identidade (RG), com numero, 6rgdo expedidor
e data de expedi¢do ou outro documento que contenha todos os
dados do RG citados neste inciso (data de expedig¢do do RG, n° do
RG e orgdo expedidor do RG)
4- Certiddao de quitagdo eleitoral: http://www.tse.jus.br/eleitor/
servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

DOM n% 6617
5- CTPS (Carteira de trabalho e Previdéncia Social) onde conste
fotografia, numero/série, data de expedicdo, filiagdo, local de
nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego, mesmo que
ndo tenha registro, ou CTPS DIGITAL conforme modelo novo
emitido pela Secretaria do Trabalho do Ministério da Economia
6- Extrato do PIS/PASEP emitido pelo banco: PIS — Caixa
Econdmica Federal ou PASEP — Banco do Brasil, para candidatos
jé inscritos nos referidos programas

7- Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, em
caso de candidato brasileiro do sexo masculino

8- Extrato CNIS (Cadastro Nacional de Informagdes Sociais)
emitido pelo site do INSS https://www.inss.gov.br/servicos-do-
inss/extrato-de-vinculos-e-contribuicoes-a-previdencia/

9- Comprovante de inscri¢ao do Processo Seletivo (emitido apds
confirmacgdo da inscri¢@o e enviada por e-mail)

10- Comprovante de escolaridade (diploma ou histérico escolar)
ou declaragdo da institui¢do de ensino

11- Curso de Informatica no minimo de 40 horas para cargo de
AGENTE ADMINISTRATIVO

12- Curso de cuidador de criangas, idosos e/ou pessoas com
deficiéncia no minimo de 40 horas para cargo de CUIDADOR
SOCIAL

13- CNH categoria D ou superior (E) para cargo de MOTORISTA
14- Curso de transporte de passageiros para cargo de MOTORISTA
15- CNH categoria’ C ou superiorr (D ou E) para cargo de
OPERADOR DE MAQUINAS E VEICULOS ESPECIAIS

16- Carteira de filiagdo ao conselho de classe

17- Certiddo de regularidade junto ao conselho de classe

18- Declaragdo de tempo de servigo na fungdo pleiteada, exceto o
tempo de servigo prestado na Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, que sera contabilizado automaticamente

19- Titulos na fungdo pleiteada

20- Certiddo de antecedentes criminais, disponivel no site: http://
ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/xhtml/pesquisaantecedentes.
jsf ou no site da Policia Civil do Estado onde o candidato tem
naturalidade

21- Certiddo negativa criminal do TJ-ES 2% instancia disponivel
no site: https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/
certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm ou no site do Tribunal de
Justica do Estado onde o candidato tem naturalidade

22- Certidao negativa criminal na justiga federal: http://portal.trf2.
jus.br/certidao/emissao_cert.asp

23- Certiddo de Improbidade Administrativa>Esfera: Todos —
Tipo de Pessoa: Fisica: http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/
consultar_requerido.php

24- Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone)
25- 01 (uma) fotografia 3x4 recente

26- CPF do conjuge, se o candidato(a) for casado(a)

27- CPF dos dependentes

28- Certidao de Nascimento dos dependentes

29- Comprovante de estado civil (Certiddo de Nascimento ou
Certidao de Casamento);

30- Declaragdo de acamulo de cargo disponivel no Anexo IV do
Edital (devidamente preenchida)

31- Declaragdo de relagdo de dependentes disponivel no Anexo V
do Edital (devidamente preenchida)

32- Declaragdo de grau de parentesco disponivel no Anexo VI do
Edital (devidamente preenchida)

33- Declaracdo de bens disponivel no Anexo VII do Edital
(devidamente preenchida)
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Cachoeiro de Itapemirim, segunda-feira, 22 de agosto de 2022

RESULTADO DE RECURSO IMPETRADO

010
A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, através da
Comissédo do Processo Seletivo Simplificado — Edital 001/2021 —
Secretaria Municipal de Administragdo, designada pelo Decreto n°
30.454, de 8 de abril de 2021, divulga o resultado do julgamento
de recurso impetrado por candidata.

Pos Inscrigido Nome Cargo Pts. PROCESSO SITUACAO
POLIANA AGENTE

444 239444 | GOMES ADMINISTRATIVO 24.0 49665/2022 | DEFERIDO(A)
SANDES

Desta forma, em conformidade com o deferimento do processo
acima mencionado, convoca-se o candidato abaixo citado para
comparecer na Secretaria Municipal de Administragdo, situada a
Rua Brahim Anténio Sedes, n® 96, Centro Administrativo Hélio
Carlos Manhdes - 1° andar, Centro, nesta cidade na data e horario
mencionados abaixo, para entrega de documentos citados no
Anexo I desta publicagdo conforme Item 8 do Edital do referido
certame

Pos Inscrigiio Nome Cargo Pts. data hora
POLIANA AGENTE
444 239444 GOMES SANDES | ADMINISTRATIVO 24.0 24/08/2022 | 14:00

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de agosto de 2022.

Gustavo Carvalho Lins
Presidente da Comissao

Jersilanio da Silva Sousa
Membro da Comissao

Markus Wesley Stauffer Telles
Membro da Comissio

Alan Longue Diirr
Membro da Comissao

Felipe Santos Barbosa
Membro da Comissio

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 085/2022.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE URBANISMO, MOBILIDADE E CIDADE
INTELIGENTE — SEMURB.

CONTRATADA: GP MOBILIARIO SUSTENTAVEL E
URBANIZACAO LTDA.

OBJETO: Reequilibrio econdmico-financeiro do 085/2020,
firmado em 09/09/2020, para PRESTACAO DE SERVICOS
DE FORNECIMENTO E INSTALACAO DE ABRIGOS
DE PONTOS DE ONIBUS, SERVICOS DE LIMPEZA,
FUNDACAO, EXECUCAO DE CALCADA, PINTURA COM
ACESSIBILIDADE E COLOCACAO DE LIXEIRAS NO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES.
VALOR: O valor referente ao reequilibrio eleva o valor dos Itens:
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LOTE 1- FORNECIMENTO DE ABRIGOS NOVOS (PMS 1 E PMS 2) COM
INSTALACAO
Item Valor do Contrato n° 085/2020
1 R$ 959.625,00
Especificagio do Material

Valor Reajustado (RS)
R$ 1.150.302,00

SERVICO, Tipo: Contratagdo de Empresa, Aplicagdo: Fabricagdo, montagem,
transporte e instalagdo de Abrigo de 6nibus - “Modelo PMS 1” - Abrigo Padrdo
- Formato Retangular com Pértico em Perfis “U” Laminado, Soldados, didmetro
67x2”x5,08 com pintura na cor cinza, sobre Fundagdo de Concreto. Pilar em
Perfis “U” Laminado, Soldados, didmetro 3°x1,1/2”°x4,32”” com pintura na cor
cinza, sobre fundagdo de concreto. Vedagao lateral / fundo em Vidro Temperado
Transparente Esp.

8 mm fixado com Perfis Metalicos “L”. Cobertura i=3% Estrutura em tubo
quadrado Galvanizado 5x5cm, revestido com chapas de ago carbono, Esp. 2
mm, com pintura na cor cinza. Vigas de Travamento em perfis “U” Laminado,
Soldados, diametro 3°x1,1/2”°x4,32”, pintados na cor cinza. Perfil “L” Metalico
2,5x2,5 cm para fixagdo do vidro. Perfil Metalico Laminado 4x6 cm. Sustentagdo
do banco em chapa esp. 4,75mm com pés em chapa de ago esp. 12,70mm. Pintura
com Jateamento + fundo + acabamento

em esmalte sintético, conforme projeto arquitetonico.
2 \ RS 539.874,75

Especificacdo do Material

R$ 679.755,75

SERVICO, Tipo: Contratagdo de Empresa, Aplicagdo: Fabricagdo, montagem,
transporte e instalagido de Abrigo de 6nibus - “Modelo PMS 2” - Abrigo Padrdo
- Formato C Estrutura principal do Abrigo em Tubo Metalico Calandrado -
Diametro 10cm, com pintura resistente na cor azul. Estrutura Transversal de Apoio
para o telhado em tubo metalico calandrado - diametro 7,5c¢m, pintura resistente
na cor cinza claro. Estrutura Longitudinal de apoio para o telhado tubo metalico
- diametro 7,5 cm, pintura resistente na cor cinza claro. Chapa Metalica soldada a
estrutura principal para fixagéo da estrutura metalica a base de concreto do Abrigo.
Furos na chapa metalica para fixagdo da Estrutura Metalica a base de concreto
do abrigo. Telha Metalica Calandrada com pintura resistente na cor cinza claro.
Calha do telhado meio tubo resistente - didmetro 7,5cm pintura resistente na cor
cinza claro. Chapa Metélica calandrada com pintura resistente na cor cinza claro.
Base em concreto armado pré-moldado na cor natural. Assento em madeira de
lei tratada com Osmocolor incolor. Fixagdo do Assento de madeira a cantoneitra
metalica com parafusos de cabega arredondada. Parafuso fundido a bade de
concreto para fixagdo da estrutura metalica no banco. Tubo metalico didmetro 7
cm pintura resistente na cor azul. Pintura: Jateamento + fundo + acabamento em

esmalte sintético, conforme projeto arquitetdnico.
TOTAL | RS 1.499.499,75 \

RS 1.830.057,75

LOTE 2 - SERVICOS DE LIMPEZA, FUNDACAO, EXECUCAO DE CALCADA,
COLOCACAO DE LIXEIRAS E EXECUCAO DE PINTURA ACESSIBILIDADE
EM CALCADA - ABRIGOS PMS 1 E PMS 2.

Item Especificagdo do Material Valor do Valor
Contraton® | Reajustado
085/2020 (RS)

1 SERVICO, Tipo: Contratagio de Empresa, R$
Aplicagdo: SERVICOS PRELIMINARES - 122.899,50
LIMPEZA, compreendendo a raspagem e aterro | R$ 122.899,50
com areia nas areas de calgada.

2 SERVICO, Tipo: Contratagdo de Empresa, R$
Aplicagéo: INFRAESTRUTURA - 69.031,50
FUNDACAO, compreendendo  escavagio,

fornecimento e preparo de concreto armado RS$ 61.890,00
fck=30MPa e reaterro.

3 SERVICO. Tipo: Contratagdo de Empresa, RS

Aplicagdo: CALCADA, conforme detalhes de R$ 456.309,00 | 489.390,00
projeto.
4 SERVICO, Tipo: Contratagdo de Empresa, RS
Aplicagdo: LIXEIRA modelo padrao PMS. R$21.517,50 32.064,00
5 SERVICO, Tipo: Contratagdo de Empresa, R$ 9.294,00
Aplicagdo: PINTURA para Acessibilidade | RS$9.294,00
(Cadeirante)
TOTAL R$ 671.910,00 R$
722.679,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do
presente termo, correrdo com Recursos, a saber:

Orgio/Unidade: 07.01

Projeto/Atividade: 15.451.0712.1.012

Natureza de Despesa: 4.4.90.51.99 — OUTRAS OBRAS E
INSTALACOES

Fonte: 2.99000005807

Ficha: 4381

Orgio/Unidade: 07.01

Projeto/Atividade: 15.451.0712.1.012

Natureza de Despesa: 4.4.90.51.99 — OUTRAS OBRAS E
INSTALACOES
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Cachoeiro de Itapemirim, segunda-feira, 22 de agosto de 2022

Fonte: 299000000074

Ficha: 4382

DATA DA ASSINATURA: 19/08/2022.

SIGNATARIOS: Alexandro da Vitoria — Secretario Municipal de
Urbanismo, Mobilidade e Cidade Inteligente e Osmar Gomes Filho
— Contratada

PROCESSO: 219155/2021.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

CONTRATADO: AGORA ASSESSORIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA - ME

OBJETO: Aquisicdo de formagdo continuada em ABA — Anélise
de Comportamento Aplicada, para 50 profissionais de educacdo da
Rede Municipal de Ensino de Cachoeiro de Itapemirim, visando
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educacao.
VALOR: RS 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos reais).
RESPALDO: Lei n°® 8.666/93, Artigo 24, Inciso II.
PROCESSO: Protocolo n°® 43944/2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: APOSTILAMENTO por oficio do Termo de
Colaboragao n°® 030/2020

PARCEIROS: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, e a APAE — ASSOCIACAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS.

OBJETO: Com fundamento nos artigos 51 da Lei Federal n°.
13.019/2014 e do Artigo 43, Inciso II do Decreto Municipal n°
27.391/2017 a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
determina o apostilamento por oficio do Termo de Colaboragdo n°
030/2020 autorizando a utilizagdo dos saldos existentes antes do
término da parceria, remanejamento dos recursos sem alteragdo do
valor global e utilizagdo dos rendimentos de aplicacdo financeira.
DATA DA ASSINATURA: 19/08/2022

SIGNATARIO: Marcia Cristina Fonseca Bezerra, Secretéaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Gabriely Bergamin
Bettini Pereira - Presidente do Beneficiario.

PROCESSO: 25192/2020

| SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE |

ATA

Reunido Ordinaria Conselho Municipal de Meio Ambiente de
Cachoeiro de Itapemirim - 12 de Abril de 2022

Aos 12 (doze) dias de abril de 2022, deu-se inicio a reunido
ordinaria do Conselho Municipal de Meio Ambiente realizada no
auditorio do Sindicato Rural de Cachoeiro de Itapemirim. A
primeira chamada foi realizada as 8:45h e a segunda as 09h00,
presidida pela Sra. Luana Cristina da Silva Fonseca, Presidente do
Conselho, representante da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente de Cachoeiro de Itapemirim, bem como sua suplente
Maelle Barbieri Blunck, registrando a presenga dos conselheiros:
Sandra Mara da Costa, representantes da Secretaria Municipal de
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Agricultura; Rafael Silva Salarolli, representante da Secretaria
Municipal de Obras; Natan Carreiro Romoaldo, representante da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico; Alberto
Luiz Goes Lopes , representante do IDAF; Capita PM Filis
Zavoudakis, representante da Policia Militar Ambiental; Alanna
de Almeida e Claudio Alberto Carvalho Carneiro, representantes
do SINDIROCHAS; Paulo Henrique Moulin Breda, representante
da BRK Ambiental; Nilton Costa Filho, representante da
Associacao dos Amigos da Bacia do Rio Itapemirim; Claudio
Vilarinho Moraes, representante da Federagao das Associacdes de
Moradores e Movimentos Populares de Cachoeiro de Itapemirim;
Valério Raymundo, representante da Pastoral da Ecologia; Jodo
Marcos de Oliveira Purcino, representante da ONG Instituto Gota
Verde e Jodo Luiz Madureira Junior e Joao Henrique Ferreira
Bahiense, representantes da ONG Caminhadas e Trilhas.
Registramos ainda a presenca das servidoras da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, Monica Valéria da Silva Oliveira e
Marlice Paes Leme. Registramos ainda a presenca do Ilustre
Promotor de Justiga Wagner Eduardo Vasconcelos, Oséas Cherre,
e Marcio Nascimento, historiador convidado pela ONG
Caminhadas e Trilhas. Verificado o quoérum para o inicio da
reunido, a Presidente do Conselho Municipal de Meio Ambiente
deu boas vindas aos presentes, iniciando com a leitura da Pauta
encaminhada pelos conselheiros. Primeiro ponto de pauta, trata-se
da aprovagdo da ata da reunido anterior, sendo que o conselheiro
Valério faz a ressalva que deve ser acrescentado que a indicagao
do nome de Wesley Mendes para vice presidéncia foi indicagdo da
Pastoral da Ecologia. Colocada para aprovacao, foi aprovada a ata
da reunido do dia 14 de fevereiro por unanimidade, com a ressalva
feita pelo conselheiro Valério. Na sequéncia, dada a palavra ao
Tlustre Promotor de Justica, que iniciou sua fala parabenizando a
presenga e participacdo dos conselheiros neste novo mandato,
ainda ressaltando que podemos vivenciar um novo momento sem
o uso de mascaras. Ainda assevera que pretende firmar parcerias
junto 8 SEMMA e aos Conselhos para o cuidado com as questdes
socio ambientais. Ressalta ainda o zelo que tem com a participagao
popular nas politicas publicas ambientais para fiscalizagdo e
proposicdes nestas questdes. Em relacdo ao segundo ponto de
pauta, a Presidente do Conselho informa que em reunido com a
equipe da Geréncia de Bem Estar Animal verificou que a proposta
necessita de mais detalhes e sugere a retirada do ponto de pauta.
Claudio Vilarinho assevera que realmente os documentos
encaminhados precisam de maiores esclarecimentos, sendo que o
fato de os documentos serem encaminhados na sexta feira anterior
a reunido, prejudica a analise do Conselho, o que pode causar um
mal entendido posterior. Colocada em votacao a retirada do ponto
de pauta, o que foi aprovado por unanimidade. Tratando do terceiro
ponto de pauta proposto, sobre a apresentacdo do contrato de
adesdo ao PROESAM, foi dada a palavra a servidora Mdnica que
fez os esclarecimentos acerca do contrato de adesdo voluntaria ao
PROESAM. Apds a apresentacdo, o conselheiro Valério pediu a
palavra, informando que apos fazer a leitura das metas, verificou
que o contrato faz com que a secretaria passa a ter que dar uma
maior publicidade as atividades da Secretaria, de forma mais
transparente. Ainda reflete que temos metas para o conselho, para
maior publicidade das atividades do COMAMCI. O Conselheiro
Nilton pede a palavra e informa que as metas do contrato de adesao
ja deveriam ter sido implementadas ha algum tempo, mas que
algumas metas ja foram até cumpridas e outras sdo de facil
cumprimento. O conselheiro Paulo questiona qual o prazo para
atendimento das metas, sendo que a servidora Ménica informa que
alguns prazos estdo realmente apertados, de acordo com o contrato,
mas que acredita que alguns prazos serdo dilatados. Paulo ainda
acredita que € importante a formagao de CT para acompanhamento,
sendo que a servidora Monica informa que pode ser destacada uma
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comissdo para tal fim. A conselheira Allana questiona sobre a
cobranca das taxas de fiscalizagdo, sendo que a servidora Ménica
informa que a taxa no Municipio ainda ndo ¢ cobrada. O
Conselheiro Claudio informa que, como a servidora Moénica ficara
responsavel pela fiscalizagdo e acompanhamento deste contrato e
a execucdo das metas, podera a servidora apresentar ao conselho o
andamento das metas. O Conselheiro Valério questiona questiona
o que sera feito em relagdo a transversalidade quando ultrapassar
os limites da Secretaria ou do COMAMCI, sendo que a Conselheira
Maelle informa que a secretaria fara o acompanhamento das metas
e o cumprimento, trazendo a meta cumprida ao COMAMCI para
aprovacao. A servidora Monica informa que muitas metas deverdo
de ser feitas de acordo com as notas orientativas do Estado. Paulo
Breda assevera que em relagdo as estagdes de tratamento de
esgoto, algumas ainda estdo em processo de transferéncia para o
Municipio. A Servidora Moénica informa que esse apoio do estado
objetiva justamente auxiliar os Municipios na gestdo de todas as
atividades que deverdo ser geridas a nivel municipal. A presidente
do conselho informa que a secretaria ficara responsavel a apresentar
as metas cumpridas ao conselho. Passando ao quarto ponto de
pauta, que trata da apresentacdo da proposta da unidade de
conservagdo APA Caramba. Foi dada a palavra ao conselheiro
Jodo Luiz Madureira Junior, chamando para a apresentagdo o seu
convidado Marcio Nascimento. O conselheiro passou a esclarecer
do que se trata a APA, informando que ¢ uma forma de conservagio
da area que ndo causa impacto social e que ndo demanda tantos
processos. Passada a palavra ao convidado Marcio Nascimento,
este deu inicio a sua apresentagao, a qual conta a historia da Serra
do Caramba. Terminada a apresentagdo, a presidente do conselho
deu a palavra ao ilustre Promotor de Justi¢a, o qual agradeceu a
apresentacgdo e saudou o Sr. Marcio, pela sua apresentagdo e ainda
agradece a contribui¢do do convidado para a preservagdo da
historia no Municipio. O Promotor também ressalta a necessidade
da criagdo de outras areas de preservagdo no Municipio, sendo que
defende que as areas de conservacdo podem transformar as
realidades locais e que s6 vé beneficios em sua criagdo. Também
ressalta as inumeras possibilidades culturais e econdmicas dessas
unidades. Esclarece ainda que esta demanda deve ser formalizada
através de um processo administrativo ¢ ainda passar por um
tramite de estudo e andlise pela Camara Técnica competente.
Claudio Vilarinho manifesta-se no sentido de dar a ONG
Caminhadas e Trilhas o apoio da FAMMOPOCI para fazer a
mobilizagdo local para iniciar o contato com a comunidade. O
Ilustre Promotor de Justiga propde que seja feita uma reunido da
CT de Gestao de Unidades de Conservagao, Protegdo da Paisagem
e Zoneamento Ambiental para que seja iniciado o trabalho de
levantamento de quais sdo as providéncias necessarias para dar
inicio a proposta de criacdo da unidade, com a definicdo das
providéncias que devem ser tomadas para o avango da proposta. O
conselheiro Claudio informa que a empresa que esta realizando o
estudo em relagdo a UC do Itabira pode ser sondada para fazer o
trabalho junto a Serra do Caramba. Como encaminhamento deste
ponto de pauta ficou definida uma reunido da CT para iniciar os
trabalhos em torno deste tema, estabelecido o prazo de lei para
relatorio, sendo aprovado por unanimidade. Como informe, o
conselheiro Nilton esclarece sobre os trabalhos que estdo sendo
realizados pela comissdo de Legislagio do COMAMCI. A
presidente do Conselho informa que sera necessario agendamento
de uma reunido extraordindria para apresentagao do ponto de pauta
adiado nesta reunido e ainda apresentagdo da prestacdo de contas
do ano de 2021. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reuniao
as 11:00, com a presidente agradecendo a presenga de todos.

Luana Cristina da Silva Fonseca
Presidente - COMAMCI
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Maelle Barbieri Blunck
Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Sandra Mara da Costa
Secretaria Municipal de Agricultura

Rafael Silva Salarolli
Secretaria Municipal de Obras

Natan Carreiro Romoaldo
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico

Alberto Luiz Goes Lopes
IDAF

Capita PM Filis Zavoudakis
Policia Militar Ambiental

Alanna de Almeida
SINDIROCHAS

Claudio Alberto Carvalho Carneiro
SINDIROCHAS

Paulo Henrique Moulin Breda
BRK Ambiental

Nilton Costa Filho
Associagdo dos Amigos da Bacia do Rio Itapemirim

Claudio Vilarinho Moraes
Federacdo das Associagdes de Moradores € Movimentos
Populares de Cachoeiro de Itapemirim

Valério Raymundo
Pastoral da Ecologia

Jodo Marcos de Oliveira Purcino
ONG Instituto Gota Verde

Jodo Luiz Madureira Janior
ONG Caminhadas e Trilhas

Jodo Henrique Ferreira Bahiense
ONG Caminhadas e Trilhas

[ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ]

AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE

CONTRIBUINTE: DROGARIA CARLA LTDA. - ME
(FARMACIA BAIMINAS)

ENDERECO: RUA AMANCIO SILVA, 249, BAIRRO
BAIMINAS,

CIDADE: CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES

CNPJ: N° 26.504.360/0001-14

PROCESSO - PAS: N° 35556/2022, DE 13/06/2022

AUTO DE INFRACAO: N° 00365, SERIE - E, DATA:
09/06/2022

INFRACAO: “DISPENSACAO DE ANTIMICROBIANOS
SEM RECEITAS; MEDICACAO ANTIMICROBIANOS SEM
APRESENTACAO DE NOTA FISCAL; MEDICAMENTO

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim, segunda-feira, 22 de agosto de 2022

ANTIMICROBIANOS SEM ESCRITURACAO; RECEITAS DE
ANTIMICROBIANOS SEM PREENCHIMENTO COMPLETO
PELO PRESCRITOR; AVIAMENTO DE ANTIMICROBIANOS
SEM PREENCHIMENTO COMPLETO E CORRETO PELA
DROGARIA; AVIAMENTO DE RECEITAS RASURADAS DE
ANTIMICROBIANOS.

DISPOSITIVO LEGAL INFRINGIDO: ARTIGOS 6° (PAR.
UNICO, ITENS L, 11, IV), 7°, 10 (§ 1°, 2°,3°, ITENS [, 1L, III, IV),
14 (PARAGRAFO UNICO), 22, DA RDC 471/2021, 248 (ITENS
I, III, IV), PARAGRAFO UNICO, 370, 396 (XI, XII, XXIX), DA
LEI MUNICIPAL N° 7743/19.

Pelo presente, na forma da legislagdo sanitaria vigente, fica
notificada a empresa acima qualificada nesta data, que foi aplicada
a sangdo de MULTA DE 251 (DUZENTOS E CINQUENTA
UM) UFCI - (UNIDADE FISCAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, NO VALOR DE R$ 5.506,94 (CINCO MIL,
QUINHENTOS E SEIS REAIS E NOVENTA E QUATRO
CENTAVOS), referente ao Auto de Infragdo n° 00365, conforme
Julgamento de 05/08/2022, cuja a integra encontra-se no arquivo
da Geréncia de Vigilancia Sanitaria.

Fica o mesmo, ciente que terd o prazo de 15 (quinze) dias, a
contar da publicacdo deste para, querendo, apresentar o recurso ou
pagamento de multa com 20% de desconto previsto no artigo 414,
inciso VIII, § 3°, do Lei Municipal n°® 7.743/2019.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 19 de agosto de 20222.

DENCLAIR ESCOBAR DE ALMEIRA JUNIOR
Gerente de Vigilancia Sanitaria

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE,
LAZER E QUALIDADE DE VIDA

DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL
EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS 001/2022.

O MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM,
através da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade
de Vida, neste ato representado pelo Titular da Pasta, no uso de
suas atribuigdes legais instituidas pela Lei 7516/2017, apos a
analise da documentagdo pela Comissdo de Selecdo e Analise
de Documentacdo, conforme o Edital 001/2022, torna publico
o RESULTADO FINAL DA OSC CLASSIFICADA, apos
transcorrido prazo de interposi¢do de recursos, conforme

discriminado a seguir:

PROJETO DE AMBITO REGIONAL/ESTADUAL

CLASSIFICACAO

NOME MODALIDADE

FEDERACAO CAPIXABA DE JIU-JITSU

ESPORTIVO. Classificado

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de agosto de 2022.

RAMON SILVEIRA
Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida.
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( COMISSAO DE LICITAGAD )

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da Comissao
de Pregdo, torna publica a realizacdo do Pregiao Eletronico n°
042/2022 — ID 957465. Objeto: Contratagdo de pessoa juridica
especializada para desmontagem e montagem de 01 (uma) cdmara
fria, pertencente ao Banco de Alimentos Municipal, incluindo o
fornecimento de todas as pecgas, acessorios ¢ mao de obra para
a instalagdo.. Acolhimento das propostas a partir de 22/08/2022
as 17h45min. Abertura de propostas dia 02/09/2022 as 12h30min.
Sessdo de disputa dia 02/09/2022 as 13h. Edital disponivel
nos sites www.licitacoes-e.com.br ¢ www.cachoeiro.es.gov.br/
licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19/08/2022.

RENATA LOPES DOS SANTOS ZAGOTTO
Pregoeiro Oficial

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da Comissao
de Pregdo, torna publica a realizacdo do Pregiao Eletronico n°
043/2022 — ID 957658 Objeto: Aquisi¢do de Veiculo Tipo Furgio
— Registro de Precos. Acolhimento das propostas a partir de
22/08/2022 as 17h45min. Abertura de propostas dia 02/09/2022
as 12h30min. Sessdo de disputa dia 02/09/2022 as 13h. Edital
disponivel nos sites www.licitacoes-e.com.br ¢ www.cachoeiro.
es.gov.br/licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19/08/2022.

MICHELLE OLIVEIRA MASSENA
Pregoeira Oficial

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim/ES,
através da CPL, torna publica a realizagdo do certame
licitatorio: Concorréncia Publica n° 004/2022 — Proc. n°
31.419/2022. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE
CONSULTORIA DE FORMA ISOLADA OU EM CONSORCIO
PARA ELABORACAO E IMPLANTACAO DE PLANO
ESTRATEGICO PARA O MUNICIPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, COM FOCO NO DESENVOLVIMENTO
SOCIOECONOMICO SUSTENTAVEL DE LONGO PRAZO,
DENOMINADO, MASTERPLAN CACHOEIRO 2050. Data/
horario para recebimento/protocolo dos envelopes no dia
10/10/2022, até 12h30min. Local: Av. Brahim Antonio Seder,
n°. 96 / 3° andar — Sala de Licitagdo — Centro, Centro Admin.
“Hélio Carlos Manhies”, nesta cidade. Data/horario da sessdo
publica: 10/10/2022 as 13h. Local: Av. Brahim Ant6nio Seder, n°.
96 / 3° and — Sala de Licitagdo — Centro, Centro Admin. “Hélio
Carlos Manhdes”, nesta cidade. O edital estara disponivel na
Subsecretaria de Gestdo de Suprimentos e no site www.cachoeiro.
es.gov.br/licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19/08/2022.

ERICK MOREIRA DE AGUIAR
Presidente da CPL
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RESULTADO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, por
intermédio da CPL, torna ptblico o resultado do julgamento da
fase de habilitacdo da Tomada de Precos n° 006/2022, cujo objeto
¢ a contratacdo de empresa para constru¢do de muro de contengdo
de taludes na Rua Baixo Guandu, Bairro Zumbi, Cachoeiro de
Itapemirim/ES.

HABILITADAS: ART DECO CONSTRUTORA &
INCORPORADORA LTDA; CONSTRUTORA TRES MARIAS
LTDA e TRILHOS CONSTRUTORA EIRELI.

Na forma disposta no artigo 109, inciso I, “a”, da lei 8.666/93,
fica aberto o prazo de 05 dias uteis, a partir desta publicagdo, para
interposigdo de recursos.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19/08/2022.

ERICK MOREIRA DE AGUIAR
Presidente da CPL

| _ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

DECRETO LEGISLATIVO N° 3465/2022.
DISPOE SOBRE PROMOCAO HORIZONTAL.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTALIS, RESOLVE:

Art. 1° - Promover horizontalmente os servidores efetivos abaixo
mencionados, em conformidade com Lei Municipal n® 6718/2012:

Servidor Cargo Enquadramento Data
Albana de Souza Servente de Classe Sénior . .
Mattos Limpeza I -M A partir de junho/2022
. Assistente Classe Sénior . .
Pablo Lordes Dias Legislativo 1 -M A partir de junho/2022
. Assistente Classe Sénior . .
Ozani Gomes de Matos Legislativo L -M A partir de junho/2022

Art. 2° — Publique-se para todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 19 de agosto de 2022

BRAS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA N° 439/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE AOS SERVIDORES.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTALIS, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga para Tratamento de Saude, nos termos
do art. 79, I, da Lei 4009/94, aos servidores, mencionados abaixo,
conforme atestados protocolados nesta Casa:
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Nome Cargo ’l'o.tal Data Inicio | Data Fim Retorno
Dias

ASSESSOR
RAILA SOARES GABINETE 01 | 05082022 | 05/08/2022 | 06/08/2022
BOLDRINI PARLAMENTAR
JOAO ORIDES
MARQUES VIGIA 03 10/08/2022 | 12/08/2022 13/08/2022
MARTINS
CELIA REGINA
DE OLIVEIRA JORNALISTA 02 28/07/2022 | 29/07/2022 30/07/2022
FERREIRA
CELIA REGINA
DE OLIVEIRA JORNALISTA 01 08/08/2022 | 08/08/2022 09/08/2022
FERREIRA

ASSESSOR
DALVO NEVES ESPECIAL DE APOIO 07 04/08/2022 | 10/08/2022 11/08/2022

ADMINISTRATIVO

ASSESSOR

DALVO NEVES ESPECIAL DE APOIO 02 11/08/2022 | 12/08/2022 13/08/2022
ADMINISTRATIVO

Art. 2° — Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 19 de agosto de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

[ INDUSTRIA E COMERCIO

EXTRATO DE LICENCA

RG STONE LTDA, CNPJ n° 45.532.393/0001-97, torna publico
que OBTEVE da Secretaria Municipal de Meio Ambiente —
SEMMA - LICENCA DE OPERACAO LO N° 40/2020 (por
Procedimento Corretivo) , por meio do processo digital n°
28796/2022 e protocolo n° 28683/2022, com validade até 18
de Julho de 2024 para a atividade (3.02) — Polimento de rochas
ornamentais, quando exclusivo. Localizada na Estrada Duas
Barras, Km 06, Distrito Sede, Cachoeiro de Itapemirim/ES.
Protocolo: 4232022FAT

DAM: 14365

EXTRATO DE LICENCA

M.R. PAULINO MECANCIA - ME, CNPJ 15.631.406/0001-
40, torna publico que REQUEREU da Secretaria Municipal do
Meio Ambiente - SEMMA - RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO LO N°172/2016 com validade 28/12/2020 processo
2021389 para a atividade 5.07 — Reparacdo, retifica, lanternagem
e/ou manutengdo de maquinas, aparelhos e equipamentos
industriais e mecanicos diversos, inclusive motores automotivos,
sem pintura por aspersdo, incluindo oficinas mecanicas. Rod. Eng®
Fabiano Vivacqua, BR 482-2164 — Alvares Tavares - Cachoeiro de
Itapemirim-ES.

Protocolo: 4262022FAT

DAM: 14371

EXTRATO DE LICENCA

PONTO SUL LTDA-EPP, CNPJ 09.688.089/0001-03, torna
publico que OBTEVE da Secretaria Municipal do Meio Ambiente
- SEMMA - RENOVACAO DA LICENCA DE OPERACAO
LO N° 049/2014 E MUDANCA DE TITULARIDADE antes
C.R.L.PESSINI GRANITOS EPP, processo 251640/2021,
Validade 05/06/2027 para a atividade: 3.01 - Desdobramento de
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Rochas Ornamentais, quando exclusivo, Rod. Gumercindo Moura
Nunes, s/n° Village da Luz — Cachoeiro de Itapemirim-ES.
Protocolo: 4362022FAT

DAM: 14558
EXTRATO DE LICENCA
SERRALHERIA SERRANA LTDA-ME, CNPJ

01.210.682/0001-20 , torna publico que OBTEVE da Secretaria
Municipal do Meio Ambiente - SEMMA - RENOVACAO DA
LICENCADE OPERACAO LON°090/2014, validade 30/06/2027
processo 5500/2013, para a atividade: 5.10 Serralheria (fabricagdo
de portas, portdes, grades e outras estruturas metalicas de pequeno
porte). Av. Theodorico Ferrago, 20, Parque das Laranjeiras —
Cachoeiro de Itapemirim-ES.

Protocolo: 4392022FAT

DAM: 14563

EXTRATO DE LICENCA

ASL ROCHAS ORNAMENTAIS COMERCIO DE
MARMORES E GRANITOS EIRELI, CNPJ 16.581.999/0001-
40 , torna publico que OBTEVE da Secretaria Municipal do
Meio Ambiente - SEMMA - RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO LO N° 114/2019, processo 42317/2019, Validade
27/07/2027 para a atividade: 3.01 — Desdobramento de rochas
ornamentais quando exclusivo — Rua Izidoro Pessini, 248 A —
Corrego do Bras - Cachoeiro de Itapemirim-ES.

Protocolo: 4402022FAT

DAM: 14567

EXTRATO DE LICENCA

B4 STONES LTDA, CNPJ 45.195.181/0002-78, torna publico
que REQUEREU da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
— SEMMA - LICENCA DE OPERACAO CORRETIVA LOC,
por meio do Processo n® 49792/2022 para a atividade de (3.02)
Polimento de rochas ornamentais quando exclusivo, situada na
Rod. Gumercindo Moura Nunes, s/n°, Km 8,9 — Sambra, Vargem
Grande de Soturno, no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES.
Protocolo: 4422022FAT

DAM:14570

EXTRATO DE LICENCA

JONES DUTRA DA SILVA, CPF 467.186.727-34, torna publico
que OBTEVE da Secretaria Municipal de Meio Ambiente -
SEMMA - LICENCA PREVIA LP N° 016/2022, por meio do
Processo 31371/2022, com validade até 14/07/2027, para a
atividade 24.01 - Posto revendedor de combustiveis, com uso de
qualquer tanque, ou posto de abastecimento de combustiveis (ndo
revendedor), com uso de tanque enterrado, localizada na Rodovia
Engenheiro Fabiano Vivacqua, N°1270, Morro Grande, Cachoeiro
de Itapemirim/ES.

Protocolo: 4442022FAT

DAM:14573

DOM n° 6617

\/ N/
V1| 7 % | kY]
\ N/ V7

¥
N

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

www.cachoeiro.es.gov.br

VAMOS COMBATER A DENGUE

Como COMBATER a Dengue

*Destrua tampas, copos descartaveis, lata e pneus velhos ou
mantenha-os bem guardados, longe das chuvas e colocados
para coleta de lixo.

*Mantenha a agua da piscina bem tratada e sempre limpe as
calhas e a laje da sua casa principalmente a 4gua acumulada
das chuvas no terraco.

*Evite cultivar planta aquaticas e ndo tenha em casa planta
que acumulam agua nas folhas, como bromélias(gravatas).
Nao esquega também de substituir a agua dos pratos de
plantas por areia grossa molhada.

*Troque a agua das jarras de flores diariamente. Lave e
escove bem os recipientes para remover os ovos do mosquito
que podem esta colados nas paredes.

*Esvazie as garrafas que estdo fora de uso e guarde-as sempre
de boca para baixo e em lugares cobertos.

*Mantenha bem fechadas as caixas d’aguas, pogos, latdes,
filtros e latas de lixo para ndo permitir a entrada ou saida de
mosquitos.

*Troque, todos os dias, a agua dos bebedouros de animais,
lavando-os com escova ou bucha.

Lembre-se: a prevencio é sempre o
melhor remédio
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