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Transito entre os bairros Ferroviarios e Ibitiquara
tera alteracoes a partir de segunda (25)

Apartirda proxima segunda-feira (25),
havera alteracoes no transito de vias
importantes nos bairros Ferroviarios e
Ibitiquara, em Cachoeiro. O objetivo é
melhorar a fluidez do trafego na regiao,
além de aumentar a seguranga viaria.

Os veiculos que cruzarem a Ponte
de Ferro, vindos do Centro, terdao que
seguir pela avenida Pinheiro Junior, e
nao poderao mais acessar a avenida
Ubaldo Caetano Gongalves (Linha
Vermelha), que se tornara via de mao
Unica entre o Tiro de Guerra e o antigo
Detran.

Como alternativa, os condutores
poderao realizar o contorno pela rua
Eduardo Gomes (ladeira ao lado Tiro de

Guerra), que tera seu sentido invertido,
passando a ser mao 0{nica para
subida. Dali, o motorista pode seguir a
esquerda (em diregdo ao antigo Detran)
ou a direita (sentido Colégio Cristo Rei).

Quem trafegar pela Ubaldo Caetano
Gongalves e desejar acessar a Pinheiro
Janior tera, como alternativa, descer
pela Ladeira Madre Gertrudes (portao
lateral do Colégio Cristo Rei), que
também tera inversao em seu sentido
- mao Unica descendo.

A sinalizagdao de transito nesses
locais ja esta sendo atualizada, sob
supervisao das Secretarias Municipais
de Obras (Semo) e Mobilidade,
Urbanismo e Cidade Inteligente

XVI FEIRA DE NEGOCIOS
& AGROTURISMO

CACHOEIRD DE ITAFEMIRIM / ES

[SPa.

ACISCI

(Semurb). Durante os primeiros dias de
mudangas, agentes de transito estarao
nos locais orientando os condutores.

“Essas mudancas integram um
planejamento que esta em andamento
ha alguns anos, ja testado no ano
de 2019. Nosso principal objetivo é
melhorar a fluidez do transito nessa
regiao, que recebe uma grande
quantidade de veiculos diariamente.
Pedimos para que os condutores
redobrem a atencao até que se
habituem com as mudangas que serao
implementadas”, destaca o secretario
municipal de Mobilidade, Urbanismo
e Cidade Inteligente de Cachoeiro,
Alexandro da Vitoria.

Sinalizacao nos locais das mudancas ja
esta sendo atualizada

Estaremos
te esperando!

I7 5 30 de julho
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Novo mutirao vacina contra gripe, sarampo e
Covid-19 em Cachoeiro

Cachoeiro se prepara para mais um
mutirdo de vacinagao contra Covid-19,
Influenza (gripe) e sarampo. As agdes
extras de imunizagao serao realizadas
nesta quinta (21), sexta (22) e sabado (23).

Na quinta e na sexta, a aplicacao
das doses sera feita no Perim Center,
no bairro Caigara, e no supermercado
Sempre Tem, no Independéncia, das 13h
as 20h.

Ja no sabado a vacinagao ocorrera
em 17 unidades basicas de salde e na
Policlinica Municipal Bolivar de Abreu,
das 8h as 12h. As unidades mobilizadas
sdo: Paraiso, Abelardo Machado,
Aeroporto, Amaral, Aquidaban, BNH de
Baixo, IBC, Sao Luiz Gonzaga, Alto Unido,
Village da Luz, Zumbi, Otton Marins,
Nossa Senhora Aparecida, BNH de Cima,
Coramara, Gilson Carone, Novo Parque e
no distrito de Itaoca.

Para receber os imunizantes, é

necessario apresentar documento de
identificacao (RG, CPF ou cartdo do SUS)
e a carteira de cartao de vacinacao.

“Salientamos, mais uma vez, o quao
importante é ter o esquema vacinal
completo, para maior protecao contra
essas doengas. Nosso objetivo, com
essas agoes extras de vacinagao, é
sempre facilitar ao maximo o acesso
aos imunizantes, para alcancar o maior
nimero de pessoas”, ressalta o secretario
de Salde de Cachoeiro, Alex Wingler,
lembrando que esses imunizantes estao
disponiveis nas salas de vacina, no
horario convencional — das 8h as 15h, de
segunda a sexta.

Quem podera se vacinar no Dia D?

Vacina contra a gripe (Influenza)

Todas as pessoas acima de 6 meses de
idade.

Vacina contra o Sarampo

Criangas de 6 meses a menores de 5
anos e, também, trabalhadores da area
da sadde.

Vacina contra a Covid-19

A vacina contra Covid-19 é ofertada ao
piblico a partir dos 3 anos de idade. A
terceira dose (primeira dose de reforco)
pode ser tomada pelo publico acima dos
12 anos, e a segunda dose de reforco
(quarta dose), pelo piblico acima dos 18
anos.

Acgoes em supermercados e no sabado
visam facilitar acesso aos imunizantes

Bairro Nossa Senhora Aparecida ganhara Praca

Saudavel

Os moradores do bairro Nossa Senhora
Aparecida poderao contar, em breve,
com uma nova opgao para a pratica
de atividades fisicas. Sera assinada,
nesta quinta-feira (21), as 10h, na Praca
Jeronimo Monteiro, a ordem de servico
para construcao de uma unidade da Praca
Saudavel na regiao.

A iniciativa € uma parceria da Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade
de Vida (Semesp) de Cachoeiro com o
Governo do Estado, que sera responsavel
pela construcao e fornecimento dos
equipamentos.

O municipio, em contrapartida, cedeu
0 espaco com as melhorias necessarias
para a execucao da obra. O local escolhido
para a implantagao da Praga Saudavel foi o
antigo campo de futebol do Nossa Senhora
Aparecida.

O projeto da Praga prevé a criagao
de area especifica para uma quadra de
areia, pista de caminhada, equipamentos
para ginastica e musculagao, espaco para

convivéncia, playground e bicicletario.
“Essa @ uma conquista para o bairro
Nossa Senhora Aparecida. O local sera
utilizado para a pratica de atividade fisica,
e servira como ponto de encontro dos
moradores, contribuindo, assim, para a
qualidade de vida e inclusao social da
comunidade e regides vizinhas”, destaca
o secretario municipal de Esporte, Lazer
e Qualidade de Vida de Cachoeiro, Ramon

Silveira.

“E mais uma importante parceria do
Municipio com o Governo do Espirito
Santo, que tem nos ajudado muito com
investimentos em obras em diversas areas,
incluindo esporte e lazer. Esta € uma obra
de grande valor social e vai proporcionar
mais qualidade de vida para a populagao”,
destaca o prefeito de Cachoeiro, Victor
Coelho.

Projeto da praca inclui a construcao de
um campo de areia
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Cachoeiro sanciona lei que atualiza piso
salarial de agentes de saiide e endemias

O prefeito Victor Coelho sancionou,
nesta quarta-feira (20), a lei n° 7972, que
garante aos agentes comunitarios de satde
e de combate as endemias de Cachoeiro o
pagamento do novo piso salarial nacional
das categorias.

A lei ajusta o plano de carreiras dos
agentes a Emenda Constitucional N° 120,
de maio deste ano, que estabeleceu piso de
dois salarios minimos (equivalente, hoje, a
RS 2.424).

A expectativa & de que, ja no fim deste
més, os agentes recebam o salario corrigido
e os valores retroativos referentes a maio e
junho.

“Essa @ uma conquista muito merecida
por esses servidores, que cumprem papéis
fundamentais no sistema piiblico de sadde,
com agoes preventivas e de assisténcia a
populagao”, destaca o secretario municipal
de Saiide, Alex Wingler.

O prefeito Victor Coelho ressalta que o

municipio buscou agir rapido para garantir o
pagamento do novo piso aos agentes.
“Apresentamos o projeto de lei na
Gltima sexta-feira e pedimos ao legislativo
municipal urgéncia na apreciagdo. Os
vereadores, sensiveis ao pleito, aprovaram a
matéria ontem e ja sancionamos a lei, para
que possamos reajustar os salarios ainda
neste més. E mais uma importante medida
de valorizagao que garantimos aos agentes

Novo piso passa a ser de dois salarios
minimos, conforme estabelecido pela
Emenda Constitucional N° 120

TA PARADO
NO PONTO,

CHEGOU O APP PONTO CACHOEIRO

RAAAT
wio—¥ pREFEITURA DE
T"_°||:’, CACHOEIRO

AL

de salide e endemias”, frisa.

Outras conquistas dos agentes

Em 2019, a Prefeitura de Cachoeiro
implantou um novo plano de cargos, carreiras
e subsidios para os agentes comunitarios de
salde e de combate as endemias e, também,
passou a conceder as categorias o beneficio
do auxilio-alimentagao, de forma inédita no
municipio.




{@®: DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
www.cachoeiro.es.gov.br

ANO LVII - Cachoeiro de Itapemirim - quinta—feira - 21 de julho de 2022 - N©° 6595

PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 32.033

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais, tendo em vista o que consta do Processo Digital
n° 43879/2022, RESOLVE:

Art. 1° Determinar que, no periodo de 18 de julho de 2022 a 02 de
agosto de 2022, as atribui¢des do cargo de Gerente Administrativo
constantes nos termos do artigo 65 do Decreto n°® 30.700/21, da
Secretaria Municipal de Fazenda, passem a ser de responsabilidade
do Consultor Interno — servidor Rogério Neves Gomes, na
SEMFA, tendo em vista o afastamento da titular do referido cargo,
no periodo citado, por motivo de férias, redistribuindo assim, as
referidas atribui¢des com base no artigo 34 da Lei n° 4.009/94,
sendo transferidas, sem 6nus para o Municipio.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 18 de julho de 2022, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 20 de julho de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

PORTARIA N° 1.285/2022

DISPOE SOBRE HOMOLOGACAO DE RESOLUCOES
EXARADAS PELO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des delegadas através do Decreto n® 31.468,
de 11 de margo de 2022, tendo em vista o que consta no Decreto
n°® 27.665, de 10 de maio de 2018, RESOLVE:

Art. 1° Homologar as Resolu¢des n’s 810, 811, 812, 813, 814,
815, 816, 817, 818 e 819, datadas de 18 de julho de 2022, em
anexo, exaradas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cachoeiro de Itapemirim, 20 de julho de 2022.

MARCIA CRISTINA FONSECA BEZERRA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resolucio 810, de 18 de julho de 2022

APROVA O PLANO DE TRABALHO DO PRO-VITAE
MANTENEDOR DO LAR ADELSON REBELO MOREIRA
PARA FIRMAR CONVENIO COM A PMCI — PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria,
em reunido ordinaria realizada no dia 18 de julho de 2022, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim.

Considerando que o COMASCI, na Resolugdo N° 788, de 10
de margo de 2022, aprovou a Programacdo N° 202238580014,
oriunda de Emenda Parlamentar, de recurso do Orgamento
Geral da Unifo elaborada e inserida no Sistema de Informagao
e Gestdo de Transferéncias Voluntarias — SIGTYV, disponibilizado
pelo Ministério da Cidadania — Secretaria de Gestdo de Fundos e
Transferéncias, no 4mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social/
SUAS ao municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, no valor total
de R$ 439.000,00 (Quatrocentos e trinta e nove mil reais) para
custeio de Organizagdes da Sociedade Civil Socioassistenciais.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Trabalho do Lar Adelson Rebelo
Moreira, para firmar Convénio com a PMCI, no valor de R$
63.000,00 (Sessenta e trés mil reais) que serdo utilizados para
manuten¢do das instalagdes fisicas da Entidade.

Art. 2° - Esta Resolugfo entra em vigor na data de sua publicacao.

LiVIA DA SILVA MEATO
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Resolucio 811, de 18 de julho de 2022

APROVA O PLANO DETRABALHO DO LAR NINAARUEIRA
PARA FIRMAR CONVENIO COM A PMCI — PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria,
em reunido ordinaria realizada no dia 18 de julho de 2022, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim.

Considerando que o COMASCI, na Resolugdo N° 788, de 10
de marco de 2022, aprovou a Programacdo N° 202238580014,
oriunda de Emenda Parlamentar, de recurso do Orgamento
Geral da Unido elaborada e inserida no Sistema de Informagao
e Gestdo de Transferéncias Voluntarias — SIGTV, disponibilizado
pelo Ministério da Cidadania — Secretaria de Gestdo de Fundos e
Transferéncias, no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social/
SUAS ao municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, no valor total
de R$ 439.000,00 (Quatrocentos e trinta e nove mil reais) para
custeio de Organizagdes da Sociedade Civil Socioassistenciais.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Trabalho do Lar Nina Arueira, para
firmar Convénio com a PMCI, no valor de R$ 63.000,00 (Sessenta
e trés mil reais) que serdo utilizados com materiais de higiene e
limpeza, gés de cozinha e servigos de contabilidade.

Art. 2° - Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicacdo.

LiVIA DA SILVA MEATO
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim

Resolucio 812, de 18 de julho de 2022

APROVA O PLANO DE TRABALHO DO LAR JOAO XXIII
PARA FIRMAR CONVENIO COM A PMCI — PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria,
em reunido ordinaria realizada no dia 18 de julho de 2022, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
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de Cachoeiro de Itapemirim.

Considerando que o COMASCI, na Resolugdo N° 788, de 10
de marco de 2022, aprovou a Programacdo N° 202238580014,
oriunda de Emenda Parlamentar, de recurso do Orgamento
Geral da Unifo elaborada e inserida no Sistema de Informagdo
e Gestdo de Transferéncias Voluntarias — SIGTYV, disponibilizado
pelo Ministério da Cidadania — Secretaria de Gestdo de Fundos e
Transferéncias, no Ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social/
SUAS ao municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, no valor total
de R$ 439.000,00 (Quatrocentos e trinta e nove mil reais) para
custeio de Organizagdes da Sociedade Civil Socioassistenciais.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Trabalho do Lar Jodo XXIII, para
firmar Convénio com a PMCI, no valor de R$ 63.000,00 (Sessenta
e trés mil reais) que serdo utilizados para pagamento do salario
da enfermeira por 12 meses e contas de agua, luz e telefone por 5
meses.

Art. 2° - Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicacao.

LIVIA DA SILVA MEATO
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim

Resolucio 813, de 18 de julho de 2022

APROVA O PLANO DE TRABALHO DA CARITAS
DIOCESANA DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM PARA
FIRMAR CONVENIO COM A PMCI — PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenéria,
em reunido ordinaria realizada no dia 18 de julho de 2022, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim.

Considerando que o COMASCI, na Resolugao N° 788, de 10
de marco de 2022, aprovou a Programacao N° 202238580014,
oriunda de Emenda Parlamentar, de recurso do Orgamento
Geral da Unido elaborada e inserida no Sistema de Informagao
e Gestdo de Transferéncias Voluntérias — SIGTV, disponibilizado
pelo Ministério da Cidadania — Secretaria de Gestdo de Fundos e
Transferéncias, no Ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social/
SUAS ao municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, no valor total
de R$ 439.000,00 (Quatrocentos e trinta e nove mil reais) para
custeio de Organizagdes da Sociedade Civil Socioassistenciais.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Trabalho da Céritas Diocesana de
Cachoeiro de Itapemirim, para firmar Convénio com a PMCI,
no valor de R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais) que
serdo utilizados na continuidade do fornecimento de alimentos,
pagamento de pessoal de apoio e cursos profissionalizantes, para o
Projeto Paz e Pao, nas Pardquias dos bairros IBC e BNH.

Art. 2° - Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicacao.
LIVIA DA SILVA MEATO

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Resolucio 814, de 18 de julho de 2022

APROVAOPLANODETRABALHODAAPAE-ASSOCIACAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS PARA FIRMAR
CONVENIO COM A PMCI — PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria,
em reunido ordinaria realizada no dia 18 de julho de 2022, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim.

Considerando que o COMASCI, na Resolugdo N° 788, de 10
de margo de 2022, aprovou a Programacdo N° 202238580014,
oriunda de Emenda Parlamentar, de recurso do Orgamento
Geral da Unifo elaborada e inserida no Sistema de Informagao
e Gestdo de Transferéncias Voluntarias — SIGTYV, disponibilizado
pelo Ministério da Cidadania — Secretaria de Gestdo de Fundos e
Transferéncias, no 4mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social/
SUAS ao municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, no valor total
de R$ 439.000,00 (Quatrocentos e trinta e nove mil reais) para
custeio de Organizagdes da Sociedade Civil Socioassistenciais.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Trabalho da APAE — Associagdo de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Cachoeiro de Itapemirim,
para firmar Convénio com a PMCI, no valor de R$ 100.000,00
(Cem mil reais) que serdo utilizados para aquisi¢do de alimentos
e combustiveis.

Art. 2° - Esta Resolugfo entra em vigor na data de sua publicacao.

LiVIA DA SILVA MEATO
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim

Resolucio 815, de 18 de julho de 2022

APROVA A PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO
ORIUNDA DE EMENDAS PARLAMENTARES DE RECURSO
DO ORCAMENTO GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO PARA A CARITAS DIOCESANA DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, MANTENEDORA DA CASA DE PASSAGEM
“SANTA TEREZA DE CALCUTA”.

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria,
em reunido extraordinaria realizada no dia 18 de julho de 2022, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Proposta de Plano de Trabalho oriunda de
Emendas Parlamentares N° 279 e N° 693, de recurso do Orgamento
Geral do Estado do Espirito Santo, para a Caritas Diocesana de
Cachoeiro de Itapemirim, mantenedora da Casa de Passagem “Santa
Tereza de Calcuta” firmar Termo de Fomento com a SETADES —
Secretaria de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Paragrafo unico — O recurso sera aplicado na cooperagao técnico-
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financeira para pagamento de pessoal do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV e despesas correntes.

Art. 2° - Esta Resolugfo entra em vigor na data de sua publicacao.

LiVIA DA SILVA MEATO
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim

Resolucio 816, de 18 de julho de 2022

APROVA A PRESTACAO DE CONTAS DO TERMO DE
COLABORACAO /PMCI N° 0082021, DE RECURSOS
ORIUNDOS DOS FUNDOS, NACIONAL, ESTADUAL E
MUNICIPAL REPASSADOS AO LAR ADELSON REBELO
MOREIRA.

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria,
em reunido ordinaria realizada no dia 18 de julho de 2022, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim.

Considerando que o recurso foi utilizado para pagamento de
pessoal e contas correntes, necessarios a manutengdo da ILPI -
Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos, Lar Adelson
Rebelo Moreira, a fim de garantir o que preconiza as orientagoes
do Servico de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Prestagdo de Contas do Termo de Colaboragao/
PMCI N° 008/2021, de recursos oriundos dos Fundos, Nacional,
Estadual e Municipal, repassados ao Lar Adelson Rebelo Moreira,
no valor total de R$ R$ 339.295,32 (Trezentos e trinta € nove mil
duzentos e noventa e cinco reais e trinta e dois centavos).

Art. 2° - Esta Resolugfo entra em vigor na data de sua publicacao.

LiVIA DA SILVA MEATO
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim

Resolucio 817, de 18 de julho de 2022

APROVA A PRESTACAO DE CONTAS DO TERMO DE
FOMENTO N° 083/2021, DE RECURSO ORIUNDO DE
EMENDA PARLAMENTAR ESTADUAL REPASSADO AO
LAR ADELSON REBELO MOREIRA.

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria,
em reunido ordinaria realizada no dia 18 de julho de 2022, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim.

Considerando que o recurso foi utilizado para aquisicdo de
equipamentos, necessarios a manutencao da ILPI - Institui¢ao de
Longa Permanéncia para Idosos, Lar Adelson Rebelo Moreira,
a fim de garantir o que preconiza as orientacdes do Servigo de
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade.

RESOLVE:

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim, quinta-feira, 21 de julho de 2022

Art. 1° - Aprovar a Prestagdo de Contas do Termo de Fomento
N°083/2021, de recurso oriundo de Emenda Parlamentar Estadual
repassado ao Lar Adelson Rebelo Moreira, no valor total de R$ RS
20.000,00 (Vinte mil reais).

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

LiVIA DA SILVA MEATO
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim

Resolucio 818, de 18 de julho de 2022

APROVA A PRORROGACAO, A AMPLIACAO DE METAE A
UTILIZACAODE SALDO DERECURSOREPASSADO A APAE
— ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
ATRAVES DO TERMO DE COLABORACAO N° 030/2020
PELA PMCI — PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM.

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria,
em reunido ordinaria realizada no dia 18 de julho de 2022, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Prorrogacdo, a Ampliagdo de Meta e a
Utilizacdo de Saldo de recurso repassado a APAE — Associagdo
de Pais e Amigos dos Excepcionais, no valor de R$ 264.785,11
(Duzentos e sessenta e quatro mil setecentos e oitenta e cinco reais
e onze centavos), através do Termo de Colaboragdo N° 030/2020
pela PMCI — Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, até
30 de novembro de 2022.

Art. 2° - Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicacdo.

LIVIA DA SILVA MEATO
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim

Resoluciao 819, de 18 de julho de 2022

APROVA A PRORROGACAO, A AMPLIACAO DE META
E A UTILIZACAO DE RENDIMENTOS DE RECURSO
REPASSADO A APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS ATRAVES DO TERMO DE
COLABORACAO N° 004/2021 PELA PMCI — PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decisdo da Plenaria,
em reunido ordinaria realizada no dia 18 de julho de 2022, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Prorrogacao, a Ampliacao de Meta e a Utilizagdo
de Rendimentos de recurso repassado a APAE — Associagdo de
Pais e Amigos dos Excepcionais, no valor de R$ 484.382,50
(Quatrocentos e oitenta e quatro mil trezentos e oitenta e dois
reais e cinqiienta centavos), através do Termo de Colaboragdo
N° 004/2021 pela PMCI — Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, até 28 de fevereiro de 2023.
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LIVIA DA SILVA MEATO
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim

PORTARIA N° 1.286/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA  ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO de Cachoeiro
de Itapemirim, no uso das atribui¢cdes delegadas através do
Decreto n° 31.466/2022, RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidlora GEOVANA FARDIN CARIAS,
lotada na SEME, para acompanhamento e fiscalizagdo da execucao
do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADO OBJETO PROC. N°
Aquisi¢do de vale-transporte
N° 178/2022 CONSORCIO intermunicipal, para atender aos
CACHOEIRO servidores municipais lotados 249.798/2021

19/07/2022

INTEGRADO - CCI na SEME, que residem longe do

local de trabalho

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execug¢ao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribui¢des legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

II - Propor a celebragdo de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
IIT - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada.
VII - Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratacao.
VIII - Confrontar os precos e quantidades constantes da Nota
Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificacdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato.

XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O Fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagao.
Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 20 de julho de 2022.
CRISTIANE FASSARELLA SIMONATO SARTORIO

Secretaria Municipal de Educacéo (Interina)
Decreto n® 32.013/2022

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD

EXTRATO DE DESPESA POR ADESAQO

FORNECEDOR: 7LAN COMERCIO E SERVICOS EIRELI.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE CAPTURA, DETECCAO
E CONTROLE, DISPONIBILIZACAO DE SOFTWARES E EQUIPAMENTOS EM REGIME DE LOCACAO, TREINAMENTO,
ALEM DA PRESTACAO DOS SERVICOS DE MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO, PARA IMPLANTACAO DA
PLATAFORMA URBANA INTEGRADA DE GESTAO E INTELIGENCIA DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

ITENS DO SISTEMA DE VIDEO VIGILANCIA URBANA

Item

Descric¢do do Objeto

Unid.

Quant.

Valor Unit.
Mensal

Valor Total
Mensal

Servigos continuados de locagdo contemplando servigos de manutengdo (preventiva e corretiva) e suporte técnico na modalidade 24x7
(vinte e quatro horas por dia e sete dias por semana) para Ponto de Video Vigilancia com Camera de Videomonitoramento Dome PTZ,
contendo:

1(uma) x CAMERA DE VIDEOMONITORAMENTO DOME PTZ

1(um) x RACK DE USO EXTERNO PARA CAMERA DE VIDEOMONITORAMENTO

1(um) x POSTE METALICO 9 METROS

1(um) x PLATAFORMA URBANA INTEGRADA DE GESTAO E INTELIGENCIA (Licenga para Cimera IP)

1(um) x Kit com materiais de fixagdo, acabamento e identificagio, inclusive cabeamento 16gico FTP e cabeamento elétrico de interligagdo
dos equipamentos

1(um) x link de dados SCM 100% fibra Optica com velocidade de download e upload de 100Mbps, contendo todos os materiais e
equipamentos necessarios para a interligagdo de telecomunicagdes até o datacenter da Central de Videomonitoramento do Municipio

UND.

25

R$ 1.957,00

RS
48.925,00

Servigos continuados de locagdo contemplando servigos de manutengdo (preventiva e corretiva) e suporte técnico na modalidade 24x7
(vinte e quatro horas por dia e sete dias por semana) para Ponto de Video Vigilancia com Camera de Videomonitoramento Fixa, contendo:

1(uma) x CAMERA DE VIDEOMONITORAMENTO FIXA

1(um) x RACK DE USO EXTERNO PARA CAMERA DE VIDEOMONITORAMENTO

1(um) x POSTE METALICO 6 METROS

1(um) x PLATAFORMA URBANA INTEGRADA DE GESTAO E INTELIGENCIA (Licenga para Cimera IP)

1(um) x Kit com materiais de fixa¢ao, acabamento e identifica¢do, inclusive cabeamento logico FTP e cabeamento elétrico de interligagdo
dos equipamentos

1(um) x link de dados SCM 100% fibra optica com velocidade de download e upload de 100Mbps, contendo todos os materiais e
equipamentos necessarios para a interligagdo de telecomunicagdes até o datacenter da Central de Videomonitoramento do Municipio

UND.

50

RS 1.087,00

RS
54.350,00

Servigos continuados de locagdo contemplando servigos de manutengdo (preventiva e corretiva) e suporte técnico na modalidade 24x7
(vinte e quatro horas por dia e sete dias por semana) para Camera de Videomonitoramento Fixa adicional para qualquer Ponto de Video
Vigilancia, contendo:

1(uma) x CAMERA DE VIDEOMONITORAMENTO FIXA

1(um) x PLATAFORMA URBANA INTEGRADA DE GESTAO E INTELIGENCIA (Licenga para Camera IP)

1(um) x Kit com materiais de fixagao, acabamento e identificagdo, inclusive cabeamento l6gico FTP e cabeamento elétrico de interligagdo
dos equipamentos

UND.

125

R$ 294,00

RS
36.750,00

Servigos continuados de locagdo contemplando servigos de manutengdo (preventiva e corretiva) e suporte técnico na modalidade 24x7
(vinte e quatro horas por dia e sete dias por semana) para Ponto de Video Vigilancia com Kit solugdo de cameras de apoio a ocorréncias,
contendo:

1(uma) x MODULO DE AUDIO IP (CORNETA DE AUDIO IP)

1(uma) x PLATAFORMA URBANA INTEGRADA DE GESTAO E INTELIGENCIA (Licenga para equipamento IP)

1(um) x Kit com materiais de fixagdo, acabamento e identificagdo, inclusive cabeamento 16gico FTP e cabeamento elétrico de interligagdo
dos equipamentos

UND.

R$ 310,00

R$ 3.100,00

Servigos continuados de locagdo contemplando servigos de manutengdo (preventiva e corretiva) e suporte técnico na modalidade 24x7
(vinte e quatro horas por dia e sete dias por semana) para Ponto de Video Vigilancia com Kit solugdo de cameras de apoio a ocorréncias,
contendo:

1(uma) x RADAR DE SEGURANCA PERIMETRAL

1(uma) x PLATAFORMA URBANA INTEGRADA DE GESTAO E INTELIGENCIA (Licenga para equipamento IP)

1(um) x Kit com materiais de fixagdo, acabamento e identificagio, inclusive cabeamento 16gico FTP e cabeamento elétrico de interligagao
dos equipamentos

UND.

R$ 780,00

R$ 1.560,00

Servigos continuados de locagdo contemplando servigos de manutengdo (preventiva e corretiva) e suporte técnico na modalidade 24x7
(vinte e quatro horas por dia e sete dias por semana) para Kit conjunto central para Reconhecimento Facial, contendo:

1(uma) x PLATAFORMA DE RECONHECIMENTO FACIAL (licenga central do sistema)

1(uma) x SOLUGAO SERVIDOR DE GERENCIA E GRAVAGAO DA PLATAFORMA DE RECONHECIMENTO FACIAL

UND.

RS
11.450,00

RS
11.450,00

Servigos continuados de locagdo contemplando servigos de manutengdo (preventiva e corretiva) e suporte técnico na modalidade 24x7
(vinte e quatro horas por dia e sete dias por semana) para Ponto de Video Vigilancia com Camera de reconhecimento facial, contendo:

1(uma) x CAMERA DE VIDEOMONITORAMENTO FACIAL

1(um) x RACK DE USO EXTERNO PARA CAMERA DE VIDEOMONITORAMENTO

1(um) x POSTE METALICO 6 METROS

1(um) x PLATAFORMA DE RECONHECIMENTO FACIAL (Licenga para Camera de reconhecimento facial)

1(um) x Kit com materiais de fixagao, acabamento e identificagdo, inclusive cabeamento l6gico FTP e cabeamento elétrico de interligagdo
dos equipamentos

1(um) x link de dados SCM 100% fibra optica com velocidade de download e upload de 100Mbps, contendo todos os materiais e
equipamentos necessarios para a interligagdo de telecomunicagdes até o datacenter da Central de Videomonitoramento do Municipio

UND.

R$ 940,00

RS
14.100,00

Servigos continuados de locagdo contemplando servigos de manutengdo (preventiva e corretiva) e suporte técnico na modalidade 24x7
(vinte e quatro horas por dia e sete dias por semana) para Kit conjunto central para video monitoramento, contendo:
1(uma) x PLATAFORMA URBANA INTEGRADA DE GESTAO E INTELIGENCIA (licenga central do sistema)

UND.

RS
25.500,00

R$
25.500,00

Servigos continuados de locagdo contemplando servigos de manutengdo (preventiva e corretiva) e suporte técnico na modalidade 24x7
(vinte e quatro horas por dia e sete dias por semana) para Kit conjunto central para video monitoramento, contendo:

I(uma) x SOLUCAO SERVIDOR DE GERENCIA E GRAVACAO DA PLATAFORMA URBANA INTEGRADA DE GESTAO E
INTELIGENCIA

UND.

R$ 9.800,00

RS
19.600,00

ITENS DA CENTRAL DE VIDEO VIGILANCIA URBANA

1.10

Servigos continuados de locagdo contemplando servigos de manutengdo (preventiva e corretiva) e suporte técnico na modalidade 24x7
(vinte e quatro horas por dia e sete dias por semana) para CENTRAL DE VIDEOMONITORAMENTO, contendo:

1(um) x VIDEOWALL 4x4

4(quatro) x CONSOLE TECNICO PARA 1(UM) OPERACOR

4(quatro) x ESTACAO DE PESQUISA, OPERACAO E SUPERVISAO

1(um) x SWITCH CORE

2(dois) x RACK SERVIDORES

1(um) x NOBREAK 20K VA

1(um) x SISTEMA DE ENERGIA ALTERNATIVA — GRUPO MOTO GERADOR

4(quatro) x AR CONDICIONADO

1(um) x SOFTWARE SISTEMA DE CONTROLE DE ACESSO

1(um) x CONTROLADORA CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE DE ACESSO

1(um) x MODULO INTERFACE PARA DOIS LEITORES DO SISTEMA DE CONTROLE DE ACESSO

2(dois) x LEITORA BIOMETRICA

1(um) x Kit com materiais de fixagdo, acabamento e identificagdo, inclusive cabeamento l6gico FTP e cabeamento elétrico de interligagdo
dos equipamentos

UND.

RS
38.230,00

R$
38.230,00

ITENS DO DATACENTER

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Servigos continuados de locagao contemplando servigos de manutengdo (preventiva e corretiva) e suporte técnico na modalidade 24x7
(vinte e quatro horas por dia e sete dias por semana) para DATACENTER, contendo:

1(um) x SISTEMA DE AUTOMACAO PARA DETECCAO, ALARME E COMBATE A INCENDIO

1(um) x SISTEMA DE AUTOMACAO PARA CLIMATIZAGAO DE PRECISAO

1(um) x SISTEMA DE AUTOMACAO PARA GESTAO ELETRICA

4(quatro) x RACK SERVIDORES
1.11 1(um) x NOBREAK 20KVA UND. 1

1(um) x SOFTWARE SISTEMA DE CONTROLE DE ACESSO

1(um) x CONTROLADORA CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE DE ACESSO

1(um) x MODULO INTERFACE PARA DOIS LEITORES DO SISTEMA DE CONTROLE DE ACESSO

2(dois) x LEITORA BIOMETRICA

1(um) x Kit com materiais de fixagdo, acabamento e identificagio, inclusive cabeamento 16gico FTP e cabeamento elétrico de interligagdo
dos equipamentos

RS RS
37.500,00 37.500,00

ITENS DA SALA DE GESTAO DE CRISE

Servigos continuados de locagdo contemplando servigos de manutengdo (preventiva e corretiva) e suporte técnico na modalidade 24x7
(vinte e quatro horas por dia e sete dias por semana) para SALA DE GESTAO DE CRISES, contendo:

1(um) x MONITOR SALA DE CRISE (Videowall 98", resolugdo Ultra HD e tecnologia Touch Screem com suportes para fixagdo
parede).

1(um) x PROJETOR MULTIMIDIA

1(uma) x TELA DE PROJECAO MOTORIZADA.

1(um) x CONSOLE TECNICO PARA SALA DE CRISE EM “U” DE 15 LUGARES (Mesa de reunides em madeira em U para no
minimo 15 pessoas sentadas, com fornecimento e instalagdo de cadeiras)

1(um) x Sistema de automagdo para toda a iluminag@o e persianas, inclusive com o fornecimento de persianas do tipo blackout elétricas
para todas as janelas da sala ambiente onde sera implantado o sistema. Todo o controle de automagao devera ser realizado por aplicativo em
celular e devera poder ser integrado a sistema de automagédo por voz Google home ou Alexa contemplando:

1(um) x SOFTWARE SISTEMA DE AUTOMACAO

1(um) x MODULO CENTRAL DE AUTOMACAO . UND . RS RS

10(dez) x MODULOS DE BORDA PARA SISTEMA DE AUTOMACAO TIPO I - MODULO COMUTADOR : 31.500,00 31.500,00

6(seis) x MODULOS DE BORDA PARA SISTEMA DE AUTOMACAO TIPO I1 - MODULO INTERFACE

1(um) x MODULOS DE BORDA PARA SISTEMA DE AUTOMACAO TIPO III - MODULO REMOTO

2(duas) x PERSTANA ELETRICA BLACKOUT

1(um) x Sistema de controle de acesso central controlando de forma Unica todas as portas do ambiente através de biometria digital,
contemplando:

1(um) x SOFTWARE SISTEMA DE CONTROLE DE ACESSO

1(um) x SERVIDOR DO SISTEMA DE CONTROLE DE ACESSO

1(uma) x CONTROLADORA CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE DE ACESSO

4(quatro) x MODULO INTERFACE PARA DOIS LEITORES DO SISTEMA DE CONTROLE DE ACESSO

8(oito) x LEITORA BIOMETRICA

1(um) x Kit com materiais de fixagdo, acabamento e identificagdo, inclusive cabeamento 16gico FTP e cabeamento elétrico de interligagdo
dos equipamentos

1.12

ITENS DO CERCO ELETRONICO

Servigos continuados de locagdo contemplando servigos de manutengdo (preventiva e corretiva) e suporte técnico na modalidade 24x7

(vinte e quatro horas por dia e sete dias por semana) para Solugdo de Analises e Inteligéncia, contendo:
1(uma) x SOFTWARE DE ANALISES E INTELIGENCIA (Licenga completa de Software para no minimo 1500 veiculos por minuto R$ R$

e 16 usuarios simultaneos) ) 56.000,00 56.000,00
1(um) x SERVIDOR DE GERENCIA E BANCO DE DADOS DO SOFTWARE DE ANALISES E INTELIGENCIA
1(um) x SERVIDOR DE ARMAZENAMENTO (STORAGE) DO SOFTWARE DE ANALISES E INTELIGENCIA

1.13

Servigos continuados de locagdo contemplando servigos de manutengdo (preventiva e corretiva) e suporte técnico na modalidade 24x7
(vinte e quatro horas por dia e sete dias por semana) para Estrutura Base para ponto de coleta, contendo:

1(um) x RACK DE USO EXTERNO PARA PONTO DE COLETA E CAPTURA DE PLACAS

1(um) x DISPOSITIVO CONTRA lNTERRUPCAO DE ENERGIA DE BORDA PARA PONTO DE COLETA E CAPTURA DE
PLACAS BASE PARA

1(um) x SWITCH DE BORDA PARA PONTO DE COLETA E CAPTURA DE PLACAS PONTO DE 20 RS 1.650.,00 R$

1(um) x SERVIDOR DE BORDA PARA PONTO DE COLETA E CAPTURA DE PLACAS COLETA U 33.000,00

1(um) x SOFTWARE DE BORDA PARA PONTO DE COLETA E CAPTURA DE PLACAS

1(um) x Kit com materiais de fixagdo, acabamento e identificagdo, inclusive cabeamento l6gico FTP e cabeamento elétrico de interligagdo
dos equipamentos

1(um) x link de dados SCM 100% fibra optica com velocidade de download e upload de 100Mbps, contendo todos os materiais e
equipamentos necessarios para a interligagdo de telecomunicagdes até o datacenter da Central de Videomonitoramento do Municipio

1.14

Servigos continuados de locagdo contemplando servigos de manutengdo (preventiva e corretiva) e suporte técnico na modalidade 24x7
(vinte e quatro horas por dia e sete dias por semana) para 1(UMA) Faixa de Rolamento (PISTA) para Ponto de coleta de placas de veiculos
automotores, contendo:

1(uma) x QONTROLADORA DE LOOP INDUTIVO 2 CANAIS FAIXAS DE

1(um) x CAMERA PARA CAPTURA DE PLACAS DE VEICULOS AUTOMOTORES R$

ROLAMENTO 51 R$ 1.890,00

1(um) x LUMINADOR (PISTA) 96.390,00

1(ums) x LACO INDUTIVO

1(um) x POSTE 6,5 METROS

1(um) x Kit com materiais de fixagdo, acabamento e identificagdo, inclusive cabeamento 16gico FTP e cabeamento elétrico de interligagdo
dos equipamentos

1.15

Servigos continuados de locagdo contemplando servicos de manutengdo (preventiva e corretiva) e suporte técnico na modalidade
24x7 (vinte e quatro horas por dia e sete dias por semana) para 1(um) x MODULO ADICIONAL DO SOFTWARE DE ANALISES E
INTELIGENCIA PARA GRAVAGAO DE VIDEO DE CAMERAS DE TERCEIROS EM NUVEM E INTEGRACAO AO REGISTRO
DE FATOS (licenga de software para 1(uma) cmera IP), Aplicagio: CAMERAS DE APOIO A INVESTIGACAO DE INCIDENTES,
Descrigdo: Receber no minimo, imagens (streams de video) h264 e protocolo RTSP, com resolugdo minima no armazenamento de
1280x720 (HD) e taxa de frames minima de 8 fps. Receber e armazenar todas os videos pelo periodo minimo de 10 dias, sobrepondo apos
este prazo, as gravagdes das imagens (gravagao ciclica). Possuir visualizador para reprodugéo dos videos das cameras. Exibir em mapa, as
localizagdes geograficas das cameras de CFTV. Possibilitar exportagdo de qualquer trecho de video armazenado, em periodo definido pelo
usudrio. Possuir integragdo com o Registro de Fatos do Software de Processamento de Inteligéncia e Analise, permitindo, a partir deste, a
abertura de mapa eorreferenciando o local do fato cadastrado e a visualizagdo georreferenciada, das cameras de monitoramento existentes.

1.16 UND. 100 R$ 93,00 R$9.300,00

R$
14.890,00

Servigos continuados de locagdo contemplando servigos de manutengdo (preventiva e corretiva) e suporte técnico na modalidade 24x7

117 (vinte e quatro horas por dia e sete dias por semana) para 1(um) x BICICLETA ELETRICA COM LEITOR DE PLACAS DE VEICULOS

UND. 10 R$ 1.489,00

ITENS DA SOLUCAO DE MONITORAMENTO VEICULAR

Servigos continuados de locagdo contemplando servigos de manutengdo (preventiva e corretiva) e suporte técnico na modalidade 24x7
(vinte e quatro horas por dia e sete dias por semana) para Conjunto de dispositivos veiculares implantados em veiculos definido e
disponibilizado pela Prefeitura contendo os seguintes produtos:

1.18 1(um) x SIMGV - Solugéo Inteligente para Monitoramento e Gravagdo Veicular UND. 4 R$ 2.350,00 R$ 9.400,00
1(uma) x Camera VEICULAR Tipo 1 - Mini Dome IP com lente fixa 2.8 mm

1(uma) x Camera VEICULAR Tipo 2 - Mini Dome IP com lente fixa 8 mm

2(duas) x Licenga Unitaria do SGIDM - Software para Gerenciamento Inteligente de Dispositivos Moveis

Servigos continuados de locagao contemplando servigos de manutengdo (preventiva e corretiva) e suporte técnico na modalidade 24x7
(vinte e quatro horas por dia e sete dias por semana) para Kit conjunto central para Reconhecimento Facial, contendo:

1.19 1(um) x SGIDM - Software para Gerenciamento Inteligente de Dispositivos Moveis (licenga central do sistema) UND. 1 m ;ﬁ; 25 m ;f; 5
I(uma) x SOLUCAO SERVIDOR DE GERENCIA E GRAVACAO DO SOFTWARE PARA GERENCIAMENTO INTELIGENTE DE T T
DISPOSITIVOS MOVEIS

VALOR GLOBAL MENSAL RS 553.392,25

VALOR GLOBAL PARA 12 (DOZE) MESES RS 6.640.707,00

VALOR: R$ 6.640.707,00 (seis milhdes, seiscentos e quarenta mil e setecentos e sete reais).
PROCESSO: n° 34913/2022.
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EXTRATO DE DESPESA POR ADESAO

FORNECEDOR: COOPE SERRANA COOPERATIVA DE
TRANSPORTE SUL SERRANA CAPIXABA.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para locagdo
de equipamentos e a manutencdo e melhorias de estradas vicinais
deste municipio com motorista e operador.

Item Descri¢iio do Objeto Unid. Quant. Y;:?tr Valor Total
TRATOR DE PNEUS COM
POTET\ICIA DE 122 CV, RS RS
3 TRACAO 4X4, COM GRADE H 900
132.00 118.800,00
DE DISCOS ACOPLADA - CHP ?
DIURNO
ROLO COMPACTADOR
VIBRATORIO DE UM
CILINDRO ACO LISO,
POTENCIA 80 HP, ~ PESO RS RS
5 OPERACIONAL MAXIMO H 900 161.00 144.900.00
8,1 T, IMPACTO DINAMICO ’
16,15 / 9,5 T, LARGURA DE
TRABALHO 1,68 M - CHP
DIURNO
VALOR TOTAL RS$ 263.700,00

VALOR: R$ 263.700,00 (duzentos e sessenta e trés mil e
setecentos reais).
PROCESSO: n° 28565/2022.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 085/2021.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo as necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT.
CONTRATADA: JORGE ROBERTO DE MORAIS JUNIOR-
ME .

OBJETO: Prorrogacdo do prazo de execugdo e de vigéncia do
Contrato 085/2021, bem como a INCLUSAO DA CLAUSULA
DE LIVRE ACESSO DOS SERVIDORES CONCEDENTE,
que versa o Art. 43. da Portaria Interministerial n°424, de 30 de
dezembro de 2016, nos termos de sua Clausula Quarta e Clausula
Sexta, respectivamente.

CLAUSULA QUARTA - DO LIVRE ACESSO DOS
SERVIDORES CONCEDENTE

4.1. O Contrato n° 085/2021 tem sua redagdo alterada, em comum
acordo e de livre vontade pelas partes, com a inclusdo de clausula
que versa o Art. 43. da Portaria Interministerial n°424, de 30 de
dezembro de 2016, assim:

Paragrafo Unico: Mediante a Portaria Interministerial n°424, de 30
de dezembro de 2016, a contratada devera conceder livre acesso
de servidores do concedente, bem como dos 6rgdos de controle
interno e externo, aos processos, aos documentos, informagoes,
registros contabeis e locais de execucdo, referente ao objeto
contratado, inclusive nos casos em que a instituigdo financeira
oficial ndo controlada pela unido faca a gestdo de conta bancaria
especifica do convénio.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de execugdo do contrato
visando a realizagdo do ENCONTRO DE CAPOEIRISTAS
“MESTRE SALATIEL” para os dias 20, 21 e 22 de janeiro de
2023, no Ginasio de Esportes Ferragdo, neste municipio.
VIGENCIA: Até 31/03/2023.

DATA DA ASSINATURA: 19/07/2022.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira —
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e Jorge Roberto de
Morais Junior — Proprietario da Contratada.

PROCESSO: 1848/2021.
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Na divulgagio do EXTRATO DE TERMO ADITIVO no DOM
n° 6594, no item DATA DA ASSINATURA

ONDE SE LE
DATA DA ASSINATURA: 19/07/2022

LEIA-SE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 259/2019.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS - SEMO.

CONTRATADA: CONSTRUTORAS TRES MARIAS LTDA
EPP.

OBIJETO: A prorrogacdo do prazo de execucdo e acréscimo de
quantitativos na planilha basica das obras do contrato n° 259/2019,
cujo objeto ¢ “Contratacdo de empresa de engenharia para
Construgdo de Pavimentagdo, Drenagem, Contencao e Escadarias
no Bairro Gilson Carone, Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/
ES“, com fundamento nos arts. 57, §1° ¢ 65, I, “b”, da Lei n°
8.666/93.

VALOR: R$ 259.130,28 (duzentos e cinquenta e nove mil, cento e
trinta reais e vinte e oito centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do
presente Termo, correm com recursos, conforme segue:

Orgio: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Unidade Orcamentaria: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS

Projeto atividade: 1.074 - CONSTRUCAO DE REDE DE
DRENAGEM E PAVIMENTACAO DE VIAS

Elemento de Despesa: 44905191000 OBRAS EM ANDAMENTO
Ficha: 4583

Fonte de Recurso: 292000100011 OP CREDITO - BANCO DO
BRASIL

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de execucdo do contrato n°
259/2019 em 120 dias (duzentos e setenta dias).

DATA DA ASSINATURA: 18/07/2022.

SIGNATARIOS: Delandi Pereira Macedo — Secretario Municipal
de Obras e José Antdnio da Silva Balarini — Administrador da
Contratada.

PROCESSO: 26984/2022.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

CONTRATADA: SOCIEDADE MUSICAL 26 DE JULHO.
OBJETO: Contratacio da BANDA SINFONICA - SOCIEDADE
MUSICAL 26 DE JULHO, para Apresentagdo Musical, no dia
26 de julho de 2022, com duragdo de 1h30min, na Praga do
Basileia, conforme Edital 004/2021.

VALOR: RS$ 3.000,00 (trés mil reais).

RESPALDO: Artigo 25, Inciso III, Lei n°® 8.666/93.
PROCESSO: Protocolo n°® 42504/2022.

EXTRATO DE TERMO COOPERACAO

ESPECIE: TERMO DE COOPERACAO N° 005/2022.

PARCEIROS: MUNICIPIODECACHOEIRODEITAPEMIRIM,
atendendo necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA — SEMAG e o SINDICATO RURAL
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DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

OBJETO: Cessao das areas: 09, 13, 15, 16, 25, 31, 32, 37
e 38 (Anexo I e II do Decreto n° 28.180/2018)dentro do
Parque de Exposi¢do Carlos Caiado Barbosa, para realizagdo
do evento EXPOSUL RURAL 2022, evento este sem fins
lucrativos, com cunho social, no periodo de 20 de julho a 12
de agosto de 2022, para montagem, realizacdo e desmontagem
do evento. O evento sera realizado no periodo de 04 a 07 de
agosto de 2022.

PRAZO: 31/08/2022.

DATA DA ASSINATURA: 20/07/2022.

SIGNATARIOS: Paulo José¢ de Miranda — Secretario Municipal
de Agricultura e Wesley Mendes — Presidente do Sindicato Rural
de Cachoeiro de Itapemirim.

PROCESSO: 42635/2022.

EXTRATO DE TERMO COOPERACAQ TECNICA

ESPECIE: Acordo de Cooperagio Técnica celebrado entre a
Unido, por intermédio do Comando da 1* Regido Militar, CNPJ n°
10.189.168/0001-40 e o Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-
ES, CNPJ n° 27.165.588/0001-90, por intermédio da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES.

OBJETO: O presente Acordo de Cooperagdo Técnica tem
como objeto a manutengdo e funcionamento do Tiro de Guerra
n® 01-012 no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES, e
o estabelecimento das responsabilidades dos PARTICIPES
na cessdo de pessoal, patrimbénio imobiliario, ampliagdo
das instalagdes, fornecimento de mobiliario, utensilios e
equipamentos afins, bem como a realizagdo de obras e servigos
visando a manuten¢do, reposicdo e melhoria das instalagoes
da sede do Tiro de Guerra, quadra de desportos, patio de
instrugdo, poligono de tiro, residéncia (s) funcional (ais) do (s)
Instrutor (es) do TG, em consonancia com o respectivo Plano
de Trabalho, previamente acordado entre as partes.

PRAZO: 12 meses a contar da publicac@o, podendo ser prorrogado
por iguais e sucessivos periodos até o maximo de 60 (sessenta)
meses.

DATA DA ASSINATURA: Rio de Janeiro -RJ, 30 de dezembro
de 2021.

SIGNATARIOS: Gen Div Luiz Fernando Estorilho Baganha -
Comandante da 1* Regido Militar e o Sr. Victor da Silva Coelho
- Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 179/2022.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO -
SEMCULT.
CONTRATADA:
JULHO.
OBJETO: Contratacgio da BANDA SINFONICA -
SOCIEDADE MUSICAL 26 DE JULHO, para Apresentacao
Musical, no dia 26 de julho de 2022, com duragdo de
1h30min, na Praga do Basileia, conforme Edital 004/2021.
VALOR: R$ 3.000,00 (trés mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas do presente
contrato correrdo com Recursos Proprios, a saber:

Orgio: 12.01

Projeto/Atividade: 2.124

SOCIEDADE MUSICAL 26 DE
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Despesa: 33903999000
Ficha/Fonte: 04609/2001000100 - RECURSOS
ORDINARIOS

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 20/07/2022.
SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira
— Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e Claudio
Bernabe Teixeira — Presidente da Contratada.
PROCESSO: n° 42504/2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO

COMUNICADO DE CREDENCIAMENTO

EDITAL N° 004/2021 - CHAMAMENTO PUBLICO DE
CREDENCIAMENTO DE ARTISTA - BIENIO 2021/2022.

Comunicamos para os devidos fins que se fizerem necessarios,
conforme o resultado da Ata n° 002 do Edital de Chamamento
Publico n° 004/2021 de Credenciamento de Artista — Biénio
2021/2022, resultante da reunido da Comissdo Permanente para
Avaliagdo de Propostas de Editais da SEMCULT, nomeada pela
Portaria n.° 372/2022 composta por servidores da SEMCULT, em
epigrafe que se reuniu de forma presencial conforme previsto no
Edital 004/2021, e que realizou a analise do credenciamento das
propostas do presente edital conforme Ata n°® 002.

Assim, diante dos projetos credenciados, informa-se o artista
ora contratado para o evento da ExpoSul Rural 2022, no dia
05 de agosto de 2022 serd José Antonio da Silva, atividade —
Contratacido de Apresentacio Musical — Voz e Instrumento,
com dura¢do de 1h30min, no valor de R$800,00 (oitocentos
reais).

Em, 20/07/2022

COMUNICADO DE CREDENCIAMENTO

EDITAL N° 004/2021 - CHAMAMENTO PUBLICO DE
CREDENCIAMENTO DE ARTISTA - BIENIO 2021/2022.

Comunicamos para os devidos fins que se fizerem necessarios,
conforme o resultado da Ata n° 006 do Edital de Chamamento
Publico n° 004/2021 de Credenciamento de Artista — Biénio
2021/2022, resultante da reunido da Comissdo Permanente para
Avaliag@o de Propostas de Editais da SEMCULT, nomeada pela
Portaria n.° 372/2022 composta por servidores da SEMCULT, em
epigrafe que se reuniu de forma presencial conforme previsto no
Edital 004/2021, e que realizou a analise do credenciamento das
propostas do presente edital conforme Ata n° 006.

Assim, diante dos projetos credenciados, informa-se o artista ora
contratado para o evento da ExpoSul Rural 2022, no dia 05 de
agosto de 2022 sera Giovane Ramos de Oliveira, atividade —
Contratagdo de Apresentacdo Musical — Trio, com duragdo de
1h30min, no valor de R$1.000,00 (hum mil reais).

Em, 20/07/2022
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| SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA || | AGERSA
CHAMAMENTO PUBLICO PORTARIA N° 072/2022
O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através do Sr. | DISPOE SOBRE AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE
Secretario Municipal de Fazenda, CONVOCA todas as empresas | LICENCA PATERNIDADE.

do ramo e interessadas para enviar proposta de orcamento,
referente a contratagdo de empresa especializada no fornecimento
de licengas de uso de software de Gestdo Publica, englobando
cessdo do direito de uso, instalagdo, implantagdo, treinamento,
customizagdo, migracdo, adequacdo, suporte técnico, atualizagdo
tecnoldgica e assisténcia técnica dos sistemas informatizados
de Gestao Publica (Compras, Contratos e Licitagdes; Gestdo de
Almoxarifado; Gestdo de Patrimdnio; Frotas; Contabilidade;
Recursos Humanos; Rastreamento Veicular; Portal do Servidor
e Nota Fiscal Eletronica), visando a melhoria da eficiéncia,
eficacia e efetividade no desempenho das atividades, alcangando
os resultados das secretarias envolvidas e planejados pela
Coordenadoria Executiva de Tecnologia da Informagdo - CTIL.
Os interessados deverdo solicitar o Termo de Referéncia, bem
como encaminhar suas propostas para o endereco eletronico:
administrativo@cti.cachoeiro.es.gov.br, at¢ 05 dias uteis apods
a publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, impreterivelmente.

MARCIO CORREIA GUEDES
Secretario Municipal de Fazenda

| SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE |

COMUNICADO

A Secretaria Municipal do Meio Ambiente, torna publico, o
indeferimento da defesa em 1? Instdncia do Processo 13682/2020
Protocolo 1437827 do Auto de Infracdo N° 000466 Séric A lavrado
contra PADARIA E CONFEITARIA CORONEL BORGES/REST.
SUPER PRATO inscrito no CNPJ sob o N° 11.049.572/0001-81,
pelO Auditor-Fiscal de Meio Ambiente Paulo Roberto Z. Lima
matricula 34.293, considerando a devolucdo pela ECT do AR
YG809665058BR, com justificativa ndo existe o niimero, na qual
envia comunicado ao contribuinte por meio do Oficio SEMMA N°
083/2022.

O prazo recursal ¢ de 20 (vinte) dias, a partir da data de publicacao
conforme preconiza o Artigo 49 do Decreto 26.083/2016.

Cachoeiro de Itapemirim, ES 20 de junho de 2022.
LUANA CRISTINA DA SILVA FONSECA

Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Decreto Municipal N° 31.470/2022

O Diretor Presidente da Agéncia Municipal de Regulacdo dos
Servicos Publicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim —
AGERSA, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
Lei n°® 7.863/2020, tendo em vista o que consta no processo n°
43531/2022, RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado ao servidor abaixo mencionado,
afastamento do expediente, no periodo de 20 (vinte) dias, por
motivo de PATERNIDADE, nos termos do Artigo 56, Inciso VIII,
da Lei n°® 4.009, de 20.12.94 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais), modificado pelos artigos 3° e 4° da Lein® 7.757/2019:

Servidor

Cargo Lotagiio Licenca Paternidade Processo

Breno
Mendes
Zagotto

Duragio Inicio
Assessor ¢

Executivo AGERSA

43531/2022

20 dias 15/07/2022

Art. 2° Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim, 20 de julho de 2022.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente - AGERSA

| ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

PORTARIA N° 391/2022
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PREMIO INCENTIVO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTALIS;

RESOLVE:

Art. 1° - Considerar autorizado o afastamento dos servidores
efetivos, abaixo mencionados, a titulo de Prémio Incentivo, por
se enquadrarem nas disposi¢des insertas nas Leis n® 7757/2019 e
n® 6598/2012, conforme requerimento protocolado nesta Casa de
Leis.

Nome Total Dias | Referéncia Data Inicio Data Final
. 01/01/2021 a

Irene Pozzi Machado 05 31/122021 25/07/2022 29/07/2022
. . 01/01/2021 a

Rosa de Lima Cansoli Hemerly 05 31/12/2021 25/07/2022 29/07/2022

Art. 2° — Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 20 de julho de 2022

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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