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Prefeitura entrega nova ambulancia para unidade
de saude de Pacotuba

Na sexta-feira (8), a Prefeitura de
Cachoeiro fez a entrega de uma nova
ambulancia para a Unidade Basica de
Satde (UBS) do distrito de Pacotuba.

Equipado para realizagao de remogoes
simples, o veiculo vai garantir melhores
condigdes no transporte de moradores
da regiao que precisem de atendimento
em outras unidades de assisténcia em
salide no municipio.

“No ano passado, fizemos uma série de
servicos de manutencao e repaginamos
a UBS de Pacotuba. Agora, entregamos
uma ambulancia, recurso assistencial
tao importante, sobretudo, para as
comunidades do interior, por facilitar
deslocamentos de pacientes para

-

JeSocial

WorkShop

atendimentos na sede do municipio”,
destacou o secretario de Salde de
Cachoeiro, Alex Wingler.

Dez novas ambulancias

A ambulancia de Pacotuba & uma das
dez adquiridas pela Secretaria Municipal
de Sadde (Semus) neste ano. No dia
12 de julho, foi realizada a entrega do
veiculo de Soturno. Outras quatro ainda
serao entregues, nos proximos dias,
aos distritos de Conduru, Sao Vicente,
Burarama e Corrego dos Monos.

Desde o inicio do ano, quatro estao
a servico do Centro de Salde “Paulo
Pereira Gomes” (PPG), da Unidade

INCRICOES

de Pronto Atendimento (UPA 24h) do
Marbrasa, do Centro de Referéncia de
Salde do Trabalhador e do atendimento
a pacientes acamados feito pelas
equipes da Semus.

O prefeito Victor Coelho relembra que
0s recursos para aquisicao dos veiculos
- mais de RS 1.750.000 - foram obtidos
a partir da recuperagao de recursos de
emendas parlamentares, referentes a
saldos remanescentes do periodo de
2009 a 2020.

“Entregas  importantes para a
populagao, como essas ambuladncias, sao
resultado de um trabalho sério, baseado
no uso eficiente e racional dos recursos
plblicos”, frisa.

Veiculo & um dos dez adquiridos pela
Secretaria Municipal de Sadde (Semus)
neste ano

I&MUN_ES

ABERTAS
ate odia 14/07/2022
p bit.ly/esocialinscrever

PREFEITURA DE
CACHOEIRO
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162 Feira de Negocios e Agroturismo de Cachoeiro
sera realizada neste mes

Faltam poucos dias para a 162 edicao da Feira de
Negocios e Agroturismo de Cachoeiro. O tradicional
evento sera realizado de 27 a 30 de julho, no Parque
de Exposicao Carlos Caiado Barbosa, bairro Aeroporto,
com entrada e estacionamento gratuitos.

Durante todos os dias da Feira, a partir das 15h, os
visitantes poderao conferir estandes de expositores
dos setores de comércio, indistria, servigos, producao
rural, dentre outros.

Também estardo em destaque produtos do
artesanato regional e nao vai faltar boa comida e
bebida para quem gosta de apreciar as delicias
produzidas em solo capixaba.

Além disso, o evento contara com palestras e
workshops com temas voltados aos empreendedores
- confira a programacao abaixo. Para participar,
& necessario realizar inscricio prévia, gratuita, no
seguinte enderego: bitly/palestrasfeiradenegocios.

Balcio de Empregos

Durante os dias de evento, sempre das Sh as 16h,
funcionara o Balcao de Empregos, uma agao da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico
(Semdec) de Cachoeiro, para contribuir com quem
busca vagas no mercado de trabalho.

Havera  cadastramento de trabalhadores
interessados, emissao de carteira de trabalho digital,
dentre outros servigos. Também sera disponibilizada
uma sala para que os empresarios presentes e

interessados possam realizar entrevistas de emprego.

Negociagio de dividas

A 162 Feira de Negocios e Agroturismo contara,
ainda, entre os dias 27 e 29 de julho, com um Mutirao
de Negociagdo de Dividas do Procon. Das Sh as 16h,
os consumidores poderao negociar formas mais
vantajosas de quitar seus débitos com as empresas
participantes.

Apoio

Devido as obras de construgao do novo pavilhao
de eventos do Parque de Exposicao, para garantir a
realizacdo da Feira neste ano, a Prefeitura de Cachoeiro,
além do incentivo financeiro, também esta executando
melhorias no local do evento, como a pavimentagao
com Revsol.

“A Feira de Negocios e Agroturismo € um evento
muito importante para Cachoeiro €, nesse momento de
recuperagao econdmica, oportunizara a concretizagao
de negocios, troca de experiéncias entre segmentos e

novos investimentos para nossa regiao. Merece todo
nosso apoio”, destaca o prefeito de Cachoeiro, Victor
Coelho.

A 162 edicdo da Feira de Negocios e Agroturismo é
uma realizagao da Prefeitura de Cachoeiro, em parceria
com a Associacao Comercial, Industrial e de Servigos
do municipio (Acisci), e conta com apoio da Agéncia de
Desenvolvimento das Micro e Pequenas Empresas e do
Empreendedorismo (Aderes) e do Servico Brasileiro de
Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae).

Inscrigdo de expositores

Quem deseja expor efou comercializar seus
produtos durante a Feira ainda pode realizar, até a
proxima quarta-feira (13), sua inscrigdo para participar
do evento.

As vagas sdao para: artesanato; agroindistria;
agricultura familiar; e economia solidaria e Micro
e Pequenas Empresas, divididas entre todos os
segmentos. O edital com mais informagoes sobre o
processo pode ser conferido no site oficial da Aderes:
aderesesgovbr. Confira a programacao completa no
site:  https://www.cachoeiro.es.gov.br/noticias/16a-
feira-de-negocios-e-agroturismo-de-cachoeiro-sera-
realizada-neste-mes/

Prefeitura de Cachoeiro promovera workshop

sobre o eSocial

A Prefeitura de Cachoeiro, por meio da Secretaria
Municipal de Administragio (Semad) promovera, nos
dias 19 e 20 de julho, um workshop sobre o eSocial,
plataforma do Governo Federal que administra
informagoes relativas aos trabalhadores de empresas
publicas e privadas.

O evento é voltado para servidores de orgaos
publicos federais, estaduais e municipais, sociedades
de economia mista, empresas privadas, escritorios de
contabilidade e todos aqueles que estao envolvidos
com o eSocial, atuantes das areas de departamento
pessoal, area financeira, contabilidade, auditoria,
controles internos e gestores.

O workshop sera ministrado por Thomas Gomes
Costa, coordenador de Gerenciamento e Estruturagao
de Cadastros do Ministério da Economia, que ira instruir
0s presentes quanto ao correto uso do eSocial e as
formalidades e protocolos exigidos pela plataforma.

Para se inscrever, o interessado, pessoa fisica
ou juridica, deve preencher um formulario on-line
até o dia 14 de julho, disponivel no endereco: bitly/
esocialinscrever. A participagao é gratuita.

“Sera uma excelente oportunidade para servidores
piblicos, empresarios e trabalhadores dos ramos
administrativo e contabil, participarem de um
treinamento sobre o eSocial, para que possam
aplicar os conhecimentos adquiridos em suas rotinas
de trabalho, atendendo as exigéncias previstas na
legislacdo trabalhista vigente”, destaca a secretaria
municipal de Administracgdo de Cachoeiro, Lorena
Silveira.

19 dejutho (terca-feira)

Das 7h30 as 8h - Credenciamento

8h - Inicio do Workshop: introducdo ao eSocial,
documentagao técnica do eSocial, arquitetura do
eSocial e estrutura de leiaute.

12h - Almocgo.

13h - Retorno.

14h - Retorno do Workshop: evento do empregador,
eventos de tabela e tabelas do eSocial, eventos de
cadastramento Inicial.

16h30 - Coffee Break.

17h - Retorno.

18h — Encerramento
Eventos Nao Periodicos: consulta qualificagdo
cadastral.

20 dejulho (quarta-feira)
8h - Inicio do Workshop
Eventos Periodicos

Eventos de Beneficios
11h - Perguntas
12h - Encerramento

Participantes receberao orientacoes
e poderao tirar ddvidas sobre a
plataforma
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Cachoeiro ganhara Centro de Treinamento de

Lutas

Cachoeiro vai ganhar um Centro
de Treinamento de Lutas, com aulas
gratuitas de artes marciais. O novo espaco
esportivo sera implantado no ginasio do
bairro Rubem Braga, que passara por
ampla reforma e modernizacao. O prefeito
Victor Coelho assinou na quinta-feira (7) a
ordem de servigo para inicio da obra.

O local sera reestruturado para ensino
e pratica de modalidades como boxe,
jiu-jitsu, judo, karaté, luta olimpica e
muay-thai. Serao atendidos criancas e
jovens, bem como atletas que ja disputem
competicoes, que contarao com estrutura
adequada para treinar, de forma gratuita.

A obra é fruto de convénio do municipio
com o Ministério da Cidadania. Serao
investidos RS 422 mil, com repasses
federais e contrapartida municipal, que
tera recursos da operagao de crédito que
a Prefeitura firmou com o Banco do Brasil
para realizagao de obras.

“Yamos impulsionar a descoberta
de novos talentos nas artes marciais
e o desenvolvimento dos atletas de
rendimento do municipio. Acima de
tudo, com as atividades para criancas e

jovens, ampliaremos nossa colaboragao
para formacao de cidadaos, através do
esporte”, afirma o secretario de Esporte,
Lazer e Qualidade de Vida de Cachoeiro,
Ramon Silveira.

O prefeito Victor Coelho enfatiza

os esforcos da gestao municipal para
garantir melhores espagos piblicos de

esporte e lazer para a populagao.

“No Rubem Braga, estamos iniciando
a recuperacao de um equipamento
esportivo desgastado para transforma-lo
em um celeiro de atletas. Sabemos que
0 esporte € uma poderosa ferramenta
de transformagao social e de cidadania”,
frisou.

Espaco tera aulas gratuitas de diversas
modalidades de artes marciais
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 31.989

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso das atribuigdes
legais, tendo em vista o que consta do Processo Digital n°
41230/2022, da SEME,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar, a pedido, do cargo de Gestor da respectiva

Unidade de Ensino Municipal, a servidora abaixo mencionada, a
partir da referida data, conforme segue:

Gestor Escolar Unidade de Ensino Categoria A partir de

Mircia Cristina Guimaries EMEB “Zeni Pires Ferreira” 3 08/07/2022

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 08 de julho de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 31.990

DISPOE SOBRE O EMPRESTIMO DE EQUIPAMENTO
DE INFORMATICA PARA USO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes, €

CONSIDERANDO a estratégia 7.15 da Meta 7 do Plano
Municipal de Educacao, aprovado pela Lei Municipal n® 7217, de
26 de junho de 2015, que prevé a intensificagdo do uso pedagogico
de tecnologias digitais na educag@o basica;

CONSIDERANDO a adesio do Municipio de Cachoeiro
de Itapemirim ao Programa Federal de Inovagdo Educagio
Tecnologica, nos termos do Decreto 9.204, de 23 de novembro
de 2017,

CONSIDERANDO a natural depreciacdo dos equipamentos
adquiridos mediante auxilio financeiro aos profissionais do
magistério, na forma da Lei n°® 6842, de 23 de outubro de 2013;

CONSIDERANDO que o cumprimento das orientagdes
pedagdgicas estabelecidas na Portaria Municipal n® 1471/2020,
para a retomada das atividades escolares presenciais, implicam
permanente interagdo com os estudantes no acompanhamento da
aprendizagem,

DECRETA:

Art. 1° Autorizar o empréstimo, a titulo de comodato, de
equipamentos de informatica aos profissionais do magistério,
para utilizacdo em atividades pedagdgicas e de interagdo com os
educandos.

Art. 2° A efetivagdo do disposto no artigo anterior depende de
adesdo formal do profissional do magistério ao Termo de Aceitagido
do Empréstimo conforme Anexo I deste Decreto.

Art. 3° Poderdo receber equipamentos de informatica em
comodato, servidores municipais ocupantes de cargo de Professor
de Educagdo Bésica, independentemente do vinculo mantido com
0 Municipio.

Art. 4° Sera extinto o empréstimo a que se refere o presente
decreto, devendo o equipamento ser obrigatoriamente devolvido
em perfeito estado, na ocorréncia de:

a) Aposentadoria;

b) Rescisdo de contrato na forma prevista em lei;

c¢) Exoneragfo ou reprovagdo em estagio probatorio;

d) Gozo de licenga, quando superiores a 6 (seis) meses;

e) Afastamento do exercicio do cargo;

f) Prisdo;

g) Cessdo para outros 6rgdos da administragdo, outros entes da
federagdo ou outros poderes;

h) Falecimento.

Art. 5° A devolugdo do equipamento, na ocorréncia das hipoteses
antes apontadas, no que couber, sera registrada em termo proprio,
conforme Anexo II deste Decreto.

Art. 6° Transcorrido o prazo de 36 (trinta e seis) meses durante os
quais foram cumpridas as condi¢des do empréstimo, o equipamento
sera considerado de propriedade definitiva do professor de vinculo
efetivo, mantida a finalidade prevista no artigo primeiro.

Art. 7° A descri¢ao do equipamento, a identificacdo do servidor, as
condic¢des do empréstimo, o deve de zelo e cuidado, o arquivamento
de dados e as hipoteses de devolugdo, constardo dos termos a que

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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se referem os Anexos I e I1.

Art. 8° O ndo cumprimento das disposi¢des do presente decreto e
seus anexos, constitui falta grave, sujeitando o infrator as san¢des
administrativas, civis e penais, na forma da lei.

Art. 9° Fica a Secretaria Municipal de Educacdo autorizada a editar
Portaria, com o proposito de especificar o disposto no presente
Decreto, bem como decidir sobre os casos omissos porventura
existentes.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 08 de julho de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

ANEXO I

TERMO DE CESSAO DE USO - EQUIPAMENTO DE
INFORMATICA

Pelopresenteeu, NOME .CPF
RG ENDERECO .
professor(a) da escola ,recebo o equipamento

discriminado abaixo, em perfeitas condigdes, em atendimento
ao que preceitua a Lei N° 11.259/2021, que dispde sobre a agdo
governamental para garantir a efetiva continuidade do Programa
de Inovagdo Educag@o Conectada, para ser utilizado, na forma de
cessdo, enquanto estiver atuando na referida unidade escolar.

Descriciao do Equipamento Nimero de Série Marca/Modelo Valor

Comprometo-me a devolver o equipamento em perfeitas condi¢des
quando do meu desligamento da unidade de ensino, nas hipdteses
previstas no artigo 33 do Decreto n® 4883-R, de 10 de maio de
2021, sob pena de responsabilizagdo.

Estou ciente que o equipamento acima descrito pertence a unidade
escolar em que atuo, sendo a mim cedido, a titulo de comodato,
para garantir a efetiva agdo governamental.

Cachoeiro de Itapemirim/ES,  de de 20 .

ASSINATURA E NOME DO SERVIDOR

ANEXO II
TERMO DE DEVOLUCAO

Pelo presente instrumento eu, NOME

CPF RG .
ENDERECO faco a doagdo do bem
discriminado abaixo, adquirido com recursos para atender o
que preceitua a Lei N° 11.259/2021, que dispde sobre a agdo
governamental para garantir efetiva continuidade do Programa
de Inovacio Educacido Conectada, previsto no Decreto Federal
n° 9.204, de 23/11/2017, em consonancia com a Meta 7 do Plano
Nacional de Educagdo (Lei Federal n° 13.005, de 25/06/2014 e
do Plano Estadual de Educacdo (Lei n® 10.382, de 24/06/2015,
envolvendo a Secretaria de Estado da Educagdo através da

DOM n° 6587 Pagina 7
(INDICAR A UNIDADE).
Descrigao Série | Quant | Valor
Cachoeiro de Itapemirim/ES de de 20

ASSINATURA E NOME DO SERVIDOR

ASSINATURA E CARIMBO DO RECEBEDOR

DECRETO N° 31.991

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE GOVERNO E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
SEMGOV, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO SEMAD, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA:

Art 1° Nos termos do artigo 18 da Lei Municipal n° 7940, de 10 de
margo de 2022, ficam alterados cargos em comissdo da Estrutura
Administrativa Basica da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, com a agregacdo e transformagdo de unidades
administrativas, nos moldes deste Decreto.

Art. 2° O cargo de Coordenador do Arquivo Publico, Padrdo
C 4, da Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de
Administracdo — SEMAD, 01 (uma) vaga do cargo de Assessor
Técnico de Nivel Médio, Padrao C 5, constante da Estrutura
Administrativa Basica da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, e os residuos financeiros oriundos dos Decretos
Municipais n° 31.595/22, n® 31.721/22 e n°® 31.824/22, ficam
agregados, dando origem ao cargo de Gerente Adjunto de
Articulacio com Entidades Representativas, Padrao C 1, na
Estrutura Organizacional da SEMGOV.

Art. 3° O quantitativo do cargo em comissao de Assessor Técnico
de Nivel Médio, Padrao C 5, pertencente a Estrutura Administrativa
Bésica da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, em
decorréncia das alteragdes promovidas pelo presente Decreto,
passa a vigorar conforme a seguir:

Cargo em comissio Quantitativo

Assessor Técnico de Nivel Médio 107

Art. 4° Os organogramas da Secretaria Municipal de Governo e
Planejamento Estratégico — SEMGOV, e da Secretaria Municipal
de Administracdo - SEMAD, passam a vigorar conforme Anexo
Unico deste Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua
publica¢do, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 08 de julho de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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DECRETO N° 31.992

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o servidor abaixo mencionado, do respectivo
cargo em comissdo, lotado nas Secretaria Municipal de Esporte,
Lazer e Qualidade de Vida - SEMESP, a partir de 11 de julho de
2022, conforme segue:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTACAO

Emerson da Silva Costa Gerente de Esporte Comunitario Cc2 SEMESP

Art. 2° Nomear os servidores abaixo relacionados para exercerem
0s respectivos cargos em comissdo, em conformidade com
os padroes de remuneragdo citados, lotados nas Secretarias
Municipais descritas, a partir de 11 de julho de 2022, fixando-lhe
o vencimento mensal estabelecido nos termos da Lei n® 7940/22:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTACAO
Emerson da Silva Costa Gerente Adjunto de Articulagao com ci1 SEMGOV
Entidades Representativas
Ménica Bruneli de Souza Gerente de Esporte Comunitario C2 SEMESP
Lara Barboza de Souza Gerente de Esporte de Aventura C2 SEMESP

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 08 de julho de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 31.993

ALTERA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 30.237, DE
26 DE JANEIRO DE 2021, QUE DISPOE SOBRE A
COMPOSICAO CONSELHO DE TRANSPARENCIA
PUBLICA E COMBATE A CORRUPCAO DO MUNICIPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do Processo
Digital n® 41375/2022,

DECRETA:

Art. 1° A alinea “d” do inciso I, do artigo 1° do Decreto n® 30.237,
de 26/01/2021, no que se refere ao membro titular da Secretaria
Municipal de Governo e Planejamento Estratégico - SEMGOYV,
na composi¢ao do Conselho de Transparéncia Publica e Combate
a Corrupgao, fica alterado, passando a vigorar conforme a seguir:
“Art. 1°(...)

I-(.)

()

d) Secretaria Municipal de Governo e Planejamento Estratégico
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-SEMGOV:
Titular: Lilian Siqueira da Costa Schmidt
Suplente: (...)

() »

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto n°
30.835/21.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 08 de julho de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

PORTARIA N° 1.172/2022

TORNA SEM EFEITO CONCESSAO DE PROMOCAO
VERTICAL.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008

e 31.463/2022, tendo em vista o que consta no processo n°
4410/2020, RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a promogdo vertical concedida a
servidora ROSILENE VIEIRA DOS SANTOS, através da
Portaria n® 1.037/2022, tendo em vista o que consta no referido
processo.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 04 de julho de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracio

PORTARIA N° 1.215/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE ACORDO
DE COOPERACAO SEM ENCARGO FIRMADO NO
MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO de Cachoeiro
de Itapemirim, no uso das atribui¢cGes delegadas através do
Decreto n°® 31.466/2022, RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora JOCIMARA MARIN BRAVIN
SILVA, lotada na SEME, para acompanhamento e fiscalizagdo
da execucdo do servigo constante no Acordo de Cooperagdo sem
Encargo descrito abaixo.

ACORDO DE
COOPERACAO
SEM ENCARGO

PARCEIRO OBJETO PROC. N°

Promover o Programa Cuidar Mais
Educagio Infantil “Corrida do
Saneamento” para alunos de Educagio
Infantil da rede municipal de ensino,
contribuindo para despertar o senso de
valorizagdo ao meio ambiente, através do
reconhecimento do meio ambiente como

BRK AMBIENTAL
CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM S/A.

N°003/2022
05/07/2022 12051/2022
parte integrante dos valores humanos.
Sensibilizar e despertar o interesse dos
alunos de educagao infantil para o tema
saneamento, saide e uso consciente
da dgua
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Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 07 de julho de 2022.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretiaria Municipal de Educacio

PORTARIA N° 1.216/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE ACORDO
DE COOPERACAO SEM ENCARGO FIRMADO NO
MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO de Cachoeiro
de Itapemirim, no uso das atribui¢des delegadas através do
Decreto n°® 31.466/2022, RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidlora MARCILENE CORRENTE
TORRES, lotada na SEME, para acompanhamento e fiscalizagado
da execugdo do servigo constante no Acordo de Cooperagao sem
Encargo descrito abaixo.

ACORDO DE
COOPERACAO PARCEIRO OBJETO PROC. N°
SEM ENCARGO
Promover o Programa Cuidar Mais “Cine
Ambiental BRK” para alunos de Ensino
Fundamental da rede municipal de ensino,
contribuindo para despertar o senso de
BRK valorizagdo ao meio ambiente, através do
AMBIENTAL | reconhecimento do meio ambiente como parte
N°004/2022 CACHOEIRO integrante dos valores humanos. Incentivar os 12049/2022
05/07/2022 DE alunos a desenvolverem grupos de boas praticas
ITAPEMIRIM | para discutir os temas abordados no Programa,
S/A. para que esses possam propor, através de
videos, de que forma podem contribuir para
melhorar a atual realidade do ambiente onde sua
escola esta inserida e sensibilizar cada vez mais
pessoas a mudarem de habitos e atitudes

Art. 2° Revogar as disposi¢oes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 07 de julho de 2022.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretiaria Municipal de Educacio

PORTARIA N° 1.217/2022

DESIGNA SERVIDORES PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE TERMO DE
COLABORACAO FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através do Decreto
n°. 31.475/2022, tendo em vista o que consta no MEMOAD
11630/2022, Processo n® 40822/2022, resolve:

Art. 1° Designar os servidores CARLOS EDUARDO DE
OLIVEIRA ROBERTO e ISABEL CRISTINA OLIVEIRA
DE AQUINO, lotados na SEMAG, para acompanhamento
e fiscalizacdo da execucdo do servigo constante no Termo de
Colaboragao descrito abaixo.
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TERMO DE

COLABORACAO PARCEIRO

OBJETO PROC. N°

Parceria entre o MUNICIPIO e o MEPES,
para a execugdo do seguinte objeto: visando
o aprimoramento do ensino na formatagdo
apresentada pelo MEPES — Escola Familia
Agricola, que objetiva o incentivo de
mantenga do homem do campo em suas
propriedades, evitando o éxodo rural e
possibilitando melhores condigdes de
vida dos mesmos, tendo como base os
principios do Desenvolvimento Sustentavel,
econdmico, social, ambiental, cultural e
espiritual

MOVIMENTO
DE EDUCACAO
PROMOCIONAL
DO  ESPIRITO
SANTO — MEPES

N°018/2021

29/12/2021 249.938/2021

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario, em especial a
Portaria n® 1.577/2021.

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de julho de 2022.

PAULO JOSE DE MIRANDA
Secretario Municipal de Agricultura

PORTARIA N° 1.226/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribui¢cdes delegadas através do Decreto n® 31.473/2022,
resolve:

Art. 1° Designar o servidor PAULO CEZAR DE OLIVEIRA
CHAGAS , lotado na SEMCULT, para acompanhamento e
fiscalizac¢do da execug¢do do servico constante no Contrato abaixo
mencionado.

CONTRATO CONTRATADO OBJETO PROC. N*
Contratagdo do artista EDSON BRAZ
SANTOS PINTO, para Apresentagdo Musical-
N° 172/2022 EDSON BRAZ Trio (Dindin do Cavaco), nos dias 29/07, 07/10
08/07/2022 SANTOS e 04/11 de 2022, com duragdo de 2h cada, na 39843/2022.
PINTO Praga de Fatima, visando a participagdo no
evento “Sextou na Praga”, conforme Edital
004/2021

Art. 2° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execug¢ao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

IT—Propor a celebragéo de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
IIT — Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV — Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

V — Comunicar formalmente a unidade competente, apos contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI — Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada.
VII — Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratacao.
VIII — Confrontar os pregos e quantidades constantes da Nota
Fiscal com os estabelecidos no contrato.
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IX - Verificar se o prazo de entrega, especificacdes e quantidades
encontram-se¢ de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servi¢o ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato.

XI — Receber ¢ atestar Notas Fiscais ¢ encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitacdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 08 de julho de 2022.

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

PORTARIA N° 1.227/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuigdes delegadas através do Decreto n°® 31.473/2022,
resolve:

Art. 1° Designar o servidor FELLIPPE SILVA BANDEIRA,
lotado na SEMCULT, para acompanhamento ¢ fiscaliza¢do da
execugdo do servico constante no Contrato abaixo mencionado.

CONTRATO CONTRATADO OBJETO PROC. N°

Contratagdo do artista ROSINEI COSTA

CORREIA, para Apresentagdo Musical -

N 173/2022 ROSINEI Trio (Grupo Eé de Mico), com duragio de
08/07/2022 COSTA 2h cada, nos ‘dlas 1:5/07 e 23/09 de 2022, na 39564/2022

CORREIA-ME | Praga de Fatima, visando a participa¢do no

evento “Sextou na Praga”, conforme Edital

004/2021

Art. 2° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execug¢ao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

11— Propor a celebragao de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
III — Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV — Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

V — Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI — Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada.
VII — Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratacao.
VIII — Confrontar os precos e quantidades constantes da Nota
Fiscal com os estabelecidos no contrato.
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IX - Verificar se o prazo de entrega, especificacdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servigo ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato.

XI — Receber ¢ atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagao.
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Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 08 de julho de 2022.

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO)

CHAMADA PARA ASSINATURA DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO REFERENTE
AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO — N° 1/2021

A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso de suas
atribuigdes, CONVOCA os candidatos que ja entregaram
documentos, realizaram exame admissional para a assinatura
de Contrato Administrativo de Direito Publico para prestagdo
de servicos essenciais temporarios na Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, no dia 12 de julho de 2022, terca-
feira, no horario disposto neste instrumento convocatério, na
sede da Secretaria Municipal de Administra¢do, situada a Rua
Brahim Ant6nio Seder, n® 96, Centro Administrativo Hélio Carlos
Manhies - 1° andar, Centro, nesta cidade.

Nome Cargo Data Horirio

Ana Carla de Souza Silva Auxiliar de Servigos Gerais 12/12/2022 14:00

Eric Brum dos Santos Auxiliar de Servigos Gerais 12/12/2022 14:00

Melissa Ramos de Paula Auxiliar Administrativo 12/12/2022 14:00

Thalita Nantes Borges Auxiliar Administrativo 12/12/2022 14:00

Vanessa Alves Crescencio Auxiliar Administrativo 12/12/2022 14:00

Marinez de Jesus Martins Agente Administrativo 12/12/2022 14:00

Cachoeiro de Itapemirim, 08 de julho de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracio

CHAMADA PARA ASSINATURA DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO REFERENTE
AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO — N° 1/2022

A Secretdria Municipal de Administracdo, no uso de suas
atribuigdes, CONVOCA os candidatos que ja entregaram
documentos, realizaram exame admissional para a assinatura
de Contrato Administrativo de Direito Publico para prestacdo
de servicos essenciais temporarios na Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, no dia 12 de julho de 2022, terca-
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feira, no horario disposto neste instrumento convocatério, na
sede da Secretaria Municipal de Administragdo, situada a Rua
Brahim Ant6nio Seder, n® 96, Centro Administrativo Hélio Carlos
Manhaes - 1° andar, Centro, nesta cidade.

A Secretaria Municipal de Administragdo solicita a todos os
candidatos que comparecam tdo somente no horario indicado,
conforme segue:

Nome Cargo Data Horirio
Eric Brum Dos Santos Artifice de Obras 12/07/2022 14:00
Ana Paula de Bruim Pereira Silva Artifice de Obras 12/07/2022 14:00
Lucimara Bento da Rocha Artifice de Obras 12/07/2022 14:00
Scharlen Ramos da Silva Artifice de Obras 12/07/2022 14:00
Roger do Valle Artigas Artifice de Obras 12/07/2022 14:00
Maria Eni da Silva Oliveira Artifice de Obras 12/07/2022 14:00
Luciano Cantarini 822’11“1‘3)2‘5;2;‘3?"“ ¢ 12/07/2022 14:00
Edivaldo Lacerda Ferrcira ggiﬁi‘:éix?g:"““ ¢ | 1200772022 14:00
Lise Cristina Rodrigues da Silva Assistente Social 12/07/2022 14:00
Marcele Cardoso Ozorio Assistente Social 12/07/2022 14:00
Cristina Grilo Santana Assistente Social 12/07/2022 14:00
Luciane Batista Barreto Assistente Social 12/07/2022 14:00
Jéssica Siqueira Afonso Assistente Social 12/07/2022 14:00
Carla dos Santos Frauches Farmaceutico 20 h 12/07/2022 14:00
Marly Moraes da Silva Farmaceutico 20 h 12/07/2022 14:00
Soraya Dar6s Pagani Ravena Famaceutico 20 h 12/07/2022 14:00
Mayara Santos Bittencourt Monteiro Farmaceutico 20 h 12/07/2022 14:00
Alessandra Riquete de Morais Farmaceutico 20 h 12/07/2022 14:00

SIMPLIFICADO — N° 1/2022 DEFERIDOS

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de julho de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracéo

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO

AUSENTES E COM DOCUMENTACAO
INDEFERIDA 16° CHAMADA

A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso de suas
atribuigoes delegadas, torna ptiblico a listagem dos candidatos com
documentagdo deferida, indeferida e ausentes da 16* chamada do
Processo Seletivo Simplificado n°® 1/2022 da Prefeitura Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo.:

. - Situagio Pés
Pos. Inscrigio Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga Chamada
Ioko DE OBRAS Amp
44 262040 | EVERALDO DA o 37.0 07/07/2021 | 15:00 mpAa . AUSENTE
SILVA E SERVICOS concorréncia
PUBLICOS
ARTIFICE
SCHARLEN
45 | 264229 | RAMOS DA DEOBRAS 1 374 | 07072021 | 15:00 Ampla | DEFERIDO
SILVA E SERVICOS concorréncia (A)
PUBLICOS
v | ST .
46 262569 | DACRUZ 37.0 07/07/2021 | 15:00 pa AUSENTE
MOREIRA E SERVICOS concorréncia
PUBLICOS
ARTIFICE
ALAN MIZAEL | DE OBRAS . Ampla
47 264760 BENVINDO E SERVICOS 37.0 07/07/2021 | 15:00 concorréncia AUSENTE
PUBLICOS
48 264783 | DOS SANTOS 37.0 07/07/2021 | 15:00 P AUSENTE
GONCALVES E SERVICOS concorréncia
PUBLICOS
ARTIFICE
ERIC BRUM DE OBRAS p Ampla DEFERIDO
K / 5 A
49 265690 DOS SANTOS E SERVICOS 370 07/07/2021 15:00 concorréncia (A)
PUBLICOS
ARTIFICE
BERNARDINO DE OBRAS . Ampla TR
50 264154 | VienGALL E SERVICOS 37.0 07/07/2021 | 15:00 concorréncia AUSENTE
PUBLICOS

.
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. . B Situacdo Pés
Pos. Inscrigio Nome Cargo Pts Data Horario Vaga Chamada
ARTIFICE
MARIA ENI
51| 264204 | DASILVA DEOBRAS 1 570 | 070722021 | 15:00 Ampla | DEFERIDO
OLIVEIRA E SERVICOS concorréncia (A)
PUBLICOS
ARTIFICE
DE OBRAS . Ampla
52| 260414 | GESSYGOMES | ['gppuiclg | 360 | 07/07/2021 | 15:00 conoomt a | AUSENTE
PUBLICOS
DALVA ARTIFICE
HELENA DE OBRAS . Ampla T
53| 262042 | oo ESERVICOS | 360 | 07072021 | 1500 conoo e ia | AUSENTE
TEIXEIRA PUBLICOS
ANAPAULA | ARTIFICE
DE BRUIM DE OBRAS . . Ampla DEFERIDO
S4 | 264001 | pEREIRA EsERvICOs | 200 | 07/0722021 | 15:00 concorréncia (A)
SILVA PUBLICOS
ARTIFICE
TEREZACRISTINA | DE OBRAS . Ampla
55| 265216 | Lot E SERVICOS 36.0 | 07/07/2021 | 15:00 concomsh | AUSENTE
PUBLICOS
ARTIFICE
ARIEDSON DE OBRAS Ampla
A .
56 | 259594 | ppnd ESERVICOs | 330 | 07072021 | 1500 cono e o | AUSENTE
PUBLICOS
ARTIFICE
LUCIMARA
57 | 250482 | BENTO DA DE OBRAS 34.0 | 07072021 | 15:00 Ampla | DEFERIDO
ROCHA E SERVICOS concorréncia (A)
PUBLICOS
ARTIFICE
REGIS JULIAO | DE OBRAS . Ampla
58 | 259349 | Lo E SERVICOS 33.0 | 07072021 | 15:00 conoo e a | AUSENTE
PUBLICOS
59 | 262021 | ALMEIDA 320 | 07/07/2021 | 15:00 mpa AUSENTE
DAMASCENO E SERVICOS concorréncia
- PUBLICOS
60 | 265744 | OLIVEIRA DOS 320 | 07/07/2021 | 15:00 P& | AUSENTE
SANTOS E SERVICOS concorréncia
PUBLICOS
RAQUEL ARTIFICE
BERNARDO DE OBRAS . Ampla
61 | 26169 | oo E SERVICOS 320 | 07/07/2021 | 15:00 conoom a | AUSENTE
PEREIRA PUBLICOS
ARTIFICE
VITORLUIZ | DE OBRAS . Ampla S
62 | 262386 | o prne ESERVICOS | 320 | 07072021 | 1500 como e ia | AUSENTE
PUBLICOS
ARTIFICE
ROGER
64 | 264322 | DO VALLE DE OBRAS 31.0 | 07/07/2021 | 15:00 Ampla | DEFERIDO
ARTIGAS E SERVICOS concorréncia (A)
PUBLICOS
Situacio
Pos. Inscrigio Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga Pos
Chamada
ROSA AMELIA y Ampla
3 264998 DOS SANTOS BIBLIOTECARIO 49.0 07/07/2021 15:00 concorréncia AUSENTE
< ich . - Situacio Pés
Pos. | Inscrigio Nome Cargo Pts Data | Horirio Vaga Chaneda
MONICA
78 | 264874 | REZENDE goszlliiENTE 200 | om072021 | 15:00 Ampla AUSENTE
FERREIRA concorrencla
LISE CRISTINA
79 | 259483 | RODRIGUES DA | ASSISTENTE | 156 1 471070021 | 15:00 Ampla | SEEERIDO (A)
SOCIAL concorréncia
SILVA
FRANCIELE DE
80 | 264442 | PAULA ASSIS gg?liENTE 120 | omo72021 | 15:00 Ampla AUSENTE
MARCELINO concorrencla
JESSICA
81 | 261631 | SIQUEIRA gggf&mm 8.0 07072021 | 15:00 | ﬁ“f.': sia | DEFERIDO (A)
AFONSO concorrenc
MANUELA
82 | 265679 | PAULO ’S*SEI&TLENTE 8.0 07072021 | 15:00 Ampla AUSENTE
FONTANA concorrencla
83 | 261357 | FaBIOLA COSTA | ASSISTENTE | 0 1 g0mn001 | 15:00 Ampla | \USENTE
SOCIAL concorréncia
MARIA DE
84 | 259371 | LOURDES ROSA Q(S)’S:I&TLENTE 60 | 07072021 | 15:00 | nA‘“:Tp.': Ga | AUSENTE
VAILLANT concorrencia
LUCIANE
85 | 259399 | BATISTA ggzlliTLENTE 50 | omo72021 | 15:00 Ampla | SEEERDO (A)
BARRETO concorrencia
BEATRIZ VIEIRA | ASSISTENTE . Ampla
86 259901 CAETANO SOCIAL 5.0 07/07/2021 | 15:00 concorréncia AUSENTE
CRISTINA GRILO | ASSISTENTE . Ampla
87 | 264862 | g)\ AN SOCIAL 50 | oo |1s00 | AWPS | DEFERIDO (A)
CARLA DOS -
88 | 265409 | SANTOS Q‘S?I;TLENTE 5.0 07072021 | 15:00 Ampla AUSENTE
FRAUCHES concorrencia
FABIOLA ASSISTENTE . Ampla
89 261276 SANTOS VANTIL | SOCIAL 5.0 07/07/2021 | 15:00 concorréneia AUSENTE
PAULO RUY T
90 | 265048 | OLIVEIRA DE ggglli[:‘m" 50 07072021 | 15:00 nA":f: . AUSENTE
AQUINO concorrencla
EMANUELE ASSISTENTE . Ampla T
o1 | 259673 | poRTO PEREIRA | SOCIAL 50 | owmon [1s:00 | S | AUSENTE
MARCELE
92 | 265071 | CARDOSO ASSISTENTE | 5 | 7072001 | 15:00 Ampla | K EEERIDO (A)
0ZORIO SOCIAL concorréncia
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Situacio ! Situacio Pé
Pos. | Inscrigio Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga Pos Pos. Inscrigio Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga Chamada
Chamada
OPERADOR
LAIS WILBER NETO
: - DE MAQUINAS ) Ampla
272 | 262739 | BERMUTE ggé?/’:I?OR 10 | 07072021 | 15:00 ) lf'ﬂpld AUSENTE 7 263513 | PEREIRADA P VMIeOLOS 280 07/072021 15:00 commplt | AUSENTE
DASILVA | ° concorrencia VITORIA ESPECIAIS
MARILI CUIDADOR Ampl Ao
3 . mpla GENECI DE MAQUINAS . Ampla N
7 263093 ALVES SOCIAL 00 07/0712021 | 15:00 concorréncia AUSENTE 8 260038 CARDOSO E VEICULOS 260 07/07/2021 15:00 concorréncia AUSENTE
ESPECIAIS
LUACII-/_\NHOS e o | OPERADOR
MARIA Dt UIDADOR . Amp a BRUNO SOUZA DE MAQUINAS » Ampla
274 260491 SANTOS SOCIAL 0.0 07/07/2021 15:00 concorréncia AUSENTE 9 260327 BARBOZA E VEICULOS 23.0 07/07/2021 15:00 concorréneia AUSENTE
COLLI ESPECIAIS
OPERADOR
DALVINHA CLEBER
) 3 o DE MAQUINAS Ampl: - .
275 | 264009 | BENTO g‘gé?:[? OR 0.0 | 07/07/2021 | 15:00 Ampla | USENTE 10 263468 | ARAUIO EVRICOLOS 17.0 07072021 | 15:00 concomencia | AUSENTE
NETO concorrencla ASSUMPCAO ESPECIAIS
IZAC DENILSON | OPERADOR
JOAQUIM | CUIDADOR , . Ampla MIRANDA DE MAQUINAS
276 239670 DA SILVA SOCIAL 00 07/07/2021 - 15:00 concorréncia AUSENTE 1 239625 DE VALOIS E VEICULOS 160 07/07/2021 15:00 AUSENTE
AFONSO ESPECIAIS
ROSILMAR N
! . | cuipADOR . Ampla - RENATO OPERADOR
277 | 261390 | MEDINADE | o501 0.0 | 07/07/2021 | 15:00 concorréncia AUSENTE 12 259380 | ROMULO DEMAQUINAS 110 07/07/2021 15:00 Ampla AUSENTE
SOUZA oRMANHANE | EVEICULOS concorréncia
ESPECIAIS
ANGELICA CUIDADOR Ampl EDIVALDO OPERADOR
MALAQUIAS . mpla - - . DE MAQUINAS Ampla DEFERIDO
278 262394 BAQUER SOCIAL 0.0 07/07/2021 | 15:00 concorréncia AUSENTE 3 265473 'E‘/:\‘g;‘}“z': E VEICULOS 100 07/07/2021 15:00 concorréncia (A)
VIEIRA ESPECIAIS
OPERADOR
DARLENE LUCIANO DE MAQUINAS Ampla DEFERIDO
14 264222 1aNO 100 07/072021 15:00 .
279 | 259389 | COLLI CUIDADOR 00 | 07072021 | 15:00 Ampla |\ USENTE CANTARINI | E VEICULOS concorréncia )
N X SOCIAL concorréncia ESPECIAIS
GALVAO
MARINA OPERADOR
ANDRE LUIZ DO | DE MAQUINAS Ampla
280 261391 FABIANE CUIDADOR 0.0 07/07/2021 15:00 Ampla AUSENTE 15 239356 NASCIMENTO E VEICULOS 70 0710772021 15:00 AUSENTE
N OLIVEIRA SOCIAL . . concorréncia ESPECIAIS
COSTA - OPERADOR
BEATRIZ 16 260261 gg?{ﬁl&us DE MAQUINAS 10 07/072021 15:00 Ampla AUSENTE
CUIDADOR Ampla o TORRES E VEICULOS ) - . concorréncia
281 265620 | CEZARIO . 0.0 07/07/2021 15:00 - AUSENTE ESPECIAIS
SOCIAL concorréncia
RANGEL
NUBIA ; . Situagio Pés
282 | 265430 | GomEs DA | SUIPADOR 0.0 | 07072021 | 15:00 Ampla A USENTE Pos. | Inscrigho Nome Cargo P Data | Hordrlo | Vaga Chamada
SILVA SOCIAL concorréncia
ANA THAYMARA FARMACEUTICO - 20 Ampla -
CLAUDIA | ioupon Al 24 261710 | 5 ASTIANELI VIANA HORAS 340} 07/072021 | 15:00 conconéncia | AUSENTE
283 | 264203 | DOS 0.0 | 07/07/2021 | 15:00 mpa AUSENTE
SANTOS SOCIAL concorréncia
MARLY MORAIS DA FARMACEUTICO - 20 y Ampla
FARIAS 25 260335 | griun HORAS 320 07/07/2021 | 15:00 conomincia | DEFERIDO (A)
ALESSANDRA ~
CUIDADOR Ampla
284 259647 | LIDUINO 0.0 07/07/2021 15:00 . AUSENTE .
§ SOCIAL concorréncia CARLA DOS SANTOS FARMACEUTICO - 20 Ample
ROSA 26 265407 FRAUCHES HORAS. 320 07/07/2021 15:00 concorréncia DEFERIDO (A)
GRAZIELLA
CUIDADOR Ampla
285 260450 | DUARTE DOS . 0.0 07/07/2021 | 15:00 - AUSENTE » y .
SANTOS SOCIAL concorréneia 27| 265010 | PARBAKAFONTES FARMACEUTICO -20 320 | 07072021 | 15:00 Ampla AUSENTE
y concorréncia
FABRICIO
CUIDADOR Ampla
286 265650 | COSTA 0.0 07/07/2021 15:00 AUSENTE - . . .
) 8 ALESSANDRA RIGUETE | FARMACEUTICO - 20 Ampla
RIZZO SOCIAL concorrencia 28 265254 | DEVORAIS HORAS 28.0 07/07/2021 | 15:00 concorréncia | PEFERIDO (A)
MARCIANA
ARARIBA CUIDADOR . Ampla < ROBSON ALCANTARA FARMACEUTICO - 20 Ampla
287 264215 PENHA DE SOCIAL 0.0 07/07/2021 15:00 concorréncia AUSENTE 29 259849 | pEDRADA HORAS 27.0 07/07/2021 | 15:00 concorréneia AUSENTE
ALMEIDA
LUCIENE DANIELLE LIMA FARMACEUTICO - 20 Ampla .
: 30 | 250549 " 270 | 07072021 | 15:00 12 | AUSENTE
288 264940 | BARBOZA CUIDADOR 0.0 07/07/2021 15:00 Amp.ld . AUSENTE PECANHA HORAS concorrencia
< SOCIAL concorréncia
CRUZ
GRAZIELE 31 265694 | SORAYADAROS FARMACEUTICO - 20 200 07/07/2021 | 15:00 Ampla DEFERIDO (A)
289 | 261851 | LOPES ggé?:FOR 0.0 | 07/07/2021 | 15:00 Ampla AUSENTE PAGANIRAVERA HORAS concorréneia
MIRANDA concorrencia
MAYARA SANTOS . N a
KARINA 32 260291 | BITTENCOURT ;’?)I;'::’;('FUT'(O -20 18.0 07/07/2021 | 15:00 Cun’:::'r’!:m DEFERIDO (A)
DACOSTA | CUIDADOR . . Ampla MONTEIRO *
290 260630 ALMEIDA SOCIAL 0.0 07/07/2021 15:00 concorréncia AUSENTE
GOMES JOYCE ADMIRAL FARMACEUTICO - 20 Ampla -
3 260489 ARCHANJO HORAS 70 07/07/2021 15:00 concorréncia AUSENTE
VANESSA
201 | 263865 | ALVES CUIDADOR 0.0 | 07/07/2021 | 15:00 Ampla AUSENTE
CcRESCENCIO | SOCIAL concorréncia . . .
Cachoeiro de Itapemirim, 08 de julho de 2022.
JULIANA
POGIAN CUIDADOR Ampla
9 .
292 262254 DOS SOCIAL 0.0 07/07/2021 15:00 concorréncia AUSENTE
SANTOS
S LORENA VASQUES SILVEIRA
SHIRLEY CUIDADOR Ampla
293 265379 | SANTOS .\ 0.0 07/07/2021 15:00 - AUSENTE I s e o e ~
PEREIRA | SOCIAL concorréncia Secretaria Municipal de Administracao
PAMELA
HELLEN CUIDADOR Ampla
294 262980 0.0 07/07/2021 | 15:00 . AUSENTE
FLORENTINO | SOCIAL concorréncia
DASILVA neonenet EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
[
SIMPLIFICADO — N° 1/2021 DEFERIDOS
VANIA A
e || Moo | S0 | oo | i |10 | A | s AUSENTES E COM DOCUMENTACAO
MOREIRA a
INDEFERIDA 96* CHAMADA
FABIANA
FARIAS CUIDADOR . Ampla
296 262094 GOMES SOCIAL 0.0 07/07/2021 15:00 concorréncia AUSENTE . . o .
BALBINO A Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas
LUDMILA . c o~ , . . .
RRE , atribuigdes delegadas, torna ptiblico a listagem dos candidatos com
FERREIRA CUIDADOR Ampla - )
297 259592 DE ARAUJO | SOCIAL 0.0 07/07/2021 15:00 concorréncia AUSENTE ~ . . . a
CAMARA documentacdo deferida, indeferida e ausentes da 96* chamada do
. . . ° . ..
PATRICK [ oo Ampla Processo Seletivo Simplificado n® 1/2021 da Prefeitura Municipal
299 | 259818 | DE SOCIAL 0.0 | 07072021 | 15:00 o o | AUSENTE . o .
CARVALHO de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo.
NAIRA
. . ’ Situagio Pos
300 260201 PASCHOAL | CUIDADOR 0.0 07/07/2021 15:00 Amphla . AUSENTE Pos. Inscrigio Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga Chamada
DE SOCIAL concorréncia
ANDRADE LAURIENE
BARBOZA AUXILIAR y Ampla -
1378 244813 FERREIRA ADMINISTRATIVO 150 0710772022 1400 concorrencia AUSENTE
CILEIA | . FERRAZ
301 | 265356 | TIBURCIO CUIDADOR 0.0 | 07/07/2021 | 15:00 Ampla AUSENTE
RODRIGUES SOCIAL concorrencla .
IRACELMA
1379 243877 | EVANGELISTA [ ADNIAR 150 0710712022 14:00 Ampla AUSENTE
ENIALIA concorrencia
CLEIDIANE
302 | 264004 | GALDING -} CUIDADOR 0.0 | 07/07/2021 | 15:00 Ampla AUSENTE
DE PAULA SOCIAL concorréncia MELISSA AUXILIAR Ampla
THOMAZ 1380 245269 | RAMOS D AoaisTRATIVO | 150 07/07/2022 1400 | Ampls o | DEFERIDO ()
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. . - Situagdo Pés
Pos. Inscrigio Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga e
Situagio
. i i Vi
LARISSA . - Pos. Inserigio Nome Cargo Pts Data Horirio aga Ch::\sa "
1381 244433 | RIBEIRO 15.0 07/07/2022 14:00 pla AUSENTE
ADMINISTRATIVO concorrencia
MOTTA
THALITA
NANTES AUXILIAR ; . Ampla
1382 239429 | BORGES DE ADMINISTRATIVO 150 07/0712022 1400 [ concorrencia | PEFERIDO (4) MIRELA AGENTE Ampla
SOUZA 456 240708 | FERREIRA o 240 0710712022 14:00 Pl AUSENTE
ADMINISTRATIVO concorréncia
MARTINS
LARA
. AUXILIAR Ampla
1383 239733 | BACHIETE ADMINISTRATIVO 150 07/07/2022 1400 [ AP AUSENTE
AGUM
TAMIRES
SABINO AGENTE ' Ampla <
- pomrs | YASMIM AUXILIAR 150 00 w00 Ampla AUSENTE 457 23759 | pEREIRA ADMINISTRATIVO 240 07/07/2022 14:00 o ia | AUSENTE
SPEROTO GIRO | ADMINISTRATIVO h concorrencia DELFINO
VIVIANE
1385 244410 | ZANON AUXILIAR 150 070712022 14:00 Ampla AUSENTE
ADMINISTRATIVO concorrencia
BINDACO NAIARA
458 239923 | AMBROSIO AGENTE 240 07/07/2022 14:00 Ampla | A USENTE
ADMINISTRATIVO concorréncia
MORINI
LIDIATOGNERI | AUXILIAR . Ampla
1386 247689 | \IARCONSINI | ADMINISTRATIVO 150 07/07/2022 1400 concorrencia AUSENTE
ALICE DE GUSTAVO
1387 239192 | sOUZA igﬂr_wxf:‘}m ATIVO 15.0 07/07/2022 14:00 ompla AUSENTE 459 240497 | MIGUEL A S TRATIVO 240 07/07/2022 14:00 Ample | AusenTe
POLONINI s concorrencia CANDIDO S concorrénc
IVANA CRISTINA
1388 249329 | AFONSO Qgﬁ"'ﬁgfm ATIVO 150 0710712022 oo | Aok AUSENTE
ZUCOLOTO ¢
MARINEZ .
460 243419 | DEJESUS AGENTE 240 07/07/2022 14:00 Ampla | DEFERIDO
; ADMINISTRATIVO concorréncia
MARIAAILCIA |\ yxiLIAR Ampla MARIINS
1389 244850 | CASTELO ADMINISTRATIVO 150 07/07/2022 1400 [ AP AUSENTE
LEITE
DEVAIR DE
AUXILIAR Ampla G
1390 249555 ALMEIDA 150 07/07/2022 14:00 AUSENTE ABRIELA
OLMO ADMINISTRATIVO concorrencia 461 243021 | LACERDADE | AGENTE 240 07/07/2022 14:00 Ampla | AUSENTE
ADMINISTRATIVO concorréncia
CARVALHO
MARIAJOSE DE | AUXILIAR Ampla
1391 248794 | Ol \ViiRa ADMINISTRATIVO 150 07/07/2022 1400 [ AP AUSENTE
CLEIDILANY
OLIVEIRA AGENTE y Ampla
MARILENEDA | v A 402 240289 | pOS SANTOS | ADMINISTRATIVO 20 07/07/2022 14:00 concorréncia | AUSENTE
1392 244833 | SILVAPAULA ADMINISTRATIVO 150 07/07/2022 14:00 mee AUSENTE DE FREITAS
HERNANDES concorrencia
SOLANGE
FONTOURA AUXILIAR Ampla
1393 245075 | pAsIVA ADMINISTRATIVO 150 07/07/2022 1400 concorrencia AUSENTE MIRIAN AGENTE A
MANZANO 463 245826 | BATISTA DE 240 07/07/2022 14:00 P | AUSENTE
ADMINISTRATIVO concorréncia
SoUZA
JANIELIA
GOMES AUXILIAR ; . Ampla
1394 2aa509 | GOV ADMINISTRATIVO 150 0710712022 1400 | A AUSENTE
VERLY
ADRIANA SARASILVA | AGENTE Ampla
464 241231 240 07/07/2022 14:00 | AUSENTE
1395 248633 FERREIRA DA ﬁgﬁlﬁéﬁ'mnvo 15.0 07/07/2022 14:00 m“?:;f;m AUSENTE DE MELO ADMINISTRATIVO concorréncia
SILVA ANDREZA
ADRIANA DA AUXILIAR Ampla
1396 246159 | VA BARROS | ADMINISTRATIVO 150 07/07/2022 1400 | AR e | INDEFERIDO
RAFAELDA | AGENTE y Ampla
465 246546 | CRUZDARIO | ADMINISTRATIVO 20 07/07/2022 14:00 concorréncia | AUSENTE
ALINE VICENTE
1397 24373 | DEANDRADE | AUXILIAR 150 07/07/2022 14:00 Ampla AUSENTE
ADMINISTRATIVO concorréncia
BELONHA
IDINA WALMOR
AUXILIAR Ampla AGENTE Ampla
1398 245226 | MARIADO 150 07/07/2022 14:00 - AUSENTE 466 241598 | SABINO 240 07/07/2022 14:00 2 | AUSENTE
NASCIMENTO | ADMINISTRATIVO concorréncia S ADMINISTRATIVO concorméncia
ROSIANE
1399 245831 | BARBOSA DE AUXILIAR 15.0 07/07/2022 14:00 Ampla AUSENTE
ADMINISTRATIVO concorréncia
FREITAS
JACQUES
ANTONIO AGENTE ' Ampla
v 467 239354 | CONTARINE | ADMINISTRATIVO 240 07/07/2022 14:00 o ia | AUSENTE
AUXILIAR ; . Ampla PEREIRA
1400 248185 | FERNANDES DMINISTRATIVO 150 07/07/2022 1400 | A AUSENTE
TERRA
ELIANE
AUXILIAR Ampla DEDITE
1401 248335 | DASILVA 150 07/07/2022 14:00 ) AUSENTE
> ADMINISTRATIVO concorréncia MARQUES AGENTE y Ampla
CARVALHO 468 amss | pAeEos ADMINISTRATIVO 240 0710712022 14:00 o ia | AUSENTE
JUNIOR
EDIENE MERY
AUXILIAR Ampla
1402 240030 | DE SOUZA B DMINISTRATIVO 150 07/07/2022 1400 [ AR AUSENTE
PINTO
MARLUCE y
469 239993 | SANTOSDE | ApANTE 240 07/072022 14:00 Ampla |y ysenTE
1404 247846 | ELEN CRISTINA | AUXILIAR 150 070712022 14:00 Ampla AUSENTE RESENDE conomnett
GAMAGOMES | ADMINISTRATIVO concorréncia
FABIOLA
AUXILIAR . Ampla
1405 241838 \S/[:;gﬁs ADMINISTRATIVO 150 07/07/2022 100 | A AUSENTE iggi QA o | o -
' mpla
470 246993 | PO EDA . | ADMINISTRATIVO 240 07/07/2022 14:00 o ia | AUSENTE
LoIs
DANIEL DA AUXILIAR Ampla
1406 24269 | VA CrUZ A DMINISTRATIVO 15.0 07/07/2022 100 [ AUSENTE
?(';IE;;?Z’:DRA AUXILIAR - Pos. | Inscrigdo Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga Sié':':‘;'::::s
s P . mpla
1407 244619 | NASCIMENTO | ADMINISTRATIVO 150 07/0712022 1400 concorréncia AUSENTE
ALMEIDA
NAJARA MOURA AUXILIAR DE Ampla <
1408 244006 | VANESSAALVES | AUXILIAR 150 07/07/2022 14:00 Ampla DEFERIDO (A T eS| avorabe SERVICOS GERAIS e e e concorréncia AUSENTE
CRESCENCIO ADMINISTRATIVO i ! concorréncia @
AMANDAAMARIA | AUXILIAR DE Ampla
2 2
172 | 245285 | pE OLIVEIRABRUM | SERVICOS GERAIS 130 | 071072022 1400 concorréncia AUSENTE
ALESSANDRODOS | AUXILIAR DE ' Ampla
173 | 248137 | XS FRAGA SERVICOS GERAIS 120 07/07/2022 14:00 oo AUSENTE
AUXILIAR DE ' Ampla
1174 | 241297 | ANAPAULASABINO | v te O 1o 120 07/07/2022 14:00 concomincia AUSENTE
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Pos. | Inscrigio Nome Cargo Pts Data Hordrio Vaga Situagiio Pés L
Chamada Pos. | Inscrigio Nome Cargo Pts Data Horério Vaga Situagdo Pés
g ¢ T8 & Chamada
MARCIANA MACEDO
1175 | 241501 | MORAIS AVANCI 's\éj;i/‘:-clg‘;?émls 120 07/07/2022 14:00 cm’:(',“rfé‘:“ AUSENTE
SANTANNA : > 5 CHEILA
MORINI PROFESSOR
162 | 24609 . (PEB-D) - 250 07/07/2022 14:00 | Amplaconcorréncia | AUSENTE
TRUGILHO G
ANACARLA DE AUXILIAR DE Ampla ALVES PEDAGOGO
176 | 240208 | (e SERVICOS GERALS 120 07/07/2022 14:00 concomsncia | DEFERIDO (A)
PEDRO FLORINDO | AUXILIAR DE Ampl: L%Sé;ﬁE FROFESSOR
2. : mpla 163 241906 PEB-D) - 250 07/07/2022 14:00 | Ampl @ AUSENTE
177 | 249276 | (oo SERVICOS GERAIS 120 07072022 14:00 concomencia AUSENTE OLIVEIRA ( ) mpla concorréncia
. PEDAGOGO
GABRIELLI
VERONICA BASTOS
1178 | 248839 | SANTANNA e s | 120 | 0707202 14:00 Ampla AUSENTE
GONCALVES concorréncia CARMELINDA | PROFESSOR
164 | 244639 | DESsouza (PEB-D) - 250 07/07/2022 14:00 | Amplaconcorréncia | AUSENTE
OLIVEIRA PEDAGOGO
ERICKSON AUXILIAR DE Ampla
2022 .
1791 244717 | BRAGANGAMENDES | SERVICOS GERAIS 120 0710772022 1400 concorréncia AUSENTE
LORENNA PROFESSOR
165 244163 | COSTAJESUS | (PEB-D)- 250 07/07/2022 14:00 | Ampla concorréncia DEF&TDO
.| ERIC BRUM DOS AUXILIAR DE Ampla FIGUEIRA PEDAGOGO
180 | 244205 | S oe SERVICOS GERAIS 120 07/07/2022 14:00 concomincia | PEFERIDO ()
. . Situago Pés "
Pos. | Inscrigio Nome Cargo Pts Data Horério Vaga Chamada Pos. | Inserigio Nome Cargo Pes Data Horério Vaga Situagdo Pés
Chamada
HUGO GOMES | ODONTOLOGO DA y Ampla NTE
3| 240816 | oo FAMILIA 240 07/07/2022 14:00 conomencia AUSENTE
FLAVIA DA SILVA Ampla
118 247319 | [ RRIRA PSICOLOGO 9.0 07/07/2022 14:00 conconréncia AUSENTE
SAMARA
54| 241099 | MARCOLAN ODONTOLOGO DA 240 07/07/2022 14:00 Ampla AUSENTE
FAMILIA concorréncia
FALLER
IZABELA o 19 230745 | MAYARADEFREITAS | p1001 0G0 20 07/07/2022 14:00 Ampla AUSENTE
55 249607 | MARQUEZINI | OPONTOLOGO DA 230 07/07/2022 14:00 Ampla AUSENTE MIRANDA concorréncia
FAMILIA concorréncia
CABRAL
KELLY LIMA ODONTOLOGO DA ' Ampla
s6 | 241910 | Gria FAMILIA 230 07/07/2022 14:00 concomincia AUSENTE Ampla
120 239828 | JURACILIMA PSICOLOGO 80 07/07/2022 14:00 2 AUSENTE
concorréncia
RAFAELA
57 | 245892 | CORREA ?Bgmgv_oco DA 220 07/07/2022 14:00 w© rﬁ:‘:ﬁ_‘:m AUSENTE
PALMEIRA ;
21| oa7ye | TATIANAVANTILIO | hgi001 0o 50 071072022 14:00 Ampla AUSENTE
P concorréncia
Pos. | Inscrigio Nome Cargo Ps Data Horério Vaga Situagdo Pés
g ¥ "8 # Chamada
122 244252 | JOAOPAULOFREIRE | 101 0G0 50 07/07/2022 14:00 Ampla AUSENTE
GARCIA concorréncia
PROFESSOR
151 247224 ﬁﬁfgﬁgr‘ (PEB-D) - 250 07/07/2022 14:00 | Amplaconcorréncia | AUSENTE
PEDAGOGO
Pos. Inserigio Nome Cargo Pts Data Horiirio Vaga Situacio Pés
- ¢ 8 9 Chamada
KEILA PROFESSOR
152 245677 | MARQUES (PEB-D) - 250 07/07/2022 14:00 | Amplaconcorréncia | AUSENTE
CASSIANO PEDAGOGO
JESSICA
163 238973 | FERNANDES | ENFERMEIRO DA 180 07/07/2022 14:00 | Amplaconcorréncia | AUSENTE
FAMILIA
DASILVA
ROGERIA PROFESSOR
153 242581 | MATEINI (PEB-D) - 250 07/07/2022 14:00 | Amplaconcorréncia | AUSENTE
SIMONI PEDAGOGO
FLAVIA DE
GOUVEA ENFERMEIRO DA .
164 U728 | (U6 FAMILIA 170 07/07/2022 14:00 | Amplaconcorréncia |  AUSENTE
GIMENES
:E:éé{fﬁ) A | PROFESSOR
154 | 244944 (PEB-D) - 250 07/07/2022 14:00 | Amplaconcorréncia | AUSENTE
SOUZAVIEIRA | Lo B -
BERTOSSI
ANA
CLAUDIA ENFERMEIRO DA )
> . .
165 241614 | pefcolre | aMILIA 160 07/07/2022 14:00 | Ampla concorréncia | Indeferido
v PROFESSOR VARGAS
155 245966 . | (PEB-D)- 250 07/07/2022 14:00 | Amplaconcorréncia | AUSENTE
AZEVEDODOS | Lo’ B
SANTOS
KASSIANE
166 24007 | MARQUES | ENFERMEIRO DA 160 07/07/2022 14:00 | Ampla concorréncia |  AUSENTE.
FAMILIA
RIBEIRO
RITAMARIA | PROFESSOR
156 242188 | POLEGARIO | (PEB-D)- 250 07/07/2022 14:00 | Amplaconcorréncia | AUSENTE
FREITAS PEDAGOGO
VALERIA ENFERMEIRO DA .
167 22371 | (AspAR FAMILIA 150 07/07/2022 14:00 | Amplaconcorréncia |  AUSENTE
MARCELA PROFESSOR
157 246738 | BENTO (PEB-D) - 250 07/07/2022 14:00 | Amplaconcorréncia | AUSENTE
TAVARES PEDAGOGO
LUCIANA
168 242027 | DE PAULA E}r;!;?rmmko DA 140 07/07/2022 14:00 | Amplaconcorréncia |  AUSENTE
AZEVEDO
KALINE DA PROFESSOR
158 242523 | SILVARAMOS | (PEB-D)- 250 07/07/2022 14:00 | Amplaconcorréncia | AUSENTE
BRITO PEDAGOGO
AMANDA Pos. Inseriglo Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga Situagdo Pés
BRUNHARA | PROFESSOR ) Chamada
159 246164 (PEB-D) - 250 07/07/2022 14:00 | Amplaconcorréncia | AUSENTE
CANUTO PEDAGOGO
ZOPPE, 3
DANIELLY
MIRIAN DE PROFESSOR X 25 245800 MALAVASIDE | PNGENHEIRO 48,0 07/07/2022 14:00 Ampla AUSENTE
160 242506 (PEB-D) - 25.0 07/07/2022 14:00 | Ampla concorréncia AUSENTE CIVIL concorréncia
SOUZA SOUSA
PEDAGOGO
ANDRESSA
PROFESSOR . .. .
161 240448 még:l‘:gs (PEB-D) - 250 07/07/2022 14:00 | Amplaconcorréncia |  AUSENTE Cachoeiro de Itape NIrin ,08 de _]ulhO de 2022.
- PEDAGOGO
LACERDA
s . . . o e ~
Secretaria Municipal de Administracio

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim, segunda-feira, 11 de julho de 2022 DOM n° 6587 P&gina 17
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 037/2022 — Pregéo Eletronico N°027/2022.
FORNECEDOR REGISTRADO: A&C COMERCIAL LTDA-ME.
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE HIGIENE PESSOAL.
LOTE 1 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Descriciao do Objeto Unid. | Quant. Marca Valor Unit. Valor Total
ABSORVENTE INTIMO FEMININO; com abas, fluxo: normal; cobertura: suave; formato
anatdmico; com canais laterais; circuito completo antiva-zamento; tripla prote¢do; com gel;
composicao: ﬁbr,a (.le celulose, p‘o!lproplleno, polimero superaPsowente,ﬁlme de [r)o.hetllenf), PCT 1.000 Naturalmente RS 331 RS 3.310,00
adesivostermoplasticos e papel siliconado; sem fibras de algodao; componentes atoxicos; ndo
propensos a causar irritagdo em contato com a pele; testado dermatologicamente. Embalagem
com numero do lote, data de fabricag@o evalidade minima 12 meses; pacote com 8 unidades.
VALOR TOTAL DO LOTE R$ 3.310,00
LOTE 11 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Descriciao do Objeto Unid. | Quant. Marca Valor Unit. Valor Total
ESCOVA DE CABELO infantil. UND 100 Darma RS 8,44 RS 844,00
VALOR TOTAL DO LOTE RS 844,00
LOTE 12 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Descricio do Objeto Unid. | Quant. Marca Valor Unit. Valor Total
ESCOVA DE LAVAR MAMADEIRA 2 EM 1: designe anatomico e cerdas de dimensdes
estaveis, que possibilitam limpeza profunda de bicos emamadeiras, a escova menor, para limpeza
de bicos ¢ acoplada ao cabo da escova maior (limpeza de mamadeira) diminuindo o risco de perder | UND 80 P&F RS 18,61 R$ 1.488,80
uma delas, orificio deventilagdo do cabo da escova da mamadeira garante a rapida secagem da
escova de bico.
VALOR TOTAL DO LOTE RS 1.488,80
LOTE 14 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Descriciao do Objeto Unid. | Quant. Marca Valor Unit. Valor Total
ESCOVA DENTAL INFANTIL, cerdas macias de nylon, arredondadas, escova compacta,
cabega arredondada, cabo opaco, anatomico (polipropilenoatoxico), medindo aproximadamente | UND 500 Ultra RS$ 5,55 R$ 2.775,00
15¢m, registrado no Ministério daSatide/ ANVISA, embalagemindividual, contendo 1 unidade.
VALOR TOTAL DO LOTE R$ 2.775,00
LOTE 15 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Descri¢cdo do Objeto Unid. | Quant. Marca Valor Unit. Valor Total
ESPONJA PARA BANHO INFANTIL macia, duravel, ndo machuca a pele, dermatologicamente
testado hipoalérgico, composi¢do: esponja de poliuretano, medindo aproximadamente 15cm | UND 500 Baby RS 18,00 R$ 9.000,00
altura x 12cm largura x 3,5 cm.
VALOR TOTAL DO LOTE R$ 9.000,00
LOTE 16 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Descricio do Objeto Unid. | Quant. Marca Valor Unit. Valor Total
ESPQNJA PARA BANHO, TIPO NATURAL/VEGETAL para uso adulto com UND 300 Rica RS 5.62 RS 4.496.00
aproximadamente, 30 cm de comprimento.
VALOR TOTAL DO LOTE | RS 4,496,00
LOTE 18 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Descricio do Objeto Unid. | Quant. Marca Valor Unit. Valor Total
PENTE DE PLASTICO COM DENTE FINQ, para cabelo de todo tipo, medindo UND 100 Darma RS 5.99 RS 599,00
aproximadamente 15 cm x 3 cm, recomendado para piolho.
VALOR TOTAL DO LOTE R$ 599,00
LOTE 19 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Descriciao do Objeto Unid. | Quant. Marca Valor Unit. Valor Total
SHAMPOO composto de lauril éter sulfato de sodio, dietilamida de acido graxo de cdco, metil
parabeno cloreto sodio, com a finalidade de amaciar e dar brilho, para cabelos normais, corante e UND 300 Darling RS 11,11 R$ 3.333,00
agua filtrada, frasco de 350 ml.
VALOR TOTAL DO LOTE R$ 3.333,00
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LOTE 20 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Descricao do Objeto Unid. | Quant. Marca Valor Unit. Valor Total
SHAMPOO INFANTIL vitaminado com sua féormula suave, ph neutro para todosos tipos
de cabelo, que ndo irrite os olhos, acondicionado em frascosplasticos com bico dosador, com no UND 300 Lorys R$ 12,99 R$ 3.897,00
minimo 500 ml, especificagdesconstar no rotulo da embalagem.
VALOR TOTAL DO LOTE R$ 3.897,00
LOTE 21 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Descri¢do do Objeto Unid. | Quant. Marca Valor Unit. Valor Total
TESOURA RETA PARA UNHAS, base em agoinoxidavel, medindo aproximadamented cm. UND 100 Rica RS 14,99 R$ 1.499,00
VALOR TOTAL DO LOTE R$ 1.499,00

ORGAO GERENCIADOR E PARTICIPANTE: SEMDES — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

PRAZO: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 08/07/2022.

SIGNATARIOS: Marcia Cristina Fonseca Bezerra — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cristiano Ferreira Aleprande — Sécio do Fornecedor

PROCESSO: 18237/2022.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 038/2022 — Pregéo Eletrénico N° 027/2022.
FORNECEDOR REGISTRADO: BRX COMERCIAL DE PRODUTOS EM GERAL LTDA-ME.
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE HIGIENE PESSOAL.

LOTE 03 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Descri¢io do Objeto Unid. Quant. Marca Valor Unit. Valor Total
APARELHO DE BARBEAR DESCARTAVEL em cabo de plastico, composto por 2 laminas
em aco inox, sem rebarba em cabo de plastico, composto por 2 1aminas em ago inox, sem rebarbas, | UND 800 Probak R$ 1,68 RS 1.344,00
embalagem individual, em material que garanta sua integridade.
VALOR TOTAL DO LOTE RS 1.344,00
LOTE 5 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Descri¢do do Objeto Unid. Quant. Marca Valor Unit. Valor Total
CREME CONDICIONADOR, Cabel.o normal, 1r'1fant11, frasco 350ml com registro na anvisa. Cabelo UND 150 Darling RS 13.42 RS 2.013.00
normal, infantil, frasco 350ml com registro na anvisa.
VALOR TOTAL DO LOTE | R$2.013,00
LOTE 7 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Descri¢iio do Objeto Unid. | Quant. Marca Valor Unit. Valor Total
CREME DENTAL INFANTIL com'p<.)sl<;ao basica: monofluorfosfato de sodio, sabor tutti-frut, UND 300 Tralala RS 4,99 R$ 1.497,00
embalagem plastica em tubo com no minimo 50 gr.
VALOR TOTAL DO LOTE R$ 1.497,00
LOTE 9 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Descricao do Objeto Unid. | Quant. Marca Valor Unit. Valor Total
DESODORANTE ROLL-ON, femininogcontendo 50 ml. UND 600 Herbal R$ 5,62 R$ 3.372,00
VALOR TOTAL DO LOTE R$ 3.372,00
LOTE 17 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP.
Descricao do Objeto Unid. Quant. Marca Valor Unit. Valor Total
L(,)C_AO HIDBATANTE CORPORAL COM PERFUME, facil absorgéo, acondicionado em frasco UND 300 Monange RS 9.99 RS 2.997.00
plastico com minimo 400 ml.
VALOR TOTAL DO LOTE RS$ 2.997,00

ORGAO GERENCIADOR E PARTICIPANTE: SEMDES — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

PRAZO: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 08/07/2022.

SIGNATARIOS: Mércia Cristina Fonseca Bezerra — Secretéria Municipal de Desenvolvimento Social e José Carlos Jorddo Gomes — Sécio-Administrador do Fornecedor

PROCESSO: 18237/2022.

Secretaria Municipal de Administragdo
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 039/2022 — Pregdo Eletronico N° 027/2022.

DOM n© 6587

FORNECEDOR REGISTRADO: INTER MASTER COMERCIO DE MATERIAL DE ESCRITORIO E SERVICOS LTDA-ME.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE HIGIENE PESSOAL.
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LOTE 2 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Descricio do Objeto Unid. | Quant. Marca Valor Unit. Valor Total
ALGODAO HIDROFILO, unidade equivalentea pacote com 250 g, confeccionadocom fibras
100% algoddo, em camadas (manta) continuas em forma de rolo, provido de papel apropriado
em toda sua extensdo, devendo apresentar aspecto homogéneo e macio, boa absorvéncia,
inodoro, auséncia de grumos ou quaisquer impurezas, cor branca, no minimo 80% de brancura, UND 800 Apolo R$ 12,49 R$ 9.992,00
embalagem individual resistente de modo aassegurar prote¢do do produto até o momento de
sua utilizag@o e trazendo externamente os dados de identificagdo, procedéncia, niimero de lote,
método, data de fabricagdo e/ou prazo de validade e nlimero de registro no Ministério da Saude.
VALOR TOTAL DO LOTE R$ 9.992,00
LOTE 4 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Descriciao do Objeto Unid. | Quant. Marca Valor Unit. Valor Total
CONDICIONA_D_OR INFANTIL para tc_)dos os tipos ,de_: cabelo, com bico UND 150 Mega RS 11,53 RS 1.729.50
dosador, acondicionado em frascos plasticos, com no minimo 500 ml.
VALOR TOTAL DO LOTE R$ 1.729,50
LOTE 6 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Descricao do Objeto Unid. Quant. Marca Valor Unit. Valor Total
CREME DENTAIVJ composicio basica: monofluorfosfato de sddio, sabor mentol, embalagem plastica UND 500 Free Dente RS 4.61 RS 2.305,00
em tubo com no minimo 90 gr.
VALOR TOTAL DO LOTE R$ 2.305,00
LOTE 8 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Descricio do Objeto Unid. Quant. Marca Valor Unit. Valor Total
CREME PARA CABELO, tipo pentear sem enxague, indicado para adulto, ceras auto
emu1510nantes, dleo ' mlpera'l, meAtll.parat')eno', proprl.lpar.abeno, esséncia e ?gua delolnlzada, 'lanohna UND 300 Kolene RS 11.86 RS 3.558,00
anidra, cloreto de cetil trimetil aménio, glicerina, uréia, siliconepolyquaternium, proteina do trigo, cera
de cereais, propileno glicolembalagem frasco plastico de 250 ml.
VALOR TOTAL DO LOTE R$ 3.558,00
LOTE 10 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Descri¢iio do Objeto Unid. Quant. Marca Valor Unit. Valor Total
DESODORANTE ROLL-ON, masculinogcontendo 50 ml. UND 600 Skala R$ 6,66 R$ 3.996,00
VALOR TOTAL DO LOTE R$ 3.996,00
LOTE 13 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Descricio do Objeto Unid. Quant. Marca Valor Unit. Valor Total
ESCOVA DENTAL TIPO ADULTO, cerdasmacias em nylon, cabo anatdmico retoque permita correta
empunhadura,cerdas aparadas uniformemente, pontas arredondadas, lisa, sem rebarbas, protetor de UND 500 Dental K RS 1,59 R$ 795,00
cerdas comorificio para ventilagao, produto aprovado pelaABO e ANVISA.
VALOR TOTAL DO LOTE R$ 795,00

ORGAO GERENCIADOR E PARTICIPANTE: SEMDES — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

PRAZO: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 08/07/2022.

SIGNATARIOS: Marcia Cristina Fonseca Bezerra — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Jhonathan Araujo de Oliveira — Sécio do Fornecedor

PROCESSO: 18237/2022.
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EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 172/2022.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT.
CONTRATADO: EDSON BRAZ SANTOS PINTO.

OBJETO: Contratagdo do artista EDSON BRAZ SANTOS
PINTO, para Apresentagdo Musical-Trio (Dindin do Cavaco),
nos dias 29/07, 07/10 e 04/11 de 2022, com duragdo de 2h cada,
na Praca de Fatima, visando a participagdo no evento “Sextou
na Praga”, conforme Edital 004/2021.

VALOR: RS 6.000,00 (seis mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas do presente
contrato correrdo com Recursos Proprios, a saber:

Orgio: 12.01

Projeto/Atividade: 2.124

Despesa: 33903699000

Ficha/Fonte: 04671-2001000000 —- RECURSOS ORDINARIOS.
PRAZO: 12 meses.

DATA DA ASSINATURA: 08/07/2022.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira —
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e Edson Braz Santos
Pinto — Contratado.

PROCESSO: n° 39843/2022.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 173/2022.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT.
CONTRATADO: ROSINEI COSTA CORREIA - ME.
OBJETO: Contratacao do artista ROSINEI COSTA CORREIA,
para Apresentagdo Musical-Trio (Grupo P6 de Mico), com
duracdo de 2h cada, nos dias 15/07 ¢ 23/09 de 2022, na Praga
de Fatima, visando a participa¢do no evento “Sextou na Praga”,
conforme Edital 004/2021.

VALOR: R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas do presente
contrato correrdo com Recursos Proprios, a saber:

Orgio: 12.01

Projeto/Atividade: 2.124

Despesa: 33903999000

Ficha/Fonte: 04609-2001000100 — RECURSOS ORDINARIOS.
PRAZO: 12 meses.

DATA DA ASSINATURA: 08/07/2022.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira
— Secretaria Municipal de Cultura e Turismo ¢ Rosinei Costa
Correia — Contratado.

PROCESSO: n° 39564/2022.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

CONTRATADO: EDSON BRAZ SANTOS PINTO.

OBJETO: Contratagdo do artista EDSON BRAZ SANTOS
PINTO, para Apresentagdo Musical-Trio (Dindin do Cavaco),
nos dias 29/07, 07/10 e 04/11 de 2022, com duragao de 2h cada,

DOM n© 6587
na Praca de Fatima, visando a participagdo no evento “Sextou
na Praga”, conforme Edital 004/2021.

VALOR: RS 6.000,00 (seis mil reais).
RESPALDO: Artigo 25, Inciso III, Lei n° 8.666/93.
PROCESSO: Protocolo n° 39843/2022.
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

CONTRATADO: ROSINEI COSTA CORREIA - ME
OBJETO: Contratacao do artista ROSINEI COSTA CORREIA,
para Apresentagao Musical-Trio (Grupo P6 de Mico), com
duracdo de 2h cada, nos dias 15/07 ¢ 23/09 de 2022, na Praga
de Fatima, visando a participa¢do no evento “Sextou na Praga”,
conforme Edital 004/2021.

VALOR: R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

RESPALDO: Artigo 25, Inciso III, Lei n°® 8.666/93.
PROCESSO: Protocolo n° 39564/2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO

Comunicado de Premiacao conforme Edital de n° 023/2021
- EDITAL DE CONCURSO PARA SELECAO DE OBRAS
DE ARTES A FIM DE COMPOR O “X SALAO DE ARTES
LEVINO FANZERES”

PREMIACAO DO IX SALAO DE ARTES LEVINO
FANZERES “O NOVO NORMAL: PERDAS E

RECOMECOS”.

Mengdo Honrosa equipe SEMCULT (troféu) -
Nascimento, Salto — SP — obra Hoje.

Rodrigo

Juri Académico estudantes do curso de artes visuais da
universidade Unimes (troféu) - Vinicius Parisi, Sdo Paulo — SP —
obra Aprés.

1° lugar Juri Popular (troféu) - Carlos Eduardo Rodrigues dos
Santos, Jundiai — SP — obra Ainda ontem.

2° lugar Jiri Popular (troféu) - Maria Fernanda Peters, Sao Paulo
— SP — obra Resiliéncia em tempo de pandemia.

3° lugar Juri Popular (troféu) - Liliana Sanches , Vila Velha — ES
— obra Sonhos perdidos em noite sem festa.

1° lugar Comisséio Julgadora (certificado ¢ premiagdo confirme
item 6.2 do edital n® 023/21) - Maria Fernanda Peters, Sdo Paulo
— SP — obra Resiliéncia em tempo de pandemia.

2° lugar Comissao Julgadora (certificado e premiagdo confirme
item 6.2 do edital n° 023/21) - Gabriel Mendonga Bernardo,
Niter6i — RJ — obra Multiplos Mundo.

3° lugar Comissao Julgadora (certificado e premiagdo confirme
item 6.2 do edital n® 023/21) - Beraldo Moody, Mata de Sao Jodo
— BA — obra O que restou de nds.

Cachoeiro de Itapemirim 08 de julho de 2022

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS
Secretaria de Cultura e Turismo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

No auditdrio da Associagdo Comercial, Industrial e de Servigos
de Cachoeiro de Itapemirim (Acisci), Novo Apogeu Educacional,
localizado na Av. Jones dos Santos Neves, 208 - Maria Ortiz, as
14:00 horas, do dia 30 de maio de 2022, deu-se inicio aos trabalhos
através da presente reunido presencial.

Convidados: Tendo em vista que todos os membros foram
devidamente convidadosatravés de e-mails, iniciamos os trabalhos,
com o total de 13 (treze) representatividades, dentre elas, Poder
Publico e Sociedade Civil.

Representando o Poder Publico: 1. Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdémico — Semdec: Alexandre Gregio
Gasparini e Leandro Moreira Mascarelo; 2. Secretaria Municipal
de Fazenda - Semfa: Geylson Gongalves Roza; 3. Secretaria
Municipal de Educagdo - Seme: Leticia Aparecida Prucoli Ravani;
4. Secretaria Municipal de Governo e Planejamento Estratégico
— Semgov: Monica Bruneli de Souza; 5. Secretaria Municipal de
Urbanismo, Mobilidade e Cidade Inteligente — Semurb: Waldinar
Fortes Marques ¢ Jodo Paulo Couto Alberto; 6. Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo — Semcult: José Fernando Martins
da Silva; 7. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social —
Semdes: Maylon Nascimento Rody; 8. Secretaria Municipal de
Meio Ambiente — Semma: Rosiane Inés Sieiro de Souza.
Representando a Sociedade Civil: 1. Instituicdo de Ensino
Superior- IES modalidade presencial: Maria Lucia de Freitas
Lima; 2. Centro Tecnologico do Marmore e Granito - Cetemag:
Sebastiana da Penha Lemos Louzada 3. Associagdo Capixaba de
Tecnologia — ACT!ON — Regional Sul: Roubledo Demian Gasoni;
4. Sindicato das Industrias Metalurgicas e de Material Elétrico
do Estado do Espirito Santo — Sindifer — Regional Sul: Leonardo
Jorddo Cereza; 5. Movimento Empresarial Sul Espirito Santo —
Messes: Ricardo Coelho de Lima.

Demais presencas: 1. Secretaria Municipal de Administragdo
— Semad: Marcia Priscila Dias Soares Caversan; 2. Secretaria
Municipal de Urbanismo, Mobilidade e Cidade Inteligente —
Semurb: Magali Carvalho Andrade; 3. Sebrae-ES/Cachoeiro:
Luciana Nogueira da Silva; 4. Consultores Credenciados do
Sebrae/ES: Silvia Binda, Breno Pontes Pereira e Luis Claudio
Magnago Andrade; 5. Centro de Tecnologia Mineral — CETEM:
Guilherme de Resende Camara; 6. Incaper — Escritorio Regional
Cachoeiro: Solimar Santana Machado Gongalves; 7. Senac:
Luiz Claudio Alves; 8. Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito Santo — Ifes — Campus Cachoeiro: Jéssica
Tavares de Lima; 9. Casulo Humano: Simone Castanheira; 10.
Chef Mio: Jodo Paulo da Silva Canadell Martinez; 11. Hospital
Infantil Francisco de Assis: Miter Mayer de Oliveira Ferreira.
ORDEM DO DIA: Autorizagdo ¢ aprovacdo da participagdo do
Museu de Ciéncia e Tecnologia, na XVI Semana do Comércio e do
Empreendedor, que acontecera entre 27 a 30 de julho de 2022, no
Parque de Exposicao “Carlos Caiado Barbosa”; e 3° Workshop do
Projeto de Estruturagdo do Ecossistema Local de Inovacao (ELI)
de Cachoeiro de Itapemirim, Eixo 4 — Poder Publico como Indutor
da Inovagdo.

DEBATES: A abertura da reunido deu-se pelo Senhor Alexandre
dando as boas-vindas a todos os representantes. Em seguida, passa
a palavra ao Senhor Luiz, que fala da importancia 3° Workshop
para o Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, apresentando onde
estamos e o objetivo do referido Workshop, que ¢ a Validagdo do
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Plano de Intervencdo e das Estratégias Prioritarias e Apresentagdo
da Proposta de Estrutura de Gestdo do Plano de Intervengao
— Governanga, tendo uma prioridade definida e a sequéncia
das demais, sendo definidas na reunido do Comité Gestor, que
antecedera as reunides ordinarias ou extraordinarias do CMCT.
Em seguida, por meio de plataforma audiovisual, o Sr. Heverson
Feliciano, do Sebraec / PR, fala dos Elementos Basicos da
Estrutura de Governanga: governanga autdnoma para garantir a
continuidade das politicas publicas; representativa, forte e atuante;
formada por entidades publicas e privadas/pessoas; a presenca de
empresas privadas (pequenas, médias e grandes); diversidade,
evitando concentragdo de muitas pessoas da mesma entidade;
raio de atuagdo: cidade, com excecdo para empresas instaladas na
Microrregido.

Apds, € constituido o Comité Gestor, que é uma das a¢des do Grupo
de Trabalho Governanga, com a participacdo de sete pessoas, € trés
Grupos de Trabalho. A secretaria-executiva do Comité sera a Sra.
Magali, eleita por unanimidade dos presentes.

Comité Gestor:

Composigdo:

- Alexandre (Semdec/PMCI); Ricardo (Messes); Waldinar
(Semurb/PMCI); Roubledo (Actlon); Maria Lucia (Centro
Universitario Sdo Camilo); Leandro (Ifes — Campus Cachoeiro);
Celmo (Cetemag / Sindirochas).
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Comité Executivo:
- Magali (Semurb/PMCI)

Grupos de Trabalho:

— Ambientes de Inovacgédo e ICTI

- Programas e A¢des

- Politicas Publicas e Capital

A 17 Reunido do referido Comité, acontecera, no proximo dia 15
de junho, as 14 horas, na sede do Messes.

Fica definido que a entrega do Plano de Inovagdo acontecera
entre os dias 27 e 30 de julho de 2022, durante a XVI Semana do
Comércio ¢ do Empreendedor, no Parque de Exposicdo “Carlos
Caiado Barbosa”.

Definido também, a participacdo do Museu de Ciéncia e
Tecnologia, na referida feira.

E por ndo haver mais nada a tratar, depois de lida e em
conformidade, a presente ata vai por mim que a secretariei e
transcrevi, Senhor Leandro Mascarelo ¢ pelos demais membros
presentes. Aprovado portanto o texto da ata.

Alexandre Gregio Gasparini
Presidente do CMCT
Leandro Moreira Mascarelo
Secretario-Executivo do CMCT
Geylson Gongalves Roza
Semfa
Leticia Aparecida Prucoli Ravani
Seme
Monica Bruneli de Souza
Semgov
Waldinar Fortes Marques
Semurb
Jodo Paulo Couto Alberto
Semurb
José Fernando Martins da Silva
Semcult
Maylon Nascimento Rody
Semdes
Rosiane Inés Sieiro de Souza
Semma
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Maria Lucia de Freitas Lima
Sdo Camilo
Sebastiana da Penha Lemos Louzada
Cetemag
Roubledo Demian Gasoni
Actlion — Regional Sul
Leonardo Jordao Cereza
Sindifer — Regional Sul
Ricardo Coelho de Lima
Messes

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

JUSTIFICATIVA PARA DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
EXECUCAO DE SERVICO DE PROTECAO SOCIAL
ESPECIALDEALTA COMPLEXIDADE NAMODALIDADE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA PESSOA IDOSA
CONSIDERANDO a necessidade da oferta de servigos
socioassistenciais em obediéncia ao art. 203 da CF/1988;
CONSIDERANDO o art. 2° da Resolugdo n° 21 do Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS) e o art. 2° da Lei Federal
n® 13.019/2014 que estabelecem requisitos para celebracdo de
parcerias entre o 6rgdo gestor da assisténcia social e as organizagdes
de assisténcia social no ambito do Sistema Unico da Assisténcia
Social — SUAS;

CONSIDERANDO que os artigos 30, 31 e 32 da Lei Federal n°
13.019/2014 e o paragrafo 4° do art. 8° do Decreto Municipal
n°® 27.391/2017 possibilitam a administragdo publica dispensar
chamamento publico;

CONSIDERANDO que os servigos de assisténcia social sdo de
acao continuada e ininterrupta;

CONSIDERANDO que a oferta dos servigos socioassistenciais
pode ser em parceria com as organizac¢des da sociedade civil;
CONSIDERANDO que as Organizagdes da Sociedade Civil que
executam o Servico de Acolhimento Institucional para Pessoa
Idosa no municipio atuam de acordo com a tipificagdo estabelecida
na Resolugdo CNAS 109/20019 e possuem capacidade técnica e
operacional;

CONSIDERANDO que essas Organizagdes estabeleceram
vinculos com seus usudarios e com a rede socioassistencial dentro
de seus respectivos territorios;

CONSIDERANDO que a Instituigdo articulou para receber
recursos oriundos de Emenda Parlamentar Federal,
CONSIDERANDO que a proposta foi aprovada e registrada sob
o numero 202238580014 / Programagao 320120920220001 /
Funcional Programatica n® 082445031219G0032;
CONSIDERANDO que os recursos financeiros foram depositados
em conta-corrente especifica, aberta pela Secretaria Nacional, em
nome da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim;
CONSIDERANDO que ¢ obrigacdo do municipio repassar os
recursos financeiros por meio de Termo de Colaboragdo para a
Instituicdo executar despesas de custeio;

CONSIDERANDO que existe previsdo orcamentaria na
LOA: Unidade Orgamentaria 09 — Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social / 02 — Fundo Municipal de Assisténcia
Social de Cachoeiro de Itapemirim / Agdo: 2.104 — Servigo de
Acolhimento Para Idosos / Rubrica 33504306000 Institui¢dao de
carater de Assisténcia Social - Ficha/Fonte: 4722/1.312.1770.0000;
CONSIDERANDO que a descontinuidade da oferta do Servigo
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sera danosa para a integridade dos usuarios;

JUSTIFICAMOS que o municipio, por intermédio da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, dispensa de Chamamento
Publico para o oferta do Servico de Acolhimento Institucional
Para Pessoas Idosas:

-LarJoao XXIII-inscritono Conselho Municipal de Assisténcia
Social sob o nimero 002/2010 — CNPJ 39.289.889/0001-04;

- Lar Nina Arueira — inscrito no Conselho Municipal
de Assisténcia Social sob o numero 009/2011 - CNPJ
27.561.844/0001-68;

- Pro-Vitae — Instituto Sul Capixaba de Atencdo a Saude
e Assisténcia Social (mantenedor do Lar Adelson Rebello
Moreira) — inscrito no Conselho Municipal de Assisténcia
Social sob o niimero 012/2012 — CNPJ 06.040.402/0001-04.

Desta forma, em atendimento ao que dispde o art. 32, paragrafo
2°, Lei Federal 13.019/2014, a quem interessar podera impugnar
a presente justificativa no prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar da
publicagdo deste.

Cachoeiro de Itapemirim, 08 de Julho de 2022.

MARCIA CRISTINA FONSECA BEZERRA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Decreto n® 31.468/2022

JUSTIFICATIVA PARA DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
EXECUCAO DO SERVICO DE PROTECAO SOCIAL
BASICA

CONSIDERANDO a necessidade da oferta de
socioassistenciais em obediéncia ao art. 203 da CF/1988;
CONSIDERANDO o art. 2° da Resolu¢do n° 21 do Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS) ¢ o art. 2° da Lei Federal
n® 13.019/2014 que estabelecem requisitos para celebracdo de
parcerias entre o 6rgéo gestor da assisténcia social ¢ as organizagdes
de assisténcia social no &mbito do Sistema Unico da Assisténcia
Social — SUAS;

CONSIDERANDO que os artigos 30, 31 e 32 da Lei Federal n°
13.019/2014 ¢ o paragrafo 4° do art. 8° do Decreto Municipal
n® 27.391/2017 possibilitam a administragdo publica dispensar
chamamento publico;

CONSIDERANDO que os servigos de assisténcia social sdo de
acdo continuada e ininterrupta;

CONSIDERANDO que a oferta dos servigos socioassistenciais
pode ser em parceria com as organizagdes da sociedade civil;
CONSIDERANDO que a Organizagdo da Sociedade Civil Caritas
Diocesana de Cachoeiro de Itapemirim oferta o Servigo de
Protecdo Social Basica — Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos, atua de acordo com a tipificagdo estabelecida
na Resolugdo CNAS 109/2019 e possui capacidade técnica e
operacional;

CONSIDERANDO que a Instituigdo estabeleceu vinculos com
seus usuarios e com a rede socioassistencial dentro de seu territorio;
CONSIDERANDO que a Instituicdo articulou para receber
recursos oriundos de Emenda Parlamentar Federal,
CONSIDERANDO que a proposta da Emenda foi submetida a
considerac¢do da Coordenacdo Geral de Gestdo de Transferéncias
Voluntarias e da Secretaria de Gestdo de Fundos e Transferéncias
do Ministério do Desenvolvimento Social / Secretaria Nacional de

servigos
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Assisténcia Social,

CONSIDERANDO que a proposta foi aprovada e registrada sob
o numero 202238580014 / Programagao 320120920220001 /
Funcional Programatica n® 082445031219G0032;
CONSIDERANDO que os recursos financeiros foram depositados
em conta-corrente especifica, aberta pela Secretaria Nacional, em
nome da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim;
CONSIDERANDO que ¢ obrigagdo do municipio repassar os
recursos financeiros por meio de Termo de Colaboragdo para a
Instituigdo executar despesas de custeio;

CONSIDERANDO que existe previsdo orgamentdria na
LOA: Unidade Orcamentaria 09 — Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social / 02 — Fundo Municipal de
Assisténcia Social de Cachoeiro de Itapemirim / Agdo 2.095
— Fortalecimento da Rede de Protecdo Social Basica / Rubrica
33504306000 — instituicdo de carater de Assisténcia Social- ficha/
fonte:4723/1.312.1770.0000

JUSTIFICAMOS que o municipio, por intermédio da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, dispensa de Chamamento
Publico para o oferta do Servigo de Protegdo Social Especial para
Pessoa com Deficiéncia e familia:

Caritas Diocesana da Diocese de Cachoeiro de Itapemirim —
inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social com o
numero 0013/2007 — CNPJ 07.562.421/0001-55.

Desta forma, em atendimento ao que dispde o art. 32, paragrafo
2°, Lei Federal 13.019/2014, a quem interessar podera impugnar
a presente justificativa no prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar da
publicagdo deste.

Cachoeiro de Itapemirim, 08 de julho de 2022.

MARCIA CRISTINA FONSECA BEZERRA
Secretiria Municipal de Desenvolvimento Social
Decreto n® 31.468/2022

JUSTIFICATIVA PARA DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
EXECUCAO DO SERVICO DE PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE PARA PESSOA
COM DEFICIENCIA

CONSIDERANDO a necessidade da oferta de
socioassistenciais em obediéncia ao art. 203 da CF/1988;
CONSIDERANDO o art. 2° da Resolugdo n° 21 do Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS) e o art. 2° da Lei Federal
n°® 13.019/2014 que estabelecem requisitos para celebragdo de
parcerias entre o 6rgdo gestor da assisténcia social e as organizagdes
de assisténcia social no ambito do Sistema Unico da Assisténcia
Social — SUAS;

CONSIDERANDO que os artigos 30, 31 e 32 da Lei Federal n°
13.019/2014 e o paragrafo 4° do art. 8° do Decreto Municipal
n°® 27.391/2017 possibilitam a administragdo publica dispensar
chamamento publico;

CONSIDERANDO que os servigos de assisténcia social sdo de
acao continuada e ininterrupta;

CONSIDERANDO que a oferta dos servigos socioassistenciais
pode ser em parceria com as organizagdes da sociedade civil;
CONSIDERANDO que a Organizagdo da Sociedade Civil APAE
— Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais oferta o Servigo
de Média Complexidade para Pessoa com Deficiéncia e familia,

servigos
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atua de acordo com a tipificacdo estabelecida na Resolucdo CNAS
109/2019 e possui capacidade técnica e operacional;
CONSIDERANDO que a Instituicdo estabeleceu vinculos com
seus usuarios e com a rede socioassistencial dentro de seu territorio;
CONSIDERANDO que a Instituigdo articulou para receber
recursos oriundos de Emenda Parlamentar Federal;
CONSIDERANDO que a proposta da Emenda foi submetida a
consideracdo da Coordenacdo Geral de Gestdo de Transferéncias
Voluntérias e da Secretaria de Gestdo de Fundos e Transferéncias
do Ministério do Desenvolvimento Social / Secretaria Nacional de
Assisténcia Social;

CONSIDERANDO que a proposta foi aprovada e registrada sob
o nmumero 202238580014 / Programacdo 320120920220001 /
Funcional Programatica n® 082445031219G0032;
CONSIDERANDO que os recursos financeiros foram depositados
em conta-corrente especifica, aberta pela Secretaria Nacional, em
nome da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,;
CONSIDERANDO que ¢ obrigacdo do municipio repassar os
recursos financeiros por meio de Termo de Colaboragdo para a
Instituicdo executar despesas de custeio;

CONSIDERANDO que existe previsdo orcamentiria na
LOA: Unidade Or¢amentaria 09 — Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social / 02 — Fundo Municipal de Assisténcia
Social de Cachoeiro de Itapemirim / A¢ao 2.089 — Fortalecimento
da Rede de Protecdo Social Especial de Média Complexidade /
Rubrica 33504306000 — institui¢do de carater de Assisténcia
Social — ficha/fonte: 4721/1.312.1770

JUSTIFICAMOS que o municipio, por intermédio da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, dispensa de Chamamento
Publico para o oferta do Servico de Protecdo Social Especial para
Pessoa com Deficiéncia e familia:

APAE - Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais —
inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social com o
numero 007/2010 — CNPJ 27.192.707/0001-01.

Desta forma, em atendimento ao que dispde o art. 32, paragrafo
2°, Lei Federal 13.019/2014, a quem interessar podera impugnar
a presente justificativa no prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar da
publicagdo deste.

Cachoeiro de Itapemirim, 08 de julho de 2022.
MARCIA CRISTINA FONSECA BEZERRA

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Decreto n® 31.468/2022

[ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE |

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 3° Termo Aditivo ao Contrato n° 023/2019 - FMS.
CONTRATANTE: Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de Saude -
SEMUS.

CONTRATADO: Ademir Dalfior e s/m Maria dos Anjos Stelzer
Dalfior

OBJETO: O presente termo tem por objeto prorrogar a
vigéncia do Contrato de Locacao n° 023/2019-FMS, firmado em
09/07/2019.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do
presente Termo correrdo com recursos provenientes da conta da
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Dotagao Orcamentaria:

Secretaria Municipal de Satde/Fundo Municipal de Saude
ORGAO/UNIDADE: 16.02

PROGRAMA DE TRABALHO: 1030116392146

DESPESA: 33903615000

FICHA: 0279 FONTE DE RECURSOS: 121400001019
DATA DA ASSINATURA: 08 /07 /2022

PRAZO: 12 MESES

SIGNATARIOS: Alex Wingler Lucas — Secretario Municipal de
Saude e Ademir Dalfior e s/m Maria dos Anjos Stelzer Dalfior -
Locadores

PROCESSO: Protocolo n° 8930/2022

PORTARIA N° 066/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O Diretor Presidente da Agéncia Municipal de Regulacdo dos
Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim —
AGERSA, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
Lei n°® 7.863/2020, tendo em vista o que consta no processo n°
40704/2022, RESOLVE:

Art.1°Considerarautorizadaaconcessao delicenga paratratamento
de saude ao(a) servidor(a) abaixo mencionado, conforme atestado
médico apresentado e anexo ao referido processo, nos termos do
artigo 2° da Lei n° 7.859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019:

Servidor Cargo Lotacio Licenca Processo

Sinval Duragio Inicio
Hemerly dos

Santos

Engenheiro

Civil AGERSA

40704/2022

07 dias 06/07/2022

Art. 2° Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 07 de julho de 2022.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente - AGERSA

PORTARIA N° 067/2022

O Diretor Presidente da AGERSA — Agéncia Municipal de
Regulagao dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim — ES, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei n° 7863/2020, resolve:

Art.1°- Autorizar o afastamento do servidor efetivo
SINVAL HEMERLY DOS SANTOS, ENGENHEIRO CIVIL
PCS - Mat. 01051902, dia 12 de julho de 2022, a titulo de Folga
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de Aniversario, nos termos do artigo 2° da Lei 7757/2019,
conforme processo 40244/2022,
Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
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Cachoeiro de Itapemirim — ES, 07 de julho de 2022.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONVENIO
N° 001/2022

PROCESSO: 247984/2021

RESPALDO LEGAL: Lei Municipal n° 7.953/2022.
CONVENIADO: Cooperativa de Crédito, Poupanca e
Investimento Unido — Sicredi Unido RS/ES, CNPJ sob n°
88.894.548/0001- 73.

CONCEDENTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — CNPJ sob
n® 02.548.293/0001-71.

OBJETO: O presente Termo aditivo tem por objeto a alteragao
da clausula oitava do Convénio originario n° 001/2022, que
refere-se a Concessdo de empréstimos pela COOPERATIVA
DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO UNIAO
RS/ES, sob garantia de consignacdo em folha de pagamento, aos
servidores ativos e pensionistas do IPACI, e inativos. O item 8.3
passa a vigorar com a seguinte redagao :

“8.3. A amortizagdo do empréstimo consignado podera ser feita
em até 144 (cento e quarenta e quatro) meses.”

DATA DA ASSINATURA: 06 julho de 2022.

SIGNATARIOS: EDER BOTELHO DA FONSECA (Presidente
Executivo do IPACI), FERNANDO REICHERT HAAS,
GIOVANI JOHN (Representantes legais).

| ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

PORTARIA N° 373/2022.

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE SERVIDOR EM
EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, nos termos das Leis Municipais n° 7676/19 e
6717/12, o Assessor de Gabinete Parlamentar (AGP), abaixo
mencionado, a requerimento do Vereador Sandro Dellabella
Ferreira, a partir de 11/07/2022:
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ASSESSOR PADRAO A
01 JOSE LUCAS VIANA MANZOLI AGP 01 INTERNO
Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e O y
administrativos. " I/, ﬁ "
... . i.‘
YA\ Y “ AV}
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 08 de junho de 2022. A . .__
BRAS ZAGOTTO N L 4
Presidente PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
PORTARIA N° 374/2022 www.cachoeiro.es.gov.br

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE SERVIDOR EM VAMOS COMBATER A DENGUE

EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTALIS, RESOLVE:

Como COMBATER a Dengue

*Destrua tampas, copos descartaveis, lata e pneus velhos ou
mantenha-os bem guardados, longe das chuvas e colocados

. . para coleta de lixo.
Art. 1° - Nomear, nos termos das Leis Municipais n® 7676/19 e

6717/12, o Assessor de Gabinete Parlamentar (AGP), abaixo

. . ) *Mantenha a 4gua da piscina bem tratada e sempre limpe as
mencionado, a requerimento do Vereador Paulo Grola, a partir de

calhas e a laje da sua casa principalmente a 4gua acumulada

08/07/2022:
das chuvas no terrago.
% JORNADA DE
ASSESSOR PADRAO TRABALHO
g . i ~
o WARLEL DE OLIVEIRA LADISLAU U NTERNG Evite cultivar planta aquaticas e ndo tenha em casa planta

que acumulam agua nas folhas, como bromélias(gravatas).

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e Nao esqueca também de substituir a dgua dos pratos de

.. . lantas por areia grossa molhada.
administrativos. p p g

. .. . *Troque a agua das jarras de flores diariamente. Lave e
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 08 de junho de 2022. d g o J )
escove bem os recipientes para remover os ovos do mosquito

que podem esta colados nas paredes.

BRAS ZAGOTTO
Presidente . .
*Esvazie as garrafas que estdo fora de uso e guarde-as sempre
y \ de boca para baixo ¢ em lugares cobertos.
*Mantenha bem fechadas as caixas d’aguas, pogos, latdes,
“ W “ filtros e latas de lixo para ndo permitir a entrada ou saida de
\' a 4 “ mosquitos.
\\ G,/
\‘ Tt " *Troque, todos os dias, a agua dos bebedouros de animais,

lavando-os com escova ou bucha.

www.cachoeiro.es.gov.br

Servicos disponiveis: Download de Leis, Decretos,
Portarias, Orgdos e Diarios Oficiais do Municipio,
endereco das secretarias, telefones de atendimento, Lembre-se: a prevencio é sempre o
servicos ~ municipais e consulta de  processos. melhor remédio
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