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Obras de urbanizacao avancam em ruas do bairro

Gilson Carone

A Prefeitura de Cachoeiro esta
avancando na execug¢ao do pacote de
obras de urbanizagao no bairro Gilson
Carone. As melhorias abrangem 19
ruas e totalizam um investimento de
RS 4,8 milhoes.

De acordo com a Secretaria
Municipal de Obras, ja foram
executados 48% dos servicos de
drenagem, 88% dos muros de

contencao e 53% das obras de
pavimentacao. O pacote ainda inclui
a construcgao de escadarias.
Asruascontempladassao:Marcolina
Alves, Agnelo Reis Desidério, Eugénio
Porcato, Geraldo Ambrosio, Izidoro,
Elza Souza Machado, Elza De Souza

Machado, Idalina Bologonini Lima,
Custodio Noenta, Djalma Carlos De
Oliveira, Nilton Da Silva, Nair Souza
Silva, Joao Marques De Oliveira, Joao
De Souza, Nataliel Marcos, Welington
Santos Pinto e Dalva Melo Santana

Na manha desta quinta-feira (7), o
prefeito Victor Coelho e o secretario
municipal de Obras de Cachoeiro,
Delandi Macedo, realizaram uma
visita ao bairro, para acompanhar o
andamento das obras.

“As obras estao promovendo uma
verdadeira transformacao no Gilson
Carone. Ja temos algumas ruas
pavimentadas, escadaria e muros

de contencao prontos, e 0S servicos

LAMPADAS
PISCANDO OU

seguem avancando, para melhorar
a qualidade de vida da populagao
local”, destaca o prefeito.

“Esse & o maior pacote de obras
ja realizadas no Gilson Carone, um
bairro muito carente de infraestrutura
urbana. Vendo essa realidade mudar,
os moradores tém manifestado sua
satisfacao com os servicos”, afirma
0 secretario municipal de Obras de
Cachoeiro, Delandi Macedo.

A previsao é de que as obras sejam
concluidas até agosto de 2023. O
investimento é feito com recursos de
operacao de crédito que a Prefeitura
de Cachoeiro firmou com o Banco do
Brasil.

Melhorias incluem pavimentacao,
drenagem e construcao de muros de
contencao e escadarias

QUEIMADASINAS UATRUA
ucue: 0800 270 0010
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Rua no Gilberto Machado recebe pavimentacao

com concreto

Nesta quinta-feira (7), a Prefeitura
de Cachoeiro, por meio da Secretaria
Municipal de Manutencao e Servicos
(Semmat), pavimentou mais uma via
da cidade, desta vez, no bairro Gilberto
Machado.

A contemplada com a melhoria foi a
rua José de Souza Fernandes, que teve
toda sua extensao coberta com concreto,
material com alta durabilidade e menor
demanda por manutencao.

“Toda semana temos conseguido
concretar, pelo menos, uma via da
cidade. E para ampliar o alcance desse
servico, seguimos mapeando as ruas, em
todas as regioes do municipio, onde ha
condigoes para executa-lo”, destaca o
secretario municipal de Manutencdo e

Servicos, Vander Maciel.

Em 2022, mais de dez ruas ja
receberam pavimentagdo com concreto
feita pela Semmat, nos bairros

e i

Mais de dez vias ja foram pavimentadas
com concreto neste ano

Aeroporto, Coramara, Sao Luiz Gonzaga,
Marbrasa, Sao Francisco de Assis, Parque
Laranjeiras, Novo Parque, Boa Vista, Vila
Rica e nos distritos de Soturno e Itaoca.

s

Procon fiscaliza valores praticados em postos
de combustiveis

O Procon de Cachoeiro iniciou, nesta
quinta-feira (7) , uma fiscalizacdo para
acompanhar os valores atualmente
praticados nos postos de combustiveis
do municipio.

A agao se deve a assinatura do Decreto
Estadual N2 5.164-R, em vigor desde
a altima sexta-feira (1), que prevé a
redu¢ao do Imposto sobre Circulagao
de Mercadorias e Servicos (ICMS) dos
combustiveis em todo o Espirito Santo.

Em caso de irregularidades nas
informagoes apresentadas nas notas
fiscais ou de nao reducao dos valores
referentes a redugao do ICMS, podera
haver autuacoes aos estabelecimentos,
como explica o coordenador executivo do
Procon de Cachoeiro, Fabiano Pimentel.

“A nota fiscal de venda tem a obrigacao
legal de constar todos os tributos
incidindo sobre o combustivel. E nela que
constatamos se as aliquotas estdo sendo
praticadas dentro do que determina a lei.
Por isso, & importante exigir a nota. Caso
o consumidor observe que aquele posto
nao esta dentro dos patamares legais, €
importante realizar uma denlncia junto

ao Procon”, explica.

Além disso, de acordo com Pimentel,
os fiscais também irao notificar os
estabelecimentos que nao atenderem
ao Decreto Federal N2 11121, publicado
nesta quinta-feira (7), que obriga todos
0s postos do pais a informarem os pregos
praticados em 22 de junho, data da Gltima
atualizagao dos valores antes da redugao
do ICMS, para que o consumidor possa
comparar os precos praticados antes e
depois da mudancas nas aliquotas.

Pesquisa de precos

O Procon de Cachoeiro divulgou, na
altima quarta-feira (6), sua pesquisa
quinzenal de precos de combustiveis

Fiscais do orgao conferem, além do
preco, as informagoes disponiveis nas
notas fiscais

nos postos do municipio. Os valores
pesquisados, bem como edigoes
anteriores do levantamento, podem ser
acessados no seguinte enderego: www.
cachoeiro.es.gov.br/procon/pesquisas-
de-precos-procon/combustivel

Achou uma irregularidade? Acione
o Procon!

Para mais esclarecimentos e dendncias,
os consumidores podem entrar em
contato com o Procon de Cachoeiro,
por meio do telefone (28) 3155-5362, ou
procurar atendimento presencial, na Rua
Bernardo Horta, 204, Guandu. O horario
de funcionamento é das 12h as 17h, de
segunda a sexta-feira.
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IX Salao de Artes Levino Fanzeres premia

vencedores

Na noite desta quarta-feira (6), a
Prefeitura de Cachoeiro premiou os
autores das obras vencedoras do IX Salao
de Artes Levino Fanzeres. A cerimonia
foi realizada na Casa da Memoria, onde
estava em cartaz a exposicao, intitulada
“O novo normal: perdas e recomecos”.

Durante um més, a mostra apresentou
15 trabalhos de artistas de diversas
regioes do Brasil. Eram pinturas,
esculturas, fotografias e pecas de outras
modalidades artisticas que dialogavam
com o tema proposto. A curadoria da
exposicao foi feita pelo gerente de
centros culturais da Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo (Semcult), Mario
Ferreira.

Foram premiados os trés trabalhos
mais bem avaliados pela comissao
julgadora do Salao. Os critérios em
questao foram: proposta, adequagao
ao tema proposto, mérito e relevancia
artistica ou cultural, contemporaneidade
e curriculo do artista.

Ao todo, foram RS 6 mil em prémios.
O vencedor recebeu RS 3.000,00, ja
o segundo e terceiro lugar levaram,
respectivamente, RS 2.000,00 e RS
1.000,00.

O trabalho vencedor foi uma escultura
em resina com p6 de marmore, intitulado

“Resiliéncia em tempos de pandemia”,
de Maria Fernanda Peters, de Sao
Paulo. A artista buscou retratar a forma
como muitas pessoas lidaram com as
consequéncias da pandemia de Covid-19.

“Eu agradeco pela oportunidade de
apresentar meu trabalho sobre tema tao
relevante e tao recente. A pandemia nos
tocou de uma maneira (nica e, a0 mesmo
tempo, coletiva. Poder me expressar
sobre como me senti em relagao a isso
€ um privilégio. Como artista, agradeco
a Cachoeiro por olhar para a cultura e
para os artistas”, disse Peters, em video
gravado especialmente para a cerimonia.

Também foi premiada, com troféu, a
obra mais bem avaliada pelo publico que
visitou a exposicao. O artista ganhador
foi o paulista Carlos Eduardo Rodrigues
dos Santos, com o trabalho “Ainda
ontem”, de desenhos feitos com canetas
esferograficas sobre papel.

“Nosso objetivo, enquanto gestao, é
apresentar as artes plasticas, visuais
e classicas ao grande publico. Por isso,
a importancia de agdes como essa. As
pessoas precisam conhecer esse tipo
de arte e a importancia dos artistas e
da cultura na construcao da sociedade”,
salienta a secretaria de Cultura e Turismo
de Cachoeiro, Fernanda Martins.

"

Certifican
PANDEMIA

Confira os artistas vencedores:

1° lugar

Maria Fernanda Peters - Sao Paulo

“Resiliéncia em tempos de pandemia”

2° lugar

Gabriel Mendonga Bernardo - Rio de
Janeiro

“Maltiplos mundos”

3° lugar

Beraldo Moody - Bahia

“0 que restou de nos #1”
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Cerimdnia de premiacao foi realizada
nesta quarta (6)

L} «I'-‘;"-ﬁuzuss_.

Artista de Sao Paulo ficou com o
primeiro lugar
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 31.986

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar as Resolucdes n° 492 e 493/2022, datadas de
06 de julho de 2022, em anexo, exaradas pelo Conselho Municipal
de Saude de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de julho de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

RESOLUCAO CMS N. 0492, DE 06 DE JULHO DE 2022.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas
competéncias regimentais e atribuicdes legais conferidas pelas
Leis Federais n. 8080, de 19 de setembro de 1990, Lei n. 8.142 de
28 de dezembro 1990, e Lei Municipal n. 6.704 de 10 de dezembro
de 2012, cumprindo as disposi¢des da Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil de 1988 ¢ da legislagdo brasileira correlata,
em decisdo aprovada em 228" Reunido Extraordinaria realizada no
dia 06 de julho de 2022.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude
(CMS) deliberou através da resolugdo 0100/2016, referente a
apreciagdo de contratos e convénios celebrados pela Secretaria
Municipal de Satde — SEMUS com apreciagdo e aprovacdo prévia
pelo CMS, visando a melhoria do controle e aprimoramento do
aparelho de fiscalizagdo do acompanhamento do controle social no
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

Considerando-se que o debate no ambito do Conselho Municipal de
Saude em conformidade com as deliberagdes do Plano Municipal
de Saude, e do plano de regionalizag@o da satde no Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim/ES;

Considerando-se que o processo de efetivacdo e concretizagao
do Plano Municipal de Saude 2022-2025, aprovado através

da Resolugdo CMS n. 0445, de 25 de agosto de 2021, efetiva o
fortalecimento das agdes de Saude, dando énfase para o proprio
Sistema Unico de Satde - SUS;

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Satude
apreciou a solicitacdo da Secretaria Municipal de Saude que trata
da apreciacdo de aditivo de 25% do contrato n. 025/2021 mediante
Oficio SEMUS/SAF/FMS/GCEO/CCC n. 323/2022 da Secretaria
Municipal de Satde no municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES,
com a empresa Prime Consultoria e assessoria Empresarial LTDA
que tem por finalidade ofertar servigos prestagdo de servicos
de administragdo e gerenciamento ¢ controle da manutengdo
preventiva e corretiva para gestdo da frota nos servigos do SUS no
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugdo CMS n. 0492/2022,
referente ao aditivo 25% do contrato n. 025/2021, com a empresa
Prime consultoria e assessoramento empresarial LTDA.

Art. 2° Este instrumento tem por finalidade ofertar prestagdo
de servicos de administracdo e gerenciamento e controle da
manuten¢do preventiva e corretiva para gestdo da frota nos
servigos do SUS no municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES.
Art. 3° Fica estabelecido que o valor de 25% do aditivo do contrato
seja de R$ 99.750,00 (noventa e nove mil setecentos e cinquenta
reais) com vigéncia até outubro 2022.

Art. 4° Fica aprovada a indica¢do do conselheiro Therezinha Maria
de Jesus, Eli Nicolao dos Santos como fiscais representantes do
Conselho Municipal de Satide para acompanhamento da gestdo e
execugdo do contrato.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06 de julho de 2022.

Valdir Rodrigues Franco
Presidente do Conselho Municipal de Satude

Confirmo a Resolugdo CMS n. 0492/2022, de 07 de julho de
2022.

Homologada através do Decreto n° 31.986, de 07 de julho de
2022.

Alex Wlingler Lucas
Secretario Municipal de Saude

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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RESOLUCAO CMS N° 0493/2022, 06 DE JULHO DE 2022.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas
competéncias regimentais e atribuicdes legais conferidas pelas
Leis Federais n° 8080, de 19 de setembro de 1990, Lei n° 8142 de
28 de dezembro 1990, e Lei Municipal n° 6704 de 10 de dezembro
de 2012, cumprindo as disposi¢des da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 ¢ da legislagdo brasileira correlata,
em decisdo aprovada em 228" Reunido Extraordinaria realizada no
dia 06 de julho de 2022.

Considerando manifestacdo do Plendrio do Conselho Municipal
de Saude (CMS), em conformidade com as delibera¢des do Pleno
do Conselho Municipal de Saude de Cachoeiro de Itapemirim/ES;
Considerando que o debate no ambito do CMS observou as
deliberagdes do Plano Municipal de Saude 2022/2025 de
Cachoeiro de Itapemirim/ES;

Considerando que o Plendrio do CMS realizou a avaliagao do Plano
de Agdes observando a solicitacdo da ESF estratégia para melhor
atender aos usuarios do Sistema Unico de Satude do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim/ES;

Considerando o processo de tornar efetivas as agdes da ESF, e
por entender que a concretizagdo destas agdes contribuird para o
fortalecimento das acdes de Satide com énfase no proprio Sistema
Unico de Satde no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES.
Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Satude
apreciou a solicitacdo da Secretaria Municipal de Saude que trata
da transferéncia de equipamento “Bomba a Vacuo” patrimonio
85354, mediante Oficio SEMUS/SAP/GSB namero 438/2022
da Secretaria Municipal de Saude no municipio de Cachoeiro de
Itapemirim/ES,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Resolugéo n° 0493/2022 do Conselho Municipal
de Satde (CMS), referente a transferéncia de equipamentos
“Equipamento “BOMBA A VACUO” do consultério odontolégico
da US - Unidade de Satde Edson Rebello Moreira para o
consultorio odontoldgico centro de referéncia em saude da Mulher
“Casa Rosa”.
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Art. 2° O equipamentos sera transferido de forma definitiva, e tem
como objetivo ofertar melhor atendimento aos usudrios da rede de
servigos odontoldgico no periodo matutino e vespertino.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de junho de 2022.

VALDIR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Satude

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0493/2022, 07 de julho de 2022.
Homologada através do Decreto n° 31.986, de 07 de julho de
2022.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Satde

DECRETO N° 31.987

O PREFEITO DO MUNICIiPI0O DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, do respectivo cargo em comissao, o
servidor abaixo mencionado, lotado na Secretaria Municipal de
Manutencdo e Servicos - SEMMAT, a partir de 08 de julho de
2022, conforme segue:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTACAO

Guilherme Canuto de Andrade CE3 SEMMAT

Subsecretario de Limpeza Urbana

Art. 2° Exonerar o servidor abaixo mencionado, do respectivo
cargo em comissao, lotado na Secretaria Municipal de Manutengao
e Servigos - SEMMAT, a partir de 08 de julho de 2022, conforme
segue:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTACAO

Elizeu de Oliveira Gerente de Manutengao de Estruturas C2 SEMMAT

Art. 3° Nomear o servidor abaixo mencionado para exercer o
respectivo cargo em comissdo, em conformidade com o padrdo
de remunera¢do citado, lotado na Secretaria Municipal de
Manutencao e Servicos - SEMMAT, a partir de 08 de julho de
2022, fixando-lhe o vencimento mensal estabelecido nos termos
da Lei n® 7940/22:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTACAO

Elizeu de Oliveira Subsecretario de Limpeza Urbana CE3 SEMMAT

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de julho de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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DECRETO N° 31.988

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar os servidores abaixo relacionados, dos
respectivos cargos em comissdo, lotados na Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social - SEMDES, a partir das referidas
datas, conforme segue:

CARGO EM % X .
SERVIDOR COMISSAO PADRAO LOTACAO | A partir de

Gerente de Gestao
do Sistema Unico de

Magno de Paulo Gongalves L X Cc2 SEMDES 08/07/2022
Assisténcia Social -
SUAS

Maylon Nascimento Rody | Ocrente e Patriménio e c2 SEMDES | 11/07/2022
Almoxarifado

Art. 2° Nomear os servidores abaixo relacionados para exercerem
0s respectivos cargos em comissdo, em conformidade com os
padrdes de remuneragdo citados, lotados na Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social - SEMDES, a partir das referidas
datas, fixando-lhes o vencimento mensal estabelecido nos termos
da Lei n° 7940/22:

CARGO EM P 1 .
SERVIDOR COMISSAO PADRAO LOTACAO A partir de
Magno de Paulo Gongalves | Consultor Interno CES SEMDES 08/07/2022
. Subsecretario de .
Maylon Nascimento Rody . CE3 SEMDES 11/07/2022
Seguranga Alimentar

Art. 3° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de julho de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

PORTARIA N° 1.138/2022

DISPOE SOBRE LICENCA PARA DESEMPENHO DE
ATIVIDADES DE DIRIGENTE SINDICAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em vista o que
consta no processo n°. 29334/2022, RESOLVE:

Art. 1° Retificar o artigo 1° da Portaria n° 1.414/2020, passando a
constar com a seguinte redacao:

“Art. 1° Autorizar o afastamento do servidor ISAC JUCIEL
FRANCA, Operador de Maquinas e Veiculos Especiais, lotado na
SEMAG, para exercer em tempo integral, as atividades sindicais
que lhe sdo atribuidas para fins de ocupagdo do cargo de Diretor
Financeiro no Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de
Cachoeiro de Itapemirim — SINDIMUNICIPAL, para o mandato
de 1°de janeiro de 2021 até 31 de dezembro de 2027, garantindo-
lhe todos os direitos e vantagens decorrentes do exercicio de seu
cargo, inclusive remunerag¢do, enquanto perdurar seu mandato,
nos termos do artigo 56, inciso XXIX c/c artigo 79 inciso IX da
Lei n°4.009/94 e suas alteracées”.
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Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 30 de junho de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.140/2022

DISPOE SOBRE LICENCA PARA DESEMPENHO DE
ATIVIDADES DE DIRIGENTE SINDICAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em vista o que
consta no processo n°. 29326/2022, RESOLVE:

Art. 1° Retificar o artigo 1° da Portaria n° © 1.434/2020, passando
a constar com a seguinte redagdo:

“Art. 1° Autorizar o afastamento da servidora MARISSOL
SILVA DALRIO, Auxiliar de Enfermagem, lotada na SEMUS,
para exercer em tempo integral, as atividades sindicais que lhe
sdo atribuidas para fins de ocupagdo do cargo de Vice-Presidente
no Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Cachoeiro
de Itapemirim — SINDIMUNICIPAL, para o mandato de 1° de
janeiro de 2021 até 31 de dezembro de 2027, garantindo-lhe
todos os direitos e vantagens decorrentes do exercicio de seu
cargo, inclusive remuneragdo, enquanto perdurar seu mandato,
nos termos do artigo 56, inciso XXIX c/c artigo 79 inciso IX da Lei
n°4.009/94 e suas alteragoes”.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 30 de junho de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.187/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOCAO
VERTICAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022, RESOLVE:

Art. 1° Conceder PROMOCAO VERTICAL a servidora abaixo
mencionada, lotada na SEME, nos termos do artigo 32, da Lei n°.
7.756/2019 e Decretos n°s. 31.075/2021 e 31.090/2021, a partir de
novembro de 2021.

SERVIDOR CARGO/LOTACAO PROMOVIDO PROC. N*
PARA
Professor PEB B,
CONCEICAO APARECIDA Habilitagdo: Mestrado, Nivel 111 21017597171/22002221
CORREA MARTINS Grupo VI, Nivel II,
A 35993/2022
Referéncia J

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario, em especial a
promogdo vertical concedida a referida servidora através da
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Portaria n® 395/2022.

Cachoeiro de Itapemirim, 05 de julho de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.199/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICiPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através do Decreto n° 31.577/2022, tendo em vista o
que consta no MEMOAD 11562/2022, processo n°® 40524/2022,
resolve:

Art. 1° Designar a servidora BRUNA D’ASSUMPCAO MATA,
lotada na SEMO, para acompanhamento e fiscalizagdo da execugao
do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
Contrata¢do de empresa especializada em
N° 024/2021 CONSTRUTORA . .
servigos de engenharia para execugdo do
-FMS ITAIPAVA EIRELLI 19.776/2020
projeto de reforma da Unidade Bésica de
31/08/2021 EPP .
Saude Francisco Leal Tosta

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execug¢ao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribui¢des legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

IT—Propor a celebragéo de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
III — Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV — Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronologica, cuidando para que o valor do contrato néo seja
ultrapassado.

V — Comunicar formalmente a unidade competente, apos contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI — Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada.
VII — Manter, sob sua guarda, copia do processo de contratagdo.
VIII — Confrontar os pregos e quantidades constantes das Notas
Fiscais com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se os prazos de entrega, especificacdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento
executado em desacordo com os contratos.

XI — Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitacdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.
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Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em especial
a Portaria n® 1.025/2021.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de julho de 2022.

DELANDI PEREIRA MACEDO
Secretario Municipal de Obras

PORTARIA N° 1.200/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigoes
delegadas através do Decreto n® 31.577/2022, tendo em vista o
que consta no MEMOAD 11562/2022, processo n° 40524/2022,
resolve:

Art. 1° Designar a servidora BRUNA D’ASSUMPCAO MATA,
lotada na SEMO, para acompanhamento e fiscaliza¢ao da execugao
do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
Contratagdo de empresa
especializada em reforma
SDS sem acréscimo de area de
N°014/2021 -FMS
CONSTRUTORA 19.774/2020

13/07/2021 edificagdo piblica da Unidade

EIRELI .
Basica de Saude (UBS) ¢
Pronto Atendimento (PA)

Itaoca

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execug¢ao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabivesis,
além das demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

IT—Propor a celebragao de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
IIT — Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV — Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

V — Comunicar formalmente a unidade competente, apos contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI — Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada.
VII — Manter, sob sua guarda, copia do processo de contratagdo.
VIII — Confrontar os pregos e quantidades constantes das Notas
Fiscais com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se os prazos de entrega, especificacdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servi¢co ou fornecimento
executado em desacordo com os contratos.

XTI — Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
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do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario, em especial
a Portaria n® 1.280/2021.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de julho de 2022.

DELANDI PEREIRA MACEDO
Secretario Municipal de Obras

PORTARIA N° 1.201/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através do Decreto n°® 31.577/2022, tendo em vista o
que consta no MEMOAD 11562/2022, processo n°® 40524/2022,
resolve:

Art. 1° Designar a servidora BRUNA D’ASSUMPCAO MATA,
lotada na SEMO, para acompanhamento e fiscaliza¢do da execugdo
do servico constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N*

Contrata¢do de Empresa para
CONSTRUTORA Reforma e
ITAIPAVA EIRELI Modernizagdo do Saldo de
EPP Lutas no Bairro Rubem Braga,
Cachoeiro de Itapemirim/ES

N°021/2022

04/02/2022 38786/2019

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execug¢ao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribui¢des legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

11— Propor a celebragdo de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
IIT — Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV — Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronologica, cuidando para que o valor do contrato néo seja
ultrapassado.

V — Comunicar formalmente a unidade competente, apos contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI — Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada.
VII — Manter, sob sua guarda, copia do processo de contratagdo.
VIII — Confrontar os pregos e quantidades constantes das Notas
Fiscais com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se os prazos de entrega, especificacdes e quantidades
encontram-se¢ de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servi¢o ou fornecimento
executado em desacordo com os contratos.

XI — Receber ¢ atestar Notas Fiscais ¢ encaminha-las a unidade
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competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario, em especial
a Portaria n® 232/2022.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de julho de 2022.

DELANDI PEREIRA MACEDO
Secretario Municipal de Obras

PORTARIA N° 1.202/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através do Decreto n® 31.577/2022, tendo em vista o
que consta no MEMOAD 11562/2022, processo n° 40524/2022,
resolve:

Art. 1° Designar a servidora BRUNA D’ASSUMPCAO MATA,
lotada na SEMO, para acompanhamento e fiscaliza¢do da execugdo
do servico constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
Contrata¢do de empresa
sz | CONSTRUTORA | e o
21/09/2020 ITAIPAVA EIRELI da obra de reforma, adaptagdo ¢ 1-1.14912020

- EPP revitalizagdo do Campo de Futebol

Society do Distrito de Conduru

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execug¢ao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

IT—Propor a celebragéo de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
IIT — Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV — Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

V — Comunicar formalmente a unidade competente, apos contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI — Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada.
VII — Manter, sob sua guarda, copia do processo de contratagdo.
VIII — Confrontar os pregos e quantidades constantes das Notas
Fiscais com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se os prazos de entrega, especificagdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.
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X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento
executado em desacordo com os contratos.

XI — Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em especial
a Portaria n® 1.276/2021.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de julho de 2022.

DELANDI PEREIRA MACEDO
Secretario Municipal de Obras

PORTARIA N° 1.203/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através do Decreto n° 31.577/2022, tendo em vista o
que consta no MEMOAD 11562/2022, processo n°® 40524/2022,
resolve:

Art. 1° Designar a servidora BRUNA D’ASSUMPCAQO MATA,
lotada na SEMO, para acompanhamento e fiscalizagdo da execugao
do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N*
Contratagdo de empresa
para execugdo dos
INOVAR servigos de drenagem
o ~ e pavimentagao, na
I\ll 42)993/22002211 C?\;E;l\z}ljggs S Rua Erotildes Aldino 208338/2021

Damasceno — Bairro
Jardim Itapemirim
- Cachoeiro de
Itapemirim/ES

EIRELI

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execug¢ao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

1T —Propor a celebragao de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
IIT — Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV — Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

V — Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI — Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberacdo da garantia contratual em favor da contratada.
VII — Manter, sob sua guarda, copia do processo de contratacao.
VIII — Confrontar os precos e quantidades constantes das Notas
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Fiscais com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se os prazos de entrega, especificacdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servi¢o ou fornecimento
executado em desacordo com os contratos.

XI — Receber e atestar Notas Fiscais ¢ encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em especial
a Portaria n® 1.039/2021.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de julho de 2022.

DELANDI PEREIRA MACEDO
Secretario Municipal de Obras

PORTARIA N° 1.204/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigoes
delegadas através do Decreto n® 31.577/2022, tendo em vista o
que consta no MEMOAD 11562/2022, processo n°® 40524/2022,
resolve:

Art. 1° Designar a servidora BRUNA D’ASSUMPCAO MATA,
lotada na SEMO, para acompanhamento e fiscaliza¢ao da execugao
do servico constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
ART DECO Contrfnacﬁo de empresa palra.
N°356/2019 CONSTRUTORA & construczylo de uma unidade ba§1ca
02/10/2019 INCORPORADORA (}e.saude porte III, R.ua José 2811/2019
LTDA EPP Eugeqm de SOL.lZa —Antiga RL}a 23,
Zumbi, Cachoeiro de Itapemirim/ES

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execugao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribui¢des legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

11— Propor a celebragdo de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
I — Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV — Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

V — Comunicar formalmente a unidade competente, apos contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI — Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
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contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada.
VII — Manter, sob sua guarda, copia do processo de contratagdo.
VIII — Confrontar os pregos e quantidades constantes das Notas
Fiscais com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se os prazos de entrega, especificacdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servi¢o ou fornecimento
executado em desacordo com os contratos.

XI — Receber ¢ atestar Notas Fiscais ¢ encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em especial
a Portaria n® 576/2022.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de julho de 2022.

DELANDI PEREIRA MACEDO
Secretario Municipal de Obras

PORTARIA N° 1.205/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigoes
delegadas através do Decreto n° 31.577/2022, tendo em vista o
que consta no MEMOAD 11562/2022, processo n°® 40524/2022,
resolve:

Art. 1° Designar a servidora BRUNA D’ASSUMPCAO MATA,
lotada na SEMO, para acompanhamento e fiscaliza¢ao da execugao
do servico constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADO OBJETO PROC. N°

Contratagdo de empresa de engenharia
especializada em implanta¢do de faixas

e demais sinaliza¢des para travessia de
N°107/2020 RENOVA
pedestres, Av. José Félix Cheim (Linha 1- 41.830/2019

29/10/2020 CONSTRUCOES LTDA

Vermelha) inicio no bairro Ferroviarios e

finaliza no Bairro Coronel Borges,

Cachoeiro de Itapemirim/ES

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execug¢ao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabivesis,
além das demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

IT-Propor a celebragao de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
IIT — Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV — Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronologica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
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V — Comunicar formalmente a unidade competente, apos contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI — Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberacdo da garantia contratual em favor da contratada.
VII — Manter, sob sua guarda, copia do processo de contratacao.
VIII — Confrontar os precos e quantidades constantes das Notas
Fiscais com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se os prazos de entrega, especificagdes e quantidades
encontram-se¢ de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servigo ou fornecimento
executado em desacordo com os contratos.

XI — Receber e atestar Notas Fiscais ¢ encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em especial
a Portaria n° 1.279/2021.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de julho de 2022.

DELANDI PEREIRA MACEDO
Secretario Municipal de Obras

PORTARIA N° 1.207/2022

DISPOE SOBRE RETIFICACAO DE CONCESSAO DE
PROGRESSAO HORIZONTAL.

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO e a SECRETARIA
DE EDUCACAO do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas
através dos Decretos n°s. 31.463/2022 e 31.466/2022, tendo em
vista 0 que consta no processo n° 22381/2020, RESOLVEM:

Art. 1° Retificar o anexo da Portaria n° 1.395/2021, no que se
refere a concessio de PROGRESSAO HORIZONTAL (Biénio
2018/2020) a servidora ELOA JANES MARIA GONCALVES,
passando a constar da seguinte forma: onde se 1&: “Promovido a P”
leia-se “Promovido a Q”.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de julho de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracao

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educacio
PORTARIA N° 1.208/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCAA GESTANTE.

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim, sexta-feira, 08 de julho de 2022

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a servidora abaixo mencionada,
a concessdo de LICENCA A GESTANTE, no periodo de 180
(cento e oitenta) dias, conforme atestado médico apresentado e
anexo ao processo mencionado, nos termos do art. 101 da Lei n°
4.009/1994, alterado pela Lei n® 6.102/2008 ¢ Lei n® 7350/2015.

SERVIDORA LOTACAO A PARTIR DE PROC. N°

LILLIAN DE SOUZA VIEIRA SEMUS 18/06/2022 40498/2022

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 06 de julho de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.209/2022

DISPOE SOBRE SUSPENSAO DE FERIAS DE SERVIDOR
CONSTANTE NO ANEXO DA PORTARIA N° 1.444/2021.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em vista o que
consta no processo n° 40449/2022, RESOLVE:

Art. 1° Suspender o gozo das férias do servidor CHRISTIANO
DOS REIS SERENO, Motorista, lotado na SEMUI, autorizadas
pela Portaria n° 1.444/2021, devendo usufruir, em data futura os
30 (trinta) dias de férias suspensos.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de julho de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.210/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em vista o que
consta no processo n° 40325/2022, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenca concedido a servidora
CLAUDIA APARECIDA CASSIANO TALHAFERRO,
Auxiliar de Servigos Publicos Municipais, lotada na SEMESP,
no periodo de 90 (noventa) dias, a partir de 1° de julho de 2022,
conforme documentacdo médica e laudo médico deferido pela
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MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar),
constantes nos autos do processo n° 40325/2022, nos termos do
artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de
pericia médica realizada no dia 01 de julho de 2022, conforme
laudo médico constante no referido processo, com retorno ao
trabalho a partir de 29 de setembro de 2022, nos termos do artigo
2° da Lei n°® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 06 de julho de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.211/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢oes delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em vista o que
consta no processo n° 40328/2022, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a prorrogagao do beneficio auxilio-
doenca do servidor RENATO RODRIGUES GOMES, Auxiliar
de Obras e Servigos Publicos, lotado na SEMAD, no periodo
de 120 (cento e vinte) dias, a partir de 1° de julho de 2022, de
acordo com documentagdo e pericia de atestado deferido pela
MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho (Grupo Innovar),
constante no processo n° 40328/2022, nos termos do artigo 2° da
Lei n°® 7859/2020 e Decreto n® 29.111/2019.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de julho de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO)

CHAMADA PARA CONFERENCIA DE

DOCUMENTACAO REFERENTE AO EDITAL DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — N° 1/2022

17* CHAMADA

A Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas
atribuicdes, CONVOCA os candidatos classificados no Processo
Seletivo Simplificado n° 1/2022 da Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, para fins de
comprovagao do tempo de servigo, titulos e documentagao pessoal,
conforme item § do citado Edital (cuja relagdo de documentos para
entrega consta no Anexo I desta convoca¢do), no dia e horarios
estipulados neste instrumento de chamada, na sede da Secretaria
Municipal de Administragdo, na Geréncia de Recrutamento,

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim, sexta-feira, 08 de julho de 2022

Selecdo e Admissdo, situada a Rua Brahim Antonio Seder, n°® 96,
1° andar, Centro, nesta cidade.

De acordo com o Item 1.10 do Edital o candidato que ndo estiver
com mascara, conforme preceitua as autoridades sanitarias, ndo
podera adentrar ao recinto de atendimento e ndo sera atendido,
sendo ELIMINADO do certame.

A Secretaria Municipal de Administragdo solicita a todos os
candidatos que comparecam tdo somente no horario indicado,
conforme segue:

Pos. | Inscricdo Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga
VIRGINIO Al
45 | 262174 | REBOUCAS MOTORISTA 23.0 13/07/2022 14:00 mpa
FONSECA concorrencia
ALLISSON BOREL Aol
46 | 260385 | DE MORAES MOTORISTA 19.0 13/07/2022 14:00 cono i
MONTEIRO
47 | 262007 | GABRIELCAMPOS i ropiga 17.0 13/07/2022 14:00 Ampla
MENON concorréncia
. - Ampla
48 | 264393 | JUNIO RAIMUNDO | MOTORISTA 17.0 13/07/2022 14:00 .
concorrencia
Pos. Inscrigio Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga
SANDRA MARIA 190 Amla
4 259474 SOUZA DE BIBLIOTECARIO . 13/07/2022 14:00 Cmmrrémi,|
CARVALHO :
Pos. | Inscricdao Nome Cargo Pts Data Horario Vaga
ARTIFICE DE
65 | 265605 g&:ﬁi;ﬁs OBRAS E SERVICOS 31.0 13/07/2022 | 14:00 Ampla
PUBL[COS concorrencia
ARTIFICE DE
66 | 264530 | LSONVIERA | opRrasEsERVICOS | 300 13072022 | 14:00 ompe
PUBLICOS :
. _ | ARTIFICE DE
67 | 259608 [C)g’;léi])%gus” OBRAS E SERVICOS 30.0 13/07/2022 | 14:00 nA":':fg .
PUBLICOS concorrencia
TIAGO DAS ARTIFICE DE Aol
68 | 259874 | NEVES OBRAS E SERVICOS 30.0 13/07/2022 | 14:00 mpa
VENTURA PUBLICOS concorrencia
JHONATHAN | ARTIFICE DE Aol
69 | 261405 | CARVALHO OBRAS E SERVICOS 30.0 13/07/2022 | 14:00 o
EDUARDO PUBLICOS :
70 | 259417 OBRAS E SERVICOS 30.0 13/07/2022 | 14:00 pa
BARBOSA PUBLICOS concorréncia
CUNHA -
ARTIFICE DE
71| 260754 ;ﬁ?%iﬁ)ms OBRAS E SERVICOS 27.0 13/07/2022 | 14:00 Ampla
PUBL[(/OS concorrencia
. ARTIFICE DE
72 | 262391 1531?5/;0 DA OBRAS E SERVICOS 27.0 13/07/2022 | 14:00 mm’z::’;:m
PUBLICOS
ARTIFICE DE
73| 264224 Eggj&gw’\ OBRAS E SERVICOS 27.0 13/07/2022 | 14:00 ‘ ‘:T:*I: ”
- PUBLICOS concorrenc
;EQE%SE ARTIFICE DE Ampl
74 | 264102 | OBRAS E SERVICOS 26.0 13/07/2022 | 14:00 mpa
CAMPOS PUBLICOS concorréncia
BARBOSA
Pos. Inscricio Nome Cargo Pts Data Horario Vaga
OPERADOR
JHONESJUSTILIANO | DE MAQUINAS . Ampla
17 260333 | Dot EVEICULOS 10 13/07/2022 | 14:00 como e a
ESPECIAIS
MARCELINO OPERADOR
DE MAQUINAS Ampla
18 262616 | MOREIRA 0.0 13/07/2022 | 14:00 8
GOMES NETO E VEICULOS concorréncia
ESPECIAIS
OPERADOR
MAICON DE DE MAQUINAS . Ampla
19 260053 | casTRO E VEICULOS 0.0 13072022 | 14:00 concorréncia
ESPECIAIS
OPERADOR
VICTORLIMA | DE MAQUINAS , . Ampla
20 260813 | GUINELATO E VEICULOS 00 13/07/2022 | 14:00 concorréncia
ESPECIAIS

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de julho 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracio

DOM n° 6586

ANEXO I

17 Chamada
Documentagdo para admissdo do Processo Seletivo Simplificado
Edital n° 001/2022,
1- Comprovante de situagdo cadastral do CPF do candidato
emitido pelo site da Receita Federal http://idg.receita.fazenda.
gov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-
situacaocadastral-no-cpf
2- Consulta impressa da Qualificacdo Cadastral emitida pelo site:
https://consultacadastral.inss.gov.br
3- Carteira de identidade (RG), com numero, 6rgdo expedidor
e data de expedicdo ou outro documento que contenha todos os
dados do RG citados neste inciso (data de expedi¢do do RG, n° do
RG e orgdo expedidor do RG)
4- Certiddao de quitagdo eleitoral: http://www.tse.jus.br/eleitor/
servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
5- CTPS (Carteira de trabalho e Previdéncia Social) onde conste
fotografia, numero/série, data de expedicdo, filiagdo, local de
nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego, mesmo que
ndo tenha registro, ou CTPS DIGITAL conforme modelo novo
emitido pela Secretaria do Trabalho do Ministério da Economia
6- Extrato do PIS/PASEP emitido pelo banco: PIS — Caixa
Econdmica Federal ou PASEP — Banco do Brasil, para candidatos
ja inscritos nos referidos programas
7- Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, em
caso de candidato brasileiro do sexo masculino
8- Extrato CNIS (Cadastro Nacional de Informagdes Sociais)
emitido pelo site do INSS https://www.inss.gov.br/servicos-do-
inss/extrato-de-vinculos-e-contribuicoes-a-previdencia/
9- Comprovante de inscri¢ao do Processo Seletivo (emitido apds
confirmagdo da inscri¢@o e enviada por e-mail)
10- Comprovante de escolaridade (diploma ou histérico escolar)
ou declaragdo da institui¢do de ensino
11- Curso de Informatica no minimo de 40 horas para cargo de
AGENTE ADMINISTRATIVO
12- Curso de cuidador de criangas, idosos e/ou pessoas com
deficiéncia no minimo de 40 horas para cargo de CUIDADOR
SOCIAL
13- CNH categoria D ou superior (E) para cargo de MOTORISTA
14- Curso de transporte de passageiros para cargo de MOTORISTA
15- CNH categoria C ou superior (D ou E) para cargo de
OPERADOR DE MAQUINAS E VEICULOS ESPECIAIS
16- Carteira de filiagdo ao conselho de classe
17- Certiddo de regularidade junto ao conselho de classe
18- Declaragdo de tempo de servigo na fungdo pleiteada, exceto o
tempo de servico prestado na Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, que sera contabilizado automaticamente
19- Titulos na fungéo pleiteada
20- Certiddo de antecedentes criminais, disponivel no site: http://
ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/xhtml/pesquisaantecedentes.
jsf ou no site da Policia Civil do Estado onde o candidato tem
naturalidade
21- Certiddo negativa criminal do TJ-ES 2% instancia disponivel
no site: https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/
certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm ou no site do Tribunal de
Justica do Estado onde o candidato tem naturalidade
22- Certidao negativa criminal na justiga federal: http://portal.trf2.
jus.br/certidao/emissao_cert.asp
23- Certiddo de Improbidade Administrativa>Esfera: Todos —
Tipo de Pessoa: Fisica: http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/
consultar requerido.php
24- Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone)
25- 01 (uma) fotografia 3x4 recente
26- CPF do conjuge, se o candidato(a) for casado(a)
27- CPF dos dependentes

Pagina 14
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Cachoeiro de Itapemirim, sexta-feira, 08 de julho de 2022 DOM n° 6586 Pagina 15
28_ Certldao de NaSCImentO dOS dependentes Pos. Inscrigao Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga
29- Comprovante de estado civil (Certiddo de Nascimento ou .

Certidio de Casamento); 482 | 244905 SIIE\E:RO QS&TEFSTMTIVO 240 | 13072022 | 14:00 (Torﬁ:—i};cia
30- Declarag@o de acamulo de cargo disponivel no Anexo IV do
. . . QUELINA . .
Edital (dev1damente preenchlda) . 483 | 249845 IID)I];Z{SETSEFANI ﬁgﬁ/[blll-\lr:ZSTRATIVO 240 | 13/072022 | 14:00 Cmi;"r’;;m
31- Declaragédo de relagao de dependentes disponivel no Anexo V
. . . LILIA
do Edital (deVIdamente preenChlda) 484 | 246239 IS)‘ZI\'SE\';': :gﬂ;‘gfsm ATIVO 240 | 13/072022 | 14:00 c Ampla
~ . , “oncorrencia
32- Declaragdo de grau de parentesco disponivel no Anexo VI do ANACLETO
1 1 1 ELIANA
Edital (dev1da~mente pI'CCIICh.lda) ) ) 185 243783 ](\:Acz)\];’I:IFlIETTI igEAI\II].\IFFSTRATIVO 20 | 13072022 | 1400 . Ampla
33- Declaragdo de bens disponivel no Anexo VII do Edital oMES oncorrencia
(devidamente preenchida)
Pos. Inscrigio Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga
i ARIANE
—CHAMADA.‘ PARA CONFERENCIA DE 123 | 240024 | LUCIANO PSICOLOGO 5.0 13/07/2022 14:00 o :C’:r‘r’;da
DOCUMENTACAO REFERENTE AO EDITAL DE cACIANO
o
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — N° 1/2021 120 | yo0ss | TARINISIVIA [ Lo ‘o 130772022 400 Ampla
GAVA Concorrencia
97* CHAMADA MARCIELLE o
125 | 239339 | DIAS CARDOSO | PSICOLOGO 50 13/07/2022 14:00 Cmc:'r‘r‘;ci,‘
LAUDELINO - :
A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso de suas
S . . 126 | 245514 | THAIS PINTO PSICOLOGO 50 13/07/2022 14:00 Ampla
atribuigoes, CONVOCA os candidatos classificados no Processo Z0BOLL Concorrencia
Seletivo Simplificado n° 1/2021 da Prefeitura Municipal de MARCELA .

. .. ;. SIC y . mpla
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, para fins de 127 | 243893 | OLIVEIRA H B 131072022 14901 Concorrencia
comprovagao do tempo de servigo, tl‘Fulos e documentagdo pessoal, ORDANADE -
conforme item 8 do citado Edital (cuja relagdo de documentos para 128 | 24915 | OLIVERA © psicooco | 4.0 13/07/2022 1400 Concorrencia
entrega consta no Anexo I desta convocagdo), no dia e horarios RO
estipulados neste instrumento de chamada, na sede da Secretaria 120 | 240385 | TEIXERADOS [ PSICOLOGO 40 13/07/2022 1woo | Al

. o - o SANTOS
Municipal de Administragdo, na Geréncia de Recrutamento,
Sele¢do ¢ Admissdo, situada a Rua Brahim Anténio Seder, n® 96 130 | 2as621 | FUANADASILVA | 51060060 40 13/07/2022 1400 Ampla
2 K ’ ’ CARDOSO. Concorrencia
1° andar, Centro, nesta cidade.
Pos. Inscrigio Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga
De acordo com o Item 1.10 do Edital o candidato que ndo estiver
com mascara, conforme preceitua as autoridades sanitarias, nfo 58 | 26544 | CONERTRANCA ) 000 | 710 | o | w0 | Al
podera adentrar ao recinto de atendimento e ndo sera atendido,
sendo ELIMINADO do certame.
Pos. Inscrigio Nome Cargo Pts Data Horario Vaga
A Se.cretana Municipal de Administracdo solicita a .tod.os 0s o | s | senirER scanTi | exervEmo | " Ampla
candidatos que comparecam tdo somente no horario indicado, DEASSIS DA FAMILIA Concorrencia
Conforme Segue RHAYRA ISMAELA ENFERMEIRO Ampl;
170 246873 120 | 13072022 14:00 | Ames
Pos. Inscrigio Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga SILVA MADEIRA DA FAMILIA e Concorrencia
SILVANA 3
471 248901 | MARA AGENTE 240 | 13/07/2022 | 14:00 | Ampla
GONCALVES ADMINISTRATIVO Concorrencia Pos. | Inscrigio Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga
GRASIELA
TRINDADE AGENTE . Ampla
472 241553 SOUSA ADMINISTRATIVO 240 13/07/2022 14:00 Concorrencia 26 247261 RONILSON ENGENHEIRO 47.0 13/07/2022 14:00 Ampla
AZEVEDO SERGIO DUARTE CIVIL . Concorrencia
JORGE DA
AGENTE p . Ampla
473 | 247958 ggw.é?m ADMINISTRATIVO | 240 | 13072022 | 14:00 Concomencia
Cachoeiro de Itapemirim,07 de julho de 2022.
474 | 241552 gérl;rbﬁm AGENTE 240 | 13/07/2022 | 14:00 Ampla
ALMEIDA ADMINISTRATIVO ) g . Concorrencia
LORENA VASQUES SILVEIRA
MARIA
MADALENA | AGENTE } _ Ampla Secretaria Municipal de Administracio
475 247268 EIRIZ ADMINISTRATIVO 240 13/07/2022 14:00 Concorrencia p 9
GUIMARAES
ELIANE DOS
ARROT
ROCHA : : 97* Chamada
MONICA Documentagdo para admissdo do Processo Seletivo Simplificado
477 | 247197 | soaREsDE | AGENTE 240 | 13/07/2022 | 14:00 _ Ampla . 0
OLIVERRA | ADMINISTRATIVO Concorrencia Edital n° 001/2021,
1- Comprovante de situacdo cadastral do CPF do candidato
LUCIMAR AGENTE . Ampla ‘. . . . .
478 | 249419 | VARCATE | ADMINISTRATIVO | 240 | 130772022 | 1400 oo onencia emitido pelo site da Receita Federal http://idg.receita.fazenda.
CARMEN gov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-
47 249458 a[;iZRII?QATO QSEAI\II]-\IFFSTRATIVO 240 13072022 | 14:00 C(‘i‘:ﬂim SituacaocadaStral'no'cpf
SILVA 2- Consulta impressa da Qualificagdo Cadastral emitida pelo site:
KARINA . .
480 243011 | VICTOR QSEEEIESTR ATIVO 240 | 130072022 | 14:00 c Ampla httPS:/ / Consultacadastral.lnSS.gOV.br
icToR “oncorrencia X ’ X ) o ]
3- Carteira de identidade (RG), com numero, 6rgao expedidor
LAWRENCE -1
s | 2o |wiuav [ATNTE oy e | e | A e data de expedi¢do ou outro documento que contenha todos os
FERNANDES S ‘'oncorrencia . . . o~ o
dados do RG citados neste inciso (data de expedi¢do do RG, n° do

RG e 6rgao expedidor do RG)

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim, sexta-feira, 08 de julho de 2022

4- Certiddao de quitagdo eleitoral: http://www.tse.jus.br/eleitor/
servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

5- CTPS (Carteira de trabalho e Previdéncia Social) onde conste
fotografia, nimero/série, data de expedicdo, filiagdo, local de
nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego, mesmo que
ndo tenha registro, ou CTPS DIGITAL conforme modelo novo
emitido pela Secretaria do Trabalho do Ministério da Economia
6- Extrato do PIS/PASEP emitido pelo banco: PIS — Caixa
Econémica Federal ou PASEP — Banco do Brasil, para candidatos
jé inscritos nos referidos programas

7- Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, em
caso de candidato brasileiro do sexo masculino

8- Extrato CNIS (Cadastro Nacional de Informagdes Sociais)
emitido pelo site do INSS https://www.inss.gov.br/servicos-do-
inss/extrato-de-vinculos-e-contribuicoes-a-previdencia/

9- Comprovante de inscrigdo do Processo Seletivo (emitido apds
confirmacgao da inscri¢do e enviada por e-mail)

10- Comprovante de escolaridade (diploma ou histérico escolar)
ou declaragdo da institui¢do de ensino

11- Curso de Informatica no minimo de 40 horas para cargo de
AGENTE ADMINISTRATIVO

12- Curso de cuidador de criangas, idosos e/ou pessoas com
deficiéncia no minimo de 40 horas para cargo de CUIDADOR
SOCIAL

13- CNH categoria D ou superior (E) para cargo de MOTORISTA
14- Curso de transporte de passageiros para cargo de MOTORISTA
15- CNH categoria C ou superior (D ou E) para cargo de
OPERADOR DE MAQUINAS E VEICULOS ESPECIAIS

16- Carteira de filiagdo ao conselho de classe

17- Certidao de regularidade junto ao conselho de classe

18- Declaragao de tempo de servigo na fungdo pleiteada, exceto o
tempo de servigo prestado na Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, que sera contabilizado automaticamente

19- Titulos na fungdo pleiteada

20- Certiddo de antecedentes criminais, disponivel no site: http://
ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/xhtml/pesquisaantecedentes.
jsf ou no site da Policia Civil do Estado onde o candidato tem
naturalidade

21- Certiddo negativa criminal do TJ-ES 2% instancia disponivel
no site: https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/
certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm ou no site do Tribunal de
Justica do Estado onde o candidato tem naturalidade

22- Certidao negativa criminal na justi¢a federal: http://portal.trf2.
jus.br/certidao/emissao_cert.asp

23- Certiddo de Improbidade Administrativa>Esfera: Todos —
Tipo de Pessoa: Fisica: http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/
consultar _requerido.php

24- Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone)
25- 01 (uma) fotografia 3x4 recente

26- CPF do conjuge, se o candidato(a) for casado(a)

27- CPF dos dependentes

28- Certiddo de Nascimento dos dependentes

29- Comprovante de estado civil (Certiddo de Nascimento ou
Certidao de Casamento);

30- Declarag@o de acamulo de cargo disponivel no Anexo IV do
Edital (devidamente preenchida)

31- Declaragédo de relagao de dependentes disponivel no Anexo V
do Edital (devidamente preenchida)

32- Declaragdo de grau de parentesco disponivel no Anexo VI do
Edital (devidamente preenchida)

33- Declaragdo de bens disponivel no Anexo VII do Edital
(devidamente preenchida)
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ESPECIE: APOSTILAMENTO PARA INCLUSAO DE
UNIDADES ORCAMENTARIAS AO CONTRATO N° 136/2022.
CONTRATANTE: O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
atendendo necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
FAZENDA, SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
e PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO/
COORDENADORIA DE DEFESA DO CONSUMIDOR - PGM/
PROCON.

CONTRATADA: SPASSU TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para execugao
de servicos de tecnologia da informacdo compreendendo o
planejamento, implantagdo e operacdo de suporte técnico remoto e
presencial, além da gestdo de uma central de atendimento (Service
Desk).

Com fundamento no art. 65, § 8° da Lei Federal n° 8.666/93, bem
como com fundamento no Termo de Convalidagao de Atos Admin
istrativos, realiza-se o presente apostilamento, cujo objeto ¢ a
inclusdo de unidades orgamentarias, conforme segue:

SEMFA — SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Orgo/Unidade: 08.01

Projeto/Atividade: 2.064

Despesa: 3.3.90.39.9900

Ficha-Fonte: 0001096-10010001000 -  RECURSOS
ORDINARIOS
Ficha-Fonte: 0004541-20010001000 -  RECURSOS

ORDINARIOS

SEME — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Orgfio/Unidade: 17.03

Projeto/Atividade: 2.162

Despesa: 3.3.90.39.9900

Ficha-Fonte: 0003602-11110001000 — MDE

PGM — PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Orgio/Unidade: 02.04

Projeto/Atividade: 2.007

Despesa: 3.3.90.39.00

Ficha-Fonte: 000211-199000000011 — Fundo PROCON

DATA DA ASSINATURA: 04/07/2022.

SIGNATARIOS: Marcio Correia Guedes — Secretario Municipal
de Fazenda, Cristian Lens Bastos de Vargas — Secretaria Municipal
de Educacdo e Thiago Bringer — Procurador-Geral do Municipio.
PROCESSO: 3081/2022.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

CONTRATADA: FERNANDA POLEZE TREINAMENTOS E
PRODUCAO DE EVENTOS LTDA — ME.

OBJETO: Aquisi¢ao de 06 (seis) inscri¢des, visando a participagao
dos servidores da Controladoria Geral do Municipio, no Curso
“Controle ¢ Auditoria, O modelo de 3 linhas nas Licitagdes ¢
Contratos Publicos - Exclusivo FECONTES?”, a ser realizado nos
dias 20 e 21 de julho de 2022, no Century Plaza Hotel — Praia de
Camburi, Vitoria/ES.

VALOR: R$ 5.778,00 (cinco mil, setecentos ¢ setenta e oito
reais).

RESPALDO: Artigo 25, Inciso II, Lei n°® 8.666/93.
PROCESSO: Protocolo n® 36345/2022.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

CONTRATADA: FUNDACAO ESPIRITO — SANTENSE DE
TECNOLOGIA - FEST.

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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OBJETO: Aquisicadode 02 (duas)inscri¢des, visando a participacao
da Controladoria Geral do Municipio no Curso Tomada de Contas
Especial, a ser realizado nos dias 12 e 13/07/2022, no Auditério do
Hotel Bristol Alameda Vitoéria.

VALOR: RS 2.390,00 (dois mil, trezentos e noventa reais).
RESPALDO: Artigo 25, Inciso II, Lei n°® 8.666/93.
PROCESSO: Protocolo n° 39516/2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ’
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: APOSTILAMENTO por oficio do Termo de
Colaboragao n° 013/2021

PARCEIROS: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, e o PROGRAMA DE
PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL “CASA VERDE”.
OBJETO: Com fundamento no art. 55 da Lei Federal n°.
13.019/2014 (Redagao alterada pela Lei n° 13.204, de 2015) e do
Artigo 43, Inciso II, §1° do Decreto Municipal n°® 27.391/2017,
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social determina o
apostilamento por oficio do Termo de Colaboragdo n® 013/2021
autorizando prorrogagdo de vigéncia até 21/08/2022.

DATA DA ASSINATURA: 07/07/2022

SIGNATARIO: Marcia Cristina Fonseca Bezerra, Secretéria
Municipal de Desenvolvimento Social e Romario Siméao
Rosa — Presidente do Beneficiario.

PROCESSO: 234255/2021

[ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ]

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
014/2021.

CONTRATANTE: MUNICI{PIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, representado pela

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS.
CONTRATADA: SDS CONSTRUTORA EIRELI.

OBJETO: O presente Termo de Aditivo tem por objeto prorrogar
o prazo de vigéncia do Contrato n.° 014/2021, cujo objeto é a
“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
REFORMA SEM ACRESCIMO DE AREA DE EDIFICACAO
PUBLICA DA UNIDADE BASICA DE SAUDE (UBS) E
PRONTO ATENDIMENTO (PA) DE ITAOCA PEDRA”, nos
termos do art. 57, §1° da Lei n.° 8.666/93.

PRAZO: Prorrogar o prazo de vigéncia em 180 (cento e oitenta)
dias.

DATA DE ASSINATURA: 07/07/2022.

SIGNATARIOS: Alex Wingler Lucas — Secretario Municipal

de Saude e Aline da Silva Vieira Duraes — Representante da

Contratada.
PROCESSO: Protocolo n° 37458/2022
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| SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD |

Subsecretaria de Apoio ao Ensino — 2022

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL

Conselho Comunitario Escolar da Unidade de Ensino da Rede
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim — ES

N° Conselho Comunitario Escolar Assembleia

1 EMEB “Prof* Juracy Cruz”

Fonte: SEME/Subsecretaria de Apoio ao Ensino-SAE - Maio/2022.

15/07/2022 8h

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educacio

MOBILIDADE E CIDADE INTELIGENTE

‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO,

EDITAL DE NOTIFICACAO DE VEICULOS E

EQUIPAMENTOS EM ESTADO DE ABANDONO NAS
VIAS E DEMAIS LOGRADOUROS PUBLICOS DO

MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM N°
0001/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM - ES, com fulcro nos artigos 269 ¢ 271 do Codigo
de Transito Brasileiro, na Resolu¢do n° 623 do Conselho Nacional
de Transito — CONTRAN, datada de 06 de setembro de 2016, bem
como na Portaria Municipal n° 919, de 29 de novembro de 2017,
que regulamentou e possibilitou aos agentes de fiscalizagdo de
transito procederem o recolhimento de veiculos abandonados na via
publica; NOTIFICA por este edital, apds esgotadas as tentativas
de ciéncia, por outros métodos, dos proprietarios ¢ detentores
dos veiculos abaixo relacionados, para que providenciem a sua
retirada no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de recolhimento
ao patio de custddia; O veiculo, equipamento e/ou partes desses
que for removido para depodsito, ficara ali recolhido e nele
permanecera até sua restituigdo ao proprietario ou responsavel, o
que se dara mediante documento formal e apos o pagamento das
taxas vinculadas, despesas de remog@o e estadia; Transcorridos 60
(sessenta) dias da remogao, sem que o proprietario ou o responsavel
venha providenciar sua retirada do deposito, sera procedido hasta
publica conforme legislagdo vigente.

DADOS DOS VEICULOS / EQUIPAMENTOS EM ESTADO DE ABANDONO

N°AUTO
MARCA/
PLACA DE

MODELO N
REMOCAO

PROPRIETARIO LOCAL DE ABANDONO

SOLANGE
DE OLIVEIRA
FELISBERTQ

DIEGO

FERREIRA

CARDOSO

RUA: NAIM NAGIB, N° 26.
BAIRRO RECANTO.
RUA: VALDECY ANTONIO
SAVIGNON, N°131.
BAIRRO SAO F. DE ASSIS.

MRE6757 VW/GOL 701/2022

HFH7E85 GM CLASSIC 705/2022

RUA JOSE VIANNA DE
MORAES, N°30.
BAIRRO MONTE CRISTO.

ANTONIO
GOMES
RODRIGUES

MPF8942 VW/GOL 1000 704/2022

RUA PASTOR PERICLES DE
OLIVEIRA, N°102.
BAIRRO PARAISO.

JOSE RENATO
BRANDAO DE
MELO

REB/ROSSETTI
SRBA ST3.25

GVM3053 704/2022

RUA FRANCISCO VALITATT,
02.

GIOVANI DO
CARMO FONTES
DE OLIVEIRA

KUD3442 VW/13.130 703/2022

BAIRRO ALTO AMARELO.

‘AV.NOSSA SENHORA DA
CONSOLACAO, N°50.
BAIRRO VILA RICA.

ANDRESSA DE
MELLO FALCO

KTY5529 VW/VOYAGE 656/2021
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‘AV. NOSSA SENHORA DA
NELBER

CONSOLACAO, N°67
VW/GOL 0655/2021 QUINELATO
Sp BAIRRO VILA RICA.
CANSI

CVE4257/

RUA LUIZ GONZAGA DE
OLIVEIRA, S/N.
BAIRRO SAO LUIZ
GONZAGA.

VALCILEY
GM/

CHEVETTE

LHM8442 0639/2021 ANDRADE DE

ABREU

RUAFRANCISCO CARDOSO
COELHO JUNIOR, N°27.
BAIRRO BOA ESPERANCA.

ADRIANA DA
SILVA VIEIRA

LAF5326 VW/PARATI 615/2022

RUAWANDERLEY
MAURICIO DE OLIVEIRA,
N°33.

FERNANDO
ANTONIO
BANDEIRA

MRU7191 PEUGEOT/206 604/2021

BAIRRO VILA RICA.

RUA COELHO NETO,
S/N, BAIRRO SAO LUIZ
GONZAGA.

LUIZ FABIO DA
SILVA

MPZ3741 VW/FUSCA 638/2021

R:ALFREDO SARTORIO, S
N°. BAIRRO PARAISO.

IMP/SUBARU
IMPREZA

ANA APARECIDA
DE SOUZA

MRM7598 705/2022

RUA PROF. ANA BRUNELO
DE FREITAS, S/N°, BAIRRO

JOEL ANGELO
MARTINEZ

KPT6275/ REB/FACCHINI

702/2022

RJ SRFCB IBC.
EYER
RUAMARIADE
HILDA LUIZA N
ASSUMPCAO ATHAYDE,
DA SILVA
MTM3114 FIAT/FIORINO 656/2022 N°140.
BERNARDES
BAIRRO CORAMARA
DUARTE
JOSE RUAJOSE ANTONIO
GYZ6126/
VW/SAVEIRO 702/2022 FRANCISCO DA CAMPANHARO, N°60,
MG
SILVA BAIRRO RECANTO.

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de julho de 2022.

FLAVIO SANT’ANNA CUNHA
Subsecretirio Municipal de Transito

( COMISSAO DE LICITAGAD )

~

RESULTADO DE LICITACA

A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, por
intermédio da CPL, torna publico o Credenciamento referente a
Chamada Publica n° 008/2021, cujo objeto € o credenciamento
de instituigdes financeiras interessadas na concessdo de crédito
pessoal (empréstimo e/ou financiamento), mediante consignagdo
em folha de pagamento, em condi¢des especiais, com redugdo de
juros em comparagdo aos praticados no mercado, aos servidores
publicos (efetivo, comissionado, estatutario, celetista e contrato
administrativo) da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim. EMPRESA HABILITADA: BANCO DAYCOVAL
S.A.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07/07/2022.

ERICK MOREIRA DE AGUIAR
Presidente da CPL

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através
da CPL, torna publica a realizagdo do certame licitatorio:
Concorréncia Publica n® 002/2022 — Proc. N° 14.330/2022.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PAVIMENTACAO DE ESTRADA VICINAL RURAL
UTILIZANDO BLOCOS INTERTRAVADOS DE CONCRETO
(PAVI’S—-35MPA), CONFORME PROJETOEXECUTIVOASER
DISPONIBILIZADO PELA SEMAG, INCLUINDO AS OBRAS
DE PREPARO DO LEITO, DRENAGEM, SARJETAS E MEIO-
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FIO, NO DISTRITO DE ALTO SAO VICENTE, CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM/ES. Data/horario para recebimento/protocolo
dos envelopes no dia 10/08/2022, até 12h30min. Local: Av.
Brahim Antonio Seder, n°. 96 / 3° andar — Sala de Licitagdo —
Centro, Centro Admin. “Hélio Carlos Manhaes”, nesta cidade.
Data/horario da sessdo publica: 10/08/2022 as 13h. Local: Av.
Brahim Antoénio Seder, n°. 96 / 3° and — Sala de Licitagao — Centro,
Centro Admin. “Hélio Carlos Manhaes”, nesta cidade. O edital
estara disponivel na Subsecretaria de Gestdo de Suprimentos e no
site www.cachoeiro.es.gov.br/licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07/07/2022.

ERICK MOREIRA DE AGUIAR
Presidente da CPL

AVISO DE RETIFICACAO

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da Comissao
de Pregio, torna ptiblica a RETIFICACAO do edital do Pregio
Eletrénico n°. 032/2022 — ID 946916. Objeto é a AQUISICAO
DE MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENIZACAO pelo Sistema
de Registro de Precos, mantendo-se a data da Abertura de
propostas dia 11/07/2022 as 12h30min e da Sessdo de disputa dia
11/07/2022 as 13h. O edital retificado estara disponivel nos sites
www.licitacoes-e.com.br e www.cachoeiro.es.gov.br/licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07/07/2022.

RENATA LOPES DOS SANTOS ZAGOTTO
Pregoeira Oficial

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da Comissdo
de Pregdo, torna publica a realizacdo do Pregido Eletronico n°
034/2022 — ID 949069 Objeto: Aquisicao de (Trailer Especial/
Reboque) Unidade Mdével para Castragdo de Animais de Pequeno
Porte - CASTRAMOVEL, com todas as instalacdes, mobiliarios
e equipamentos. Acolhimento das propostas a partir de 08/07/2022
as 17h45min. Abertura de propostas dia 21/07/2022 as 12h30min.
Sessdo de disputa dia 21/07/2022 as 13h. Edital disponivel
nos sites www.licitacoes-e.com.br e www.cachoeiro.es.gov.br/
licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07/07/2022.

MICHELLE OLIVEIRA MASSENA
Pregoeira Oficial

PORTARIA N° 083/2022

CONCEDE PENSAO POR MOTIVO DE FALECIMENTO
DE SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL INATIVO.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de
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Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da Lei
n°® 7.030/2014 e do Decreto n® 29.406/2020, resolve:

Art. 1° - Conceder pensao sem paridade por motivo de falecimento
do servidor publico municipal inativo da Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim LEONARDO EUGENIO DE SOUZA,
ocupante do cargo de Gari I A 01 G, a unica beneficiaria, a esposa,
a Sra. Francisca Faustino Eugenio de Souza, na proporcao
de 100% (cem por cento), com vigéncia a partir de 15 de junho
de 2022, sendo o valor da pensdo discriminado no processo de
protocolo n°® 36763, de 15/06/2022, nos termos do artigo 40, §
7° da Constituigdo Federal de 1988 c/c o artigo 8° inciso I, artigo
66 inciso I, artigo 67 inciso II e artigo 68-A, paragrafo 1°, inciso
IV, alinea ‘c’, item 6, da Lei Municipal n® 6.910/2013 e ainda nos
termos do artigo 15 da Lei n® 10.887/2004 c/c o artigo 84 da Lei
Municipal n® 6.910/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor, com efeitos retroativos,
na data de 15 de junho de 2022, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 07 de julho de 2022.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo

| AGERSA |

~

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACA
N° 010/2022

PROCESSO: 40564/2022

OBJETO: Aquisi¢do de Mouse Pads para uso na sede
administrativa da Agersa.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Identificagio da Despesa:
MATERIAIS DE CONSUMO; Dotagdo Orgamentaria n°:
3.3.90.30.00.00; Identificacdo da despesa no sub-elemento:
MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS; Subelemento
da Despesan®: 3.3.90.30.17.00; Fonte de Recurso: 199000005807,
Projeto Atividade: Gestdo da Agéncia de Regulagdo; FICHA: 32.
VALOR GLOBAL: R§ 418,60 (quatrocentos e dezoito reais e
sessenta centavos).

CONTRATANTE: Agéncia Municipal de Regulag@o dos Servigos
Publicos Delegados de Cahoeiro de Itapemirim — AGERSA, CNPJ
n°® 03.311.730.0001-00.
CONTRATADA: Compbras
07.445.749/0001-91.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, inciso II, Lei 8.666/1993.
ID CIDADES: 2022.016E0100002.09.0010

Informatica Ltda, CNPJ n°

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de julho de 2022.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente - AGERSA
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| _ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

PORTARIA N° 369/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS AOS
SERVIDORES COMISSIONADOS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS E REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 dias de férias regulamentares, a que tem
direito, aos servidores comissionados, mencionados abaixo, nos
termos do art. 70, § 3°, I, da Lei 4009/94:

Servidor Periodo Aquisitivo Periodo de Usufruto Retorno

18/07/2022 a

Creone Gomes da Silva 07/01/2021 a 06/01/2022 17/08/2022

16/08/2022
18/07/2022 a

Eluisio Viana dos Santos 08/01/2021 a 07/01/2022 17/08/2022

16/08/2022

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 07 de julho de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA N° 370/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE AOS SERVIDORES.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga para Tratamento de Saude, nos termos
do art. 79, I, da Lei 4009/94, aos servidores, mencionados abaixo,
conforme atestados protocolados nesta Casa:

Nome Cargo Total Dias Data Inicio Data Fim Retorno
REGINALDO TADDEI MOTORISTA 07 26/06/2022 02/07/2022 03/07/2022
FIORIO
MATEUS REBONATO ) . y
o VIGIA 06 27/06/2022 02/07/2022 03/07/2022

ASSESSOR
A MACHADO GABINETE 01 01/07/2022 01/07/2022 02/07/2022
SADAS PARLAMENTAR
- ASSESSOR
iéi;ﬁégfgﬁ&m GABINETE 07 28/06/2022 04/07/2022 05/07/2022
PARLAMENTAR
ASSESSOR
:gm%%i:"“”o GABINETE 07 04/07/2022 10/07/2022 11/07/2022
PARLAMENTAR
i ASSESSOR
Js?f\fA"‘fggggE DA GABINETE 01 06/07/2022 07/07/2022 08/07/2022
PARLAMENTAR

Art. 2° — Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 07 de julho de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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AVISO DE PREGAQ 10/2022

PREGAO n° 10/2022

OBJETO: Aquisicao de P6 de Café (Géneros alimenticios)

DIA: 21/07/2022 HORA: 10:00 horas

Credenciamento: Dia:21/07/2022 até as 10:00h

Local: Pr¢ Jer6nimo Monteiro, n® 70, Centro, Cachoeiro de
Itapemirim.

O Edital podera ser obtido na Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim/ES, de segunda a sexta-feira, das 07h00 as 13h00, na
Pga Jerénimo Monteiro, n° 70, Centro, Cachoeiro de Itapemirim,
ou no SITE: http://cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de julho de 2022

ROSA DE LIMA CANSOLI HEMERLY
Pregoeira Oficial

INDOSTRIA E COMERCIO

EXTRATO DE LICENCA

E. GUIMARAES DE AGUIAR ME, CNPJ N° 24.992.649/0001-
02, torna publico que REQUEREU a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente — SEMMA, Renovacdo da Licenca de Operagdo
— LO N° 087/2019, por procedimento corretivo, valida até 31 de
Outubro de 2021, por meio do Processo digital n® 242552/2021,
para a atividade 5 .07 — Reparacdo, retifica, lanternagem e/ ou
manutenc¢do de maquinas, aparelhos e equipamentos industriais e
mecanicos diversos, inclusive motores automotivos, sem pintura
por aspersdo, incluindo oficinas mecanicas, localizado a Rod
Engenheiro Fabiano Vivacqua (BR 482), N° 2164 a 2182, Bairro
Alvaro Tavares, Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES.
Protocolo: 2562022FAT

DAM 10058/2022
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www.cachoeiro.es.gov.br

Servicos disponiveis: Download de Leis, Decretos,
Portarias, Orgdos e Diarios Oficiais do Municipio,
endereco das secretarias, telefones de atendimento,
servicos ~ municipais e consulta de  processos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

www.cachoeiro.es.gov.br

VAMOS COMBATER A DENGUE

Como COMBATER a Dengue

*Destrua tampas, copos descartaveis, lata e pneus velhos ou
mantenha-os bem guardados, longe das chuvas e colocados
para coleta de lixo.

*Mantenha a agua da piscina bem tratada e sempre limpe as
calhas e a laje da sua casa principalmente a 4gua acumulada
das chuvas no terraco.

*Evite cultivar planta aquaticas e ndo tenha em casa planta
que acumulam agua nas folhas, como bromélias(gravatas).
Nao esquega também de substituir a agua dos pratos de
plantas por areia grossa molhada.

*Troque a agua das jarras de flores diariamente. Lave e
escove bem os recipientes para remover os ovos do mosquito
que podem esta colados nas paredes.

*Esvazie as garrafas que estdo fora de uso e guarde-as sempre
de boca para baixo ¢ em lugares cobertos.

*Mantenha bem fechadas as caixas d’aguas, pogos, latdes,
filtros e latas de lixo para ndo permitir a entrada ou saida de
mosquitos.

*Troque, todos os dias, a agua dos bebedouros de animais,
lavando-os com escova ou bucha.

Lembre-se: a prevenc¢ao € sempre o
melhor remédio
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