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Obras da Unidade de Saude da Mulher estao

em fase final

As obras no imovel que abrigara a Casa
Rosa — Unidade de Saide da Mulher
estdao em fase final. De acordo com a
Secretaria Municipal de Salde (Semus)
de Cachoeiro, a expectativa é de que a
entrega ocorra ainda neste més de julho.

Localizado a subida da rua Costa
Pereira, Centro, proximo ao Banco do
Brasil, o local reunira, em um dnico
espago, diversas agdes voltadas,
especificamente, para o piblico feminino,
para facilitar o acesso a servicos
oferecidos pela atencao primaria.

A Casa Rosa contara, também,
com salas para vacinas e testes
rapidos, fisioterapia, odontologia,
ultrassonografia, ginecologia, clinica
geral, psicologia e nutricdo, dentre varias
outras areas, além de um auditorio para
palestras.

Aunidade sera batizada com o nome de
Doutora Glaura Moreira Santos, médica
com reconhecidos servigos prestados
ao SUS em Cachoeiro, que faleceu ainda
Jovem, vitima de cancer.

Na manha desta sexta-feira (1), o
prefeito Victor Coelho e o secretario

Imovel ja comeca a receber
equipamentos que serao utilizados nos
atendimentos

municipal de Saide de Cachoeiro, Alex
Wingler, realizaram uma visita ao local,
para acompanhar as Gltimas etapas da
obra.

“A Faculdade Multivix, nossa parceira
na realizacdo desse projeto, esta
concluindo os dltimos ajustes para que
possamos concretizar a entrega da Casa
Rosa, que além de servicos em salde,
também ofertara outras atividades

voltadas ao pulblico feminino, como

Localizado no centro da cidade, espago
reunira diversos servigos voltados ao
piblico feminino

-

questoes relacionadas a beleza e a
estética”, explica o secretario municipal
de Saide de Cachoeiro, Alex Wingler.

“Estamos ansiosos para realizar essa
grande entrega em Cachoeiro. A Casa
Rosa representara um avango muito
importante na promocao de politicas de
salde voltadas para o publico feminino,
que contara com um espaco amplo e
equipado, com uma grande quantidade
de servigos”, destaca o prefeito.
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Novo sistema monitora acoes e resultados da
Prefeitura de Cachoeiro

A Prefeitura de Cachoeiro segue
investindo em tecnologia e inovagao
para modernizar a administragao publica
e melhorar os servicos oferecidos a
populagao. A mais nova aposta da gestao
municipal é a plataforma digital Target,
para monitoramento do planejamento
estratégico.

Alimentado com informacoes
sobre agoes, projetos e programas
da Prefeitura, o sistema possibilita o
acompanhamento em tempo real do
andamento e dos resultados de cada
iniciativa, apresentando indicadores de
desempenho de todas as areas da gestao
gerados automaticamente.

“Com essa nova ferramenta de
governanga, teremos um panorama
sempre atualizado da evolugao dos
projetos e do cumprimento das metas. O
controle dos dados fica muito mais facil
e pratico, o que contribui para otimizar
agoes e o uso de recursos publicos, além
de possibilitar tomadas de decisdes mais
ageis e precisas pelos gestores”, explica o
coordenador executivo de Tecnologia da

Informacao da Prefeitura, Elcio Sa Neto.

“Isso é inteligéncia de dados aplicada
a gestao plblica, com foco na melhoria
dos servicos entregues aos cidadaos
cachoeirenses”, complementa.

Nesta semana, secretarios municipais
e servidores envolvidos com a gestao do
planejamento estratégico da Prefeitura
iniciaram treinamento para uso do
novo software. A plataforma é utilizada
em mais de 20 grandes organizacoes
pablicas e privadas do pais, e pode ser
acessada em computadores, tablets e
celulares.

“0 sistema nos dara um mapeamento
completo da execugdo dos nossos
projetos e promovera maior integragao
entre as areas da gestdo. E um recurso
tecnologico que chega para garantir
ainda mais efetividade as nossas agoes e
servigos”, destaca a secretaria municipal
de Governo e Planejamento Estratégico
de Cachoeiro, Lilian Siqueira.

Legado para o municipio
Para o prefeito Victor Coelho, além

de ampliar a eficiéncia das acoes
municipais e fortalecer Cachoeiro como
cidade inteligente, o sistema favorecera
a continuidade de projetos e politicas
piblicas em diferentes gestoes.
“Estamos trabalhando arduamente
no presente, mas pensando também no
futuro de Cachoeiro. Deixaremos para
0s proximos gestores um planejamento
organizado, com ferramentas, dados

e todas as condicoes para que agoes
importantes para a populagao nao sejam
interrompidas a cada mudanca”, frisa.

Servidores receberam treinamento para
0 uso do novo software

Servidores de unidades de saude sao orientados
sobre atendimento a populacao LGBTQIA+

Na Gltima terca-feira (28), Dia Mundial do
Orgulho LGBTQIA+, a Secretaria Municipal
de Governo e Planejamento Estratégico
(Semgov) de Cachoeiro realizou uma
formagao para servidores que atuam nas
Unidades Basicas de Satde (UBS), voltada
para a recepcao e acolhimento a esse
publico. A acao aconteceu no auditorio
da Escola Estadual “Zilma Coelho Pinto”,
bairro Ferroviarios.

Os ouvintes, lotados na Secretaria
Municipal de Salde (Semus), receberam
orientacoes sobre questoes relacionadas
aos direitos humanos e o acolhimento nas
instituicoes de saiide da populagao LGBT,
visando sensibilizar os profissionais para
o0 respeito aos direitos dessa populacao e
desmistificar preconceitos a respeito da
diversidade sexual.

Durante a acao, foi realizada uma
palestra ministrada por Joao Lucas Cortés,
presidente do Conselho Estadual de
LGBTQIA+, que ressaltou a importancia
da iniciativa do poder piblico em realizar
encontros que promovam a diversidade.

“Arecepcao da UBS é a porta de entrada
do servigo de salide da Atengao Primaria. O
recepcionista & um profissional de grande
importancia na equipe, pois & por meio
dele que os usuarios do SUS sao acolhidos
e direcionados aos demais profissionais da
equipe, de acordo com suas necessidades”,
explicou a subsecretaria municipal de
Atencao Primaria, Rosangela Justo.

“Todo servidor pulblico, assim como
qualquer outro cidadao, deve se despir
de todo preconceito, seja ele de cunho
racial, de género, religiosa, social ou

outros. Em sua atuacao, o servidor deve
cumprir seu papel, atendendo a populacao
com respeito e empatia, sem qualquer
distingao”, destacou Valquiria Volpato,
subsecretaria municipal de Cidadania e
Direitos Humanos da Semgov.

Formacao foi realizada na terca (28), Dia
Mundial do Orgulho LGBTQIA+
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Covid-19: 42 dose de reforco da vacina reduz
internagoes entre idosos

Diante do aumento do nimero de casos
confirmados de Covid-19 em todo o Espirito
Santo, a Secretaria Municipal de Salde
(Semus) de Cachoeiro reitera a importancia
das doses de reforco da vacina contra a
doenga, principalmente para os idosos.

Em Cachoeiro, mais de 28 mil pessoas
com mais de 60 anos receberam a terceira
dose (85% desse publico), enquanto
quase 17 mil buscaram a quarta dose do
imunizante (51%).

A Semus alerta para a necessidade de
ampliacao dessa cobertura, uma vez que
levantamento recente da Secretaria de
Estado de Salde (Sesa) aponta que a taxa
de internacao entre idosos que receberam
apenas a primeira dose de reforgo (terceira
dose) é quase 25 vezes maior do que
aqueles que foram imunizados com a
quarta aplicacao.

O secretario municipal de Salde de
Cachoeiro, Alex Wingler, explica que as

—_—

pessoas com mais de 60 anos sao mais
suscetiveis as complicagdes da doenca,
como internagbes e Obitos. Devido ao
avan¢o da idade, o sistema imunologico
se torna mais fragil, comprometendo a
resposta do corpo as infecgoes.

“As doses de reforco aumentam,
significativamente, a resposta imunologica
e celular do organismo, resultando em
maiores niveis de protecdo contra a
Covid-19. E muito importante que as pessoas
mantenham o calendario vacinal atualizado
- principalmente, as que pertencem aos
grupos de risco, como os idosos”, destaca
0 secretario.

Salas de vacinacao

Policlinica Municipal Bolivar de Abreu
UBS Aquidaban

UBS Aeroporto

UBS IBC

UBS Novo Parque

UBS Abelardo Machado
UBS Gilson Carone

UBS Village da Luz

UBS Amaral

UBS Alto Uniao

UBS Sao Luiz Gonzaga
UBS BNH de Baixo

UBS BNH de Cima

UBS Zumbi

UBS Paraiso

UBS Coramara

UBS Nossa Senhora Aparecida
UBS Elpidio Volpini
UBS Otton Marins

Interior

UBS Soturno

UBS Burarama

UBS Pacotuba

UBS Corrego dos Monos
UBS Itaoca

UBS Conduru

Pessoas que integram 0s grupos
de risco, como os idosos, sao mais
suscetiveis as complicagdes da doenca
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 31.962

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar os servidores abaixo relacionados, dos respectivos

cargos em comissdo, lotados nas Secretarias Municipais descritas,
a partir de 01 de julho de 2022, conforme segue:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTACAO
Thiago Elias Tognere Gerente de Direitos Humanos C2 SEMGOV
Michele Alves de Oliveira Coordenadora de Politica de c4 SEMGOV
Género
Tatiana de Oliveira Sant’Ana quute de Banco de. Cc2 SEMDES
Alimentos e Abastecimento

Art. 2° Nomear os servidores abaixo relacionados para exercerem
0s respectivos cargos em comissdao, em conformidade com
os padroes de remuneragdo citados, lotados nas Secretarias
Municipais descritas, a partir de 01 de julho de 2022, fixando-lhe
o vencimento mensal estabelecido nos termos da Lei n® 7940/22:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTACAO
Rosilaine Moreira de Aquino Gerente de Direitos Humanos C2 SEMGOV
Natassya Neves Carvalho C?ordenadnra de Politica de C4 SEMGOV
Género

Demostenes Machado Assessor Executivo IT CE 4 SEMGOV

Sindia Kely Bravin Assessora Técnica de Nivel cs SEMGOV

N Médio

Thiago Elias Tognere Gerente Contébil ¢ Execugio c2 SEMDES
Orgamentaria

Michele Alves de Oliveira Coordenadora de Medida Sécio c4 SEMDES
Educativa

Tatiana de Oliveira San’Ana | Gerente de Sistemas c2 SEMDES
Descentralizados

Rafael Santos Jordaim Gerente de Indiistria, Comércio c2 SEMDEC
e Servigos

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de julho de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 31.963

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do Processo Digital
n°® 38975/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, do respectivo cargo comissdo, a
servidora municipal abaixo mencionada, lotada na Secretaria
Municipal de Meio Ambiente - SEMMA, a partir de 01 de julho
de 2022, conforme segue:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTACAO
Maria Eduarda Medeiros Dias Coorf:lcnadora de Licenciamento C4 SEMMA
Ambiental

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de julho de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 31.964

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do Processo Digital
n°® 38291/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a servidora municipal abaixo mencionada, do
respectivo cargo comissdo, lotada na Secretaria Municipal de
Fazenda - SEMFA, a partir de 01 de julho de 2022, conforme
segue:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTACAO
Leidiane dos Santos de Souza Gerefl te de Atendimento e Cc2 SEMFA
Servigos - SEME

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de julho de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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DECRETO N° 31.965

NOMEIA MEMBROS PARA O CMICI - CONSELHO
MUNICIPAL DO IDOSO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM PARA O BIENIO JULHO/2022 A JULHO/2024
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais e de acordo com a Lei Municipal n°® 7839, de
05 de outubro de 2020, regulamentada pelo Decreto Municipal n°
30.421, de 25 de margo de 2021, e a Lei Municipal n° 7965, de 21
de junho de 2022,

DECRETA:

Art. 1° O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM sera composto dos seguintes
representantes governamentais e das organizagdes da sociedade
civil:

I- REPRESENTANTES DO GOVERNO:

a) SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SEMDES

TITULAR: Joice Marochio Barros da Costa

SUPLENTE: Simone Machado Pereira Catani

b) SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E
QUALIDADE DE VIDA - SEMESP

TITULAR: Eliana da Silva Marquete

SUPLENTE: Anayara Moreira dos Santos

¢) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS
TITULAR: Marusca Pereira Mesquita
SUPLENTE: Juliana Dias Lesqueves Simdes

d) SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO,
MOBILIDADE E CIDADE INTELIGENTE - SEMDURB
TITULAR: José Antonio Buzon

SUPLENTE: Renata Fiorio Zaggo

¢) SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
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ECONOMICO - SEMDEC
TITULAR: Elisandra Baiense Firmo
SUPLENTE: Natan Carreiro Romoaldo

f) INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DE CACGHOEIRO DE ITAPEMIRIM -
IPACI

TITULAR: Hereni da Silva

SUPLENTE: Bruna Savignon Charra

II - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:

a) REPRESENTANTE DAS INSTITUICOES DE ENSINO
DE NiVEL SUPERIOR, COM TRABALHO NA AREA DA
TERCEIRA IDADE.

INSTITUICAO: CENTRO UNIVERSITARIO SAO CAMILO
TITULAR: Mariana Venturin

SUPLENTE: Cristine Moreira

b) REPRESENTANTES DE
ATENDIMENTO A PESSOA IDOSA.
INSTITUICAO: HOSPITAL EVANGELICO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM - HECI

TITULAR: Darcy Viqueti Fassarela

SUPLENTE: Rita de Cassia Milholho Carreiro

INSTITUICAO DE

¢) REPRESENTANTES DE INSTITUICAO PUBLICA DE
LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS

INSTITUICAO: LAR ADELSON REBELLO MOREIRA
TITULAR: Cintia Melo Silva Gaspar

SUPLENTE: Laira Martins Gaspar Costa

d) REPRESENTANTE DE INSTITUICAO PRIVADA DE
LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS

INSTITUICAO: VILA ACONCHEGO

TITULAR: Marilene De Batista Depes

SUPLENTE: Rebeka De Batista Depes

¢) REPRESENTANTES DE INSTITUICAO RELIGIOSA DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

INSTITUICAO: CONSELHO DE PASTORES EVANGELICOS
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - CONPEC

TITULAR: Pr. Alberto da Silva Evangelista Machado
SUPLENTE: Pr. Carlos Serafim

f) REPRESENTANTES DE USUARIOS DOS SERVICOS DE
ASSISTENCIA AO IDOSO.

INSTITUICAO: CRAS “ZUMBI DOS PALMARES”
TITULAR: Joana D’Arc dos Santos Souza

SUPLENTE: Luzia de Fatima Delfino

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o,
revogadas as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto n°
28.081/2018.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de julho de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim, segunda-feira, 04 de julho de 2022

DECRETO N° 31.966

ALTERA MEMBRO NA COMPOSICAO DA COMISSAO
INTERNA DE SELECAO DE PROJETOS, CONSTANTE
DO DECRETO N° 31.869, DE 13 DE JUNHO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o inciso V do artigo 1° do Decreto n° 31.869,
de 13/06/2022, que designa membros para compor a Comissido
Interna de Selecdo de Projetos, no Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, conforme segue:

Onde se lé:
“V - Cleide Prado da Silva (SEMCULT);”

Leia-se:
“V - Ludmila Machado Lima (SEMMAT),;”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 01 de julho de 2022, revogadas as disposigdes
em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de julho de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 31.967

ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS NO DECRETO
N° 31.862, DE 13 DE JUNHO DE 2022, QUE TRATA DA
COMPOSICAO DA COMISSAO INTERNA DE EVENTOS
OFICIAIS, NO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM -ES.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o inciso I do artigo 1° do Decreto n° 31.862, de
13/06/2022, que trata da designa¢do de membros para compor a
Comissdo Interna de Eventos Oficiais, conforme segue:

Onde se 1é:
“I — Robertson Valadao de Azeredo (SEMAG),”

Leia-se:

“l — Andressa Colombiano Louzada (SEMDEC);”

Art. 2° O § 1° do artigo 1° do Decreto n® 31.862, de 13/06/2022,
que trata da designacdo de membros para compor a Comissdo
Interna de Eventos Oficiais, fica alterado, passando a vigorar com
a seguinte redacgdo:
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“Art. 1°(...)

()

$ 1° A presente Comissdo sera presidida pela servidora Andressa
Colombiano Louzada, podendo ser substituida nos casos de
impedimento e vacancia por membro da comissdo.

(“.)’)

Art. 3° Acrescentar o inciso IX ao artigo 1° do Decreto n° 31.862,
de 13/06/2022, que trata da designagdo de membros para compor a
Comissdo Interna de Eventos Oficiais, conforme segue:

“Art. 1°(...)

()
IX - Cleide Prado da Silva (SEMCULT).

(“.)’)

Art. 4° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos a partir de 01 de julho de 2022, revogadas as
disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de julho de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 31.968

ALTERA MEMBRO NA COMPOSICAO DA COMISSAO
INTERNA DE DESBUROCRATIZACAO, CONSTANTE
DO DECRETO N° 31.521, DE 14 DE MARCO DE 2022,
MODIFICADO PELO DECRETO N° 31.864, DE 13 DE
JUNHO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o inciso VI do artigo 1° do Decreto n° 31.521, de
14/03/2022, modificado pelo Decreto n® 31.864, de 13/06/2022,
que designa membros para compor a Comissdo Interna de
Desburocratizagdo, no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
conforme segue:

Onde se 1é:
“VI - Andressa Colombiano Louzada (SEMDEC),”

Leia-se:
“VI - José Mario Ferreira do Carmo (SEMCULT);”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a partir de 01 de julho de 2022, revogadas as disposicdes
em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de julho de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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PORTARIA N° 1.135/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em vista o que
consta no processo n° 37887/2022, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a prorrogacdo do beneficio auxilio-
doenca da servidora ELIZABETE FRANCISCO FERREIRA,
Auxiliar de Saude Bucal, lotada na SEMUS, no periodo de 90
(noventa) dias, a partir de 24 de junho de 2022, conforme laudo
médico deferido pela MEDTRAB Medicina ¢ Seguranga do
Trabalho (Grupo Innovar), constantes nos autos do processo sob
o n® 37887/2022, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 ¢
Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de
pericia médica realizada no dia 15 de junho de 2022, conforme
laudo médico constante no referido processo, com retorno ao
trabalho a partir de 23 de setembro de 2022, nos termos do artigo
2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de junho de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N°1.136/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em vista o que
consta no processo n° 37890/2022, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de licenca para
tratamento de saitide ao servidor abaixo mencionado, conforme
atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos
termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n®. 29.111/2019.

LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTACAO
Duragio Inicio
VALERIA GAVA GRILLO| ~Uxiliar de SEME 30 DIAS 15/06/2022
Educagéo

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de junho de 2022

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

DOM n® 6582
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DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022, resolve:

Art. 1° Conceder licenga para tratamento de satide aos servidores
constantes na relacdo anexa, conforme atestados médicos
apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do
artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de junho de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 1.137/2022 - 01

SERVIDOR CARGO LOTACAO LICENCA PROC. N°
DIAS INiC10
ALINE ZUCOLOTTO Professor
MORENO ALTOE PEB-B SEME 01 DIA | 10/06/2022 37154/2022
ANDRESSA PEREIRA Professor
SILVA SARTORI PEB-A SEME 03 DIAS | 08/06/2022 37150/2022
ANTONIO CARLOS .
CACADOR Motorista SEMUS 10 DIAS | 01/06/2022 36748/2022
CELESTE AIDA DE SA Professor
CAMPOS PEB-B SEME 01 DIA | 15/06/2022 37886/2022
CHAIRA MARCIA . 02 DIAS | 09/06/2022 37149/2022
AGUIARSILYA | Aludante Geral | SEMUS | o5 a1 50/06/2022 | 3854012022
CYNTHIA Professor
SCHAYDEGGER PEB-C SEME 05 DIAS | 13/06/2022 37549/2022
CONCALVES .
DENISE MENDES Professor SEME 01 DIA | 08/06/2022 36745/2022
CARRIJO DIAS PEB-D 15 DIAS | 10/06/2022 37436/2022
ELIS REGINA PAZINI Professor
BAPTISTA CARNEIRO PEB-B SEME 02 DIAS | 09/06/2022 37144/2022
FABIO GABRIEL Auditor-Fiscal
MOREIRA de Posturas SEMURB | 05 DIAS | 06/06/2022 37143/2022
IONARA CRESPO Agente
FERREIRA GOMES Administrativo SEMFA 15 DIAS | 04/06/2022 37146/2022
JOAO FRANCISCO Agente de
PINHEIRO Transito SEMURB | 05 DIAS | 07/06/2022 37145/2022
KARLA BEATRIZ LOPES Professor
RABELLO PEB-B SEME 02 DIAS | 02/06/2022 37152/2022
MAGNA VALERIA Professor
MALANQUINI PINHEIRO PEB-A SEME 01 DIA | 10/06/2022 37153/2022
MARCILEIA MADEIRA P;"Efgs_i’r SEME | 15DIAS | 15/06/2022 | 37892/2022
MARCOS DA SILVA Professor
AZEVEDO PEB-C SEME 01 DIA | 20/06/2022 38094/2022
MARIA DAS GRACAS Auxiliar de
GAVA BORGES Enfermagem SEMUS 05 DIAS | 20/06/2022 38341/2022
MARIA NEUSA Professor
SARTORIO REIS PEB-B SEME 02 DIAS | 13/06/2022 37889/2022
MARILEIA DE SOUZA Professor
VARGAS SOARES PEB-C SEME 01 DIA | 10/06/2022 37726/2022
Técnico em
NEIDE APARECIDA R
PASTRO FIORIO Sftrylgos. SEMGOV | 05 DIAS | 13/06/2022 37438/2022
Administrativos
NEIDIANE BARCELOS Professor
VENANCIO SILVA PEB-C SEME 04 DIAS | 21/06/2022 38338/2022

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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SERVIDOR CARGO | LOTACAO LICENCA PROC. N° SERVIDOR CARGO LOTAGAO LICENCA PROC.N"
SEBASTIAO LOURENCO .y PAULA MELLO Professor PEB-A SEME 03 DIAS 13/06/2022 37734/2022
DE OLIVEIRA Vigia SEME | 04 DIAS | 10/06/2022 |  37893/2022
TANIA DE FRANCA Auditor-Fiscal RENATA PEREIRA VIEIRA Professor PEB-C SEME 07 DIAS | 02/06/2022 37746/2022
PADILHA THOMAZ Samitario SEMAG | 15DIAS | 02/06/2022 |  37148/2022
Auxiliar de ROBERTA CARVALHO STHEL Cirurgido Dentista
VALDIRENE DOS SANTOS, SrvicosFilicos | SEVUS | 02 DIAS | 20062022 | 378882022 BALLIANA Clinico Geral SEMUS ] O4DIAS | 20/062022 | - 385342022
unicipais
Auxiliar de Servigos
VANESSA ZUQUI Professor ROSIANE SILVA DE OLIVEIRA| SEME 15 DIAS 21/06/2022 38343/2022
GUIMARAES PEB-C SEME | 02 DIAS | 08/06/2022 |  37114/2022 Piblicos Municipais
Técnico em Servigos
SANDRA NALESSO SEMFA 05 DIAS 20/06/2022 38536/2022
Administrativos
o
PORTARIA N 1 . 1 4 1/2022 SILVIA OLIVEIRA FONSECA Professor PEB-A SEME 15 DIAS 20/06/2022 38335/2022
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA SONIA CAPRINI Professor PEB-C SEME | 06DIAS | 14062022 | 377552022
,
TRATAMENTO DE SAUDE.
VALDECIR PALOMBA BENTO Vigia SEMDES 06 DIAS 21/06/2022 38538/2022
. -
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS - - ,
. . . VERA LUCIA FERREIRA Auxiliar de Servigos a
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado . . ) SEMUS | 0SDIAS | 20062022 | - 38342/2022
GOUDARD Unidade de Saude

do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022, resolve:

Art. 1° Conceder licen¢a para tratamento de saude aos servidores
constantes na relagdo anexa, conforme atestados médicos
apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do
artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de junho de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 1.141/2022 - 01

SERVIDOR CARGO LOTACAO LICENCA PROC. N°
DIAS INiCIO
Técnico em Servigos
ALDEIDE LEANDRO FILHO SEMURB 03 DIAS 13/06/2022 37739/2022
Administrativos
ALINE TOME DE SOUZA Professor PEB-C SEME 04 DIAS 21/06/2022 38336/2022
BETANIA RIBEIRO MARTINS
Professor PEB -B SEME 20 DIAS | 13/06/2022 37736/2022
PECANHA
Agente de Apoio
DENISE BATISTA DA SILVA SEME 02 DIAS | 21/06/2022 38337/2022
Educacional
DENISE DE SOUZA Técnico em Servigos
SEMAD 03 DIAS | 20/06/2022 38346/2022
GONCALVES Administrativos
DERLI FERREIRA LAURINDO Professor PEB-B SEME 03 DIAS 13/06/2022 37748/2022
ELIANE RIBEIRO DA SILVA Ajudante Geral SEMDES 05 DIAS 20/06/2022 38339/2022
ELIAMAYRA PESSINI
Professor PEB-B SEME 02 DIAS 14/06/2022 37732/2022
MACHADO
ELOISA MOURA TESSINARI Professor PEB-C SEME 05 DIAS 13/06/2022 37727/2022
GISELE CYSNE COIMBRA DE
Agente Administrativo SEME 03 DIAS 13/06/2022 37744/2022
RESENDE
JOAO BAPTISTA PERIM Motorista SEMDES 01 DIA 20/06/2022 38535/2022
JOSIMAR RIOS BISPO Técnico de Enfermagem SEMUS 02 DIAS 14/06/2022 37741/2022
MARCELO LIMA CARVALHO Professor PEB-C SEME 07 DIAS 22/06/2022 38533/2022
MARINES FERREIRA GOMES
Professor PEB-C SEME 03 DIAS 21/06/2022 38340/2022
MACHADO

PORTARIA N° 1.145/2022

ALTERA PERIODO DE FERIAS CONSTANTE NO ANEXO
DA PORTARIA N° 1.444/2021, QUE TRATA DA ESCALA DE
FERIAS DOS SERVIDORES E EMPREGADOS PUBLICOS
MUNICIPAIS, A SEREM USUFRUIDAS NO DECORRER
DO ANO DE 2022.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 ¢ 31.483/2022, resolve:

Art. 1° Alterar o periodo de férias dos servidores mencionados na
relagdo abaixo e constantes nos anexos da Portaria n® 1.444/2021,
que trata da escala de férias dos servidores e empregados ptiblicos
municipais, a serem usufruidas no decorrer do ano de 2022.

ONDE SE LE LEIA-SE
SERVIDOR CARGO LOTACAO . 3 PROC. N°
PERIODO DE PERIODO DE
FERIAS FERIAS
/ P
ROSIMAR Técnico em 25/08/2022 2
N . N 01//12/2022 a 08/09/2022 ¢
ALAMON BRITO Servigos SEMGOV p 38685/2022
BRAGA Administrativ 30/12/2022 16/12/2022 a
ministrativos 30/12/2022
VILMAAPARECIDA p
DEOLIVERA |\, iie, | com v | St | 70
CESCON strative

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de junho de 2022.
GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
PORTARIA N° 1.146/2022

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDORES PELA
PRESTACAO DE SERVICOS A JUSTICA ELEITORAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado o afastamento de expediente dos
servidores abaixo relacionados, nos periodos mencionados, tendo
em Vvista a participagdo e prestacao de servicos a Justica Eleitoral,
com base no art. 56, V, da Lei n® 4.009/94.

SERVIDOR LOTACAO PERIODO PROC. N°
JE,;‘SSFS?;RTE(;'; A SEME 06/07, 12/08, 26/08 & 23/09/2022 35792/2022
LiVll;A Os;:g;g)LlN SEME 22/06, 13/072,83/83(;2236; é/os. 2009¢ | 3150900
V,EM,;;TES:[ENO SEME 23/06, 24/06, 04/08 € 05/08/2022 36639/2022

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 30 de junho de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.147/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022,RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca para tratamento de saude aos
servidores constantes na relagdo abaixo, conforme atestados
médicos apresentados e anexos aos processos mencionados, nos
termos do artigo 2° da Lei n°® 7859/2020, Decreto n°® 29.111/2019,
e considerando as diretrizes da Lei Federal n° 13.979/2020 e
Decretos n°. 29.350 ¢ 29.373/2020.

SERVIDOR CARGO LOTACAO LICENCA PROC. N°
DIAS INiCIO
ANGELA MERICE DE .
LIMA MOTTA Ajudante Geral SEMUS 09 DIAS | 09/06/2022 |37863/2022
CLAUDIA ELAINE
CAETANO DE MORAES Professor PEB-D SEME 08 DIAS | 08/06/2022 | 37858/2022
BENEVENUTO
ELISIANE ZUCOLOTO Auxiliar de Educagéo SEME 09 DIAS | 14/06/2022 | 38286/2022
MARIN
JEANNE SARDINHA
WILL Professor PEB-A SEME 03 DIAS | 19/06/2022 | 38522/2022
IMENDES DOS SANTOS|
JOSEL;ADI: SILVA Auxiliar de Saade Bucal SEMUS 05 DIAS | 20/06/2022 | 38539/2022
JULIANA FERREIRA
BARBOSA Auxiliar de Saude Bucal SEMUS 07 DIAS | 18/06/2022 | 38289/2022
FERNANDES
LUCIANO DA .. .
PIEDADE Guarda Civil Municipal | SEMSEG 08 DIAS | 08/06/2022 | 37884/2022
MARIA INES TONETO| Técnico em Servigos
DE SOUZA Administrativos SEMAD 04 DIAS | 13/06/2022 | 38290/2022
MERILIN MOTTA
MARCARINI Professor PEB-C SEME 06 DIAS | 17/06/2022 | 38330/2022
PEGORETTI
MIRIELLI
MENDONCA FEU Professor PEB-D SEME 04 DIAS | 18/06/2022 | 38526/2022
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SERVIDOR CARGO LOTACAO LICENCA PROC. N°
VANESSA ABREU A
PACHECO Professor PEB-A SEME 10 DIAS | 15/06/2022 | 38096/2022

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 30 de junho de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 1.148/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022, resolve:

Art. 1° Conceder licenga para tratamento de sande aos servidores
constantes na relacdo anexa, conforme atestados médicos
apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do
artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de junho de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 1.148/2022 — 01

SERVIDOR CARGO LOTACAO LICENCA PROC. N°

DIAS | INiCIO
ADILSA VIEIRA NOBRE | Professor PEB-B | SEME | 04 DIAS | 22/06/2022 | 38532/2022
ALVA%%EEIEZH")SARTE A dr:;)::ltlr‘;wo SEMFA | 15 DIAS | 10/06/2022 | 38527/2022
fqliICS}TITI;‘oA;:;gg;g ;foli‘;s:; SEMFA |15 DIAS | 21/06/2022 | 38332/2022
DENISE BATISTA DA SILVA| /g¢nte de Apoio SEME |02 DIAS | 14/06/2022 | 37857/2022

Educacional

EDINEIA GIORI BROEDEL | Professor PEB-A | SEME | 02 DIAS | 22/06/2022 | 38530/2022
ELIA MARA PESSINI | Professor PEB-C | SEME |04 DIAS |21/06/20022 | 38344/2022
E'}\L';’;SS(EE:QTE Professor PEB-A | SEME | 05 DIAS | 20/06/2022 | 38334/2022
GILCIMARA SILVA COTTA| Professor PEB-B | SEME |03 DIAS | 13/06/2022 | 37794/2022
GIOVANVIJEARCI\?ERC]:(OZZINO Professor PEB-C | SEME |02 DIAS | 14/06/2022 | 37856/2022
JEAN MISSE Agente de Transito| SEMURB | 01 DIA | 21/06/2022 | 38519/2022
JOSE CARLOS FERREIRA |  Ajudante Geral SEME |05 DIAS | 20/06/2022 | 38663/2022
JOSIMAR RIOS BISPO ETnefor‘;:g‘:; SEMUS |02 DIAS | 21/06/2022 | 38528/2022
Ré%gé;%%g?géigo A“"i“;rug;s““dc SEMUS | 01DIA | 14/06/2022 | 37883/2022
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AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO

N°: 3241/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO:
33740/2022.

DISPENSA N°: 019/2022.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Governo e

Planejamento Estratégico.

CONTRATADA: CITRON IMPLEMENTOS ELETRONICOS

LTDA.

OBJETO: Aquisi¢ao de cabos para microfone sem fio duplo.
VALOR: R$ 398,60 (trezentos e noventa e oito reais e sessenta

centavos).

NOTA DE EMPENHO: 9227/2022.

FISCAL: Anderson Canzian Moraes — Decreto N° 30.130 —

Gerente Executivo de Eventos Oficiais e Cerimonial.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 01 de julho 2022.
LILIAN SIQUEIRA DA COSTA SCHMIDT

Secretaria Municipal de Governo e Planejamento Estratégico
Decreto n° 31581/2022

AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO

N°: 3242/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO:
33740/2022.

DISPENSA N°: 019/2022.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Governo e

Planejamento Estratégico.

CONTRATADA: CITRON IMPLEMENTOS ELETRONICOS
LTDA.

OBJETO: Aquisi¢dao de microfone sem fio duplo.

- VALOR: R$ 1.490,00 (hum mil quatrocentos e noventa reais).
SERVIDOR CARGO LOTACAO LICENCA PROC. N*
NOTA DE EMPENHO: 9228/2022.
. 1 o
KEILADE OLIVEIRA | o sor PEB-B | SEME |04 DIAS | 21062022 | 38529/2022 FISCAL: Anderson Canzian Moraes — Decreto N° 30.130 -
VALORY GOMES . .. . .
Gerente Executivo de Eventos Oficiais e Cerimonial.
KEYTON SILVA DE SOUZA Vigia SEMUS 13 DIAS | 08/06/2022 | 37316/2022 . L. .
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 01 de julho 2022.
LETiCIA NASCIMENTO
DOS Professor PEB-D SEME 01 DIA | 21/06/2022 | 38520/2022
SANTOS LEONARDO LILIAN SIQUEIRA DA COSTA SCHMIDT
Secretaria Municipal de Governo e Planejamento Estratégico
MARCELO LIMA
Professor PEB-C SEME 02 DIAS | 14/06/2022 | 37861/2022
CARVALHO Decreto n° 31581/2022
01 DIA | 06/06/2022
MARCILEIA MADEIRA Professor PEB-A SEME 01 DIA | 07/06/2022 | 37514/2022
03 DIAS | 08/06/2022 (SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
MAI;{ASII;IISI::II;IEI:;LI\IIQ)ES Professor PEB-B SEME 02 DIAS | 14/06/2022 | 37860/2022
— i CHAMADA PARA ASSINATURA DE CONTRATO
MARIA DA CONSOLACAO . A
TORRES LIMA inwigos | SEMUS | 02 DIAS | 19/06/2022 | 3878572022 ADMINISTRATIVO TEMPORARIO REFERENTE
AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
RENATA PEREIRA VIEIRA | Professor PEB-C SEME |25 DIAS | 20/06/2022 | 38331/2022 SIMPLIFICADO —N°1/2022
SIMONE FASSARELLA ;. .. .. ~
GAVA Professor PEB-B | SEME | 01 DIA | 14/06/2022 | 37859/2022 A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso de suas
SORAYA DE SOUZA atribuigdes, CONVOCA os candidatos que ja entregaram
CAMPOS GAVA Professor PEB-C | SEME | 04 DIAS | 21/06/2022 | 38333/2022 documentos, realizaram exame admissional para a assinatura
VERONICA FRAGA de Contrato Administrativo de Direito Publico para prestagdo
ZERBONE Professor PEB-C | - SEME |03 DIAS | 22/06/2022 | 38524/2022 de servigos essenciais temporarios na Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, no dia 05 de julho de 2022, terca-
feira, no horario disposto neste instrumento convocatério, na
sede da Secretaria Municipal de Administra¢do, situada a Rua
SECRETARIA MUNICIPAL DE B Brahim Antdnio Seder, n° 96, Centro Administrativo Hélio Carlos
GOVERNO E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO Manhies - 1° andar, Centro, nesta cidade.

A Secretaria Municipal de Administragdo solicita a todos os
candidatos que comparecam tdo somente no horario indicado,
conforme segue:

Nome Cargo Data Horario
A RS CUIDADOR SOCIAL 05/07/2022 14:00
TANIA MARIA GARCIA PAULO | CUIDADOR SOCIAL 05/07/2022 14:00
CAROLLINA OLIVEIRA RAMOS | CUIDADOR SOCIAL 05/07/2022 14:00
?ﬁ?\ﬁ‘ggR MARTINS TEIXEIRA CUIDADOR SOCIAL 05/07/2022 14:00
LUZINETE DA SILVA GOMES CUIDADOR SOCIAL 05/07/2022 14:00
I(S&l;ICéIfII{I\(I)E MIRANDA CUIDADOR SOCIAL 05/07/2022 14:00
EQ]XEELA VIEIRA DIAS DE CUIDADOR SOCIAL 05/07/2022 14:00
JOICE FERREIRA CUIDADOR SOCIAL 05/07/2022 14:00
?}?‘Sig“é‘: ggﬁglsNA CUIDADOR SOCIAL 05/07/2022 14:00
18\1:‘3:[]{)1;5(8;:]{ DOS SANTOS CUIDADOR SOCIAL 05/07/2022 14:00
ﬁéﬁgglsj FONSECA OLIVEIRA ASSISTENTE SOCIAL 05/07/2022 14:00
Jvlf[I;lSENA RABELO VANTIL ASSISTENTE SOCIAL 05/07/2022 14:00
LENITA DE ALMEIDA SILVA ;gggrl{i/([)A[()}%M 05/07/2022 14:00
NCLADEOLNERA [TEOMCODE
ADRIANA REZENDE BIGHI FARMACEUTICO 20H 05/07/2022 14:00

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de julho de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracio
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CHAMADA PARA ASSINATURA DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO REFERENTE
AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO — N° 1/2021

A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso de suas
atribuigdoes, CONVOCA os candidatos que ja entregaram
documentos, realizaram exame admissional para a assinatura
de Contrato Administrativo de Direito Publico para prestagdo
de servicos essenciais tempordrios na Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, no dia 05 de julho de 2022, terca-
feira, no horario disposto neste instrumento convocatério, na
sede da Secretaria Municipal de Administragdo, situada a Rua
Brahim Ant6nio Seder, n® 96, Centro Administrativo Hélio Carlos
Manhdes - 1° andar, Centro, nesta cidade.

Nome Cargo Data Horario

GEDIANA HERCULANO FAGUNDES | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 05/07/2022 14:00

LUISA WINGLER MOZER AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 05/07/2022 14:00

ANA PAULA COUTO DE OLIVEIRA | PROFESSOR PEB-D

CORREIA PEDAGOGO 05/0712022 14:00
JULIANA BRITO DA SILVA ﬁﬁgﬁfﬁggg PEB-D 05/07/2022 | 14:00
GILMAR CRISTO DE PAULA AGENTE ADMINISTRATIVO | 05/07/2022 | 14:00
ANDRIELY PONTES MAHCADO AGENTE ADMINISTRATIVO | 05/07/2022 | 14:00

SONIA MARIA DOS SANTOS
GONCALVES

AUXILIAR DE SERVICO

GERAIS 05/07/2022

14:00

AUXILIAR DE OBRAS E

MARIA EDUARDA SILVA FREITAS SERVICOS PUBLICOS

05/07/2022 14:00

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de julho de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretiaria Municipal de Administracio

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 076/2021.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE URBANISMO E CIDADE INTELIGENTE —
SEMURB.

CONTRATADA: JEVIN COMERCIO E SERVICOS LTDA.
OBJETO: renovar a vigéncia do Contrato n° 076/2021, firmado
em 02/07/2021, para dar continuidade a CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE LOCACAO DE SISTEMA DE
RADIOCOMUNICACAO DIGITAL, EM PLENO
FUNCIONAMENTO E OPERACIONALIZACAO.

VALOR: RS$ 13.500,00 (treze mil e quinhentos reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: correrdo a cargo da seguinte
dotagdo orcamentaria e elemento de despesa:

Orgdo: 07.01

Ficha: 4242

Projeto/Atividade: 0701.0412204032.018

Fonte de Recursos: 200100010000

Despesa: 3.3.90.39.12

PRAZO: 12 (doze) meses

VIGENCIA: A partir de 06/07/2022.

DATA DA ASSINATURA: 01/07/2022.

SIGNATARIOS: Alexandro da Vitoria — Secretario Municipal de
Urbanismo, Mobilidade e Cidade Inteligente e Evandro Capistrano
Cunha — Procurador da Contratada

PROCESSO: 30563/2022.
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 033/2022 — Pregéo
Eletronico N° 022/2022.

FORNECEDOR REGISTRADO: HOTEL CAICARA LTDA
EPP.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE PRESTACAO
DE SERVICOS DE HOSPEDAGEM NO PERIMETRO
URBANO NA CIDADE DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
—ES

LOTE 1 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Unid. Quant. Valor Unit. Valor Total
UN/DI 328 R$ 157,86 R$ 51.778,08
Descri¢do do Objeto

HOSPEDAGEM QUARTO DUPLO contratagdo de empresa para prestagdo de servigo
de hospedagem - em estabelecimento hoteleiro de categoria no minimo standart superior
¢/ suite, contendo no minimo: 02 (duas) camas com dimensdes normais; ar-condicionado;
frigobar; ponto de energia, telefone e internet, possibilitando o uso de aparelhos
eletronicos pessoais; tv convencional; boa iluminagdo e ventilagdo adequada; suite com
chuveiro com agua quente, servigo diario de limpeza, servigo de produtos basicos de
higiene; com café da manha completo; servigos de portaria.

VALOR TOTAL DO LOTE R$ 51.778,08

LOTE 2 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Unid. Quant. Valor Unit. Valor Total
UN/DI 367 R$ 105,34 R$ 38.659,78

Descri¢do do Objeto

HOSPEDAGEM QUARTO SOLTEIRO contratagdo de empresa para prestagdo de
servigo de hospedagem em estabelecimento hoteleiro de categoria no minimo standart
superior ¢/ suite, contendo no minimo: cama com dimensdo normal; ar-condicionado;
frigobar; ponto de energia, telefone e internet, possibilitando o uso de aparelhos eletronicos
pessoais; tv convencional; boa iluminagéo e ventilagdo adequada; suite com chuveiro com
agua quente, servico diario de limpeza, servigo de produtos bésicos de higiene; com café
da manha completo; servigos de portaria.

VALOR TOTALDO LOTE | RS 38.659,78
ORGAO GERENCIADOR: SEMCULT - Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo

ORGAOS PARTICIPANTES:

SEMCULT - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
SEMGOV - Secretaria Municipal de Governo e Planejamento
Estratégico

SEMMA — Secretaria Muncipal de Meio Ambiente.

SEMAD - Secretaria Municipal de Administragao;

SEMDEC — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;
SEMESP — Secretaria Municipal de Esporte e Lazer e Qualidade
de Vida;

PGM/PROCON - Coordenadoria Executiva de Defesa do
Consumidor;

PGM - Procuradoria Municipal do Municipio;

SEME - Secretaria Municipal de Educagio;

SEMMAT - Secretaria Municipal de Manutengdo ¢ Servigos;
SEMAG — Secretaria Municipal de Agricultura;

SEMSEG - Secretaria Municipal de Seguranca;

SEMURB - Secretaria Municipal de Urbanismo Mobilidade e
Cidade Inteligente;

SEMDES - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;
SEMUI — Secretaria Municipal de Interior;

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 01/07/2022.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira —
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, Lilian Siqueira da
Costa Schmidt — Secretaria Municipal de Governo e Planejamento
Estratégico, Luana Cristinada Silva Fonseca— Secretaria Municipal
de Meio Ambiente, Lorena Vasques Silveira— Secretaria Municipal
de Administragdo, Alexandro da Vitéria — Secretario Municipal
de Desenvolvimento Econémico-Interino, Ramon Silveira —

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim, segunda-feira, 04 de julho de 2022

Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida, Thiago
Bringer — Procurador-Geral do Municipio, Cristina Lens Bastos
de Vargas — Secretaria Municipal de Educagdo, Vander de Jesus
Maciel — Secretario Municipal de Manutengdo e Servicos, Paulo
José de Miranda — Secretario Municipal de Agricultura, Francisco
Inacio Dar6z — Secretario Municipal de Seguranca, Alexandro
da Vitoria — Secretario Municipal de Urbanismo, Mobilidade e
Cidade Inteligente, Marcia Cristina Fonseca Bezerra — Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, Romario Corréa Miranda
— Secretario Municipal de Interior-Interino, Yohanna Assis Dutra e
Marilia Alves de Assis — Socias Administradoras do Fornecedor
PROCESSO: 6340/2022.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 034/2022 — Pregéo
Eletronico N°022/2022.

FORNECEDOR REGISTRADO: HOTEL RINKAO LTDA
ME.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE PRESTACAO
DE SERVICOS DE HOSPEDAGEM NO PERIMETRO
URBANO NA CIDADE DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
—ES.

LOTE 3 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Unid. Quant. Valor Unit. Valor Total

UN/DI 650 R$ 218,30 R$ 141.895,00

Descri¢do do Objeto

HOSPEDAGEM QUARTO TRIPLO contratagdo de empresa para prestagao de servico
de hospedagem - em estabelecimento hoteleiro de categoria no minimo standart superior
¢/ suite, contendo no minimo: 03 (trés) camas com dimensdes normais; ar-condicionado;
frigobar; ponto de energia, telefone e internet, possibilitando o uso de aparelhos eletronicos
pessoais; tv convencional; boa iluminagdo e ventilagdo adequada; suite com chuveiro com
agua quente, servigo diario de limpeza, servigo de produtos basicos de higiene; com café
da manha completo; servigos de portaria.

VALOR TOTAL DO LOTE | RS 141.895,00

ORGAO GERENCIADOR: SEMCULT - Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo

ORGAOS PARTICIPANTES:

SEMCULT - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
SEMGOV - Secretaria Municipal de Governo e Planejamento
Estratégico

SEMMA — Secretaria Muncipal de Meio Ambiente.

SEMAD - Secretaria Municipal de Administragao;

SEMDEC — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;
SEMESP — Secretaria Municipal de Esporte e Lazer e Qualidade
de Vida;
PGM/PROCON —
Consumidor;

PGM - Procuradoria Municipal do Municipio;

SEME — Secretaria Municipal de Educagio;

SEMMAT - Secretaria Municipal de Manutengdo e Servigos;
SEMAG — Secretaria Municipal de Agricultura;

SEMSEG - Secretaria Municipal de Seguranca;

SEMURB - Secretaria Municipal de Urbanismo Mobilidade e
Cidade Inteligente;

SEMDES - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;
SEMUI — Secretaria Municipal de Interior;

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 01/07/2022.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira —
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, Lilian Siqueira da
Costa Schmidt — Secretaria Municipal de Governo e Planejamento
Estratégico, Luana Cristina da Silva Fonseca — Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, Lorena Vasques Silveira— Secretaria

Coordenadoria Executiva de Defesa do

DOM n© 6582

Municipal de Administragdo, Alexandro da Vitoria — Secretario
Municipal de Desenvolvimento Econdmico-Interino, Ramon
Silveira — Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade de
Vida, Thiago Bringer — Procurador-Geral do Municipio, Cristina
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Lens Bastos de Vargas — Secretaria Municipal de Educacgao, Vander
de Jesus Maciel — Secretario Municipal de Manutencao e Servigos,
Paulo José de Miranda — Secretario Municipal de Agricultura,
Francisco Inacio Dardéz — Secretdrio Municipal de Seguranca,
Alexandro da Vitoéria — Secretario Municipal de Urbanismo,
Mobilidade ¢ Cidade Inteligente, Marcia Cristina Fonseca Bezerra
— Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Romario
Corréa Miranda — Secretario Municipal de Interior-Interino e
Valter Coelho de Paula - Sécio do Fornecedor.

PROCESSO: 6340/2022.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 035/2022 — Pregio
Eletronico N° 021/2022.

FORNECEDOR REGISTRADO: R-LIGHT SOLUCOES
ELETRICAS LTDA-ME.

OBJETO: CONTRATACAO DE  EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICO DE LOCACAO DE
EXTINTOR DE INCENDIO, PLACA DE SINALIZACAO
E LUMINARIA DE EMERGENCIA PARA EVENTOS A
SEREM REALIZADOS NO MUNICIPIO DE CACHOEIRO

DE ITAPEMIRIM-ES
LOTE 1 - AMPLA PARA ME/EPP

Unid. Quant. Valor Unit. Valor Total
DIA 380 R$ 89,78 R$ 34.116,40
Descri¢do do Objeto

LOCACAO DE EXTINTOR DE INCENDIO TIPO GAS CARBONICO CO? - 6KG
com carga classes bc, placa de sinalizagdo e suporte tripé - locagdo de extintor de incéndio
tipo gas carbdnico co?, com carga classes bc, selo do inmetro, fabricado segundo as normas
da abnt, com capacidade de carga 06 kg, placa de sinalizagdo e suporte tripé. se necessario
o extintor devera ser usado e a posterior recarga correra a cargo da contratada, sem custo
adicional para a contratante. todas as demais despesas necessarias a manutengao do item
serdo de responsabilidade da contratada (ex: profissional responsavel pela manutengao,
controle, recarga e trasporte com protegdo ao local indicado, assim como a recolha dos
mesmos).

| DIA | 306 R$ 64,96 R$ 19.877,76

Descri¢do do Objeto

LOCAGAO DE EXTINTOR DE INCENDIO TIPO PO QUIMICO PQS - 06 KG com
carga classes abc, placa de sinalizag¢do e suporte tripé - locagdo de extintor de incéndio tipo
po quimico pgs, com carga classes abc, selo do INMETRO, fabricado segundo as normas
da abnt, com capacidade de carga 06 kg, placa de sinalizag@o e suporte tripé. se necessario
o extintor devera ser usado e a posterior recarga correra a cargo da contratada, sem custo
adicional para a contratante. todas as demais despesas necessarias a manutengdo do item
serdo de responsabilidade da contratada (ex: profissional responsavel pela manutengéo,
controle, recarga e trasporte com protegéo ao local indicado, assim como a recolha dos
mesmos).

| DIA | 380 R$ 75,00 R$ 28.500,00

Descri¢do do Objeto

LOCACAO DE EXTINTOR DE INCENDIO TIPO PO QUIMICO PQS - 12KG com
carga classes bc, placa de sinaliza¢do e suporte tripé - locagéo de extintor de incéndio tipo
pd quimico pgs, com carga classes be, selo do inmetro, fabricado segundo as normas da
abnt, com capacidade de carga 12 kg, placa de sinaliza¢@o e suporte tripé. se necessario
o extintor devera ser usado e a posterior recarga correra a cargo da contratada, sem custo
adicional para a contratante. todas as demais despesas necessarias a manuteng@o do item
serdo de responsabilidade da contratada (ex: profissional responsavel pela manutengéo,
controle, recarga e trasporte com protegéo ao local indicado, assim como a recolha dos
mesmos).

VALOR TOTAL DO LOTE | RS 82.494,16

LOTE 2 - EXCLUSIVO PARA ME/EPP
Unid. Valor Unit. |

Valor Total

Quant.
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DIA 306 R$ 40,00 R$ 12.240,00

Descri¢do do Objeto

LOCACAO DE LUMINARIA DE EMERGENCIA COM LAMPADA
FLUORESCENTE (2X8W) locagdo de luminaria de emergéncia com lampada
fluorescente (2x8w), com autonomia de 03 horas. todas as demais despesas necessarias
a manutengdo e salvaguarda do item serdo de responsabilidade da contratada (ex:
profissional responsavel pela fiscalizagdo, controle e prote¢do dos mesmos, e trasporte ao
local indicado). locagdo de placa de sinaliza¢do de seta direcional de saida de emergéncia
retangular, fundo verde, conforme codigo s13 da nt 14/2010 - locagdo de placa de
sinaliza¢@o de seta direcional de saida de emergéncia, retangular, fundo verde, conforme
codigo s13 da nt 14/2010. todas as demais despesas necessarias a manutengdo do item
serdo de responsabilidade da contratada (ex: profissional responsavel pela manutengao,
controle, troca e trasporte com prote¢do ao local indicado, assim como a recolha dos
mesmos).

DIA 299 R$ 25,00 R$ 7.475,00

Descricdo do Objeto

LOCAGCAO DE PLACA DE SINALIZAGCAO INDICATIVA DE SAiDA DE
EMERGENCIA RETANGULAR, fundo verde conforme codigo s12 - placa s12 -
locagdo de placa de sinalizagdo indicativa de saida de emergéncia, retangular, fundo verde,
conforme codigo s12 - placa s12. todas as demais despesas necessarias a manutengao
do item serdo de responsabilidade da contratada (ex: profissional responsavel pela
manutengdo, controle, troca e trasporte com protegdo ao local indicado, assim como a
recolha dos mesmos).

| pia | 194 |

R$ 24,00 R$ 4.656,00

Descri¢do do Objeto

LOCACAO DE PLACA DE SINALIZAGAO DE SETA DIRECIONAL DE SAIDA
DE EMERGENCIA RETANGULAR, fundo verde conforme codigo s13 da nt 14/2010
- locagdo de placa de sinalizagdo de seta direcional de saida de emergéncia, retangular,
fundo verde, conforme codigo s13 da nt 14/2010. todas as demais despesas necessarias a
manutengdo do item serdo de responsabilidade da contratada (ex: profissional responsavel
pela manutengéo, controle, troca e trasporte com protegéo ao local indicado, assim como
a recolha dos mesmos).

| pbia | 197 ]

RS 24,82 | R$4.889,54

Descri¢do do Objeto

LOCACAO DE PLACA DE SINALIZACAO INDICATIVA DE SENTIDO DE
DIREITA PARA SAIDA DE EMERGENCIA RETANGULAR fundo verde, conforme
codigo sl da nt 14/2010 - locagdo de placa de sinalizagdo indicativa de sentido de direita
para saida de emergéncia, retangular, fundo verde, conforme codigo sl da nt 14/2010.
todas as demais despesas necessarias a manutengo do item serdo de responsabilidade da
contratada (ex: profissional responsavel pela manutencio, controle, troca e trasporte
com protecio ao local indicado, assim como a recolha dos mesmos).

DIA 197 R$ 24,00

R$ 4.728,00

Descri¢do do Objeto

LOCACAO DE PLACA DE SINALIZACAO INDICATIVA DE SENTIDO DE
ESQUERDA PARA SAIDA DE EMERGENCIA RETANGULAR fundo verde,
conforme codigo s2 da nt 14/2010 - locagao de placa de sinalizagdo indicativa de sentido
de esquerda para saida de emergéncia, retangular, fundo verde, conforme codigo s2
da nt 14/2010. todas as demais despesas necessarias a manuten¢do do item serdo de
responsabilidade da contratada (ex: profissional responsavel pela manutengdo, controle,
troca e trasporte com protec¢do ao local indicado, assim como a recolha dos mesmos)

VALOR TOTAL DO LOTE RS 33.988,54
ORGAO GERENCIADOR: SEMCULT — Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo

ORGAOS PARTICIPANTES:

SEMCULT - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

SEMAG - Secretaria Municipal de Agricultura;

SEMUI — Secretaria Municipal de Interior;

SEMESP — Secretaria Municipal de Esporte e Lazer e Qualidade
de Vida;

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 01/07/2022.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira —
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, Paulo José de Miranda

— Secretario Municipal de Agricultura, Romario Corréa Miranda
— Secretario Municipal de Interior-Interino, Ramon Silveira —
Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida e
Ranniel Cavalieri Schimmelpfennig — S6cio do Fornecedor
PROCESSO: 9344/2022.
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACA

CONTRATADA: RAFAELA CORREIA DANTAS -
COMERCIAL E GRAFICA DANTAS EIRELI ME.

OBJETO: Aquisicdo de placas de sinalizacdo visual, destinada
para identificacdo da Coordenadoria Executiva de Gestdo de
Transporte, a pedido da Secretaria Municipal de Administragao.
VALOR: R$ 3.430,00 (trés mil, quatrocentos e trinta reais).
RESPALDO: Lei n° 8.666/93, Artigo. 24, I1.

PROCESSO: 37410/2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO

ATA N° 0016 REUNIAO DA COMISSAO
PERMANENTE PARA AVALIACAO DE PROPOSTAS
DE EDITAIS DESIGNADA PELA PORTARIA
N° 372/2022.

EDITAL N.° 004/2021 DE CHAMAMENTO PUBLICO -
CREDENCIAMENTO DE ARTISTA — BIENIO 2021/2022

A Comissao Permanente para Avaliacdo de Propostas de Editais
da SEMCULT, nomeada pela Portaria n.° 372/2022 composta
por servidores da SEMCULT, publicada no Didrio Oficial do
Municipio n.° 6509, pagina 199, de 14 margo de 2022, se reuniu
de forma presencial em 01 de julho do corrente ano, com os
respectivos membros Lucimar Barros Costa — Subsecretario de
Cultura, José Mario Ferreira do Carmo — Gerente de Centros
Culturais, Cleiverson Gongalves Pinheiro — Coordenador de Artes,
Fernanda da Silva Brito — Gerente de Infraestrutura, para analise
do credenciamento da proposta do respetivo edital, a servidora
Ivanélia Moraes Lins— Gerente de Eventos e Patrimonio Imaterial
ndo participou dessa reunido por estar em gozo de férias.

A inscri¢do foi analisada previamente pela servidora Fernanda
da Silva Brito — Gerente de Infraestrutura membro desta
comissdo, a fim de promover a triagem documental para
analise. A comiss@o comegou a analise do inscrito do Edital
004/2021 Credenciamento de Artistas, conforme clausula 3 —
Da Documentacdo Necessaria, que permite a habilitacdo ou
ndo dos artistas no presente credenciamento. Apds andlise da
inscri¢do segue-se assim descrito. PROPOSTA CREDENCIADA:
Jairo Rosario da Silva ( artesanato) — Processo 39.288/2022.
Assim, o mesmo foi encaminhado a Geréncia Administrativa para
que sejam tomadas as providéncias necessdrias. Eu, Fernanda da
Silva Brito lavro a presente Ata e que vai assinada por mim, e por
todos 0s membros que participaram desta reunido.

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de julho de dois mil e vinte e dois.
Lucimar Barros Costa — Subsecretdrio de Cultura
José Mario Ferreira do Carmo — Gerente de Centros Culturais
Cleiverson Gongalves Pinheiro — Coordenador de Artes
Fernanda da Silva Brito — Gerente de Infraestrutura

COMUNICADO DE CREDENCIAMENTO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2021 DE
CREDENCIAMENTO DE ARTISTA - BIENIO 2021/2022.

Comunicamos para os devidos fins que se fizerem necessarios,
conforme o resultado da Ata n° 013 do Edital de Chamamento
Publico n® 004/2021 de Credenciamento de Artista — Biénio
2021/2022, resultante da reunido da Comissdo Permanente para
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Avaliagdo de Propostas de Editais da SEMCULT, nomeada pela
Portaria n.° 372/2022 composta por servidores da SEMCULT, em
epigrafe que se reuniu de forma presencial conforme previsto no
Edital 004/2021, e que realizou a analise do credenciamento das
propostas do presente edital conforme referida Ata.

Assim, diante dos projetos credenciados, informa-se o artista ora
contratado para o evento Sextou na Praca, nos dias 29/07, 07/10
e 04/11 de 2022, sera EDSON BRAZ SANTOS PNTO - DIM
DIM DO CAVACO, atividade — Contratacio de Apresentacio
Musical — Trio, na Praga de Fatima, com duracdo de 2 h cada
apresentacdo, no valor total de R$6.000,00 (seis mil reais),
conforme edital 004/2022.

Em, 01/07/2022

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

[ _SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD |

Secretaria Municipal de Educaciio de Cachoeiro de Itapemirim/ES
Subsecretaria de Apoio ao Ensino — 2022

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL

Conselho Comunitario Escolar da Unidade de Ensino da Rede
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim — ES

Ne Conselho Comunitirio Escolar Assembleia

1 EMEB “Oswaldo Machado” 12/07/2022 7h30min

Fonte: SEME/Subsecretaria de Apoio ao Ensino - SAE - Julho/2022.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educacao

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO — N° 02/2020
CHAMADA PARA ESCOLHA DE VAGAS
CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA AS FUNCOES

A Secretaria Municipal de Educacio, no uso de suas atribuigdes,
em cooperacdo com a Secretaria Municipal de Administragao,
CONVOCA os candidatos classificados no Processo Seletivo n°
02/2020 da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, para fins d¢ ESCOLHA DE VAGAS,
no dia e horarios estipulados neste instrumento de chamada, a ser
realizada via procedimento eletrdnico, pela Plataforma Google
Meet, conforme cronograma que segue:

CRONOGRAMA PARA ESCOLHA DE VAGAS

FUNCAO DATA E HORARIO

PROFESSOR (PEB-B) - ENSINO REGULAR (NIVEL

SUPERIOR) - SEDE 04/07/2022 4s 8h30min

Os candidatos classificados receberio, através do e-mail informado
no ato de inscri¢ao, o link para acesso a Plataforma Google Meet.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 01 de Julho de 2022

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educagao
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| SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA |

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: APOSTILAMENTO PARA ALTERACAO DE
DOTACAO ORCAMENTARIA AO CONTRATO N° 166/2022.
CONTRATANTE: O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
atendendo necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
FAZENDA — SEMFA.

CONTRATADA: SPEED TECNOLOGIA EIRELI - ME.
OBJETO: Contratacido de empresa especializada no fornecimento
de estagoes de trabalho para usuario final (DESKTOP) conforme
especificacdes do Anexo I do Edital de Pregdo Presencial n°
000020/2021.

Com fundamento no art. 65, § 8° da Lei Federal n°® 8.666/93,
realiza-se o presente apostilamento, cujo objetivo ¢ a alteracao do
disposto na Clausula Quarta — Da Dotagdo Orcamentdria, passando
esta a vigorar com a nova dotacao:

As despesas do presente contrato correrdo a conta das seguintes
dotagdes orcamentarias:

SEMFA

Orgo/Unidade: 08.01

Projeto/Atividade: 1.014

Despesa: 4.4.90.52.19000

Ficha-Fonte: 0004346-154000000000 — TRANSFERENCIA
DOS ESTADOS REFERENTE ROYALTIES DO PETROLEO E
GAS NATURAL

SEMFA

Orgo/Unidade: 08.01

Projeto/Atividade: 1.014

Despesa: 4.4.90.52.19000

Ficha-Fonte: 0004345-153000000000 — TRANSFERENCIA DA
UNIAO REFERENTE ROYALTIES DO PETROLEO E GAS
NATURAL

SEMFA

Orgio/Unidade: 08.01

Projeto/Atividade: 1.014

Despesa: 4.4.90.52.19000

Ficha-Fonte: 0004666 - 253000000000 - TRANSFERENCIA DA
UNIAO REFERENTE ROYALTIES DO PETROLEO E GAS
NATURAL

DATA DA ASSINATURA: 30/06/2022.

SIGNATARIO: Marcio Correia Guedes — Secretario Municipal
de Fazenda.

PROCESSO: 5263/2022

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: APOSTILAMENTO PARA ALTERACAO DE
DOTACAO ORCAMENTARIA AO CONTRATO N° 167/2022.
CONTRATANTE: O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
atendendo necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
FAZENDA — SEMFA.

CONTRATADA: SUPRISERVICE INFORMATICA LTDA
OBJETO: Contrataciao de empresa especializada no fornecimento
de estagoes de trabalho para usuario final (DESKTOP) conforme
especificacdes do Anexo I do Edital de Pregdo Eletronico n°
000124/2021.

Com fundamento no art. 65, § 8° da Lei Federal n°® 8.666/93,
realiza-se o presente apostilamento, cujo objetivo ¢ a alteracao do
disposto na Clausula Quarta — Da Dotagdo Orcamentdaria, passando
esta a vigorar com a nova dotacao:
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As despesas do presente contrato correrdo a conta das seguintes
dotagOes orgamentarias:

SEMFA

Orgdo/Unidade: 08.01

Projeto/Atividade: 1.014

Despesa: 4.4.90.52.19000

Ficha-Fonte: 0004346-154000000000 — TRANSFERENCIA
DOS ESTADOS REFERENTE ROYALTIES DO PETROLEO E
GAS NATURAL

SEMFA

Orgio/Unidade: 08.01

Projeto/Atividade: 1.014

Despesa: 4.4.90.52.19000

Ficha-Fonte: 0004345-153000000000 — TRANSFERENCIA DA
UNIAO REFERENTE ROYALTIES DO PETROLEO E GAS
NATURAL

SEMFA

Orgdo/Unidade: 08.01

Projeto/Atividade: 1.014

Despesa: 4.4.90.52.19000

Ficha-Fonte: 0004666 - 253000000000 - TRANSFERENCIA DA
UNIAO REFERENTE ROYALTIES DO PETROLEO E GAS
NATURAL

DATA DA ASSINATURA: 30/06/2022.

SIGNATARIO: Miarcio Correia Guedes — Secretario Municipal
de Fazenda.

PROCESSO: 5263/2022

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: APOSTILAMENTO PARA ALTERACAO DE
DOTACAO ORCAMENTARIA AO CONTRATO N° 168/2022.
CONTRATANTE: O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
atendendo necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
FAZENDA — SEMFA.

CONTRATADA: SUPRISERVICE INFORMATICA LTDA
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada no fornecimento
de estacdes de trabalho para usuario final (DESKTOP) conforme
especificacdes do Anexo I do Edital de Pregdo Eletrénico n°
000124/2021.

Com fundamento no art. 65, § 8° da Lei Federal n° 8.666/93,
realiza-se o presente apostilamento, cujo objetivo € a alteragdo do
disposto na Clausula Quarta — Da Dotag¢ao Or¢amentaria, passando
esta a vigorar com a nova dotacdo:

As despesas do presente contrato correrdo a conta das seguintes
dotagdes orgamentarias:

SEMFA

Orgo/Unidade: 08.01

Projeto/Atividade: 1.014

Despesa: 4.4.90.52.19000

Ficha-Fonte: 0004346-154000000000 — TRANSFERENCIA
DOS ESTADOS REFERENTE ROYALTIES DO PETROLEO E
GAS NATURAL

SEMFA

Orgfio/Unidade: 08.01

Projeto/Atividade: 1.014

Despesa: 4.4.90.52.19000

Ficha-Fonte: 0004345-153000000000 — TRANSFERENCIA DA
UNIAO REFERENTE ROYALTIES DO PETROLEO E GAS
NATURAL

SEMFA

Orgdo/Unidade: 08.01

Projeto/Atividade: 1.014

Despesa: 4.4.90.52.19000

Ficha-Fonte: 0004666 - 253000000000 - TRANSFERENCIA DA
UNIAO REFERENTE ROYALTIES DO PETROLEO E GAS
NATURAL

DOM n© 6582

DATA DA ASSINATURA: 30/06/2022.

SIGNATARIO: Marcio Correia Guedes — Secretario Municipal
de Fazenda.

PROCESSO: 5263/2022
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[ IPACI |

EDITAL DO RESULTADO PRELIMINAR DOS
REQUERIMENTOS DE INSCRICAOQ AO CARGO DE
MEMBRO TITULAR DO CONSELHO DELIBERATIVO E
DO CONSELHO FISCAL DO IPACI

A COMISSAO ELEITORAL designada pela Portaria n° 030, de 21
de fevereiro de 2020, para organizar ¢ executar o processo eleitoral
de escolha de membros nos Conselhos Deliberativo e Fiscal do
IPACI, vem, através do presente, divulgar o resultado preliminar
dos requerimentos de pedidos de inscri¢do para concorrerem a
uma das vagas de membros nos Conselhos.

Para o cargo de membro do Conselho Deliberativo do IPACI, o
resultado preliminar consta na tabela abaixo:

Servidor Matricula Situacio

Alexon Soares Cipriano 38377 Deferido

Andreia Dan 10757 Deferido

Cristiane da Silva 14673 Deferido

Isac Juciel Franga 10837 Deferido

Jodo Albano Vargas Custodio 26816 Deferido

Pedro Henrique Ferreira Vassalo

Reis 1003 Deferido

Para o cargo de membro do Conselho Fiscal do IPACI, o resultado
preliminar consta na tabela abaixo:

Servidor Matricula Situacio

Claudia Prucoli Massini 31897 Deferido

Danielly Branddo Tavora 34305 Deferido

Gebran Emilio da Costa de Oliveira 26720 Deferido

Renato Cesar Figliuzzi 42801 Deferido

Willian Almeida Miranda 10441 Deferido

Informamos que cabera recurso & Comissao Eleitoral do IPACI
contra a decisdo de deferimento dos pedidos de inscricao para
as vagas de membros dos Conselhos do IPACI, devendo ser
apresentada através do e-mail ipaci.cachoeiro@ipaci.es.gov.br,
com as devidas razdes, no periodo de 05/07/2022 a 06/07/2022,
de 12h as 17h.

O edital contendo a relagdo final das inscri¢des deferidas ou
indeferidas, ap6s andlise pela Comissdo Eleitoral do IPACI, sera
publicado em meio oficial na data de 07/07/2022.

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de julho de 2022.
CLEIDE SECHIM ZANDOMINEGUE

Membro da Comissio Eleitoral do Ipaci

DANUBIA RODRIGUES CAETANO
Membro da Comissio Eleitoral do Ipaci

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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CONCORRENCIA PUBLICA
N°. 001/2022-REEDITADA

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim — ES, através da Comissdo Permanente de Licitagao,
torna publico que a Concorréncia Publica n°. 001/2022-Reeditada,
Objeto: ALIENACAO DO IMOVEL com 1.417,50m?, situado
a Rua Dr. José Paes Barreto, n° 52/78 — Centro - Cachoeiro de
Itapemirim-ES, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Edital e seus anexos, cuja sessio publica foi
realizada em 30/06/2022 as 13h na Rua Rui Barbosa, n° 24,
Edificio Santa Cecilia, Apt. 401, Centro, Cachoeiro de Itapemirim-
ES, CEP n° 29.300-042, foi declarada DESERTA pela auséncia
de propostas. A ata da sessdo esta disponivel no site www.ipaci.
es.gov.br.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 30 de junho de 2022.

BEATRIZ DE OLIVEIRA BRANDAO LOPES
Presidente da CPL

| _ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

PORTARIA N° 361/2022
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PREMIO INCENTIVO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTALI;

RESOLVE:

Art. 1° - Considerar autorizado o afastamento dos servidores
efetivos, abaixo mencionados, a titulo de Prémio Incentivo, por
se enquadrar nas disposi¢des insertas nas Leis n® 7757/2019 e n°
6598/2012, conforme requerimentos protocolados nesta Casa de
Leis.

Nome Total Dias | Referéncia Data Inicio Data Final
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RESOLVE:

Art. 1°- Autorizar o afastamento do servidor abaixo mencionado,
a titulo de Folga de Aniversario, nos termos da Lei 6718/2012,
conforme requerimento protocolado nesta Casa:

Nome Total Dias Data Folga Data Retorno

Mateus Ferreira Sabino 01 04/08/2022 05/08/2022

Art. 2° — Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 01 de julho de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

AVISO DE PREGAO 06/2022 REEDITADO

PREGAO n° 06/2022

OBJETO:  aquisicdo de Licengca Windows Server Standard
Core 2022 — CSP Perpétuo e Licenga Windows Server Cal per
Device 2022 com a finalidade de atualizacdo de licengas Windows
Server do Servidor Controlador de Dominio, para a tltima versdo,
Windows Server Standard 2022, com aquisicio de CALs de
acesso, conforme especificado no termo de referéncia

DIA: 18/07/2022 HORA: 10:00 horas

Credenciamento: Dia:18/07/2022 até as 10:00h

Local: Pr¢ Jer6nimo Monteiro, n° 70, Centro, Cachoeiro de
Itapemirim.

O Edital podera ser obtido na Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim/ES, de segunda a sexta-feira, das 07h00 as 13h00, na
Pga Jeronimo Monteiro, n® 70, Centro, Cachoeiro de Itapemirim,
ou no SITE: http://cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

Cachoeiro de Itapemirim, 01 de Julho de 2022

ROSA DE LIMA CANSOLI HEMERLY

Fabiana Lopes dos Santos 05 | 22/08/2018221/082019 | 11/07/2022 | 15/07/2022 Pregoeira Oficial
Pablo Lordes Dias 05 01/01/2021 a 31/12/2021 | 18/07/2022 22/07/2022
- N
1 [\
Art. 2° — Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos. L1 LT,
1| W %= |LY]
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 01 de julho de 2022 \’ g & .’q

BRAS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA N° 362/2022.
DISPOE SOBRE FOLGA DE ANIVERSARIO.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO

SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTALIS;

A (P4

e g 1

www.cachoeiro.es.gov.br

Servigos disponiveis: Download de Leis, Decretos,
Portarias, Orgdos e Diarios Oficiais do Municipio,
endereco das secretarias, telefones de atendimento,
servigos  municipais ¢ consulta de  processos.
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