
Alunos de escolas 
municipais de Cachoeiro 
terão aulas de 
empreendedorismo

ANO LVII – Cachoeiro de Itapemirim – Terça-feira – 31 de maio de 2022 – Nº 6561

Diário Oficial do Município 
de Cachoeiro de Itapemirim

página 04

Feira Ambiental levará 
diversas atrações à Praça 
de Fátima no sábado (4)

Mais duas escolas 
municipais de Cachoeiro 
serão reformadas e 
ampliadas

página 04

página 03

página 05

Bienal Rubem Braga se reinventa e se 
fortalece com formato híbrido da 8ª edição



Lilian Siqueira da Costa Schmidt
Secretário de Governo e  
Planejamento Estratégico

Lorena Vasques Silveira
Secretária de Administração

Paulo José de Miranda
Secretário de Agricultura

Mylena Gomes Lopes
Controladora Geral do Município

Fernanda M. Merchid Martins Moreira
Secretária de Cultura e Turismo

Libiana Davel Muniz
Secretária de Desenvolvimento Econômico 
(interina)

Márcia Cristina Fonseca Bezerra
Secretária de Desenvolvimento Social

Cristina Lens Bastos de Vargas
Secretária de Educação

Ramon Silveira
Secretário de Esporte, Lazer e Qualidade 
de Vida

Márcio Correia Guedes 
Secretário de Fazenda

Alexandro da Vitória
Secretário Municipal de Urbanismo,  
Mobilidade e Cidade Inteligente 

Romário Corrêa Miranda
Secretário de Interior (Interino)

Vander de Jesus Maciel
Secretário de Manutenção                 
e Serviços

Luana Cristina da Silva Fonseca
Secretária de Meio Ambiente 

Delandi Pereira Macedo
Secretário de Obras

Thiago Bringer
Procurador Geral do Município

Alex Wingler Lucas
Secretário de Saúde

Francisco Inácio Daróz
Secretário de Segurança

Vanderley Teodoro De Souza
Diretor-presidente da Agersa

Eder Botelho da Fonseca
Presidente Executivo do Ipaci

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CÂMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Victor da Silva Coelho
Prefeito Municipal 
prefeito@cachoeiro.es.gov.br

Ruy Guedes Barbosa Junior
Vice-prefeito Municipal 
gabinete.vice@cachoeiro.es.gov.br

Brás Zagotto
Presidente

Diogo Pereira Lube
1º Secretário

Leonardo Cleiton Camargo
Vice-presidente

Sandro Dellabella Ferreira
2º Secretário

Conteúdo produzido pela Secretaria de Governo 
e Planejamento Estratégico
– Subsecretarias de Marketing e Jornalismo
Fotos: Márcia Leal e Arquivo PMCI

Praça Jerônimo Monteiro, 28, Centro
Cachoeiro de Itapemirim/ES - 29300-170 - Brasil
semcos.jornalismo@gmail.com / 28 3155-5341



31 de maio de 2022 Diário Oficial de Cachoeiro de Itapemirim – 03

Bienal Rubem Braga se reinventa e se 
fortalece com formato híbrido da 8ª edição

A 8ª Bienal Rubem Braga, realizada pela Prefeitura 
de Cachoeiro por meio da Secretaria Municipal de 
Cultura e Turismo (Semcult), promoveu uma grande 
festa literária no município, entre os dias 23 e 29 de 
maio.

Planejado em um período de restrições sociais 
impostas pela pandemia de Covid-19, o evento 
adotou uma programação híbrida, com atividades 
on-line e presenciais, formato já utilizado por diversas 
outras feiras do gênero no país, o que democratiza 
a participação de convidados e espectadores, que 
podem acompanhar as atrações a distância.

Com o tema “Literatura e as narrativas de vida: 
governança ambiental e sustentabilidade para um 
futuro inteligente”, a edição 2022 da Bienal Rubem 
Braga trouxe discussões acerca do papel da literatura 
como forma de expressão e reflexão sobre questões 
ambientais na sociedade pós-moderna.

Durante a conferência de abertura, realizada 
na última terça-feira (24), o escritor Antônio Torres, 
membro da Academia Brasileira de Letras (ABL), 
participou da primeira mesa de debates do evento e 
compartilhou sua experiência como autor de diversos 
romances, reconhecidos internacionalmente.

Ao longo da realização da Bienal, cerca de 2,3 mil 
pessoas assistiram às mais de 20 horas de atividades 
transmitidas pelo canal oficial da Semcult no YouTube 
(youtube.com/semcultcachoeiro), que contaram 
com a participação de grandes nomes da literatura 
brasileira durante as mesas de debates literários. As 
atrações foram gravadas e podem ser assistidas, a 
qualquer momento, no canal.

“Estar na Bienal Rubem Braga foi maravilhoso. 
Falar sobre literatura de romance para uma garotada 
antenada e interessada em cultura foi muito bacana. 
É muito importante trazer essas novas gerações 
para esses espaços de debate e reflexão, ainda mais 
depois de passarmos por esse período tão difícil 
da pandemia. Que venham as próximas edições”, 
comentou a escritora Isa Colli, que participou da 
Bienal na última quinta-feira (26), diretamente de 
Bruxelas, capital da Bélgica, onde reside, atualmente.

Nas mesas de lançamento de livros, foram 14 títulos 
divulgados, de autores de diversas regiões do país, 
que apresentaram, aos espectadores, obras dos mais 
variados gêneros, como romance, crônica e poesia.

“Estou muito feliz e honrado em apresentar a 
minha obra durante a Bienal Rubem Braga. É um 
grande privilégio participar desse evento. Gostaria 
de agradecer aos organizadores dessa bela festa 
literária”, afirmou Josué Nascimento, que veio de São 

Paulo para lançar seu livro “Humanidade universal”.
“Com a programação híbrida, foi possível que 

autores de diversas partes do Brasil e do mundo 
participassem da Bienal, trocando experiências com 
um público apaixonado por literatura. É um formato 
já utilizado por grandes eventos culturais e que veio 
para ficar. Nas próximas edições, pretendemos voltar 
com todas as atividades presenciais, sem abrir mão da 
participação on-line dos convidados e da transmissão 
em tempo real pela internet, já que isso amplia as 
possibilidades e potencializa o alcance do evento, 
que pode ser assistido de qualquer lugar”, afirmou 
a secretária municipal de Cultura de Cachoeiro, 
Fernanda Martins. 

“A Bienal Rubem Braga é um dos maiores eventos 
de Cachoeiro, uma festa que exalta a riqueza cultural 
de nosso município, terra de Rubem Braga e tantos 
outros gênios da literatura. Agradecemos a todos que 
fizeram esse evento acontecer. Foi um esforço coletivo 
de pessoas apaixonadas pela cultura cachoeirense”, 
destacou o prefeito de Cachoeiro, Victor Coelho.

Atividades em escolas de Cachoeiro
A 8ª Bienal Rubem Braga contou com atrações 

itinerantes em escolas das redes municipal, estadual 
e particular de Cachoeiro. Ao todo, mais de 10 mil 
estudantes de 60 unidades de ensino participaram 
da programação, que incluiu contação de histórias, 
apresentação de cosplayers (artistas fantasiados de 
personagens fictícios) e oficinas artísticas voltadas 
para a educação ambiental. 

As atividades foram realizadas pela Semcult em 
parceria com a Secretaria Municipal de Educação 
(Seme).

“O formato de atividades itinerantes da Bienal nas 
escolas de Cachoeiro foi um sucesso. Nossos alunos, 
professores e gestores participaram dessa bela festa 
literária e aprovaram a experiência. Em cada sorriso, 
em cada olhar de fascínio, os estudantes puderam, por 
meio das ações desenvolvidas, vivenciar os prazeres 
que a leitura pode proporcionar. Avaliamos, junto à 
Secretaria de Cultura e Turismo, a continuidade desse 
formato de atividades escolares para a edição 2024 da 
Bienal”, destacou a secretária municipal de Educação 
de Cachoeiro, Cristina Lens.

Artistas locais que desenvolveram atrações ao 
longo da Bienal também ficaram satisfeitos com o 
evento.

“A Bienal Rubem Braga, além de uma bela 
homenagem ao nosso grande cronista, sempre trouxe 
oportunidade de trabalho e visibilidade aos artistas 

da cidade. A edição deste ano não foi diferente e, 
apesar do formato híbrido, parte presencial, parte 
remoto, não deixou de levar arte e cultura a todos os 
cantos da cidade e seus distritos. Minhas oficinas de 
artes plásticas, por exemplo, foram feitas em várias 
escolas públicas, e nunca me esquecerei do sorriso 
das crianças ao descobrir que estavam prestes a fazer 
arte”, afirmou o oficineiro Gabriel Pontes. 

Exposições em centros culturais
A edição 2022 da Bienal Rubem Braga também 

movimentou centros culturais do município. Casa 
dos Braga, Casa da Memória e Museu Ferroviário 
receberam exposições especiais para exaltar o legado 
do grande cronista cachoeirense, homenageado 
do evento. Os locais também receberam grupos 
participantes de um city tour afetivo, que percorreu 
pontos importantes da cidade que marcaram a vida 
de Rubem.

“Foi uma experiência incrível conhecer a história 
de Rubem Braga, de sua família e de Cachoeiro. É 
uma experiência que vai ficar guardada pra sempre 
comigo”, comentou a estudante do distrito de 
Pacotuba, Júlia Marques, que participou do city tour 
afetivo com sua escola.

60 anos da Academia Cachoeirense de Letras
No último sábado (28), a Academia Cachoeirense 

de Letra (ACL) comemorou seus 60 anos em sessão 
especial durante a 8ª Bienal Rubem Braga.

Realizada, presencialmente, no auditório da Seme, 
o evento também foi transmitido pelo YouTube, e teve 
como tema “Literatura e as narrativas de 60 anos da 
Academia Cachoeirense de Letras”.

Durante a solenidade, que contou com discursos 
dos acadêmicos fundadores Paulo de Tarso Medeiros, 
Bruno Torres Paraíso, Solimar Soares e Evandro 
Moreira, foi realizada uma homenagem ao paleógrafo 
João Eurípedes Franklin Leal, que recebeu o título de 
Membro Honorário da Academia.

Estúdio do evento possibilitou 
transmissão on-line de atividades e 
participação de palestrantes até do 
exterior
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Feira Ambiental levará diversas atrações à Praça 
de Fátima no sábado (4)

Alunos de escolas municipais de Cachoeiro 
terão aulas de empreendedorismo

No próximo sábado (4), a Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente (Semma) de Cachoeiro realizará uma 
Feira Ambiental na Praça de Fátima, das 9h às 12h, com 
diversas atrações para todos os públicos.

Às 9h, será realizado o plantio de uma muda 
de flamboyant, árvore que se tornou um símbolo 
de Cachoeiro, presente em composições de Raul 
Sampaio e crônicas de Rubem Braga.

A partir das 10h, terá início uma programação 
especial voltada para as crianças, com uma 
apresentação da Turma da Tina; contação de histórias; 
cosplays de personagens famosos como Mickey, 
Minnie, Emília (Sítio do Pica Pau Amarelo) e Úrsula 
(A Pequena Sereia); pintura facial e outras atividades 
voltadas à educação ambiental – a Secretaria 
Municipal de Cultura e Turismo (Semcult) é parceira 
nessas ações.

Durante o evento, haverá uma feira de adoção 
responsável de cães organizada pela Gerência de 
Proteção e Bem-Estar Animal da Semma. Resgatados 

Em Cachoeiro, 420 estudantes da rede 
municipal de ensino terão a oportunidade 
de participar de aulas de educação 
empreendedora. São atividades do projeto 
Jovens Empreendedores, que começaram nesta 
segunda-feira (30), como parte das ações do 
programa Cidade Empreendedora no município.

A atividade é uma parceria das secretarias 
municipais de Educação (Seme) e de 
Desenvolvimento Econômico (Semdec) com o 
Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas 
Empresas (Sebrae). O objetivo é trabalhar o 
empreendedorismo, priorizando a valorização 
do indivíduo como protagonista de suas ações 
e de seu desenvolvimento, colocando em 
evidência sua criatividade, construção de ideias 
e pensamentos e, ainda, buscando auxiliar na 
formação de indivíduos críticos, autônomos, 
criadores e empreendedores.

Participam alunos do 7° ano do ensino 
fundamental das escolas municipais “Galdino 
Theodoro da Silva”, “Jenny Guardia”, “Monteiro 
Lobato”, “Luiz Marques Pinto” e “Profa. Gércia 
Ferreira Guimarães”. A entrega dos materiais 
didáticos que serão usados por estudantes e 

professores foi realizada na última sexta-feira 
(27), em solenidade na Galdino Theodoro, no 
bairro Jardim Itapemirim, que contou com a 
presença do prefeito Victor Coelho.

Serão, ao todo, 15 encontros, com atividades 
nas disciplinas de matemática, artes e ciências. 
Os alunos aprenderão sobre artesanato, 
produção com consciência sustentável, como 
ser organizado, vendas, atendimento aos 
clientes, dentre outros assuntos.

“Estamos felizes com a parceria, 
considerando que a educação empreendedora 
é crucial para despertar o empreendedorismo, 
a partir de caminhos que articulam o fazer 
e o conhecimento, preparando nossos 
estudantes para alcance de seus objetivos de 
vida, incentivando-os a quebrar paradigmas 
e desenvolver habilidades e comportamentos 
empreendedores”, comenta a secretária 
municipal de educação, Cristina Lens.

“A Educação Empreendedora é uma 
ferramenta para despertar e motivar os alunos 
para a construção de ideias inovadoras. Auxilia 
a formação de cidadãos com pensamento 
crítico, autônomos, transformadores e 

empreendedores, bem como a busca por 
soluções inteligentes para problemas 
complexos”, completa a secretária municipal 
interina de Desenvolvimento Econômico, 
Libiana Muniz.

Cidade Empreendedora
O Programa Cidade Empreendedora 

apresenta um conjunto de medidas concretas 
para melhorar o ambiente de negócios no 
município. As ações são realizadas dentro de 
nove eixos: Gestão Pública Empreendedora; 
Desburocratização; Compras Governamentais; 
Inovação; Inclusão Produtiva; Liderança e 
Território; Educação Empreendedora; Sala do 
Empreendedor e Projetos Especiais.

Em Cachoeiro, atualmente, o município 
conta com sete dos nove eixos do programa em 
execução. As ações têm como objetivo melhorar 
o ambiente de negócios no município, com 
redução da burocracia para os empreendedores 
e incentivos ao empreendedorismo, à inovação 
e à geração de emprego e renda. O plano das 
ações a serem desenvolvidas foi elaborado e 
proposto pelo Sebrae-ES.

em situações de risco, os animais passaram por 
avaliação veterinária e estão à espera de um novo lar. 
Para adotar um bichinho de estimação, basta levar 
documento com foto e comprovante de residência. 

Outra atração será a feira de trabalhos artesanais 
e manuais feitos com materiais recicláveis, de 
trabalhadores selecionados pela Secretaria Municipal 
de Desenvolvimento Econômico (Semdec).

Os praticantes de atividades físicas também 
encontrarão atrações durante a Feira Ambiental. A 
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade de 
Vida (Semesp) estará presente com atividades como o 
slackline – esporte de equilíbrio que utiliza uma fita de 
nylon esticada entre dois pontos fixos.

Além disso, haverá distribuição de sementes de 
espécies nativas; simulador de voo; food truck e um 
caminhão do projeto Vem Reciclar, que irá reconhecer 
materiais como papel, papelão e plástico.

“Preparamos, em conjunto com outros setores da 
Prefeitura, uma programação diversificada para atrair 

a atenção de pessoas de todas as idades para o tema 
principal do evento, que é a educação ambiental. 
Proteger e preservar a natureza é uma tarefa de todos, 
e é muito importante despertarmos, nas crianças, 
essa consciência de cuidar da nossa casa comum, o 
meio-ambiente”, destaca a secretária municipal de 
Meio Ambiente de Cachoeiro, Luana Fonseca. 

Semana do Meio Ambiente
A feira na Praça de Fátima faz parte da programação 

especial da Semana do Meio Ambiente. Realizada 
pela Prefeitura de Cachoeiro em comemoração ao 
Dia do Meio Ambiente (5 de junho), a programação 
apresentará a temática “Cachoeiro Sustentável – 
conhecer para preservar”. 

Ao longo da semana, diversas outras ações 
educativas acontecerão em Cachoeiro. Confira o 
cronograma de atividades na página: https://www.
cachoeiro.es.gov.br/noticias/prefeitura-de-cachoeiro-
divulga-acoes-para-a-semana-do-meio-ambiente/
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Mais duas escolas municipais de Cachoeiro serão 
reformadas e ampliadas

A Prefeitura de Cachoeiro receberá 
do governo estadual um repasse de R$ 
7.411.811,83 para reforma e ampliação 
de mais duas escolas da rede municipal 
de educação. São recursos do Fundo 
Estadual de Apoio à Ampliação e Melhoria 
das Condições de Oferta da Educação 
Infantil e Ensino Fundamental (Funpaes), 
que foram garantidos após a aprovação 
dos planos de aplicação apresentados 
pelo município.

O anúncio dos repasses para Cachoeiro 
e outros municípios contemplados 
foi feito nesta segunda-feira (30), em 
solenidade promovida pelo governo 
estadual, em Vitória, com a participação 
do prefeito Victor Coelho. 

Para as obras na escola “Albertina 
Macedo”, no bairro Santa Cecília, serão 
destinados R$ 1.706.748,60. O prédio da 
unidade receberá um novo pavimento, 
que contará com duas salas de aula de 
cerca de 30m² e uma sala multifuncional, 
com dimensões de 20m². Além disso, 
serão construídos novos sanitários e 
rampas de acessibilidade.

Após a conclusão dos serviços, a 
Secretaria Municipal de Educação (Seme) 
de Cachoeiro espera oferecer 40 novas 
vagas para crianças de 0 a 3 anos.

Já a escola “Teresa de Avelar Pícoli”, no 
distrito de Córrego dos Monos, contará 
com a ampliação de nove salas de aula e 
ambientes administrativos, que auxiliam 
o pleno funcionamento da unidade.

Com a conclusão da obra, orçada em R$ 
5.705.063,23, a escola terá quatro salas de 
aulas para creche, sendo uma sala para 
cada modalidade: Maternal I (Integral), 
Maternal II (Integral), Maternal III (Parcial) 
e Maternal IV (Parcial). Além de uma 
sala para o Pré I e Pré II, e outros três 
ambientes para o ensino fundamental 
I. Após a ampliação, o número de vagas 
saltará de 90 para 240.

“Ficamos muito felizes com o anúncio 
desse recurso para a melhoria de 
mais duas escolas de Cachoeiro, que 
se somam a outras já em andamento 
na rede municipal de educação, que 
garantem melhores condições para 

alunos e servidores”, destaca o prefeito 
de Cachoeiro, Victor Coelho.

“Esses recursos são fruto de um 
regime de colaboração entre o estado 
e o município de Cachoeiro, que é 
signatário do Pacto pela Aprendizagem 
no ES (Paes). Essa parceria, em prol da 
educação pública de qualidade, tem 
possibilitado ações importantes para 
a rede municipal de ensino na área 
pedagógica, na alfabetização e, também, 
investimentos na estrutura de prédios 
escolares”, afirma a secretária municipal 
de Educação, Cristina Lens.

Obras em outras escolas municipais
No último mês, a Prefeitura de 

Cachoeiro iniciou reformas em mais 
duas escolas municipais, com recursos 
próprios. Na escola “Dona Maria 
Santana”, no bairro Basileia, estão 
sendo feitos serviços de adequação da 
rampa conforme as normas do Corpo de 
Bombeiros; troca de cobertura; reforma 

dos banheiros masculino e feminino e 
adequação dos sanitários com rampa 
para acessibilidade; pintura geral; 
reforma do refeitório; adequação das 
salas para atender os alunos de tempo 
integral; troca de portas e de vidros 
quebrados e reforma da parte elétrica. 
Serão investidos, na obra, R$ 233.055,92.

Já no bairro Elpídio Volpini, a escola 
“Maria das Dores Pinheiro Amaral” 
passará por intervenções orçadas em 
R$ 228.773, 44. As benfeitorias são: 
pintura; reforma de rampa de acesso; 
readequação do piso; reforma da 
cobertura; substituição dos portões; 
manutenção da parte elétrica; reforma 
da quadra, com instalação de novos 
equipamentos esportivos.

Além disso, também em abril, foi 
assinada a ordem de serviço para a 
reforma da escola municipal “Anacleto 
Ramos” e anunciada a reforma e 
ampliação da escola Zilma Coelho Pinto, 
ambas no bairro Ferroviários.

Escola Albertina Macedo, no bairro 
Santa Cecília, será uma das unidades 
contempladas
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Secretaria Municipal de Administração - SEMAD

AT O S  D O  P O D E R  E X E C U T I V O  M U N I C I PA L

DECRETO Nº 31.804

ALTERA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 31.426, DE 
25 DE FEVEREIRO DE 2022, QUE DISPÕE SOBRE O 
HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES 
ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMDES.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do Espírito Santo, no uso de suas 
atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 69 da Lei Orgânica 
do Município de Cachoeiro de Itapemirim,

RESOLVE:

Art. 1º Alterar, a partir de 01 de junho de 2022, o horário de 
funcionamento do Conselho Tutelar, vinculado à Secretaria 
Municipal de Desenvolvimento Social – SEMDES, constante 
do artigo 1° do Decreto n° 31.426, de 25/02/2022, passando a 
funcionar no seguinte horário:

Unidade Administrativa Horário de Funcionamento

- Conselho Tutelar 8h às 17h

Art. 2º Revogam-se as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 30 de maio de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

S E C R ETA R I A  M U N I C I PA L  D E  A D M I N I S T R A Ç Ã O

CHAMADA PARA CONFERÊNCIA DE 
DOCUMENTAÇÃO REFERENTE AO EDITAL DE 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – Nº 1/2022

13ª CHAMADA

A Secretária Municipal de Administração, no uso de suas 
atribuições, CONVOCA os candidatos classificados no Processo 
Seletivo Simplificado nº 1/2022 da Prefeitura Municipal de 
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espírito Santo, para fins de 

comprovação do tempo de serviço, títulos e documentação pessoal, 
conforme item 8 do citado Edital (cuja relação de documentos para 
entrega consta no Anexo I desta convocação), no dia e horários 
estipulados neste instrumento de chamada, na sede da Secretaria 
Municipal de Administração, na Gerência de Recrutamento, 
Seleção e Admissão, situada à Rua Brahim Antônio Seder, nº 96, 
1º andar, Centro, nesta cidade.

De acordo com o Item 1.10 do Edital o candidato que não estiver 
com máscara, conforme preceitua as autoridades sanitárias, não 
poderá adentrar ao recinto de atendimento e não será atendido, 
sendo ELIMINADO do certame.

A Secretaria Municipal de Administração solicita a todos os 
candidatos que compareçam tão somente no horário indicado, 
conforme segue: 

Pos. Inscrição Nome Cargo Pts Data Horário Vaga

121 259928 NURIELE AVILA 
VIEIRA

CUIDADOR 
SOCIAL 18.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

122 265689

JOÃO MARCOS 
VERLY DE 
OLIVEIRA DA 
SILVA

CUIDADOR 
SOCIAL 18.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

123 261671
SOLANGE 
OLIVEIRA DE 
JESUS

CUIDADOR 
SOCIAL 17.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

124 263856

ADRIANA 
APARECIDA 
SOUZA VIEIRA 
BERTOSSI

CUIDADOR 
SOCIAL 17.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

125 264952
PATRICIA 
DOS SANTOS 
MORAIS

CUIDADOR 
SOCIAL 17.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

126 263043

LETICIA DE 
ALMEIDA 
BRITTES 
MAGANHA

CUIDADOR 
SOCIAL 17.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

127 261544
MARCOS 
BARBOSA DA 
SILVA

CUIDADOR 
SOCIAL 16.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

128 261420

ANGELO 
MAMEDE 
RONDINELE 
SANTANA 
MINAS

CUIDADOR 
SOCIAL 16.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

129 261794 BRUNA SILVA 
DOS SANTOS

CUIDADOR 
SOCIAL 16.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

130 262268
MARIA DA 
CONSOLAÇÃO 
SANTOS

CUIDADOR 
SOCIAL 15.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

131 262901

CREILDE 
LOURENÇO 
GUIDINELLI 
FERREIRA

CUIDADOR 
SOCIAL 15.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

132 261337
ANA MARIA 
LIMA 
RODRIGUES

CUIDADOR 
SOCIAL 15.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

133 261615
LUZIA DE 
FÁTIMA SANTOS 
DA SILVA

CUIDADOR 
SOCIAL 15.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

134 259547
MONICA 
REZENDE 
FERREIRA

CUIDADOR 
SOCIAL 15.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia
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Pos. Inscrição Nome Cargo Pts Data Horário Vaga

135 263216
ALINE DE 
ALMEIDA SANT 
ANA PIMENTEL

CUIDADOR 
SOCIAL 15.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

136 260384
CHAYENNE 
CRISTINA DA 
SILVA

CUIDADOR 
SOCIAL 15.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

137 259344
LUZINETE 
BATISTA DA 
SILVA

CUIDADOR 
SOCIAL 15.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

138 264072
VALERIA 
SANTOS 
RAVERA

CUIDADOR 
SOCIAL 15.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

139 262437
RAPHAEL 
GOMES DE 
SOUZA

CUIDADOR 
SOCIAL 15.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

140 260573 VAGNA MARIA 
LOPES

CUIDADOR 
SOCIAL 15.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

141 262112

JOSIELMA 
VARGAS 
MACHADO 
RESENDE

CUIDADOR 
SOCIAL 15.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

142 262916
JOSY CARLA 
SOARES COSTA 
VITAL

CUIDADOR 
SOCIAL 15.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

143 259759

MONIQUE 
ONHAS 
PINHEIRO 
BERTAMIOLI

CUIDADOR 
SOCIAL 15.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

144 265070
MARCELE 
CARDOSO 
OZORIO

CUIDADOR 
SOCIAL 15.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

145 259770 ALINE ROSA DA 
SILVA

CUIDADOR 
SOCIAL 15.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

146 263004
MAYARA 
ZARBINATO 
ROGERIO

CUIDADOR 
SOCIAL 15.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

147 264137
RAFAEL 
MONTEIRO DO 
NASCIMENTO

CUIDADOR 
SOCIAL 15.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

148 259769
DANIELLE 
GONÇALVES 
PEREIRA

CUIDADOR 
SOCIAL 15.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

149 265566 DENIZE ALVES 
CASSIANO

CUIDADOR 
SOCIAL 15.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

150 259757 SHAIRA SILVA 
DANSI

CUIDADOR 
SOCIAL 15.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

151 259915 LORENA SOUZA 
SILVA

CUIDADOR 
SOCIAL 15.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

152 265738 KAIO PONTES 
CÂNDIDO

CUIDADOR 
SOCIAL 15.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

153 264239
ADALTO 
MONTEIRO 
GOMES

CUIDADOR 
SOCIAL 13.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

154 264149 ADRIANA DE 
PAULA DA SILVA

CUIDADOR 
SOCIAL 12.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

155 260029

CLAUDIA 
MOREIRA 
ZANIVAN DE 
ARAUJO

CUIDADOR 
SOCIAL 11.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

156 265373
ANA CAROLINA 
PEREIRA 
MARQUES LEAL

CUIDADOR 
SOCIAL 11.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

157 261962 MARIA CLAUDIA 
DA SILVA

CUIDADOR 
SOCIAL 11.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

158 259518
SUELIA GOMES 
GREGGIO 
CARVALHO

CUIDADOR 
SOCIAL 10.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

159 259663
ADRIANA DA 
SILVA SANTOS 
TEIXEIRA

CUIDADOR 
SOCIAL 9.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

Pos. Inscrição Nome Cargo Pts Data Horário Vaga

160 264747 VERA LÚCIA 
TEIXEIRA

CUIDADOR 
SOCIAL 9.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

161 264755
DERIANA 
DA SILVA 
VASCONCELOS

CUIDADOR 
SOCIAL 8.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

162 264657 EDUARDA DAS 
NEVES NETO

CUIDADOR 
SOCIAL 8.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

163 262398
MIKAELLA 
CORRÊA DA 
SILVA MARTINS

CUIDADOR 
SOCIAL 8.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

164 263980
NATÁLIA 
NOVAES DA 
SILVA

CUIDADOR 
SOCIAL 8.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

165 259812
THAYANE 
COIMBRA 
NASCIMENTO

CUIDADOR 
SOCIAL 8.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

166 262604
ANTONIA 
REGINA SOARES 
BAIENSE

CUIDADOR 
SOCIAL 7.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

167 260805 FRANCIELEN DE 
ARAUJO GAMA

CUIDADOR 
SOCIAL 7.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

168 259650
ROSANE 
BARREIROS 
GEAQUINTO

CUIDADOR 
SOCIAL 7.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

169 263350 VERONICA DA 
SILVA ABREU

CUIDADOR 
SOCIAL 6.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

170 260495

HELEANARA 
FERREIRA 
SOUZA DA 
SILVA

CUIDADOR 
SOCIAL 6.0 02/06/2022 14:00 Ampla 

Concorrencia

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de maio 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretária Municipal de Administração 

ANEXO I
13ª Chamada 

Documentação para admissão do Processo Seletivo Simplificado 
Edital nº 001/2022, 
1- Comprovante de situação cadastral do CPF do candidato 
emitido pelo site da Receita Federal http://idg.receita.fazenda.
gov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-
situacaocadastral-no-cpf
2- Consulta impressa da Qualificação Cadastral emitida pelo site: 
https://consultacadastral.inss.gov.br
3- Carteira de identidade (RG), com número, órgão expedidor 
e data de expedição ou outro documento que contenha todos os 
dados do RG citados neste inciso (data de expedição do RG, nº do 
RG e órgão expedidor do RG)
4- Certidão de quitação eleitoral: http://www.tse.jus.br/eleitor/
servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
5- CTPS (Carteira de trabalho e Previdência Social) onde conste 
fotografia, número/série, data de expedição, filiação, local de 
nascimento e página de contrato do primeiro emprego, mesmo que 
não tenha registro, ou CTPS DIGITAL conforme modelo novo 
emitido pela Secretaria do Trabalho do Ministério da Economia
6- Extrato do PIS/PASEP emitido pelo banco: PIS – Caixa 
Econômica Federal ou PASEP – Banco do Brasil, para candidatos 
já inscritos nos referidos programas
7- Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, em 
caso de candidato brasileiro do sexo masculino
8- Extrato CNIS (Cadastro Nacional de Informações Sociais) 
emitido pelo site do INSS https://www.inss.gov.br/servicos-do-
inss/extrato-de-vinculos-e-contribuicoes-a-previdencia/
9- Comprovante de inscrição do Processo Seletivo (emitido após 
confirmação da inscrição e enviada por e-mail)
10- Comprovante de escolaridade (diploma ou histórico escolar) 
ou declaração da instituição de ensino
11- Curso de Informática no mínimo de 40 horas para cargo de 
AGENTE ADMINISTRATIVO
12- Curso de cuidador de crianças, idosos e/ou pessoas com 
deficiência no mínimo de 40 horas para cargo de CUIDADOR 
SOCIAL
13- CNH categoria D ou superior (E) para cargo de MOTORISTA
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14- Curso de transporte de passageiros para cargo de MOTORISTA
15- CNH categoria C ou superior (D ou E) para cargo de 
OPERADOR DE MÁQUINAS E VEÍCULOS ESPECIAIS
16- Carteira de filiação ao conselho de classe
17- Certidão de regularidade junto ao conselho de classe
18- Declaração de tempo de serviço na função pleiteada, exceto o 
tempo de serviço prestado na Prefeitura Municipal de Cachoeiro 
de Itapemirim, que será contabilizado automaticamente
19- Títulos na função pleiteada
20- Certidão de antecedentes criminais, disponível no site: http://
ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/xhtml/pesquisaantecedentes.
jsf ou no site da Polícia Civil do Estado onde o candidato tem 
naturalidade
21- Certidão negativa criminal do TJ-ES 2ª instância disponível 
no site: https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/
certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm ou no site do Tribunal de 
Justiça do Estado onde o candidato tem naturalidade
22- Certidão negativa criminal na justiça federal: http://portal.trf2.
jus.br/certidao/emissao_cert.asp
23- Certidão de Improbidade Administrativa>Esfera: Todos – 
Tipo de Pessoa: Física: http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/
consultar_requerido.php
24- Comprovante de residência (conta de água, luz ou telefone)
25- 01 (uma) fotografia 3x4 recente
26- CPF do cônjuge, se o candidato(a) for casado(a)
27- CPF dos dependentes
28- Certidão de Nascimento dos dependentes
29- Comprovante de estado civil (Certidão de Nascimento ou 
Certidão de Casamento);
30- Declaração de acúmulo de cargo disponível no Anexo IV do 
Edital (devidamente preenchida)
31- Declaração de relação de dependentes disponível no Anexo V 
do Edital (devidamente preenchida)
32- Declaração de grau de parentesco disponível no Anexo VI do 
Edital (devidamente preenchida)
33- Declaração de bens disponível no Anexo VII do Edital 
(devidamente preenchida)

Tornar Sem Efeito

Tornar Sem Efeito a publicação do Contrato 116/2022 no DOM Nº 
6558 de 26/05/2022

EXTRATO DE CONTRATO

ESPÉCIE: CONTRATO Nº 116/2022.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM,  atendendo necessidades da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO – SEMCULT.
CONTRATADO: CLARA LÚCIA MARTINS DE SOUZA 
PINTO.
OBJETO: Contratação da Avaliadora/Parecerista CLARA LÚCIA 
MARTINS DE SOUZA PINTO, para promover avaliação de 
20 projetos culturais inerentes à Lei Rubem Braga, Edital nº 
014/2021, na área de Artes Integradas.
VALOR: R$ 4.388,00 (quatro mil, trezentos e oitenta e oito reais).
DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA: As despesas do presente contrato 
correrão com Recursos Próprios, a saber:
Órgão: 12.01
Projeto/Atividade: 2.127 
Despesa: 33903699000 
Ficha/Fonte: 02276-1001000100 – RECURSOS ORDINÁRIOS.
PRAZO: Até 31/12/2022.
DATA DA ASSINATURA: 25/05/2022.

SIGNATÁRIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira – 
Secretária Municipal de Cultura e Turismo e Clara Lúcia Martins 
de Souza Pinto – Contratada.
PROCESSO: nº 12446/2022.

Tornar Sem Efeito

Tornar Sem Efeito a publicação do Contrato 118/2022 no DOM Nº 
6558 de 26/05/2022

EXTRATO DE CONTRATO

ESPÉCIE: CONTRATO Nº 118/2022.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM,  atendendo necessidades da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO – SEMCULT.
CONTRATADA: LIVIA MARA GOMES DO ESPIRITO 
SANTO. 
OBJETO: Contratação da Avaliadora/Parecerista LIVIA MARA 
GOMES DO ESPÍRITO SANTO, para promover avaliação de 
07 projetos culturais inerentes à Lei Rubem Braga, Edital nº 
014/2021, na área de Dança. 
VALOR: R$ 1.535,80 (hum mil, quinhentos e trinta e cinco reais 
e oitenta centavos)
DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA: As despesas do presente contrato 
correrão com Recursos Próprios, a saber:
Órgão: 12.01
Projeto/Atividade: 2.127 
Despesa: 33903699000 
Ficha/Fonte: 02276-1001000100 – RECURSOS ORDINÁRIOS
PRAZO: Até 31/12/2022.
DATA DA ASSINATURA: 25/05/2022.
SIGNATÁRIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira – 
Secretária Municipal de Cultura e Turismo e Livia Mara Gomes do 
Espirito Santo – Contratada.
PROCESSO: nº 10972/2022.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPÉCIE: CONTRATO Nº 123/2022.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM,  atendendo necessidades da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO – SEMCULT.
CONTRATADO: JORGE ROBERTO DE MORAIS JUNIOR - 
ME.
OBJETO: Contratação do artista JORGE ROBERTO DE 
MORAIS JUNIOR, para 02 (duas) Apresentações Musicais, 
com duração de 1h30min cada, no dia 04/06/2022, na Praça de 
Fátima, em comemoração a “SEMANA DO MEIO AMBIENTE”, 
conforme Edital 004/2021.
VALOR: R$ 1.600,00 (hum mil e seiscentos reais).
DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA: As dotações orçamentárias 
ocorrerão da dotação a seguir: 
Órgão: 12.01
Projeto/Atividade: 2.124
Despesa: 33903999000 
Ficha/Fonte: 02263-1001000100 – RECURSOS ORDINÁRIOS 
PRAZO: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 30/05/2022.
SIGNATÁRIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira – 
Secretária Municipal de Cultura e Turismo e Jorge Roberto de 
Morais Junior – Proprietário da Contratada.
PROCESSO: nº 30519/2022.
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO

CONTRATADO: JORGE ROBERTO DE MORAIS JUNIOR – 
ME.
OBJETO: Contratação do artista JORGE ROBERTO DE MORAIS 
JUNIOR, para 02 (duas) Apresentações Musicais, com duração 
de 1h30min cada, no dia 04/06/2022, na Praça de Fátima, em 
comemoração a “SEMANA DO MEIO AMBIENTE”, conforme 
Edital 004/2021, a pedido da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
CULTURA E TURISMO – SEMCULT.
VALOR: R$ 1.600,00 (hum mil e seiscentos reais).
RESPALDO: Artigo 25, Inciso III, Lei nº 8.666/93.
PROCESSO: Protocolo nº 30519/2022.

S E C R ETA R I A  M U N I C I PA L  D E  M E I O  A M B I E N T E

Audiência Pública

“Assunto: Apresentação dos Estudos Técnicos para Adequação 
dos limites da Unidade de Conservação e Zona de Amortecimento 
do Monumento Natural do Itabira - MONAI

A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES, através 
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMMA) torna 
público e convida a população em geral, as sociedades de bairros 
e distritos, demais organizações não governamentais, empresas, 
universidades, entidades religiosas e quaisquer outros segmentos 
representativos da população, para participar da Audiência 
Pública de apresentação dos Estudos Técnicos para Adequação 
dos limites da Unidade de Conservação e Zona de Amortecimento 
do Monumento Natural do Itabira - MONAI, elaborados em 
atendimento ao Termo de Compromisso de Compensação 
Ambiental n° 002/2019 – Processo Instituto Estadual de Meio 
Ambiente e Recursos Hídricos (Iema) n° 80640532, referente 
à condicionante n° 11 – “Executar a compensação ambiental 
conforme os termos de compensação ambiental – TCCAS N° 
006/2018, 007/2018 e 009/2018 (Processos N° 80640532, 
80640613, 80640567)”, da Licença de Operação – LO – GGE 
/ COEI / N° 66 / 2019 / CLASSE III, da Empresa Transmissão 
Capixaba (ETC).

Para realização do trabalho, a ETC contratou a empresa Azurit 
Engenharia Ltda., empresa de Belo Horizonte -MG, cujo trabalho 
é supervisionado pela Secretaria de Meio Ambiente.

A Audiência Pública terá previsão de duração máxima de 
02h30min. Os estudos técnicos serão disponibilizados na página da 
Prefeitura Municipal de Cachoeiro, acessando o link diretamente 
no endereço eletrônico https://prefeitura.cachoeiro.es.gov.br

Em caso de dúvida ou necessidade de esclarecimento os 
interessados podem contactar a SEMMA através do telefone (28) 
3155-5327 ou pelo e-mail: semma@cachoeiro.es.gov.br.

DATA: 14/06/2022.
HORA: 19h00min.
LOCAL: Auditório da Escola Municipal Zilma Coelho, localizada 
na Rua Carlos Fornazier, nº 01, Bairro Ferroviários.”

Luana Cristina da Silva Fonseca
Secretária de Meio Ambiente

S E C R ETA R I A  M U N I C I PA L  D E
 D E S E N V O LV I M E N T O  E C O N Ô M I C O

ATA DE REUNIÃO DA 12ª SESSÃO ORDINÁRIA 
DO CONSELHO DE TRABALHO, EMPREGO E 

RENDA – CTER DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO 
DE ITAPEMIRIM

Cachoeiro de Itapemirim, ES. Na sala de reuniões virtual, link:
https://dataci.webex.com/dataci-pt/j.php?MTID=m703654c59f34
5f871196df65a52a54dc às 14:00 horas do dia 12 de Abril de 2022. 

CONVOCAÇÃO DE PRESENÇA: Realizada chamada pelo 
representante da Secretaria Executiva do Conselho Mayconl Bugin 
Griffo, tendo em vista que todos os membros foram devidamente 
convocados através de e-mails, ligações e mensagens através do 
aplicativo whatsapp, efetuamos a primeira chamada às 14 horas e 
15 minutos, constatando a presença no momento em sala virtual 
de 08 (oito) representatividades,   1. SEMDEC: Francisco Carlos 
Montovanelli (titular), Mayconl Bugin Griffo   (suplente) – 2. 
SINDILIMPE: Lucinea Vicente Caetano Coelho (titular) Kelly 
Cristina F. dos Santos  (suplente), – 3. SEMAG: Marco Antônio 
Carvalho de Oliveira (titular) – 4. SEMDES: Francielly 
Campos da Silva (suplente) – 5. SINDIMÁRMORE: Márcio 
Toledo Vieira (titular) – 6. FINDES: Arildo Zanetti (suplente) 
– 7. CDL: Fernando Leal (Titular) 8. SINDICATO RUARL: 
Wesley Mendes (Titular) dando-se assim quórum suficiente para 
início da reunião, com participação de Lillian Peccini. 

ORDEM DO DIA: Comunicação de aprovação de ata da 
reunião do dia 08/02/2022; Situação da Lei do Fundo; Portal do 
Emprego – Painel de vagas do Sine junto ao Site da Prefeitura; 
Acompanhamento da Minuta de substituição da Classe dos 
Trabalhadores no Conselho; Ações da SEMDEC: Realização da 
1ª Capacitação do ano de 2022; Programação do Plano de Ação 
para ano de 2022 (Capacitação de Mulheres através do Programa 
Mulher Empreendedora e SINE Regional); Implantação de 
incentivo ao emprego aos PCD’s; Ação do Balcão de Empregos 
dia 19/03 – Alusão ao “DIA DA MULHER”; Informativos;
DEBATES: A abertura da 12ª Sessão Ordinária, deu-se pelo 
presidente do Conselho Francisco Montovanelli, iniciando sua 
fala agradecendo a presença de todos os membros e externando 
uma boa reunião. Em seguda, comunicou a todos que Mayconl 
Griffo assumiu a pasta da Subsecretaria de Trabalho e Rendas, e 
consecutivelmente com maiores demandas, apartir desta reunião 
do Conselho assumirá em seu lugar as apresentações a Gerente de 
Trabalho e Emprego Suzana Faria.
Com a palavra, eu Suzana, dei inicio a apresentação, fazendo 
menção ao quadro de acompanhamento de participação dos 
membros no conselho, em seguida passamos pela pauta com sua 
ordem do dia, pois todos receberam a pauta através de e-mail de 
acordo com regimento. Posteriormente foi apresentado a aprovação 
da ata da 11ª Reunião, onde houve 07 (sete) membros respondendo 
com aprovação, e 02 (dois) membro não respondendo o e-mail 
referente a aprovação da ata. 
Continuando, foi relatado sobre atual situação da Minuta da Lei 
do Fundo, informando que após todos os trâmites exigidos para a 
criação do Projeto de Lei, a Semdec esta  enviando para a SEMFA 
com o objetivo de solicitar uma averiguação no processo, pois ́ por 
se tratar de um Projeto de Lei que envolve questões orçamentárias, 
é mais prudente a realização deste procedimento, antes do envio 
para o Poder Legislativo.
Prosseguindo a apresentação, abordou-se sobre o Portal do 
Emprego, e esclarecendo que foi observado a necessidade de 
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algumas alterações, focando na facilidade do manuseio do sistema, 
com isso ainda está sendo realizado mudanças nas cores, fontes, 
tamanhos, visando o melhor e mais eficiente aos usuários que 
utilzarão o Portal.
Passando para outro tema, foi demonstrado a realização da 
capacitação no Distrito de Pacotuba nos dias 23, 24 e 25 de 
Fevereiro, com tema “Panificação para Dietas Especiais”, em 
parceria com Sindicato Rural/SENAR, enfatizando o grande 
sucesso do curso, relatado pelos próprios cursandos.
Dando continuidade, foi explanado sobre as ações planejadas pela 
SEMDEC para o ano de 2022 voltada para o trabalho, mostrando 
que no mês de abril em parceria com o SENAC e ADERES, 
está previsto 04 (quatro) capacitações, o de Cuidador de Idoso e 
Assistente Administrativo, Designer Unha em Gel e Designer de 
Sobrancelha, valendo resaltar que no primeiro dia de inscrição 
preenchemos todas as 30 (trinta) vagas. Em maio, temos uma 
parceria firmada com o SENAR, com a capacitação de Informática 
para Produtores Rurais. E finalizando o primeiro semestre, em 
parceria com SENAR, os no mês de Junho, Congelamento de 
Alimentos.
Em seguida, já para o segundo semestre, foi apontado a oferta de 
curso em parceria com SENAR, de congelamento de alimentos. 
Para o mês de setembro, a parceria será com o SEBRAE, um curso 
muito importante, o marketing digital. Já no mês de outubro, a 
parceria com SENAR continua, e o curso ofertado será de produção 
de salgados. Sendo ressaltado, que para o segundo semestre, 
poderão ser ofertados mais cursos, pois algumas parcerias a mais, 
não puderam ser realizadas para o início desse ano, tais como 
o Qualificar-ES, que disponibilizará mais de 200 mil vagas de 
capacitação para todo o Estado do Espírito Santo, esse ano, e o 
próprio SENAC, que só mais próximo do fim do primeiro semestre 
informará os cursos que ofertarão para o segundo semestre.
Outro tema importante apresentado, é a implantação de programa 
de incentivo ao emprego para PCDs que serão realizadas ações 
com intuito de enseri-los no mercado de trabalho, através 
de levantamento de dados do Público alvo, realização de 
inscrição, captação de vagas que possuem cotas, divulgação, 
encaminhamento e colocação. Esse trabalho será desenvolvido 
junto ao SINE com campanhas, participação nas ações e contatos 
diretos com empresas e entidades envolvidas no tema, fazendo a 
inclusão junto as ações do Balcão de Emprego.
Nesse momento foi abordado ação da SEMDEC, Balcão de 
Empregos, que aconteceu no Bairro Gilson Carone na Escola 
Municipal de Ensino Basico Padre Gino Zatelli, das 09:00 as 
15:00 horas, que de modo especial foi realizado agradecimento a 
diretora Simone que deu todo suporte para o evento. Foi ofertado 
vários serviços e com diversos parceiros: O SINE fez inscrição 
de Trabalhadores, encaminhamento para o mercado de trabalho 
e carteira digital no sistema; o Acessuas Trabalho conversou com 
os jovens e adultos e fizeram cadastro para curso de formação, 
fizeram orientação profissional e ofereceram oportunidade de 
emprego, o Programa Crainça Feliz fez cadastramento para ações 
governamentais; a Embeleze realizou corte de cabelo (masculino, 
feminino e infantil), massagem facil; o Apogeu fez aferição de 
glicemia e pressão arteial e para as crianças pula pula e muito doce.
Finalizando a apresentação, foi demonstrado a atual situação da 
substituição do SINDIMOTORISTAS, que está sendo realizado 
os trâmites necessários para a substituição do mesmo, sendo 
realizado copilação de todas as informações para a realização da 
substituição desta representatividade.
Por fim, foi apresentado o quadro de acompanhamento de faltas, e 
logo em seguida dada a palavra para o presidente, que no mesmo 
ato, franqueou-a para os membros que caso quisessem utilizá-la.
Wesley mendes pede a palavra e fala da importância da participação 
da SEMDEC na Exposul Gastronomia, ressaltando a participação 

dos artesãos que na sua grande maioria são de Cachoeiro de 
Itapemirim com um resultado financeiro muito expressivo, um 
trabalho de sinergia da Prefeitura,  através da SEMDEC e do 
Sindicato Rural de Cachoeiro.
Dando continuidade, o membro Wesley, abordou sobre a volta 
das reuniões presenciais, segundo ele, com esse momento pós 
pandemia, e o fim de algumas restrições, será de grande importância 
as reuniões presenciais, pois possibilitará mais debates, sobretudo, 
essa aproximação entre os membros, na participação do Conselho.
Nesse Momento, com a palavra, Francisco solicita que fosse 
mantido contato com os membros, e mediante ao retorno obtido 
sobre essa reivindição, seja incluindo na pauta para avaliação dos 
conselheiros, e salienta que tem observado que a participação on 
line também tem sido produtiva.
Finalizando, e sem mais manifestação de outros conselheiros, o 
presidente encerra a presente reunião. 
Aprovado portanto o texto da ata, pede-se encaminhamento ao 
gabinete do prefeito para demais providências e aprovação. 

Nada mais havendo a tratar, encerra-se. 

Francisco Carlos Montovanelli  (Presidente)
Secretário Municipal de Desenvolvimento Econômico

Titular:  Mayconl Bugin Griffo
SEMDEC

Titular: Lucineia Vicente Cetano Coelho
SINDILIMPE 

Suplente: Kelly Cristina F. Dos Santos
SINDILIMPE 

Titular: Marco Antonio C. de Oliveira
SEMAG

Titular: Francielly Campos da Silva
SEMDES

Titular: Márcio Toledo Vieira
SINDIMÁRMORE

Suplente: Arildo Zanetti
FINDES

Titular: Fernando Leal
CDL

Titular: Wesley Mendes
SINDICATO RURAL

Demais presentes: 

Lillian Peccini
Secretária FINDES CENTRO - SUL

S E C R ETA R I A  M U N I C I PA L  D E  E D U C A Ç Ã O

AVISO EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO 
Nº001/2022 

A Secretaria Municipal de Educação de Cachoeiro de Itapemirim/
ES, no uso das atribuições que lhe são conferidas, torna pública 
as inscrições para o EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO 
Nº001/2022 PARA LOCAÇÃO DE IMÓVEL DE PESSOA 
FÍSICA E/OU JURÍDICA, VISANDO ATENDER DEMANDA 
DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM / 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO. 
Os interessados poderão acessar a íntegra do edital publicado no 
endereço:
www.cachoeiro.es.gov.br, na aba transparência/editais. 

Cachoeiro de Itapemirim – ES, 30 de maio de 2022

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretária Municipal de Educação
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S E C R ETA R I A  M U N I C I PA L  D E  U R B A N I S M O ,
M O B I L I D A D E  E  C I D A D E  I N T E L I G E N T E

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE AUTUAÇÃO POR 
INFRAÇÃO DE TRÂNSITO Nº 000612/2022 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM - ES, com fulcro no artigo 281 e 282 do Código 
de Trânsito Brasileiro, bem como, na Resolução 619/2016 do 
Conselho Nacional de Trânsito – CONTRAN, após, esgotadas 
as tentativas de ciência por meio de notificação via remessa 
postal, vem notificar os proprietários e detentores dos veículos 
abaixo relacionados, do cometimento de Infrações de Trânsito, 
concedendo-lhes o prazo de 30 (trinta) dias para interporem 
defesa prévia, e ainda, igual prazo para realizarem a indicação 
do condutor responsável pela infração junto a Subsecretaria 
Municipal de Trânsito, contados a partir desta publicação. A defesa 
deverá ser instruída com: requerimento preenchido e assinado, 
cópia desta Notificação de Autuação, cópia da CNH do Condutor, 
Cópia do CRLV do Veículo, cópia da Carteira de Identidade do 
proprietário/detentor e condutor, procuração ou autorização 
quando o requerente não for o proprietário, contrato social da 
empresa (apenas para pessoa jurídica), procuração do sócio-
proprietário da empresa quando o requerente não é o proprietário 
(apenas para pessoa jurídica). A Indicação de condutor deverá 
ser instruída com: Cópia desta Notificação de Autuação; Cópia 
da CNH do proprietário do veículo, Cópia do CRLV do veículo; 
Declaração de indicação de real condutor; Cópia da CNH do real 
condutor e assinatura do real condutor e do proprietário. A defesa 
e/ou declaração poderá ser entregue diretamente a PREFEITURA 
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES, ou 
enviada através de correspondência com aviso de recebimento, 
para o seguinte endereço: Rua: Valdir Almeida Rainha, nº 02-18, 
Bairro Nova Brasília - Cachoeiro de Itapemirim/ES, CEP: 29.302-
481 – Tel: (28) 3155-5001.

DADOS DA INFRAÇÃO

PLACA ÓRGÃO Nº AUTO DATA
CÓD. 

INFRAÇÃO

OYD8919 256230 CH00023378 16/03/2022 604-1/02

IYG2B29 256230 CH00021598 21/03/2022 545-2/01

MRI5894 256230 CH00023394 22/03/2022 550-9/00

QHR3I92 256230 CH00022824 22/03/2022 763-3/01

MRF1H03 256230 CH00026345 25/03/2022 554-1/02

MPF6471 256230 CH00026072 30/03/2022 545-2/06

MSN5I47 256230 CH00026082 30/03/2022 583-5/00

RQS9I09 256230 CH00026331 31/03/2022 763-3/01

PPE8A88 256230 CH00026288 07/04/2022 763-3/01

MQY7B18 256230 CH00026299 08/04/2022 545-2/06

OYJ6E29 256230 CH00026455 08/04/2022 736-6/02

ODM4825 256230 CH00022870 08/04/2022 545-2/06

MTB5B47 256230 CH00026606 08/04/2022 555-0/00

MPF6471 256230 CH00025925 08/04/2022 554-1/02

HAO0J99 256230 CH00026482 12/04/2022 554-1/01

MRR8J62 256230 CH00022900 13/04/2022 763-3/01

PPL8888 256230 CH00026945 07/04/2022 554-1/02

MSH2726 256230 CH00026989 13/04/2022 545-2/06

MSV9175 256230 CH00027098 18/04/2022 518-5/01

ODF5399 256230 CH00001517 20/04/2022 604-1/02

ODI9263 256230 CH00023885 23/04/2022 556-8/00

ODI9071 256230 CH00024043 26/04/2022 763-3/01

RBE6E46 256230 CH00024767 26/04/2022 736-6/02

MTU6447 256230 CH00026676 26/04/2022 554-1/02

OQA7273 256230 CH00027767 26/04/2022 554-1/02

ODT5A39 256230 CH00026684 26/04/2022 545-2/06

RQS7F47 256230 CH00027773 26/04/2022 545-2/06

DXF8338 256230 CH00025501 26/04/2022 763-3/01

KQT1287 256230 CH00027776 26/04/2022 518-5/01

LQZ7D13 256230 CH00027791 26/04/2022 518-5/01

OYD4H33 256230 CH00028107 26/04/2022 763-3/02

OCY6G86 256230 CH00027305 26/04/2022 763-3/01

PVI9G11 256230 BO00069131 26/04/2022 703-0/01

LPN5A29 256230 CH00025975 27/04/2022 763-3/01

OYE6446 256230 CH00025981 27/04/2022 763-3/01

KPX2I66 256230 CH00024775 28/04/2022 763-3/01

RQS7649 256230 CH00023126 28/04/2022 556-8/00

QRG1J33 256230 CH00027218 28/04/2022 556-8/00

DVA3917 256230 CH00027414 18/04/2022 574-6/03

OYF2A48 256230 CH00028124 28/04/2022 596-7/00

QRE9C78 256230 CH00026996 27/04/2022 554-1/02

RJY2F88 256230 CH00026997 28/04/2022 763-3/01

OVL0413 256230 CH00027224 28/04/2022 562-2/01

RQO6B27 256230 CH00002623 28/04/2022 581-9/01

KYQ6H26 256230 CH00024784 29/04/2022 763-3/01

EDB1I77 256230 CH00026140 29/04/2022 763-3/01

GXT0850 256230 CH00026141 29/04/2022 763-3/01

RQN3G95 256230 BO00065601 29/04/2022 587-8/00

MRY5695 256230 CH00025832 30/04/2022 545-2/01

ODD4C97 256230 CH00025833 30/04/2022 545-2/01

MRN8976 256230 CH00025834 30/04/2022 545-2/01

MTU9105 256230 BO00043185 01/05/2022 605-0/03

RBB8E66 256230 CH00024785 02/05/2022 763-3/01

HJT9534 256230 CH00002624 02/05/2022 596-7/00

FZG9520 256230 CH00024062 02/05/2022 763-3/01

MQX2948 256230 CH00025513 02/05/2022 555-0/00

RQM1C48 256230 CH00027112 02/05/2022 763-3/01

RQQ1H78 256230 CH00026503 03/05/2022 736-6/02

RQP3E70 256230 CH00026504 03/05/2022 554-1/01

MQO8933 256230 CH00026505 03/05/2022 545-2/06
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GKE1E59 256230 CH00026506 03/05/2022 545-2/06

QRF9J25 256230 CH00027119 03/05/2022 763-3/01

MPZ5G10 256230 CH00027120 03/05/2022 763-3/01

DQL2J84 256230 CH00027122 03/05/2022 763-3/01

KYR5A21 256230 CH00027123 03/05/2022 763-3/01

NLH2699 256230 CH00027126 03/05/2022 763-3/01

MSG7J19 256230 CH00026508 04/05/2022 736-6/02

MRE7679 256230 CH00028154 04/05/2022 545-2/06

MTD3296 256230 CH00027331 04/05/2022 545-2/06

MSF7169 256230 CH00028156 04/05/2022 545-2/06

GZB1499 256230 CH00027143 04/05/2022 763-3/01

ODG3J82 256230 CH00026158 04/05/2022 763-3/01

MDI0B54 256230 CH00026160 04/05/2022 763-3/01

MTL3A70 256230 CH00027339 04/05/2022 763-3/01

MTN7943 256230 CH00027338 04/05/2022 763-3/01

QRC7631 256230 BO00041785 04/05/2022 605-0/01

MQJ7F85 256230 CH00024633 02/05/2022 555-0/00

OVJ8C68 256230 CH00024630 02/05/2022 545-2/01

MRV9E93 256230 CH00024621 29/04/2022 545-2/06

ODN8I60 256230 CH00027423 02/05/2022 605-0/01

MTX9656 256230 BO00041787 04/05/2022 520-7/00

ODQ1G12 256230 CH00024638 05/05/2022 555-0/00

ASA8283 256230 CH00028174 05/05/2022 518-5/01

PPN4290 256230 CH00027346 05/05/2022 736-6/02

KYY3658 256230 BO00062913 29/04/2022 573-8/00

HEF0528 256230 CH00025219 29/04/2022 545-2/06

KQW0095 256230 CH00025222 02/05/2022 555-0/00

HJT9534 256230 CH00002626 02/05/2022 596-7/00

PPP4E18 256230 CH00027452 03/05/2022 554-1/02

ODQ1G12 256230 CH00024637 05/05/2022 555-0/00

PPK0G55 256230 CH00026165 05/05/2022 763-3/01

AMF8462 256230 CH00028181 05/05/2022 518-5/01

EYQ1735 256230 CH00027152 05/05/2022 763-3/01

RBB0E31 256230 CH00027154 05/05/2022 763-3/01

OVI8694 256230 CH00026173 05/05/2022 763-3/01

MSU6E36 256230 CH00024644 05/05/2022 605-0/03

MTV4719 256230 CH00026522 06/05/2022 736-6/02

NTM5261 256230 CH00027157 06/05/2022 518-5/01

MTB4C68 256230 CH00027161 06/05/2022 518-5/01

MSR6484 256230 CH00027162 06/05/2022 518-5/01

MTV2465 256230 CH00027165 06/05/2022 518-5/01

PPC2D79 256230 CH00027353 06/05/2022 545-2/06

MSI7802 256230 CH00027356 06/05/2022 545-2/01

HMB6E21 256230 CH00027358 06/05/2022 554-1/02

PPA8417 256230 CH00026194 06/05/2022 763-3/01

OCY1879 256230 CH00025857 06/05/2022 546-0/00

OVF2793 256230 CH00025860 06/05/2022 545-2/06

MTV4719 256230 CH00026537 06/05/2022 736-6/02

OVI9I04 256230 CH00027473 06/05/2022 545-2/01

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de maio de 2022.

FLAVIO SANT’ANNA CUNHA
Subsecretário Municipal de Trânsito

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE PENALIDADE POR 
INFRAÇÃO DE TRÂNSITO Nº 000623/2022 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM - ES, com fulcro no artigo 281 e 282 do Código 
de Trânsito Brasileiro, bem como, na Resolução 619/2016 do 
Conselho Nacional de Trânsito – CONTRAN, após, esgotadas as 
tentativas de ciência por meio de notificação via remessa postal, 
vem notificar da imposição de penalidade os proprietários e 
detentores dos veículos abaixo relacionados, pelo cometimento 
de Infrações de Trânsito, concedendo-lhes o prazo de 30 (trinta) 
dias para interporem Recurso à JARI – Junta Administrativa de 
Recursos a Infrações, contados a partir desta publicação. O recurso 
deverá ser instruído com: Requerimento preenchido e assinado, 
cópia desta Notificação de Penalidade, cópia do CRLV do 
Veículo, cópia da Carteira de Identidade do proprietário/detentor 
e condutor, procuração ou autorização quando o requerente não 
for o proprietário, contrato social da empresa (apenas para pessoa 
jurídica), procuração do sócio-proprietário da empresa quando 
o requerente não é o proprietário (apenas para pessoa jurídica). 
O recurso poderá ser entregue diretamente a PREFEITURA 
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES, ou 
enviada através de correspondência com aviso de recebimento, 
para o seguinte endereço: Rua: Valdir Almeida Rainha, nº 02-18, 
Bairro Nova Brasília - Cachoeiro de Itapemirim/ES, CEP: 29.302-
481 – Tel: (28) 3155-5001.

DADOS DA INFRAÇÃO

PLACA ÓRGÃO Nº AUTO DATA
CÓD. 

INFRAÇÃO
VALOR

LSU0900 256230 CH00023220 07/01/2022 554-1/02 195,23

OVN0301 256230 CH00023304 09/01/2022 556-8/00 195,23

OVI6130 256230 CH00023324 12/01/2022 555-0/00 130,16

MPT8459 256230 CH00023662 14/01/2022 555-0/00 130,16

MRM0621 256230 CH00024155 14/01/2022 545-2/06 195,23

QRI0H86 256230 CH00013000 20/09/2021 554-1/02 195,23

MSX6G11 256230 CH00014933 27/08/2021 556-8/00 195,23

MSX6G11 256230 CH00012543 27/08/2021 556-8/00 195,23

RBG2A19 256230 CH00006473 23/08/2021 554-1/02 195,23

PPR0555 256230 CH00013786 28/09/2021 612-2/00 293,47

LQI9G52 256230 CH00020346 29/10/2021 554-1/02 195,23

PPT5762 256230 CH00014158 05/11/2021 545-2/01 195,23

HIP6I09 256230 CH00019613 06/11/2021 545-2/06 195,23
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MRC2274 256230 CH00019016 05/11/2021 554-1/02 195,23

QRF7B16 256230 CH00020026 09/11/2021 763-3/01 293,47

MSY6D41 256230 CH00018303 17/11/2021 518-5/01 195,23

HQZ4822 256230 CH00018344 17/11/2021 763-3/01 293,47

HAW2J44 256230 CH00019070 18/11/2021 554-1/02 195,23

BBD8B89 256230 CH00015411 11/11/2021 556-8/00 195,23

PPT5762 256230 CH00019378 11/11/2021 556-8/00 195,23

MQG2541 256230 CH00019634 12/11/2021 763-3/01 293,47

KND9A09 256230 CH00020069 16/11/2021 554-1/01 195,23

RBF0D80 256230 CH00019390 16/11/2021 554-1/01 195,23

PPD3C43 256230 CH00020601 19/11/2021 555-0/00 130,16

RBF0D80 256230 CH00018375 19/11/2021 556-8/00 195,23

ODJ9I77 256230 CH00018415 12/11/2021 555-0/00 130,16

QRG5C81 256230 CH00016523 15/02/2022 763-3/01 293,47

MTT5H90 256230 CH00024944 15/02/2022 763-3/01 293,47

MQB3374 256230 CH00016531 16/02/2022 763-3/01 293,47

ECT9641 256230 CH00016532 16/02/2022 574-6/03 130,16

RBE5H54 256230 CH00023747 17/02/2022 763-3/01 293,47

RQT7C62 256230 CH00016537 17/02/2022 763-3/01 293,47

PPP1I81 256230 CH00022076 17/02/2022 763-3/01 293,47

JQY4938 256230 BO00048189 17/02/2022 518-5/01 195,23

RBG6A30 256230 CH00024299 18/02/2022 541-0/00 130,16

MQU8646 256230 CH00025091 22/02/2022 736-6/02 130,16

MQA2465 256230 CH00023818 22/02/2022 707-2/02 293,47

ENL0J28 256230 BO00044560 21/02/2022 763-3/02 293,47

EGM0A26 256230 CH00023016 16/02/2022 554-1/02 195,23

KWG4934 256230 CH00023020 17/02/2022 554-1/02 195,23

OYH3H58 256230 CH00025140 23/02/2022 556-8/00 195,23

PPP0055 256230 CH00023025 22/02/2022 762-5/02 293,47

RBA3J97 256230 CH00020607 22/11/2021 545-2/02 195,23

OVH3A81 256230 CH00014200 23/11/2021 555-0/00 130,16

MTG9E25 256230 CH00020783 23/11/2021 570-3/00 130,16

PPT7846 256230 CH00018408 24/11/2021 555-0/00 130,16

MSZ9590 256230 CH00020899 24/11/2021 763-3/01 293,47

RBE5D11 256230 CH00022010 25/11/2021 545-2/01 195,23

PPE3804 256230 CH00019090 23/11/2021 554-1/02 195,23

PUL3494 256230 CH00019094 23/11/2021 545-2/06 195,23

PPF1E83 256230 CH00015430 26/11/2021 736-6/02 130,16

OVH3155 256230 CH00022256 26/11/2021 554-1/02 195,23

MSV1363 256230 CH00021190 28/11/2021 605-0/01 293,47

QRF1E83 256230 CH00022285 29/11/2021 562-2/01 88,38

LQF7E50 256230 CH00022022 29/11/2021 545-2/06 195,23

MTR8911 256230 CH00021329 26/11/2021 554-1/02 195,23

HPQ6999 256230 CH00021196 01/12/2021 545-2/01 195,23

PPT7846 256230 CH00015439 02/12/2021 555-0/00 130,16

OYK9I83 256230 CH00021267 03/12/2021 554-1/02 195,23

RQS9I09 256230 CH00020366 03/12/2021 545-2/06 195,23

PPH8E42 256230 CH00021178 27/11/2021 554-1/02 195,23

RBA0D26 256230 CH00020651 07/12/2021 555-0/00 130,16

PPQ8G83 256230 CH00021290 08/12/2021 547-9/00 130,16

PPJ4A97 256230 CH00018483 09/12/2021 545-2/01 195,23

PPJ4A97 256230 CH00020662 10/12/2021 545-2/01 195,23

MRK6J31 256230 CH00020399 09/12/2021 545-2/06 195,23

PPY8I14 256230 CH00022627 15/12/2021 763-3/01 293,47

HJT6H88 256230 CH00020454 15/12/2021 556-8/00 195,23

QRK4H04 256230 CH00022660 20/12/2021 554-1/02 195,23

MTL1B90 256230 CH00021772 31/12/2021 566-5/00 130,16

LQS8A93 256230 CH00023719 25/01/2022 599-1/00 293,47

MSS6959 256230 BO00043167 26/01/2022 763-3/02 293,47

RQT5C90 256230 CH00024562 27/01/2022 573-8/00 293,47

RBC7D60 256230 CH00021387 27/01/2022 606-8/01 195,23

MSI5887 256230 CH00021391 31/01/2022 606-8/01 195,23

OVE0014 256230 CH00024577 01/02/2022 736-6/02 130,16

MSG7J19 256230 CH00023730 01/02/2022 736-6/02 130,16

QRG9A23 256230 CH00024811 01/02/2022 736-6/02 130,16

CVE4257 256230 BO00045325 02/02/2022 538-0/00 130,16

MSL6200 256230 CH00024408 02/02/2022 545-2/06 195,23

MRL3461 256230 CH00022061 03/02/2022 763-3/01 293,47

PPF6E69 256230 CH00023742 04/02/2022 763-3/01 293,47

OVJ8619 256230 CH00016517 04/02/2022 763-3/01 293,47

LPN5A29 256230 BO00069401 05/02/2022 545-2/01 195,23

PPK7D58 256230 CH00024880 07/02/2022 736-6/02 130,16

ICA1120 256230 CH00024212 02/02/2022 554-1/02 195,23

MTM5313 256230 CH00024215 02/02/2022 554-1/02 195,23

PUL0E16 256230 BL00043217 08/02/2022 736-6/02 130,16

MTD4034 256230 CH00024245 04/02/2022 556-8/00 195,23

MPA3628 256230 CH00025142 23/02/2022 556-8/00 195,23

MQA9890 256230 CH00022368 07/02/2022 613-0/00 293,47

MRC2F72 256230 CH00022371 07/02/2022 604-1/02 195,23

PPV1F70 256230 CH00024874 07/02/2022 736-6/02 130,16

FSA4J19 256230 CH00024435 09/02/2022 523-1/01 130,16

QRJ8J26 256230 CH00024429 07/02/2022 763-3/01 293,47

PPF5546 256230 CH00024444 09/02/2022 570-3/00 130,16

KZK5A71 256230 CH00022378 10/02/2022 763-3/01 293,47

ODN2176 256230 CH00023251 10/02/2022 763-3/01 293,47

MTY8292 256230 CH00024456 10/02/2022 570-3/00 130,16
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MQJ2634 256230 CH00023254 10/02/2022 570-3/00 130,16

QUH5174 256230 CH00025011 10/02/2022 736-6/02 130,16

MRQ4A03 256230 CH00023257 10/02/2022 570-3/00 130,16

MQA8955 256230 CH00023269 10/02/2022 570-3/00 130,16

KZK5A71 256230 CH00024471 11/02/2022 763-3/01 293,47

MRJ9921 256230 CH00024475 11/02/2022 763-3/01 293,47

ONG0583 256230 CH00024478 11/02/2022 763-3/01 293,47

MSS9326 256230 CH00024482 11/02/2022 763-3/01 293,47

HKN9289 256230 CH00024923 14/02/2022 763-3/01 293,47

PPJ2A30 256230 CH00024929 14/02/2022 763-3/01 293,47

MTM3689 256230 CH00024931 14/02/2022 763-3/01 293,47

QRH1A73 256230 CH00024263 07/02/2022 545-2/06 195,23

MQB3374 256230 CH00024267 07/02/2022 762-5/02 293,47

PPO6A01 256230 CH00024281 10/02/2022 548-7/00 195,23

GII6E87 256230 CH00024285 10/02/2022 545-2/06 195,23

QRE4D40 256230 CH00024286 10/02/2022 554-1/02 195,23

HAA1447 256230 CH00024288 11/02/2022 545-2/06 195,23

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de maio de 2022.

FLAVIO SANT’ANNA CUNHA
Subsecretário Municipal de Trânsito

C O M I S S Ã O  D E  L I C I TA Ç Ã O

avISO DE SUSPENSÃO 

O Município de Cachoeiro de Itapemirim-ES, através da 
CPL, torna público a SUSPENSÃO sine die do PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 019/2022, cujo objeto é a Contratação de 
empresa especializada no gerenciamento da frota municipal de 
veículos, máquinas e equipamentos, de forma continuada, por 
meio de sistema informatizado, englobando administração, 
controle e compreendendo a manutenção preventiva e 
corretiva, inclusive todas as peças necessárias para a execução 
dos serviços, por meio de rede credenciada, a fim de atender 
as necessidades dos veículos, máquinas, tratores, ambulâncias, 
motocicletas, ônibus e equipamentos da Prefeitura Municipal 
de Cachoeiro de Itapemirim/ES, em face da decisão monocrática 
do Tribunal de Contas do Estado do Espírito Santo proferida nos 
autos do processo n° 02511/2022-3. Nova data de realização do 
certame será publicada posteriormente.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 30/05/2022

Erick Moreira de Aguiar
Pregoeiro Oficial

I PA C I

PORTARIA Nº 067/2022

DESIGNA FISCAL DO CONTRATO DE LOCAÇÃO DE 
IMÓVEIS.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM – IPACI, Estado do Espírito Santo, no uso de suas 
atribuições delegadas através da Lei nº 7.030/2014 e do Decreto nº 
29.406/2020, resolve:

Art. 1º Designar o servidor público municipal VINICIUS DE 
JESUS ARRUDA, ocupante do cargo em comissão, sem vínculo, 
de Assessor Técnico, Símbolo FG-AS1/N1, para acompanhar 
e fiscalizar o Contrato de Locação de Imóveis destinado ao 
funcionamento do Instituto de Previdência do Município de 
Cachoeiro de Itapemirim-ES, celebrado com o Sr. RODRIGO 
SIMONATO SOARES, conforme processo de nº 27788/2022, 
contrato de nº 008/2022, nos termos do artigo 67 da Lei nº 
8.666/1993.
Parágrafo Único - Substituirá o fiscal, em caso de impedimento e/
ou ausência, a servidora Kenia Corrêa dos Santos.

Art. 2º As principais atribuições do fiscal do contrato ora designado 
são:
I - Acompanhar, fiscalizar, atestar e zelar pelo efetivo cumprimento 
das obrigações contratuais; 
II - Verificar se os preços estão de acordo com o pactuado; 
III - Indicar eventuais glosas; 
IV - Dar ciência à Diretoria Administrativa do vencimento do 
contrato com 90 (noventa) dias de antecedência; 
V - Dar ciência a Presidência Executiva de qualquer irregularidade/
ilegalidade detectada na fiscalização após os devidos registros das 
solicitações não atendidas;
VI – Verificar regularidade fiscal do contratado.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim – ES, 27 de maio de 2022.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo

RETIFICAÇÃO

RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO EXTRATO DE 
CONTRATO Nº 008/2022, 
ID (CIDADES): 2022.016E0800001.09.0009

no DOM nº 6560 Página 13, do dia 30/05/2022, item valor: 

Onde se lê:
VALOR: O valor mensal do aluguel é R$ 1.122,89 (um mil, cento 
e vinte dois reais e oitenta e nove centavos), totalizando o valor 
anual de R$ 13.474,68 (treze mil quatrocentos e setenta e quatro 
reais e sessenta e oito centavos), referente a 12 (doze) parcelas e do 
condomínio R$ 400,00 (quatrocentos reais), mensais, totalizando 
o valor anual R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais).  
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Leia-se:
VALOR: O valor mensal do aluguel é R$ 1.170,00 (um mil, cento e 
setenta reais), totalizando o valor anual de R$ 14.040,00 (quatorze 
mil e quarenta), referente a 12 (doze) parcelas e do condomínio R$ 
400,00 (quatrocentos reais), mensais, totalizando o valor anual R$ 
4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais). 

AT O S  D O  P O D E R  L E G I S L AT I V O  M U N I C I PA L

PORTARIA Nº 288/2022.

DISPÕE SOBRE A EXONERAÇÃO DE SERVIDOR DO 
EXERCÍCIO DE CARGO EM COMISSÃO.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO 
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS E 
REGIMENTAIS, RESOLVE: 

Art. 1º - Exonerar, nos termos das Leis Municipais nº 7676/19 e 
6717/12, a servidora do cargo Assessor Especial Financeiro, abaixo 
mencionada, a requerimento do mesmo, a partir de 01/06/2022:

Servidor

REGIANE OLIVEIRA DE SOUZA

Art. 2º - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e 
administrativos

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de maio de 2022.

BRÁS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA Nº 289/2022.

DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE SERVIDOR EM 
EXERCÍCIO DE CARGO EM COMISSÃO.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO 
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS E 
REGIMENTAIS, RESOLVE: 

Art. 1º - Nomear, nos termos das Leis Municipais nº 7676/19 e 
6717/12, o Assessor de Gabinete Parlamentar (AGP), abaixo 
mencionado, a requerimento do Vereador José Carlos Corrêa 
Cardoso Junior, a partir de 01/06/2022:

ASSESSOR PADRÃO JORNADA DE 
TRABALHO

01 ENEYDA MARA GRILLO AGP 15 INTERNO

Art. 2º - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e 
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 30 de maio de 2022.

BRÁS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA Nº 290/2022.

DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE SERVIDOR EM 
EXERCÍCIO DE CARGO EM COMISSÃO.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO 
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS E 
REGIMENTAIS, RESOLVE: 

Art. 1º - Nomear, nos termos das Leis Municipais nº 7676/19 e 
6717/12, o Assessor de Gabinete Parlamentar (AGP), abaixo 
mencionado, a requerimento do Vereador Alexandre Valdo Maitan, 
a partir de 01/06/2022:

ASSESSOR PADRÃO JORNADA DE 
TRABALHO

01 CLAUDIO DOS SANTOS 
FRAUCHES AGP 08 INTERNO

Art. 2º - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e 
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 30 de maio de 2022.

BRÁS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA Nº 291/2022.

DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE SERVIDOR EM 
EXERCÍCIO DE CARGO EM COMISSÃO.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO 
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS E 
REGIMENTAIS, RESOLVE: 

Art. 1º - Nomear, nos termos das Leis Municipais nº 7676/19 e 
6717/12, o Assessor de Gabinete Parlamentar (AGP), abaixo 
mencionado, a requerimento do Vereador Allan Albert Lourenço 
Ferreira, a partir de 01/06/2022:

ASSESSOR PADRÃO
JORNADA 

DE 
TRABALHO

01 GABRIELA DO CARMO ALMEIDA PAZINI AGP 09 INTERNO

Art. 2º - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e 
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 30 de maio de 2022.

BRÁS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA Nº 292/2022.

CONSIDERA DE EFETIVO EXERCÍCIO O AFASTAMENTO 
EM VIRTUDE DE DOAÇÃO DE SANGUE.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO 
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS E 
REGIMENTAIS, RESOLVE:
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Art. 1º - Considerar autorizado o afastamento do servidor 
comissionado, mencionado abaixo, em virtude de doação de 
sangue, nos termos do artigo 56, XXVII, da Lei Municipal n° 
4.009/1994, conforme atestado de doação de sangue apresentado 
através do requerimento protocolado nesta Casa:

Nome Cargo Total Dias Data Início Data Fim Data Retorno

RAFAEL 
MAGALHÃES 

COSTA

Assessor 
Especial da 
Escola do 
legislativo

01 27/05/2022 27/05/2022 28/05/2022

Art.  2º – Publique-se para que produza todos os efeitos legais e 
administrativos

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 30 de maio de 2022.

BRÁS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA Nº 293/2022.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA 
TRATAMENTO DE SAÚDE AO SERVIDOR.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO 
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS E 
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1º - Conceder Licença para Tratamento de Saúde, nos termos 
do art. 79, I, da Lei 4009/94, ao servidor, mencionado abaixo, 
conforme atestado apresentado nesta Casa:

Nome Cargo Total Dias Data Início Data Fim Retorno

Bianca Zanette 
Rodrigues

Assessor de 
Gabinete 

Parlamentar 
01 27/05/2022 27/05/2022 28/05/2022

Art. 2º – Publique-se para que produza todos os efeitos legais e 
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 30 de maio de 2022.

BRÁS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA Nº 294/2022.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA 
TRATAMENTO DE SAÚDE AO SERVIDOR.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO 
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS E 
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1º - Conceder Licença para Tratamento de Saúde, nos termos 
do art. 79, I, da Lei 4009/94, ao servidor, mencionado abaixo, 
conforme atestado apresentado nesta Casa:

Nome Cargo Total Dias Data Início Data Fim Retorno

Rogério Fidelis da 
Costa

Assessor de Gabinete 
Parlamentar 15 30/05/2022 13/06/2022 14/06/2022

Art. 2º – Publique-se para que produza todos os efeitos legais e 
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 30 de maio de 2022.

BRÁS ZAGOTTO
Presidente

AVISO DE PREGÃO 09/2022

PREGÃO nº 09/2022
OBJETO: contratação de pessoa jurídica para a prestação de 
serviços terceirizados – fornecimento de mão de obra, sem o 
fornecimento do material necessário a execução dos serviços de 
natureza contínua, em regime de horas e piso salarial definidos 
pelo Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo de Trabalho da 
categoria
DIA: 15/06/2022   HORA: 10:00 horas
Credenciamento:  Dia:15/06/2022 até as 10:00h 
Local: Prç Jerônimo Monteiro, nº 70, Centro, Cachoeiro de 
Itapemirim.

O Edital poderá ser obtido na Câmara Municipal de Cachoeiro de 
Itapemirim/ES, de segunda a sexta-feira, das 07h00 às 13h00, na 
Pça Jerônimo Monteiro, nº 70, Centro, Cachoeiro de Itapemirim, 
ou no SITE: http://cachoeirodeitapemirim.es.leg.br

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de maio de 2022

ROSA DE LIMA CANSOLI HEMERLY
Pregoeira Oficial

I N D Ú S T R I A  E  C O M É R C I O

EXTRATO DE LICENÇA

ANTONIO AUTO PECAS S.A., inscrito no CNPJ 
27.340.074/0008-08, torna público que REQUEREU da 
Secretaria Municipal de Meio Ambiente – SEMMA - LICENÇA 
DE OPERAÇÃO LO (POR PROCEDIMENTO CORRETIVO), 
por meio do protocolo 22361/2022, processo 22429/2022, para 
a atividade 22.03 – Armazenamento e/ou depósito de produtos 
químicos e/ou perigosos (em recipiente com capacidade máxima 
de 200 litros e/ou quilos), exceto agrotóxicos e afins e para 
a atividade 24.02 – Posto de abastecimento de combustíveis 
(não revendedor) somente com tanque aéreo (atividade meio). 
Localizada na Av. Engenheiro Fabiano Vivacqua, n° 257, bairro 
Marbrasa, Cachoeiro de Itapemirim/ES.
Protocolo: 2442022FAT
DAM:8928


