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Teatro Rubem Braga sera recuperado e

modernizado

O Teatro Municipal Rubem Braga
completa 22 anos na proxima quinta-
feira (28). A Prefeitura de Cachoeiro
esta trabalhando para recuperar esse
importante espago cultural, duramente
atingido pela maior enchente da historia
do municipio.

A reforma total do teatro foi colocada
entre os projetos prioritarios da gestao
municipal, que ja garantiu os recursos
financeiros necessarios para execugao
das obras e aquisicao de novos
equipamentos.

Afaseatualdoprocessoderecuperacao
do espago é a de elaboragao de projetos
técnicos, que sao dez, ao todo.

Metade deles é feita pela Secretaria
Municipal de Obras. Sao referentes
a parte estrutural, arquitetonica,
hidraulica, elétrica e de acessibilidade.

Para execucao dos demais projetos,
que exigem expertise em cenotécnica,
iluminacao cénica, sonorizacao, acustica
e ambientacao, a Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo (Semcult) precisou
contratar uma empresa especializada,
via licitacao.

Assim que todos esses projetos ficarem
prontos, a Prefeitura podera langar o
edital para contratagao da empresa que
executara as obras. A previsao é de que
a concorréncia plblica seja aberta no
segundo semestre deste ano.

“O processo para recuperagao de
um teatro, por si so, & complexo, por
demandar projetos muito especificos,
que precisam ser feitos por empresa
especializada. No nosso caso, a situagao
€ ainda mais critica, pelos grandes danos
provocados pela enchente. Aléem disso,
tivemos de refazer o processo licitatorio
dos projetos complementares, por nao
ter tido empresa habilitada”, explica
a secretaria municipal de Cultura e
Turismo, Fernanda Martins.

“Tudo isso nos tomou um tempo muito
maior do que gostariamos. Entendemos
a urgéncia de devolver esse palco
fundamental da nossa cidade para o
publico e para os artistas, e estamos

empenhados nisso. Entregaremos

um Teatro Rubem Braga muito mais
moderno, com melhor estrutura e 100%
acessivel, que se consolidara como uma
referéncia estadual”, complementa.

Apoio aos artistas

O Teatro Rubem Braga esta sem
condicoes de receber espetaculos
desde janeiro de 2020. Dois meses
depois, em razao da pandemia do
coronavirus, tiveram inicio as restricoes
dos protocolos sanitarios que, dentre
outras coisas, impediram a realizacao de
atividades em espacos culturais.

Nesse periodo em que artistas
e produtores culturais  estiveram
impedidos de  desenvolver  seus

trabalhos, Cachoeiro se destacou com
agoes emergenciais de apoio a classe. Foi
um dos primeiros municipios capixabas
a conseguir repassar recursos da Lei
Aldir Blanc aos trabalhadores da cultura,
e destinou a eles mais de RS 1,4 milhao.

Também ajudou a gerarrendainserindo
os artistas - por meio de chamadas
piblicas - em acoes de conscientizagao
sobre as medidas anticovid e eventos
municipais. Para representantes da
cultura popular, foram destinados cerca
de RS 200 mil, por meio da Lei Mestre
Joao Inacio, nos dois Gltimos anos.

Em maio, sera realizada a Bienal
Rubem Braga 2022, que contara com a
participagao de varios artistas e agentes
culturais da regiao.

Ainda neste ano, serao investidos RS
550 mil em projetos contemplados pela
Lei Rubem Braga de incentivo a cultura

de Cachoeiro.
) S

Equipamento cultural foi duramente
atingido pela maior enchente da
historia do municipio

“Estamos sempre trabalhando
pela valorizacdo da producao e dos
produtores culturais do municipio. A
cultura de Cachoeiro nunca teve tantos
incentivos e investimentos, e ainda ha
muita coisa por vir”, frisa a secretaria
Fernanda Martins.

Investimentos em outros espacos
culturais

A Prefeitura de Cachoeiro também esta
trabalhando na revitalizagao de outros
espagos culturais do municipio.

Um dos principais patrimonios
arquitetonicos do municipio, o Palacio
Bernardino Monteiro comegou a receber,
recentemente, 0s primeiros servicos
de restauracao. O prédio centenario
sera transformado em um novo centro
cultural. A reforma é fruto de convénio
entre a Prefeitura e o governo estadual.
O investimento é de RS 2186.493,31 e a
previsao para conclusao dasintervengoes
é para 2023.

Também estao em andamento os
procedimentos para ampliacao e
requalificacao do entorno da Casa de
Cultura Roberto Carlos. Uma area aberta
para convivéncia e contemplagao do
imovel em que o artista viveu na infancia
e a construcao de uma Casa do Artesao,
nos fundos, estao entre as melhorias
previstas. O objetivo é atrair ainda mais
turistas para a cidade, além de fomentar
a economia criativa.

Nos proximos meses, o Museu
Ferroviario Domigos Lage e o Centro
Cultural Mestre Salatiel receberao obras
de manutencao.
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Rui Pinto Bandeira e BNH de Cima receberao
Balcao de Empregos

Com o objetivo de auxiliar os cidadaos
que estao em busca de uma colocagao
no mercado de trabalho, a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico
(Semdec) de Cachoeiro realizara, nos
dias 29 e 30 de abril, acoes do Balcao de
Empregos nos bairros Rui Pinto Bandeira
(Pracinha da Cultura) e BNH de Cima (Praca
Adrido Coelho F. Salomé).

Em ambos os locais, na sexta-feira (29),
os atendimentos serao realizados das 9h
as 17h. Ja no sabado (30), o funcionamento
sera das 8h as 13h.

Serao ofertadas vagas disponiveis na
Agéncia do Trabalhador de Cachoeiro e,
também, oportunidades em uma empresa
parceira da agao - 50 vagas de auxiliar de
producao para contratagao imediata.

Para o atendimento, o interessado
devera estar munido da carteira de
identidade, CPF, carteira de habilitagdo (se
possuir) e foto 3x4 (opcional).

“0 Balcao de Empregos é uma excelente
oportunidade para aproximar o cidadao
do mercado de trabalho. Para agoes
COMO essa, Nossas equipes prospectam
vagas disponiveis no Sine e, também,
buscam parcerias com empresas privadas,

para reunir uma maior quantidade de
oportunidades para quem esta em busca
de um emprego”, destaca o secretario
municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Francisco Montovanelli.

Acao acontecera na Pracinha da Cultura
(Rui Pinto Bandeira) e na praga Adriao
Coelho Salomé (BNH de Cima)

[

o

Ultimos dias para inscrever candidatos a

Cachoeirense Ausente de 2022

O prazodeinscricao de candidatos para
concorrerem ao titulo de Cachoeirense
Ausente N2 1 de 2022 se encerra na
proxima quinta-feira (28).

As indicagoes devem ser formalizadas
por familiares, amigos ou simpatizantes
do candidato. Para isso, basta entregar
um curriculo com os dados pessoais e
profissionais do concorrente, na sede
da Secretaria Municipal de Governo e
Planejamento  Estratégico (Semgov),
situada no Centro Administrativo “Hélio
Carlos Manhaes”, na rua Brahim Antonio
Seder, Centro. O protocolo deve ser feito
no setor de cerimonial, das 9h as 16h -
na quinta, entretanto, o horario vai até
15h.

A eleicao sera no dia 9 de maio, as
9h, no auditério da escola municipal
“Zilma Coelho Pinto”, bairro Ferroviarios.
A escolha sera feita por meio de

votagdo secreta com representantes
das instituicdes listadas no Decreto
NO 24.451/2014, que regulariza a Lei
Municipal N2 6.960/2014, que se refere a
entrega de homenagens e honrarias em
Cachoeiro.

Nos anos de 2020 e 2021, a eleicao
do Cachoeirense Ausente N2 1 nao foi
realizada, devido as restricoes impostas
pela pandemia de Covid-19, tendo sua
altima edigao acontecido no ano de 2019.
Na ocasido, a professora e nutricionista
Neuza Maria Brunoro Costa, que reside

no municipio de Alegre, recebeu a
honraria.

Criado pelo jornalista, advogado
e poeta Newton Braga - irmao do

cronista Rubem Braga - no ano de 1942,
o O titulo de Cachoeirense Ausente
N2 1. como forma de homenagear os
conterraneos que, mesmo morando em

outros locais, mantinham forte ligagao
com a terra natal. Os eleitos sao sempre
homenageados durante as festividades
do Dia de Cachoeiro e de Sao Pedro,
padroeiro da cidade (29 de junho).

Honraria foi criada em 1939 pelo
poeta Newton Braga, como forma de
homenagear conterraneos residentes
em outras cidades
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Procon de Cachoeiro orienta sobre cobrancas
indevidas em servicos

A cobranca indevida em faturas de
servicos como telefonia, internet, TV,
plataformas de streaming e produtos
financeiros € uma queixa comum entre
consumidores.

O Procon de Cachoeiro alerta que,
nos casos em que o cliente ja pagou a
conta com valores acima dos devidos, é
possivel recuperar o dinheiro. “Isso deve
ser feito pelos canais de atendimento da
empresa, SACs (Servicos de Atendimento
ao Consumidor) e, em altimo caso, por
meio de processo judicial”, ressalta o
coordenador executivo do 6rgao, Fabiano
Pimentel.

Ainda segundo Pimentel, &€ importante
estar atento aos detalhes da fatura para
identificar possiveis cobrangas indevidas.
“E muito importante n3o esquecer
dos boletos em débito automatico. O
mecanismo oferece uma comodidade
para o consumidor e para a empresa,
evitando atraso de pagamentos. Mesmo
assim, o consumidor precisa checar,
periodicamente, os detalhes da conta,
para ver se nao esta pagando mais do
que deve”, completa.

Outra dica é conferir se o plano
contratado  foi  aprimorado  sem

Plataformas de streaming estao entre
os servigos com reclamacoes frequentes
por parte do consumidores

consentimento ou se adicionais foram
inseridos no pacote sem o conhecimento
do consumidor. Em caso de constatagao
de alguma cobranga excessiva, &€
importante verificar se a mesma nao
referente ao reajuste contratual, que é
comum apo6s 12 meses de contratagao do
servigo

Ainda segundo o oOrgao de defesa
do consumidor & importante, também,
pesquisar na internet a reputacao da
empresa por meio de sites que acolhem
reclamagdes de outros consumidores.

@Dy O

Veja alguns exemplos de cobrancas
indevidas que ocorrem com certa
frequéncia:

- Tarifa de servico de telefonia -
frequentemente  existem  cobrancas
indevidas  de  seguros,  servigos
inteligentes, multas, provedores de
internet etc;

+ Taxa de servicos Bancarios -
geralmente ocorre por meio de cobranga
de chamados pacotes de servicos;

- Financiamentos, cobrancas de Tarifa
de Abertura de Crédito (TAC) Tarifa e
Tarifa de Emissdo de Carné/Boleto (TEC);

- Débito automatico ndo autorizado;

- Cobranca de servigos nao solicitados
como seguros, antivirus, secretaria
eletrénica, servicos de empresas de
telefonia, cartao de crédito etc;

+ Fraudes, em que uma pessoa ma
intencionada faz um contrato em nome
de outrem sem que esse saiba ou
autorize;

+ Quando o Plano de Saide nega
atendimento de urgéncia, sendo o
consumidor obrigado a custear de forma
indevida sua necessidade de urgéncia;

+ Cobranga de divida ja paga;

- Cobranca de servigos adicionais
sem autorizacao, como pacote de jogos
na conta de celular ou de envio de
horoscopo por mensagem, por exemplo;

- Assinatura de canais extrasde TVou de
filmes e séries com custo adicional sem o
devido consentimento do consumidor.

Fale com o Procon

Para mais esclarecimentos, o0s
consumidores podem entrar em contato
com o Procon por meio do telefone
28 3155-5362 ou procurar atendimento
presencial, na Rua Bernardo Horta, 204,
Guandd. O horario de funcionamento é
das 12h as 17h.
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 31.676

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢oes
legais, e considerando o que consta do Processo Digital n°® 22608/2022,

datado de 13/04/2022,
DECRETA:

Art. 1° Fica declarado vago o cargo de Professor da Educacgio Basica
PEB-B III S, até entdo ocupado pela servidora efetiva CARLA DOS
SANTOS CORREA, falecida em 29 de marco de 2022, a partir de seu
Obito, com base no Inciso IV do Art. 49, da Lei n° 4.009/94.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 22 de abril de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 31.677

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
legais, e considerando o que consta do Processo Digital n° 23723/2022,
datado de 22/04/2022,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado vago o cargo de Professor da Educacio Basica
PEB-A I B, até entdo ocupado pela servidora efetiva DIANA BORGES
NASCIMENTO ROSA, falecida em 01 de abril de 2022, a partir de seu
Obito, com base no Inciso IV do Art. 49, da Lei n° 4.009/94.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 22 de abril de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

PORTARIA N° 520/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022, resolve:

Art. 1° Conceder licencga para tratamento de satide aos servidores
constantes na relacdo anexa, conforme atestados médicos
apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do
artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 11 de abril de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 520/2022 - 01

SERVIDOR CARGO | LOTACAO LICENCA PROC. N°

DIAS | INiCIO
AD@QEQQX’;}‘:;%DA Professor PEB-A| SEME | 07 DIAS |10/03/2022| 14950/2022
ADR;?;&‘;‘;‘;S?ILA Ad n:\ifics::;ivo SEMURB | 09 DIAS (24/02/2022| 12195/2022
ADRI‘X:,%E&‘:)MINIO Professor PEB-C|  SEME | 01 DIA |22/03/2022| 19346/2022
A'&iisﬁANND(fSé) Sigfl::ﬁ:s Gl\‘ﬁ:f‘cgzﬂ SEMSEG | 15 DIAS |31/03/2022| 20232/2022
ALEXAE?{EENKA SILVA | professor PEB-C|  SEME | 02 DIAS |22/02/2022| 1207772022
R(‘)‘;fl\f&?ﬁi‘:‘lﬁ& o |Professor PEBA|  SEME | 04 DIAS |20/03/2022| 20225/2022
AROLD(; :]LVTT((;’;V 10D0Os Gari SEMMAT | 02 DIAS |24/03/2022| 18669/2022
AURILENE PINHEIRO DOS |, oo PEB-D| SEME | 02 DIAS [07/03/2022| 13999/2022

SANTOS

]?r];l;fgllg 3&22;? Professor PEB-B|  SEME | 01 DIA |11/03/2022| 19604/2022
BRUNA SILVA MARTINS Cuidador SEME | 03 DIAS [09/03/2022| 14952/2022

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL SERVIDOR CARGO LOTACAO LICENCA PROC. N°
HILDENEZ DOS REIS
Professor PEB D EME | 25DIAS [29/03/2022| 19605/2022
VICTOR DA SILVA COELHO OLIVEIRA o S Bl
OLDIA 6032022
Prefeito Munici p al IGOR MORAES MARTINS  (Guarda Civil Municipal SEMSEG | 03 DIAS [;/, 2> °120228/2022
RUY GUEDES BARBOSA JUNIOR IRACY CAXEIRO Gari SEMMAT | 01 DIA [22/02/2022] 12151/2022
Vice - Prefeito IZABEL CATARINA GAVA |  Professor PEB-C SEME | 03 DIAS [02/03/2022 15137/2022
JANE MYLENA MORAIS DE )
DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO LOURENCI GONCALVES Cuidador SEME | 03 DIAS [23/03/2022] 18031/2022
JEAN MISSE Agente de Transito | SEMURB | 01 DIA  [29/03/2022]20217/2022
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
. P . = JEDSON GONCALVES DE | Auxiliar de Servigo a
Secretaria Municipal de Administracao OLIVEIRA Unidoe do S| 'SEMUS | 01 DIA [18/02/2022| 1173412022
Rua Brahim Antonio Seder, 34 - 3° Andar - Centro
. - ) 14 DIAS [16/03/2022
C.achoel.ro.deE Itape.mmm - I?S JOACY DOS SANTOS SOUZA| Gari SEMUS | |4 Dias Bo/oa02al 19081/2022
E-mail: pmci.diario.oficial@gmail.com
(028) - 3522 4708/99924 8144 JOAO BAPTISTA PERIM Motorista SEME 01 DIA |11/03/2022| 18028/2022
. JORGE ROBERTO DE Artificede Obrase | gpy166y | 04 DIAS [08/03/2022] 1495912022
SERVIDOR CARGO LOTACAO LICENCA PROC. N° MORAES Servigos Piblicos
JOSANE LINS PAULO Professor PEB-B SEME | 02 DIAS [28/03/2022|19349/2022
CARLADUARTE LUSTOZA |, . or PEB-B| SEME | 04 DIAS |08/03/2022| 14955/2022
MOURA
JULIANA MENDES DA SILVA| A
Professor PEB-A SEME | 14 DIAS [4/03/2022| 18446/2022
CARLOS AUGUSTO SILVA Enfermeiro SEMUS | 02 DIAS |20/02/2022| 12145/2022 RIBEIRO
MOREIRA
CELCINA CAROLA KARLA BEATRIZ LOPES Professor PEB.B SEME | 02DIAS [28/03/2022 19342/2022
s 5 RABELLO - 01 DIA [31/03/2022]20227/2022
SANTOLINIVILELA | Professor PEB-B|  SEME | 03 DIAS |23/02/2022| 12148/2022
KEILA DE OLIVEIRA
i Professor PEB-B SEME | 05DIAS [10/03/2022] 15309/2022
CELESTEAIDADESA |, ¢ or PEB-B|  SEME 01 DIA [24/03/2022| 18670/2022 VALORY GOMES
CAMPOS
KISSILLA OLIVEIRA A
A ; Professor PEB-A SEME 01 DIA [25/03/2022] 19344/2022
CHAIRA Ms’?f‘f;" AGUIAR | s dante Geral | SEMUS | 05 DIAS [07/03/2022| 14934/2022 AMERICO
CINTIA PESSINI LEANDRA KELLY MENGALL ¢ cor PEB-B SEME | 03 DIAS [23/02/2022] 12194/2022
Professor PEB-C|  SEME 10 DIAS |22/03/2022| 18029/2022 BAPTISTA
RODRIGUES
CLAUDIA MARA RIBEIRO |Auditor-Fiscal de LILIANA COSTA VIGNERON|  Professor PEB-B SEME | 03 DIAS [30/03/2022]20221/2022
FERREIRA GUEDES Posturas SEMURB | 15 DIAS [27/02/2022| 13770/2022
LUCIANA APARECIDA A
CRISTIANE OLIVEIRA Professor PEB-B SEME | 03 DIAS [2/03/2022|19348/2022
, RAYMUNDO DOS SANTOS
ALVES DA COSTA Professor PEB-A|  SEME | 02 DIAS |21/02/2022| 11738/2022
DEBORA AMARAL BATISTA LUCIANA PEREIRA Professor PEB-A SEME | 03 DIAS [3/03/2022| 18665/2022
DO ESPIRITO SANTO Professor PEB-A|  SEME 03 DIAS |28/03/2022| 19608/2022 RIBEIRO
SCHEIDEGGER
LUCIENE ALVES DA SILVA 05 DIAS [17/03/2022
Professor PEB-A SEME 19603/2022
DOMING%SOFZ]}ANCISCO Professor PEB-C|  SEME 01 DIA |16/03/2022| 16620/2022 OLIVEIRA 07 DIAS  22/03/2022
MARCELA POUBEL A
Professor PEB-A SEME | 02DIAS [1/02/2022]12083/2022
ELISA CHUINA VIDAL  |Professor PEB-B| ~SEME | 05 DIAS |21/03/2022| 19886/2022 FERREIRA DA SILVA SARDE
MARCELO AREAS 01 DIA [18/02/2022
iliz Professor PEB-C SEME 12081/2022
ELIETE TEIXEIRA DE PAIva| UXiliar de SEMUS | 01 DIA |23/02/2022| 12196/2022 CAETANO 01 DIA  21/02/2022
Enfermagem
MARCIA CRISTINA ROSA
ELIZABETH MACHADO | Agente de Apoio DOS SANTOS BARBOSA Professor PEB-D SEME 03 DIAS [30/03/2022]20265/2022
LUCINDO LEAL Educaciona] SEME | 07 DIAS |23/03/2022| 18026/2022
Técnico em MARCIA FREITAS
Professor PEB-B SEME | 03 DIAS [23/03/2022| 18668/2022
EMERSON DE AMORIM Servigos SEMUS | 10 DIAS |17/02/2022| 12079/2022 CARVALHO MARTINS
RIBEIRO cTVIcos
Administrativos
ERIKA SERBATE - 04 DIAS |22/03/2022| 18443/2022 x N o
MASSOLARI Professor PEB-A| - SEME | 49 piag |31/03/2022| 2021812022 RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 520/2022 - 03
FABIANA SANTANA PENA AEZ’:if:ﬁ‘ie SEME | 05 DIAS |14/03/2022| 16737/2022 SERVIDOR CARGO LOTACAO LICENCA PROC. N°
FRANCIS DE BARROS - DIAS INiCIO
MOREIRA Vigia SEME | 03 DIAS |19/02/2022| 11737/2022
. . g"RA;mAD’:;’ ﬁg‘;g;‘:g A“’“l‘;‘::lsa“de SEMUS 02 DIAS | 03/03/2022 | 12959/2022
RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 520/2022 - 02
MARIA APARECIDA |,
_ Auxiliar de Educagio| ~ SEME 01DIA | 22/02/2022 | 12080/2022
SERVIDOR CARGO LOTACAO LICENCA PROC. N° SIQUEIRA CORTES ¢
MARIA DA Auxiliar de Servigos
pias | micio CONCEICAO RAMOS Piblicos Municipais | SEMSEC 02DIAS | 03/03/2022 | 14003/2022
MARIA DA PENHA A
squi Professor PEB-B SEMUS 04 DIAS | 22/02/2022 | 12146/2022
GILRIZZO Operador de Maquinas | ¢p\ivia | 29 DIAS [10/03/2022] 16181/2022 PIANEZZOLA
e Veiculos Especiais
IMARIA DAS GRACAS| | cenicode
GIOVANNA DE AZEVEDO : Laboratorio ¢ Analises|  SEMUS 02 DIAS | 24/02/2022 | 13952/2022
SIMOES FABRETTI Professor PEB-C SEME | 01DIA [24/03/2022| 18671/2022 MADEIRA Clinicas
ALMEIDA -
MARIA DE FATIMA
Professor PEB-B SEME 01DIA | 10/03/2022 | 14953/2022
HELDER TONETO Guarda Civil Municipal SEMSEG | 15 DIAS [08/03/2022| 14956/2022 OLIVEIRA SANTOS
MARIANA FERRI DA
Professor PEB-A SEME 03 DIAS | 21/02/2022 | 12089/2022
HEVA"“D(; gﬁg’s CORREA|  gecretario Escolar | SEME | 02 DIAS [21/02/2022] 12082/2022 ROCHA
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Cachoeiro de Itapemirim, terca-feira, 26 de abril de 2022 DOM n° 6536 Pagina 8
" PORTARIA N° 559/2022
SERVIDOR CARGO LOTACAO LICENCA PROC. N° —_—===
MARILUSA A
GERHARDT DE | Professor PEB-A SEME ISDIAS | 16/03/2022 | 16619/2022 DISPOE SOBRE AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE LUTO.
OLIVEIRA
MARLENE CELESTE)  Técnico em SEMFA | o1DIA | 31032022 | 202220022 | | O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
ALVES DEBONA Contabilidade ., . . ..
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
MAURICEA . - .
ALBUQUERQUE | Trofessor PEB-B SEME | 03DIAS | 23/03/2022 | 180332022 | | do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢oes delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022, resolve:
MERCEDESFOSSI | |, o @ b SEME ISDIAS | 17/02/2022 | 10907/2022
PAIVA rotessor FEB- I5DIAS | 04/03/2022 | 13768/2022
MONICA CRISTINA Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o afastamento dos
Professor PEB-A SEME 03 DIAS | 30/03/2022 | 20224/2022 . . . . .
ALVES CHAVES servidores abaixo mencionados, em virtude de LUTO, no periodo
MONICA PEREIRA | Auxiliar de Servigo a SEMUS 04 DIAS | 06/03/2022 | 13764/2022 de 08 (OltO) dias, nos termos do artigo 56, inciso III e artigo 152,
JACINTHO Unidade de Satide OSDIAS | 21/03/2022 | 186632022 | | jncigo II, da Lei n® 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
NISANDRA ALVES | Professor PEB-B SEME 08 DIAS | 18/02/2022 | 11740/2022 Publicos Municipais.
NUBIA STEFANATO | Cirurgido Dentista SERVIDOR LOTACAO | APARTIRDE | PROC.N°
PIAZZAROLO P SEMUS 15DIAS | 22/03/2022 | 20229/2022
PAULICEIA
AMARO MACHADO | Auxiliar de Educagio| ~ SEME 05 DIAS | 14/03/2022 | 15400/2022 ANA CAROLINA DA SILVA FREITAS SEMUS 06/03/2022 | 15730/2022
SILVESTRE
REGINA Agente de Servico da
CONCEICAO Educaci SEME 03 DIAS | 22/03/2022 | 19347/2022 ELIANA APARECIDA COSTA PEREIRA SEME 20/03/2022 | 18887/2022
a0
LEANDRO
REINALDO DE -
Eletricista SEMURB | 08DIAS | 24/03/2022 | 19341/2022
ALMEIDA MOTTA ELION PORCARI FILHO SEMUS 28/03/2022 19640/2022
RENATA CARVALHO|Auxiliar de Servigos a|
DA SILVA Unidade do suie | SEMUS | 03DIAS | 09/03/2022 | 153102022
JAQUELINE DA SILVA BATISTA SEMUS 03/04/2022 20357/2022
RENATA PEREIRA
VIEIRA Professor PEB-B SEME O1DIA | 25/03/2022 | 19345/2022
RITA DE CASSIA LUIZ CLAUDIO FRANCA SEMUS 05/04/2022 | 21329/2022
ABDALA Administrador SEMAD | I5SDIAS | 24/03/2022 | 18667/2022
RODRIGUES
RITA LUZIE Agente de Apoio MARINETE VIEIRA RUFINO SEME 10/04/2022 | 22112/2022
FIGUEIREDO SILVA | "4 27" SEME 04 DIAS | 29/03/2022 | 20223/2022
ARDISSON jucacional
ROBSsl::;:J?g]sZ DOS | | o or PEB.C SEME 05DIAS | 260032022 | 191092022 MONICA DE FIGUEIREDO CODESSO SEME 28/03/2022 | 19437/2022
ROSANA APARECIDA| Auxiliar de
MONTEIRO MIGUEL|  Enfermagem SEMUS OIDIA | 04/03/2022 | 13763/2022 PAULO HENRIQUE ALOCHIO DE FREITAS SEMUS 29/03/2022 | 19367/2022
ROSELANE DE
ARAUJOLIMA | Professor PEB-D SEME 03 DIAS | 06/03/2022 | 13762/2022
BARREIRA SIDINEI PATUSSI SEMUS 03/04/2022 | 21902/2022
SANDRA CORREA | Auxiliar de Servigos
BUZON Piblicos Muncipars | SEMMA | 10DIAS | 14/03/2022 | 15401/2022
SANDRA REGINA Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
DOMINGOS DA | Professor PEB-A SEME OIDIA | 14/02/2022 | 1177212022
FONSECA 03 DIAS | 28/03/2022 | 18814/2022 . N .
Cachoeiro de Itapemirim, 13 de abril de 2022.
SANDRO GRILLO | Professor PEB-C SEME 05DIAS | 14/03/2022 | 16184/2022

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 520/2022 - 04

SERVIDOR CARGO LOTACAO LICENCA PROC. N°
DIAS INiC1O
SEBASTIAO
APOLINARIO Ajudante Geral SEMAD | 16 DIAS | 03/03/2022 13771/2022
FILHO
SERGIO
RODRIGUES Motorista SEMUS | 15DIAS | 18/03/2022 18666/2022
SANTOS
SIMONE
FASSARELLA Professor PEB-B SEME 01 DIA | 16/03/2022 16182/2022
GAVA
SONIA CAPRINI | Professor PEB-B SEME 01 DIA | 23/02/2022 12150/2022
TAMIRES SOUSA| - ¢-csor PEB-A SEME | 04DIAS | 28032022 | 19079/2022
E SILVA
TEREZA MARIA | Auxiliar de Servigos
LEANDRO Piblicos Municipas SEME | 03 DIAS | 23/03/2022 18447/2022
VANESSA ABREU
PACHECO Professor PEB-B SEME 01 DIA | 23/03/2022 18197/2022
WESLEN
FERREIRA Vigia SEMSEG | 01DIA | 11/03/2022 15398/2022
CAETANO
WILIAN DE o
SOUZA VILELA Agente Administrativo| SEMGOV | 03 DIAS 22/03/2022 18030/2022

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 577/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em vista o que
consta no processo n° 22277/2022, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdao de licengca para
tratamento de satide ao servidor abaixo mencionado, conforme
atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos
termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n®. 29.111/2019.

LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTACAO
Duragio Inicio
SANDRA REGINA DOMINGOS
FONSECA Professor PEB A SEME 30 DIAS 13/04/2022

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de abril de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 582/2022

CONSIDERADEEFETIVOEXERCICIO OAFASTAMENTO
DE SERVIDOR EM VIRTUDE DE CASAMENTO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022, resolve:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o afastamento do servidor
abaixo mencionado, no periodo de 08 (oito) dias, em virtude de
CASAMENTO, nos termos do Art. 56, Inciso II ¢ Art. 152, Inciso
I, da Lei n® 4.009, de 20.12.94 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

SERVIDOR LOTACAO APARTIR DE PROC. N°

ANGELICA BARROS DA

SILVA SEMUS

12/03/2022 18451/2022

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de abril de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 583/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA POR
MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022, resolve:

Art. 1° Conceder licenca por motivo de doenca em pessoa da
familia aos servidores relacionados abaixo, conforme atestados
médicos apresentados e anexos aos processos respectivos,
nos termos do Artigo 102 da Lei n° 4.009/1994, Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, alterado pela Lei n® 7350/2015,
regulamentada pelo Decreto n°. 27.957/2018.

SERVIDOR LOTACAO | DURACAO icio PROC. N°
CRISTIANE LIVA SEME | 0ADIAS | 1S03a22 | 1591702
L‘/’\%"l‘{‘ﬁ'ﬁ) ‘SA“%JTE;A SEMUS 01 DIA 240032022 | 20562/2022
GLAUCI?E?&]:;& TA"OB'AS SEME 31 DIAS 02/02/2022 5629/2022
JANICEDE LINAMOTIA 1 semus 29 DIAS 03032022 | 12925/2022
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SERVIDOR LOTACAO | DURACAO INic1IO PROC. N°
JULIANA RIBEIRO 01 DIA 21/02/2022

RODRIGUES COELHO SEMUS 05 DIAS 23/02/2022 1151612022

LAZIR FIGUEIREDO
NOGUEIRA SEME 25 DIAS 14/03/2022 20544/2022
LISANGELA MENDES DA SEMAD 30 DIAS 21/02/2022 20549/2022

SILVA
SUZANA SILVA CARVALHO

OLIVEIRA SEME 04 DIAS 13/03/2022 20543/2022

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de abril de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 584/2022

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDORES PELA
PRESTACAO DE SERVICOS A JUSTICA ELEITORAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado o afastamento de expediente dos
servidores abaixo relacionados, nos periodos mencionados, tendo
em vista a participagdo e prestacdo de servigos a Justica Eleitoral,
com base no art. 56, V, da Lei n°® 4.009/94.

SERVIDOR LOTACAO PERIODO PROC. N°
ANAINA PIZZOLATTO SEME 232/‘/)(‘)‘5%22; 20917/2022
BEAT‘;IIS)';:;(’)‘ZONI SEME 27/09 até 30/09/2022 18417/2022
D%T?kfl/:l;lljﬁﬂs SEME 14, ;55/336 /’2?2’224 ¢ 13064/2022
COSTALONGA

FABIOLA FERRI GIRO SEME 30 g 43/(1)2%;231 ¢ 11517/2022
PATRICi;Aol;[OEDSRIGUES SEME 28;(())303 /1 286 2129 e 153052022
smgggfgg\ggﬁﬁos SEME 22/03 € 30/06/2022 133782022

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de abril de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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Cachoeiro de Itapemirim, terga-feira, 26 de abril de 2022
PORTARIA N° 590/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes delegadas através do Decreto n°. 31.475/2022, resolve:

Art. 1° Designar o servidor municipal MARCOS ALVES
BARBOSA, Ilotado na SEMAG, para acompanhamento e
fiscalizacdo do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°

C o de empresa da em prestagdo de servios
de manutengio preventiva ¢ corretiva de ares-condicionados dos
tipos Cassete, Split, ACJ, Cortina de Ar, incluindo os materiais e

equipamentos necessdrios s des ¢ pegas novas ¢ genuinas
¢ servigos de instalagdio, reinstalagdo ¢ desi 0 destes aparelhos,
para atender as demandas da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, ES

LIDER
ASSISTENCIA
TECNICA EM AR
CONDICIONADO
LTDA-ME

N° 083/2022

19/04/2022 22648/2022

Art. 2° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execug¢ao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

IT-Propor a celebragao de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
IIT — Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV — Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronologica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

V — Comunicar formalmente a unidade competente, apos contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI — Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberacao da garantia contratual em favor da contratada.
VII — Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratacao.
VIII — Confrontar os pregos e quantidades constantes da Nota
Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato.

XI — Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las & unidade
competente para pagamento.

Art. 3° Os fiscais nomeados deverdo providenciar copia do
contrato, do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia,
da proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo
de outros documentos que entender necessarios ao exercicio da
fiscalizacdo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de abril de 2022.

PAULO JOSE DE MIRANDA
Secretario Municipal de Agricultura
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(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 085/2022.

CONTRATANTE: MUNICI{PIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO — SEMCULT.
CONTRATADO: JOAO PAULO DE SOUZA

OBJETO: Contrata¢do de Apresentacdo Musical — Dupla, do
artista JOAO PAULO DE SOUZA, no dia 07 de maio de 2022,
as 18h, com duracgdo de 1h30min, em virtude do evento “Feira
Livre”, que sera realizado na Pracinha da Cultura Sérgio Sampaio
— Bairro Aeroporto, conforme Edital 004/2021.

VALOR: RS$ 1.000,00 (hum mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas do presente
contrato correrdo com Recursos Proprios, a saber:
Projeto/Atividade: 2.124

Despesa: 3.3.90.36.99000

Ficha/Fonte: 02258-1001000100

PRAZO: 12 meses

DATA DA ASSINATURA: 22/04/2022.

SIGNATARIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira —
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e Jodo Paulo de Souza
- Contratado.

PROCESSO: n° 22469/2022.

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 086/2022.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE FAZENDA — SEMFA.

CONTRATADA: MINDWORKS INFORMATICA LTDA.
OBJETO: AQUISICAO DE STORAGE DO TIPO NAS, COM
INSTALACAO E TREINAMENTO PARA INTEGRAR O
BACKUP ATUAL DO DATACENTER DA PREFEITURA DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

LOTE UNICO
AMPLA PARTICIPACAOQ
Descricido do Objeto Unid. Quant. Valor Unit. Valor Total
STORAGE NAS  (Network R$
Attached Storage) Und. 2 R$ 211.390,00 422.780,00
VALOR TOTAL DO LOTE RS
422.780,00

VALOR: R$ 422.780,00 (quatrocentos e vinte e dois mil,
setecentos e oitenta reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: correrdo por conta do recurso
especifico consignado no Orgamento do Municipio de Cachoeiro
de Itapemirim, constante na seguinte dotagéo:

Orgio: 08

Unidade Or¢camentaria: 01 Secretaria Municipal de Fazenda
Fungdo Programatica: 0801.0412608132.064.44905299000.1530
00000000
Elemento de
Permanentes
Ficha: 4543
Fonte de Recursos: 153000000000
PRAZO: 31/12/2022.

DATA DA ASSINATURA: 22/04/2022.

Despesa: 44905299000 - Outros Materiais

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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SIGNATARIOS: Marcio Correia Guedes — Secretario Municipal
de Fazenda e Niase Borjaille Ferreira — Socio do Fornecedor.
PROCESSO: n° 229.459/2021.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQO

CONTRATADO: JOAO PAULO DE SOUZA.

OBJETO: Contratagdo de Apresentagdo Musical — Dupla, do
artista JOAO PAULO DE SOUZA, no dia 07 de maio de 2022,
as 18h, com dura¢do de 1h30min, em virtude do evento “Feira
Livre”, que serd realizado na Pracinha da Cultura Sérgio Sampaio
— Bairro Aeroporto, conforme Edital 004/2021.

VALOR: R§ 1.000,00 (hum mil reais).

RESPALDO: Artigo 25, Inciso III, da Lei n°® 8.666/93.
PROCESSO: Protocolo n°® 22469/2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO

COMUNICADO DE RESULTADO DE EDITAL

EDITAL 004/2022 — 3° CONCURSO NACIONAL DE
COVERS DO REI ROBERTO CARLOS
“PREMIO ZUNGA - 2022”

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, por intermédio da
Secretaria Municipal de Cultura ¢ Turismo, FAZ SABER aos
interessados o resultado do EDITAL 004/2022 — 3°CONCURSO
NACIONAL DE COVERS DO REI ROBERTO
CARLOS“PREMIO ZUNGA - 20227, vyisando formacao,
promogao e valorizagdo do evento “ANIVERSARIO DO REI” no
Municipio, com fundamento na Lei n® 8.666/93, art.22, inciso IV, na
modalidade concurso, teve como vencedores a saber:

1° lugar: Robson Barbosa Carvalho - R$ R$ 3.500,00;

2° lugar: Paulo Moreira de Padua - R$ 2.500,00;

3° lugar: Jorge Luiz Biazatti - R$ 1.500,00.

O resultado estara disponivel no site www.cachoeiro.es.gov.br, na
aba transparencia / editais, e sera divulgado em Diério Oficial do
Municipio.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 22 de abril de 2022.

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

COMUNICADO DE CREDENCIAMENTO

EDITAL DE CHAMAMENTO PI'JBLICQ N° 004/2021 DE
CREDENCIAMENTO DE ARTISTA - BIENIO 2021/2022.

Comunicamos para os devidos fins que se fizerem necessarios,
conforme o resultado da Ata n° 011 do Edital de Chamamento
Publico n° 004/2021 de Credenciamento de Artista - Biénio
2021/2022, resultante da reunido da Comissdo Permanente para
Avaliag@o de Propostas de Editais da SEMCULT, nomeada pela
Portaria n.° 372/2022 composta por servidores da SEMCULT, em
epigrafe que se reuniu de forma presencial conforme previsto no
Edital 004/2021, e que realizou a analise do credenciamento das
propostas do presente edital conforme Ata n® 011.

Assim, diante dos projetos credenciados, informa-se o artista
ora contratado para o evento Seresta ma Praca, no dia 06
de maio de 2022 sera Edgar Almeida Pinheiro, atividade
— Contratacio de Apresentacio Musical — Trio, na
Praga de Fatima, com durag¢do de 2 h no valor total de R$2.000,00
(dois mil reais), conforme edital 004/2022.

Em, 22/04/2022

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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[ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ]

TERMO DE HOMOLOGACAO

Pregéo Eletronico N° 08/2022 - ID 928129

ID (CIDADES): 2022.016E0500001.01.0005
Constatada a regularidade dos atos procedimentais conforme
determinam as Leis Federais n° 10.520/2002 ¢ 8.666/1993 e nos
termos do inciso VI do art. 7° do Decreto Municipal n° 17.913/2007
e do art. 1° do Decreto Municipal n° 27.665/2018, HOMOLOGO
o Processo Licitatério n°® 08/2022, na modalidade Pregéo,
na forma eletronica, referente ao Processo Administrativo
n® 252861/2021, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude (SEMUS), objetivando a Contratagio
de Empresa Especializada em Servico de Moldagem,
Confeccao, Adaptacio e Ajustes de Prodteses Dentarias
Totais (Mandibular e Maxilar), mediante Sistema de Registro
de Precos, com Lotes Destinados a Ampla Participagdo entre todos
os Interessados, em favor da empresa:
Empresa: GILBERTO GOMES DOS REIS ME
CNPJ: 18.414.255/0001-66
Lote: 1
Valor total homologado: R$ 149.390,40 (cento e quarenta € nove
mil, trezentos e noventa reais e quarenta centavos)

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 20 de abril de 2022.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Satde

ATA N° 07/2022 DO COMITE DE INVESTIMENTOS

Aos 19 dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e dois, as
14:00 h, reuniram-se ordinariamente os membros do Comité de
Investimentos. Inicialmente houve apresentagido online do Agente
Autonomo de Investimentos, Sr. Lucas Assis, socio da empresa
Dolar Bills. Naapresentacado foi abordada a estrutura de governanga
e sustentabilidade da empresa, as gestoras e contratantes, os
melhores investimentos para os RPPS e uma analise histérica
comparativa de produtos em renda fixa ¢ variavel. Por fim, foi
elaborada uma analise previsional acerca do comportamento
do mercado financeiro para o ano de 2022, considerando os
acontecimentos nacionais e mundiais. Dando sequéncia a
Reunido, o Presidente do Comité de Investimentos apresentou
o comportamento da carteira de investimentos da competéncia
03/2022, com meta de 2,04% e rentabilidade de 3,31%. No ano,
a meta acumulada foi de 4,41% e a rentabilidade de 3,72%. Por
fim, foi elaborado o Parecer do Comité de Investimentos referente
ao més de marco/2022. Nada mais havendo a tratar, lavra-se a
presente ata que segue assinada pelo Presidente do Comité de
Investimento e seus membros presentes.

Hudson Dessaune da Siva
Diretor Financeiro
Presidente do Comité de Investimentos

Eder Botelho da Fonseca
Presidente Executivo do IPACI
Membro do Comité de Investimento

Jackson Jose Ceccon
Analista de Gestao Publica Previdencidria - Finangas
Membro do Comité de Investimento

Lilian Scaramussa Azevedo
Diretora Juridica
Membro do Comité de Investimentos
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