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Autorizadas reformas em trés unidades de saude

de Cachoeiro

Nesta quarta-feira (20), o prefeito
Victor Coelho assinou ordens de
servico para reformas em trés Unidades
Basicas de Saude (UBS) de Cachoeiro.
Os investimentos em melhorias nas
estruturas estao estimados em quase
RS 690 mil.

Pela manha, a cerimonia foi realizada
na unidade do bairro Vila Rica, que
recebera intervencoes como troca de
piso, azulejos, porta, vasos sanitarios
e fechaduras; pintura interna e
externa completa; revisao da parte
elétrica e construcao de rampa para
acessibilidade.

A moradora Claudia Perim esteve
presente na solenidade e ndao escondeu
a alegria pela reforma. “Esperamos
por essa obra ha quase 17 anos. Essa
unidade é muito importante para todos
nos. Falo em nome dos moradores do
bairro e regidao, que estao muito felizes.
Os servidores fazem o que podem para
nos atender com carinho, mas é claro
que, com um local mais adequado, a

Os investimentos em melhorias nas
estruturas somam quase RS 690 mil

qualidade do atendimento também
melhora”, disse.

“Nao temos nem palavras para
agradecer e para falar da importancia
dessa obra para noés. Apesar de todas
as dificuldades, confiamos que essa
reforma vai trazer mais conforto para
todos”, afirmou Sara de Lima, moradora
do bairro ha 40 anos.

O secretario Alex Wingler agradeceu
o comprometimento dos servidores da
unidade no atendimento a populacao e
ressaltou a importancia da obra. “Com
essas intervencoes, vamos oferecer
um ambiente mais humanizado e
confortavel para as pessoas, enquanto
ndo construimos a nova UBS do Vila
Rica, o que esta em vias de acontecer,
para garantirmos um atendimento
ainda melhor as mais de 10 mil pessoas
dos bairros dessa regiao”, frisou.

Em sua fala, o prefeito Victor Coelho
destacou o trabalho de melhorias nas
estruturas de prédios piblicos que tem
sido feito em Cachoeiro.

“Muitos  equipamentos  publicos,
como este, estavam ha anos sem
receber manutengdo. Mas, com
responsabilidade, temos avancado nas
melhorias e estamos proporcionando
ambientes de qualidade para a
populacdo e para os servidores”,
completa.

Amaral e Jardim Itapemirim

A tarde, o prefeito Victor Coelho
esteve na UBS de Jardim Itapemirim
para autorizar o inicio das melhorias
naquele prédio e, também, na unidade
do bairro Amaral.

Na primeira, serao feitos servicos
de pintura, troca da cobertura e calhg;
troca de macganetas e portas; revisao
da parte elétrica e instalagao de pontos
de luz novos. Ja na unidade do Amaral
havera troca de piso, pia, vaso sanitario
e azulejos; instalacao de cobertura da
rampa, revisao da parte elétrica, dentre
outras melhorias.




Diario Oficial de Cachoeiro de Itapemirim

22 de abril de 2022

Feira de artesanato com artigos sobre
Roberto Carlos vai até sabado (23)

Nesta semana, quem visita a Casa de
Cultura Roberto Carlos, em Cachoeiro,
encontra, no principal acesso ao imovel
onde o cantor nasceu, uma feira de
artesanato local dedicada a ele. Almofadas,
toalhas e panos de prato bordados,
chaveiros com trechos de musicas e
agendas estao entre os artigos a venda
na rua Joao de Deus Madureira, no bairro
Recanto.

AFeirado Rei & promovida pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico
(Semdec), em comemoragao ao aniversario
do artista cachoeirense, celebrado na terca
(19). A iniciativa conta com expositores que
foram preparados para atender o grande
fluxo de visitantes que a casa recebe nesse
periodo.

A artesa Sirlei Alves de Souza, de 76 anos,
conta que muitos turistas tém procurado
levar suvenires da cidade. Nesta semana,
atendeu pessoas da Bahia, Rio de Janeiro,
Fortaleza, Brasilia e Curitiba. “Eles querem

olhar nosso trabalho, levar para casa
artesanatos alusivos ao artista e com o
nome da nossa cidade”, relata.

Outra artesa que esta expondo no local
¢ Josilda de Assis Alves Gasparelo, 65. “O
movimento esta interessante. As pessoas
estao passando e olhando as mercadorias,
que estao chamando a atencao. Tenho,
por exemplo, pano de prato e toalhinha
bordada em homenagem ao Rei, além de
outros, como bal de sucata, a Casa do Rei
bordada, capelinha de material reciclavel
com Nossa Senhora dentro e muito mais”,
conta.

Artesas sao cadastradas
Semdec

As artesas que participam da exposicao
na rua Joao de Deus Madureira sao
cadastradas pela Semdec, que tem
desenvolvidoumtrabalho defortalecimento
e profissionalizagdo do artesanato local,
por meio de capacitacao e apoio. A ideia

pela

€& abrir novos canais de comercializagao,
potencializando as oportunidades de
trabalho e renda no municipio.

o] secretario municipal de
Desenvolvimento Economico de Cachoeiro,
Francisco Montovanelli, lembra que

comemoracoes do aniversario de Roberto
Carlos, maior icone da cidade, sao muito
importantes para Cachoeiro, e uma 6tima
oportunidade para os artesaos que
trabalham com o artesanato de identidade
cultural.

“E um tipo de trabalho muito procurado
pelos turistas que visitam nossa cidade
e podem adquirir pegas que retratam o
proprio Rei, nossa cultura e monumentos.
Além da divulgagao da nossa cidade, do
nosso potencial turistico, temos retorno
financeiro ao fortalecermos essa cadeia
produtiva”, avalia.

Até sexta (22), a Feira do Rei funcionara
das 9h as 18h. No sabado (23), Gltimo dia, o
horario sera das 9h as 15h.

Trecho da avenida Jones dos Santos Neves
sera interditado para obras de recapeamento

Na proxima segunda-feira (25), o trecho
da avenida Jones dos Santos Neves entre o
trevo do IBC (Sesi) e o encontro com a Linha
Vermelha (proximo a Casa das Panelas)
comegara a receber preparativos para obras
de recapeamento asfaltico.

Devido a realizacao dos servicos, o transito
no local funcionara em meia-pista, em sentido
Unico, Centro x IBC. A outra faixa ficara
interditada durante toda a execucao da obra.
A alternativa para o sentido fechado sera
contornar pelo bairro IBC, por meio da avenida
Domingos Alcino Dadalto, e se dirigir ao centro
pela Linha Vermelha, que pode ser acessada
pela rua Clemente Sartorio.

Os trabalhos ficarao a cargo da empresa
contratada pela Prefeitura de Cachoeiro, por
meio da Secretaria Municipal de Obras (Semo),
via processo licitatorio.

De acordo com a Semo, a previsao de
término das obras de recapeamento é de 15
dias, a depender das condi¢oes do clima, uma

vez que o servico nao pode ser executado
em periodos de chuva ou de instabilidade
climatica.

“Vamos iniciar a recuperacao de parte da
avenida Jones dos Santos Neves por um trecho
que concentra um grande fluxo de veiculos ao
longo do dia. Por isso, pedimos a compreensao
e atencao dos condutores em relacao as
mudancas no transito durante o periodo de
execucao dos servicos de recapeamento”,
ressalta o secretario municipal de Obras de

Obras serao realizadas entre o trevo do
IBC e 0 encontro com a Linha Vermelha

do Governo do Estado do Espirito Santo.

Cachoeiro, Delandi Macedo.

As obras de recapeamento na Jones dos
Santos Neves fazem parte de um programa de
recuperacao de ruas e avenidas do municipio.
No total, 19 vias piblicas de Cachoeiro
serao contempladas com os servigos, que
ja alcancaram as ruas Joana Carlete Fiorio e
Domingos Alcino Dadalto, além da avenida
Fioravante Cipriano e um trecho da Linha
Vermelha. As obras contam com investimentos

=201



Diario Oficial de Cachoeiro de Itapemirim —— 22 de abril de 2022

05

Prefeitura lanca painel de informacoes do
programa Time Brasil

A Controladoria Geral do Municipio
(CGM) de Cachoeiro de Itapemirim
realizou, na tarde da dltima terca-
feira (19), o lancamento do painel de
acompanhamento do plano de acao do
programa Time Brasil, executado em
parceria com a Controladoria Geral da
Unido (CGU).

Na plataforma, que pode ser acessada
pelo Portal da Transparéncia da
Prefeitura de Cachoeiro, os cidadaos
poderao obter informagoes sobre o
planejamento e execucao das atividades
do programa em todos 0s seus eixos
norteadores: transparéncia, integridade
e participacao social.

Também estao disponiveis para
consulta plblica todas as atividades
previstas no cronograma do Time
Brasil, como as agoes e procedimentos
da administragao publica que serao
implementados ou aprimorados até o
fim da execugao do programa.

Presente no langamento do painel, que
aconteceu no auditorio da Secretaria
Municipal de Administracdo (Semad),
a controladora geral do Municipio,
Mylena Lopes, destacou a importancia
do programa, que, por meio do

3 i

aprimoramento da gestao publica, busca
gerar impacto real na vida do cidadao.

“A adesao de Cachoeiro ao Time
Brasil fortalece o0s mecanismos de
controle e transparéncia. As atividades
desenvolvidas no programa buscam
tornar a administracdo puUblica mais
acessivel ao cidadao, que passa a se
sentir cada vez mais parte da gestao
municipal. Isso & essencial para a
construgao de uma sociedade mais
participativa”, destacou.

“Parabenizamos a controladoria de
Cachoeiro pela iniciativa, pois € muito
importante que o cidadao tenha o acesso
facilitado as informacgdes, de forma clara
e objetiva, para que ele possa se inteirar
das acoes do programa Time Brasil”,
afirmou Jodao Tadeu de Castro Batista,
representante da Controladoria Geral da
Uniao.

Com a adesao formalizada em
2021, Cachoeiro & uma das 14 cidades
capixabas que integram o programa Time
Brasil. Nos Gltimos meses, um grupo de
trabalho vinculado a CGM realizou uma
autoavaliagao das acoes que o municipio
ja desenvolve na area e o que precisa ser
aprimorado.
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Pré-lancamento do projeto de
Formacao Anual de Servidores

Junto ao langamento do painel do
programa Time Brasil, a CGM também
anunciou o projeto de Formagao Anual de
Servidores, com a proposta de fortalecer
a gestdo pablica, oportunizando aos
servidores municipais experiéncias de
aprendizado que vao além das atividades
técnicas, com foco em habilidades
comportamentais que podem ser
aplicadas em suas vidas pessoais e
profissionais.

Fruto de uma parceria entre a CGM e a
Semad, o projeto tem como objetivo, para
2022, aplicar formacgoes e treinamentos
para 800 servidores. Entre os assuntos
abordados estao a comunicagao,
trabalho em equipe e intercambio de
habilidades.

“Ambos o0s projetos apresentados
enriquecem as nossas entregas para
a populacao cachoeirense e nos
ajudam a construir uma gestao publica
cada vez mais transparente, integra e
participativa”, afirmou a subsecretaria
municipalde Integridade e Transparéncia,
Kédyma Marques.
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Lancamento da ferramenta aconteceu
no auditorio da Secretaria Municipal de

1 Administracio
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 31.670
SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribui¢des legais, autorizado pela Lei Municipal 0007920/2021,
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
classificacdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
1.908.406,32 (um milhdo novecentos e oito mil quatrocentos e seis
reais e trinta e dois centavos ) , para refor¢o das seguintes dotacdes
or¢amentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
o artigo anterior é o proveniente de: REDUCAO nos termos de
que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal
n°® 4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Esta Decreto entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 20 de abril de 2022

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugao

ORGAO: 03 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ACAO: 2.009 - GESTAO DO CONTROLE INTERNO

100100010000 31901142000 1.000,00 0,00

Total por Agdo 1.000,00 0,00

Total por Unidade 1.000,00 0,00

Total por Orgdo 1.000,00 0,00

ORGAO: 04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ACAO: 2.011 - GESTAO DE PESSOAS E CONTRATOS

100100010000 31901101000 0,00 100.000,00

100100010000 31901174000 0,00 200.000,00

Total por Agdo 0,00 300.000,00

Total por Unidade 0,00 300.000,00

Total por Orgéo 0,00 300.000,00

ORGAO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
UNIDADE ORGAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

ACAO: 2.014 - GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

100100010000 31901101000 0,00 200.000,00

Total por Agéo 0,00 200.000,00

Total por Unidade 0,00 200.000,00

Total por Orgdo 0,00 200.000,00

ORGAO: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, MOBILIDADE E CIDADE
INTELIGENTE

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, MOBILIDADE E
CIDADE INTELIGENTE

ACAO: 2.018 - GESTAO DE URBANISMO, MOBILIDADE E CIDADE INTELIGENTE

100100010000 31900401000 0,00 100.000,00

100100010000 31901174000 0,00 18.772,32

ORGAO: 02 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ACAO: 2.005 - GESTAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

100100010000 31901142000 8.000,00 0,00

Total por Ag¢do 8.000,00 118.772,32

Total por Unidade 8.000,00 118.772,32

100100010000 31901174000 0,00 100.000,00

Total por Orgdo 8.000,00 118.772,32

Total por Ag¢ao 0,00 100.000,00

Total por Unidade 0,00 100.000,00

UNIDADE ORCAMENTARIA: 03 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO
CONSUMIDOR
ACAO: 2.008 - GESTAO DA DEFESA DO CONSUMIDOR

ORGAO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICPAL DE FAZENDA
ACAO: 2.019 - GESTAO FAZENDARIA

100100010000 31901142000 20.000,00 0,00

Total por A¢ao 20.000,00 0,00

100100010000 31901174000 0,00 50.000,00

Total por Unidade 20.000,00 0,00

100100010000 31901151000 3.700,00 0,00

Total por Orgdo 20.000,00 0,00

Total por Ag¢do 3.700,00 50.000,00

Total por Unidade 3.700,00 50.000,00

Total por Orgdo 3.700,00 150.000,00

ORGAO: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO: 2.020 - GESTAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

100100010000 31901142000 20.000,00 0,00

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD




Cachoeiro de Itapemirim, sexta-feira, 22 de abril de 2022

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

RUY GUEDES BARBOSA JUNIOR
Vice - Prefeito

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
Secretaria Municipal de Administracdo
Rua Brahim Antonio Seder, 34 - 3° Andar - Centro
Cachoeiro de Itapemirim - ES
E-mail: pmci.diario.oficial@gmail.com
(028) - 3522 4708/99924 8144

100100010000 33903607000 451.457,32 0,00

Total por Agdo 471.457,32 0,00

Total por Unidade 471.457,32 0,00

UNIDADE ORCAMENTARIA: 04 - CONSELHO TUTELAR DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ACAO: 2.021 - GESTAO DO CONSELHO TUTELAR

100100010000 33903607000 33.500,00 0,00

Total por A¢ao 33.500,00 0,00

Total por Unidade 33.500,00 0,00

Total por Orgéo 504.957,32 0,00

ORGAO: 11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

ACAO: 2.025 - GESTAO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

100100010000 31901142000 20.000,00 0,00

100100010000 33903607000 12.000,00 0,00

Total por A¢ao 32.000,00 0,00

Total por Unidade 32.000,00 0,00

Total por Orgdo 32.000,00 0,00

ORGAO: 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
ACAO: 2.026 - GESTAO DE CULTURA E TURISMO

100100010000 31901142000 5.000,00 0,00

Total por Ag¢do 5.000,00 0,00

Total por Unidade 5.000,00 0,00

Total por Orgdo 5.000,00 0,00

ORGAO: 14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGAO E SERVICOS
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO E SERVICOS
ACAO: 2.028 - GESTAO DE MANUTENCAO E SERVICOS

100100010000 31901142000 12.000,00 0,00

Total por Ag¢do 12.000,00 0,00

Total por Unidade 12.000,00 0,00

Total por Orgdo 12.000,00 0,00

ORGAO: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
ACAO: 2.029 - GESTAO DO MEIO AMBIENTE

100100010000 31901151000 32.500,00 0,00

Total por A¢ao 32.500,00 0,00

Total por Unidade 32.500,00 0,00

Total por Orgéo 32.500,00 0,00

ORGAO: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ACAO: 2.167 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

111300060000 31900413000 2.301,00 0,00

111300060000 31900499000 202.038,17 0,00

111100060000 31901104000 2.000,00 0,00

111300050000 31901110000 47.000,00 0,00
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111100060000 31901151000 4.600,00 0,00

111100050000 33903607000 423.283,25 0,00

111100050000 31900401000 0,00 20.000,00

111100050000 31900499000 0,00 50.000,00

111300050000 31900499000 0,00 47.000,00

111100050000 31901101000 0,00 10.000,00

111100050000 31901143000 0,00 83.283,25

111300060000 31901143000 0,00 104.339,17

111100050000 31901150000 0,00 10.000,00

111100050000 31901174000 0,00 100.000,00

111100060000 31901174000 0,00 156.600,00

111300060000 31901174000 0,00 100.000,00

Total por Agdo 681.222,42 681.222,42

Total por Unidade 681.222,42 681.222,42

UNIDADE ORGCAMENTARIA: 03 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
ACAO: 2.162 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

111300010000 31900499000 0,00 5.400,00

111100010000 31901174000 0,00 453.011,58

111100010000 33903607000 453.011,58 0,00

Total por Agdio 453.011,58 458.411,58

ACAO: 2.175 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCAGAO INCLUSIVA E ESPECIAL

111300010000 31901145000 3.000,00 0,00

111300010000 33900856000 2.400,00 0,00

Total por Ag¢ao 5.400,00 0,00

Total por Unidade 458.411,58 458.411,58

Total por Orgdo 1.139.634,00 1.139.634,00

ORGAO: 18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR
ACAO: 2.032 - GESTAO DO INTERIOR

100100010000 31901101000 99.000,00 0,00

100100010000 31901142000 40.000,00 0,00

100100010000 31901151000 615,00 0,00

Total por Ag¢do 139.615,00 0,00

Total por Unidade 139.615,00 0,00

Total por Orgéo 139.615,00 0,00

ORGAO: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
ACAO: 2.034 - GESTAO DE OBRAS

100100010000 31901142000 10.000,00 0,00

Total por A¢ao 10.000,00 0,00

Total por Unidade 10.000,00 0,00

Total por Orgdo 10.000,00 0,00

Total da Movimentagio 1.908.406,32 1.908.406,32

DECRETO N° 31.671
SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigdes legais, autorizado pela Lei Municipal 0007920/2021,
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
classificagdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
313.331,02 (trezentos e treze mil trezentos e

trinta ¢ um reais ¢ dois centavos ) , para refor¢o das seguintes
dotagOes orgamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispoe
o artigo anterior ¢ o proveniente de:REDUCAO nos termos de que
dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal n°
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4.320/64,conforme segue:

Art. 3° - Esta Decreto entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 20 de abril de 2022

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugao

ORGAO: 04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ACAO: 2.010 - GESTAO ADMINISTRATIVA SEMAD

100100010000 33903699000 0,00 15.000,00

100100010000 33903301000 15.000,00 0,00

Total por Ag¢do 15.000,00 15.000,00

Total por Unidade 15.000,00 15.000,00

Total por Orgﬁo 15.000,00 15.000,00

ORGAO: 14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGAO E SERVICOS

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO E SERVICOS
ACAO: 1.045 - CONSTRUGCAO, AMPLIACAO, REFORMA DE BENS, AREAS E LOGRADOUROS
PUBLICOS

100100010000 44906102000 220.000,00 0,00

Total por Ag¢éo 220.000,00 0,00

ACAO: 2.137 - MANUTENCAO E REVITALIZACAO DE BENS E AREAS PUBLICAS

100100010000 33903031000 0,00 220.000,00

Total por Ag¢éo 0,00 220.000,00

Total por Unidade 220.000,00 220.000,00

Total por Orgdo 220.000,00 220.000,00

ORGAO: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICIPAL MEIO AMBIENTE
ACAO: 2.030 - GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

199000000006 44905242000 0,00 1.500,00

199000000006 33901414000 8.000,00 0,00

199000000006 33903301000 5.000,00 0,00

199000000006 33903940000 1.500,00 0,00

Total por Ag¢do 14.500,00 1.500,00

AGAO: 2.138 - IMPLEMENTACAO DO PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO

199000000006 33903047000 0,00 5.000,00

199000000006 33903912000 0,00 8.000,00

Total por Agéo 0,00 13.000,00

Total por Unidade 14.500,00 14.500,00

Total por Org:io 14.500,00 14.500,00

ORGAO: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ACAO: 2.167 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

111100050000 33903004000 3.000,00 0,00

111100050000 33903615000 45.576,60 0,00

111100050000 33909299000 14.254,42 0,00
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ORGAO: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
ACAO: 2.033 - GESTAO DE PREDIOS PUBLICOS

100100010000 33903099000 0,00 1.000,00

Total por A¢ao 0,00 1.000,00

ACAO: 2.034 - GESTAO DE OBRAS

100100010000 33901414000 1.000,00 0,00

Total por A¢ao 1.000,00 0,00

Total por Unidade 1.000,00 1.000,00

Total por Orgdo 1.000,00 1.000,00

Total da Movimentagdo 313.331,02 313.331,02

DECRETO N° 31.672

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito, a partir de 19 de abril de 2022, a
nomeag@o do servidor abaixo mencionado, no respectivo cargo
em comissdo, com lotacdo na Secretaria Municipal de Governo
e Planejamento Estratégico — SEMGOV, constante do Decreto n°
31.662/22, conforme segue:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTACAO

Wesley da Costa Jordio Assessor Técnico de Nivel Médio CS SEMGOV

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 20 de abril de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 31.673

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o servidor abaixo mencionado, do respectivo
cargo em comissdo, lotado na Secretaria Municipal de Esporte,
Lazer e Qualidade de Vida - SEMESP, a partir de 02 de maio de
2022, conforme segue:

Total por Ag¢do 62.831,02 0,00

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTACAO
Total por Unidade 62.831,02 0,00
UNIDADE ORCAMENTARIA: 03 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO Gilberto Martins da Costa | Coordenador de Gindsios e Campos c4 SEMESP
ACAO: 2.162 - MANUTENGAO DAS UNIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

111100010000 33903599000 0,00 1.000,00

111100010000 33903912000 0,00 400,00

111100010000 33903933000 0,00 700,00

111100010000 33903955000 0,00 900,00

111100010000 33903999000 0,00 59.831,02

Total por Agdo 0,00 62.831,02

Total por Unidade 0,00 62.831,02

Total por Orgéo 62.831,02 62.831,02

Art. 2° Nomear os servidores municipais abaixo relacionados para
exercerem 0S respectivos cargos em comissdo, em conformidade
com os padrdes de remuneragdo citados, lotados nas Secretarias
Municipais descritas, a partir de 02 de maio de 2022, fixando-
lhes os vencimentos mensais estabelecidos pela Lei Municipal n°
7940, de 10/03/2022:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTACAO
Isaias Fontoura da Silva Coordenador de Gindsios ¢ ca SEMESP
Campos
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Luiz Gonzaga Gomes Asyse_ssor Téenico de Nivel Cs SEMESP
Médio

Paulo Reinan Prates AS§C§SOT Técnico de Nivel Cs SEMFA
Médio

Roberth Bento Soares da Silva &fgfs‘“ Téenico de Nivel cs SEMCULT

Art. 3° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 20 de abril de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 31.674

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar os servidores abaixo relacionados, dos respectivos
cargos em comissdo, lotados na Secretaria Municipal de Governo
¢ Planejamento Estratégico - SEMGOV, a partir de 02 de maio de
2022, conforme segue:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTACAO
Lucas Guimaries Blunck Schuina | Gerente de Jornalismo C2 SEMGOV
Joio Paulo Alochio Lucas Assessor Técnico de Nivel Médio C5 SEMGOV

Art. 2° Nomear o servidor abaixo mencionado para exercer o
respectivo cargo em comissdo, em conformidade com o padrdo de
remuneragdo citado, lotado na Secretaria Municipal de Governo ¢
Planejamento Estratégico - SEMGOV, a partir de 02 de maio de
2022, fixando-lhe o vencimento mensal estabelecido nos termos
da Lei n° 7940/22:

CARGO EM x <
SERVIDOR COMISSAO PADRAO LOTACAO
Jodo Paulo Alochio Lucas Gerente de Jornalismo C2 SEMGOV

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir de 02 de maio de 2022, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 20 de abril de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 31.675

ALTERA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 30.972, DE 28
DE SETEMBRO DE 2021, QUE NOMEIA MEMBROS PARA
COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA
DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM -
CMS-CI.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigodes legais, tendo em vista o que consta do Processo Digital
n° 23342/2022,
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RESOLVE:

Art. 1° Alterar o inciso I do artigo 1° do Decreto n® 30.972, de 28
de setembro de 2021, no que se refere aos representantes do Corpo
de Bombeiros Militar, na composi¢do do Conselho Municipal de
Seguranga de Cachoeiro de Itapemirim - CMS-CI, passando a
vigorar conforme a seguir:

“Art. 1°(...)

I - Representantes do Poder Publico:

()
Representantes do Corpo de Bombeiros Militar

Titular: 1° TEN BM Wissam Pe¢canha Moussa Chalhoub
Suplente: 2° TEN BM Daniel Scardini Siquara

.)”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 20 de abril de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

PORTARIA N° 553/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em vista o que
consta no processo n° 17616/2022, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de licenca para
tratamento de satide ao servidor abaixo mencionado, conforme
atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos
termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n®. 29.111/2019.

LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTACAO
Duragio Inicio
EDILANI LEONARDELI |Auxiliar de Servigo
ROCHA DE LIMA Unidade de Saude SEMUS 30DIAS 21/03/2022

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 13 de abril de 2022.
GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
PORTARIA N° 557/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
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Decretos n°. 28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em vista o que
consta no processo n° 18660/2022, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a prorrogacdo do beneficio auxilio-
doencga da servidora ELIZABETE FRANCISCO FERREIRA,
Auxiliar de Satde Bucal, lotada na SEMUS, no periodo de 90
(noventa) dias, a partir de 26 de margo de 2022, conforme laudo
médico e pericia de laudo médico deferido pela MEDTRAB
Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), constantes
nos autos do processo sob o n° /8660/2022, nos termos do artigo
2° da Lei n°® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de
pericia médica realizada no dia 22 de marco de 2022, conforme
pericia de atestado médico constante no referido processo, com
retorno ao trabalho a partir de 24 de junho de 2022, nos termos do
artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 13 de abril de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 558/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em vista o que
consta no processo n° 16185/2022, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de licengca para
tratamento de satide ao servidor abaixo mencionado, conforme
atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos
termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°®. 29.111/2019.

LICENCA

SERVIDOR CARGO

LOTACAO

Duragio Inicio

DENILDO FEU Motorista SEMMA 30 DIAS 08/03/2022

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 13 de abril de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 562/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA  ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des delegadas através do Decreto n® 31.468/2022, tendo
em vista o que consta no processo n° 21028/2022, resolve:

Art. 1° Designar a servidora DEBORA JOANA BATISTA
GONCALVES, lotada na SEMDES, para acompanhamento e
fiscalizacdo da execugdo do servigo constante no Contrato descrito
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abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N*

Contratagdo de empresa especializada
em prestagdo de servigos de
manutengdo preventiva e corretiva de
ares condicionados dos tipos Cassete,
Split, ACJ, Cortina de Ar, incluindo os
materiais e equipamentos necessarios as
manutengdes e pegas novas e genuinas,
e servigos de instalag@o, reinstalagdo
e desinstalagdo destes aparelhos, para
atender as demandas da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, ES

LIDER
ASSISTENCIA
TECNICA EM AR
CONDICIONADO
LTDA - ME

N° 080/2022

12/04/2022 228.515/2021

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execug¢ao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

II - Propor a celebragao de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
IIT — Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV — Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do contrato néo seja
ultrapassado.

V — Comunicar formalmente a unidade competente, apos contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI — Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberacdo da garantia contratual em favor da contratada.
VII — Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratacao.
VIII — Confrontar os pregos e quantidades constantes da Nota
Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificacdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servigo ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato.

XI — Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 18 de abril de 2022.
MARCIA CRISTINA FONSECA BEZERRA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
PORTARIA N° 566/2022

DISPOE SOBRE APURACAO DE CONDUTA DE
SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicdes delegadas através do Decreto n® 31.472/2022,
tendo em vista o que consta MEMOAD 6833/2022, processo n°
22893/2022, resolve:
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o

Art. 1° Instaurar Sindicéncia de acordo com o artigo 23 da Lei n
7.654/2018 e com os fatos narrados no processo em epigrafe.

Art. 2° Indicar o servidor EVANDRO SANTANA COUTINHO,
Guarda Civil Municipal — Classe Distinta, matricula n° 13017-01,
a fim de apurar possiveis desvios de conduta de servidores lotados
na Secretaria Municipal de Seguranga, no cargo de Guarda Civil
Municipal.

Art. 3° O prazo para conclusdo da apuragdo ¢ de 20 (vinte) dias
uteis a contar da publicagdo desta Portaria, com apresentagdo
de Relatério Conclusivo ao Secretario da Pasta, para que sejam
adotadas as medidas cabiveis previstas na mesma lei.

Art. 4° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de abril de 2022.

FRANCISCO INACIO DAROZ
Secretario Municipal de Seguranca

PORTARIA N° 567/2022

DISPOE SOBRE APURACAO DE CONDUTA DE
SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuigdes delegadas através do Decreto n°® 31.472/2022,
tendo em vista o que consta MEMOAD 6334/2022, processo n°
21145/2022, resolve:

o

Art. 1° Instaurar Sindicéncia de acordo com o artigo 23 da Lei n
7.654/2018 e com os fatos narrados no processo em epigrafe.

Art. 2° Indicar o servidor MARCELO DE MELLO OLIVEIRA,
Guarda Civil Municipal — Classe Distinta, matricula n® 13029-01,
a fim de apurar possiveis desvios de conduta de servidores lotados
na Secretaria Municipal de Seguranga, no cargo de Guarda Civil
Municipal.

Art. 3° O prazo para conclusdo da apuragdo ¢ de 20 (vinte) dias
uteis a contar da publicagdo desta Portaria, com apresentagdo
de Relatorio Conclusivo ao Secretario da Pasta, para que sejam
adotadas as medidas cabiveis previstas na mesma lei.

Art. 4° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de abril de 2022.

FRANCISCO INACIO DAROZ
Secretario Municipal de Seguranca

PORTARIA N° 570/2022
DISPOE SOBRE HOMOLOGACAO DE RESOLUCAO
EXARADA PELO CONSELHO MUNICIPAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
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Art. 1° Homologar a Resolucio n° 015, datada de 06 de abril de
2022, em anexo, exarada pelo Conselho Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de abril de 2022.

MARCIA CRISTINA FONSECA BEZERRA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM_

CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL - COMSEAN

Resolucio 015, de 6 de abril de 2022

APROVA A ADESAO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM AO EDITAL N° 001/2022 PARA EXECUCAO
DO PROGRAMA ESTADUAL DE COMPRA DIRETA DE
ALIMENTOS — CDA

A Presidente do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional - COMSEAN, pela decisdo da Plenaria, em reunido
ordinariarealizadano dia 06 de abril de 2022, nouso dacompeténcia
que lhe confere o Inciso IV, do Art. 17, do Regimento Interno do
Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Adesdo do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim ao Edital N° 001/2022, bem como, o Plano de Trabalho
para cofinanciamento de Recurso, no valor de R$ 354.272,80
(Trezentos e cinquenta e quatro mil duzentos e setenta e dois
reais e oitenta centavos) para execu¢do do Programa Estadual de
Compra Direta de Alimentos, a serem encaminhados a SETADES
— Secretaria de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Art. 2° - Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicacao.

MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
Presidente do Conselho de Seguranca Alimentar e Nutricional

PORTARIA N° 571/2022

REVOGA A DESIGNACAO DE SERVIDORA PARA
ATUAR NO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA
EXECUCAO DE CONTRATO FIRMADO NO MUNICiPIO.

O PREFEITO DO MUNICiPI0O DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta no tendo em vista
o que consta no MEMOAD 6296/2022, processo n° 21064/2022,
resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria n® 232/2021, referente a designagdo da
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servidora ANA CAROLINA FORNAZIER BEDIM, para atuar no
acompanhamento e fiscaliza¢do da execugdo do servigo constante
no Contrato n° 036/2018.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de abril de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

PORTARIA N° 572/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em vista o que
consta no processo n° 15942/2022, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de licengca para
tratamento de satide ao servidor abaixo mencionado, conforme
atestado médico apresentado ¢ anexo ao referido processo, nos
termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°®. 29.111/2019.

LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTACAO
Duragio Inicio
SHIMONI GHIOTO Meédico
MIRANDA Ginecologista SEMUS 30 DIAS 04/03/2022

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de abril de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 573/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em vista o que
consta no processo n° 18027/2022, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de licenca para
tratamento de satide ao servidor abaixo mencionado, conforme
atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos
termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n®. 29.111/2019.

LICENCA

SERVIDOR CARGO LOTACAO

Duracio Inicio

VALERIA GAVA GRILLO| Auxiliar de Educagio SEMUS 30 DIAS 23/03/2022
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Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de abril de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 574/2022

DESIGNA SERVIDORES PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através do Decreto n® 31.577/2022, tendo em vista o
que consta no MEMOAD 6813/2022, processo n° 22806/2022,
resolve:

Art. 1° Designar as servidoras BRUNA D’ASSUMPCAO
MATA e SARA NAZARETH BARRA, lotadas na SEMO, para
acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do servigo constante
no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
Contratagao de empresa
especializada em servigos
sDS de engenharia civil e elétrica
o N .
N°002/2021 CONSTRUTORA para execugdo do projeto 23795

22/01/2021 de reforma de edificagdo
publica para atendimento
ao Banco de Alimentos

Municipal

EIRELI

Art. 2° Compete aos servidores, designados como fiscais do
contrato em comento, fiscalizar a execug¢ao, relatando ao gestor do
contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias
cabiveis, além das demais atribui¢des legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

IT—Propor a celebragao de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
IIT — Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV — Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronolégica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

V — Comunicar formalmente a unidade competente, apos contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI — Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberag@o da garantia contratual em favor da contratada.
VII — Manter, sob sua guarda, copia do processo de contratagdo.
VIII — Confrontar os pregos e quantidades constantes das Notas
Fiscais com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se os prazos de entrega, especificagdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento
executado em desacordo com os contratos.

XI — Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° Os fiscais nomeados deverdo providenciar copia do
contrato, do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia,
da proposta da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo
de outros documentos que entender necessarios ao exercicio da

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim, sexta-feira, 22 de abril de 2022

fiscalizagdo.
Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em especial
a Portaria n® 087/2021.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de abril de 2022.

DELANDI PEREIRA MACEDO
Secretario Municipal de Obras

PORTARIA N° 575/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICiPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através do Decreto n® 31.577/2022, tendo em vista o
que consta no MEMOAD 6813/2022, processo n° 22806/2022,
resolve:

Art. 1° Designar a servidlora ANA GADALY ALMEYDA
ESLAVA, lotada na SEMO, para acompanhamento ¢ fiscalizagdo
da execugdo do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
Prestacao de servigos de manutencao
preventiva e corretiva nos prédios de
N°099/2021 VLZ CONSTRUTORA
edificagdes da Administragao Publica do 6205/2020
28/09/2021 LTDA K i
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execugao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribui¢des legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

I1— Propor a celebragio de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
I — Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV — Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronologica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

V — Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI — Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberag@o da garantia contratual em favor da contratada.
VII — Manter, sob sua guarda, copia do processo de contratagdo.
VIII — Confrontar os precos e quantidades constantes das Notas
Fiscais com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se os prazos de entrega, especificagdes e quantidades
encontram-se¢ de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servi¢o ou fornecimento
executado em desacordo com os contratos.

XI — Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
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do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 5° Ficam revogadas as disposigdes em contrario, em especial
a Portaria n® 1.101/2021.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de abril de 2022.

DELANDI PEREIRA MACEDO
Secretario Municipal de Obras

PORTARIA N° 576/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através do Decreto n° 31.577/2022, tendo em vista o
que consta no MEMOAD 6813/2022, processo n° 22806/2022,
resolve:

Art. 1° Designar a servidora ANA GADALY ALMEYDA
ESLAVA, lotada na SEMO, para acompanhamento ¢ fiscalizagdo
da execugdo do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
Contrata¢do de empresa para
ART DECO constru¢do de uma unidade basica
N°356/2019 CONSTRUTORA & de saude porte I1I, Rua José 2811/2019
02/10/2019 INCORPORADORA | Eugénio de Souza — Antiga Rua 23,
LTDA EPP Zumbi, Cachoeiro de Itapemirim/
ES

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execug¢ao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

II—Propor a celebragdo de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
IIT — Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV — Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

V — Comunicar formalmente a unidade competente, apos contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI — Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada.
VII — Manter, sob sua guarda, copia do processo de contratagao.
VIII — Confrontar os pregos e quantidades constantes das Notas
Fiscais com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se os prazos de entrega, especificagdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento
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executado em desacordo com os contratos.
XI — Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitacdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em especial
a Portaria n® 1.354/2020.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de abril de 2022.

DELANDI PEREIRA MACEDO
Secretario Municipal de Obras

PORTARIA N° 578/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em vista o que
consta no processo n° 22277/2022, resolve:

Art. 1° Conceder beneficio auxilio-doenca a servidora SANDRA
REGINA DOMINGOS FONSECA, Professor PEB A, lotada na
SEME, no periodo de 60 (sessenta) dias, a partir de 13 de maio
de 2022, de acordo com laudo médico deferido pela MEDTRAB
Medicina e Seguranga do Trabalho (Grupo Innovar), constante
no processo n° 22277/2022, nos termos do artigo 2° da Lei n°
7859/2020 e Decreto n® 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de
pericia médica realizada no dia /2 de abril de 2022, conforme
pericia de atestado constante no referido processo, com retorno ao
trabalho a partir de 12 de julho de 2022, nos termos do artigo 2° da
Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de abril de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 579/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em vista o que
consta no processo n° 21318/2022, resolve:
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Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de licenca para
tratamento de satide ao servidor abaixo mencionado, conforme
atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos
termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n®. 29.111/2019.
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SERVIDOR CARGO LOTACAO

Duracgio Inicio

SEBASTIAO
APOLINARIO FILHO

Ajudante

Geral SEMAD

14 DIAS 19/03/2022

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de abril de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 580/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 31.483/2022, tendo em vista o que
consta no processo n° 21318/2022, resolve:

Art. 1° Conceder beneficio auxilio-doenca ao servidor
SEBASTIAO APOLINARIO FILHO, Ajudante Geral, lotado na
SEMAD, no periodo de 166 (cento e sessenta e seis) dias, a partir
de 02 de abril de 2022, de acordo com laudo médico deferido pela
MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar),
constante no processo n° 21318/2022, nos termos do artigo 2° da
Lei n°® 7859/2020 e Decreto n® 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, em virtude de
pericia médica realizada no dia 08 de abril de 2022, conforme
pericia de atestado constante no referido processo, com retorno ao
trabalho a partir de 15 de setembro de 2022, nos termos do artigo
2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de abril de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 581/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através do Decreto n® 31.577/2022, tendo em vista o
que consta no MEMOAD 6813/2022, processo n° 22806/2022,
resolve:

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim, sexta-feira, 22 de abril de 2022

Art. 1° Designar a servidora BRUNA D’ASSUMPCAO MATA,
lotada na SEMO, para acompanhamento e fiscaliza¢do da execucao
do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
Contrata¢do de empresa
para “Construgdo de Muro
RENOVA | e s R Wilon
N° 378/2019 CONSTRUCOES E Duarte Silva, Antonio José da 11.451/2019

22/10/2019 REFORMAS LTDA

ME Silva, parte da Rua Projetada

¢ Rua Manoel Duarte, Bairro
Rubem Braga — Cachoeiro de
Itapemirim/ES”

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execug¢ao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabivesis,
além das demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

IT—Propor a celebragao de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
IIT — Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV — Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronologica, cuidando para que o valor do contrato néo seja
ultrapassado.

V — Comunicar formalmente a unidade competente, apos contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI — Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberag@o da garantia contratual em favor da contratada.
VII — Manter, sob sua guarda, copia do processo de contratagdo.
VIII — Confrontar os pregos e quantidades constantes das Notas
Fiscais com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se os prazos de entrega, especificacdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servi¢o ou fornecimento
executado em desacordo com os contratos.

XI — Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em especial
a Portaria n® 1.420/2019.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de abril de 2022.

DELANDI PEREIRA MACEDO
Secretario Municipal de Obras

PORTARIA N° 585/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuigdes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008
e 31.463/2022, tendo em vista o que consta no MEMOAD

DOM n° 6535
6296/2022 — processo n° 21064/2022, resolve:
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Art. 1° Designar o servidor ARINDO SISTON JUNIOR, lotado
na SEMAD, para acompanhamento e fiscalizag@o da execugdo dos
servigos constantes no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC.N°
Contrata¢do de empresa fornecedora
LUXOR COMERCIO | imento
N° 036/2018 EQEUSIEI;:/I:I\\//[II;;I\(I)'I"SO[;EDE e instalagdo de cquipa‘mcntos de 5847/2018
14/03/2018 impressora multifuncional para 1179/2020

ESCRITORIO LTDA

_ME atender as demandas da Administragéo

Municipal

Art. 2° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execug¢ao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

II - Propor a celebragao de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
IIT - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronolégica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberag@o da garantia contratual em favor da contratada.
VII - Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratacao.
VIII - Confrontar os precos e quantidades constantes da Nota
Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificacdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato.

XI — Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado deverd providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagao.
Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de abril de 2022.
LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracio
PORTARIA N° 588/2022

REMANEJAMENTO DE DOTACOES ORCAMENTARIAS
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE

ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigodes legais, Resolve:
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CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
classificagdes das despesas, quanto a sua natureza. RESOLVE:

Art. 1° - Efetuar o Remanejamento de 3.500,00 (trés mil quinhentos
reais ), para acréscimos dos seguintes sub-elementos da despesa
orgamentarias, conforme segue:

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto 1°, sera proveniente
do remanejamento de reducdo dos seguintes sub-elementos da
despesa orcamentdria:

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 20 de abril de 2022

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugao

ORGAO: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICIPAL MEIO AMBIENTE
ACAO: 2.030 - GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

199000000006 44905242000 0,00 3.500,00

199000000006 44905203000 3.500,00 0,00

Total por A¢ao 3.500,00 3.500,00

Total por Unidade 3.500,00 3.500,00

Total por Orgdo 3.500,00 3.500,00

Total da Movimentagdo 3.500,00 3.500,00

PORTARIA N’ 589/2022

ALTERA A PORTARIA N° 370/2022, QUE ESTABELECE
CRITERIOS PARA SELECAO DE ASSISTENTE DE
ALFABETIZACAO, NAS UNIDADES DE ENSINO DA
REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribui¢des delegadas através do Decreto n°® 31.466/2022,
tendo em vista o que consta no MEMOAD 6863/2022, processo
n° 22975/2022, resolve:

Art. 1° Alterar o artigo 15, da Portaria n® 370/2022, que obedecera
o seguinte cronograma de atividades:

ATIVIDADES DATA

1. Divulgagao da Portaria e Edital 27/04/22 a 29/04/22

2. Inscrigdes 02/05 a 04/05/22

3. Resultado das inscrigdes e interposi¢do de recurso 05/05 e 06/05/22

4. Resultado Final 09/05/22

5. Inicio das atividades 10/05/2022

Art. 2° Alterar os Anexos I e II da Portaria n® 370/2022, passando
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a constar conforme seguem no anexo desta portaria.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
tornando sem efeito a Portaria n° 563, de 18 de abril de 2022.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de abril de 2022.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educacio

ANEXO I DA PORTARIA N° 370/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Subsecretaria de Educagao Basica

Escola Municipal de Educacio Basica
13 2

Edital N°I- Processo Seletivo - Trabalho Voluntario
do Assistente de Alfabetizacio do Programa Tempo de
Aprender

O Gestor da Escola Municipal de Educacdo Bésica
“ ”, por nomeacdo na forma da
lei, considerando os temos da Portaria 280/2020 que prevé
acdes voluntirias em execu¢do do Programa Federal Mais
Alfabetiza¢do, FAZ SABER aos que o presente EDITAL virem
ou conhecimento dele tiverem que estardo abertas, no periodo de
26/04 a 29/04/2022, no horario de funcionamento da escola, as
inscri¢des para o Processo Seletivo Simplificado de ASSISTENTE
DE ALFABETIZACAO, conforme segue:

1. Objeto: Atuacdo voluntaria, temporaria e ndo onerosa, em
apoio as atividades previstas no Programa Tempo de Aprender,
para as turmas de 1° e 2° anos do ensino fundamental.

2. Atividades: Atuar no apoio a alfabetizagdo de alunos
matriculados na escola, executando as agdes estabelecidas no
artigo 41° e § 2° do Art. 41 da Portaria 280/2020, § 1° do Art. 1°,
§ 3°do Art. 7°, §1°e §3° do Art. 11.

3. Natureza da Atividade: Servigo Voluntario e Temporario Sem
Remuneracao.

4. Forma de Participacio: Adesio a Termo de Compromisso.

5. Prazo de Duracgao: Oito meses.

6. Carga Horaria: 05 (cinco) ou 10 (dez) horas semanais.

7. Ressarcimento: As despesas de passagem e alimentacdo
poderdo ser ressarcidas, conforme Incisos I e II do artigo 41 da
Portaria 280/ 2020 e Portaria SEME N° 370/2022.

8. Inicio das Atividades: 09/05/2022

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 18 de abril de 2022.
Carimbo e assinatura do Gestor Escolar
ANEXO II DA PORTARIA N° 370/2022

Unidades de Ensino com Carga Horaria para Assistente de
Alfabetizagao 2022

Carga Hordria
Unidades de Ensino &
semanal

EMEB ANISIO VIEIRA DE ALMEIDA RAMOS Sh/s
EMEB LUIZ PINHEIRO Sh/s
EMEB OSCAR MONTENEGRO FILHO Sh/s

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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EMEB PE GINO ZATELLI Sh/s
EMEB PROF* JURACY CRUZ Sh/s
EMEB REV JADER GOMES COELHO Sh/s

(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE RELATORIO

PROCESSO: 26997/2020

ASSUNTO: Processo Administrativo Disciplinar
DENUNCIADO: Flavio Sat'anna Cunha
CONCLUSAO: Arquivamento

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 20 de abril de 2022.

CINTHIA PEREIRA LIMA RODRIGUES
Presidente da Comissiao Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar -COPAD

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 042/2021.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, neste ato representado pela da SECRETARIA
MUNICIPAL DE FAZENDA — SEMFA.

CONTRATADA: ECCEDERE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA -EPP.
OBJETO: Renovar a vigéncia do Contrato n® 042/2021,
firmado em 19/04/2021, para dar continuidade a cessdo dos
direitos de uso de aplicativo via web na modalidade SAAS
(software as service), com implantacao e treinamento, voltado
a gestdo da fiscalizagdo propria municipal e auditoria do
movimento econdmico-fiscal e valor adicionado fiscal de
ICMS (VAF-ICMS) relativos a operagdes e prestagdes do
ICMS incorridas no territério do Municipio de Cachoeiro
de Itapemirim, realizadas por pessoas juridicas inscritas no
cadastro estadual de contribuintes do ICMS do Estado do
Espirito Santo no Regime Periddico de Apuragdo e Simples
Nacional e Auditoria da Compensagdo Financeira pela
Exploragao de Recursos Minerais (CFEM).

VALOR: R$ 434.400,00 (quatrocentos e trinta e quatro mil e
quatrocentos reais).

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 20/04/2022.

SIGNATARIOS: Marcio Correia Guedes — Secretario Municipal
de Fazenda e Marco Aurelio Barroso Cordeiro — Socio da
Contratada.

PROCESSO: 21896/2020.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO

ATA N° 011 REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTE
PARA AVALIACAO DE PROPOSTAS DE EDITAIS
DESIGNADA PELA PORTARIA N° 337/2021

EDITAL N.° 004/2021 DE CHAMAMENTO PUBLICO —
CREDENCIAMENTO DE ARTISTA — BIENIO 2021/2022

A Comissio Permanente para Avaliacio de Propostas de
Editais da SEMCULT, nomeada pela Portaria n.® 372/2022
composta por servidores da SEMCULT, publicada no Diario
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Oficial do Municipio n.’ 6509, pagina 199, de 14 marco de
2022, em epigrafe se reuniu de forma presencial em 20 de abril
do corrente ano, com os respectivos membros Lucimar Barros
Costa — Subsecretario de Cultura, José Mario Ferreira do Carmo
— Gerente dos Centros Culturais, Cleiverson Gongalves Pinheiro
— Coordenador de Artes, Fernanda da Silva Brito — Gerente de
Infraestrutura, Ivanélia Moraes Lins— Gerente de Eventos e
Patrimonio Imaterial, para analise do credenciamento da proposta
do respetivo edital, que teve sua inscricdo analisada previamente
pela servidora Ivanélia Moraes Lins— Gerente de Eventos e
Patrimonio Imaterial e membro desta comissao, a fim de promover
a triagem documental para analise. A comissdo comecou a andlise
do inscrito do Edital 004/2021 Credenciamento de Artistas,
conforme cldusula 3 — Da Documentagdo Necessaria, que permite
a habilitacdo ou ndo do artista no presente credenciamento.
Ap6s analise da inscricdo segue-se assim descrito. PROPOSTA
CREDENCIADA: Processo N° 22885/2022 EDGARD
ALMEIDA PINHEIRO (MUSICA). Assim, o mesmo foi
encaminhado a Geréncia Administrativa para que sejam tomadas
as providéncias necessarias. Eu, Ivanélia Moraes Lins, Gerente de
Eventos e Patrimo6nio Imaterial da Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo, de Cachoeiro de Itapemirim, lavro a presente Ata e que
vai assinada por mim, e por todos os membros que participaram
desta reunido. Cachoeiro de Itapemirim, 20 de abril de dois mil e
vinte e dois.

Lucimar Barros Costa — Subsecretario de Cultura

José Mario Ferreira do Carmo — Gerente dos Centros Culturais
Ivanélia Moraes Lins— Gerente de Eventos e Patrimonio
Imaterial

Cleiverson Gongalves Pinheiro — Coordenador de Artes
Fernanda da Silva Brito — Gerente de Infraestrutura

| SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD |

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO — 01/2022
CHAMADA PARA CONFERENCIA DE
DOCUMENTOS
CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA AS FUNCOES

A Secretaria Municipal de Educagd@o, no uso de suas atribuigdes,
em cooperacdo com a Secretaria Municipal de Administragdo,
CONVOCA os candidatos classificados no Processo Seletivo
da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, para fins de ENTREGA DE DOCUMENTOS,
que, em obediéncia aos Protocolos Sanitarios da Secretaria de
Estado da Saude (SESA) decorrente da Pandemia (COVID-19)
deverd ocorrer, exclusivamente, por meio da utilizacdo do e-mail
institucional seme.processoseletivo@edu.cachoeiro.es.gov.br,
devendo o candidato adotar as seguintes providéncias:

a) Reunir TODA a documentacio listada no item 8.5, alineas “1”
a“IX”ell.2,alineas “1“a“ XXV “ do Edital 01/2022;

b) Transformar a referida documentacdo em um unico arquivo de
FORMATO PDF, atentando-se para os documentos que contém
dados em frente e verso, NAO PODENDO SER ENVIADO VIA
DRIVE BLOQUEADO;

¢) Preencher o formulario de remessa de documentos, assinalando
com (X) os documentos tratados na forma do item acima e com
(N) aqueles que ndo forem pertinentes a situacdo do candidato,
incluindo-o como primeiro documento transformado em arquivo
de FORMATO PDF;

d) Enviar o arquivo composto na forma dos itens acima para o
e-mail seme.processoseletivo@edu.cachoeiro.es.gov.br, indicando
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no campo “assunto”: Documentos — Nome do Candidato — Fungao,
em atendimento a ultima publicacdo disponivel em https://
www.cachoeiro.es.gov.br/cp_edital/seme-processo-seletivo-
simplificado-no-01-2022/,conforme cronograma que segue:

CRONOGRAMA PARA REMESSA DE DOCUMENTOS EM ARQUIVO PDF

FUNCAO DATA

AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL — SEDE (401 até 500)
26/04/2022 00:00 as 23:59

AUXILIAR DE EDUCACAO - DISTRITOS (201 até 300)

26/04/2022 00:00 as 23:59

E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento do
formulario discriminativo dos documentos transformados em
PDF, bem assim a prévia verifica¢do da integridade e legibilidade
deles.

A constatagdo de remessa de arquivo acompanhado de virus ou
arquivo de conteudo nocivo a funcionalidade do sistema implica
eliminacdo do candidato do processo seletivo, sem prejuizo de
outras sanc¢des previstas em lei. Acusaremos o recebimento em até
5 dias uteis.

Ap6s a conferéncia dos documentos, serd divulgado o resultado
dela, bem assim informado aos candidatos cuja documentagao seja
considerada satisfatoria, data e horario para realizagdo de exames
admissionais.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 20 de Abril de 2022.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educagao

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO — 02/2020
CHAMADA PARA CONFERENCIA DE
DOCUMENTOS
CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA AS FUNCOES

A Secretaria Municipal de Educacdo, no uso de suas atribuigdes,
em cooperacdo com a Secretaria Municipal de Administragao,
CONVOCA os candidatos classificados no Processo Seletivo
da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, para fins d¢ ENTREGA DE DOCUMENTOS,
que, em obediéncia aos Protocolos Sanitarios da Secretaria de
Estado da Saude (SESA) decorrente da Pandemia (COVID-19)
devera ocorrer, exclusivamente, por meio da utilizagdo do e-mail
institucional seme.processoseletivo@edu.cachoeiro.es.gov.br,
devendo o candidato adotar as seguintes providéncias:

a) Reunir TODA a documentagao listada no item 8.5, alineas
“y” do Edital 02/2020;

b) Transformar a referida documentagdo em um unico arquivo de
FORMATO PDF, atentando-se para os documentos que contém
dados em frente e verso, NAO PODENDO SER ENVIADO VIA
DRIVE BLOQUEADO;

¢) Preencher o formulario de remessa de documentos, assinalando
com (X) os documentos tratados na forma do item acima e com
(N) aqueles que ndo forem pertinentes a situacdo do candidato,
incluindo-o como primeiro documento transformado em arquivo
de FORMATO PDF;

d) Enviar o arquivo composto na forma dos itens acima para o
e-mail seme.processoseletivo@edu.cachoeiro.es.gov.br, indicando
no campo “assunto”’: Documentos — Nome do Candidato — Funcao,
em atendimento a ultima publicacdo disponivel em https://
www.cachoeiro.es.gov.br/cp_edital/seme-processo-seletivo-
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CRONOGRAMA PARA REMESSA DE DOCUMENTOS EM ARQUIVO PDF

FUNCAO DATA

PROFESSOR (PEB-A) - NIVEL SUPERIOR
— SEDE (Reclassificados)
PROFESSOR (PEB-B) - ENSINO REGULAR
(NIVEL SUPERIOR) — SEDE (Ausentes)

26/04/2022 00:00 as 23:59

26/04/2022 00:00 as 23:59

E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento do
formulario discriminativo dos documentos transformados em
PDF, bem assim a prévia verifica¢do da integridade e legibilidade
deles.

A constatacdo de remessa de arquivo acompanhado de virus ou
arquivo de contetido nocivo a funcionalidade do sistema implica
eliminacdo do candidato do processo seletivo, sem prejuizo de
outras sangdes previstas em lei. Acusaremos o recebimento em até
5 dias uteis.

Ap6s a conferéncia dos documentos, serd divulgado o resultado
dela, bem assim informado aos candidatos cuja documentacao seja
considerada satisfatdria, data e horario para realizagdo de exames
admissionais.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 20 de Abril de 2022.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educagdo

Subsecretaria de Apoio ao Ensino — 2022

EDITAL DE CONVOCACAOQO DE ASSEMBLEIA GERAL

Conselho Comunitario Escolar da Unidade de Ensino da Rede
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim — ES

Ne Conselho Comunitario Escolar Assembleia

1 EMEB “Luiz Pinheiro” 05/05/22 7h30min

2 EMEB “Jenny Guardia™ 09/05/22 17h
3 EMEB “José¢ Taveira dos Santos” 09/05/22 7h10min
4 EMEB “Rotary” 09/05/22 7h30min

Fonte: SEME/Subsecretaria de Apoio ao Ensino-SAE - Abril/2022.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretiaria Municipal de Educacio

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO,
MOBILIDADE E CIDADE INTELIGENTE

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: 1° APOSTILAMENTO PARA INCLUSAO DE
DOTACAO ORCAMENTARIA AO CONTRATO N° 48/2022.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE URBANISMO MOBILIDADE E CIDADE
INTELIGENTE — SEMURB.

CONTRATADA: CONSORCIO LUZ

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA
CIVIL E ELETRICA PARA EXECUCAO DO PROJETO
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DO PARQUE URBANO DA ILHA DA LUZ, CONFORME
ESPECIFICACOES DO PROJETO BASICO E DO MEMORIAL
DESCRITIVO, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E A EMPRESA CONSORCIO
LUZ.

Com fundamento no art. 65, § 8° da Lei Federal n° 8.666/93,
realiza-se o presente apostilamento, cujo objetivo € a inclusdo do
disposto na clausula quarta — Da Dotag@o Or¢amentaria, passando
esta a vigorar com a nova dotagdo:

Os recursos necessarios ao pagamento das despesas decorrentes
do objeto do Contrato correrdo a cargo das seguintes dotacdes
orcamentarias ¢ elementos de despesas:

SEMURB

Orgdo/Unidade: 07 - Secretaria Municipal de Urbanismo,
Mobilidade e Cidade Inteligente
Projeto Atividade: 1.010 -
Requalificagdo de Vias
Elemento de Despesa: 4.4.90.51.99 — Outras Obras e Instalagdes
Ficha: 4573

Fonte de Recurso: 292000100011 — OP. Crédito Banco do Brasil
DATA DA ASSINATURA: 20/04/2022.

SIGNATARIO: Alexandro da Vitoria - Secretario Municipal de
Urbanismo, Mobilidade e Cidade Inteligente.

Construgdo, Pavimentagdo e

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

ATA DA 3* REUNIAQ ORDINARIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA DE

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM (CMCT)

No auditorio da Secretaria Municipal de Educag@o - Seme, situado
a Rua Moreira, 235 - Independéncia, Cachoeiro de Itapemirim -
ES, 29306-014, as 14:00 horas, do dia 28 de margo de 2022, deu-
se inicio aos trabalhos através da presente reunido presencial.

Convidados: Tendo em vista que todos os membros foram
devidamente convidadosatravés de e-mails, iniciamos os trabalhos,
com o total de 14 (quinze) representatividades, dentre elas, Poder
Publico e Sociedade Civil.

Representando o Poder Publico: 1. Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdémico — Semdec: Alexandre Gregio
Gasparini e Leandro Moreira Mascarelo; 2. Secretaria Municipal
de Fazenda - Semfa: Geylson Gongalves Roza; 3. Secretaria
Municipal de Educagio - Seme: Leticia Aparecida Prucoli Ravani;
4. Secretaria Municipal de Governo e Planejamento Estratégico
— Semgov: Moénica Bruneli de Souza; 5. Secretaria Municipal
de Urbanismo, Mobilidade e Cidade Inteligente — Semurb:
Waldinar Fortes Marques; 6. Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo — Semcult: José Fernando Martins da Silva e Danilo
Busato Monjardim; 7. Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico — Semdes: Maylon Nascimento Rody.
Representando a Sociedade Civil: 1. Instituicdo de Ensino
Superior- I[ES modalidade presencial: Maria Liicia de Freitas Lima
e Marina Venturin; 2. Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito Santo — Ifes — Campus Cachoeiro: Franciane
Amadeus Balmas Machado; 3. Centro Tecnoldégico do Marmore
e Granito - Cetemag: Sebastiana da Penha Lemos Louzada 4.
Federagdo das Induistrias do Estado do Espirito Santo — Findes —
Diretoria Regional da Findes Centro-Sul: Daladyer Wichchello
Borges Morandi; 5. Sindicato das Industrias Metalurgicas e
de Material Elétrico do Estado do Espirito Santo — Sindifer —
Regional Sul: Leonardo Jorddao Cereza; 6. Superintendéncia
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Regional de Educagdo Cachoeiro de Itapemirim: Giovana Pessini
Dilem Scherrer; 7. Movimento Empresarial Sul Espirito Santo —
Messes: Ricardo Coelho de Lima.

Demais presencas: 1. Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico — Semdec: Libiana Davel Muniz.

ORDEM DO DIA: Posse dos membros titular e suplente da
Instituigdo de Ensino Superior — IES - modalidade presencial;
titular, da Federagdo das Industrias do Estado do Espirito Santo
Findes — Diretoria Regional da Findes Centro Sul; Suplente, da
Associagao Capixaba de Tecnologia — Act!lon — Regional Sul;
Votagdo da minuta do Regimento Interno; Solicitagdo de Reunido
Extraordinaria, em 11 de abril de 2022, as 14 horas, no auditorio da
Seme, para o Workshop do Projeto de Estruturagdo do Ecossistema
Local de Inovagado (ELI) de Cachoeiro de Itapemirim; Solicitagdo
de apoio para conserto dos instrumentos do Museu de Ciéncia e
Tecnologia.

DEBATES: A abertura da reunido deu-se pelo Senhor Alexandre
dando as boas-vindas a todos os representantes. Em seguida
prossegue com a leitura da ordem do dia.

Justifica as auséncias do Senhor Elcio Paes S&, Senhor Celmo de
Freitas e Senhor Marcelo Carreiro Alves, representantes da CTI,
do CETEMAG e da Act!on, respectivamente, na presente reunio.
Inicia a pauta com a posse, conforme Decreto n® 31.527, de 14 de
margo de 2022, dos membros titular ¢ suplente da Institui¢ao de
Ensino Superior — IES - modalidade presencial, Senhora Maria
Ltciade Freitas Lima e Senhora Marina Venturin, respectivamente;
titular, da Federagdo das Industrias do Estado do Espirito Santo
Findes — Diretoria Regional da Findes Centro Sul, Senhor
Daladyer Wichchello Borges Morandi; e suplente, da Associagdo
Capixaba de Tecnologia — Act!on — Regional Sul, Senhor Marcelo
Carreiro Alves. Esse tltimo, ndo compareceu a posse, conforme ja
justificado. Em seguida, foi feita a apresentagdo da composigédo do
CMCT, incluido os novos membros.

Passando a 2* Pauta, iniciou a leitura da minuta do Regimento
Interno. O Senhor Ricardo solicita somente a votacdo do referido
regimento, tendo em vista que todos ja tomaram conhecimento
do documento, por e-mail, com a devida antecedéncia. Todos
concordam com a sugestdo, apenas com a ressalva do Senhor
Alexandre, que informa que o documento sofreu pequenas
alteragdes e, que, seria necessario a leitura desses pontos. Apods
discussdo, ¢ colocado em votagdo, e aprovado, pelos membros
presentes.

Dando continuidade a ordem do dia, o Senhor Alexandre, a
pedido do Consultor credenciado do Sebrae/ES, Senhor Luis
Claudio Magnago de Andrade, faz a solicitagdo de uma reunido
extraordinaria, em 11 de abril de 2022, as 14 horas, no auditorio
da Seme, para o 1° Workshop do Projeto de Estruturagdo do
Ecossistema Local de Inovagdo (ELI) de Cachoeiro de Itapemirim,
do Programa Cidade Empreendedora, ressaltando, a importancia
do workshop para a constru¢do de um Plano de Inovagdo para
Cachoeiro. Apos, o referido pedido, ser colocado em votagao, é
aprovado pelos membros presentes.

Em seguida, apresenta a situacdo do Eixo 4 — Poder Publico
como Indutor da Inovagéo, no que diz respeito as instituigdes que
responderam ao questionario, que tem como objetivo mensurar a
maturidade do Ecossistema de Inovag¢do do Municipio. Apresenta,
também, as institui¢cdes, que, ainda, ndo responderam, mas que
estdo dentro do prazo acordado. Informa que a Semdec solicitou ao
consultor Luis, que encaminhe os questionarios, também, as demais
instituigdes presentes no Mapa de Atores, que foi apresentado na
2% Reunido Ordinaria do CMCT. O encaminhamento foi feito,
tendo como prazo para resposta o dia 04 de abril de 2022.

Por fim, finalizando os trabalhos, apresenta a situagdo atual dos
instrumentos do Museu de Ciéncia e Tecnologia. Explana sobre a
importancia que a Praca da Ciéncia tem para imersdo dos alunos
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em temas relacionados a Ciéncia ¢ a Fisica, de forma que possam
vivenciar na pratica, o que ¢ visto em sala de aula, abrindo portas
para que possam se tornar protagonistas do proprio aprendizado.
Em seguida, fala da necessidade de apoio técnico especifico para
conserto dos instrumentos, visando a volta do funcionamento do
Museu de Ciéncia e Tecnologia em sua totalidade.

A Senhora Franciane se coloca a disposicdo de levar tal solicitagdo
a direcdo do Ifes, para estudar a possibilidade de se fazer uma
proposta de parceria com a Semdec, de apoio para conserto dos
instrumentos, bem como, do apoio na condugdo das visitagdes
guiadas dentro da Praga da Ciéncia, por meio de estagiarios da
instituigdo, orientados por professores e coordenadores dos cursos
afins.

O Senhor Leonardo, também, se coloca a disposigdo, no que
refere-se a pintura dos instrumentos localizados na parte externa
do Museu.

E por ndo haver mais nada a tratar, depois de lida e em
conformidade, a presente ata vai por mim que a secretariei e
transcrevi, Senhor Leandro Moreira Mascarelo ¢ pelos demais
membros presentes. Aprovado portanto o texto da ata.

Alexandre Gregio Gasparini
Semdec

Leandro Moreira Mascarelo
Semdec

Geylson Gongalves Roza
Semfa

Leticia Aparecida Prucoli Ravani
Seme

Mbonica Bruneli de Souza
Semgov

Waldinar Fortes Marques
Semurb

José Fernando Martins da Silva
Semcult

Danilo Busato Monjardim
Semcult

Maylon Nascimento Rody
Semdes

Maria Lucia de Freitas Lima
Sdo Camilo

Marina Venturin
Sdo Camilo

Franciane Amadeus Balmas Machado
Ifes — Campus Cachoeiro

Sebastiana da Penha Lemos Louzada
Cetemag

Daladyer Wichchello Borges Morandi
Findes

Leonardo Jordao Cereza
Sindifer — Regional Sul

Giovana Pessini Dilem Cherrer
Superintendéncia Regional de Educagao

Ricardo Coelho de Lima
Messes
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AVISO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA

CAPTACAO DE APOIO PARA 2° CORRIDA DE SANTA
RITA N° 001/2022

PROCESSO N° 18961/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E
QUALIDADE DE VIDA — SEMESP — torna publico o Edital
visando ao credenciamento de pessoas juridicas privadas,
interessadas em apoiar o evento ‘“2° Corrida de Santa Rita” para
firmar parceria por meio de Termo de Apoio, conforme condigdes
e especificagdes constantes do Edital e Anexos, que estdo
disponiveis no site: www.cachoeiro.es.gov.br.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de abril de 2022.

LILIAN SIQUEIRA DA COSTA SCHMIDT
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida
- interina

[ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE |

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 2° Termo Aditivo ao Contrato n° 014/2020 - FMS.
CONTRATANTE: Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de Satde -
SEMUS.

CONTRATADO: Neo Consultoria e Administragdo de Beneficios
Eireli

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a Prorrogacdo
do Contrato n°. 014/2020 — FMS que tem por objeto a
CONTRATACAO DE SERVICO DE FORNECIMENTO DE
GASOLINA COMUM, OLEO DIESEL COMUM (S500)
E DIESEL S10, DE FORMA FRACIONADA, POR MEIO
DE CARTAO MAGNETICO OU MICROPROCESSADOS,
ATRAVES DE POSTOS E DISTRIBUIDORAS, COM
IMPLANTACAO E OPERACAO DE SISTEMA INTEGRADO
DE GESTAO DE CONSUMO DE COMBUSTIVEIS, SEM
TAXA DE ADMINISTRACAO, PARA ABASTECIMENTO
DOS VEICULOS OFICIAIS OU LOCADOS, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS QUE COMPOEM A FROTA PERTENCENTE
AO MUNICIPIO, conforme as especificagdes contidas no termo
de referéncia e instrumento convocatorio.

DOTACAO ORCAMENTARIA: correrio a conta dos recursos
destinados ao Fundo Municipal de Saude, constante da Dotagdo
Orgamentaria Municipal consignada na Lei Or¢amentaria Anual
(LOA), conforme se segue:

Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude:
Orgio/Unidade: 16.02

Projeto/Atividade: 10.122.1638.2.143

Natureza de Despesa: 33903999000

Ficha/Fonte: 0076 - 129000000001

Orgio/Unidade: 16.02

Projeto/Atividade: 10.122.1638.2.143

Natureza de Despesa: 33903999000

Ficha/Fonte: 0075 — 125000000000

Orgio/Unidade: 16.02

Projeto/Atividade: 10.122.1638.2.143

Natureza de Despesa: 33903999000

Ficha/Fonte: 0074 - 121100000000

Orgio/Unidade: 16.02

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Projeto/Atividade: 10.122.1638.2.144
Natureza de Despesa: 33903999000
Ficha/Fonte: 0145 - 121100000000
Orgio/Unidade: 16.02
Projeto/Atividade: 10.301.1639.2.146
Natureza de Despesa: 33903999000
Ficha/Fonte: 0287 - 121400001019
Orgio/Unidade: 16.02
Projeto/Atividade: 10.302.1640.2.148
Natureza de Despesa: 33903999000
Ficha/Fonte: 0382 — 121400002003
Orgio/Unidade: 16.02
Projeto/Atividade: 10.302.1640.2.149
Natureza de Despesa: 33903999000
Ficha/Fonte: 0435 - 121400002002
Orgio/Unidade: 16.02
Projeto/Atividade: 10.302.1640.2.150
Natureza de Despesa: 33903999000
Ficha/Fonte: 0490 - 121400002005
Orgio/Unidade: 16.02
Projeto/Atividade: 10.302.1640.2.152
Natureza de Despesa: 33903999000
Ficha/Fonte: 0634 - 121100000000
Orgio/Unidade: 16.02
Projeto/Atividade: 10.302.1640.2.152
Natureza de Despesa: 33903999000
Ficha/Fonte: 0635 - 121400002005
Orgio/Unidade: 16.02
Projeto/Atividade: 10.302.1640.2.153
Natureza de Despesa: 33903999000
Ficha/Fonte: 0729 — 121100000000
Orgio/Unidade: 16.02
Projeto/Atividade: 10.302.1640.2.153
Natureza de Despesa: 33903999000
Ficha/Fonte: 0730 — 121400002009
Orgio/Unidade: 16.02
Projeto/Atividade: 10.305.1641.2.155
Natureza de Despesa: 33903999000
Ficha/Fonte: 0948 -129000000001
Orgio/Unidade: 16.02
Projeto/Atividade: 10.305.1641.2.155
Natureza de Despesa: 33903999000
Ficha/Fonte: 0951 - 121400003008
Orgio/Unidade: 16.02
Projeto/Atividade: 10.305.1641.2.155
Natureza de Despesa: 33903999000
Ficha/Fonte: 0952 - 121400003011
DATA DA ASSINATURA: 18/04/2022
VIGENCIA: a partir de 27/04/2022
PRAZO: 12 meses

SIGNATARIOS: Alex Wingler Lucas — Secretirio Municipal
de Saude e Daniele Gongalves Guissi Felisberto — Procurador do
fornecedor.

PROCESSO: Protocolo n°® 1387/2022

( COMISSAO DE LICITAGAD )

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da Comissdo
de Pregdo, torna publica a realizagdo do Pregao Eletronico n°
020/2022 — ID 934492. Objeto: contratagdo de pessoa juridica
especializada na implantagdo de servicos de aperfeicoamento
da arrecadag@o municipal, implementagdo, operacionalizagdo ¢
custeio de novas ferramentas para a gestdo de ativos publicos, por
meio da abertura de canais de comunica¢do com o contribuinte,
implantagdo de area de apoio, pesquisa de novos dados dos
contribuintes inadimplentes, cujo escopo visa a criagdo de
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politicas publicas de arrecadagdo de ativos publicos do municipio
de Cachoeiro de Itapemirim. Acolhimento das propostas a partir
de 26/04/2022 as 17h45min. Abertura de propostas dia 10/05/2022
as 13h30min. Sessdo de disputa dia 10/05/2022 as 14h. Edital
disponivel nos sites www.licitacoes-e.com.br ¢ www.cachoeiro.
es.gov.br/licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 20/04/2022.

ERICK MOREIRA DE AGUIAR
Pregoeiro Oficial

| _ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

PORTARIA N° 211/2022.

RETIFICA PORTARIA N°191/2022 QUE DISPOE SOBRE
FERIAS REMANESCENTES.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS. RESOLVE:

Art. 1°. Retifica o Art. 1° da portaria n® 191/2022 da seguinte
forma: Onde se 1&: “Conceder férias remanescentes nos periodos
05/04/2022 a 07/04/2022 e 28/04/2022 a 29/04/2022 (05 dias), ndo
usufruida no periodo concessivo, ao servidor Wagner Baptista
Rubim (...). Leia-se: Conceder férias remanescentes no periodo
de 05/04/2022 a 07/04/2022 (03 dias), ndo usufruidas no periodo
concessivo, ao servidor Wagner Baptista Rubim (...)

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais ¢
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de abril de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

RESOLUCAO N° 416/2022

DENOMINA ‘HIGNERMANSUR’ASALADAASSISTENCIA
JURIDICA DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo no
uso de suas atribuigdes legais faz saber que o Plenario aprova ¢ o
Presidente promulga a seguinte Resolugéo:

Art. 1°. A sala da Assisténcia Juridica da Camara Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim fica denominada “Dr. Higner Mansur”.

Art. 2°, Esta Resolug@o entrard em vigor na data de sua publicag@o,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 20 de abril de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Vereador - Presidente

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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RESOLUCAO N° 417/2022

CRIA NO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
— “TITULO BENEMERITO JOACYR PINTO” E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo no
uso de suas atribuicdes legais faz saber que o Plenario aprova e o
Presidente promulga a seguinte Resolugao:

Art. 1°. O titulo sera conferido anualmente a um (01) homenageado,
durante a semana que comportar a comemoracdo da data de
emancipacao do municipio (25 de marco).

Art. 2°. O titulo serd conferido anualmente a um (01) homenageado,
durante a semana que comportar a comemoragdo da data de
emancipa¢ao do municipio (25 de margo).

1°§ - O nome proposto sera encaminhado pela Mesa Diretora em
tempo habil para a referida data;

2°§ - O Titulo ndo podera ser outorgado a mesma pessoa mais de
uma vez;

3°§ - As Indicagdes deverdo ser completas em suas documentagdes
e com suas justificativas meritorias.

Art. 3°. Compete a Camara Municipal suspender ou cancelar o
direito de uso da homenagem, em razdo de ato incompativel
com sua dignidade; manter os registros dos inscritos, em ordem
cronolodgica, registrando todos feitos.

Art. 4°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 20 de abril de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Vereador - Presidente

INDUSTRIA E COMERCIO

EXTRATO DE LICENCA

ESTRELA H MOTOS LTDA, CNPJ N° 31.775.281/0007-
73, torna publico que REQUEREU da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente — SEMMA - RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO LO N.°125/2013, por meio do Processo 17176/2022,
com validade até 23 de julho 2022, para a atividade (24.03) de
lavador de veiculos. Localizada na Rua Albano Custddio n® 12,
Gilberto Machado, em Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Protocolo: 1492022FAT

DAM:5829

EXTRATO DE LICENCA

RICARDO MARQUESALTOE ME, CNPJN°30.040.211/0001-
19, torna publico que REQUEREU a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente — SEMMA — RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO — LO N° 047/2014, vélida até 29 de maio de 2022,
por meio do processo digital n® 4002/2022, para a atividade 3.04
— Desdobramento e/ou polimento e/ou corte e aparelhamento
de rochas ornamentais, quando associados entre si, localizado a
Rod. Camilo Cola, S/N°, Km 09 — Fazenda Santa Rosa, Distrito
de Vargem Grande de Soturno, Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim/ES.

Protocolo: 1282022FAT

DAM: 3503
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
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CORONAVIRUS

Medidas Preventivas

O Ministério da Saude orienta cuidados basicos para reduzir
o risco geral de contrair ou transmitir infec¢des respiratorias
agudas, incluindo o coronavirus. Entre as medidas estdo:

Lavar as maos frequentemente com agua e sabonete por
pelo menos 20 segundos, respeitando os 5 momentos
de higienizag@o. Se ndo houver agua e sabonete, usar um
desinfetante para as maos a base de alcool.

Evitar tocar nos olhos, nariz e boca com as maos nao lavadas.

Evitar contato préximo com pessoas doentes.

Ficar em casa quando estiver doente.

Cobrir boca e nariz ao tossir ou espirrar com um lenco de
papel e jogar no lixo.

Limpar e desinfetar objetos e superficies tocados com
freqiiéncia.

Profissionais de satide devem utilizar medidas de precaugdo
padrdo, de contato e de goticulas (mascara cirtrgica, luvas,
avental ndo estéril e 6culos de protegdo).

Para arealizacdo de procedimentos que gerem aerossolizacio
de secregdes respiratdrias como intubagao, aspiragdo de vias
aéreas ou indugdo de escarro, devera ser utilizado precaugdo
por aerossoéis, com uso de mascara N95.

Lembre-se: a prevengao ¢ sempre o
melhor remédio

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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