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Formularios digitais agilizam abertura de
empreendimentos em Cachoeiro

A digitalizacao de procedimentos da
Secretaria Municipal de Urbanismo,
Mobilidade e Cidade Inteligente
(Semurb) tem facilitado o processo de
abertura de empresas em Cachoeiro de
Itapemirim. O formulario de declaracao
de incomodidade e o de solicitagao
de autorizacao de implantagao de
atividade estdao disponiveis no site da
Prefeitura de Cachoeiro.

0 formulario de declaracao de
incomodidade pode ser acessado em
www.cachoeiro.es.gov.br/formulario-
de-incomodidade. Ele também esta
disponivel nas paginas da Agéncia
Virtual e da Semurb (na aba “Plano
Diretor Municipal”).

Apos o preenchimento desse
formulario, o empreendedor deve
acessar a pagina do Processo

Eletronico (processos.cachoeiro.es.gov.
br), fazer cadastro e login e clicar na

opcao “solicitagdo de autorizacao
de implantacao de atividade”. Se os
documentos anexados estiverem

todos corretos (incluindo o formulario
de incomodidade,

devidamente
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assinado), o documento de autorizagdo
€& encaminhado em PDF, por e-mail,
processo que pode demorar apenas
alguns minutos.

“Dar agilidade aos procedimentos de
abertura de novos empreendimentos é
fundamental para o desenvolvimento
do municipio. A digitalizagao tem se
tornado cada vez mais abrangente em
varios aspectos da vida cotidiana, e o
poder publico precisa acompanhar essa
nova realidade”, afirma o secretario

municipal de Urbanismo, Mobilidade e
Cidade Inteligente, Alexandro da Vitoria.

No site da Prefeitura, é possivel acessar
formulario de incomodidade e de
solicitagcao de autorizacao

Novo PDM

A tabela de incomodidade foi
adotada a partir do novo Plano Diretor
Municipal (PDM), que entrou em vigor
em dezembro do ano passado. Com
ela, a abertura do empreendimento
€ autorizada apds a avaliacdo dos
niveis de incbmodo que pode causar
em determinada regiao, como horario
de funcionamento e necessidade de
carga e descarga. Anteriormente, o
zoneamento determinava apenas as
ruas em que as atividades poderiam ser
exercidas ou nao.
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Secretaria de Saude apresenta 32 relatorio
quadrimestral de 2021 nesta quarta (23)

A Secretaria Municipal de Sadde
(Semus) de Cachoeiro realizara, nesta
quarta-feira (23), uma audiéncia publica
para apresentar o relatorio quadrimestral
referente as agdes da pasta nos meses
finais de 2021.

A reunidao, que atende a Lei
Complementar n2141(2012), sera realizada
no plenario da Camara Municipal, Centro,
as 18h.

Durante a apresentacao,
repassados dados sobre as receitas
e despesas da Semus e, também,
informacoes sobre resultados alcangados
na atengdo primaria, atendimento
odontologico e combate a Covid-19.

Para o secretario municipal de Sadde,
Alex Wingler, o encontro &€ uma otima
oportunidade para que a populacao tome
ciéncia das atividades desenvolvidas na
area da salde.

“E muito importante que as pessoas
participem das audiéncias publicas,
para que possam acompanhar as agoes

serao

realizadas pela gestao municipal. Vamos
apresentar os resultados na area da saide
referentes ao final de 2021 e esclarecer
davidas”, ressaltou.

Os documentos completos de prestagao
de contas quadrimestrais de periodos
anteriores e, também, outros relatorios de

Acoes de vacinagao contra Covid-19
estdo entre 0s assuntos que serao
abordados na audiéncia

——

|

gestdo, podem ser conferidos na paginada
Secretaria Municipal de Sadde no site da
Prefeitura de Cachoeiro (www.cachoeiro.
es.gov.br/saude-semus). O relatério

referente ao Gltimo quadrimestre de 2021
sera publicado apos a audiéncia publica.

(i

Cursos on-line gratuitos na area de educacao
abrem inscricoes

A Secretaria Municipal de Educacao de
Cachoeiro ofertara 220 vagas para cursos
on-line gratuitos do Programa Formagao
Pela Escola, do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo (FNDE).

A inscricdo podera ser realizada
desta quarta-feira (23) até 4 de margo
pelo site www.fnde.gov.br/ava. Depois,
o candidato deve acessar no site www.
cachoeiro.es.gov.br as instrugdes para
efetivar a matricula no dia 5 de margo,
das 7h as 19h. As vagas serao preenchidas
de acordo com a ordem de chegada dos
e-mails relativos as inscrigoes.

Do total de vagas, 110 sao para o
curso Educacenso (Censo Escolar da
Educacdo Basica) e 110 para o curso PDDE
(Programa Dinheiro Direto na Escola). Os
cursos terao atividades em marco e abril
e carga horaria total de 60h.

As vagas sao destinadas a cidadaos

em funcdes de gestao, execucao,
monitoramento, prestacao de
contas e controle social de recursos
orcamentarios dos programas e agoes
financiados pelo FNDE, profissionais da
educacao e, também, a outras pessoas
interessadas em conhecer as agoes e 0s
programas do FNDE.

Descricao dos cursos:

EDUCACENSO (CENSO ESCOLAR DA
EDUCACAO BASICA): disponibiliza
informacoes que visam capacitar
profissionais da educagao para o correto
preenchimento das informagoes do
Censo Escolar da Educagao Basica, bem
como a conselheiros e cidadaos com
a finalidade de conscientiza-los sobre
a importancia do acompanhamento e
do controle social para o cuidadoso e
fidedigno preenchimento dos dados.

PDDE (PROGRAMA DINHEIRO DIRETO
NA ESCOLA): visa fortalecer os principios
democraticos e a gestao participativa
da escola pablica, uma vez que a
comunidade escolar pode se organizar
para definir a utilizagdo dos recursos
repassados por meio do Programa.
Explica também porque prestar contas
dos recursos e descreve a relagao entre
o PDDE e o controle social.

P
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Inscricoes para cursos gratuitos de
qualificacao se encerram nesta quinta (24)

Termina, nesta quinta-feira (24), o
periodo de inscri¢goes para 0S cursos
gratuitos do programa Qualificar ES, do
Governo do Estado, em parceria com
o programa de Promocao do Acesso
ao Mundo do Trabalho (Acessuas
Trabalho), executado pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social
(Semdes) de Cachoeiro.

Os cursos sao direcionados para
pessoas registradas no Cadastro Unico
para Programas Sociais (CadUnico), e
serdao ministrados na sede do municipio
e, também, nos distritos de Burarama,
Conduru, Itaoca e Gironda.

Ha vagas para qualificacdo em

atendimento ao cliente, assistente
de recursos humanos, confeitaria,
pizzaiolo, cuidador de idosos,
assistente administrativo, técnica de
vendas, administracao de pequenos
negocios, empreendedorismo: criando
e planejando negocios marketing:
divulgando o seu negodcio, cuidador
infantil, panificacdao, cuidador de
idosos, agente comunitario de sadde.
As inscricdes podem ser feitas pelo
site www.qualificar.es.gov.br, onde
também é possivel encontrar todos
os detalhes sobre os cursos, como
horarios e locais. Mais detalhes podem
ser solicitados pelo telefone (28) 3155-

5372 ou pelo e-mail: semdes.acessuas@
cachoeiro.es.gov.br.

Os contemplados com a oportunidade
de qualificacao poderao contar, em
caso de necessidade, com passagens
gratuitas para se deslocarem ao local
do curso. O beneficio sera concedido
pelo programa Passe Livre da Prefeitura
de Cachoeiro

Mais informagdoes podem  ser
obtidas, presencialmente, no Centro
de Referéncia Especializado em
Assisténcia Social (Creas), localizado na
rua 25 de Margo, n? 692, que funciona
de segunda a sexta-feira, das 8h as 14h.

Confeitaria € uma das op¢oes de cursos
com vagas abertas
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PORTARIA N° 264/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
legais, delegadas através do Decreto n°. 30.203/2021, tendo
em vista o que consta no MEMOAD 2565/2022, processo n°
7890/2022, resolve:

Art. 1° Designar o servidlor MARCO ANTONIO FERREIRA
ROSA, lotado na SEMUS, para acompanhamento e fiscalizagdo
da execugdo do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
Aquisigao de vale-transporte
intermunicipal para atender aos
N° 045/2021 - FMS VIACAO REAL servidores municipais lotados na 233126/2021
30/12/2021 ITA LTDA Secretaria Municipal de Satde —

SEMUS,
que residem longe do local de trabalho

Art. 2° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execugao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribui¢des legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

II - Propor a celebrag@o de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
III - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronologica, cuidando para que o valor do contrato néo seja
ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada.
VII - Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratacdo.
VIII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da Nota
Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento

contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servigo ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato.

XI — Receber e atestar Notas Fiscais ¢ encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 18 de fevereiro de 2022.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Saude

PORTARIA N° 265/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
legais, delegadas através do Decreto n°. 30.203/2021, tendo
em vista o que consta no MEMOAD 2518/2022, processo n°
7638/2022, resolve:

Art. 1° Designar a servidora JOYCE MACHADO TURINI,
lotada na SEMUS, para acompanhamento e fiscalizacdo da
execucdo do servico constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
Aquisigao de vale-transporte para
- atender aos servidores municipais
CONSORCIO N .
o ados nz atig 2
N 046/2021 - FMS CACHOEIRO lotados na Secretaria Municipal 237781/2021

30/12/2021 de Satide — SEMUS que residem

INTEGRADO - CCl longe do local de trabalho

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execugao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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além das demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

I - Propor a celebrag@o de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
IIT - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronolégica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada.
VII - Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratagao.
VIII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da Nota
Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato.

XI — Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagao.
Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 18 de fevereiro de 2022.
ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Saude

PORTARIA N° 266/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO

E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICiPIO.

DOM n° 6499

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigoes
legais, delegadas através do Decreto n°. 30.203/2021, tendo
em vista o que consta no MEMOAD 2530/2022, processo n°
7723/2022, resolve:
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Art. 1° Designar o servidlor MARCO ANTONIO FERREIRA
ROSA, lotado na SEMUS, para acompanhamento e fiscalizago
da execugdo do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N*
Aquisigdo de vale-transporte intermunicipal
N° 047/2021 — VIACAO para atender aos servidores municipais
FMS SUDESTE LTDA lotados na Secretaria Municipal de Satde 246896/2021
30/12/2021 — SEMUS, que residem longe do local de
trabalho

Art. 2° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execug¢ao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribui¢des legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

II - Propor a celebragdo de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
I - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronolégica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberago da garantia contratual em favor da contratada.
VII - Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratacdo.
VIII - Confrontar os precos e quantidades constantes da Nota
Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificacdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servi¢o ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato.

XI — Receber ¢ atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagao.
Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 18 de fevereiro de 2022.
ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Satide

PORTARIA N° 267/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO

E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
legais, delegadas através do Decreto n°. 30.203/2021, tendo
em vista o que consta no MEMOAD 2595/2022, processo n°
8005/2022, resolve:

Art. 1° Designar a servidora DENISE NUNES DE ALMEIDA
FREITAS, lotadana SEMUS, para acompanhamento e fiscalizagdo
da execugdo do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO LOCADOR OBJETO PROC. N°
Locag@o do imével, situado na Rua
25 de Margo, n® 73/79, Bairro Centro,
MIZAEL MAPELE Ca‘choycn.ro de ltap.cmmm, matncu]z}do.no
DASILVA ¢ s/m Cartorio de Registro Geral de Iméveis
N°002/2019 OD[SSECIAS de Cachoeiro de Itapemirim sob n° 51-
-FMS RODRIGUES 30.391, livro 2, ficha 01, visando atender 36.919/2018

24/01/2019 finalidade publica, sendo o imével
locado utilizado para funcionamento da
Farmacia Central Municipal e da Central

de Abastecimento Farmacéutico

MAPELE DA SILVA

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execugao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribui¢des legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

I1 - Propor a celebragio de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
I - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronologica, cuidando para que o valor do contrato néo seja
ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberag@o da garantia contratual em favor da contratada.
VII - Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratacdo.
VIII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da Nota
Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificacdes e quantidades
encontram-se¢ de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servi¢o ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato.

XI — Receber ¢ atestar Notas Fiscais ¢ encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario, em especial
a Portaria n® 262/2021.

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de fevereiro de 2022.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Saude
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PORTARIA N° 268/2022
DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO

E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
legais, delegadas através do Decreto n°. 30.203/2021, tendo
em vista o que consta no MEMOAD 15852/2021, processo n°
254254/2021, resolve:

Art. 1° Designar a servidora CAROLINE RODRIGUES
CAMPOS, lotada na SEMUS, para acompanhamento e
fiscalizacdo da execucdo do servigo constante no Contrato descrito
abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N*
N° 040/2021 — BIOTECNO Aquisigdo de refrigerador para
FMS INDUSTRIA armazenamento e conservagdo de 253658/2021
23/12/2021 E COMERCIO vacinas

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execug¢ao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

II - Propor a celebragao de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
IIT - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada.
VII - Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratacdo.
VIII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da Nota
Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servigo ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato.

XI — Receber e atestar Notas Fiscais ¢ encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagao.
Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de fevereiro de 2022.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Saude
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Cachoeiro de Itapemirim, quarta-feira, 23 de fevereiro de 2022

PORTARIA N° 269/2022

DESIGNA SERVIDORES PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MANUTENCAO E
SERVICOS de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através do Decreto
n® 30.097/2021, tendo em vista o que consta no MEMOAD
2550/2022 — processo n° 7802/2022, resolve:

Art. 1° Designar os servidores municipais ADEIR BRUGNARA,
LEONARDO SANTOS DE PAULA, ROMARIO JANUARIO e
VIVIANNY BORGES SILVADA ROSA, DHIEGO SIQUEIRA
DA COSTA, lotados na SEMMAT, para acompanhamento ¢
fiscalizacdo da execucdo do servigo constante no Contrato descrito
abaixo, a partir de 31 de janeiro de 2022.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
Contrata¢do de empresa de
CORPUS engenharia para a execugdo de
o
];7/]09;/22001199 SANEAMENTO E servigos integrantes do Sistema de 1705212018
OBRAS LTDA Limpeza Publica no Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim/ES

Art. 2° Compete aos servidores, designados como fiscais do
contrato em comento, fiscalizar a execucao, relatando ao gestor do
contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias
cabiveis, além das demais atribuigdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

IT-Propor a celebragdo de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
IIT — Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV — Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronolégica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

V — Comunicar formalmente a unidade competente, apos contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI — Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberag¢do da garantia contratual em favor da contratada.
VII — Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratacao.
VIII — Confrontar os precos e quantidades constantes da Nota
Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificacdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servi¢co ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato.

XI — Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto bésico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitacdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor a partir de 31 de janeiro de
2022.
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Art. 5° Ficam revogadas as disposigdes em contrario, em especial
a Portaria n°® 417/2020 e Portaria n® 228/2022.

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de fevereiro de 2022.

VANDER DE JESUS MACIEL
Secretario Municipal de Manutencao e Servi¢os

PORTARIA N° 271/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuigdes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008
e 30.450/2021, tendo em vista o que consta no processo n°
8614/2022, resolve:

Art. 1° Designar a servidora LARISSA CANDIDO SILVA, lotada
na SEMAD, para acompanhamento ¢ fiscaliza¢do da execucéo dos
servicos constantes no Contrato descrito abaixo.

CONTRATADO OBJETO PROC. N°.

CONTRATO
MULTIPLO
DE PRESTACAO DE
SERVICOS E VENDA
DE PRODUTOS
N° 9912447625

EMPRESA BRASILEIRA
DE CORREIOS E
TELEGRAFOS — ECT

24.354/2018
223105/2021

Prestagdo de servigos e
venda de produtos

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execug¢ao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabivesis,
além das demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

II - Propor a celebragdo de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
IIT - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronolégica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberag@o da garantia contratual em favor da contratada.
VII - Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratacao.
VIII - Confrontar os precos e quantidades constantes da Nota
Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificacdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato.

XI — Receber ¢ atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado deverd providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagao.
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Cachoeiro de Itapemirim, quarta-feira, 23 de fevereiro de 2022

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em especial
a Portaria n® 741/2018.

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de fevereiro de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretiaria Municipal de Administracio

PORTARIA N° 272/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICiPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
legais, delegadas através do Decreto n°. 30.203/2021, tendo em
vista 0 que consta no processo n° 8614/2022, resolve:

Art. 1° Designar o servidlor MARCO ANTONIO FERREIRA
ROSA, lotado na SEMUS, para acompanhamento e fiscalizagao
da execuc¢do do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATADO

OBJETO PROC. N°s.

CONTRATO
MULTIPLO
DE PRESTACAO DE
SERVICOS E VENDA
DE PRODUTOS
N° 9912447625

EMPRESA BRASILEIRA
DE CORREIOS E
TELEGRAFOS — ECT

24.354/2018
223105/2021

Prestagdo de servigos e
venda de produtos

Art. 2° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execug¢ao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribui¢des legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

II - Propor a celebragao de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
III - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronolodgica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada.
VII - Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contrataco.
VIII - Confrontar os precos e quantidades constantes da Nota
Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato.

XI — Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitacdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.
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Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 18 de fevereiro de 2022.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Saude

PORTARIA N° 273/2022

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTACAO DE
SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 30.179/2021, tendo em vista o que
consta no processo n° 246186/2021, resolve:

Art. 1° TRANSFERIR a lotagdo do servidor JOAO BAPTISTA
PERIM, Motorista, da SEME para a SEMDES, a partir de
03/03/2022.

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 18 de fevereiro de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 274/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA POR
MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 ¢ 30.179/2021, resolve:

Art. 1° Conceder licenga por motivo de doenca em pessoa da familia
aos servidores abaixo mencionados, conforme atestados médicos
apresentados e anexos aos processos respectivos, nos termos do
Artigo 102 da Lei n® 4.009/1994, Estatuto dos Servidores Ptblicos
Municipais, alterado pela Lei n® 7350/2015, regulamentada pelo
Decreto n°. 28.959/2019.

SERVIDOR LOTAGCAO LICENCA PROC. N°
DURACAO INiC10
ADELICIA DA
SILVA SEME 28 DIAS 06/11/2021 250428/2021
MARIA DAS 8: gii 18/01/2022
GRACAS MELO SEMUS 02 DIAS 26/01/2022 4758/2022
MANCINI 27/01/2022
SHEILLA
REGINA LOBATO
DE ATAIDE SEME 91 DIAS 04/01/2022 212533/2021
SILVEIRA

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario
Cachoeiro de Itapemirim, 21 de fevereiro de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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Cachoeiro de Itapemirim, quarta-feira, 23 de fevereiro de 2022

PORTARIA N° 275/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 30.179/202, resolve:

Art. 1° Conceder licenga para tratamento de satide ao servidor
relacionado abaixo, conforme atestado médico apresentado e
anexo ao processo mencionado, nos termos do artigo 2° da Lei n°
7859/2020, Decreton®29.111/2019, e considerando as diretrizes da
Lei Federal n® 13.979/2020 e Decretos n°s. 29.350 € 29.373/2020.

SERVIDOR CARGO LOTACAO LICENCA PROC. N°
DIAS INICIO
MAGDA | 400 s TORIO
MARQUES SEMUS | 10 DIAS | 25/01/2022 | 5461/2022
BELMOK E ANALISES
CLINCIAS PCS

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 21 de fevereiro de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 276/2022
DISPOE SOBRE AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE LUTO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 ¢ 30.179/2021, resolve:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o afastamento do servidor
abaixo mencionado, em virtude de LUTO, no periodo de 07 (oito)
dias, nos termos do artigo 56, inciso III e artigo 152, inciso II,
da Lei n° 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

SERVIDOR LOTACAO APARTIR DE PROC. N*
SILVANA SECCHIN
MARIN SEME 14/02/2022 9325/2022

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 21 de fevereiro de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 280/2022

ALTERA PERIODO DE FERIAS CONSTANTE NO ANEXO
DA PORTARIA N° 1.444/2021, QUE TRATA DA ESCALA DE
FERIAS DOS SERVIDORES E EMPREGADOS PUBLICOS
MUNICIPAIS, A SEREM USUFRUIDAS NO DECORRER
DO ANO DE 2022.
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O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 30.179/2021, resolve:
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Art. 1° Alterar o periodo de férias dos servidores relacionados
em anexo, mencionados e constantes nos anexos da Portaria
n® 1.444/2021, que trata da escala de férias dos servidores e
empregados publicos municipais, a serem usufruidas no decorrer
do ano de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 21 de fevereiro de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 280/2022 — 01

ONDE SE LE LEIA-SE
SERVIDOR CARGO LOTACAO . . PROC. N°
PERIODO DE | PERIODO DE
FERIAS FERIAS
ANDRICELIA .
DOS ANJOS scotar
CARLOS
JOSE SOUZA Contador SEMFA 031(;?35%222“ 0321/ ‘/)55%222“ 8391/2022
FERREIRA
GISELLE DE Auxiliar de
OLIVEIRA | Servigos Piblicos | SEMDES 031(;}122/3%22; 031(;?55%22; 9123/2022
MADEIRA Municipais
LIVIANE DIAS
FREITAS Professor PEBD | SEME 031(;(/)(?5%22; 031(/)}1152032223 7637/2022
DA SILVA
LUCIA BENTO Auxiliar de 01/04/2022a | 02052022 a
DA SILVA Servigos Piblicos | SEME 30/04/2022 31052022 | 8180/2022
Municipais
LUCINEIDE | Agente de Apoio 01/04/2022a | 01/12/2022a
MARIA COSTA |  Educacional SEME 30/04/2022 301202022 | 476172022
MARIA ISABEL |  Auiliarde 01/12202a | 01072022
LIMA PIGATTI | Servisos Piblicos | SEMDES 30/12/2022 30072022 | 211812022
Municipais
NATALIA
| Gemede | gy | 00| O,
VEREDIANO ¢
PRISCILA L
Auxiliar de 01/06/2022 a 01/12/2022 a
FERNANDES DE | o, ¢\ ce Dentaria | SEMUS 30/06/2022 301202022 | 39352022
SOUSA
Agente
ROSA HELENA ente 01/03/2022a | 01/11/2022a
MATEINI Comunitirio e | SEMUS 30/03/2022 301172022 | 8086/2022
Saude
01/07/2022 a
ROZILENE DA . 15/07/2022¢ | 01/12/2022 a
SILVA Ajudante Geral | SEMURB 4481/2022
RAMOS PEDRO 01/08/2022 a 30/12/2022
15/08/2022
SOLANGE Auxiliar de
CAMARGO | Servigos Piblicos | SEMFA 0316%5%222& 031(;}125200222; 7470/2022
CURTY Municipais
WANDERLEI . 01/12/2022a | 01/06/2022 a
SILVA Gari SEMDES | 30/12/2022 30062022 | 76932022
0
PORTARIA N° 283/2022

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA AUTOCONDUCAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
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Cachoeiro de Itapemirim, quarta-feira, 23 de fevereiro de 2022

suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008
e 30.450/2021, resolve:

Art. 1° Conceder aos servidores abaixo mencionados, autoriza¢ao
para AUTOCONDUCAO, com efeitos a partir da publicagdo
desta portaria até 30 de junho de 2022, nos termos do artigo 13, §§
2° a 6° do Decreto n°. 22.289/2011.

NOME

LOTACAO PROC. N°

ALEXANDRO DA VITORIA

SEMURB 4374/2022

MAGALI CARVALHO ANDRADE FONTOURA

WALDINAR FORTES MARQUES

Art. 2° A Autocondug@o somente podera ser exercida quando
comprovada a indisponibilidade de motorista para cumprir a
funcéo.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de fevereiro de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracio

PORTARIA N° 284/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 30.179/2021, resolve:

Art. 1° Conceder licenca para tratamento de satde aos servidores
constantes na relacdo abaixo, conforme atestados médicos
apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do
artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

SERVIDOR CARGO LOTACAO LICENCA PROC. N°

DIAS INic1IO

HELOISA HELENA
CARVALHO
COELHO
LEZIMAR
MORISCO PAIVA
CORREA

Professor PEB C SEME 03 DIAS 02/02/2022 6497/2022

Técnico em
Servigos
Administrativos

SEME 09 DIAS 02/02/2022 6496/2022

LUCIANA DE

ARAUJO CAMILLO| Trofessor PEB C

SEME 15 DIAS 02/02/2022 6523/2022

MAGALY SOUZA
DE OLIVEIRA
PEREIRA

MARIA DA PENHA
MORENO
DE ORNELLAS
MIRIAN DE
ARAUJO NARCISO
DE MELO

Professor PEB A SEME 16 DIAS 02/02/2022 6518/2022

Auxiliar Servigos

Unidade de Saade | SPMUS

14 DIAS 29/01/2022 6517/2022

Guarda Civil

Municipal SEMSEG

28 DIAS 02/02/2022 6428/2022

NORVAL ROSA

DOS SANTOS SEMDES

Vigia 02 DIAS 27/01/2022 4905/2022

SOLANGE
TEIXEIRA ALVES
DE MORAES DIAS

Ajudante Geral SEME 01 DIA 27/01/2022 4936/2022

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 22 de fevereiro de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
9912539979.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM.

CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS - ECT.

OBJETO: Prorrogacao da vigéncia do Contrato original por mais
12 (doze) meses.

VALOR ESTIMADO: R$ 100.000,00 (cem mil reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: A classificagio destas despesas
se dara da seguinte forma:

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.47-00
Projeto/Atividade/Programa de Trabalho: 04.125.1841.2.170
DATA DA ASSINATURA: 15/02/2022.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, a partir de 16/06/2022 até
15/06/2023.

SIGNATARIOS: Victor da Silva Coelho — Prefeito Municipal,
Alessandra Candice da Cruz Ferreira — Chefe de Secdo-G2 e
Helen Aparecida de Oliveira Cardoso — Gerente-G2.
PROCESSO: 253667/2021.

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: APOSTILAMENTO PARA ALTERACAO DE
DOTACAO ORCAMENTARIA AO CONTRATO N° 048/2017.
CONTRATANTE: O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
atendendo necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO -~ SEMAD, SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO — SEME, SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SEMDES e SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA - SEMAG.
CONTRATADA: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA
EMPRESARIAL LTDA.

OBJETO: Prestacio de servigos de administragdo, gerenciamento
e controle da manutencdo preventiva e corretiva de veiculos,
incluindo fornecimento de pecas, acessorios e transporte por
guincho - com implantagdo e operacdo de sistema informatizado
e integrado para gestdo de frota, por meio de internet, através de
rede de estabelecimentos credenciados, para atender a frota de
veiculos da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.
Com fundamento no art. 65,§ 8° da Lei Federal n® 8.666/93,
realiza-se o presente apostilamento, cujo objetivo ¢ a alteracao do
disposto na clausula quinta — Da Dota¢do Orgamentaria, passando
esta a vigorar com a nova dotacao:

Os recursos necessarios ao pagamento das despesas decorrentes
do objeto deste Contrato correrdo a cargo da seguinte dotacdo
orcamentaria e elemento de despesa:

SEMAD

Orgio: 18.01

Unidade: 1801.0412218412.187

Despesa: 3.3.90.39.19

Ficha/Fonte: 07204-1001000100

Orgio: 18.01

Unidade: 1801.0412218412.187

Despesa: 3.3.90.39.19

Ficha/Fonte: 07390-2001000100

SEMDES

Orgio: 09.02

Unidade: 0902.0824409132.059
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Despesa: 3.3.90.39.99

Ficha/Fonte: 01757-131100006001

Orgio: 09.01

Unidade: 0901.0812218412.150

Despesa: 3.3.90.39.99

Ficha/Fonte: 01312-1001000100

SEME

Orgdo/Unidade: 17.02

Projeto/Atividade: 2.132

Despesa: 3.3.90.39.19

Ficha/Fonte: 04381-111100050000 - MDE CRECHE
Orgdo/Unidade: 17.02

Projeto/Atividade: 2.132

Despesa: 3.3.90.39.19

Ficha/Fonte: 04382-111100060000 — MDE PRE ESCOLA
Orgdo/Unidade: 17.03

Projeto/Atividade: 2.127

Despesa: 3.3.90.39.19

Ficha/Fonte: 04606-111100010000 — MDE
Orgdo/Unidade: 17.03

Projeto/Atividade: 2.135

Despesa: 3.3.90.39.19

Ficha/Fonte: 04709-111100010000 — MDE

SEMAG

Orgio: 10.01

Unidade: 1001.2012218412.154

Despesa: 3.3.90.39.19000

Ficha/Fonte: 7463-299000000004

Unidade: 1001.2012204032.024

Despesa: 3.3.90.39.19000

Ficha/Fonte: 1922-199000000004 — FMDRS-FUNDO MUNIC.
DESENV.RURAL SUSTENTAVEL

DATA DA ASSINATURA: 22/02/2022.
SIGNATARIOS: Lorena Vasques Silveira — Secretaria Municipal
de Administragdo e Paulo José¢ de Miranda — Secretario Municipal
de Agricultura.

EXTRATO DE CONVENIO DE COOPERACAQ TECNICA

ESPECIE: CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA N°
007/2022.

CONCEDENTE: O Estado do Espirito Santo, por
intermédio do DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
DO ESPIRITO SANTO — DETRAN/ES.
CONVENENTE: PREFEITURA  MUNICIPAL
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES.

OBJETO: Convénio de Cooperagdo Técnica e Administrativa para
Remocio, Deposito, Guarda e Leildo de veiculos de uso terrestre
em razao de infragdes de transito ou de medidas administrativas do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES.

VIGENCIA: 60 (sessenta) meses, a partir do primeiro dia seguinte
ao da publicagdo de seu extrato na imprensa oficial.
SIGNATARIOS: Victor da Silva Coelho — Prefeitura Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim - Convenente e Givaldo Vieira da
Silva — Diretor Geral — Detran ES - Concedente.

PROCESSO N°: 2020-KSQHC.

DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ’
CULTURA E TURISMO

ATA N° 004 DE REUNIAO DA COMISSAQ
PERMANENTE PARA AVALIACAO DE PROPOSTAS
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DE EDITAIS DESIGNADA
PELLA PORTARIA N° 337/2021
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EDITAL 006/2022 — CONCURSO DE MARCHINHA
CARNAVALESCA “SERGIO SAMPAIO” ONLINE E EDITAL
DE CONCURSO ONLINE FANTASIAS CARNAVALESCAS
2022

A Comissdo Permanente para Avaliagdo de Propostas de Editais
da SEMCULT, nomeada pela Portaria n.° 337/2021 composta
por servidores da SEMCULT, publicada no Diario Oficial do
Municipio n.° 6275, pagina 8, de 22 margo de 2021, em epigrafe se
reuniu de forma presencial em 17 de fevereiro do corrente ano, com
os respectivos membros Lucimar Barros Costa — Subsecretario de
Cultura, Valquiria Rigon Volpato — Consultora Interna, Jos¢ Mario
Ferreira do Carmo — Gerente dos Centros Culturais, Fernanda da
Silva Brito — Gerente de Infraestrutura o servidor Augusto César
Sales Ramos ndo pode comparecer por estar de atestado médico.
Ivanélia Moraes Lins — Gerente de Eventos e Patrimdnio Imaterial
e Cleyverson Pinheiro — Coordenador de Artes, foram convidados
a participar para analise do credenciamento das propostas dos
respetivos proponentes, que tiveram suas inscrigdes analisadas
previamente pela servidora Ivanelia Moraes Lins, a fim de
promover a triagem documental.

A comissao comec¢ou com a leitura dos inscritos do Edital
006/2022, e apo6s analise minuciosa das inscrigdes, segue-se
assim descrito. PROPONENTES HABILITADOS: Carlos
Alberto Pereira, Elcio Junior Loyola Bindeli, Marcio José¢ Alves
de Souza, Rudson Barreto Costa Filho, Tarcisio Carlos Modolo,
Victor Rigo Bacher e Vitor Hugo Silva de Oliveira, todos foram
habilitados a participar do concurso proposto no edital 006/2022.
A proponente América Pereira da Rocha Alves, teve sua inscri¢ao
INABILITADA, por ndo ter atendido os itens 2.1.1, 2.2.2, 2.2.3,
referente a inscrigdo deste concurso. Apos a analise documentais,
os mesmos foram encaminhados para a Geréncia Administrativa
para que sejam tomadas as providéncias necessarias. Quanto ao
Edital 007/2022 Concurso Online de Fantasias Carnavalescas,
NAO HOUVE INSCRITOS. Eu, Ivanelia Moraes Lins, Gerente
de Eventos e Patriménio Imaterial, da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo, de Cachoeiro de Itapemirim, lavro a presente
Ata e que vai assinada por mim, e por todos os membros que ¢
convidados a participarem desta reunido. Cachoeiro de Itapemirim,
17 de fevereiro de dois mil e vinte e dois.

Lucimar Barros Costa — Subsecretario de Cultura

Valquiria Rigon Volpato — Consultora Interna

José Mario Ferreira do Carmo — Gerente de Centros Culturais
Fernanda da Silva Brito — Gerente de Infraestrutura

Ivanelia Moraes Lins — Gerente de Eventos ¢ Patrim6nio Imaterial
Cleyverson Pinheiro — Coordenador de Artes

C COMISSAO DE LICITAGAO )

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da Comissdo
de Pregdo, torna publica a realizagdo do Pregdo Eletronico
n° 009/2022 — ID 924173. Objeto: Contratacdo de empresa
especializada para implantacdo de solugdo de software web de
monitoramento ¢ gestdo do planejamento estratégico, projetos,
indicadores, reunides, apresentacdes, portfolios, comunicagio,
aplicativos mobile e suporte a utilizagdo em dispositivos moveis,
incluindo o licenciamento perpétuo da ferramenta para usuarios,
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além de servigos de suporte técnico, implantagdo, treinamento,
operagdo assistida, desenvolvimento evolutivo da ferramenta,
integragdes ¢ dashboards. Acolhimento das propostas a partir de
23/02/2022 as 17h45min. Abertura de propostas 11/03/2022 as
12h30min. Inicio da sessdo de disputa 11/03/2022 as 13h. Edital
disponivel nos sites www.licitacoes-e.com.br ¢ www.cachoeiro.
es.gov.br/licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 22/02/2022.

ERICK MOREIRA DE AGUIAR
Pregoeiro Oficial

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da Comissdo
de Pregdo, torna publica a realizagdo do Pregio Eletronico n°
010/2022 — ID 924216. Objeto: Aquisigdo de licencas de suporte
para software de virtualizagdo citrix hypervisor premium edition
para integrar a virtualizagdo atual do datacenter da Prefeitura
de Cachoeiro de Itapemirim, sob responsabilidade da Secretaria
Municipal da Fazenda, doravante denominada SEMFA/CTI.
Acolhimento das propostas a partir de 24/02/2022 as 17h45min.
Abertura de propostas 15/03/2022 as 12h30min. Inicio da sessdo
de disputa 15/03/2022 as 13h. Edital disponivel nos sites www.
licitacoes-e.com.br ¢ www.cachoeiro.es.gov.br/licitacao a partir
do dia 24/02/2022.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 22/02/2022.

ERICK MOREIRA DE AGUIAR
Pregoeiro Oficial

AGERSA ]

PORTARIA N° 023/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O Diretor Presidente da Agéncia Municipal de Regulacdo dos
Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim —
AGERSA, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pela

Lei n°® 7.863/2020, tendo em vista o que consta no processo n°
10320/2022, RESOLVE:

Art.1°Considerarautorizadaaconcessao delicenga paratratamento
de saude ao(a) servidor(a) abaixo mencionado, conforme atestado
médico apresentado e anexo ao referido processo, nos termos do
artigo 2° da Lei n° 7.859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019:

Servidor Cargo Lotag¢io Licen¢a Processo

Auxiliar
Marta da Penha de

Fabiano Servigos
Publicos

Duracio Inicio

AGERSA 10320/2022

07 dias 20/02/2022

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 22 de fevereiro de 2022.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente - AGERSA
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DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O Diretor Presidente da Agéncia Municipal de Regulacdo dos
Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim —
AGERSA, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pela
Lei n°® 7.863/2020, tendo em vista o que consta no processo n°
10320/2022, RESOLVE:

Art.1°Considerarautorizadaaconcessdo de licenga paratratamento
de satide ao(a) servidor(a) abaixo mencionado, conforme atestado
médico apresentado e anexo ao referido processo, nos termos do
artigo 2° da Lei n°® 7.859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019:

Servidor Cargo Lotacio Licenga Processo

Técnico em
Regulagio de
Lixo e Residuos
Solidos

Tatiana
Aparecida
Pirovani
Rodrigues

Duracio Inicio

AGERSA

10781/2022

01 dia 22/02/2022

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 22 de fevereiro de 2022.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente - AGERSA

[ IPACI

02* ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DO
CONSELHO DELIBERATIVO

Aos vinte e um dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e dois
reuniu-se o Conselho Deliberativo do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim — IPACI, com inicio da
reunido extraordinaria as 14h00m, nas dependéncias do Instituto.
Estando presentes os conselheiros efetivos: Gilziane Faria Fonseca
Martins Correa (suplente Stephanie Karla Daros); Elisabeth de
Paula Pires (suplente Isac Juciel Franga); Elaine do Nascimento
Kale; Gilson Batista Soares; Jodo Albano Vargas Custddio; Luiz
Carlos Zanon da Silva Junior; Silvia Graciano Vieira e Daniela
Vianna Silva Sartorato, Marli Lima Spolodorio ¢ Pedro Henrique
Ferreira Vassalo Reis. Aberta a reunido extraordinaria do
Conselho Deliberativo, com a presenca dos membros da Comissdo
de Tomadas de Contas, dada a palavra ao Sr. Jackson José Ceccon
que informou que a tomada de contas se deu por iniciativa do
Tribunal de Contas, com base no acordao 1049/2020 ¢ 890/2021,
que tem objeto a apuragdo dos valores de aluguéis devidos
pela Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim/ES para que seja
ressarcido dos prejuizos causados em razdo da posse e exploragdo
gratuita dos imoveis ao IPACI transferidos e Comprovada a
correta reavaliagdo dos imoveis recebidos em forma de dagdo
em pagamento para amortizagdo do deficit atuarial e apurada
diferenca real entre essas reavalia¢gdes com o real rendimento que
teria gerado o montante das avaliagdes prévias, se aplicado no
mercado financeiro. Foi apresentado os procedimentos utilizados
pela comissdo para se apurar os fatos determinados nos acordaos,
foi respondidos os questionamentos dos Conselheiros e informou
que a tomada de contas se encontra em fase externa no Tribunal
de Contas do Estado do Espirito Santo. Fica deliberado que seja
comunicado ao Conselho Deliberativo as Tomada de Contas no
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ambito do Instituto no ato de sua instauracdo. Na oportunidade,
o Conselho deliberou por encaminhar oficio ao Presidente do
Instituto solicitando reunido para que este possa apresentar
caminhos mais rentdveis para o Instituto em relagdo aos imoveis
de propriedade do mesmo. Ato continuo, mais especificamente ao
imével localizado no Bairro Unido o Conselho gostaria de sugerir
formas de melhor aproveitar o referido imovel. Por fim registra-
se que foi enviado Oficio n 04/2022, solicitando esclarecimentos
a respeito da Prestacdo de Contas do Municipio com ressalvas
referentes ao exercicio de 2019, estando este Conselho no aguardo
da resposta. Nada mais havendo a tratar, encerra-se as 15:22h
(quinze horas e vinte ¢ dois minutos) e lavrada a presente ata, que
assinada por mim e pelos demais membros.

Gilson Batista Soares
Presidente

Silvia Graciano Vieira
Primeiro Secretario

Gilziane Faria Fonseca Martins Correa
Segundo Secretario (suplente)

Elaine do Nascimento Kale
Membro do Conselho Deliberativo

Joao Albano Vargas Custédio
Membro do Conselho Deliberativo

Marli Lima Spolodorio
Membro do Conselho Deliberativo

Daniela Vianna Silva Sartorato
Membro do Conselho Deliberativo

Luiz Carlos Zanon da Silva Junior
Membro do Conselho Deliberativo

Elisabeth de Paula Pires
Membro do Conselho Deliberativo (suplente

Pedro Henrique Ferreira Vassalo Reis
Membro do Conselho Deliberativo

ATA N° 04/2022 DO COMITE DE INVESTIMENTOS

Aos 18 dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois,
as 14:00 h, reuniram-se ordinariamente os membros do Comité de
Investimentos. Inicialmente o Presidente do Comité de
Investimentos trouxe ao conhecimento dos membros a ata 01/2022
da reunido ordinaria do Conselho Fiscal, especificamente nas
palavras do Senhor Alex Lamonato, apresentadas a seguir: “O
conselheiro Alex passou aos presentes a analise dos investimentos,
sendo que o ano de 2021 foi um ano dificil para aplicagdes na
renda varidvel e a previsdo, segundo informagdes de especialistas
nessa area, para o ano de 2022 ¢é que investimentos em renda
variavel e investimentos no exterior ndo sdo um bom negocio e
existem especulacdes de uma bolha financeira no S&P-500.
Solicita-se atencdo nas justificavas das APR’s, pois nao podem
deixar margem de interpretagdes equivocadas na descrigdo das
operagoes. Sugere-se a0 Comité de Investimentos que resgates a
partir de R$ 100.000,00 (cem mil reais), especificar a despesa que
foi paga.” Em relagdo as aplicagdes financeiras o Comité de
Investimentos na tentativa de elucidar a manifestagao, explica que
as aplicacdes no mercado financeiro de capital sdo orientadas pela
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Politica Anual de Investimentos, aprovada pelo Conselho Fiscal, e
que a Politica anual de investimento possui por embasamento o
Estudo Asset Liability Management (ALM), que busca apresentar
a melhor alocacdo de recursos, combinando classes de ativos de
forma a maximizar o retorno com a menor volatilidade. O Estudo
utiliza a teoria da “Fronteira Eficiente de markowitz”, elaborada
por Harry Markowitz, Doutor em Economia pela Universidade de
Chicago, o que proporcionou o prémio Nobel de economia em
1990. De forma mais compreensivel, o Estudo ALM, através da
série historica de comportamento de diversos benchmark’s
disponiveis no mercado e autorizados por legislagdo, é encontrado
o ponto 6timo, que apresenta menor relagdo entre risco e retorno e
que mais se aproxima da taxa de juros a ser perseguida em cada
exercicio financeiro. Especificamente no Estudo ALM do ano de
2021, a composi¢do da carteira que apresentou a melhor relagao
entre risco ¢ retorno foi encontrada no ponto 23 de teste, com
volatilidade de 4,20% ao ano e retorno de 5,42% ao ano, o que
mais se aproxima da taxa de juros parametro definido na Politica
de Investimentos (IPCA+5,41%). Em relagdo ao stress de mercado
ocorrido no ano de 2021, consideramos que foi um ano dificil ndo
sO para o segmento de renda variavel, mas também para o segmento
de renda fixa, haja vista que o Indice de Duragdo constante
ANBIMA IPCA de 2 anos (IDKA IPCA 2A), que mede o
comportamento de carteiras sintéticas de titulos publicos federais
com prazo de vencimento de dois anos (curto prazo), auferiram
rentabilidade de 4,97% no ano. O Indice de Mercado ANBIMA
com vencimento igual ou superior a cinco anos (IMA-B 5+),
auferiu rentabilidade negativa de -1,69% no ano. Ja o CDI obteve
rentabilidade de 4,40% no ano. Como apresentado, mesmo o
segmento de renda fixa ndo obteve rentabilidade proxima a meta
atuarial, e uma vez que aproximadamente 80% dos recursos estdao
no segmento de renda fixa e que aproximadamente 55% estdo
alocados no Indice de Mercado ANBIMA (IMA-B / -1,26% a.a.),
dificilmente seria possivel rentabilizar a carteira proximo a meta
atuarial, portanto, reafirmamos, foi um ano dificil para aplica¢des
em renda fixa. No segmento de renda variavel, o Ibovespa obteve
rentabilidade negativa de -11,93%, o indice indice Small Cap
rentabilidade negativa de -16,20% e o indice dividendos
rentabilidade negativa de -6,41%. A Carteira de Investimentos
possui aproximadamente 19% dos recursos alocados no segmento
de renda variavel, o que contribuiu significativamente com o
resultado da rentabilidade. A explanagdo supramencionada
pretende evidenciar que todos os indices estdo sujeitos a risco e
que as boas praticas de gestao de risco de carteira apontam que a
diversificagdo ¢ uma O&tima alternativa para mitigar o risco. O
segmento de investimentos no exterior, que rentabilizaram
positivamente no ano de 2021 (S&P 500 = 36,26% ¢ o MSCI
ACWI = 25,42%) é uma 6tima alternativa para diversificacdo da
Carteira de Investimentos e conforme apontado no ultimo Estudo
ALM 10% dos recursos alocados em investimentos multimercado
indexado ao S&P 500 e 10% no indice MSCI ACWI contribuem
para a diversificagdo da carteira e consequentemente potencializam
a relagdo risco X retorno. Em relagdo as informagdes de
especialistas de que o0 ano de 2022 investimentos em renda variavel
e investimentos no exterior ndo sdo um bom negodcio, faltam
informagoes para a analise, uma vez que ndo sdo apontados quais
sd0 os especialistas da area ou fonte de informagao que embasou a
fala do conselheiro. Em relac¢do a renda variavel no ano de 2022,
certamente existem riscos, principalmente por se tratar de ano
eleitoral, onde as incertezas relacionadas ao comportamento do
mercado sdo enormes assim como enormes s3o as especulagdes
financeiras, o que ocasionam o aumento da volatilidade do
mercado. Em relacdo aos Investimentos no Exterior,
especificamente nos Estados Unidos, é evidente o aumento da taxa
de juros como mecanismo governamental para contengdo da
inflagdo, o que pode também trazer incertezas quanto ao
comportamento do mercado global. Em relagdo a especulagdes de
bolha financeira no S&P 500, a informagdo que temos, ¢ que o
investidor Jeremy Grantham, que previu a crise do “subprime” de
2008 volta a anunciar uma nova bolha de mercado nos EUA em
um curto espago de tempo. O que ndo pode ser descartado é que a
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ocorréncia de uma crise economica no EUA, a maior poténcia
econdmica mundial, ndo afetaria somente os ativos do pais, mas
afetariam o mercado global, fazendo com que todos os mercados
sofram seus efeitos. O que temos de concreto ¢ que as aplicagdes
dos recursos seguem os ditames da Politica Anual de Investimentos,
e os preceitos da Resolugdo CMN 4.693/2021 que dispde sobre as
aplicagdes dos recursos dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social. Enfatizamos, que em consonédncia com o manual do Pro-
Gestdo RPPS utilizamos metodologia que demonstre a
compatibilidade do passivo com o ativo e a moderna teoria de
diversificagdo de carteira (ALM). Por fim, o Comité de
Investimentos, além de contar com os servi¢os de consultoria
financeira, possui a maioria de seus membros certificados pela
Associagao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de
Capitais com a Certificacdo Profissional ANBIMA Série 20,
destinada aos profissionais que atuam na distribuigdo de produtos
de investimento para clientes dos segmentos varejo alta renda,
private, corporate e investidores institucionais em agéncias
bancérias ou em plataformas de atendimento, reconhecida como
certificagdo intermediaria, no Manual do Pro-Gestao RPPS versao
3.2, para membros do Comité de Investimentos. Em relagdo a
margem de interpretagdes equivocadas na descri¢do das operagdes
apresentadas nas APR’s, afirmamos que as APR’s sdo feitas
seguindo todas as orientagdes da Subsecretaria de Regimes
proprios de Previdéncia Social, e estdo em conformidade com a
Portaria MPS 519/2011, e sdo publicadas mensalmente no sitio
eletronico institucional do IPACI, portanto ndo hé que se falar em
deixar margem de interpretagcdes equivocadas na descrigdo das
operagdes. Ressaltamos que os resgates, quando realizados de
conta corrente especifica da taxa de administragdo, sdo feitos para
realizar o pagamento de despesas administrativas. Quando os
resgates ocorrem em contas do fundo previdenciario, sdo feitos
para realizar o pagamento de despesas do fundo previdenciario. As
aplicagdes realizadas em indice DI sdo feitas para proteger o
recurso das oscilagdes do mercado até que seja deliberado por
realoca¢do em novo indice de referéncia. Os demais resgates e
aplicagdes sdo realizados para atender deliberagdes do Comité de
Investimentos. Para identificar as despesas pagas pelo Instituto de
Previdéncia existem outros relatorios que podem ser analisado,
tais como o relatorio de listagem de pagamento, relatorio de
Extrato Bancario — Légica Contabil, bem como qualquer outro
relatorio contabil que venha a ser solicitado pelo Conselho Fiscal.
O Comité de Investimentos e o Departamento Financeiro se
colocam a disposi¢do para dirimir quaisquer dividas relacionadas
a gestdo financeira do Instituo. Logo a seguir foi feita a andlise da
primeira retificagdo da Politica de Investimentos do ano de 2022.
Com a edi¢do da Resolugdo do Conselho Monetario Nacional -
CMN n° 4.963, de 25 de novembro de 2021, em 29 de novembro,
que Dispde sobre as aplicagdes dos recursos dos regimes proprios
de previdéncia social instituidos pela Unido, pelos Estados, pelo
Distrito Federal e pelos Municipios, houve necessidade de alterar
os tipos de categorias de investimento e seus artigos. Desta forma
foi feita a retificagdo do item “14” da Politica de Investimentos
2022 (Alocagdo Objetivo). Com auxilio da Consultoria financeira,
foi realizado o “DE-PARA” entre os segmentos e tipos de ativos
previstos na Resolugdo CMN n° 3.922/2010 e os previstos na
Resolugdo CMN n° 4.963/2021, sendo preservados os limites
objetivos apresentados no tltimo Estudo ALM. Outra alteragdo ¢é
referente a meta de retorno esperada, passando de IPCA acrescido
de uma taxa de juros de 5,40% ao ano, para IPCA acrescido de
uma taxa de juros de 4,83% ao ano, conforme indicado na tltima
avaliacdo atuarial, data-base de dezembro de 2021. Assim, foram
alterados os itens “2” (Defini¢cdes) e “9” (Meta de Retorno
Esperado) da Politica de Investimentos 2022. Apds analise os
membros do Comité de Investimentos aprovaram por unanimidade
a primeira retificagdo da Politica de Investimentos do ano de 2022.
Em seguida foi feito o credenciamento do Fundo de Investimento
Safra Soberano Regime Proprio FIC Renda Fixa Referenciado DI,
CNPJ: 10.347.195/0001-02. O Fundo de Investimento estd
enquadrado no Art. 7°, I11I,“a” da Resolu¢do CMN 4.963/2021 ¢
possui taxa de administra¢do de 0.09% a 0.15% ao ano. O Fundo
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estdindexado ao CDI. No ano de 2021 o Fundo obteve rentabilidade
positivade 4,30% e no ano (até 15/02/2022), esta com rentabilidade
positivade 1,19%.0 Comité de Investimento deliberou em realizar
uma aplicac¢do no Fundo de Investimento em valor equivalente ao
valor de que trata o § 7° do Art. 15 da Lei 6.910/2013, referente a
aportes para cobertura do deficit atuarial. Foi feito ainda o
credenciamento do Safra S&P Reais Fundo de Investimento
Multimercado, CNPJ: 21.595.829/0001-54. O objetivo do fundo ¢é
superar o CDI aplicando no indice S&P 500. A taxa de administracao
do fundo é de 1% ao ano. Em 2021 o fundo obteve rentabilidade
positiva de 32,07% e em 2022 (até 15/02/2022) rentabilidade
negativa de -5,73%. Foi mencionado sobre a importancia de
realizar a unificagdo das Instru¢des Normativas que tratam sobre
Credenciamento de Institui¢des Financeiras. Existe uma minuta
que trata sobre a unificacdo do credenciamento de Instituicdes
Financeiras. A Minuta sera editada nos moldes estruturais das IN’s
do IPACI e posteriormente apresentada ao Comité de Investimentos.
Dando continuidade foi feita a analise da Carteira de Investimentos
dacompeténcia 01/2022. A distribui¢@o por segmento da Resolugao
CMN 4.963/2021 esta da seguinte forma: 79,40% em renda fixa;
18,42% em renda variavel; 1,47% em investimentos no exterior;
0,72% em Fundo de Investimento Imobiliario. A meta atuarial do
periodo foi de 0,94% e a rentabilidade da carteira de 0,39%. os
investimentos de renda fixa indexados as NTN-B com vencimento
acima de cinco anos obtiveram rentabilidade negativa enquanto as
com vencimento inferior a cinco anos obtiveram rentabilidade
modesta, abaixo de 0,12%. O CDI obteve rentabilidade de 0,73%.
No segmento de renda variavel, o Ibovespa rentabilizou
positivamente em 6,98%, o IDIV em 7,47% e o SMLL em 3,42%.
O Fundo de Investimento BDR — Nivel I (Investimento no
Exterior) obteve rentabilidade negativa de -10,54%. O FII obteve
rentabilidade positiva de 1,24%. No més o comportamento dos
investimentos em renda variavel contribuiram para o desempenho
positivo da Carteira de Investimentos. Nada mais havendo a tratar,
lavra-se a presente ata que segue assinada pelo Presidente do
Comité de Investimento e seus membros presentes.
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Hudson Dessaune da Siva
Diretor Financeiro
Presidente do Comité de Investimentos

Eder Botelho da Fonseca
Presidente Executivo do IPACI
Membro do Comité de Investimento

Claudia Prucoli Massini
Membro do Conselho Fiscal
Membro do Comité de Investimento

Jackson José Ceccon
Analista de Gestdo Publica Previdenciaria - Finangas
Membro do Comité de Investimento

Lilian Scaramussa Azevedo
Diretora Juridica
Membro do Comité de Investimentos

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO
DO CONVENIO N° 003/2021

PROCESSO: 1711/2021

RESPALDO LEGAL: Art. 57,11, da Lei n° 8.666/93.
CONVENIADO: UNIAO SOCIAL CAMILIANA CNPJ sob n°
58.250.689/0007-88.

CONCEDENTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — CNPJ sob
n° 02.548.293/0001-71.
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Cachoeiro de Itapemirim, quarta-feira, 23 de fevereiro de 2022

OBJETO: O presente aditivo tem por objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Convénio de Estagio Curricular obrigatorio
ou ndo obrigatério, com ou sem remuneragdo, aos alunos
regularmente matriculados nos cursos da Institui¢do de Ensino.
PRAZO: O prazo fica prorrogado pelo periodo de 12 (doze)
meses, com inicio em 22/02/2022 e término em 21/02/2023.
DATA DA ASSINATURA: 22 fevereiro de 2022.
SIGNATARIOS: EDER BOTELHO DA FONSECA
(Presidente Executivo do IPACI), FRANCISCO DE LELIS
MACIEL (REITOR DA INSTITUICAO DE ENSINO).

| _ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

LET N° 7932/2022

DISPOE SOBRE DENOMINACAO DE VIA PUBLICA
NO MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara
APROVOU, e ele em seu nome PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada Rua JHONATAN MENGALI DA SILVA,
atualmente conhecida como Rua 8 (rua projetada) Anexa a Rua
Gilberto Machado, no Bairro Village da Luz.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 11 de fevereiro de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Vereador-Presidente

LEI N° 7933/2022

INSTITUL, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, “DIA MUNICIPAL
DO TRABALHADOR DA CONSTRUCAO CIVIL” E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara
APROVOU, e ele em seu nome PROMULGA a seguinte Lei:

Art.1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Cachoeiro
de TItapemirim/ES, “O DIA DO TRABALHADOR DA
CONSTRUCAO CIVIL”, que tera por objetivo fazer mengio da
data de 26 de outubro, em que se comemora o dia do Trabalhador
da Construgédo Civil

Art. 2° Cabe ao Poder Executivo inclui~r o “DIA MUNICIPAL DO
TRABALHADOR DA CONSTRUCAO CIVIL” no calendario
oficial de eventos do Municipio.

Art. 3° O Poder Executivo regulamentard a presente Lei, para
todos os efeitos legais.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 11 de fevereiro de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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INSTITUINO CALENDARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM O “DIA DA
FAVELA” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara
APROVOU, e ele em seu nome PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim
O “Dia da favela”, a ser comemorado, anualmente, no dia 04 do
més de novembro.

Paragrafo Unico A data de que trata o caput deste artigo passa
a fazer parte do Calendario Oficial de Eventos do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.
Cachoeiro de Itapemirim, 11 de fevereiro de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

LEI N° 7935/2022
DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DE VIA PUBLICA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara
APROVOU, e ele em seu nome PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada como Rua José Barcellos, a Rua
Projetada(Sequencial 10780), que se inicia na Rua Deoclécio
Cossi e termina sem saida, situada no Distrito de Itaoca Pedra,
Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 11 de fevereiro de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Vereador-Presidente

LEI N° 7936/2022
DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DE VIA PUBLICA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara
APROVOU, e ele em seu nome PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada como Rua Nelson Rodrigues, a Rua faz
divisa com os fundos das residéncias localizadas na Rua Sebastiao
Amaro, situada no Distrito de Pacotuba, Cachoeiro de Itapemirim/
ES.
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Cachoeiro de Itapemirim, quarta-feira, 23 de fevereiro de 2022

Art. 2°  Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 11 de fevereiro de 2022.
BRAS ZAGOTTO
Vereador-Presidente
LEI N° 7937/2022

DISPOE SOBRE ALTERACAO DAS LEIS N° 7561/2018,
7676/2019 E 7734/2019 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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laté 03 (trés) sejam Externos.

Assessor de Gabinete Parlamentar - AGP

Obs. maximo de 07(sete) por gabinete parlamentar, sendo autorizado que

133

Art.2°. O Anexo IV da Lei n° 7734/2019 passa a ter a seguinte

redagdo:

ANEXO IV
[..]

II - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGO CBO ESCOLARIDADE REQUISITO
A ssessor Corregedoria/ 4110-05  |Ensino Médio completo
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE | owidoria omp
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirlto ssessor Especial da . -
. . . . \Presidéncia 4110-10  |Ensino Médio completo
Santo, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara :
APROVOU, ¢ ele em seu nome PROMULGA a seguinte Lei: 3572;1’,5?5’5””’ da Escola | 411010 |Ensino Médio completo
o o ;o dssessor Especal das Sesses | 411,10 |nsing Médio completo
Art. 1° Art.1°. O Anexo II, da Lei n® 7734/2019 passa a ter a | f Comissoes Permanentes omp
inte redagdo: i
seguinte ed a0 Ame.x.?nf Especial de 4110-10  |Ensino Médio completo
Aquisi¢oes
ANEX 0 17 Asses:s{)r ES‘{’ ccial de Apoio 4110-10  |Ensino Médio completo
Administrativo
Cargos de Provimento em Comissdo cossor Eemocial oo
ssessor Sspeciat de£poio 4110-10  |Ensino Médio completo
o ILegislativo
Nomenclatura Quantitativo
[Experiéncia comprovada (laboral)
Ussessor de Corregedoria/Ouvidoria 04 X lem recursos humanos, néo inferior d
ssessor Especial de Recursos
4110-10 \Ensino Médio completo 01 (um) ano
Assessor Especial da Presidéncia 02 Humanos
Assessor Especial da Escola do Legislativo 02 o . . -
\Ussessor Especial Financeiro 4110-10 |Ensino Médio completo
Ussessor Especial das Sessoes e Comissoes Parlamentares 02 C,omfu rovado . conhe(ﬁimen?o
3 L técnico profissional e idoneidade
Chefe de Gabinete 111415 [Esino Superior moral ilibada
‘ ) lcompleto
Assessor Especial de Aquisi¢oes 02 ¥
[Experiéncia comprovada (laboral)
Ussessor Especial de Apoio Administrativo 10 . ; i lem recursos humanos, ndo inferior a
Eunxultor Interno de Recursos 142205 EHSI}’I,O Superior 02 (dois) anos
it P
Ussessor Especial de Apoio Legislativo 02
[Registro no Conselho de Classe ¢
. \Ensino Superior experiénciq ) cumpru})az{a. (1(11)0}‘01)
ssessor Especial de Recursos Humanos 02 Consultor Interno de .. lem contabilidade, ndo inferior a 02
e 3511-15 icompleto em Ciéncias .
Contabilidade Contdibeis (dois) anos
\ssessor Especial Financeiro 01
|Ensino Superior
lcompleto nas dreas  |Registro no Conselho de Classe
Chefe de Gabinete 01 Coordenador de Comunicagdo 2611-10 \de Jornalismo, lexperiéncia comprovada (laboral)
Comunicagdo Social oujna area, néo inferior a 02 (dois) anos|
ublicidade
Consultor Interno de Contabilidade 01 Coordenador de Orcamento, 10 \Ensino Superior
|Planejamento e Contratos Completo
Consultor Interno de Recursos Humanos 01 Ensino Superior
Completo em
Coordenador Financeiro 1421-15 Ciéncias Contabeis,
Coordenador de Comunicagio 01 \Administragdo e
Ec 7
[Registro no Conselho de Classe,
Coordenador Financeiro 01 icomprovado conhecimento  técnicol
|Ensi s ) profissional, idoneidade  mora
. S n1sino upe”?i . |ilibada e experiéncia comprovadal
IDiretor Contabil 1114-15 lcompleto  em Ciéncias 3 " P
L " N (laboral) em Contabilidade Puiblica,
Coor de Org P e Contratos 01 Contdbeis . .
ndo inferior a 03 (trés) anos
\Diretor Contdabil 01 . . .
Comprovado  conhecimento técnicol
profissional,  idoneidade  mora
IDiretor de Recursos Humanos 01 . i ilibada e experiéncia comprovada)
\Diretor de Recursos Humanos 1232-05 Ensm]o tSup ertor (laboral) em Recursos Humanos, nao|
compteto inferior a 03 (trés) anos.
\Diretor Geral 01
. . Comprovado  conhecimento
Gerente da Escola do Legislativo 01 \Diretor Geral 1114-15 f:;ll:;:) tiup ertor técnico profissional e idoneidade
moral ilibada
Gerente de M o Geral e Equi 02 Ger.entevda Escola do 1421-05 \Ensino Superior
ILegislativo lcompleto
\Procurador Legislativo Geral 01 Gerenf ¢ de Manutengdo Geral 4101-05 Ensino Médio Completo|
le Equipamentos
Supervisor Geral de Informdtica 01
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Inscrigigo na  OAB (Ordem dos|
Advogados  do  Brasil)  como
Advogado, exercicio da atividade
\Ensino  Superior le advogado, ndo inferior a 05|
lcompleto em Direito |(cinco) anos, notdavel saber juridico
le reputagdo ilibada

\Procurador Legislativo Geral 2412-25

Ensino Superior
Supervisor Geral de Informatica|  1236-05
completo

Assessor Parlamentar de

Gabinete 4110-05 Alfabetizagdo

Art. 3° O artigo 1°, da lei n® 7561/2018 passa a ter a seguinte
redagdo:

Art. 1° — O Paragrafo unico, do Artigo 12, da Lei n°® 6.717/12
passa a vigorar com a seguinte reda¢do:

Art. 12 - [...] Pardgrafo tinico - E fixado em R$ 13.820,00 (treze
mil e oitocentos vinte reais) o limite maximo da quantia mensal
a ser utilizada para pagamento de pessoal, em cada Gabinete
Parlamentar, a ser controlada a cada ato de nomeacdo. Nao sendo
permitido, de forma alguma, superar este montante. O Gabinete
Parlamentar poderd ser preenchido, no maximo, com 07 (sete)
Assessores.

Art. 4°. O artigo 21, da lei n® 7676/2019, alterada pela lei n°
7866/21 passa a ter a seguinte redagao:

Art. 21. Fica concedido reajuste na estrutura de vencimentos
constantes no Anexo V, no percentual de 6% (seis inteiros por
cento), com seus efeitos financeiros a partir do primeiro dia util
do més subsequente a publicagdo desta lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 22 de fevereiro de 2022

BRAS ZAGOTTO
Presidente

INDUSTRIA E COMERCIO

EXTRATO DE LICENCA

F ANTONIO DE OLIVEIRA, CNPJ: 41.264.349/0001-18, torna
publico que OBTEVE da Secretaria Municipal de Meio Ambiente-
SEMMA a LICENCA DE OPERACAO LO com validade até
07/02/2027, através do processo n° 223420/2021, protocolo
223420/2021, para a atividade 20.01- Triagem e armazenamento
temporario de materiais solidos reaproveitaveis ndo contaminados
com produto ou residuo perigoso, porte: Simplificado, potencial
poluidor: Baixo, Classe: Simplificado, Situado Avenida
Theodorico Ferrago n® 129 Box 4, Parque Laranjeiras- Cachoeiro
de Itapemirim-ES.

Protocolo: 652022FAT

DAM:1736
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

www.cachoeiro.es.gov.br
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CORONAVIRUS

Medidas Preventivas

O Ministério da Satde orienta cuidados basicos para reduzir
o risco geral de contrair ou transmitir infecgdes respiratorias
agudas, incluindo o coronavirus. Entre as medidas estéo:

Lavar as méos frequentemente com agua e sabonete por pelo
menos 20 segundos, respeitando os 5 momentos de higieni-
zacdo. Se ndo houver dgua e sabonete, usar um desinfetante
para as maos a base de alcool.

Evitar tocar nos olhos, nariz € boca com as maos ndo la-
vadas.

Evitar contato proximo com pessoas doentes.
Ficar em casa quando estiver doente.

Cobrir boca e nariz ao tossir ou espirrar com um lengo de
papel e jogar no lixo.

Limpar e desinfetar objetos e superficies tocados com
freqiiéncia.

Profissionais de saude devem utilizar medidas de precaucéo
padrdo, de contato ¢ de goticulas (mascara cirtrgica, luvas,
avental ndo estéril e dculos de protecao).

Para a realizagdo de procedimentos que gerem aerossoliza-
cdo de secregdes respiratorias como intubagdo, aspiracao de
vias aéreas ou indugdo de escarro, devera ser utilizado pre-
caugdo por aerossois, com uso de mascara N95.

Lembre-se: a prevengao é sempre o
melhor remédio
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