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Ano letivo na rede municipal de ensino de
Cachoeiro comeca na segunda-feira (7)

As escolas municipais de Cachoeiro
de Itapemirim iniciardao o ano letivo
de 2022 na proxima segunda-feira (7) -
com excecao das unidades de ensino
de tempo integral, que voltarao as
atividades no dia 9 de fevereiro.

As aulas serdao presenciais e as
escolas seguirdao aplicando protocolos
de seguranca contra o coronavirus,
como o uso obrigatorio de mascaras
de protecao para alunos e servidores,
disponibilizacao de alcool em gel para
higienizagao das maos, afericao de
temperatura corporal, limpeza dos
ambientes e distanciamento nas salas
de aula, refeitorios e demais espacgos.

Mais de 19 mil estudantes estao
matriculados na rede municipal.
“Nossas escolas manterao a organizagao
e todos os cuidados sanitarios
necessarios para garantir aos nossos
alunos e profissionais ambientes
seguros para o desenvolvimento das
atividades pedagogicas, recreativas e
de socializacao. Todas estao orientadas,
também, a realizarem um trabalho de
acolhimento dos estudantes, familias
e profissionais, com foco nos aspectos
emocionais, tao importantes nesse
momento de recomego”, afirma a
secretaria de Educagao de Cachoeiro,
Cristina Lens.

Unidades continuarao seguindo
protocolos de seguranca contra a
Covid-19

Ainda de acordo com a secretaria, 2022
sera um ano crucial para a retomada do
ritmo das atividades escolares. “Vamos
aplicar avaliagdbes diagnosticas em
todas as turmas do 12 ao 92 ano para
saber que conteldos precisam ser
trabalhados de forma mais intensiva
com os alunos e oferecer aulas de
reforco”, antecipa.

Mais escolas de tempo integral

Neste ano, mais trés escolas da rede
municipal funcionardo no sistema
de tempo integral. Sao elas a “Nossa
Senhora das Gragas”, no bairro Agostinho
Simonato; “Dona Maria Santana”, no
bairro Basileia; e “Prof. Elisio Cortes
Imperial”, no bairro Teixeira Leite.
Serao atendidos, ao todo, cerca de 370
estudantes do 12 ao 52 ano do ensino
fundamental.

Assim, a rede municipal de ensino
passara a contar com sete unidades de
tempo integral. As outras quatro sao
“Julieta Deps Tallon”, do bairro Zumbi;
“Prof. Athayr Cagnin”, do bairro Abelardo
Machado; “Prof. Florisbelo Neves”,
do bairro Novo Parque; e “Prof. José
Paineiras Filho", do bairro Costa e Silva.

Melhorias nos prédios escolares
Em 2021, diversas escolas municipais

passaram por reformas e obras de
manutencao, e a melhorias estruturais
nas unidades continuarao avancando
neste ano. Elas ja comecaram na escola
“Prof.2 Idalina Cunha Moraes” e serao
iniciadas, em breve, na “Luiz Marques
Pinto”, “Maria das Dores Pinheiro
Amaral”, “Dona Maria Santana, “Prof.
José Paineiras Filho”, “Anacleto Ramos”

e “Rotary”.

Orientagao sobre matriculas

A Secretaria Municipal de Educacao
(Seme) orienta pais e responsaveis
que solicitaram matricula nova na rede
municipal de ensino a conferirem no
Portal do Aluno (prefeitura.cachoeiro.
es.gov.br/educaci/portalaluno) se o
status do pedido esta como “atendido”.
Caso nao esteja, é necessario entrar em
contato com a unidade de ensino para
a qual foi solicitada a vaga ou com a
Seme, pelo telefone 3155-5217.

No caso de rematricula, os pais podem
procurar a unidade de ensino das 7h as
18h para atualizacao dos documentos
necessarios: copia do cartao de vacina
atualizado, acompanhada de declaracao
expedida pela unidade de salde e,
em caso de alunos com deficiéncia,
o responsavel tera que apresentar,
também, laudo médico atualizado.
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Rede municipal de saiide de Cachoeiro oferece
novos tipos de exames

A Unidade de Pronto Atendimento do
Marbrasa (UPA 24h) e o Centro de Salude
Paulo Pereira Gomes (PPG) oferecerao
novos tipos de exames neste ano, para
aprimorar os servicos oferecidos. A
oferta desses novos exames é fruto de
um convénio da Secretaria Municipal
de Salide de Cachoeiro (Semus) com o
Hospital Materno Infantil Francisco de
Assis (Hifa).

Um dos exames, que ja esta sendo
aplicado, & o de gasometria, utilizado
por grandes hospitais para avaliacao
da qualidade respiratoria. Por meio da
coleta de sangue arterial, o gasometro
consegue detectar uma série de
parametros para avaliar a qualidade
dos gases respiratorios, permitindo
identificar, de maneira mais detalhada,
problemas graves em pacientes,
incluindo Covid-19.

Nesta semana, ap0s treinamento, as
equipes da UPA do Marbrasa e do PPG

também iniciardo aplicacao de exames
de prova de consumo de protrombina;
TTP ativada; tempo de coagulagao;
tempo de sangramento Duke; retracao
do coagulo; contagem de plaquetas.
Para ofertar esses examesapopulagao,
a Semus esta investindo, inicialmente,
R$ 150 mil, utilizando recursos de

emenda parlamentar destinada a esse

Analise com gasometro permite avaliar
qualidade respiratoria e detectar casos
graves de forma mais detalhada

Aplicativo para passageiros foi
acoes da Agersa em 2021

Nesta segunda-feira (31), a Agéncia Municipal
de Regulagao dos Servigos Publicos Delegados
de Cachoeiro de Iltapemirim (Agersa) realizou
audiéncia publica sobre as agoes que
desenvolveu em 2021.

A atividade anual de prestacao de contas
teve formato virtual, em razao da pandemia,
sendo transmitida ao vivo por meio do canal da
agéncia no YouTube (Agersa Cachoeiro), onde a
apresentacdo segue disponivel, para consulta
pelos municipes.

Uma das realizagdes de maior destaque,
dentre as apresentadas, € o aplicativo
Ponto Cachoeiro, que permite aos usuarios
do transporte coletivo municipal acesso a
informacdes como horarios, itinerarios e
localizagao dos Onibus, tempo previsto para
chegada dos veiculos aos pontos de parada e
identificacao dos pontos mais proximos.

Mais de 32 mil pessoas ja baixaram a
ferramenta, que foi desenvolvida em parceria

com Coordenadoria Executiva de Tecnologia
da Informagao da Prefeitura de Cachoeiro e
esta disponivel, gratuitamente, para celulares
Android e iOS.

Ainda na area de regulacao do transporte, foi
abordado o trabalho de ajustes operacionais
para adequagao da oferta de linhas e horarios as
demandas nos diferentes cenarios da pandemia
ao longo do ano, o que exigiu a intensificacao
das agdes de monitoramento por parte das
equipes da agéncia.

Também foi destacada a evolucao
da utilizacdo do servico gratuito Ir e Vir
(especializado no transporte de cadeirantes),
que voltou ao patamar pré-pandemia, com mais
de 500 agendamentos por més, no fim de 2021.

Saneamento e rotativo

Em relagdo aos servicos de saneamento
regulados pela Agersa, foram pontuadas as
acoes de analise da qualidade da agua e esgoto

tipo de convénio com hospitais.

“A contratacao desses exames
permitira um refinamento ainda maior
dos servicos que ja oferecemos. A
gasometria, por exemplo, é algo muito
avancado, e sera de grande utilidade
para o atendimento aos usuarios da
rede municipal”, afirma o secretario
municipal de Salde, Alex Wingler.

destaque entre

por empresa especializada e a fiscalizacao dos
indices da coleta e estagoes de tratamento de
esgoto e das estagoes de tratamento de agua.

Investimentos feitos em extensdes de rede
na sede e nos distritos e os resultados do
projeto Tratar, que ja conectou 116 km de redes
de esgoto a estagao de tratamento nos Gltimos
anos, também foram apresentados.

Por fim, foi lembrado que, ja no fim de
2021, a Agersa passou a ser responsavel pela
fiscalizacdo da operacao do estacionamento
rotativo do municipio.

“Mesmo nao sendo possivel executar todo
o planejamento tracado para 2021, em funcao
da pandemia e seus efeitos, conseguimos
resultados importantes, principalmente, na
melhoria da experiéncia dos usuarios do
transporte coletivo, com o novo aplicativo, e da
capacidade da rede coletora de esgoto”, avalia
Vanderley Teodoro de Souza, diretor-presidente
da agéncia municipal.
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Pessoas com deficiencia aprovam projeto de
acessibilidade no Centro

As obras de acessibilidade e
mobilidade iniciadas na praca Jerdnimo
Monteiro, em janeiro, foram pauta
de uma reuniao entre a Secretaria
Municipal de Mobilidade, Urbanismo
e Cidade Inteligente (Semurb) de
Cachoeiro e entidades que representam
pessoas com deficiéncias, nesta terga-
feira (1).

Durante o) encontro, foram
apresentadas as mudancas, previstas
no projeto da obra, que irao abranger,
também, o trecho entre a Ponte
Municipal Fernando de Abreu (rua 25
de Marco) e a rua Rui Barbosa (largo do
Banco do Brasil).

Na primeira etapa de execugao, estao
sendo colocadas no acesso a praga
trés rampas, piso podotatil, quatro
vagas de estacionamento acessiveis e
uma das trés faixas elevadas que serao
construidas em todo o trecho das
obras.

Paulo Ricardo Oliveira, que usa
cadeira de rodas, esteve presente na
reuniao e comentou a importancia de
obras de acessibilidade na vida de
quem tem dificuldades de locomogao.

“Fiquei muito satisfeito com o que
foi apresentado na reunidao, o projeto
esta excelente. Eu percorro trajetos no
centro da cidade e encontro muitas
dificuldades ao atravessar ruas ou me
locomover entre as calcadas. Com a
conclusao do que esta previsto, ira
facilitar muito para nos”, destacou.

“O projeto apresentado para nos,
hoje, ira beneficiar muito as pessoas
com deficiéncia. Estamos aqui com o
objetivo de contribuir com o que for
necessario para que essa iniciativa
beneficie a todos que necessitam
dessas mudancas”, comentou
Alessandro Sartorato, representante
do projeto Mova.se, organizacao nao
governamental voltada para a luta pela
acessibilidade e inclusao das pessoas
com deficiéncia.

Para Adriana Pinheiro, presidente
do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia, as obras
representam uma conquista para o
municipio, que podera dar melhores
condicoes de mobilidade a quem tem
deficiéncia.

“Acredito que essa obra, no centro
da cidade, serd um importante passo
para os cidadaos que precisam de uma
maior atencao quanto a mobilidade.
E uma vitoria de muitas pessoas que
lutaram para conseguir esse feito.
Estamos contentes em poder contribuir
com esse projeto, que facilitara a vida
de tantas pessoas e, também, deixara
nossa cidade ainda mais bela e com
acessibilidade para quem precisa”,
destacou.

Obras serao executadas em
etapas
Além das intervengbes ja em

andamento na praga Jerdnimo

Monteiro, também estao previstas, para
0s proximos meses, a implantacao do
primeiro trecho do circuito cicloviario
da area central; alargamento de
passeio; vagas para carro em formato
45 graus; deslocamento, modernizagao
e ampliacao do ponto de onibus da
praca; atualizagao da sinalizagao viaria;
e implantacdo do primeiro circuito
totalmente acessivel da cidade.

“Esse projeto é voltado,
principalmente, para melhorar a
acessibilidade e mobilidade das
pessoas, seguindo as legislagoes que
versam sobre esses temas. As obras
serao executadas de forma gradual,
de modo que nao causem grandes
impactos no transito da regiao central
da cidade”, explica o secretario
municipal de Urbanismo, Mobilidade
e Cidade Inteligente, Alexandro da
Vitoria.

Aprovado pelo Conselho do Plano
Diretor Municipal (CPDM), o projeto
promovera o reordenamento do espago
piblico dos eixos que concentram
comércio e servicos, incluindo
rearranjos da circulagdo em areas
prioritarias, buscando a otimizagao dos
fluxos de pedestres, de ciclistas e do
transporte coletivo e privado. As obras
estdo orgadas em R$ 1,5 milhao e serao
executadas com recursos do Fundo do
Plano Diretor Municipal - que so pode
ser aplicado em acgoes relacionadas a
urbanismo e mobilidade.

Detalhes do projeto foram detalhados a
representantes de entidades de defesa
dos direitos da pessoa com deficiéncia
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ERRATA

Corregdo de nomes nas secretarias SEMDEC e SEMUS na divulgagdo do DOM
64383.

DECRETO N° 31.361

ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS AO DECRETO
N° 30.553, DE 06 DE MAIO DE 2021, QUE DISPOE SOBRE
A COMPOSICAO DO FORUM MUNICIPAL DAS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS —- FOMMIPE.

O Prefeito do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista
o Processo Digital n° 208281/2021,

RESOLVE:

Art. 1° A composi¢do do FORUM MUNICIPAL DAS MICRO
E PEQUENAS EMPRESAS - FOMMIPE, constante do artigo
1° do Decreto n° 30.553, de 06/05/2021, passa a vigorar com
alteracdes nos membros da Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim - CMCI e da Associacao dos Contabilistas do Sul do
Espirito Santo - ASCOSUL e, ainda, acrescido dos representantes
da Secretaria Municipal de Urbanismo, Mobilidade e Cidade
Inteligente - SEMURB e do Conselho Regional de Contabilidade
- CRC, passando a vigorar conforme a seguir:

“Art. 1°(...)

Representantes do Poder Executivo Municipal

I - Representantes da Secretaria Municipal de Fazenda -
SEMFA:

- Titular: Marcio Correia Guedes

- Suplente: Edson Alves Machado

II-Representantes daSecretariaMunicipalde Desenvolvimento
Econdmico - SEMDEC:

- Titular: Francisco Carlos Montovanelli

- Suplente: Libiana Davel Muniz

III - Representantes da Secretaria Municipal de Saude -
SEMUS:

- Titular: Angelo Gramlich Netto

- Suplente: Renata Florindo Sé Forte

IV - Representantes da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
- SEMMA:

- Titular: Maelle Barbieri Blunck

- Suplente: Maria Eduarda Medeiros Dias

V - Representantes da Secretaria Municipal de Governo e
Planejamento Estratégico - SEMGOV:

- Titular: Mariana Mancini Marconsini Ramos

- Suplente: Isabela Canal

VI - Representantes da Procuradoria Geral do Municipio -
PGM:

- Titular: Thiago Bringer

- Suplente: Bruno Sacre de Castro

VII - Representantes da Cimara Municipal de Vereadores -
CMCI:

- Titular: Evandro Miranda

- Suplente: Paulo Sérgio de Almeida

VIII - Representantes da Secretaria Municipal de Urbanismo,
Mobilidade e Cidade Inteligente - SEMURB:

- Titular: Jodo Paulo Couto Alberto

- Suplente: Waldinar Fortes Marques

Representantes da Sociedade Civil

IX - Representantes da Ordem dos Advogados do Brasil -
OABJ/ES:

- Titular: Daniel Carvalho Seves

- Suplente: Hemerson José da Silva

X - Representantes da Associacio dos Auditores Fiscais do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim - ASAFI:

- Titular: Antdnio Henrique Martinelli Vidal

- Suplente: Valdo Soares Carneiro

XTI - Representantes da Associacdo dos Contabilistas do Sul do
Espirito Santo - ASCOSUL:

- Titular: Clair Martins da Silva

- Suplente: Vania Sueli Lima Santos

XII - Representantes da Associacio Comercial e Industrial de
Cachoeiro de Itapemirim - ACISCI:

- Titular: Marcelo Alexandre Mendes

- Suplente: Janaina Vasconcellos Paula Mendes

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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XIII - Representantes da Cimara de Dirigentes Lojistas de
Cachoeiro de Itapemirim - CDL:

- Titular: Fernando Leal

- Suplente: Sergio Marcos de Souza

XIV - Representantes da Federacio das Associacdes de
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — FEMICRO/
ES:

- Titular: Valdemar Luiz Horbelt Coutinho

- Suplente: José Vargas

XYV - Representantes do Servico Brasileiro de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas - SEBRAE/ES:

- Titular: Ivair Segheto Junior

- Suplente: Luciana Nogueira da Silva

XVI - Representantes do Conselho Regional de Contabilidade
- CRC:

- Titular: Roney Guimardes Pereira

- Suplente: Antonio Jésus Buson”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 31 de janeiro de 2022.
VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
DECRETO N° 31.362

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDORES PARA
EXERCEREM CARGOS EM COMISSAO, LOTADOS NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO -
SEMCULT.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores abaixo relacionados para exercerem
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0s respectivos cargos em comissio, em conformidade com os
padrdes de remuneragdo citados, lotados na Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo - SEMCULT, a partir de 01 de fevereiro
de 2022, fixando-lhes o vencimento mensal estabelecido pela Lei
Municipal n® 7516, de 04/12/2017:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO
CLEIVERSON GONCALVES |

PINHEIRO Coordenador de Artes Cc4
RAYSSA DE CASTRO LOPES Assessora Técnica de Nivel Médio Cs

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 31 de janeiro de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 31.363

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso das atribuigdes
legais, tendo em vista o que consta do Processo Digital n°
5098/2022, da SEME,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora municipal abaixo mencionada,
para ocupar o cargo de Gestor da respectiva Unidade de Ensino
Municipal, a partir de 02 de fevereiro de 2022, fixando-lhe a
gratificacdo mensal estabelecida em Lei.

Gestor Escolar Unidade de Ensino Categoria

MARIA DAS GRACAS PEREIRA EMEB “Jicomo Silotti” 4"

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de fevereiro de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 31.364

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, do respectivo cargo em comissao, o
servidor abaixo mencionado, lotado na Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer e Qualidade de Vida - SEMESP, a partir de 02 de
fevereiro de 2022, conforme segue:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTACAO

Gerente de Lazer e Qualidade

PABLO DA SILVA SANTOS de Vida

Cc2 SEMESP

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim, quarta-feira, 02 de fevereiro de 2022

Art. 2° Nomear o servidor abaixo mencionado para exercer o
respectivo cargo em comissdo, em conformidade com o padrdo
de remuneragao citado, lotado na Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer e Qualidade de Vida - SEMESP, a partir de 02 de
fevereiro de 2022, fixando-lhe o vencimento mensal estabelecido
nos termos da Lei n® 7516/17:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTACAO
WELLINGTON MORO Gerente d"‘dLe"‘ifi;: Qualidade c2 SEMESP

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de fevereiro de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
PORTARIA N° 136/2022
DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA
AUTOCONDUCAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
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PORTARIA N° 138/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 ¢ 30.179/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licencga para tratamento de satide aos servidores
constantes na relacdo anexa, conforme atestados médicos
apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do
artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de janeiro de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 138/2022 - 01

suas atribuigdes delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008 SERVIDOR CARGO | LOTACAO LICENCA PROC.N
e 30.450/2021, RESOLVE:
DIAS INiCIO
Art. 1° Conceder autorizagdo para AUTOCONDUCAO aos
servidores abaixo mencionados e lotados na SEMDEC, nos ADILSON CRUZ SANTANA Mestre de Servigos | SEMMAT | 03 DIAS | 12/01/2022 1767/2022
termos do artigo 13, §§ 2° a 6° do Decreto n°. 22.289/2011. -
CAMILA GUIMARAES BLUNCK -
DE CASTRO SILYEIRA Enfermeiro SEMUS | 06DIAS |12/01/2022 |  2441/2022
NOME PERIODO PROC.N° CLAUDSON MENDES Glijf::l“cg‘avl‘l GCM | 10DIAS | 25032021 | 10822022
ELISANDRA BAIENSE PEREIRA FIRMO CRISTINA ALACRIIT{O MACHADO Té;nico em SEMFA 15DIAS | 17/01/2022 2437/2022
BARBOZA Edificagdes
GESSICA ALMEIDA DA SILVA
EDILCA BERNARDES RIBEIRO Gari SEMGOV | 10DIAS |10/012022 |  1667/2022
ELIAS
LEANDRO MOREIRA MASCARELO
EDINEI MANOEL CAMPOS Agente de Transito | SEMURB | 11DIAS |22/032021 |  968/2022
LIBIANA DAVEL MUNIZ
IRACI VIEIRA DE OLIVEIRA SOUZA | AuXiliar de Servicos | qpy ) 01DIA | 10/01/2022 |  1660/2022
Publicos Municipais
LINEKER GONCALVES OLIVEIRA COSTA
A partir da publicagdio JOAO BAPTISTA PERIM Motorista SEME ISDIAS |05/042021 |  952/2022
MARIA ISABELA AZEVEDO MONTEIRO desta Portaria até 30 de
Jjunho de 2022 Auxiliar de Said
2135/2022 MARILENE RODRIGUES VIEIRA e CC | SEMUS | 03DIAS | 07/042021 | 10552022
MAYCONL BUGGIN GRIFFO uea
MARTA DIAS LUCIANO DASILVA |  Ajudante Geral SEMAD | OIDIA |[06/01/2022|  1284/2022
MIKHAEL SOARES PEREIRA
SEBASTIAO RICARDO CARVALHO MOREIRA MONICA PEREIRA JACINTHO ﬁ“{j‘::;ﬁg 3:';;:‘(’1; SEMUS | 05DIAS |05/04/2021 |  1098/2022
SUZANA FARIA DE JESUS NOELMA LAURINDO RODRIGUES | AMlardeSatde | gpvys | o3 pias | 17012022 | 27122022
WAGNER CORREA DA SILVA . 01DIA | 23/03/2021
PAULO RICARDO NASCIMENTO Gari SEMMAT | (ol | Svoamon) | 107812022
A partir da publicagdo
FRANCISCO CARLOS MONTOVANELLI desta Portaria RAPHAEL CORREA CORDEIRO Vigia SEME 10DIAS |23/032021 |  1059/2022
, . PEREIRA
até 25 de abril de 2022
Art. 2° A Autocondug@o somente podera ser exercida quando ROSIANE ESTEVAO LAGES Ausiliar de Sadde | ..
T T : . RODRIGUES Dol SEMUS | 02DIAS |2503/2021 |  969/2022
comprovada a indisponibilidade de motorista para cumprir a
fun‘;ao- VALDENIZA DIAS LOUZADA Ajudante Geral SEMAD | 02DIAS |25/032022|  1067/2022
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de janeiro de 2022. WANTUIL CAETANO FILHO Vigia SEMSEG gz Biig i?;g:ggi: 1100/2022

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracéo
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PORTARIA N° 139/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 € 30.179/202,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca para tratamento de saude aos
servidores constantes na relagdo abaixo, conforme atestados
médicos apresentados e anexos aos processos mencionados, nos
termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020, Decreto n° 29.111/2019,
e considerando as diretrizes da Lei Federal n° 13.979/2020 e
Decretos n°s. 29.350 e 29.373/2020.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de janeiro de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 139/2022 - 01

SERVIDOR CARGO LOTACAO LICENCA PROC. N°

DIAS INic10
ANDREA PENHA GAVA GOMES | Auxiliar de Satide Bucal | SEMUS | 07DIAS | 06/01/2022 | 1770/2022
CLAUDIA DALMAZIO DA SILVA Gari SEMDEC | 07DIAS | 12/01/2022 | 2442/2022
CLAUDIA MARIA MORAES VIANA | Agente Administrativo | SEMAD | 08DIAS | 11/01/2022 | 27202022
FLIANEDASIIAGARVALHO | dudiiar ‘I‘\jl:r;z;;‘: SEMCULT | 08 DIAS | 14/01/2022 | 2382/2022
ELIANE RIBEIRO DA SILVA Ajudante Geral SEMDES | 14DIAS | 15/03/2021 | 1091/2022
E'ﬁﬁg?gkgg&fg&tos Secretario Escolar SEME | 05DIAS | 06/01/2022 | 1658/2022
ELIZABETH DE LUCALIMA | Auxiliar de Saide Bucal | SEMUS | 03 DIAS | 29/03/2022 | 1062/2022
EVELYN SILVA CAMPOS Agente Administrativo | SEMAD | 07DIAS | 18/03/2021 | 964/2022
GICELIA APARECIDA BUSON Agente de Servigos SEME 03DIAS | 17/01/2022 | 2444/2022

Educacionais

IGOR MORAES MARTINS Guarda Civil Municipal | SEMSEG 0:]%1&5 f]g gi;g%i 109412022
ITAIR LESSA Ajudante Geral SEMFA | 08DIAS | 17/01/2022 | 2450/2022
J"C'M"Rg'zglf&liz" COSTA Professor PEB D SEME | 08DIAS | 19/03/2021 | 1081/2022
JACQUELITE JACOUD TORRES Assistente Social SEMDES | 09 DIAS | 23/03/2021 | 1097/2022
JOSE ANTONIO NUNES Vigia SEME | 08DIAS | 08/01/2022 | 2381/2022
LARISSA MOULIN MOURA Secretario Escolar SEME 10DIAS | 14/01/2022 | 2726/2022
LUCIENE SILVA DE SOUZA Professor PEB A SEME 06 DIAS | 23/03/2021 | 1061/2022
LUCIMAR GOMES DOS SANTOS /I?u“é‘l“lc‘i’;s ‘:\Z:;Zﬁ: SEMSEG 003][31(\5 i;‘;giggg 2447/2022
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SERVIDOR CARGO LOTACAO LICENCA PROC. N°
DIAS INiC1IO
MARIA APARECIDA BRUM DO o ! N
ROSARIO Auxiliar de Satide Bucal | SEMUS 07DIAS | 05/04/2021 961/2022
MARIA ORLINDA LEMOS ) .
MARTINS DE SOUZA Ajudante Geral SEMDURB | 07DIAS | 25/03/2021 960/2022
MARIANA FERRI DA ROCHA Professor PEB A SEME 82 3:22 igjgzggil 1057/2022
MONICA PEREIRA JACINTHO | AvXiliar deServigosde | gpy 5 04 DIAS | 11/01/2022 |  1663/2022
Unidade de Saude
ROBERTO FERREIRA POVOA | Auditor-Fiscal Sanitério | SEMUS 07DIAS | 12/01/2022 |  2380/2022
ROGERIO TORRES POVOA Motorista SEMUS 09 DIAS | 13/01/2022 | 27052022
Auxiliar de Servigos 03 DIAS | 09/01/2022
S y
ROSIMERE CARVALHO MUZZY| bt icos Municipais SEMUS 03DIAS | 13/01/2022 | 24462022
ROSINALDO DOS SANTOS i .
CORREA Guarda Civil Municipal | SEMSEG | 05DIAS | 08/04/2021 9492022
SONIA MARIA GAIOTI DOS -

SANTOS SCARTON Agente Administrativo PGM 06 DIAS 14/01/2022 2453/2022
VALDENIZA DIAS LOUZADA Ajudante Geral SEMAD 06 DIAS | 12/01/2022 | 23752022
VANDA VIANNA BERNARDO | Guarda Civil Municipal | SEMSEG | 09DIAS | 31/03/2021 955/2022

o
PORTARIA N° 140/2022

E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribui¢des delegadas através do Decreto n® 30.093/2021,

RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora IVANELIA MORAES LINS, lotada

na SEMCULT, para acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo
do servi¢o constante no Contrato abaixo mencionado.

CONTRATO CONTRATADO PROC. N°
N°126/2021 x
28/12/2021 OLICIO JOAO DA SILVA 237723/2021
Contratagdo do palestrante OLICIO JOAO DA SILVA, para apresentagio
da palestra“A Importancia da Musicalidade na Capoeira Corpos Musicais:
OBJETO Movimentos, Espago e Musica em Corpos Vivos™ no dia 19 de Fevereiro de 2022,
as 19:00h, no Ginasio Poliesportivo Theodorico de Assis Ferrago (Ferragdo), em
virtude do Encontro de Capoeira “Mestre Salatiel”, conforme Edital 011/2021

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execug¢ao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

IT—Propor a celebragao de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
IIT — Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV — Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronolégica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

V — Comunicar formalmente a unidade competente, apos contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
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de penalidade.

VI — Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada.
VII — Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratagao.
VIII — Confrontar os precos e quantidades constantes da Nota
Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificacdes ¢ quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servigo ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato.

XI — Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 31 de janeiro de 2022.

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

PORTARIA N° 142/2022
INSTITUI COMISSAO MUNICIPAL DEESTUDOS
AFRO-BRASILEIROS - CEAFRO EDA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOde Cachoeiro
de Itapemirim, no uso das atribuigdes delegadas através do
Decreto n° 30.086/2021,tendo em vista o que consta no MEMO
AD 1718/2022 —processo n° 4784/2022,

CONSIDERANDO o que dispde o artigo 26-A da Lei n® 9394,
de 20 de dezembro de 1996, com redagdo dada pela Lei n°
10.639/2003, alterada pela Lein°® 11.645, de 10 de margo de 2008,
tornando obrigatorio o estudo da historia ecultura afro-brasileira e
indigena nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino
médio;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 165 da Lei Organica
do Municipio, segundo o qual o ensino serd ministrado com
obediéncia a legislagdo federal e estadual;

CONSIDERANDO os dados do CensoDemografico IBGE/2021
e Censo Escolar MEC/INEP 2021 que apontam a inexisténcia de
comunidades indigenas no territério do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° Constituir Comissdo Municipal de EstudosAfro-
Brasileiros — CEAFRO, responsavel por promover estudos
e viabilizar ac¢des, comvistas a implementagdo das Leis n°
10.639/2003 e n° 11.645/2008, no ambito da Rede Municipal de
Ensino de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Nomear os membros abaixo indicadospara, sob
coordenagao do primeiro, integrar a Comissao ora instituida:
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1) Gean Fernandes Giardini — Coordenador de Arte, Cultura e
Diversidade - CACD

2) Airan da Silva Rosa Garcia — Gestora de Unidade de Ensino da
Educagio Basica - SEME

3) Clayde Aparecida Belo — Gestora de Unidade de Ensino da
Educagdo Basica — SEME

4) Cristiane Breda Ramos — Gestora de Unidade de Ensino da
Comunidade Quilombola

5) Edivan da Silva Valeriano - Gerente de Auditoria e
Documentagao Escolar

6) Jean Patrick Soares do Nascimento - Gestor de Unidade de
Ensino da Educagdo Basica - SEME

7) Jocimara Marin Bravin Silva — Coordenadora da Educagdo
Infantil - SEME

8) Simone Machado de Athayde — Gestora de Unidade de Ensino
da Educagdo Basica — SEME

9) Suzana Maria das Neves - Pedagoga da Educagdo Basica —
SEME

Paragrafo tunico Incumbe ao coordenador, instalar a
comissdo, presidir as reunides e, com apoio dos demais membros,
adotar providéncias para elaborag@o de seu regimento interno.

Art’. 3° A Comiss@o contarda com fomentos e espago fisicos
especificados no Plano de Acdo da Secretaria Municipal de
Educagao.

Art°. 4° Compete a referida Comissao:

a) Promover e participar da formagdo continuada de servidores
que atuam na educa¢do municipal, relacionada a tematica de
educagdo multiétnica nas relagdes étnico-raciais de ensino da
historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena de acordo
com o disposto na Resolu¢do CNE/CP n°01/2004 ¢ no Parecer
CNE/CP n°03/2004;

b) Estimular os (as) educadores (as) da rede municipal de ensino
a desenvolverem uma pedagogia pluriétnica e multirracial nos
curriculos, por meio de cursos de formagao, palestras, debates,
discussdes e similares, no que diz respeito as questdes afro
brasileiras e indigenas;

c) Manter permanente didlogo com instituicdes de ensino,
gestores educacionais, sociedade civil e movimentos étnico-
raciais organizado para implementagao e/ou continuidade de agoes
concernentes as Leis n°® 10.639/2003 e n° 11.645/2008;

d) Participar da implementagao das diretrizes curriculares nacionais
para as relagdes étnico-raciais no municipio de Cachoeiro de
Itapemirim em outros estados ¢ municipios, quando solicitada,
apresentando contribuigdes sobre a tematica;

e) Colaborar na coleta de informagdes sobre a implementacdo das
Leis n° 10.639/2003 e n°® 11.645/2008 nas demais redes de ensino
(estadual e particular), para atendimento ao disposto no art. 8° da
Resolugdo CNE/CP n° 01/2004, quando solicitada;
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f) Divulgar as agdes e executar as atividades relativas as Leis
n° 10.639/2003 e n° 11.645/2008 na Rede Municipal de Educagao
de Cachoeiro de Itapemirim, assim como participar de reunides e
acoes para toda a sociedade local e regional;

g) Manter registro de dentincia da pratica de agdes discriminatorias
que tiver conhecimento, apresentando relatério circunstanciado a
sua chefia imediata;

h) Acompanhar em ambito nacional, estadual e municipal, as agoes
de cumprimento do Plano Nacional das Diretrizes Curriculares
Nacionais para Educagdo das Relagdes Etnicorraciais e para o
Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena;

1) Sugerir e avaliar a produgdo cientifico-cultural e de material
didatico necessario a Educacdo das Relagdes Etnico-raciais
destinados a Educacg@o Infantil e ao Ensino Fundamental.

Art. 5° A comissdo se reunira a cada dois meses, na terceira
semana, as quarta-feira e apresentara, semestralmente, relatorio
escrito de suas atividades a Subsecretaria de Educacdo Basica.

Art. 6° Os membros da Comissdo Municipal de Estudos Afro-
Brasileiros — CEAFRO serdo indicados pela Secretaria Municipal
de Educag@o, tendo mandato de 02 (dois) anos e podendo haver
recondug@o por um periodo subsequente.

Art. 7° As fungdes dos integrantes da Comissdo Municipal de
Estudos Afro-Brasileiros — CEAFRO ¢ considerada de relevante
interesse publico, vedada qualquer remuneragao.

Art. 8° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario, em especial, a Portaria n°
718 de 19 de setembro de 2017.

Cachoeiro de Itapemirim, 31 de janeiro de 2022.

CRISTIANE FASSARELLA SIMONATO SARTORIO
Secretiria Municipal de Educacio em exercicio

PORTARIA N° 143/2022

DETERMINA LOCALIZACAO DE OFICIO DE
SERVIDORES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuigoes delegadas através do Decreto n°. 30.086/2021,
tendo em vista o que consta no MEMOAD 1718/2022, processo
n° 4784/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Determinar a localizagdo na SEME - Unidade Central,
dos secretarios escolares relacionados no quadro abaixo, por ato
de oficio, para o desenvolvimento de atribui¢des relacionadas ao
cargo no ano de 2022.

2933908 CELIA CAVALCANTE DE OLIVEIRA

2934201 DIEGO DE PAULA AGUIAR

2934506 FABIANE MARQUES DA SILVA PICALLO
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2934801 INES SANTOLIN FIM

2969302 LARISSA MOULIN MOURA

2936004 MARIZA COSTA FREITAS ALBINO

3198601 OTO HEINZE DE MORAIS FILHO

2936601 TADEU PERON MOYSES UELLER

2969401 THIAGO LUPE LOURENCO

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 31 de janeiro de 2022.

CRISTIANE FASSARELLA SIMONATO SARTORIO
Secretaria Municipal de Educac¢io em exercicio

PORTARIA N° 144/2022

DISPOE SOBREACOMPANHAMENTOE FISCALIZACAO
DA EXECUCAO DE CONTRATO FIRMADO NO
MUNICIPIO.

A CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO de Cachoeiro
de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des
delegadas através do Decreto n°. 30.084/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora VILMA APARECIDA DE
OLIVEIRA CESCON, lotada na CGM, para acompanhamento ¢
fiscalizacdo da execug¢do do servico constante no Contrato abaixo
mencionado.

CONTRATO CONTRATADO PROC. N°

LIDER
ASSISTENCIA TECNICA

EM AR CONDICIONADO LTDA-ME
Contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servigos de
manutengdo preventiva e corretiva de ares condicionadoS dos tipos Cassete,
Split, ACJ, Cortina de Ar, incluindo os materiais e equipamentos necessarios
as manutengdes e pegas novas e genuinas, e servios de instalagdo,
reinstalagdo e desinstalagdo destes aparelhos, para atender as demandas da
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, ES

N°017/2022

26/01/2022 2492/2022

OBJETO

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execug¢ao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribuicdes legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

1T —Propor a celebragao de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
III — Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV — Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do contrato néo seja
ultrapassado.

V — Comunicar formalmente a unidade competente, apos contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI — Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberacdo da garantia contratual em favor da contratada.
VII — Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratacao.
VIII — Confrontar os pregos e quantidades constantes da Nota
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Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificacdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servigo ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato.

XI — Receber e atestar Notas Fiscais € encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitagio, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 31 de janeiro de 2022.

MYLENA GOMES LOPES
Controladora Geral do Municipio

PORTARIA N° 145/2022

DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO DE EDUCACAO
PERMANENTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através do Decreto n® 30.203/2021 e Decreto n°
15.656/2005, tendo em vista o que constano MEMOAD 953/2022,
processo n° 2394/2022,

CONSIDERANDO que o Decreto n° 31.293/22 criou a Comissdo
de Educag@o Permanente, no ambito da Secretaria Municipal de
Satde de Cachoeiro de Itapemirim;

CONSIDERANDO a necessidade de designar os membros para
composi¢do da Comissdo de Educag¢do Permanente;

RESOLVE:

Art. 1° . Designar os membros da Comissdo de Educagio
Permanente da Secretaria Municipal de Satde de Cachoeiro de
Itapemirim, em conformidade com o Art. 4°, § 1° do Decreto
Municipal n° 31.293, de 06 de janeiro de 2022, com os servidores
descritos abaixo:

SERVIDOR REPRESENTATIVIDADE FUNCAO

GEDSON ALVES DA SILVA GAB/SEMUS Coordenador

VALERIA CRISTINA GOMES SAP Membro

KATIA SILVA DE OLIVEIRA FMS Membro

SORAYA CUNHA RANGEL PIMENTEL SAVS Membro

EMERSON DE AMORIM RIBEIRO GCAMA Membro

ELINICOLAO DOS SANTOS CMS Membro

Paragrafo Unico As atribuigdes e competéncias da Comissdo de
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Art. 2°. Fica designado como Coordenador da Comissdo 0
servidor Gedson Alves da Silva.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Cachoeiro de Itapemirim, 31 de janeiro de 2022.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Saude

(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 4° Termo Aditivo ao Contrato n® 017/2019.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da  SECRETARIA
MUNICIPAL DE MANUTENCAO E SERVICOS - SEMMAT.
CONTRATADA: MFI EMPREENDIMENTOS LTDA.
OBJETO: Renovagdo do contrato n® 017/2019, cujo objeto ¢
Realizacdo de Servigos de Manutengdo ¢ Melhoramento de Vias e
Logradouros no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.
VALOR: R$ 4.761.710,29 (quatro milhdes, setecentos e
sessenta € um mil, setecentos e dez reais e vinte € nove
centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do
presente Termo, correm com recursos, conforme segue:

Orgdo: 14 — Secretaria Municipal de Manutengio e Servigos
Unidade Orgamentaria: 01 — Secretaria Municipal de Manutengéo
e Servigos

Projeto atividade: 1.045 — Construgdo, Ampliagdo, Reforma de
Bens, Areas e Logradouros Piblicos

Elemento de Despesa: 33903999000 — Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica

Ficha: 2494

Fonte de Recurso: 100100010000 —- RECURSOS ORDINARIOS
Orgdo: 14 — Secretaria Municipal de Manutengio e Servigos
Unidade Orgamentaria: 01 — Secretaria Municipal de Manutengéo
e Servigos

Projeto atividade: 1.045 — Construgdo, Ampliagdo, Reforma de
Bens, Areas e Logradouros Pablicos

Elemento de Despesa: 33903999000 — Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica

Ficha: 2495

Fonte de Recurso: 153000000000 — TRANSFERENCIA DA
UNIAO REFERENTE ROYALTIES DO PETROLEO

Orgdo: 14 — Secretaria Municipal de Manutengio e Servigos
Unidade Orgamentaria: 01 — Secretaria Municipal de Manutengéo
e Servigos

Projeto atividade: 1.045 — Construgdo, Ampliagdo, Reforma de
Bens, Areas e Logradouros Piblicos

Elemento de Despesa: 33903999000 — Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica

Ficha: 2496

Fonte de Recurso: 154000000000 — TRANSFERENCIA DOS
ESTADOS REFERENTE ROYALTIES DO PETROLEO

Orgdo: 14 — Secretaria Municipal de Manutengio e Servigos
Unidade Orgamentaria: 01 — Secretaria Municipal de Manutengéo
e Servigos
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Projeto atividade: 1.045 — Construcdo, Ampliagdo, Reforma de
Bens, Areas e Logradouros Piblicos

Elemento de Despesa: 33903999000 — Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica

Ficha: 2497

Fonte de Recurso: 161000000000 — CONTRIBUICAO DE
INTERVENCAO NO DOMINIO ECONOMICO - CIDE

Orgdo: 14 — Secretaria Municipal de Manutengio e Servigos
Unidade Orgamentéria: 01 — Secretaria Municipal de Manutengao
e Servigos

Projeto atividade: 1.045 — Construcdo, Ampliagdo, Reforma de
Bens, Areas e Logradouros Publicos

Elemento de Despesa: 33903999000 — Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica

Ficha: 2498

Fonte de Recurso: 199000000010 — COMP.FINANC.EXTRA.
MIN-CFEM

Orgdo: 14 — Secretaria Municipal de Manutengo e Servigos
Unidade Or¢amentaria: 01 — Secretaria Municipal de Manutengéo
e Servigos

Projeto atividade: 1.045 — Construgdo, Ampliacdo, Reforma de
Bens, Areas e Logradouros Publicos

Elemento de Despesa: 33903999000 — Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica

Ficha: 4337
Fonte de Recurso: 1200100010000 — RECURSOS
ORDINARIOS

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 01/02/2022.

SIGNATARIOS: Vander de Jesus Maciel — Secretario Municipal
de Manutengao e Servigos ¢ Isabella Caseira de Britto Nicolau —
Sécia-administradora da Contratada.

PROCESSO: Protocolos n° 40.275/2017 e 27.350/2019.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACA

CONTRATADO: BRUNO COSTALONGA DORIGO — ME.
OBJETO: Aquisigdo de Motobombas, para atender a demanda do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

Item Descri¢iio do Objeto UND QTD | Valor Unit. Valor Total

MOTOBOMBA a gasolina, sucgdo de 3” e

1 |recalque de 3” com ralo de sucgdo, em aluminio| Unidade 2 R$ 2.250,00 RS 4.500,00

e hidraulica em ferro fundido.

2 |Mangote de sucgdo de 3” - azul Metros 30 R$ 82,00 R$ 2.460,00

VALOR TOTAL DO ITEM| RS 6.960,00

VALOR: R$ 6.960,00 (seis mil, novecentos e sessenta reais).
RESPALDO: Lei n°® 8.666/93, Artigo 24, Inciso 11
PROCESSO: 1786/2022

[ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE I

EXTRATO DE CONVENIO

ESPECIE: Convénio de Cooperagdo Mitua - n° 001/2022.
CONVENENTES: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM e 0 MUNICIPIO DE CASTELO.

OBJETO: Convénio de Cooperagdo Mutua entre Municipios
signatarios visando a cessdo temporaria e reciproca das servidoras
Fernanda Mara Fernandes e Aline Andredo Schettino.

DATA DA ASSINATURA: 01/02/2022.
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VIGENCIA: 01/02/2022.

SIGNATARIOS: Victor da Silva Coelho — Prefeito Municipal,
Jodo Paulo Silva Nali — Prefeito de Castelo, Fernanda Mara
Fernandes e Aline Andredo Schettino — Servidoras.

PROCESSO: 241911/2021.

| ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

PORTARIA N° 070/2022.
RETIFICA A PORTARIA N° 069/2022
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS,
RESOLVE:

Art. 1° - Retificar o Art. 1° da Portaria n° 069/2022 da seguinte
forma:

Onde se 1é:
Art. 1°-(..)

Nome Cargo Total | Data Inicio Data Fim Retorno

Dias

Assessor Especial da

RAFAEL MAGALHAES COSTA o
Escola do Legislativo

04 28/01/2022 | 31/02/2022 01/02/2022

Leia-se:
Art. 1°-(...)

Nome Cargo -g):sl Data Inicio Data Fim Retorno

RAFAEL MAGALHAES COSTA | Assessor Especial da 04 280012022 | 310112022 | 01/0212022
Escola do Legislativo

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais ¢
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 01 de fevereiro de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA N° 71/2022

DESIGNA FISCAL DO CONTRATO N° 07/2022, O
PRESIDENTE DA CAMARAMUNICIPALDE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM - CMCI, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora publica IRENE POZI MACHADO,
ocupante do cargo efetivo de Servente de Limpeza, para
acompanhar e fiscalizar o Contrato de Aquisi¢do de Refeicao
Tipo Lanche, conforme processo de n° 20313/2021, contrato de n°
07/2022, nos termos do artigo 67 da Lei n° 8.666/1993.

Paragrafo Unico — Substituird o fiscal, em caso de impedimento
e/ ou auséncia, o Diretor Geral.

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Art. 2° As principais atribui¢des do fiscal do contrato ora designado
sdo:

I — Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais;

IT — Acompanbhar, fiscalizar e atestar as aquisigdes € a execugdo
dos servigos;

II1 — Zelar pela qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos
prestados;

IV — Verificar se os precos € quantitativos estdo de acordo com o
pactuado;

V — Indicar eventuais glosas;

VI — Dar ciéncia a Diretoria Administrativa do vencimento do
contrato com 90 (noventa) dias de antecedéncia;

VII — Dar ciéncia a Presidéncia Legislativa de qualquer
irregularidade/ilegalidade detectada na fiscalizagdo apods os
devidos registros das solicitagdes ndo atendidas;

VIII — Verificar regularidade fiscal do contratado.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 01 de Fevereiro de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

EXTRATO DE CONTRATO

Espécie: Contrato Administrativo n° 07/202

Contratada: PANIFICADORA SAL E LUZ LTDA

CNPJ: 09.229.431/0001-07

Contratante: Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim/ES
Objeto: Aquisi¢do de Refeicao Tipo Lanche

Data de Assinatura: 01 de Fevereiro de 2022

Prazo: 31 de Dezembro de 2022

Valor: R$ 8.716,20 (oito mil, setecentos e dezesseis reais e vinte
centavos)

Dotagio: 3.3.90.30.07 — GENEROS DE ALIMENTACAO
Signatarios: Bras Zagotto (presidente da Céamara Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim) e S&vio André de Souza Linhares
(Representante legal da contratada)

Processo: 20313/2021

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 01 de Fevereiro de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

INDUSTRIA E COMERCIO

EXTRATO DE LICENCA

FABIO CAPRINI DA SILVA, portador do CPF n° 070.833.777-
58, torna publico que OBTEVE LICENCAS : LP N° 025/2021,
LI N° 028/2021 E A LO N° 062/2021 da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente - SEMMA, a LICENCA DE OPERACAO
LO (POR PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO) por meio do
processo n° 219527/2021, para a atividade 18.05 - Terraplanagem
(corte e/ou aterro). localizado na Rua 22,lote 04, loteamento
Industrial “A”,  Bairro/Distrito: Sao Joaquim, Cachoeiro de
Itapemirim-ES

Protocolo: 490202 1FAT

DAM: 490
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

www.cachoeiro.es.gov.br

CORONAVIRUS

Medidas Preventivas

O Ministério da Saude orienta cuidados basicos para reduzir
o risco geral de contrair ou transmitir infec¢des respiratorias
agudas, incluindo o coronavirus. Entre as medidas estdo:

Lavar as maos frequentemente com agua e sabonete por pelo
menos 20 segundos, respeitando os 5 momentos de higieni-
zagdo. Se ndo houver dgua e sabonete, usar um desinfetante
para as maos a base de alcool.

Evitar tocar nos olhos, nariz € boca com as maos ndo la-
vadas.

Evitar contato proximo com pessoas doentes.
Ficar em casa quando estiver doente.

Cobrir boca e nariz ao tossir ou espirrar com um lenco de
papel e jogar no lixo.

Limpar e desinfetar objetos e superficies tocados com
freqiiéncia.

Profissionais de satide devem utilizar medidas de precaucao
padrdo, de contato e de goticulas (mascara cirargica, luvas,
avental ndo estéril e dculos de protecdo).

Para a realizacdo de procedimentos que gerem aerossoliza-
¢do de secregdes respiratorias como intubagao, aspiragdo de
vias aéreas ou inducdo de escarro, devera ser utilizado pre-
caugdo por aerossois, com uso de mascara N95.

Lembre-se: a prevengdo ¢ sempre o
melhor remédio
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