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Criancas de Cachoeiro comecam a receber a vacina

contra a Covid-19

Nesta quarta-feira (19), em que
completa um ano de campanha de
vacinagao contra Covid-19, o municipio
de Cachoeiro de Itapemirim deu mais
um importante passo na luta contra o
coronavirus, com o inicio da aplicagao do
imunizante no pablico infantil.

Neste primeiro momento, estao sendo
vacinadas, a partir de agendamento
on-line, criangas de 9 a 11 anos sem
comorbidades e criangas de 5 a 11
anos com deficiéncia permanente e/ou
comorbidades.

Para marcar o come¢o da vacinacao
pediatrica, foi realizada uma solenidade
na Unidade Basica de Saltde (UBS) do
bairro Aquidaban, que contou com as
presencas do prefeito de Cachoeiro,
Victor Coelho, e do secretario municipal
de Saide, Alex Wingler.

“Ha um ano demos inicio a imunizagao
contra Covid-19 em Cachoeiro, e os
resultados sao notaveis, com a redugao
drastica do ndmero de oObitos e
internacoes. E muito importante que os
pais tragam seus filhos para receber o
imunizante, pois a vacina ja se mostrou
uma arma de extrema importancia na
luta contra essa pandemia”, destacou o
prefeito.

“A vacinacao pediatrica é de grande
importancia, pois as criancas podem
transmitir o coronavirus para outras
pessoas e, também, estao sujeitas as
complicagoes decorrentes da Covid-19.
A vacina tem sua seguran¢a comprovada
cientificamente, e € um importante meio
para evitar casos mais graves da doen¢a”,
comentou o secretario de Salde.

O municipio recebeu, inicialmente,
1.050 doses da vacina destinada as
criancas. De acordo com Alex Wingler,
a expectativa é de que, nas proximas
semanas, mais lotes do imunizante
sejam distribuidos.

“E um ndmero ainda pequeno de doses
recebidas. Entretanto, a medida em que
novos lotes forem sendo recebidos,
iremos oferecé-los o mais brevemente
possivel, reduzindo, gradativamente, a
faixa etaria de criangas aptas a serem

vacinadas”, pontuou o secretario.

Alivio em imunizar os filhos

A primeira crianca de Cachoeiro a
receber o imunizante foi Jilia Cardoso de
Souza, de 11 anos, que esteve presente
na UBS do Aquidaban na manha desta
quarta-feira (19). “Me sinto muito feliz
por estar aqui, hoje, nesse momento tao
especial, tomando a vacina contra Covid
pela primeira vez. Me sinto muito mais
segura agora”, revelou.

Joaquim Ferreira de Souza, empresario
e pai de Jdlia, comentou sobre a
seguranca que a vacina traz para o
cotidiano das criangas e, também, fez um
convite para que outros pais sigam seu
exemplo.

“A vacina @ o meio que temos para
poder seguir em frente e superar esse
momento de pandemia. Para as criangas,
€ muito importante, pois traz mais
seguranca no dia a dia, principalmente,
na escola, Acredito que todos os pais
devem levar seus filhos para receber o
imunizante”, afirmou.

“E com muita satisfacio que estamos
aqui. Foi uma longa espera para poder
vacinar nossos pequenos, e o dia,
finalmente, chegou. Sabemos que a
imunizacao é o (nico meio de combater
a Covid-19. E um alivio muito grande
podermos comegar a vacinar nossas
criangas”, comentou a servidora publica
Marcia Passabom, que levou a jovem
Sofia, de 10 anos, para ser vacinada.

Agendamento

Para imunizar seus filhos, os pais
devem realizar agendamento online
pelo site agendamentosaude.cachoeiro.
es.gov.br, tendo como locais disponiveis,
atualmente, cinco Unidades Basicas
de Salde (vila Rica, Jardim Itapemirim,
Village da Luz, Aquidaban e Zumbi) e a
Policlinica Municipal “Bolivar de Abreu”.
No inicio da tarde desta quarta-feira
(19), apenas 40 vagas de agendamento
estavam disponiveis.

Paralelamente, a vacinacao é realizada,
também, na Associacao de Pais e Amigos

dos Excepcionais (Apae) de Cachoeiro,
para criangas de 5 a 11 anos usuarias dos
servicos da entidade.

Diretrizes da vacinagao pediatrica

De acordo com nota técnica do
Ministério da Sadde, o intervalo entre
a primeira e a segunda dose da vacina
pediatrica, no Brasil, sera de oito
semanas. Os pais ou responsaveis
devem estar presentes no momento
da vacinacao  manifestando  sua
concordancia. Em caso de auséncia, a
vacinagao devera ser autorizada por
um termo de assentimento por escrito.
Também sera necessario levar os
documentos da crianca: documento de
identidade, cartao de vacinas e cartao
do SUS ou CPF.

Além disso, a nota técnica indica que
a vacinagao contra a Covid-19 devera ser
feita com intervalo de pelo menos 15 dias
entre a aplicagao de outras vacinas do
calendario infantil. No caso de criangas
que completarem 12 anos no intervalo
entre a primeira e a segunda dose, a
recomendagao € de que completem o
esquema vacinal com avacina pediatrica.

Campanbha ja aplicou quase 340 mil
doses da vacina

Cachoeiro de Itapemirim completa um
ano de campanha de vacinagao contra
Covid-19 com 339.140 doses aplicadas na
populacao apta a receber o imunizante.
Desse total, 153.372 correspondem a
primeira dose, 133.048 a segunda dose
e 7112 de dose Unica (Jansen). Com
isso, a cidade tem, atualmente, 66,3%
da populacao com o esquema vacinal
completo. Os dados sao da Secretaria de
Estado de Salde (Sesa).

Em relacdo a dose de reforgo (terceira
dose), ja foram realizadas 45.017
aplicacoes, sendo 24.799 delas em idosos
acima de 60 anos, 16.832 no publico entre
18 e 59 anos e 3.386 em trabalhadores da
salide. Ja para as pessoas com alto grau
de imunossupressao - isto €, com cancet,
HIV ou transplantadas, por exemplo -
foram realizadas 1.047 aplicagoes.
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Tarifa do onibus em Cachoeiro vai para
52 ano sem aumento no Cartao Cidadao

Em Cachoeiro, a tarifa do transporte coletivo
municipal ndo tera reajuste, por mais um ano, para 0s
passageiros que usam o Cartdao Cidadao e o Cartao
Escolar. Serao mantidos, respectivamente, os valores
de RS 320 e R$ 1,60, em vigor desde janeiro de 2018.
Com isso, serao cinco anos sem aumento da passagem
nessas modalidades - considerando que os valores
ficardo em vigéncia até o inicio de 2023.

0 Conselho Municipal de Transporte e Tarifas decidiu
0 modelo tarifario para este ano em reuniao realizada
nesta quarta-feira (19).

Os conselheiros aprovaram a proposta de reajuste da
tarifatécnica do sistema de transporte apresentada pela
Agéncia Municipal de Regulagdo dos Servigos Piblicos
Delegados (Agersa). O percentual proposto, de 10,74%,
leva em conta a necessidade de reposicao da inflagao,
com base no indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo (IPCA) e em indices inflacionarios setorizados,
relacionados aos custos da operagao do sistema de
transporte — combustivel, manutengdo de veiculos,
pessoal e outras despesas.

Com a aprovagao, a partir do proximo domingo (23), 0
valor da passagem paga em dinheiro (a bordo) e dovale-
transporte passara de RS 3,70 para RS 40. O reajuste
incidira sobre as linhas urbanas e distritais.

Nimero de usuarios do cartdo mais que dobrou

Na apresentacdo, foi destacado que cada vez
mais usuarios do transporte coletivo em Cachoeiro
estao optando pelo Cartdao Cidadao. O percentual de
passageiros que usam o cartao mais que dobrou - de
7% para 18% — desde 2018, ano em que houve o Gltimo
reajuste para essa modalidade.

“Isso & um resultado significativo dessa estratégia de
congelamento da tarifa para quem usa o cartao’, avalia o
presidente do conselho, Alexandro da Vitoria.

“Em contrapartida, o setor de transporte vemsofrendo
0s impactos da pandemia e da inflagao, esta operando
COM MeNOos Passageiros e mais custos, entao, o reajuste
da tarifa técnica, que tem efeito sobre as passagens
pagas em dinheiro e vale-transporte, se mostra
necessario para o equilibrio econdmico-financeiro do
contrato de prestagao do servigo”, complementa.

0O Conselho Municipal de Transporte e Tarifas é
composto por representantes de secretarias municipais,
da Agersa, da Federagao das Associagoes de Moradores
e Movimentos Populares de Cachoeiro (Fammopodi),
do Conselho Municipal do Idoso, das empresas de
transporte coletivo, da Associacdo Comercial, Industrial
e de Senvicos de Cachoeiro (Aciscl) e da Camara de
Dirigentes Lojistas (CDL).

Benefidos do Cartao Cidaddo

Para utilizar o beneficio da passagem no valor de
R$320, o usuario precisa adquirir o Cartdo Cidaddo.
O cartdo é de confeccdo gratuita e o usuario pode
recarregar o valor que desejar, inclusive, fazendo o
pagamento por meio de cartao de crédito e débito.

Além da economia no valor da tarifa, o usuario
tem maior agilidade no embarque, maior seguranca
- em caso de perda ou roubo, os créditos podem ser
bloqueados e recuperados — e pode contar com o
beneficio da integracdo de linhas, no intervalo de 60
minutos.

Para confeccdo do Cartao Cidadao, basta o usuario
ir a loja do Consorcio Cachoeiro Integrado (CCl) com
documento de identificagdo. O Cartdo Cidadao é feito
na hora e sem custos. A loja funciona no 12 piso do
Shopping Cachoeiro, localizado na rua 25 de Marco,
Centro, de segunda a sexta, de 9h as 18h, e aos sabados,
de9has13h.

Para a recarga do cartdo, ha uma série de
estabelecimentos credenciados em diferentes regioes
do municipio. Confia a lista no site: https:/ /www.
cachoeiro.es.gov.br/noticias/tarifa-do-onibus-em-
cachoeiro-vai-para-5-anos-sem-aumento-no-cartao-
cidadao/

Covid-19: cerca de 20% dos profissionais da
linha de frente da saude estao afastados

Até a tarde desta quarta-feira (19), 52 servidores que
atuam nas Unidades Basicas de Salde (UBS) e pronto
atendimentos municipais de Cachoeiro de tapemirim
estavam afastados por terem recebido diagnostico
positivo para Covid-19. O niimero representa cerca de
20% do total de profissionais atuantes.

De acordo com a Secretaria Municipal de Salide
(Semus), entre os servidores afastados estao médicos,
enfermeiros, técnicos de enfermagem e recepcionistas
das unidades, dentre outros funcionarios.

O nimero de afastamentos reflete a explosao de
novos casos de Covid-19 em varias partes do Brasil. Em
Cachoeiro, somente em janeiro, ja sao 995 resultados
positivos, um aumento de 615% em relacao a dezembro
passado (139) - de acordo com o painel da Secretaria
de Estado da Satide (Sesa).

A boa noticia € que 0 aumento de casos nao esta
sendo acompanhado por uma elevacdo em obitos.
Neste més de janeiro, apenas uma morte foi registrada
até esta quarta-feira (19); em dezembro, foram sete.

“Apesar do menor indice de casos graves, fruto
direto da vacinagao, a Covid-19 provoca adoecimento
e afastamentos, 0 que impacta em toda a rede de
salde. Estamos fazendo o possivel para superar
esses desafios, mas é preciso que a populacao tenha
compreensao da realidade atual, quando enfrentamos
novos surtos de Covid-19 e de gripe”, alerta o secretario
municipal de Salide, Alex Wingler.

Onde procurar atendimento

A Semus disponibilizou um ponto itinerante de
vacinagao (Covid-19 e Influenza) e testagem na praca
Jernimo Monteiro, Centro, que funciona de segunda
a sexta-feira, das 8h as 17h. Testagem também ocorre
nos pronto atendimentos municipais (24 horas) e nas
Unidades Basicas de Salide - UBS (de segunda a sexta-
feira, das 7h as 15h), e vacinagio acontece nas UBS e na
Policlinica Municipal Bolivar de Abreu (segunda a sexta,
8has15h).

Os Pronto Atendimentos municipais (UPA do

Marbrasa, PPG, PA de Itaoca e PAI) funcionam 24 horas
por dia e prestam atendimentos a casos como queda
com torgao ou fratura, pressao ou febre muito altas,
falta de ar, forte dor no peito, vomito constante, etc.
Na unidade, o paciente recebe os primeiros cuidados
até que seja considerado estavel e possa voltar para
casa. Se nao houver melhora de seu estado de satide, @
encaminhado para um hospital.

Em casos de baixa complexidade, como de traumas
leves, sintomas leves de gripe, tonturas, dor abdominal
leve, mal-estar, e conjuntivite, 0 mais adequado é
buscar atendimento nas Unidades Basicas de Salde.
Em Cachoeiro, as UBS funcionam de segunda a sexta,
das 7h as 16h. Em sua pagina no portal da Prefeitura
de Cachoeiro (www.cachoeiro.esgov.br/saude-semus),
a Semus disponibiliza a relagdo de todas as UBS do
municipio, com seus respectivos telefones e enderecos.
Também estdo disponiveis informagdes sobre os
Prontos Atendimentos municipais.
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Torneios de esportes de areia agitarao o verao em

Cachoeiro

A Prefeitura de Cachoeiro, por meio da
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e
Qualidade de Vida (Semesp), realizara,
entre os dias 8 de fevereiro e 17 de margo,
o projeto Temporada de Areia, uma série
de torneios em quatro modalidades
esportivas distintas, todas disputadas em
quadras de areia.

Nas categorias masculinas, havera
competicao de beach soccer, voleibol de
areia, beach ténis e futevolei. Ja para o
feminino, serao disputados o voleibol de
areia e o beach ténis - confira abaixo o
cronograma dos jogos.

A competicao sera aberta para qualquer
pessoa acima dos 18 anos de idade,
nao sendo necessario ser um atleta
profissional para competir. As inscri¢oes
poderao ser feitas, gratuitamente, a partir
de terca-feira (25 de janeiro), por meio do
aplicativo Nosso Esporte, disponivel para
celulares com sistemas Android e iOS.

Dias e horarios das disputas

Os jogos serao sediados nos Centros de
Treinamento de Esportes de Areia (CTEA),
localizados na quadra da Associagao de
Moradores do bairro Amarelo (Amobam)
e na praga Adao Coelho Filho, no bairro
Luiz Tinoco da Fonseca (BNH de cima).
As partidas serao disputadas as tergas,
quartas e quintas-feiras, sempre a partir
das 17h30.

O objetivo da realizacao do projeto
Temporada de Areia, segundo a Semesp,
é estimular o movimento desportivo no
municipio, promover a integracao social
entre os participantes de diferentes
localidades e, também, fomentar a
economia local.

“A realizacao da Temporada de Areia
impactara de forma positiva o cenario
esportivo em Cachoeiro. A pratica
esportiva, além de beneficiar a saide
e qualidade de vida, também & um
importante meio de integracao social.
Temos certeza que a competicao sera
um sucesso, iniciando mais um ano
de atividades esportivas no nosso
municipio”, comenta Lilian Siqueira,
secretaria municipal de Esporte, Lazer e
Qualidade de Vida.

Premiacao

As equipes vencedoras receberdo, além
de troféus e medalhas compativeis com
sua colocagao final, uma premiacao em
dinheiro, oferecida pelos apoiadores do
evento.

Serdo mais de R$10 mil em prémios,
distribuidos conforme as colocagoes
finais dos participantes. As equipes que
terminarem as competicdes nos primeiros
lugares serao premiadas com R$1.000,00.
Ja para os segundos e terceiros colocados,
os valores serdo de R$500,00 e R$300,00,
respectivamente.

Namero de vagas disponiveis

Cada modalidade contara com uma
quantidade distinta de nimero de vagas
disponiveis. Para o futebol de areia
masculino, serao 6 equipes inscritas,
enquanto o futevolei, também masculino,
contara com a participacao de 16 duplas.

Ja para os esportes disputados nas
categorias masculinas e femininas, as
vagas serao distribuidas igualmente para

ambos 0s sexos: no voleibol de areia
serao 12 equipes e o beach tennis contara
com 12 duplas participantes.

Vacinagao sera obrigatoria

Devido aos protocolos de combate a
pandemia de Covid-19, havera a exigéncia,
tanto para jogadores quanto para o
publico, da comprovacao de vacinagao
contra a doenga, ou de apresentacao de
teste negativo de Covid-19 realizado h3,
no maximo, 72 horas antes do evento.

A comprovagao por vacinacao podera
ser feita mediante a apresentagao do
cartdao de vacina ou do Certificado
de Vacinagao Covid-19, emitido pela
plataforma ConectSUS do Ministério da
Salde.

0 uso de mascaras sera obrigatorio,
exceto para os atletas, durante as
partidas.

Confira o cronograma dos jogos no
site:  https://www.cachoeiro.es.gov.
br/noticias/torneios-de-esportes-
de-areia-agitarao-o-verao-em-
cachoeiro/

Centro de Treinamento de Esportes de
Areia (CTEA) do BNH de Cima sera um
dos palcos das disputas
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 31.326

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 1° Determinar o Cancelamento dos Empenhos e Saldos de
Empenhos de Exercicios Anteriores desta Prefeitura Municipal
e do Fundo Municipal de Saude, relacionados abaixo, como
restos a pagar, em fungdo da ndo efetivacdo de fornecimento e/ou
prestagdo de servicos para os quais foram emitidos, da prescri¢ao
conforme Art. 1° do Decreto n® 20.910, de 06 de janeiro de 1932,
de acordo com o artigo 68 do Decreto Federal n® 93.872, de 23 de
dezembro de 1986, do Decreto n°® 9.428, de 28 de junho de 2018, e
do Decreto n° 10.535, de 28 de outubro de 2020, no valor total de
R$ 87.907,15 (Oitenta e sete mil, novecentos e sete reais, quinze

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19 de janeiro de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 31.327
SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribui¢des legais, autorizado pela Lei Municipal 0007920/2021,
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de

adequar algumas

centavos). classificagdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:
N°/Ano
Empenho Credor Valor ° . L, 1.
Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
00000332021 | ART DECO CONSTR.E INCORPORADORA LT 1346,50 1.352.126,59 (um milhdo trezentos e cinqii enta ¢ dois mil cento e
vinte e seis reais e cinqil enta ¢ nove centavos ), para reforgo das
0000974/2021 CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO 1.316.40 . - , .
ES 516, seguintes dotagdes orcamentarias:
0000991/2021 CONSELHO REGION.ENG.ARQ.AGRON-CREA 6.761,98 ° . . -
Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
0001571/2021 | ART DECO CONSTR.E INCORPORADORA LT 9.956,36 o artigo anterior ¢ o proveniente de:SUPERAVIT FINANCEIRO
nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, iteml, da
0005218/2021 CONSTRUTORA TRES MARIAS LTDA 310,36 Le] Federal n() 4 320/64 Conforme Segue'
. , :
0005239/2021 CONSTRUTORA TRES MARIAS LTDA 13.591,74 ° .
Art. 3° - Esta Decreto entra em vigor nesta data.
0006269/2021 CONSTRUTORA MENICUCCI EIRELI EPP 2.622,77
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de janeiro de 2022
0006270/2021 CONSTRUTORA MENICUCCI EIRELI EPP 16.742,34
. VICTOR DA SILVA COELHO
0006275/2021 RENOVA CONSTRUCOES E REFORMAS LTDA ME 17.332,81 . ..
Prefeito Municipal
S.M. CONSTRUCOES LOCACOES E SERVICOS
0010848/2021 FLORESTAIS LTDA 498,41 ,
ANEXO UNICO
0010981/2021 CONSTRUTORA TRES MARIAS LTDA 6.388,75 Fonte E]emento DeSpesa ACreSCimO Redugéo
A ORGAO: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
0015052/2021 CONSTRUTORA TRES MARIAS LTDA 4.565,21
UNIDADE ORCAMENTARIA 01: - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
0015093/2021 CONSTRUTORA TRES MARIAS LTDA 3.858,28 ACAO: 1.016 - AMPLIACAO E MODERNIZAGAO DO BANCO DE ALIMENTOS
- 251009430000 44905199000 113.826,59 0,00
0015101/2021 CONSTRUTORA TRES MARIAS LTDA 2.615,24
Total por A¢ao 113.826,59 0,00
Soma 87.907,15

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
Secretaria Municipal de Administracdo
Rua Brahim Antonio Seder, 34 - 3° Andar - Centro
Cachoeiro de Itapemirim - ES
E-mail: pmci.diario.oficial@gmail.com
(028) - 35224708

ACAO: 2.020 - GESTAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

231100000402 33909299000 1.100,00 0,00

Total por Ag¢do 1.100,00 0,00

Total por Unidade 114.926,59 0,00

UNIDADE ORCAMENTARIA 02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

AGAO: 2.089 - FORTALECIMENTO DA REDE DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA
COMPLEXIDADE

231217660000 33504306000 400.000,00 0,00

Total por Ag¢do 400.000,00 0,00

Total por Unidade 400.000,00 0,00

Total por Orgéo 514.926,59 0,00

ORGAO: 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
ACAO: 1.035 - BIENAL RUBEM BRAGA

200100010000 33903699000 30.000,00 0,00

200100010000 33903999000 30.000,00 0,00

Total por Ag¢do 60.000,00 0,00

AGAO: 1.038 - ANIVERSARIO DO REI ROBERTO CARLOS

200100010000 33903102000 10.500,00 0,00
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ORGAO: 14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO E SERVICOS

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGAO E SERVICOS
AGAO: 1.045 - CONSTRUGAO, AMPLIACAO, REFORMA DE BENS, AREAS E LOGRADOUROS
PUBLICOS

200100010000 33903054000 760.000,00 0,00

Total por Ag¢do 760.000,00 0,00

Total por Unidade 760.000,00 0,00

Total por Orgéo 760.000,00 0,00

Total da Movimentagdo 1.352.126,59 0,00

DECRETO N° 31.328

SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigdes legais, autorizado pela Lei Municipal 0007920/2021,
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
classificagdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
1.063.455,74 (um milhao sessenta e trés mil quatrocentos e cinqii
enta e cinco reais e setenta e quatro centavos ) , para reforgo das
seguintes dotacdes orcamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
o artigo anterior é o proveniente de: REDUCAO nos termos de
que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal
n° 4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Esta Decreto entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de janeiro de 2022

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugéo

200100010000 33903301000 1.000,00 0,00

200100010000 33903699000 2.200,00 0,00

200100010000 33903971000 500,00 0,00

200100010000 33903999000 2.500,00 0,00

Total por Ag¢éo 16.700,00 0,00

ACAO: 2.026 - GESTAO DE CULTURA E TURISMO

200100010000 33903947000 500,00 0,00

Total por Ag¢éo 500,00 0,00

Total por Unidade 77.200,00 0,00

Total por Orgdo 77.200,00 0,00

ORGAO: 04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
UNIDADE ORGAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ACAO: 2.010 - GESTAO ADMINISTRATIVA SEMAD

100100010000 33903999000 0,00 19.736,00

Total por Agdo 0,00 19.736,00

ACAO: 2.013 - MODERNIZAGAO DE CONTROLE, ATIVOS E MANUTENGAO

100100010000 33903999000 0,00 51.672,11

100100010000 33909299000 51.672,11 0,00

Total por A¢do 51.672,11 51.672,11

ACAO: 2.036 - ADEQUAGAO DA SEDE ADMINISTRATIVA

100100010000 33913910000 19.736,00 0,00

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Total por Ag¢do 19.736,00 0,00

Total por Unidade 71.408,11 71.408,11

Total por Orgdo 71.408,11 71.408,11

ORGAO: 14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGAO E SERVICOS
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO E SERVICOS
AGAO: 2.135 - RECOLHIMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS

100100010000 33909299000 93.047,83 0,00

100100010000 33903999000 0,00 93.047,83

Total por Agdo 93.047,83 93.047,83

Total por Unidade 93.047,83 93.047,83

Total por Orgﬁo 93.047,83 93.047,83

ORGAO: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ACAO: 2.167 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

111100050000 33504308000 177.973,00 0,00

111100060000 33504308000 125.868,00 0,00

111100050000 44504200000 121.714,18 0,00

111100060000 44504200000 204.667,00 0,00

Total por A¢do 630.222,18 0,00

Total por Unidade 630.222,18 0,00

UNIDADE ORCAMENTARIA: 03 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
ACAO: 2.162 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

111100010000 33504308000 0,00 326.381,18

111100010000 44504200000 0,00 303.841,00

Total por Ag¢do 0,00 630.222,18

Total por Unidade 0,00 630.222,18

Total por Orgio 630.222,18 630.222,18

ORGAO: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
ACAO: 1.069 - CONSTRUCAO E/OU REFORMA DE ESCADARIAS

151019010000 44905191000 0,00 170.445,00

Total por Agdo 0,00 170.445,00

ACAO: 1.074 - CONSTRUCAO DE REDE DE DRENAGEM E PAVIMENTACAO DE VIAS

154000000000 44905191000 0,00 98.332,62

Total por Agdo 0,00 98.332,62

ACAO: 1.076 - CONSTRUCAO E/OU REFORMA DE CALCADAS

151019010000 44905191000 170.445,00 0,00

154000000000 44905191000 98.332,62 0,00

Total por Agéo 268.777,62 0,00

Total por Unidade 268.777,62 268.777,62

Total por Orgéo 268.777,62 268.777,62

Total da Movimentagdo 1.063.455,74 1.063.455,74
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SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribui¢des legais, autorizado pela Lei Municipal 0007920/2021,
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
classificacdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
228.765,02 (duzentos e vinte e oito mil setecentos e sessenta e
cinco reais e dois centavos ), para refor¢o das seguintes dotacdes
or¢amentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
o artigo anterior ¢ o proveniente de:SUPERAVIT FINANCEIRO
nos termos de que dispde o Art. 43, Pardgrafo Primeiro, iteml, da
Lei Federal n® 4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Esta Decreto entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de janeiro de 2022

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugdo
ORGAO: 72 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - [PACT
ACAO: 2.188 - GESTAO DE INVESTIMENTO IPACI

243000000000 33903916000 228.765,02 0,00

Total por Agdo 228.765,02 0,00

Total por Unidade 228.765,02 0,00

Total por Orgéo 228.765,02 0,00

Total da Movimentagdo 228.765,02 0,00

DECRETO N° 31.330

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas

atribuigoes legais, tendo em vista o que consta do Processo Digital
n® 2717/2022, da SEMMA,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito, a partir de 20 de janeiro de 2022, a
designacdo da servidora MAELLE BARBIERI BLUNCK para
responder pelo cargo de Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
constante do Decreto n® 31.266/2021, tendo em vista o retorno da
titular do cargo, a Sr.“ Luana Cristina da Silva Fonseca, que se
encontrava de férias.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19 de janeiro de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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DECRETO N° 31.331

DISPOE SOBRE AS TARIFAS DO SERVICO DE
TRANSPORTE COLETIVO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA:
Art. 1° A partir de 23 de janeiro de 2022, as tarifas do Servigo
de Transporte Coletivo do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim

passardo a vigorar conforme os seguintes valores:

I - Servigo Convencional:

a) RS 4,10 (quatro reais e dez centavos): pagamento em
dinheiro a bordo;

b) RS$ 4,10 (quatro reais e dez centavos: Vale Transporte;
c) RS 3,20 (trés reais e vinte centavos): Cartdo Cidadao;
d) R$ 1,60 (um real e sessenta centavos): Escolar /
Professor.

II - Servigo Seletivo: R$ 5,35 (cinco reais e trinta e cinco centavos).

Paragrafo unico. Aos domingos e feriados serfo praticados os
valores indicados no presente artigo.

Art. 2° As linhas que atendem aos distritos de Burarama, Conduru
e Sdo Vicente praticardo a tarifa no valor de R$ 4,10 (quatro reais e
dez centavos), independentemente da forma de pagamento, exceto
quanto a cobranga escolar/professor que devera corresponder ao
pagamento de 50% (cinquenta por cento) da tarifa de R$ 4,10
(quatro reais e dez centavos).

Art. 3° O subsidio tarifario previsto na Lei Municipal n° 7.641/2018
sera aplicado de acordo com o valor da tarifa praticada por cada
passageiro equivalente da seguinte forma:

I-R$ 0,90 (noventa centavos): Cartdo Cidadao;
II - R$ 0,45 (quarenta e cinco centavos): Escolar / Professor.

Paragrafo unico. As linhas que atendem aos distritos de Burarama,
Conduru e Sao Vicente terdo seus passageiros subsidiados até o
limite do valor da respectiva se¢do de embarque/desembarque,
conforme Anexo I deste Decreto.

Art. 4° A integragdo tarifaria entre as linhas urbanas e distritais,
previstano Decreto Municipaln®27.201/2017, devera corresponder
ao pagamento de 50% (cinquenta por cento) da tarifa de R$ 4,10
(quatro reais e dez centavos) referente ao segundo trecho de
viagem.

Art. 5° Ndo havera a aplicagdo de subsidio tarifario para o servigo
seletivo, bem como para integragao tarifaria entre as linhas urbanas

e distritais prevista no art. 4°.

Art. 6° Este Decreto entrara em vigor a partir da sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19 de janeiro de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
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ANEXO 1

Tabela 4 — Rodovidria x Conduru
Segdes Tre:;ZBR M. Grande D. Barras Coutinho Sapecado Conduru
KM 7.6 4.8 53 2,8 7,5 3
Rodoviria 4,10 4,10 4,10 4,10 5,25 5,85 -
Trevo BR L
482 4,10 4,10 4,10 4,25 4,85
M. Grande 4,10 4,10 4,20 4,75 [
D. Barras 4,10 4,20 4,70 I
Coutinho 4,20 4,65 I
Sapecado 4,60 |
DECRETO N° 31.332

O PREFEITO DO MUNICIiPI0O DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso das atribui¢des
legais, tendo em vista o que consta do Processo Digital n°
2801/2022, da SEME,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar as servidoras municipais abaixo relacionadas, do
cargo de Gestor das respectivas Unidades de Ensino Municipal, a
partir de 20 de janeiro de 2022, conforme segue:

Gestor Escolar Unidade de Ensino Categoria
.;?liguelme Angclo Borges da EMEB “Sandra Monteiro Vargas Piassi” 4
Leandra Kelli Mengali Baptista | EMEB “Luiz Pinheiro” 4"

Art. 2° Nomear as servidoras municipais abaixo relacionadas,
para ocupar o cargo de Gestor das respectivas Unidades de Ensino
Municipal, a partir de 20 de janeiro de 2022, fixando-lhes a
gratificacdo mensal estabelecida em Lei.

Gestor Escolar Unidade de Ensino Categoria
Leandra Kelli Mengali Baptista | EMEB “Sandra Monteiro Vargas Piassi” 4
Fabricia Pinheiro Colodete E?:lgl:‘;?:mﬁ Cibelia Teixeira 4"
Eliamayra Pessini Machado EMEB “Luiz Pinheiro” 4*

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19 de janeiro de 2022.
VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
DECRETO N° 31.333

DISPOE SOBRE A CONVOCACAO DA V CONFERENCIA
DE PROMOCAO DE IGUALDADE RACIAL QUE SERA
REALIZADA DE FORMA INTERMUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO SANTO, usando
de suas atribuicdes legais, conforme determina o art. 30 da
Constituicdo Federal, bem como o art. 69, inciso IV, da Lei
Organica Municipal, e demais normas que regem a matéria, e

CONSIDERANDQO, o disposto na Portaria Conjuntan® 007, de 30
de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial do Estado do
Espirito Santo em 01 de dezembro de 2021,

DECRETA:

Art. 1° Fica o Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, convocado
para a Conferéncia Intermunicipal de Promog¢do da Igualdade
Racial que constitui etapa da V Conferéncia Estadual de Promogéo
de Igualdade Racial, a ser realizada no dia 04 de fevereiro de
2022, no Centro deConvivéncia do Idoso, localizado a Rua Av.
Lucas Rodrigues Pontes, S/N, Cidade Nova, em Marataizes - ES,
tendo como tema “Enfrentamento ao racismo e as outrasformas
correlatas de discriminacdo étnico-racial e de intolerdncia
religiosa: Politica de Estado é responsabilidade de todos nos”.

Art. 2° A Conferéncia Intermunicipal de Promogéo da Igualdade
Racial sera realizada em Marataizes/ES, com a participacdo dos
Municipios de: Iconha, Cachoeiro de Itapemirim, Rio Novo do
Sul, Marataizes, Itapemirim, Anchieta, Alfredo Chaves, Pitima,
Presidente Kennedy e Atilio Vivacqua.

Art. 3° A Conferéncia Intermunicipal de Promog¢ao da Igualdade
Racial sera de carater deliberativo e tem como objetivo avaliar a
Politica de Promocao da Igualdade Racial focando os seguintes
subtemas nos Eixos:

I - Enfrentamento ao racismo e as outras formas correlatas de
discriminagdo étnico-racial,Povos e Comunidades Tradicionais;

II - Enfrentamento a todo tipo de violéncia praticada por meio das
invasdes de territorios:

a) Agdes e politicas publicas para informar, conscientizar e
prevenir sobre os crimes deracismo, injuria e discriminag@o
étnico-racial, Povos e Comunidades Tradicionais;

b) Acesso a justica, denuincias, instrugao de inquéritos e punigdes
relacionadas aos crimesde 6dio em razao da raga, religido, etnia e
outras formas correlatas;

¢) Impacto do racismo e da discriminagdo étnico-racial, racismo
religioso, Povos eComunidades Tradicionais e a importancia de
politicas afirmativas no seu combate;

d) Resultados da impunidade dos casos de dentincias de racismo
institucional e outrasformas.

III - Enfrentamento ao racismo religioso:

a) Relagdo do racismo e da discriminag@o étnico-racial, Povos e
Comunidades Tradicionais;

b) Acesso a justica, denuncias, instrugdo de inquéritos e punigdes
relacionadas aos crimesde intolerancias religiosas e invasdes de
territorios;

c¢) Liberdade ¢ o respeito as manifestagdes religiosas em uma
sociedade democratica elivre;

d) Acompanhamento dos casos de violagdo de domicilio e
invasdo de territorio que estejam diretamente ligados aos Povos e
Comunidades Tradicionais.

IV - Desenvolvimento da equidade étnico-racial, Povos e
Comunidades Tradicionais, pela promog¢do da igualdade de
oportunidades:
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a) Avaliag@o e proposicao de politicas publicas transversais como
instrumento de promogaoda igualdade de oportunidades;

b) Avaliagdo das politicas afirmativas vigentes, como as politicas
de cotas Lei n°12.711/2012,Lein® 12.990/2014, Lein®7.723/2003,
Lein® 11.094/2020 e outras municipais;

¢) Avaliacdo do impacto das pandemias sobre a populagdo negra,
povos, Comunidades Tradicionais, ¢ avaliagdo das estratégias
adotadas pela gestao publica para o seu enfrentamento;

d) Avaliagdo sobre a implementagdo ¢ recomendag¢des para o
aprimoramento do Sistema Nacional de Politicas de Promogao
da Igualdade Racial - SINAPIR, incluindo o desenvolvimento de
Orggos e Conselhos de promogio da igualdade racial;
e)Avaliacdo e recomendacdes sobre a implementacdo da Agenda
Social Quilombola -Decreto n°® 6.261/2007;

f) Avaliagdo e recomendagdes sobre as politicas publicas para os
Povos Ciganos,

g) Avaliagdo e recomendagdes sobre as politicas ptblicas para os
Povos Pomeranas;

h)Avaliagdo e recomendagdes sobre as politicas publicas para os
Povos Indigenas;

i) Avaliacdo e recomendagdes sobre as politicas publicas para os
povos de Terreiro.

Art. 4° A Conferéncia Intermunicipal de Promog¢éo da Igualdade
Racial sera presidida pelo Conselho Estadual de Promocdo da
igualdade Racial.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto de
interesses do municipiode Cachoeiro de Itapemirim, correrdo a
conta de recursos or¢amentarios do municipio, com excecdo das
despesas dos demais Municipios envolvidos e adesos.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19 de janeiro de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

PORTARIA N° 085/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS PREMIO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢oes delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 30.179/2021, tendo em vista o que
consta no processo n° 226319/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora NELCIAME ALVES, Técnico em
Contabilidade, lotada na SEMFA, FERIAS PREMIO referente
ao Decénio 2011/2021, no periodo de 06 (seis) meses, a partir de
02 de margo de 2022, nos termos do artigo 75 c/c artigo 76, da
Lei n° 4.009, de 20/12/1994 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, modificados pela Lei n® 4967/2000.

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario, em especial a Portaria
n° 1.400/2021.

Cachoeiro de Itapemirim, 14 de janeiro de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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PORTARIA N° 098/2022

REMANEJAMENTO DE DOTACOES ORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigodes legais, Resolve:

CONSIDERANDO de
classificacdes das despesas, quanto a sua natureza. RESOLVE:

a necessidade adequar algumas

Art. 1° - Efetuar o Remanejamento de 60.000,00 (sessenta mil
reais ), para acréscimos dos seguintes sub-elementos da despesa
orcamentarias, conforme segue:

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto 1°, sera proveniente
do remanejamento de redugdo dos seguintes
sub-elementos da despesa orgamentaria:

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de janeiro de 2022

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugao
ORGAO: 01 - CAMARA MUNICIPAL

UNIDADE ORGCAMENTARIA: 01 - CAMARA MUNICIPAL - CMCI
ACAO: 2.001 - GESTAO LEGISLATIVA

100100010000 33903916000 0,00 60.000,00

100100010000 33903982000 20.000,00 0,00

100100010000 33903988000 40.000,00 0,00

Total por Agdo 60.000,00 60.000,00

Total por Unidade 60.000,00 60.000,00

Total por Orgdo 60.000,00 60.000,00

Total da Movimentagdo 60.000,00 60.000,00

(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO)

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATADE REGISTRO DE PRECOS N°: 001/2022 - PREGAO
ELETRONICO N° 052/2021.
FORNECEDOR REGISTRADO: LIFE PAV SOLUCOES EM
PAVIMENTACAO LTDA-ME.

OBJETO: AQUISICAO DE REPARADOR DE
PAVIMENTO ASFALTICO.
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LOTE UNICO - AMPLA CONCORRENCIA

Unid. Quant. Marca Valor Unit. Valor Total
LIFE PAV/
LIFE PAV
SACO 10.000 RS 23,00 R$ 230.000,00
FABRICACAO
NACIONAL

Descricao do Objeto

REPARADOR DE PAVIMENTO ASFALTICO - (massa asfaltica usinada a quente,|
temperatura aproximadamente de 119°C preparada com agregados pétreos, CAP 50/70, teor]
de betume em aproximadamente de 6%, modificado por polimeros e processos de mistura,|
ndo emulsionado, que passa 100% na peneira 3/8, para aplicagdo a frio em manutengao|
de pavimentos, que pode ser estocado por ate 12 meses, capaz de ser aplicada mesmo em|
buracos com agua, em periodos de chuva, sem perda de sua coesdo e aderéncia ao pavimento|
antigo, dispensando pintura de ligagdo, e comercializado em sacos de 25 kg.

Relatério de ensaio da massa por laboratério credenciado pelo IMETRO de acordo com as normas NBR|

ISO/IEC, contendo, emitido pelo prazo maximo de 210 dias:

a) Densidade aparente da massa entre 2,00 a 2,40 G/CM?;

b) Densidade maxima da massa (Rice) entre 2,4 a 2,7 G/CM?;

¢) Ensaio Marshall com estabilidade (kgf) entre 45 a 55 e média de fluencia (1/100) entre 7,5 a 7.9).

VALOR TOTAL DO LOTE,  R$ 230.000,00

ORGAO GERENCIADOR E PARTICIPANTE: Secretaria
Municipal de Manutengdo e Servigos — SEMMAT.

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 19/01/2022.

SIGNATARIOS: Vander de Jesus Maciel — Secretario Municipal
de Manuteng@o e Servicos ¢ Jamiro Matias Filho — Procurador do

Fornecedor.
PROCESSO: 241.465/2021.

| SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ]

ERRATA

Na divulgagdo no DOM n° 6467, no item PROCESSO referente
a Inexigibilidade n® 120-FMS/2021

ONDE SE LE
PROCESSO: 237781/2021

LEIA-SE
PROCESSO: 246896/2021

Demais informagdes permanecem inalteradas conforme
segue:

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

ESPECIE: Inexigibilidade n° 120-FMS/2021.
CONTRATADO: Viagado Sudeste Ltda

CONTRATANTE: Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES,
atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de Saude —
SEMUS.

OBJETO: Aquisi¢do de vale-transporte para atender aos
servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Satde —
SEMUS, que residem longe dolocal de trabalho.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
16.02.1012216312.109-3390397200-121100000000
VALOR: R§ 105.056,64 (cento e cinco mil e cinquenta e seis
reais e sessenta e quatro centavos)

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2021.

SIGNATARIO: Alex Wingler Lucas - Secretario Municipal de
Saude.
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ERRATA

Na divulgagdo no DOM n° 6467, no item ESPECIE referente a
Dispensa n° 121-FMS/2021

ONDE SE LE
ESPECIE: Dispensa n® 121-FMS/2021.

LEIA-SE
ESPECIE: Dispensa n° 131-FMS/2021.

Demais informagdes permanecem inalteradas conforme
segue:

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

CONTRATADO: Consorcio Publico da Regido Polo Sul — Cim
Polo Sul

CONTRATANTE: Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES,
atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de Saude —
SEMUS.

OBJETO: Gestao associada dos servicos de implantacio,
Controle, gerenciamento, operacionalizacio e execucio
das acoes e atividades do Servi¢o de Atendimento Movel de
Urgéncia — SAMU 192, no modelo de governanca regional,
que facilitard o acesso ao servico de atendimento movel de
urgéncia e emergéncia da populagdo na area de abrangéncia do
CONSORCIADO, nos termos da Lei Federal n°® 11.107/2005,
Decreto Federal n° 6.017/2007, Portaria MS n° 1.010/2012,
Portaria MS n° 356/2013 e Portaria MS n°® 1.473/2013, bem
como regulamentar o pagamento da contrapartida financeira
pelo CONSORCIADO a qual objetiva assegurar o custeio das
atividades inerentes ao SAMU 192.

DOTACAO ORCAMENTARIA: correriio por conta da dotagio
orcamentaria constante no or¢gamento do CONSORCIADO,
vigente para o exercicio financeiro corrente, definido pela
Lei Orgamentaria Anual (LOA) de cada exercicio financeiro
correspondente, conforme segue:

Projeto/Atividade: 10.302.1640.2.154

Elemento de Despesas: 333.93.39.00

Ficha/Fonte: 737 — 121100000000

Projeto/Atividade: 10.302.1640.2.154

Elemento de Despesas: 333.93.39.00

Ficha/Fonte: 738 — 121400003011

VALOR: R$ 5.584.820,28 (cinco milhdes quinhentos e oitenta e
quatro mil e oitocentos e vinte reais e vinte e oito centavos)
DATA DA ASSINATURA: 30/12/2021.

PROCESSO: 252020/2021

SIGNATARIO: Alex Wingler Lucas - Secretario Municipal de
Saude.

( COMISSAO DE LICITAGAD )

COMUNICADO

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da CPL,
torna SEM EFEITO a publicacdo de 19/01/2022, referente ao
aviso da Concorréncia Publica n° 001/2022.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19/01/2022.

ERICK MOREIRA DE AGUIAR
Presidente da CPL

DOM n% 6475
AVISO DE LICITACAO
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A Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da Comissdo
de Pregdo, torna publica a realizagdo do Pregdo Eletronico
n° 003/2022 — ID 918592. Objeto: Contratagdo de empresa
para o servigo de locagdo de Onibus para transporte de alunos
universitarios, conforme disposto na lei municipal n® 7464/2017,
a fim de atender as necessidades da Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim. Acolhimento das propostas a partir de
20/01/2022 as 17h45min. Abertura de propostas 03/02/2022 as
12h15min. Inicio da sessdo de disputa 03/02/2022 as 13h. Edital
disponivel nos sites www.licitacoes-e.com.br e www.cachoeiro.
es.gov.br/licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19/01/2022.

LAIS CRISTINA GASPAR CORREA
Pregoeira Oficial

RESULTADO DE LICITACA

A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, por intermédio
da sua Autoridade Competente, torna publica, HOMOLOGACAQO
E ADJUDICACAO da Tomada de Precos n° 015/2021, cujo
objeto ¢ a contratagdo de empresa para execucdo dos servigos
de recapeamento asfaltico sobre paralelepipedos, na Rua Ney
Pimenta Coelho, Rua Jodo Mucelini, Rua Jodo Cipriano e Rua José
Almeida Costa, Bairro Maria Ortiz - Cachoeiro de Itapemirim-ES,
no valor global de R$ 984.635,88 (novecentos e oitenta e quatro
mil, seiscentos e trinta e cinco reais e oitenta e oito centavos),
em favor da empresa SECTOR CONSTRUCOES LTDA, CNPJ
38.112.384/0001-07.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19/01/2022.

RODRIGO DE ALMEIDA BOLELLI
Secretario Municipal de Obras

AVISO DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, por
intermédio da CPL, torna publica a convocacdo das empresas
habilitadas na Tomada de Precos n° 017/2021, referente a
Contratag@o de empresa para execugao dos servigos de drenagem e
pavimentagdo, Beco Publico 01, Rua Argemiro Leal, Beco Publico
02 e Rua Projetada 04 ¢ Rua Projetada 01 — Cérrego dos Monos
— Cachoeiro de Itapemirim/ES, para a sessdo publica de abertura
das propostas comerciais que ocorrera no dia 25/01/2022 as 13h.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19/01/2022.

ERICK MOREIRA DE AGUIAR
Presidente da CPL

RESULTADO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, por
intermédio da CPL, torna publico o resultado do julgamento da
fase de habilitacdo da Tomada de Precos n° 018/2021, cujo objeto
¢ a contratagdo de empresa especializada na prestacao de servigos

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim, quinta-feira, 20 de janeiro de 2022

técnicos de desenvolvimento e elaboragdo de projetos basicos
detalhados de arquitetura e complementares de engenharia,
planilha orcamentaria, cronograma fisico financeiro e memorial
descritivo para a restauragdo e reforma do Teatro Municipal
Rubem Braga - Cachoeiro de Itapemirim/ES.

HABILITADA: AMERICA LATINA ENGENHARIA EIRELL
Na forma disposta no artigo 109, inciso I, “a”, da lei 8.666/93,
fica aberto o prazo de 05 dias uteis, a partir desta publicagdo, para
interposicao de recursos.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19/01/2022.

ERICK MOREIRA DE AGUIAR
Presidente da CPL

| IPACI I

AVISO DE INTERPOSICAO DE RECURSO
ADMINISTRATIVO

Concorréncia Publica n°. 001/2021 -
2021.016E0800001.01.0005).

(CidadES

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim - ES, através da Comissdo Permanente de Licitagdo,
torna publico que a empresa Renova Construgdes LTDA, CNPJ
25.309.819/0001-66, interpos recurso administrativo contra o
resultado da analise e julgamento dos documentos de habilitacdo da
Concorréncia Publican®001/2021, que tem por objeto Contratagado
de empresa especializada para execucdo dos servigos de reforma,
adaptagoes ¢ adequagdes no imdvel de propriedade do Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Centro
Administrativo Hélio Carlos Manhaes, localizado a Rua Brahim
Antdnio Seder, 96/102 — Centro, Cachoeiro de Itapemirim/ES,
conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no
Edital e seus anexos. Fica concedido o prazo de 05 (cinco) dias
uteis para apresentacdo das contrarrazdes do recurso interposto,
conforme previsto no art. 109 da Lei n® 8666/93. O recurso
encontra-se disponivel no site www.ipaci.es.gov.br.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19 de janeiro de 2022.

BEATRIZ DE OLIVEIRA BRANDAO LOPES
Presidente da CPL

| ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

PORTARIA N° 045/2022.
RETIFICA A PORTARIA N° 034/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Retificar o Art. 1° da Portaria n® 034/2022 da seguinte
forma:

DOM n© 6475 P&gina 13
Onde se lé:

Art. 1° - Por estrita e urgente necessidade dos servigos desta Casa
de Leis, suspender o gozo de férias da servidora Tatiane da Silva

Dario, a partir do dia 11/01/2022, (...)

Leia-se:

Art. 1° - Por estrita e urgente necessidade dos servigos desta Casa
de Leis, suspender o gozo de férias da servidora Tatiane da Silva
Dario, no periodo de 11/01/2022 a 17/01/2022, (...)

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 18 de janeiro de 2022.
BRAS ZAGOTTO
Presidente
PORTARIA N° 046/2022.

RETIFICA A PORTARIA N° 039/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Retificar o Art. 1° da Portaria n® 039/2022 da seguinte
forma:

Onde se 1€:

Art. 1°-(...)
Nome Cargo Total Dias Data Inicio | Data Fim Retorno
Janemar Cheregatte .
Servente de Limpeza 10 11/01/2022 | 21/01/2022 | 22/01/2022
Braga Lemos
Leia-se:
Art. 1°-(..)
. Data .
Nome Cargo Total Dias . Data Fim Retorno
Inicio
Janemar Servente de
Cheregatte Braga R 10 11/01/2022 20/01/2022 21/01/2022
Lemos Limpeza

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 18 de janeiro de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA N° 047/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA A
SERVIDOR EFETIVO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,
RESOLVE:
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Art. 1° - Conceder Licenga, por motivo de doenca em pessoa
da familia (esposo), & servidora efetiva mencionada abaixo, nos
termos do art. 79, IV, da Lei 4009/94, conforme atestado médico de
acompanhante, apresentado através do requerimento protocolado
nesta casa:

Nome Cargo Total Dias Data Inicio Data Fim RData
etorno
Silvia Carla Telles dos | SERV. DE o1 10/01/2022 | 10/01/2022 | 11/01/2022
Santos Moraes LIMPEZA o1 11012022 | 11/01/2022 | 12/01/2022

Art. 2° — Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 19 de janeiro de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA N° 048/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA A SERVIDOR
COMISSIONADO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga, por motivo de doenca em pessoa da
familia (pai), ao servidor comissionado mencionado abaixo, nos
termos do art. 79, IV, da Lei 4009/94, conforme atestado médico de
acompanhante, apresentado através do requerimento protocolado
nesta casa:
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Total
Nome Cargo Data Inicio Data Fim Retorno
Dias
Marcelle Moraes Assessor de Gabinete
01 18/01/2022 18/01/2022 19/01/2022
Moura Parlamentar
Cid Alencar
Assessor Especial da
Fassarella de . . 06 17/01/2022 22/01/2022 23/01/2022
Presidéncia
Souza
Assessor de
Thamyris Cipriano .
Corregedoria/ 05 15/01/2022 19/01/2022 20/01/2022
dos Santos
Ouvidoria

Art. 2° — Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 19 de janeiro de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA N° 050/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS AOS
SERVIDORES COMISSIONADOS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS E REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 dias de férias regulamentares, a que tem
direito, aos servidores comissionados, mencionados abaixo, nos
termos do art. 70, § 3°, II, da Lei 4009/94:

Servidor Periodo Aquisitivo Periodo de Usufruto Retorno

Kayan Luiz Lachini

04/01/2021 a 03/01/2022
Rosa

07/02/2022 a 08/03/2022 09/03/2022

Lucilia Ribeiro

R 15/01/2021 a 14/01/2022
Stanzani

03/02/2022 a 04/03/2022 05/03/2022

Data

Data Fim Retorno

Nome Cargo Total Dias | Data Inicio

Assessor de
Gabinete 01
Parlamentar

Genilson Ribeiro de Mello 18/01/2022 | 18/01/2022 | 19/01/2022

Art. 2° — Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 19 de janeiro de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA N° 049/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE AOS SERVIDORES.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga para Tratamento de Satde, nos termos
do art. 79, I, da Lei 4009/94, aos servidores, mencionados abaixo,
conforme atestados protocolados nesta Casa:

Gilcimara Consoli

04/01/2021 a 03/01/2022
Ramos

14/02/2022 a 15/03/2022 16/03/2022

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 19 de janeiro de 2022.

BRAS ZAGOTTO

Presidente
PORTARIA N° 051/2022.
DISPOE SOBRE INTERRUPCAO DE FERIAS
REGULAMENTARES.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS.

RESOLVE:

Art. 1° - Por estrita ¢ urgente necessidade dos servicos desta Casa
de Leis, suspender o gozo de férias do servidor José Palmeiras
Rodrigues Junior, a partir do dia 24/01/2022, ficando os dias
devidos postergados para usufruto em momento oportuno, nos
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termos do art. 74, § 1°, [T ¢ § 2°, da Lei 4009/1994.

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de janeiro de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

INDOSTRIA E COMERCIO

EXTRATO DE LICENCA

FERRO VELHO SAO LUCAS LTDA, CNPJN°42.375.898/0001-
22, torna publico que REQUEREU a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente — SEMMA - LICENCA DE OPERACAO - LO,
(POR PROCEDIMENTO CORRETIVO), por meio do processo
digital n® 243704/2021 para a Atividade enquadrada no item
20.02 — Triagem, desmontagem e/ou armazenamento temporario
de residuos solidos classe I (incluindo ferro velho) — Localizada
a Rod. Engenheiro Fabiano Vivacqua, N° 382, Bairro Dr. Luiz
Tinoco da Fonseca, Municipio de Cachoeiro De Itapemirim — ES.
Protocolo: 92022FAT

DAM:403

EXTRATO DE LICENCA

GRANICAP GRANITOS CAPIXABA LTDA, CNPJ n°
27.462.217/0010-60, torna ptublico que REQUEREU da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMMA - LICENCA DE
OPERACAO LO(POR PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO),
por meio do Protocolo n® 44145/2021, para a atividade Atividade:
22.05 Patio de estocagem, armazém ou depoésito exclusivo de
produtos extrativos de origem mineral em bruto,localizado Rod.
Gumercindo Moura Nunes km 04 - Vargem Grande de Soturno,
Cachoeiro de Itapemirim - ES.

Protocolo: 202022FAT

DAM:405
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CORONAVIRUS

Medidas Preventivas

O Ministério da Saude orienta cuidados basicos para reduzir
o risco geral de contrair ou transmitir infecgdes respiratorias
agudas, incluindo o coronavirus. Entre as medidas estao:

Lavar as méos frequentemente com agua e sabonete por
pelo menos 20 segundos, respeitando os 5 momentos
de higienizag@o. Se ndo houver agua e sabonete, usar um
desinfetante para as méaos a base de alcool.

Evitar tocar nos olhos, nariz e boca com as maos nao lavadas.

Evitar contato proximo com pessoas doentes.

Ficar em casa quando estiver doente.

Cobrir boca e nariz ao tossir ou espirrar com um lenco de
papel e jogar no lixo.

Limpar e desinfetar objetos e superficies tocados com
freqiiéncia.

Profissionais de satide devem utilizar medidas de precaugdo
padrdo, de contato ¢ de goticulas (mascara cirtrgica, luvas,
avental ndo estéril e dculos de protecao).

Para arealizacdo de procedimentos que gerem aerossolizagdo
de secregdes respiratdrias como intubagao, aspiragdo de vias
aéreas ou indu¢do de escarro, devera ser utilizado precaugdo
por aerossodis, com uso de mascara N95.

Lembre-se: a prevencao € sempre o
melhor remédio
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