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Prefeitura apresenta projetos para nota fiscal 
premiada e loteria municipal

A Prefeitura de Cachoeiro de 
Itapemirim elaborou projetos de 
lei para a instituição do Programa 
Nota Premiada Cachoeiro e para 
a criação do serviço de loteria 
municipal. As propostas foram 
apresentadas aos vereadores do 
município nesta segunda-feira (6), 
em reunião realizada no Palácio 
Bernardino Monteiro, e serão 
encaminhadas, nos próximos dias, 
para a Câmara Municipal.

Os dois projetos têm como 
objetivo principal contribuir com o 
aumento da arrecadação e fomento 
do comércio no município. No 
caso do Programa Nota Premiada 
Cachoeiro, a ideia é que sejam 
realizados sorteios periódicos de 
prêmios em dinheiro, a partir da 

troca de notas fiscais obtidas pelos 
consumidores por cupons.

O serviço de loteria, por sua 
vez, visa a captação de recursos 
por meio da venda de bilhetes 
de apostas, em formato físico ou 
virtual. O dinheiro arrecadado, 
além de servir para pagar os 
ganhadores, deverá ser direcionado 
a programas, ações e projetos de 
relevante interesse público, em 
áreas como segurança, assistência 
social, direitos humanos, educação, 
saúde, esportes, cultura, lazer, 
turismo e inovação tecnológica.

“O Programa Nota Premiada, 
além de favorecer o comércio 
local, tem caráter pedagógico, 
na medida em que incentiva os 
cidadãos a exigirem a nota fiscal. 

E o serviço de loteria, que segue a 
regulamentação federal, é um modo 
eficiente de arrecadar recursos 
para ações importantes para a 
população cachoeirense”, explica 
o secretário municipal de Fazenda, 
Márcio Guedes.

“Estamos passando por um 
momento de retomada pós-
pandemia, e a Prefeitura tem 
buscado, constantemente, 
desenvolver formas criativas para 
melhorar a arrecadação, fomentar 
a economia local e proporcionar 
benefícios para a população. 
Acreditamos muito no potencial 
desses dois projetos e contamos 
com a devida apreciação dos nossos 
vereadores”, destaca o prefeito 
Victor Coelho.

O objetivo é contribuir com o aumento da 
arrecadação e o fomento das atividades 
econômicas municipais
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Mutirão de cirurgias de catarata atendeu 
mais de 1 mil cachoeirenses em 20 dias

Nos últimos 20 dias, foram realizados 
1.146 cirurgias de pterígio e catarata em 
cachoeirenses que aguardavam na fila de 
espera. O mutirão de procedimentos foi 
realizado pela Secretaria Municipal de Saúde 
(Semus) de Cachoeiro de Itapemirim, em 
parceria com Secretaria de Estado da Saúde 
(Sesa) e a Superintendência Regional Sul.

Em função da pandemia, cirurgias de 
catarata e outros procedimentos eletivos 
tiveram que ser adiados, para preservar a 
saúde dos próprios pacientes. Com o avanço 
da vacinação e a melhoria da situação 
de saúde pública, a rotina de cirurgias 
está sendo retomada, gradualmente, 
pelo governo estadual, responsável pela 
regulação.

As cirurgias aconteceram no município de 

Alegre, por conta da organização da Sesa. 
Para levar os pacientes, a Semus mobilizou 
cinco vans e dois ônibus, em dois turnos, de 
segunda a sábado. Até esta terça (7), foram 
transportados, diariamente, 100 pessoas 
para a realização de procedimentos que 
envolvem: primeira consulta; primeira 
cirurgia; primeira revisão já articulada 
com a segunda cirurgia; pós-operatório do 
segundo olho.

Cada paciente precisa de, pelo menos, três 
retornos. Mas, conforme indicação médica, 
acirurgia é feita nos dois olhos do paciente 
de uma só vez, sem que pra isso seja preciso 
aguardar outra oportunidade.

Sobre a catarata
A catarata é a opacificação do cristalino 

Arquivo Público Municipal está em novo 
endereço

O Arquivo Público Municipal de Cultura 
– Sala Evandro Moreira funcionará em 
novo endereço. A mudança para a avenida 
Beira Rio, nº 221 a 227, Guandu, sala 03/04 
(em cima da churrascaria River’s Grill), 
aconteceu nesta segunda-feira (6). A 
expectativa é de que, em 10 dias, o espaço 
esteja arrumado e pronto para receber a 
comunidade para visitação e pesquisas.

A mudança se deve à proximidade 

das obras de revitalização do Palácio 
Bernardino Monteiro, onde funcionava 
anteriormente. Além da alteração 
de endereço, o espaço contará com 
novidades.

Com cinco anos de existência, o 
Arquivo Público conta com fotos, vídeos, 
revistas, jornais, objetos e documentos 
que revelam aspectos de Cachoeiro em 
várias épocas, documentando a história 

e cultura do município. De acordo 
com a coordenação do espaço, há 75 
mil itens salvos e organizados em um 
armazenamento digital em nuvem.

O Arquivo Público Municipal de Cultura 
funciona em dias úteis, das 12h às 17h. 
Quem quiser conferir os itens do acervo 
poderá visitar o espaço daqui a 10 dias. 
Até lá, os servidores estarão voltados 
para expediente interno e reorganização.

(lente natural existente no globo ocular), 
responsável pela focalização da visão para 
perto e longe. Esse processo de diminuição 
progressiva da visão ocorre geralmente 
após os 50 anos, mas, quando esse quadro 
evolui rapidamente, é preciso procurar 
um oftalmologista. O principal sintoma é a 
dificuldade para enxergar com nitidez e, com 
o tempo, a pessoa passa a ver apenas vultos.

“Além do desafio de combater a Covid-19, 
a pandemia causou uma demanda 
por outros procedimentos que tiverem 
que ser paralisados. Com esse mutirão, 
conseguimos atender, de forma mais rápida, 
diversos pacientes que aguardavam pelo 
procedimento, devolvendo-os a capacidade 
de enxergar com mais nitidez”, destaca o 
secretário municipal de Saúde, Alex Wingler.

Espaço foi deslocado para um prédio 
na avenida Beira Rio
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Ação itinerante para empreendedores começa 
nesta quarta-feira (8)

A Sala do Empreendedor da 
Prefeitura de Cachoeiro, em parceria 
com a Agência de Desenvolvimento 
das Micro e Pequenas Empresas e 
do Empreendedorismo (Aderes), 
estará com uma unidade do Aderes 
na Estrada, no estacionamento 
do Supermercado Casagrande, no 
bairro Guandu, para a prestação 
de diversos serviços voltados para 
micro e pequenos empreendedores.

Os atendimentos acontecerão de 
quarta (8) a sexta-feira (10), das 
9h às 17h, e o objetivo, segundo 
a Semdec, é facilitar o acesso 
aos incentivos oferecidos pela 
prefeitura e seus parceiros.

Entre os serviços oferecidos, estão: 
atendimento ao microempreendedor 
individual (formalização, alteração 
de cadastro, baixa e emissão de 
DAS); acesso ao microcrédito – 
para empreendedores formais ou 
informais que precisam de capital 

de giro para o seu negócio; entre 
outros.

De acordo com o secretário 
municipal de Desenvolvimento 
Social, Francisco Montovanelli, 
é muito importante que os 
empreendedores busquem auxílio e 
orientações para os seus negócios.

“Temos uma série de serviços que 
podem auxiliar os empreendedores 
de nossa região no desenvolvimento 
de seus micro e pequenos negócios. 
Mas, para isso, é necessário que 
eles busquem atendimento com 
nossas equipes, que irão analisar, 
individualmente, cada situação, 
em busca da melhor alternativa”, 
comentou.

Oportunidades para os jovens
A ação conta, também, com 

a participação de servidores 
da Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Social (Semdes), 
que estão presentes para divulgar 

o programa Oportuni, voltado para 
facilitar a inserção de jovens no 
mercado de trabalho.

Evento é organizado pela Sala do 
Empreendedor, em parceria com a 
Aderes
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AT O S  D O  P O D E R  E X E C U T I V O  M U N I C I PA L

DECRETO Nº 31.201

INSTITUI O CALENDÁRIO DE FERIADOS E PONTOS 
FACULTATIVOS NO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM REFERENTE AO EXERCÍCIO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do Espírito Santo, no uso das atribuições 
legais, que lhe são conferidas pelo artigo 69, inciso IV da Lei 
Orgânica Municipal,

DECRETA:

Art. 1º Fica instituído, no âmbito do Município de Cachoeiro de 
Itapemirim, o Calendário de Feriados e Pontos Facultativos 
para o ano de 2022, na forma do Anexo Único deste Decreto.

Parágrafo único. O Calendário disposto no caput deste artigo 
é para cumprimento pelos Órgãos e Entidades da Administração 
Pública Municipal Direta e Indireta.

Art. 2º O Calendário referido no art. 1º poderá sofrer alterações, 
caso ocorram novas definições relacionadas à matéria.

Art. 3º Excetuam-se do disposto no caput do art. 1º deste 
Decreto, as Unidades Administrativas que desempenham serviços 
considerados essenciais que não admitem paralisação, em 
especial os prontos atendimentos de saúde, atendimento de alta 
complexidade de assistência social, a limpeza urbana e coleta de 
lixo, segurança e guarda patrimonial, e controle e fiscalização do 
trânsito no Município.

Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de dezembro de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

ANEXO ÚNICO
(DECRETO N° 31.201/21)

DATA DIA DA 
SEMANA

DENOMINAÇÃO DO 
FERIADO NATUREZA

1° de janeiro Sábado Confraternização 
Universal Feriado Nacional

28 de fevereiro Segunda-feira Carnaval Ponto Facultativo

01 de março Terça-feira Carnaval Ponto Facultativo

02 de março Quarta-feira Cinzas Ponto Facultativo

14 de abril Quinta-feira - Ponto Facultativo

15 de abril Sexta-feira Paixão de Cristo Feriado Municipal

21 de abril Quinta-feira Tiradentes Feriado Nacional

25 de abril Segunda-feira Nossa Senhora da Penha Feriado Municipal

1° de maio Domingo Dia Mundial do Trabalho Feriado Nacional

16 de junho Quinta-feira Corpus Christi Feriado Municipal

17 de junho Sexta-feira - Ponto Facultativo

29 de junho Quarta-feira São Pedro – padroeiro do 
município Feriado Municipal

07 de setembro Quarta-feira Independência do Brasil Feriado Nacional

12 de outubro Quarta-feira Nossa Senhora Aparecida Feriado Nacional

28 de outubro Sexta-feira Comemoração do Dia do
Servidor Público Ponto Facultativo

02 de novembro Quarta-feira Finados Feriado Nacional

15 de novembro Terça-feira Proclamação da República Feriado Nacional

24 de dezembro Sábado - Ponto Facultativo

25 de dezembro Domingo Natal Feriado Nacional

31 de dezembro Sábado - Ponto Facultativo

DECRETO Nº 31.202

ALTERA DISPOSITIVO DO DECRETO Nº 29.182, DE 22 
DE JANEIRO DE 2020, QUE NOMEIA OS MEMBROS 
PARA COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO 
AMBIENTE DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM – 
COMAMCI.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, no uso de 
suas atribuições legais e em conformidade com a legislação em 
vigor,

DECRETA:   

Art. 1° O inciso VII do artigo 1º do Decreto nº 29.182, de 22 de 
janeiro de 2020, que trata da nomeação do Conselho Municipal 
de Meio Ambiente de Cachoeiro de Itapemirim – COMAMCI, no 
período compreendido entre janeiro/2020 a dezembro/ 2021, fica 
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alterado, passando a vigorar conforme a seguir:

“Art. 1º (...)

(...)

Representantes da Classe Empresarial 

VII - Sindicato da Indústria de Rochas Ornamentais, Cal e 
Calcários do Espírito Santo - SINDIROCHAS
Titular: Cláudio Alberto Carvalho Carneiro;
Suplente: (...).”

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de dezembro de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

PORTARIA Nº 1.429/2021

DISPÕE SOBRE SUSPENSÃO DE PRAZOS E AUDIÊNCIAS 
DE PROCESSOS E SINDICÂNCIAS DISCIPLINARES NA 
CORREGEDORIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL.

O CORREGEDOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL do 
Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espírito Santo, 
no uso de suas atribuições previstas nos Decretos nºs 30.129/2021 
e 30.700/2021, de acordo com o que consta no Processo nº 
248702/2021,

CONSIDERANDO que, no período compreendido entre 20 de 
dezembro de 2021 a 20 de janeiro de 2022, não haverá expediente 
em todo o Poder Judiciário.

CONSIDERANDO também que, a SIGMATES – SINDICATO 
DOS SERVIDORES, DOS AGENTES DE TRÂNSITO E 
SERVIDORES DA GUARDA MUNICIPAL DO ESPÍRITO 
SANTO, requereu a referida suspensão e estará em recesso forense.

RESOLVE:

Art. 1º Suspender as audiências e os prazos processuais  dos 
processos e sindicâncias disciplinares na Corregedoria da Guarda 
Civil Municipal, no período compreendido entre os dias 20 de 

dezembro a 20 de janeiro de 2022.

Art. 2º Revogam-se as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 1º de dezembro de 2021

MARCELO BALIANA JUSTO
Corregedor da Guarda Civil Municipal

C O M I S S Ã O  D E  L I C I TA Ç Ã O

AVISO DE LICITAÇÃO

A Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da Comissão 
de Pregão, torna pública a realização do Pregão Eletrônico nº 
052/2021 – ID 912795. Objeto: AQUISIÇÃO DE REPARADOR 
DE PAVIMENTO ASFÁLTICO – REGISTRO DE PREÇOS. 
Acolhimento das propostas a partir de 08/12/2021 às 17h45min. 
Abertura de propostas 20/12/2021 às 13h. Início da sessão de 
disputa 20/12/2021 às 13h30min. Edital disponível nos sites www.
licitacoes-e.com.br e www.cachoeiro.es.gov.br/licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07/12/2021.

Michelle Oliveira Massena
Pregoeira Oficial

AVISO DE ANULAÇÃO

O município de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da 
autoridade competente, torna pública a anulação da Tomada de 
Preços nº. 008/2021, que tem por objeto a CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS TÉCNICOS DE DESENVOLVIMENTO E 
ELABORAÇÃO DE PROJETOS BÁSICOS DETALHADOS 
DE ARQUITETURA E COMPLEMENTARES DE 
ENGENHARIA, PLANILHA ORÇAMENTÁRIA, 
CRONOGRAMA FÍSICO FINANCEIRO E MEMORIAL 
DESCRITIVO PARA A RESTAURAÇÃO E REFORMA DO 
TEATRO MUNICIPAL RUBEM BRAGA - CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM/ES – pelos motivos expostos por esta secretaria, 
constantes nos autos, com fulcro no artigo 49 da Lei nº 8666/93. 
Na forma disposta no artigo 109, inciso I, c, da Lei nº. 8.666/93 fica 
aberto o prazo de 05 (cinco) dias úteis, a partir desta publicação, 
para interposição de recursos.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07/12/2021

RODRIGO DE ALMEIDA BOLELLI 
Secretário Municipal de Obras

AVISO DE ANULAÇÃO

O município de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da autoridade 
competente, torna pública a anulação da Tomada de Preços 
nº. 009/2021, que tem por objeto a Contratação de Empresa 
para Execução dos Serviços de Drenagem e Pavimentação, 
Beco Público 01, Rua Argemiro Leal, Beco Público 02 e Rua 
Projetada 04 e Rua Projetada 01 - Córrego dos Monos – 
Cachoeiro de Itapemirim/ES – pelos motivos expostos por esta 
secretaria, constantes nos autos, com fulcro no artigo 49 da Lei nº 
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8666/93. Na forma disposta no artigo 109, inciso I, c, da Lei nº. 
8.666/93 fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias úteis, a partir desta 
publicação, para interposição de recursos.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07/12/2021

RODRIGO DE ALMEIDA BOLELLI 
Secretário Municipal de Obras

RESULTADO DE LICITAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, por 
intermédio da CPL, torna público o resultado do julgamento da 
fase de habilitação da Tomada de Preços nº 013/2021, referente 
a contratação de empresa para execução da obra de reforma 
adequação e modernização do centro de operação especialização 
da Guarda Municipal - COPE, Ilha da Luz – Cachoeiro de 
Itapemirim/ES.
HABILITADA: AL CONSTRUÇÕES EIRELI;
INABILITADA: SECTOR CONSTRUÇÕES LTDA.
Na forma disposta no artigo 109, inciso I, “a”, da lei 8.666/93, 
fica aberto o prazo de 05 dias úteis, a partir desta publicação, para 
interposição de recursos.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07/12/2021.

Erick Moreira de Aguiar
Presidente da CPL

S E C R ETA R I A  M U N I C I PA L  D E  A D M I N I S T R A Ç Ã O

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº: 072/2021 – PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 043/2021.
FORNECEDOR REGISTRADO: ELEVADORES MILENIO 
EIRELI - EPP.
OBJETO: Contratação de Empresa para Prestação de Serviços 
Contínuos e Manutenção Técnica, Preventiva, Corretiva, 
Emergencial e Conservação, com Fornecimento de Peças, para 
Elevadores e Elevador/Plataforma Instalados nos Prédios Públicos 
do Município de Cachoeiro de Itapemirim.

LOTE 1 – EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Unid. Quant. Valor Unit. Valor Total

Mês 12 R$ 333,33 R$ 3.999,96

Descrição do Objeto
Contratação De Empresa Para Prestação De Serviços Contínuos 
E Manutenção Técnica, Preventiva, Corretiva, Emergencial E 
Conservação, Com Fornecimento De Peças, Para Elevadores E 
Elevador/Plataforma Instalado No Centro Cultural Casa Dos Braga.
MODELO DO ELEVADOR:
TIPO – PLATAFORMA
LINHA – ACESSIBILIDADE
MODELO – PL 200
CAPACIDADE – 03 PESSOAS
PARADA – 02

VALOR TOTAL DO LOTE R$ 3.999,96

LOTE 2 – EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Unid. Quant. Valor Unit. Valor Total

Mês 12 R$ 491,58 R$ 5.898,96

Descrição do Objeto
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA Prestação de Serviços Contínuos 
e Manutenção Técnica, Preventiva, Corretiva, Emergencial 
e Conservação, COM fornecimento de peças, para elevadores 
e elevador/plataforma instalado NA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO.
MODELO DO ELEVADOR:
TIPO – PLATAFORMA
LINHA – ACESSIBILIDADE
MODELO – PL 200
CAPACIDADE – 03 PESSOAS
PARADA – 03

VALOR TOTAL DO LOTE R$ 5.898,96

ÓRGÃO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Cultura e 
Turismo – SEMCULT.
ÓRGÃOS PARTICIPANTES:  Secretaria Municipal de Cultura 
e Turismo – SEMCULT
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico – SEMDEC.
PRAZO: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 07/12/2021. 
SIGNATÁRIOS: Fernanda Maria Merchid Martins Moreira 
– Secretária Municipal de Cultura e Turismo, Francisco Carlos 
Montovanelli – Secretário Municipal de Desenvolvimento 
Econômico e Ornelino Conceição de Souza – Proprietário do 
Fornecedor.
Processo: 228.693/2021.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – Nº 1/2021
CHAMADA PARA CONFERÊNCIA DE 

DOCUMENTAÇÃO 
59ª CHAMADA

A Secretária Municipal de Administração, no uso de suas 
atribuições, CONVOCA os candidatos classificados no Processo 
Seletivo Simplificado nº 1/2021 da Prefeitura Municipal de 
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espírito Santo, para fins de 
comprovação do tempo de serviço, títulos e documentação pessoal, 
conforme item 8 do citado Edital (cuja relação de documentos para 
entrega consta no Anexo I desta convocação), no dia e horários 
estipulados neste instrumento de chamada, na sede da Secretaria 
Municipal de Administração, na Gerência de Recrutamento, 
Seleção e Admissão, situada à Rua Brahim Antônio Seder, nº 96, 
1º andar, Centro, nesta cidade.

De acordo com o Item 1.10 do Edital o candidato que não estiver 
com máscara, conforme preceitua as autoridades sanitárias, não 
poderá adentrar ao recinto de atendimento e não será atendido, 
sendo ELIMINADO do certame.

A Secretaria Municipal de Administração solicita a todos os 
candidatos que compareçam tão somente no horário indicado, 
conforme segue: 

Pos. Inscrição Nome Cargo Pts Data Horário vaga

300 242686 LUCIENE SILVA LIMA
ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

7.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

301 244776 EVANDRO BRAZ DA 
CUNHA

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

7.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

302 243154 JOCEMAR GIOVANINI 
WANDER

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

6.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

303 248986 IDALINA RIGO
ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

6.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

304 249374 ADENILSON VICENTE 
MATINHOS

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

6.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

305 247578 GUTIERRE SILVA DE 
AQUINO

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

5.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

306 242656 LUCAS DA SILVA COSTA
ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

5.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

307 248037 SEBASTIÃO LUPIN 
AUGUSTO

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

3.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência
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Pos. Inscrição Nome Cargo Pts Data Horário vaga

308 241876 WASHINGTON DE SOUZA 
RODRIGUES NETTO

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

3.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

309 244996 PAULO CEZAR 
RODRIGUES DA SILVA

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

2.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

310 240585 JOCIMAR RODRIGUES 
DA SILVA

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

2.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

311 248027 WILIAN DE SOUZA 
CARVALHO

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

2.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

312 244248
TATIANA DO 
NASCIMENTO RIBEIRO 
BATALHA

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

2.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

313 248656 ROBESNERE PIRES 
NOVAES

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

1.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

314 242116
VANEA APARECIDA 
CORREA FERREIRA DE 
ANDRADE

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

1.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

316 239535 ANTONIA MARIA ARAUJO
ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

0.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

317 242459 ADEMIR MOREIRA
ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

0.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

318 241353 SANDRA MARIA SANDES 
DE OLIVEIRA

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

0.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

319 244986 JULIO DIOGO
ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

0.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

320 246408 ROBSON DOS SANTOS 
GARCIA

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

0.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

321 243246 JOSE REIS DA SILVA
ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

0.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

322 247975 FRED PEIXOTO ROHR
ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

0.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

323 246354 REGIANE PIM DOS 
SANTOS

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

0.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

324 243595 MARCELA PRATES 
GARCIA

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

0.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

325 241269 APARECIDA ARAUJO 
DA SILVA

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

0.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

326 240482 WEDERSON RANGEL 
MARIA

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

0.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

327 247349 GILBERTO SILVA DE 
CASTRO

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

0.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

328 248277 FRANCINALDO ALMEIDA 
GOMES

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

0.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

329 249154 PAMELA HELLEN 
FLORENTINO DA SILVA

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

0.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

330 246502 MARGARETI SOARES
ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

0.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

331 238855 FELIPE SANTOS 
BARBOSA

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

0.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

332 245243 LEANDRO FERREIRA 
ROSÁRIO

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

0.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

333 246360 DANIEL CORREIA 
VENCIONECK

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

0.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

334 242514 GUSTAVO VIANA 
DUARTE

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

0.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

793 249915 CLEIA GIOVANA DA 
SILVA CUNHA MOREIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 20.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

794 248290 ELIZANGELA DO 
ESPÍRITO SANTOSILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 20.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

795 242180 GLACIANE GOMES DA 
SILVAFREITAS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 20.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

796 245939 LEIDIVANE RIBEIRO 
AZEVEDO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 20.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

797 248192 JULIANA BRITO DA SILVA AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 20.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

798 248544 DRIELLY LAGE AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 20.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

799 245954 TATIANE RIBEIRO 
AZEVEDO DOS SANTOS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 20.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

800 249066 RITA MARIA POLEGARIO 
FREITAS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 20.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

801 247085 ROBERTO JUNIOR DA 
SILVA CARDA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 20.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

802 249059 JAIRA PINHEIRO AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 20.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

803 249596 JAMILA COSTA SILVEIRA 
DO NASCIMENTO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 20.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

Pos. Inscrição Nome Cargo Pts Data Horário vaga

804 244854 BRUNA ELLEN PEIXOTO 
PEREIRA DIAS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 20.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

805 248927 ALINE ROCHA DE 
FRANÇA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 20.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

806 246883
MARIA DE FATIMA 
EVANGELISTA 
BATALHARODRIGUES

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 20.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

807 243859 IRACELMA EVANGELISTA 
BATALHA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 20.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

261 240352 WÁGNER LOUZADA 
BOTELHO MOTORISTA 11.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

262 249426

PATRICIA
CONCEIÇAO
CAETANO
MENDES NASCIMENTO

MOTORISTA 11.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

263 239916 TIAGO DE SOUZA LIMA MOTORISTA 11.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

264 239961 JEAN FELIPE DA COSTA 
BERUDE MOTORISTA 11.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

265 240908 DAVI DE OLIVEIRA 
TIBURCIO MOTORISTA 11.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

266 249218 CARLOS JOSÉ DOS 
SANTOS MOTORISTA 10.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

267 243000 JOSÉ DA SILVA MOTORISTA 10.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

268 245525 CLEVIO RAMIRO DA 
SILVA MOTORISTA 10.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

269 245298 GILSON SANTOS GALVÃO 
DE OLIVEIRA MOTORISTA 10.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

270 248530 MAURICIO DOS SANTOS 
MORAES MOTORISTA 10.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

271 246483 VITORINO ANTONIO 
TARGA MOTORISTA 10.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

272 243051 JOAO CARLOS MATOS MOTORISTA 10.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

273 246156 ANTONIO MARQUES DO 
NASCIMENTO MOTORISTA 10.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

274 238914 MARCELO DEOCLECIO 
DOS SANTOS MOTORISTA 10.0 09/12/2021 13:00 Ampla concorrência

Cachoeiro de Itapemirim, 7 de dezembro de 2021.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretária Municipal de Administração

ANEXO I
59ª Chamada 

Documentação para admissão do Processo Seletivo 
Simplificado Edital nº 001/2021, 

1- Comprovante de situação cadastral do CPF do candidato 
emitido pelo site da Receita Federal http://idg.receita.fazenda.
gov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-
situacaocadastral-no-cpf
2- Consulta impressa da Qualificação Cadastral emitida pelo site: 
https://consultacadastral.inss.gov.br
3- Carteira de identidade (RG), com número, órgão expedidor 
e data de expedição ou outro documento que contenha todos os 
dados do RG citados neste inciso (data de expedição do RG, nº do 
RG e órgão expedidor do RG)
4- Certidão de quitação eleitoral: http://www.tse.jus.br/eleitor/
servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
5- CTPS (Carteira de trabalho e Previdência Social) onde conste 
fotografia, número/série, data de expedição, filiação, local de 
nascimento e página de contrato do primeiro emprego, mesmo que 
não tenha registro, ou CTPS DIGITAL conforme modelo novo 
emitido pela Secretaria do Trabalho do Ministério da Economia
6- Extrato do PIS/PASEP emitido pelo banco: PIS – Caixa 
Econômica Federal ou PASEP – Banco do Brasil, para candidatos 
já inscritos nos referidos programas
7- Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, em 
caso de candidato brasileiro do sexo masculino
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8- Extrato CNIS (Cadastro Nacional de Informações Sociais) 
emitido pelo site do INSS https://www.inss.gov.br/servicos-do-
inss/extrato-de-vinculos-e-contribuicoes-a-previdencia/
9- Comprovante de inscrição do Processo Seletivo (emitido após 
confirmação da inscrição e enviada por e-mail)
10- Comprovante de escolaridade (diploma ou histórico escolar) 
ou declaração da instituição de ensino
11- Curso de Informática no mínimo de 40 horas para cargo de 
AGENTE ADMINISTRATIVO
12- Curso de cuidador de crianças, idosos e/ou pessoas com 
deficiência no mínimo de 40 horas para cargo de CUIDADOR 
SOCIAL
13- CNH categoria D ou superior (E) para cargo de MOTORISTA
14- Curso de transporte de passageiros para cargo de MOTORISTA
15- CNH categoria C ou superior (D ou E) para cargo de 
OPERADOR DE MÁQUINAS E VEÍCULOS ESPECIAIS
16- Carteira de filiação ao conselho de classe
17- Certidão de regularidade junto ao conselho de classe
18- Declaração de tempo de serviço na função pleiteada, exceto o 
tempo de serviço prestado na Prefeitura Municipal de Cachoeiro 
de Itapemirim, que será contabilizado automaticamente
19- Títulos na função pleiteada
20- Certidão de antecedentes criminais, disponível no site: http://
ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/xhtml/pesquisaantecedentes.
jsf ou no site da Polícia Civil do Estado onde o candidato tem 
naturalidade
21- Certidão negativa criminal do TJ-ES 2ª instância disponível 
no site: https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/
certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm ou no site do Tribunal de 
Justiça do Estado onde o candidato tem naturalidade
22- Certidão negativa criminal na justiça federal: http://portal.trf2.
jus.br/certidao/emissao_cert.asp
23- Certidão de Improbidade Administrativa>Esfera: Todos – 
Tipo de Pessoa: Física: http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/
consultar_requerido.php
24- Comprovante de residência (conta de água, luz ou telefone)
25- 01 (uma) fotografia 3x4 recente
26- CPF do cônjuge, se o candidato(a) for casado(a)
27- CPF dos dependentes
28- Certidão de Nascimento dos dependentes
29- Comprovante de estado civil (Certidão de Nascimento ou 
Certidão de Casamento);
30- Declaração de acúmulo de cargo disponível no Anexo IV do 
Edital (devidamente preenchida)
31- Declaração de relação de dependentes disponível no Anexo V 
do Edital (devidamente preenchida)
32- Declaração de grau de parentesco disponível no Anexo VI do 
Edital (devidamente preenchida)
33- Declaração de bens disponível no Anexo VII do Edital 
(devidamente preenchida)

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – Nº 1/2021
CHAMADA PARA ASSINATURA DE CONTRATO 

ADMINISTRATIVO TEMPORÁRIO 

A Secretária Municipal de Administração, no uso de suas 
atribuições, CONVOCA os candidatos que já entregaram 
documentos, realizaram exame admissional para a assinatura 
de Contrato Administrativo de Direito Público para prestação 
de serviços essenciais temporários na Prefeitura Municipal de 
Cachoeiro de Itapemirim, no dia 9 de dezembro de 2021, quinta-
feira, no horário disposto neste instrumento convocatório, na 
sede da Secretaria Municipal de Administração, situada à Rua 

Brahim Antônio Sedes, nº 96, Centro Administrativo Hélio Carlos 
Manhães - 1º andar, Centro, nesta cidade.

O não comparecimento no dia e horário determinado acarretará na 
eliminação do certame.

De acordo com o Item 1.10 do Edital o candidato que não estiver 
com máscara, conforme preceitua as autoridades sanitárias, não 
poderá adentrar ao recinto de atendimento e não será atendido, 
sendo ELIMINADO do certame.

A Secretaria Municipal de Administração solicita a todos os 
candidatos que compareçam tão somente no horário indicado, 
conforme segue: 

Nome Cargo Data Horário

CARLOS EDUARDO PARRELA 
GUIMARAES ENGENHEIRO CIVIL 09/12/2021 12:00

MARCELA CARVALHO MENDES VIEIRA 
MACHADO ENGENHEIRO CIVIL 09/12/2021 12:00

CARLOS ROBERTO ROCHA FRANÇA ARQUITETO 09/12/2021 12:00

Cachoeiro de Itapemirim, 7 de dezembro de 2021.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretária Municipal de Administração

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – Nº 1/2021
CHAMADA PARA ASSINATURA DE CONTRATO 

ADMINISTRATIVO TEMPORÁRIO

A Secretária Municipal de Administração, no uso de suas 
atribuições, CONVOCA os candidatos que já entregaram 
documentos, realizaram exame admissional para a assinatura 
de Contrato Administrativo de Direito Público para prestação 
de serviços essenciais temporários na Prefeitura Municipal 
de Cachoeiro de Itapemirim, no dia 10 de dezembro de 2021, 
sexta-feira, no horário disposto neste instrumento convocatório, 
na sede da Secretaria Municipal de Administração, situada à Rua 
Brahim Antônio Sedes, nº 96, Centro Administrativo Hélio Carlos 
Manhães - 1º andar, Centro, nesta cidade.

O não comparecimento no dia e horário determinado acarretará na 
eliminação do certame.

De acordo com o Item 1.10 do Edital o candidato que não estiver 
com máscara, conforme preceitua as autoridades sanitárias, não 
poderá adentrar ao recinto de atendimento e não será atendido, 
sendo ELIMINADO do certame.

A Secretaria Municipal de Administração solicita a todos os 
candidatos que compareçam tão somente no horário indicado, 
conforme segue: 

Nome Cargo Data Horário

LINDIANA MARIA BARCELOS AUXILIAR DE SERVICOS 
GERAIS 10/12/2021 12:00

PATRICIA DIAS CORREA ODONTOLOGO DA FAMILIA 10/12/2021 12:00

ADRIANA AMARAL DUTRA TECNICO EM RADIOLOGIA 10/12/2021 12:00

VIVIANE LUNZ FILGUEIRA BAZONI AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10/12/2021 12:00

SUELEN CANDIDO DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10/12/2021 12:00

LUDMILLA AQUINO VIANA FERREIRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10/12/2021 12:00
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Nome Cargo Data Horário

AISLAN NAJARA DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10/12/2021 12:00

WENDERSON FERREIRA CAETANO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10/12/2021 12:00

FABÍOLA NOENTA FERREIRAARAUJO ARTIFICE DE OBRAS E 
SERVIÇOS PÚBLICOS 10/12/2021 12:00

LUCAS MUNDINHO FERRARi ARTIFICE DE OBRAS E 
SERVIÇOS PÚBLICOS 10/12/2021 12:00

JOANNA DARC DE OLIVEIRA AUXILIAR DE SERVICOS 
GERAIS 10/12/2021 12:00

CELENÍ ROSA PEREIRA AUXILIAR DE SERVICOS 
GERAIS 10/12/2021 12:00

ESTEFANIA ADRIANO FURTADO AUXILIAR DE SERVICOS 
GERAIS 10/12/2021 12:00

ROSEMARY DA SILVA EVANGELISTA AUXILIAR DE SERVICOS 
GERAIS 10/12/2021 12:00

KELI DE SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS 
GERAIS 10/12/2021 12:00

CLARILDA DEOLINDO FERREIRA CORRÊA AUXILIAR DE SERVICOS 
GERAIS 10/12/2021 12:00

Cachoeiro de Itapemirim, 7 de dezembro de 2021.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretária Municipal de Administração

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – Nº 2/2021
CHAMADA PARA CONFERÊNCIA DE 

DOCUMENTAÇÃO
13ª CHAMADA

A Secretária Municipal de Administração, no uso de suas 
atribuições, CONVOCA os candidatos classificados no Processo 
Seletivo Simplificado nº 2/2021 da Prefeitura Municipal de 
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espírito Santo, para fins de 
comprovação do tempo de serviço, títulos e documentação pessoal, 
conforme item 8 do citado Edital (cuja relação de documentos para 
entrega consta no Anexo I desta convocação), no dia e horários 
estipulados neste instrumento de chamada, na sede da Secretaria 
Municipal de Administração, na Gerência de Recrutamento, 
Seleção e Admissão, situada à Rua Brahim Antônio Seder, nº 96, 
1º andar, Centro, nesta cidade.

De acordo com o Item 1.10 do Edital o candidato que não estiver 
com máscara, conforme preceitua as autoridades sanitárias, não 
poderá adentrar ao recinto de atendimento e não será atendido, 
sendo ELIMINADO do certame.

A Secretaria Municipal de Administração solicita a todos os 
candidatos que compareçam tão somente no horário indicado, 
conforme segue: 

Pos. Inscrição Nome Cargo Pts Data Horário vaga

150 252010 ALINE RODRIGUES 
BARBOSA 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 18.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

151 251775 JAQUELINE PEREIRA 
REZENDE 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 17.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

152 252104 KATIA COELHO DE SOUZA 
MACHADO 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 17.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

153 251892 ANDREIA MACHADO 
SANTOS 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 15.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

154 250963 ANGELICA PALACIO 
VERBIO BERTASSONI 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 15.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

155 250960 THAYLLA DA SILVA SOUSA 
MATOS 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 15.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

156 250883

DALZELI MARIA DA 
CONCEIÇÃO AMARAL 
CONCEIÇÃO LUIZ 
ALBERTO DE SOUZA 
AMARAL 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 15.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

157 251945 YARA BAIENSE SOARES TECNICO DE 
ENFERMAGEM 15.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

Pos. Inscrição Nome Cargo Pts Data Horário vaga

158 250696 LAIRA DE CASTRO 
TEIXEIRA 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 15.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

159 250471 JAMILLY RIBEIRO VIEIRA TECNICO DE 
ENFERMAGEM 15.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

160 251964 CARLA DE OLIVEIRA TECNICO DE 
ENFERMAGEM 14.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

161 251107 GRAZIELE BENTO RIBEIRO 
DE SOUZA EVARISTO 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 14.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

162 251794 JENYFER MERELLES 
FELICIANO 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 13.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

163 250082 TISSIANA MARCOS 
PACHECO 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 13.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

164 251783 ANA PAULA DA SILVA 
COSTA LOUZADA 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 12.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

165 250133 GRACIELLE COSTA 
SCHAIDER MENDES 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 12.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

166 252117 SIRLEI DE PAULA MARTINS TECNICO DE 
ENFERMAGEM 12.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

167 251918 ARTHUR PINHEIRO 
BATISTA 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 11.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

168 252043 PRICILA DO ROZARIO 
BARBOSA JORDAIM 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 10.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

169 250391 EDNA MARIA SOTERO 
DA SILVA 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 10.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

170 252089 CAROLINA ESTEVES 
DA SILVA 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 9.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

171 250637 BRUNA COSTA SILVA 
COELHO 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 9.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

172 252202 ANDREIA SILVA AZARIAS 
DUARTE 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 9.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

173 251188 MARIA DO SOCORRO 
OLIVEIRA 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 8.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

174 252199 ELIZABETH MARIA 
COELHO 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 8.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

175 250744 PATRICIA DE FREITAS TECNICO DE 
ENFERMAGEM 7.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

176 251787 DELZIANE MONTEIRO DA 
SILVA COSTA 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 7.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

177 251733 ROSIELE BONADIMAN 
ALVES PEREIRA 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 6.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

178 250805 HAYLANNE CHRIS NEVES 
DE SOUZA 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 6.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

179 250488 MARIA DA GLORIA 
RESENDE DA SILVA 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 6.0 09/12/2021 13:00 Ampla 

Concorrência

404 251996 JOSIANY JARDIM DE 
SOUZA CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 

Concorrência

405 251116 ADRIANA PEREIRA CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 
Concorrência

406 251050 LÁZARO CAETANO DOS 
SANTOS CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 

Concorrência

407 250765 VALERIA MAIFREDO 
MOTTA CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 

Concorrência

408 252034 PRISCILLA GOMES VIEIRA CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 
Concorrência

409 252100 CINTIA DA SILVA ONOFRIO 
VIEIRA CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 

Concorrência

410 251845 ARLETE SILVA COELHO 
DA ROCHA CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 

Concorrência

411 252138 EMILIA DIONE PIM GOMES CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 
Concorrência

412 250104 ANGELICA PINHEIRO 
MACHADO CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 

Concorrência

413 250360 VANIA DOS SANTOS CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 
Concorrência

414 252151
ALESSANDRA DOS 
SANTOS MAMEDES 
TEODORO 

CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 
Concorrência

415 250110 DHEYSON JOSE PESTANA CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 
Concorrência

416 251983 LUCIENE SANTANA 
CANDEIA CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 

Concorrência

417 251390 FABIANA RODRIGUES 
CORREA CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 

Concorrência

418 252051 VANUZA DA COSTA SILVA 
E SILVA CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 

Concorrência
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Pos. Inscrição Nome Cargo Pts Data Horário vaga

419 251607 REGIANNE ALVES 
FREDERICO CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 

Concorrência

420 250337 KELLY DA CRUZ ELIZIARIO 
VIEIRA CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 

Concorrência

421 251707 ELISANGELA SODRÉ 
GOMES CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 

Concorrência

422 251166 EVELINE PEREIRA PINTO CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 
Concorrência

423 250438 ARIANA ALVES DA SILVA CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 
Concorrência

424 250101 THIAGO DO NASCIMENTO 
SANSAO CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 

Concorrência

425 251251 ALYSON SCHEIDEGGER 
DA SILVA  

CUIDADOR 
SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 DEFICIENTE

426 250285 ROBERTA GISELE RANGEL 
SILVA CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 

Concorrência

427 250790 MONIQUE VIQUETTI 
GONÇALVES CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 

Concorrência

428 251362 JULIANA PEREIRA 
MOREIRA CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 

Concorrência

429 250521 VANIA DOS SANTOS 
DA SILVA CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 

Concorrência

430 252137 REGIANE CAMPOS DE 
OLIVEIRA ANTONELI CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 

Concorrência

431 250419 PAOLA DA SILVA OLIVEIRA CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 
Concorrência

432 250045 PATRICIA ARTHUR ALVES CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 
Concorrência

433 250499 ENDREEL SOARES DO 
NASCIMENTO CUIDADOR SOCIAL 3.0 09/12/2021 13:40 Ampla 

Concorrência

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de dezembro de 2021.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretária Municipal de Administração

ANEXO I
13ª Chamada 

Documentação para admissão do Processo Seletivo 
Simplificado Edital nº 002/2021, 

1- Comprovante de situação cadastral do CPF do candidato 
emitido pelo site da Receita Federal http://idg.receita.fazenda.
gov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-
situacaocadastral-no-cpf
2- Consulta impressa da Qualificação Cadastral emitida pelo site: 
https://consultacadastral.inss.gov.br
3- Carteira de identidade (RG), com número, órgão expedidor 
e data de expedição ou outro documento que contenha todos os 
dados do RG citados neste inciso (data de expedição do RG, nº do 
RG e órgão expedidor do RG)
4- Certidão de quitação eleitoral: http://www.tse.jus.br/eleitor/
servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
5- CTPS (Carteira de trabalho e Previdência Social) onde conste 
fotografia, número/série, data de expedição, filiação, local de 
nascimento e página de contrato do primeiro emprego, mesmo que 
não tenha registro, ou CTPS DIGITAL conforme modelo novo 
emitido pela Secretaria do Trabalho do Ministério da Economia
6- Extrato do PIS/PASEP emitido pelo banco: PIS – Caixa 
Econômica Federal ou PASEP – Banco do Brasil, para candidatos 
já inscritos nos referidos programas
7- Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, em 
caso de candidato brasileiro do sexo masculino
8- Extrato CNIS (Cadastro Nacional de Informações Sociais) 
emitido pelo site do INSS https://www.inss.gov.br/servicos-do-
inss/extrato-de-vinculos-e-contribuicoes-a-previdencia/
9- Comprovante de inscrição do Processo Seletivo (emitido após 
confirmação da inscrição e enviada por e-mail)
10- Comprovante de escolaridade (diploma ou histórico escolar) 

ou declaração da instituição de ensino
11- Curso de Informática no mínimo de 40 horas para cargo de 
AGENTE ADMINISTRATIVO
12- Curso de cuidador de crianças, idosos e/ou pessoas com 
deficiência no mínimo de 40 horas para cargo de CUIDADOR 
SOCIAL
13- CNH categoria D ou superior (E) para cargo de MOTORISTA
14- Curso de transporte de passageiros para cargo de MOTORISTA
15- CNH categoria C ou superior (D ou E) para cargo de 
OPERADOR DE MÁQUINAS E VEÍCULOS ESPECIAIS
16- Carteira de filiação ao conselho de classe
17- Certidão de regularidade junto ao conselho de classe
18- Declaração de tempo de serviço na função pleiteada, exceto o 
tempo de serviço prestado na Prefeitura Municipal de Cachoeiro 
de Itapemirim, que será contabilizado automaticamente
19- Títulos na função pleiteada
20- Certidão de antecedentes criminais, disponível no site: http://
ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/xhtml/pesquisaantecedentes.
jsf ou no site da Polícia Civil do Estado onde o candidato tem 
naturalidade
21- Certidão negativa criminal do TJ-ES 2ª instância disponível 
no site: https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/
certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm ou no site do Tribunal de 
Justiça do Estado onde o candidato tem naturalidade
22- Certidão negativa criminal na justiça federal: http://portal.trf2.
jus.br/certidao/emissao_cert.asp
23- Certidão de Improbidade Administrativa>Esfera: Todos – 
Tipo de Pessoa: Física: http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/
consultar_requerido.php
24- Comprovante de residência (conta de água, luz ou telefone)
25- 01 (uma) fotografia 3x4 recente
26- CPF do cônjuge, se o candidato(a) for casado(a)
27- CPF dos dependentes
28- Certidão de Nascimento dos dependentes
29- Comprovante de estado civil (Certidão de Nascimento ou 
Certidão de Casamento);
30- Declaração de acúmulo de cargo disponível no Anexo IV do 
Edital (devidamente preenchida)
31- Declaração de relação de dependentes disponível no Anexo V 
do Edital (devidamente preenchida)
32- Declaração de grau de parentesco disponível no Anexo VI do 
Edital (devidamente preenchida)
33- Declaração de bens disponível no Anexo VII do Edital 
(devidamente preenchida)

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – Nº 2/2021
CHAMADA PARA ASSINATURA DE CONTRATO 

ADMINISTRATIVO TEMPORÁRIO 
ASSINATURA DE CONTRATO Nº 10

A Secretária Municipal de Administração, no uso de suas 
atribuições, CONVOCA os candidatos que já entregaram 
documentos, realizaram exame admissional para a assinatura 
de Contrato Administrativo de Direito Público para prestação 
de serviços essenciais temporários na Prefeitura Municipal de 
Cachoeiro de Itapemirim, no dia 10 de dezembro de 2021, sexta-
feira, no horário disposto neste instrumento convocatório, na 
sede da Secretaria Municipal de Administração, situada à Rua 
Brahim Antônio Sedes, nº 96, Centro Administrativo Hélio Carlos 
Manhães - 1º andar, Centro, nesta cidade.

O não comparecimento no dia e horário determinado acarretará na 
eliminação do certame.
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De acordo com o Item 1.10 do Edital o candidato que não estiver 
com máscara, conforme preceitua as autoridades sanitárias, não 
poderá adentrar ao recinto de atendimento e não será atendido, 
sendo ELIMINADO do certame.

A Secretaria Municipal de Administração solicita a todos os 
candidatos que compareçam tão somente no horário indicado, 
conforme segue: 

Nome Cargo Data Horário

RONIVELTO TECIO PETERLE 
TOMAZELLI TECNICO DE ENFERMAGEM 10/12/2021 14:00

ANDRESSA ZILIO MATIELO 
BARCELLOS TECNICO DE ENFERMAGEM 10/12/2021 14:00

FERNANDA CASTRO DE 
OLIVEIRA MARCOLINO TECNICO DE ENFERMAGEM 10/12/2021 14:00

MICHELE ALVES DE CASTRO TECNICO DE ENFERMAGEM 10/12/2021 14:00

MARIANA COUTINHO DA SILVA 
NERES TECNICO DE ENFERMAGEM 10/12/2021 14:00

TIARA SOARES RIBEIRO TECNICO DE ENFERMAGEM 10/12/2021 14:00

MAIARA VICENTE DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM 10/12/2021 14:00

JHONES MARCOS PACHECO TECNICO DE ENFERMAGEM 10/12/2021 14:00

RAYANE GONÇALVES DALBOM TECNICO DE ENFERMAGEM 10/12/2021 14:00

SUELI SANTOS DE LIMA ALVES TECNICO DE ENFERMAGEM 10/12/2021 14:00

DANIEL RAMIRES ROCHA DE 
OLIVEIRA TECNICO DE ENFERMAGEM 10/12/2021 14:00

TANIA CRISTINA MACHADO 
DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM 10/12/2021 14:00

MONICA BARREIROS 
GEAQUINTO VENCIONECK TECNICO DE ENFERMAGEM 10/12/2021 14:00

Cachoeiro de Itapemirim, 7 de dezembro de 2021.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretária Municipal de Administração

S E C R ETA R I A  M U N I C I PA L  D E  E D U C A Ç Ã O

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO – 01/2020
CHAMADA PARA CONFERÊNCIA DE 

DOCUMENTOS
CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA AS FUNÇÕES

A Secretária Municipal de Educação, no uso de suas atribuições, 
em cooperação com a Secretaria Municipal de Administração, 
CONVOCA os candidatos classificados no Processo Seletivo 
da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do 
Espírito Santo, para fins de ENTREGA DE DOCUMENTOS, 
que, em obediência aos Protocolos Sanitários da Secretaria de 
Estado da Saúde (SESA) decorrente da Pandemia (COVID-19) 
deverá ocorrer, exclusivamente, por meio da utilização do e-mail 
institucional seme.processoseletivo@edu.cachoeiro.es.gov.br, 
devendo o candidato adotar as seguintes providências:
a) Reunir TODA a documentação listada no item 8.5, alíneas “a” a 
“y” do Edital 01/2020;
b) Transformar a referida documentação em um único arquivo de 
FORMATO PDF, atentando-se para os documentos que contém 
dados em frente e verso, NÃO PODENDO SER ENVIADO VIA 
DRIVE BLOQUEADO;
c) Preencher o formulário de remessa de documentos, assinalando 
com (X) os documentos tratados na forma do item acima e com 

(N) aqueles que não forem pertinentes à situação do candidato, 
incluindo-o como primeiro documento transformado em arquivo 
de FORMATO PDF;
d) Enviar o arquivo composto na forma dos itens acima para o 
e-mail seme.processoseletivo@edu.cachoeiro.es.gov.br, indicando 
no campo “assunto”: Documentos – Nome do Candidato – Função, 
em atendimento a última publicação disponível em https://
www.cachoeiro.es.gov.br/cp_edital/seme-processo-seletivo-
simplificado-2020/,conforme cronograma que segue:

CRONOGRAMA PARA REMESSA DE DOCUMENTOS EM ARQUIVO PDF

FUNÇÃO DATA

PROFESSOR (PEB-D) - PEDAGOGO - TEMPO 
INTEGRAL (331 até 458) 10/12/2021 00:00 às 23:59

PROFESSOR (PEB-B) - TEMPO INTEGRAL (NIVEL 
SUPERIOR) – (Ausentes) 10/12/2021 00:00 às 23:59

É de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento do 
formulário discriminativo dos documentos transformados em 
PDF, bem assim a prévia verificação da integridade e legibilidade 
deles.

A constatação de remessa de arquivo acompanhado de vírus ou 
arquivo de conteúdo nocivo à funcionalidade do sistema implica 
eliminação do candidato do processo seletivo, sem prejuízo de 
outras sanções previstas em lei. Acusaremos o recebimento em até 
5 dias úteis.

Após a conferência dos documentos, será divulgado o resultado 
dela, bem assim informado aos candidatos cuja documentação seja 
considerada satisfatória, data e horário para realização de exames 
admissionais.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 07 de Dezembro de 2021.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretária Municipal de Educação

S E C R ETA R I A  M U N I C I PA L  D E  S A Ú D E

RETIFICAÇÃO EXTRATO CONTRATO

No DOM nº6444 de 06/12/2021

ONDE SE LÊ:
PRAZO: 26/05/2022

LEIA-SE:
ESPÉCIE: Contrato 035 / 2021 - FMS.
CONTRATANTE: Município de Cachoeiro de Itapemirim, 
atendendo necessidades da Secretaria Municipal de Saúde - 
SEMUS.
Contratado: Gilmar Altoé
CPF: 828.405.717-49
OBJETO: Locação de uma casa, localizado na Rua Costa Pereira, 
nº 04, Bairro Centro, Nesta Cidade, matriculado no Cartório de 
Registro Geral de Imóveis do Ofício – 1º Zona Cachoeiro de 
Itapemirim, livro nº 3-I, matriculado sob nº 10.602.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Correrão à conta dos recursos 
destinados ao Fundo Municipal de Saúde, constante da Dotação 
Orçamentária Municipal consignada na Lei Orçamentária Anual 
(LOA), conforme se segue:
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Secretaria Municipal de Saúde / Fundo Municipal de Saúde
Órgão/Unidade: 16.02
Projeto/ Atividade: 1030116322.113
Elemento de Despesa: 3.3.90.36.15.000
Ficha/Fonte: 6666 - 121400001019
DATA DA ASSINATURA: 03/12/2021
PRAZO: 12 meses
VALOR:  R$  12.500,00( Doze mil e quinhentos reais), pelo 
período de 12 meses.
SIGNATÁRIOS: Alex Wingler Lucas – Secretário Municipal de 
Saúde, Gilmar Altoé –  proprietário do imóvel
PROCESSO: Protocolo nº 214459/2021.

Aviso de Licitação

O Município de Cachoeiro de Itapemirim-ES, através da Comissão 
Permanente de Licitação do Fundo Municipal de Saúde/Secretaria 
Municipal de Saúde, torna pública a realização do certame 
licitatório, conforme segue:
Pregão Eletrônico nº. 30/2021 – Licitação n° 912429
ID(CIDADES):2021.016E0500001.01.0012
(lote destinado à ampla participação entre todos os interessados)
Objeto: Contratação de Empresa para Fornecimento de 
Aparelho de Raio-X Fixo Digital, com base na Lei 14.217/2021. 
Abertura das propostas: 8h do dia 16/12/2021
Início da Sessão Pública: 9h do dia 16/12/2021
O procedimento licitatório será realizado no endereço eletrônico 
www.licitacoes-e.com.br. O Edital poderá ser retirado nos sites 
www.cachoeiro.es.gov.br e www.licitacoes-e.com.br.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de dezembro de 2021

Odair José Pin
Pregoeiro

P R O C U R A D O R I A  G E R A L  D O  M U N I C Í P I O

DECISÃO ADMINISTRATIVA – 1ª INSTÂNCIA

A COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO 
CONSUMIDOR – PROCON, vinculada à PROCURADORIA 
GERAL DO MUNICÍPIO – PGM, torna pública a emissão 
da DECISÃO ADMINISTRATIVA em 1ª Instância abaixo 
relacionada, em virtude da impossibilidade de ciência pessoal e/
ou recusa do recebimento da Decisão pelo AUTUADO, o qual terá 
10 (dez) dias de prazo, a partir da publicação, para, caso queira, 
RECORRER da referida decisão, devendo o recurso ser dirigido 
ao Procurador-Geral do Município e protocolizado neste Órgão de 
Defesa do Consumidor.

Transcorrido “in albis”, sem interposição de recurso, os autos 
serão encaminhados à Secretaria Municipal de Fazenda para os 
procedimentos necessários ao recolhimento da multa aplicada.

Processo: FA 32.011.001.20-0003741
Autuado: LUADI COMÉRCIO ELETRÔNICO EIRELI
Nome Fantasia: LUADI SHOP
CNPJ: 23.796.817/0001-13
Fundamentação legal: Artigo(s) 30; 35, Inciso III e 39, Inciso 
V, todos da Lei nº nº 8.078/90, c/c artigo(s) 12, Inciso VI e 13, 
Inciso VI, ambos do Decreto nº 2.181/97, além de configurada a 
desobediência pelo não comparecimento à audiência, com fulcro 
no artigo 55, § 4º da Lei nº nº 8.078/90, c/c artigo(s) 33, § 2º do 

Decreto nº 2.181/97.
Valor: R$ 2.700,00 (Dois mil e setecentos reais) 

Cachoeiro de Itapemirim, 07 de dezembro de 2021.

FABIANO COSTA PIMENTEL 
Coordenador Executivo de Defesa do Consumidor  

Decreto nº. 30.267/2021

A G E R S A

PORTARIA Nº 113/2021

O Diretor Presidente da Agersa - Agência Municipal de Regulação 
de Serviço Públicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim-ES, 
no uso de suas atribuições que lhes são conferidas pela Lei n.º 
7863/2021,

Art. 1°  Retificar, a Portaria n° 094/2021, que trata  sobre férias 
da servidora Tatiana Aparecida Pirovani Rodrigues, passando a 
constar com a seguinte redação: 

Art.2° - Conceder a servidora Tatiana Aparecida 
Pirovani Rodrigues, que exerce o cargo de Técnico 
em Regulação de Lixo e Resíduo Sólido da AGERSA - Agência 
Municipal de Regulação dos Serviços Públicos Delegados de 
Cachoeiro de Itapemirim – ES, 30 (trinta) dias de férias a que tem 
direito no período de 16 de dezembro de 2021 a 14 de janeiro de 
2022.

Art. 3° - Publique-se para todos os efeitos legais.

Cachoeiro de Itapemirim – ES, 07 de dezembro de 2021.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

I PA C I

 PORTARIA Nº 179/2021

INSTITUI CRONOGRAMA DE PAGAMENTO DOS 
APOSENTADOS E PENSIONISTAS REFERENTE AO 
EXERCÍCIO DE 2022.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de 
Previdência do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do 
Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através da Lei 
nº 7.030/2014 e do Decreto nº 29.406/2020, resolve:

Art. 1º Instituir o cronograma de pagamento dos aposentados e 
pensionistas do Instituto de Previdência do Município de Cachoeiro 
de Itapemirim, referente ao período de janeiro a dezembro de 2022 
na forma a seguir:

Mês DIA

Janeiro 28 de Janeiro

Fevereiro 28 de Fevereiro

Março 30 de Março
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Abril 29 de Abril

Maio 30 de Maio

Junho 28 de Junho

Junho (13° Salário – 1ª parcela) 28 de Junho

Julho 29 de Julho

Agosto 30 de Agosto

Setembro 30 de Setembro

Outubro 28 de Outubro

Novembro 30 de Novembro

Dezembro (13º Salário – 2ª parcela) 20 de Dezembro

Dezembro 30 de Dezembro

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 03 de dezembro de 2021

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo

PORTARIA Nº 180/2021

Dispõe sobre a escala de férias dos servidores efetivos e 
comissionados do IPACI – Instituto de Previdência do Município 
de Cachoeiro de Itapemirim para o Exercício de 2022.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de 
Previdência do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do 
Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através da Lei 
nº 7.030/2014 e do Decreto nº 29.406/2020, resolve:

Art. 1º – Fica aprovada a escala de férias dos servidores efetivos 
e comissionados do IPACI para o exercício de 2022, nos termos 
do art. 70 e seus parágrafos, da Lei 4009/1994 –  Estatuto dos 
Servidores Públicos Municipais de Cachoeiro de Itapemirim/ES, e 
conforme relação anexa a esta Portaria.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 03 de dezembro de 2021.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo

ESCALA DE FÉRIAS – EXERCÍCIO 2022
SERVIDORES EFETIVOS E COMISSIONADOS DO IPACI- INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO 

MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 
RELAÇÃO ANEXA A PORTARIA Nº 180/2021

Matrícula SERVIDOR CARGO PERÍODO 
AQUISITIVO

PERÍODO 
DE FÉRIAS

90120 Danubia Rodrigues 
Caetano

Analista de Gestão Pública 
Previdenciária- Geral

09/10/2020 a 
08/10/2021

01/12/2022 a 
30/12/2022 

90123 Evelin Rangel de 
Souza

 Técnico de Serviços 
Previdenciários -Geral

09/10/2020 a 
08/10/2021

01/08/2022 a 
30/08/2022

90122 Geiza Ferreira Neves  Técnico de Serviços 
Previdenciários -Geral

19/10/2019 a 
18/10/2020

01/09/2022 a 
30/09/2022

90118 Jackson José Ceccon Analista de Gestão Pública 
Previdenciária- Finanças

09/10/2020 a 
08/10/2021

01/08/2022 a 
30/08/2022

90221 Leonardo de Almeida 
Alves

Técnico de Serviços 
Previdenciários- Tecnologia

20/09/2020 a 
19/09/2021

01/07/2022 a 
30/07/2022

90124 Lucas Manoel da 
Costa

 Técnico de Serviços 
Previdenciários -Geral

09/10/2019 a 
08/10/2020

02/05/2022 a 
01/06/2022 

90116 Rogerio Ferrare 
Ramos

 Técnico de Serviços 
Previdenciários -Geral

09/10/2020 a 
08/10/2021

01/06/2022 a 
30/06/2022

90119 Silvia Graciano VieiraAnalista de Gestão Pública 
Previdenciária- Geral

09/10/2020 a 
08/10/2021

01/08/2022 a 
30/08/2022

90020 Valquiria Salvador 
Bernabe

Analista de Gestão Pública 
Previdenciária- Contabilidade

09/10/2019 a 
08/10/2020

01/07/2022 a 
30/07/2022

90027 Hudson Dessaune 
da Silva Diretor Financeiro 01/01/2021 a 

31/12/2021
01/07/2022 a 
30/07/2022

90095 Kenia Corrêa dos 
Santos Assessor Técnico 01/01/2021 a 

31/12/2021
01/08/2022 a 
30/08/2022

90293 Lilian Scaramussa de 
Azevedo Diretor Jurídico 01/01/2021 a 

31/12/2021
03/10/2022 a 
01/11/2022

90285 Raniele de Oliveira 
Silva Gerente Jurídico 01/01/2021 a 

31/12/2021
01/06/2022 a 
30/06/2022

90030 Vinicius de Jesus 
Arruda Assessor Técnico 01/01/2021 a 

31/12/2021
01/11/2022 a 
30/11/2022

PORTARIA 181/2021

APOSENTA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA 
O TRABALHO.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de 
Previdência do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do 
Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através da Lei 
nº 7.030/2014 e do Decreto nº 29.406/2020, resolve:

Art. 1º - Aposentar por incapacidade permanente para o 
trabalho com proventos integrais, o servidor público municipal 
ADAILTON SERGIO RIBEIRO CAMPOS, ocupante do cargo 
de CIRURGIÃO DENTISTA (CLÍNICO GERAL) VI B 12 H, 
lotado na Secretaria Municipal de Saúde, nos termos do artigo 
40, § 1º, Inciso I, da Constituição Federal de 1988 c/c o artigo 
53, §§ 1º e 6º, da Lei Municipal nº 6.910/2013, conforme cálculo 
constante no processo de protocolo nº 248287, de 26/11/2021, a 
partir de 05 de novembro de 2021.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor, com efeitos retroativos, na 
data de 05 de novembro de 2021, revogadas as disposições em 
contrário.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 07 de dezembro de 2021.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo

AT O S  D O  P O D E R  L E G I S L AT I V O  M U N I C I PA L

PORTARIA Nº 477/2021.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA AO 
SERVIDOR COMISSIONADO.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO 
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS E 
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1º - Conceder Licença para Tratamento de Saúde, nos 
termos do art. 79, I, da Lei 4009/94, ao servidor comissionado, 
mencionado abaixo, conforme atestado apresentado através do 
requerimento protocolado nesta Casa:
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Nome Cargo Total Dias
Data 
Início

Data Fim Retorno

Andréia Machado 
Ferreira de Carvalho

Assessor 
Gabinete 

Parlamentar
07 06/12/2021 12/12/2021 13/12/2021

Art. 2º – Publique-se para que produza todos os efeitos legais e 
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 07 de dezembro de 2021.

BRÁS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA Nº 478/2021.

DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE SERVIDOR DE 
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSÃO.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO 
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS E 
REGIMENTAIS, RESOLVE: 

Art. 1º - Exonerar, nos termos das Leis Municipais nº 7676/19 e 
6717/12, a servidora comissionada, abaixo mencionada, a partir 
de 11/12/2021:

ASSESSOR CARGO

Pammela Suellen Gonçalves Volpato Assessor Gabinete Parlamentar

Art. 2º - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e 
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 07 de dezembro de 2021.

BRÁS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA Nº 479/2021.

DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE SERVIDOR DE 
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSÃO.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO 
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS E 
REGIMENTAIS, RESOLVE: 

Art. 1º - Exonerar, nos termos das Leis Municipais nº 7676/19 e 
6717/12, a servidora comissionada, abaixo mencionada, a partir 
de 15/12/2021:

ASSESSOR CARGO

 Juliana Alves da Silva Paulo Assessor Corregedoria/Ouvidoria

Art. 2º - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e 
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 07 de dezembro de 2021.

BRÁS ZAGOTTO
Presidente

RESOLUÇÃO Nº 412/2021

INSTITUI, NO ÂMBITO DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO 
DE ITAPEMIRIM, A COMENDA MESTRE JOÃO TOBOGÃ 
ÀS PESSOAS QUE SE DESTACAM E CONTRIBUEM COM 
ATOS E AÇÕES NA PRÁTICA DE ENSINAMENTO DA 
ARTE DA CAPOEIRA.   

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espírito Santo no 
uso de suas atribuições legais faz saber que o Plenário aprova e o 
Presidente promulga a seguinte Resolução: 

Art. 1º  Fica instituído, no âmbito do Município de Cachoeiro 
de Itapemirim, a Comenda “MESTRE JOÃO TOBOGÃ” que 
terá por objetivo homenagear os mestres e alunos de capoeira que 
se destacam e contribuem com atos e ações de relevância social 
na prática da disseminação e aprendizado da arte da capoeira, 
que teve origem no Brasil a partir do século XVI e, é de grande 
expressividade para a cultura brasileira.  

Art. 2º  A comenda “MESTRE JOÃO TOBOGÃ” será conferida 
ao homenageado em sessão solene a ser realizada na semana que 
abrange o dia 03 de agosto, data em que foi instituído pela Lei nº 
4.649/85 do governo do estado de São Paulo o Dia do Capoeirista.
§1º  Os homenageados serão indicados pelos Vereadores, através 
de projeto de Decreto Legislativo, limitado ao número de um por 
vereador, por ano.
§2º  A justificativa da homenagem deverá ser completa em sua 
documentação, com dados que justifiquem o merecimento.   

Art. 3º  Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas às disposições em contrário. 

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de dezembro de 2021.

BRÁS ZAGOTTO
Vereador - Presidente

I N D Ú S T R I A  E  C O M É R C I O

EXTRATO DE LICENÇA

IRACY SATOLA SEABRA, CNPJ nº 00.324.009/0001-58, 
torna público que REQUEREU da Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente – SEMMA -RENOVAÇÃO DA LICENÇA DE 
OPERAÇÃO Nº 100/2014, válida até 06/03/2022, através do 
Processo nº 238439/2021 e Protocolo digital nº 37242/2021 
para a atividade (3.03) - Corte e Acabamento/Aparelhamento de 
Rochas polimento manual ou semiautomático, quando exclusivos, 
localizada na Avenida Mauro Miranda Madureira, nº 1313, Bairro 
Coramara, Cachoeiro de Itapemirim/ES.
Protocolo: 4382021FAT
DAM: 3706674

EXTRATO DE LICENÇA

QUINTELA E CANSI INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE 
MÁRMORES E GRANITOS LTDA, CNPJ 31.280.800/0001-
37, torna público que REQUEREU da Secretaria Municipal 
de Meio Ambiente – SEMMA - LICENÇA DE OPERAÇÃO 
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(POR PROCEDIMENTO CORRETIVO/SIMPLIFICADO), por 
meio do processo 209508/2021, para a atividade 3.03 - Corte e 
Acabamento/ Aparelhamento de Rochas Ornamentais e polimento 
manual ou semiautomático, quando exclusivos, localizada na 
Estrada de Gironda, Fazenda Monte Líbano, S/N, Distrito de 
Gironda, Cachoeiro de Itapemirim/ES. 
Protocolo: 4412021FAT
DAM:3706722

EXTRATO DE LICENÇA

P. RENE FERREIRA  - ME, CNPJ 36.027.522/0001-24 , torna 
público que OBTEVE da Secretaria Municipal do Meio Ambiente 
- SEMMA - RENOVAÇÃO DA LICENÇA DE OPERAÇÃO - 
LO Nº 031/2013 validade 01/09/2026,  processo 226924/2021, 
(protocolo anterior 9274/17)  para a atividade 5.07 – Reparação, 
retifica lanternagem e/ou manutenção de máquinas, aparelhos 
e equipamentos industriais e mecânicos diversos, inclusive 
motores automotivos, sem pintura por aspersão, incluindo 
oficinas mecânicas.: Rua Edilio Ribeiro,15 – Jardim Itapemirim - 
Cachoeiro de Itapemirim-ES. 
Protocolo: 4642021FAT
DAM: 3706979

EXTRATO DE LICENÇA

NACIONAL PEDRAS DO BRASIL LTDA, CNPJ nº 
03.439.755/0001-85, torna público que OBTEVE da Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente – SEMMA - RENOVAÇÃO DA 
LICENÇA DE OPERAÇÃO Nº 118/2013, válida até 21/10/2026, 
através do Processo nº 212797/2021 para a atividade (3.04) - 
Desdobramento e/ou polimento e/ou corte e aparelhamento de 
Rochas Ornamentais, quando associados entre si, localizada à 
Rod. Engenheiro Fabiano Vivácqua, s/n, BR 482, Km 07, Distrito 
de Coutinho, Cachoeiro de Itapemirim/ES.
Protocolo: 4652021FAT
DAM:3706980

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 

www.cachoeiro.es.gov.br

CORONAVÍRUS

Medidas Preventivas

O Ministério da Saúde orienta cuidados básicos para reduzir 
o risco geral de contrair ou transmitir infecções respiratórias 
agudas, incluindo o coronavírus. Entre as medidas estão:

Lavar as mãos frequentemente com água e sabonete por pelo 
menos 20 segundos, respeitando os 5 momentos de higieni-
zação. Se não houver água e sabonete, usar um desinfetante 
para as mãos à base de álcool.

Evitar tocar nos olhos, nariz e boca com as mãos não la-
vadas.

Evitar contato próximo com pessoas doentes.

Ficar em casa quando estiver doente.

Cobrir boca e nariz ao tossir ou espirrar com um lenço de 
papel e jogar no lixo.

Limpar e desinfetar objetos e superfícies tocados com 
freqüência.

Profissionais de saúde devem utilizar medidas de precaução 
padrão, de contato e de gotículas (mascára cirúrgica, luvas, 
avental não estéril e óculos de proteção).

Para a realização de procedimentos que gerem aerossoliza-
ção de secreções respiratórias como intubação, aspiração de 
vias aéreas ou indução de escarro, deverá ser utilizado pre-
caução por aerossóis, com uso de máscara N95.

Lembre-se: a prevenção é sempre o
 melhor remédio 

www.cachoeiro.es.gov.br

Serviços disponíveis: Download de Leis, Decretos, 
Portarias, Órgãos e Diários Oficiais do Município, 
endereço das secretarias, telefones de atendimento, 
serviços municipais e consulta de processos.


