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Rua ao lado do Parque de Exposicoes sera
fechada para recapeamento de asfalto

A rua Joana Carlete Fiorio, no bairro
Aeroporto, em Cachoeiro de Itapemirim,
sera interditada na terca-feira (17), a partir
das 7h, para recapeamento asfaltico.
A expectativa € de que o trabalho seja
concluido em até 15 dias.

Por conta das obras na via, localizada
ao lado do Parque de Exposigoes Carlos
Caiado Barbosa, o transito ficara impedido.
Nao ha residéncias nessa rua e nenhuma
linha de dnibus passa por ali - nao havera,
portanto, impacto para os usuarios do
transporte coletivo. Para os condutores,
uma alternativa de trafego sera passar
pela rua Agostinho Segundo Tirello (rua do
Sicoob).

No caso das atividades de autoescola
frequentemente realizadas no local, a
Secretaria Municipal de Obras (Semo)
informou sobre a interdicdo ao Detran-
ES, que devera tomar as providéncias
necessarias.

Na terca-feira, sera iniciado o trabalho de
limpeza na rua Joana Carlete Fiorio. Alem
do recapeamento no asfalto, a via recebera
outros servicos, como desobstrucao de

bueiros, recuperagao de bocas de lobo,
recolocagao e pintura de meio-fio e
melhorias nas calgadas.

“Dependendo do andamento das obras,
a rua podera ser liberada antes do tempo
previsto. E uma intervencio muito importante,
que sera feita nesta e em outras vias. Por
isso, pedimos a compreensao da populagao
quanto as alteragdes temporarias no transito”,
destaca o subsecretario Gestao e Fiscalizacao
de Obras, Rodrigo de Almeida Bolelli.

RECAPEAMENTO EM 19 VIAS PUBLICAS
A rua Joana Carlete Fiorio esta entre as 19
vias plblicas de 15 bairros que receberao

recapeamento asfaltico nos proximos
meses. O trabalho sera realizado por uma
empresa contratada pela Prefeitura de
Cachoeiro, por meio da Semo, a partir de
processo licitatorio.

0 investimento total & de pouco mais de
R$ 11 milhdes - recursos repassados pelo
Governo do Estado do Espirito Santo.

Além do recapeamento, outras 11 ruas
de nove bairros receberao pavimentacao
com asfalto. Esse trabalho sera realizado
pela Secretaria Municipal de Manutencao
e Sevicos (Semmat), com investimento
de RS 361.293,10 da propria Prefeitura de
Cachoeiro.

Limpeza da via sera iniciada na terca-feira (17)

Moradores aprovam reforma da unidade de saude
do bairro Otton Marins

Os moradores do Otton Marins e regiao
tém agora uma melhor estrutura para o
atendimento na area da saide. A Prefeitura
de Cachoeiro concluiu recentemente uma
série de melhorias na unidade basica do
bairro.

O prédio passou por repaginagao nos
espacos, manutencao hidrossanitaria,
manutencao elétrica, adaptagdoes para
melhoria da acessibilidade e recebeu novos
revestimentos e pintura interna e externa.

As intervengoes estao sendo agradando
usuarios dos servigos oferecidos no local.
“Eu gostei muito da reforma. Agora, a
unidade oferece mais conforto para os
pacientes e eu gosto muito do atendimento
recebido aqui”, afirma Juarez Rodrigues, de
56 anos.

“A obra realizada aqui foi maravilhosa,
ficou muito bom. O local estava precisando
de melhorias e agora conseguiu melhorar
o atendimento ao piblico. E a primeira
vez que venho apods a reforma, gostei
bastante, médico atencioso. Fui muito bem
atendida”, ressalta Celi Malveira Ancelmo,
53 anos, moradora do bairro Santo Antonio
que esteve na unidade na quinta-feira (12).

O prefeito Victor Coelho e o secretario
municipal de Salde, Alex Wingler, também
estiveram na unidade para conferir as
melhorias.

“Com as intervencgoes feitas, a unidade
ganhou espacos mais amplos e instalagoes
com acessibilidade, garantindo melhores
condigoes para acolhimento dos pacientes
e para os profissionais de salide exercerem

suas atividades”, frisa Wingler.

“O cuidado com a saide da populacao
passa também pela qualificagdo das
estruturas das  unidades  basicas.
Temos investido bastante nisso, para
proporcionarmos um atendimento cada
vez melhor na atencio basica. E mais uma
obra de qualidade que entregamos e que
vai beneficiar muitas pessoas”, avalia o
prefeito Victor Coelho

Recentemente,tambémforam concluidas
obras na unidade do distrito de Pacotuba.
Os servicos abrangeram: ampliagdo e
repaginacao do espago; manutencao e
ampliagdo do telhado; manutengao nas
redes de esgoto e elétrica; manutencao da
area externa; manutencao civil, dos forros,
além de pintura e revestimento.



>

Diario Oficial de Cachoeiro de Itapemirim

16 de agosto de 2021

Projeto preve sinalizacao visual de niveis
de risco para enchentes

A Defesa Civil de Cachoeiro de Itapemirim
desenvolveu um projeto de sinalizagao visual
para que as comunidades ribeirinhas possam
observar com maior precisao o nivel do rio
[tapemirim e, assim, melhor se prevenirem
em caso de cheias mais comprometedoras.

Apresentado ao prefeito Victor Coelho na
quinta-feira (12), o projeto prevé a pintura de
marcagoes coloridas em pilares centrais da
ponte de pedestres Rosalina Depoli — que
liga a Beira Rio a rua Samuel Levy e conta
com equipamento que capta dados sobre
a vazao do rio - e da Ponte de Ferro. Além
das pontes, recebera a mesma pintura um
totem de alvenaria de aproximadamente
5 metros a ser construido proximo a Ponte
do Arco, que liga os bairros Coronel Borges
e Arariguaba.

A intencdo é tornar mais perceptivel
para a populacao a condicao do nivel do
Rio Itapemirim, permitindo uma maior
previsibilidade de possiveis enchentes.

A proposta inicial é indicar cada nivel
de risco por cores pintadas nos locais
pré-determinados, sendo trés as cores
sinalizadoras: verde para risco baixo, amarelo

para risco médio e vermelho para risco alto
de enchentes.

Além de servir para sinalizar os niveis do
rio, as pinturas serao executadas com um
toque artistico, para contribuirem para uma
paisagem urbana mais bonita e agradavel.

“Esse projeto de identificacao visual vai
ampliar o acesso a informacoes a respeito
da elevacao do nivel do rio pela propria
populagdo. Nossa meta & que o projeto
seja executado até outubro, antecedendo
0 periodo em que ha maior probabilidade
de cheias’, explica Elio Carlos Miranda,
coordenador da Defesa Civil de Cachoeiro.

“Nos continuamos trabalhando firme em
um plano de contingéncia que preveé as acoes
de prevengao, preparacao e resposta aos
eventos que provocam alagamentos em nosso
municipio. Uma dessas agoes € a construgao
de novas estagoes de monitoramento do rio,
que também comecam a operar em breve.
Quando ha probabilidade de enchente, é
fundamental antecipar as informagoes para
a populacao: é nisso que esse novo projeto
de sinalizagao vai atuar’, frisa o prefeito de
Cachoeiro Victor Coelho.

XV FEIRA
DE NEGOCIOS

NOVAS ESTA(;f)ES DE MONITORAMENTO

Também & previsto para outubro o
inicio da operagao das novas estagoes de
monitoramento do rio ltapemirim, que vao
ajudara prever cheias em Cachoeiro. A Defesa
Civil de Cachoeiro e a Agéncia Estadual de
Recursos Hidricos (Agerh) trabalham em
conjunto na preparagao das areas onde
serao instalados os equipamentos.

Sao quatro pontos: nos distritos de Sao
Vicente e Pacotuba, na localidade de Monte
Libano e em Rive, distrito do municipio de
Alegre.

0Os equipamentos farao medigoes do nivel
do rio em tempo real, ininterruptamente,
permitindo o acompanhamento das variagoes
de elevagao do nivel da agua e aumentando,
assim, a previsibilidade de enchentes.

A ponte de
pedestres '
Rosalina Depoli
sera uma das
que terdo
marcagdo nos
pilares
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Assinada ordem de servico para obra de
campo society em Conduru

Na tarde de quinta-feira (12), o prefeito
de Cachoeiro, Victor Coelho, assinou a
ordem de servi¢o para inicio das obras
do campo de futebol society de Conduru.
A acao faz parte da revitalizacao das
areas de lazer do distrito, que ja ganhou
uma academia Espaco Viva Mais e tem,
em andamento, a reconstrucao da praga
Manoel Simao da Rocha.

0 campo da comunidade, hoje de terra,
recebera grama sintética, alambrado,
iluminagao com refletores de LED, além
de drenagem e tratamento do terreno
no entorno. A obra esta orcada em R$
253.275 e tera inicio na proxima semana.
O prazo de execugao é de 120 dias.

A solenidade contou também com
a presenca da secretaria municipal
de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida
(Semes), Lilian Siqueira, e do secretario
municipal de Obras (Semo), Desil Moreira
Henrique.

“Hoje temos um momento importante
para a populacao de Conduru. Noés, da

Secretaria de Esportes, estamos muito
contentes em participar desse processo
de revitalizagdo das areas de lazer da
regiao. Porém, & importante salientar
que todo esse movimento foi realizado
a varias maos, e passou por diversas
secretarias. Todo esse planejamento vai
ao encontro das prioridades do nosso
governo, de trabalhar o social, o lazer
e valorizar a convivéncia das pessoas”,
frisou a secretaria de Esportes, Lazer e
Qualidade de Vida, Lilian Siqueira.

“Essa € uma obra que vem se somar
a outras melhorias que ja sao realidade
aqui em Conduru, como a praga Manoel
Simao da Rocha, que esta em construgao.
Sao intervengdes que terao impacto
muito positivo para os moradores do
distrito”, destacou Desil Moreira.

“Hoje, estamos atendendo a mais
uma solicitagao dos moradores da
regiao. Com a revitalizacdo das areas
esportivas e de convivéncia, a populagao
de Conduru tera mais opgoes de lazer

Hoje de terra, campo recebera grama sintética,
alambrado e iluminacdo com LED

e, consequentemente, uma melhor
qualidade de vida. Nossa gestao tem
focado em lancar um olhar atento as
necessidades dos distritos de Cachoeiro,
mapeando as demandas da populagao
local”, completou o prefeito Victor Coelho.

MORADORES APROVAM MELHORIAS

As obras no distrito de Conduru tém
repercutido entre os moradores da
regiao — que estao animados com as
revitalizagoes das areas de convivéncia.

“A reforma da praca foi uma excelente
noticia, pois antes nao havia espagos para
as criancas brincarem. Agora, ja da para
perceber como vai melhorar o lazer dos
nossos pequenos. Essa reforma acolhe
nao so6 as criangas, mas a populagao em
geral. E a reforma do campo foi muito
esperada, porque vai incentivar a pratica
de esportes para os jovens da nossa
regiao”, afirma Mariana Macarineli, 27
anos, moradora de Conduru.
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 30.824

DISPOE ALTERACAO DO ANEXO II, ARTIGO 7° DO
DECRETO N° 27.635, DE 17 DE ABRIL DE 2018, NO
QUE SE REFERE A ORGANIZACAO CURRICULAR DA
ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA —- TEMPO
INTEGRAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 1° O Anexo II a que se refere o artigo 7° do Decreto Municipal
n° 27.635, de 17 de abril de 2018, para as Escolas Municipais
de Educacao Basica de Tempo Integral, passa a vigorar com as
seguintes disposic¢des:

“MATRIZ CURRICULAR DO ENSINO FUNDAMENTAL
EM TEMPO INTEGRAL - ANEXO 11

N° de
dias
letivos

N° de dias
semanais

N° de semanas
letivas

Carga horaria

anual Turma

Hora/aula

Em tempo

200 1600 h/a 40 05 50
Integral

CARGA HORARIA SEMANAL TURMAS CARGA HORARIA ANUAL
AREAS compo-
DE NENTES
CONHECI- CURRICU-
MENTO LARES

Matemsitica

Natureza

BASE
NACIONAL
comum

Pue | Esudo

”

Art. 2° Ficam convalidados os registros de aulas dadas e previstas
no ano de 2020, com base nos quantitativos estabelecidos no
Anexo II, integrante deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de agosto de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 30.825

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Resolug¢do n° 441/2021, datada de 13 de
agosto de 2021, em anexo, exarada pelo Conselho Municipal de
Saade de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de agosto de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

RESOLUCAO CMS n° 0441, DE 13 DE AGOSTO DE 2021.

O Plenério do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas
competéncias regimentais e atribui¢cdes legais conferidas pelas Leis
Federais n°. 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n°. 8.142 de 28
de dezembro 1990, e Lei Municipal n°. 6.704 de 10 de dezembro
de 2012, em decisdo aprovada Ad referendum para apreciacio
em Reunifo a ser realizada em 25 de agosto de 2021.
Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude
(CMS) deliberou através da Resolugao n® 0100/2016, referente a
apreciagdo de contratos e convénios celebrados pela Secretaria
Municipal de Saude (SEMUS), com apreciag@o e aprovagdo prévia
pelo Conselho Municipal de Satde (CMS) visando a melhoria
do controle e aprimoramento do aparelho de fiscalizagdo do
acompanhamento do controle social no municipio de Cachoeiro
de Itapemirim / ES;

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Considerando-se que o debate no ambito do Conselho Municipal
de Saude (CMS) em conformidade com as deliberagdes do Plano
Municipal de Satde, e do Plano de Regionalizagdo da Satde
no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim / ES, coerente com a
resolucdo N°0338/2019 de 23 de outubro de 2019.

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude
(CMS) apreciou a solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude
(SEMUS), pleiteando a apreciagdo do Convénio CIM Polo Sul
Referente a contratagdo de prestagio de servigos de Assisténcia a
Saude através do oficio SEMUS/FMS/GCEO/CCC N°538//2021
da SEMUS no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugdo CMS n° 0441/2021,
o aditivo de contrato n° 026/2020 do convénio CIM Polo Sul
referente a prestagdo de servigos de Assisténcia em Satide com o
Consorcio Publico CNPJ 02.722.566/0001-52 com sede na Rua
Siqueira Campos, Centro, 75, Mimoso do Sul/ES.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de vigéncia de 03 (trés) meses,
término em 03 de novembro de 2021, observando o contrato
026/2020, aprovado pela resolugao n° 0338/2019 de 23 de outubro
de 2019.

Art. 3° Fica estabelecido que o valor total do convénio seja de
RS 8.125.000,00 (oito milhdes cento e vinte e cinco mil reais).
Art. 4° A SEMUS realizara prestagdo de contas semestral do
referido contrato junto ao CMS.

Art. 5° A SEMUS encaminhara relatorio mensal ao CMS no qual
deverdo constar os quantitativos, tipos de exames e consultas
realizadas, e ainda, nomes e enderecos dos usuarios atendidos
pelos servigos oferecidos pelo consorcio.

Art. 6° Fica aprovada a indicagdo dos conselheiros Eli Nicolao
dos Santos, Wanderlei Alves Oliveira, Darcy Viqueti Fassarela e
Valdir Rodrigues Franco como fiscais representantes do Conselho
Municipal de Saude para fiscalizagdo, execugdo e acompanhamento
da gestdo do contrato.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de agosto de 2021.

VALDIR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Saude
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Confirmo a Resolucao CMSZI(l)"zg341/2021, de 13 de agosto de

Homologada através do Deczrgt2o n°® 30.825 de 13 de agosto de
L.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Satde

DECRETO N° 30.826

ALTERADISPOSITIVO DO DECRETO N°28.208, DE 19 DE
DEZEMBRO DE 2018, MODIFICADO PELO DECRETO N°
30.786, DE 30 DE JULHO DE 2021, QUE DISPOE SOBRE
A COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SANEAMENTO - COMUSA.

O PREFEITO DO MUNICiPIO CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o inciso IV do artigo 1° do Decreto n° 28.208, de
19/12/2018, modificado pelo Decreto n® 30.786, de 30/07/2021, no
que se refere ao representante suplente da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social - SEMDES, na composi¢ao do Conselho
Municipal de Saneamento — COMUSA, conforme segue:

“Art. 1°(...)

()

1V — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

Titular: (...)
Suplente: Rubia Mara do Carmo Mendes Pa

(...)”

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de agosto de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 30.827

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, do respectivo cargo em comissio, a
servidora abaixo mencionada, lotada na Secretaria Municipal de
Agricultura - SEMAG, a partir de 11 de agosto de 2021, conforme
segue:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTACAO

Thain4 Teixeira Bertonseli Assessora Técnica de Nivel Médio CS5 SEMAG

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Art. 2° Nomear a servidora abaixo mencionada para exercer o
respectivo cargo em comissdo, em conformidade com o padrdo de
remuneragdo citado, lotada na Secretaria Municipal de Agricultura
- SEMAG, a partir de 16 de agosto de 2021, fixando-lhe o
vencimento mensal estabelecido nos termos da Lei n® 7516/17:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTACAO

Luelli Rocha de Souza Assessora Técnica de Nivel Médio C5 SEMAG

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de agosto de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 30.828

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JAYNE MERELLES FELICIANO no cargo
em comissdo de Assessor Técnico de Nivel Médio, Padrdo C 5,
em substitui¢do a servidora Luana da Fonseca Batista Agostinho,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAG, a
partir de 16 de agosto de 2021 até o retorno da referida servidora
que se encontra de licenga maternidade, fixando-lhe o vencimento
mensal estabelecido nos termos da Lei n® 7516/17.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de agosto de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 30.829

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,
RESOLVE:
Exonerar, a pedido, do cargo de Secretirio Municipal de
Governo e Planejamento Estratégico, o Sr. CLAUDIO JOSE
MELLO DE SOUSA, a partir de 16 de agosto de 2021.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de agosto de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
DECRETO N° 30.830

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
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atribuigoes legais,
RESOLVE:

Designar a Sr.* ANGELA DE PAULA BARBOZA, no exercicio
do cargo de Coordenadora Executiva do Gabinete do Prefeito,
para responder interinamente pelo cargo de Secretaria Municipal
de Governo e Planejamento Estratégico, a partir de 16 de agosto
de 2021, com 6nus para o Municipio.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de agosto de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 30.831

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo de Secretario Municipal de Obras,
o Sr. DESIL MOREIRA HENRIQUE, «a partir de 16 de agosto
de 2021.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de agosto de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 30.832

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Designar o Sr. RODRIGO DE ALMEIDA BOLELLI, no
exercicio do cargo de Subsecretario de Gestdo e Fiscalizagdo de
Obras, para responder interinamente pelo cargo de Secretario
Municipal de Obras, a partir de 16 de agosto de 2021, com 6nus
para o Municipio.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de agosto de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 30.833

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDORA PARA
EXERCER CARGO EM COMISSAO, LOTADA NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEME.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Art. 1° Nomear a servidora abaixo mencionada para exercer o
respectivo cargo em comissdo, em conformidade com o padréo
de remuneracdo citado, lotada na Secretaria Municipal de
Educagao - SEME, a partir de 16 de agosto de 2021, fixando-lhe
o vencimento mensal estabelecido pela Lei Municipal n°® 7516, de
04/12/2017:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO

Kelly da Silva Rosa Assessora Técnica de Nivel Médio Cs

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de agosto de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 30.834

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDORA PARA
EXERCER CARGO EM COMISSAO, LOTADA NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora abaixo mencionada para exercer o
respectivo cargo em comissdo, em conformidade com o padrao
de remuneracéo citado, lotada na Secretaria Municipal de Saude
- SEMUS, a partir de 16 de agosto de 2021, fixando-lhe o
vencimento mensal estabelecido pela Lei Municipal n® 7516, de
04/12/2017:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO

Giovani de Miranda Assessora Técnica de Nivel Médio Cs

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de agosto de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

PORTARIA N° 830/2021
DISPOE SOBRE AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE LUTO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 ¢ 30.179/2021, resolve:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o afastamento do servidor
abaixo mencionado, em virtude de LUTO, no periodo de 08 (oito)
dias, nos termos do artigo 56, inciso III e artigo 152, inciso II,
da Lei n° 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.
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SERVIDOR LOTACAO APARTIR DE PROC. N°

VIVIANE RIBEIRO NOBRE SEME 26/07/2021 223720/2021

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 04 de agosto de 2021.
GUSTAVO CARVALHO LINS

Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 873/2021

CONSIDERA DE  EFETIVO EXERCICIO O
AFASTAMENTO DE SERVIDORES EM VIRTUDE DE
DOACAO DE SANGUE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 30.179/2021, resolve:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o afastamento dos
servidores abaixo mencionados, em virtude de DOACAO DE
SANGUE, nos termos do Artigo 56, XXVII, da Lei n°. 4.009, de
20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

SERVIDOR LOTACAO DATA PROC. N°
ANGELO DE FREITAS LIMA SEMFA 15/07/2021 223960/2021
MARLUCIO CORREA ARAUJO SEMURB 29/07/2021 224213/2021

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 10 de agosto de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 877/2021

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 30.179/2021, tendo em vista o que
consta no processo n° 225802/2021, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdao de licenca para
tratamento de saude ao servidor abaixo mencionado, conforme
atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos
termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n®. 29.111/2019.

LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTACAO
Duracio Inicio
TANIA MARIA . o
SILVERIO LIMA Auxiliar Administrativo SEMURB 30 DIAS 02/08/2021
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Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 11 de agosto de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 878/2021

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 30.179/2021, tendo em vista o que
consta no processo n° 225649/2021, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenca concedido a
servidora CLAUDIA BEATRIZ DE OLIVEIRA, Auxiliar
de Enfermagem, lotada na SEMUS, no periodo de 120 (cento e
vinte) dias, a partir de 05 de julho de 2021, de acordo com relato
¢ laudo de atestado médico deferido pela MEDTRAB Medicina e
Seguranga do Trabalho (Grupo Innovar), constantes no processo
n® 225649/2021, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e
Decreto n° 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de
pericia médica realizada no dia 15 de julho de 2021, conforme
laudo médico constante no referido processo, com retorno ao
trabalho a partir de 02 de novembro de 2021, nos termos do artigo
57, § 4° daLein®6.910/2013.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 11 de agosto de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 879/2021

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE
LICENCA PATERNIDADE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado ao servidor abaixo mencionado,
afastamento do expediente, no periodo de 20 (vinte) dias, por
motivo de PATERNIDADE, nos termos do Artigo 56, Inciso VIII,
da Lei n® 4.009, de 20.12.94 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais), modificado pelos artigos 3° e 4° da Lei n® 7757/2019.

SERVIDOR LOTACAO APARTIR DE PROC. N°

RENAN GARCIA PAES SEME 03/08/2021 225160/2021
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Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 11 de agosto de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 883/2021

DISPOE SOBRE HOMOLOGACAO DE RESOLUCAO
EXARADA PELO CONSELHO MUNICIPAL DE
PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des delegadas através do Decreto n® 30.088,
de 1° de janeiro de 2021, tendo em vista o que consta no Decreto
n°® 27.665, de 10 de maio de 2018, resolve:

Art. 1° Homologar a Resolugao n° 001, datada de 11 de agosto de
2021, em anexo, exarada pelo Conselho Municipal de Promogéo
da Igualdade Racial de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cachoeiro de Itapemirim, 12 de agosto de 2021.

MARCIA CRISTINA FONSECA BEZERRA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE
RACIAL
Resolucao 001, de 11 de agosto de 2021

ELEGE COMISSAO ORGANIZADORA COM OBJETIVOS
DE DEFINIR AS DIRETRIZES E PROCEDIMENTOS PARA
O PROCESSO DE ESCOLHA DOS REPRESENTANTES DA
SOCIEDADE CIVIL NO COMPIR - CONSELHO MUNICIPAL
DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL DO MUNICIPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM PARA O MANDATO
SET/2021 A SET/2023.

O Presidente do Conselho Municipal de Promog¢do da Igualdade
Racial — COMPIR, do municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
constituido pela Lei Municipal n° 6.418, de 9 de agosto de 2010,
por decisdo do Plenario, na reunido ordinaria realizada no dia 11
de agosto de 2021, no uso da competéncia que lhe confere o Inciso
V, do Art. 12, do Regimento Interno do Conselho Municipal de
Promogdo da Igualdade Racial - COMPIR.

Considerando o Inciso 4° do Artigo 4°, do Decreto 21.933, de 9
de maio de 2011, que trata do Regimento Interno do Conselho
Municipal de Promogdo da Igualdade Racial, resolve:

Art. 1° - Eleger a Comissdo Organizadora com objetivos de
definir as diretrizes e procedimentos para o Processo de Escolha
dos Representantes da Sociedade Civil para compor o COMPIR
- Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade Racial do
municipio de Cachoeiro de Itapemirim no Mandato Set/2021 a
Set/2023, conforme se segue:
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I — Arilson Ventura (soc. civil)

IT — Ademir Rodrigues (soc. civil)

IIT — Marta Rejane Profeta Moreira (governo)
IV — Geovane Roberto Santos (governo)

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicag@o.

JOSE CARLOS GUALBERTO DA CONCEICAO
Presidente do Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade
Racial

PORTARIA N° 884/2021

CONSIDERADEEFETIVOEXERCICIO OAFASTAMENTO
DE SERVIDOR EM VIRTUDE DE CASAMENTO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 30.179/2021, resolve:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o afastamento do servidor
abaixo mencionado, no periodo de 08 (oito) dias, em virtude de
CASAMENTO, nos termos do Art. 56, Inciso II e Art. 152, Inciso
I, da Lei n® 4.009, de 20.12.94 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

SERVIDOR LOTACAO APARTIR DE PROC. N°

ERENICE SOARES DE OLIVEIRA SEME 02/08/2021 224670/2021

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 12 de agosto de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 885/2021
DISPOE SOBRE AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE LUTO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 30.179/2021, resolve:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o afastamento dos
servidores abaixo mencionados, em virtude de LUTO, no periodo
de 08 (oito) dias, nos termos do artigo 56, inciso III e artigo 152,
inciso II, da Lei n® 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

SERVIDOR LOTACAO A PARTIR DE PROC. N°

DEVANAGH MORAES MORENO

ROSA SEME

02/08/2021 224982/2021

FABIANA FERREIRA PEREATO

FERNANDES SEME

08/08/2021 226588/2021

IVONETE CORREA DOS SANTOS SEMCULT 26/07/2021 224297/2021
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Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 12 de agosto de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 886/2021

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA POR
MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 ¢ 30.179/2021, resolve:

Art. 1° Conceder licenga por motivo de doenga em pessoa da
familia aos servidores relacionados abaixo, conforme atestados
médicos apresentados e anexos aos processos respectivos,
nos termos do Artigo 102 da Lei n°® 4.009/1994, Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, alterado pela Lei n® 7350/2015,
regulamentada pelo Decreto n°. 27.957/2018.

SERVIDOR LOTACAO LICENCA PROC. N°
DURACAO INiC10

Pgﬁ‘;ﬁ%ﬁfgf E‘S‘ES SEME 28 DIAS 10/06/2021 213764/2021

Qfx}f)“sﬁiﬂ‘;ggj SEMSEG 30 DIAS 14/07/2021 221756/2021

zﬁiﬁiﬁg fggfygfﬁ SEMUS 15 DIAS 14/07/221 222916/2021

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario

Cachoeiro de Itapemirim, 12 de agosto de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 887/2021

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR PELA
PRESTACAO DE SERVICOS A JUSTICA ELEITORAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 30.179/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento de expediente dos servidores
abaixo relacionados, no periodo mencionado, tendo em vista a
participagdo ¢ prestacdo de servicos a Justiga Eleitoral, com base
no art. 56, V, da Lei n° 4.009/94.

SERVIDOR LOTACAO PERIODO PROC. N°

GESSIEDNA PEREIRA

DE SOUZA SILVA SEME

05 e 06/08/2021 223268/2021
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GISELE FRANCISCO DA
SILVA CABRAL PGM 27/12/2019 e 10/07/2020 45224/2019
VERA LUCIA DIOGO 27/08, 03/09,
RODRIGUES SEME 05 e 19/11/2021 2255512021

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 12 de agosto de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 888/2021

DESIGNA SERVIDOR PARA ATUAR COMO GESTOR DE
CONTRATO FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E
QUALIDADE DE VIDA de Cachoeiro de Itapemirim, no uso
de suas atribuigdes delegadas no Decreto n® 30.094/2021, tendo
em vista o que consta no MEMOAD 7404/2021 — Processo n°
226442/2021 resolve:

Art. 1° Designar o servidlor CARLOS RENATO GOMES
SIMOES, lotado na SEMESP, para atuar como Gestor no Contrato
descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°

Contratagido de empresa
especializada em servigos de
engenharia civil para execugdo
da obra de reforma, adaptagio e
revitalizagdo do Campo de Futebol
Society do Distrito de Conduru

N° 098/2020
21/09/2020

CONSTRUTORA

ITAIPAVA EIRELI - EPP 1 - 1.149/2020

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario, em especial a Portaria
n° 1.144/2020.

Cachoeiro de Itapemirim, 12 de agosto de 2021.

LILIAN SIQUEIRA DA COSTA SCHMIDT
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade Vida

PORTARIA N° 889/2021

DESIGNA SERVIDOR PARA ATUAR COMO GESTOR DE
CONTRATO FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E
QUALIDADE DE VIDA de Cachoeiro de Itapemirim, no uso
de suas atribuigdes delegadas no Decreto n® 30.094/2021, tendo
em vista o que consta no MEMOAD 7404/2021 - Processo n°
226442/2021,resolve:

Art. 1° Designar o servidlor CARLOS RENATO GOMES
SIMOES, lotado na SEMESP, para atuar como Gestor no Contrato
descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°

Contrata¢ao de empresa
especializada em servigos de
engenharia civil para execugdo
da obra de reforma, adaptagdo e
revitalizagdo da praga do Distrito
de Conduru

CONSTRUTORA
ITAIPAVA EIRELI
- EPP

N°099/2020

22/09/2020 1 -1.146/2020
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Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario, em especial a Portaria
n° 1.146/2020.

Cachoeiro de Itapemirim, 12 de agosto de 2021.

LILIAN SIQUEIRA DA COSTA SCHMIDT
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade Vida

PORTARIA N° 890/2021

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 30.179/2021, tendo em vista o que
consta no processo n° 226322/2021, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenga concedido ao servidor
ANTONIO MARCOS ROLY GARCIAS, Professor PEB C,
lotado na SEME, no periodo de 90 (noventa) dias, a partir de 28 de
abril de 2021, de acordo com relato e laudo médico deferido pela
MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar),
constantes nos autos do processo n° 226322/2021, nos termos do
artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n® 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, em virtude de
pericia médica realizada no dia 22 de abril de 2021, conforme
laudo médico constante no referido processo, com retorno ao
trabalho a partir de 27 de julho de 2021, nos termos do artigo 2° da
Lei n® 7859/2020 e Decreto n®29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 12 de agosto de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 891/2021

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 30.179/2021, tendo em vista o que
consta no processo n° 225276/2021, resolve:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenga concedido ao servidor
ANTONIO MARCOS ROLY GARCIAS, Professor PEB C,
lotado na SEME, no periodo de 180 (cento e oitenta) dias, a partir de
27 de julho de 2021, de acordo com relato e laudo médico deferido
pela MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo
Innovar), constantes nos autos do processo n° 225276/2021, nos
termos do artigo 2° da Lei n°® 7859/2020 e Decreto n® 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao servidor mencionado, em virtude de
pericia médica realizada no dia 26 de julho de 2021, conforme
laudo médico constante no referido processo, com retorno ao
trabalho a partir de 23 de janeiro de 2022, nos termos do artigo 2°
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da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°®29.111/2019.
Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 12 de agosto de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 892/2021

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 30.179/2021, tendo em vista o que
consta no processo n° 225298/2021, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de licenga para
tratamento de satide ao servidor abaixo mencionado, conforme
atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos
termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n®. 29.111/2019.

LICENCA

SERVIDOR CARGO LOTACAO

Duragio Inicio

SILMA LAMBRANHO

PERINA Professor PEB C

SEME 30 DIAS 29/07/2021

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 12 de agosto de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 893/2021

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 30.179/2021, tendo em vista o que
consta no processo n°. 225298/2021, resolve:

Art. 1° Conceder beneficio auxilio-doenca a servidora SILMA
LAMBRANHO PERINA, Professor PEB C, lotada na SEME,
no periodo de 60 (sessenta) dias, a partir de 28 de agosto de 2021,
conforme documentacdo médica e laudo médico deferido pela
MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar),
constantes nos autos do processo sob o n® 225298/2021, nos
termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de
pericia médica realizada no dia 29 de julho de 2021, conforme
laudo médico constante no referido processo, com retorno ao
trabalho a partir de 26 de outubro de 2021, nos termos do artigo 2°
da Lei n°7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.
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Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 12 de agosto de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 894/2021

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 30.179/2021, tendo em vista o que
consta no processo n° 226579/2021, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de licenga para
tratamento de satide ao servidor abaixo mencionado, conforme
atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos
termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n®. 29.111/2019.

LICENCA

SERVIDOR CARGO LOTACAO

Duragio Inicio

MARCIA DA SILVA
RIBEIRO

Aux. Serv. Unidade

Satde SEMUS 30 DIAS

28/07/2021

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 12 de agosto de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 895/2021

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 30.179/2021, tendo em vista o que
consta no processo n°. 226579/2021, resolve:

Art. 1° Conceder beneficio auxilio-doenga a servidora MARCIA
DA SILVA RIBEIRO, Auxiliar de Servigos em Unidade de
Saude, lotada na SEMUS, no periodo de 30 (trinta) dias, a partir
de 27 de agosto de 2021, conforme documentagdo médica e laudo
médico deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranga do
Trabalho (Grupo Innovar), constantes nos autos do processo sob
o n°® 226579/2021, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7859/2020 e
Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de
pericia médica realizada no dia 03 de agosto de 2021, conforme
laudo médico constante no referido processo, com retorno ao
trabalho a partir de 26 de setembro de 2021, nos termos do artigo
2° da Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.
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Art. 3° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 12 de agosto de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 899/2021

AUTORIZA SERVIDORES A EXERCEREM ATIVIDADES
NA MODALIDADE DE TELETRABALHO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso das atribui¢des
delegadas no Decreto n° 30.081/2021, tendo em vista o que consta
no MEMOAD 6936/2021/Processo 224913/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar os servidores abaixo mencionados e lotados
na SEMGOV, exercerem suas atividades na modalidade de
TELETRABALHO, em conformidade com os Decretos
n°s. 29.450/2020 e 30.308/2021, no periodo descrito, conforme
segue:

PERIODO DE

SERVIDOR HOME OFFICE

CARGO

Assessor Técnico de Nivel

JOAO PAULO ALOCHIO LUCAS Meédio 03/08/2021 até 31/12/2021

RONALDO OAKES DE OLIVEIRA Consultor Interno 03/08/2021 até 31/12/2021

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 12 de agosto de 2021.

CLAUDIO JOSE MELLO DE SOUSA
Secretario Municipal de Governo e Planejamento Estratégico

(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO)

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 131/2020.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — SEMAD.
CONTRATADA: COSTA SUL TRANSPORTES E TURISMO
LTDA.

OBJETO: Aditar o valor do contrato n° 131/2020, firmado em
30/12/2020, para aquisi¢ao de vale-transporte intermunicipal, para
atender aos servidores municipais, que residem longe do local de
trabalho.

VALOR: Fica acrescido em R$ 745,20 (setecentos e quarenta
e cinco reais e vinte centavos) o valor do contrato originario,
passando de R$ 68.177,92 (sessenta e oito mil, cento e setenta e
sete reais e noventa e dois centavos) para R$ 68.923,12 (sessenta e
oito mil, novecentos e vinte e trés reais e doze centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos necessarios ao
pagamento das despesas inerentes a este Termo Aditivo correrdo
por conta da dotacdo or¢amentaria:

Projeto/Atividade: 2.153
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Elemento de Despesa: 33903972000

Ficha/Fonte de Recurso: 01982-1001000100

DATA DA ASSINATURA: 13/08/2021.

SIGNATARIOS: Lorena Vasques Silveira — Secretaria Municipal
de Administragdo, Rogaciano Marroquio, Carlos Felipe Nicoli
Cipriano e Fernanda Nicoli Cipriano — Socios da Contratada.
PROCESSO: 1-26.477/2020.

[ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD |

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO - N° 01/2020
CHAMADA PARA ESCOLHA DE VAGAS
CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA AS FUNCOES

A Secretaria Municipal de Educaggo, no uso de suas atribuigdes,
em cooperagdo com a Secretaria Municipal de Administragao,
CONVOCA os candidatos classificados no Processo Seletivo n°
01/2020 da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, para fins d¢ ESCOLHA DE VAGAS,
no dia e horarios estipulados neste instrumento de chamada, a ser
realizada via procedimento eletrdnico, pela Plataforma Google
Meet, conforme cronograma que segue:

CRONOGRAMA PARA ESCOLHA DE VAGAS

FUNCAO DATA E HORARIO

PEB-B 18/08/2021 as 15h

Os candidatos classificados receberio, através do e-mail informado
no ato de inscri¢do, o link para acesso a Plataforma Google Meet.

Apds a escolha de vagas, os candidatos serdo encaminhados para
ASSINATURA DE CONTRATO, nas respectivas unidades de
ensino, sendo informados quanto a tal procedimento, na mesma
sessdo ora designada.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 13 de agosto de 2021

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educagéo

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO - 02/2020
CHAMADA PARA CONFERENCIA DE DOCUMENTOS
CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA AS FUNCOES

A Secretaria Municipal de Educaggo, no uso de suas atribuigdes,
em cooperacdo com a Secretaria Municipal de Administragéo,
CONVOCA os candidatos classificados no Processo Seletivo
da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, para fins de ENTREGA DE DOCUMENTOS,
que, em obediéncia aos Protocolos Sanitarios da Secretaria de
Estado da Saude (SESA) decorrente da Pandemia (COVID-19)
devera ocorrer, exclusivamente, por meio da utilizagdo do e-mail
institucional seme.processoseletivo@edu.cachoeiro.es.gov.br,
devendo o candidato adotar as seguintes providéncias:

a) Reunir TODA a documentagao listada no item 8.5, alineas
“y” do Edital 02/2020;

b) Transformar a referida documentagdo em um unico arquivo de
FORMATO PDF, atentando-se para os documentos que contém
dados em frente e verso, NAO PODENDO SER ENVIADO VIA
DRIVE BLOQUEADO;

c) Preencher o formulario de remessa de documentos, assinalando

I3 L)

a a
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com (X) os documentos tratados na forma do item acima e com
(N) aqueles que ndo forem pertinentes a situagdo do candidato,
incluindo-o como primeiro documento transformado em arquivo
de FORMATO PDF;

d) Enviar o arquivo composto na forma dos itens acima para o
e-mail seme.processoseletivo@edu.cachoeiro.es.gov.br, indicando
no campo “assunto”: Documentos — Nome do Candidato — Fung@o,
em atendimento a ultima publica¢do disponivel em https://
www.cachoeiro.es.gov.br/cp_edital/seme-processo-seletivo-
simplificado-2020/,conforme cronograma que segue:

CRONOGRAMA PARA REMESSA DE DOCUMENTOS EM ARQUIVO PDF

FUNCAO DATA

PEB-B Sede (1101 a 1300) 18/08/2021 00:00 as 23:59

PEB-B Distrito (651 a 1170) 18/08/2021 00:00 as 23:59

PEB-B SRM Sede (ausentes até 200) 18/08/2021 00:00 as 23:59

PEB-B SRM Distrito (ausentes até 200) 18/08/2021 00:00 as 23:59

E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento do
formulario discriminativo dos documentos transformados em
PDF, bem assim a prévia verificagdo da integridade e legibilidade
deles.

A constatagdo de remessa de arquivo acompanhado de virus ou
arquivo de contetido nocivo a funcionalidade do sistema implica
elimina¢do do candidato do processo seletivo, sem prejuizo de
outras san¢des previstas em lei. Acusaremos o recebimento em até
5 dias uteis.

Apds a conferéncia dos documentos, serd divulgado o resultado
dela, bem assim informado aos candidatos cuja documentagdo seja
considerada satisfatoria, data e horario para realiza¢do de exames
admissionais.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 13 de agosto de 2021.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educag@o

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO - N° 02/2020
CHAMADA PARA ESCOLHA DE VAGAS
CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA AS FUNCOES

A Secretaria Municipal de Educagéo, no uso de suas atribuigdes,
em cooperagdo com a Secretaria Municipal de Administragdo,
CONVOCA os candidatos classificados no Processo Seletivo n°
02/2020 da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, para fins d¢ ESCOLHA DE VAGAS,
no dia e horarios estipulados neste instrumento de chamada, a ser
realizada via procedimento eletronico, pela Plataforma Google
Meet, conforme cronograma que segue:

CRONOGRAMA PARA ESCOLHA DE VAGAS

FUNCAO DATA E HORARIO

PEB-A Distrito 18/08/2021 as 15h

PEB-B Sede 18/08/2021 as 15h

PEB-B SRM Sede 18/08/2021 as 15h
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PEB-C Matematica Sede 18/08/2021 as 15h

PEB-D Sede e Distrito 18/08/2021 as 15h

Os candidatos classificados receberio, através do e-mail informado
no ato de inscri¢ao, o link para acesso a Plataforma Google Meet.

Apds a escolha de vagas, os candidatos serdo encaminhados para
ASSINATURA DE CONTRATO, nas respectivas unidades de
ensino, sendo informados quanto a tal procedimento, na mesma
sessdo ora designada.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 13 de agosto de 2021

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educagao

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO - 03/2020
CHAMADA PARA CONFERENCIA DE DOCUMENTOS
CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA AS FUNCOES

A Secretaria Municipal de Educagdo, no uso de suas atribuigdes,
em cooperacdo com a Secretaria Municipal de Administragao,
CONVOCA os candidatos classificados no Processo Seletivo
da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, para fins de ENTREGA DE DOCUMENTOS,
que, em obediéncia aos Protocolos Sanitarios da Secretaria de
Estado da Satde (SESA) decorrente da Pandemia (COVID-19)
devera ocorrer, exclusivamente, por meio da utilizagdo do e-mail
institucional seme.processoseletivo@edu.cachoeiro.es.gov.br,
devendo o candidato adotar as seguintes providéncias:

a) Reunir TODA a documentagao listada no item 8.5, alineas
“y” do Edital 03/2020;

b) Transformar a referida documentagdo em um dnico arquivo de
FORMATO PDF, atentando-se para os documentos que contém
dados em frente e verso, NAO PODENDO SER ENVIADO VIA
DRIVE BLOQUEADO;

¢) Preencher o formulario de remessa de documentos, assinalando
com (X) os documentos tratados na forma do item acima e com
(N) aqueles que ndo forem pertinentes a situagdo do candidato,
incluindo-o como primeiro documento transformado em arquivo
de FORMATO PDF;

d) Enviar o arquivo composto na forma dos itens acima para o
e-mail seme.processoseletivo@edu.cachoeiro.es.gov.br, indicando
no campo “assunto’’: Documentos — Nome do Candidato — Fungao,
em atendimento a tltima publicacdo disponivel em https://
www.cachoeiro.es.gov.br/cp_edital/seme-processo-seletivo-
simplificado-2020/,conforme cronograma que segue:

[TP% L)

a’ a

CRONOGRAMA PARA REMESSA DE DOCUMENTOS EM ARQUIVO PDF

FUNCAO DATA

Agente de Apoio Eduaa&l)«;nal Sede (ausentes até 18/08/2021 00-00 s 23:59

Auxiliar de Educagio Sede (1201 até 1314) 18/08/2021 00:00 as 23:59

Auxiliar de Educagdo Distrito (901 até 1058) 18/08/2021 00:00 as 23:59

Cuidador Sede (ausentes até 500) 18/08/2021 00:00 as 23:59

Cuidador Distrito (ausentes até 300) 18/08/2021 00:00 as 23:59

E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento do
formulario discriminativo dos documentos transformados em
PDF, bem assim a prévia verifica¢do da integridade e legibilidade
deles.
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A constatagdo de remessa de arquivo acompanhado de virus ou
arquivo de conteudo nocivo a funcionalidade do sistema implica
eliminag¢do do candidato do processo seletivo, sem prejuizo de
outras san¢des previstas em lei. Acusaremos o recebimento em até
5 dias uteis.

Apos a conferéncia dos documentos, sera divulgado o resultado
dela, bem assim informado aos candidatos cuja documentagdo seja
considerada satisfatdria, data e horario para realizagdo de exames
admissionais.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 13 de agosto de 2021.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educagéo

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO - N° 03/2020
CHAMADA PARA ESCOLHA DE VAGAS
CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA AS FUNCOES

A Secretaria Municipal de Educagéo, no uso de suas atribuigdes,
em cooperacdo com a Secretaria Municipal de Administragao,
CONVOCA os candidatos classificados no Processo Seletivo n°
03/2020 da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, para fins de ESCOLHA DE VAGAS,
no dia e horarios estipulados neste instrumento de chamada, a ser
realizada via procedimento eletrdnico, pela Plataforma Google
Meet, conforme cronograma que segue:

CRONOGRAMA PARA ESCOLHA DE VAGAS

FUNCAO DATA E HORARIO

Agente de Apoio Educacional 18/08/2021 as 14h

Auxiliar de Educagio Sede e Distrito 18/08/2021 as 14h

Cuidador Sede e Distrito 18/08/2021 as 14h

Os candidatos classificados receberio, através do e-mail informado
no ato de inscri¢do, o link para acesso a Plataforma Google Meet.

Apds a escolha de vagas, os candidatos serdo encaminhados para
ASSINATURA DE CONTRATO, nas respectivas unidades de
ensino, sendo informados quanto a tal procedimento, na mesma
sessdo ora designada.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 13 de agosto de 2021

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educagéo

[ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ]

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACA

ESPECIE: Dispensa de Licitagdo n® 65/2021.
CONTRATADA: Consorcio Publico da Regido Polo Sul — Cim
Polo Sul.

CONTRATANTE: Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES,
atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de Saude -
SEMUS

OBJETO: Ratear as Despesas do Consorcio entre os Entes
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Consorciados.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

16.02.1030216332.119 - 31717099000.3608-121100000000
16.02.1030216332.119 - 33717099000.3650-121100000000
16.02.1030216332.119 - 44717099000.3714-121100000000
VALOR: R$ 49.530,18 (Quarenta e nove mil e Quinhentos e
trinta reais e dezoito centavos).

DATA DA ASSINATURA: 30/08/2021.

PROCESSO: 202278/2021

SIGNATARIO: Alex Wingler Lucas - Secretario Municipal de
Saude

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

ESPECIE: Isto posto, RATIFICO por este termo, a Dispensa
de Licitagdo n° 44/2021, conforme Medida Proviséria 1.047 de
10/05/2021; Tem como objeto a Aquisi¢do de estagdo de trabalho
para compor os recursos de suporte as medidas de combate a
sindromes gripais e novo coronavirus, em favor de:
CONTRATADA: Speed Tecnologia ME

CONTRATANTE: Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES,
atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de Saude -
SEMUS

OBJETO: Aquisicao de Nobreak 3000VA para as acdes de
enfrentamento ao COVID-19.

LOTE: 2

DOTACAO ORCAMENTARIA:

16.02.1030216331.047 — 44.90.52.15.000 — 7034 -
221500006009

VALOR: R$ 3.800,00 (Trés mil e oitocentos reais)

DATA DA ASSINATURA: 16/07/2021

PROCESSO: 209378/2021

SIGNATARIO: Alex Wingler Lucas - Secretario Municipal de
Saude

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

ESPECIE: Isto posto, RATIFICO por este termo, a Dispensa
de Licitagdo n° 44/2021, conforme Medida Proviséria 1.047 de
10/05/2021; Tem como objeto a Aquisi¢do de estagdo de trabalho
para compor os recursos de suporte as medidas de combate a
sindromes gripais e novo coronavirus, em favor de:
CONTRATADA: Speed Tecnologia

CONTRATANTE: Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES,
atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de Saude -
SEMUS

OBJETO: Aquisi¢ao de Material de Processamento de Dados
para as agdes de enfrentamento ao COVID-19.

LOTE: 3

DOTACAO ORCAMENTARIA:16.02.1030116322.113 —
33.90.30.17.000 — 6981 1214200001019
16.02.1012216362.198 — 44.90.52.15.000 — 6934 -
221521000000

VALOR: R$ 257.550,00 (Duzentos e cinquenta e sete mil e
quinhentos e cinquenta reais.)

DATA DA ASSINATURA: 16/07/2021

PROCESSO: 209378/2021

SIGNATARIO: Alex Wingler Lucas - Secretario Municipal de
Saude

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 16 de agosto de 2021

PORTARIA N° 130/2021

RETIFICA A PORTARIA N° 128, DE 12 DE AGOSTO DE
2021.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da Lei
n® 7.030/2014 ¢ do Decreto n° 29.406/2020.

Art. 1° - Retificar o Art. 1° da Portaria n® 128, de 12 de agosto de
2021, que trata da Designagdo de Fiscal de Contrato de Prestagdo
de Servico de Disponibilizacdo de Plataforma Eletronica para
Realizacdo de Leildes (via web), onde se 1é: “ocupante de cargo
em comissdo, com vinculo, de Assessor Técnico, Simbolo FG-
ASI/N1”, leia-se: “ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo,
de Assessor Técnico, Simbolo PC-AS1/N1”, para acompanhar ¢
fiscalizar o Contrato de prestagao de servigos de disponibilizagdo
de plataforma eletrdnica para realizacdo de leildes (via web),
com a Empresa contratada, GDL GESTAO, CONSULTORIA
& REPRESENTACOES LTDA-ME, conforme processo de n°
214417/2021, contrato de n° 009/2021, nos termos do artigo 67 da
Lei n® 8.666/1993.”

Art. 2° — Retificar o inciso IV do art. 2°, onde se 1&: “Verificar se
0s pregos ¢ quantitativos estdo de acordo com o pactuado”, leia-
se: “Verificar se o percentual de desconto esta de acordo com o
pactuado”.

Art. 3° —Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 13 de agosto de 2021.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo

PORTARIA N° 131/2021

NOMEIA SERVIDOR PARA ATUAR COMO AGENTE
DE DESENVOLVIMENTO LOCAL NO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através da
Lein®7.030/2014 e do Decreto n° 29.406/2020 e do que consta no
Memorando Administrativo SEMDEC, processo n°® 225278/2021,
resolve:

Art. 1° - Nomear o servidor efetivo, Sr. Leonardo de Almeida
Alves, ocupante do cargo de Técnico de Servigos Previdenciarios
- Tecnologia, para atuar como Agente de Desenvolvimento do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° - O Agente Municipal de Desenvolvimento ¢ parte
indispensavel para a efetivacdo no municipio da implementacao
da Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas — Lei Complementar
N°123/06 e suas alteracdes na 147/2014 além de auxiliar na
promocao do desenvolvimento econdmico e social do municipio.

Art. 3° - Das agdes do Agente Municipal de Desenvolvimento:
I - Auxiliar na organizagdo e operacionalizagdo de um Plano
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de Trabalho/Ac¢des de implementagdo da Lei Geral das Micro e
Pequenas Empresas no municipio;

II - Identificar as liderangas locais no setor publico, privado e
liderangas comunitarias que possam colaborar com o trabalho;
III - Montar grupo de trabalho com principais representantes de
institui¢des publicas e privadas e dar a essa atividade um carater
oficial;

IV - Manter dialogo constante com o grupo de trabalho, liderangas
identificadas como prioritarias para a continuidade do trabalho, e
diretamente com os empreendedores do municipio;

V - Manter registro organizado de todas as suas atividades; e

VI - Auxiliar o poder publico municipal no cadastramento e
engajamento dos empreendedores individuais.

Art. 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim - ES, 13 de agosto de 2021.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo

| ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

DECRETO LEGISLATIVO N° 3318/2021.

CONCEDE COMENDA “GLAUBER DA SILVA COELHO”,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedida a Comenda “Glauber da Silva Coelho”,
nos termos da Resolucdo N° 311/2014 aos Socorristas:

THIAGO NASCIMENTO SABINO

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des contrarias.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 12 de agosto de 2021.
BRAS ZAGOTTO
Vereador - Presidente
DECRETO LEGISLATIVO N° 3319/2021

CONCEDE TiTULO DE “HONRARIA E DESTAQUE
OPERACIONAL” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,
RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedido o Titulo de “Honraria e Destaque
Operacional”, nos termos da Resolu¢ao N° 004/1998 a:

BRUNO SABINO BIGHI

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
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revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 12 de agosto de 2021.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 3320/2021.

CONCEDE COMENDA “DR. ATiLIO VIVACQUA ” E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedida Comenda “Dr. Atilio Vivacqua”, nos
termos da Resolugao N° 095/2019 a:

JESSICA MANTUAN TEDOLDI
TIAGO COSTA FURLAN

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 12 de agosto de 2021.

BRAS ZAGOTTO
Vereador -Presidente

PORTARIA N° 296/2021.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA AO
SERVIDOR COMISSIONADO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTALIS, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca para Tratamento de Saude, nos
termos do art. 79, I, da Lei 4009/94, ao servidor comissionado,
mencionado abaixo, conforme atestado apresentado através do
requerimento protocolado nesta Casa:

Nome Cargo Total Dias | Data Inicio Data Fim Retorno

Assessor
Gabinete 02

Parlamentar

Andréia Machado

) 12/08/2021
Ferreira de Carvalho

13/08/2021 14/08/2021

Art. 2° — Publique-se para que produza todos os efeitos legais ¢
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 13 de agosto de 2021.
BRAS ZAGOTTO
Presidente
PORTARIA N° 297/2021.

ALTERA A JORNADA DE TRABALHO DE ASSESSOR DE
GABINETE PARLAMENTAR.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
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SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Nos termos da Lei Municipal 6717/2012, fica alterada
a jornada de trabalho dos Assessores de Gabinete Parlamentar,

abaixo mencionados, por indica¢do do Vereador Osmar Francisco,
a partir de 16/08/2021.

ASSESSOR JORNADA DE TRABALHO

Andréia Machado Ferreira Rodrigues de Carvalho Externo

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 13 de agosto de 2021.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA N° 298/2021.

DISPC)E, SOBRE EXONERACAO DE SERVIDOR PARA O
EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, nos termos das Leis Municipais n° 7676/19
e 6717/12, o Assessor de Gabinete Parlamentar (AGP), abaixo
mencionado, a requerimento do Vereador Osmar Francisco, a
partir de 31/08/2021:

JORNADA DE

ASSESSOR PADRAO TRABALHO
ANDREIA MACHADO FERREIRA DE
01 CARVALHO AGP 08 EXTERNO
02 ELBIA MARIA CAMILO DA SILVA AGP 07 EXTERNO

LOPES

03 MARIA EDUARDA MENDES CUNHA AGP 03 INTERNO

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 13 de agosto de 2021.
BRAS ZAGOTTO
Presidente
PORTARIA N° 299/2021.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PREMIO INCENTIVO.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPA[: DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTALI;

RESOLVE:

Art. 1° - Considerar autorizado o afastamento do servidor

efetivo, abaixo mencionado, a titulo de Prémio Incentivo, por se
enquadrar nas disposi¢des insertas na Lei n® 7757/2019, conforme
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requerimento protocolado nesta Casa de Leis:

Nome Total Dias Periodo Aquisito Periodo de Usufruto

Ronaldo Cruz Garcia Junior 05 01/01/2020 a 31/12/2020 16/08/2021 a 20/08/2021

Art. 2° — Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 13 de agosto de 2021.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

INDOSTRIA E COMERCIO

EXTRATO DE LICENCA

NASCIMENTO MARMORES E GRANITOS LTDA-ME,
CNPJ 07.074.948/0001-30 torna publico que REQUEREU
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA -
RENOVACAO DA LICENCA DE OPERACAO-LO 062/2008B
sequencialn®61-4457/2020 paraatividade: 3.03 Corte acabamento/
emparelhamento de rochas ornamentais ¢ /ou polimento manual
ou semi-automatico localizada na avenida Gumercino Moura
Nunes s/n Km 6,5 Santa Rosa, bairro Vargem Grande de Soturno-
Cachoeiro de Itapemirim-ES.

Protocolo: 262202 1FAT

DAM: 3697945

EXTRATO DE LICENCA

TIRA ENGUICO RECUPERACOES LTDA, CNPJ: N°
00.805.261/0001-89 torna publico que OBTEVE da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente - SEMMA - LICENCA DE
OPERACAO (POR PROCEDIMENTO CORRETIVO) — N°
008/2021, por meio do Processo n° 3249095, com validade até
20/01/2023, paraa atividade 5.07 - Reparacio, retifica, lanternagem
e/ ou manutengdo de maquinas, aparclhos e equipamentos
industriais e mecanicos diversos, inclusive motores automotivos,
sem pintura por aspersdo, incluindo oficinas mecanicas, localizada
na Rua Validoro Giro, n° 14, bairro Sdo Geraldo, Cachoeiro de
Itapemirim-ES.

Protocolo: 2632021FAT

DAM: 3697947

EXTRATO DE LICENCA

ZOPPE INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, CNPJ:
01.978.160/0001-72, torna publico que REQUEREU a Secretaria
de Meio Ambiente - SEMMA , por meio do processo n°2122594,
protocolo: 14434/2013—sequencial 61-4917/2017, RENOVACAO
DA LICENCA DE OPERACAO — LO N° 045/2009 para as
atividades: 5.06 — Fabrica¢do e/ou manutencdo de estruturas
metalicas e/ou artefatos de metais ou ligas ferrosas, ou nfo
ferrosas, laminados, extrudados, trefilados, inclusive moveis,
maquinas, aparelhos, pegas, acessorios, tanques, reservatorios e
outros recipientes metalicos de caldeira, com tratamento superficial
quimico ou termoquimico. CNAE: 25.99.3.99 / 25.39.0.01,
localizada rua José Calegario, n° 16 — Aeroporto, Cachoeiro de
Itapemirim — ES. CEP: 29.314.185.

Protocolo: 2672021 FAT

DAM:3698082

\/ N/
V1| 7 % | kY]
\ N/ V7

¥
N

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

www.cachoeiro.es.gov.br

CORONAVIRUS

Medidas Preventivas

O Ministério da Satde orienta cuidados basicos para reduzir
o risco geral de contrair ou transmitir infecgdes respiratorias
agudas, incluindo o coronavirus. Entre as medidas estéo:

Lavar as méos frequentemente com agua e sabonete por pelo
menos 20 segundos, respeitando os 5 momentos de higieni-
zacdo. Se ndo houver dgua e sabonete, usar um desinfetante
para as maos a base de alcool.

Evitar tocar nos olhos, nariz € boca com as maos ndo la-
vadas.

Evitar contato proximo com pessoas doentes.

Ficar em casa quando estiver doente.

Cobrir boca e nariz ao tossir ou espirrar com um lengo de
papel e jogar no lixo.

Limpar e desinfetar objetos e superficies tocados com
freqiiéncia.

Profissionais de saude devem utilizar medidas de precaucéo
padrdo, de contato ¢ de goticulas (mascara cirtrgica, luvas,
avental ndo estéril e dculos de protecao).

Para a realizagdo de procedimentos que gerem aerossoliza-
cdo de secregdes respiratorias como intubagdo, aspiracao de
vias aéreas ou indugdo de escarro, devera ser utilizado pre-
caugdo por aerossois, com uso de mascara N95.

Lembre-se: a prevengao é sempre o
melhor remédio
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