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Prefeitura protocola projeto de lei sobre
descontos e novos prazos do IPTU

A Prefeitura de Cachoeiro protocolou,
na Camara Municipal, na sexta-feira (2),
o projeto de lei que estabelece novos
descontos para pagamento do Imposto
Predial e Territorial Urbano (IPTU) de 2021
e a prorrogacao das datas de vencimento
do tributo.

De acordo com o projeto, as unidades
imobiliarias que tiveram diferenca a
maior no valor do IPTU deste ano, em
decorréncia da atualizagdo do cadastro
imobiliario do municipio, terao reducao
de 80% para pagamento a vista, em
cota Unica, ou de 40% para pagamento
parcelado. Os percentuais serao aplicados,
exclusivamente, sobre o valor da diferenga
apurada em relagao ao exercicio fiscal de
2020.

Ja para os imodveis que passaram a
integrar o cadastro imobiliario municipal
neste ano, apos o recadastramento, os
descontos serao de 30% no IPTU e 10%
na Taxa de Coleta e Destinacao Final de
Residuos Sélidos (TCDRS) para pagamento
em cota (nica.

O novo calendario,
executivo  municipal,

proposto pelo
estabelece o

vencimento da cota Unica e da primeira
parcela do imposto para o dia 15 de
outubro. A segunda e a terceira parcelas
vencem em 16 de novembro e 15 de
dezembro, respectivamente.

Todos 0s contribuintes que
pagarem o imposto em dia garantirao,
automaticamente, 20% de desconto no
valor do IPTU de 2022.

Com o projeto de lei, a Prefeitura
busca reduzir o impacto financeiro do
recadastramento imobiliario, realizado
por determinagao do Tribunal de Contas
do Estado (TCE-ES).

“Reconhecemos o momento dificil pelo
qual passa a populagao de Cachoeiro,
que teve sua capacidade contributiva
impactada, em funcao das restricoes
causadas na economia local pela
pandemia do novo coronavirus”, afirma o
secretario municipal de Fazenda, Marcio
Guedes.

De forma complementar, a
administracao  municipal  protocolou,
na Camara, um outro projeto de lei, que
viabiliza e respalda a renlncia fiscal
derivada da concessao dos descontos,

que sao beneficios tributarios para os
contribuintes.

“A renlncia de receita precisa desse
amparo legal, porque ela vai impactar o
orcamento municipal. Estamos prevendo
que seja da ordem de RS 8 milhdes. Vamos
precisar adotar medidas compensatorias,
fazer remanejamentos, alterar a previsao
de receitas e a aplicacao de recursos em
algumas areas”, explica Guedes.

O prefeitoVictor Coelhofrisaqueagestao
municipal agiu com responsabilidade e
celeridade, para buscar uma solucao que
atendesse aos anseios da populacao em
relagdo a cobranga do IPTU.

“Apos  dialogo e entendimento
construido com o TCE-ES, elaboramos e
apresentamos uma proposta viavel, que
vai diminuir muito o impacto financeiro
paraos contribuintes cachoeirenses, nessa
conjuntura econdmica tao complicada.
0 momento & de unirmos esforcos, para
garantir esses beneficios a populacao,
com a devida agilidade”, ressalta.

Os dois projetos de lei foram
protocolados em regime de urgéncia, para
avaliagao dos vereadores.

Abatimento incidira sobre valor da diferenca apurada em relagdo ao IPTU 2020
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Campanha Compartilhe Amor recebe
doacao de duas toneladas de alimentos

Na sexta-feira (2), a campanha
“Compartilhe Amor”, da Prefeitura de
Cachoeiro, recebeu a doagao de 122 cestas
basicas dos organizadores do “Guia A -
Festival Gastronomico Delivery - Especial
Roberto Carlos 80 anos”, realizado em
junho, no municipio.

Os donativos, que somam duas toneladas
de alimentos, foram entregues na sede
do Banco de Alimentos de Cachoeiro,
localizado no bairro Aeroporto. Eles serao
direcionados as familias do municipio
em situagao de vulnerabilidade social e
inseguranca alimentar. Também foram
entregues mais de 20 caixas de leite.

O festival foi uma realizagao do portal “Aqui
Noticias” e do aplicativo “Chef Mio” e contou
com o apoio da Prefeitura de Cachoeiro,
da Associacao Comercial, Industrial e de
Servicos do municipio (Acisci) e do Sebrae.

O evento teve como objetivo aquecer
as vendas no setor de restaurantes e
lanchonetes, um dos mais afetados pela
pandemia. Parte dos recursos foi destinada
a aquisicao das cestas basicas para doacao.

“Foi uma iniciativa muito bacana, pois
conseguimos unirfrentes muito importantes
que foram bastante afetadas pela Covid-19:
a econdmica e a social. Ao mesmo tempo
que o evento trouxe um folego para o setor

de restaurantes e bares, também serviu
para levantar doagoes em prol das familias
mais necessitadas. Foi a uniao dos setores
que possibilitou essa agao e isso nos deixa
muito gratos”, salienta Jodao Paulo da Silva
Martinez, do “Chef Mio”.

Asecretaria municipal de Desenvolvimento
Social, Marcia Bezerra, enfatiza a nobreza
e importancia da agao solidaria dos
organizadores do festival.

“Gestos como esse mostram a
responsabilidade  social do  setor
empresarial cachoeirense, que entende a
complexidade do momento que estamos
vivendo e se une a sociedade civil e ao
poder plblico, para garantir mais dignidade
as familias mais vulneraveis. Estamos muito
gratos e felizes pela doacao tao generosa a

campanha”, afirma.

A CAMPANHA

Por meio da campanha “Compartilhe
Amor”, a Prefeitura de Cachoeiro tem
procurado fortalecer o combate a
inseguranca alimentar durante a pandemia.

Para isso, tem contado com o apoio dos
cachoeirenses, que sao chamados a ajudar
as familias em situacao de vulnerabilidade
social, doando alimentos nao pereciveis e,
também, produtos de higiene, como alcool
em gel e sabao.

A arrecadacao tem sido feita nos postos
de coleta, localizados nas unidades de
salde que estdo fazendo a vacinagao
contra a Covid-19, e nas lojas do Perim
Supermercados, parceiro da iniciativa.

Doacgdo foi feita por organizadores de festival  |eas

gastronémico delivery realizado em junho

Evento on-line apresentara projetos para melhoria
do saneamento em Cachoeiro

Na proxima quarta-feira (7), as 19h, sera
realizada uma apresentacao on-line dos
programas, projetos e agoes direcionadas
a area de saneamento em Cachoeiro. O
evento faz parte do processo de revisao do
Plano Municipal de Agua e Esgoto (PMAE) e
elaboracao do Plano Municipal de Gestao
Integrada de Residuos S6lidos (PMGIRS).

Oeventovirtual seratransmitido pelo canal
youtube.com/LagesaUfes, do Laboratorio
de Gestao do Saneamento Ambiental da
Universidade Federal do Espirito Santo
(Lagesa/Ufes), responsavel pelo trabalho
relacionado ao PMAE e PMGIRS.

A apresentacao € uma continuagao dos

Encontros Técnicos Participativos Virtuais,
gue ocorreram em maio de 2021, quando
foram apresentados os prognosticos e
cenarios relacionados a situacao dos
servigos de saneamento do Cachoeiro.

Como resposta aos problemas e desafios
diagnosticados, foi tragado o Plano de
Execucdo, que contém o conjunto de
programas, projetos e agoes, levando em
conta os trés eixos principais abordados nos
encontros do més de maio: abastecimento
de agua e esgotamento sanitario; limpeza
urbana e manejo de residuos solidos, e
gestao institucional.

“Os eventos sobre o PMAE e o PMGIRS

estao sendo realizados de forma virtual
por conta da pandemia, mas a participagao
dos diversos segmentos da sociedade
civil e do poder publico tem sido muito
grande. Estamos na reta final do trabalho
e convocamos toda a populacao para
mais esse importante encontro”, afirma a
secretaria municipal de Meio Ambiente,
Luana Fonseca.

Apresentacao dos Programas, Projetos e
Acdes do PMAE/PMGIRS

Onde: youtube.com/LagesaUfes

Data: 07/07 (quarta-feira)

Horario: 19h
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Cachoeiro se mantém entre os municipios
capixabas com maior saldo de empregos

Cachoeiro de Itapemirim fechou o més
de maio com saldo positivo de 118 novos
empregos. Com isso, 0 municipio se
manteve entre os cinco do Espirito Santo
que mais criaram postos de trabalho em
2021. Os dados sao do Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados (Caged).

Nos cinco primeiros meses do ano,
Cachoeiro teve um saldo positivo
acumulado de 1.449 empregos. Os outros
municipios capixabas que estao no topo
do ranking de postos de trabalho, em 2021,
sao: Serra (5.083), Vitoria (3.087), Linhares
(2155) e Aracruz (1.557).

Os bons indicadores na geragao de
empregos acompanham o crescimento
econdmico da cidade como um todo.
De acordo com o Mapa de Empresas do
Ministério da Economia, Cachoeiro teve
saldo positivo de 1.161 empresas abertas.

“Cachoeiro manteve o saldo positivo
na geracao de empregos em todos os
meses do ano, 0 que mostra que estamos
num processo continuo de crescimento.
Apesar dos efeitos econdomicos da
enchente de 2020, que afetou muitos
empreendimentos, e da pandemia de
Covid-19, o setor economico cachoeirense
tem se mostrado pujante e competitivo,
mesmo diante das adversidades”,
comenta o secretario municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Francisco
Montovanelli.

DESBUROCRATIZA(;AO

No Ranking Nacional de Dispensa
de Alvaras e Licencas do Ministério da
Economia, Cachoeiro aparece na 132
colocacao entre todas as cidades do
Brasil, com 486 atividades econdmicas
dispensadas de alvaras e licengas. A
elaboragao da lista leva em conta os
municipios que possuem regulamentacao
propria paraa leifederal n©13.874/2019 (Lei
da Liberdade Econdmica), que determina
o efeito da dispensa de quaisquer atos
publicos para as atividades econdmicas
classificadas como baixo risco.

Em 2019, foi publicado o decreto

municipal n2 29.050, no qual constavam

246 tipos de atividades que se
encontravam na classificacdo de baixo
risco. Em novembro de 2020, com o
decreto n® 29.965, essa quantidade foi
ampliada para 501 - nimero, portanto, um
pouco superior do indice que consta na
lista do Ministério da Economia.

“A  Prefeitura de Cachoeiro tem
desenvolvido diversas agoes ao longo
dos Ultimos anos para desburocratizar
0 processo de abertura de empresas e
melhorar o ambiente de negocios na
cidade. Acreditamos que isso tem sido
fundamental para a geracao de emprego
e renda para a nossa populagao”, afirma o
prefeito Victor Coelho.

Nimero de novas empresas abertas na cidade

em 2021 também tem saldo positivo

SEJA SOLIDARIO:

~ DOE 1KG DE ALIMENTO,
ALCOOL EM GEL OU SABAO.

PONTOS DE ENTREGA:
UNIDADES BASICAS DE SAUDE

COMPARTILHE
) AMOR

VACINA SALVA VIDAS,
SUA DOACAO TAMBEM!

.~
Banco «r M
“Alimentos
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 30.713

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear as servidoras abaixo relacionadas para exercerem
os respectivos cargos em comissdo, em conformidade com os
padrdes de remuneragio citados, lotadas na Secretaria Municipal
de Satde - SEMUS, a partir das referidas datas, fixando-lhes o
vencimento mensal estabelecido nos termos da Lei n® 7516/17:

CARGO EM - - A partir
SERVIDOR - PADRAO | LOTACAO
COMISSAO de
Gerente de Saude
Bruna Rabello Araiijo Cc2 SEMUS | 30/06/2021
Bucal
i Coordenadora
Cirlene Rocha de Souza
de Prevencgao Cc4 SEMUS | 05072021
Fontoura
Qdontoldgica

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de julho de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 30.714

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso das atribuigdes
legais, tendo em vista o que consta do Processo Digital n°
218546/2021 e do Memorando Administrativo Digital n°
5047/2021, da SEME,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores municipais abaixo relacionados,
para ocupar o cargo de Gestor das respectivas Unidades de
Ensino Municipal, a partir de 05 de julho de 2021, fixando-lhes a
gratificacdo mensal estabelecida em Lei:

N Gestor Escolar Unidade de Ensino Categoria
1 Edivan da Silva Valeriano EMEB “Dona Maria Santana” 5t
2 Jacqueline Angelo Borges da Silva | EMEB “Rotary” 4

Art. 2° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 02 de julho de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 30.715
SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigdes legais, autorizado pela Lei Municipal 0007862/2020,
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
classificagdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
914.041,20 (novecentos e quatorze mil quarenta e um reais ¢ vinte
centavos ) , para reforgo das seguintes dotagdes or¢amentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
o artigo anterior é o proveniente de: REDUCAO nos termos de
que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal
n°® 4.320/64,conforme segue:

Art. 3° - Esta Decreto entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de julho de 2021

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Total por Unidade 2.250,00 0,00

Total por Orgdo 2.250,00 0,00

ORGAO: 11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

ACAO: 2.155 - GESTAO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

100100010000 33904601002 4.390,00 0,00

Total por Ag¢do 4.390,00 0,00

Total por Unidade 4.390,00 0,00

Total por Orgdo 4.390,00 0,00

ORGAO: 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
ACAO: 2.156 - GESTAO DE CULTURA

100100010000 33904601002 4.000,00 0,00

ANEXO UNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugdo

ORGAO: 02 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 03 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO
CONSUMIDOR

ACAO: 2.170 - GESTAO DA DEFESA DO CONSUMIDOR

100100010000 33904601002 2.500,00 0,00

Total por A¢ao 2.500,00 0,00

Total por Unidade 2.500,00 0,00

Total por Orgdo 2.500,00 0,00

ORGAO: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO

ACAO: 2.147 - GESTAO DE DESENVOLVIMENTO URBANO

100100010000 33904601002 1.780,00 0,00

Total por Ag¢do 1.780,00 0,00

Total por Unidade 1.780,00 0,00

Total por Orgdo 1.780,00 0,00

ORGAO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICPAL DA FAZENDA
AGAO: 2.148 - GESTAO FAZENDARIA

100100010000 33904601002 7.740,00 0,00

Total por Ag¢do 7.740,00 0,00

Total por Unidade 7.740,00 0,00

Total por Orgio 7.740,00 0,00

ORGAO: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO: 2.150 - GESTAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

100100010000 33904601002 195.391,20 0,00

Total por Agdo 195.391,20 0,00

Total por Unidade 195.391,20 0,00

Total por Orgéo 195.391,20 0,00

ORGAO: 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR
ACAO: 2.153 - GESTAO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

100100010000 33904601002 2.250,00 0,00

Total por Ag¢do 2.250,00 0,00

Total por Ag¢do 4.000,00 0,00

Total por Unidade 4.000,00 0,00

Total por Orgéo 4.000,00 0,00

ORGAO: 13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
ACAO: 2.157 - GESTAO DO ESPORTE E LAZER

100100010000 33903699000 1.000,00 0,00

100100010000 33904601002 8.460,00 0,00

Total por A¢ao 9.460,00 0,00

Total por Unidade 9.460,00 0,00

Total por Orgdo 9.460,00 0,00

ORGAO 14:SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
ACAO: 2.158 - GESTAO DE SERVICOS URBANOS

100100010000 33903024000 107.570,00 0,00

100100010000 33904601002 63.000,00 0,00

Total por Ag¢do 170.570,00 0,00

Total por Unidade 170.570,00 0,00

Total por Orgﬁo 170.570,00 0,00

ORGAO: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
ACAO: 2.159 - GESTAO DO MEIO AMBIENTE

100100010000 33904601002 1.260,00 0,00

Total por Ag¢do 1.260,00 0,00

Total por Unidade 1.260,00 0,00

Total por Orgdo 1.260,00 0,00

ORGAO: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ACAO: 2.132 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

111100050000 33504300000 50.000,00 0,00

111100060000 33504300000 20.000,00 0,00

111300050000 33904601002 90.000,00 0,00

111300060000 33904601002 90.000,00 0,00

111100050000 33904602002 90.000,00 0,00

111100060000 44504200000 50.000,00 0,00

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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111100060000 31900499000 0,00 180.000,00

111300050000 31900499000 0,00 180.000,00

111100050000 33903004000 0,00 5.000,00

Total por Ag¢do 390.000,00 365.000,00

Total por Unidade 390.000,00 365.000,00

UNIDADE ORCAMENTARIA: 03 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
ACAO: 2.127 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

111100010000 33903001000 0,00 25.000,00

111100010000 33903699000 0,00 15.000,00

111100010000 33903912000 0,00 10.000,00

111100010000 31901199000 5.000,00 0,00

111100010000 33904602002 90.000,00 0,00

Total por Agdo 95.000,00 50.000,00

ACAO: 2.135 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCAGAO ESPECIAL

111100010000 33903016000 0,00 10.000,00

111100010000 33903099000 0,00 10.000,00

111100010000 33903971000 0,00 10.000,00

111100010000 33904601002 0,00 40.000,00

Total por Ag¢do 0,00 70.000,00

Total por Unidade 95.000,00 120.000,00

Total por Orgdo 485.000,00 485.000,00

ORGAO: 18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
UNIDADE ORGAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AGAO: 2.177 - CONCESSAO DE BENEFICIO SOCIAL

100100010000 33904601001 0,00 224.841,20

Total por Agdo 0,00 224.841,20

Total por Unidade 0,00 224.841,20

Total por Orgio 0,00 224.841,20

ORGAO: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

ACAO: 2.166 - GESTAO DE OBRAS

100100010000 33904601001 0,00 200.000,00

100100010000 33904601002 25.500,00 0,00

Total por A¢do 25.500,00 200.000,00

AGAO: 2.171 - GESTAO DO ESCRITORIO DE GESTAO DE PROJETOS PRIORITARIOS

100100010000 33903099000 4.200,00 0,00

100100010000 33903999000 0,00 4.200,00

Total por A¢ao 4.200,00 4.200,00

Total por Unidade 29.700,00 204.200,00

Total por Orgdo 29.700,00 204.200,00

Total da Movimentagdo 914.041,20 914.041,20

DECRETO N° 30.716
SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
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ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigdes legais, autorizado pela Lei Municipal 0007862/2020,
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
classificacdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
43.281,15 (quarenta e trés mil duzentos e oitenta e um reais e quinze
centavos ), para refor¢o das seguintes dotagdes or¢gamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispoe
o artigo anterior ¢ o proveniente de:SUPERAVIT FINANCEIRO
nos termos de que dispde o Art. 43, Pardgrafo Primeiro, iteml, da
Lei Federal n® 4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Esta Decreto entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 02 de julho de 2021

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugéo
ORGAO: 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR

UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR
ACAO: 2.179 - MANUTENCAO DE VIAS RURAIS

200100010000 33903054000 43.281,15 0,00

Total por Agdo 43.281,15 0,00

Total por Unidade 43.281,15 0,00

Total por Orgdo 43.281,15 0,00

Total da Movimentagdo 43.281,15 0,00

DECRETO N° 30.717

SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribui¢des legais, autorizado pela Lei Municipal 0007862/2020,
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
classificagdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
632.250,00 (seiscentos e trinta e dois mil duzentos e cingii enta
reais ) , para refor¢o das seguintes dotagdes orcamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
o artigo anterior ¢ o proveniente de:REDUCAO nos termos de que
dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal n°
4.320/64,conforme segue:

Art. 3° - Esta Decreto entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de julho de 2021

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 05 de julho de 2021

ANEXO UNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugdo

16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ORGAO:

02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE

UNIDADE ORCAMENTARIA:

2.109 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE

ACAO:

121100000000 33904603002 632.250,00 0,00

TOTAL POR ACAO 632.250,00 0,00

2.113 - MANUTENGAO DA ATENCAO BASICA

ACAO:

121100000000 31901302000 0,00 632.250,00

TOTAL POR ACAO 0,00 632.250,00

TOTAL POR UNIDADE 632.250,00 632.250,00

TOTAL POR ORGAO 632.250,00 632.250,00

TOTAL DA MOVIMENTACAO 632.250,00 632.250,00

DECRETO N° 30.718

NOMEIA MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL
DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM,
MANDATO JULHO/ 2021 A JULHO/ 2023 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 1° Ficam Nomeados os membros do Mandato de julho/2021
a julho/2023, para compor o Conselho Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional de Cachoeiro de Itapemirim - COMSEAN-
ClI, da seguinte forma:

I - REPRESENTANTES DO GOVERNO:

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Titular: Marcia Cristina Fonseca Bezerra
Suplente: Lucia Sampaio

Secretaria Municipal de Saude
Titular: Camila Guimarges Blunck de Castro Silveira
Suplente: Ivana Santana Carolino Ribeiro

Secretaria Municipal de Educacao
Titular: Fabiola Carla da Silva
Suplente: Flavia Lima Desquiavone Miez
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Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Titular: Denise Motta Cornelio Gomes
Suplente: Viriane Aparecida Pigatti

Secretaria Municipal de Agricultura
Titular: Tania de Franca Padilha Thomaz
Suplente: Hérika Gomes Bahiense

II - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:

Sindicato dos Trabalhadores Rural de Cachoeiro de Itapemirim
Titular: Gilmar Araujo
Suplente: Edmilson da Silva Moulin

Representantes de Usudrios do Programa de Seguranca
Alimentar e Nutricional - SAN

Titular: Ivania Luzia Azevedo Fraga

Suplente: Maria Aparecida Oliveira

Federacao das Associacoes de Moradores e Movimentos
Populares de Cachoeiro de Itapemirim - FAMMOPOCI
Titular: Claudio Vilarinho Moraes

Suplente: Ronaldo Machado Xavier

Centro de Defesa dos Direitos Humanos “Pedro Reis”
Titular: Elizangela de Miranda Altoé
Suplente: Cristiane Marinato Pinheiro Manzoli

Diocese de Cachoeiro de Itapemirim
Titular: Maria das Gragas Gregorio da Silva
Suplente: Jhone Souza de Paula

Sindicato Patronal Rural de Cachoeiro de Itapemirim
Titular: Wesley Mendes
Suplente: Francisco Gomes de Almeida

Faculdade Pitagoras
Titular: Wania Machado de Azevedo Leal
Suplente: Luisa Passini Figueiredo

Cooperativa de Agricultores Familiares de Cachoeiro de
Itapemirim “CAF CACHOEIRO”

Titular: Silvana Marcia Fardim Contarini

Suplente: Onofre Luns Scarpi

Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de
Cachoeiro de Itapemirim

Titular: Maria Cristina Athayde Soares

Suplente: Vanir Carvalho

Representante da Associacio Comunitiria dos Remanescentes
de Quilombo de Monte Alegre

Titular: Volmar Baiense Busatto

Suplente: Aguimar Barbosa

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02 de julho de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 05 de julho de 2021

PORTARIA N° 637/2021

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 30.179/2021, tendo em vista o que
consta no processo n° 215672/2021, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de licenga para
tratamento de satide ao servidor abaixo mencionado, conforme
atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos
termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTAC/-A()
Duragio Inicio
MARIA DAS GRACAS DA Professor
SILVA PEBD SEME 28 DIAS 14/06/2021

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 23 de junho de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 638/2021
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCAA GESTANTE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 30.179/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a servidora abaixo mencionada,
a concessdo de LICENCA A GESTANTE, no periodo de 180
(cento e oitenta) dias, conforme atestado médico apresentado e
anexo ao processo mencionado, nos termos do art. 101 da Lei n°
4.009/1994, alterado pela Lei n® 6.102/2008 e Lei n°® 7350/2015.

DOM n° 6340- Pagina 10

Art. 1° Conceder aos servidores abaixo mencionados e lotados
na SEMUS, autorizagio para AUTOCONDUCAO, com efeitos a
partir da publica¢do desta portaria até 31 de dezembro de 2021,
nos termos do artigo 13, §§ 2° a 6° do Decreto n°. 22.289/2011.

NOME LOTACAO PROCESSO N°
CARLOS HENRIQUE NUNES DA ROCHA 211401/2021
CRISTIANO FRANCISCO JOSE MACHADO 210867/2021
FABIO GAVA DA SILVA 211401/2021
FRANCISCO PEREIRA MIRANDA 211401/2021
JOAO LUIZ REZENDE AVELAR JUNIOR 211401/2021
MARCIO LUIZ DE OLIVEIRA SILVA SEMUS 211401/2021
MATEUS BOSIO ABILIO 210867/2021
RAPHAEL BARRETO DA SILVA 211401/2021
SANDRO BATISTA SILVEIRA 211401/2021
VALDIMAR LUPE LYRA 210867/2021
VINICIUS FERREIRA 211401/2021

Art. 2° A Autocondugdo somente podera ser exercida quando
comprovada a indisponibilidade de motorista para cumprir a
funcgéo.

Cachoeiro de Itapemirim, 1° de julho de 2021.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracio

PORTARIA N° 672/2021
DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA AUTOCONDUCAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribui¢des delegadas através dos Decretos n°s. 18.275/2008
e 30.450/2021, resolve:

Art. 1° Conceder aos servidores abaixo mencionados e lotados
na SEMMA, autorizagio para AUTOCONDUCAO, com efeitos
a partir da publicagdo desta portaria até 31 de dezembro de 2021,
nos termos do artigo 13, §§ 2°a 6° do Decreto n°. 22.289/2011.

NOME LOTACAO

PROCESSO N°

SERVIDORA

LOTACAO

APARTIR DE

PROC. N°

LUCELIA DE LIMA SANTOS SEME 02/06/2021 212879/2021

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 23 de junho de 2021.
GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestdo de Recursos Humanos
PORTARIA N° 671/2021

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA AUTOCONDUCAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de

suas atribui¢des delegadas através dos Decretos ns. 18.275/2008
e 30.450/2021, resolve:

ALBERTO ESTEVAO MARQUES SILVA

ANOEL COSTA FILHO

GEOVANE BARBOZA DE JESUS

GISELLE INTRA PEDROTTI DIAS

LUANA CRISTINA DA SILVA FONSECA

SEMMA 2142192021

LUIZ CARLOS COSTA LIRA

MAELLE BARBIERI BLUNCK

MARCELO ALTOE

ROSIANE INES SIEIRO

VALIDORO BAZONI GIRO

Art. 2° A Autoconducdo somente podera ser exercida quando
comprovada a indisponibilidade de motorista para cumprir a
fungao.

Cachoeiro de Itapemirim, 1° de julho de 2021.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracao

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 05 de julho de 2021

PORTARIA N° 676/2021

ESTENDE O PRAZO PREVISTO NO ART. 2°, DA
PORTARIAN.’444/2021, PUBLICADANADATADE 07DE
MAIO DE 2021, NO DIARIO OFICIAL DO MUNICiPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE URBANISMO,
MOBILIDADE E CIDADE INTELIGENTE de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
delegadas através do Decreto n°® 30.089/2021,
tendo em vista o que consta no MEMOAD 4906/2021, processo
218232/2021,

Considerando o disposto no art. 40 ¢ no art. 41, da Lei
Federal n° 9.784 , de 29 de janeiro de 1999;

Considerando os principios constitucionais que norteiam a
administracdo publica, previstos no art. 37, da Constituicdo
Federal de 1988;

Considerando que 95 (noventa e cinco) processos tiveram
manifestagdo para seu impulsionamento;

RESOLVE:

Art. 1° A presente Portaria tem a finalidade estender até a data
de 30 de julho de 2021, o prazo previsto no art. 2°, da Portaria n.°
444/2021, publicada no Diario Oficial de Cachoeiro de Itapemirim,
na data de 07 de maio de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo.
Cachoeiro de Itapemirim, 02 de julho de 2021.

ALEXANDRO DA VITORIA
Secretario Municipal de Urbanismo, Mobilidade e Cidade
Inteligente

PORTARIA N° 680/2021

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado
do ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais, Resolve:
Remanejamento de Dota¢des Orgamentarias

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
classificacdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

Art. 1° - Efetuar o Remanejamento de 195,24 ( cento e noventa
e cinco reais e vinte e quatro centavos ),para acréscimos dos
seguintes sub-clementos da despesa orcamentarias, conforme
segue:

Art. 2° - Os recursos para atender o disposto 1°, serd proveniente
do remanejamento de reducdo dos seguintes sub-elementos da
despesa orgamentaria:

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de julho de 2021

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugao

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

ORGAO:

01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

UNIDADE ORCAMENTARIA:

2.155 - GESTAO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

AGCAO:

100100010000 33903016000 0,00 195,24

100100010000 33903004000 105,74 0,00

100100010000 33903022000 89,50 0,00

Total por Agdo 195,24 195,24

Total por Unidade 195,24 195,24

Total por Orgdo 195,24 195,24

Total da Movimentagdo 195,24 195,24

(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO)

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLI’FICADO —N°1/2021
CHAMADA PARA CONFERENCIA DE

DOCUMENTACAO

14 CHAMADA

A Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas
atribuigoes, CONVOCA os candidatos classificados no Processo
Seletivo Simplificado n® 1/2021 da Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, para fins de
comprovagdo do tempo de servigo, titulos e documentagéo pessoal,
conforme item 8 do citado Edital (cuja relagdo de documentos para
entrega consta no Anexo I desta convocagdo), no dia e horarios
estipulados neste instrumento de chamada, na sede do auditério da
EMEB - Zilma Coelho Pinto, situada a Rua Carlos Fornazier, n°
1, Bairro Ferroviarios, nesta cidade.

De acordo com o Item 1.10 do Edital o candidato que nfo estiver
com mascara, conforme preceitua as autoridades sanitarias, ndo
podera adentrar ao recinto de atendimento e ndo sera atendido,
sendo ELIMINADO do certame.

A Secretaria Municipal de Administragdo solicita a todos os
candidatos que comparegam tdo somente no horario indicado,
conforme segue:

Pos. Inserigio Nome Cargo Pontos Data Hordrio

AUXILIAR
2 “K FA ALVES 2 2 Y SFICH :
16 242574 MONICK FABIANOALVES | '\ I o e v Tivo 24.0 07/07/2021 08:00 DEFICIENTE

RAPHAEL TEIXEIRA AUXILIAR Ampla
2
392 244290 VEIRA ADMINISTRATIVO 30 0710772021 08:00 concorréncia

393 245668 JENNIFER MOLINAROLI AUXILIAR 350

/7 y
TEIXEIRA ADMINISTRATIVO 07/0772021 08:00

MARINA RODRIGUES AUXILIAR Ampla
4 2 2 ;
394 243012 pos saNTos ADMINISTRATIVO 30 07077201 o800 concorré

MARIA DO CARMO R

395 244027 OLIVEIRA SANTOS ADMINISTRATIVO 350 07/07/2021 08:00

NOLASCO

GUTHIERRE COSTA DE AU

XILIAR
6 4 /2 !
396 240367 FREITAS ADMINISTRATIVO 35.0 07/07/2021 08:00

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Pos Nome Cargo Pontos Data Hordrio vaga Pos Inserigio Nome Cargo Pontos Data Hordrio vaga
108 242856 yg‘;‘ég /i),\u '[')lg Qgﬁl‘l;\lll:l:_ AATIVO 150 0710712021 08:00 m“/:(’)"rfg:m 535 244722 | VERA LUCIA MOREIRA :‘EUS:'(‘:\R ([:ER AIS 240 07/07/2021 09:00 mn’:{‘)"rfggm
AZEVEDO
401 245505 é;;_'z,i’“"NE LIMADA Qgﬁ“';l‘l:':_ RATIVO 350 07/07/2021 08:00 mn’:(’)"rfg:m 14 244930 ;:i':’:';gglg(\’sg;w‘ EEETEEE;FS:\I ::C/\S 24.0 07/07/2021 09:00 mn’:{‘)"rfggm
0 228 | ELISELENASATOLA aAR 150 07072021 08:00 o mpla 249 245544 ﬁ‘SSL’?‘}JE;?\:‘L’TI O | B 150 07/072021 09:00 ol
406 244416 Z,LLY\LL/)\O\I\;ILIVL{ Ccm :Eﬁlllﬂg':'km o 30 07/07/201 08:00 coné::r;icm = 247069 g'l-‘-\(';'-AKS‘zg“ e ll':fs‘l{(‘:)Azl;-“ 150 oozt . °°"/:::'P£°‘“
108 245496 ﬁ)igﬁfggﬂm igﬁllrjlﬁ.\sﬁn,mvo 350 07072021 08:00 m"f:i:r!:cm 6 244135 Egm_’:g'ﬁ CUNHA NUTRICIONISTA 49.0 07/07/2021 09:00 m"’t:’:a':m
409 244939 | COSON NASCIMENTO A ATIVO 350 070712021 08:00 o 7 257 | GRS A TERREIRA | nurricionisTa 90 07/07/201 09:00 consoménci
a1 240990 %I;;:gﬂ GONCAL igﬁllrjlﬁ.\sﬁn,mvo 35.0 07/07/2021 08:30 m"f:i:r!:cm 8 239554 SE’;S&;E?&Q&?:FS CUIDADOR SOCIAL 50 07/07/2021 09:00 DEFICIENTE
" 202736 | FABIANATONETO AUXIIAR o 150 070712021 08:30 oAyl 171 242903 | SANDRALUCIACORREA | cuipapoR sociaL 210 070712021 09:00 ol
a3 241402 f)LLl‘EI‘\;ér/\E;G’ZEl;\ DE xgﬁxﬁgﬁ-k,\nvo 150 0710712021 08:30 m“/:(’)"rfg:m 172 246979 E‘;’I\\“ B;)RGES MATIELL | UIDADOR SOCIAL 210 07/07/2021 09:00 mn’:{‘)"rfggm
414 243466 | JOYCE MACHADO TURINI igﬁxldg;umvo 350 07/072021 08:30 m“::’:[‘s:m 173 243614 ?ﬁ{}gg?&ﬁf&”" CUIDADOR SOCIAL 210 07/07/2021 09:00
415 249269 mcslcul-r\la{][:’:g l;/:-IE)DLIROS :Eﬁlllﬂg':'km o 30 07/07/201 08:30 con?:)"féim 7 o g"-‘)\"\f‘:}z:"m{UM CUIDADORSOCIAL o oozt . °°"/:::'P£°‘“
GRAZIELE MACHADO
175 244023 | DO NASCIMENTO CUIDADOR SOCIAL 200 07/07/2021 09:00 Ampla
P concorréncia
1 247514 S:II:SLI?{IDFI&/(\)NCISCO 2;23:({32 gERMS 150 07072021 08:30 DEFICIENTE 176 245518 S;’:,E:T%’;RV‘“‘HO CUIDADOR SOCIAL 200 07/07/2021 09:00 Ampla
si 203107 | RENATATERNANDA LE AR D s 250 070712021 08:30 gl 177 246429 | RANCSCARRISVALDA | CUIDADOR SOCIAL 200 070712021 09:00 ol
519 240443 ;/g\;Q;LEZﬁIE‘/x':l SABINO :\:il)i,!:-(‘(\)': ([;)ERAIS 250 0710712021 08:30 m“/:(’)"rfg:m 178 249378 éxg&?’m/‘“ CUIDADOR SOCIAL 200 07/07/2021 09:30 mn’:{‘)"rfggm
20 sisizs | VALDIMAR MOSER AUNILIARDE 250 P 0830 o mle 179 230007 | RAUNEDASIVARAMOS | ciipapoR sociaL 200 070712021 09:30 o
521 241364 | BRUNIELA PEREIRA e ERAlS 250 07/072021 08:30 o 180 EUT i S CUIDADOR SOCIAL 200 07/07/2021 09:30 cononinci
522 245289 ;i(()\\lj(!zll\EL RODRIGUES :\:il)i,!:-(‘(\)': ([;)ERAIS 240 07/07/2021 08:30 m“/:(’)"rfg:m 181 248882 (CA VENANCIO CRUZ | CUIDADOR SOCIAL 200 07/07/2021 09:30 mn’:{‘)"rfggm
523 243096 | DAMIAO DE ANDRADE 2;23:({32 gERMS 240 07/07/2021 08:30 Cm’:z:{'!:m 182 243711 Sgggfﬁﬁzwmm' $ | cumapor sociat 200 0710712021 09:30 cunti:ri!:cm
524 242981 | LUIZ LEITE RIBEIRO e ERAlS 240 07/072021 08:30 o 183 27| o bATSTIN | CUIDADOR SOCIAL 200 07/07/2021 09:30 cononnci
525 240702 -]‘;Z\SSIT\E/TCULAVO :\:il)i,!:-(‘(\)': ([;)ERAIS 240 07/07/2021 08:30 m“/:(’)"rfg:m 184 246721 NAIRA SILVA DE CASTRO | CUIDADOR SOCIAL 200 07/07/2021 09:30 mn’:{‘)"rfggm
526 248319 | MARINETE PATRICIO 2;23:({32 gERMS 240 07/07/2021 08:30 Cm’:z:{'!:m 185 249091 S:;ZII{:;\’F pEsouzA CUIDADOR SOCIAL 200 07/07/2021 09:30 o
. 243030 ;%%&&?NMNA AUXILIARDE 240 0710712021 08:30 confzzréim 186 240072 | LUCIANO CARREIRO CUIDADOR SOCIAL 200 07/07/2021 09:30 con/:::re:icm
528 245061 E;EES%;DO PINHEIRO DE :\s@"-(l(\ll [;)ERAIS 240 070712021 08:30 m“/:(’)"rfg:m 187 240760 ﬁﬁg’,;ﬁff;ﬁﬁgf\[s CUIDADOR SOCIAL 200 07/07/2021 09:30 mn’:{‘)"rfggm
529 242959 E;lr\}/ﬁloDO MACHADO 2;23:({32 gERMS 240 07/07/2021 08:30 m"f:i:r!:cm 188 240630 ROSALINA RODRIGUES CUIDADOR SOCIAL 200 07/07/2021 09:30 m"’t:’:a':m
S0 202074 | JESUS DOS SANTOS AUXILIARDE 240 071072021 08:30 o mpla 189 245906 | ROSENL DE SOUZA CUIDADOR SOCIAL 200 07/072021 09:30 ol
531 245043 | GIMALDO MONTEIRO :‘sx;'(‘(\]': ([;)ER AIS 240 07/07/2021 08:30 mn’:{’)"rf;m
532 248876 | PEDROANTONIO e o Als 2.0 071072021 09:00 gl 56 27454 | NATON CESAR PSICOLOGO 320 07/0772021 09:30
533 243125 | 1 CARLOS SIQUEIRA | A A D als 240 070712021 09:00 o ple 57 247910 | [ARSSEDOSSANTOS | pgicor060 310 070712021 09:30 o
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Pos. Inserigio Nome Cargo Pontos Data Hordrio vaga
58 2a7177 | VATOR BENEVENUTODE ) pgi01 0G0 310 07/07/2021 09:30 Ampla
FREITAS concorréncia
59 239572 (’}J::\/‘/‘}(/)\ ABILIO PSICOLOGO 300 07/07/2021 09:30 mn’:::fé';‘m
60 249808 }EX'GZA?G’%DAS souza PSICOLOGO 290 07/07/2021 09:30 co“’z:}‘zl"é':m
7 239187 ;’Qﬁg;’;&?vwo ASSISTENTE SOCIAL 300 07/07/2021 09:30 m’::,‘:fé'fm
78 247150 | PAULASALES MENDITH | ASSISTENTE SOCIAL 290 07/07/2021 09:30 co“ﬁ:";"é’im
79 243363 ';E_i,::‘zf;_"\_.;:]oum DA ASSISTENTE SOCIAL 280 07/07/2021 09:30 Cm;::)‘;r"é':m
30 246331 gx'é;)/'\'y'\’ﬁ)" DALVARIOS | ASSISTENTE SOCIAL 280 07/07/2021 10:00 m’::,‘:fé'fm
81 248777 | VANESSAALVES COSTA | ASSISTENTE SOCIAL 270 07/07/2021 10:00 co“ﬁ:"::’é':;m
82 245543 ftkn?&::ﬁfkk ASSISTENTE SOCIAL 27.0 07/07/2021 10:00 Cm;::)‘;r"é':m
32 239515 ;k}v\('}fnféﬁ? DALVI FISIOTERAPEUTA 340 07/07/2021 10:00 co“’zle"é’zm
33 241256 Eliliﬁxagouquuus FISIOTERAPEUTA 340 07/07/2021 10:00 Cm;::)‘;r"é':m
34 243145 | MICHELLADOSSANTOS | i reraPEUTA 290 07/07/2021 10:00 Ampla
ALVES concorréncia
35 243044 ggg]‘gQIBLUN(K FISIOTERAPEUTA 290 07/07/2021 10:00 co“’zle"!zm
36 27115 QE:LLX{L[:ETA SILVA FISIOTERAPEUTA 290 07/07/2021 10:00 Cm;::)‘;r"é':m
37 249642 g}(f#;igz\):;\:ms FISIOTERAPEUTA 27.0 07/07/2021 10:00 mn’:::fé';‘m
29 239105 | ADRIANA MIRANDA ODONTOLOGO DA 440 07/07/2021 10:00 Ampla
FAMILIA concorréncia
0| e | G AR ENDES | Paain | %0 | oo SR
31 24417 | RAYANENAVARRO Do OLOGO DA 40 070712021 10:00 o
3 239053 mgiﬂmfﬁ OLIVEIRA ;)[:)&yﬂ';)wuo DA 420 07/07/2021 10:00 Cm;::)‘;r"é':m

Cachoeiro de Itapemirim, 2 de julho de 2021.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracio

ANEXO I
14* Chamada

Documentagao para admissao do Processo Seletivo Simplificado
Edital n° 001/2021,

1- Comprovante de situacdo cadastral do CPF do candidato
emitido pelo site da Receita Federal http://idg.receita.fazenda.
gov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-
situacaocadastral-no-cpf

2- Consulta impressa da Qualificacdo Cadastral emitida pelo site:
https://consultacadastral.inss.gov.br

3- Carteira de identidade (RG), com numero, o6rgao expedidor
e data de expedicdo ou outro documento que contenha todos os
dados do RG citados neste inciso (data de expedi¢do do RG, n°® do
RG e 6rgdo expedidor do RG)

4- Certiddao de quitagdo eleitoral: http://www.tse.jus.br/eleitor/
servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

5- CTPS (Carteira de trabalho e Previdéncia Social) onde conste
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fotografia, nimero/série, data de expedicdo, filiagdo, local de
nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego, mesmo que
ndo tenha registro, ou CTPS DIGITAL conforme modelo novo
emitido pela Secretaria do Trabalho do Ministério da Economia
6- Extrato do PIS/PASEP emitido pelo banco: PIS — Caixa
Economica Federal ou PASEP — Banco do Brasil, para candidatos
ja inscritos nos referidos programas

7- Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, em
caso de candidato brasileiro do sexo masculino

8- Extrato CNIS (Cadastro Nacional de Informagdes Sociais)
emitido pelo site do INSS https://www.inss.gov.br/servicos-do-
inss/extrato-de-vinculos-e-contribuicoes-a-previdencia/

9- Comprovante de inscri¢ao do Processo Seletivo (emitido apds
confirmagdo da inscri¢@o e enviada por e-mail)

10- Comprovante de escolaridade (diploma ou histérico escolar)
ou declaragdo da institui¢do de ensino

11- Curso de Informdtica no minimo de 40 horas para cargo de
AGENTE ADMINISTRATIVO

12- Curso de cuidador de criangas, idosos e/ou pessoas com
deficiéncia no minimo de 40 horas para cargo de CUIDADOR
SOCIAL

13- CNH categoria D ou superior (E) para cargo de MOTORISTA
14- Curso de transporte de passageiros para cargo de MOTORISTA
15- CNH categoria C ou superior (D ou E) para cargo de
OPERADOR DE MAQUINAS E VEICULOS ESPECIAIS

16- Carteira de filiagdo ao conselho de classe

17- Certiddo de regularidade junto ao conselho de classe

18- Declaragdo de tempo de servigo na funcdo pleiteada, exceto o
tempo de servico prestado na Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, que sera contabilizado automaticamente

19- Titulos na fung@o pleiteada

20- Certiddo de antecedentes criminais, disponivel no site: http://
ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/xhtml/pesquisaantecedentes.
jsf ou no site da Policia Civil do Estado onde o candidato tem
naturalidade

21- Certiddo negativa criminal do TJ-ES 2% instancia disponivel
no site: https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/
certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm ou no site do Tribunal de
Justica do Estado onde o candidato tem naturalidade

22- Certidao negativa criminal na justiga federal: http://portal.trf2.
jus.br/certidao/emissao_cert.asp

23- Certiddo de Improbidade Administrativa>Esfera: Todos —
Tipo de Pessoa: Fisica: http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/
consultar requerido.php

24- Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone)
25- 01 (uma) fotografia 3x4 recente

26- CPF do conjuge, se o candidato(a) for casado(a)

27- CPF dos dependentes

28- Certiddo de Nascimento dos dependentes

29- Comprovante de estado civil (Certiddo de Nascimento ou
Certiddo de Casamento);

30- Declaracdo de acumulo de cargo disponivel no Anexo IV do
Edital (devidamente preenchida)

31- Declaragdo de relagao de dependentes disponivel no Anexo V
do Edital (devidamente preenchida)

32- Declaragdo de grau de parentesco disponivel no Anexo VI do
Edital (devidamente preenchida)

33- Declaragdo de bens disponivel no Anexo VII do Edital
(devidamente preenchida)
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — N° 1/2021
CHAMADA PARA ASSINATURA DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO

A Secretdria Municipal de Administracdo, no uso de suas
atribuigdes, CONVOCA os candidatos que ja entregaram
documentos, realizaram exame admissional para a assinatura
de Contrato Administrativo de Direito Publico para prestagdo
de servicos essenciais tempordrios na Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, no dia 7 de julho de 2021, quarta-
feira, no horario disposto neste instrumento convocatdrio, na
sede da Secretaria Municipal de Administracdo, situada a Rua
Brahim Antonio Sedes, n® 96, Centro Administrativo Hélio Carlos
Manhades - 1° andar, Centro, nesta cidade.

O nao comparecimento no dia e horario determinado acarretara na
eliminagdo do certame.

De acordo com o Item 1.10 do Edital o candidato que ndo estiver
com mascara, conforme preceitua as autoridades sanitdrias, ndo
poderéd adentrar ao recinto de atendimento e ndo serd atendido,
sendo ELIMINADO do certame.

A Secretaria Municipal de Administracdo solicita a todos os
candidatos que comparecam tdo somente no horario indicado,
conforme segue:

Nome Cargo Data Horario
DIANA RIBEIRO MACHADO X
DE FARIAS AGENTE ADMINISTRATIVO 07/07/2021 12:00
ALINE SHIRLEY LIMA
FERREIRA AGENTE ADMINISTRATIVO 07/07/2021 12:00
LORRAYNE LIMA DA SILVA | AGENTE ADMINISTRATIVO 07/07/2021 12:00
ADRIANA PIUMBINI VIEIRA | ASSISTENTE SOCIAL 07/07/2021 12:00
TATIANA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 07/07/2021 12:00
SIMONE ZAMBE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 07/07/2021 12:00
JULIANA GABRY DA COSTA i
SANTANNA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 07/07/2021 12:00
RUHAMA SANTOS DE
RESENDE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 07/07/2021 12:00
DRIENE LAMON SEQUIM AUXILIAR ADMINISTRATIVO 07/07/2021 12:00
FRANCIELE RAMOS
RIBEIRO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 07/07/2021 12:30
VICTOR CAMPOS CHAGAS | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 07/07/2021 12:00
GIOVANNA GABRIELI X
ARAUJO REIS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 07/07/2021 12:30
ALESSANDRA MARTINS X
MOURA DE FREITAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 07/07/2021 12:30
DALILA MACIEL GARCIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 07/07/2021 12:00
MACIEL
MILENA FATIMA FREITAS
DE SOUZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 07/07/2021 12:00
JOSE CARLOS PEREIRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 07/07/2021 12:00
LILIANE REIS FREITAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 07/07/2021 12:00
MARALIGIA FAASSARELLA .
MOREIRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 07/07/2021 12:30
DANUSE ROSA SODRE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 07/07/2021 12:00
ANDREIA MORES ABREU
BESTETE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 07/07/2021 12:30
JULIANA DA SILVA
FERREIRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 07/07/2021 12:00
POLIANA DA SILVA
OLIVEIRA SODRE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 07/07/2021 12:30
AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS .
IVAN DE PAULA FERREIRA PUBLICOS 07/07/2021 12:30
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Nome Cargo Data Horario
AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS .
EDSON DA SILVA PUBLICOS 07/07/2021 12:30
. AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS .
JOSE LUIZ GUISSO PUBLICOS 07/07/2021 12:30
RENATO JOSE ALVES AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS .
COSTA PUBLICOS 07/07/2021 12:30
AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS .
RONALDO RODRIGUES PUBLICOS 07/07/2021 12:30
ROBERTO CARLOS AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS .
MENDES ANGELO PUBLICOS 07/0772021 12:30
ROGERIO ALVES DE AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS X
FREITAS PUBLICOS 0710772021 12:30
WANDERCLEI PERIN AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS .
MIRANDA PUBLICOS 07/07/2021 12:30
o AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS .
SERGIO LUIZ DE OLIVEIRA PUBLICOS 07/07/2021 12:30
PAULO RUY OLIVEIRADE | AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS X
AQUINO PUBLICOS 07/07/2021 12:30
JOSIMARA DE OLIVEIRA AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS .
SANTOS PUBLICOS 07/07/2021 12:30
AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS X
CHELBER DA SILVA PUBLICOS 07/07/2021 12:30
RENI GARCIA VENTURA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 07/07/2021 13:00
MARIA APARECIDA GULLO | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 07/07/2021 13:00
GEOVANE ROBERTO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 07/07/2021 13:00
SANTOS
MARIA DA PENHA LAMON AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 07/07/2021 13:00
SEQUIM
SERGIO DE SOUZA
PEREIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 07/07/2021 13:00
ELZA FERREIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 07/07/2021 13:00
ELIANE DA SILVA )
CARVALHO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 07/07/2021 13:00
DEBORA SANTOS SILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 07/07/2021 13:00
TATIANA PEREIRA CABRAL AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 07/07/2021 13:00
MOTHE
TEREZINHA DE LOURDES
PADELA CUIDADOR SOCIAL 07/07/2021 12:00
ELISA DE MEDEIROS
SANDRINI MEDICO VETERINARIO 07/07/2021 12:00
VICTOR ROPPE REZENDE MOTORISTA 07/07/2021 13:00
JULIO SERGIO DE )
OLIVEIRA ROZA MOTORISTA 07/07/2021 12:30
VALMIR LAURENTE MOTORISTA 07/07/2021 12:30
LUIZ ABEL DO
NASCIMENTO MOTORISTA 07/07/2021 13:00
CHERLES HENRIQUE i
PEREIRA BORGES MOTORISTA 07/07/2021 13:00
MARCOS ROBERTO
BEZERRA SOARES MOTORISTA 07/07/2021 13:00
WESKLEY LUIS DA SILVA MOTORISTA 07/07/2021 13:00
LEANDRO SILVA DE )
ALMEIDA MOTORISTA 07/07/2021 13:00
JOELSON BASTOS
LOUZADA MOTORISTA 07/07/2021 13:00
. OPERADOR DE MAQUINAS E i
MARCIO JOSE BAZILIO VEICULOS ESPECIAIS 07/07/2021 13:00
WESLEY FRAGA DE OPERADOR DE MAQUINAS E i
ANDRADE VEICULOS ESPECIAIS 07/07/2021 13:00
EVANDRO DE ANDRADE OPERADOR DE MAQUINAS LEVES | 07/07/2021 12:00
CHAGAS
DANIELLA ALVES PSICOLOGO 07/072021 | 12:00

TEIXEIRA

Cachoeiro de Itapemirim, 2 de julho de 2021.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracio
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RESULTADO DE RECURSOS IMPETRADOS

A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, através da
Comisséo do Processo Seletivo Simplificado — Edital 001/2021 —
Secretaria Municipal de Administragdo, designada pelo Decreto n°
30.454, de 8 de abril de 2021, divulga o resultado do julgamento
de recurso impetrado por candidato.

PROCESSO SITUACAO

210962/2021 DEFERIDO(A)

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de julho de 2021.

Gustavo Carvalho Lins
Presidente da Comissao

Jersildnio da Silva Sousa
Membro da Comissao

Markus Wesley Stauffer Telles
Membro da Comissio

Alan Longue Diirr
Membro da Comissio

Felipe Santos Barbosa
Membro da Comissio

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n° 076/2021.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE URBANISMO, MOBILIDADE E CIDADE
INTELIGENTE - SEMURB.

CONTRATADA: JEVIN COMERCIO E SERVICOS LTDA.
OBJETO: Contratacdo de Empresa Especializada para Prestagdo
de Servigos de Locagao de Sistema de Radiocomunicacdo Digital,
em Pleno Funcionamento ¢ Operacionalizagdo.

Valor
Unitario

Valor
Total

Duracio

Item (Meses)

Locagdo mensal de 15 (quinze) radios portateis modelos
DEP 450VHF, faixa de operagdo (136-174MHZ), 16
canais 5W, estdo inclusos além dos radio, as antenas, 12
fontes de alimentagdo, base e bateria, em carater
individual, ou seja, 15 conjuntos completos

RS

1.125,00 R$ 13.500,00

VALOR TOTAL

VALOR: R$ 13.500,00 (treze mil e quinhentos reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: correrio por conta do recurso
especifico consignado no Or¢amento do Municipio de Cachoeiro
de Itapemirim, constante na seguinte dotagao:

Orgio: 07.01

Ficha: 1018

Projeto/Atividade: 0701.1512206062.033

Fonte de Recursos: 163000000000

Despesa: 3.3.90.39.12

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 02/07/2021.

SIGNATARIOS: Alexandro da Vitéria — Secretario Municipal de
Urbanismo, Mobilidade e Cidade Inteligente e Evandro Capistrano
Cunha — Procurador da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n° 203507/2021.

R$ 13.500,00
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[ _SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD |

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO - N° 02/2020
CHAMADA PARA ESCOLHA DE VAGAS
CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA AS FUNCOES
PEB-A

A Secretaria Municipal de Educagdo, no uso de suas atribuigoes,
em cooperagdo com a Secretaria Municipal de Administragao,
CONVOCA os candidatos classificados no Processo Seletivo n°
02/2020 da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, para fins de ESCOLHA DE VAGAS,
no dia e horarios estipulados neste instrumento de chamada, a ser
realizada via procedimento eletronico, pela Plataforma Google
Meet, conforme cronograma que segue:

CRONOGRAMA PARA ESCOLHA DE VAGAS

FUNCAO DATA E HORARIO

PEB-A Sede e Distrito 06/07/2021 as 13h30min

Os candidatos classificados receberdo, através do e-mail informado
no ato de inscrigdo, o link para acesso a Plataforma Google Meet.

Apos a escolha de vagas, os candidatos serdo encaminhados para
ASSINATURA DE CONTRATO, nas respectivas unidades de
ensino, sendo informados quanto a tal procedimento, na mesma
sessdo ora designada.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 02 de julho de 2021

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educagao

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO - 03/2020
CHAMADA PARA CONFERENCIA DE
DOCUMENTOS
CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA AS FUNCOES
Auxiliar de Educacio

A Secretaria Municipal de Educagéo, no uso de suas atribuigoes,
em cooperagdo com a Secretaria Municipal de Administragao,
CONVOCA os candidatos classificados no Processo Seletivo
da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, para fins de ENTREGA DE DOCUMENTOS,
que, em obediéncia aos Protocolos Sanitarios da Secretaria de
Estado da Saude (SESA) decorrente da Pandemia (COVID-19)
devera ocorrer, exclusivamente, por meio da utilizacdo do e-mail
institucional seme.processoseletivo@edu.cachoeiro.es.gov.br,
devendo o candidato adotar as seguintes providéncias:

a) Reunir TODA a documentacao listada no item 8.5, alineas
“y” do Edital 03/2020;

b) Transformar a referida documentagdo em um unico arquivo de
FORMATO PDF, atentando-se para os documentos que contém
dados em frente e verso, NAO PODENDO SER ENVIADO VIA
DRIVE BLOQUEADO;

¢) Preencher o formulario de remessa de documentos, assinalando
com (X) os documentos tratados na forma do item acima e com
(N) aqueles que ndo forem pertinentes a situagdo do candidato,
incluindo-o como primeiro documento transformado em arquivo
de FORMATO PDF;

[T L)

a’ a
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d) Enviar o arquivo composto na forma dos itens acima para o
e-mail seme.processoseletivo@edu.cachoeiro.es.gov.br, indicando
no campo “assunto”: Documentos — Nome do Candidato — Fung@o,
em atendimento a ultima publica¢do disponivel em https://
www.cachoeiro.es.gov.br/cp_edital/seme-processo-seletivo-
simplificado-2020/,conforme cronograma que segue:

CRONOGRAMA PARA REMESSA DE DOCUMENTOS EM ARQUIVO PDF

FUNCAO DATA

Auxiliar de Educag@o Sede (501 a 700) 08/07/2021 00:00 as 23:59

Cuidador Sede (132 a 400) 08/07/2021 00:00 as 23:59

Cuidador Distrito (132 a 200) 08/07/2021 00:00 as 23:59

E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento do
formulario discriminativo dos documentos transformados em
PDF, bem assim a prévia verifica¢do da integridade e legibilidade
deles.

A constatagdo de remessa de arquivo acompanhado de virus ou
arquivo de conteudo nocivo a funcionalidade do sistema implica
elimina¢do do candidato do processo seletivo, sem prejuizo de
outras sangdes previstas em lei. Acusaremos o recebimento em até
5 dias uteis.

Apos a conferéncia dos documentos, sera divulgado o resultado
dela, bem assim informado aos candidatos cuja documentagio seja
considerada satisfatoria, data e horario para realizagdo de exames
admissionais.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 02 de julho de 2021.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educagéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO

Ata da 18" Reuniido Extraordinaria do Conselho
Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de Itapemirim

Aos vinte e um dias do més de junho de dois mil e vinte ¢ um, as
quatorze horas e quinze minutos, realizou-se, por meio de
plataforma virtual, Google Meet, a 18 Reunido Extraordinaria do
Conselho Municipal de Politica Cultural de Cachoeiro de
Itapemirim, com as presengas dos conselheiros, representantes da
sociedade civil: Amanda Malta de Palma — Teatro, Mario
Ferreira — Teatro, Lucas Schuina — Audiovisual, Luan Té6fano
Elias — Musica, Fabio Coelho Marins — Misica, Gean
Fernandes Giadirni — Danca, Matheus Rocha de Souza Ramos
— Artes Plasticas, Nelson Alves Netto — Cultura Popular. E os
representantes do Poder Publico: Fernanda Maria Merchid
Martins — SEMCULT, Valquiria Rigon Volpato — SEMCULT,
Maria Antonia Santos Passamai — SEME, Moénica Valéria da
Silva Oliveira — SEMMA, Thiago das Neves Camiletti —
SEMDES. Convidados: Hericson Freitas Tiburcio, Leonardo
Dariva, Sarah Dalvi de Souza, Julio César Pires, Livia Simao,
Sirley = Chagas da  Matta,  Marcelynho  Junior,
“Joaoeascoisasnaonecessarias”, Lucas Menon ¢ Jovania
Valiati. Verificada a presenga de quorum deliberativo, a presidente,
Amanda, da inicio a reunido, cumprimentando os presentes ¢
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informa a ordem do dia: 1) Lei Rubem Braga: apresentagdo e
discussdo de proposta de redistribuicdo de valores, em edigdo
especial do Edital/2021, excepcionalmente, em virtude da
pandemia do novo Coronavirus. Na sequéncia, a presidente solicita
que Valquiria faga a apresentag@o da tabela por ela encaminhada
aos conselheiros, a fim de que possam ser iniciadas as discussoes.
Valquiria relata aos presentes que a Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo — SEMCULT, para o ano de 2021, propde que
os valores atribuidos aos projetos culturais financiados com
recursos da Lei Rubem Braga sejam redistribuidos, reduzindo seu
valor unitario de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais) para R$
10.000,00 (dez mil reais), reservando-se da monta de RS$
650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil reais) o valor de R$
50.000,00 (cinquenta mil reais) a titulo de pagamento de
avaliadores. Esclarece que nenhuma das areas culturais previstas
na Lei e no ultimo Edital langado em 2019 sofrera redugdo no
quantitativo de projetos, pelo contrario, cada area recebera a
possibilidade de aprovagdo de mais projetos e, nos mesmos
moldes, a SEMCULT também propde que a reunido das areas
culturais mencionadas pela Lei, receba possibilidades de
contemplagdo a titulo de “Artes Integradas”, recebendo o
quantitativo de 4 (quatro) projetos nessa categoria. Por fim,
Valquiria diz aos presentes que as regras de selecdo postas no
edital ndo serdo alteradas e reitera que a redistribui¢do dos valores
e aumento na possibilidade de contemplacdo de projetos, bem
como a categoria de “Artes Integradas” sdo de -carater
extraordinario, para a edigdo 2021, em virtude do momento
pandémico e da necessaria promogdo de renda e fomento para a
classe artistica, sofredora de impactos incalculaveis durante a
pandemia do Novo Coronavirus. Fernanda acentua as colocagdes
de Valquiria e acrescenta que o valor reservado para a Lei Rubem
Braga em 2021 esta vinculado as possibilidades orgamentarias do
Municipio, em especial frente a realidade mundial que, fatalmente,
recai sobre Cachoeiro de Itapemirim. Lembra falas da ultima
reunido do Conselho e ressalta a importancia de os artistas
pensarem seus projetos alinhados com o teto do valor destinado,
isto ¢, R$ 10.000,00 (dez mil reais), ou, ainda, buscarem outras
formas de complementacdo do financiamento de projetos pela via
privada, o que € permitido pela Lei Rubem Braga. Fernanda
encerra desejando uma boa reunido a todos e diz que devera sair
antes do fim, porque tem outra agenda para cumprir; comunica
que, em sua auséncia, Valquiria esta habilitada para votar em nome
da SEMCULT. Na sequéncia, Thiago Neves pede a palavra para
informar que a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
a qual esta vinculado, o nomeou como titular da cadeira, mantendo
o conselheiro José Carlos Gualberto da Concei¢dao como suplente;
portanto, Thiago passa a representar a SEMDES no CMPCCI.
Antes do inicio das discussdes, Amanda retoma a fala para
comentar acerca das reunides setorais realizadas na ultima semana;
teceu elogios aos conselheiros que conseguiram reunir seus pares
e lamentou a pouca adesdo da classe, participacdo minguada que
considera prejudicial aos artistas, vez que deixam de participar de
assuntos importantes, bem como na tomada de decisdes.
Representante da area de Danga, Gean da inicio as discussoes
afirmando que, em reunido setorial, chegou-se a concluséo de que
a forma de redistribuicdo sugerida pela SEMCULT nio
proporcionaria qualidade aos projetos propostos e que o objetivo
de aumentar o nimero de artistas contemplados ndo seria atingido,
inclusive porque um mesmo artista pode propor projetos distintos
para todas as areas. Fabio endossa a fala de Gean no aspecto do
baixo valor, comenta que durante as conversas com os musicos
que se dispuseram, ndo se chegou a uma decisdo unanime, mas
que de modo geral percebeu que a sugestdo da SEMCULT néo
atende aos anseios da classe, embora compreenda a ideia sob o
aspecto emergencial e solidario. Pela area de cultura popular, mais
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especificamente, ao que concerne aos capoeiristas, Nelson afirma
que a proposta foi bem vinda, que todos os presentes acharam
interessante e compreenderam a proposta. Ressaltou como ponto
positivo o aumento do numero de contemplacdes, saindo das
atuais trés para seis, elevando as chances de outros grupos e outros
projetos serem beneficiados pela Lei Rubem Braga. Julio César
Pires fez considera¢des pontuais, buscando esclarecer dividas
acerca da retenc¢do de Imposto de Renda para proponentes pessoas
fisicas, bem como na possibilidade de propor projetos na condigao
de MEI — Microempreendedor Individual, sem prazo de abertura,
justamente, para evitar o abatimento do valor de Imposto de
Renda, que seria deduzido do total do projeto proposto. Lucas
Schuina, representante do audivisual, disse que conversou com
alguns produtores da area e que nessas conversas houve desacordo
com relagdo a proposta feita pela SEMCULT, porque a area
considera baixo o valor de dez mil reais; o setor considera que o
valor de premiag@o deveria aumentar e ndo ser reduzido. Embora
o desacordo com a proposta de redistribui¢ao, Lucas compreende
a necessidade e a intengdo da SEMCULT ao fazé-lo. Amanda
retoma para informar que durante a reunido setorial do seguimento
de teatro, mesmo com baixissima participagdo, houve
questionamentos e sugestdes importantes, entre elas, se as
pendéncias de prestacdes de contas de projetos relativos ao edital
2019 representara impecilho para propositura do edital 2021; se é
possivel que no edital haja algum tipo de orientagdo para os
avaliadores quanto a flexibilizagdo de projetos em meio digital; se
ndo seria possivel que a SEMCULT em parceria com o conselho
construisse espago de perguntas e respostas mais comuns sobre a
Lei Rubem Braga para tirar dividas mais imediatas dos artistas.
Valquiria reassume e diz que, em virtude dos atrasos por conta da
pandemia, as prestagdes de contas relativas ao edital 2019 nédo
interferirdo na propositura para 2021. Também acena de modo
positivo para as outras duas demandas apresentadas pela classe.
Thiago pergunta se, a exemplo do que feza SECULT, o proponente,
pessoa fisica, ndo poderia apenas indicar uma instituicdo para
receber o valor e assim evitar descontos? Valquiria comenta que
vai escolher as duvidas processuais relativas ao pagamento junto
da Secretaria Municipal de Fazenda e dard feedback aos
conselheiros. Luan, representante da area de musica, informou que
a camara decidiu pelo sim por pensar na maior abrangéncia de
contemplados. No entanto, destaca a resalva de que, visto os altos
custos para as produgdes, ¢ necessaria a compreensdo de
avaliadores ¢ artistas que submeterem os projetos de que o
or¢camento ¢ baixo, demandando uma menor produgao. A exemplo
dos custos de transmissdo para lives que sdo, em média, dois mil
reais. Também lembra que a contrapartida do projeto precisa ser
aceita de forma digital, tais como videos no YouTube ou 4lbuns no
Spotfy. Pergunta se o artista que abriu o MEI recentemente pode
participar, ou se ha algum limite de tempo. Por fim, lamenta a
baixa participagdo da comunidade musical, que foi convidada por
diversas vezes para a reunido do dia 24 de junho as 19h30min para
tratar das alteragdes da Lei Rubem Braga, havendo adesdo quase
zero, sendo apenas trés pessoas participando, a exemplo do que
acontecera em 2020 nos webnarios sobre a Lei Aldir Blanc, cuja
participagdo dos musicos foi pequena, gerando um grande
desconhecimento dos mesmos sobre a lei, o que acarretou em
reclames e manifestagdes incoerentes, o que ¢ um alerta para as
eleicdes das novas camaras que ocorrerdo no decorrer do ano de
2021. O conselheiro Matheus Rocha informou que na ultima
sexta-feira realizou um encontro da camara que representa,
convidando a classe artistica para debater as propostas apresentadas
pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo — reducdo dos
valores dos projetos da Lei Rubem e adicdo da nova categoria
artistica “artes integradas” — em carater extraordinario para a
edi¢cdo da Lei Rubem Braga de 2021. Matheus disse que, baseado
no retorno undnime que a classe artistica presente no encontro deu,
ele manifesta voto favoravel para ambas propostas em votagao.
Matheus frisou duas sugestdes que, segundo ele, foram levantadas
por artistas que participaram do encontro de sua cAmara e mereciam
ser externadas. A primeira foi a criagdo de um canal de comunicagao
mais ativo que comunicasse sobre as realizacdes da Lei Rubem
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Braga no Municipio.

A segunda sugestdo foi de estipular uma regra que impedisse
que um proponente seja contemplado em mais de uma categoria
artistica em uma mesma edi¢do da Lei Rubem Braga. Matheus
explica que, até entdo, a Lei Rubem Braga contempla projetos de
onze categorias diferentes. Ressalta que, hoje, nada impede que
uma pessoa inscreva projetos em todas as onze categorias artisticas
e que seja contemplado em todas elas. Segundo o conselheiro, a
criagdo da restricdo ampliaria o acesso do recurso a mais artistas
diferentes e promoveria mais diversidade as produgdes culturais
do municipio. Valquiria aproveita o momento para esclarecer
que a Lei ndo veda a proponéncia em areas distintas. Encerradas
as discussoes, Valquiria convida os conselheiros a votarem,
perguntando se sdo a favor ou contra a proposta de redistribuig¢do de
valores e destinac¢do do valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais)
para a categoria de “Artes Integradas”, em edigdo especial da Lei
Rubem Braga para o ano de 2021. Votaram a favor da proposta,
tal como apresentada, as seguintes dreas: teatro, cultura
popular, miusica, artes plasticas, audiovisual; SEMCULT,
SEMDES, SEME e SEMMA. Votaram, desfavoravelmente, a
proposta as seguintes areas: danc¢a. Por fim, Valquiria anuncia
que, por maioria dos legitimados a votar, a edi¢do 2021 da Lei
Rubem Braga pagara o total de R$ 10.000,00 (dez mil reais) por
projeto — ja considerando a categoria de “Artes Integradas” —
sendo um total de sessenta projetos passiveis de contemplagao,
totalizando R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais), sendo destes
R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) reservados ao pagamento
de avaliadores. Nada mais havendo, encerrou-se a reunido, e
eu, Valquiria Rigon Volpato, lavrei a presente ata. Cachoeiro de
Itapemirim — ES, 21 de junho de 2021.

1) Amanda Malta de Palma — Teatro

2) Mario Ferreira — Teatro

3) Lucas Schuina — Audiovisual

4) Luan Téfano Elias — Musica

5) Féabio Coelho Marins — Musica

6) Gean Fernandes Giadirni — Danga

7) Matheus Rocha de Souza Ramos — Artes Plasticas
8) Nelson Alves Netto — Cultura Popular

9) Fernanda Maria Merchid Martins - SEMCULT
10) Valquiria Rigon Volpato — SEMCULT

11) Maria Antdnia Santos Passamai — SEME

12) Monica Valéria da Silva Oliveira — SEMMA
13) Thiago das Neves Camiletti — SEMDES

( COMISSAO DE LICITAGAO

—r)

AVISO DE LICITACA

A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através
da CPL, torna publica a realizagdo do certame licitatdrio:
Concorréncia Publica n° 002/2021 — Proc. N° 210.625/2021.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA
VISANDO A MANUTENCAO E A IMPLANTACAO DE
SINALIZACAO HORIZONTAL, VERTICAL E DISPOSITIVOS
AUXILIARES. Data/horario para recebimento/protocolo dos
envelopes: 06/08/2021, das 12h00 as 18h00. Local: Av. Brahim
Antonio Seder, n°. 96/ 3° andar — Sala de Licitagdo — Centro, Centro
Admin. “Hélio Carlos Manhaes”, nesta cidade. Data/horario da
sessdao publica: 09/08/2021 as 13h. Informamos que o certame
sera realizado por meio de videoconferéncia, conforme o Decreto
n° 29.408/2020. O edital estara disponivel na Coordenadoria
Executiva de Compras Governamentais e no site www.cachoeiro.
es.gov.br/licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02/07/2021.

ERICK MOREIRA DE AGUIAR
Presidente da CPL
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AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da Equipe
de Pregdo, torna publica a realizagdo do Pregao Eletrénico n°
022/2021 — ID 881670. Objeto: Aquisicdo de materiais do tipo
pré-moldados, para suprir as demandas de reestruturacio
e melhoria na infraestrutura do municipio, pelo Sistema
de Registro de Precos. Acolhimento das propostas a partir de:
05/07/2021 as 17h45min. Abertura de propostas: 19/07/2021 as
12h30min. Inicio da sessdo de disputa: 19/07/2021 as 13h30min.
Edital disponivel nos sites www.licitacoes-e.com.br ¢ www.
cachoeiro.es.gov.br/licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 02/07/2021.

ERICK MOREIRA DE AGUIAR
Pregoeiro Oficial

| ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

LEI N° 7873/2021

ACRESCENTA PARAGRAFO UNICO AO ARTIGO 20
DA LEI 6.841/2013, QUE DISPOE SOBRE A CRIACAO E
ORGANIZACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE E DO FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA
AMBIENTAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara
APROVOU, e ele em seu nome PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° O artigo 20, da Lei 6.841/2013, que dispde sobre a criagdo e
organiza¢do do Conselho Municipal de Meio Ambiente e do Fundo
Municipal de Defesa Ambiental, em seu artigo 20, acrescenta-se o
seguinte paragrafo unico:

Paragrafo tnico Os recursos arrecadados em razdo de multa
ambiental deverdo ser destinados, integralmente, as areas afetadas
pelos danos ao meio ambiente, com aplicacdo financeira que
miniminize os impactos na vizinhanga do infrator que deu origem
ao dano.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 02 de junho de 2021.

LEONARDO CLEITON CAMARGO
Vice-Presidente

LEI N° 7878/2021

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DE CAMPANHA
PERMANENTE DE PROTECAO AS MULHERES COM
A DENOMINACAO “SINAL VERMELHO CONTRA
A VIOLENCIA DOMESTICA”, NO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara

DOM n° 6340- Pagina 18
APROVOU, ¢ ele em seu nome PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° Art. 1° Fica instituida a campanha permanente que dispde
sobre a prote¢do as mulheres, denominada “SINAL VERMELHO
CONTRA A VIOLENCIA DOMESTICA”, no Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim-ES.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 18 de junho de 2021.

BRAS ZAGOTTO
Vereador-Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 3291/2021.

CONCEDE TITULO “EMPRESARIO PRESENTE DO
ANO” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedido Titulo “Empresdrio Presente do Ano”,
nos termos da Resolucao N° 007/2000 a:

JOAO PAULO BARBOZA
MARCELO COSTA
PAULO AFONSO LAMON FERNANDES

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 01 de julho de 2021.

BRAS ZAGOTTO
Vereador - Presidente
DECRETO LEGISLATIVO N° 3292/2021.

CONCEDE COMENDA “CAMILO COLA” E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedida Comenda “Camilo Cola”, nos termos
da Resolugdo N° 037/2000 a:

ATTILA MIRANDA MARQUES
WELLINGTON GAMA NAZARIO DA FONSECA

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 01 de julho de 2021.

BRAS ZAGOTTO
Vereador -Presidente
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DECRETO LEGISLATIVO N° 3293/2021.

CONCEDE “HOMENAGEM ESPECIAL” E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedido, nos termos da Resolucao n® 066/2003,
“Homenagem Especial” a:

PAROQUIA NOSSA SENHORA APARECIDA

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua promulgacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 01 de julho de 2021.

BRAS ZAGOTTO
Vereador - Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 3294/2021.

CONCEDE “TIiTULO DE CIDADANIA CACHOEIRENSE”
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedido “Titulo de Cidadania Cachoeirense”,
nos termos da Resolucdo 376/2019 a:

LUIZ FARIAS ALVES
TATARA WILL
MOHAMED CADE NETO

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 01 de julho de 2021.
BRAS ZAGOTTO
Vereador - Presidente
DECRETO LEGISLATIVO N° 3295/2021.

CONCEDE COMENDA “DRA. MOEMA BAPTISTA” E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedido, nos termos da Resolugdo n°402/2020
“Comenda “Dra. Moema Baptista” a senhora
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CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua promulgacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 01 de julho de 2021.

BRAS ZAGOTTO
Vereador - Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 3296/2021.

INSTITUI A COMENDA “LEOPOLDINO FONSECA -
DINO FONSECA” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedida a Comenda “Leopoldino Fonseca” —
Dino Fonseca”, nos termos da Resolucdo N° 366/2018, destinada
a homenagear Vigilantes que se destacam no ambito do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim a:

DENILTO HARTUIQ RUFINO
LUCIANO DO NASCIMENTO GREGIO

Art. 2° — Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 01 de julho de 2021.
BRAS ZAGOTTO
Vereador - Presidente
DECRETO LEGISLATIVO N° 3297/2021.

CONCEDE TiTULO DE “CACHOEIRENSE PRESENTE N°
01 DO ANO DE 2021”.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedido o “Titulo de Cachoeirense Presente N°
01 do Ano de 2021”, a:

JOSE CARLOS AMARAL

Art. 2° — Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 01 de julho de 2021.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

LEONARDO CLEITON CAMARGO
Vice Presidente
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DIOGO PEREIRA LUBE
1° Secretario

SANDRO DELLABELLA FERREIRA
2° Secretario

INDOSTRIA E COMERCIO

EXTRATO DE LICENCA

FZ INDUSTRIA E COMERCIO LTDA EPP, CNPJ n°
28.388.460/0001-58, torna publico que OBTEVE da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMMA, - LICENCA DE
OPERACAO N° 017/2017, vélida até 19/03/2021, através do
Protocolo n°® 13262/2016 para a atividade 14.03 — Confecgdes
de roupas e artefatos, em tecido, de cama, mesa ¢ banho, com
tingimento, estamparia e/ou outros acabamentos, localizada a Av.
Domingos Alcino Dadalto, n® 422/424, Quadra E Lote 01, Jardim
Itapemirim, Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Protocolo: 184202 1FAT

DAM: 3689910

EXTRATO DE LICENCA

POLIMENTOS MONTE CRISTO EIRELI, CNPJ N°
10.666.066/0001-79, torna publico que OBTEVE da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMMA - RENOVACAO DA
LICENCA DE OPERACAO — LO N° 096/2010, com validade
até 09/06/2026, por meio do protocolo n® 41282/2015, para a
atividade (3.02) — Polimento de Rochas Ornamentais, quando
exclusivo. Localizada a Rua Projetada II — Estrada Monte Cristo,
s/n, Monte Cristo, Cachoeiro de Itapemirim — ES.

Protocolo: 190202 1FAT

DAM: 3689921

EXTRATO DE LICENCA

BRAGANCA ENTULHOS EIRELI ME, CNPJ N°
41.219.133/0001-30, torna publico que REQUEREU? Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMMA, - LICENCA DE
OPERACAO, por procedimento simplificado, por meio do
Protocolo 207097/2021, para a atividade 20.09 — Aterro de
residuos sélidos e rejeitos oriundos da atividade de construgéo civil
— Classe A, localizado @ Rod Engenheiro Fabiano Vivacqua, S/N°,
Fazenda Duas Barras, Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES.
Protocolo: 201202 1FAT

DAM: 3691149

EXTRATO DE LICENCA

CARA DE CAO CLINICA VETERINARIA LTDA-ME, CNPJ
26.432.395/0001-95, torna publico que OBTEVE da Secretaria
Municipal do Meio Ambiente — SEMMA - RENOVACAO
DA LICENCA DE OPERACAO LO N° 050/2017 validade
22/06/2026 protocolo digital 2777/2021, para a atividade 23.04
— Hospital Veterinario, localizado na Rua Coronel Borges, 139,
Coronel Borges — Cachoeiro de Itapemirim-ES.

Protocolo: 203202 1FAT

DAM: 3691154
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
www.cachoeiro.es.gov.br

CORONAVIRUS

Medidas Preventivas

O Ministério da Saude orienta cuidados basicos para reduzir
o risco geral de contrair ou transmitir infecgdes respiratorias
agudas, incluindo o coronavirus. Entre as medidas estao:

Lavar as maos frequentemente com agua e sabonete por pelo
menos 20 segundos, respeitando os 5 momentos de higieni-
zagdo. Se ndo houver dgua e sabonete, usar um desinfetante
para as mdos a base de alcool.

Evitar tocar nos olhos, nariz ¢ boca com as mios nio la-
vadas.

Evitar contato préximo com pessoas doentes.
Ficar em casa quando estiver doente.

Cobrir boca e nariz ao tossir ou espirrar com um lenco de
papel e jogar no lixo.

Limpar e desinfetar objetos e superficies tocados com
freqiiéncia.

Profissionais de satide devem utilizar medidas de precaugdo
padrio, de contato e de goticulas (mascara cirtrgica, luvas,
avental ndo estéril e dculos de protecdo).

Para a realizagdo de procedimentos que gerem aerossoliza-
¢do de secregdes respiratorias como intubagdo, aspiragdo de
vias aéreas ou inducdo de escarro, devera ser utilizado pre-
caugdo por aerossois, com uso de mascara N95.

Lembre-se: a prevengao é sempre o
melhor remédio
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