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Covid-19: nova oportunidade de vacinação 
para gestantes e puérperas

Gestantes e puérperas (até 45 dias de 
pós-parto) terão nova oportunidade para 
se vacinar contra a Covid-19 em Cachoeiro 
de Itapemirim. A vacinação ocorrerá nesta 
sexta-feira (28), das 8h às 15h, com doses 
da Pfizer.

Para isso, as mulheres que fazem parte 
desses públicos deverão se apresentar 
na Policlínica Municipal Bolívar de Abreu 
ou nas Unidades Básicas de Saúde (UBS) 
dos bairros Aquidaban e Jardim Itapemirim 
(IBC). Não é necessário fazer agendamento.

Para a vacinação, as gestantes precisam 
apresentar cartão de pré-natal ou exame 
que comprova a gestação, e as puérperas, 
a certidão de nascimento do bebê ou 
declaração de nascidos vivos, liberada 
pelo hospital.

Os outros documentos exigidos são 
documento de identidade com foto, cartão 
de vacinas e cartão do SUS ou CPF.

“A vacina da Pfizer precisa ser aplicada 
com mais rapidez devido a suas condições 
especiais de refrigeração. Pedimos a 

Mulheres devem procurar um dos três locais 
de vacinação, das 8h às 15h

todas as gestantes e puérperas ainda não 
vacinadas que comparecem, tendo em 
vista que não podem ser imunizadas com 
a vacina Covishield”, destaca o secretário 
municipal de Saúde, Alex Wingler.

TRABALHADORES DA EDUCAÇÃO
Profissionais que atuam na área da 

educação – seja na rede municipal, 
estadual ou privada – também estão sendo 
vacinados nesta quinta (27) e sexta-feira 
(28). Os trabalhadores foram comunicados 
diretamente nas unidades de ensino, para 
que fosse feito o agendamento do dia, horário 
e local de imunização – seguindo as listas de 
nomes enviadas pelo governo estadual.

Nesta quarta-feira (26), 250 trabalhadores 
da educação tomaram a primeira dose da 
vacina contra Covid-19, ações realizadas nas 
escolas Zilma Coelho Pinto (Ferroviários) 
e Liceu Muniz Freire (Independência). 
Mais de 1,2 mil profissionais da área já se 
vacinaram em Cachoeiro.

Para dar continuidade à vacinação em 

trabalhadores da educação, gestantes, 
puérperas e pessoas com comorbidades, 
a Secretaria Municipal de Saúde (Semus) 
recebeu, nesta semana, mais 1 mil doses 
da vacina da Pfizer.

PESSOAS COM COMORBIDADES
Pessoas de 18 a 59 anos com comorbidades 

também podem continuar procurando as 
Unidades Básicas de Saúde – incluindo as UBS 
com doses da Pfizer – para se vacinarem, sem 
agendamento prévio. A vacinação acontece 
de segunda a sexta-feira, das 7h às 16h.

Na hora de se vacinar, é preciso 
apresentar laudo médico (de 2018 em 
diante) que comprove a comorbidade. 
Confira abaixo as listas de comorbidades 
do Plano Nacional de Operacionalização 
(PNO) da vacinação e de Unidades Básicas 
de Saúde.

Confira a lista de comorbidades com 
base no PNO e as Unidades Básicas de 
Saúde com sala de vacina, no link: www.
cachoeiro.es.gov.br/noticias.
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Município criou 1.331 
novos postos de 
trabalho no primeiro 
quadrimestre de 2021

Cachoeiro se mantém entre as 5 cidades 
do ES com maior saldo de empregos

Cachoeiro de Itapemirim fechou o 
primeiro quadrimestre de 2021 com saldo 
positivo de 1.331 empregos, o quinto maior 
do Espírito Santo. Os dados são do Cadastro 
Geral de Empregados e Desempregados 
(Caged) do governo federal.

Os outros municípios que compõe o “top 
5” em geração de empregos nos primeiros 
quatro meses do ano são Serra (3.732), 
Vitória (2.074), Linhares (1.670) e Aracruz 
(1.435).

Em abril, apesar do período de 
quarentena para combate à pandemia, 
Cachoeiro manteve a trajetória de 
crescimento, com saldo positivo de 189 – 
número inferior, no estado, apenas aos de 
São Mateus (329), Serra (297), Linhares (295) 
e Conceição da Barra (221).

Com isso, Cachoeiro ampliou o seu 
estoque de empregos (número total de 

contratos de trabalho formais em vigência) 
de 41.954, em março, para 42.143, em abril – 
também o quinto melhor saldo no estado, 
o maior fora da região metropolitana.

“Os números apontam que Cachoeiro 
mantém um padrão de crescimento 
constante, se firmando entre os principais 
polos de geração de emprego e renda do 
estado – à frente, inclusive, de cidades 
com maior porte. Somente no início da 
pandemia tivemos uma queda mais 
brusca no saldo de postos de trabalho, 
mas foi algo que aconteceu com quase 
todos os municípios”, destaca o secretário 
municipal de Desenvolvimento Econômico, 
Francisco Montovanelli.”

“Desde 2017, o município tem 
implantado diversas medidas para 
alavancar o desenvolvimento econômico, 
como incentivos fiscais para instalação 

de empresas e desburocratização para 
abertura de novos negócios. Também 
desenvolvemos um trabalho forte de 
atendimento aos empreendedores, 
especialmente durante a enchente de 
2020 e neste período de pandemia. Com 
isso, mesmo vivendo um período tão 
desafiador, estamos conseguindo elevar a 
geração de emprego e renda na cidade”, 
completa o prefeito Victor Coelho.

ACESSE CACHOEIRO.ES.GOV.BR,
ESCOLHA A OPÇÃO IPTU E BAIXE
SEU CÓDIGO DE BARRAS*.

PAGUE ONLINE PELO
APP DO SEU BANCO.

GARANTA 20% PARA O IPTU DO PRÓXIMO ANO

ATÉ 15/07
PAGUE O IPTU 2021
EM COTA ÚNICA
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Prefeitura vai licitar reforma da unidade 
de saúde de Córrego dos Monos

A Prefeitura de Cachoeiro realizará, na 
terça-feira (1), a sessão pública de licitação 
para reforma da Unidade Básica de Saúde 
(UBS) do distrito de Córrego dos Monos.

O objetivo é fazer adequações estruturais 
e de acessibilidade na unidade, para 
melhorar o atendimento aos moradores da 
região.

A edificação vai ganhar novas instalações 
hidrossanitárias e pluviais, manutenção 
de instalações elétricas, adequação de 
cobertura, novos revestimentos e piso, 
pintura externa e interna, gradil ao redor, 
dentre outras melhorias.  

A UBS atende aos moradores da sede do 
distrito e das comunidades adjacentes de 
Córrego dos Macacos, Bebedouro, Córrego 
do Brás, Moitãozinho e Córrego do Óleo.

“É uma unidade muito importante, 
que chega a fazer 600 atendimentos por 
mês. Nos últimos 18 anos, ela recebeu 
apenas reparos e manutenções simples. 
Agora, receberá uma reforma consistente, 
que vai melhorar muito as condições de 

atendimento para os moradores da região e 
de trabalho para os profissionais de saúde”, 
afirma o secretário municipal de Saúde, 
Alex Wingler.  

A obra está orçada, inicialmente, em R$ 
270 mil. A empresa que vencer a licitação terá 
150 dias, a contar da assinatura da ordem 
de serviço, para concluir a execução. Mais 
informações sobre o processo licitatório 

estão disponíveis no edital publicado no 
site da prefeitura (www.cachoeiro.es.gov.br/
licitacao).

MELHORIAS EM OUTRAS UBS
Atualmente, a Prefeitura de Cachoeiro 

realiza obras de manutenção nas unidades 
básicas do distrito de Pacotuba e do bairro 
Otto Marins.

Com parceria, Prefeitura economizará R$ 1 milhão 
por ano em materiais para obras

Firmada a partir de concorrência 
pública, uma parceria entre a Prefeitura 
de Cachoeiro e uma empresa do setor de 
rochas vai possibilitar economia de mais 
de R$ 1 milhão por ano aos cofres públicos, 
ao reduzir despesas para aquisição de 
materiais como brita, pó de pedra e saibro, 
usados em obras e serviços.

Por meio da Secretaria de Agricultura, a 
administração municipal fez a concessão de 
uso de um antigo conjunto de britagem de 
rochas (britador) à empresa, para que ela 
restaure e reative o maquinário, passando a 
produzir esses insumos que, ao município, 
serão fornecidos sem custo.

A recuperação do britador está em 
andamento. Quando o equipamento entrar 
em operação, ele processará os resíduos 
da atividade de rochas ornamentais, 
gerando os materiais que a Prefeitura vai 

usar em obras, fabricação de manilhas e 
manutenção de estradas vicinais.

Dessa forma, além de gerar economia ao 
município, a inciativa tem caráter sustentável, 
ao viabilizar a reciclagem dos rejeitos.

O contrato entre as partes tem prazo de 
cinco anos, que pode ser renovado pelo 
mesmo período.

“Nossa expectativa é de que esse 

equipamento entre em operação nas 
próximas semanas, gerando uma significativa 
economia aos cofres públicos, garantindo a 
disponibilização de materiais importantes, 
especialmente, para manutenção de 
nossas estradas rurais, e contribuindo para 
redução da quantidade de rejeitos no meio 
ambiente”, explica o secretário de Agricultura 
de Cachoeiro, Paulo Miranda.

Objetivo é fazer adequações 
estruturais e de acessibilidade 
na unidade, para melhorar o 
atendimento aos moradores 
da região

Redução de custos será possibilitada pela concessão 
de uso de britador à iniciativa privada



P O D E R  E X E C U T I V O

D i  á r i  o  O f i  c  i  a l
MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

ESTADO DO ESPÍRITO SANTO
www.cachoeiro.es.gov.br

ANO  LVI - Cachoeiro de Itapemirim  -  sexta–feira  -  28 de maio de 2021  -  Nº 6317  

Secretaria Municipal de Administração - SEMAD

AT O S  D O  P O D E R  E X E C U T I V O  M U N I C I PA L

LEI N° 7872

ALTERA DISPOSITIVO E A EMENTA DA LEI Nº 7.600, DE 
01 DE NOVEMBRO DE 2018.
 
A Câmara Municipal de Cachoeiro de 
Itapemirim, Estado do Espírito Santo, APROVA e o Prefeito 
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:
 
Art. 1º  Fica alterada a redação da ementa da Lei n° 7.600, de 01 
de novembro de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redação:
 
“AUTORIZA O MUNICÍPIO A DESISTIR DAS AÇÕES DE 
COBRANÇA OU EXECUÇÕES FISCAIS E DÁ OUTRAS 
PROVIDENCIAS.”  

Art. 2º O artigo 1º da Lei n° 7.600, de 01 de novembro de 2018, 
passa a vigorar com a seguinte redação:
 
“Art. 1º Fica o Poder Executivo autorizado a desistir das ações 
de cobrança judicial das Certidões de Dívida Ativa (CDA’s) cujo 
valor original seja inferior a R$ 2.317,15 (Dois mil, trezentos e 
dezessete reais e quinze centavos), independente do pagamento de 
honorários advocatícios e custas judiciais, pelo devedor.”
  
Art. 3º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.
 

Cachoeiro de Itapemirim (ES), 27 de maio de 2021.
 

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO Nº 30.607

O Prefeito do Município de Cachoeiro de 
Itapemirim, Estado do Espírito Santo, no uso de suas 
atribuições legais,

DECRETA:

Art. 1º Determinar o Cancelamento dos Empenhos e Saldos de 
Empenhos de Exercícios Anteriores desta Prefeitura Municipal 
e do Fundo Municipal de Saúde, relacionados abaixo, como 
restos a pagar, em função da não efetivação de fornecimento e/ou 
prestação de serviços para os quais foram emitidos, da prescrição 

conforme Art. 1º do Decreto nº 20.910, de 06 de janeiro de 1932, 
de acordo com o artigo 68 do Decreto Federal nº 93.872, de 23 de 
dezembro de 1986, do Decreto nº 9.428, de 28 de junho de 2018, e 
do Decreto nº 10.535, de 28 de outubro de 2020, no valor total de 
R$ 4.461,98 (Quatro mil, quatrocentos e sessenta e um reais e 
noventa e oito centavos).

Nº/Ano Empenho Credor Valor

0002312/2020 Amanda Gonçalves Beato Venerano R$ 1.269,15

0008267/2020 Fox Brasil Comércio de Material Hospitalar Eireli R$ 3.192,83

Soma R$  4.461,98

Art. 2º Ficam revogadas as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de maio de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito 

Decreto Nº 30.609

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do ESPÍRITO SANTO, no uso de suas 
atribuições legais, autorizado pela Lei Municipal 0007862/2020, 
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas 
classificações das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

Art. 1º - Fica aberto o Crédito Especial no valor de 16.950,82 
(dezesseis mil novecentos e cinqüenta reais e oitenta e dois 
centavos ), criando na Unidade Orçamentária, o seguinte:

Art. 2º - O recurso a ser utilizado para atender ao disposto no artigo 
anterior é o proveniente de anulação de dotação orçamentária, nos 
termos de que dispõe o Art. 43, Parágrafo Primeiro, item III, da 
Lei Federal nº 4.320/64, no valor de 16.950,82 (dezesseis mil 
novecentos e cinqüenta reais e oitenta e dois centavos ),

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de maio de 2021

Victor da Silva Coelho
Prefeito Municipal
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ANEXO ÚNICO
Fonte Elemento Despesa                            Acrescimo Redução

ÓRGÃO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

AÇÃO: 2.143 - GESTÃO DO GABINETE DO PREFEITO

100100010000 33903021000 0,00 433,32

100100010000 33903301000 0,00 1.900,00

100100010000 33903933000 0,00 1.000,00

100100010000 33903026000 300,00 0,00

100100010000 33909399000 2.133,32 0,00

100100010000 44905217000 5.600,00 0,00

100100010000 44905224000 300,00 0,00

Total por Ação 8.333,32 3.333,32

AÇÃO: 2.169 - GESTÃO ESTRATÉGICA

100100010000 33901414000 0,00 2.000,00

100100010000 33903044000 0,00 1.000,00

100100010000 33903933000 0,00 2.000,00

Total por Ação 0,00 5.000,00

Total por Unidade 8.333,32 8.333,32

Total por Órgão 8.333,32 8.333,32

ÓRGÃO: 18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

AÇÃO: 2.162 - GESTÃO ADMINISTRATIVA

100100010000 33903999000 0,00 8.617,50

100100010000 33903709000 2.617,50 0,00

Total por Ação 2.617,50 8.617,50

AÇÃO: 2.177 - CONCESSÃO DE BENEFÍCIO SOCIAL

100100010000 33903972000 6.000,00 0,00

Total por Ação 6.000,00 0,00

Total por Unidade 8.617,50 8.617,50

Total por Órgão 8.617,50 8.617,50

Total da Movimentação 16.950,82 16.950,82

Decreto Nº 30.610

Suplementação de Dotações Orçamentárias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do ESPÍRITO SANTO, no uso de suas 
atribuições legais, autorizado pela Lei Municipal 0007862/2020, 
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas 
classificações das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

Art. 1º - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de 
1.294.333,86 (um milhão duzentos e noventa e quatro mil trezentos 
e trinta e três reais e oitenta e seis centavos ), para reforço das 
seguintes dotações orçamentárias:

Art. 2º - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispõe 
o artigo anterior é o proveniente de:SUPERAVIT FINANCEIRO 
nos termos de que dispõe o Art. 43, Parágrafo Primeiro, itemI, da 
Lei Federal nº 4.320/64, conforme segue:

Art. 3º - Esta Decreto entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de maio de 2021

Victor da Silva Coelho
Prefeito Municipal

ANEXO ÚNICO
Fonte Elemento Despesa                             Acrescimo Redução
ÓRGÃO: 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR

AÇÃO: 2.179 - MANUTENÇÃO DE VIAS RURAIS

200100010000 33903054000 85.272,00 0,00

Total por Ação 85.272,00 0,00

Total por Unidade 85.272,00 0,00

Total por Órgão 85.272,00 0,00

ÓRGÃO: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

AÇÃO: 1.087 - CONSTRUCAO E EXTENSAO DE REDE DE SANEAMENTO BASICO

299000000073 44605100000 696.290,27 0,00

299000000081 44605100000 512.771,59 0,00

Total por Ação 1.209.061,86 0,00

Total por Unidade 1.209.061,86 0,00

Total por Órgão 1.209.061,86 0,00

Total da Movimentação 1.294.333,86 0,00

Decreto Nº 30.611

Suplementação de Dotações Orçamentárias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do ESPÍRITO SANTO, no uso de suas 
atribuições legais, autorizado pela Lei Municipal 0007862/2020, 
Decreta:
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CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas 
classificações das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

Art. 1º - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de 
2.758.223,12 (dois milhões setecentos e cinqüenta e oito mil 
duzentos e vinte e três reais e doze centavos ) , para reforço das 
seguintes dotações orçamentárias:

Art. 2º - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispõe 
o artigo anterior é o proveniente de: REDUÇÃO nos termos de 
que dispõe o Art. 43, Parágrafo Primeiro, item III, da Lei Federal 
nº 4.320/64, conforme segue:

Art. 3º - Esta Decreto entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de maio de 2021

Victor da Silva Coelho
Prefeito Municipal

ANEXO ÚNICO
Fonte Elemento Despesa                              Acrescimo Redução
ÓRGÃO: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

AÇÃO: 2.032 - REALIZAÇÃO DE CAMPANHAS INSTITUCIONAIS DA ASSISTENCIA SOCIAL

139000100012 33903982000 0,00 45.000,00

Total por Ação 0,00 45.000,00

AÇÃO: 2.150 - GESTÃO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

100100010000 33903199000 0,00 100,00

100100010000 33903203000 0,00 100,00

100100010000 33904710000 200,00 0,00

Total por Ação 200,00 200,00

Total por Unidade 200,00 45.200,00

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE 

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

AÇÃO: 2.047 - SERVIÇO DE PROT SOCIAL AO ADOLESC CUMPRIM DE MEDIDA 

SOCIEDUCATIVA LIBERD ASSISTIDA (LA) E PSC

139000100013 33903001000 0,00 18.000,00

Total por Ação 0,00 18.000,00

AÇÃO: 2.064 - BENEFICIOS EVENTUAIS

100100010000 33903205000 0,00 47.900,00

Total por Ação 0,00 47.900,00

AÇÃO: 2.069 - RESIDÊNCIA INCLUSIVA PAA JOVENS E ADULTOS COM DEFICIÊNCIA

100100010000 33903999000 47.900,00 0,00

139000100013 33903999000 63.000,00 0,00

Total por Ação 110.900,00 0,00

Total por Unidade 110.900,00 65.900,00

Total por Órgão 111.100,00 111.100,00

ÓRGÃO: 14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS

AÇÃO: 1.065 - PAVIMENTAÇÃO DE VIAS

100100010000 44905191000 0,00 9.000,00

Total por Ação 0,00 9.000,00

AÇÃO: 2.104 - REVITALIZAÇÃO DE ÁREAS PÚBLICAS

100100010000 33903023000 0,00 500,00

100100010000 33903024000 0,00 500,00

100100010000 33903028000 0,00 3.500,00

100100010000 33903042000 0,00 1.000,00

100100010000 44905103000 0,00 900,00

100100010000 44905191000 0,00 100,00

Total por Ação 0,00 6.500,00

AÇÃO: 2.158 - GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

100100010000 33903026000 15.500,00 0,00

Total por Ação 15.500,00 0,00

Total por Unidade 15.500,00 15.500,00

Total por Órgão 15.500,00 15.500,00

ÓRGÃO: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

AÇÃO: 2.130 - MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR DA EDUCAÇÃO INFANTIL

111100050000 33903965000 0,00 302.920,49

111100060000 33903965000 0,00 400.000,00

Total por Ação 0,00 702.920,49

AÇÃO: 2.132 - MANUTENÇÃO DAS UNIDADES DA EDUCAÇÃO INFANTIL

111300050000 33904601001 0,00 200.000,00

111300050000 33904601002 0,00 50.000,00

Total por Ação 0,00 250.000,00

Total por Unidade 0,00 952.920,49

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 03 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

AÇÃO: 1.057 - IMPLANTAÇÃO DE EQUIPAMENTOS E RECURSOS TECNOLÓGICOS DIGITAIS 

NO ENSINO FUNDAMENTAL

111100010000  44905219000 2.317.200,00 0,00

111300010000 44905219000 250.000,00 0,00

Total por Ação 2.567.200,00 0,00

AÇÃO: 2.125 - MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL

111100010000 33903965000 0,00 1.614.279,51

Total por Ação 0,00 1.614.279,51

Total por Unidade 2.567.200,00 1.614.279,51

Total por Órgão 2.567.200,00 2.567.200,00

ÓRGÃO: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

AÇÃO: 1.060 - CONSTRUÇÃO E/OU REFORMA DE ESCADARIAS

154000000000 44905191000 0,00 64.423,12

Total por Ação 0,00 64.423,12
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AÇÃO: 2.166 - GESTÃO DE OBRAS

154000000000 33909399000 64.423,12 0,00

Total por Ação 64.423,12 0,00

Total por Unidade 64.423,12 64.423,12

Total por Órgão 64.423,12 64.423,12

Total da Movimentação 2.758.223,12 2.758.223,12

DECRETO Nº 30.613

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do Espírito Santo, no uso de suas 
atribuições legais, 

RESOLVE:

Art. 1º Homologar as Resoluções n° 424, 425, 426 e 427/2021, 
datadas de 26 de maio de 2021, em anexo, exaradas pelo Conselho 
Municipal de Saúde de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 27 de maio de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

RESOLUÇÃO CMS Nº 0424, DE 26 DE MAIO DE 2021.

O Plenário do Conselho Municipal de Saúde no uso de suas 
competências regimentais e atribuições legais conferidas pelas 
Leis Federais nº 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei nº 8.142 de 
28 de dezembro 1990, e Lei Municipal nº 6.704 de 10 de dezembro 
de 2012, em decisão aprovada em Audiência Pública, realizada no 
dia 26 de maio de 2021.

Considerando que o plenário do Conselho Municipal de Saúde 
(CMS) discutiu e deliberou em reunião de Audiência Pública a 
prestação de contas do Fundo Municipal de Saúde, realizada em 
26 de maio de 2021 referente ao primeiro quadrimestre do ano de 
2021;
Considerando que a comissão permanente de contas, orçamento 
e finanças do Conselho Municipal de Saúde (CMS), apreciou 
com emissão de relatório conclusivo pela aprovação das contas 
referente ao primeiro quadrimestre de 2021; 
Considerando que o Pleno do Conselho Municipal de Saúde 
apreciou a solicitação da Secretaria Municipal de Saúde (SEMUS), 
requerendo a apreciação e aprovação da prestação de contas do 
primeiro quadrimestre de 2021 em Audiência Pública, através 
Ofício nº 105/2021/SEMUS/GCAMA do Fundo Municipal de 
Saúde, FMS, da Secretaria Municipal de Saúde;

Considerando que o Pleno do Conselho Municipal de Saúde 
apreciou a solicitação da Secretaria Municipal de Saúde (SEMUS), 
requerendo a apreciação e aprovação do 1º RDQA - Relatório 
Detalhado do primeiro Quadrimestre de 2021 em Audiência 
Pública, através Ofício nº 105/2021/SEMUS/GCAMA do controle 
e avaliação Fundo Municipal de Saúde, FMS, da Secretaria 
Municipal de Saúde;

Considerando o cumprimento do art.36 § 5º da Lei Complementar 
nº 141 de 13 de janeiro de 2012, o gestor deverá apresentar até 

o final dos meses de maio, setembro e fevereiro de cada ano, 
em Audiência Pública, na Casa Legislativa, Ente da Federação, 
relatório dos quadrimestres, devendo constar dos itens da pauta, o 
pronunciamento dos gestores das respectivas esferas de governo 
para que façam as prestações de contas de forma detalhada 
sobre andamento do plano de saúde, agenda da saúde pactuada, 
relatório de gestão, dados sobre o montante e a forma de aplicação 
dos recursos, as auditorias iniciadas e concluídas no período, 
bem como a produção e a oferta de serviços na rede assistencial 
própria, contratada ou conveniada, de acordo com o art.12 da Lei 
nº 8.689/93 e com a Lei Complementar nº 141/2012;

Considerando a apresentação junto ao pleno do Conselho Municipal 
de Saúde, demonstrativo contábil receita de arrecadação, despesas 
empenhadas e liquidadas, saldo de contas bancárias, receitas que 
foram aplicadas concomitantemente com o 1º RDQA - Relatório 
detalhado das Ações de serviços em saúde referentes ao terceiro 
quadrimestre de 2020, no Município de Cachoeiro de Itapemirim/
ES. 

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar a Resolução nº 0424/2021 do 1º RDQA referente ao 
Relatório Detalhado do primeiro Quadrimestre 2021, concernente 
à prestação de Contas do Fundo Municipal de Saúde da Secretaria 
Municipal de Saúde a que se refere o primeiro Quadrimestre 
de 2021, do Município de Cachoeiro de Itapemirim/ES, em 
consonância com o Plano Municipal de Saúde 2018/2021.
Art. 2º Aprovar a prestação de contas, demonstrativo contábil, 
receita de arrecadação, despesas empenhadas e liquidadas, 
saldo de contas bancárias, receitas que foram aplicadas no 
primeiro Quadrimestre 2021, da SEMUS, Fundo Municipal de 
Saúde referente ao 1º RDQA - Relatório Detalhado do primeiro 
quadrimestre 2021 - do Município de Cachoeiro de Itapemirim/
ES, em consonância com o Plano Municipal de Saúde 2018/2021, 
com as seguintes observações:
§ 1º Que a SEMUS, Fundo Municipal de Saúde observe o 
cumprimento do art. 36, § 5º da Lei Complementar nº 141 de 13 
de janeiro de 2012. O gestor apresentará até o final dos meses de 
maio, setembro e fevereiro de cada ano, em Audiência Pública, na 
casa Legislativa ente da federação, o relatório de que trata o caput.
§ 2º Que a SEMUS, Fundo Municipal de Saúde, observe o 
cumprimento da Portaria GM/MS – Ministério da Saúde 2135, 
artigo 7°, de 25 de setembro de 2013. 
§ 3º Que a SEMUS, Fundo Municipal de Saúde, observe a 
Resolução nº 459 do Conselho Nacional de Saúde de 10 de 
outubro de 2012, conforme seu anexo, no que concerne ao relatório 
detalhado do quadrimestre com quadro demonstrativo.
§ 4º Que a SEMUS, Fundo Municipal de Saúde, observe mediante 
relatório, apresentado junto ao CMS - Conselho Municipal de 
Saúde - os indicadores pactuados no exercício de 2021.
§ 5º Que a SEMUS, Fundo Municipal de Saúde, observe o 
cumprimento da Resolução nº CMS 0100/2014 de 29 de maio 
de 2014, inerentes aos Contratos e Convênios celebrados pela 
Secretaria Municipal de Saúde.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 26 de maio de 2021.

Valdir Rodrigues Franco
Presidente do Conselho Municipal de Saúde

Confirmo a Resolução CMS nº 0424/2021, em 27 de maio de 
2021.

Homologada através do Decreto nº 30.613, de 27 de maio de 
2021.

Alex Wingler Lucas
Secretário Municipal de Saúde
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RESOLUÇÃO CMS Nº 0425, DE 26 DE MAIO DE 2021.

O Plenário do Conselho Municipal de Saúde no uso de suas 
competências regimentais e atribuições legais conferidas pelas 
Leis Federais nº 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei nº 8.142 de 
28 de dezembro 1990, e Lei Municipal nº 6.704 de 10 de dezembro 
de 2012, em decisão aprovada em Audiência Pública realizada no 
dia 26 de maio de 2021.

Considerando que o plenário do Conselho Municipal de Saúde 
(CMS) discutiu e deliberou em reunião de Audiência Pública as 
propostas de diretrizes para o Plano Municipal de Saúde 2022/2025 
em reunião realizada em 26 de maio de 2021 no município de 
Cachoeiro de Itapemirim/ES;
Considerando-se que, de acordo com a Lei Complementar nº 
141/2012 e demais normativas pertinentes, cabe ao plenário do 
Conselho Municipal de Saúde deliberar sobre as diretrizes que 
deverão compor o Plano Municipal de Saúde 2022 a 2025; 
Considerando que o Pleno do Conselho Municipal de Saúde 
acompanhou por meio de participação de comissão do CMS junto 
aos técnicos da SEMUS construção do PMS plano municipal de 
saúde 2022/2025 no município de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar através da Resolução nº 0425/2021 as diretrizes 
apresentadas pelo Conselho Municipal de Saúde para o Plano 
Municipal de Saúde (PMS) referente ao período compreendido 
entre 2022 e 2025, conforme descritivo das diretrizes a seguir:
1. Promover o fortalecimento da cidadania, da democracia 
participativa e do controle social, garantindo e implementando 
políticas públicas para Gestão e Organização do SUS. 
Tem relação com:
Diretrizes Estaduais: D2, D4 e D5.
Diretrizes Nacionais: D1, D3, D4, D13, D14, D15, D17, D18, 
D19, D21, D23 e D24.
2. Garantia do acesso da população a serviços públicos de qualidade, 
de modo a considerar os determinantes sociais, aprimorando a 
política de Atenção Básica, com garantia da atenção integral à 
saúde da criança, com especial atenção nos dois primeiros anos de 
vida, da mulher, com especial atenção na gestação, aos seus direitos 
sexuais e reprodutivos, do homem, da pessoa com deficiência, da 
pessoa idosa e das pessoas com doenças crônicas.
Tem relação com:
Diretrizes Estaduais: D1 e D4.
Diretrizes Nacionais: D3, D5, D7, D9, D10, D12, D13 e D20.
3. Organizar a Rede de Atenção especializada, com aprimoramento 
das redes de urgência e emergência, com adequação de suas 
unidades de atendimento, do Serviço de Atendimento Móvel 
de Urgência (SAMU), bem como das Unidades de Pronto 
Atendimento (UPA), estimulando o funcionamento com pessoal 
capacitado e fortalecimento de todas as redes de atenção pública, 
em especial a rede de saúde mental, com ênfase nas ações de 
promoção e prevenção relacionadas ao uso problemático de crack, 
álcool e outras drogas.

Tem relação com:
Diretrizes Estaduais: D1 e D3.
Diretrizes Nacionais: D3, D5, D8, D9, D10 e D24.
4.  Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio 
das ações de proteção, promoção, prevenção e vigilância em saúde 
e aprimoramento do controle das doenças endêmicas, parasitárias 
e zoonoses, melhorando a vigilância à saúde.
Tem relação com:
Diretrizes Estaduais: D1.

Diretrizes Nacionais: D2, D3, D6, D10, D22, D23, D25 e D26.
5. Garantia e aprimoramento da assistência farmacêutica universal 
e integral no âmbito do SUS, estimulando a estruturação da rede 
de serviços e a sua força de trabalho.
Tem relação com:
Diretrizes Estaduais: D1.
Diretrizes Nacionais: D3 e D16.
Art. 2º O estabelecimento de ações voltadas para o fortalecimento 
do Plano Municipal de Saúde 2022 a 2025 deve contemplar o 
monitoramento, execução e avaliação quadrimestral das diretrizes, 
objetivos, metas e indicadores junto ao Conselho Municipal de 
Saúde, em conformidade com o Sistema Único de Saúde - SUS.  
Art. 3º O acompanhamento das ações deverá ocorrer conforme 
descrito no Plano Municipal de Saúde 2022-2025, a ser aprovado 
por este Conselho Municipal de Saúde.

Art.4º Fica aprovada a indicação do Conselheiro Eli Nicolao 
dos Santos, Valdir Rodrigues Franco, Darcy Viquete Fassarela, 
Thiago Gomes Greggio, Ana Paula Castelo Fonseca Moreira, 
como representantes do Conselho Municipal de Saúde (CMS) 
para acompanhamento e avaliação das propostas apresentadas 
pelo CMS – Conselho Municipal de Saúde para o PMS - Plano 
Municipal de Saúde 2022-2025.    

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 26 de maio de 2021.

VALDIR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Saúde

Confirmo a Resolução CMS nº 0425/2021, de 27 de maio de 
2021.

Homologada através do Decreto nº 30.613, de 27 de maio de 
2021.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretário Municipal de Saúde

RESOLUÇÃO CMS Nº 0426, DE 26 DE MAIO 2021.

O Plenário do Conselho Municipal de Saúde, no uso de suas 
competências regimentais e atribuições legais conferidas pelas 
Leis Federais 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei 8.142 de 28 
de dezembro 1990, e Lei Municipal 6.704 de 10 de dezembro de 
2012, em decisão a aprovada em Reunião, realizada no dia 26 de 
maio de 2021. 
Considerando que o plenário do Conselho Municipal de Saúde 
deliberou através da resolução 0426/2021, referente a apreciação 
de portaria 619 da SEMUS, com apreciação e aprovação pelo 
Conselho Municipal de Saúde visando à melhoria do controle e 
aprimoramento do aparelho de fiscalização do acompanhamento 
do controle social no Município de Cachoeiro de Itapemirim/ES;
Considerando que o debate no âmbito do Conselho Municipal de 
Saúde em conformidade com as deliberações do Plano Municipal 
de Saúde, e do plano de regionalização da saúde no Município de 
Cachoeiro de Itapemirim/ES;
Considerando que o processo de implementação e concretização 
do Plano Municipal de Saúde 2018-2021, aprovado através da 
Resolução CMS nº 0221/2017 de 27 de novembro de 2017, efetiva 
o fortalecimento das ações de Saúde, dando ênfase para o próprio 
Sistema Único de Saúde;
Considerando principalmente a necessidade de uniformizar 
procedimentos relativos à dispensação de medicamentos na rede 
Municipal de Saúde, objetivando garantir uma adequada cobertura 
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em medicamentos para todos os usuários;
Considerando a Resolução nº 338, do Conselho Nacional de 
Saúde, de 06 de maio de 2.004, que aprova a Política Nacional 
de Assistência Farmacêutica e estabelece seus princípios gerais e 
eixos estratégicos;
Considerando que os medicamentos dos componentes básicos da 
assistência farmacêutica estão sujeitos aos Protocolos Clínicos do 
Ministério da Saúde;
Considerando a Portaria SVS-MS nº 344/98, que aprova o 
Regulamento Técnico sobre substâncias e medicamentos sujeitos 
a controle especial e suas atualizações;
Considerando a nona edição da RENAME, elaborado à luz 
do Decreto nº 7.508, de 28 de junho de 2011, foi atualizada 
contemplando os medicamentos incorporados até junho 2015, cuja 
responsabilidade de financiamento foi pactuada na Comissão Inter 
gestores Tripartite;
Considerando a Portaria nº 2.583, de 10 de outubro de 2007 que 
define elenco de medicamentos e insumos disponibilizados pelo 
Sistema Único de Saúde, nos termos da Lei nº 11.347, de 2006, 
aos usuários portadores de diabetes mellitus.

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar, através da Resolução CMS/CI nº 0426/2021, a 
inserção de novos medicamentos na lista da REMUME municipal 
que dispõe sobre normas técnicas e administrativas sobre a 
prescrição e dispensação de medicamentos básicos na secretaria 
municipal de saúde (SEMUS) e atualiza a relação municipal 
de medicamentos essenciais inclusão desses fármacos no rol 
de medicamentos disponibilizados pelo município conforme 
descritivo a seguir:

Assunto: Padronização de Medicamentos na Relação Municipal 
de Medicamentos Essenciais – REMUME.

1 - Ácido Folínico (Folinato de cálcio) 15mg em atendimento ao 
programa de toxoplasmose gestacional, no qual o
Município é responsável pela aquisição e fornecimento desse 
medicamento.

2 - Hemitartarato de Norepinefrina 2mg/ml solução injetável 
em atendimento exclusivo a demanda das unidades de Pronto 
Atendimento do município, principalmente em casos graves de 
COVID e que necessitam de Intubação Orotraqueal - IOT.

3 - Bissulfato de Clopidogrel 75mg em atendimento exclusivo a 
demanda das unidades de Pronto Atendimento do
Município quanto ao uso em pacientes internos, em obediência a 
portaria nº 2.994 de 13 de dezembro de 2011.
Cumpre esclarecer que os medicamentos listados acima estão 
contemplados na Relação Nacional de Medicamentos
Essenciais – RENAME, sendo o Ácido Folínico (Folinato de 
cálcio) 15mg e Hemitartarato de Norepinefrina 2mg/ML
componente básico da Assistência Farmacêutica, cuja aquisição 
poderá ser feita através de recurso pactuado entre as esferas federal, 
estadual e municipal, enquanto que o Bissulfato de Clopidogrel 75 
mg que está classificado como
especializado e hospitalar, tende a ser adquirido com recurso 
próprio ou de Média e Alta complexidade Hospitalar - MAC.
.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de maio de 2021.

VALDIR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Saúde

Confirmo a Resolução CMS nº 0426/2021, de 27 de maio de 
2021.

Homologada através do Decreto nº 30.613, de 27 de maio de 
2021.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretário Municipal de Saúde

RESOLUÇÃO CMS Nº 0427, 26 DE MAIO DE 2021.

O Plenário do Conselho Municipal de Saúde, no uso de suas 
competências regimentais e atribuições legais conferidas pelas 
Leis Federais 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei 8.142 de 28 
de dezembro 1990, e Lei Municipal 6.704 de 10 de dezembro de 
2012, em decisão a aprovada em Reunião, realizada no dia 26 de 
maio de 2021. 
Considerando-se que o plenário do Conselho Municipal de Saúde 
(CMS) deliberou através da Resolução nº 0100/2016, sobre a 
apreciação de contratos e convênios celebrados pela Secretaria 
Municipal de Saúde (SEMUS), com apreciação e aprovação prévia 
pelo Conselho Municipal de Saúde (CMS) visando à melhoria 
do controle e aprimoramento do aparelho de fiscalização do 
acompanhamento do controle social no Município de Cachoeiro 
de Itapemirim/ES;

Considerando-se que o debate no âmbito do Conselho Municipal 
de Saúde (CMS) em conformidade com as deliberações do Plano 
Municipal de Saúde, e do Plano de Regionalização da Saúde no 
Município de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saúde 
(CMS) apreciou a solicitação da Secretaria Municipal de Saúde 
(SEMUS), pleiteando a apreciação do Convênio de cooperação 
técnica entre a SEMUS - secretaria Municipal de Saúde e Secretaria 
do Meio Ambiente no município de Cachoeiro de Itapemirim/ES, 
através oficionº142/2021/SEMUS/GAB/2021.

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar por meio da Resolução CMS nº 0427/2021, o termo 
do Convênio celebrado entre a SEMUS – Secretaria Municipal de 
Saúde e Secretaria do Meio Ambiente no Município de Cachoeiro 
de Itapemirim/ES.

Art. 2º O objeto do convênio tenha por finalidade a cooperação 
técnica para execução de políticas públicas no âmbito das ações 
da gerência de proteção e bem estar animal vinculado à Secretaria 
do Meio Ambiente, correspondente à cessão de parte do espaço 
físico do setor de Vigilância Ambiental situado na Avenida 
Frederico Augusto Coser s/nº Bairro Aeroporto CEP 29314-045, 
no Município de Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Art. 3º Fica estabelecido que a dotação orçamentária do referido 
convênio corra por conta da Secretaria do Meio Ambiente.

Art. 4º Fica aprovada a indicação do conselheiro Eli Nicolao dos 
Santos, Wanderlei Alves Oliveira, como fiscais representantes do 
Conselho Municipal de Saúde para fiscalização e acompanhamento 
da gestão do convênio.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 26 de maio de 2021.

VALDIR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Saúde
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Confirmo a Resolução CMS nº 0427/2021, de 27 de maio de 
2021.

Homologada através do Decreto nº 30.613, de 27 de maio de 
2021.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretário Municipal de Saúde

PORTARIA Nº 506 /2021

DISPÕE SOBRE AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE 
LICENÇA PATERNIDADE.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 27.488/2018 e 28.401/2019, resolve:

Art. 1º Considerar autorizado ao servidor abaixo mencionado, 
afastamento do expediente, no período de 20 (vinte) dias, por 
motivo de PATERNIDADE, nos termos do Artigo 56, Inciso VIII, 
da Lei nº 4.009, de 20.12.94 (Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais), modificado pelos artigos 3º e 4º da Lei nº 7757/2019.

SERVIDOR LOTAÇÃO A PARTIR  DE PROC. Nº

NELSON ALVES NETTO SEME 13/05/2021 209406/2021

Art. 2º Revogar as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de maio de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos

PORTARIA Nº  507/2021

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA 
TRATAMENTO DE SAÚDE.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 28.401/2019 e 30.179/2021,  resolve:

Art. 1º Conceder licença para tratamento de saúde aos 
servidores constantes na relação abaixo, conforme atestados 
médicos apresentados e anexos aos processos mencionados, nos 
termos do artigo 2º da Lei nº 7859/2020, Decreto nº 29.111/2019, 
e considerando as diretrizes da Lei Federal nº 13.979/2020 e 
Decretos nºs 29.350 e 29.373/2020.

SERVIDOR CARGO LOTAÇÃO LICENÇA PROC. Nº

DIAS INÍCIO

ANA CRISTINA
 MARIANO ROBLES PROFESSOR PEB A SEME 08 DIAS 14/05/2021 210198/2021

ANA CLAUDIA DE LIMA
 MOTTA  AJUDANTE GERAL CIG 06 DIAS 10/05/2021 209927/2021 

ANGELA MERICE DE 
LIMA MOTTA AJUDANTE GERAL SEMUS 12 DIAS 10/05/2021 210191/2021

SERVIDOR CARGO LOTAÇÃO LICENÇA PROC. Nº

BERALDINA APARECIDA
 RODRIGUES SOUZA  PROFESSOR PEB-A SEME 07 DIAS

05 DIAS
 05/05/2021 
 12/05/2021 209923/2021

CLAUDIA REGINA CANSI 
 BAPTISTA 

AUXILIAR DE 
EDUCAÇÃO SEME 09 DIAS 10/05/2021 209937/2021

IRACILDA DE 
SOUZA

 FONSECA 

AUX. SERVIÇOS 
PÚBLICOS MUNICIPAIS SEMCULT 10 DIAS 07/05/2021 209942/2021 

KARLA NUNES
 ROCHA MARDEGAN

AUXILIAR  DE 
EDUCAÇÃO SEME 08 DIAS 11/05/2021 210196/2021

KEICIA DA SILVA 
GOMES DE OLIVEIRA

AUXILIAR 
DE EDUCAÇÃO SEME 04 DIAS  08/05/2021 209944/2021

MARCIA FERRARE 
RAMOS  PROFESSOR PEB-B SEME 08 DIAS 10/05/2021 209930/2021 

VANESSA LOUZADA 
DE OLIVEIRA CUIDADOR SEME 08  DIAS 10/05/2021  209932/2021

WALQUIRIA DE 
SOUZA SUETH PROFESSOR PEB A SEME 08 DIAS 13/05/2021 210202/2021

Art. 2º Revogar as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de maio de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS 
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 508/2021

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA 
TRATAMENTO DE SAÚDE.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 28.401/2019 e 30.179/2021,  resolve:

Art. 1º Considerar autorizado a concessão de licença para 
tratamento de saúde aos servidores abaixo mencionados, 
conforme atestados médicos apresentados e anexos aos referidos 
processos, nos termos do artigo 2º da  Lei nº 7859/2020 e Decreto 
nº. 29.111/2019.

SERVIDOR CARGO LOTAÇÃO
LICENÇA

PROC. Nº
Duração Início

MARCELA POUBEL
 FERREIRA DA SILVA 

SARDE
Professor PEB A SEME 01 DIA 17/05/2021 210195/2021

MARIA APARECIDA 
OSELAMI PRUCHO

Auxiliar de Serviços 
Públicos Municipais SEME 15 DIAS 17/05/2021 210199/2021

Art. 2º Revogar as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de maio de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS 
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 509/2021

DISPÕE SOBRE LICENÇA EM VIRTUDE DE ACIDENTE 
EM SERVIÇO.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de  Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
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do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 28.401/2019 e 30.179/2021, tendo em vista o que 
consta no processo nº. 208237/2021, 

Art. 1º Considerar autorizado ao servidor  PAULO RICARDO 
NASCIMENTO, Gari, lotado na SEMMAT, licença por motivo 
de acidente ocorrido em serviço no período de 14 (quatorze) dias, 
a partir de 13 de abril de 2021, nos termos do Artigo 100, da Lei  nº 
4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Públicos Municipais.

Art. 2º Revogar as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 21 de maio de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 510/2021

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA 
TRATAMENTO DE SAÚDE.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 28.401/2019 e 30.179/2021, tendo em vista o que 
consta no processo nº 210367/2021, resolve:

Art. 1º Considerar autorizado a concessão de licença para 
tratamento de saúde ao servidor abaixo mencionado, conforme 
atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos 
termos do artigo 2º da Lei nº 7859/2020 e Decreto nº. 29.111/2019.

SERVIDOR CARGO LOTAÇÃO
LICENÇA

Duração Início

AIDA MARIA MARCHIORI Auxiliar Serviços 
Unidade Saúde SEMUS 30 DIAS 15/04/2021

Cachoeiro de Itapemirim, 21 de maio de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS 
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 511/2021

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE BENEFÍCIO AUXÍLIO-
DOENÇA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 28.401/2019 e 30.179/2021, tendo em vista o que 
consta no processo nº 209934/2021, resolve:

Art. 1º Considerar autorizado a concessão de benefício auxílio-
doença à servidora AIDA MARIA MARCHIORI, Auxiliar de 
Serviços de Unidade de Saúde, lotada na SEMUS, no período de 
30 (trinta) dias, a partir de 15 de maio de 2021, de acordo com 
relato e laudo médico deferido pela MEDTRAB Medicina e 
Segurança do Trabalho (Grupo Innovar), constantes nos autos do 
processo sob o nº 209934/2021, nos termos do artigo 2º da Lei nº 

7859/2020 e Decreto nº. 29.111/2019.

Art. 2º Conceder alta à servidora mencionada, em virtude de 
perícia médica realizada no dia 17 de maio de 2021, conforme 
laudo médico constante no referido processo, com retorno ao 
trabalho a partir de 14 de junho de 2021, nos termos do artigo 2º 
da Lei nº 7859/2020 e Decreto nº. 29.111/2019.

Art. 3º Revogar as disposições em contrário. 

Cachoeiro de Itapemirim, 21 de maio de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS 
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 512/2021
Republicação

ALTERA A COMPOSIÇÃO DO FÓRUM MUNICIPAL 
PERMANENTE DE EDUCAÇÃO, INSTITUÍDO PELA 
PORTARIA N° 1.060/2012, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2012, 
E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO do Município 
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espírito Santo, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto nº 30.086, de 1º 
de janeiro de 2021, resolve:

Art. 1º Alterar a composição do Fórum Municipal Permanente de 
Educação, que passa a ser constituído da seguinte forma:

I - Secretaria Municipal de Educação:
a) Cristina Lens Bastos de Vargas

II - Conselho Municipal de Educação – CME:
a) Paulo Roberto Arantes – Titular
b) Vânia Mardgan – Suplente

III - Conselho Municipal de Alimentação Escolar – CMAE:
a) Carlos Eduardo Cruz Malfacini - Titular
b) Cleidilane Jerônimo de Oliveira – Suplente

IV - Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social 
do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica 
e de Valorização dos Profissionais da Educação – FUNDEB:
a)Rosimara Carletti de Souza - Titular
b) Jessé Pereira Martins - Suplente

V - Centro de Referência da Juventude de Cachoeiro de Itapemirim:
a) Thiago das Neves Camilette  – Titular
b) Thiago Elias Tognere – Suplente

V I- Câmara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
a) Rodrigo de Bruim Matos– Titular
b) Clayton Estefanato de França – Suplente

VII - Federação das Associações de Moradores e Movimentos 
Populares de Cachoeiro de Itapemirim – FAMMOPOCI:
a) Selma Maria Ferreira da Silva Machado- Titular
b) Luiz Paulo Dalapicola Rufino – Suplente

VIII - Comissão de Estudos Afro-Brasileiros:
a) Suzana Maria das Neves – Titular
b) Simone Machado de Athayde – Suplente
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IX - Superintendência Regional de Educação de Cachoeiro de 
Itapemirim:
a) Delson Salvador Lima- Titular
b) Adriana Brunharo Vicentino– Suplente

X - Universidade Aberta do Brasil – Polo UAB Cachoeiro de 
Itapemirim:
a) Diego Buffolo Portinho – Titular
b) Vera Lúcia da Penha Costa dos Anjos – Suplente

XI - Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 
– CONSEMCA:
a) Maria Antonia dos Santos Passamai – Titular
b) Regina Schubert Vantil de Paula – Suplente

XII - Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais – APAE:
a) Brunella Athayde Soares – Titular
b) Maria Stela Constantino Carvalho – Suplente

XIII - Representante de Pais de Alunos:
a) Tânia Valentina de Oliveira Machado – Titular
b) Elisangela dos Anjos de Almeida Benaquio – Suplente

XIV - Instituto Federal do Espírito Santo – IFES:
a) Jorge Henrique Gualandi – Titular
b) Nilson Alves da Silva – Suplente	

XV - Sindicato dos Trabalhadores em Educação Pública do Estado 
do Espírito Santo – SINDIUPES:
a) Flávia da Silva Gomes Pereira – Titular
b) Eléia da Silva Gomes – Suplente

XVI - Sindicato das Empresas Particulares de Ensino do Estado 
do Espírito Santo – SINEPE:
a) Wanderlei Machado Pereira – Titular
b) Francisco Carlos Piassi Gomes – Suplente

Art. 2° A Comissão Especial a que se refere o Parágrafo único 
do art. 6° da Portaria n° 1.060, de 19 de dezembro de 2012, será 
composta pelos servidores, ora designados, sob a coordenação do 
primeiro, sendo:

1. Vagner Leandro dos Santos
2. Liviane Dias Freitas da Silva
3. Mariza Costa Freitas Albino
4. Ivoni Carmen Costa Furlan
5. Valéria Duarte Machado Grafanassi
6. Maria Antônia dos Santos Passamai
7. Geraldo Luiz Pacheco Junior
8. Paula Zilio Cezario Cezar
9. Marilene de Souza Barbosa
10. Kátia Lima Matielo

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário, em especial a Portaria 
n°1.449, de 30 de outubro de 2019.

Cachoeiro de Itapemirim, 21 de maio de 2021.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretária Municipal de Educação

PORTARIA Nº 514/2021

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA 
TRATAMENTO DE SAÚDE.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 28.401/2019 e 30.179/2021,  resolve:

Art. 1º Conceder licença para tratamento de saúde aos servidores 
abaixo relacionados, conforme atestados médicos apresentados e 
anexos aos processos mencionados, nos termos do artigo 2º da 
Lei nº 7859/2020, Decreto nº 29.111/2019, e considerando as 
diretrizes da Lei Federal nº 13.979/2020 e Decretos nºs 29.350 e 
29.373/2020.

SERVIDOR CARGO LOTAÇÃO LICENÇA PROC. Nº

DIAS INÍCIO

ANDRESSA DE 
MENEZES AMORIM 

PUGA 

PROFESSOR 
PEB B SEME 06 DIAS 13/05/2021 210192/2021

DANIELI GASPARELO 
CANZIAN

PROFESSOR 
PEB A SEME 10 DIAS 10/05/2021 210436/2021

EDSON SOUZA DE 
OLIVEIRA VIGIA SEMSEG 06 DIAS

03 DIAS
11/05/2021
17/05/2221 210447/2021

GUSTAVO BOLZAN
CIRURGIÃO 
DENTISTA 

CLÍNICO GERAL
SEMUS 10 DIAS 10/05/2021 210442/2021

INÊS SANTOLIN FIM SECRETÁRIO 
ESCOLAR SEME 05 DIAS 12/05/2021 210448/2021

JENIFER POGIAN 
DOS SANTOS SILVA

PROFESSOR 
PEB A SEME 03 DIAS 17/05/2021 210435/2021

JULIANA RIBEIRO 
RODRIGUES COELHO

AUXILIAR DE 
SAÚDE BUCAL SEMUS 09 DIAS 11/05/2021 210443/2021

RIVANIA SARDINHA 
AGENTE 

DE APOIO 
EDUCACIONAL

SEME 09 DIAS 15/05/2021 210629/2021

SILVANA MARA DOS 
SANTOS

PROFESSOR 
PEB A SEME

04 DIAS
10 DIAS
14 DIAS

05/05/2021
09/05/2021
19/05/2021

210712/2021

YVONE SANTANA 
GOMES

PROFESSOR 
PEB B SEME 10 DIAS

04 DIAS
08/05/2021
18/05/2021 210633/2021

ZULEICA MENEZES 
SANTOS

AUXILIAR 
DE SERVIÇOS 

UNIDADE SAÚDE
SEMUS 01 DIA

14 DIAS
04/05/2021
05/05/2021 210433/2021

Art. 2º Revogar as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 24 de maio de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS 
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 515/2021

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA 
TRATAMENTO DE SAÚDE.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
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Decretos nºs. 28.401/2019 e 30.179/2021,  resolve:

Art. 1º Considerar autorizado a concessão de licença para 
tratamento de saúde aos servidores abaixo mencionados, 
conforme atestados médicos apresentados e anexos aos referidos 
processos, nos termos do artigo 2º da  Lei nº 7859/2020 e Decreto 
nº. 29.111/2019.

SERVIDOR CARGO LOTAÇÃO
LICENÇA

PROC. Nº
Duração Início

ADELICE MIRANDA 
BARBATO CESARIO Professor PEB C SEME 01 DIA 19/05/2021 210632/2021

MARIA ELENICE DE 
SOUSA SILVA

Técnica de 
Enfermagem SEMUS 07 DIAS 18/05/2021 210626/2021

PATRICIA DO CARMO 
DA SILVA

Auxiliar de Serviços 
Públicos Municipais SEMSEG 15 DIAS 19/05/2021 210628/2021

REGIANE PAULO 
COUTINHO RIBEIRO Ajudante Geral SEMURB 07 DIAS 20/05/2021 210634/2021

WANDERLEI SILVA Gari SEMDES 28 DIAS 13/01/2021 210041/2021

Art. 2º Revogar as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 24 de maio de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS 
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 516/2021

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA SEM 
VENCIMENTO PARA FINS DE GESTÃO ESCOLAR.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 28.401/2019 e 30.179/2021, tendo em vista o que 
consta no Processo nº 1176/2021, 

RESOLVE:

Art. 1º Considerar autorizado à servidora CLAUDIA 
APARECIDA VIEIRA PINHEIRO, Professor PEB B, lotada 
na SEME, licença sem vencimento para tratar de interesses 
particulares,  no código de matrícula nº 028877-04, no período 
de 04 (quatro) anos, a partir de 25 de janeiro de 2021, conforme 
Decreto nº 30.228/2021,   optando por não contribuir para o IPACI, 
nos termos dos artigos 105 (modificado pela Lei n° 7350/2015) e 
176 da Lei nº. 4.009/94 e artigo 11 da Lei nº 7750/2019.

Art. 2º Revogar as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 24 de maio de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS 
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 519/2021

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA POR 
MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 28.401/2019 e 30.179/2021, resolve:

Art. 1º Conceder licença por motivo de doença em pessoa da 
família aos servidores constantes na relação abaixo, conforme 
atestados médicos apresentados e anexos aos processos respectivos, 
nos termos do Artigo 102 da Lei nº 4.009/1994, Estatuto dos 
Servidores Públicos Municipais, alterado pela Lei nº 7350/2015, 
regulamentada pelo Decreto nº. 27.957/2018.

SERVIDOR LOTAÇÃO LICENÇA PROC. Nº

DURAÇÃO INÍCIO

MARCIA CRISTINA DE 
DEUS PEREIRA SEME 90 DIAS 18/05/2021 209184/2021

RIVANIA SARDINHA  SEME 01 DIA 14/05/2021 209835/2021

Art. 2º Revogar as disposições em contrário

Cachoeiro de Itapemirim, 24 de maio de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS 
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 520/2021

DISPÕE SOBRE AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE LUTO.

O SUBSECRETÁRIO DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado 
do Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através dos 
Decretos nºs. 28.401/2019 e 30.179/2021, resolve:

Art. 1º Considerar de efetivo exercício o afastamento dos 
servidores abaixo mencionados, em virtude de LUTO,  no período 
de 08 (oito) dias, nos termos do artigo 56, inciso III e artigo 152, 
inciso II, da Lei nº 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais.

SERVIDOR LOTAÇÃO A PARTIR DE PROC. Nº

CELSO MONTEIRO DA 
SILVA SEME 09/05/2021 209095/2021

ELIZIANA DOS  SANTOS 
VINGA SEMAD 06/05/2021 208583/2021

ELZA DE PAULA ALMEIDA SEMUS 09/05/2021 209893/2021

RENATA ZANGEROLAME 
DE OLIVEIRA SEME 13/05/2021 209996/2021

ROSALI DA COSTA 
BOURGUIGNON SEMUS 01/05/2021 207489/2021

ROZILENE DA SILVA 
RAMOS PEDRO SEMURB 27/04/2021 207563/2021

SILVIA BENEDICTO 
DAMASIO SEMFA 09/05/2021 209998/2021

SIMONE SANTOS MORAES SEMUS 01/05/2021 208174/2021
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TÂNIA MARIA BOTELHO 
MONTENEGRO SEME 12/04/2021 207988/2021

Art. 2º Revogar as disposições em contrário..

Cachoeiro de Itapemirim, 24 de maio de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS 
Subsecretário de Gestão de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 521/2021

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO 
E FISCALIZAÇÃO DA EXECUÇÃO DE CONTRATO 
FIRMADO NO MUNICÍPIO.

A SECRETÁRIA DE EDUCAÇÃO do Município de Cachoeiro 
de Itapemirim, Estado do Espírito Santo, no uso de suas atribuições 
delegadas através do Decreto nº. 30.086/2021, 

RESOLVE:
 
Art. 1º Designar a servidora LUCIENE NOLASCO SILVA 
AMARO, lotada na SEME, para acompanhamento e fiscalização 
da execução do serviço constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA  OBJETO PROC. Nº

Nº 044/2021
19/05/2021

COOPERATIVA DA 
AGRICULTURA 
FAMILIAR DE 

CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM – CAF 

CACHOEIRO

Aquisição de gêneros alimentícios 
da Agricultura Familiar e de 

Empreendedor Familiar Rural ou de 
suas organizações, visando atender 

as necessidades da alimentação 
escolar dos alunos matriculados 

nas escolas da Rede Municipal de 
Ensino

1-2.607/2021

Art. 2º Revogar as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 24 de maio de 2021.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretária Municipal de Educação 

PORTARIA Nº 522/2021

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO 
E FISCALIZAÇÃO DA EXECUÇÃO DE CONTRATO 
FIRMADO NO MUNICÍPIO.

A SECRETÁRIA DE EDUCAÇÃO do Município de Cachoeiro 
de Itapemirim, Estado do Espírito Santo, no uso de suas atribuições 
delegadas através do Decreto nº. 30.086/2021, 

RESOLVE:
 
Art. 1º Designar a servidora LUCIENE NOLASCO SILVA 
AMARO, lotada na SEME, para acompanhamento e fiscalização 
da execução do serviço constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA  OBJETO PROC. Nº

Nº 045/2021
19/05/2021

COOPERATIVA 
DE LATICINIOS 

SELITA

Aquisição de gêneros alimentícios 
da Agricultura Familiar e de 

Empreendedor Familiar Rural 
ou de suas organizações, visando 

atender as necessidades da 
alimentação escolar dos alunos 

matriculados nas escolas da Rede 
Municipal de Ensino

1 - 2.607/2021

Art. 2º Revogar as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 24 de maio de 2021.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretária Municipal de Educação 

Portaria Nº 533/2021

Remanejamento de Dotações Orçamentárias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do ESPÍRITO SANTO, no uso de suas 
atribuições legais, Resolve:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas 
classificações das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

Art. 1º - Efetuar o Remanejamento de 14.520,00 (quatorze mil 
quinhentos e vinte reais ), para acréscimos dos seguintes sub-
elementos da despesa orçamentárias, conforme segue:

Art. 2º - Os recursos para atender o disposto 1º, será proveniente 
do remanejamento de redução dos seguintes sub-elementos da 
despesa orçamentária:

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de maio de 2021

Victor da Silva Coelho
Prefeito Municipal

ANEXO ÚNICO
Fonte Elemento Despesa                         Acrescimo Redução

ÓRGÃO: 18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

AÇÃO: 2.138 - ADEQUAÇÃO DA SEDE ADMINISTRATIVA

193000000001 44905219000 0,00 14.520,00

193000000001 44905229000 14.520,00 0,00

Total por Ação 14.520,00 14.520,00

Total por Unidade 14.520,00 14.520,00

Total por Órgão 14.520,00 14.520,00

Total da Movimentação 14.520,00 14.520,00
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S E C R ETA R I A  M U N I C I PA L  D E  A D M I N I S T R A Ç Ã O

EXTRATO DE TERMO DE RESCISÃO AO CONVÊNIO

ESPÉCIE: Termo de Rescisão ao Convênio nº 044/2021.
CONVENENTES: MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM e o MUNICÍPIO DE CARIACICA. 
OBJETO: Rescisão do Convênio de cessão da servidora, ELIANA 
DIAS AMARO para atuar no Município de Cariacica, em cargo 
comissionado – Assessor Adjunto II, a partir de 09/03/2021.
DATA DA ASSINATURA: 27/05/2021
SIGNATÁRIOS: Victor da Silva Coelho – Prefeito Municipal, 
Euclério de Azevedo Sampaio Junior – Prefeito Municipal de 
Cariacica e Eliana Dias Amaro – Servidora.
PROCESSO: Protocolo nº 1-29.559/2020.

ERRATA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – Nº 1/2021

ERRATA DEFERIDOS, AUSENTES E COM 
DOCUMENTAÇÃO INDEFERIDA

1ª e 2ª CHAMADAS

ERRATA – APÓS RESULTADO DA CONVOCAÇÃO DA 1ª 
CHAMADA, A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim 
– ES, por meio da Comissão do Processo Seletivo Simplicado 
SEMAD 1/2021, com base na legislação municipal vigente, 
notadamente a Lei Municipal nº 7.764 de 18 de novembro de 
2019, torna pública a ERRATA, por erro material, em referência 
ao RESULTADO PÓS CONVOCAÇÃO DAS 1ª e 2ª 
CHAMADAS, nos seguintes termos: 

RESULTADO PÓS CONVOCAÇÃO DA 1ª CHAMADA
ONDE SE LÊ

Pos. Insc. Nome Cargo PTS. Data Hora vaga Situação após 
a chamada

4 243542
ROMERO 
GARCIA 
PASSOS

TECNICO EM 
RADIOLOGIA 44.0 21/05/21 08:30 Ampla 

Concorrência Ausente

LEIA-SE:
Pos. Insc. Nome Cargo PTS. Data Hora vaga Situação após 

a chamada

4 243542 ROMERO GARCIA 
PASSOS TECNICO EM RADIOLOGIA 44.0 21/05/21 08:30 Ampla 

Concorrência Deferido(a)

RESULTADO PÓS CONVOCAÇÃO DA 2ª CHAMADA
ONDE SE LÊ

Pos. Insc. Nome Cargo PTS. Data Hora vaga Situação após 
a chamada

31 241061 JULCEIA BATISTA 
SOARES

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 44.0 24/05/2021 11:30 Ampla 

Concorrência Ausente

64 242642
LUZIA DE 
OLIVEIRA 
PELAGES

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 37.0 24/05/2021 09:30 Ampla 

Concorrência Indeferido(a)

1 244332

JOSIANE 
PINHEIRO 
AZEVEDO 
CAETANO

AGENTE 
ADMINISTRATIVO 44.0 24/05/2021 16:00 Ampla 

concorrência Ausente

29 239208 ANDRESSA DE 
LIMA ROCHA

AGENTE 
ADMINISTRATIVO 44.0 24/05/2021 16:30 Ampla 

concorrência Ausente

2 246409
ROSA HELENA 
GONÇALVES DA 
SILVA TURINI

AGENTE 
ADMINISTRATIVO 44.0 24/05/2021 16:00 Ampla 

concorrência Ausente

2 246413
ROSA HELENA 
GONÇALVES DA 
SILVA TURINI

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 44.0 24/05/2021 11:00 Ampla 

Concorrência Deferido(a)

LEIA-SE:
Pos. Insc. Nome Cargo PTS. Data Hora vaga

Situação 
após a 

chamada

31 241061 JULCEIA BATISTA 
SOARES

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 44.0 24/05/2021 11:30 Ampla 

Concorrência Deferido(a)

64 242642 LUZIA DE OLIVEIRA 
PELAGES

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 37.0 24/05/2021 09:30 Ampla 

Concorrência Deferido(a)

Pos. Insc. Nome Cargo PTS. Data Hora vaga
Situação 
após a 

chamada

1 244332 JOSIANE PINHEIRO 
AZEVEDO CAETANO

AGENTE 
ADMINISTRATIVO 44.0 24/05/2021 16:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

29 239208 ANDRESSA DE LIMA 
ROCHA

AGENTE 
ADMINISTRATIVO 44.0 24/05/2021 16:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

2 246409
ROSA HELENA 
GONÇALVES DA 
SILVA TURINI

AGENTE 
ADMINISTRATIVO 44.0 24/05/2021 16:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

2 246413
ROSA HELENA 
GONÇALVES DA 
SILVA TURINI

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 44.0 24/05/2021 11:00 Ampla 

Concorrência Ausente

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de maio de 2021.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretária Municipal de Administração

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – Nº 1/2021
DEFERIDOS, AUSENTES E COM 
DOCUMENTAÇÃO INDEFERIDA

5ª CHAMADA

A Secretária Municipal de Administração, no uso de suas 
atribuições delegadas, torna público a listagem dos candidatos com 
documentação deferida, indeferida e ausentes da 5ª chamada 
do Processo Seletivo Simplificado nº 1/2021 da Prefeitura 
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espírito Santo.

Pos. Insc. Nome Cargo Pontos Data Horário vaga
Situação 

após 
chamada

4 243627 WELLINGTON 
SPILARIS DA SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 31.0 27/05/2021 08:00 DEFICIENTE Indeferido(a)

5 247552 ROBERT LOPES DOS 
SANTOS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 29.0 27/05/2021 08:00 DEFICIENTE Deferido(a)

6 248948 JAQUELINE 
FERREIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 28.0 27/05/2021 08:00 DEFICIENTE Ausente

7 240410 LIGIANE GOMES 
DA SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 25.0 27/05/2021 08:00 DEFICIENTE Deferido(a)

118 239311 MARISA MAFALDA 
REZENDE

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 35.0 27/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência Indeferido(a)

119 240617
MONICA DA 
CONCEICAO 
SANTOS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 35.0 27/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência Indeferido(a)

120 246048 CRISTIANE 
MOREIRA DA SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 35.0 27/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência Ausente

121 239724
THAÍS REGINA 
PACHECO COSME 
RABELLO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 35.0 27/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência Ausente

122 241443 VITOR POGIAN 
TOSTES

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 35.0 27/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência Ausente

123 239269 KATIUCIA DA SILVA 
ALVES MARTINS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 35.0 27/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência Ausente

124 249144 JOSIANE DE 
CARVALHO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 35.0 27/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência Ausente

125 240961 ANA ILDA SOUZA 
LOPES

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 35.0 27/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

126 245174 DANILO ALVES 
MEIRELES

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 35.0 27/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

127 246911 EUCENI DEGOBE 
CARDOSO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 35.0 27/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência Ausente

128 242266 MARLI PESSINE DE 
ALMEIDA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 35.0 27/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência Ausente

129 243475 MARIA LUIZA DE 
ARAUJO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 35.0 27/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência Ausente

130 248434

LOURDES 
APARECIDA 
DOMICIANA 
PINHEIRO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 35.0 27/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

131 240618
LUCIANE DO 
CARMO OLIVEIRA 
CHERINI

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 35.0 27/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência Ausente

132 239685 FLAVIA ALVES 
VIEIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 35.0 27/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência Ausente

133 244143 DANUZA SANTOS 
DA SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 35.0 27/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

134 249096 MICHELE ARAUJO 
COSTA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 35.0 27/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência Ausente

135 247491 DANIELE DE SOUZA 
VIANA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 35.0 27/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência Ausente
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Pos. Insc. Nome Cargo Pontos Data Horário vaga
Situação 

após 
chamada

136 241934 IGOR DE ANDRADE 
FERRARI

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 35.0 27/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência Ausente

137 243983 KEZIA GOMES 
PEREIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 35.0 27/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência Ausente

138 242604 ELENICE FLÓRIO DA 
COSTA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 35.0 27/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência Ausente

139 239325 DEBORA ELLEN DA 
SILVA NASCIMENTO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 35.0 27/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência Indeferido(a)

140 242465 VALCY FERREIRA 
DOS SANTOS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

141 244019 BEATRIZ LESQUIVES 
DEPOLLO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

142 240740 JOACYR VOLPATO AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência Indeferido(a)

143 240775
SEBASTIANA DA 
CONCEICAO DA 
SILVA POLVERINE

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

144 246555 RITA DE CÁSSIA 
DIAS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

145 242929 MARIA CENIR DA 
SILVA SANTOS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

146 243368 GLAUCY DO CARMO 
FONTES

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

147 243728 MARIA DA PENHA 
BRUM AMARAL

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

148 242588 BETANIA SAMPAIO 
GONÇALVES

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência Ausente

149 242851 ALEXANDRE DOS 
SANTOS BRITO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

150 241890
ROMILDO 
SALDANHA DE 
OLIVEIRA JUNIOR

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

151 238888 WALACE DA SILVA 
BATISTA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

152 241881 ROSIANE SILVA DE 
OLIVEIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência
Desistiu  

Formalmente

153 243515 CRISLAINE CHAVES 
DA SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência Ausente

154 238866 LUCAS DA SILVA 
BATISTA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

155 241362 ALEXANDER GOMES 
PINTO DOS SANTOS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

156 242951 MARIA APARECIDA 
PAULINO DA SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

157 243700 SONIA MARA VIEIRA 
VELASCO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

158 241912
NEVELINA DE 
FATIMA SILVA DE 
OLIVEIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

159 239636 PATRICIA CORREA 
RODRIGUES ROCHA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

160 239125 GRASIELE VIEIRA 
DE SOUSA DA SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

161 243039 CLENIR DA SILVA 
MARQUES

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

162 244236 ANDERSON BERTO 
DA SILVA PEREIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

163 241611 MARIA DA PENHA 
VIEIRA SOUZA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

164 245312 LUCIA APARECIDA 
RAMOS BATISTA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

165 243746 AFONSO LOUSADA 
HOINHAS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

166 239124 ELIETE RODRIGUES 
VAILLANT

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência Indeferido(a)

167 242445 ROSEMERE 
FERREIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

168 240773 RITA REGINA 
MESQUITA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência Ausente

169 240413 MAURICIO DA SILVA 
GOMES

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

170 249625 GILSON DA PENHA AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência Ausente

171 239567 ELIETE DE SA 
VIEIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência Ausente

172 247348 DEDITE MARQUES 
DA SILVA JUNIOR

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência Indeferido(a)

173 242544 MARIA EULALIA 
CAETANO DE AVILA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência Ausente

Pos. Insc. Nome Cargo Pontos Data Horário vaga
Situação 

após 
chamada

174 248305
CREILDE LOURENÇO 
GUIDINELLI 
FERREIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência Ausente

175 244972 MARIA DAS GRAÇAS 
GALVAO BRANDAO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência Ausente

176 247925 JOSELI SERBATI AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência Ausente

177 239541 GETULIO DA SILVA AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência Ausente

178 244554 ELIZABETE 
RODRIGUES

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência Ausente

179 239497 JOANA FILADELPHO 
DA COSTA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência Ausente

180 241859 ROSELI ARRUDA DE 
OLIVEIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

181 247113 MARIA APARECIDA 
LOPES MACHADO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência Ausente

182 246277 ROSEMERE 
RODRIGUES LOIS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência Ausente

183 244912 ERALDO CARLOS 
CABELINO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência Ausente

184 247932 CONCENI FRICKS 
QUINTINO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência Ausente

185 242503 SEBASTIANA LÚCIA 
COSTA PEREIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

186 247215
GLÁUCIA CRUZ 
RODRIGUES 
BARROZO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência Ausente

187 248362 IRONETE GOMES DO 
NASCIMENTO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

188 244726 MARIA APARECIDA 
MENDES DA COSTA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

189 244880
MARIA DA 
PENHA SANTANA 
BERNARDO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

190 245724
MARCELO 
EGRANFONTE DOS 
SANTOS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência Indeferido(a)

191 245071 SOLIMAR OLIVEIRA AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

192 246489 OSCAR LOURENÇO 
JUNIOR

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência Ausente

193 249708 MARILENEGOMES 
NERY

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência Ausente

194 243271
MÃRCIA REGINA 
DOS SANTOS 
FERREIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência Ausente

195 248306 ALAERCIO CHAGAS AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência Ausente

196 239585
MARIA DA 
GLÓRIA 
AVILA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência Ausente

197 245470

ANA RITA 
BRANDAO 
JUSTINO DA 
SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência Ausente

198 240683 LUZIANA DELCARO AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

199 245963 ROBSON MARQUES 
DOS SANTOS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência Ausente

200 246288 ALCILENE RUFINO 
DE OLIVEIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

201 241880 ADRIANA DE SOUZA 
SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência Ausente

202 248388 ANDREA DOS 
SANTOS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência Ausente

203 244002
EVANEIDE 
APARECIDA DA 
ROCHA LIMA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência Ausente

204 248474 LUCIANA DE 
OLIVEIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência Ausente

205 239018 NILSON BENEDICTO AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência Ausente

206 248809
VIVIANE CRISTINA 
VERMELHO 
COELHO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência Ausente

207 240400 MARILEILA DA 
ROSA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

208 239215 FABIANA MACHADO 
DA ROCHA SOUZA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência Ausente

209 248354 ALESSANDRA 
LIDUINO ROSA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência Ausente

210 242372 MÁRCIA APARECIDA 
VIANA BORGES

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência Ausente
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211 240922
GUSTAVO 
GONÇALVES 
TORRES

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência Deferido

212 249754
ANGELA CLAUDIA 
CORDEIRO DA 
SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência Ausente

213 249198 CLAUDIA MARCIA 
POIAN

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência Ausente

214 241948 MARCIO LUIZ 
COUTO OLIVEIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

215 249732 LEA DA SILVA 
ESPINDULA DUTRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência Ausente

216 242259 ARISTIDES ALVES 
DA SILVA JUNIOR

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência Ausente

217 246574 LUCIANA MISSIAS 
PARESQUI

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência Ausente

218 247733 SHEILA TEODORO 
RIBEIRO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência Indeferido(a)

219 244265 LUCENIR RIBEIRO 
PORTO VITORIANO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência Ausente

220 240021 EDIENE MERY DE 
SOUZA PINTO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência Ausente

221 239147
PRISCILA COUTINHO 
OLIVEIRA ALVES 
DA SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência Ausente

222 241478
ROSILEIA 
FIGUEIREDO SILVA 
HERCULANO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência Ausente

223 240199 RITA DE CASSIA 
SANTOS DUARTE

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

224 247333 BRUNA LOUZADA 
SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência Ausente

225 245565 SIMONE MARCELO 
FERREIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência Ausente

226 244080
JAQUELINE 
PACHECO 
RODRIGUES

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

227 240999
VANESSA 
APARECIDA PAULA 
DA SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência Ausente

228 249981
ARIADINE 
BETTECHER DA 
SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência Ausente

229 244876 FABÍOLA SILVA DE 
SOUZA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

230 248450
FREDERICO 
BETCHER ROZA 
NETO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência Ausente

231 249791 VALESCA OLIVEIRA 
CARNEIRO ROCHA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência Ausente

232 242696
CRISTIANE 
MEIRELES DOS 
SANTOS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência Ausente

233 245097 PATRICIA BARROSO 
SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência Ausente

234 241176 ALESSANDRA LEITE 
ARGOLLO FRANCA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência Ausente

235 245878 ALINE EDUARDO 
VICENTE

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência Ausente

236 241693 THIAGO RODRIGUES 
FERREIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência Ausente

237 239441 JULIANA SILVA DE 
JESUS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência Indeferido(a)

238 248730 JONES LOPES DE 
SOUZA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência Ausente

239 244586 FABRINIA VIEIRA 
DOS SANTOS RODY

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência Ausente

240 239148 LUCIENE MARQUES 
DE SOUZA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência Ausente

241 240820 MARCELA CRISTINA 
MEDINA DA SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência Ausente

242 248438
MARIA APARECIDA 
FERNANDO DA 
SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

243 240870 MARTHA DA SILVA 
GOMES

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência Ausente

244 241264 ELIELTON FIGUEIRA 
RIBEIRO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência Ausente

245 240313 VERONICA CALAIS 
DA CONCEIÇAO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

246 240784 ROMARIO PAULA 
DA SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência Ausente

247 239338 JUSSIMARA VIEIRA 
SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência Ausente

248 243537 ELDA FERREIRA 
DA SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência Ausente
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após 
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249 246287
LUIZ ALBERTO 
ROBREIGUES DOS 
SANTOS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

250 240666
JAQUELINE 
CUSTODIO DE 
OLIVEIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência Ausente

251 247663 CAMILA BATISTA 
DOS SANTOS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência Ausente

252 241105 AMANDA CRUZ DA 
SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência Ausente

253 239396 THAIANI AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência Ausente

254 243749
ROSILANE 
HENRIQUE DA 
CRUZ

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

255 248903 DAMIANE DOS 
SANTOS ANDRADE

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência Ausente

256 246788 JÉSSICA OLIVEIRA 
DA SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência Ausente

257 247740 GIOVANALIMA AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência Ausente

258 248673
GELIANE 
FRANCISCA 
CASSIANO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência Ausente

259 246539 RAFAEL DA CRUZ 
DARIO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

260 241971
MARIANA 
NASCIMENTO 
DA LUZ

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência Ausente

261 246685 JESSICA MATTEDI 
OLIVEIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

262 239537 CAMILA DA SILVA 
CARVALHO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência Ausente

263 249360 ALINY DAS GRAÇAS 
GOMES RODRIGUES

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência Ausente

264 249030 PABLO DE PAULA 
CARDOSO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência Ausente

265 241474 GERALDO DA SILVA 
AMANCIO JUNIOR

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência Ausente

266 244031 HUDSON BASTOS 
PEREIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

267 239696
LUCAS DA 
SILVEIRA PENEDO 
DAMACENO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência Ausente

268 246669 EMYLAINE PEREIRA AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência Ausente

269 248356 ISAEL MIRANDA 
ALVES

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência Ausente

270 249550 MARIANA MIGUIEL 
VINHAS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência Ausente

271 244334 TAMARA ROCHA 
VICENTE

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

272 243756 LARISSA BASILIO 
PEREIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 12:00 Ampla 

concorrência Ausente

273 240844 VICTOR CAMPOS 
CHAGAS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 12:00 Ampla 

concorrência Ausente

274 247724 PABLO RIBEIRO DOS 
SANTOS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 12:00 Ampla 

concorrência Ausente

275 242173 MAXWELL DE 
VALOIS DA SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 12:00 Ampla 

concorrência Ausente

276 240246 JOHNNY LUIZ SILVA 
ALVES

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 12:00 Ampla 

concorrência Ausente

277 246648 WELTON MELO 
SOUZA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 12:00 Ampla 

concorrência Ausente

278 249909
PATRICK MALHEIRO 
LEMOS CRISSAFE 
DOS SANTOS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 12:00 Ampla 

concorrência Ausente

279 249301
MARIA HELENA 
MALACARNE 
ABREU

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 12:00 Ampla 

concorrência Ausente

280 246265 ADRIANA 
GONÇALVES

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 12:00 Ampla 

concorrência Ausente

281 239151 LEIDIANE OLIVEIRA 
DA SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 12:00 Ampla 

concorrência Ausente

282 247820 MARCIA RIBEIRO DE 
AGUIAR CAPUA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 34.0 27/05/2021 12:00 Ampla 

concorrência Ausente

283 243071 MARGARIDA DA 
SILVA COSTA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 33.0 27/05/2021 12:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

284 246029 ROSSANA SIQUEIRA 
DE SOUZA VILELA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 33.0 27/05/2021 12:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

285 244745
SONIA APARECIDA 
CORDEIRO DE 
CASTRO IPOLITO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 33.0 27/05/2021 12:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

286 244175 MONICA CRISTINA 
DE ALMEIDA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 33.0 27/05/2021 12:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)
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287 238922
CLAUDIA DE 
LURDES FRANCINCO 
PINTO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 33.0 27/05/2021 12:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

288 241187 PATRICK DE 
CARVALHO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 33.0 27/05/2021 12:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

289 240873 EZEQUIAS ALVES 
DE LIMA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 33.0 27/05/2021 12:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

290 248171 VALDINÉIA DOS 
SANTOS CAMPOS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 33.0 27/05/2021 12:00 Ampla 

concorrência Ausente

291 242099 GIOVANI DAS NEVES AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 33.0 27/05/2021 12:00 Ampla 

concorrência Ausente

292 248054 CLEIDE EUFRAZIA 
DE ARAÚJO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 33.0 27/05/2021 12:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

293 243715 LEIDIANA OLMO 
MARQUES

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 33.0 27/05/2021 12:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

294 246473 PAULO CEZAR DA 
SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 33.0 27/05/2021 12:30 Ampla 

concorrência Ausente

295 240789 LUCIA HELENA 
SOARES CORCINO

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 33.0 27/05/2021 12:30 Ampla 

concorrência Ausente

296 240108 ERALDO BATISTA 
VIEIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 33.0 27/05/2021 12:30 Ampla 

concorrência Indeferido(a)

297 246481 MARIA APARECIDA 
DA SILVA SANTOS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 33.0 27/05/2021 12:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

298 239792
GLEICIANE 
CARDOSO FERREIRA 
SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 33.0 27/05/2021 12:30 Ampla 

concorrência Ausente

299 241112 RENATA MOREIRA 
CALDEIRA MUNIZ

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 33.0 27/05/2021 12:30 Ampla 

concorrência Ausente

300 240253 VANESSA SILVA 
SANTANA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 33.0 27/05/2021 12:30 Ampla 

concorrência Ausente

301 240210 ARIENE FERREIRA AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 33.0 27/05/2021 12:30 Ampla 

concorrência Ausente

302 248979 ALESSANDRA 
PEREIRA BARBOSA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 33.0 27/05/2021 12:30 Ampla 

concorrência Ausente

303 239225 JULIANA SANTOS 
ANEQUIM

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 33.0 27/05/2021 12:30 Ampla 

concorrência Ausente

304 248500 SÔNIA MARIA DOS 
SANTOS SILVA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 32.0 27/05/2021 12:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

305 243027 ELSON CALDEIRA AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 32.0 27/05/2021 12:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

306 248114 LUIZ CARLOS 
MAIFREDE

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 32.0 27/05/2021 12:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

307 245199 FRANCISCO DA 
SILVA GOMES

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 32.0 27/05/2021 12:30 Ampla 

concorrência Ausente

308 242875 LUCIANO DA SILVA 
VIANA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 32.0 27/05/2021 12:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

309 243173 SANDRO NETO AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 32.0 27/05/2021 12:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

310 247262
ELIZABETE DA 
MATA ALMEIDA 
DIAS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 32.0 27/05/2021 12:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

311 244168
ANDREIA 
CANTARINO DA 
SILVA TEIXEIRA

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 32.0 27/05/2021 12:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

312 242384 JOSELY FERREIRA 
MATOS

AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 32.0 27/05/2021 12:30 Ampla 

concorrência Ausente

313 242748 GECI MONTEIRO AUXILIAR DE 
SERVICOS GERAIS 32.0 27/05/2021 12:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

1 245255 ADEMIR NUNES DOS 
SANTOS ELETRICISTA 42.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

12 241669 ANTONIO CARLOS 
BOSIO JORGE

AUXILIAR DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

39.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Ausente

13 249238 ALENIRO DE JESUS 
SILVA

AUXILIAR DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

39.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Ausente

14 248360 MARCELINE SOUZA 
SANTOS DA SILVA

AUXILIAR DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

39.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Ausente

15 247440
GLACIANECOSTA 
FRANCISCO 
BERNARDINO

AUXILIAR DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

39.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Ausente

16 247098 FELIPE BENEVIDES 
MARVILA

AUXILIAR DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

39.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Ausente

17 240885 ANGELO AGOSTINI 
NETO

AUXILIAR DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

39.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Ausente

18 247473 JOAO HENRIQUE 
FELIPE MARQUES

AUXILIAR DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

39.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Ausente

19 246148 BEATRIZ REIS 
MARCELO DE JESUS

AUXILIAR DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

38.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Deferido(a)

20 242285 RODOLFO LOUZADA 
FORTUNATO

AUXILIAR DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

38.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Deferido(a)
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21 243373 FRANCISCO ALVES
AUXILIAR DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

38.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Ausente

22 244509 GILVAN CARLOS 
FERREIRA CURITIBA

AUXILIAR DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

37.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Deferido(a)

23 245746 JOSE ARMANDO 
MOTTA

AUXILIAR DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

37.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Deferido(a)

24 241851 DENAIR CARLOS DA 
SILVA GAMAS

AUXILIAR DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

37.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Ausente

25 239668 RAPHAEL CARDOSO 
VENTURA

AUXILIAR DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

37.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Ausente

26 245054 MACIEL BENEVIDES 
FERNANDES

AUXILIAR DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

37.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Ausente

4 244517 GILVAN CARLOS 
FERREIRA CURITIBA

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

37.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Ausente

5 247593 ESMERALDO 
SOARES DE MELLO

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

37.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Ausente

6 241860 DENAIR CARLOS DA 
SILVA GAMAS

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

37.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Ausente

7 248734 EDSON SILVA
ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

37.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Ausente

8 244186 WALTER RIBEIRO 
DOS SANTOS

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

35.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Ausente

9 240744 JOACYR VOLPATO
ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

34.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Indeferido(a)

10 243054 MARILEILA DA 
ROSA

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

34.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Ausente

11 241896
ROMILDO 
SALDANHA DE 
OLIVEIRA JUNIOR

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

34.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Ausente

12 243084 JOAO CARLOS 
MATOS

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

34.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Ausente

13 239420 MARIO JOSÉ DE 
SOUZA

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

34.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Ausente

14 245970 ROBSON MARQUES 
DOS SANTOS

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

34.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Ausente

15 248753 MOACIR DE MORAIS 
JUNIOR

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

34.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Ausente

16 241942 MARCIO LUIZ 
COUTO OLIVEIRA

ARTIFICE DE 
OBRAS E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

34.0 27/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência Ausente

5 244437 REINALDO DE 
OLIVEIRA

OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 36.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

6 242702
BARBARA DA SILVA 
PEREIRA ALVES 
SOARES

OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 36.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

7 239445 LUCELIO DA CRUZ 
GOMES

OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 35.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

8 244904 VINICIUS PONTES 
DOS SANTOS

OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 35.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

9 240759 PEDRO MARTINS 
CORREA FILHO

OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 34.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

10 245297 MAICON BRISON 
PEÇANHA

OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 29.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

11 249444 MARCOS ANTONIO 
SABINO

OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 28.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

12 247304 ADRIANO DE 
ALMEIDA ROZA

OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 25.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

13 241240 CLAUDIO DILEM 
PATRICIO

OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 24.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

14 248286 VALCEMIR GOMES 
PEIXOTO

OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 24.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

15 244461 JOSE CLAUDIO LIMA OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 24.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

16 240712 VILSON NOVELLO OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 24.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

17 246937 PAULO ROMILDO 
TAGLIAFERO

OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 24.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

18 240455 JAIRO DE OLIVEIRA 
VIMERCATI

OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 24.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

19 246858
MARCO AURELIO 
MOREIRA 
CLARINDO

OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 20.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

20 243676 GIOVANNI SERGIO 
LEAL BAROLI

OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 20.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

21 241161 ADALTO MATTOS 
DA SILVA

OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 18.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

22 239179
IZAC DENILSON 
MIRANDA DE 
VALOIS AFONSO

OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 14.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente
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23 249747 ELIMARIO DA SILVA 
ANDRADE

OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 13.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

24 248731 EDSON SILVA OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 13.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

25 243046 JOSE ORESTES DIAS OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 11.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

26 245541 GABRIEL POPE 
BATISTA

OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 11.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

27 247015 JEONE CARIAS 
SABINO

OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 11.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

28 249272 JONAS JESUS DIAS OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 10.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

29 246171 ANTONIO MARQUES 
DO NASCIMENTO

OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 10.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

30 248093 CARLOS HENRIQUE 
DA SILVA

OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 10.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

31 239252 ROBERTT COUTO DO 
AMARAL

OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 10.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

32 242398 SIDICLEI DIAS DE 
PAULA

OPERADOR DE 
MAQUINAS LEVES 10.0 27/05/2021 13:00 Ampla 

concorrência Ausente

1 247112 GIOVANNI ARGEU 
RANGEL

TECNICO EM 
EDIFICACOES 42.0 27/05/2021 13:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

2 240375 LUCIANO MARTINS 
VIANA

TECNICO EM 
EDIFICACOES 42.0 27/05/2021 13:30 Ampla 

concorrência Ausente

1 247749 FLÁVIA MARCARINE 
ARRUDA ARQUITETO 74.0 27/05/2021 13:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

2 249787 HELOISA DA SILVA 
SOARES ARQUITETO 62.0 27/05/2021 13:30 Ampla 

concorrência Ausente

3 243608 PATRYCK MACHADO 
DE ALMEIDA ARQUITETO 57.0 27/05/2021 13:30 Ampla 

concorrência Ausente

4 241287 DINO RODRIGUES 
SANTOS ARQUITETO 55.0 27/05/2021 13:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

5 242181
ISABELLA 
WANDERLEY DE 
CERQUEIRA

ARQUITETO 55.0 27/05/2021 13:30 Ampla 
concorrência Ausente

6 244793 MARINA SILVA 
TOME ARQUITETO 54.0 27/05/2021 13:30 Ampla 

concorrência Ausente

7 240890 RHAINA 
FORNACIARI ARQUITETO 54.0 27/05/2021 13:30 Ampla 

concorrência Ausente

8 242243 JÉSSICA DE MELLO 
MACHADO ARQUITETO 54.0 27/05/2021 13:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

1 246968 GISELLE INTRA 
PEDROTI DIAS BIOLOGO 74.0 27/05/2021 13:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

2 247902 LARISSA CABRAL 
MILEN BIOLOGO 69.0 27/05/2021 13:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

3 239010 THIAGO SANTOS 
ARAUJO BIOLOGO 59.0 27/05/2021 13:30 Ampla 

concorrência Ausente

4 248149
MARCIA DOS 
SANTOS RAPOZA 
VIANA

BIOLOGO 56.0 27/05/2021 13:30 Ampla 
concorrência Ausente

2 242822 Marlon Altoé Biazatti ENGENHEIRO 
AGRONOMO 79.0 27/05/2021 13:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

3 247538 LUCAS ROSA 
PEREIRA

ENGENHEIRO 
AGRONOMO 77.0 27/05/2021 13:30 Ampla 

concorrência Ausente

4 242676
CARLOS EDUARDO 
DE OLIVEIRA 
ROBERTO

ENGENHEIRO 
AGRONOMO 75.0 27/05/2021 13:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

1 240557
MARCIA DOS 
SANTOS RAPOZA 
VIANA

ENGENHEIRO 
AMBIENTAL 79.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

3 246848 MARCELO DE 
SOUZA MOREIRA ENGENHEIRO CIVIL 57.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

4 245124 CAIO BRUNORO 
DILEM ENGENHEIRO CIVIL 49.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

5 243818 GEOVANE BARBOZA 
DE JESUS ENGENHEIRO CIVIL 49.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

6 244594 ANDRESSA 
CARVALHO DA SILVA ENGENHEIRO CIVIL 49.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

7 243160 LEONARDO SANTOS 
DE PAULA ENGENHEIRO CIVIL 49.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

8 240541
BRUNA 
D’ASSUMPÇÃO 
MATA

ENGENHEIRO CIVIL 49.0 27/05/2021 14:00 Ampla 
concorrência Deferido(a)

9 242395 ELTON ALVES 
COLETA ENGENHEIRO CIVIL 49.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

10 242236 ALEXANDRO SILVA 
CURITIBA ENGENHEIRO CIVIL 49.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

11 240591 EDUARDO ROCHA 
COCCO ENGENHEIRO CIVIL 49.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)
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1 245709 IVAN DE SOUZA 
MACHADO

ENGENHEIRO 
ELETRICISTA 79.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

2 247310 RAFAEL VAREJÃO 
GUERZET BASSANI

ENGENHEIRO 
ELETRICISTA 54.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Ausente

1 248221 JÔNIO PIZZOL 
CALIMAN

ENGENHEIRO 
FLORESTAL 59.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

2 243613 Maiara Rodrigues 
Miranda

ENGENHEIRO 
FLORESTAL 54.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

3 248928 KELLY NERY BIGHI ENGENHEIRO 
FLORESTAL 54.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Ausente

1 245025
GELSON JUNIOR 
DONATTI SCHIMITH 
BERGER

ENGENHEIRO 
DE TRANSITO E 
TRAFEGO

50.0 27/05/2021 14:00 Ampla 
concorrência Ausente

4 245195 THIAGO QUEIROZ 
DE MENEZES

MEDICO 
VETERINARIO 55.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Ausente

5 247675 FÁBIO SILVA 
COELHO

MEDICO 
VETERINARIO 49.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

32 242502
SEBASTIÃO 
RODRIGUES DO 
NASCIMENTO

MOTORISTA 37.0 27/05/2021 14:00 Ampla 
concorrência Deferido(a)

33 246730 SILVIO FERNANDES 
DA SILVA MOTORISTA 37.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Ausente

34 244947
EDSON 
NASCIMENTO 
GOMES

MOTORISTA 37.0 27/05/2021 14:00 Ampla 
concorrência Ausente

35 238951 ELCIO 
SOARESDESOUZA MOTORISTA 37.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Ausente

36 242431 MAXWELL 
BERGAMI VIALE MOTORISTA 37.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

37 244460 REINALDO DE 
OLIVEIRA MOTORISTA 37.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Ausente

38 246774 HUGO PEREIRA 
ROCHA MOTORISTA 37.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Ausente

39 249830 IGOR JOSÉ DE 
ARAÚJO MOTORISTA 37.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Ausente

40 240903 THIAGO BORGES 
CLEMASCO MOTORISTA 37.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Ausente

41 238985 EVERTON FELIPE 
CARDOSO DIAS MOTORISTA 37.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

42 241644 PAULO ALBERTO 
COLOMBI DE DEUS MOTORISTA 37.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Ausente

43 249853 RONALD MOREIRA 
MIRANDA MOTORISTA 37.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Ausente

44 242400 OZEIAS DE SOUZA 
SILVA MOTORISTA 37.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

45 247560 FELIPE SILVA 
RIBEIRO MOTORISTA 37.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Ausente

46 240851 VICTOR CAMPOS 
CHAGAS MOTORISTA 37.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Ausente

47 243682 NORIVAL 
GUIMARÃES MOTORISTA 36.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Indeferido(a)

48 245040
JONATHAN 
RODRIGUES 
CAÇADOR

MOTORISTA 36.0 27/05/2021 14:00 Ampla 
concorrência Indeferido(a)

49 243309 CARLOS ANTONIO 
LEANDRO CLETO MOTORISTA 36.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

50 244140 HEITOR DOMINICE 
ARANHA MOTORISTA 36.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Ausente

51 242291 HENRIQUE CELSO 
DA SILVA MOTORISTA 36.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Ausente

52 240748 PEDRO MARTINS 
CORREA FILHO MOTORISTA 36.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Ausente

53 249880 LUCIANO ABREU 
ESTEVES MOTORISTA 36.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Ausente

54 244324 WENDELL DA SILVA 
MACHADO MOTORISTA 36.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Indeferido(a)

55 238874 JULIO CESAR 
BARBOSA MOTORISTA 36.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Ausente

56 240050 GILMAR DOS 
SANTOS COSTA MOTORISTA 35.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

57 240409 AILTON CRISTOVAO 
DESIDERIO MOTORISTA 35.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

58 242567 HENRIQUE SERGIO 
BRIOSCHI MOTORISTA 35.0 27/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

41 243923 TATIANA DA SILVA 
ALMEIDA NOE CUIDADOR SOCIAL 40.0 27/05/2021 14:30 Ampla 

concorrência Ausente

42 242636 THAIS DAS NEVES 
VENTURA CUIDADOR SOCIAL 40.0 27/05/2021 14:30 Ampla 

concorrência Ausente
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43 249015 RACHEL LOIS SILVA 
MONTEIRO CUIDADOR SOCIAL 39.0 27/05/2021 14:30 Ampla 

concorrência Ausente

44 245980 ALCINEIA 
MEDEIROS MENON CUIDADOR SOCIAL 39.0 27/05/2021 14:30 Ampla 

concorrência Ausente

45 247933 GRACIANA CHAVES 
DO NASCIMENTO CUIDADOR SOCIAL 39.0 27/05/2021 14:30 Ampla 

concorrência Ausente

46 249967 PAMELLA ANGELO 
CARDOSO CUIDADOR SOCIAL 39.0 27/05/2021 14:30 Ampla 

concorrência Ausente

47 243947 DULCIMAR DE 
OLIVEIRA SCHIAVO CUIDADOR SOCIAL 39.0 27/05/2021 14:30 Ampla 

concorrência Ausente

48 244888
CRISTINA CARLA 
RANGEL BATISTA 
ZERBINATO

CUIDADOR SOCIAL 39.0 27/05/2021 14:30 Ampla 
concorrência Ausente

49 239594 SONIA SILVEIRA 
MARTINS CUIDADOR SOCIAL 39.0 27/05/2021 14:30 Ampla 

concorrência Ausente

50 241533 EDGAR AMORIM 
FERNANDES CUIDADOR SOCIAL 39.0 27/05/2021 14:30 Ampla 

concorrência Ausente

51 246672 EMYLAINE PEREIRA CUIDADOR SOCIAL 39.0 27/05/2021 14:30 Ampla 
concorrência Ausente

52 243707 SCHEILABATISTA DE 
CASTRO CUIDADOR SOCIAL 38.0 27/05/2021 14:30 Ampla 

concorrência Ausente

53 241317 IVONE FERREIRA 
GOMES CUIDADOR SOCIAL 38.0 27/05/2021 14:30 Ampla 

concorrência Ausente

54 239001
CAROLINE 
AUMENDO LEAL 
NALIM

CUIDADOR SOCIAL 38.0 27/05/2021 14:30 Ampla 
concorrência Ausente

55 244376
ANTONIA MARIA 
FAUSTINO NETA 
DIAS

CUIDADOR SOCIAL 37.0 27/05/2021 14:30 Ampla 
concorrência Ausente

56 244311 PATRÍCIACARDOSO 
OZÓRIO CUIDADOR SOCIAL 37.0 27/05/2021 14:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

57 245447
CRISTINA 
LOURENÇO GOMES 
ALMEIDA

CUIDADOR SOCIAL 37.0 27/05/2021 14:30 Ampla 
concorrência Ausente

58 246355 ADAILTON DOS 
SANTOS CARDOSO CUIDADOR SOCIAL 36.0 27/05/2021 14:30 Ampla 

concorrência Ausente

59 244128
MARIA DO ROSARIO 
DE FATIMA DEL-
FIUME DEOLIVEIRA

CUIDADOR SOCIAL 35.0 27/05/2021 14:30 Ampla 
concorrência Deferido(a)

60 246587 VALERIA VARGAS 
DA SILVA SIMONATO CUIDADOR SOCIAL 35.0 27/05/2021 14:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

61 248259 ALINE RODRIGUES 
BARBOSA CUIDADOR SOCIAL 35.0 27/05/2021 15:00 Ampla 

concorrência Ausente

62 246460 ANA PAULA LUCAS 
SMARZARO CUIDADOR SOCIAL 35.0 27/05/2021 15:00 Ampla 

concorrência Ausente

63 242341 LOREN DA COSTA 
OLIVEIRA CUIDADOR SOCIAL 34.0 27/05/2021 15:00 Ampla 

concorrência Ausente

64 239349
ROBERTA KÉLI 
GONÇALVES 
GUIMARÃES

CUIDADOR SOCIAL 33.0 27/05/2021 15:00 Ampla 
concorrência Ausente

65 247759 NEILSON BARBOZA 
DOS SANTOS CUIDADOR SOCIAL 32.0 27/05/2021 15:00 Ampla 

concorrência Ausente

66 244553 MARCELO JOSÉ 
CONCEIÇÃO CUIDADOR SOCIAL 32.0 27/05/2021 15:00 Ampla 

concorrência Ausente

67 244540 LEDA SEABRA 
MENDES SANTOS CUIDADOR SOCIAL 31.0 27/05/2021 15:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

68 246417
MARIA LILIANE 
RODRIGUES 
CHAVES

CUIDADOR SOCIAL 31.0 27/05/2021 15:00 Ampla 
concorrência Deferido(a)

69 247317 ELAINE BATISTA 
TEIXEIRA PONCIO CUIDADOR SOCIAL 31.0 27/05/2021 15:00 Ampla 

concorrência Ausente

70 243596
CARMENCITA 
MESQUITA 
FERNANDES

CUIDADOR SOCIAL 31.0 27/05/2021 15:00 Ampla 
concorrência Deferido(a)

71 241646 THAIS APARECIDA 
ALVES DE ALMEIDA CUIDADOR SOCIAL 31.0 27/05/2021 15:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

72 249499 FRANCIELI ALVES 
DA SILVA CUIDADOR SOCIAL 31.0 27/05/2021 15:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

73 245224 LUIZA SANTANA 
DE LIMA CUIDADOR SOCIAL 30.0 27/05/2021 15:00 Ampla 

concorrência Ausente

74 240680 JOCIMARA 
PROCOPIO SOUZA CUIDADOR SOCIAL 30.0 27/05/2021 15:00 Ampla 

concorrência Ausente

75 240626 DILYANE OLIVEIRA 
CHERINI CUIDADOR SOCIAL 30.0 27/05/2021 15:00 Ampla 

concorrência Ausente

76 242036 PRISCILA VERZOLA CUIDADOR SOCIAL 29.0 27/05/2021 15:00 Ampla 
concorrência Deferido(a)

77 246275 DAYANA ELER 
ATALAIA CUIDADOR SOCIAL 29.0 27/05/2021 15:00 Ampla 

concorrência Indeferido(a)

78 244292 RAYRA MATEINI 
DAS NEVES CUIDADOR SOCIAL 29.0 27/05/2021 15:00 Ampla 

concorrência Ausente

79 243960 LUBIA RENATA 
SILVA DO AMARAL CUIDADOR SOCIAL 29.0 27/05/2021 15:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)
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80 246276 LEILA APARECIDA 
FREITAS CUIDADOR SOCIAL 29.0 27/05/2021 15:00 Ampla 

concorrência Ausente

81 239340 PATRICIA OLIVEIRA 
GARCIA CUIDADOR SOCIAL 29.0 27/05/2021 15:30 Ampla 

concorrência Ausente

82 246368
EDILENE GOESSE 
LOURENÇO 
CARDOSO

CUIDADOR SOCIAL 29.0 27/05/2021 15:30 Ampla 
concorrência Deferido(a)

83 247597 ADALTO MONTEIRO 
GOMES CUIDADOR SOCIAL 29.0 27/05/2021 15:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

84 243501 ANDRÉA SANTANA CUIDADOR SOCIAL 29.0 27/05/2021 15:30 Ampla 
concorrência Deferido(a)

85 244071 LIETE MARIA 
LOYOLA SILVEIRA CUIDADOR SOCIAL 29.0 27/05/2021 15:30 Ampla 

concorrência Ausente

86 241798 ANDREA APARECIDA 
VIEIRA LIMA CUIDADOR SOCIAL 29.0 27/05/2021 15:30 Ampla 

concorrência Ausente

87 241207 ELISÃNGELA DE 
OLIVEIRA ROSA CUIDADOR SOCIAL 29.0 27/05/2021 15:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

88 249788 DEISIANE FERREIRA 
GOMES CUIDADOR SOCIAL 29.0 27/05/2021 15:30 Ampla 

concorrência Ausente

89 244003
NANCY DE 
ALBUQUERQUE 
BARRETO OLIVEIRA

CUIDADOR SOCIAL 29.0 27/05/2021 15:30 Ampla 
concorrência Ausente

90 241770 FABIOLA SANTOS 
VANTIL CUIDADOR SOCIAL 29.0 27/05/2021 15:30 Ampla 

concorrência Ausente

10 249930 MAYRA SADER 
SANTANA

TECNICO EM 
INFORMATICA 20.0 27/05/2021 15:30 Ampla 

concorrência Ausente

11 245748 LUIZ GUILHERME 
SANTANA DE LIMA

TECNICO EM 
INFORMATICA 20.0 27/05/2021 15:30 Ampla 

concorrência Ausente

12 243649
CARMENCITA 
MESQUITA 
FERNANDES

TECNICO EM 
INFORMATICA 20.0 27/05/2021 15:30 Ampla 

concorrência Ausente

13 247710
ANTONIO LUCAS 
PESSINE DOS 
SANTOS

TECNICO EM 
INFORMATICA 20.0 27/05/2021 15:30 Ampla 

concorrência Indeferido(a)

14 239894 JONATAS SALVADOR 
FERREIRA

TECNICO EM 
INFORMATICA 20.0 27/05/2021 15:30 Ampla 

concorrência Ausente

15 249222 WEMERSON COSTA 
DA SILVA MACHADO

TECNICO EM 
INFORMATICA 19.0 27/05/2021 15:30 DEFICIENTE Ausente

16 243186
WARLEY 
DOMINGUES 
ZUCOLOTO

TECNICO EM 
INFORMATICA 19.0 27/05/2021 15:30 Ampla 

concorrência Ausente

17 241116 MATEUS LOUZAD 
PESSANHA

TECNICO EM 
INFORMATICA 19.0 27/05/2021 15:30 Ampla 

concorrência Ausente

40 241217
EMILIANA 
PIOVEZAN 
SOPELETTO

FARMACEUTICO 24.0 27/05/2021 16:30 Ampla 
concorrência Ausente

41 248216 KAMILA GOMES 
MARTINS FARMACEUTICO 24.0 27/05/2021 16:30 Ampla 

concorrência Ausente

42 244855 GHULLIO CESAR 
SECCON MENDES FARMACEUTICO 24.0 27/05/2021 16:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

43 245674 POLIANA DE 
FÁTIMA DADALTO FARMACEUTICO 24.0 27/05/2021 16:30 Ampla 

concorrência Ausente

44 249961 SORAYA DAROS 
PAGANI RAVERA FARMACEUTICO 24.0 27/05/2021 16:30 Ampla 

concorrência Ausente

45 243677 ARIANE LIMA 
BORGES VALÉRIO FARMACEUTICO 17.0 27/05/2021 16:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

46 239090 ANA PAULA 
CATTEIN BUCKER FARMACEUTICO 16.0 27/05/2021 16:30 Ampla 

concorrência Ausente

47 242954
CAMILA LUNZ 
PACIFICO HOMEM 
BORGES

FARMACEUTICO 16.0 27/05/2021 16:30 Ampla 
concorrência Indeferido(a)

48 242963

CINTIA DIAS 
MACHADO 
WAMMOCH DA 
SILVA

FARMACEUTICO 15.0 27/05/2021 16:30 Ampla 
concorrência Deferido(a)

49 243228 CAMILA CARDOZO 
DE SOUZA PASCHOA FARMACEUTICO 14.0 27/05/2021 16:30 Ampla 

concorrência Deferido(a)

2 249581 VALMIR VIEIRA DE 
MIRANDA JÚNIOR

MEDICO DO 
TRABALHO 44.0 27/05/2021 17:00 DEFICIENTE Ausente

38 241629 IRIANI DOS SANTOS 
THEODORICO PSICOLOGO 43.0 27/05/2021 17:00 Ampla 

concorrência Ausente

39 244054 KEYTI SANTOS 
SOUZA PSICOLOGO 43.0 27/05/2021 17:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

40 239115 FLÁVIA DIAS 
SCANTAMBURLO PSICOLOGO 42.0 27/05/2021 17:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)
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Pos. Insc. Nome Cargo Pontos Data Horário vaga
Situação 

após 
chamada

41 247182 LARISSA CORTEZ 
PINHEIRO PSICOLOGO 40.0 27/05/2021 17:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

42 238848 RAYANE OLIVEIRA 
DE CASTRO PSICOLOGO 39.0 27/05/2021 17:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

43 248248 ANNA CLARA 
BARBOSA SPÍNOLA PSICOLOGO 39.0 27/05/2021 17:00 Ampla 

concorrência Deferido(a)

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de maio de 2021.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretária Municipal de Administração

S E C R ETA R I A  M U N I C I PA L  D E
 D E S E N V O LV I M E N T O  S O C I A L

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

ESPÉCIE: Apostilamento para remanejamento de itens.
CONTRATANTE: Município de Cachoeiro de Itapemirim, 
atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Social.
CONTRATADA: Funerária Nova Canaã - Ltda
OBJETO: Prestação de Serviços Funerários
Com fundamento no art. 65,§ 8º, da Lei Federal nº 8.666/93, 
realiza-se o presente apostilamento,  cujo objetivo é remanejamento 
de saldo de itens, alterando o disposto no Lote 01 e Lote 06, em 
decorrência do aumento significativo de demandas de translado, 
decorrentes dos casos de COVID-19, passando a constar:
Lote 01 - Exclusivo para ME/EPP
Descrição do Objeto: Funeral completo (tipo 1) de criança com 
uma urna modelo padrão simples. O funeral compreende: - 
preparação do corpo;  - fornecimento de uma urna mortuária 
(formato sextavado em madeira, tamanho: de 65 cm, tampa com 
04 chavetas, 04 alças articuladas tipo parreira, padrão popular); 
- 01 véu em tule para cobrir o corpo; e, - ornamentação: flores 
crisântemo ou manto. 02(duas) velas votivas com 24 horas de 
duração.
Quantitativo a ser remanejado para o Lote 06: 28 unidades, 
totalizando o valor de R$5.348,00 (cinco mil quinhentos e quarenta 
e oito reais).
Lote 06 - Exclusivo para ME/EPP
Descrição do Objeto: Translado Funerário: o serviço compreende 
a execução de todas as medidas de transporte do cadáver, em 
uma urna funerária do local do óbito até o local do sepultamento, 
bem como as medidas referentes a sua armazenagem ou guarda 
temporária, a execução do serviço será em âmbito estadual. 
Quantitativo a receber: 3.820 km, totalizando o valor de R$5.348,00 
(cinco mil quinhentos e quarenta e oito reais).
SIGNATÁRIO: Márcia Cristina Fonseca Bezerra

S E C R ETA R I A  M U N I C I PA L  D E  E D U C A Ç Ã O

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO – 01/2020
CHAMADA PARA CONFERÊNCIA DE DOCUMENTOS

CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA AS FUNÇÕES
PEB-C 

A Secretária Municipal de Educação, no uso de suas atribuições, 
em cooperação com a Secretaria Municipal de Administração, 
CONVOCA os candidatos classificados no Processo Seletivo 
Edital 03/2020 da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de 

Itapemirim, Estado do Espírito Santo, para fins de ENTREGA DE 
DOCUMENTOS, que, em obediência aos Protocolos Sanitários 
da Secretaria de Estado da Saúde (SESA) decorrente da Pandemia 
(COVID-19) deverá ocorrer, exclusivamente, por meio da 
utilização do e-mail institucional seme.processoseletivo@edu.
cachoeiro.es.gov.br, devendo o candidato adotar as seguintes 
providências:
a) Reunir TODA a documentação listada no item 8.5, alíneas “a” a 
“y” dos Editais 01/2020 e 02/2020;
b) Transformar a referida documentação em um único arquivo de 
FORMATO PDF, atentando-se para os documentos que contém 
dados em frente e verso, NÃO PODENDO SER ENVIADO VIA 
DRIVE BLOQUEADO;
c) Preencher o formulário de remessa de documentos, assinalando 
com (X) os documentos tratados na forma do item acima e com 
(N) aqueles que não forem pertinentes à situação do candidato, 
incluindo-o como primeiro documento transformado em arquivo 
de FORMATO PDF;
d) Enviar o arquivo composto na forma dos itens acima para o 
e-mail seme.processoseletivo@edu.cachoeiro.es.gov.br, indicando 
no campo “assunto”: Documentos – Nome do Candidato – Função, 
em atendimento a última publicação disponível em https://
www.cachoeiro.es.gov.br/cp_edital/seme-processo-seletivo-
simplificado-2020/,conforme cronograma que segue:

CRONOGRAMA PARA REMESSA DE DOCUMENTOS EM ARQUIVO PDF

FUNÇÃO DATA

PEB-C Artes e outras licenciaturas 01/06/2021 de 00:00 às 23:59

É de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento do 
formulário discriminativo dos documentos transformados em 
PDF, bem assim a prévia verificação da integridade e legibilidade 
deles.

A constatação de remessa de arquivo acompanhado de vírus ou 
arquivo de conteúdo nocivo à funcionalidade do sistema implica 
eliminação do candidato do processo seletivo, sem prejuízo de 
outras sanções previstas em lei. Acusaremos o recebimento em até 
5 dias úteis.

Após a conferência dos documentos, será divulgado o resultado 
dela, bem assim informado aos candidatos cuja documentação seja 
considerada satisfatória, data e horário para realização de exames 
admissionais.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de maio de 2021.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretária Municipal de Educação

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO Nº 01 E 02/2020
CHAMADA PARA ESCOLHA DE VAGA

 CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA AS FUNÇÕES
PEB-A, PEB-B, PEB-C e PEB-D

A Secretária Municipal de Educação, no uso de suas atribuições, 
em cooperação com a Secretaria Municipal de Administração, 
CONVOCA os candidatos classificados no Processo Seletivo nº 
02/2020 da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, 
Estado do Espírito Santo, para fins de escolha de vaga, no dia e 
horários estipulados neste instrumento de chamada, a ser realizada 
via procedimento eletrônico, pela Plataforma Google Meet, 
conforme cronograma que segue:
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CRONOGRAMA PARA ESCOLHA DE VAGAS

FUNÇÃO DATA E HORÁRIO

PEB C Educação Física (Tempo Integral) 01/06/2021 às 9h

PEB D (Tempo Integral) 01/06/2021 às 9h

PEB D (Sede) 01/06/2021 às 9h

PEB- B (Distrito e Sede) 01/06/2021 às 9h

PEB- A (Distrito e Sede) 01/06/2021 às 9h

Os candidatos classificados receberão, através do e-mail informado 
no ato de inscrição, o link para acesso à Plataforma Google Meet.

Após a escolha de vagas, os candidatos serão encaminhados para 
ASSINATURA DE CONTRATO, nas respectivas unidades de 
ensino, sendo informados quanto a tal procedimento, na mesma 
sessão ora designada.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de maio de 2021

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretária Municipal de Educação

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO – 03/2020
CHAMADA PARA CONFERÊNCIA DE DOCUMENTOS

CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA AS FUNÇÕES
NUTRICIONISTA E TÉCNICO DE INFORMÁTICA

A Secretária Municipal de Educação, no uso de suas atribuições, 
em cooperação com a Secretaria Municipal de Administração, 
CONVOCA os candidatos classificados no Processo Seletivo 
Edital 03/2020 da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de 
Itapemirim, Estado do Espírito Santo, para fins de ENTREGA DE 
DOCUMENTOS, que, em obediência aos Protocolos Sanitários 
da Secretaria de Estado da Saúde (SESA) decorrente da Pandemia 
(COVID-19) deverá ocorrer, exclusivamente, por meio da 
utilização do e-mail institucional seme.processoseletivo@edu.
cachoeiro.es.gov.br, devendo o candidato adotar as seguintes 
providências:
a) Reunir TODA a documentação listada no item 8.5, alíneas “a” a 
“y” dos Editais 01/2020 e 02/2020;
b) Transformar a referida documentação em um único arquivo de 
FORMATO PDF, atentando-se para os documentos que contém 
dados em frente e verso, NÃO PODENDO SER ENVIADO VIA 
DRIVE BLOQUEADO;
c) Preencher o formulário de remessa de documentos, assinalando 
com (X) os documentos tratados na forma do item acima e com 
(N) aqueles que não forem pertinentes à situação do candidato, 
incluindo-o como primeiro documento transformado em arquivo 
de FORMATO PDF;
d) Enviar o arquivo composto na forma dos itens acima para o 
e-mail seme.processoseletivo@edu.cachoeiro.es.gov.br, indicando 
no campo “assunto”: Documentos – Nome do Candidato – Função, 
em atendimento a última publicação disponível em https://
www.cachoeiro.es.gov.br/cp_edital/seme-processo-seletivo-
simplificado-2020/,conforme cronograma que segue:

CRONOGRAMA PARA REMESSA DE DOCUMENTOS EM ARQUIVO PDF

FUNÇÃO DATA

Nutricionista e Técnico de Informática 01/06/2021 de 00:00 às 23:59

É de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento do 
formulário discriminativo dos documentos transformados em 
PDF, bem assim a prévia verificação da integridade e legibilidade 
deles.

A constatação de remessa de arquivo acompanhado de vírus ou 
arquivo de conteúdo nocivo à funcionalidade do sistema implica 
eliminação do candidato do processo seletivo, sem prejuízo de 
outras sanções previstas em lei. Acusaremos o recebimento em até 
5 dias úteis.

Após a conferência dos documentos, será divulgado o resultado 
dela, bem assim informado aos candidatos cuja documentação seja 
considerada satisfatória, data e horário para realização de exames 
admissionais.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de maio de 2021.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretária Municipal de Educação

C O M I S S Ã O  D E  L I C I TA Ç Ã O

RESULTADO DE LICITAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, por intermédio 
da CPL, torna público, nos termos da lei, o resultado do julgamento 
da Tomada de Preços nº 001/2021, cujo objeto é a contratação 
de empresa especializada em serviços de engenharia civil para 
construção de campo de futebol society com infraestrutura de 
lazer no entorno, denominado projeto “Bom de Bola”, no bairro 
Jardim Itapemirim, município de Cachoeiro de Itapemirim/ES.
EMPRESAS CLASSIFICADAS: AL CONSTRUÇÕES EIRELI 
– EPP, CONSTRUTORA ITAIPAVA EIRELI EPP, GREEN VIX 
CONSTRUÇÕES ESPORTIVAS LTDA e SDS CONSTRUTORA 
EIRELI.
Ato contínuo, declara-se VENCEDORA a empresa SDS 
CONSTRUTORA EIRELI, no valor global de R$ 347.980,18 
(trezentos e quarenta e sete mil, novecentos e oitenta reais e 
dezoito centavos).
Na forma disposta no artigo 109, inciso I da lei 8.666/93, fica 
aberto o prazo de 05 dias úteis, a partir desta publicação, para 
interposição de recursos.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 27/05/2021.

Erick Moreira de Aguiar
Presidente da CPL

I PA C I

PORTARIA Nº 086/2021

CONCEDE APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR IDADE 
COM PROVENTOS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE 
CONTRIBUIÇÃO.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de 
Previdência do Município de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do 
Espírito Santo, no uso de suas atribuições delegadas através da Lei 
nº 7.030/2014 e do Decreto nº 29.406/2020, resolve:
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Art. 1º - Conceder aposentadoria voluntária por idade com 
proventos proporcionais ao tempo de contribuição, ao servidor 
público municipal CLAUDIO HERNANDES CABELINO, 
ocupante do cargo de MOTORISTA GOC, NÍVEL I – LETRA 
E, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, nos termos do artigo 
40, § 1º, Inciso III, alínea “b” da Constituição Federal de 1988 
c/c o artigo 56 da Lei Municipal nº 6.910/2013, conforme cálculo 
constante no processo de protocolo nº 207983, de 05/05/2021, a 
partir de 31 de maio de 2021.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de 31 de maio de 
2021, revogadas as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 26 de maio de 2021.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo

EXTRATO DO 4º TERMO ADITIVO AO 
CONTRATO N° 10/2017

PROCESSO: 46-17821/2017
RESPALDO LEGAL: Art. 24, inciso X e Art. 57, inciso II da Lei 
nº 8.666/1993.
LOCADOR: RODRIGO SIMONATO SOARES, CPF sob o nº 
051.622.197-38.
LOCATÁRIO: INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO 
MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.
OBJETO: Prorrogação do  prazo e acréscimo  de valor do 
condomínio do contrato n° 10/2017, de locação de bem imóvel 
constituído de 01 ( um) apartamento de n° 702, do Edifício Santa 
Cecília, localizado na Rua Rui Barbosa, nº 24, Centro, Cachoeiro 
de Itapemirim.
VALOR : O valor mensal do aluguel é de R$ 1.122,89 (um mil 
cento e vinte e dois reais e oitenta e nove centavos), totalizando 
o valor anual de R$ 13.474,68 (treze mil quatrocentos e setenta 
e quatro reais e sessenta e oito centavos) e do condomínio R$ 
400,00 (quatrocentos reais) mensais, totalizando o valor anual de 
R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais).
NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.36.15 e 3.3.90.36.01
DATA DA ASSINATURA:  27 de maio de 2021.
SIGNATÁRIOS: EDER BOTELHO DA FONSECA (Presidente 
IPACI), RODRIGO SIMONATO SOARES (Locador).

AT O S  D O  P O D E R  L E G I S L AT I V O  M U N I C I PA L

PORTARIA Nº 195/2021.

CONSIDERAR DE EFETIVO EXERCÍCIO O 
AFASTAMENTO DE SERVIDOR EM VIRTUDE DE LUTO.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO 
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS E 
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1º - Considerar de efetivo exercício o afastamento do servidor 
comissionado, mencionado abaixo, em virtude de Luto pelo 
falecimento do pai, nos termos do Artigo 56, Inciso III, e 152, 
II, da Lei nº. 4.009/94, conforme requerimento protocolado nesta 
Casa sob o nº 5788/2021:

Nome Cargo Total Dias Data Início Data Fim Data Retorno

ELIANA DA SILVA Assessor Gabinete 
Parlamentar 08 22/05/2021 29/05/2021 30/05/2021

2º - Publique-se para que produza todos os efeitos legais 
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de maio de 2021.

BRÁS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA Nº 196/2021.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA AO 
SERVIDOR COMISSIONADO.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO 
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS E 
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1º - Conceder Licença para Tratamento de Saúde, nos 
termos do art. 79, I, da Lei 4009/94, ao servidor comissionado, 
mencionado abaixo, conforme atestado apresentado através do 
requerimento protocolado nesta Casa sob o nº (geral) 5783/2021:

Nome Cargo Total Dias Data Início Data Fim Retorno

ALINE ARIDI 
FERREIRA DE LIMA 
FREITAS

Assessor 
Gabinete 

Parlamentar
05 26/05/2021 30/05/2021 31/05/2021

Art. 2º – Publique-se para que produza todos os efeitos legais e 
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de maio de 2021.

BRÁS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA Nº197/2021.

DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE SERVIDORES PARA O 
EXERCÍCIO DE CARGO EM COMISSÃO.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO 
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS E 
REGIMENTAIS, RESOLVE: 

Art. 1º - Nomear, nos termos das Leis Municipais nº 7676/19 
e 6717/12, os Assessores de Gabinete Parlamentares (AGP), 
abaixo mencionados, a requerimento do Vereador Paulo Sergio de 
Almeida, a partir de 01/06/2021:

ASSESSOR PADRÃO JORNADA DE 
TRABALHO

01 ELVIS PORTO FULIM AGP 13 EXTERNO

02 DAVID EVANGELISTA DOS SANTOS AGP 01 EXTERNO

03 LENILCE ROCHA PONTINI AGP 18 INTERNO
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Art. 2º - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e 
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de maio de 2021.

BRÁS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA Nº 198 / 2021

SCO – SISTEMA DE CONTABILIDADE – INSTRUÇÃO 
NORMATIVA SCO Nº 04/2012 – VERSÃO 02. 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPÍRITO 
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1º – Ratifica a Instrução Normativa SCO nº 04/2012 – versão 
02, conforme anexo I. 

 Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de Maio de 2021. 

BRÁS ZAGOTTO
Vereador Presidente

INSTRUÇÃO NORMATIVA SCO nº. 04/2012
Versão: 02
Aprovação em: 27/05/2021
Ato de Aprovação: Portaria nº 198 / 2021
Unidade Responsável: Unidade de Contabilidade

I - FINALIDADE
Estabelecer procedimentos para reserva, empenho, liquidação 
e pagamento da folha de pessoal mensal, Consignações, 
Contribuições Patronais dos servidores próprios e cedidos.
II – ABRANGÊNCIA
Abrange a todas as Unidades da Estrutura organizacional da 
Câmara Municipal quando no exercício de atividades relacionadas 
a esta Instrução Normativa.
III – CONCEITOS
1.CONSIGNAÇÃO
É o desconto efetuado na folha de pagamento do servidor 
(ativo e aposentado) por imposição legal ou mandado judicial 
(Consignação Obrigatória) ou por sua expressa autorização 
(Consignação Facultativa).

2.RETENÇÃO
Ato ou efeito de reter uma coisa alheia, para garantir a conservação 
da posse e garantia de um direito próprio.

3.BLOQUEIO JUDICIAL 
É o bloqueio de numerário efetuado na folha de pagamento do 
servidor por mandado judicial.

4.CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA 
É a contribuição compulsória aos regimes de previdência.

IV - BASE LEGAL E REGULAMENTAR
IN RFB nº 971/2009 – INSS e suas alterações
Constituição Federal de 1988;

Lei Orgânica do Município;
Lei Municipal nº 4009/1994;
Lei Municipal nº 6910/2013;
Resolução nº 260/2012;
Resolução nº 269/2012.

V - RESPONSABILIDADES
1.Da Unidade Responsável pela Instrução Normativa:
Promover a divulgação da Instrução Normativa, mantendo-a 
atualizada;
Orientar as áreas executoras e supervisionar sua aplicação;
Promover discussões técnicas com as unidades executoras e com 
a unidade responsável pela coordenação do controle interno, para 
definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos 
de controle que devem ser objeto de alteração, atualização ou 
expansão.
2.Das Unidades Executoras:
Atender às solicitações da unidade responsável pela Instrução 
Normativa, quanto ao fornecimento de informações e à participação 
no processo de atualização;
Alertar a unidade responsável pela Instrução Normativa sobre 
as alterações que se fizerem necessárias nas rotinas de trabalho, 
objetivando a sua otimização, tendo em vista,
principalmente, o aprimoramento dos procedimentos de controle e 
o aumento da eficiência operacional;
Manter a Instrução Normativa à disposição de todos os servidores 
da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;
Cumprir fielmente as determinações da Instrução Normativa, 
em especial quanto aos procedimentos de controle e quanto à 
padronização dos procedimentos na geração de documentos, 
dados e informações. 
3.Da Unidade Responsável pela Coordenação do Controle 
Interno:
Prestar apoio técnico por ocasião das atualizações da Instrução 
Normativa, em especial no que tange à identificação e avaliação 
dos pontos de controle e respectivos procedimentos de controle;
Através da atividade de auditoria interna, avaliar a eficácia dos 
procedimentos de controle inerentes ao SCO, propondo alterações 
na Instrução Normativa para aprimoramento dos controles.

VI – PROCEDIMENTOS
1.1 –  Arquivos/Documentos do SRH (Sistema de Recursos 
Humanos)
1.1.1 – A Unidade de Contabilidade recebe os arquivos/
documentos da folha de pagamento pelo Sistema informatizado, 
faz a conferência dos mesmos, e segue com sua respectiva 
execução orçamentária, inclusive reconhecimento de avos de 
férias, 1/3 férias, 13° salário e contribuições patronais incidentes 
sobre os mesmos.
1.1.2 –  Em caso de inconsistências/divergências, encaminha-se o 
arquivo/documento ao SRH para correção.
1.1.3 – Caso ocorram divergências/inconsistências, após correção, 
os saldos são verificados em suas respectivas dotações, gerando as 
reservas, os empenhos e as liquidações da despesa.
1.2 – Consignações, Retenções e Bloqueios
1.2.1 – A Unidade de Contabilidade recebe os arquivos/
documentos da folha de pagamento, contendo as retenções dos 
valores consignados, organizando-os e encaminhando ao setor 
financeiro para efetuar o repasse aos consignatários.
1.3 – Contribuições Sociais ao RPPS
1.3.1 – Com base nos arquivos da folha de pagamento, a Unidade de 
Recursos Humanos confecciona o Relatório das Contribuições ao 
RPPS, a unidade de contabilidade realiza o empenho e encaminha 
para o SRH para liquidação dos valores das contribuições patronais 
dos servidores. Em seguida, encaminha para pagamento.
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1.4 – Contribuições Sociais ao INSS
1.4.1 – Com base nos arquivos da folha de pagamento, a Unidade de 
Recursos Humanos confecciona o Relatório das Contribuições ao 
INSS, a unidade de contabilidade realiza o empenho e encaminha 
para o SRH para liquidação dos valores das contribuições patronais 
dos servidores. Em seguida, encaminha para pagamento.

VII - CONSIDERAÇÕES FINAIS

1 - Os procedimentos contidos nesta Norma Interna deverão ser 
respeitados, sob pena de sanções legais cabíveis. 
2 - Em caso de dúvidas e/ou omissões geradas por esta Norma 
Interna deverão ser solucionadas junto à Unidade de Contabilidade.

Esta Instrução Normativa entra em vigor a partir de sua publicação.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de maio de 2021.

RAFAEL MACEDO BATISTA
 Unidade Setorial Responsável

ATO DA PRESIDÊNCIA Nº 013 / 2021

O Vereador Presidente da Câmara Municipal 
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do 
Espírito Santo, no uso de suas atribuições 
legais e regimentais,

Considerando o artigo 45º do Regimento Interno desta Casa de 
Leis e o que dispõe a Resolução nº 406/2021;

Resolve:

1º) A Comissão Especial da Câmara Municipal de Cachoeiro 
de Itapemirim, destinada ao acompanhamento monitoramento e 
enfrentamento a pandemia do novo Coronavírus (COVID-19) do 
Município de Cachoeiro de Itapemirim, será assim constituída:

Presidente: Delandi Pereira Macedo
Relator: José Carlos Corrêa Cardoso Júnior
Membro: Marcelo Fávero de Oliveira
Membro: Adriano Pereira Verediano
Membro: Paulo Grola
Membro: Alexandre Andreza Macedo
Suplente: Ely Escarpini
Suplente: Sandro Dellabella Ferreira
Suplente: Silvio Coelho Neto

2º) Publique-se e registre-se para todos os efeitos legais e 
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 19 de maio de 2021.

Brás Zagotto
Vereador Presidente

ATO DA PRESIDÊNCIA Nº 014 / 2021

O Vereador Presidente da Câmara Municipal 
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do 
Espírito Santo, no uso de suas atribuições 
legais e regimentais,

Considerando o Artigo 45 do regimento interno desta Casa de 
Leis e o que dispõe a Resolução nº 407 / 2021.

Resolve:

Art. 1º - A Comissão Especial da Câmara Municipal de Cachoeiro 
de Itapemirim destinada ao acompanhamento monitoramento 
e enfrentamento a violência na zona Rural do Município de 
cachoeiro de Itapemirim, será assim constituída:
Presidente: Alexandre Andreza Macedo
Suplente: Sílvio coelho Neto

Relator: Leonardo Pinheiro Dutra
Suplente: Paulo Grola

Membro: Alexandre Valdo Maitan
Suplente: Arildo Tomaz Bucker

Art. 2º -Publique-se e registre-se para todos os efeitos legais e 
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 20 de maio de 2021.

Brás Zagotto
Presidente

ERRATA

A Câmara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES, divulga 
abaixo, a ERRATA do resultado final do Processo Seletivo de 
2021, para estagiário e a convocação para entrega dos documentos, 
conforme Item 5 do anexo da Portaria 111/2021.

No RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO 
E CONVOCAÇÃO PARA APRESENTAÇÃO DOS 
DOCUMENTOS, publicado na página 21 do Diário Oficial nº6316 dia 
27/05/2021: 

ONDE SE LÊ
CURSO DE DIREITO

Candidato Data Hora

GABRIEL MELO RODRIGUES 27, 28, 31 de maio
07 as 13h Aprovado

LARA TEIXEIRA JACINTO 1º Suplente

ALINE DE OLIVEIRA SILVA 2º Suplente

LEIA-SE
CURSO DE DIREITO

Candidato Data Hora

GABRIEL MELO RODRIGUES 27, 28, 31 de maio
07 as 13h Aprovado

LARA TEIXEIRA JACINTO 1º Suplente

FERNANDA CARVALHO MATA 2º Suplente

Cachoeiro de Itapemirim, ES, 27 de maio de 2021

Brás Zagotto
Vereador Presidente


