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Turmas de 1º ao 3º ano retomam 
atividades nas escolas na segunda (24)

Na próxima segunda-feira (24), será a 
vez do primeiro grupo das turmas de 1º ao 
3º ano do ensino fundamental das escolas 
municipais de Cachoeiro retomarem as 
atividades presenciais. O retorno gradual 
das atividades presenciais nas unidades 
de ensino foi iniciada no último dia 12 
de maio, após autorização do governo 
estadual.

Nas primeiras semanas, houve o 
retorno do primeiro e do segundo grupo 
das turmas de 4º e 5º ano. No total, 2.764 
alunos de 4º e 5º ano – 68% dos 4.059 
matriculados nessas séries – aderiram 
ao ensino híbrido, modelo em que o 
estudante alterna uma semana com 
atividades presenciais, outra em casa.

Com isso, o retorno das próximas 
turmas será da seguinte forma:
– Em 24 de maio, para as turmas de 1º ao 
3º ano (Grupo 1).
– Em 31 de maio, para as turmas de 1º ao 
3º ano (Grupo 2).
– Em 07 de junho, para as turmas de Pré-I 
e Pré-II (Grupo 1).
– Em 14 de junho, para as turmas de Pré-I 
e Pré-II (Grupo 2).
– Em 21 de junho, para as turmas de 
Maternal III e IV (Grupo 1).
– Em 30 de junho, para as turmas de 
maternal III e IV (Grupo 2).
– Em 5 de julho, para as turmas de 
Maternal I e II (Grupo 1).
– Em 19 de julho, para as turmas de 
Maternal I e II (Grupo 2).

A retomada é feita com 50% de 
ocupação máxima nas salas de aula, de 
acordo com o que determina o governo 
estadual. No revezamento dos alunos, 
os que não estiverem em aula presencial 
poderão acompanhar as aulas de modo 
remoto, por meio de atividades postadas 
na plataforma Google Sala de Aula, ou de 
material impresso, retirado na escola, para 
os que não possuem acesso à internet.

A adesão ao modelo híbrido não é 
obrigatória. Estudantes poderão continuar 
apenas com o ensino remoto, de acordo 
com a vontade de pais e responsáveis. Os 
planejamentos para as aulas presenciais 
e não presenciais são os mesmos. Maior parte das famílias está aderindo ao modelo de ensino híbrido

Por isso, os pais e responsáveis que 
aceitam o modelo híbrido devem assinar 
termos de adesão, semanalmente. Mesmo 
quem não aderir inicialmente poderá fazê-
lo depois, e o inverso vale para quem aderir 
– ou seja, poderá deixar o ensino híbrido.

“A maioria das famílias está aderindo 
ao ensino híbrido, mas trabalhamos para 
garantir a melhor aprendizagem possível, 
estando os estudantes nas escolas ou 
não. Todas as medidas necessárias para 
garantir a segurança dos alunos nas 
unidades de ensino foram adotadas”, 
afirma a secretária municipal de Educação, 
Cristina Lens.

MEDIDAS DE SEGURANÇA
Entre as medidas de segurança 

nas escolas contra a Covid-19 estão: 
disponibilização de materiais de higiene; 
controle da temperatura com termômetros 
nas entradas; controle rígido de ocupação 
dos espaços; priorização de atividades 
em ambientes externos; escalonamento 
nos horários das refeições; reforço nas 
medidas de higiene durante preparo e 
conservação de alimentos.

A Secretaria Municipal de Educação 
(Seme) reforça, ainda, que as unidades de 
ensino mantém o cadastro atualizado dos 
contatos de emergência dos estudantes 
e servidores, e orienta que não se façam 
presentes nas unidades de ensino se 
apresentarem sintomas de síndrome 
gripal e/ou estejam em investigação para 
Covid-19.

ESTUDANTES DE 6º AO 9º ANO
Enquanto o município for classificado 

em risco alto para a Covid-19 os estudantes 
de 6º ao 9º ano do ensino fundamental 
permanecerão com atividades remotas, 
através da plataforma Google Sala de 
Aula. A ferramenta permite uma interação 
mais consistente entre professor e 
aluno, o que contribui para minimizar 
os impactos da ausência do ambiente 
escolar, nos períodos de suspensão das 
aulas presenciais.

No caso de estudantes que não 
possuem acesso à internet, os pais e 
responsáveis podem entrar em contato 
com as escolas para retirar o material 
impresso diretamente nas unidades.
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Creas, localizado na rua 25 de 
Março, oferece atendimento a 
vítimas e familiares

Maio Laranja: saiba mais sobre suporte 
contra abuso sexual infantil em Cachoeiro

Neste mês é realizada a campanha 
Maio Laranja, dedicada a combater o 
abuso e a exploração sexual de crianças e 
adolescentes. Para contribuir com as ações 
de conscientização a respeito do tema, a 
Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Social (Semdes) de Cachoeiro reforça a 
divulgação de sua rede de suporte.

O Centro de Referência Especializado 
de Assistência Social (Creas), através 
do serviço de Proteção e Atendimento 
Especializado a Famílias e Indivíduos 
(Paefi), apresenta equipe especializada que 
oferece suporte a vítimas e aos familiares, 
com atendimentos, acompanhamentos 
e encaminhamentos dos casos à rede de 
proteção socioassistencial.

O Creas está localizado na rua 25 de 
Março, no Centro, e funciona de segunda a 
sexta-feira, das 8h às 17h. Qualquer pessoa 

pode comparecer ao local para buscar 
informações e fazer agendamentos.

Além disso, tanto o Creas, quanto os 
Centros de Referência de Assistência Social 
(Cras) realizam, regularmente, ações de 
conscientização, através de orientações 
individuais, palestras e atendimentos com 
os usuários. Devido à pandemia de Covid-19, 
as atividades em grupo estão suspensas.

As denúncias de casos de abuso 
e exploração sexual de crianças e 
adolescentes podem ser feitas, diretamente, 
pelo Disque 100 (Direitos Humanos), pelos 
Conselhos Tutelares ou nas delegacias da 
Polícia Civil.

“Muitos casos de abuso e exploração 
sexual acontecem nas próprias residências 
das crianças e adolescentes. Por isso, é 
importante que as pessoas deem atenção 
a essa questão, reparem nos sinais e não 

pensem duas vezes antes de procurar 
ajuda e fazer denúncias”, afirma a secretária 
municipal de Desenvolvimento Social, 
Márcia Bezerra.

Confira os canais de atendimento, no link: 
www.cachoeiro.es.gov.br/noticias

ACESSE CACHOEIRO.ES.GOV.BR,
ESCOLHA A OPÇÃO IPTU E BAIXE
SEU CÓDIGO DE BARRAS*.

PAGUE ONLINE PELO
APP DO SEU BANCO.

*Os códigos de barras estarão
disponíveis a partir do dia 22/05.

GARANTA 20% PARA O IPTU DO PRÓXIMO ANO

ATÉ 15/07
PAGUE O IPTU 2021
EM COTA ÚNICA
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Prefeitura abre cadastro on-line para 
audiência final da revisão do PDM

A Prefeitura de Cachoeiro abriu cadastro 
on-line para moradores que queiram 
participar da audiência pública final de 
revisão e atualização do Plano Diretor 
Municipal (PDM), marcada para o dia 17 de 
junho, às 19h.

Feita pelo site www.cachoeiro.es.gov.
br (clicando no banner da audiência), a 
inscrição é necessária tanto para quem for 
acompanhar o evento presencialmente, 
no auditório da escola Zilma Coelho Pinto 
(bairro Ferroviários), quanto pela internet, 
por transmissão em tempo real.

Os inscritos receberão por e-mail o 
link para participação na audiência e 
informações adicionais sobre o evento.

Quem optar pela forma presencial deverá 
seguir todos os protocolos de prevenção da 
Covid-19. A capacidade do local do evento 
será limitada para garantir o distanciamento 
social necessário.

A Secretaria Municipal de Urbanismo, 
Mobilidade e Cidade Inteligente, que 
coordena o processo de revisão do PDM, 
destaca que a participação da população 

Inscrição é 
feita no site da 
administração 
municipal

nesta etapa é fundamental para ajudar 
a selar as diretrizes que nortearão o 
desenvolvimento de Cachoeiro pelos 
próximos dez anos.

Na audiência, será apresentado o 
documento base que resulta do processo de 
revisão do Plano, que teve início em 2019 e 
contou com um sem-número de atividades, 
como reuniões entre as equipes técnicas da 
Prefeitura e da consultoria contratada para 
dar suporte à coordenação dos trabalhos, 
além de mais de 20 eventos públicos que 
possibilitaram a participação e colaboração 
de representantes dos setores econômicos 
e da população.

Essa será a quarta e última audiência 
pública do trabalho de revisão e atualização. 
Ainda antes dela, de 9 a 11 de junho, serão 
realizados seis workshops de avaliação 
e validação das propostas para o novo 
Plano, voltados para os seguintes públicos: 
secretários municipais; vereadores; 
Ministério Público; Conselho Municipal 
do PDM; setor empresarial e comercial; 
movimento sociais e entidades de classe.

Depois da audiência, será finalizado 
o projeto de lei do Plano, para 
encaminhamento à Câmara Municipal. 
“Este é um momento histórico para nosso 
município. Após a realização de diálogos 
participativos com todos os setores da 
sociedade, a entrega do produto final 
irá atender aos anseios por uma cidade 
inteligente, humana e sustentável”, frisa 
o secretário de Urbanismo, Mobilidade e 
Cidade Inteligente, Alexandro da Vitória.
FAÇA SEU CADASTRO!

Acesse: prefeitura.cachoeiro.es.gov.br/
cadastro/atualizacao-e-revisao-do-pdm

Mais de 13 mil pessoas foram vacinadas contra 
gripe em Cachoeiro

Desde o início da campanha de vacinação 
contra gripe (Influenza), no dia 13 de abril, 
13.380 pessoas que fazem parte dos grupos 
prioritários foram imunizadas em Cachoeiro. 
Os dados foram divulgados, nesta quinta-
feira (20), pela Secretaria Municipal de 
Saúde (Semus).

Até o momento, foram vacinadas 
6.941 crianças de seis meses a menores 
de seis anos (46,2%), 2.946 idosos (9%), 
2.381 trabalhadores de saúde (42,5%), 831 
gestantes (43%), 191 puérperas (60,1%) e 90 
professores (3,9%).

As pessoas que pertencem a esses grupos 
e ainda não foram imunizadas devem 
procurar as Unidades Básicas de Saúde 
(UBS) com salas de vacinas, de segunda a 
sexta, das 8h às 16h, para receber a dose.

A terceira fase, que começará no dia 
9 de junho, será voltada para pessoas 

com doenças crônicas, pessoas com 
deficiências permanentes, caminhoneiros, 
trabalhadores de transporte coletivos, 
profissionais de forças de segurança, 
salvamento e armadas, funcionários do 
sistema prisional e população privada de 
liberdade.

Segundo a Semus, o objetivo é imunizar 
90% da população de cada um dos grupos 
prioritários.

“É essencial que todos que fazem parte 
dos grupos prioritários se imunizem. A 
vacina ajuda o sistema imunológico a 
evitar a gripe, além de resguardar a pessoa 
de complicações da doença”, explica o 
secretário municipal de Saúde, Alex Wingler.

DOCUMENTOS
Para a vacinação, as gestantes devem 

apresentar cartão de pré-natal ou 

exame que comprova a gestação. Já as 
puérperas têm que apresentar a certidão 
de nascimento do bebê ou declaração de 
nascidos vivos, liberada pelo hospital.

Os trabalhadores da saúde, por sua 
vez, devem comparecer munidos com a 
declaração do local de trabalho e crachá, ou 
cópia do contrato de trabalho ou carteira de 
trabalho, carteira do registro de conselho 
de classe acompanhada da declaração do 
serviço de saúde.

Todos precisam levar o cartão de vacinas 
e os adultos também têm que apresentar 
documento de identificação com foto. 
Quem recebeu vacina contra Covid-19 deve 
aguardar intervalo de 14 dias para tomar a 
dose contra gripe.

Confira os locais de vacinação, no link: 
www.cachoeiro.es.gov.br/noticias
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Secretaria Municipal de Administração - SEMAD

AT O S  D O  P O D E R  E X E C U T I V O  M U N I C I PA L

DECRETO Nº 30.595

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do Espírito Santo, no uso de suas 
atribuições legais, 

RESOLVE:

Exonerar a servidora ALINE GROLLA do cargo em comissão 
de Gerente Administrativa, Padrão C 2, lotada na Secretaria 
Municipal de Urbanismo, Mobilidade e Cidade Inteligente - 
SEMURB, a partir de 21 de maio de 2021.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de maio de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 30.596

DISPÕE SOBRE A ALTERAÇÃO DA ESTRUTURA 
ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
URBANISMO, MOBILIDADE E CIDADE INTELIGENTE 
- SEMURB, E  ALTERA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 
30.080, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do Espírito Santo, no uso de suas 
atribuições legais, 

DECRETA:

Art 1º Nos termos do artigo 17 da Lei Municipal nº 7726, de 
30 de setembro de 2019, ficam alterados cargos em comissão 
da Estrutura Administrativa Básica da Prefeitura Municipal de 
Cachoeiro de Itapemirim, com a agregação e transformação de 
unidades administrativas, nos moldes deste Decreto.

Art. 2° O cargo de Gerente Administrativo, Padrão C 2, da 
estrutura organizacional da SEMURB, e um cargo de Assessor 
Técnico de Nível Superior, Padrão C 3, ficam agregados, dando 
origem ao cargo de Gerente Adjunto de Gestão Administrativa, 
Padrão C 1, na Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal 
de Urbanismo, Mobilidade e Cidade Inteligente - SEMURB.

Art. 3° O quantitativo do cargo em comissão de Assessor Técnico 
de Nível Superior, constante do artigo 16 do Decreto n° 30.080, de 
30 de dezembro de 2020, fica alterado e passa a vigorar conforme 
a seguir: 

Cargo em comissão Quantitativo

(...) (...)

Assessor Técnico de Nível Superior 29

(...) (...)

Art. 4° Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de maio de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO Nº 30.597

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE SERVIDORA 
PARA EXERCER CARGO EM COMISSÃO, LOTADA 
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, 
MOBILIDADE E CIDADE INTELIGENTE - SEMURB.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do Espírito Santo, no uso de suas 
atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora abaixo mencionada para exercer o 
respectivo cargo em comissão, em conformidade com o padrão de 
remuneração citado, lotada na Secretaria Municipal de Urbanismo, 
Mobilidade e Cidade Inteligente - SEMURB, a partir de 21 de 
maio de 2021, fixando-lhe o vencimento mensal estabelecido pela 
Lei Municipal n° 7516, de 04/12/2017:

SERVIDOR CARGO EM COMISSÃO PADRÃO

Aline Grolla Gerente Adjunta de Gestão 
Administrativa C 1
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Secretaria Municipal de Administração - SEMAD

Art. 2° Revogam-se as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de maio de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO Nº 30.598

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRO DE 
ITAPEMIRIM, Estado do Espírito Santo, no uso de suas 
atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar os servidores abaixo relacionados, dos 
respectivos cargos em comissão, lotados na Secretaria Municipal 
de Administração - SEMAD, a partir de 21 de maio de 2021, 
conforme segue:

SERVIDOR CARGO EM 
COMISSÃO PADRÃO LOTAÇÃO

Karine de Paula Soares Pinto Gerente de Segurança e 
Medicina do Trabalho C 2 SEMAD

Henrique Gomes Ribeiro Assessor Técnico de Nível 
Médio C 5 SEMAD

Art. 2° Nomear os servidores abaixo relacionados para exercerem 
os respectivos cargos em comissão, em conformidade com os 
padrões de remuneração citados, lotados na Secretaria Municipal 
de Administração - SEMAD, a partir de 21 de maio de 2021, 
fixando-lhes o vencimento mensal estabelecido nos termos da Lei 
n° 7516/17:

SERVIDOR CARGO EM 
COMISSÃO PADRÃO LOTAÇÃO

Henrique Gomes Ribeiro Gerente de Segurança e 
Medicina do Trabalho C 2 SEMAD

Mirian de Souza Viana Assessora Técnica de 
Nível Médio C 5 SEMAD

Gisele Veronez Coordenadora de 
Patrimônio Mobiliário C 4 SEMAD

Art. 3° Revogam-se as disposições em contrário.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 20 de maio de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

S E C R ETA R I A  M U N I C I PA L  D E  A D M I N I S T R A Ç Ã O

CHAMADA PARA CONFERÊNCIA DE 
DOCUMENTAÇÃO REFERENTE AO EDITAL DE 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – Nº 1/2021

3ª CHAMADA

A Secretária Municipal de Administração, no uso de suas 
atribuições, CONVOCA os candidatos classificados no Processo 
Seletivo Simplificado nº 1/2021 da Prefeitura Municipal de 
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espírito Santo, para fins de 
comprovação do tempo de serviço, títulos e documentação pessoal, 
conforme item 8 do citado Edital (cuja relação de documentos para 
entrega consta no Anexo I desta convocação), no dia e horários 
estipulados neste instrumento de chamada, na sede do auditório da 
EMEB – Zilma Coelho Pinto, situada à Rua Carlos Fornazier, nº 
1, Bairro Ferroviários, nesta cidade.

De acordo com o Item 1.10 do Edital o candidato que não estiver 
com máscara, conforme preceitua as autoridades sanitárias, não 
poderá adentrar ao recinto de atendimento e não será atendido, 
sendo ELIMINADO do certame.

A Secretaria Municipal de Administração solicita a todos os 
candidatos que compareçam tão somente no horário indicado, 
conforme segue: 

Pos. Inscrição Nome Cargo Pontos Data Horário vaga

1 246106 ROSIMAR 
RIBEIRO

CUIDADOR 
SOCIAL 44.0 25/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência

2 247964 DANIELI ALVES 
DOS SANTOS

CUIDADOR 
SOCIAL 44.0 25/05/2021 08:00 Deficiente

3 243956
LUCIA REGINA 
FONTANA DE 
BRUYN

CUIDADOR 
SOCIAL 44.0 25/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência

4 246458
VANIA NARA 
DIAS PAULO 
CAMPOS

CUIDADOR 
SOCIAL 44.0 25/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência

5 246520
SONIA CRISTINA 
COUTINHO DA 
SILVA FERREIRA

CUIDADOR 
SOCIAL 44.0 25/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência

6 245645 GEÍSA FERREIRA 
NEVES

CUIDADOR 
SOCIAL 44.0 25/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência

7 248743 RUTH DE 
OLIVEIRA

CUIDADOR 
SOCIAL 44.0 25/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência

8 244464
ALEXANDRA 
HERCULANO 
GALITO

CUIDADOR 
SOCIAL 44.0 25/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência

9 248294
ELIZANGELA 
DO ESPÍRITO 
SANTOSILVA

CUIDADOR 
SOCIAL 44.0 25/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência

10 244371

MARLUCIA 
OLIVEIRA 
PETRONILIA 
DUTRA BRISON

CUIDADOR 
SOCIAL 44.0 25/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência

11 240526 LIDIANE MENDES 
NOGUEIRA

CUIDADOR 
SOCIAL 44.0 25/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência

12 242248
KATYA LIMA 
BORGES 
MARTINS

CUIDADOR 
SOCIAL 44.0 25/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência

13 248990
MARIA 
APARECIDA DOS 
SANTOS SOUZA

CUIDADOR 
SOCIAL 44.0 25/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência

14 243356
CAMILA 
PEDRUZZI DOS 
SANTOS

CUIDADOR 
SOCIAL 44.0 25/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência

15 241667 ELIANE DA SILVA 
SOARES

CUIDADOR 
SOCIAL 44.0 25/05/2021 08:00 Ampla 

concorrência

16 249925 MAYRA SADER 
SANTANA

CUIDADOR 
SOCIAL 44.0 25/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência

17 241894 ROGERIA 
MATEINI SIMONI

CUIDADOR 
SOCIAL 44.0 25/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência

18 240310 LETÍCIA GOMES 
DE SOUZA

CUIDADOR 
SOCIAL 44.0 25/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência

19 246729 MARCELA BENTO 
TAVARES

CUIDADOR 
SOCIAL 44.0 25/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência
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20 246158
LEYLYANE DA 
CONCEICAO 
GOMES FERREIRA

CUIDADOR 
SOCIAL 44.0 25/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência

21 241817 CHEILA MORINI 
TRUGILHO ALVES

CUIDADOR 
SOCIAL 44.0 25/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência

22 240913

MARILAYNE 
APARECIDA 
CURCIO ARAÚJO 
SOUZA

CUIDADOR 
SOCIAL 44.0 25/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência

23 242958 NATALIA DE 
JESUS GABRIEL

CUIDADOR 
SOCIAL 44.0 25/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência

24 249533 CRISTINA 
GABRIELI HOZA

CUIDADOR 
SOCIAL 43.0 25/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência

25 246709 LUCIMAURA 
MARCHIORI

CUIDADOR 
SOCIAL 43.0 25/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência

26 247889 MARCELO 
RIBEIRO

CUIDADOR 
SOCIAL 43.0 25/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência

27 248516 VALQUIRIA LEAL 
PAIVA

CUIDADOR 
SOCIAL 43.0 25/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência

28 243360 ELIDIARA SODRÉ 
GOMES

CUIDADOR 
SOCIAL 43.0 25/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência

29 240126 MILENA SIMÃO 
XAVIER

CUIDADOR 
SOCIAL 43.0 25/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência

30 243379 ROSIANE MEDINA 
DE LIMA

CUIDADOR 
SOCIAL 43.0 25/05/2021 08:30 Ampla 

concorrência

31 242059
ZILANDA 
COELHO 
FIGUEIRA

CUIDADOR 
SOCIAL 42.0 25/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência

32 246930
EDNA MÁRCIA 
DA CONCEIÇÃO 
FERREIRA

CUIDADOR 
SOCIAL 42.0 25/05/2021 09:00 Deficiente

33 244377
ADEMILDE 
DOS SANTOS 
APOLINARIO

CUIDADOR 
SOCIAL 42.0 25/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência

34 240596
ROSILMAR 
MEDINA DE 
SOUZA

CUIDADOR 
SOCIAL 42.0 25/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência

35 248534 DARIO COSTA 
BEBER

CUIDADOR 
SOCIAL 42.0 25/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência

36 249872 ROMILDA DE 
JESUS OLIVEIRA

CUIDADOR 
SOCIAL 42.0 25/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência

37 245390
TATIANA 
FERNANDES DE 
OLIVEIRA

CUIDADOR 
SOCIAL 42.0 25/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência

38 247211 THAMYRIS 
GASPAR

CUIDADOR 
SOCIAL 42.0 25/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência

39 245487
VANUZA 
FRANCISCO DE 
PAULA

CUIDADOR 
SOCIAL 41.0 25/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência

40 247574
ROSIANE 
MARTINS 
MACHADO

CUIDADOR 
SOCIAL 41.0 25/05/2021 09:00 Ampla 

concorrência

1 248233 ADRIANO 
RAFAEL DA SILVA

TECNICO EM 
SEGURANCA 
DO TRABALHO

44.0 25/05/2021 09:00 Ampla 
concorrência

1 239109 NEIVE FERREIRA 
COELHO

TECNICO EM 
INFORMATICA 44.0 25/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência

2 240620
LEONARDO 
RODRIGUES 
PEREIRA

TECNICO EM 
INFORMATICA 44.0 25/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência

3 248238
DENIS 
CONTARINI DA 
SILVA

TECNICO EM 
INFORMATICA 42.0 25/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência

4 241450
SAYONARA 
DA SILVA 
RODRIGUES

TECNICO EM 
INFORMATICA 42.0 25/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência

5 241931 JULIANO DA 
SILVA BASTOS

TECNICO EM 
INFORMATICA 39.0 25/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência

6 245874
BRUNO 
MEDEIROS 
RODRIGUES

TECNICO EM 
INFORMATICA 39.0 25/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência

7 244574 JEAN FERREIRA 
DOS SANTOS

TECNICO EM 
INFORMATICA 34.0 25/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência

8 249661 EDSON DE JESUS 
SOUZA

TECNICO EM 
INFORMATICA 26.0 25/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência

9 239967
ROMARIO 
RODRIGUES 
SANTOS

TECNICO EM 
INFORMATICA 20.0 25/05/2021 09:30 Ampla 

concorrência

1 246179
RUBIA MARA DO 
CARMO MENDES 
PÁ

ASSISTENTE 
SOCIAL 55.0 25/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência

2 241895

MARGARIDA 
MARIA 
GUIMARAES 
SELLA

ASSISTENTE 
SOCIAL 50.0 25/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência

Pos. Inscrição Nome Cargo Pontos Data Horário vaga

3 248693 ROSENIL GOMES 
MACHADO

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência

4 241622 JOSENI BACHIETE ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência

5 245001
ROSANA DUTRA 
DE ALMEIDA 
MORAIS

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência

6 245507
FERNANDA 
RAIMUNDO 
ALVES

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência

7 246027 EDIANA SILVA DE 
OLIVEIRA

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência

8 244725
KELVIA DE 
FREITAS 
SILVEIRA

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência

9 245885 BRUNO COELHO 
PARTELI

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência

10 241407
ALESSANDRA 
DELATORRE 
BERNABÉ

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência

11 241952
TATIANA 
ALEMONGE 
CARDOSO

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência

12 242920
FERNANDA 
MOREIRA DA 
SILVA

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência

13 246927
MAYSA 
ZAMPIROLI 
LIDUINO

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência

14 243610
SILVANIA 
DAMACENA 
MONELIS

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência

15 242765 ROSA ZAGOTTO 
CIPRIANO

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:00 Ampla 

concorrência

16 249110 MARIA DE JESUS 
MELLO

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência

17 243438 HELDER LEMES 
VASCONCELLOS

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência

18 241679
CIBELLE 
MONTEIRO 
TAVARES

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência

19 245502 SOLANGE ALVES 
BRANDÃO

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência

20 241332 SILVIA REGINA 
SILVA DA COSTA

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência

21 247661 PATRICIA PERIM 
ALVES DE SOUZA

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência

22 243930 ALESSANDRA 
SILVA MESQUITA

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência

23 246996
MARCIA 
APARECIDA 
SUPELETO

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência

24 249835 ALCIONE DO 
NASCIMENTO

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência

25 249229 ELIENE SILVA DE 
SOUZA

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência

26 241296 LUCIANA DE 
OLIVEIRA SILVA

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência

27 249156 CARMEN LUCIA 
XAVIER

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência

28 244010

MIRELLA 
LEANDRO 
OLIVEIRA 
DEASSIS

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência

29 239615
EMANUELA 
MACHADO DE 
SOUZA

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência

30 245554 LAIS DOS 
SANTOS LIMA

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 10:30 Ampla 

concorrência

31 246499

ADRIANA 
RODRIGUES 
COELHO 
DADALTO

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência

32 247788 CATARINE 
ALVESBARROS

ASSISTENTE 
SOCIAL 49.0 25/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência

33 241642
DENISE 
MONTEIRO 
FONSECA

ASSISTENTE 
SOCIAL 48.0 25/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência

34 243635 SANDRA MARA 
VIEIRA

ASSISTENTE 
SOCIAL 48.0 25/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência

35 248535 SIMONE SANTOS 
DA MATA

ASSISTENTE 
SOCIAL 48.0 25/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência

36 246700 GIZELLI DE JESUS 
CARVALHO

ASSISTENTE 
SOCIAL 48.0 25/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência

37 246826
ANDRÉA 
MARQUES DE 
ALMEIDA

ASSISTENTE 
SOCIAL 48.0 25/05/2021 11:00 Deficiente 

38 243131 INGRID ROBERTA 
DA SILVA

ASSISTENTE 
SOCIAL 48.0 25/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência
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39 249597

CYNTHIA 
RACHEL 
GONZAGA 
OLIVEIRA

ASSISTENTE 
SOCIAL 48.0 25/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência

40 242310
MARLENE 
SIQUEIRA DOS 
SANTOS

ASSISTENTE 
SOCIAL 47.0 25/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência

41 246694
ROBERTA GAIZ 
ALMENDO 
ZEFERINO

ASSISTENTE 
SOCIAL 47.0 25/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência

42 245708 FERNANDA 
BUENO

ASSISTENTE 
SOCIAL 47.0 25/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência

43 249052

ANA PAULA 
PAPACENI 
BRUNHARA DE 
ALMEIDA

ASSISTENTE 
SOCIAL 47.0 25/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência

44 248081 GENELUCIA 
RANGEL AGNES

ASSISTENTE 
SOCIAL 46.0 25/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência

45 240713 SIMONICA 
FELETTI FARIAS

ASSISTENTE 
SOCIAL 45.0 25/05/2021 11:00 Ampla 

concorrência

1 246418
ANA PAULA 
BENEVENUTO 
DOS SANTOS

CONTADOR 49.0 25/05/2021 11:30 Ampla 
concorrência

2 241514 JACQUELINE 
GALACIO CECON CONTADOR 49.0 25/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência

3 240931 TAGO GOMES 
GRÉGGIO CONTADOR 49.0 25/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência

4 247651 SILESIO RESENDE 
DE BARROS CONTADOR 47.0 25/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência

5 246014 ROGÉRIO 
FERRARE RAMOS CONTADOR 47.0 25/05/2021 11:30 Ampla 

concorrência

6 248850

ROSSANA 
SALDANHA 
FERREIRA DA 
SILVA

CONTADOR 47.0 25/05/2021 11:30 Ampla 
concorrência

1 246454
ELZA ALINE 
MOURA NAZARIO 
AYUB

PROFESSOR 
(PEB-D) - 
PEDAGOGO

79.0 25/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência

2 241279
BETHANIA 
PASTRO CORREA 
JUSSIM

PROFESSOR 
(PEB-D) - 
PEDAGOGO

79.0 25/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência

3 241229 PAOLA LIMA 
FRANÇA

PROFESSOR 
(PEB-D) - 
PEDAGOGO

55.0 25/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência

4 249918 GILMAR JUNIOR 
DA SILVA COSTA

PROFESSOR 
(PEB-D) - 
PEDAGOGO

54.0 25/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência

5 248830 MIRIELLE DE 
CASTRO SEDANO

PROFESSOR 
(PEB-D) - 
PEDAGOGO

54.0 25/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência

6 245106

MARIA 
MADALENA 
NUNES 
MARTINUSSO

PROFESSOR 
(PEB-D) - 
PEDAGOGO

49.0 25/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência

7 240670
ELIZABETE 
VIEIRA 
MACHADO

PROFESSOR 
(PEB-D) - 
PEDAGOGO

49.0 25/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência

8 241130 SIMONE CORREIA 
MOREIRA

PROFESSOR 
(PEB-D) - 
PEDAGOGO

49.0 25/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência

9 244906
DANIELE 
HENRIQUE 
PEIXOTO

PROFESSOR 
(PEB-D) - 
PEDAGOGO

49.0 25/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência

10 243017
MARIA ALICE 
CARDOSO 
PEREIRA

PROFESSOR 
(PEB-D) - 
PEDAGOGO

49.0 25/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência

11 247067 JANAÍNA DO 
VALE SENA

PROFESSOR 
(PEB-D) - 
PEDAGOGO

49.0 25/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência

12 242045
BEATRIZ 
FERREIRA DE 
SOUZA LUNZ

PROFESSOR 
(PEB-D) - 
PEDAGOGO

49.0 25/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência

13 240283 SAMARA LEMOS 
DOMINGOS

PROFESSOR 
(PEB-D) - 
PEDAGOGO

49.0 25/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência

14 246594
MONIQUE 
LEANDRO 
OLIVEIRA LIMA

PROFESSOR 
(PEB-D) - 
PEDAGOGO

49.0 25/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência

15 241850
SUZANA VIEIRA 
SANT’ANNA 
PARTELLI

PROFESSOR 
(PEB-D) - 
PEDAGOGO

49.0 25/05/2021 13:00 Ampla 
concorrência

16 248430 ALINE RAMOS 
DOS ANJOS

PROFESSOR 
(PEB-D) - 
PEDAGOGO

49.0 25/05/2021 13:30 Ampla 
concorrência

17 244221 LUCIANO 
CARREIRO

PROFESSOR 
(PEB-D) - 
PEDAGOGO

49.0 25/05/2021 13:30 Ampla 
concorrência

18 241795
MARIA HELENA 
DORIGUETTO 
FAVORETI

PROFESSOR 
(PEB-D) - 
PEDAGOGO

49.0 25/05/2021 13:30 Ampla 
concorrência

19 242993 JULIO CEZAR DE 
OLIVEIRA

PROFESSOR 
(PEB-D) - 
PEDAGOGO

49.0 25/05/2021 13:30 Ampla 
concorrência

20 244642

CLAUDIA 
BENEVENUTO 
VOLPINI 
VASCONCELLOS

PROFESSOR 
(PEB-D) - 
PEDAGOGO

49.0 25/05/2021 13:30 Ampla 
concorrência

Pos. Inscrição Nome Cargo Pontos Data Horário vaga

21 247376 REGINA ROSA 
PUPPIM

PROFESSOR 
(PEB-D) - 
PEDAGOGO

49.0 25/05/2021 13:30 Ampla 
concorrência

22 248183
ANA CLAUDIA 
MOREIRA 
CIPRIANO

PROFESSOR 
(PEB-D) - 
PEDAGOGO

49.0 25/05/2021 13:30 Ampla 
concorrência

23 247378
CLAUDIA 
BACHETTI 
CESTARI

PROFESSOR 
(PEB-D) - 
PEDAGOGO

49.0 25/05/2021 13:30 Ampla 
concorrência

1 242729 VALIDORO 
BAZONI GIRO

ENGENHEIRO 
AGRONOMO 79.0 25/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência

1 243871 VINICIUS DA 
SILVA ARAUJO

ENGENHEIRO 
CIVIL 79.0 25/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência

2 242420 CLAUDIO JOSE 
DUTRA

ENGENHEIRO 
CIVIL 59.0 25/05/2021 14:00 Deficiente

1 246299
BRUNA 
FERNANDES 
CALLEGARI

MEDICO 
VETERINARIO 77.0 25/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência

2 241757 CAMILLA XAVIER 
MARTINS

MEDICO 
VETERINARIO 75.0 25/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência

3 247657 ÉDINO LUIS 
RAINHA JUNIOR

MEDICO 
VETERINARIO 67.0 25/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência

1 242728
KACIANE 
BONANDI 
BUFOLLO

NUTRICIONISTA 49.0 25/05/2021 14:00 Ampla 
concorrência

2 242775
JULIANA 
BERNARDES 
NUNES BARRETO

NUTRICIONISTA 49.0 25/05/2021 14:00 Ampla 
concorrência

3 242128 CARLA ALVES 
DOS SANTOS

NUTRICIONISTA 49.0 25/05/2021 14:00 Ampla 
concorrência

4 245757
NAYARA 
BENEVENUTO 
HEMERLY PICOLI

NUTRICIONISTA 49.0 25/05/2021 14:00 Ampla 
concorrência

1 242729 VALIDORO 
BAZONI GIRO

ENGENHEIRO 
AGRONOMO 79.0 25/05/2021 14:00 Ampla 

concorrência

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de maio de 2021.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretária Municipal de Administração

ANEXO I
Documentação para admissão do Processo Seletivo Simplificado 
Edital nº 001/2021, 

1- Comprovante de situação cadastral do CPF do candidato 
emitido pelo site da Receita Federal http://idg.receita.fazenda.
gov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-
situacaocadastral-no-cpf
2- Consulta impressa da Qualificação Cadastral emitida pelo site: 
https://consultacadastral.inss.gov.br
3- Carteira de identidade (RG), com número, órgão expedidor 
e data de expedição ou outro documento que contenha todos os 
dados do RG citados neste inciso (data de expedição do RG, nº do 
RG e órgão expedidor do RG)
4- Certidão de quitação eleitoral: http://www.tse.jus.br/eleitor/
servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
5- CTPS (Carteira de trabalho e Previdência Social) onde conste 
fotografia, número/série, data de expedição, filiação, local de 
nascimento e página de contrato do primeiro emprego, mesmo que 
não tenha registro, ou CTPS DIGITAL conforme modelo novo 
emitido pela Secretaria do Trabalho do Ministério da Economia
6- Extrato do PIS/PASEP emitido pelo banco: PIS – Caixa 
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Econômica Federal ou PASEP – Banco do Brasil, para candidatos 
já inscritos nos referidos programas
7- Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, em 
caso de candidato brasileiro do sexo masculino
8- Extrato CNIS (Cadastro Nacional de Informações Sociais) 
emitido pelo site do INSS https://www.inss.gov.br/servicos-do-
inss/extrato-de-vinculos-e-contribuicoes-a-previdencia/
9- Comprovante de inscrição do Processo Seletivo (emitido após 
confirmação da inscrição e enviada por e-mail)
10- Comprovante de escolaridade (diploma ou histórico escolar) 
ou declaração da instituição de ensino
11- Curso de Informática no mínimo de 40 horas para cargo de 
AGENTE ADMINISTRATIVO
12- Curso de cuidador de crianças, idosos e/ou pessoas com 
deficiência no mínimo de 40 horas para cargo de CUIDADOR 
SOCIAL
13- CNH categoria D ou superior (E) para cargo de MOTORISTA
14- Curso de transporte de passageiros para cargo de MOTORISTA
15- CNH categoria C ou superior (D ou E) para cargo de 
OPERADOR DE MÁQUINAS E VEÍCULOS ESPECIAIS
16- Carteira de filiação ao conselho de classe
17- Certidão de regularidade junto ao conselho de classe
18- Declaração de tempo de serviço na função pleiteada, exceto o 
tempo de serviço prestado na Prefeitura Municipal de Cachoeiro 
de Itapemirim, que será contabilizado automaticamente
19- Títulos na função pleiteada
20- Certidão de antecedentes criminais, disponível no site: http://
ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/xhtml/pesquisaantecedentes.
jsf ou no site da Polícia Civil do Estado onde o candidato tem 
naturalidade
21- Certidão negativa criminal do TJ-ES 2ª instância disponível 
no site: https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/
certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm ou no site do Tribunal de 
Justiça do Estado onde o candidato tem naturalidade
22- Certidão negativa criminal na justiça federal: http://portal.trf2.
jus.br/certidao/emissao_cert.asp
23- Certidão de Improbidade Administrativa>Esfera: Todos – 
Tipo de Pessoa: Física: http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/
consultar_requerido.php
24- Comprovante de residência (conta de água, luz ou telefone)
25- 01 (uma) fotografia 3x4 recente
26- CPF do cônjuge, se o candidato(a) for casado(a)
27- CPF dos dependentes
28- Certidão de Nascimento dos dependentes
29- Comprovante de estado civil (Certidão de Nascimento ou 
Certidão de Casamento);
30- Declaração de acúmulo de cargo disponível no Anexo IV do 
Edital (devidamente preenchida)
31- Declaração de relação de dependentes disponível no Anexo V 
do Edital (devidamente preenchida)
32- Declaração de grau de parentesco disponível no Anexo VI do 
Edital (devidamente preenchida)
33- Declaração de bens disponível no Anexo VII do Edital 
(devidamente preenchida)

S E C R ETA R I A  M U N I C I PA L  D E  U R B A N I S M O ,
M O B I L I D A D E  E  C I D A D E  I N T E L I G E N T E

COMUNICADO

A SECRETARIA DE URBANISMO, MOBILIDADE E 
CIDADE INTELIGENTE torna pública as notificações abaixo 
relacionadas em virtude da recusa dos contribuintes em recebê-las 
ou impossibilidade de ciência pessoal.

Notificação: 47107/2021
Infrator: Priscila Aritana de Assunção
Endereço: Rua Alfredo Martins Amaral, 14
Bairro: Baiminas
CNPJ/CPF: 352.656.078-11

Notificação: 47108/2021
Infrator: José Luiz Vasconcelos
Endereço: Rua Amâncio Silva, 202
Bairro: Baiminas
CNPJ/CPF: 083.175.727-22

Notificação: 47898/2021
Infrator: Fernando Bosio
Endereço: Av. Carlos Lindenberg, 216
Bairro: Novo Parque

ALEXANDRO DA VITÓRIA
 Secretário Municipal de Urbanismo, Mobilidade e Cidade 

Inteligente

FABIO GABRIEL MOREIRA
Gerente de Fiscalização de Posturas

S E C R ETA R I A  M U N I C I PA L  D A  FA Z E N D A

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO

ESPECIE: Dispensa de Licitação, conforme Art.24, Inciso II da 
Lei 8666/93
CONTRATADA: LPB Comércio e Serviço de Informática Eireli
CONTRATANTE: Município de Cachoeiro de Itapemirim-ES, 
atendendo as necessidades da   Secretaria Municipal de Fazenda 
– SEMFA
OBJETO: Aquisição de fitas de backup pra o Datacenter da 
PMCI.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 0801.0412318412.148.33903
017000.100100010000
VALOR:R$13.760,40
DATA DA ASSINATURA: 14/05/2020
SIGNATÁRIO: Márcio Correia Guedes - Secretário Municipal 
de Fazenda

C O M I S S Ã O  D E  L I C I TA Ç Ã O

AVISO DE LICITAÇÃO

A Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da Equipe 
de Pregão, torna pública a realização do Pregão Eletrônico 
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nº 016/2021 – ID 874009. Objeto: Contratação de empresa 
especializada em mão de obra para execução de serviços de 
instalação, retirada e substituição de luminárias de iluminação 
pública e demais serviços, estabelecidos no Termo de Cooperação 
Técnica celebrado com a Eletrobras, no âmbito do Procel Reluz. 
Acolhimento das propostas a partir de: 21/05/2021 às 17h45min. 
Abertura de propostas: 07/06/2021 às 12h30min. Início da sessão 
de disputa: 07/06/2021 às 13h30min. Edital disponível nos sites 
www.licitacoes-e.com.br e www.cachoeiro.es.gov.br/licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 20/05/2021.

LAÍS CRISTINA GASPAR CORRÊA
Pregoeira Oficial

RECEBIMENTO DE RECURSO

A Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, por 
intermédio da CPL, em atendimento ao que preceitua o art. 109, 
§ 3° da Lei n° 8.666/93, torna público que a empresa HUMA 
ENGENHARIA LTDA impetrou recurso administrativo contra o 
resultado da TOMADA DE PREÇOS Nº 002/2021, abrindo-se o 
prazo de 05 dias úteis, a partir desta publicação, para apresentação 
das contrarrazões do recurso interposto, disponível no site www.
cachoeiro.es.gov.br/licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 20/05/2021.

ERICK MOREIRA DE AGUIAR
Presidente da CPL

A G E R S A

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
N° 003/2021

PROCESSO: 202673/2021
OBJETO: Contratação de empresa especializada para 
fornecimento de periódicos jurídicos por meio da plataforma on-
line denominada Revista dos Tribunais Online.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Identificação da Despesa – 
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA; 
Dotação Orçamentária nº: 3.3.90.39.00.00 - Identificação da 
despesa no subelemento: ASSINATURAS DE PERIÓDICOS E 
ANUIDADES; Subelemento da Despesa nº: 3.3.90.39.01.00; 
Fonte de recurso: 199000005807 – RECURSO VINCULADO – 
AGERSA; Projeto/atividade: Gestão da Agência de Regulação.
VALOR GLOBAL: R$ 8.845,00 (oito mil, oitocentos e quarenta 
e cinco reais).
CONTRATANTE: Agência Municipal de Regulação dos Serviços 
Públicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim-AGERSA, CNPJ 
n° 03.311.730/0001-00
CONTRATADA: EDITORA REVISTA DOS TRIBUNAIS 
LTDA, CNPJ nº 60.501.293/0001-12
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 25, caput, Lei n° 8.666/1993
ID CIDADES: 2021.016E0100002.10.0003

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de Maio de 2021.

VANDERLEy TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente - AGERSA

I N D Ú S T R I A  E  C O M É R C I O

EXTRATO DE LICENÇA

H. GOMES JÚNIOR ENGENHARIA LTDA, CNPJ 
31.275.078/0001-42, torna público que REQUEREU da Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente - SEMMA a Licença de Operação 
(por Procedimento Simplificado), através do Protocolo nº 
25094/2020 para atividade 5.08 - Reparação, retífica lanternagem 
e/ ou manutenção de máquinas, aparelhos e equipamentos 
industriais e mecânicos diversos, inclusive motores automotivos, 
com pintura por aspersão, incluindo oficinas mecânicas, localizada 
na rua Doutor Amilcar Figliuzzi, 258, bairro Coronel Borges - 
Cachoeiro de Itapemirim/ES 
Protocolo: 1462021FAT
DAM Nº 3562116/2021

EXTRATO DE LICENÇA

H. GOMES JÚNIOR ENGENHARIA LTDA, CNPJ 
31.275.078/0001-42, torna público que REQUEREU da Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente - SEMMA a Licença de Operação 
(por Procedimento Simplificado), através do Processo nº 
208702/2021 para atividade 5.05 - Fabricação e/ou manutenção de 
estruturas metálicas e/ou artefatos de metais ou ligas ferrosas, ou 
não ferrosas, laminados, extrudados, trefilados, inclusive móveis, 
máquinas, aparelhos, peças, acessórios, tanques, reservatórios e 
outros recipientes metálicos de caldeira, sem tratamento superficial 
químico ou termoquímico, localizada na rua Doutor Amilcar 
Figliuzzi, 258, bairro Coronel Borges - Cachoeiro de Itapemirim/
ES. 
Protocolo: 1472021FAT
DAM Nº 3562117/2021

EXTRATO DE LICENÇA

U. DE S. SILVA SERVICOS - EPP, CNPJ nº 14.610.509/0001-
60, torna público que OBTEVE da Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente - SEMMA, a Licença de Operação nº 005/2021, 
através do Protocolo n° 19665/2017, válida até 19/01/2026 para 
a atividade 3.02 - Polimento de Rochas Ornamentais, quando 
exclusivo, localizada à Distrito de Vargem Grande de Soturno, 
Rua Vitorio Ravera, s/n, Vargem Grande de Soturno, Cachoeiro 
de Itapemirim/ES.
Protocolo: 1502021FAT
DAM Nº 3562433/2021

EXTRATO DE LICENÇA

MIRANDA PEDRAS EIRELI, CNPJ nº 07.773.083/0001-
09, torna público que REQUEREU da Secretaria Municipal 
de Meio Ambiente - SEMMA, a RENOVAÇÃO da Licença de 
Operação nº 033/2008, através do Protocolo n° 23368/2012, 
válida até 09/03/2021 para a atividade 3.02 - Polimento de Rochas 
Ornamentais, quando exclusivo, localizada à Rua Bernardo 
Peccini, nº 314, Localidade Córrego do Cedro, Cachoeiro de 
Itapemirim/ES.
Protocolo: 1522021FAT
DAM Nº 3562435/2021
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EXTRATO DE LICENÇA

ROCHA SERRARIA E MARMORARIA LTDA, CNPJ nº 
04.350.358/0001-03, torna público que REQUEREU da Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente - SEMMA, a RENOVAÇÃO 
da Licença de Operação nº 033/2013, através do Protocolo 
n° 39481/2012, válida até 24/05/2021 para a atividade 3.01 - 
Desdobramento de Rochas Ornamentais, quando exclusivo, 
localizado à Rod. Engenheiro Fabiano Vivacqua, s/n, BR 482, 
Distrito de Coutinho, Cachoeiro de Itapemirim/ES.
Protocolo: 1532021FAT
DAM Nº 3562436/2021

EXTRATO DE LICENÇA

DECOLORES MÁRMORES E GRANITOS DO BRASIL LTDA, 
CNPJ n° 04.023.387/0001-52, torna público que OBTEVE 
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Cachoeiro de 
Itapemirim – SEMMA, a ampliação da Licença de Operação 
(LO) n° 121/2019, por meio do Processo n° 3477879 e Protocolo 
n° 13687/2020, válida até 12/12/2023, para a atividade 3.04 – 
Desdobramento e/ou polimento e/ou corte e aparelhamento de 
rochas ornamentais, quando associados entre si e 22.08 – Pátio de 
estocagem, armazém ou depósito para cargas gerais, em área aberta 
e/ou mista - galpão fechado + área aberta (exceto produtos/resíduos 
químicos e/ou perigosos e/ou alimentícios e/ou combustíveis), 
e materiais não considerados em outro enquadramento 
específico, incluindo armazenamento e ensacamento de carvão, e 
armazenamento de areia, brita e outros materiais de construção 
civil, sem atividades de manutenção, lavagem de equipamentos 
e unidade de abastecimento de veículos, situada na Rodovia 
Governador Lacerda de Aguiar, s/n°, Km 11, bairro Coronel 
Borges, município de Cachoeiro de Itapemirim - ES.
Protocolo: 1542021FAT
DAM Nº 3562437/2021

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 

www.cachoeiro.es.gov.br

CORONAVÍRUS

Medidas Preventivas

O Ministério da Saúde orienta cuidados básicos para reduzir 
o risco geral de contrair ou transmitir infecções respiratórias 
agudas, incluindo o coronavírus. Entre as medidas estão:

Lavar as mãos frequentemente com água e sabonete por pelo 
menos 20 segundos, respeitando os 5 momentos de higieni-
zação. Se não houver água e sabonete, usar um desinfetante 
para as mãos à base de álcool.

Evitar tocar nos olhos, nariz e boca com as mãos não la-
vadas.

Evitar contato próximo com pessoas doentes.

Ficar em casa quando estiver doente.

Cobrir boca e nariz ao tossir ou espirrar com um lenço de 
papel e jogar no lixo.

Limpar e desinfetar objetos e superfícies tocados com 
freqüência.

Profissionais de saúde devem utilizar medidas de precaução 
padrão, de contato e de gotículas (mascára cirúrgica, luvas, 
avental não estéril e óculos de proteção).

Para a realização de procedimentos que gerem aerossoliza-
ção de secreções respiratórias como intubação, aspiração de 
vias aéreas ou indução de escarro, deverá ser utilizado pre-
caução por aerossóis, com uso de máscara N95.

Lembre-se: a prevenção é sempre o
 melhor remédio 

www.cachoeiro.es.gov.br

Serviços disponíveis: Download de Leis, Decretos, 
Portarias, Órgãos e Diários Oficiais do Município, 
endereço das secretarias, telefones de atendimento, 
serviços municipais e consulta de processos.


