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Moradores de 6 comunidades do interior
celebram chegada de agua tratada

Nas dltimas semanas, agua tratada
comegou a chegar as residéncias de
moradores da regidao de Timbo, em
Cachoeiro de Itapemirim. Isso se deve
a conclusao das obras de extensao de
24 quilometros de novas redes para
comunidades do interior - contemplando,
ainda, as localidades de Quildmetro
Nove, Monte Libano, Morro Grande, Tijuca
(Retiro) e Alto Gironda.

O trabalho foi realizado pela
concessionaria dos servicos de agua e
esgoto, partir de investimento de RS 3,3
milhoes da Prefeitura de Cachoeiro. Cerca
de 310 familias que vivem em regioes com
escassez hidrica estao sendo beneficiadas.

“Agora ficou bem mais facil para lavar
roupa, louca, tomar banho, nao preciso
me deslocar para buscar agua. Fico muito
feliz em abrir a torneira e receber uma
agua totalmente limpa e potavel. Antes era
muito dificil, a gente precisava usar agua de
poco, caminhdo-pipa e chuva, passamos
por muitas dificuldades. Agradeco demais
o trabalho feito, melhorou nossas vidas”,
comemora Ilma Santana Camargo, de 64

anos, moradora de Timbo desde 2014.

Antes da chegada das redes de agua
tratada, os moradores dessas regioes eram
abastecidos por carros-pipa ou utilizavam
mananciais locais.

“Eu carregava agua do pogo até minha
casa para realizar minhas atividades
diarias, era longe, o balde ficava pesado
para carregar. As vezes os Unicos locais
disponiveis estavam enferrujados, entao
a dificuldade so foi aumentando, ja fiquei
muitos dias sem agua. No natal, eu passei
com agua de chuva, porque o carro-pipa
nao conseguiu chegar. Agora, é felicidade
pura, €& tudo diferente. Maravilhoso
demais ter agua dentro de casa para
fazer qualquer coisa, sem preocupacao.
Os moradores estao muito satisfeitos”,
comenta Fabiola Dias dos Santos, de 55
anos, também moradora de Timbo.

AMPLIACAO

As obras de ampliacao de rede agua
tratada tiveram inicio em setembro de
2019. O trabalho foi possibilitado através
da incorporacao dessas areas ao contrato

de concessao dos servicos de agua e
esgoto. Para isso, foi firmado o 112 Termo
Aditivo ao Contrato de Concessao.

Para a execugao, a Prefeitura de
Cachoeiro optou pela modalidade de
subvengao para investimentos, que
desonera o valor orcado pelo prestador
de servigos, devido a nao incidéncia
de tributos sobre os custos das obras -
resultando na reducao do orcamento da
obra a metade.

“Agua & um bem essencial. Essas
comunidades estao sendo radicalmente
transformadas com a extensao dessas
redes de agua tratada, com ganhos
enormes em termos de qualidade de vida
e desenvolvimento. Conseguimos fazer
um investimento de suma importancia
para o interior reduzindo custos”, afirma o
prefeito Victor Coelho.

Os moradores que ainda nao tiveram
seus imoveis ligados as novas redes de
abastecimento devem procurar a BRK
Ambiental, por meio de seus canais de
atendimento.

Anteriormente, abastecimento era feito com caminhées-pipa
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Cachoeiro vai atualizar Codigo Municipal
de Transportes

A Prefeitura de Cachoeiro publicou, nesta
terga-feira (18), 0 decreto n°30.576, que constitui
a comissao de estudo, revisao e atualizagao do
Codigo Municipal de Transportes, instituido
pela Lei n2 7131, de 2014.

Formado por servidores da Secretaria
Municipal de Urbanismo, Mobilidade e
Cidade Inteligente (Semurb), o grupo
técnico sera responsavel por modernizar
as normas referentes as modalidades
de servico de transporte ja previstas na
legislaggo municipal (como transporte
coletivo de passageiros, taxi e transporte
escolar) e propor a regulamentacdo do
transporte por aplicativo.

A comissao ira se reunir semanalmente,
pelo periodo maximo de 120 dias, podendo
esse prazo ser prorrogado por igual
periodo. Ao fim dos trabalhos, o grupo vai
apresentar proposta de projeto de lei do

novo Codigo Municipal de Transporte, para
encaminhamento a Camara Municipal.

“A revisao do codigo contempla medidas
voltadas a organizacao dos servicos
de transporte coletivo e individual de
passageiros. Com ela, estamos dando
cumprimento  as  agdes  previstas
no Plano de Mobilidade Urbana de
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ACESSE CACHOEIRO.ES.GOV.BR,
ESCOLHA A OPGAO IPTU E BAIXE
SEU CODIGO DE BARRAS*.

PAGUE ONLINE PELO
APP DO SEU BANCO.’

Em caso de dificuldade, vocé podera
receber por e-mail ou pelo WhatsApp

[®) (28) 98803-9552

*0s cédigos de barras estardo
disponiveis a partir do dia 22/05.
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Cachoeiro”, explica o secretario municipal
de Urbanismo, Mobilidade e Cidade

Inteligente, Alexandro da Vitoria.

O decreto com a lista dos servidores
nomeados para a comissao pode ser
conferido no Diario Oficial do Municipio
desta terca, no site www.cachoeiro.es.gov.
br/diario.

Comissao responsavel pelos trabalhos
de revisdo foi nomeada nesta terca (18)
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Mais de 7 mil idosos se cadastraram para
receber 22 dose da Coronavac

Em Cachoeiro, mais de 7 mil pessoas
de 65 a 79 anos se cadastraram para
receber a segunda dose da vacina
Coronavac, contra a Covid-19.

0 cadastramento para essa faixa etaria
foi aberto pela Secretaria Municipal de
Salde (Semus) na segunda-feira (17),
por meio dos telefones das unidades
basicas de satde (UBS).

A Semus orienta que, agora, 0s

cadastrados devem aguardar o contato
das equipes das UBS, que farao o
agendamento do dia e do horario em
que os idosos deverao comparecer para
a imunizacao.

A expectativa da secretaria é de que,
com a chegada de nova remessa de
Coronavac, o municipio tera quantidade
de doses suficiente para atender, dentro
de alguns dias, a todo esse publico que

se cadastrou para tomar a segunda dose.

“S6 pedimos um pouco mais de
paciéncia a essas pessoas, que esperem
o contato das nossas equipes. Nao
€ necessario ir as unidades antes
disso. Vamos fazer a aplicacao das
vacinas  seguindo, rigorosamente,
o agendamento que for feito pelas
equipes”, explica o secretario municipal
de Salde, Alex Wingler.

Cadastrados devem aguardar contato das equipes das UBS, para agendamento da imunizagdo
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Ensino hibrido nas escolas municipais
teve adesao de quase 70%

Nas escolas municipais de Cachoeiro de
[tapemirim, 2.764 alunos de 42 e 52 ano -
68% dos 4.059 matriculados nessas séries
- aderiram ao ensino hibrido, modelo em
que o estudante alterna uma semana com
atividades presenciais, outra em casa.

O retorno as atividades no modelo
hibrido ocorreu na Gltima quarta-feira (12),
apos autorizacao do governo estadual para
o funcionamento de escolas de Ensino
Infantil e do primeiro ciclo do Ensino
Fundamental (até o 52 ano) em municipios
com risco baixo, moderado e alto.

APortaria Conjunta Sedu/Sesa n® 01-R, de
8 de agosto de 2020, preconiza que o retorno
as atividades educacionais presenciais
devera ocorrer de forma gradual, em etapas
e com revezamento. Com isso, o retorno
acontece da seguinte forma:

- Em 12 de maio, para as turmas de 42 e 592
ano (Grupo 1).

- Em 17 de maio, para as turmas de 42 e 59
ano (Grupo 2).

- Em 24 de maio, para as turmas de 12 ao 3°
ano (Grupo 1).

- Em 31 de maio, para as turmas de 12 ao 3°
ano (Grupo 2).

- Em 07 de junho, para as turmas de Pré-l e
Pré-1l (Grupo 1).

- Em 14 de junho, para as turmas de Pré-1 e
Pré-1l (Grupo 2).

- Em 21 de junho, para as turmas de
Maternal Ill e IV (Grupo 1).

- Em 30 de junho, para as turmas de
maternal lll e IV (Grupo 2).

- Em 5de julho, para as turmas de Maternal
I e Il (Grupo 1).

—-Em 19 dejulho, para as turmas de Maternal
I eIl (Grupo 2).

A retomada é feita com 50% de ocupagao
maxima nas salas de aula, de acordo com
0 que determina o governo estadual.
No revezamento dos alunos, os que nao
estiverem em aula presencial poderao
acompanhar as aulas de modo remoto, por
meio de atividades postadas na plataforma
Google Sala de Aula, ou de material
impresso, retirado na escola, para os que
Nnao possuem acesso a internet.

A adesao ao modelo hibrido nao é
obrigatoria. Estudantes poderao continuar

apenas com o ensino remoto, de acordo
com a vontade de pais e responsaveis. Os
planejamentos para as aulas presenciais e
nao presenciais sao 0S mesmos.

Por isso, 0s pais e responsaveis que
aceitam o modelo hibrido devem assinar
termos de adesao, semanalmente. Mesmo
quem nao aderir inicialmente podera fazé-
lo depois, e o inverso vale para quem aderir
- ou seja, podera deixar o ensino hibrido.

“A alta adesao mostra a importancia
das atividades presenciais no processo de
ensino e aprendizagem. Estamos vivendo
um periodo extremamente desafiador, e nos
esforcamos ao maximo para garantir ensino
de qualidade aos nossos estudantes, seja
em casa ou nas escolas” destaca a secretaria
municipal de Educacgao, Cristina Lens.

MEDIDAS DE SEGURANCA

As medidas de seguranca contra a
Covid-19 nas unidades de ensino contra
a Covid-19 estao sendo reforcadas nesse
retorno as atividades presenciais. Para isso,
materiais higiénicos como frascos de alcool
gel, termdmetros infravermelhos e tapetes
sanitizantes estao presentes em todas as
escolas. Também é adotado um controle
mais rigido de ocupagao dos espagos, para
evitar aglomeragoes e contato direto entre
estudantes.

Além disso, as unidades de ensino devem
priorizar atividades em areas externas, com
espagos amplos e arejados; adotar cuidados

quanto ao uso de brinquedos; garantir
medidas que respondam as necessidades
dos estudantes publico-alvo da educagao
especial; escalonar os horarios para intervalos
e refeicoes, alem de adogao medidas de
higiene pessoal e de boas praticas para
preparacao, armazenamento e distribuicao
dos alimentos pelas manipuladoras de
alimentos; dentre outras acoes.

A Secretaria Municipal de Educacao
(Seme) reforga que as unidades de ensino
mantém o cadastro atualizado dos contatos
de emergéncia dos estudantes e servidores,
e orienta que nao se facam presentes
nas unidades de ensino se apresentarem
sintomas de sindrome gripal e/ou estejam
em investigacao para Covid-19.

ESTUDANTES DE 62 AO 92 ANO

Enquanto o municipio for classificado
em risco alto para a Covid-19 os estudantes
de 62 ao 92 ano do ensino fundamental
permanecerao com atividades remotas,
através da plataforma Google Sala de Aula.
A ferramenta permite uma interagao mais
consistente entre professor e aluno, o que
contribui para minimizar os impactos da
auséncia do ambiente escolar, nos periodos
de suspensao das aulas presenciais.

No caso de estudantes que nao possuem
acesso a internet, os pais e responsaveis
podem entrar em contato com as
escolas para retirar o material impresso
diretamente nas unidades.

Volta das atividades presenciais ocorreu na
quarta-feira (12), com estudantes de 42 e 52 ano
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 30.581

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a servidora abaixo mencionada, do respectivo
cargo em comissdo, lotada na Secretaria Municipal de Esporte,
Lazer e Qualidade de Vida - SEMESP, a partir de 19 de maio de
2021, conforme segue:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO | LOTACAO

Patricia Barreto Marques de Azevedo | Gerente de Projetos Esportivos Cc2 SEMESP

Art. 2° Nomear o servidor abaixo mencionado para exercer o
respectivo cargo em comissdo, em conformidade com o padrio de
remuneragdo citado, lotado na Secretaria Municipal de Esporte,
Lazer e Qualidade de Vida - SEMESP, a partir de 19 de maio de
2021, fixando-lhe o vencimento mensal estabelecido nos termos
da Lein® 7516/17:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTACAO

Luiz Guilherme Santana de Lima | Gerente de Projetos Esportivos C2 SEMESP

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 18 de maio de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 30.582

ALTERA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 27.341, DE 14 DE
NOVEMBRO DE 2017, MODIFICADO PELO DECRETO
N° 28.675, DE 28 DE JUNHO DE 2019, QUE DISPOE
SOBRE A COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE EDUCACAO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE

ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 1° O inciso II do artigo 1°, do Decreto n° 27.341, de 14 de
novembro de 2017, modificado pelo Decreto n® 28.675, de 28 de
junho de 2019, passa a vigorar com a seguinte redagao.

“Art.1° (...)
(...)
Il — Representantes de Pais de Alunos:

Titular: Tania Valentina de Oliveira Machado
Suplente: Ana Carolina Ferreira Batista

()

Art. 2° O mandato dos representantes mencionados acima
encerram em 22 de junho de 2023, conforme estabelecido no
artigo 2° do Decreto n° 28.675, de 28 de junho de 2019.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 18 de maio de 2021.
VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
DECRETO N° 30.583

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS - SEMO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA:

Art 1° Nos termos do artigo 17 da Lei Municipal n® 7726, de 30 de

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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setembro de 2019, fica alterado cargos em comissdo da Estrutura Administrativa Basica da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, com a modificacdo de nomenclatura e subordinagdo de unidade administrativa, nos moldes deste Decreto.

Art. 2° As unidades administrativas da Secretaria Municipal de Obras -SEMO ficam alteradas, em virtude da alteragdo de nomenclatura
e subordinago de cargos em comissao, ¢ passam a ser denominadas conforme quadro constante do Anexo I deste Decreto.

Art. 3° O organograma da SEMO passa a vigorar conforme Anexo II deste Decreto.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de maio de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
ANEXO I
CARGOS EM COMISSAO DA ESTRUTURA DA SEMO
Nova
Secretaria Cargos anteriores Padrio Novos cargos Padrio
Secretaria
Secretario Municipal de
Secretario Municipal de
Obras AP AP
Obras
Coordenador Executivo de
Coordenadoria Executiva de
Projetos Especiais CE1 CE1
Projetos
Subsecretaria de Projetos e Subsecretaria de Gestdo e
CE3 CE3
Fiscalizagdo Fiscalizacdo de Obras

Subsecretaria de Obras ¢
Subsecretaria de Manutengao e
Manutencao de Vias CE3 CE3
Vistoria de Obras

Geréncia de Analise de Custos

C2 Geréncia de Or¢amento e Custo C2
Geréncia de Vistoria de Obras
Cc2 Geréncia de Vistoria de Obras C2
SEMO SEMO
Geréncia de Orgamentos Cc2 Geréncia de Anélise de Processo C2

Geréncia de Contratos e .
Geréncia de Contratos e

Convénios Cc2 C2
Orgamentos
Geréncia de Vistoria de Obras

Geréncia de Obras Vidrias Cc2 C2
Viarias
Geréncia de Vistoria de

Geréncia de Drenagem C2 C2
Infraestrutura

Geréncia de Manuteng¢do ¢

Edificagdes Cc2 Geréncia de Vistoria de Edificagdes C2

Geréncia Administrativa C2 Geréncia Administrativa C2

ANEXO II

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Coordenadoria Executiva de

Projetos
Subsecretaria de Gestéo e Subsecretaria de Manutengao
Fiscalizagdo de Obras e Vistoria de Obras
4
Geréncia de Geréncia de| |Gerénciade| | Geréncia de Geréncia de e Geréncia d o
Vistoriade | | Andlise de | | Contratos e Vistoria de ?ﬁ;f:ﬁfd? v?::r?aadee Adg?r:?;::iva
Obras Processo Orgamentos Obras Viarias| |Infraestrutura| | Edificages
\

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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DECRETO N° 30.584

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA NOMEACAO
DE SERVIDORES COMISSIONADOS, LOTADOS NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS - SEMO, COM
BASE NO DECRETO N° 30.583, DE 18 DE MAIO DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art 1° Alterar a nomeagdo dos servidores abaixo relacionados,
constante dos respectivos Decretos, tendo em vista as modificagdes
promovidas pelo do Decreto n® 30.583, de 18/05/2021, conforme
a seguir:

Onde se 1&: Leia-se:
Decreto n° Servidor
Cargo Padrio Cargo Padrio
Marcos - 4ot
Antonio Subsecretario de Subsecretario de
30.096/21 Obras e Manutengdo CE3 Manutengéo e CE3
Rezende X o
de Vias Vistoria de Obras
Caetano
Jonei Santos Coordenador Coordenador
30.109/21 Petri Executivo de CE1 Executivo de CE1
Projetos Especiais Projetos
Rosangela
Maria Gerente de Gerente de
Vazzoler Cc2 Analise de Cc2
L Orgamentos
Simdes Processos
Gerente de
Leonardo Gerente de Obras Vistoria de Obras
o Cc2 s C2
Targa Viarias Viarias
30.132/21
‘Antonio Carlos
Moreira da Gerente de Gerente de
. Cc2 Vistoria de Cc2
Silva Drenagem N
Infraestrutura
X{
o Gerente de Gf:rcn.c de
Alcinélio dos - Vistoria de
Santos Manutengdo ¢ c2 Edificagdes c2
Edificagdes
Cristina Conde Gerente de g:]::‘;;gee
30.474/21 2 Contratos e C2 C2
Moura - Orgamentos
Convénios
Rodrigo de Subsecretario S;:Z?::gzr;o
Almeida de Projetos e CE3 e est CE3
Bolelli Fiscalizagio Fiscalizago de
- ¢ QObras
30.154/21
Paulo César Gerente de Andlise Gerente de
dos C2 Orgamento e C2
de Custos
Santos Custos

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cachoeiro de Itapemirim, 18 de maio de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 30.585

ALTERA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 29.182, DE 22
DE JANEIRO DE 2020, QUE NOMEIA OS MEMBROS
PARA COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM -
COMAMCI.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribui¢des legais e em conformidade com a legislacdo em
vigor,

DECRETA:

DOM n° 6310 Pagina 9

Art. 1° O inciso XVIII do artigo 1° do Decreto n® 29.182, de 22
de janeiro de 2020, que trata da nomeagao do Conselho Municipal
de Meio Ambiente de Cachoeiro de Itapemirim — COMAMCI, no
periodo compreendido entre janeiro/2020 a dezembro/ 2021, fica
alterado, passando a vigorar conforme a seguir:

“Art. 1°(...)

()

Representantes da Sociedade Civil Organizada

()
XVIII - ONG “Caminhadas e Trilhas”
Titular: (...)

Suplente: Jodo Luiz Madureira Junior.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de maio de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 30.586

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear RODRIGO ALVES DE ARAUJO no cargo em
comissdo de Consultor Interno, Padrdo CE 5, em substituigdo a
servidora Milena do Nascimento Dias, com lota¢do na Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer ¢ Qualidade de Vida - SEMESP, a
partir de 19 de maio de 2021 até o retorno da referida servidora
que se encontra de licenca maternidade, fixando-lhes o vencimento
mensal estabelecido nos termos da Lei n® 7516/17.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 18 de maio de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

PORTARIA N’ 464/2021

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA POR
MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 € 30.179/2021, resolve:

Art. 1° Conceder licenca por motivo de doenga em pessoa da
familia aos servidores constantes na relacdo abaixo, conforme
atestados médicos apresentados e anexos aos processos respectivos,
nos termos do Artigo 102 da Lei n° 4.009/1994, Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, alterado pela Lei n® 7350/2015,
regulamentada pelo Decreto n°. 27.957/2018.
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Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario
Cachoeiro de Itapemirim, 13 de maio de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 465/2021

CONSIDERADE EFETIVOEXERCICIO OAFASTAMENTO
DE SERVIDOR EM VIRTUDE DE CASAMENTO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 30.179/2021, resolve:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o afastamento do servidor
abaixo mencionado, no periodo de 08 (oito) dias, em virtude de
CASAMENTO (unido estavel), nos termos do Art. 56, Inciso II
e Art. 152, Inciso I, da Lei n° 4.009, de 20.12.94 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais e Lei Federal n® 9278/1996.

SERVIDOR LOTACAO A PARTIR DE PROC. N*

HERICA CAMILETTE

SILVEIRA SEME

05/05/2021 208382/2021

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 13 de maio de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N’ 466/2021

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 30.179/2021, tendo em vista o que
consta no processo n° 208899/2021, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdao de LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE ao servidor abaixo mencionado,
conforme atestado médico apresentado e¢ anexo ao referido
processo, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto
n°®29.111/2019.

SERVIDOR LOTACAO LICENCA PROC. N° LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTACAO
DURACAO INICIO DURACAO INiC10

KARINA

FERNANDE . N
P ARTEU S SEME 04 DIAS 09/03/2021 20297712021 JOSE ANTONIO CARVALHO Vigia CGM 30 DIAS 30/04/2021

TEREZINHA

CRISTINA DOS SEMMAT 114 DIAS 11/04/2021 204954/2021
SANTOS GASPAR Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 13 de maio de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N’ 467/2021

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢oes delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 30.179/2021, tendo em vista o que
consta no processo n° 208899/2021, resolve:

Art. 1° Conceder BENEFICIO AUXILIO-DOENCA ao
servidor JOSE ANTONIO CARVALHO, Vigia, lotado na CGM,
no periodo de 30 (trinta) dias, a partir de 30 de maio de 2021, de
acordo com pericia e atestado médico deferido pela MEDTRAB
Medicina e Seguranga do Trabalho (Grupo Innovar), constantes
nos autos do processo sob o n® 208899/2021, nos termos do artigo
2° da Lei n°® 7859/2020 e Decreto n® 29.111/2019.

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 13 de maio de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N’ 468/2021

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢oes delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 30.179/2021, tendo em vista o que
consta no processo n° 208497/2021, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessio de BENEFICIO
AUXILIO-DOENCA i servidora ALEXANDRA APARECIDA
GHIOTO VENTURI, Professor PEB C, lotada na SEME, no
periodo de 30 (trinta) dias, a partir de 07 de maio de 2021, de
acordo com pericia e atestado médico deferido pela MEDTRAB
Medicina e Seguranga do Trabalho (Grupo Innovar), constantes
nos autos do processo sob o n® 208497/2021, nos termos do artigo
2° da Lei n°® 7859/2020 e Decreto n® 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de
pericia médica realizada no dia 07 de maio de 2021, conforme
pericia de atestado constante no referido processo, com retorno ao
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trabalho a partir de 06 de junho de 2021, nos termos do artigo 2°
da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 13 de maio de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N’ 469/2021

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 30.179/2021, tendo em vista o que
consta no processo n° 208901/2021, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessao de LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE ao servidor abaixo mencionado,
conforme atestado médico apresentado e anexo ao referido
processo, nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto
n°®29.111/2019.

LICENCA

SERVIDOR CARGO LOTACAO

DURACAO INiCIO

BERENICE ARAUJO

TEIXEIRA VIVIANI 10/05/2021

Professor PEB A SEME 30 DIAS

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 13 de maio de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 470/2021

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 30.179/2021, tendo em vista o que
consta no processo n° 208901/2021, resolve:

Art. 1° Conceder BENEFICIO AUXILIO-DOENCA a servidora
BERENICE ARAUJO TEIXEIRA VIVIANI, Professor PEB A,
lotada na SEME, no periodo de 30 (trinta) dias, a partir de 09 de
junho de 2021, de acordo com pericia ¢ atestado médico deferido
pela MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho (Grupo
Innovar), constantes nos autos do processo sob o n° 208901/2021,
nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°
29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de
pericia médica realizada no dia 10 de maio de 2021, conforme
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pericia de atestado constante no referido processo, com retorno ao
trabalho a partir de 09 de julho de 2021, nos termos do artigo 2° da
Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 13 de maio de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 471/2021

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢oes delegadas através dos
Decretos n°. 28.401/2019 e 30.179/2021, tendo em vista o que
consta no processo n° 209031/2021, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE ao servidor abaixo mencionado,
conforme laudo médico apresentado e anexo ao referido processo,
nos termos do artigo 2° da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°
29.111/2019.

LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTACAO
DURACAO INicIO
LUZIMAR MANHAES .
DA SILVA Ajudante Geral SEMUS 10 DIAS 09/05/2021

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 13 de maio de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 472/2021

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 30.179/2021, tendo em vista o que
consta no processo n° 209031/2021, resolve:

Art. 1° Conceder BENEFICIO AUXILIO-DOENCA aservidora
LUZIMAR MANHAES DA SILVA, Ajudante Geral, lotada na
SEMUS, no periodo de 50 (cinquenta) dias, a partir de 19 de maio
de 2021, de acordo com laudo médico deferido pela MEDTRAB
Medicina e Seguranga do Trabalho (Grupo Innovar), constante nos
autos do processo sob o n° 209031/2021, nos termos do artigo 2°
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da Lei n® 7859/2020 e Decreto n°® 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de
pericia médica realizada no dia 05 de maio de 2021, conforme
laudo médico constante no referido processo, com retorno ao
trabalho a partir de 08 de julho de 2021, nos termos do artigo 2° da
Lei n° 7859/2020 e Decreto n°. 29.111/2019.

Art. 3° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 13 de maio de 2021.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 485/2021

DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DA VISTORIA
DOS VEICULOS QUE FAZEM TRANSPORTE DE
PASSAGEIROS NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE URBANISMO,
MOBILIDADE E CIDADE INTELIGENTE do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso das
atribuicdes legais que lhe conferem o Decreto n® 30.089/2021, de
01 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o dever do poder publico de preservacao
da satde, com adogdo de medidas de seguranga com vistas a
conten¢do do COVID19 — Coronavirus;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 30.387 de 14 de margo
de 2021, que suspende as atividades administrativas da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, em virtude do grau de
risco alto para o contagio do novo coronavirus, COVID -19;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual 4859-R, que determina
as medidas que deverdo ser adotadas pelos Municipios em risco
extremo para contagio do novo coronavirus, COVID -19;

CONSIDERANDO a classificagao de grau de risco extremo, para
contagio do novo coronavirus, COVID -19, determinada pela
Portaria 165-R de 03 de abril de 2021, da Secretaria Estadual de
Saude;

RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar, por 90 (noventa) dias, a validade dos Alvaras de
vistoria dos veiculos utilizados no servigo de taxi, no transporte de
pessoas por fretamento e transporte escolar.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cachoeiro de Itapemirim, 18 de maio de 2021.
ALEXANDRO DA VITORIA

Secretario Municipal de Urbanismo, Mobilidade e
Cidade Inteligente
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(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO)

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 112/2020.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS — SEMO.

CONTRATADA: TECHVIAS ENGENHARIA LTDA.
OBJETO: Aditar o prazo do contrato n° 112/2020, “Contratagdo
de Servigos Técnicos para Elaboragdo de Projeto Executivo de
Implantacdo de Intersecdo na BR 393 com o Acesso ao Distrito de
Sé&o Joaquim, no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim”.
PRAZO: Prorrogar por 150 dias.

DATA DA ASSINATURA: 24/04/2021.

SIGNATARIOS: Desil Moreira Henrique — Secretario Municipal
de Obras e Thiago Gomes Ferreira — Representante da Contratada.
PROCESSO: Protocolo n° 1-45.387/2019.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 2° Termo Aditivo ao Contrato n° 314/2018.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE URBANISMO, MOBILIDADE E CIDADE
INTELIGENTE - SEMURB.

CONTRATADA: LATUS CONSULTORIA, PESQUISA E
ASSESSORIA DE PROJETOS LTDA EPP.

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Contrato n° 314/2018, firmado
em 14/11/2018, para dar continuidade a Consultoria Especializada
para Revisdo e Atualizagdo do Plano Diretor Municipal — PDM
(Lei Municipal n°® 5.890/2006), do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim (ES).

PRAZO: 6 (seis) meses.

DATA DA ASSINATURA: 14/05/2021.

SIGNATARIOS: Alexandro da Vitéria - Secretario Municipal
de Urbanismo, Mobilidade e Cidade Inteligente e Claudia Pilla
Damasio - Sécia da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n° 208300/2021.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 3° TERMO
LOCACAO N° 083/2018.
LOCATARIO: MUNICIPIO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da
GERAL DO MUNICIPIO — PGM.
LOCADORES: JOSE RODRIGUES DOS SANTOS e
s/m CELI BRAGA DOS SANTOS.

OBJETO: Renovar a vigéncia do Contrato n® 083/2018, firmado
em 04/05/2018, para dar continuidade a Locagdo do Imovel
localizado na Rua Bernardo Horta, n® 204 ao 210, Maria Ortiz,
Nesta Cidade, para funcionamento da Coordenadoria Executiva de
Defesa do Consumidor — PROCON.

VALOR: R$ 7.092,93 (sete mil, noventa e dois reais e noventa e
trés centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: correrido a cargo da seguinte
dotacdo or¢amentaria e elemento de despesa:

Dotagao: 0204.0412518412.170.3.3.90.36.15

Ficha - Fonte: 5612 — 199000000011 — LOCACAO DE IMOVEIS
PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DE ASSINATURA: 07/05/2021.

ADITIVO AO CONTRATO DE

CACHOEIRO DE
PROCURADORIA
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SIGNATARIOS: Thiago Bringer — Procurador-Geral do
Municipio, José Rodrigues dos Santos ¢ Celi Braga dos Santos —
Locadores.

PROCESSO: Protocolo n® 1-2.451/2021.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO

75" Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Politica
Cultural de Cachoeiro de Itapemirim,

ATA

Aos quatro dias do més de janeiro de dois mil e vinte e um, as 14
horas, realizou-se, na modalidade online através da plataforma
Google Meet, a 75 Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de
Politica Cultural de Cachoeiro de Itapemirim, com as presencgas
dos conselheiros: Amanda Malta de Palma (Teatro), Fernanda
Maria Merchid Martins (SEMCULT), Luan Téfano Elias (Musica),
Matheus Rocha de Souza Ramos (Artes Plasticas), Lucas Schuina
(Audiovisual), Fabio Coelho Marins (Musica), Sonia Freciano
(SEMDURB) ¢ a convidada Jovania Valiate. Amanda d4 inicio a
reunido, cumprimenta os conselheiros, pergunta a Fernanda se ela
deseja expor seu ponto de pauta no inicio e ela diz que ndo. Ainda
aproveita o ensejo para agradecer a SEMCULT, em nome dos
artistas ¢ do Conselho Municipal de Cultura, reforca que o
empenho da secretaria para efetuar os pagamentos oriundos da Lei
Aldir Blanc foram imprescindiveis; ressalta que outros municipios
tiveram severas dificuldades e que artistas ndo conseguiram
acessar os recursos, que Cachoeiro de Itapemirim merece destaque
nesse aspecto. Em continuidade, Amanda diz que ¢ necessario
organizar algumas coisas para melhorar o funcionamento do
conselho; diz que sentiu muita falta de atuacdo efetiva dos
conselheiros quanto as demandas da Lei Aldir Blanc. Afirmar
reconhecer que o ano de 2020 néo foi facil em virtude da pandemia
do novo coronavirus e todos os seus desdobramentos, que entendeu
anecessidade de aguardar o momento oportuno para trazer a pauta
questdes de ordem organizacional. Segue sua fala mencionando a
importancia do conselho, reafirmando se tratar de um espago
democratico para o didlogo e compartilhamento da gestdo, junto
ao poder publico. Informa que, pensando sobre o conselho,
convidou Matheus Rocha e Luan T6fano para uma conversa, a fim
de que pudessem tragar pontos objetivos no intuito de levar o
conselho para mais perto da sociedade, para que a sociedade possa
conhecer melhor o conselho e suas fun¢des. Uma das atividades
citadas por Amanda foi a retomada da rede social — Instagram —
onde ela e outros conselheiros podem ter acesso para publicacdes
pertinentes ao forum. Amanda solicita aos presentes ajuda para
manter a rede social atualizada, mencionando, inclusive, que para
a feitura de artes tem solicitado ajuda até de amigos que ndo fazem
parte do conselho. Amanda se mostra preocupada, ainda, com a
evasdo de artistas, cita as ultimas elei¢des do conselho, momento
que a participacdo ficou a desejar. Retoma para falar sobre o
Instagram e pede sugestdes de publicagcdes, bem como que os
artistas contemplados pela Lei Aldir Blanc divulguem seus
projetos também via rede do conselho. Jovania fala sobre as
elei¢des do conselho, que estdo por vir, mencionada a importancia
de ja se pensar em estratégias de mobiliza¢ao da classe entre os
meses de marco e abril, uma vez que as prestagdes de contas da
Lei Aldir Blanc estao previstas para abril, ainda com indefini¢do
sobre prorrogacgdo de prazo. Alerta que os proximos conselheiros
eleitos serdo responsaveis por “inspecionar” as prestacdes de
contas. Amanda reitera que, também por este motivo, veio ao
encontro de uma conversa cuja finalidade ¢ organizar e conquistar
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maior comprometimento por parte da sociedade civil. Afirma
compreender as demandas exaustivas e urgentes provocadas pela
Lei Aldir Blanc em 2020, mas considera que a partir da presente
reunido ja se pode desprender maior atengdo a outras pautas
importantes como a atual. Amanda segue suas consideragdes
relatando a dificuldade de se registrar a presenca dos conselheiros
em reunides ¢ ressalta a caréncia das participagdes por parte do
poder publico e, assim, sugere que o conselho encaminhe oficio ao
Prefeito Victor Coelho, solicitando que, quando das indicagdes de
conselheiros, os secretarios o fagam pautados na escolha de
servidores que tenham interesse na pauta da cultura, porque assim
como ¢ necessario o engajamento dos artistas, ¢ imprescindivel
que o poder publico também o seja, afinal, as reunides devem ser
participativas e ndo apenas ocorridas apos diversos convites para
que se tenha quorum. Fernanda fala que esta, naquele momento,
olhando a lei de composi¢do ¢ o decreto de nomeacdo dos
conselheiros. Parabeniza Amanda ¢ os demais pelo perfil no
Instagram e diz que gostaria de atrair para si uma espécie de
“culpa” pela deficiente formagdo de conselheiros. Diz que o
Ministério do Turismo possui uma cartilha bastante interessante
voltada para a capacitagdo de agentes da sociedade civil em
conselhos e que ndo tem certeza se o departamento de cultura
também possui o citado material. Retoma, porém, a fala sobre os
canais das redes sociais sugerindo que sejam usados para fins de
capacitac¢do e informagdo; além disso, ainda que o conselho nio
possua regimento interno, esta disponivel no site da Prefeitura a
Lei de criacdo do conselho, onde constam instrumentos legais ¢
formas sob as quais os conselheiros devem se orientar, até mesmo
para estabelecer didlogo formal com o Governo. Fernanda ainda
comenta da necessidade de criagdo de comissdo para formular o
regimento interno ¢ ainda traz como sugestdo que a secretaria
executiva do conselho volte a ser de responsabilidade de servidor
da SEMCULT, membro do conselho; anteriormente, Valquiria era
a responsavel, depois, Luan assumiu a fungdo de redagio de atas.
Fernanda justifica sua sugestdo pautada no entendimento de que a
produgdo burocratica de documentos flui melhor dentro da
SEMCULT, visto que o conselho ¢é 6rgdo paritario, deliberativo,
vinculado a Secretaria. Pede, por fim, que todos os conselheiros
leiam a Lei de criagdo do conselho. Soénia Freciano diz que ¢
importante o encaminhamento do oficio, conforme Amanda havia
sugerido, mas entende ser mais efetivo que ele seja remetido
diretamente aos secretarios e, se o conselho assim quiser, com
copia para o Prefeito. Fernanda reassume para corroborar com
Sonia, aproveitando o ensejo para reafirmar a coeréncia de a
secretaria do conselho partir da SEMCULT, uma vez que se faz
necessaria a remessa de oficios as secretarias irmas solicitando,
por vezes, a substituicdo de membros, considerando-se, inclusive,
nomeagdes ¢ exoneragdes corriqueiras na administragdo publica.
Fernanda comenta que no conselho de turismo, a servidora Isabel
produz documentos ¢ demais expedientes, apds os submete para
assinatura da presidente do conselho. Amanda lembra que a
secretaria do conselho de cultura no é do conselheiro Luan, que
ainda estd na SEMCULT, cuja responsavel era Valquiria, que
precisou se ausentar tendo em vista a enorme demanda trazida pela
Lei Aldir Blanc. Amanda continua dizendo que na ocasido faltam
membros para composi¢do de quérum, o que coloca em prejuizo
as deliberacdes, inclusive sobre o deslocamento da feitura das
atas, novamente, para a SEMCULT. Luan intervém para dizer que
em tempo algum foi, oficialmente, secretario do conselho, que
estava redigindo as atas para auxiliar Valquiria, que na ocasido,
estava sobrecarregada de trabalho; que sempre enviava as atas
para Valquiria, para que ela encaminhasse para revisdo dos demais
conselheiros. Sobre o Instagram, Luan ressalta a democratizagdo
da informag@o possibilitada pelas redes sociais, para que as pessoas
conhecam o conselho e cita as tultimas eleigdes, dizendo que na
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ocasido sua intengdo era representar o teatro, mas quando chegou
ao local da reunido, notou que para o seguimento de musica ndo
havia tantos representantes e, assim, junto de Fabio Coelho,
assumiram a incumbéncia. Luan ainda lamenta o fato de haver
conselheiros que questionam “qual é a func¢do do conselheiro” ou
“para que serve o conselho” e enfatiza a importancia da rede
social. Pede aos presentes que divulguem o perfil ¢ busquem
adesdo para que, até as proximas elei¢des, haja maior engajamento.
Luan fala também sobre a recorrente dificuldade de se ter quorum
em reunides e comenta que talvez o horario da reunido seja
inoportuno, citando seu proprio exemplo, que devera comegar a
dar aulas nos proximos meses, inviabilizando sua participacao.
Fernanda toma a palavra para dizer que o horario da reunido ¢é
pauta que precisa ser discutida ¢ votada em assembleia. Fabio diz
que no dia da eleigdo, ele também ndo pretendia ser representante
do conselho, devido a sua demanda de trabalho, mas percebeu a
necessidade de a area precisar de representantes. Lucas externa
sua preocupagdo com a renvagdo do conselho, isto porque alguns,
como ele, ja foram reconduzidos uma vez as areas de
representatividade e, assim, ndo poderiam reassumir. Sobre o
Instagram, Lucas, Fabio ¢ Sonia apoiam a ideia, sugerem interface
com outras redes sociais e se colocam a disposic¢do para colaborar
com inser¢do de contetido e divulgagdo. Jovania retoma para falar
sobre a prestacdo de contas dos processos derivados da Lei Aldir
Blanc, informando que o conselho validou todos os inscritos no
censo cultural para repasse de subsidio, conforme inciso II da Lei
Federal 14.017/2020, e que apds o conselho devera homologar as
prestagdes de contas; alerta para a criagdo de estratégia eficaz para
sistematizar a passagem das contas pelo conselho. Solicita também
que os conselheiros ajudem a divulgar entre seus pares os
procedimentos adequados de execucdo e propagacdo dos projetos
derivados do edital da Lei Aldir Blanc. Fabio sugere que o conselho
crie cartilha com o passo a passo para prestagdo de contas, a fim de
facilitar o caminho para os artistas e Jovania diz ja ter um rascunho
desse manual e que disponibilizara no grupo do whatsapp. Amanda
fala sobre a possibilidade de massificar a informagéo contida na
cartilha através das redes sociais, com produgdo de contetido e
arte. Fernanda sugere a criagdo de comissdo tematica voltada ao
marketing, para facilitar as atualizagdes das redes sociais. Fala
ainda sobre as possibilidades de o conselho formar parcerias para
promocdo de atividades relacionadas a cultura e exemplifica
citando a Academia Cachoeirense de Letras e o Instituto Historico
¢ Geografico. Amanda lembra que, anteriormente, houve a
composi¢do de grupo de trabalho para confec¢do do regimento
interno, porém os trabalhos ndo avangaram. Amanda diz que vai
buscar a ata passada, onde ha composigdo oficial do GT. Fabio
pergunta para Fernanda se ha algum calendario cultural programado
para 2021. A secretaria responde que, dentro das possibilidades
virtuais e respeitando as medidas sanitarias de seguranga, alguns
eventos poderdo ocorrer, como ¢ o caso do encontro de folias de
reis online. Amanda reassume para deliberar sobre as agdes
referentes a elaboragdo do regimento interno ¢ Fernanda sugere
que se fagca uma comissdo para a revisdo do ato e que se encaminhe
por e-mail, para acelerar o processo e, posteriormente, as
marcacdes das necessarias reunides. Por fim, Fernanda comunica
aos conselheiros sua recondugdo ao cargo de Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo, reafirma seu compromisso com a classe
artistica ¢ com o Conselho Municipal de Cultura. Nada mais
havendo, encerrou-se a reunido. Eu, Valquiria Rigon Volpato,
lavrei a presente ata, que vai assinada por mim e pelos demais
presentes. Cachoeiro de Itapemirim — ES, 04 de janeiro de 2021.

Amanda Malta de Palma (Teatro)
Fernanda Maria Merchid Martins (SEMCULT)
Luan Téfano Elias (Musica)
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Matheus Rocha de Souza Ramos (Artes Plasticas)
Lucas Schuina (Audiovisual)

Fabio Coelho Marins (Musica)

Soénia Freciano (SEMDURB)

Jovania Valiate (Convidada)

Valquiria Rigon Volpato (responsavel por redigir a ata)

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO,
MOBILIDADE E CIDADE INTELIGENTE

Conselho do Plano Diretor Municipal de Cachoeiro de Itapemirim - ES

Biénio 2020-2022

REUNIAO ORDINARIA 08/04/2021

Ata n°® 003. O Conselho do Plano Diretor Municipal que aos oito
dias do més de abril de dois mil e vinte € um as quinze horas e
trinta minutos, reuniu-se em videoconferéncia por meio do sistema
Webex. Iniciada a reunido pelo Secretario da SEMURB e
Presidente Alexandro da Vitoria, foi feita a chamada e registrou-se
a presenca de Conselheiros representando a SOCIEDADE CIVIL:
representando o IFES — Titular: Antonio Luiz Pinheiro,
representando a AABRI — Titular: Maria Helena Martelete,
representando o INSTITUTO GOTA VERDE - Titular: Vinicius
Rocha Leite, representando o CREA — Titular: José Antdnio do
Amaral filho, representando a OAB — Titular: Kaior Fernandes
Arpini, representando a ACISCI — Titular: Custodio Amadeu
Beca Murta, representando o SINDIMARMORE - Titular:
Rodrigo Sebastido Souza, representando o SINDIROCHAS
— Titular: Celmo de Freitas, representando o SINDICATO
RURAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - Titular: Wesley
Mendes, representando o MESSES — José Amarildo Parmanhani,
representando a ASCOSUL — Fernando Santos Moura, € como
representantes do PODER PUBLICO: representando a AGERSA
— Suplente Marcio Dellatorre Tavares, representando a SEMURB
— Titular: Renata Fiodrio, representando a SEMSEG — Titular:

Francisco Inéacio Dardz, representando a SEMCULT — Titular:
Fernanda Maria Merchid Martins, representando a SEMMA -
Titular: Luana Cristinada Silva Fonseca, representandoa SEMGOV
— Titular: Andressa Colombiano Louzada, representando a SEMO
—Titular: Jonei Santos Petri, representando a PGM — Titular Thiago
Bringuer, representando a SEDU — Titular: Cristina Lens Bastos
de Vargas, representando a SEMESP — Carlos Renato Gomes
Simoes. Nao houveram emails de justificativa para os faltantes, e
havendo a contagem de votos constatou-se o total de 22 (vinte e
dois) participantes conforme se observa da gravagao disponivel ao
publico em geral pelo Youtube. Dando prosseguimento a reunido
foram apresentados os seguintes pontos de pauta: 1 — Elei¢do do
Vice-Presidente, 2 — Ciéncia da Revisdo do PDM, 3 — EIVS, Tabela
do EIV, e Decreto Regulamentador; 4 — CIENCO Engenharia e
Construgdes LTDA: Licenga de Construgdo Protocolo 40822/2019,
Termo de Referéncia Protocolo 13419/2020, EIV Protocolo
25270/2020; 5 — Edificio Marcia Machado: Ampliagdo Protocolo
40822/2019, Habite-se Protocolo 32249/2015, Substituicdo de
Projeto Protocolo 44396/2018, Termo de Referéncia Protocolo
17102/2019, EIV Protocolo 4644/2020; 6 — Mocelin BRK 01
Empreendimentos Imobiliarios: Licenga de Construgido Protocolo
19809/2020, Termo de Referéncia Protocolo 21759/2020, EIV
Protocolo 29242/2020; 7 — Calendario de Reunides. Iniciada a
discussdo dos pontos de pauta o Presidente Alexandro da Vitoria
lamentou a reunido ser apenas por videoconferéncia em razdo da
pandemia causada pelo COVID-19 e cumprimentou a todos os
conselheiros. Como primeiro ponto de pautaapresentou a Elei¢do do
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Vice-Presidente. Wesley Mendes do Sindicato Rural se manifestou
colaborando com o CPDM para ser o vice-presidente, aberta a
votagdo foi eleito por aclamagdo pela maioria dos conselheiros,
ndo havendo votos contra ou abstengdes. Como segundo ponto
de pauta foi a Ciéncia da Revisdo do PDM, sendo explanado pelo
Presidente Alexandro da Vitoria os avangos obtidos, data prevista
para langamento em final de julho de 2021, foi compartilhada a
tela com o cronograma ¢ informado que estara disponivel no site
da prefeitura, havendo previsdo de se fazer uma reunido no dia
14/05/2021 para conhecer os avangos do novo PDM, o Presidente
informou que a diferenca entre 0 PDM para o atual é que ha uma
visdo ndo tdo segmentada porém mais organica, serdo trazidos
varios beneficios para a cidade, vai ficar mais competitiva, mais
dinamica, que o trabalho esta sendo feito com muita rapidez e com
muita competéncia e parabenizou toda equipe ¢ o secretario
anterior, por fim perguntou se alguém teria alguma duvida porém
ninguém se manifestou. Como segundo ponto de pauta apresentou
a EIVS, Tabela do EIV, e Decreto Regulamentador, enfatizou que
existem profissionais de ambos os lados e que os empresarios ndo
podem ser penalizados, informou que a tabela esta sendo corrigida
e que o empreendedor quando vier empreender em Cachoeiro
sabera preventivamente quanto o EIV dele vai custar, entdo pediu
a Renata Fidrio que é Arquiteta de Semurb para apresentar uma
explanacdo. Renata Fidrio se manifestou apresentando a revisdo
da tabela do EIV que foi feita em grupo, compartilhou a tela e
explanou a legislacdo pertinente ao EIV informando que os
objetivos do EIV ¢ informar qual impacto do EIV na cidade,
subsidiar medidas mitigadoras de impacto, explanou os conceitos
do EIV informando que o EIV deve ser anterior ao projeto, deu
exemplos de estudos de impacto reais , falou do conteudo do EIV
e os critérios que devem ser obedecidos pelo EIV, contetido do
EIV, trouxe mais exemplos de impactos no meio urbano causados
pela ocupagdo humana explicando que existem beneficios e
maleficios para o meio ambiente e a sociedade, fez uma explanagao
sobre as medidas preventivas mitigadoras e compensatorias,
apresentou a matriz de identificagdo dos impactos, Renata entdo
passou a palavra para Carla para se manifestar. Carla entdo abriu
seu discurso informando que precisamos de pardmetros existentes
no Estatuto das Cidades e em outros meios, ¢ informou que é tudo
muito subjetivo sendo criado uma matriz verificando o que estd na
legislagdo atribuindo valores especificos e pesos para cada item,
fazendo um estudo de caso a caso na fase de implantagdo do
empreendimento, na fase da operagao ¢ verificado o peso de cada
item, informou que ¢ um calculo complexo ¢ um pouco demorado
que traz clareza. Renata se manifestou informando que isso tudo
vai estar no termo de referéncia que vai ser enviado ao
empreendedor. Carla retomou a fala e continuou informando que
os valores positivos agregados pelo empreendimento também sdo
colocados dentro da tabela, criando o “impacto positivo” que ndo
tinha dentro da tabela, informou que foi criada uma formula onde
se faz uma média ponderada de tudo, ¢ que sera criada uma tabela
de excell onde se mostrara a magnitude do impacto, e voltando
para a matriz vai se verificar a mitigadora do impacto, ¢ o
empreendedor ganha autonomia pois tera nogdo do impacto. O
Presidente Alexandro tomou a palavra informando que quando do
estudo para feitura da nova tabela do EIV varios participantes
questionaram que somente estavam valorizando os pontos
negativos nao os positivos, e falou com os participantes do grupo
que montou a nova tabela do EIV presentes que essas nova tabela
do EIV ¢ algo muito esperado ¢ que vai colocar Cachoeiro com
competitividade. Renata Fidrio, Wesley Mendes, Jonei Petri ¢
Kaio Arpini manifestaram-se consecutivamente parabenizando
pelo trabalho feito na tabela do EIV elogiando a consisténcia do
trabalho feito. Francisco Montovanelli também relembrou todo o
processo que aconteceu até que fosse conseguida a mudanga da
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tabela do EIV. O Presidente Alexandro tomou a palavra e, entre
outros comentarios, informou que todos os EIV’s serdo publicados
no diario oficial de agora para frente. Kaio Arpini tomou a palavra
e sugeriu que como a tabela nao foi enviada por email que ela ndo
fosse votada hoje. Francisco Montovanelli tomou entdo a palavra
e disse que como existem muitos processos parados adiar a votagdo
atrasaria os processos em andamento que estdo parados em razdo
da situacdo econdmica que estamos passando. Carla Prucolli
retomou a palavra dizendo que os parametros estdo sobre o
Estatuto das Cidades, informou que cada item da tabela ¢ dada
uma importancia dando a noc¢do de magnitude do impacto,
informando que o que ¢ mitigado ¢ retirado do valor a ser pago, ¢
que quando é precificado o empreendimento é sobre o metro
quadrado, informou que o empreendedor vai ter autonomia pois
sera ele que vai sugerir a mitigagdo. Wesley Mendes tomou a
palavra e questionou se a tabela terd s6 uma leitura ou se tera uma
nova leitura evoluindo a cada vez que ela for usada? O Presidente
Alexandro tomou a palavra e disse que sim, que ela foi feita
mediante decreto ¢ pode mudar de acordo com a necessidade e por
fim pediu que fosse aberta a votagdo, e perguntou se algum
conselheiro concordaria em trabalhar até as 18:00 h. Kaio Arpini
tomou a palavra informando que era contra a votagdo da tabela
naquele momento.Wesley Mendes retomou a palavra informando
que a votagdo da tabela naquele momento da um ponto de partida
que ndo tinham antes. Jonei Petri tomou a palavra dizendo que néo
se chegara a uma conclusdo sobre essa planilha sem que ela seja
experimentada. O Presidente Alexandro retomou a palavra pedindo
para abrir entdo a votagdo, se manifestando quem for contra a
tabela do EIV, colocada em votagdo houve um voto de abstengdo
de Kaio Arpine os demais todos a favor. O presidente Alexandro
entdo passou para o proximo ponto de pauta CIENCO Engenharia
e Constru¢des LTDA dando a palavra para Patricia representante
da empresa que apresentou em seguida o EIV da empresa sobre
um projeto de um prédio localizado no bairro Independéncia
mostrando plantas de localizagdo e fotos do local onde sera
construido o empreendimento ¢ do entorno, ruas de acesso,
mostrando vagar internas e externas, falando das ruas, informando
que a rua foi pavimentada e que foi colocado no local agua e
esgoto pelo empreendedor. Thiago Bringer tomou a palavre
fazendo varios questionamentos sobre o empreendimentos
técnicos que foram respondidos por Patricia e por Jairo Digiorgio
também representante da empresa. Kaio Arpini tomou a palavra e
levantou questionamentos sobre o EIV apresentado pedindo
esclarecimentos sobre as observacdes feitas pela parte técnica da
secretaria. Rangel arquiteto da SEMURB tomou a palavra que
passou a explanar os detalhes da analise do empreendimento com
relagdo a calgada, contagem de veiculos na rua. Jairo Digiorgio se
manifestou favoravel as consideracdes feitas pela secretaria e
afirmou que o empreendedor executara todas, o que foi Ratificado
por Gilsimar também representante do empreendedor. O Presidente
Alexandro entfo tomou a palavra e abriu a votagdo na qual ndo
houve nenhum voto contra nem absteng¢do sendo aprovado por
unanimidade. Na sequéncia o Presidente Alexandro abriu para
manifestagdo dos conselheiros se concordariam em prorrogar a
reunido por mais 30 (trinta) minutos sendo aprovado. O Presidente
Alexandro prosseguiu para o proximo ponto de pauta o EIV do
Edificio Marcia Machado. Dada a palavra a Reginaldo Calgavara
este se manifestou apresentando o empreendimento com suas
caracteristicas fisicas e técnicas e seus pormenores. Tomada a
palavra por Rangel arquiteto da SEMURB este também fez
ponderagdes e elogios a analise do EIV. Tomada a palavra por
Thiago Bringer este questionou sobre o fluxo de veiculos na via.
Tomada a palavra por Kaio Arpini este se manifestou no sentido de
que a lei do EIV que inviabilizam a regulariza¢do do imével por
ndo atendimento as normas de direito de vizinhanga. Na sequencia
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Reginaldo Calgavara tomou a palavra e justificou que as falhas do
empreendimentos foram sanadas, sendo que todas as questdes de
transito e outros ja foram previstas no EIV e as respectivas
mitigacdes. Tomada a palavra por Kaio Arpini este se manifestou
no sentido de que o EIV ndo poderia ter sido trazido para votagdo
como estd, afirmando que o EIV ainda possui pendéncias
detectadas e ainda falta a declarag@o do vizinho no que diz respeito
ao direito de vizinhanga, afirmou por fim que o EIV ainda ndo esta
apto para julgamento. Wesley Mendes tomou a palavra
concordando com o posicionamento de Kaio Arpini que ainda ndo
ha como ser votado. Tomada a palavra por Thiago Bringer este
posicionou-se que o EIV da na sua conclusio algumas
condicionantes que, sendo cumpridas, o projeto pode ser aprovado,
opinando por fim pela aprovacao desde que as medidas mitigadoras
e compensatorias sejam cumpridas. O Presidente Alexandro entdo
fez novamente a chamada para verificagdo do quorum e verificado
que havia quorum propds aos conselheiros a votagao do EIV desde
que cumpridas todas as medidas propostas pelo licenciamento.
Kaio Arpini se manifestou arguindo que fosse votado se adia ou
ndo a votagao do EIV. Tomada a palavra pelo Presidente Alexandro
este colocou em votacdo se alguém era contra a continuidade da
votagdo tendo o voto de Kaio Arpini ¢ Maria Helena Martelete
contra, nenhuma absteng@o ¢ o restante todo a favor, seguindo
entdo para votacdo onde o Presidente Alexandro pediu que quem
fosse contra se manifestasse, sendo contra o EIV Kaio Arpini e
Maria Helena Martelete e se abstiveram da votagdo Wesley
Mendes, Gernanda Merchid, Luiz Pinheiro e José Augusto, sendo
aprovado o EIV. Prosseguindo na reunido com o préximo ponto de
pauta que ¢ o empreendimento Mocelin BRK 01 Empreendimentos
Imobiliarios o Presidente Alexandro deu a palavraao empreendedor.
Moisés Bekerman representante do empreendedor se manifestou
apresentando o empreendimento com suas vantagens para o
municipio ja que € voltado para a classe trabalhadora, suas
benfeitorias e as medidas mitigatorias executadas no
empreendimento. Dada a palavra a Rangel arquiteto da SEMURB
este manifestou-se com relagdo a parte técnica do empreendimento,
vagas de garagem, populagao fixa e flutuante, medidas mitigadoras.
Wesley Mendes questionou acerca da saida dos veiculos sendo
respondido por Moisés que o empreendimento nio fica as margens
da via. Amarildo Parmanhane sugeriu que na avenida referida
ndo existe acostamento sendo proposto que fosse abertas aquelas
pistas para feitura de ciclovia sugerida por Wesley. Fernanda
Merchid manifestou-se informando que empreendimentos desse
porte geram com sequencias com as quais 0 municipio tem que
arcar depois, que € um impacto enorme e acaba sendo arcado
com o municipio. Moisés Bekerman manifestou-se no sentido
de que empreendimentos ndo geram mais trafego de veiculos
eles s6 deslocam de um lugar para o outro, e nido existem
empreendimentos populares hoje para absorver essas pessoas
mais proximas do centro, o que gera um deslocamento maior
dessas pessoas, sustentando que ¢ benéfico ao municipio esse
tipo de empreendimento. Tomando a palavra Wesley Mendes
se manifestou contrariamente ao posicionamento do Moisés e
concordou com Fernanda, dizendo que vao ter carros novos sim,
vai ter adensamento, comparou com outros empreendimentos
similares e as consequéncias, informou que o empreendimento ¢é
grande e que ndo esta claro como vai se dar a mitigagdo. Renata
Fiorio tomou a palavra falando de empreendimentos similares
comparados a este. Kaio Arpini tomou a palavra informando que
acredita que va pesar o transito o empreendimento, ponderou
que a secretaria tem pesar e fiscalizar a regido e a principal via,
e ponderou ainda que o EIV apresentado ndo foi feito por equipe
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multidisciplinar, e solicitou que fosse colocada uma condicionante
que seria a colocacdo da equipe técnica que formulou o EIV.
Tomada a palavra pelo Presidente Alexandro este propds fazer
a votagdo mediante execugdo de condicionantes propostas para
urbanizagdo da via local ja aceita pelo empreendedor, modificagdo
da rotatéria e da sinalizacdo vertical ¢ ainda a assinatura da
equipe multidisciplinar, e arguindo a respeito pediu para se
manifestar quem era contra sendo aprovado por unanimidade e
sem absten¢des. Dando continuidade o Presidente Alexandro falou
do ultimo ponto de pauta que é o Calendario de Reunides sendo
informado que seria nas ultimas quintas-feiras do més exceto
abril que tera uma reunido dia 29, foi aprovado por unanimidade
sendo assim foi encerrada a reunido 003 de 08/04/2021, a reunido
gravada na integra encontra-se disponivel no link https://youtu.be/
JT1FUwiKoes. Sera considerada como aprovacdo e assinatura da
presente Ata 003 do Biénio 2020-2022 de 08/04/2021 a aprovacdo
desta pelos conselheiros na Reunidao 004 do Biénio 2020-2022 ou
a manifestagao do conselheiro pelo e-mail oficial do CPDM dentro
das 48 (quarenta e oito) horas que antecedem a referida reunido.

( COMISSAO DE LICITAGAD )

AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da
Equipe de Pregdo, torna publica a RETIFICACAO do certame
licitatorio: Pregéo Eletronico n°. 012/2021 — ID 870531. Objeto:
RP- AQUISICAO DE CAMISAS EM 100% POLIAMIDA
PARA REALIZACAO DAS CORRIDAS DA MULHER,
DE SAO PEDRO, DE SANTA RITA, DA BONDADE,
PROJETO TRILHAS DE CACHOEIRO E TREINAONOS
BAIRROS. Acolhimento das propostas a partir de 19/05/2021 as
17h45min. Abertura de propostas: 01/06/2021 as 13h. Inicio da
sessdo de disputa: 01/06/2021 as 14h. Edital retificado disponivel
em www.licitacoes-e.com.br e www.cachoeiro.es.gov.br/licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 18/05/2021.

MICHELLE OLIVEIRA MASSENA
Pregoeira Oficial

AVISO DE RETIFICACAQ

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da CPL,
torna ptblica a RETIFICACAO da Tomada de Pregos n°
003/2021, cujo objeto ¢ a Contratagdo de empresa especializada
em servigos de engenharia para execugdo do projeto de reforma
da Unidade Basica de Saude (UBS) Francisco Leal Tosta. Fica,
portanto, designada para: data/horario limite para recebimento/
protocolo dos envelopes: 08/06/2021, de 12h as 18h. Data/horéario
da sessdo publica: 09/06/2021 as 13h. Informamos que o certame
sera realizado por meio de videoconferéncia, conforme Decreto n°
29.408/2020. O edital retificado estara disponivel na Coordenadoria
Executiva de Compras Governamentais e no site www.cachoeiro.
es.gov.br/licitacao. Recursos oriundos de convénio.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 18/05/2021.

ERICK MOREIRA DE AGUIAR
Presidente da CPL
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IPACI ]

[ DATACI ]

ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DO
CONSELHO DELIBERATIVO

Aos dezessete dias do més de maio de dois mil e vinte e um
reuniu-se o Conselho Deliberativo do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim — IPACI, com inicio da
reunido extraordinaria as 14h00m, nas dependéncias do Instituto.
Estando presentes os conselheiros efetivos: Stephanie Karla
Dards; Elaine do Nascimento Kale; Jodo Albano Vargas Custodio;
Marcelo Baliana Justo; Daniela Vianna Silva Sartorato; Gilson
Batista Soares; Silvia Graciano Vieira. Ausentes os conselheiros:
Pedro Henrique Ferreira Vassalo Reis; Magda Aparecida Gasparini;
e Isac Juciel Franga. Aberta a reunido, foi procedida a leitura da
conclusao da Tomada de Contas Especial, Processon®27.087/2020,
instaurado por iniciativa do Presidente do IPACI. O conselheiro
Jodo Albano Vargas Custdédio se manifestou plenamente favoravel
aapresentacdo do relatorio final do TCE, processo n°. 27.087/2020,
e com o devido acato, sugere ao Presidente Executivo do IPACI
que tome as providéncias necessarias, O Conselheiro Gilson
Batista Soares ressaltou a necessidade de um procedimento mais
rigido para procedimentos de inclusdo e alteragdo da folha de
pagamento dos servidores e beneficiarios do IPACI. A Conselheira
Silvia Graciano Vieira informou que os procedimentos ja foram
alterados e encontra-se em fase de atualiza¢do a Instrugdo
Normativa interna acerca da matéria. O conselheiro Gilson Batista
Soares requisitou que o IPACI encaminhe ao Conselho a minuta
da referida IN para analise ¢ sugestdo. A conselheira Stephanie
Karla Dar6s parabenizou o trabalho da comissao e concorda com
as medidas administrativas adotadas pelo Presidente do IPACI e
sugere que seja chamada para prestar esclarecimentos a Diretora
Juridica Dra. Lilian na préxima reunido ordindria a se realizar no
dia 14 de junho de 2021. O conselho aprovou por unanimidade
a proposta. Nada mais havendo a tratar, encerra-se as 17h13m
(dezessete horas e treze minutos) e lavrada a presente ata, que
assinada por mim e pelos demais membros.

Marcelo Baliana Justo
Presidente

Stephanie Karla Darés
Segundo Secretario

Elaine do Nascimento Kale
Membro do Conselho Deliberativo

Jodao Albano Vargas Custodio
Membro do Conselho Deliberativo

Daniela Vianna Silva Sartorato
Membro do Conselho Deliberativo

Silvia Graciano Vieira
Membro do Conselho Deliberativo

Gilson Batista Soares
Membro do Conselho Deliberativo

RELATORIO DE ADMINISTRACAO 2020

EXPEDIENTE

Victor da Silva Coelho
Prefeito Municipal

Carlos Henrique Salgado
Diretor Presidente

André Ferrari Fonseca
Diretor de Tecnologia de Gestdo
(a partir de 06.02.2020)

Elcio Paes de Sa Neto
Diretor de Tecnologia da Informagéo

1-GOVERNANCA

A administragio da Dataci ¢ exercida pelo Conselho de
Administragdo e pela Diretoria Executiva. O Conselho Fiscal
possui carater consultivo e fiscalizatorio. As competéncias dos
orgdos estdo devidamente especificadas no Estatuto Social da
Companhia.

A gestdo da empresa € realizada pela presidéncia e duas diretorias
e tem por fundamento o tratamento dos assuntos de forma
colegiada, privilegiando a tomada de decisdo de forma transparente
e conjunta.

Em 2020 destacam-se as acOes realizadas para o cumprimento
das determinagdes da Lei 13.303/16, tais como deliberagdo para
adequagdo do Estatuto Social as regras da referida Lei.
Ressalta-se, ainda, que todas as agdes estratégicas foram pautadas
com aprovagdo do Conselho de Administragdo, demonstrando
perfeita consonancia com as boas praticas de gestio moderna com
foco em resultados diretos para a populagéo.

A evolugao solida da Governanga Corporativa da empresa reflete-
se nos resultados relativos a melhoria dos servi¢os ofertados
alinhados ao controle das receitas x despesas. Como tem ocorrido
desde o inicio da gestdo, também em 2020 houve otimizacdo dos
recursos com avango significativo na implantac¢ao e implementagéo
de ferramentas tecnoldgicas.

2-POLITICA DE DESTINACAO DE LUCROS / SUPERAVIT
LSOBRAS

A DATACI tem como prerrogativa basica o atendimento as
necessidades de Tecnologia da Informag@o e Comunicagdo — TIC,
que possam suportar as agdes de gestdo do municipio de Cachoeiro
de Itapemirim, no que se refere ao atendimento as demandas das
Secretarias e reparticdes que compdem o ecossistema da PMCI
e dos cidadaos cachoeirenses melhorando a qualidade de vida
destes.

Nesse contexto a DATACI permeia suas a¢des sob o processo
de retro-alimentagdo dos resultados financeiros com a aplicagdo
do superavit na manuten¢do, ampliagdo e modernizagdo das
ferramentas tecnoldgicas, em consonancia com as deliberagdes do
Conselho de Administragao.

A DATACI nio se constitui somente em uma desenvolvedora de
solugdes de TIC mas também uma provedora. Esta condig@o esta
traduzida pela prerrogativa de, a partir de demandas identificadas
pela mesma no contexto da PMCI e dos cidaddos Cachoeirenses
ou provenientes destes atores, ela pode ndo somente desenvolver
solugdes proprias, atuando como uma software house, mas
também importando solug¢des pre-existentes e customizando-as
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para a realidade local e, finalmente, servindo como prospector de
solu¢des e difusor das mesmas.

No exercicio de 2020, foi apurado no Demonstrativo de Resultado
no Exercicio (DRE), prejuizo de R$ 348.707,94 (Trezentos e
quarenta e oito mil, setecentos e sete reais e noventa e quatro
centavos). O saldo negativo no exercicio decorreu devido a
reorganizacdo de todo patrimdnio da empresa. Apds o levantamento
realizado em todo bem da DATACI, constatou-se no relatdrio de
bens patrimoniais que ainda apareciam nos documentos e sistema
contabil itens que ja deveriam terem sidos baixados ha anos.
Tratam-se de produtos que ja estavam depreciados a zero, produtos
furtados, itens langcados como produtos, mas, na verdade, eram
servigos, equipamentos defeituosos, cujo o reparo era inviavel,
equipamentos descartados para sucata, ¢ por fim, equipamentos
atingidos e danificados pela enchente que ocorreu na cidade em
janeiro de 2020. Apods estes equipamentos terem sidos baixados do
patrimonio da DATACI, resultou no prejuizo mencionado acima.

Lucro / Prejuizo - série 2017 a 2020

TABELA 1
Exercicio 2017 2018 2019 2020
Valor em R$ 253.008,00 268.299,00 58.690,94 -348.707,94

Conforme tabela 1, a DATACI obteve resultados positivos desde
2017 até 2019. Esse resultado é reflexo da politica de gestdo
austera, transparente e responsavel com o otimizag¢ao dos recursos
publicos sem perder a qualidade na entrega dos servigos.
Destaca-se, ainda, como aspecto relevante para obtengdo
do resultado positivo: a manutencdo das agdes controle nas
aquisicdes e contratagdes; ferramentas de gestdo com fluxos de
trabalho estruturados que imprimiram maior agilidade e controle
sobre quaisquer tentativas de fraudes ou desvios, como ocorreu no
passado; aplicagdo dos recursos financeiros que encontravam-se
nas contas bancarias sem que resultassem em nenhum rendimento;
compatibilizagdo permanente entre os valores de servigos prestados
e as entregas realizadas, de forma a conferir mais transparéncia,
equilibrio dos contratos, e aumento da credibilidade junto aos seus
clientes; utiliza¢do do pregdo eletronico que resultou no aumento
do universo de licitantes resultando em reducéo nos valores médios
dos produtos e servigos adquiridos e contratados, respectivamente.
Todas essas agdes conjugadas resultaram em aumento do portfolio
de servigos e produtos prestados, da oferta de servigos para a PMCI
e o cidaddo cachoeirense e, consequentemente, o crescimento na
arrecadacdo, que resultou no fechamento do ano com balango
positivo.

Ratificamos que a DATACI, por se tratar de uma Companhia
publica, tem como objetivo principal ter uma gestdo profissional,
eficiente e transparente de modo a torna-la sustentavel financeira e
economicamente, permitindo atender as demandas da PMCI e dos
demais 6rgdos de forma mais assertiva, rapida e com o repasse de
valores menores por parte dos setores demandantes do que aqueles
que seriam cobrados pelo setor privado para o desenvolvimento de
solugdes de tecnologia da informag@o.

3-NEGOCIOS SOCIAIS E PRINCIPAIS FATOS INTERNOS
E/OU EXTERNOS OQUE TIVERAM INFLUENCIA
NA “PERFORMANCE” DA SOCIEDADE E/OU NO
RESULTADO DO EXERCICIO

Todas as agdes planejadas e executadas para atendimento ao
Municipio foram estruturadas a partir do contrato de prestagdo
de servicos firmado com a Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim e os demais 6rgdos que possuem contratos com a
DATACI.
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Os contratos com os clientes foram renovados e com planejamento
consistente foi possivel realizar entregas importantes durante o
ano de 2020 com impactos diretos para sociedade. Dentre essas
destacamos:

Atualizaggo do sistema educ@ci com o portal e app do aluno e o
portal do professor;

Atualizag@o do App “Nosso Esporte Cachoeiro” versao 1.0 e 2.0
com inclusdo da rede social;

Atualizag@o do App “Descubra Cachoeiro” — Semcult;
Atualizagdo do sistema Agendamento Online — Sistema de
Agendamento para atendimento ao municipe através da internet;
-Atualizac¢io do sistema de Cadastro do Artesio;
-Atualiza¢io do sistema Capacita Web;

-Atualizacio do sistema CPDM Web;

-Atualizacio do sistema de Tarifa Social;

-Atualizacio do Integracio do BI Financial;

-Atualiza¢do do App Ponto Cachoeiro — Agersa;

-Atualizacdo do SIGO - 156 — Ouvidoria - Sistema de Gestiao
de Ouvidoria das Secretarias;

-Atualiza¢do do App “TODOS JUNTOS” — Ouvidoria;
-Atualizacio do sistema de Monitoramento da GCM — Guarda
Civil Municipal.

4-REORGANIZACOES SOCIETARIAS E/OU
ALTERACOES DE CONTROLE DIRETO OU INDIRETO
Nao foram realizadas reorganizagdes societarias no exercicio de
2020.

5-PERSPECTIVAS E PLANOS DA ADMINISTRACAOQO

A projecao ¢ inovar criando condigdes para que a cidade de
Cachoeiro de Itapemirim possa estar inserida na categoria de
Cidade Inteligente e Humana, tornando-se essencial para o
ecossistema do Estado do Espirito Santo.

Um dos focos foi a ampliagdo da cobertura de acesso a internet
para a populagdo, passando de 12 pontos para 33 pontos, que
permitiu atender satisfatoriamente aos usudrios. Assim, gerou
condi¢des tecnologicas para que a populagdo possa utilizar os
servicos publicos disponiveis nas plataformas digitais.

A meta da DATACI ¢ tornar Cachoeiro de Itapemirim uma cidade
com infraestrutura urbana tecnologica mais eficiente. A gestdo
urbana em Cachoeiro sera otimizada se realizarmos projetos
inteligentes, utilizando a Tecnologia da Informacao e Comunicagao
para a implantagdo de estruturas de sistemas e aplicativos voltados
para agdes sociais.

A gestdo inovadora das informagdes geradas pelos sistemas
automatizados, criados pela DATACI, aliada a democracia
digital permitiu, até aqui, o desenvolvimento de aplicativos
para smartphones, facilitando e tornando mais agil ao cidaddo
cachoeirense o acesso aos diversos servicos disponibilizados pela
Prefeitura.

6-REFORMULACOES ADMINISTRATIVAS

Em 2020, no més de fevereiro, o colaborador André Ferrari
Fonseca deixou o cargo de Gerente de Negocios para atuar na
Diretoria de Tecnologia da Gestdo, cargo que esteve desocupado
no exercicio de 2019.

7-QUADRO COMPARATIVO DE RECURSOS HUMANOS

Nivel Educacional dos Funcionarios

Escolaridade 2016 2017 2018 2019 2020

Ensino Fundamental - - - 1 1

Nivel Médio 6 4 4 4 4
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Nivel Superior Incompleto - - - 5 5
Nivel Superior 4 8 11 8 8
Pos-Graduado 5 6 4 6 6
Mestrado 4 5 4 3 3
Mestrando / Doutorado 2 0 1 0 0
TOTAL 21 23 24 27 27

Gastos com Beneficios

Beneficio 2016 2017 2018 2019 2020

Vale Alimentagdo 125.658,03 131.521,38| 154.876,60| 143.915,18 143.915,18

Seguro Saude 224.724,34 206.618,05 259.031,59|  277.625,18 299.835,19

8-QUADRO COMPARATIVO DE EMPREGADOS E
RECEITA

Quantitativo de Funcionarios

ANO 2016 2017 2018 2019 2020

TOTAL ‘ 21 ‘ 23 ‘ 24 ‘ 27 ‘ 27 ‘

Tabela 6 - Receita (série historica 2016 a 2020)

FONTE 2016 2017 2018 2019 2020

PMCI 3.525.407,16 3.496.140,97 3.456.649,88 3.477.591,91 3.655.986,93

Outros 553.451,74 902.936,03 940.944.89 743.393,69 728.047,14

Total 4.078.858,90 4.399.077,00 4.397.594,77 4.220.985,60 | 4.220.985,60

9-POLITICAS DE TRANSPARENCIA NA
CONTRATACAO DE EMPREGADOS

No ano de 2020 ocorrem as contratacdes dos funciondrios Thiago
Machado Mendes e Thiago Magnago dos Santos, ambos ocupando
0 cargo assessor técnico em tecnologia da informacao.

10-DESCRICAQ PRINCIPAIS PROJETOS
DESENVOLVIDOS E EM ANDAMENTO

Foi mantido convénio com o Instituto Federal de Ensino Superior
do ES—IFES e com a Subsecretaria de Tecnologia da Informacéao do
municipio de Vitéria com o propdsito de realizar o desenvolvimento
dos aplicativos e a importagdo e customizagdo dos aplicativos
do ambiente web para o ambiente movel, respectivamente. A
DATACI atua estrategicamente alinhada as diretrizes de Governo
para aumentar sua presenca nas diversas areas do municipio ao
desenvolver produtos e disseminar o uso novas tecnologias e
servicos relacionados a tecnologia de informagao, comunicagao
de dados, voz e imagem, geoprocessamento ¢ demais servicos
acessorios. Destacamos, a seguir, as principais agdes realizadas
nos eixos sistemas de informacéo e infraestrutura e dados:

10.1-Sistemas de Informacao
As atividades de desenvolvimento descritas influenciam
diretamente na melhoria das atividades foco da DATACI,
que desde sua fundacdo pela Lei Municipal n° 2.710, de 17 de
agosto de 1987 tem a finalidade especifica de prestar servigos de
tecnologia da informagdo e comunicagdo (TIC) a todos os 6rgaos
e entidades que integram a Administragdo Publica Municipal, com
uma politica de qualidade pautada em atender as necessidades
dos clientes através da inovagdo e desenvolvimento de solugdes
em TIC, por meio de equipe capacitada e sistemas eficientes que
contribua nos processos para a melhoria continua dos servigos
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prestados as secretarias e aos seus municipes.

Podemos listar agdes que viabilizaram as atividades realizadas em
2020 para garantir a continuidade dos servigos e a melhoria dos
processos dos sistemas existentes:

-Integrac@o de sistemas e informagoes de interesse do Governo e
de cada 6rgdo individualmente;

-Melhoraria da seguranga na manutengao, operacdo e continuidade
das bases de dados dos sistemas pela DATACI desenvolvidos;
-Manutengdo da integridade e sigilo das informagoes do Governo
Municipal, assim como documentos internos desta propria
DATACT;

-Criacdo da integracdo das diferentes tecnologias de fornecedores,
provendo a melhor solugao para o Governo municipal, assim como
aos cidadaos Cachoeirenses;

-Atuagdo, por principio, em conjunto com os 6rgaos publicos na
melhoria dos servigos oferecidos ao cidadao;

-Implementag@o de solugdes em varios ambitos que melhoram o
dia a dia da sociedade Cachoeirense;

-Otimiza¢do das atividades inerentes a seguranca de dados,
proporcionando aos profissionais o beneficio de maior seguranga e
tranquilidade no desenvolvimento de demais atividades da area de
sistemas, com a adog¢do das diretrizes previstas na Lei Federal n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD),
alterada pela Lei n°® 13.853/2019.

-Disponibilizagdo de tecnologias em multiplataformas (Desktop,
Web ¢ Moével) para melhor atender ao municipe e as secretarias
da PMCL

10.2-Infraestrutura e Dados
Todas as aquisi¢des ¢ solugdes apresentadas no quadro abaixo
influenciam diretamente na otimizagdo de atividades inerentes a
seguranca de dados, proporcionando aos profissionais o benéfico
de maior seguranga e tranquilidade no desenvolvimento de demais
atividades de menor ou maior importancia.
Aquisi¢cdes/servicos infraestrutura e dados

ITEM DESCRICAO

1 Renovagdo de Links de Internet

2 Consultoria para manutengao da outorga do SCM

3 Prestagdo de Servigo por profissional habilitado pelo (CRT-ES)
4 Estrutura de Internet Gratuita

5 Solugdo de protegdo de dados (commvault)

6 Licenciamento Windows Server 2019

7 Garantia servidores dell (2 anos)

Segue abaixo breve descri¢ao e justificativa para os equipamentos/
Softwares/Servigos contratados no exercicio 2020 e em andamento
referente a Infraestrutura:

ITEM 1-Renovacio de Links de Internet (Telemar e Dinimica)
Contratagdo/Renovacdo de links dedicados para acesso a internet
24x7, entre a DATACI e a rede mundial de computadores —
Internet, com taxa de transferéncia de 1.5 Gb (um gigabit ¢ meio
por segundo)

Justificativa

Os links, além de proverem conex@o com a internet para as diversas
unidades da PMCI, tem dentre outras fungdes: prover servidores
de DNS; prover link de internet dedicado ao programa Conecta
Cachoeiro; prover estrutura para a coleta de informacdes para o
sistema de gestdo veicular (radar); fornecer publicagdo de sites
e aplicacdes hospedadas no Datacenter (tais como o Sistema de
Processo Digital, Agendamento Online, novo Sistema Tributario,
etc); prover redundancia no sistema de BGP.
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ITEM 2 - Consultoria para manutencio da outorga do SCM
Contratagdo/Renovacdo de servicos de consultoria para
manutencdo da outorga do SCM — Servico de Comunicagdo
Multimidia, junto a ANATEL.

Justificativa

Por se tratar de um servigo indispensavel para continuidade no
atendimento de forma legal perante a ANATEL, as demandas de
prestagdo de servicos na forma de “provedora de internet” das
unidades IPACI e AGERSA.

Pelo pleno atendimento pela empresa contratada, sem nenhuma
intercorréncia nos servigos prestados.

ITEM 3 - Prestacio de Servi¢o por profissional habilitado pelo
(CRT-ES)

Contratagdo/Renovacdo de prestagdo de servigo por profissional
habilitado pelo Conselho Regional dos Técnicos Industriais ES
(CRT-ES) que possua competéncias para se responsabilizar por
atividades técnicas na area de telecomunicacgdes para atendimento
as exigéncias da ANATEL.

Justificativa

Por se tratar de um servigo indispensavel para continuidade no
atendimento de forma legal perante a ANATEL, possuindo
responsavel técnico na area de telecomunicagdes vinculado ao
orgao CRT-ES.

Por ndo termos outros técnicos na localidade com interesse em
atendimento a DATACI, ao realizar contato para cotagdo dos
servicos, nenhum dos técnicos retornaram interesse.

Pelo pleno atendimento do técnico contratado até o momento, sem
nenhuma intercorréncia nos servigos prestados.

ITEM 4 — Estrutura de Internet Gratuita

Aquisicdo de solugdo Wireless com controle unificado e
centralizado por controladora, com pontos de acesso em 35
localidades diferentes distribuidos na cidade de Cachoeiro de
Itapemirim, onde cada ponto de acesso possui um equipamento do
tipo Access Point de alta poténcia, qualidade e com capacidade de
atendimento aos usuarios conectados no Cachoeiro Online.

Justificativa

Embora os planos de dados de celulares tenham se tornado mais
acessiveis, ainda ha um desafio enorme de disponibilidade de
acesso de forma geral, por conta disso, mesmo que o acesso a
internet movel esteja disponivel nem sempre o mesmo pode ser
utilizado, uma vez que depende, fundamentalmente, de um bom
sinal, que pode ser altamente prejudicado em locais com elevado
numero de pessoas, como ¢ o caso de eventos de grande porte. A
gestdo de acesso Wi-Fi deve ser planejada e estruturada, de modo
a atender todas as necessidades sobre as perspectivas de qualidade
e disponibilidade.

Conforme a alta rotina de atendimento da DATACI em eventos
socioeducativos e seus comparativos historicos, como exemplo:
EXPOSUL, BIENAL RUBEM BRAGA, Jogos da Juventude
(SEMESP) e entre outras realizacdes que necessitam de usar
sistemas de comunicag¢do sem fio (wireless) e a sustentagdo e
atualizacdo do parque tecnoldgico para continuar a oferecer um
servigo de altissima qualidade, fez-se necessario a aquisi¢do da
solucdo em tela para solucionar a expansao dos servigos ofertados
pelo Cachoeiro Online.

ITEM 5 - Solucgao de Protecao de Dados (COMMVAULT)
Implementado novo software de Backup coorporativo Commvault,
estando o software licenciado de forma “perpétua” e com suporte
em vigéncia.

Justificativa
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A aquisicdo do objeto em foco se fez necessaria para buscar
melhorias no processo de backup, recuperagé@o e contingéncia dos
dados e informagdes armazenadas no ambiente de Datacenter da
DATACI, mantendo de forma eficiente a prestagdo de servigos
a Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim e aos seus
municipes. Outra necessidade era um plano de desaster and
recovery, que requeria _um aporte tecnologico (hardware e
software) capaz de suprir as necessidades em situagdes adversas
para recuperacdo de dados. Tal cendrio corresponde ao sugerido
pela NORMA ABNT NBR ISO/IEC-27002:2013, onde estabelece
as diretrizes e principios gerais para iniciar, implementar, manter
¢ melhorar a gestdo de Técnicas de Seguranga em uma empresa
publica ou privada, incluindo praticas para backup.

ITEM 6 — Licenciamento Windows Server 2019

Aquisi¢do de licenciamento do Windows Server 2019 para a
instalagdo em 04 (quatro) servidores da DATACI, onde 02 (dois)
equipamentos necessitam de upgrade de versao Windows e outros
02 (dois) precisam de Sistema Operacional Windows Licenciado.

Justificativa

Estdo atreladas, além dos quesitos de seguranga, ao funcionamento
eficiente e legalizado dos servidores, evitando um ambiente nio
licenciado pelo fabricante do produto, no caso o Windows Server
pela Microsoft, o que implicaria no pagamento de multas dada
a pratica de pirataria do software, gerando iniimeros transtornos
para a municipalidade.

ITEM 7 - Garantia Servidores DELL (2 ANOS)

Realizado a garantia de pegas e acessorios de servidores da DELL
por 2 anos, foram adquiridas garantia para 02 (dois) Servidores
Power Edge R520 e 03 (trés) Servidores Power Edge R620.
Conforme fotos ilustrativas abaixo.

Justificativa

Com o suporte de hardware por extensdo relacionam-se nas
garantias de utilizacdo de equipamentos consistentes, suporte ¢
manutencdo ininterruptos, eliminando custos com contratagdo
de suportes pontuais/emergenciais nos casos de falhas dos
servidores ¢ seus periféricos, provocando com a extensdo das
garantias um ambiente de alta performance e disponibilidade em
DATACENTER que dimana as solugdes tecnoldgicas ofertadas
aos municipes da comarca de Cachoeiro de Itapemirim.

11-PROTECAO AO MEIO AMBIENTE
A DATACI, enquanto desenvolvedora das aplicagdes da

Tecnologia da Informagdo e Comunica¢do do municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, estd comprometida com a utiliza¢do de
acdes e solugdes que diminuam o impacto dessa no meio ambiente.
Por isso, as rotinas sdo planejadas para terem o menor fluxo de
processamentos utilizando, portanto, menos energia e gerando
menos calor.

Um exemplo disso foi a implementacio da virtualizacdo
de servidores, a instalacdo de gerador alternativo, troca de
equipamentos de ar-condicionado e disponibilizacdo de novos
servicos no “Portal de Servigos” na pagina do municipio
(http://www.cachoeiro.es.gov.br/servicos/) facilitando o auto-
atendimento, evitando assim o deslocamento das pessoas para
obter alguns dos servigos providos pela municipalidade e, desta
forma, diminuindo o impacto sobre a meio ambiente.

Por meio de suas solucdes, a DATACI se empenha em otimizar
a arquitetura de sistemas/infraestrutura, compatibilizando
necessidades e atualizacdes de softwares e hardwares para
distribuir processos que apresentem a melhor eficiéncia energética
possivel.

12-POLITICA DE INCLUSAO DIGITAL
Em 2020 ocorreu a expansdo do projeto Cachoeiro Digital,
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passando de 12 pontos com conectividade para 33 pontos. O
principal objetivo do Programa Cachoeiro Digital continua
sendo o projeto de Fibra Optica, o qual possibilitara a ampliagio
da malha da rede metropolitana, alcangando um maior numero
pessoas no ecossistema digital, principalmente em bairros de
maior populagao e carente de servigos de telecomunicagdes, como
mais um elemento que eleva a bandeira da incluséo social e reforca
diretrizes do Programa de Governo da PMCIL.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de Janeiro de 2021.

ANDRE FERRARI FONSECA
Diretor de Tecnologia da Informagao

13-PARECER DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Ata Reuniao Assembleia Geral Ordinaria de 17/05/2020

ATA DA 2* ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE
2021 DA COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - DATACI

CNPJ n°. 31.720.485/0001-11 — NIRE n°. 32 3 0003133 1

DIA, HORA E LOCAL: aos 17 (dezesete) dias do més de maio
de 2021, as 09:30 horas. CONVOCACAO: todos os Conselheiros
foram convocados por telefone e por publicagdo no Diario Oficial do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim no dia 13 de maio de 2021.
QUORUM DE VOTACAO: a Assembleia Geral Extraordinéria
instalar-se-4, em primeira convocagdo, com a presenga de
Conselheiros que representem, no minimo, 1/4 (um quarto) com
direito a voto e em segunda convocag¢ao instalar-se-a com qualquer
numero. Participam da reunido o Sr. André Ferrari Fonseca,
Presidente do Conselho de Administragdo e Diretor de Gestao da
DATACI, a Sra. Ionara Crespo Ferreira Gomes, representante da
Secretaria Municipal de Fazenda, o Sr. Luiz Carlos Zanon da Silva
Junior, representante da Procuradoria Geral do Municipio, a Sra.
Michelle Oliveira Massena (suplente), representante da Secretaria
Municipal de Administra¢do, o Sr. Isracl Blanco Braz de Souza,
representante da Secretaria Municipal de Urbanismo, Mobilidade
E Cidade Inteligente, o Sr. Alcione Dias da Silva (suplente),
representante dos colaboradores da DATACI, representantes
legais do acionista Unico da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, nomeados por meio do Portaria n® 456/2020,
que integram o Conselho de Administragdo da Companhia
de Tecnologia da Informacdo de Cachoeiro de Itapemirim —
DATACI. O Presidente deste conselho André Ferrari convidou,
Bianca Mozer, Secretaria Executiva da DATACI para secretariar
os trabalhos. A Assembleia Geral Extraordinaria se realiza a fim de
deliberar sobre as seguintes ordens do dia: 1- DELIBERACAO
QUANTO AS ALTERACOES DO DECRETO DE
EXTINCAO DA DATACI N° 30.333/2021; 2- PARECER
SOBRE RELATORIO ANUAL DE ADMINISTRACAO;
3- EXAME DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS DO
EXERCICIO 2020 E PARECER DO CONSELHO FISCAL.
Instalada a reunido, procedeu-se a leitura da convocagdo e
submeteram-se a apreciacdo dos Conselheiros os assuntos
constantes na ordem do dia. 1- DELIBERACAO QUANTO
AS ALTERACOES DO DECRETO DE EXTINCAO DA
DATACI N° 30.333/2021. Desta forma, o Presidente do Conselho,
Sr. André Ferrari, informou a necessidade de alterar a Ata da 1°
Assembleia Geral Extraordindria, realizada em 02/03/2021, pois
naquele documento os conselheiros aprovaram o inciso V do Art.
1° do Decreto 30.333/2021 na forma que diz “V - fixar o valor da
remuneragdo mensal dos membros do Conselho Fiscal, limitado
a 10,00 % (dez por cento) do valor definido para a remuneracao
do liquidante, nos termos do disposto no inciso II do caput;”. De
acordo com o Sr. André Ferrari Fonseca o termo “remuneracao
mensal” caracteriza vinculo trabalhista e, por isso, se deu o motivo
da alteragao do texto, que passou a ser “V — fixar o JETON mensal
para os membros do Conselho Fiscal, limitado a 10% (dez por
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cento) do valor definido para a remuneragdo do liquidante, nos
termos do disposto no inciso II, do caput, independentemente da
quantidade mensal de atos convocatorios de reunido pelo liquidante
da DATACI ;”. Apds as explicagdes do presidente do conselho
a alteracdo entrou em votagdo. O Dr. Luiz Carlos informou que
existe Decreto Federal N° 9.589/2018 e que o termo remuneragao
foi utilizado no Decreto Municipal de extingdo, bem como, o acima
mencionado por analogia. Apds manifestagdo o item foi aprovado
por unanimidade pelos conselheiros presentes; 2- PARECER
SOBRE RELATORIO ANUAL DE ADMINISTRACAO,
EXAME DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS DO
EXERCICIO 2020 E PARECER DO CONSELHO FISCAL.
O Sr. André Ferrari, informou que o relatério de administrardo
do exercicio de 2020 foi concluido e que no periodo, foi apurado
no Demonstrativo de Resultado no Exercicio (DRE), prejuizo
de RS 348.707,94 (Trezentos e quarenta e oito mil, setecentos
e sete reais e noventa e quatro centavos). O saldo negativo no
exercicio decorreu devido a reorganizagdo de todo patrimonio
da empresa. Apds o levantamento realizado em todo bem da
DATACI, constatou-se no relatorio de bens patrimoniais que
ainda apareciam nos documentos e sistema contabil itens que ja
deveriam terem sidos baixados hé anos. Tratam-se de produtos que
ja estavam depreciados a zero, produtos furtados, itens langados
como produtos, mas, na verdade, eram servigos, equipamentos
defeituosos, cujo o reparo era inviavel, equipamentos descartados
para sucata, e por fim, equipamentos atingidos e danificados pela
enchente que ocorreu na cidade em janeiro de 2020. Apds estes
equipamentos terem sidos baixados do patriménio da DATACI,
resultou no prejuizo mencionado acima. O Sr. André Ferrari
informou ainda que a empresa Audimec Auditores Independentes
LTDA, realizou a auditoria independente na DATACI, concluindo
os trabalhos em 30/04/2021, entregando o relatoério circunstanciado
e relatorio de controle interno. Apos explanacdo, os membros
deste conselho, neste ato, esclarecem que tem a Unica e exclusiva
atribuicdo nesta reunido de ratificar atos realizados no ano de 2020
pelos conselhos fiscais e de administragdo anteriores, conforme
documentos anexos. As questdes acima também tiveram o apoio
técnico da empresa Audimec Auditores Independentes que emitiu
parecer conclusivo, confirmando as informagdes inerentes neste
relatdrio, Por fim, esclarecem que os documentos citados acima sdo
eminentemente técnicos e de responsabilidade de quem os assinou,
documentos estes que neste ato estdo subsidiando as assinaturas
dos membros deste conselho de administracdo. Por derradeiro
informa ainda que as informagdes em questdo foram aprovados
pelos conselho fiscal, conforme publicado no diario oficial do
Municipiode 14/05/2021. Quanto aos bens patrimoniais da empresa
o conselheiro Alcione Dias solicitou que os bens intangiveis
(softwares) desenvolvidos pela DATACI também possam compor
o patrimdnio de bens, caso assim ndo estejam relacionados. Apds
as explicagdes do presidente do conselho, os demais conselheiros
se manifestaram para a votagdo, sendo aprovada por unanimidade.
Nada mais havendo, foi encerrada a sessdo as 10:40 horas
para a lavratura da presente ata, que apds lida e assinada sera
publicada. Cachoeiro de Itapemirim, E.S. 17 de maio de 2021.
Luiz Carlos Zanon da

André¢ Ferrari Fonseca Ionara Crespo Ferreira

presidente da assembleia Silva Junior Gomes

conselheiro conselheira

Alcione Dias da Silva
(suplente)

Michelle Oliveira Massena Israel Blanco Braz de

(suplente) Souza

conselheira conselheiro conselheiro

Bianca Mozer
convidada
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AUDIMEC

AUDITORES INDEPENDENTES

COMPANHIA DE TECNOLOGIA E INFORMAGAO DE CACHOEIRO DO ITAPEMIRIM - DATACI

RELATORIO DE AUDITORIA ACERCA DE DEMONSTRACOES CONTABEIS ENCERRADAS EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2020 E LEVANTADAS CONFORME PRONUNCIAMENTO TECNICO CPC 26 — NBC TG
26(R5)
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES ACERCA DE
DEMONSTRACOES CONTABEIS DE 31/12/2020

Aos

Acionistas, Conselheiros, Diretores e demais Administradores da

COMPANHIA DE TECNOLOGIA E INFORMACAO DE CACHOEIRO DO ITAPEMIRIM - DATACI
CNPJ N2 31.720.485/0001-11

R. 25 de Marc¢o, 28 - Centro, Cachoeiro de Itapemirim - ES

Prezados(as) Senhores(as),
1. Opinidao sem ressalva:

Examinamos as demonstracdes contabeis individuais da COMPANHIA DE TECNOLOGIA E
INFORMACAO DE CACHOEIRO DO ITAPEMIRIM — DATACI, que compreendem o balango patrimonial
em 31 de dezembro de 2020, demonstracao do resultado do exercicio, demonstracdo das mutacdes
do patrimonio liquido, demonstracdes dos fluxos de caixa, para o exercicio findo naquela data, bem
como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contdbeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes contdbeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira COMPANHIA DE TECNOLOGIA E
INFORMACAO DE CACHOEIRO DO ITAPEMIRIM — DATACI, em 31 de dezembro de 2020, o
desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo
com as praticas contdbeis adotadas no Brasil, e as normas internacionais de relatdrio financeiro (IFRS)
emitidas pelo International Accounting Standards Board (IASB).

2. Base para opiniao sem ressalva

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdao descritas na secao a seguir,
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstra¢des contdbeis”. Somos
independentes em relagao a Empresa, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no
Cdédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal
de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa
opinidao com ressalva.

3. Enfases
3.1. Continuidade do operacional das atividades

Mantendo nossa opinido, enfatizamos que as demonstracdes contabeis sob nosso exame foram
preparadas pressupondo-se a continuidade normal das atividades da Empresa. Entretanto, em 01 de
margo de 2021 foi publicado no DOM n° 6260 a pagina 08, o Decreto Municipal n° 30.333 que autoriza
o Poder Executivo Municipal a efetuar a extincdo da Companhia de Tecnologia da Informacdo de
Cachoeiro de Itapemirim - DATACI, empresa publica criada pela Lei Municipal n° 2.710, de 17 de
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agosto de 1987 e demais alteragdes, 6rgao integrante da Administragao Indireta do Municipio. Ato
continuo, por meio da Assembleia Geral Extraordinaria ocorrida em 02 de margo de 2021, houve a
ratificacdo da liquidacdo e nomeacdo do liquidante. Por se tratar de um evento subsequente nao
modificativo as demonstracdes contdbeis sob nosso exame, mantemos nossa opinido inalterada.

4. Outros assuntos
4.1. Relatério da Administragao

A administracdo da DATACI é responsdavel por essas informacdes que compreendem o Relatério da
Administragao.

Nossa opinido sobre as demonstragdes contdbeis individuais ndao abrange o Relatério da
Administracdo e ndo expressamos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse relatdrio.

Em conexdao com a auditoria das demonstrag¢des contabeis individuais, nossa responsabilidade é a de
ler o Relatdrio da Administracdo e, ao fazé-lo considerar se esse quando tomado em conjunto com as
demonstragdes contabeis e notas explicativas estd, de forma relevante, inconsistente com as
precitadas demonstragdes ou com o cendrio econémico-financeiro observado na auditoria ou, de
outra forma aparenta estar distorcido de forma relevante. Se com base no trabalho realizado,
concluirmos que ha distor¢do relevante no Relatério da Administracdo, somos requeridos a
comunicar esse fato. Neste sentido ndo temos nada a relatar.

4.2. Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio anterior

As demonstragdes financeiras do exercicio findo em 31 de dezembro de 2019, apresentadas
exclusivamente para fins de comparabilidade, foram examinadas por outros auditores, cujo Relatdrio
de Auditoria foi emitido em 30 de abril de 2020, sem modificacdo de opinido.

5. Responsabilidade da administracdo e da governancga pelas demonstragdes contabeis

A administracdo é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacdo das demonstracdes
contdbeis de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela
determinou como necessarios para permitir a elaboracdo de demonstracdes contdbeis livres de
distorcdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstracdes contdbeis, a administracdo é responsavel pela avaliacdo da
capacidade de a DATACI continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados
com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboracdo das demonstracdes
contdbeis, a ndo ser que a administracdo pretenda liquidar a DATACI ou cessar suas operagGes, ou
ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operacées.

Os responsaveis pela governanca da DATACI sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdao do
processo de elaboracdo das demonstracdes contdbeis.
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6. Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstra¢des contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstragdes contdbeis, tomadas em
conjunto, estao livres de distorcdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatdério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca razoavel é um alto nivel de
seguranca, mas, ndo, uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras
e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢des relevantes existentes. As
distor¢cdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as
decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além
disso:

e Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢cdo relevante nas demonstracdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos
de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndao deteccao de distor¢dao relevante
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato
de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissdo ou representagdes falsas
intencionais.

e Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo, com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da DATACI.

e Avaliamos a adequacdo das politicas contdbeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contdbeis e respectivas divulgacdes feitas pela administracao.

e Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administracdao, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em
relacdo a eventos ou condicdes que possam levantar duvida significativa em relacdo a
capacidade de continuidade operacional da Empresa. Se concluirmos que existe incerteza
relevante, devemos chamar atencdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas
divulgacbes nas demonstracdes contabeis ou incluir modificacdo em nossa opinido, se as
divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de
auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condi¢Ges futuras podem
levar a DATACI a ndo mais se manter em continuidade operacional.

e Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o conteudo das demonstragdes contabeis,
inclusive as divulgacGes e se as demonstracdes contabeis representam as correspondentes
transacdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacdao adequada.
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Comunicamo-nos com os responsaveis pela governancga a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as possiveis

deficiéncias significativas nos controles internos que tenhamos identificado durante nossos
trabalhos.

Cachoeiro do ItapemivrjmeS 30 de Abril de 2021

C— AUDITORES INDEPENDENTES S/S
CRC/PE 000150/0

AN LT £

no Gongalves de Medeiros Pereira
L7 Contador - CRC/PE 010483/0-9 “S"ES
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Ph|II|pe Aqumo Pereira
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DATACI — Companhia de Tecnologia da Informagao de Cachoeiro de Itapemirim
CNPJ n® 31.720.485/0001-11

ATIVO
202 2019

ATIVO CIRCULANTE 2,623,809 3.485.211
Caixa e Eguivalenle de Caixa 1.311.061 2.573.604
Contas a Receber 1.219.579 783.771
Adiantamenios - 13.527
Craditos a Recuperar 81.957 7.655
Despesas Anlecipadas 11.210 26.653
ATIVO NAQ CIRCULANTE 24 7 2.269.430
INVESTIMENTOS . .
Investimentos > =
IMOBILIZADO 1.689.601 _1.766.592
Imobilizado 1.699.601 1.766.5592
INTANGIVEL 710.796 502.838
Intangivel 710.796 502.838
COMPENSACOES DO ATIVO 124,302 124.302
Perdas e Desfalques 124.302 124.302
TOTAL DO ATIVO 5158509  ._5.878.944
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DATACI - Companhia de Tecnologia da Informagao de Cachoeiro de Hapemirim
CNPJ n® 31.720.485/0001-11
BALANCO PATRIMONIAL REFERENTE

AD EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO

PASSIVO CIRCULANTE

Fornecedores
Adianlamentos

Tributos e Contribulges
Obrigagbes ¢/ Pessoal
Provisbes

PATRIMONIO LiQUIDO

Capital Social
Resultados Acumulados

COMPENSAGOES DO PASSIVO
Imobilizado

TOTAL DO PASSIVO

(Em Reais)

PASSIVO

2020

2018

445.659

639.214

22.787
186
84.482
209.809
129.393

4447089

4,795.796
348.707

324.042
451
97.058

217.662

5.115.427

4.795.736

319.630

262.976 124,302

262.976

124.302

~5.158,509 S.678.944

_ANDRE FERBARI FONSECA

DOUGLAS CHAGAS
FIORIN: 10676189709

OR
CPF 076.120.507-14

ARjiinds 4 forma agiim pes
DO AL CHaday
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DATAC! — Companhia de Tecnologia da Informagao de Cachoeiro de Itapemirim
CNPJ n® 31.720.485/0001-11

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO REFERENTE
AD EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO

(Em Reais)
2020 2019

Recelta de Servigos 4,185,362 4.473.928
Dedugao de Receita S/Servigos -346.162 -622.182
Raceilas Operarionals Liquidas 3.838.200 3.851.746
Culos dos Servigos Prestlados -3.606.684 -3,327.708
Resultado Operacional __ 232516 524037
Qutras Receitas e Despesas Operacionais -866.128 __-465.347

Despesas Administrativas e Gerais -252.197 -128.492

Despesas Tributarias -18.273 -58.890

Despesas ¢/ Pessoal e Encargos Soclais -550.153 -320.282

Despesas ¢/ Servigos Prestados -86.582 83172

Receitas (Despesas) Financeiras 14.574 137.533

Cutras Receitas (Despesas) Operacionais 26.503 -4
Resultado Liguido do Exercicio 633612 ____58.601

)

ANDRE FE FONSECA
DIRETOR
CPF 076.120.507-14

DOLGLAS CHAGAS. | e
FIORIN: 10676189709 FOME 10876 18570%

Dador 1A, 64 90 100900 0000
Douglas Chagas Florin
Contador
CPF 106.761.897-09
CRC/ES 018472/0-1
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DATACI - Companhia de Tecnologia da Informagao de Cachoeiro de ltapemirim
CNPJ n" 31.720.485/0001-11

DEMONSTRACAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LIQUIDO
REFERENTE AO EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO

(Em Reais)

DESCRIGAO A OO o | TOTAL |
Saldos em 31 de dezembro de 2016 2,142,800 -185.293 1.957.507 |
Ajustes de Exercicios Anteriores - -88.834 -88.834 |
Prejuizo do Exercicio - 253.008 253,008 |

' Saldos em 31 de dezembro de 2017 2.142.800 21,119 2.121.681
Aumenlo de Capital  2.852.997 - 2.652.997
Ajuste de Exercicio Anterior - -B.175 -8.175
Lucro do Exercicio - 268.299 268.299 |
Saldos em 31 de dezembro de 2018 4.795.797 239.005 5.034.802 |
Ajuste de Exercicio Anterior : 21.934 21.934 |
Lucro do Exercicio - 58.691 58.691
Saldos em 31 de dezembro de 2019 4.795.797 319.630 5.115.427
Ajuste de Exercicio Anterior - 34.725 34.725
Prejuizo do Exercicio - -633.612 B33.612
Saldos em 31 de dezembro de 2020 4.795.797 -348.707 4.447.089

DOUGLAS CHAGAS | Sowade & fows il por
FIORIN: 10676189709 "o 1os%tssmes

oo JOIE0. .18 1607545 0 _
Douglas Chagas Fiorin
Contador
CPF 106.761.897-09
CRC/ES 01847201
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DATAC! - Companhia de Tecnologia da Informagdo de Cachoeiro de Itapemirim

DEMONSTRACAO DE LUCROS/ PREJUIZOS ACUMULADOS
AEFERENTE AC EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMERO

(Em Reals)
DEMONSTRAGAO LUCROS/PREJUIZOS ACUMULADOS 2020 2019
Saldo anterior de Lucros Acumulados 319.630 239.005
Ajustes Credores de Periodos base anteriores 34,725 21.934

Correcio Monetaria dos Lucras Acumulados
Reversao de Reservas

Outros Recursos
Lucro Liguido do Periodo Base

Ajustas devedores de pericdo-base anleriores
Salde Anterior de Prejuizos Acumulados
Prejuizo Liquido do Periodo Base 633.612 58.691
SOMA DOS RECUSOS -348.707 319.630
Transferéncia de Resarvas

Dividendos ou Lucros Distribuldos, Pagos ou Creditados
Imposto sobre o Lucro Liguido

Parcela dos Lucros Liguido

Oulras Aplicagoes

Transferéncias enviadas para Prejuizo Acumulados
SOMA DAS APLICACOES

LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS -348.707 319.630

[)

ANDRE FEE FONSECA

D

CPF 076.120.507-14

DOUGLAS CHAGAS  Saiatimm ™
FIORIN: 10676189709 Mo oereiesmy

Diacies: 270.04.30 10l 0300
Douglas Chagas Fiorin
Conlador
CPF 106.761.897-09
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DATACI - Companhia de Tecnologia da Informagao de Cachoeire de ltapemirim

CNPJ n® 31.720.485/0001-11

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA REFERENTE
AD EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO

{Em Heais)

FLUXO DE CAIXA DE ATIVIDADES OPERACIONAIS: 2020 2019
Resultado do Exercicio 633.612 56.891
Depreciagdo e Amortizagao __G4.210 _462.674

697,822 —221.365
Varlacoes em Ativos e Passivos:
Conlas a Receber 435.808 147.063
Adiantamentos 13.527 9,295
Créditos a Recuperar 5.697 -55.448
Despesas Antecipadas 15.443 24.913
Compensagdo Ativa - -156.533
Fornecedares -208.217 -341.555
Adiantamentos de Clientes -265 94
Tributos e Contribuigtes -12.575 -B.387
Obrigagoes ¢/Pessoal 209.809 -852
Provisdes -88.269 13.030
Contas a Pagar I )
Ajuste de Exercicio Anterior 34,725 21.934
Integralizagdo de Capital - .
Adiantamento Futuro Aumento Capital - -
Compensagac Passiva __138.673 15,533

—244.466 342,093

FLUXO DE CAIXA DE ATIVIDADES
INVESTIMENTOS E FINANCIAMENTO
Variagao do Investimenio - -
Variagdo do Imobllizade e Intangivel . 892.900 1.013.530
AUMENTO DAS DISPONIBILIDADES —=1.013.530 _ -1.013.530
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA NO INICIO DO EXERCICIO  2.573.605 3.587.135
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA NO FIM DO EXERCICIO 1.311.061 2.573.605

ANDRE FERR g%’f\?'ISE CA

Diret
CPF 076.120.507-14

DOUGLAS CHAGAS i e tarms gl
FIORIN: 10676189709 Pot oo

Diactor: 2604, 53 1004001 -BT00
Douglas Chagas Fiorin
Contador
CPF 106.761.897-09
CRC/ES 018472/0-1
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DATACI - Companhia de Tecnologia da Informagao de Cachoeiro de Itapemirim
CNPJ n® 31.720.485/0001-11

Notas Explicativas as demonstragées contabeis em 31 de dezembro de 2020

1. Contexto Operacional

A DATACI — Companhia de Tecnologia da Informagao de Cachoeiro de ltapemirim tem
por abjetivo social principal o desenvolvimento de programas de computador através de
encomenda e objetivos secundarios a consultoria em tecnalogia da informacgao, a
reparacao & manutengdo de computadores & de equipamentos periféricos, o suporte
téenico, manutengio e outros servigos em tecnologia da informagdo, o tratamento de
dados, provedores de servigos de aplicagéo e servicos de hospedagem na Internet e a
instalagio & manutengdo elétrica.

2. Apresentagdo das demonstragdes contabeis e das principais praticas
adotadas.

As demonstragies contabeis, referente ao exercicio lindo em 31 de dezembro de 2020

foram preparadas de acordo com as novas praticas contdbels adotadas no Brasil, com

base nas disposigdes contidas na Lel das Sociedades por Acbes — Lei 6.404(76,

alleradas pela Lei n® 11,638/2007 e 11.841/20089.

2.1 Principais praticas contabeis

2.1.1 Apuracao do resultado
O resultado das operagies (receilas, custo e despesas) € apurado em
conformidade com o regime conlébil de compeléncia.

2.1.2 Calxa e Equivalente de Caixa

Os montantes registrados na rubrica Caixa e Equivalentes de Caixa correspondem
aps valores disponivels em Caixa, depdsilos bancarios & Investimentos de
curtissimo prazo, que possuem liquidez Imediata ou vencimento ariginal em até
irés meses. Os demais investimentos, com vencimentos originais supenores a trés
meses. sao reconhecidos a valor justo com movimentagao pelo resultado e
registrados em investimenios a curtos prazos e recursos disponibilizados conforme
contrato firmados com as instituicoes até a data do Balango Patrimonial..

21.3 Imobilizado
Demonsirado ao cuslo de aquisicao, deduzido a depreciagdo, que & realizada pelo
método linear, na qual as laxas sdo delerminadas de acordo com a legislagao
vigente do pais @ com a vida 0lil de cada bem, deduzido das perdas por reducac
ao valor recuperavel,

21.4 Intangivel
Sio escrilurados ao cuslo de aguisigdo e posleriormente deduzidos de sua
amontizagao e perdas, guando for o caso. Os ativos intangiveis em sua maloria sdo
amortizados no prazo de 60 (sessenta) meses — 05 anos, a excegao do software
“Seripicase” que esta sendo amortizada a laxa de 100% ao ano em virtude do
contralo de licenciamento firmado ser 12 meses, enquanto os demais tém licengas
de uso permanenies.
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DATACI| - Companhia de Tecnologia da Informagao de Cachoeiro de ltapemirim
2.1.5 Imposto de renda e contribulgdo social

O imposto de renda e a contribuicdo social sdo calculados pelas aliquotas de 15%
(acrescida de adicional de 20%) e de 09% respectivamente, sobre 0 lucro fributavel
observando os critérlos estabelecidos pela legislagio fiscal.

2.1.6 Demals ativos e passivos circulantes e nao circulantes

Sao apresentados pelo valor liqudo de realizagdo e s@o demonstrados pelos
valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos
correspondentes encargos e das variagdes monetdrias incorridas alé a data de
encerramento dos balangos.

Os alivos e passivos sao classificados como circulantes quando sua realizagao ou
liguidagéo é provével que ocorra nos proximos 12 meses. Caso contrano &
demonstrade como nao circulanies.

3- Caixa e Equivalentes de Caixa
Sao representados por:
Descricao 2020 2019
R$ RS
Caixa e Bancos 13.05670 3.223,40
Aplicactes 1.298.005,18 2.570.381,49
Total 1.311.061,88 2.573.605,89

O saldo de Caixa & Equivalentes de Caixa & representado em sua maiona por saldo
depositado em conta de movimentagao financeira no Banco Banestes.

4 = Clientes
Representados por:

Descrigao 2020 2019

RS RS

Fundo Municipal de Saude de Cachoeiro de ltap. 45.890.67 14.628,06
IPACI 7.419.90 0.00
Prefeitura Municipal Cachoeiro de ltapemirim B17.897.99 444.190,91
Gestbes Anteriores 324.952.08 324,952.09
Agersa 23.418.82 0,00

Total 1.219.579,57 783.771,086

Os valores a receber no exercicio de 2020 dos principais clienles, sofreram uma
reducdo em relagio ao ultimo exercicio. O saldo relerente a geslbes anleriores
abrange os valores a receber de periodos anteriores a 2017.

5 — Adiantamentos

Representados por:
Descrigao 2020 2019
RS RS
Adiantamento a Fornecedar - -
Adiantam e Emprest Empregados 0.00 3.378,44
Adiantamento de Ferias 0,00 10.149,88
Total 0,00 13.527,32
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DATAC! — Companhia de Tecnologia da Informagdo de Cachoeiro de ltapemirim

6 - Creditos a Recuperar/Compensar
Reprasentados por:

Descrigao 2020 2019
RS RS
Impostos a recuperar 81.957.024 86.865,61
Oulros Créditos a Receber 0,00 78952
Total B81.957,94 B87.655,13

O montante referente a imposlos a recuperar & composto de saldo compensavel de IR
a Recuperar 2017 (6.927,22), Coniribuigao Social Relida Na Fonle a Recuperar
(428.92). Antecipacdo de CSLL 2019 (20.756,59), Antecipago de Imposto de Renda
2019 (31.384,13), Outros Cred Trbutdno e Prewidéncia (336,74), Créditos PiS
Extemporaneos (1.187,06), Créditos COFINS Extemporéneos (4.704.31), IRRF a
Recuperar 2016 (71,60), IRAF a Recuperar 2018 (66,76), IRRF a Recuperar 2019
(16.084.61).

7 - Despesas Antecipadas

_Representados por:
Descricao 2020 2019
RS R$
Prémios de Sequros 1.489.08 3.970,98
Antivirus 9,721.01 22.682,37
Total 11.210,09 26.653,35 |
8 - Imobllizado
Representados por:
| Descrigao 2020 2019
RS __Rs
Inslalagbes 31.527,23 2810.24
Maquinas e Equipamentos 1.655.435.03 1.685.784
Maveis e Utensilios 25.338,31 12.595,89
Veiculos 50.403.65 65.001.65
Total 1.699.601,09 | 1.766.592.12

Compbe o saldo de Imobilizado Liquido do ano de 2020, o valor residual de 31 de
dezembro de 2019, acrescido o valor de bens e deduzindo o valor de depreciagao
acumulada.

O GPC 01 — Redugao ao Valor Recuperavel dos Alivos, aprovado pela Dellperagao
CVM n 63910 o qual faz correlagdo ao IAS 36 — Impairment of Assels, torma
obrigalorio para as empresas de capital aberto a aplicagao do Tesle Impairment no
minimo anualments, com objetivo de assegurar que os alivos nao estejam regislrados
coniabilmente por um valor superior aquele passivel de ser recuperado no tempo por
uso ou por eventual venda.

9 — Intangivel
Represeniados por:
Descricao 2020 2019
RS RS

Marcas e Patentes 2.670,00 2.670.00
Sofiwares 656.548,83 416.015,14
Software em Desen.(Transportes urbanos) 51.577.67 B4.153.11

Total 710.796,50 502.838,25
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DATACI - Companhia de Tecnologia da Informagao de Cachoeiro de ltapemirim

O Intangivel & composto pelo saldo residual em 31 de dezembro de 2018, acrescido
dos valores de aquisigio do ano de 2019, deduzindo o valor de amortizagéo acumulada

no exercicio.
10 - Compensacio Atlva
Representador por .
Descrigéo 2020 2019
RS RS
Perdas & Deslalgues 124.302,38 124.302.38
Total 124,302,38 124.302,38
11 - Fornecedores
Representados par:
Descrigao 2020 2018
RS RS
Formecedores Diretos 14.940.33 314157 44
Fomecedores Gestio Antarior 7.847.59 9.885.81
Total 22.787.92 324.042,25
12 — Adiantamentos Clientes
Representados por:
Descricao 2020 2018
RS RS
Adiantamento Clienies 186,02 451,35
“Total 186,02 451,35
13 - Tributos e Contribuigoes
Representados por:
Descricao 2020 2018
RS RS
IRPJ a Recolher
CSLL a Recalher - -
INSS a Recolher 16.895 47 32.832
FGTS a Recolher 0,00 12.8965
PIS Nao Cumulativo a Recolher 0.00 0.00
PIS Cumulativo a Recolher 4.350,35 2.391.79
COFINS Cumulativo a Recolher 20,078,56 11.039,02
COFINS Nao cumulativo a recolher 0,00 0.00
IR Fonle a Recolher 0561 9.8086,18 17.993,53
Cont. Prev, S/ Receita Bruta (CPRB) 30.496,80 17.547 00
IRRF S/Servigo Prestador P/Sociedade Civil 301,45 1.481,62
1708
1SS Retido na Font 242,36 114,35
Contribuigtes a Recolher 1.439.01 0.00
ICMS a Recolher 0,00 0,00
PIS COFINS e CSLL cod. 5952 72.15 44375
INSS S/Servigos B00.59 250,25
Total 84.482 92 97.058,67 !
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DATACI - Companhia de Tecnologia da Informagdo de Cachoeiro de Itapemirim

14 - Obrigagées Com Pessoal

Representados por:
Descrigao 2020 2019
RS RS
Salérios a Pagar 86.833.54 0,00
Total 86.833,54 0,00
15 - Provisdes
Represeniados por:
Descrigao 2020 2019 |
RS RS
Provisbes p/ Férias 0,00 179.859,17
Provisao INSS Ferias 14.039.23 11.312,23
Provisao FGTS s/ Férias 17.044 82 13.757.27
Provisao de Contingéncia 13.033,89 13.033.99
Provisao de 13%Salario B5.275,58 0,00
Total 129.393,62 217.662,66

As ProvisGes de Férias sao contabilizadas mensalmente pelo valor equivalente a 1/12
(um doze avos) do saldrio atualizado de cada funcionario. A contabilizagdo ¢ feita
baseada no principio da competéncia, pois devemos regisirar lodas as despesas no
momento em que elas aconlecem, ou seja, quando incorridas. Cada més transcorndo
representa 1/12 (um doze avos) de obrigagao para a empresa e consequentemente
1/12 (um doze avos) de direilo para o funcionario.

“Art. 337, O contribuinte podera deduzir, como custa ou despesa operacional, em
cada periodo de apuragdo, importancia destinada a constituir provisao para pagamenta
de remuneragio correspandente a férias de seus empregados (Decreto-Lei n®.1.730,
de 1979, art. 4%, e Lei N".9.249, de 1995, arl. 13, incizo ),

§ 19 O limite do saldo da provisao sera determinado com base na remuneragac
mensal do empregado & no nimero de dias de férias a que |4 tiver direito na epoca do
encerramento do periodo de apuragao (Decreto-Lei n-1.730, de 1979, art. 47, §1°).

§ 2° As importancias pagas serao debitadas a provisao, até o limite do valor
provisionado (Decreto-Lel ni1,730, de 1979, art. 44, § 28).

§ 3% A provisdo a que se relere este artigo contempla a inclusdo dos gastos incorndos
com a remuneragéo de férias proporcionals e dos encargos sociais, cuje onus cabe a
ampresa.

A Provisio de Contingéncia & o reconhecimento da agao civil movida pela Dataci contra
o municipio de Cariacica, que a sentenga desfavoravel condenou a autora ao pagamento
de honorério advocaticio, sendo assim, reconhecido neste exercicio a provisao de um
pagamento provével futuramente de acordo com a sentenga final.
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DATACI - Companhia de Tecnologia da Informagao de Cachoeire de Itapemirim

16 - Patriménio Liguido

O Patrimdnio Liguido esta composto pelo capital social (R$ 4.795.796.97), Resultados
Acumulados (RS 370.647.72) e Ajuste de Exercicios Anteriores (R$ 21.939.78), lais
ajustes sdo relerentes & perdasiaquisigies de bens langiveis identificados por
auditoriafinvenario referante a 2018, corregdo na aplicacdo do Banco do Brasil,
Apropriagao do seguro conforme sua vigéncia, corregdo dos langamentos dos
exercicios anteriores a conta de créditos a compensar PIS e COFINS nao
cumulativos,seguindo as orientagbes soliciladas pelo conselho

)

ANDRE FERRARI FONSECA
Diretor
CPF 076.120.507-14
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DATACI - ES

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES ACERCA DOS CONTROLES
INTERNOS E ASPECTOS MAIS RELEVANTES DAS DEMONSTRAGOES
CONTABEIS ENCERRADAS EM 31/12/2020

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), quarta-feira, 19 de maio de 2021 DOM n° 6310 Pagina 41

Cachoeiro do Itapemirim/ES, 30 de abril de 2021.

N

A

COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DE CACHOEIRO DE ITAPEIRIM- DATACI - ES
CNPJ(MF) 31.720.485/0001-11

Rua 25 de Margo, 28 — Centro — Cachoeiro de Itapemirim — ES - CEP 29300 -100

Att. Diretoria Administrativa/Financeira
Ref. Relatdrio de Auditoria

Prezados Senhores,

Havendo concluido nesta data o estudo e avaliagdo dos controles internos adotados pela DATACI -
ES, acerca dos itens mais relevantes do ponto de vista de exposi¢cdo ativa ou passiva, indispensavel a
formacdo de nossa opinido inerente a fidedignidade e tempestividade dos registros dos atos e fatos
contabeis, que ensejaram as Demonstracbes Contabeis levantadas em 31/12/2020, queremos:

Informar que nosso trabalho é composto por macro atividades, subdivididas em trabalho de campo
e de escritério (na proporgdo de 70%x30%), o qual foi iniciado pela definicdo da equipe de auditores com
experiéncia em trabalhos correlatos e de mesma complexidade, e da avaliacdo de possiveis ameacas a
independéncia em decorréncia de conflitos éticos preconizados nas NBC PA’s, e prosseguindo mediante o
planejamento geral do trabalho determinado nas NBC TA’s 300 a 330, efetuado através de: (A) Aplicacdo do
Questiondrio de Avaliacdo de Riscos e Realizacdo de Entrevistas com a Governanca Coorporativa e de
Tecnologia da Informagao ligados aos macro processos que originam ou consomem caixa ou equivalentes;
(B) Analise dos Melhores Referenciais do BP e DRE elegiveis para fixar Materialidade Individual e Coletiva no
Trabalho e (C) Respostas do Auditor com Procedimentos para Mitigacdo dos Riscos. Tudo planejado de modo
a viabilizar o melhor desempenho da equipe durante a execugdo das atividades de estudo e avaliacdao dos
controles internos o qual serd o fundamento para fixacdo da extensao e profundidade do procedimento de
auditoria bem como da melhor oportunidade e circunstancia a ser aplicado.

Enfatizar que o relatério anexo é o resultado de exames procedidos por amostragem e que por isso
mesmo nao tem a finalidade nem a pretensao de arrolar falhas individuais ou institucionais, mas tdo somente
destina-se a sinalizar para a Diretoria a necessidade de aprimoramento em algumas areas ou procedimentos,
visando a tornar, as Demonstracdes Contabeis aptas ao arrimo das decisGes gerenciais, e ndo apenas um
documento de cunho burocratico, para aferir, apds termo, o desempenho de uma gestao.

Patentear nossa gratidao pela total cooperacdo recebida indistintamente de todos os setores e
servidores que nos propiciaram acesso as imprescindiveis informacgdes, sem as quais ndo lograriamos éxito
em nosso intento.

-

= 'AUD|T0R§Q|ND ENDENTES S/S
7 0

7 YCRC/PE 000158/0

LS AAAAE

! ongalves de Medeiros Pereira
idor - CRC/PE 010483/0-9 “S”ES

Sécio Sénior
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DATACI — COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
DO ESTADO DE ESPIRITO SANTO
RELATORIO DE AUDITORIA
ACERCA DO ESTUDO E AVALIACAO CONTROLES INTERNOS E
ASPECTOS MAIS RELEVANTES DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31/12/2020

1. INTRODUCAO

Este relatdério tem por finalidade precipua comunicar a administragdo da Companhia de Tecnologia
da Informagao de Cachoeiro de Itapemirim do Estado de Espirito Santo — DATACI - ES acerca dos resultados
alcancados no trabalho de estudo e avaliacdo dos controles internos, existentes, notadamente na area
contabil, portanto aludido relato consigna informacées decorrentes do exame realizado mediante andlises e
verificagbes que efetuamos nas Demonstra¢ces Contdbeis levantadas em 31 de dezembro de 2019, cujo
trabalho foi efetuado por Contadores com experiéncia especifica em auditoria de Empresas Publicas com
personalidade juridica de direito privado, regidas concomitantemente pelas leis n2 4.320/64, 6.404/76 e
13.303/16, observando rigorosamente ao que preceitua a Resolugdo CFC n° 821/1997, e seguintes que
aprovaram as Normas Brasileiras de Contabilidade — Profissionais em Auditoria - NBC PA.

Todo o trabalho foi planejado e efetuado consoante as Normas Brasileiras de Contabilidade, mediante
metodologia e procedimentos de auditoria preconizados nas ResolugGes de n°s 1.203 a 1.235 que aprovaram
as Normas de Auditoria Independente das Demonstracdes Contdbeis NBC TA, com nova estrutura
determinada pela Resolugdo n? 1.328 editada em 18/03/2011 pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC.

Iniciamos nosso servico, através do planejamento do trabalho, fixamos o escopo, procedemos ao
estudo e avaliagdo dos controles internos em uso, e com base no grau de credibilidade que atribuimos aos
mesmos, pudemos estabelecer a oportunidade, a extensdo e a profundidade dos procedimentos de
auditoria, a serem aplicados por amostragem estratificada cientificamente, efetuados mediante testes de
substancia e de observancia, os quais implicaram na validacdo dos saldos e revisdo analitica de seus negdcios
e operagdes, dentre tantos outros procedimentos desenvolvidos sem que nenhum o&bice ou restricdo,
tenham sido impingidas a consecugdao dos mesmos, cuja sintese dos fatos mais relevantes e algumas
sugestOes de aprimoramento aos controles internos, e identificando as dreas susceptiveis e que apresentam
riscos relativos atribuidos a partir da “matriz de risco” decorrente da andlise vertical e horizontal do balancete
patrimonial encerrado em 31 de dezembro do exercicio sob exame.

Os sistemas contdbeis e de controles internos, embora sendo de responsabilidade da administragdo
da Empresa auditada, dentro de um cronograma de trabalho antecipadamente estabelecido, foram por nés
analisados e, sempre que julgamos necessdrio indicamos sugestdes objetivas para seu aperfeicoamento ou
implantagcdo. Como procedimentos primordiais de evidenciagdo da auditoria, verificamos a eficacia,
eficiéncia e efetividade dos sistemas e subsistemas de controle interno bem como a seguranga e
confiabilidade das transagOes representadas na sistematica contabil.
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1.2 METODOLOGIA

A concepcao de um Plano de Auditoria tecnicamente otimizado, pressupde um planejamento
detalhado, consistente na programacao e execucdo de exames adequados de auditoria, os quais dependem
do grau de entendimento que se tem das atividades-meio e atividades-fim, bem como do perfeito
conhecimento da estrutura organizacional e societaria de entidade a ser auditada.

O Programa Padrao de Auditoria que atualmente norteia o planejamento de nossos servigos é o
resultado de 40 anos de experiéncia e aprimoramento profissional bem como do foco na legislacao
pertinente a matéria, principalmente no que tange as Normas Brasileiras de Auditoria Independente das
Demonstragdes Contabeis (NBC-TA, preconizadas em 33 Resolug¢Bes do CFC de n®s 1.203 a 1.235/2009) e
Normas Profissionais de Auditoria Independente (NBC-P-1 aprovada pela resolugdo n? 821/97) reconhecidas
no meio profissional de auditoria como principal referéncia doutrinaria.

1.2.1 TECNICAS DE ABORDAGEM

Nossos trabalhos foram conduzidos através da NBC TA 530 — Amostragem em Auditoria, com a
finalidade de racionalizar e dar maior efetividade a metodologia a ser utilizada. Dentre nossa abordagem
podemos destacar a “Amostragem Sistemdtica Especifica” que é uma técnica ndo estatistica determinativa
da selecdo de uma quantidade de registros a serem selecionados e analisados, bem como o intervalo da
selecdo; a de “Selecao de Auditoria” que determina quantos registros serdao selecionados e os numeros
aleatdrios aos quais devem estar associados; a de “Amostragem por Func¢des e Atributos” na qual os itens
sdo selecionados a partir da pesquisa sobre a presenca de determinados atributos e, finalmente, a de
“Amostragem Através de Unidades Monetarias” onde é estabelecido o minimo de valores de itens
monetdrios em relagdo a sua totalidade dentro de um risco cabivel e grau de confiabilidade desejado.

1.2.2 ESTUDO E AVALIAGAO DOS CONTROLES INTERNOS

Os controles internos de uma entidade sdo um conjunto de normas, procedimentos, métodos e
critérios adotados para salvaguardar seus ativos, e quantificar e qualificar seus passivos com relativa
exatiddo, visando a promocao da confiabilidade e tempestividade dos seus registros contdbeis a serem
consignados em suas Demonstracdes Financeiras, bem como de assegurar sua eficiéncia, eficacia e
efetividade operacional na direcdo da tao almejada economicidade.

Desta forma, todo bom trabalho de auditoria deve iniciar-se pelo estudo e avaliagdo dos controles
adotados pela entidade, a fim de que com base no grau de credibilidade e seguranga proporcionado por eles,
possamos estabelecer a profundidade e extensdo dos procedimentos de auditoria a serem aplicados bem
como a ocasido mais propicia para sua aplicacao.

1.2.3  AREAS DE MAIOR SUSCETIBILIDADE

Este é o primeiro subproduto gerado pelo estudo e avaliagdo dos controles internos, e consistiu
basicamente em uma relagao contendo areas de maior risco operacional e volume quantitativo e qualitativo
de transagdes do ponto de vista de exposicao ativa e passiva.

Todo o planejamento do trabalho e dos procedimentos de auditoria aplicados foi respaldado nestas
areas chaves, ou pontos de maior risco, visando a racionalizagao dos testes em prol do bom senso e esmero
profissional que perseguimos.

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), quarta-feira, 19 de maio de 2021 DOM n° 6310 Pagina 44

1.2.4 AMPLITUDE DA AMOSTRAGEM

Os testes de amostragem sdo um conjunto de técnicas que nos permitem obter evidéncias ou provas
suficientes e adequadas para fundamentar nossa opinido sobre as demonstra¢des contdbeis sob exame e
abrangem testes de observancia e de substancia, os quais foram aplicados de conformidade com os
resultados do Estudo e Avaliacdo dos Controles Internos, de forma inversamente proporcional.

GRAFICO DE ESTUDO E AVALIAGAO DOS CONTROLES INTERNOS:

caso - 4
caso - 3 0 Estudo
caso - 2 | 1] O Testes

| [ [ [ O Controles
caso - 1 1 | l

— —

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Assim sendo quanto maior o grau de credibilidade atribuido aos controles internos; menor foi a
profundidade da amostragem efetuada, e vice-versa.

1.2.5 TipPOS DE TESTES IMPLEMENTADOS

= Testes de Observancia:

Os testes de observancia visam a obtenc¢do de uma razoavel seguranga de que os controles internos
previamente estudados e avaliados estao em efetivo funcionamento, inclusive quanto ao seu cumprimento
pelos funciondrios e diretores da entidade auditada.

= Testes de Substancia:

Os testes de substdncia nos permitem evidenciar a suficiéncia, exatiddo e validade dos dados
produzidos pelos sistemas, contdbil e administrativo, os quais se subdividem em teste de transacdo e saldos,
e procedimentos de revisdo analitica.
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13 PRINCIPAIS PROCEDIMENTOS DE AUDITORIA APLICADOS

v" Anélise da movimentacdo dos recursos financeiros, verificando se estd sendo efetuado por meio de
banco oficial, se as aplicages financeiras sdo feitas de acordo com os dispositivos legais em vigor e
se as contas sao conciliadas regularmente;

v' Examinamos os procedimentos para selecdo, admissdo e dispensa de pessoal, dos controles e
registros pertinentes, acordos coletivos de trabalho, plano de cargos e saldrios, do cumprimento dos
direitos e obrigacdes resultantes da relacdo entre as partes, de passivos trabalhistas, se houver, e de
possiveis riscos trabalhistas;

v" Analisamos os procedimentos contabeis utilizados, principalmente no que diz respeito a observancia
dos principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao
Setor Publico, verificando o cumprimento das formalidades e escrituracao dos Livros Diarios e Razao,
se os registros guardam conformidade com a documentagdo comprobatdria e se estdo atualizados;

v' Anélise dos balancetes, dos balangos orcamentério, financeiro e patrimonial, das demonstra¢des das
contas de resultado e demais demonstracdes contdbeis e extra contdbeis quanto aos aspectos
formais técnicos, verificando se os valores demonstrados representam adequadamente a situacao
econdmico-financeira da Instituicdo;

v Andlise quantitativa e qualitativa dos componentes patrimoniais Ativos e Passivos, inclusive do
resultado patrimonial do exercicio;

v' Avaliacdo do sistema de controle dos bens patrimoniais méveis e imdveis, principalmente no que
tange a identificacdo, localizagdo, movimentacdo, guarda, estado de conservacdo, inventdrio, etc.;

v" Anélise do histérico de demandas e de diligéncias origindrias dos érgdos de controle externo e
interno, e de seu cumprimento.
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1.4 BALANCETE ADAPTADO EM MATRIZ DE RISCO

A partir de uma anélise da relevancia dos saldos do balango patrimonial levantado em 31/12/2020 sob
exame, bem como da andlise dos relatdrios anteriores, elegemos as areas de maior risco operacional e
volume quantitativo e qualitativo (andlise horizontal) de transacdes, e de propor¢do dos saldos (analise
vertical) do ponto de vista da exposi¢cdo patrimonial.

Tal procedimento resulta da analise vertical e horizontal procedida que apresentamos de forma
sintética a seguir, visando melhor elucidar as consideracGes tecidas acerca dos dados coligidos e
consequentemente da “matriz de risco” considerada a partir de tais informagdes.

RiSCO DL 00 OE

AT S s Warlsgho Der 1020 x Dex 2019 reroschn vaRACAD

Exercicio Atusl Lxescicio Antasiar s AMMINE <A/ HE
ATIVO CIRCULANTE IBIABDS AR SO86 3485311595 5938 AL 40227 1472 At o At @
CAICA E EQUVALENTES DE CAIXA 13110818 2%42 257360489 x178 126254301 L9.0% AME L ] ats @
HLUMERARICOS b CAITA o0 66 [T} om0 0,00 oo Hulo [ ] Huls @
BANCD COMTA MOVIMINTD inose’a @as 331340  ons 288330 WL0E e @ Alta @
APUCALDIES LINDOO5,1E 2454 157080049 4371 -lImiaTeAl 1403 Ate @ Alla @
CLIENTES 1311057857 2154 TRRTTIOE  1nan 435 RO 51 55,0 P ] Alls B
RECFR PRS0 Fisaca FIuRipica FMEITAR 174 4%RALAAT 7.0 9498 Relativa O & @
CREDITOS 4 RECEBER GESTAO ANTERIOR L3455206 480 3314952.09 5,53 000 Spe @ Nuls @
ADIANTAMENTD 000 0,60 185527 %2 o3 0000 Hulo [a] Aty
TiTULDNS A RICIEBIR 000 ooo 000 oo o0 e @ Nl @D
TITULES A RECESER oo0 000 oo Qo0 0,00 wule @ Nuta @
CAEDITON A NECUPERAR COMPERLAR AL 95704 L5 BT 655,13 1,45 650 Bale @ Balao P
CREDNTOS TRIBUTARIOS & RECUPERARCOMPENSAR RL 95794 159 E5ARSEL 1,48 565 Basn @ Basn @
OUTROS CREDITOS A RECENR 000 ooo TESS! om 100,00 Wi @ Al @
OESPESAS AMTECIPALAS 1nee o ILESAAYS  pas ATed B @ alts @
ATIO NAD CIRCILANTE 141038758 4673 236543037 3860 6IL Mo @ Baleo @
INVESTIMENTOS oo0 000 800 00 oo Wulo @ Nuls @
THVESTIMENTE!S oo ooo oo opa oo hue @ MNula @
IRACHEH AN 19 EQloE axgs 178659212 000 LT & L ] Balvo @
INET LA D 137,433 45 247 186 50055 283 LY Splsn @ Ats B
WAALIMAS E EQLUIPAMINTOS 431000206 maTH 441505833 TR 24 13 Mo @ Babo @
MUV [ UTIRG DS $2.100,50 103 H.7HSE  DBS 454  Dake @ base @
WEACLILOTS 108 130 86 12 109 120.ER 1,88 oo0  Baas @ nNula @
OLUTRAS MBI OEY 6585433 1.8 55 A4 18 1,13 o0 B @ Nula @
DEPRECIACAD ACUMULADA IMOSILET 197595213 &AM 304882091 51,06 71866,78 239 e @ Bae @
INTANGIVIL TIOTS6,50 147m 50183825 555 20755825 dl3s  Relgtho O Alts
AOURSSCRA INTANG VL 159405641 3080 124899877 I112% 545087, 64 1763 A @ ata @
ANEORTILACRD BRIIFOOT 172 TMBLG052 1283 14707909 a7 Relatve @ Relethve O
CONTAS DF COMPERLACAD 1430188 141 134 303 R 211 0,60 000 Bebao @ Nuls @

TOTAL BTN, TR0 STHALLE . 113F Faistivo

BANAN RALINTY Viarisgis ey 7030 = Ded JO18 PEEE PRRCEL

Exwreicio Atusl (R5] ANV 8] Euercico Anbevior (18] ANV [N) 13 APHIN]  <AMV s <A

FALIAT CIBCLLANTE A NEAW1 K66 ERILENA LOAT EE RS TR aa @
FORKECEMORES 1RTETAD O 3404328 552 TR P ]
PESSOS FISSCA E PESSOL IURIDIE L ELEL I F 31415744 554 Bals @ Ala @
FORNLOLOORES GESTAD ANTERIOR TEaTsE 01 gESaf 017 Baan @ Ata @
ADIANTAMENTOS 18507 000 45135 gm B Ao @
TRIBUTOS E CONTRIBUICDES B dBZ 5Y Lid 3705867 1,65 Babo @ Relatvo @
opRIGALOES FIsCAIS HA5TL LO6 05TTAL 053 LTI ] ale @
BETERGOES D M € CONTRIBWN 112378 On 028350 055 Saiaz @ PV ]
oBriGalhEs sOCiat 1833448 025 4579738 078 Baixe @ U ]
oBRGADES COM PESSOAL 0980943 407 o000 000 20980943 10000 Sebm @ PECI ]
CONTAS A PAGAR 000 00 oo0  ooo 0,00 000 huls @ huls @B
CILTRAS COMTAS A PALAR opo  aoo oo ooa .00 000 Hule @ Nule @
raowishes t7939357 2151 1TEATEE  ATO EEELY.T] 4055  Baia @ ata @
PASSRAT MAD CIRCUILANTE 17R457 [=F=:] ano apd 17R3a7 100,00 Babm @ alts @
EMPRESTINCYS 1TH43T 008 a00 oo LT84 AT 10000  Sabe @ LU ]
TOTAL DN} PASSRAD A48 224 IR a5 6303314931 LOET 1IOTTES J984  Bam @ At @
PATREMONIL LitAnDo 444708900 BRI 511542729 @0 LGH AP 14 -2agr  Ate B Relative @
CAPITAL SOCIAL 479579697 9397 4795706597  BLSS oo 0o Mm@ e @
LUCROA PR EILIFON ACUMLLADOS 4R TOT Ba TR A1 RAOIT 844 FLT R o 10 faias naizc
LU RO FREILITOS ACUMULADGS NTOT, 71 7.18 262 564 45 aar 107 683,25 555 Babo @ Ao @
AILISTRY DF FXFREC] ANTERIDER JieEeTE 04l SERRSTI  00& -84 T150% &178  Babe P At @
CONTAS Df COMPONSALRD 26167613 510 134 500,38 FR T 188673,75 11156  Babo @ Ao @
COMPENMACAD - PASARD 15AETATS 1M aoo ooa 138 67375 10000 Baie @ aAta @
PLADAS [ DISFALOULS Las0zae 141 134302 30 i oo Qo0 D @ Nule @
TOTAL D1 PATRIMESI0 LRHND0 458576278  BES0 511543719 8700 B9 WE991 1035 s @ Relstive ©
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1.4.1 RiISCO POR RELEVANCIA HORIZONTAL

Referida analise visa explicar a variagdo percentual negativa de 12,25% verificada nos saldos do Ativo
e no Passivo, que perfaz um decréscimo patrimonial de R$ 720.435,06 ocorrida entre os exercicios de 2020
e 2019, propiciando assim analisarmos a relevancia de cada saldo a partir do volume monetario
transacionado em cada rubrica, no periodo sob exame.

Neste sentido percebe-se com razodvel facilidade que os principais grupos do balanco apresentaram

a seguinte varia¢do no periodo:

ATIVO SALDOS Variagdo Dez 2020 x Dez 2019 RISCO EE
VARIACAD
Especificagio Exercicio Atual (R$) <AfH >
ATIVO CIRCULANTE 2.623.809,48 Alto [ ]
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 1.311.061,88 Alto [ ]
NUMERARIOS EM CAIXA 0,00 0,00 Nula @
BANCO CONTA MOVIMENTO 13.056,70 9.833,30 Alto [ ]
APLICACEJES 1.289.005,18 -1.281.376,31 Alto [ ]
CLIENTES 1.219.579,57 435.808,51 Alto [ ]
RECEB PESSOA FiSICA E JURIDICA 89462748 435.808,51 Alto [ ]
CREDITOS A RECEBER GESTAD ANTERIOR 324952,09 0,00 Nula @
ADIANTAMENTO 0,00 Alto [ ]
TITULOS A RECEBER 0,00 Nula @
TITULOS A RECEBER 0,00 0,00 Nula @
CREDITOS A RECUPERAR/COMPENSAR 81.957,94 -5.697,19 Baixo @
CREDITOS TRIBUTARIOS A RECUPERAR/COMPENSAR 81.957,94 -4.907,67 Baixo @
OUTROS CREDITOS A RECEBER 0,00 -789,52 Alto [ ]
DESPESAS ANTECIPADAS 11.210,09 -15.443,26 Alto [ ]
ATIVO NAO CIRCULANTE 2.410.397,58 140.967,21 Baixo @
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 Nula @
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 Nula @
IMOBILIZADO 1.699.601,08 -66.991,04 Baixo @
INSTALAC@ES 127.432,46 -39.068,49 Alto [ ]
MACQUINAS E EQUIPAMENTOS 4.320.002,06 -103.096,27 Baixo @
MOVEIS E UTENSILHOS 53.103,50 2.304,94 Baixo @
VEiCULOS 109.120,86 0,00 Nula @
OUTRAS IMOBILIZACEJES 65.894,33 0,00 Nula @
DEPRECIAC.&O ACUMULADA IMOBILIZ 2.875.952,13 -72.868,78 -2,39 Baixo @
INTANGIVEL 710.796,50 207.958,25 41,36 Alto [ ]
AQUISIC.E\O INTANGIVEL 1.594.036,41 345.037,64 27,63 Alto [ ]
AMORTIZACE\O 883.23991 137.079,39 18,37 Relative O
CONTAS DE COMPENSAC.&O 124.302,38 0,00 0,00 Nula @
TOTAL 5.158.509,44 -720.435,06 -12,25 Relativo
PASSIVO SALDOS Variagdo Dez 2020 x Dez 2019 RISCO EE
VARIACAD
Especificagio Exercicio Atual (RS) AfH(%) <A/H>
PASSIVO CIRCULANTE 446.659,91 -30,12 Alto [ ]
FORMNECEDORES 2278792 Alto [ ]
PESSOA FiSICA E PESSOA JURIDIC 14.940,33 Alto [ ]
FORMNECEDORES GESTAO ANTERIOR 7.847,59 -20,61 Alto [ ]
ADIANTAMENTOS 186,02 -58,79 Alto [ ]
TRIEUTOSECONTRIEUICE)ES 8448292 Relative O
OERIGACﬁEs FISCAIS 5492571 23.947,90 77,31 Alto [ ]
RI:—I'ENCfJES DE IMP E CONTRIBUI 1122273 -9.060,77 -44 67 Alto [ ]
OERIGACﬁEs SOCIAIS 18.334,48 -27.462,88 -59,97 Alto [ ]
OBRIGACOES COM PESSOAL 209.800,43 209.800,43 100,00 Alto [ ]
CONTAS A PAGAR 0,00 0,00 0,00 Nule @
OUTRAS CONTAS A PAGAR 0,00 0,00 0,00 Nule @
PROVISOES 129.393,62 -B8.269,04 -40,55 Alto [ ]
PASSIVO NAD CIRCULANTE 1.784,37 1.784,37 100,00 At @
EMPRESTIMOS 1.784,37 1.784,37 100,00 Alto [ ]
TOTAL DO PASSIVO 448444 28 -190.770,65 Alto [ ]
PATRIMONIO LiQUIDO 4.447 089,03 -668.338,16 -13,07 Relative O
CAPITAL SOCIAL 4.795.796,97 0,00 0,00 Nule @
LUCROS/PREIVIZOS ACUMULADOS 348.707 94 2907772 9,10 Baixo @
LUCROS/PREIVIZOS ACUMULADOS 37064772 107.683,23 40,95 Alto [ ]
AJUSTES DE EXERCI ANTERIORES 2193978 -34.725,95 -61,28 Alto [ ]
CONTAS DE COMPENSAC.&O 262.976,13 138.673,75 111,56 Alto [ ]
COMPENSAC.&O - PASSIVO 138.673,75 138.673,75 100,00 Alto [ ]
PERDAS E DESFALQUES 124.302,38 0,00 0,00 Nulo @
TOTAL DO PATRIMONIO LiQuiDO 458576278 -529.664,41 -10,35 Relative O
TOTAL 5.158.509,44 -720.435,06 -12,25 Relativo
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Risco POR RELEVANCIA VERTICAL

DOM n° 6310 Pagina 48

Precitada andlise é uma ferramenta util ao conhecimento da relevancia decorrente da composicdo e
da exposicdo da proporcao dos itens considerados individualmente em relacdo a seu todo, nesse caso

chamamos exposicdo ativa. Neste diapasdo depreende-se a seguinte posicao:

ATIVO SALDOS LE5D [E.E
EXPOSICAO
Especificacio Exercicio Atual (RS) AJV (%) <AV >
ATIVO CIRCULANTE 2.623.809,48 50,86 Alto

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
NUMERARIOS EM CAIXA

BANCO CONTA MOVIMENTO
APLICACDES

CLIENTES

RECEB PESSOA FiSICA E JURIDICA
CREDITOS A RECEBER GESTAO ANTERIOR
ADIANTAMENTO

TITULOS A RECEBER

TITULOS A RECEBER

CREDITOS A RECUPERAR/COMPENSAR
CREDITOS TRIBUTARIOS A RECUPERAR/COMPENSAR
OUTROS CREDITOS A RECEBER
DESPESAS ANTECIPADAS

ATIVO NAO CIRCULANTE
INVESTIMENTOS

INVESTIMENTOS

IMOBILIZADO

INSTALACOES

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

MOVEIS E UTENSILHOS

VEiCULDS

OUTRAS IMOBILIZAGOES

DEPRECIAGAC ACUMULADA IMOBILIZ

131106188 2542 Alto
0,00 000 Nulo
13.056,70 0,25  Baixo
1.289.005,18 24,99 Alto
121957957 2364 Al
894.627,48 17,34 Relativo
324.952,09 530  Baixo
0,00 000 Nulo
0,00 000 Nulo
0,00 o000 Nulo
81.957,94 1,50  Baixo
81.957,94 1,50  Baixo
0,00 000 Nulo
11.210,09 0,22  Baixo
241039758 46,73 Alto
0,00 000 Nulo
0,00 000 Nulo
1.699.601,08 32,95 Alto
127.432,46 2,47  Baixo
4320.002,06 83,75 Alto
53.103,50 1,03  Baixo
109.120,86 2,12  Baixo
£5.894,33 1,28  Baixo
24975952,13 57,69 Alto

LYol Jof T X T T 1 1 JoNoif N oI T JoJojor Jol Y I JoX ¥

INTANGIVEL 710.796,50 13,78 Relativo
AQUISICAD INTANGIVEL 159403641 30,90 Alto
AMORTIZAGAD 88323991 17,12 Relativo
CONTAS DE COMPENSACAD 124.302,38 2,41 Baixo
TOTAL 5.158.509,44

PASSIVO SALDOS RISCO DE

EXPOSICAD

Especificacio Exercicio Atual (RS) AV (%) <AfV>
PASSIVO CIRCULANTE 44665991 866  Baixo
FORMECEDORES 2278792 044  Baixo

PESSOA FiSICA E PESS0A JURIDIC
FORMECEDORES GESTAO ANTERIOR
ADIANTAMENTOS

TRIBUTOS E CONTRIBUICOES
OBRIGACOES FISCAIS

RETENGOES DE IMP E CONTRIBUI
OBRIGACOES S0CIAIS
OBRIGACOES COM PESSOAL
CONTAS A PAGAR

OUTRAS CONTAS A PAGAR
PROVISOES

PASSIVO NAO CIRCULANTE
EMPRESTIMOS

TOTAL DO PASSIVO

PATRIMONIO LiQUIDO

CAPITAL SOCIAL
LUCROS/PREIUIZOS ACUMULADOS
LUCROS/PREIUIZOS ACUMULADOS
AJUSTES DE EXERCI ANTERIORES
CONTAS DE COMPENSAGCAD
COMPENSACAO - PASSIVO
PERDAS E DESFALQUES

TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO

14940,33 0,29  Baixo
7.84759 015 Baixo
186,02 000 Baixo
84.482,92 164  Baixo
5492571 106  Baixo
1122273 022  Baixo
18334,48 036  Baixo
200.800,43 407 Baixo
000 000 Nulo

000 000  Nulo
12039362 251  Baixo
178437 003 Baixo
178437 003 Baixo
44844438 869  Baixo
444708903 8621  Alo
479579697 9297  Alo
34870794 676  Baixo
370.647,72 719  Baixo
21.939,78 043  Baixo
162.976,13 510  Baixo
138.673,75 260  Baixo
124.302,38 241  Baixo
458576278 8890  Alto

oooOOOOOOGOOPOOOOOOOPOOPOROORO

TOTAL

5.158.509,44
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1.4.3 MATRIZ DE RISCO PONDERADA

Da exegese dos dados apresentados nas analises supracitadas, temos informagdes essenciais para a
ponderacdo do chamado risco relativo de auditoria, no qual se percebe a seguinte posicao.

RISCD DE RISCO 0

Lo’ EPOSCAD VARMGAD
Epecthescla SANV:  cAMr
ATIVO ORCULANTL dwm @ Aw @
CADCA F FOLITVALFMNTES B CADCA A @ ats @
HUMERARICE EM CAINA, Hule ] Nula @@
BANCTD CONTA MOVISAENTD palxs @ an B
APLICACOES Al [} Awm B
CLIFNTES A @ Al @
ALCED PESSOM FISICA L IURIDICA Relstive @D A
CREDITIOS A RECEDER GESTAD ANTERIOR balo @ Mule @
ADLAMTAMENTO Nula i@ aw @
TITULOS A RECERER Hula 3] Nula @@
TITULOS A& BECEDLR Nule @ nNuls @
CREDITON A RECUPERARCOMPENSAR Baiza @ Babn @
CREDITON TRIAUTARIOS A RECUPERAR COMPERELAR Baiza I}  Baie @
OUTROS CRIDNTOSR A RICIDER Nule @D A @
DESPESAS ANTECIPADAS Balan @ Alip [ ]
ATAVO HAD CIRCULANTE Aty [ ] Baiva
INVESTIMENTIOE: Musla [] Muls @
INVESTIMENTOS Hulg [ar] Huls @
DS ADD Alin (] Ban i@
INSTALACOMES Batxa Als
BALCILINAS | EOUIFAMENTOS sy @  Bao @
MACWELS F UTENSILHOS Bajss @ Babo @
VElCULDS Balzz @ Nuls @
OUTRAS IMCLEALDES balsz @ huls @
DOPRECIACAD ACUMULADA IMOBILT wiw @  Bebo @
INTANGIVEL Relatve D) a9
AQUISICAD INTANGIVEL N @ M @
AMOETIZACED Relstive @ Relative @
CONTAL DE COMPENEACED Baixe @ Nuls @
o RESCO DE RISCO DE

e TV T V. T
PASSO0 CIRCULANTE T Ao @
FORNLCEDORES Balss B Al [ ]
PESSOM FISICA L PESSOR RIDIC Balxe @ A @
FORNECEDORES GESTAD ANTESIOR Balxe @ aln @
ADHANTAMENTES Balza @ s @
TRIBUTON £ CONTRIBUACDES Daixe @ Aeletive O
OERIGACDES FISCA Balaa @ Aw @
RETENCOES DE IMP £ CONTRIDU Balae @ At @
CERIGALDES SOCIAIS Batxa @ Alls @
OBRIGACGHES COM PESSOAL Balsn @ UL ]
CONTAL A FAGAR Mule D nule D
OUTRAS COMTAS & PAGAR Mula @ Nula @
PROVISOES taxe @ a @
PASEND NAD CIRCULANTE Ralza @ P ]
ELUPRESTINC Baiza @ Als @
TOTAL D0 PASSIVD Ralzss @ @
PATREMCHNIC LICRDO A @ Aelatho O
CAMTAL SOCIAL Altn [] Nula @
LUCROE PRENMIOE ACURIUILADOS Balsn @ Balsn @
LUCROSPREINTIOS ACUMWULADDS Balsc @ Al -]
ARUSTES DF ENERCT ANTERIORLS Baxe @ ae @
CONTAS DE COMPENSACRD Balna @ A @
COMPINGALAD - PASSIVD Balxe @ M @
PERDAS E DESFALOUES baiza @ Mule i
TOTAL DO PATRIMONIO LiCHADOD Al ® Relstivo O

A partir dessa Matriz de Risco é que efetuamos todo o planejamento do trabalho, procedendo ao
estudo e avaliagdo dos controles internos em uso, analisando sua eficiéncia e efetividade, para que com base
no grau de credibilidade atribuido em cada situagdo, possamos estabelecer a oportunidade, a extensao e a
profundidade da populagdo amostral para aplicagdo dos procedimentos de auditoria apropriados e
aderentes a cada caso.
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2. COMENTARIOS DAS PRINCIPAIS CONTAS ATIVAS E DOS CONTROLES INTERNOS AFETOS AS

MESMAS:

2.1 Ativo Circulante

ATIVO SALDOS Variagdo Dez 2020 x Dez 2019
Especificagdo Exercicio Atual (RS) ASV (%) Exercicio Anterior (RS) A/ (%) RS ASH (26)
ATIVO CIRCULANTE 262380948 50,86 348521175 59,28 -861.402,27 -24.72
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 1.311.061,88 25,42 2.573.604,85 43,78 -1.262.543,01 -49,06
NUMERARIOS EM CAIXA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
BANCO CONTA MOVIMENTO 13.056,70 0,25 3.223 40 0,05 9.833,30 305,06
APLICACEJES 1.289.005,18 24,99 2.570.381,49 4372 -1.281.376,31 -49. 85
CLIENTES 1.219.579,57 23,64 783.771,06 13,33 435.808,51 55,60
RECEB PESSOA FISICA E JURIDICA 894.627,48 17,34 458.818,97 7,80 435.808,51 94,98
CREDITOS A RECEBER GESTAO ANTERIOR 324.952,09 6,30 324552,09 553 0,00 0,00
ADIANTAMENTO 0,00 0,00 1352732 0,23 -13.527,32 -100,00
TITULOS A RECEBER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITULOS A RECEBER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CREDITOS A RECUPERAR/COMPENSAR 31.957,94 1,59 87.655,13 1,49 -5.697,19 -6,50
CREDITOS TRIBUTARIOS A RECUPERAR/COMPENSAR 31.957,94 1,59 86.865,61 1,48 -4.907,67
OUTROS CREDITOS A RECEBER 0,00 0,00 788,52 0,01 -789,52
DESPESAS ANTECIFADAS 11.210,09 0,22 26.653,35 0,45 -15.443 26

2.1.1 Caixa e Equivalentes de Caixa

O grupo congrega as contas representativas de meio circulantes em forma pecunidria, dentre as quais
destacamos as Aplicacdes, cujo saldo responde individualmente por aproximadamente 90% do total do ativo
circulante da Empresa, sendo, portanto, uma rubrica significativa do disponivel.

v" Procedimentos de Auditoria

O estudo e avaliagao que efetuamos na movimentagao dos bancos ficaram restritos aos controles
contdbeis dos referidos saldos, dentre os quais destacamos o exame da conciliagdo mensal da
movimentacdo ocorrida por meio dos extratos bancdrios em contraposicdo ao razao contdbil.

v" Constatagbes

O exame efetuado nas conciliacdes de 31/12/2020 revelou que todas as contas bancarias estdo
sendo conciliadas mensalmente, onde sdo registradas as eventuais discrepancias entre os saldos
registrados nas Demonstracdes Contabeis e nos extratos bancdrios oficiais.

v" Opinido

Os controles internos aderentes aos saldos mantidos em Caixa e Equivalentes de Caixa nos
pareceram suficientes para salvaguardar tais ativos demonstrando-os com exatiddo nas
demonstragdes contdbeis.

2.1.2 Créditos a Curto Prazo

Esta conta revela-se importantissima do ponto de vista operacional porque registra operagGes
vinculadas a espinha dorsal da DATACI, ou seja, seu faturamento. Créditos decorrentes da sua atividade.

v" Procedimentos de Auditoria

Confrontamos de modo comparativo os valores de 2019 e 2020, para analisar a evolugdo das
aludidas contas, como forma de mitigar os riscos operacionais, visto que o referido Grupo
contabiliza importantes operag&es vinculadas a Recursos Financeiros a Receber.
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v' Controles Internos
As subcontas que integram essa conta sdo analisadas sistematicamente pelo setor contabil, e
seus saldos sdo conciliados mensalmente mediante o cotejamento com informacdes e
relatérios oriundos de outros setores como é o caso relatério do financeiro.

v' Opinido
O mecanismo de andlise e conciliacdo do saldo de contas a receber, associado ao efetivo
controle de recebimento e cobranca do sistema gerencial do financeiro, sdo eficazes para o
volume transacionado e quantidade de clientes controlados.

2.1.3 Demais Créditos e Valores a Curto Prazo

O grupo congrega saldo relativos a:

ATIVO SALDOS Variagdo Dez 2020 x Dez 2019
Especificagdo Exercicio Atual [RS) AJV (%) Exercicio Anterior (RS) AJV (%) RS AJH (36)
CLIENTES 1.219.579,57 23,64 783.771,06 13,33 435.808,51 55,60
RECEB PESSOA FiSICA E JURIDICA 894.627,48 17,34 458.818,97 7.80 435.808,51 94,98
CREDITOS A RECEBER GESTAO ANTERIOR 324.552,08 6,30 324852,09 5,53 0,00 0,00
ADIANTAMENTO 0,00 0,00 1352732 0,23 -13.527,32 -100,00
TITULOS A RECEBER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITULOS A RECEBER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CREDITOS A RECUPERAR/COMPENSAR 8195794 159 87.655,13 1,49 -5.697,19 -6,50
CREDITOS TRIBUTARIOS A RECUPERAR/COMPENSAR 8195794 1,59 86.865,61 1,43 -4.907,67 -5,65
OUTROS CREDITOS A RECEBER 0,00 0,00 789,52 0,01 -789,52 -100,00
DESPESAS ANTECIFADAS 11.210,09 0,22 26.653,35 0,45 -15.443,26 -57,94

Relativamente ao saldo de Tributos a Recuperar, verificamos que a empresa mantém controle sobre
0s prazos prescricionais desses créditos. Constatamos, através dos balancetes, que no exercicio sob analise
assim como nos ultimos 05 (cinco) exercicios houve aproveitamento de créditos de IR/CSLL, PIS e COFINS.

v' Constatagdes
Constatamos que a Administracdo mantém controle em relacdo aos valores que se encontram em
aberto.

v" Recomendacdes
Sobre os valores registrados em “Clientes” recomenda-se o fortalecimento dos instrumentos e

acdes de cobranca empreendidas, a fim de se buscar maior percentual de recebimento dos valores
devidos por érgaos. Em face da representatividade dos valores apresentados, nota-se a necessidade
de se fortalecerem os mecanismos de cobranca das dividas atualmente existentes em favor da
DATACI.
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2.2 Ativo Nao Circulante

ATIVO SALDOS Variagdo Dez 2020 x Dez 2019
Especificacio Exercicio Atual [RS) AJV (%) Exercicio Anterior (RS) A/V (%) RS AJH (26)
ATIVO NAO CIRCULANTE 2.410.397 58 46,73 2.269.430,37 38,60 14096721 6,21
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IMOBILIZADO 1.699.601,08 32,85 1.766.592,12 30,05 -66.991,04 -3,79
INSTALACOES 127.432,46 2,47 166.500,95 2,83 -39.068,49 -23,46
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 4.320.002,06 83,75 442309833 75,24 -103.096,27 -2,33
MOVEIS E UTENSILHOS 53.103,50 1,03 50.798,56 0,86 2304594 4,54
VEICULOS 109.120,86 2,12 109.120,86 1,86 0,00 0,00
OUTRAS IMOEILIZAC@ES 65.894,33 1,28 55.894 33 112 0,00 0,00
DEPRECIACAD ACUMULADA IMOBILIZ 2.975952,13 57,69 3.048.820,91 51,86 -72.868,78 -2,39
INTANGIVEL 710.796,50 13,78 502.838,25 8,55 207.958,25 41,36
ACUISICAO INTANGIVEL 1.554.036,41 30,90 1248599877 21,25 34503764 27,63
AMORTIZA(;.EO 883.239,91 17,12 746.160,52 12,69 157.079,39 18,37
CONTAS DE COMPENSA(;E\O 124302 38 2,41 124302 38 2,11 0,00 0,00

2.2.2 Imobilizado
2.2.3.2 Bens Moveis

v Procedimentos de Auditoria

N3o acompanhamos os inventarios fisicos dos bens integrantes do ativo imobilizado, todavia,
selecionamos pelo razdo contdbil alguns lancamentos consignados a débito e a crédito do saldo da
conta, atentando para apropriag¢do das aquisicdes, no que tange a integridade e posse dos bens, a
fidelidade da documentacdo, a titularidade e propriedade dos bens méveis, bem como atributos
necessarios ao tombamento, e tratamento contabil da depreciagdio em relagdo ao controle
patrimonial existente e sua conciliagdo com a contabilidade, mediante procedimentos minimos
especificos para atender as Evidéncias de Auditoria.

v Constatac¢des

Recomenda-se envidar esforcos para a avaliagdo dos imdveis que dariam suporte aos testes de
recuperabilidade preconizado na Resolug¢do n?1.292/10 do Conselho Federal de Contabilidade, que
aprovou a NBC TG 01 (R1) — Redugédo ao Valor Recuperdvel de Ativos, correspondente ao CPC 01 do
Comité de Pronunciamentos Contabeis.

Por consequéncia, registrar as deprecia¢des e efetuar o estudo para reavaliacdo da vida util dos
bens integrantes do ativo imobilizado para definicdo das bases de cdlculo e das taxas de
deprecia¢des, conforme estabelecido através da Resolugdo n2 1.177/09 do Conselho Federal de
Contabilidade, que aprovou a NBC TG 27 (R1) — Ativo Imobilizado, de que trata a CPC 27.

v'  Opinido
Pela analise dos dados supramencionados, a gestdo do Patrimonio Imobilizado foi considerada

satisfatdria, todavia é necessario envidar esfor¢os para mitigar os impactos negativos sobre o
controle patrimonial.
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3. Passivo
3.1 Passivo Circulante

O passivo circulante representa 8,66% do saldo total do passivo, recebendo atributo de baixo risco sob
o ponto de vista de exposicdo patrimonial passiva, apresentando uma variacdo negativa de R$ 192.555,02,
equivalentes a uma redugdao de 30,12% em relagdo ao periodo anterior comparado a este sob exame,
portanto apresentando alto risco do ponto de vista de volume quantitativo e qualitativo transacionado.

Referido grupo do passivo, congrega as seguintes contas:

PASSIVO SALDOS Variagdo Dez 2020 x Dez 2019
Especificagdo Exercicio Atual [RS) AJV (%) Exercicio Anterior (RS) AJSV (%) RS AJH (%)
PASSIVO CIRCULANTE 44665391 8,66 63921493 10,87 -192 555,02 -30,12
FORMNECEDORES 2278792 0,44 32404225 5,51 - -92,97
PESSOA FiSICA E PESSOA JURIDIC 14.940,33 0,29 31415744 534 -95,24
FORMNECEDORES GESTAOQ ANTERIOR 7.847,59 0,15 9884 81 0,17 -20,61
ADIANTAMENTOS 186,02 0,00 451,35 0,01 -58,79
TRIBUTOS E CONTRIEUICEJES 84482 92 1,64 97.058,67 1,65 -12,96
OBRIGACOES FISCAIS 5492571 1,06 30.977,81 0,53 23.947.90 77,31
RI:—I'ENCEJES DE IMP E CONTRIBUI 11.22273 0,22 20.283,50 0,35 -9.060,77 -44,67
OBRIGACOES 50CIAIS 18.334,48 0,36 45.7597,36 0,78 -27.462,88 -59,97
OBRIGAGOES COM PESSOAL 209.809,43 4,07 0,00 0,00 209.809,43 100,00
CONTAS A PAGAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS CONTAS A PAGAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PROVISOES 129.393,62 2,51 217.662,66 3,70 -88.260,04 -40,55

3.1.1 Obrigacdes e Encargos Trabalhistas

Representa as obrigacOes trabalhistas, previdencidrias e Assistenciais a Curto Prazo, como Pessoal a
Pagar, composto por saldrios, remuneragdes e beneficios, Beneficios Previdencidrios a Pagar, e Encargos
Sociais (INSS, FGTS) da Companhia.

v" Procedimentos de Auditoria

Obtivemos Resumo de Proventos e Descontos, emitido do Sistema de Gestdo de Recursos
Humanos, aplicamos testes de auditoria nos cdlculos dos encargos e contribuicGes sobre a folha de
pagamento, obtivemos também planilha elaborada pelo RH, solicitamos as Guias de Previdéncia
Social — GPS e as Guias de Recolhimento do FGTS — GRF.

v" Constatagoes
Constatamos que o INSS e o FGTS vém sendo calculado corretamente. Verificamos que o processo
de pagamento esta de acordo com as normas, devidamente autorizado e assinado.

3.1.2 Fornecedores
v Procedimentos de Auditoria

Realizamos o teste no subgrupo de Fornecedores, demonstrando propriedade nos saldos
apresentados.
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v" Constatagoes

Constatamos que as obrigacGes a pagar com fornecedores pelos bens adquiridos ou servigos
prestados no curso normal das atividades da Companhia sdo classificadas como passivos circulantes
se o pagamento for devido no periodo de até um ano.

3.2.1 Provisdes a Longo Prazo

v Procedimentos de Auditoria

Uma provisdo deve ser reconhecida, em fungao de um evento passado, se houver uma obrigacdo
legal ou construtiva que possa ser estimada de maneira confidvel, e seja provavel que um recurso
econOmico seja exigido para liquidar a obrigacdo decorrente de sentencas desfavoraveis a
Fundacao.

O reconhecimento, a mensuragdo e divulgacdo das provisdes para contingéncias passivas devem
ser efetuados de acordo com os critérios definidos no Pronunciamento Técnico CPC 25 — “Provis0es,
passivos contingentes e ativos contingentes”. As contingéncias sao classificadas entre provaveis,
para as quais sao constituidas provisdes; possiveis, que somente sdo divulgadas sem que sejam
provisionadas; e remotas, que nao requerem provisao nem divulgacao.

v" Constatag¢des

Constatamos que a DATACI - ES mantém atualizado o saldo provisionado relativo as causas judiciais
em que figura como ré. A atualizacao dos valores é realizada levando em consideracdo estudos
desenvolvidos pela Assessoria Juridica em relagdo a possibilidade do desfecho das a¢oes.

v’ Opinido

O controle interno em uso nos pareceu suficiente para atender a necessidade da Empresa.

4, Patrimonio Liquido

PASSIVO SALDOS Variagdo Dez 2020 x Dez 2019
Especificagdo Exercicio Atual [RS) AJV (%) Exercicio Anterior [RS) AJSV (%) RS AJH (%)
PATRIMONIO LiQUIDO 4.447 089,03 86,21 5.115.437,19 87,01 -668.338,16 -13,07
CAPITALSOCIAL 4.795.796,97 92,97 4.795.796,597 81,58 0,00 0,00
LUCROS/PREIUIZOS ACUMULADOS 348,707,594 8,76 319.630,22 5,44 29.077,72 9,10
LUCROS,/PREIUIZOS ACUMULADOS 37064772 7,19 262.964,49 4,47 107.683,23 40,95
AIUSTES DE EXERCI ANTERIORES 2193978 0,43 56.665,73 0,96 -34.725,95 -61,28
CONTAS DE COMPENSACE\O 262976,13 5,10 124.302,38 2,11 138.673,75 111,56
COMPENSAQEO - PASSIVO 13867375 2,69 0,00 0,00 138.673,75 100,00
PERDAS E DESFALOUES 124 302,38 241 124.302,38 211 0,00 0,00
TOTAL DO PATRIMONIO LiQuiDo 458576278 88,90 511542719 87,01 -529.664,41 -10,35
TOTAL 5.158.509,44 5.878.944,50 -720.435,06 -12,25

v Opinido

O controle interno em uso nos pareceu suficiente, j4 que a movimentagdo das contas é
consubstanciada por poucas operac¢des/langcamentos, ndo havendo dificuldades que justifique uma
ferramenta de trabalho mais complexa.
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5. ConcLusAo

O presente relatério composto de 17 (dezessete) paginas escritas apenas no anverso destina-se
exclusivamente a finalidade definida no primeiro pardgrafo do mesmo e a informar a Administracdo da
DATACI — ES acerca dos detalhes inerentes ao trabalho efetuado, ndo devendo ser utilizado para nenhum
outro fim, e tampouco distribuido a terceiros.

Cachoeiro do Itapemirim/ES, 30 de abril de 2021.
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