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Covid-19: novo agendamento para vacina

em publico de 60 a 64 anos

Idosos de 60 a 64 anos de Cachoeiro de
ltapemirim terdo, nesta quinta-feira (29),
mais uma oportunidade para agendar a
vacinacao contra Covid-19. Para isso, sera
necessario ligar, a partir das 8h, para uma
das oito Unidades Basicas de Salde (UBS)
onde havera vacinacdao no dia seguinte,
sexta-feira (30) - veja a lista e os contatos
abaixo.

No total, serdao disponibilizadas 600
doses, distribuidas em quantidades de 50 a
90 por UBS. Essas doses sao remanescentes
do lote enviado ao municipio na semana
passada, utilizado, nesta  semana,
para vacinar as pessoas que fizeram o
agendamento on-line, aberto de domingo
(25) até esta quarta-feira (28).

“Ainda nao temos doses suficientes
para abrir varios canais de agendamento
simultaneos. Por isso, estamos alternando
as estratégias, contemplando diversas
maneiras de acesso dos cidadaos. As
unidades que escolhemos para fazer
nesta sexta por telefone nao haviam sido
incluidas no agendamento online”, explica o
secretario municipal de Saide, Alex Wingler.

A Prefeitura de Cachoeiro segue o planos
nacional e estadual de imunizagdo e

realiza diferentes estratégias para vacinar
a populagao, a partir do nimero de doses
disponibilizadas pelo governo federal e
repassadas pelo governo estadual. Até o
momento, ja foram aplicadas 53.089 doses
em cachoeirenses, somando primeiras e
segundas (dados até a tarde de 28/04).
A evolugado da vacinacdo pode ser
acompanhada pelo portal www.cachoeiro.
es.gov.br/covid19. Os dados da imunizagao
sao atualizados as quartas e sextas-feiras.
Dividas sobre a vacinagao podem ser
esclarecidas por meio da pagina www.

Idosos devem ligar para uma das 8
unidades disponiveis para agendar

vacinagdo, que ocorrera nesta sexta (30)

o foi iniciado nas tltimas semanas

2N

cachoeiro.es.gov.br/vacinacao.

LISTA DE UNIDADES BASICAS DE
SAUDE COM AGENDAMENTO POR
TELEFONE:

- UBS Coramara - (28) 3526-7556

- UBS Nossa Senhora Aparecida - (28) 3155-5378
- UBS Otton Marins - (28) 3511-3980

- UBS Paraiso - (28) 3511-3845

- UBS S&o Luiz Gonzaga - (28) 3155-5426

- UBS Zumbi - (28) 3155-5427

- UBS Gilson Carone - (28) 3517-6529

- UBS Recanto - (28) 3155-5111

Secretaria de Esporte promovera live de treino
funcional para gestantes

Nesta sexta-feira (30), a partir das 19h,
a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e
Qualidade de Vida (Semesp) de Cachoeiro
realizara uma live de treino funcional
dedicado as gestantes.

Na transmissao ao vivo, feita no perfil da
Semesp, no Instagram (Semesp Cachoeiro),
o profissional de educacao fisica, Marcos
Temporim, conduzira a aula com a
participacao da esposa, que esta gravida,
para melhor demonstrar os exercicios.

“Serao  abordados assuntos como
cuidados que devem ser tomados para
praticar exercicios durante a gravidez, os
tipos de atividades, quantidade semanal e
duracao, por exemplo. Além disso, depois,

pretendemos criar um grupo no WhatsApp
com as gestantes que participarem,
para continuarmos acompanhando e
orientando”, explica o professor.

Durante a live, o profissional vai mostrar
os beneficios proporcionados pelo exercicio
fisico durante a gravidez.

“Ajuda a minimizar dores e desconforto.
As gestantes que se exercitam ganham
Menos peso; conseguem se recuperar mais
rapido e, ainda, as atividades ajudam a
prevenir estrias e doengas gestacionais,
como diabetes e hipertensao, que podem
aparecer neste periodo”, afirma.

De acordo com a Semesp, o objetivo da
aula é ampliar o servico oferecido pela pasta

e diversificar o publico das lives, que vém
sendo realizadas ha semanas. Desta vez, as
gestantes serao contempladas com aula de
treinamento funcional especifica para esse
grupo, uma agao inovadora realizada no sul
do estado.

O intuito da série de lives, promovida
pela Semesp, € incentivar as atividades
fisicas durante o isolamento social na
pandemia. Os profissionais utilizam objetos
domeésticos, como garrafas pet, cadeira
e toalha, para facilitar a reproducao dos
movimentos pelos alunos.

Confira a programa das lives da Semesp
nesta semana, no link: www.cachoeiro.
es.gov.br/noticias
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Comissao Interinstitucional de Educacao
Ambiental toma posse em Cachoeiro

Os integrantes da recém-criada
Comissao Interinstitucional de Educagao
Ambiental (CIEA) de Cachoeiro tomaram
posse na tarde desta quarta-feira (28),
em cerimonia realizada pela internet.
O grupo contribuira para a gestao
das politicas publicas para a area no
municipio - incluindo a elaboragao do
Plano Municipal de Educacao Ambiental,
com acoes e diretrizes para area, levando
em conta espagos escolares e nao-
escolares.

A CIEA é formada por um membro
titular e um suplente de 16 orgaos e
instituicdes do poder plblico (secretarias
municipais, instituicbes de ensino,
orgaos de protecdo, concessionarias) e
de 16 entidades da sociedade civil (ONGs,
sindicatos, associagbes comunitarias,
dentre outras).

De carater consultivo, a comissao
servira de apoio ao Orgdo Gestor
da Politica Municipal de Educagao
Ambiental, formado pelas secretarias
municipais de Educagdo (Seme) e Meio
Ambiente (Semma).

Entre as acoes a serem realizadas para
a elaboragao do plano de educagao
ambiental estao oficinas comunitarias e

audiéncias publicas, de forma a dialogar
com a populacao sobre a realidade do
municipio e propor solucoes conjuntas.

Com isso, o objetivo & promover a
educacao ambiental como um processo
de formacdao das comunidades e dos
cidadaos cachoeirenses de forma ampla,
para além das agoes nas escolas.

“Desde 2017, a Prefeitura de Cachoeiro
vem construindo um novo modelo para a
educagao ambiental no municipio, o que
resultou na publicacdo da lei da Politica
Municipal de Educagao Ambiental, em
2019. A criagao da CIEA representa mais
um passo importante, que nos permitira
ouvir a contribuicao de cada segmento
da sociedade”, afirmou a secretaria
municipal de Meio Ambiente, Luana
Fonseca.

“Ja estamos trabalhando no Plano
Municipal Educagao Ambiental, e agora
essa comissao potencializara o dialogo
com a sociedade civil. Nos acreditamos
muito na contribuicdo da educagao
ambiental para melhorar a qualidade de
vida das pessoas”, destacou a secretaria
municipal de Educagao, Cristina Lens.

“Agradecemos muito a cada membro
da sociedade civil que se disponibilizou a

participar da comissao. E muito importante
a participagao popular na formulacao
de politicas publicas. Tenho certeza de
que muitas ideias boas vao sair da CIEA",
completou o prefeito Victor Coelho.

PALESTRA

Logo em seguida a solenidade de
posse dos membros da CIEA, o promotor
de Justica Wagner Eduardo Vasconcellos
deu uma palestra aos presentes na
plataforma virtual, na qual falou sobre a
relacao entre regime juridico e educagao
ambiental para transformacao da
sociedade.

“O proposito da educagao ambiental é
a transformagao socioambiental, assim
como educagao nas escolas e outros
espagos transforma os individuos.
Pensar o meio ambiente é pensar a nossa
realidade concreta que nos aflige, como
a poluicao de corregos e as enchentes”,
discursou.

A relacao completa dos membros da
Comissao Interinstitucional de Educagao
Ambiental pode ser conferida no Diario
Oficial do Municipio desta quarta-feira
(28), disponivel no site www.cachoeiro.
es.gov.br.

~ =  Representantes de 6rgdos e entidades auxiliardo na elaboracdo do plano de educacdo ambiental




Diario Oficial de Cachoeiro de Itapemirim —— 29 de abril de 2021

05

Lista atualizada do cartao ES Solidario tem
mais de 4 mil cachoeirenses

0 governo estadual atualizou a lista de
beneficiarios do cartao ES Solidario. Mais de
4 mil moradores de Cachoeiro estao na nova
relacao, incluindo os 844 nomes da primeira
listagem que foram convocados para fazer,
nesta semana, a retirada do beneficio.

A lista dos beneficiarios e o dia em que
devem retirar o cartao, no pavilhao da Ilha
da Luz, esta disponivel no site setades.
es.gov.br/cartaoessolidario.

A entrega dos cartdoes na Ilha da Luz
é feita pelo Banestes, com apoio da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social (Semdes), desde segunda-feira (26),
e seguira até o fim de maio, de segunda a
sexta, das 9h as 11h, conforme calendario
estabelecido pela Secretaria de Estado de
Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento

Social (Setades).
De acordo com a Semdes, nos trés
primeiros dias de entrega, algumas

pessoas convocadas ndao compareceram. A
orientacao é que elas comparecam na Ilha
da Luz, na proxima semana, das 11h as 12h,
da seguinte forma: nascidos em janeiro, na
segunda-feira (3); nascidos em fevereiro, na
terca (4); e nascidos em marco, na quarta (5).

O cartao ES Solidario & um beneficio
de transferéncia de renda temporaria,
destinado as familias que ja estao na base
de dados do Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico),
caracterizadas pelo recorte de renda de

extrema pobreza (renda de até RS 147 por
pessoa) e que incluem criancas de 0 a 6
anos no grupo familiar, idosos com mais de
60 anos ou pessoas com deficiéncia.

0 valor do auxilio é de RS 600,00, dividido
em trés parcelas mensais de R$ 200,00,
pagas a partir deste més. O cartao é liberado
apenas para compras no débito e deve ser
usado para aquisicao de alimentos, gas
de cozinha e outros itens essenciais — nao
€ aceito para pagamento de contas de
energia e agua.

A Semdes tem entrado em contato
com os beneficiarios, por telefone, para
reforcar a convocagao para a entrega do
cartdo. Entretanto, essa comunicacao pode

nao ocorrer, por exemplo, se o nimero
de telefone do usuario nao tiver sido
atualizado por ele no cadastro do CadUnico.

Por isso, as familias que se enquadrem
nos critérios do ES Solidario e nao tenham
sido comunicadas por telefone devem
consultar a lista (em setades.es.gov.br/
cartaoessolidario) para verificar se estao
contempladas e a data da retirada do
cartao.

Elas também podem entrar em contato
com os Centros de Referéncia de Assisténcia
Social (Cras) e a Central de Beneficios, que
estao funcionando das 8h as 14h. Confira
a lista de telefones completa no link: www.
cachoeiro.es.gov.br/noticias

Entrega do beneficio esta
sendo feita no pavilhdo da
Ilha da Luz

SEJA SOLIDARIO:

~ DOE 1KG DE ALIMENTO,
ALCOOL EM GEL OU SABAO.

PONTOS DE ENTREGA:
UNIDADES BASICAS DE SAUDE

COMPARTILHE
) AMOR

VACINA SALVA VIDAS,
SUA DOACAO TAMBEM!

.~
Banco «r M
“Alimentos
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 30.504
SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de

suas atribuigdes legais, autorizado pela Lei Municipal
0007862/2020, Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
classificacdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
360.105,63 (trezentos e sessenta mil cento ecinco reais e sessenta e
trés centavos ), para reforco das seguintes dotacdes or¢amentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
0 artigo anterior ¢ o proveniente de:REDUCAO nos termos de que
dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal n°
4.320/64,conforme segue:

Art. 3° - Esta Decreto entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 26 de abril de 2021

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducao
ORGAO: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE
ACAO: 2.113 - MANUTENCAO DA ATENCAO BASICA

221400001002 31900401000 21.862,50 0,00

221400007001 31900414000 2,72 0,00

221400007001 31901104000 1.674,17 0,00

221400001006 31901110000 744,69 0,00

221400007001 31901110000 6.645,75 0,00

221400007001 31901133000 500,00 0,00

221400007001 31901142000 3.618,42 0,00

221400001006 31901143000 1.780,88 0,00

221400007001 31901143000 6.509,25 0,00

221400007001 31901147000 1.058,76 0,00

221400007001 31901152000 2.078,27 0,00

221400001006 31901174000 10.530,73 0,00

221400007001 31901174000 64.222,17 0,00

221400007001 33903607000 1.552,00 0,00

221400001002 31901101000 0,00 21.862,50

221400001006 31901101000 0,00 13.056,30

221400007001 31901101000 0,00 87.861,51

Total por Ag¢do 122.780,31 122.780,31

ACAO: 2.121 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE

221400003008 31900401000 0,00 19.558,55

221400003011 31900401000 0,00 45.295,34

221400003008 31901101000 0,00 30.000,00

221400003011 31901101000 0,00 3.457,02

221400003011 31901110000 13.028,35 0,00

221400003011 31901142000 743,33 0,00

221400003011 31901143000 2.713,69 0,00

221400003011 31901151000 1.200,00 0,00

221400003008 31901174000 49.558,55 0,00

221400003011 31901174000 31.066,99 0,00

Total por A¢do 98.310,91 98.310,91

ACAO: 2.198 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA COVID

221421000000 31900414000 158,15 0,00

221421000000 31901104000 1.892,58 0,00

221421000000 31901109000 3.992,38 0,00

221421000000 31901110000 6.688,16 0,00

221421000000 31901133000 3.653,83 0,00

221421000000 31901142000 1.246,86 0,00

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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221421000000 31901143000 6.116,05 0,00
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ANEXO UNICO

Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugao

ORGAO: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE
ACAO: 2.109 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE

121100000000 31901142000 8.077,65 0,00

121100000000 31900401000 0,00 20.959,02

Total por A¢ao 8.077,65 20.959,02

ACAO: 2.113 - MANUTENCAO DA ATENCAO BASICA

121100000000 31900401000 0,00 237.491,41

121400001003 31900401000 0,00 361.620,17

121400001019 31900401000 0,00 43.655,64

121100000000 31901101000 0,00 1.921,65

221400001002 31901101000 0,00 2.723,99

221421000000 31901174000 114.490,40 0,00

121400001019 31901109000 0,00 81,49

221421000000 33903607000 776,00 0,00

221421000000 31901101000 0,00 137.609,40

221421000000 33903036000 0,00 1.405,01

Total por Agdo 139.014,41 139.014,41

Total por Unidade 360.105,63 360.105,63

Total por Orgio 360.105,63 360.105,63

Total da Movimentagdo 360.105,63 360.105,63

DECRETO N° 30.505
SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de

suas atribuigdes legais, autorizado pela Lei Municipal
0007862/2020, Decreta:
CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas

classificagdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
673.698,66 (seiscentos ¢ setenta e trés mil seiscentos ¢ noventa e
oito reais e sessenta ¢ seis centavos ), para refor¢o das seguintes
dotagdes orcamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
o artigo anterior ¢ o proveniente de: REDUCAO nos termos de
que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal
n° 4.320/64,conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de abril de 2021

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

221400001002 31900401000 2.723,99 0,00

121400001003 31901101000 361.620,17 0,00

121400001019 31901101000 36.879,01 0,00

121400001019 31901107000 344,60 0,00

121400001019 31901133000 5.325,53 0,00

121400001019 31901150000 1.187,99 0,00

Total por Agdo 408.081,29 647.494,35

AGAO: 2.116 - MANUTENGCAO DO CENTRO MUNICIPAL DE REABILITAGAO FISICA - CEMURF

121400002005 31901174000 0,00 1.106,53

Total por Ag¢éo 0,00 1.106,53

AGAO: 2.117 - MANUTENCAO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEO

121100000000 31901109000 37.814,01 0,00

121100000000 31901142000 1.921,65 0,00

121100000000 31901151000 3.197,43 0,00

121100000000 31901152000 2.014,17 0,00

121100000000 31901174000 187.476,53 0,00

Total por Agéo 232.423,79 0,00

ACAO: 2.119 - MANUTENCAO DA ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

121400002005 31901142000 1.106,53 0,00

Total por Agdo 1.106,53 0,00

ACAO: 2.120 - MANUTENCAO DE UNIDADE E PRONTO ATENDIMENTO

121400002009 31901133000 2.035,64 0,00

121100000000 31901142000 12.605,44 0,00

121100000000 31901143000 275,93 0,00

121100000000 31901152000 5.305,42 0,00

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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121100000000 31901174000 387,07 0,00

100100010000 31911308000 50.000,00 0,00

121400002009 31900401000 0,00 2.035,64

Total por Ag¢do 50.000,00 50.000,00

Total por Agdo 20.609,50 2.035,64

Total por Unidade 50.000,00 50.000,00

ACAO: 2.121 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE

Total por Org?io 50.000,00 50.000,00

129000000001 31900401000 0,00 253,67

121400003001 31901137000 0,00 703,76

121400003003 31901174000 0,00 1.145,69

121400003003 31900401000 1.145,69 0,00

121100000000 31901110000 978,78 0,00

121400003001 31901133000 703,76 0,00

129000000001 31901152000 253,67 0,00

121100000000 33903607000 318,00 0,00

Total por A¢ao 3.399,90 2.103,12

Total por Unidade 673.698,66 673.698,66

Total por Orgdo 673.698,66 673.698,66

Total da Movimentagio 673.698,66 673.698,66

DECRETO N° 30.506
SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes legais, autorizado pela Lei Municipal 0007862/2020,
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
classificagdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
302.000,00 (trezentos e dois mil reais ), para reforgo das seguintes
dotagdes orcamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
o artigo anterior ¢ o proveniente de:REDUCAO nos termos de que
dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal n°
4.320/64,conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 26 de abril de 2021

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Fonte Elemento Despesa

ORGAO: 02 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Acrescimo Reduc¢do

UNIDADE ORCAMENTARIA: 03 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO
CONSUMIDOR
ACAO: 2.170 - GESTAO DA DEFESA DO CONSUMIDOR

100100010000 31901101000 0,00 50.000,00

ORGAO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ACAQ: 2.145 - GESTAO DA COMUNICAGAO SOCIAL

100100010000 31901142000 50.000,00 0,00

Total por Agdo 50.000,00 0,00

Total por Unidade 50.000,00 0,00

Total por Orgio 50.000,00 0,00

ORGAO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICPAL DA FAZENDA
ACAO: 2.148 - GESTAO FAZENDARIA

100100010000 31900401000 0,00 50.000,00

Total por Ag¢do 0,00 50.000,00

Total por Unidade 0,00 50.000,00

Total por Orgio 0,00 50.000,00

ORGAO: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ACAO: 2.132 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

111200060000 31900401000 0,00 100.000,00

111300050000 31900499000 0,00 100.000,00

111300060000 31900499000 0,00 1.000,00

111300060000 33904899000 0,00 1.000,00

111300060000 31900413000 1.000,00 0,00

111300060000 31901301000 1.000,00 0,00

111200060000 31901302000 100.000,00 0,00

111300050000 31911308000 100.000,00 0,00

Total por Ag¢do 202.000,00 202.000,00

Total por Unidade 202.000,00 202.000,00

Total por Orgéo 202.000,00 202.000,00

Total da Movimentagao 302.000,00 302.000,00

DECRETO N° 30.507

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 1° Determinar o Cancelamento dos Empenhos e Saldos de
Empenhos de Exercicios Anteriores desta Prefeitura Municipal
e do Fundo Municipal de Satde, relacionados abaixo, como
restos a pagar, em fungdo da ndo efetivacdo de fornecimento e/ou
prestagdo de servicos para os quais foram emitidos, da prescri¢do
conforme Art. 1° do Decreto n® 20.910, de 06 de janeiro de 1932,
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de acordo com o artigo 68 do Decreto Federal n® 93.872, de 23 de
dezembro de 1986, do Decreto n°® 9.428, de 28 de junho de 2018, ¢
do Decreto n° 10.535, de 28 de outubro de 2020, no valor total de
RS 77.019,29 (Setenta e sete mil, dezenove reais e vinte e nove
centavos).

N°/Ano Empenho Credor Valor
00529/2020 Lider Assisténcia Técnica em Ar Condicionado Ltda ME RS 723,00
05920/2020 Art Deco Const. e Incorporadora Ltda R$ 59,16
06600/2020 Art Deco Const. e Incorporadora Ltda R$109,42
03208/2020 Neo Consultoria e Administragéo de Beneficios Eirieli R$ 6.129,92
03279/2020 Prime Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda R$ 18.979,85
03280/2020 Prime Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda R$ 2.070,93
03282/2020 Prime Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda R$ 539,62
03283/2020 Prime Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda R$ 47.873,29
04861/2020 lé;l:r(i);érifs:éf:io e Servicos de Equipamentos de RS 534.80

Soma RS 77.019,29

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 26 de abril de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 30.515
SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribui¢des legais, autorizado pela Lei Municipal 0007862/2020,
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar
classificagdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

algumas

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
92.762,00 (noventa e dois mil setecentos e sessenta e dois reais ) ,
para reforgo das seguintes dotagdes orcamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
o artigo anterior é o proveniente de:REDUCAO nos termos de que
dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal n°
4.320/64,conforme segue:

Art. 3° - Esta Decreto entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de abril de 2021

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugdo

ORGAO: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO: 2.150 - GESTAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

100100010000 33903099000 0,00 1.000,00

100100010000 33903919000 0,00 10.000,00

100100010000 44905191000 0,00 1.000,00

Total por Ag¢do 0,00 12.000,00

Total por Unidade 0,00 12.000,00

UNIDADE ORGAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ACAO: 2.064 - BENEFICIOS EVENTUAIS

100100010000 33903958000 0,00 6.762,00

Total por A¢ao 0,00 6.762,00

Total por Unidade 0,00 6.762,00

UNIDADE ORCAMENTARIA: 04 - CONSELHO TUTELAR DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ACAO: 2.151 - GESTAO DO CONSELHO TUTELAR

100100010000 33903615000 18.762,00 0,00

Total por Agdo 18.762,00 0,00

Total por Unidade 18.762,00 0,00

Total por Orgdo 18.762,00 18.762,00

ORGAO: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICIPAL MEIO AMBIENTE
ACAO: 2.105 - PLANO MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS

199000000006 33903999000 0,00 54.000,00

Total por Ag¢éo 0,00 54.000,00

ACAO: 2.160 - GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

199000000006 33903910000 54.000,00 0,00

Total por Ag¢do 54.000,00 0,00

Total por Unidade 54.000,00 54.000,00

Total por Orgéo 54.000,00 54.000,00

ORGAO: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ACAO: 2.129 - FORMAGAO CONTINUADA DOS SERVIDORES DA EDUCACAO INFANTIL

111100050000 33903999000 10.000,00 0,00

111100060000 33903999000 10.000,00 0,00

Total por A¢ao 20.000,00 0,00

ACAO: 2.132 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

111100050000 33903933000 0,00 10.000,00

Total por Agéo 0,00 10.000,00

Total por Unidade 20.000,00 10.000,00

UNIDADE ORCAMENTARIA: 03 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
ACAO: 2.127 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

111100010000 33903933000 0,00 10.000,00

Total por Ag¢do 0,00 10.000,00
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Total por Unidade 0,00 10.000,00

Total por Orgéo 20.000,00 20.000,00

Total da Movimentagdo 92.762,00 92.762,00

DECRETO N° 30.516
SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribui¢des legais, autorizado pela Lei Municipal 0007862/2020,
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
classificagdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
146.000,00 ( cento e quarenta e seis mil reais), para refor¢o das
seguintes dotagdes orcamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
o artigo anterior ¢ o proveniente de:SUPERAVIT FINANCEIRO
nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, iteml, da
Lei Federal n® 4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Esta Decreto entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de abril de 2021

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugio

ORGAO: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

UNIDADE ORGAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

ACAO: 2.199 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA COVID

239000100016 33903007000 127.000,00 0,00

239000100016 33903021000 19.000,00 0,00

Total por Ag¢do 146.000,00 0,00

Total por Unidade 146.000,00 0,00

Total por Orgéo 146.000,00 0,00

Total da Movimentagao 146.000,00 0,00

DECRETO N° 30.517
SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribui¢Oes legais, autorizado pela Lei Municipal 0007862/2020,
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
classificagdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:
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Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
307.050,00 (trezentos e sete mil cinqiienta reais ) , para reforgo
das seguintes dotagdes or¢gamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
o artigo anterior ¢ o proveniente de:REDUCAO nos termos de que
dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal n°
4.320/64,conforme segue:

Art. 3° - Esta Decreto entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de abril de 2021

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Fonte Elemento Despesa

ORGAO: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Acrescimo Redugédo

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE
ACAO: 1.043 - CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE UNIDADE BASICA DE SAUDE

121100000000 44905191000 103.000,00 0,00

Total por Agéo 103.000,00 0,00

ACAO0:2.019 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS - SEMUS

121400001019 33903942000 154.000,00 0,00

121400002005 33903942000 5.000,00 0,00

121400003003 33903942000 5.000,00 0,00

121400003011 33903942000 5.000,00 0,00

Total por Ag¢do 169.000,00 0,00

AGCAO: 2.109 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE

121100000000 33903917000 0,00 6.720,00

Total por Ag¢do 0,00 6.720,00

AGAO: 2.111 - MANUTENGAO DA OFERTA DE SERVICO DA SAUDE

121100000000 33903950000 0,00 103.000,00

Total por Ag¢do 0,00 103.000,00

ACAO: 2.113 - MANUTENCAO DA ATENCAO BASICA

121400001019 33903010000 0,00 50.000,00

121400001019 33903024000 0,00 15.000,00

121400001019 33903044000 0,00 15.000,00

121400001019 33903209000 0,00 10.000,00

121400001019 33903608000 0,00 24.000,00

121400001019 33903942000 0,00 40.000,00

Total por Ag¢do 0,00 154.000,00

AGAO: 2.116 - MANUTENGAO DO CENTRO MUNICIPAL DE REABILITAGAO FISICA - CEMURF

121400002005 33903917000 2.270,00 0,00

Total por Ag¢do 2.270,00 0,00

ACAO: 2.118 - MANUTENCAO DO LABORATORIO MUNICIPAL
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121400002005 33903999000 23.300,00 0,00

121400002005 33903035000 0,00 12.000,00

121400002005 33903036000 0,00 11.300,00

Total por A¢do 23.300,00 23.300,00
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ANEXO UNICO

Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugao

ORGAO: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE
ACAOQ: 2.122 - CUSTEIO MUNICIPAL DO SAMU 196

121300003011 33933900000 279.387,09 0,00

ACAO: 2.119 - MANUTENCAO DA ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

121400002005 33903917000 0,00 2.270,00

121400002005 33903999000 0,00 5.000,00

Total por Ag¢do 279.387,09 0,00

Total por Unidade 279.387,09 0,00

Total por Orgdo 279.387,09 0,00

Total por Agdo 0,00 7.270,00

AGAO: 2.120 - MANUTENCAO DE UNIDADE E PRONTO ATENDIMENTO

121400002009 33903607000 0,00 2.760,00

121100000000 33903917000 6.720,00 0,00

121400002009 33903917000 2.760,00 0,00

Total por Agdo 9.480,00 2.760,00

ACAO: 2.121 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE

121400003003 33903919000 0,00 5.000,00

121400003011 33903933000 0,00 5.000,00

Total por Ag¢do 0,00 10.000,00

Total por Unidade 307.050,00 307.050,00

Total por Orgdo 307.050,00 307.050,00

Total da Movimentagdo 307.050,00 307.050,00

DECRETO N° 30.518
SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribui¢des legais, autorizado pela Lei Municipal 0007862/2020,
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar

classificagdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

algumas

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
279.387,09 (duzentos e setenta ¢ nove mil trezentos e oitenta e
sete reais e nove centavos ), para refor¢o das seguintes dotacdes
or¢amentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que
dispde o artigo anterior ¢ o proveniente de: EXCESSO DE
ARRECADACAO nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo
Primeiro, item II, da Lei Federal n° 4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de abril de 2021

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

Total da Movimentagao 279.387,09 0,00

DECRETO N° 30.519

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDOR PARA
EXERCER CARGO EM COMISSAO, LOTADO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E
QUALIDADE DE VIDA - SEMESP.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor municipal abaixo mencionado para
exercer o respectivo cargo em comissio, em conformidade com o
padrdo de remuneracdo citado, lotado na Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer e Qualidade de Vida - SEMESP, a partir de 29 de
abril de 2021, fixando-lhe o vencimento mensal estabelecido pela
Lei Municipal n°® 7516, de 04/12/2017:

SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO

Getulio Ferreira Coordenador de Apoio as Entidades e Atletas C4

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de abril de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 30.520

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, e considerando o que consta do Processo
Digital n°® 206463/2021, Memorando Administrativo (Digital) n°
1730/2021,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado vago o cargo de Agente de Servicos de
Educacio, até entdo ocupado pela servidora efetiva CREUZADIR
DE OLIVEIRA NASCIMENTO, falecida em 20 de abril de
2021, a partir de seu 6bito, com base no Inciso IV do Art. 49, da
Lei n® 4.009/94.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de abril de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
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DECRETO N° 30.521

O PREFEITO DO MUNICiPIO CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do Processo
Digital n° 206683/2021, Memorando Administrativo Digital n°
1770/2021, da SEMDES,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Conselheiro Suplente LUIZ SERGIO SILVA
DO AMPARO para compor o Conselho Tutelar de Cachoeiro
de Itapemirim — CONTUCI/Regional II, em substituicdo a
Conselheira Titular ARTANA SOARES VIANA, em virtude de
seu afastamento por motivo de férias, no periodo de 30 (trinta)
dias, a partir de 03 de maio de 2021, fixando-lhe o subsidio mensal
estabelecido em Lei.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de abril de 2021.
VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
DECRETO N° 30.522
O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do processo
digital n° 206502/2021, Memorando Administrativo Digital n°
1745/2021, da SEMMAT,
RESOLVE:
Exonerar o servidor FABRICIO FERREIRA SOARES do cargo
em comissdo de Gerente de Necrépolis, Padrao C 2, lotado na
Secretaria Municipal de Manutengdo ¢ Servigos - SEMMAT, a
partir de 28 de abril de 2021.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de abril de 2021.
VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
DECRETO N°30.523

SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de

suas atribuicdes legais, autorizado pela Lei Municipal
0007862/2020, Decreta:
CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas

classificagdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
2.355.641,46 (dois milhdes trezentos e cingiienta e cinco mil
seiscentos e quarenta e um reais e quarenta e seis centavos ), para
refor¢o das seguintes dota¢des or¢amentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispoe
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o artigo anterior é o proveniente de:SUPERAVIT FINANCEIRO
nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, iteml, da
Lei Federal n° 4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Esta Decreto entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de abril de 2021

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugéo
ORGAO: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

UNIDADE ORGAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
ACAO: 1.061 - CONSTRUCAO DE REDE DE DRENAGEM FLUVIAL/PLUVIAL

253000000000 44905191000 1.000.000,00 0,00

Total por Agéo 1.000.000,00 0,00

ACAO: 1.064 - CONSTRUCAO DE MUROS DE CONTENCAO E ENCOSTAS

253000000000 44905191000 86.299,50 0,00

Total por Agdo 86.299,50 0,00

ACAO: 1.065 - PAVIMENTAGCAO DE VIAS

253000000000 44905191000 1.013.700,50 0,00

299000000010 44905191000 255.641,46 0,00

Total por A¢ao 1.269.341,96 0,00

Total por Unidade 2.355.641,46 0,00

Total por Orgdo 2.355.641,46 0,00

Total da Movimentagdo 2.355.641,46 0,00

PORTARIA N° 414/2021

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE PROCESSO DE
PROMOCAO DOS SERVIDORES DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, PARA O CARGO DE SUBINSPETOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através do Decreto n°
30.092/2021, resolve:

A Secretaria Municipal de Seguranca, nos termos da Lei n°
7.791/2019 e Decreto n® 30 368/2021, torna publica a abertura
das inscri¢cdes para o Processo de Promocdo dos Servidores da
Guarda Civil Municipal destinado ao imediato preenchimento de
12 (doze) vagas para Subinspetor.

Art. 1° Ficam abertas as inscrigdes para preenchimento de
12 (doze) vagas para o cargo de Subinspetor da Guarda Civil
Municipal.

Art. 2° As inscrigdes iniciardo as 00hOImin do dia 03/05/2021,
encerrando-se as 23h59min do dia 14/05/2021.

Art. 3° As inscrigdes dos candidatos no presente processo de
promocao deverdo ser realizadas exclusivamente via internet, no
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endereco eletronico https://www.cachoeiro.es.gov.br/promocao-
gem.

§1° Os documentos necessarios para inscrigdo deverfio ser
anexados em formato PDF.

§2° A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento pleno e
integral dos termos da Lei 7.791/2019 e Decreto 30.368/2021.

§3° Toda mengdo a horario nesta Portaria tera como referéncia o
horario oficial de Brasilia.

§4° Confirmada a inscri¢@o no sistema nao havera possibilidade de
alteragdo, inclusdo ou exclusdo de informagdes.

Art. 4° O candidato deverad seguir rigorosamente as instrugdes
contidas no sistema de inscrigdo, assumindo total responsabilidade
pela veracidade das informagdes prestadas, sendo que na hipotese
de declaragdo falsa ou inexata tera sua inscri¢do imediatamente
cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado, se houver constatagdo posterior.

Art. 5° A condugdo dos trabalhos inerentes a realizagdo de processo
de promogao ficara a cargo de comissdo especialmente constituida
para tal finalidade, conforme disposto na Lei n°® 7.791/2019.

Art. 6° E de inteira responsabilidade do candidato a escolha
dos titulos a serem relacionados e apresentados, assim como o0s
documentos de comprovagdo do pré-requisito, que ndo serdo
computados como titulo.

Art. 7° A contagem do tempo de efetivo servigo na fungdo sera
realizada pelo setor de Recursos Humanos da PMCI e a experiéncia
profissional relativa a atividades de estdgio, menor aprendiz e
contrato temporario ndo sera computada como tempo de servigo
para fins de promocao.

Art. 8 O candidato classificado podera, a qualquer tempo,
ser excluido do processo seletivo se constatado que usou de
fraude, malicia ou ma-fé, apresentando dados inconsistentes
ou documentos falsos, podendo, por isso, ser responsabilizado
administrativa, civil e criminalmente, na forma da lei.

Art. 9° Nao serdo prestadas informagdes por telefone, e-mail,
atendimento presencial, ouvidoria, corregedoria, protocolo e redes

sociais.

Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de abril de 2021.
FRANCISCO INACIO DAROZ
Secretario Municipal de Seguranca
PORTARIA N° 415/2021

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DOS SERVIDORES
DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, PARA O EXERCICIO DA
FUNCAO DE SUPERVISOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA do
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Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através do Decreto n°
30.092/2021, resolve:

Considerando a necessidade de amparar os servidores que lideram
as equipes de servico nas escalas;

Considerando que a Secretaria Municipal de Seguranga estd em
processo de promocdo dos Guardas Civis Municipais para os
cargos de Subinspetor e Inspetor, nos termos da Lei n® 7791/2019
e Decreto 30.368/2021.

Art. 1° Os servidores designados para exerceram a fung@o de Lider
de Equipe ser@o escalados periodicamente pelo Subsecretario de
Seguranga, conforme escala ordinaria divulgada.

Art. 2° Os servidores designados como Lider de Equipe,serdo
escolhidos dentre os servidores Guarda Civil Municipal - Classe
Distinta, ndo percebendo qualquer gratificacdo pecunidria em
virtude da sua designacao.

Art. 3° O Lider de Equipe tera a seguinte competéncia:

I - Assessorar o Subsecretario de Seguranga no que lhe competir;
II - Cumprir e fazer cumprir as determinacdes superiores;

III - Fiscalizar a execugdo dos servigos desenvolvidos pelos
servidores dos setores: operacional, videomonitoramento e
CIODES;

IV - Sugerir alteragdes no plano operacional;

V - Efetuar rondas gerais nos trabalhos operacionais dos guardas
Civis Municipais, no que se refere ao cumprimento das ordens
preestabelecidas em escala de servicos, inclusive preventiva e
permanente, para a protecao sist€émica da populagdo que utiliza os

bens, servicos e instalagdes municipais;

VI - Elaborar a escala de servico e ordens de servigos que forem
determinadas pelo Comando;

VII - Apoiar e orientar os guardas civis municipais nas ocorréncias
mais complexas;

VIII - Participar, de imediato, em caso de extravio e furto de
materiais da Institui¢do;

IX - Quando designado, executar todas as missdes afetas a
Corporacao;

X -Realizar outras atividades correlatas ao cargo para os quais for
designado.

XI - Acompanhar a manutengo e uso das viaturas, equipamentos
de comunicagdes e monitoramentos de video.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de abril de 2021.

FRANCISCO INACIO DAROZ
Secretario Municipal de Seguranca

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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PORTARIA N° 416/2021

DISPOE SOBRE A EXECUCAO DE ATIVIDADES
PEDAGOGICAS NAO PRESENCIAIS NO PERIODO DE
SUSPENSAO DAS AULAS DO ANO LETIVO DE 2021,
EM RAZAO DA PANDEMIA DO CORONAVIRUS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso das
atribuigdes que lhe foram conferidas pelo Decreto n® 30.086/2021.

CONSIDERANDO o cenario mundial de pandemia, caracterizada
pela transmissao do novo coronavirus, com a possibilidade de que
sua disseminacao massiva conduza ao colapso do sistema de satde,
sendo real e iminente risco a vida de milhares de brasileiros, ndo
estando isenta a populagdo cachoeirense;

CONSIDERANDO o Decreto n° 4.859-R, de 03 de abril de 2021,
que dispde sobre medidas qualificadas para o enfrentamento da
emergéncia de saude publica decorrente do novo coronavirus
(COVID-19) a serem observadas nos Municipios do Estado do
Espirito Santo, classificados de riso extremo, determinando ainda
(art. 5°, IV) a suspensdo das aulas presenciais em todas as escolas,
universidades e faculdades, inclusive, cursos livres, das redes de
ensino publicas e privadas;

CONSIDERANDO que a classificagdo de risco extremo do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, quanto a situagdo ora
vivenciada, consta da Portaria n® 165-R, de 03 de abril de 2021, da
Secretaria de Estado da Saude;

CONSIDERANDO que, diante de tais atos do governo
estadual, foi editado o Decreto Municipal n® 30.387, e 15 de marco
de 2021, estabelecendo restricdes das atividades administrativas
nos diversos 6rgdos publicos, bem assim a suspensdo das aulas
presenciais nas unidades de ensino da rede municipal de educagao;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria n° 313/2021 de 22 de
marco de 2021, que dispde sobre o funcionamento da Secretaria
Municipal de Educacao.

CONSIDERANDO que o cumprimento das disposi¢des da
Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, no que se
refere as 800 (oitocentas) horas letivas anuais, foi tratado na Lei
Federal n° 14.040, de 18 de agosto de 2020, com dispensa da
obrigatoriedade de cumprimento de 200 (duzentos) dias letivos;

CONSIDERANDO que essa mesma lei determina que a carga
horaria minima de 800 (oitocentas) horas deve ser cumprida, nos
termos das normas a serem editadas pelos respectivos sistemas de
ensino;

CONSIDERANDO asdeliberacdes dos conselhos federal, estadual
e municipal de educacdo, no sentido de validar as atividades nao
presenciais realizada em 2020, para efeito de composi¢do da carga
horaria minima anual a que o aluno tem direito.

CONSIDERANDO que o Sistema Municipal de Ensino encontra-
se estabelecido na Lei Municipal n® 4962/2000, com autorizagao
da Lein® 7516/2017 para regulamentacao e aplicagdo das politicas
pedagdgicas e atividades de ensino;

RESOLVE:
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Art. 1° Fica constituida Comissdo de Atencdo Pedagogica
Extraordinaria, composta pelos servidores Liviane Dias Freitas
da Silva, Patricia Gama Temporim Cansi, Marcilene Corrente
Torres, Jocimara Marin Bravin Silva e Valéria Machado Duarte
Grafanassi, para, sob a presidéncia do primeiro, coordenar
a elaboragdo atividades pedagdgicas ndo presenciais, como
estratégia de ensino, destinadas aos estudantes da rede municipal
de educagio.

Art. 2° Sdo objetivos das atividades pedagogicas propostas:

I. Contribuir para que seja mantida a rotina escolar de atividades
e de estudos, de modo a mitigar os efeitos da suspensdo das aulas
presenciais;

II. Possibilitar o cumprimento da carga horaria escolar obrigatoria,
no que couber, quando efetivamente realizada a atividade proposta
e submetida a validagdo pela equipe encarregada;

III. Ofertar estimulos de cogni¢do que favorecam a aprendizagem
dos contetidos em continuagao as atividades do calendario escolar;
IV. Valorizar as experiéncias e vivéncia comunitaria para
consolida¢do do saber escolarizado;

V. Envolver a familia no processo de ensino-aprendizagem.

Art. 3° As atividades serdo compativeis com a “Proposta
Pedagégica de Educagdo Infantil: uma experiéncia coletiva em
foco” para as turmas de Pré-Escola e de acordo com o Referencial
Curricular do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim para turmas
de 1° ao 9° ano, observadas, em qualquer caso, 0 que preconiza a
Base Nacional Comum Curricular (BNCC), Curriculo do Espirito
Santo e documentos do Pacto pela Alfabetizag@o no Espirito Santo
(PAES).

Art. 4° Na elaboragdo das atividades de ensino, a Comissdo de
Atencdo Pedagogica Extraordinaria levard em consideragdo a
modalidade de ensino, a faixa etaria ou o ano de escolarizagdo do
publico a quem se destinar e as condigdes de realizagdo das tarefas
e sua avaliacdo, admitida a participac¢do de pais e responsaveis.

Art. 5° O conteudo das atividades deve versar sobre temas
previstos para o estudo nos anos letivos de 2020 e 2021,
conforme a etapa de escolarizagdo, contemplando estimulos de
cognicdo uteis a aprendizagem pela associagdo de vivéncias do
cotidiano com os saberes formais.

Art. 6° As atividades elaboradas serdo disponibilizadas por meio
das seguintes instrumentos estratégicos:

I) Na internet:

a) Através do Sistema Educ@ci - Gestao Escolar, mediante acesso
ao Portal do Aluno, com utilizagdo de login e senha, previamente
cadastrados, no endereco eletronico da Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, www.cachoeiro.es.gov.br.

b) Através do Programa Google Educag@o, com acesso ao
enderego eletrdnico https://edu.google.com/intl/pt-BR/?modal
active=none, segundo o tutorial elaborado pela Comissdo de
Atengdo Pedagodgica Extraordinaria, conforme seja a ectapa de
ensino.

1) Por videoaulas disponibilizadas no Sistema Google sala de
aula.

IIT) Por retirada de material impresso nas unidades de ensino, na

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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forma orientada pelo gestor escolar, observadas as recomendagdes
no sentido de evitar a propagagdo do coronavirus.

IV) A entrega de Atividades Pedagogicas Nao Presenciais - APNPs
serdo realizadas, prioritariamente, por meios digitais.

V) Os professores devem realizar interagdes didrias com seus
estudantes para que se mantenha presente o elo entre escola
e familia, visando a melhora da aprendizagem e a garantia do
direito a educag@o, mesmo em periodo de pandemia, por meio de
gravacdo de videoaulas, explicagdo das atividades, apresentagdes
online (lives), interagdo em aplicativos, aulas via Google Meet
etc., cumprindo, assim, o que determina o art. 12 da LDB e art. 56,
II do ECRIAD.

VI) Durante a vigéncia da classificagdo da matriz de risco como
alto ou extremo, as instituicdes de ensino deverdo manter-se
abertas, higienizadas, arejadas, com manutengdo constante das
areas externas e internas, bem como organizadas para entrega de
material pedagodgico para os alunos que ndo possuem acesso a
internet e/ou computador.

Art. 7° As atividades realizadas na forma do artigo 6° desta
Portaria serdo computadas no total de 15 horas, observado o
seguinte quadro demonstrativo:

Modalidade de Ensino Etapa Instrumentos Conteudo Data de inicio
Educagao Infantil 4 a5 anos Col»ct.anca de BNCC 06 de abril de 2021
atividades
C::.e‘f“‘d‘;f]"e‘fe 06 de abril de 2021
Ensino Fundamental I 1° a0 5° ano i s BNCC
05 de maio de 2021
Teleaulas
C:tls?;ﬁc?c 06 de abril de 2021
Ensino Fundamental II 6° a0 9° ano BNCC

Teleaulas 05 de maio de 2021

Art. 8° A valida¢do da
seguintes situacdes:

a) No caso de acesso ao Sistema Educ@ci via acesso de relatdrio
gerencial;

b) No caso de acesso ao Programa Google Educagdo via
participacdo nos foruns, chat, devolugéo das atividades e interagdo
nas aulas on-line;

¢) No caso de acesso a videoaulas transmitidas por canal de
televisdo via devolutiva das atividades;

d) No caso de retirada do material impresso na unidade de ensino
via controle de entrega aos responsaveis, realizado pela unidade
de ensino.

atividade realizada ocorrera nas

Art. 9° Compete ao professor da turma ou disciplina em que atuar
as seguintes atribuigdes:

a) Participar da eclabora¢do das atividades ndo presenciais
propostas;

b) Adequar o planejamento de modo a contemplar as estratégias de
ensino previstas no artigo 6°%

¢) Ajustar o contetido das atividades ndo presenciais as diretrizes
e propostas da educag@o infantil e aos referenciais curriculares do
ensino fundamental;

d) Intervir quanto a realizacdo da atividade ndo presencial,
prestando a orientagdo necessaria, pelo modo que estiver a sua
disposigdo para contato remoto com o aluno ou responsavel, em
seu horario de trabalho;

e) Promover, quando autorizado pela Secretaria Municipal
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de Educagdo, via e-mail institucional, o adequado registro da
atividade no diario de classe ou pauta eletronica;

f) Atuar na validacdo da atividade para garantia do que estabelecido
na presente Portaria.

Art. 10. Para execugdo de suas atribuigdes docentes, no
limite de sua carga horaria e sem prejuizo de outras atribuicdes, o
professor devera:

a) informar meios de interacdo com o aluno ou turma;

b) encaminhar as atividades solicitadas;

c) identificar, para cada atividade proposta, o meio utilizado
a saber, conta de e-mail pessoal do google; conta de whatsapp,
plantdo individual na unidade de ensino quando solicitado pelo
gestor escolar com agendamento prévio, observados os cuidados
para evitar a transmissdo do coronavirus;

d) identificar, na planilha de monitoramento das APNPs, os alunos
que realizaram ou ndo a devolutiva;

e) participar das reunides na SEME, quando solicitado.

Art 11. Para execugdo de suas atribui¢cdes o pedagogo, no limite
de sua carga horaria e sem prejuizo de outras atribuigdes, devera:

a) informar meios de orientar e acompanhar as atividades
pedagdgicas dos docentes;

b) encaminhar atividades pedagdgicas para a unidade central,

¢) manter articulagdo com os setores pedagdgicos da unidade
central;

d) repassar aos docentes as orientagdes pedagdgicas a serem
aplicadas;

¢) acompanhar o desenvolvimento dos docentes ¢ alunos;

f) informar ao gestor da unidade de ensino quanto ao
desenvolvimento das atividades pedagdgicas e acompanhamento
das turmas junto aos professores, consideramos os meios referidos
no artigo 10 desta Portaria.

Art 12. Para execugdo de suas atribui¢des o gestor, no limite de
sua carga horaria e sem prejuizo de outras atribuigdes, devera:

a) criar condigdes para que seja informado as familias os meios de
interagdo entre professor, aluno e familias;

b) manter articulagdo com os setores pedagogicos da unidade
central;

c) repassar aos docentes as orientacdes pedagogicas a serem
aplicadas;

d) organizar a busca ativa quanto aos alunos que nio realizaram
as atividades propostas, a partir de informagdes prestadas pelo
pedagogo;

Art. 13. A avaliagdo da atividade ndo presencial ocorrera pelo
critério qualiquantitativo, ndo sendo admitida a atribuicdo de nota.

Art. 14. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
ficando convalidados os atos anteriormente praticados.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de abril de 2021.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretiaria Municipal de Educacio
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(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

COMUNICADO

EDITAL RETIFICADO DO PROCESSO
SIMPLIFICADO N° 001/2021

SELETIVO

A prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, através da
Comissdo de Porcesso Seletivo, com base na legislacdo municipal
vigente, notadamente a Lei Municipal n° 7.764 de 18 de novembro
de 2019, torna piblica a PRORROGACAO do periodo de
inscri¢des no presente certame, até as 23h59min do dia 04 de maio
de 2021.

Em tempo, retifica-se ainda o Anexo I, Categoria II, cargo
Operador de Méquinas e Veiculos Especiais, bem como o Anexo
II do Edital de Processo Seletivo Simplificado n® 001/2021, nos

seguintes termos:

Onde se lé:

CATEGORIA II
X cac | VAGAS PRE- CARGA REMU- ATRIBUI-
FUNCAO VAGAS PCD REQUISITO HORARIA | NERACAO COES
OPERADOR DE Ensino
MAQUINAS E 5+CR c )i:"‘ll“"")‘ﬂ‘?LH 40 h/s RS 1.100,00 77LSE‘I/;)] 9
VEICULOS ESPECIAIS ompieto " &
categoria D
Leia-se:
CATEGORIA II
M VAGAS - CARGA REMUNE- ATRIBUI-
[ /. -] J] n - oy
FUNCAO VAGAS PCD PRE-REQUISITO | Lol | RACAO COES
OPERADOR DE Ensino fundamental LEIN®
MAQUINAS E 5+CR Completo + CNH 40 h/s RS 1.100,00 7756/2019
VEICULOS ESPECIAIS categoria C, D ou E h

Onde se 1é:

ANEXO II
CRONOGRAMA

ETAPAS DO PROCESSO
SELETIVO

DATA

Divulgagdo do Edital

23 de abril de 2021

Reinicio das Inscrigdes

23:59:59 horas do dia 26 de abril de 2021 as 23:59:59 horas do dia 02
de maio de 2021

Classificagdo Preliminar

03 de maio de 2021 (A partir de 17:00 horas)

Recurso

05 ¢ 06 de maio de 2021

Andlise dos Recursos

07 a 10 de maio de 2021

Classificagdo Final

11 de maio de 2021

Leia-se:
ANEXO II
CRONOGRAMA
ETAPA:E2%¥I§/%CESSO DATA

Divulgagao do Edital

23 de abril de 2021

Periodo das Inscri¢des

23:59:59 horas do dia 23 de abril de 2021 as 23:59:59 horas do dia 04 de
maio de 2021

Classificagdo Preliminar

05 de maio de 2021 (a partir de 17:00 horas)

Recurso

05 a 07 de maio de 2021

Anélise dos Recursos

07 a 10 de maio de 2021

Classificagdo Final

11 de maio de 2021 (a partir das 17:00 horas)
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Permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condi¢des
deste Edital.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracio
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 5° Termo Aditivo ao Contrato N° 048/2017.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD, da

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEME e da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL — SEMDES.

CONTRATADA: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA
EMPRESARIAL LTDA

OBJETO: Renovar a vigéncia do Contrato n® 048/2017, firmado
em 28/04/2017, para dar continuidade a prestacdo de servigos
de administracdo, gerenciamento e controle da manutencdo
preventiva e corretiva de veiculos, incluindo fornecimento de
pecas, acessorios e transporte por guincho - com implantacdo e
operacdo de sistema informatizado e integrado para gestdo de
frota, por meio de internet, através de rede de estabelecimentos
credenciados, para atender a frota de veiculos da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.

VALOR: R$ 4.540.703,25 (quatro milhdes, quinhentos e quarenta
mil, setecentos e trés reais e vinte e cinco centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do
presente termo, para o exercicio de 2021, correrdo com recursos
a saber:

SEMAD

Orgio: 18.01

Unidade: 1801.0412218412.187

Despesa: 3.3.90.39.19

Ficha/Fonte: 07204-1001000100

Orgio: 18.01

Unidade: 1801.0412218412.187

Despesa: 3.3.90.39.19

Ficha/Fonte: 07390-2001000100

SEMDES

Orgio: 09.02

Unidade: 0902.0824409132.059

Despesa: 3.3.90.39.99

Ficha/Fonte: 01757-131100006001

Orgio: 09.01

Unidade: 0901.0812218412.150

Despesa: 3.3.90.39.99

Ficha/Fonte: 01312-1001000100

SEME

Orgo/Unidade: 17.02

Projeto/Atividade: 2.132

Despesa: 3.3.90.39.19

Ficha/Fonte: 04381-111100050000 - MDE CRECHE
Orgo/Unidade: 17.02

Projeto/Atividade: 2.132

Despesa: 3.3.90.39.19

Ficha/Fonte: 04382-111100060000 — MDE PRE ESCOLA
Orgio/Unidade: 17.03

Projeto/Atividade: 2.127

Despesa: 3.3.90.39.19

Ficha/Fonte: 04606-111100010000 — MDE

Orgio/Unidade: 17.03

Projeto/Atividade: 2.135
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Despesa: 3.3.90.39.19

Ficha/Fonte: 04709-111100010000 — MDE

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 28/04/2021.

SIGNATARIOS: Lorena Vasques Silveira - Secretaria Municipal
de Administragdo, Cristina Lens Bastos de Vargas - Secretaria
Municipal de Educagdo, Marcia Cristina Fonseca Bezerra -
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Leonardo
Henrique Sene - Procurador da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n°® 1-3.999/2017.

[ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ]

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 047/2021 — FMS —
Pregéo Eletronico n® 51-07/2021.

FORNECEDOR REGISTRADO: ONCOVIT
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA
OBJETO: Aquisicdo de Medicamentos - SRP
. . . . Valor
Lote Descrigdo do objeto Marca Unidade Quantidade e Valor Total
Unitario
SULFASSALAZINA
6 500MG Aig;ELN/ UND 3.000 R$ 0,7875 2 312 50
COMPRIMIDO. B
Valor total por extenso: Dois mil, trezentos e sessenta e dois reais e cinquenta centavos. 2_3};;50

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Satude —
SEMUS.

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 28/04/2021

SIGNATARIOS: Alex Wingler Lucas — Secretario Municipal
de Saude e Jodo Bosco Xavier — Proprietario do Fornecedor.
PROCESSO: Protocolo n® 51-26694/2020.

EXTRATO CONTRATO

ESPECIE: Contrato 010/2021 - FMS.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE- SEMUS.
CONTRATADA: Vetorial -
Domissanitarios Ltda Epp.
OBJETO: Aquisi¢ao de Nebulizador Veicular Frio (UBV Pesado)

Defensivos  Agricolas e

Lote Quantidade Unidade Valor Unitario Valor Total
Marca
LECO 1800
1 EOHV 01 UND R$ 83.788,00 R$ 83.788,00
Descricao

Equipamento Nebulizador Veicular a Frio (UBV PESADO)

- Com as seguintes caracteristicas:

Chassi estrutural: confeccionado em ago carbono, com propriedades mecanicas adequadas a
sustentagdo do conjunto nebulizador; provido de discos amortecedores (coxins) antivibratorio
¢ funcionamento sem ruidos.

Tratamento superficial anticorrosivo adequado a prote¢do e durabilidade da estrutura e
apresentar pintura de acabamento sobre tratamento anticorrosivo na regido da chapa que fara
contato com o fundo da cagamba do veiculo de transporte do nebulizador. Com quatro furos de
10mm para fixagdo na parte inferior da cagamba do veiculo e, dotado de quatro pontos (argolas
de ago) para permitir o transporte do conjunto por elevagéo;

Motor: 18HP. Quatro tempos, 2 cilindros (OHV), a gasolina, refrigerado e ar, carcaga de

aluminio. Partida elétrica e/ou manual, com bateria selada (inclusa) 12 V, no minimo 35 A,
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com possibilidade de usar o sistema elétrico do veiculo. Igni¢do eletronica e filtro de 6leo de
cartucho externo rosqueavel, filtro de ar de facil remogao para limpeza, vareta para verificagao
do nivel de 6leo, dotado de mangueira e filtro de combustivel de linha externo, facilmente
removivel e compativel com o combustivel empregado; fixadas em suas extremidades
por abragadeiras reutilizaveis. Acompanha horimetro e tacometro digitais, interligado ao
compressor por acoplamentos apropriados;

Compressor: deslocamento positivo com capacidade de 350 a 380 CMF x 10 PSI, purificador
de ar, tipo bi lobular, acoplado diretamente ao eixo do motor através de junta elastica
antivibratoria, com pressao regulavel de até 10 libras (PSI), com duto de entrada de ar em ago,
dotado de somente uma curva para diminuir o sobreaquecimento do sistema, com filtro de ar
para retengdo de particulas acima de 100um de didmetro. Plug para enchimento e drenagem do
oleo lubrificante, recurso para controle do nivel do 6leo lubrificante contido no carter.
Manometro: com prote¢do de glicerina, e dupla escala de pressdo (libras e Kg/cm?). Etiqueta
indelével fixada em um ponto visivel, indicando fabricante, modelo e niimero de série. Manual
de instrugdes do fabricante com informagdes sobre: operagdo, manutengdo, lubrificagdo,
orientagdes sobre defeitos, possiveis causas e solugdes;

Bocal Nebulizador (Nozzle): Do tipo Fluxo Laminar ou Vortice, proprio para aplicagdes
do tipo “Espacial”, confeccionadas em ago inoxidavel; a névoa produzida pelo bocal com
placas de 3 furos, caracterizada por um espectro de gotas com um didmetro de volume médio
(DMV) onde 80% das particulas deverdo ter didmetro entre 10 e 25um para uma vazio de
liquido entre 100 e 210ml/min. tipo energia gasosa (dois fluidos), apto a aplicagdes de mistura
de base aquosa ou oleosa, sem provocar sobre esforgo ou sobreaquecimento no motor /
compressor, diminuigdo da rotagdo alteragdo do ruido sob esforgo, etc. com duto de saida
de ar em ago carbono e com trés curvas ou joelhos, para evitar perda de pressdo por atrito;
equipado com sistema que permite regular o fluxo mesmo com o motor desligado;

Sistema de bombeamento da formulagdo: FMI, Bomba de formulagdo de deslocamento positivo
variavel, a pistdo (FMI): elétrica de 12 volts, corpo inoxidavel, pistdo ceramico e cilindro de
carbono. Com vazao ajustavel entre 30 e 532,26 ml/min. Reguldvel por meio de rodizio com
trava. As vedagdes usadas na construgdo da bomba de Teflon e/ou Ryton, em forma de kit montada
no interior de caixa a prova d’agua; com tampa de facil abertura; possui furo em seu fundo para
drenagem da formag@o em caso de vazamentos internos. A caixa ¢ confeccionada em material
plastico resistente com espessura de parede minima de 3mm; a caixa estanque possui tampa
articulada com dobradigas, com abertura por fecho rapido e acompanhada de um cadeado; a
linha de sucgdo da bomba de formulagéo é equipada de cartucho filtro removivel para retengao
de particulas. As mangueiras, conexdes e juntas de vedagio usadas no sistema de bombeamento
confeccionadas em nylon ou outro material resistente a solventes, permite uma desmontagem
facilitada em caso de manutengdo. A bomba de formulagdo possui chave de seguranca que
impede acionamento acidental com o motor desligado, mas permite aferi¢do da vazdo com o
motor nesta condigdo. Acompanha manual de operagdo com orientagdes sobre manutengao,
limpeza, possiveis defeitos, suas causas e solugdes. Contem no manual, explicativo das pegas
e seus respectivos codigos e orientagdes sobre desgaste e estoque de pecas de maior desgaste;
Langa de nebulizador: Confeccionada em tubos de ago carbono com didmetro adequado,
possuindo acabamento anticorrosivo e pintura. Langa de Nebulizagdo: A langa deve
permitir uma articulag@o (giro) de 360° (graus) na Horizontal e 200° (minimo) na vertical,
para correto ajuste do dngulo de langamento do Spray; com alcance de 50m na horizontal
e 20m na vertical. Afixagdo da lanca em cada grau de liberdade efetuada por parafuso
acionavel manualmente, permitindo fixar a posicdo de trabalho pré-determinado;
Tanque de inseticida: Capacidade minima de 55 L em polietileno translucido de alto
impacto, com espessura minima de 3mm, protegido contra raios (UV), compativel com o
uso de formulagdes de inseticidas; com tampa de boca larga, rosqueavel ou por sistema de
trava(fecho rapido), com fechamento estanque por elementos de vedagio; sistema de respiro
par compensagdo da pressao interna do tanque durante seu esvaziamento e elo para fixagdo por
cadeado. régua metalica com graduagdo (0,5L) para aferi¢do de consumo de calda. Tabulagdes,
mangueiras ¢ conexdes em nylon e dotado de filtro de linha especial para inseticidas;
Tanque de combustivel: Capacidade no minimo 30L em polietileno de alto impacto, com
espessura de 3mm, protegido contra raios UV, compativel com o uso de alcool ou gasolina.
Tampa hermética e rosqueavel, equipada com medidor de combustivel incorporado e
filtro de linha para evitar entupimento do carburador. Respiro para escape de pressio;
Tanque de Alto Limpeza (Flush Tank): Capacidade entre 3 e 5 L, tampa rosqueavel; de
polietileno translucido de alto impacto com espessura de 3mm, protegido contra raios solares
UV, resistente aos produtos de limpeza (tenso-ativos), detergentes e alcool. Respiro para
compensagdo da pressdo interna do ar durante o esvaziamento. Mandmetro: com prote¢ao
de glicerina e dupla escala de pressdo (libras e kg/cm?); *Horimetro e Tacometro digital:
para registrar as horas trabalhadas, controlar a rotagdo do motor para evitar alto consumo de
combustivel e controlar o tamanho das gotas;

Comando remoto: Deve possuir comprimento entre 4 e 6 m, para operagdo direta

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), quinta-feira, 29 de abril de 2021

das fungdes basicas do equipamento do interior da cabine do veiculo, e protegido
por capa plastica isolante. Conexdes do cabo apropriadas por sistema de rosca;
Linha de Transporte de Formulagao: Tubulagdes e conexdes plasticas (nylon) e filtro de linha
com malha 100 (reutilizavel) para inseticidas especiais, a base de agua ou 6leo;

Peso Vazio: 210 a 240 kg

MANUAIS:

1. Instalagdo, operagdo, manutengao e regulagens do motor;

2. Do compressor;

3. Bomba FMI: fotos indicando pegas de maior desgaste, estoques de seguranga, possiveis
defeitos e corregdes.

INCLUSO: Certificados de garantia e ferramentas essenciais; Certificagdo da OMS/MS.
Garantia de 12 meses.

Entrega técnica com treinamento para os operadores.

Valor total por extenso: Oitenta e trés mil e setecentos e oitenta e oito reais. R$ 83.788,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: correrao a  conta
dos recursos destinados ao Fundo Municipal de Satde,
constante da Dotacdo Orcamentdria Municipal consignada
na Lei Or¢amentaria Anual (LOA), conforme se segue:
Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude.
ORGAO/UNIDADE: 16.02

PROGRAMA DE TRABALHO: 1030516341.050

DESPESA: 44905218000

FICHA: 6569

FONTE DE RECURSOS: 121400003011

DATA DA ASSINATURA: 28/04/2021

VIGENCIA: 31/12/2021

SIGNATARIOS: Alex Wingler Lucas — Secretario Municipal de
Saude e José Ricardo Borges — Proprietario da Contratada.
PROCESSO: Protocolo n° 51-11850/2020

EXTRATO CONTRATO

ESPECIE: Contrato 011/2021 - FMS.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE- SEMUS.

CONTRATADA: R A B Silva Material de Construgdo - ME
OBJETO: Aquisicao de Areia e Cimento.

X Valor
Local Descrigao Quant Marca . Valor Total
Unitario
Subsecretaria de Cimento Saco Nassau RS 22,62 RS 19.996,08
Atengdo Primaria Areia M3 Maporan RS 42,64 R$ 19.998,16
Centro de Atengao .
K . Cimento Saco Nassau RS 22,62 R$ 565,50
Psicossocial - CAPS- A
Areia M3 Maporan RS 42,64 R$ 426,40
AD
Centro Municipal de .
e Cimento Saco Nassau RS 22,62 R$ 678,60
Reabilitagdo Fisica - 3
Areia M3 Maporan RS 42,64 R$ 810,16
CEMURF
Policlinica Bolivar de Cimento Saco Nassau RS 22,62 R$ 6.786,00
Abreu Areia M3 Maporan RS 42,64 R$ 3.198,00
Centro de Saude Paulo Cimento Saco Nassau RS 22,62 R$ 565,50
Pereira Gomes - PPG Areia M3 Maporan RS 42,64 R$ 426,40
Unidade de Pronto .
) Cimento Saco Nassau RS 22,62 R$ 2.714,40
Atendimento - UPA )
Areia M3 Maporan RS 42,64 R$ 2.259,92
Marbrasa
Subsecretaria de Cimento Saco Nassau RS 22,62 RS 19.996,08
Atengdo Primaria Areia M3 Maporan RS 42,64 R$ 19.998,16
'Valor por Extenso: Cinquenta e oito mil, quatrocentos e vinte e cinco reais e doze centavos| R$ 58.425,12

DOTACAO ORCAMENTARIA: correrao a  conta
dos recursos destinados ao Fundo Municipal de Satde,
constante da Dotacdo Orgamentiaria Municipal consignada
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na Lei Orcamentaria Anual (LOA), conforme se segue:
Secretaria Municipal de Satde/Fundo Municipal de Saude.
Orgio/Unidade: 16.02

Projeto/Atividade: 1030116322.113

Elemento de Despesa: 33903024000

Ficha/Fonte: 6655 — 12140001019 — ATENCAO BASICA —
INCENT. FINANC DA APS

Orgio/Unidade: 16.02

Projeto/Atividade: 1030216332.114

Elemento de Despesa: 33903024000

Ficha/Fonte: 3435 — 12140002003 — RSME — REDE SAUDE
MENTAL

Orgio/Unidade: 16.02

Projeto/Atividade: 1030216332.116

Elemento de Despesa: 33903024000

Ficha/Fonte: 3536— 12140002005 — MAC TETO MEDIA E
ALTA COMPLEXIDADE

Orgio/Unidade: 16.02

Projeto/Atividade: 1030216332.119

Elemento de Despesa: 33903024000

Ficha/Fonte: 3674 — 12140002005 — MAC TETO MEDIA E
ALTA COMPLEXIDADE

Orgio/Unidade: 16.02

Projeto/Atividade: 1030216332.120

Elemento de Despesa: 33903024000

Ficha/Fonte: 3771 — 121100000000 — RECEITA DE
IMPOSTO E TRANSF. IMPOSTOS — SAUDE
Orgio/Unidade: 16.02

Projeto/Atividade: 1030216332.120

Elemento de Despesa: 33903024000

Ficha/Fonte: 3772 — 121400002009 — MAC- UN. PRONTO
ATEND. - UPA

DATA DA ASSINATURA: 28/04/2021

VIGENCIA: 12 meses

SIGNATARIOS: Alex Wingler Lucas — Secretario Municipal de
Saude e Rhafaela Adami Bindeli Silva— Proprietaria da Contratada.
PROCESSO: Protocolo n° 1-2538/2020

[ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD |

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 02/2021

CURSO BASICO DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS-
LIBRAS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico o processo
de selegdo para o CURSO BASICO DE LINGUA BRASILEIRA
DE SINAIS — LIBRAS, ofertado pela Secretaria Municipal de
Educag@o — SEME aos professores da Rede Municipal de Ensino
e publico externo.

O Edital e seus anexos estdo disponiveis no site www.cachoeiro.
es.gov.br, na aba Secretarias / SEME / Editais, e divulgado
amplamente em Diario Oficial do Municipio.

1. FINALIDADE DE CURSO

Oferecer aos educadores da Rede Municipal de Ensino e ao
publico externo aprimoramentos da LIBRAS para ampliagdo da
comunicagdo entre a comunidade surda e a comunidade ouvinte.

2. PUBLICO:
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Curso Basico de Lingua Brasileira de Sinais ¢ destinado aos
educadores em exercicio na Rede Publica Municipal de Ensino
da Secretaria Municipal de Educagdo e ao publico externo que
atendam aos requisitos previstos no presente Edital.

3. VAGAS
Serdo ofertadas 40 (quarenta) vagas no total, observadas as regras
deste Edital.

4. DA INSCRICAO

Ainscrigdo devera ser efetivada no formulario eletronico disponivel
no site da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, no
campo (transparéncia) e (Editais).

Os interessados poderdo se inscrever no periodo de 03/05/2021 a
04/05/2021 no horario de 08h as 17h.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 28 de abril de 2020.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educagao

PORTARIA N° 074/2021
SUSPENDE FERIAS DE SERVIDOR.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através da Lei
n°® 7.030/2014 e do Decreto n® 29.406/2020, resolve:

Art. 1° - Suspender o gozo das férias da servidora EVELIN
RANGEL DE SOUZA, ocupante do cargo efetivo, de TECNICO
DE SERVICOS PREVIDENCIARIOS - GERAL, a partir de
03 de maio de 2021, ficando os 30 (trinta) dias postergado para
usufruto em momento oportuno, no termos do art. 74, § 1°, 1l e §
2°,da Lei 7350/2015.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 28 de abril de 2021.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo

EXTRATO DE PENALIDADE

Aplicacdo de sangdo administrativa por descumprimento dos
itens 6.1.7, 6.1.8 ¢ 6.1.9 do Termo de Referéncia do Contrato
n® 006/2020. Processo n° 29.608/2020. Empresa Penalizada:
UNIVERSALPREV SOFTWARE E CONSULTORIA LTDA.
CNPJ n° 10.175.059/0001-74. Penalidade: Multa, de 15% (quinze
por cento) do valor estimado para contratacdo, e impedimento
de licitar e contratar com a Administragao Publica pelo prazo de
02 (dois) anos. Fundamento: itens 9.1.1.4 ¢ 9.1.3.5 do Termo de
Referéncia do Contrato n° 006/2020 e art. 7° da Lei n® 10.520/02.

Cachoeiro de Itapemirim (ES), 28 de abril de 2021.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo
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| _ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

DECRETO LEGISLATIVO N° 3266/2021.

CONCEDE “TiTULO DE CIDADANIA CACHOEIRENSE”
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedido “Titulo de Cidadania Cachoeirense”, nos
termos da Resolugdo 376/2019 a:

DIRCEU GODINHO ANTUNES
ROBSON SURLO SANTANA

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de abril 2021.
BRAS ZAGOTTO
Vereador - Presidente
DECRETO LEGISLATIVO N° 3267/2021.
CONCEDE “TiTULO DE MULHER CACHOEIRENSE”.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,
RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedido “Titulo de Mulher Cachoeirense”, nos
termos da Resolugao N° 006/1993 a:

LAURECY DE LIMA SOUZA

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de abril de 2021.
BRAS ZAGOTTO
Vereador - Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 3268/2021.
CONCEDE “COMENDA IGNEZ MASSAD COLA”.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedida “Comenda Ignez Massad Cola”, nos
termos da Resolugao N° 188/2008 a:

ALECIO VERIDIANO VENTURA
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Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de abril de 2021.
BRAS ZAGOTTO
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 3269/2021.
CONCEDE “COMENDA MAESTRO RAUL SAMPAIO”.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedida a Comenda “Maestro Raul Sampaio ”,
nos termos da Resolucdo N° 369/2018 a:

JONATHA LEONARDO

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de abril de 2021.
BRAS ZAGOTTO
Presidente
DECRETO LEGISLATIVO N° 3270/2021.

CONCEDE COMENDA “ANCILA ZANOL”, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedida a Comenda “Ancila Zanol”, nos termos
da Resolugao N° 388/2019 a:

ERENILDA BACHER WINGLER

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando as disposi¢des contrarias.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de abril de 2021.
BRAS ZAGOTTO
Vereador - Presidente
DECRETO LEGISLATIVO N° 3271/2021.
CONCEDE “COMENDA BENJAMIN ZAMPIROLLI”.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO

SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
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Art. 1° — Fica concedida “Comenda Benjamin Zampirolli”, nos
termos da Resolugao N° 338/2016 a:

RENATO ALOCHIO BENAQUIO
VALDECI DANSI

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de abril de 2021.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA N° 169 /2021

SCO - SISTEMA DE CONTABILIDADE — SCO N° 01/2012
—VERSAO 02

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° — Ratifica a Instrugdo Normativa SCO n° 01/2012 — versdo
02, conforme anexo 1.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 15 de abril de 2021.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

ANEXO I (PORTARIA N° 169 /2021)

INSTRUCAO NORMATIVA SCO n°. 01/2012

Versio: 02

Aprovada em: 15 de abril de 2021

Aprovacio: Portaria n° 169 / 2021

Unidade Responsavel: Diretoria Contabil e Financeira

I - FINALIDADE
Estabelecer critérios e procedimentos contabeis abrangendo as
fases da despesa e receita.

II - ABRANGENCIA

Abrange a todas as Unidades da Estrutura organizacional da
Camara Municipal quando no exercicio de atividades relacionadas
a esta Instru¢ao Normativa.

I - CONCEITOS

1.CONTABILIDADE PUBLICA

E o ramo da Contabilidade Geral que tem como finalidade o
registro, o controle e disponibilizacdo de informacgdes relativas
a execucdo orgamentaria, financeira ¢ Patrimonial da Unido, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, suas Autarquias e
Fundagdes.

2.PLANO DE CONTAS
E a estrutura basica da escrituragio contébil, formada por um
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conjunto de contas previamente estabelecido, que permite obter
as informagdes necessarias a elaboragdo de relatorios gerenciais
e demonstragdes contabeis conforme as caracteristicas gerais
da entidade, possibilitando a padronizagdo de procedimentos
contabeis.

3.RECEITA

Sdo disponibilidades de recursos financeiros que ingressam
durante o exercicio orcamentario e constituem elemento novo para
o patriménio publico.

4.DESPESA

E o conjunto de dispéndios realizados pelos entes piblicos para
o funcionamento e manutencdo dos servigos publicos prestados a
sociedade.

5.0RCAMENTO

Pode-se definir Orgamento Publico como sendo uma lei
autorizativa, por meio da qual a Camara Municipal consolida
seu programa de trabalho, expresso em termos monetarios,
priorizando as necessidades coletivas, além de compatibiliza-las
com o0s recursos previstos para o periodo, observados os Principios
da UNIDADE, da UNIVERSALIDADE, da ANUALIDADE e da
EXCLUSIVIDADE.

6.BALANCO ORCAMENTARIO
Demonstrara as receitas e despesas previstas em confronto com
as realizadas.

7.BALANCO FINANCEIRO

Demonstrara a receita ¢ a despesa orgamentarias bem como os
recebimentos e os pagamentos de natureza extra-orcamentaria,
conjugados com os saldos em espécie, provenientes do exercicio
anterior, € os que se transferem para o exercicio seguinte.

8.BALANCO PATRIMONIAL

E a demonstragio contibil que evidencia, qualitativa e
quantitativamente, a situagdo patrimonial da entidade publica, por
meio de contas representativas do patrimoénio publico, além das
contas de compensagao.

9.CIDADES
Sistema de Auditoria do Tribunal de Contas do ES.

10.LRF
Lei de Responsabilidade Fiscal 101/2000.

11.SISTEMA INFORMATIZADO INTEGRADO

Sistema de informatica para gerir o Sistema Contabil da Camara
Municipal integrado ao sistema da Prefeitura Municipal e mantido
pela mesma.

12.0RDENADOR DE DESPESAS

E toda e qualquer autoridade de cujos atos resultarem emissdo de
empenho, autorizagdo de pagamento, suprimento ou dispéndio de
recursos ou pela qual esta responda. Neste caso em particular, o
Ordenador de Despesas ¢ o Presidente em exercicio da Camara
Municipal.

IV - BASE LEGAL E REGULAMENTAR

Lei Federal 4320/1964

Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
Resolugdo CFC 1111/07

Resolugao CFC 1128/08, 1366/11 e 1367/11;

Portaria Conjunta STN/SOF n° 2, de 2009
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Lei Complementar 101/2000
Decreto Lei 200/67

Decreto Federal 10.540/2020
Decreto Municipal 93672/86
Portaria STN 448, de 13.09.02 e demais portarias interministeriais
da STN que tratam do assunto;
Lei Organica do Municipio;

Lei Federal 8.666/93;

Resolugdo n°® 260/2012;
Resolugdo n® 269/2012

Instru¢do Normativa SCI 01/2012

V - RESPONSABILIDADES

1.Da Unidade Responsavel pela Instru¢io Normativa:
Promover a divulgacdo da Instru¢do Normativa, mantendo-a
atualizada;

Orientar as areas executoras e supervisionar sua aplicacao;
Promover discussodes técnicas com as unidades executoras e com
a unidade responsavel pela coordenagdo do controle interno, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos
de controle que devem ser objeto de alteragdo, atualizagdo ou
expansio;

Manter atualizada, orientar as 4reas executoras e supervisionar a
aplicagdo da Instru¢do Normativa.

2.Das Unidades Executoras:

Atender as solicitagdes da unidade responsavel pela Instrugdo
Normativa, quanto ao fornecimento de informagdes e a participacéo
no processo de atualizagdo;

Alertar a unidade responsavel pela Instru¢do Normativa sobre
as alteragdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando a sua otimizagdo, tendo em vista, principalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento da
eficiéncia operacional;

Manter a Instrugdo Normativa a disposi¢@o de todos os servidores
da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

Cumprir fielmente as determinagdes da Instru¢do Normativa,
em especial quanto aos procedimentos de controle e quanto a
padronizagdo dos procedimentos na geracdo de documentos,
dados e informagdes.

3.Da Unidade Responsiavel pela Coordenag¢do do Controle
Interno:

Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagdes da Instrugdo
Normativa, em especial no que tange a identificagdo e a avaliagdo
dos pontos de controle e respectivos procedimentos de controle,
através de auditorias internas, avaliacdes de eficacia dos
procedimentos de controle inerentes ao SCO, propondo alteragdes
a Instrugdo Normativa para aprimoramento dos controles.

VI - PROCEDIMENTOS

1. - DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 - DA ESCRITURACAO CONTABIL

1.1.1 — A Unidade de Contabilidade identifica, classifica e efetua a
escrituragdo contabil, pelo método das partidas dobradas, dos atos
e fatos de gestdo, de maneira uniforme e sistematizada, com base
no Plano de Contas aplicado ao Setor Publico.

1.1.2 — A Unidade de Contabilidade ¢ a responsavel pela
escrituragdo ¢ controle dos mesmos para a elaboragdo das
demonstragdes contabeis e relatorios gerenciais.

1.2 - DA RECEITA
1.2.1- A Unidade de Contabilidade ¢ responsavel pela classificacdo
da receita efetuando seu langamento de acordo com a origem e em
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conformidade com o orgamento publico.

1.2.2 — A Unidade de Contabilidade ¢ responsavel pela conciliagdo
bancéria, trabalhando em conjunto com o Departamento
Financeiro.

1.2.3 — Apds as conciliagdes, ¢ elaborado o balancete de receita
mensal.

1.3 - DA DESPESA

1.3.1 — A Unidade de Contabilidade contabiliza a despesa
empenhada, realizada, liquidada, paga, por meio de processos
administrativos.

1.3.2 — A Unidade de Contabilidade ¢ responsavel pela conciliagdo
bancdria, trabalhando em conjunto com o departamento Financeiro.

1.3.3 — Apds as conciliagdes, ¢ elaborado o balancete da despesa

mensal.

1.4 - DA PRESTACAO DE CONTAS
1.4.1 — A Unidade de Contabilidade é responsavel pela elaboracéo
das prestagdes de contas.

1.4.2 — CIDADES - enviada mensalmente e anualmente ao TCE/

ES.
1.4.3 - LRF - enviada quadrimestralmente para os Orgdos
Fiscalizadores.

1.4.4 — SICONFI — enviada quadrimestralmente para os Orgdos
Fiscalizadores.

1.4.5 — DCTF — enviada mensalmente a Receita Federal.

1.5- DA DiVIDA FUNDADA E FLUTUANTE

1.5.1 — A Unidade de Contabilidade ¢ responsavel pelos
procedimentos para o registro e controle das dividas fundadas e
flutuantes por meio de documentos recebidos para os langamentos
contabeis, efetuando a conciliagdo do saldo da divida.

1.6 - DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

1.6.1 — Elaboragdo dos Balangos Orcamentério, Financeiro e
Patrimonial, da Demonstragao das Varia¢des Patrimoniais, de Fluxo
de Caixa, das Mutac¢des do Patriménio Liquido e do Resultado
Economico, envolvendo toda a Unidade de Contabilidade.

1.6.2 — A Unidade de Contabilidade encaminha aos Orgdos
Fiscalizadores.

VII - CONSIDERACOES FINAIS
1 - Os procedimentos contidos nesta Norma Interna deverdo ser
respeitados, sob pena de sangdes legais cabiveis.

2 - Davidas e/ou omissdes serdo dirimidas juntamente a Unidade
de Contabilidade.

Esta Instrugdo Normativa entra em vigor a partir de sua publicagao.
Cachoeiro de Itapemirim - ES, 14 de abril de 2021.
RAFAEL MACEDO BATISTA

Diretor Contabil
Unidade Setorial Responsavel
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PORTARIA N° 170 /2021

SCO - SISTEMA DE CONTABILIDADE — SCO N° 02/2012
—VERSAO 02

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°— Ratifica a Instrugdo Normativa SCO n° 02/2012 — versdo
02, conforme anexo 1.

Art. 2° — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 15 de abril de 2021.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

ANEXO I (PORTARIA N° 170 /2021)

INSTRUCAO NORMATIVA SCO n°. 02/2012

Versio: 02

Aprovada em: 15 de abril de 2021

Aprovacio: Portaria n° 170 /2021

Unidade Responsavel: Diretoria Contabil e Financeira

I - FINALIDADE

Dispor sobre os procedimentos para emissdo, liquidacdo,
anulacdo e cancelamento de notas de empenho, inscri¢do e
reinscri¢do de valores em Restos a Pagar. Orientar procedimentos
contabeis em situagdes especificas da execugdo orcamentaria e
extraorcamentaria. Especificar os procedimentos para elaboragado
e encaminhamento das prestacdes de contas anuais ao TCE.

11 - ABRANGENCIA

Abrange a todas as Unidades da Estrutura organizacional da
Camara Municipal quando no exercicio de atividades relacionadas
a esta Instru¢ao Normativa.

III - CONCEITOS

1.CONTABILIDADE PUBLICA

E o ramo da Contabilidade Geral que tem como finalidade o
registro, o controle e disponibilizacdo de informacgdes relativas
a execucdo orgamentaria, financeira ¢ Patrimonial da Unido, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, suas Autarquias e
Fundagdes.

2.PLANO DE CONTAS

E a estrutura basica da escrituragio contébil, formada por um
conjunto de contas previamente estabelecido, que permite obter
as informagdes necessarias a elaboragdo de relatorios gerenciais
e demonstragdes contabeis conforme as caracteristicas gerais
da entidade, possibilitando a padronizagdo de procedimentos
contabeis.

3.ESCRITURACAO

E o registro sistematico, em livros apropriados, dos atos e fatos
administrativos, ocorridos numa entidade ptblica, utilizando-se
um plano de contas previamente definido.

4.RECEITA
Sdo disponibilidades de recursos financeiros que ingressam
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durante o exercicio orcamentario e constituem elemento novo para
o patrimoénio publico.

5.DESPESA

E o conjunto de dispéndios realizados pelos entes piblicos para
o funcionamento e manutencdo dos servigos publicos prestados a
sociedade.

6.EMPENHO DA DESPESA

E o ato emanado de autoridade competente que cria, para a
Camara Municipal, obrigagdo de pagamento, pendente ou nao,
de implemento de condi¢do. E o ato da autoridade, legalmente
autorizada para tal fim.

7.LIQUIDACAO

E a fase que merece a maior atengdo por parte dos setores
envolvidos no processo. Este ato, que devera ser realizado pelos
servigos de contabilidade, onde devera ser observado o direito do
credor, tendo por base titulos e documentos comprobatorios do
respectivo crédito, e ainda, a origem do objeto que se deve pagar, a
importancia e a quem se devem pagar, para extinguir a obrigagao.

8.RESTOS A PAGAR
Sdo as despesas empenhadas (processadas ou ndo processadas),
mas ndo pagas até o dia 31 de dezembro.

9.BALANCO ORCAMENTARIO
Demonstrara as receitas e despesas previstas em confronto com
as realizadas.

10.BALANCO FINANCEIRO

Demonstrara a receita e a despesa orgamentaria, bem como os
recebimentos e os pagamentos de natureza extraorcamentaria,
conjugados com os saldos em espécie proveniente do exercicio
anterior, € os que se transferem para o exercicio seguinte.

11.BALANCO PATRIMONIAL

E a demonstragio contibil que evidencia, qualitativa e
quantitativamente, a situagdo patrimonial da entidade publica, por
meio de contas representativas do patrimoénio publico, além das
contas de compensagao.

12.0RCAMENTO PUBLICO

Pode-se definir Orgamento Publico como sendo uma lei
autorizativa, por meio da qual a Camara Municipal consolida
seu programa de trabalho, expresso em termos monetarios,
priorizando as necessidades coletivas, além de compatibiliza-las
com o0s recursos previstos para o periodo, observados os Principios
da UNIDADE, da UNIVERSALIDADE, da ANUALIDADE e da
EXCLUSIVIDADE.

13.EXERCICIO FINANCEIRO

E o periodo no qual se executa o orgamento. O orcamento, por sua
vez, constitui no primeiro documento de que a Contabilidade se
utiliza para iniciar suas atividades, assim como os demais 6rgaos
do estado.

14.DOTACAO ORCAMENTARIA
Limite de crédito consignado na lei de orgamento ou crédito
adicional, para atender determinada despesa.

15.0RDENADOR DE DESPESAS

Autoridade cujos atos resultem em emissdo de empenho,
autorizagdo de pagamento, suprimento ou dispéndio de recursos.
Neste caso em particular, o Ordenador de Despesas ¢ o Presidente
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em exercicio da Camara Municipal.

IV - BASE LEGAL E REGULAMENTAR
Lei Federal 4.320/64;

Lei Complementar 101/2000;

Portaria STN 448, de 13.09.02 e demais portarias interministeriais
da STN que tratam do assunto;

Lei Organica do Municipio;

Lei Federal 8.666/93;

Lei Federal 14.133/21;

Resolugdo n°® 260/2012;

Resolugdo n°® 269/2012;

Instru¢do Normativa SCI 01/2012.

V - RESPONSABILIDADES

1.Da Unidade Responsavel pela Instru¢io Normativa:
Promover a divulgacdo da Instru¢do Normativa, mantendo-a
atualizada;

Orientar as areas executoras e supervisionar sua aplicacao;
Promover discussodes técnicas com as unidades executoras e com
a unidade responsavel pela coordenagdo do controle interno, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos
de controle que devem ser objeto de alteragdo, atualizagdo ou
expansio;

Manter atualizada, orientar as 4reas executoras e supervisionar a
aplicagdo da Instru¢do Normativa.

2.Das Unidades Executoras:

Atender as solicitagdes da unidade responsavel pela Instrugdo
Normativa, quanto ao fornecimento de informagdes e a participacéo
no processo de atualizagdo;

Alertar a unidade responsavel pela Instru¢do Normativa sobre
as alteragdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando a sua otimizagdo, tendo em vista, principalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento da
eficiéncia operacional;

Manter a Instrugdo Normativa a disposi¢@o de todos os servidores
da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

Cumprir fielmente as determinagdes da Instru¢do Normativa,
em especial quanto aos procedimentos de controle e quanto a
padronizagdo dos procedimentos na geracdo de documentos,
dados e informagdes.

3.Da Unidade Responsiavel pela Coordenag¢do do Controle
Interno:

Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagdes da Instrugdo
Normativa, em especial no que tange a identificacdo e avaliacdo
dos pontos de controle e respectivos procedimentos de controle;
Através da atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia dos
procedimentos de controle inerentes ao SCO, propondo alteragdes
na Instrugdo Normativa para aprimoramento dos controles.

VI - PROCEDIMENTOS

1. - DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 - As despesas com a execugao de obras, servicos e a aquisi¢cao
de bens, quando contratadas com terceiros, serdo necessariamente

precedidas de licitagdo, exceto nos casos expressamente definidos
na Lei 8.666/93, Lei 14.133/21 e alteragdes.

1.2 - A contratag@o de obras, servicos e aquisi¢ao de bens somente
podera ocorrer quando houver previsdo de recursos orgamentarios
que assegurem o pagamento destas obrigagdes, a serem realizadas
no exercicio financeiro em curso, de acordo com o respectivo
cronograma (art.7°, § 2°, II da Lei n°. 8666/93).
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1.3 - Os Processos de Despesa, de que tratam os itens 1.1 e 1.2,
deverdo seguir sua respectiva Instrugdo Normativa e demais
normas.

1.4 - Apods a conclusdo do processo licitatorio, da lavratura e
assinatura do contrato, devera ser efetuado o empenho, de forma
a garantir a necessaria reserva or¢amentaria para fazer face ao
total da despesa que esta sendo contratada, dentro do exercicio
financeiro em curso, bem como a disponibilidade financeira para
efetuar os pagamentos.

1.5-Realizado o empenho, a obrigagdo de pagamento se estabelece,
uma vez implementadas as condi¢des para a sua efetivagdo.

1.5.1 - O implemento de condicdo de que trata este artigo,
pressupde a exigéncia de obrigagdes a serem cumpridas pelo
credor, de forma a credencia-lo como recebedor.

1.5.2 - O estagio da despesa adequado para esse credenciamento,
conforme art. 63 da Lei 4.320/64, ¢ no momento da liquidagédo da
despesa.

1.6 - O empenho ¢ pressuposto indispensavel que deve anteceder
a realizagdo de qualquer despesa (art. 60 da Lei n°. 4.320/64),
ndo podendo exceder o limite dos créditos disponibilizados na
respectiva dotacdo or¢amentaria, para o exercicio em curso.

1.6.1 - O acompanhamento dos créditos disponiveis na dotacdo
orgamentaria sera realizado através do Sistema Informatizado da
Camara Municipal.

1.7 - O empenho prévio deverd ser observado, inclusive, por
ocasido de aditamentos de contratos, seja para prorrogar prazos,
aumentar os quantitativos contratados, ou para o reajuste de seus
valores.

1.7.1 - O empenho do valor correspondente as despesas geradas
pelos aditamentos de que trata este artigo, devera ser realizado no
exato montante da mesma, ficando o seu processamento, entretanto,
condicionado a disponibilidade or¢amentaria e financeira para a
sua cobertura.

1.8 - O empenho podera ser realizado nas seguintes modalidades,
conforme o caso:

Tipo 1: Ordinario;

Tipo 2: Global,

Tipo 3: Estimativo;

1.9 - O empenho ordinario (tipo 1) caracteriza a despesa:
a) cujo valor seja considerado liquido e certo para o credor;
b) cujo valor total seja previamente conhecido;

1.10 - Sera realizado o empenho global (tipo 2) para atender as
despesas cujo pagamento ocorrera parceladamente e, geralmente,
em cada més do exercicio financeiro em curso, sendo 0 montante
a ser pago previamente conhecido.

a) Os valores das parcelas referentes a despesa realizada deverdo
estar compativeis com a disponibilidade or¢amentaria e financeira
da Unidade.

1.11 - O empenho por estimativa (tipo 3) destina-se a atender a
despesa de valor ndo quantificavel durante o exercicio, ou seja,
quando ndo se pode determinar previamente o montante exato a
ser pago.

a) Para estimar os valores das despesas a serem realizadas, deve-se
proceder a um estudo de previsdo que permita a maior proximidade
possivel da realidade.

1.12 - No caso de despesas empenhadas na modalidade estimativa
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(tipo 3), seu valor exato somente sera conhecido no final de sua
execugdo, podendo ocorrer os seguintes casos:

a) se a estimativa for menor que o valor da despesa a ser realizada,
cabera efetuar empenho da diferenca;

b) se a estimativa empenhada for maior que o valor da despesa
realizada, caberd anulacdo da parte referente a diferenca,
revertendo esta a dotag@o por onde correu a despesa.

b.1) O empenho de que trata este artigo deverd ser efetuado
previamente a realizag@o da despesa, no periodo correspondente.

1.13 - O empenho sera processado mediante emissio de documento
denominado Nota de Empenho, que devera conter as seguintes
informagdes:

a) identificagdo do credor, onde devera constar seu nome, endereco
e CPF/CNPJ;

b) codigo reduzido da despesa, isto ¢ a funcional programatica da
despesa, seguida da classificacdo da despesa;

¢) valor da despesa, em algarismos e por extenso;

d) descri¢do dos materiais adquiridos ou dos servigos contratados,
com especificagdo clara sobre a utilizagdo;

e) dedugdo da importancia empenhada do saldo da dotagdo pela
qual se fez o empenho;

f) informagdes que identifiquem o nimero ¢ ano do contrato (se
houver); sendo obrigatdrio para despesas oriundas de contratos;
g) informagdes que identifiquem o niimero e ano do processo
licitatério (se houver), sendo obrigatdrio para as despesas oriundas
de processos licitatorios;

h) identifica¢do do nimero e ano do processo de despesa (quando
houver);

1.14 - Aidentificacdo do credor, quando se tratar de pessoa juridica,
devera corresponder a empresa vencedora do certame (quando
houver), contrato ou processo de despesa, que ira fornecer o bem
ou prestar o servico.

a) A Nota Fiscal ou Fatura a ser emitida pelo fornecedor do bem
ou prestador do servigo deverd conter informagdes idénticas as
constantes do procedimento licitatério do qual participou e termo
contratual, tais como enderego e CNPJ.

1.15 - A especificag@o da despesa de que trata a letra “b” do item
1.13 sera atendida mediante a discriminagdo completa, na Nota de
Empenho, das seguintes classificagdes:

a) classificagdo institucional (6rgdo e unidade orcamentaria);

b) classificagdo funcional programatica (fungfo, subfuncao,
programa e projeto/atividade);

¢) classificagdo economica da despesa (natureza da despesa);

c.1) A classificag@o econdmica da despesa sera realizada com base
nas regras estabelecidas nos anexos do Tribunal de Contas do
Estado do Espirito Santo ¢ alteragdes.

1.16 - A informagdo de que trata a letra “d” do item 1.13 devera
corresponder a exata discriminagdo do material adquirido ou do
servico contratado, com a finalidade de ndo haver divergéncia
entre a informag@o contida na Nota Fiscal ou Fatura, emitida pelo
contratado, no empenho e no termo contratual (se houver).

2.- DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

2.1 - As alteragdes contratuais a seguir indicadas implicardo,
necessariamente, na modificacdo do respectivo empenho, podendo
ocorrer a anulagdo total ou parcial do mesmo ou, ainda, a emissdo
de empenho, para adequag@o a nova situagdo:

a) rescisdo;

b) modificagdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo
ou supressdo de quantitativos;

¢) revisdo;

d) reajuste;
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€) prorrogacao.

2.2 - Quando se tratar de rescisdes contratuais, decorrentes dos
motivos previstos nos arts. 78 e 79 da Lei 8666/93, devera ser
providenciada a anulagdo do saldo de empenho existente, para
que o recurso, antes reservado a esta despesa, retorne a dotagdo
orcamentaria de origem e seja disponibilizado para outros gastos.
2.2.1. - A anulagdo total do valor do empenho de que trata este
artigo, sera formalizada através da emissdo de Nota de Anulagdo
de Empenho propria, emitida através do Sistema Informatizado da
Unidade.

2.3 - A modificagdo do valor contratual em razdo de acréscimo ou
supressao de quantitativos do objeto podera ocorrer quando:

a) houver modificacdo do projeto ou das especificagdes, para
melhor adequag@o técnica aos seus objetivos;

b) o acréscimo de quantitativos for conveniente, em face da
vantajosidade do prego;

c) a supressdo de quantitativos for conveniente, em face da ndo
economicidade do prego ou para diminui¢do de gastos publicos.
c.1) As alteragdes contratuais de que trata este artigo sdo permitidas
somente para despesas empenhadas nas modalidades global ou por
estimativa, sendo realizadas com base na Planilha de Quantitativos
e Custos Unitarios e Globais, consignada no respectivo contrato, a
qual sera alterada para a adequagdo a nova necessidade e calculo
do novo valor contratual decorrente da alteracao.

2.4 - As supressdes e/ou acréscimos do valor inicial do contrato
serdo permitidas nas seguintes hipoteses:(art. 65, § 1°, da Lei
8666/93)

a) no caso de obras, servicos ou compras, até o limite de 25%,
(vinte e cinco por cento) para acréscimos e supressdes contratuais;
b) no caso particular de reforma de edificio ou de equipamento, até
o limite de 50% (cinquenta por cento) para acréscimos contratuais.
b.1) Havendo acordo entre as partes, as supressdes contratuais
acima de 25% poderdo ser processadas, do contrério, ficardo
limitadas a este percentual.

2.5 - As supressoes contratuais de que tratam os itens 2.2 ¢ 2.3
desta Instrucdo Normativa serdo efetuados mediante anulagdo, no
exato valor da despesa que se deseja cancelar, cujo procedimento
resultara na emissdo, através do sistema, da Nota de Anulag¢do de
Empenho consignando o exato valor cancelado, correspondente a
supressdo levada a efeito.

2.5.1- Os valores anulados, na forma deste artigo, serdo revertidos,
automaticamente, através do sistema informatizado, para a dotagao
por onde correu a despesa, ficando novamente disponivel para
fazer frente a outros gastos.

2.6 - Os acréscimos contratuais, para serem processados,
deverdo possuir adequada reserva orgamentaria e disponibilidade
financeira, sendo obrigatoria esta verificagdo antes da autorizagdo
para aditar o contrato.

2.6.1 - Os acréscimos de que trata este artigo serdo efetuados
através de prévio empenho do valor correspondente a despesa
gerada pelo aditamento.

2.7 - As alteragdes contratuais decorrentes de acréscimos e
supressdes irdo sempre caracterizar o aumento ou diminuigdo
dos quantitativos contratados, mantendo inalterados os pregos
unitarios originalmente pactuados através de contrato entre as
partes.

2.7.1 - A mudanga nos quantitativos ensejara a alteragdo do valor
contratual, que sera apurado através da aplicag@o dos quantitativos
na Planilha de Quantitativos e Custos Unitarios e Globais
respectiva e efetuado o calculo com base nos valores unitarios
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inicialmente acordados.

2.8 - A revisdo do preco contratual (art. 65, II, d da Lei 8.666/93)
de que trata a letra “c” do item 2.1 serd cabivel quando houver
necessidade de restabelecer a equagdo econdmico-financeira
original do contrato.

2.9 - A equagdo econdmico-financeira do contrato ¢ configurada na
relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do
contrato ¢ a retribuicdo da Administragdo para a justa remuneragao
da obra, servigo ou fornecimento.

2.9.1 - O desequilibrio econdmico-financeiro caracteriza-se pela
comprovagdo de alteracdes anormais dos custos contratuais,
impossiveis de serem assimilados pela margem de lucro do
contrato, podendo ser decorrente:

a) Da superveniéncia de fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém
de consequéncias

incalculaveis;

b) De for¢a maior, caso fortuito ou determinagéo estatal que onera
substancialmente a execugdo do contrato.

2.10 - A revisdo do prego contratual sera feita mediante:

a) comprovagao, pelo contratado, de que o contrato firmado com a
Administragdo sofreu alteragdes nos custos impossiveis de serem
suportadas;

b) andlise, pela Camara Municipal, da solicitag@o de recomposicdo
do equilibrio, acatando ou ndo o pedido do contratado;

¢) aplica¢do dos novos custos unitarios na Planilha de Custos do
contrato, para apuragao do novo valor contratual, caso o pedido de
recomposi¢ao do equilibrio seja aceito pela Administragdo.

2.11 - A analise de que trata a letra “b” do item 2.10 devera levar
em conta o percentual de majoragdo do preco contratual almejado
pelo contratado e as causas que levaram ao pedido, cabendo a
Camara Municipal:

a) autorizar a majoragdo do preco contratual;

b) indeferir o pedido, justificadamente; ou

¢) negociar os percentuais com o contratado, quando procedente o
pedido, mas os valores estiverem acima do mercado.

2.12 - O reajuste do preco de que trata a letra “d” do item 2.1,
visa a atualizagdo anual do valor contratual, mediante indices
expressamente previstos no edital.

2.13 - Os reajustes contratuais serdo efetuados mediante realizagao
de empenho do valor correspondente & despesa gerada, devendo ser
observada a existéncia de reserva orgamentaria e disponibilidade
financeira para fazer face a despesa.

2.14 - A prorrogacdo contratual de que trata a letra “e” do item 2.1,
visa ampliar o prazo de execugdo da despesa, inicialmente previsto
para o ajuste, podendo ser objeto da referida prorrogagao:

2.14.1 - Os projetos cujos produtos estejam contemplados nas
metas estabelecidas no Plano Plurianual;

2.14.2 - a prestagdo de servigos a serem executados de forma
continua, podendo ocorrer por iguais e sucessivos periodos, com
vistas & obtencdo de pregos e condi¢cdes mais vantajosas para a
Administragdo, limitada a 60 (sessenta) meses;

2.14.3 - o aluguel de equipamentos e a utilizagdo de programas de
informatica, podendo a duragdo estender-se pelo prazo de até 48
(quarenta e oito) meses.

a) As prorrogagdes contratuais somente poderdo ser celebradas se
o contrato, cujo prazo se deseja estender, estiver dentro do seu
periodo de vigéncia.

b) A prorrogacdo ird ensejar a realizagdo de empenho do
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valor correspondente a despesa gerada, a ser efetuado antes do
término de vigéncia do contrato, devendo sempre ser observada
a existéncia de dotagdo or¢amentaria e disponibilidade financeira
correspondente.

¢) Consideram-se servigos de execugdo continua aqueles de
necessidade permanente da Administragdo, cuja paralisagdo afeta
a normal prestagdo de servigos publicos essenciais ou ocasiona
prejuizos a Administragao.

2.15 - A constatagdo de pregos e condigdes mais vantajosas para
a administragdo, a que se refere o item 2.14.2, que justifique a
prorrogacao contratual, sera efetuada através de:

2.15.1 - Pesquisa de mercado que comprove que o(s) preco(s)
ofertado(s) pelo contratado sdo compativeis com o0s pregos
praticados no mercado;

2.15.2 - Analise das condigdes de pagamento estabelecidas entre o
contratado e a Camara Municipal, devendo ser comparada com as
condigoes oferecidas pelo mercado;

2.15.3 - Analise das condigdes de prestacdo do servigo, devendo
ser feita pesquisa junto aos usuarios para avaliar a qualidade dos
servigos prestados e a viabilidade de sua prorrogacéo.

3.-DAS PRESTACOES DE CONTAS MENSAIS

3.1 - O Departamento de Contabilidade, no intuito de preparar
com exceléncia os dados necessarios para as prestagdes de contas,
somente devera aceitar processos de despesas para empenhamento
apos avaliar as condi¢des minimas exigidas nos processos, sendo:
a) As despesas oriundas de processos licitatorios somente serdo
empenhadas mediante documentagdo completa do Processo
Licitatorio, bem como, o devido cadastro e langamento da
Licitac¢do no Sistema Informatizado;

b) As despesas oriundas de contratos somente serdo empenhadas
mediante documentacdo completa do referido contrato, bem
como, o cadastro ¢ langamento do referido contrato no Sistema
Informatizado da Entidade;

¢) Quando a despesa for relacionada a Obras, a mesma somente
sera empenhada mediante documentacdo completa da referida
Obra, inclusive com o cadastro ¢ lancamento da mesma no Sistema
Informatizado da Entidade;

d) As despesas vinculadas a convénios, sejam convénios
recebidos ou cedidos, somente serdo empenhadas se o processo
estiver acompanhado da documentagdo do respectivo convénio,
bem como, o cadastro e langamento do mesmo no Sistema
Informatizado da Entidade;

e) As despesas para custeio de Diarias somente serdo empenhadas
mediante documentagdo que comprove o Processo da respectiva
Diéria, devidamente deferido, bem como, o cadastro e langamento
do processo de diaria no Sistema de Informacdo da Unidade;

e.1) Os processos de despesas em andamento, somente serdo
empenhados pela contabilidade se estiverem dentro do padrdo e
normas estipuladas pela respectiva Instrugdo Normativa;

f) As despesas oriundas de dispensas ou inexigibilidade somente
serdo empenhadas pela Contabilidade se estiverem dentro do
padrdo e normas estipuladas pela respectiva Instru¢do Normativa,
no quesito que trata das dispensas e inexigibilidades.

3.2 - Caso os processos de despesa recebidos pela contabilidade
para empenhamento, ndo atendam os requisitos minimos de que
trata o item 3.1 desta Instrugdo, os mesmos serdo devolvidos pela
contabilidade ao Setor Responsavel, para as devidas providéncias.

3.3 - Os responsaveis pelo empenhamento da despesa, de posse
de todas as informagodes necessarias para a realizagdo do mesmo
devera realiza-lo diretamente no Sistema Informatizado das
Unidades, atentando-se para as seguintes vinculagdes:
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a) Quando tratar-se de empenho oriundo de Licitacdes: os dados
da referida licitagdo deverdo ser vinculados ao empenho;

b) Quando tratar-se de empenho oriundo de Contratos: os dados do
referido contrato deverdo ser vinculados ao empenho;

¢) Quando tratar-se de empenho oriundo de Obras: os dados da
respectiva Obra deverdo ser vinculados ao cadastro do empenho;
d) Quando se tratar de despesas oriundas de Convénios: os dados
do respectivo convénio deverdo ser vinculados ao cadastro do
empenho;

e) Quando se trata de despesas para custeio de Diarias: os dados
do Processo de Diaria deverdo ser vinculados ao cadastro do
empenho;

f) Quando se tratar de despesas para resgate de Divida Fundada e
/ ou Parcelamentos: o setor devera certificar-se que a respectiva
Divida encontra-se devidamente cadastrada no Sistema
Informatizado, bem como, se o codigo do credor utilizado no
cadastro do empenho ¢ o mesmo utilizado no cadastro da divida /
parcelamento;

f.1) Os responsaveis por empenho da despesa, devem estar sempre
atualizado quanto as exigéncias e providenciar o preenchimento de
todas as informacdes obrigatorias e gerenciais do departamento.

VII - CONSIDERACOES FINAIS

1. - As alteragOes contratuais decorrentes de acréscimo ou
supressdo de quantitativos, revisdo do preco contratual, reajuste
ou prorrogacdo somente poderdo ser empenhadas apds aprovacao
prévia da Procuradoria Legislativa Geral da Camara Municipal.

2. - E vedado o cancelamento de saldo de empenhos destinados
a cobertura de despesas pendentes ou ndo de implemento de
condicdo, para as quais ja tenham materializadas as obrigacdes de
despesas contraidas pelo Poder Publico.
Esta Instrug@o Normativa entra em vigor a partir de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim ES, 14 de abril de 2021.
RAFAEL MACEDO BATISTA

Diretor Contabil
Unidade Setorial Responsavel

PORTARIA N° 171 /2021

SCO - SISTEMA DE CONTABILIDADE — SCO N° 03/2012
—VERSAO 03

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° — Ratifica a Instru¢ao Normativa SCO n° 03/2012 — versao
03, conforme anexo I.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 15 de abril de 2021.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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ANEXO I (PORTARIA N° 171 /2021

INSTRUCAO NORMATIVA SCO n°. 03/2012

Versio: 03

Aprovada em: 15 de abril de 2021

Aprovacio: Portaria n® 171 /2021

Unidade Responsavel: Diretoria Contabil e Financeira

1 - FINALIDADE

Encaminhar ao Tribunal de Contas a Prestacdo de Contas Mensal
(PCM) e anual (PCA), através do sistema CIDADES, todos os
arquivos da execucdo orcamentaria, financeira e contabil, bem
como os atos praticados para contratagdo e aquisi¢do de bens e
Servigos.

Encaminhar a Secretaria de Tesouro Nacional, quadrimestralmente,
através do sistema SICONFI, todas as informagdes pertinentes a
Gastos com Pessoal do Legislativo Municipal.

I - ABRANGENCIA

Abrange a todas as Unidades da Estrutura organizacional da
Camara Municipal quando no exercicio de atividades relacionadas
a esta Instru¢do Normativa.

IIT - CONCEITOS

1.CONTABILIDADE PUBLICA

E o ramo da Contabilidade Geral que tem como finalidade o
registro, o controle e disponibiliza¢do de informagdes relativas
a execucdo orgamentaria, financeira ¢ Patrimonial da Unido, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, suas Autarquias ¢
Fundacoes.

2.RECEITA

Sdo disponibilidades de recursos financeiros que ingressam
durante o exercicio orcamentario e constituem elemento novo para
o patrimdnio publico.

3.DESPESA

E o conjunto de dispéndios realizados pelos entes publicos para
o funcionamento e manuteng@o dos servigos publicos prestados a
sociedade.

4.0RCAMENTO

Pode-se definir Orcamento Publico como sendo uma lei
autorizativa, por meio da qual a Camara Municipal consolida
seu programa de trabalho, expresso em termos monetarios,
priorizando as necessidades coletivas, além de compatibiliza-las
com 0s recursos previstos para o periodo, observados os Principios
da UNIDADE, da UNIVERSALIDADE, da ANUALIDADE ¢ da
EXCLUSIVIDADE.

5.CIDADES
Sistema de Auditoria do Tribunal de Contas do ES.

6.LRF/SICONFI
Lei de Responsabilidade Fiscal — LC 101/2000.

IV - BASE LEGAL E REGULAMENTAR

Lei Federal 4320/1964

Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
Lei Orgénica do Municipio;

Resolugdo n°® 260/2012;

Resolugdo n°® 269/2012

Instrugdo Normativa SCI 01/2012

V - RESPONSABILIDADES
1.Da Unidade Responsavel pela Instrugdo Normativa:
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Promover a divulgacdo da Instru¢do Normativa, mantendo-a
atualizada;

Orientar as areas executoras e supervisionar sua aplicacao;
Promover discussodes técnicas com as unidades executoras e com
a unidade responsavel pela coordenag@o do controle interno, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos
de controle que devem ser objeto de alteracdo, atualizagdo ou
expansio;

Manter atualizada, orientar as areas executoras e supervisionar a
aplicacdo da Instrugdo Normativa.

2.Das Unidades Executoras:

Atender as solicitagdes da unidade responsavel pela Instrugdo
Normativa, quanto ao fornecimento de informagdes e a participagao
no processo de atualizagdo;

Alertar a unidade responsavel pela Instru¢do Normativa sobre
as alteragdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando a sua otimizacdo, tendo em vista, principalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento da
eficiéncia operacional;

Manter a Instrugdo Normativa a disposi¢@o de todos os servidores
da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

Cumprir fielmente as determinagdes da Instru¢do Normativa,
em especial quanto aos procedimentos de controle e quanto a
padronizagdo dos procedimentos na geracdo de documentos,
dados e informagdes.

3.Da Unidade Responsavel pela Coordenagdo do Controle Interno:
Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagdes da Instrugdo
Normativa, em especial no que tange a identificagdo e avaliagdo
dos pontos de controle e respectivos procedimentos de controle;
Através da atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia dos
procedimentos de controle inerentes ao SCO, propondo alteragdes
na Instrugdo Normativa para aprimoramento dos controles.

VI - PROCEDIMENTOS
1.1 - DO AGRUPAMENTO DAS INFORMACOES

1.1.1 — A Unidade de Contabilidade integra através do Sistema
Informatizado os arquivos de contratos e convénios firmados pela
Camara Municipal.

1.1.2 — A Unidade de Contabilidade utilizando o Sistema
Informatizado formata e valida os arquivos referentes as Licitagoes
realizadas e anexa a prestagao de contas.

1.1.3 — A Unidade de Contabilidade gera, através do Sistema
Informatizado os demais arquivos Financeiros, Or¢amentarios
e da contabilidade e os integra/anexa aos arquivos de contratos,
convénio e licitagdes, formando um unico arquivo a ser
encaminhado ao TCE-ES.

1.2 -DO ENVIO

1.2.1 — A Unidade de Contabilidade ¢ responsavel pelo envio, pela
pagina da WEB do TCE-ES, dos arquivos gerados e aguarda a
resposta do referido 6rgao.

1.2.2 — Sendo aprovada a Prestacdo de Contas, a mesma ¢
homologada e impresso o recibo de confirmagao para arquivamento.

1.2.3 — Em caso de verificagdo de inconsisténcias, inicia-se
o processo de analise do relatorio de criticas e o acerto das
divergéncias. Apds a corregdo ¢ gerado novo arquivo que
novamente ¢ transmitido. Esse processo pode ocorrer varias vezes,
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até que a Prestacdo de Contas esteja Livre de Impedimento.
1.3 - DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL — SICONFI / LRF

1.3.1 — Quadrimestralmente, apdés o envio dos arquivos ao
TCE/ES, por todas os Orgdos do Municipio, a Unidade de
Contabilidade inicia a conferéncia e eventual complementagio/
acerto de informagdes do SICONFI, no site da Secretaria de
Tesouro Nacional, e apos tal conferéncia, homologa juntamente
ao Controlador Geral ¢ o Presidente do Legislativo Municipal, os
dados no Site da STN.

1.3.2 - Sdo utilizados os relatorios da LRF publicados no Diario
Oficial do Municipio e demais relatorios extraidos do Sistema
Informatizado.

1.3.3 — A transmissdo ¢€ feita via internet, € ocorrendo a validagao
dos dados, ¢ gerado um comprovante do envio que serd arquivado.
Nao havendo a validag@o, ¢ disponibilizado no proprio site 0 motivo
da rejeicdo que é imediatamente solucionado e encaminhado
novamente até que seja aceito pelo Tribunal.

VII - CONSIDERACOES FINAIS

1 - Os procedimentos contidos nesta Norma Interna deverdo ser
respeitados, sob pena de sangdes legais cabiveis.

2 - Em caso de dividas e/ou omissdes geradas por esta Norma
Interna deverdo ser solucionadas junto ao Controle Interno e a
Unidade de Contabilidade.

Esta Instrugdo Normativa entra em vigor a partir de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim - ES, 14 de abril de 2021.

RAFAEL MACEDO BATISTA
Diretor Contabil
Unidade Setorial Responsavel

PORTARIA N° 172/2021.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA AO
SERVIDOR COMISSIONADO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca para Tratamento de Saude, nos
termos do art. 79, I, da Lei 4009/94, ao servidor comissionado,
mencionado abaixo, conforme atestado apresentado através do
requerimento protocolado nesta Casa sob o n° (geral) 4550/2021:

Nome Cargo Total Dias Data Inicio Data Fim Retorno
MARIA DA PENHA Assessor
INOCENTE Gabinete 01 19/04/2021 19/04/2021 | 20/04/2021
CAMPANHA Parlamentar

Art. 2° — Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 28 de abril de 2021.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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RESOLUCAO N° 405/2021

CRIACOMISSAOESPECIALPARAACOMPANHAMENTO,
MONITORAMENTO E ENFRENTAMENTO A PANDEMIA
DO CORONAVIRUS - COVID-19, NO MUNICIPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo no
uso de suas atribuicdes legais faz saber que o Plendario aprova e o
Presidente promulga a seguinte Resolugao:

Art. 1° Nos termos do artigo 45 do Regimento Interno da
Céamara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, fica criada uma
Comissdo Especial para acompanhamento, monitoramento e
enfrentamento a Covid-19 no municipio, para auxiliar, no ambito
do Poder Legislativo, as politicas publicas que contribuam com
a diminuicdo e superacdo da crise sanitdria e de sua consequente
crise econdmica.

Paragrafo tinico - A Comissdo Especial criada nesta Resolugdo
sera composta de 04 (quatro) Vereadores (presidente, relator e 02
membros) e funcionard ininterruptamente até a resolugao final de
seus trabalhos.

Art. 2° Para a perfeita consecucdo de seus objetivos, a Comissdo
Especial ora criada podera promover reunides, audiéncias publicas,
convocar agentes publicos e privados envolvidos no combate a
Pandemia, solicitar assessoramento de técnicos especializados
da administragdo municipal para promover estudos, diligéncias,
pesquisas e vistorias para verificacdo da regularidade, eficiéncia
e eficacia dos servigos de saude, solicitar providéncias a Orgios
de Controle estaduais e federais, Ministério Publico, podendo,
inclusive, solicitar a abertura de Tomada de Contas Especial junto
ao Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo.

Art. 3° A Comissdo Especial, a medida que for desenvolvendo
seus trabalhos, poderd elaborar relatérios pormenorizados sobre
sua atuacgdo, apresentando-o ao Plenario, para conhecimento dos
Vereadores e da populagdo.

Art. 4° A Comissdo Especial terd a duracdo de 180 (cento e
oitenta) dias, podendo ser prorrogada por igual periodo, conforme
a necessidade identificada por seus membros.

Art. 5° As despesas para a execugdo desta Resolucdo correm a
conta de dotacdes orcamentarias proprias.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 20 de abril de 2021.

BRAS ZAGOTTO
Vereador - Presidente

LEO CAMARGO
Vice-Presidente

DIOGO PEREIRA LUBE
Primeiro Secretario

SANDRO DELLABELLA FERREIRA
Segundo Secretario
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ADENDO AO EDITAL DE TOMADA DE
PRECOS 01/2021

Tamara Moureth Rosa, presidente da Comissdo Especial de
Licitagdo nomeada através da Portaria n® 114, de 04 de margo de
2021, vem através deste documento informar e esclarecer que ficara
a critério da CONTRATANTE, através do seu setor de Jornalismo,
autilizagdo ou ndo dos servicos de producdo do material veiculado.
No caso de produgdo propria do material, por parte da Camara
Municipal, que seja apenas veiculado pela agéncia contratada, ndo
sera devido qualquer tipo de remuneragdo a CONTRATADA dos
servigos executados internamente pela Camara Municipal. Assim,
apenas os servicos efetivamente realizados pela CONTRATADA
poderdo ser remunerados. Desta maneira, para evitar equivocos,
o servico a ser prestado pela CONTRATADA sera devidamente
especificado no momento do pedido, na fase de execucdo do
contrato.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de Abril de 2021

TAMARA MOURETH ROSA
Presidente da Comissio Especial de Licitacio

INDOSTRIA E COMERCIO

EXTRATO DE LICENCA

DAMASCO MARMORES E GRANITOS LTDA, CNPJ N°
05.350.935/0001-11, torna publico que OBTEVE da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMMA a RENOVACAO
da LICENCA DE OPERACAO — LO N° 010/2007, por meio
do Processo Sequencial N° 61-4515/2020, com validade
até 24/02/2026, para Atividades 3.02- Polimento de Rochas
Ornamentais, quando exclusivo e 22.05- Patio de estocagem,
armazém, ou depdsito exclusivo para blocos de rochas ornamentais,
localizada na Rodovia José ZampirolliS/N, Distrito de Vargem
Grande de Soturno, Cachoeiro de Itapemirim — ES.

Protocolo: 1172021FAT

DAM: 3559679

EXTRATO DE LICENCA

METALSUL CONSTRUCOES, MECANICA E SERVICOS
EIRELI no CNPJ 11.273.866/0001-92 torna publico que
REQUEREU da Secretaria Municipal de Meio ambiente— SEMMA
a RENOVACAO DA LICENCA AMBIENTAL DE OPERACAO
LO N° 060/2018 com validade até 08/07/2020 por meio do
protocolo n°® 40437/2013 para a atividade 5.06 - Fabricagdo e/ou
manutencdo de estruturas metalicas e/ou artefatos de metais ou
ligas ferrosas, ou ndo ferrosas, laminados, extrudados, trefilados,
inclusive moéveis, maquinas, aparelhos, pecas, acessorios, tanques,
reservatdrios e outros recipientes metalicos de caldeira, com
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tratamento superficial quimico ou termoquimico. Localizadaa
Rod. do Contorno (ES 488), Km 02, 0, Complemento: Loc.
Cobiga, Santa Rosa/Vargem Grande de soturno - Cachoeiro de
Itapemirim-ES.

Protocolo: 1182021FAT

DAM: 3559680

EXTRATO DE LICENCA

JOSE GERALDO ALMEIDA ROMANEL CPF 730.438.937-
00 torna publico que REQUEREU da Secretaria Municipal de
Meio ambiente — SEMMA a LICENCA AMBIENTAL PREVIA
E INSTALACAO por meio do protocolo n° 25806/2020 para
a ATIVIDADE AVICULTURA E ATIVIDADE MEIO DE
TERRAPLENAGEM (CORTE E/OU ATERRO), exclusivamente
quando vinculada a atividade nd@o sujeita ao licenciamento
ambiental. (Exceto para terraplenagem executada no interior
da propriedade rural e com objetivo agropecuario, inclusive
carreadores)., localizada na Localidade de Lambary , Zona Rural,
bairro Tijuca - Cachoeiro de Itapemirim-ES.

Protocolo: 1192021FAT

DAM: 3559681

EXTRATO DE LICENCA

FERRO VELHO NASCIMENTO LTDA ME, CNPJ N°
27.898.166/0002-04, torna publico que OBTEVE da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMMA, LICENCA DE
OPERACAO — LO N° 1082020 POR PROCEDIMENTO
CORRETIVO, valida até 14 de Julho de 2022, por meio do
Protocolo 39259/2019 para a Atividade enquadrada no item 20.02
— Triagem, desmontagem e/ou armazenamento temporario de
residuos sélidos classe I (incluindo ferro velho) — Localizada a
Rua Recanto das Pedras, N° 44, Bairro Marbrasa, Municipio de
Cachoeiro De Itapemirim — ES.

Protocolo: 1222021FAT

DAM: 3559706
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www.cachoeiro.es.gov.br

Servicos disponiveis: Download de Leis, Decretos,
Portarias, Orgdos e Diarios Oficiais do Municipio,
endereco das secretarias, telefones de atendimento,
servicos ~ municipais e consulta de  processos.
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