\/
4

\ :--’, PREFEITURA DE
de Cachoeiro de Itapemirim pA .’,l CACHOEIRO

25,

Diario Oficial do Municipio

ANO LVI — Cachoeiro de Itapemirim — segunda-feira — 01 de marco de 2021 — N2 6260

Vacinacao contra Covid-19 em pessoas de
80 a 84 anos comeca nesta segunda (12)

la,’ %
kt; -' : pagina 05
Cemurf implanta Consultas na Policlinica Prefeitura de Cachoeiro
atendimento domiciliar Municipal agorasao marcadas | institui codigo de ética

de fisioterapia nas Unidades Basicas para agentes publicos



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Victor da Silva Coelho
Prefeito Municipal
prefeito@cachoeiro.es.gov.br

Ruy Guedes Barbosa Junior
Vice-prefeito Municipal
gabinete.vice@cachoeiro.es.gov.br

Claudio José Mello de Sousa
Secretario de Governo e
Planejamento Estratégico

Lorena Vasques Silveira
Secretaria de Administragao (Interina)

Paulo José de Miranda
Secretario de Agricultura

Mylena Gomes Lopes
Controladora Geral do Municipio

Fernanda M. Merchid Martins Moreira
Secretaria de Cultura e Turismo

Francisco Carlos Montovanelli
Secretario de DesenvolvimentoEconomico

Marcia Cristina Fonseca Bezerra
Secretaria de Desenvolvimento Social

Cristina Lens Bastos de Vargas
Secretaria de Educagao

Lilian Siqueira da Costa Schmidt
Secretaria de Esporte, Lazer e Qualidade
de Vida

Marcio Correia Guedes
Secretario de Fazenda

Alexandro da Vitoria
Secretario Municipal de Urbanismo,
Mobilidade e Cidade Inteligente

Alexandre Bastos Rodrigues
Secretario de Interior

Vander de Jesus Maciel
Secretario de Manutencao
e Servigos

Luana Cristina da Silva Fonseca
Secretaria de Meio Ambiente

Desil Moreira Henrique
Secretario de Obras

Thiago Bringer
Procurador Geral do Municipio

Alex Wingler Lucas
Secretario de Sadde

Francisco Inacio Daroz
Secretario de Seguranca

Vanderley Teodoro De Souza
Diretor-presidente da Agersa

Eder Botelho da Fonseca
Presidente Executivo do Ipaci

CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Bras Zagotto
Presidente

Diogo Pereira Lube
19 Secretario

Y, PREFEITURA DE

Y CACHOEIRO

Leonardo Cleiton Camargo
Vice-presidente

Sandro Dellabella Ferreira
29 Secretario

Conteldo produzido pela Secretaria de
Governo e Planejamento Estratégico

- Subsecretarias de Marketing e Jornalismo
Fotos: Marcia Leal e Arquivo PMCI

Praca Jeronimo Monteiro, 28, Centro
Cachoeiro de Itapemirim/ES - 29300-170 - Brasil
semcos.jornalismo@gmail.com / 28 3155-5341




Diario Oficial de Cachoeiro de Itapemirim —— 01 de margo de 2021

03

Vacinacao contra Covid-19 em pessoas de
80 a 84 anos comeca nesta segunda (12)

A Secretaria Municipal de Satde (Semus)
de Cachoeiro iniciara a vacinagao em
idosos de 80 a 84 anos nesta segunda-feira
(19), quando esta prevista a distribuicao
de mais 1.950 doses pela Coordenacao
Estadual de Imunizagao.

Do total de doses, 1.284 sao para 0s
idosos de 80 a 84 anos (50% do publico-
alvo), 352 para idosos de 85 a 89 anos e 314
para a cobertura vacinal dos trabalhadores
da area da saide.

A vacinagao dos idosos de 80 a 84
anos sera iniciada as 13h, na Policlinica
Municipal Bolivar de Abreu. Nas Unidades
Basicas de Satde (UBS) que possuem sala
de vacing, o procedimento sera iniciado na
terca-feira (2).

0 atendimento acontecera de segunda a
sexta-feira, das 8h as 16h. Além do cartao
de vacinas, sera necessario apresentar CPF
ou cartdo SUS. E recomendavel que o idoso
esteja com um acompanhante.

No caso de idosos acamados ou em
outras condigdes que impossibilitem a
ida as salas de vacina, os familiares ou
responsaveis devem entrar em contato
com a unidade de salde de referéncia,
para que a equipe agende o atendimento
domiciliar.

“Para cada publico-alvo, estamos
adotando as estratégias que consideramos
mais adequadas, sempre pensando na
garantia da seguranca da populagao e
dos vacinadores. Conforme mais doses
chegarem ao municipio, avancaremos
com a campanha de imunizagao”, afirma
0 secretario municipal de Saide, Alex
Wingler.

SALAS DE VACINA DE CACHOEIRO
UBS Aquidaban

UBS Aeroporto

UBS IBC

UBS Novo Parque

UBS Abelardo Machado

UBS Gilson Carone

UBS Village da Luz

UBS Amaral

UBS Alto Uniao

UBS Sao Luiz Gonzaga

UBS BNH de baixo

UBS BNH de cima

UBS Zumbi

UBS Paraiso

UBS Coramara

UBS Nossa Senhora Aparecida
UBS Valao

Policlinica Municipal “Bolivar de Abreu”

INTERIOR

UBS Soturno

UBS Burarama

UBS Pacotuba

UBS Corrego dos Monos
UBS Itaoca

UBS Conduru

Novas doses chegardo ao municipio para
ampliagdo do puablico-alvo da campanha
S, =, o A
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Cemurf implanta atendimento domiciliar
de fisioterapia

O Centro Municipal de Reabilitacao
Fisica (Cemurf) de Cachoeiro de
[tapemirim passara a contar com o
Programa Municipal de Atendimento
Fisioterapéutico Domiciliar (Profisio-D).
A regulamentacao foi publicada nesta
sexta-feira (26), no Diario Oficial do
Municipio, e os atendimentos serao
iniciados em 8 de margo.

O programa visa oferecer o servico de
fisioterapia a usuarios incapacitados
de se locomover, como no caso de
pacientes acamados. Os atendimentos
acontecerao de segunda a sexta-feira,
oito horas por dia, com média de quatro
pessoas atendidas diariamente.

Para ter acesso ao servigo, o paciente
devera residir em Cachoeiro, possuir
encaminhamento de especialista
do Sistema Unico de Saidde (SUS) e
estar inserido no Cadastro Unico para
Programas Sociais (CadUnico) - familias
de baixa renda terao prioridade.

Em caso de usuario que tenha
um encaminhamento assinado por
especialista da rede privada, a Unidade
Basica de Salde mais proxima devera
ser procurada para que a solicitacao de
atendimento seja feita.

“Este @ um importante servico de
salde que sera incluido na rede
municipal de salde, atendendo a
uma grande demanda da populacao.
Todos os profissionais que realizarao
os atendimentos ja estarao vacinados
contra a Covid-19 e tomarao todos
os cuidados sanitarios durante as
visitas, com o mesmo zelo aplicado nos
tratamentos que acontecem na propria
unidade do Cemurf”, explica o secretario
municipal de Salde, Alex Wingler.

MAIS DE 20 MIL ATENDIMENTOS

O Cemurfrealizou 22.500 atendimentos
em 2020. O equipamento de salde esta
localizado na rua Jodao Bosco Fiorio, no

bairro Marbrasa, e funciona de segunda
a sexta-feira, das 7h as 16h.

Os atendimentos sao direcionados
a usuarios do Sistema Unico de Salde
(SUS) com limitagdes fisicas decorrentes
de lesdes, doencas cronicas e outras
condi¢oes médicas. Os servi¢os visam
ao acompanhamento continuado de
pacientes, além de atendimentos de
urgéncia e emergéncia e pré e pos-
operatorios.

Entre as especialidades ofertadas
na unidade, estao: fisioterapia,
ortopedia, hidroterapia e psicologia.
Profissionais do Cemurf também
realizam atendimentos a acolhidos em
Instituicoes de Longa Permanéncia para
Idosos (ILPI).

Para receber atendimento do Cemurf, é
necessario encaminhamento médico do
SUS. O telefone de contato da unidade é
o (28) 3521-2071.

Centro Municipal de Reabilitagdo Fisica realizou
mais de 20 mil atendimentos em 2020
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Consultas na Policlinica Municipal passarao
a ser marcadas nas Unidades Basicas

A partir desta segunda-feira (19),
consultas em 13 especialidades na
Policlinica Municipal Bolivar de Abreu
serao marcadas diretamente pelos
médicos das Unidades Basicas de Salde
(UBS), nao havendo necessidade de o
paciente levar o encaminhando até a
policlinica para marcar o procedimento.

As especialidades incluidas nesse
novo procedimento abrangem
cardiologia, dermatologia, ginecologia,

otorrinolaringologia, urologia, ortopedia,
psiquiatria e pediatria. Novas consultas
especializadas da Policlinica Municipal,
que serao ofertadas a partir da semana
que vem, também serao marcadas nas
UBS: alergia e imunologia, pneumologia
adulto e pediatrico e reumatologia.

“Essa mudanca faz parte do novo
sistema de regulacao do governo estadual,
no qual o profissional da Atencao Basica
e 0 especialista conversam diretamente
entre si para verificar a necessidade
ou nao da consulta especializada. Isso
torna o procedimento mais agil e, ao

mesmo tempo, mais criterioso”, explica
0 secretario municipal de Salde, Alex
Wingler.

Por outro lado, outros 11 servigos
ofertados na Policlinica continuarao
sendo marcados na propria unidade:
fonoaudiologia, psicologia, nutricao,
pequenas cirurgias, colposcopia e

colocagao de DIU, risco cir(irgico, exames
laboratoriais, raio-X, preventivo e clinica
geral.

A Policlinica Municipal Bolivar de Abreu
esta localizada no bairro Santo Antonio e
funciona de segunda a sexta-feira, das 7h
as 16h. Os telefones de contato sao (28)
3155-5406 e 5271.

Em novo procedimento, médico da UBS fara a marcagdo
da consulta durante contato com especialista

Prefeitura de Cachoeiro institui codigo de ética
para agentes publicos

A Prefeitura de Cachoeiro estabeleceu,
neste més de fevereiro, o Codigo de Etica
do Agente Plblico Municipal. Instituido pelo
decreto n° 30.298, o documento atualiza
e torna ainda mais claros os principios e
normas éticos que regem a conduta dos
servidores municipais e a agao institucional,
fornecendo parametros para que a
sociedade possa aferir a integridade e a
lisura dos atos praticados na administragao
municipal.

Alem de definir diretrizes para atitudes,
comportamentos, regras de atuacdo e
praticas organizacionais, o codigo objetiva

assegurar transparéncia a atividade
administrativa, orientar a tomada de
decisoes dos agentes piblicos com

base no interesse plblico e garantir a
populagao atendimento realizado com
profissionalismo, atengao e igualdade.

No documento, sao descritos o0s
deveres do servidor, as praticas vedadas e
situagdes que podem configurar conflitos
de interesse na atividade publica. Ele trata,
ainda, da importancia de valores como
imparcialidade, honestidade, integridade,
responsabilidade, qualidade, eficiéncia e
equidade nos servigos publicos.

“Esse codigo moderniza e consolida o
corpo de normas que regem a atuagao dos
agentes pulblicos municipais, a0 mesmo
tempo em que fortalece a transparéncia
como um principio fundamental da
administracao piblica - um valor que temos

cultivado com especial atencao nos altimos
anos e que é fortemente demandado pela
sociedade”, comenta a controladora-geral
do municipio, Mylena Gomes Lopes.

De acordo com a Controladoria Geral
do Municipio, para o més de margo, esta
sendo programado um seminario para
0s servidores municipais, para amplificar
a disseminacao do codigo. A atividade
sera realizada em parceria com a Escola
do Servidor, da Secretaria Municipal de
Administragao.

0 Codigo de Etica pode ser conferido, na
integra, no Diario Oficial do Municipio do dia
18 deste més. O documento esta disponivel
no site da administragao municipal — www.
cachoeiro.es.gov.br/diario.
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 30.315

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 1° Determinar o Cancelamento dos Empenhos e Saldos de
Empenhos de Exercicios Anteriores desta Prefeitura Municipal
¢ do Fundo Municipal de Satde, relacionados abaixo, como
restos a pagar, em fung@o da ndo efetivagdo de fornecimento e/ou
prestagd@o de servigos para os quais foram emitidos, da prescri¢do
conforme Art. 1° do Decreto n° 20.910, de 06 de janeiro de 1932,
de acordo com o artigo 68 do Decreto Federal n® 93.872, de 23 de
dezembro de 1986, do Decreto n° 9.428, de 28 de junho de 2018,
e do Decreto n° 10.535, de 28 de outubro de 2020, no valor total
de R$ 34.521,80 (Trinta e quatro mil, quinhentos vinte e um reais,
oitenta centavos).

DECRETO N° 30.325

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 1° Determinar o Cancelamento dos Empenhos e Saldos de
Empenhos de Exercicios Anteriores desta Prefeitura Municipal
e do Fundo Municipal de Saude, relacionados abaixo, como
restos a pagar, em fungdo da ndo efetivacdo de fornecimento e/ou
prestagdo de servicos para os quais foram emitidos, da prescri¢ao
conforme Art. 1° do Decreto n® 20.910, de 06 de janeiro de 1932,
de acordo com o artigo 68 do Decreto Federal n® 93.872, de 23 de
dezembro de 1986, do Decreto n°® 9.428, de 28 de junho de 2018, e
do Decreto n° 10.535, de 28 de outubro de 2020, no valor total de
R$ 79.267,56 (Setenta e nove mil, duzentos sessenta e sete reais,
cinquenta e seis centavos).

—LTDA - ME

N°/Ano Empenho Credor Valor EI:::;::I‘:D Credor Valor
3011/2020 LAERTE BARBOSA MOULIN JUNIOR 7.000,00 48732020 | LR 0%?345?&0 E SERVICOS DE EQUIPAMENTOS DE 323675
37272020 I:ILDTEDl?Aéi/S”ISSTENCIA TECNICA EM AR CONDICIONADO 46.90 8708/2020 Iélsjé(lgl;oi?gs%{])clio E SERVICOS DE EQUIPAMENTOS DE 49025
5311/2020 LIDER ASSISTENCIA TECNICA EM AR CONDICIONADO 1.030,45 13775/2020 AGAPE ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA 1.000,00

LIDER ASSISTENCIA TECNICA EM AR CONDICIONADO

5312/2020 T LTDA-ME

473,45

CTRCI CENTRAL DE TRATAMENTO DE RESIDUOS C ITAP

14925/2020 LTDA

74.540,56

LIDER ASSISTENCIA TECNICA EM AR CONDICIONADO

5313/2020 CTbA ME

14.342,75

Soma

79.267,56

LIDER ASSISTENCIA TECNICA EM AR CONDICIONADO

5314/2020 _LTDA - ME

4.873,75

LIDER ASSISTENCIA TECNICA EM AR CONDICIONADO

5315/2020 T LTDA-ME

6.739,70

7372/2020 ASTRAZENECA DO BRASIL LTDA 9,00

7459/2020 EMVIPLAS EMBALAGENS LTDA EPP 5,80

Soma

34.521,80

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 22 de fevereiro de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 25 de fevereiro de 2021.
VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
DECRETO N° 30.331

O PREFEITO DO MUNICIiPI0O DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

RUY GUEDES BARBOSA JUNIOR
Vice - Prefeito

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
Secretaria Municipal de Administracdo
Rua Brahim Antonio Seder, 34 - 3° Andar - Centro
Cachoeiro de Itapemirim - ES
E-mail: pmci.diario.oficial@gmail.com
(028) - 35224708

Art. 1° Exonerar as servidoras abaixo relacionadas, dos respectivos
cargos em comissdo, lotadas na Secretaria Municipal de Satde -
SEMUS, a partir de 01 de margo de 2021, conforme segue:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO | PADRAO | LOTACAO
. Subsecretaria de Aten¢ao
Luciara Botelho Primaria CE3 SEMUS
Moraes Jorge
Mircia Regina Alves Gerente de Compras Cc2 SEMUS
Glselt.t Campos Asses'sora Tecn.lca de C3 SEMUS
Rodrigues Nivel Superior

Art. 2° Nomear os servidores abaixo relacionados, para exercerem
os respectivos cargos em comissdo, em conformidade com os
padrdes de remuneragdo citados, lotados na Secretaria Municipal
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Art. 1° Retificar o Anexo I do Decreto n® 29.194, de 30/01/2020,
que trata do enquadramento de servidores municipais em
conformidade com as Leis n° 7.750/2019 ¢ 7.756/2019, em
especial com relacdo a servidora abaixo mencionada, passando a
vigorar conforme segue:

« ( )
ANEXO 1 DO DECRETO N° 29.194/2020
. NOME DO PROCESSO o REFE-
MATRICULA SERVIDOR CARGO N CLASSE | NIVEL RENCIA
TANIA REGINA | AGENTE
2921301 SEQUINE ADMINIS- 47070/2019 GTAC 1 F

MOTTA TRATIVO

( ) ”»

Art. 2° Retificar o Anexo II do Decreto n® 29.270, de 27/02/2020,
que trata do enquadramento de servidores municipais em
conformidade com as Leis n° 7.750/2019 ¢ 7.756/2019, em
especial com relacdo a servidora abaixo mencionada, passando a
vigorar conforme segue:

« ()

ANEXO II DO DECRETO N° 29.270/2020

NOME DO
SERVIDOR

REFE-
RENCIA

N°DO

P i i Vi
MATRICULA CARGO HABILITACAO | GRUPO | NIVEL PROCESSO

GLAUCIA
PASSABAO

ESPECIA-

70388202 LIZACAO

PEB-A-V 4 1 B 3334/2020

(.).”

Art. 3° Retificar o Anexo I do Decreto n® 29.415, de 22/04/2020,
que trata do enquadramento de servidores municipais em
conformidade com as Leis n° 7.750/2019 e 7.756/2019, em
especial com relag@o ao servidor abaixo mencionado, passando a
vigorar conforme segue:

de Saude - SEMUS, a partir de 01 de mar¢o de 2021, fixando-lhes | « (.)
o vencimento mensal estabelecido nos termos da Lei n°® 7516/17:
ANEXO I DO DECRETO N° 29.415/2020
- - - . ’ . REFE- N°DO
SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTACAO MATRICULA | NOME DO SERVIDOR | CARGO CLASSE | NIVEL | povers | procEsso
Edgard Malheiros Louzada Subsecretario de Aten¢do Primaria CE3 SEMUS 2944901 ANDRE ALVES CADASTRADOR GIAB I F 6632/2020
Gisele Campos Rodrigues Gerente de Compras C2 SEMUS ( ) 9

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 26 de fevereiro de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 30.332

DISPOE SOBRE A RETIFICACAO DE DECRETOS QUE
TRATAM DO ENQUADRAMENTO DE SERVIDORES
COM BASE NAS LEIS MUNICIPAIS N° 7.750/2019 E
7.756/2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribui¢des legais, tendo em vista o que consta do Memorando
de Seq. n°® 2-2722/2021, da SEMAD/SRGH,

RESOLVE:

Art. 4° Retificar o Anexo II do Decreto n® 29.513, de 05/06/2020,
que trata do enquadramento de servidores municipais em
conformidade com as Leis n° 7.750/2019 e 7.756/2019, em
especial com relagdo as servidoras abaixo relacionadas, passando
a vigorar conforme segue:

« ()

ANEXO I DO DECRETO N° 29.513/2020

MATRI-
CULA

NOME DO
SERVIDOR

REFE-
RENCIA

. . . N° DO
CARGO HABILITACAO | GRUPO | NIVEL PROCESSO

CATHTA
LORENCINI
LOUZADA
e
VIEIRA
RODRIGUES
MACEDQ

PEB-C
Matematica

ESPECIA-

N -
2895706 LIZAGAO

vV 1 1 7851/2020

ESPECIA-

883802 LIZACAO

PEB-B 6567/2020

(.).”
Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 26 de fevereiro de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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DECRETO N° 30.333

DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS E OS CRITERIOS
APLICAVEIS AO PROCESSO DE LIQUIDACAO DA
EMPRESA PUBLICA DO MUNICiPIO, COMPANHIA DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM - DATACI.

O Prefeito do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des, ¢ em razdo do
disposto na Lei n° 7.863/2020, que autoriza o Poder Executivo
Municipal a efetuar a extingdo da Companhia de Tecnologia da
Informagdo de Cachoeiro de Itapemirim - DATACI, empresa
publica criada pela Lei Municipal n® 2.710, de 17 de agosto de
1987 ¢ demais alteragdes, orgdo integrante da Administragdo
Indireta do Municipio,

DECRETA:

CAPITULO I
DO PROCESSO DE LIQUIDACAO

Art. 1° A Procuradoria Geral do Municipio - PGM convocara,
no prazo de até 08 (oito) dias, contados da data de publicagdo
deste decreto, o Conselho de Administragdo da DATACI com as
seguintes finalidades:

I - nomear o liquidante, cuja indicagdo sera feita pelo Prefeito;

II - fixar o valor total da remunera¢do mensal do liquidante,
equivalente a remuneragdo mensal do ultimo exercicio do cargo
de Presidente da empresa, sem o acréscimo dos 10,00% (dez por
cento) da representatividade do Prefeito;

III - declarar extintos os prazos de gestdo e de atuacdo, com a
consequente extingdo da investidura dos membros da Diretoria
Executiva e dos Conselhos de Administrac@o e Fiscal da empresa,
sem prejuizo da responsabilidade pelos respectivos atos de gestdo
e de fiscalizagao;

IV - nomear 03 (trés) membros do Conselho Fiscal que funcionara
durante a liquidagdo, composto por um representante titular
e respectivo suplente, indicados pela Secretaria Municipal de
Fazenda - SEMFA,;

V -fixar o valor da remunera¢do mensal dos membros do Conselho
Fiscal, limitado a 10,00 % (dez por cento) do valor definido para
a remuneragdo do liquidante, nos termos do disposto no inciso 11
do caput; e

VI - fixar o prazo para a conclus@o do processo de liquidagdo, que
devera ser inferior ao prazo definido no paragrafo unico do art. 33
da Lei 7.863/2020.

§ 1°. A convocag@o dos membros do Conselho de Administragdo
da DATACI de que trata o caput sera realizada por meio de
publicagdo no Diario Oficial do Municipio.

§ 2°. O prazo de conclusdo do processo de liquidagdo estabelecido
na forma do inciso VI do caput podera ser prorrogado mediante
autorizagdo da Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFA,
devendo ser precedido de justificativa fundamentada do liquidante
da empresa.

§ 3°. Para fins de analise e autorizacdo a respeito de solicitagdes de
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prorrogacdo de prazo para a conclusdo do processo de liquidagao,
nos termos do § 2° do caput, poderdo ser consideradas:

I - eventuais suspensdes do processo de liquidacgdo, ainda que
temporarias, por ordens judiciais;

II - a indisponibilidade de recursos orgamentarios para o
cumprimento das obrigagdes financeiras necessarias a liquidagio;
e

III - outras situagdes ou ocorréncias que ndo estejam sob a
governabilidade do liquidante e que justifiquem o pedido de
prorrogacao.

§ 4°. Durante o processo de liquidagdo sera mantido o cargo de
Diretor de Gestdo, que em conjunto com o liquidante da empresa,
sera responsavel pelos pagamentos e movimentagao financeira das
contas correntes bancarias.

§ 5°. A Procuradoria Geral do Municipio - PGM indicara um
Procurador do Municipio para acompanhar os procedimentos de
liquidag@o da DATACI.

Art. 2° As despesas decorrentes do processo de liquidagdo correrdo
a conta da empresa em liquidagéo.

Art. 3° O liquidante utilizara a razéo social da empresa seguida da
expressdo “em liquidagdo” nos atos e nas operagoes.

Art. 4° O pagamento do passivo da empresa em liquidagdo
observara o disposto no art. 214 da Lei n® 6.404, de 1976.

CAPITULO 11
DAS ATRIBUICOES DO LIQUIDANTE

Art. 5° Compete ao liquidante, além das atribuigdes previstas
na Lei n°® 6.404, de 1976, e na legislacao:

I - apresentar o plano de trabalho da liquidagdo a Secretaria
Municipal de Fazenda - SEMFA, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados da data de sua nomeagao, que contera:

a) o cronograma de atividades da liquidagéo;

b) o prazo de execugdo; e

¢) a previsdao de recursos financeiros e or¢amentarios para a
realizagdo das atividades previstas;

II - constituir equipe de apoio para assessora-lo, no desempenho
de suas atribui¢des, por meio da contratagdo de profissionais que
detenham conhecimentos especificos necessarios a liquidag@o,
apos autorizacdo da Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFA,
devendo enquadrar a contratagdo e o salario aos atuais cargos
existentes na estrutura da DATACI,

III - rescindir os contratos de trabalho dos empregados da
empresa em liquidagdo, com a imediata quitagdo dos direitos
correspondentes, excetuados os contratos dos empregados que
forem estritamente necessarios para o processo de liquidagdo
e manutengdo de sistemas utilizados pelo Poder Executivo,
que poderdo ser mantidos mediante autorizagdo da Secretaria
Municipal de Fazenda - SEMFA, observado o disposto no inciso
VI do caput do art. 7°

IV - elaborar e encaminhar & Procuradoria Geral do Municipio
- PGM, o inventario das agdes judiciais nas quais a empresa
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seja autora, ré, assistente, opoente ou terceira interessada ¢ dos
processos extrajudiciais, para fins de representagdo, na condi¢ao
de sucessora da empresa em seus direitos ¢ obriga¢des, na forma
do inciso I do caput do art. 9°;

V - organizar ¢ manter os arquivos ¢ os acervos documentais
da empresa em liquidagdo, até a sua transferéncia a Secretaria
Municipal de Fazenda - SEMFA na forma do inciso IV do caput
do art. 9°, incluidos aqueles relativos as agdes judiciais nas quais
a empresa em liquidagdo seja autora, ré, assistente, opoente ou
terceira interessada e aos processos extrajudiciais, até a sua
transferéncia a Procuradoria Geral do Municipio - PGM;

VI - encaminhar a Procuradoria Geral do Municipio - PGM as
informagoes, os subsidios ou os documentos por ela solicitados,
referentes as agdes judiciais e nas quais a empresa em liquidagdo
seja autora, ré, assistente, opoente ou terceira interessada e aos
processos extrajudiciais, cujos arquivos e acervos documentais
ainda ndo tenham sido encaminhados;

VII - apresentar, mensalmente, até o quinto dia util do més
subsequente, a Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFA ¢ a
Procuradoria Geral do Municipio - PGM, o relatorio de execugao
do Plano de Trabalho elaborado nos termos do inciso I do art.
5°, ou quando solicitado pelo Secretario Municipal de Fazenda,
evidenciando os atos e operagdes praticados no més anterior e o
estado da liquidacdo da empresa;

VIII - divulgar e manter atualizadas, no sitio eletronico da empresa,
as informagdes necessarias ao acompanhamento do andamento do
processo de liquidagdo da empresa, resguardadas as informagdes
que tenham carater sigiloso estabelecido por lei;

IX - realizar os procedimentos necessarios a formalizagdo da
sucessao pelo municipio dos bens, direitos e obrigagdes restantes,
na forma do art. 9° ¢

X - realizar os pagamentos € a movimentagao financeira das contas
correntes bancarias em conjunto com o Diretor de Gestao.

Paragrafo unico. Na hipotese de prorrogacdo do prazo de
liquidag@o da empresa, na forma do § 2° do art. 1°, o liquidante
apresentara novo Plano de Trabalho, no prazo de dez dias uteis,
contado da data da autorizagdo da Secretaria Municipal de Fazenda
- SEMFA.

CAPITULO 111
DAS ATRIBUICOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
FAZENDA - SEMFA

Art. 6° Compete a Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFA
colocar a disposi¢do do liquidante os recursos das dotacdes
orcamentarias consignadas em lei, na hipétese de esgotamento
dos recursos proprios da empresa em liquidacdo, com a finalidade
de adimplir as despesas decorrentes do processo de liquidagéo,
incluido o pagamento do pessoal responsavel pelas atividades
necessarias a liquidacdo, observada a responsabilidade de que
trata o art. 2°.

Art. 7° Compete a Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFA,
entre outras atribuigoes:

I - monitorar as atividades desenvolvidas pelo liquidante, tendo
como objetivo a efetivagdo da liquidagdo da empresa;
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II - sugerir ao Prefeito a substitui¢do do liquidante, caso 0 mesmo
ndo esteja praticando os atos necessarios, nas datas aprovadas no
Plano de Trabalho, na finalizagdo do processo de liquidagdo da
empresa;

III - orientar o voto da administragdo municipal, na deliberagao
do Conselho de Administragéo, a respeito da remuneragao mensal
do liquidante e dos membros do Conselho Fiscal, observado o
disposto no § 2° do caput;

IV - aprovar o Plano de Trabalho apresentado pelo liquidante e os
pedidos de alteracdo, no prazo de trinta dias, contado da data da
entrega do Plano de Trabalho na Secretaria Municipal de Fazenda
- SEMFA;

V - autorizar o liquidante a contratar os profissionais da equipe de
que trata o inciso II do caput do art. 5°

VI - autorizar o liquidante a manter os contratos de trabalho dos
empregados estritamente necessarios para o processo de liquidagao
e manutencdo dos sistemas utilizados pelo Poder Executivo,
limitado a até 03 (trés) empregados lotados e em exercicio na
empresa, na forma do inciso III do caput do art. 5%

VII - orientar o liquidante no cumprimento de suas atribuigdes;

VIII - acompanhar, mensalmente, a execug@o do Plano de Trabalho
aprovado nos termos do inciso IV, bem como o cronograma de
atividades da liquidac@o e, se for o caso, autorizar o pagamento da
parcela variavel mensal de que trata o inciso Il do § 2° do caput, e

IX - acompanhar e avaliar a execug@o orcamentaria e financeira da
empresa em liquidagao.

§ 1°. Na hipdtese do Plano de Trabalho apresentado na forma do
inciso IV do caput nédo ser aprovado, a Secretaria Municipal de
Fazenda - SEMFA solicitara a sua retificacdo e estabelecera o
prazo para ser reapresentado indicando as inclusoes, exclusdes ou
alteragdes necessarias.

§ 2°. A orientagdo de voto de que trata o inciso III do caput, prevera
duas parcelas:

I - uma parcela fixa; e

II - uma parcela variavel, que correspondera a, no minimo, 20,00%
(vinte por cento) do valor total da remuneragéo e o seu pagamento
mensal estara condicionado ao cumprimento dos prazos e das
atividades previstas a cada més no Plano de Trabalho aprovado.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO FISCAL

Art. 8 E de competéncia do Conselho Fiscal no tramite da
Liquidagao:

I - examinar os balancetes e as outras demonstracdes contabeis
elaboradas pela Empresa;

II - opinar sobre as demonstragdes contabeis, financeiras e
orgamentarias e sobre o relatorio anual da administragdo, bem
como sobre os processos de prestacdo de contas, fazendo constar
do seu parecer as informagdes complementares que julgar
necessarias;
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III - acompanhar a execugdo financeira, fiscal e orcamentaria,
valendo-se do exame de livros e documentos, assim como de
informagoes que requisitar;

IV - acompanhar a execucdo financeira, fiscal e orcamentaria,
valendo-se do exame de livros e documentos, assim como de
informagdes que requisitar, para a transparéncia total do Processo
de Liquidagdo da empresa;

V -solicitar a assessoria de Auditoria Independente, nos termos do
art. 7° da Lei Federal 13.303/16 ; ¢

VI - exercer as atribui¢des, competéncias e realizar os trabalhos
pendentes do atual Conselho Fiscal da DATACI, em razdo da
extingdo da investidura dos seus membros conforme inciso III do
art. 1°.

CAPITULO V
DO ENCERRAMENTO DA LIQUIDACAO

Art. 9° Encerrada a liquidagdo e declarada extinta ou dissolvida
a empresa, os bens, os direitos ¢ as obrigagdes restantes serdo
sucedidos pelo Municipio, e cabera:

I - a Procuradoria Geral do Municipio - PGM, a representagédo
nas agoes judiciais nas quais a empresa em liquidagdo seja autora,
ré, assistente, opoente ou terceira interessada e dos processos
extrajudiciais, observado o disposto nos incisos IV e VI do caput
do art. 5°

II - & Secretaria Municipal de Administracdo - SEMAD, manter a
documentacgdo e as informagdes sobre os bens imdveis oriundos da
empresa extinta, transferidos a Municipalidade;

III - a Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFA administrar:

a. os direitos e obrigagdes da empresa extinta, bem como os
haveres financeiros e os créditos perante terceiros; e
b. os bens moéveis remanescentes da empresa extinta, bem

como manter os arquivos e acervos documentais.

Paragrafo unico. A transferéncia dos haveres financeiros
e créditos de que trata a alinea “a” do inciso Il do caput sera
acompanhada dos seguintes documentos:

I - quadro demonstrativo dos haveres e dos créditos inadimplidos
e vincendos de responsabilidade da empresa;

II - instrumentos contratuais originais ou outros documentos
comprobatodrios, nos quais se estabelecam de modo inequivoco os
valores e as datas de posicionamento dos haveres e dos créditos;

III - declaracdo expressa do liquidante na qual reconhece a
certeza, a liquidez e a exigibilidade dos montantes dos haveres e
dos créditos, em especial quanto a inaplicabilidade da prescrigdo
ou da decadéncia, previstas na Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de
2002 - Cdodigo Civil; e

IV - outros documentos relacionados aos haveres e aos créditos,
se houver.

Art. 10. Apés o encerramento do processo de liquidagdo e a
extingdo da empresa, o liquidante promovera o cancelamento da
inscri¢do da empresa extinta nos registros competentes, na forma
do § 3°do art. 51 da Lei n° 10.406, de 2002 - Cédigo Civil.
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CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. No ambito de sua competéncia o Secretario Municipal de
Fazenda - SEMFA podera dispor sobre normas complementares ao
disposto neste decreto.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim, 26 de fevereiro de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 30.334

O PREFEITO DO MUNICIiPI0O DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo em comissdo de Assessor Executivo
I, Padrao CE 1, o servidor NELSON SOARES DA SILVA
JUNIOR, com lotagio na Secretaria Municipal de Esporte, Lazer
e Qualidade de Vida — SEMESP, a partir de 01 de margo de 2021.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de fevereiro de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 30.335

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDORAS PARA
EXERCEREM CARGOS EM COMISSAO, LOTADAS NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SEMDES.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear as servidoras municipais abaixo relacionadas para
exercerem os respectivos cargos em comissdo, em conformidade
com os padrdes de remuneragdo citados, lotadas na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES, a partir de
01 de marco de 2021, fixando-lhes os vencimentos mensais
estabelecidos pela Lei Municipal n° 7516, de 04/12/2017:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO
Claudia de Assis Moreira Assessora Técnica de Nivel Médio C5
Karla Caroline da Silva Assessora Técnica de Nivel Médio Cs

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de fevereiro de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
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DECRETO N° 30.336

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso das atribui¢des
legais,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar o quadro constante do artigo 1° do Decreto n°
30.228, de 22/01/2021, que trata da nomeacgdo de Gestores de
Unidades de Ensino no Municipio, conforme segue:

Onde se lé:
N° Gestor Escolar Unidade de Ensino Categoria
36 Isabela Archanjo EMEB “Prof. Valdy Freitas” 3
39 Ricardo Rocha Ribeiro EMEB “Prof* Gércia Ferreira Guimaraes” 3
Leia-se:
N° Gestor Escolar Unidade de Ensino Categoria
36 Izabela Archanjo Pereira Paz EMEB “Prof. Valdy Freitas” 3*
39 Ricardo Rocha Ribeiro EMEB “Prof* Gércia Ferreira Guimaraes” 2°

Art. 2° Retificar o quadro constante do artigo 1° do Decreto n°
30.243, de 27/01/2021, que trata da nomeagdo de Gestores de
Unidades de Ensino no Municipio, conforme segue:

Onde se lé:
Ne Gestor Escolar Unidade de Ensino Categoria
10 Elisangela de Aquino Silva Gava EMEB “Hilsen Darci Perim” 4
15 Cristiane Breda Ramos EMEB “Monte Alegre” 5
17 Gerusa Arcanjo de Oliveira Cipriano | EMEB “Prof.* Ariette Moulin Costa” 4
18 Joseani Messias Brum Nogueira f/ll\;lil:s:ﬁof.“ Idalina Cunha 5
Leia-se:
N Gestor Escolar Unidade de Ensino Categoria
10 g:i‘:’i“gela de Aquino Silva EMEB “Hylsen Darcy Perim” 4
15 Cristiane Breda Ramos EMEB “Monte Alegre” 4
17 giel:uﬂze;:rcanj o de Oliveira EMEB “Prof.* Ariette Moulin Costa” 3¢
18 Joseani Messias Brum Nogueira | EMEB “Prof.* Idalina Cunha Moraes” 42

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 26 de fevereiro de 2021.
VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
DECRETO N° 30.337
O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas

atribuigoes legais,

RESOLVE:
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Exonerar, a pedido, do cargo em comissdo de Gerente de
Educacio Ambiental, Padrio C 2, a servidlora MARIANA
GOMES SERRANO, com lota¢do na Secretaria Municipal de
Meio Ambiente — SEMMA, a partir de 01 de mar¢o de 2021.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de fevereiro de 2021.
VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

PORTARIA N° 223/2021

APROVA PLANO OPERACIONAL DA ESTRATEGIA DE
VACINACAO CONTRA A COVID -19 DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso

de suas atribui¢des legais, delegadas através dos Decretos n°s.
15.656/2005 e 30.203/2021,

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar a atualiza¢do do Plano Operacional da Estratégia
de Vacina contra Covid -19 de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2°. Compete a Coordenagao de Imunizagdo dar conformidade
ao cumprimento das normas constantes dos manuais.

Art. 3°. Fica revogada a Portaria n® 90/2021, de 25 de janeiro de
2020.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 25 de fevereiro de 2021.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Saude

Plano Operacional da Estratégia de Vacina¢io contra a
Covid-19 de Cachoeiro de Itapemirim.

Atualizado em 25/02/2021

Prefeito

Victor da Silva Coelho
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Subsecretaria de Atencio Primaria

Luciara Botelho Moraes Jorge
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Marusca Pereira Mesquita

Geréncia de Vigilancia Epidemiologica

Maria Cristina Fernandes

Geréncia de Unidades Basicas de Saude
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Coordenaciio do Programa Municipal de Imunizacio (PMI)
Horminda Gongalves Neta Grifo Rezende
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1- INTRODUCAO

Em decorréncia da introducdo do novo Coronavirus no mundo, no
final do ano de 2019, e consequente desenvolvimento da doenga
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e o aparecimento nos primeiros casos no Estado do Espirito
Santo, houve a necessidade de se estabelecer estratégias para seu
enfrentamento pelas esferas governamentais federal, estadual e
municipios.

Considerando que o desconhecimento do virus e suas
especificidades, levou a comunidade cientifica junto com a
Organizac¢ao Mundial de Saude (OMS), todos os paises do mundo
a estabelecer medidas de controle e avangos do COVID-19.
Diante da Emergéncia em Saude Publica declarada pela
Organizacdo Mundial da Saude (OMS), e assumida pelo
Ministério da Saude (MS) no més de janeiro de 2020, e a criag@o
pela Secretaria de Estado da Saude do Espirito Santo (SESA-ES)
do Centro de Operagdes de Emergéncia 2019-nCoV da SESA
(COE-ES), coordenado pela Geréncia de Vigilancia em Saude
(GEVYS), para gerenciar as a¢des de prevengao e controle do novo
Coronavirus.

Diante do cenario, os municipios do Estado do Espirito Santo,
necessitaram de se estruturarem para o enfrentamento da doenga
em varios aspectos dos atendimentos realizados e rotina quotidiana
da cidade. No municipio de Cachoeiro de Itapemirim, maior
municipio do sul do estado do Espirito Santo, houve a necessidade
de reestruturacdo dos servicos de saide para atendimento das
demandas.

Com a criagdo da sala de situagdo da SEMUS/COVID, grupo
de trabalho criado pela Secretaria Municipal de Saude, Luciara
Botelho e equipe, foi uma estratégia criada para operar e planejar
respostas, em nivel municipal, no que tange as seguintes atividades:

-Coordenagao de informagao, recursos e estratégias;
Monitoramento e acompanhamento dos casos pela Vigilancia
Epidemiologica;
Tomada de decisoes estratégicas ¢ operacionais;
Implementagao de varios planos de atendimentos e procedimentos.

-suspensao das atividades educacionais em todas as escolas, universidades e faculdades,
das redes de ensino publica e privadas, estabelecida no Decreto n® 4.597-R, de 16 de margo
de 2020;

suspensdo de academias de esporte e centros comerciais por meio do Decreto N° 4600-R, de

18 de margo de 2020;

a suspensdo do funcionamento de estabelecimentos comerciais através do Decreto n® 4605-R.

de 20 de marco de 2020.

Além da criagdo da sala de situagdo da SEMUS, foi instituido
pela Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, o Centro
de Operagdo COVID-19 Cachoeiro de Itapemirim, inicialmente
com sede na EMEB Zilma Coelho, no Bairro Ferroviarios.
Posteriormente, o municipio elaborou o Plano Contingéncia
Covid-19, onde foram estabelecidas as estratégias de enfrentamento
a pandemia do Covid-19, entre eles o nivel de resposta. O Plano
Municipal Covid, seguiu o parametro nacional e foi composto pelos
trés niveis de resposta: Alerta, Perigo Iminente e Emergéncia em
Saude Publica.

Seguindo aos preceitos do plano operativo para realizagdo
da vacinagdo contra COVID-19 no Estado do Espirito Santo,
entendendo que a vacina serd a forma mais eficaz de contengdo
desta pandemia, que trouxe inimeras consequéncias do ponto de
vista de saude publica, social, politico e econémico para o pais
como um todo. Assim, o municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
premeia através deste, o seu Plano Municipal de Vacinagdo contra
Covid.

Atualmente, Programa Nacional de Imuniza¢des (PNI), com
a funcdo de organizar toda a politica nacional de vacinagdo da
populagdo brasileira. Além disso, tem como missdo o controle, a
erradicagdo ¢ a eliminag@o de doengas imunopreveniveis.

O PNI ¢ considerado uma das principais e mais relevantes
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intervengdes em saude publica no Brasil, em especial pelo
importante impacto obtido na reducdo de doengas nas ultimas
décadas.

Os imunobioldgicos s@o produtos termolabeis (sensiveis ao
calor ¢ ao frio) e fotossensiveis (sensiveis a luz). Assim, devem
ser armazenados, transportados, organizados, monitorados,
distribuidos e administrados adequadamente, de forma a manter
sua eficacia e poténcia, ou seja, sua capacidade de resposta.

Este plano sera dividido em trés fases: Fase Pré-Campanha, Fase
de Campanha e Fase Pos-Campanha. A reavaliagdo acontecera de
forma periddica, permitindo inser¢ao de novos eixos e novas agoes,
conforme dinamicidade da pandemia e evolucdo das estratégias
de vacinagdo. Também podera ser modificado no decorrer do ano
de 2021, de acordo com os preceitos do Programa Nacional de
Imunizagdes.

Nesta primeira versao ainda ndo conhecemos as vacinas que serdo
implantadas, uma vez que os resultados finais dos testes clinicos
¢ a autorizagdo da ANVISA ainda ndo ocorreram. Em relagdo ao
Brasil, as vacinas que se mostram mais promissoras atualmente
sdo a Sinovac, desenvolvida também em parceria com o Instituto
Butantan, e a vacina da Oxford University, desenvolvida pelo
Laboratorio Astra Zeneca.

SITUACAO EPIDEMIOLOGICA DA COVID-19 NO
ESPIRITO SANTO

Conforme a atualizagdo Boletim Epidemiologico COVID-19 em
24 de Fevereiro de 2021, até essa data foram confirmados 17.191
casos, sendo 16.642 recuperados e 331 obitos (Tabela 1).

Tabela 1: Panorama Geral dos casos confirmados, recuperados
e 6bitos por COVID19 no Brasil, no Espirito Santo e Cachoeiro
de Itapemirim.

. CACHOEIRO DE
BRASIL ESPIRITO SANTO
ITAPEMIRIM
CONFIRMADOS 8.697.368 282.044 17.191
RECUPERADOS 7.580.741 263.421 16.642
OBITOS 214.147 5.615 331

Fonte: Dados globais e nacionais disponibilizados pela Organizagdo Mundial da
Saude e Ministério da Saude. Dados locais atualizados em 24/02/2021

Numero de 6bitos decorrentes da doenga estratificado por faixa
etaria. A maioria dos Obitos (76%) ocorreram em pessoas na faixa
etaria acima de 60 anos.

Bairros com maior ocorréncia de obitos, segundo bairros de
residéncia:
Aquidaba, Zumbi, Vila Rica, Gilson Carone, Vilage da Luz, IBC,
Agostinho Simonato, Basilea, Recanto, Aeroporto, Paraiso, Sao
Luiz Gonzaga, Rui Pinto Bandeira, Jardim Itapemirim, Coramara,
Alto Novo Parque, Corrego dos Monos.
Quanto aos obitos de acordo com as comorbidades, percebe-se
que a presenga de problemas cardiovasculares representa mais da
metade dos Obitos (62%), seguido de diabetes (32%) e obesidade
(6%):
Doenga Cardiovasculares: 174 — 62%
Diabetes: 89 —32%
Obesidade: 19 — 6%
Doenga pulmonar: 20 — 7%
Renal: 15 - 5%

Tabagismo: 16- 5%

OBJETIVOS DO PLANO
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e Estabelecer as agdes e estratégias da Secretaria Municipal de
Saude de Cachoeiro de Itapemirim para a vacinagdo COVID-19,
abordando as fases Pré-Campanha, Campanha e Pos-Campanha;
e Descrever a estrutura da Rede de Frio Municipal -RFM e salas
de vacinas ativas no municipio.

e Conter a disseminacao do Sars-CoV-2, especialmente nos grupos
elegiveis para vacinagao, atingindo altas e homogéneas coberturas
vacinais;

e Descrever o modelo de informagdes para registro do vacinado;
e Orientar a Vigilancia dos Eventos Adversos Pos-vacinacao;

e Divulgar as estratégias de Comunicagcdo Social relativas a
divulgacdo da vacina, combate a fake news e adesao da populagao.
e Realizar capacitagdes e reunides sistematicas com as equipes de
ESF locais, hospitais e Institui¢des de Longa Permanéncia.

META

Conforme estabelece o Informe Técnico da Campanha Nacional
contra 0 COVID-19, a meta pactuada ¢ vacinar 90% da populagao
alvo.

POPULACAO ALVO

Em Fevereiro de 2021 a Coordenacdo Estadual de Imunizagao
atualizou o Plano Operacional da Estratégia de Vacinag@o contra
a COVID-19 do Espirito Santo, publicitando nova estratégia de
vacinagao onde se estabelece grupos prioritarios de vacinacdo de
forma escalonada e ordenada. Segue conforme tabela abaixo:

E importante destacar que conforme disponibilidade de vacinas,
desenvolvimento e finalizagdo dos estudos, aprovacao da Anvisa
e incorporagdo dos imunobiolégicos no Sistema Unico de Satde
(SUS), a populagdo-alvo da vacinagdo podera ser redefinida.

Tabela 2. Ordenamento dos Grupos Prioritarios

Grupos Prioritarios
1 Pessoas com 60 anos ou mais institucionalizadas
2 Pessoas com deficiéncia Institucionalizadas
3 Povos Indigenas vivendo em terras indigenas
4 Trabalhadores de Saude
5 Pessoas de 90 anos ou mais
6 Pessoas de 85 a 89 anos
7 Pessoas de 80 a 84 anos
8 Pessoas de 75 a 79 anos
9 Povos e comunidades tradicionais ribeirinhas
10 Povos e comunidades tradicionais quilombolas
11 Pessoas de 70 a 74 anos
12 Pessoas de 65 a 69 anos
13 Pessoas de 60 a 64 anos
14 Pessoas de 18 a 59 anos com comorbidades ***
15 Pessoas com deficiéncia permanente
16 Pessoas em situagdo de rua
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17 Populagdo privada de liberdade

18 Funcionarios do sistema de privagdo de liberdade

Trabalhadores da Educagédo do Ensino Basico ( creche, pré-escola, ensino fundamental, ensino
médio, profissionalizantes e EJA)

20 Trabalhadores da Educagdo do Ensino Superior

21 Forgas de seguranga e salvamento

22 Forgas Armadas

23 Trabalhadores de Transporte coletivo rodoviario de passageiros
24 Trabalhadores de Transporte metroviério e ferroviario

25 Trabalhadores do Transporte Aéreo

26 Trabalhadores do Transporte Aquavidrio

27 Caminhoneiros

28 Trabalhadores portuarios

29 Trabalhadores Industriais

**Comorbidades: Diabetes mellitus, Pneumopatias Cronicas
Graves, Hipertensdo Arterial Resistente(HAR), Hipertensao
Arterial estdgio 3, Hipertensdo arterial estagios 1 e 2 com lesdo
em Orgdo-alvo e/ou comorbidade, Insuficiéncia Cardiaca (IC),
Cor-pulmonale e Hipertensao Pulmonar, Cardiopatia hipertensiva,
Sindromes coronarianas, Valvopatias, Miocardiopatias e
Pericardiopatias, Doenga da Aorta, dos Grandes Vasos e
Fistulas arteriovenosas, Arritmias Cardiacas, Cardiopatias
congénita no adulto, Préteses valvares e Dispositivos cardiacos,
Implantados, Doenga Cérebrovascular, Doenga Renal Cronica,
Imunossuprimidos, Anemia Falciforme, Obesidade Morbida,
Sindrome de Down, Cirrose hepatica.

Ressalta-se que ha intencao de oferta da Vacina COVID-19 a toda
populacido brasileira para qual o imunobioldgico esteja aprovado,
de maneira escalonada, considerando primeiramente a protegdo
dos grupos vulneraveis e a manutengdo dos servicos essenciais, a
depender da producido e disponibilizag¢ao das vacinas.

ESTRATEGIAS DE CAMPANHA

Nesta secdo, sdo apresentadas as agdes previstas para a vacinacao
dos grupos prioritarios da Campanha de vacinacdo contra a
COVID-19.

Serd necessario que a Subsecretaria de Atencdo Primaria (SAP),
a Geréncia de Politicas de Saude e a Coordenagdo do Programa
Municipal de Imunizagdes (PMI) gerenciem o processo de
organizagdo de vacinacdo em seus territdrios, pois assim € possivel:
reduzir a variabilidade, a ocorréncia de riscos evitaveis € 0s custos/
desperdicios; determinar as responsabilidades e autoridades e
aumentar a previsibilidade e confiabilidade nos resultados; realizar
o registro adequado e monitoramento das informacdes; bem como
o grau de satisfacdo dos usuarios.

Importante a equipe de APS conhecer o territorio e ter o dominio das
especificidades da populacdo para melhor conducdo do processo
de trabalho. Sdo processos bdsicos e imprescindiveis para um
dominio de ag¢des: Territorializagao; cadastramento das familias;
classificacdo de riscos familiares; diagnostico local; estratificagdo
de risco das condi¢des cronicas; programagao € monitoramento
por estratos de risco; agendamento e agdes de educacdo em satde
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para a populag@o adscrita aos territorios das unidades de saude.
Considera-se que para o desenvolvimento da campanha nacional
de vacinagao sera fundamental:

A mobilizagdo e participagdo ampla de todos os segmentos da
sociedade e intersetorialidade.

A Comunicag@o social efetiva para informar e sensibilizar a
populagdo sobre a campanha, bem como eliminar os efeitos
negativos das fake news.

Caso seja regularizado o envio de doses da vacina contra
Covid-19 pelo MS, a intengdo ¢ dar seguimento com a campanha
utilizando a estratégia mais pertinente ¢ adequada para o publico
preestabelecido, segue as possiveis:

- Vacinagdo in loco nas Institui¢des Hospitalares do municipio, nas
ILPIs( Instituigdo de Longa Permanéncia para Idosos);

- Vacinagdo in loco em outros estabelecimentos de saude conforme
disponibilidade de equipe;

- Vacinagdo agendada em domicilio para publico acima de 90
anos propiciando a menor circulagdo deste publico vulneravel aos
estabelecimentos de saude;

- Vacinagdo domiciliar de pacientes acamados;

- Vacinagdo por demanda espontdnea nas Unidades Basicas de
Saude em sua totalidade ou com direcionamento para Unidades
Basicas localizadas em pontos estratégicos, dependera do
quantitativo disponivel de doses;

- Vacinagdo em estratégia de Drive-Thru, caso necessario e com
logistica de fornecimento de doses suficientes pelo Estado.

- Captacdo do publico-alvo através de busca ativa em lugares de
concentragdo de pessoas e atendimento da demanda esponténea na
sala de vacina da Policlinica Municipal Bolivar de Abreu;

- Vacinagdo extramuros nas demais unidades onde ndo possuem
salas de vacinas.

- Ofertar vacina em horarios alternativos nas unidades do Programa
Saude na Hora (Paraiso, Aeroporto, Amaral ¢ IBC)

- Horario estendido de funcionamento da sala de vacina da
Policlinica Municipal Bolivar de Abreu, caso necessario.

A Vigilancia da vacinagdo segura, que permitird dar
respostas rapidas a situa¢des especificas de crises, relacionadas a
eventos supostamente atribuiveis a vacinagao.

Utilizar o sistema de informagdo oportuno que permita
monitorar o avango das coberturas e proceder a avaliagdo em
diferentes momentos da execucdo da campanha e avaliagdo.

Seguranga no armazenamento e transporte dos
imunobioldgicos da rede de frio municipal para as salas de vacinas
municipais e locais de vacinagdo (extramuro).

PRE-CAMPANHA

- Planejar e organizar as agdes da campanha de vacinagao;

- Realizar cadastros de acesso das equipes das unidades envolvidas
no SCPA/MS e liberar acesso ao Novo SIPNI

- Acompanhar as discussdes acerca das pesquisas e estudos
clinicos realizados sobre as vacinas COVID-19 divulgados pelos
orgaos cientificos ¢ PNI/MS/SESA;

- Acompanhar o estabelecimento pelo Ministério da Saude do
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publico-alvo a ser vacinado e grupos prioritarios;

- Acompanhar o estabelecimento da meta de vacinagdo a ser
atingida pelo Ministério da Satde, ainda ndo divulgada;

- Estruturar a Rede de Frio Municipal com materiais e insumos
para a realizagdo da campanha;

- Estruturar as salas de vacinas das Unidades Basicas de Saude
(UBS) para atendimento dos usudrios portadores de condigdes
clinicas especiais, ou vacinacdo domiciliar, caso necessario e
suporte na elucidagdo de eventos adversos pos-vacinagao;

- Elaborar um Plano de Comunicagdo por meio da Secretaria
Municipal de Governo/setor de Comunicagdo Social/jornalismo
do municipio para a divulgagdo da campanha COVID-19,
definindo uma estratégia de comunicagdo eficaz, com linguagem
de facil entendimento, clara e acessivel a todos os publicos a serem
impactados;

- Estabelecer uma articulagdo intersetorial necessaria para
facilitar a vacinagao e assim aumentar as chances de atingir a meta
estabelecida;

-Reunides com os representantes dos hospitais e instituicdes de
longa permanéncia da cidade em relagdo a estratégia de vacinagdo
intrahospitalar e nos asilos;

- Capacitar as equipes das unidades de satde para a
operacionalizagdo da campanha no NOVO SIPNI e EAPV

CAMPANHA

- No primeiro momento da Campanha, conforme divulgado pela
Secretaria de Estado da Satde, serdo disponibilizadas 34% do
total de doses direcionadas aos profissionais da saude e idosos
institucionalizados nas instituigdes de longa permanéncia e
profissionais dos hospitais e APS que fazem atendimentos na
linha de frente e profissionais envolvidos com a vacinagdo. Na
medida que o municipio receber mais doses do imunizante,
atendimento ao restante do grupo prioritario dos profissionais
de saude se dara por agendamento da vacinagdo nos hospitais da
cidade (UNIMED, SCMCI, HIFA, CAPAAC), nos profissionais
do Pronto Atendimento Paulo Pereira Gomes, unidade municipal
de referéncia para os casos suspeitos e confirmados de Covid,
nos profissionais das unidades basicas de satde, por demanda
espontanea nas 25 salas de vacina do municipio. Nas instituigdes
de longa permanéncia, a vacinagdo ocorrera no proprio local,
semelhante a estratégia de vacinagdo de influenza, ou seja, a
equipe volante se deslocara as instituigdes Lar Jodo 23, Adelson
Rebelo, Nina Arueira, Vila Aconchego;
- Reforgar junto aos gestores e profissionais envolvidos na
campanha as orientagdes quanto as salas de vacina.
-Realizar busca ativa de usuérios dos grupos prioritarios da
campanha;
- Reforgar junto aos profissionais envolvidos na campanha as
orientagdes quanto a vacinagao segura;
- Orientar os usudrios para higienizagdo das mados, etiqueta
respiratoria e distanciamento preconizado na fila de espera
- Capacitar e orientar os profissionais envolvidos na vacinagao
- Organizar o servigo para que ao manusear a caderneta de vacina,
higienizar as maos antes do preparo dos imunobioldgicos, apos
aplicagdo do imunobioldgicos e apos aplicagdo destes deve-se
realizar novamente a higienizag@o das maos;
- O Usuario deve ser recepcionado pela equipe da porta de entrada
que orientara o fluxo para a sala de vacina;
- Organizar a espera com distanciamento de 1 metro e meio no
minimo entre 0s usuarios;
- Usudrios com sintomas respiratorios devem receber/permanecer
com mascaras, orientagdes de

etiquetas respiratorias e ser priorizado no atendimento para
classificagdo de risco;
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- Profissional de satde deve estar paramentado de acordo com

normas escritas na Politica Nacional de Imunizagdo. Apods o
atendimento realizar a limpeza das superficies com alcool 70%;

- Em segundo momento, realizar a captagdo do publico-alvo
através de busca ativa em lugares de concentracdo de pessoas ou

nos domicilios;

- Descentralizar a campanha para o territorio (escolas, igrejas,
centro comunitarios, quadras e até mesmo na rua em frente a
unidade), de acordo com a disponibilidade da equipe de ESF ¢ de
imunobioldgicos.

- Organizar o servigo para atendimento as demandas espontaneas
de vacinagio;

- Garantir adequado registro dos dados no sistema de informagao
vigente, a fim de subsidiar a elaboragdo de boletins epidemiologicos
e consolidado das a¢des desenvolvidas em cada municipio;

- Acompanhar, monitorar, investigar e encerrar os eventos adversos
pos-vacinagdo;

- Atualizar os documentos técnicos referentes a vacina;

- Garantir a estabilidade da cadeia de frio e os cuidados com
imunobioldgicos, mantendo o armazenamento de forma adequada;
- Implementar os meios de comunicagao locais que serdo utilizados
para divulgagdo da campanha (site e midias sociais da PMCI,
campanhas publicitarias, etc), caso necessario;

- Desmistificar qualquer informagao inveridica (fake news) sobre
imunizagdo, enfatizando a seguranga ¢ beneficios.

6.2.1 Outras estratégias possiveis para vacinacio

Abrir postos temporarios no territorio (escolas, igrejas, centros
comunitarios) para evitar que os idosos circulem no centro de
saude, de acordo com a necessidade e disponibilidade da equipe
de ESF e de imunobiolodgicos suficientes, sendo essa estratégia
estabelecida de forma homogénea no territéorio municipal,
contribuindo para o acesso igualitario a todos os usuarios.

Dividir as equipes em suas microdareas, composta de um técnico de
enfermagem mais um agente comunitario e demais profissionais
que puderem atuar para realizar a campanha nesses espagos;
Avaliar a possibilidade de vacinagdo domiciliar, pactuando com
cada equipe de ESF priorizando os idosos acamados e com critério
de fragilidade de cada UBS;

POS-CAMPANHA

- Reforgar junto as regionais e municipios:

O adequado registro dos dados no sistema de informagao

vigente para a manuten¢ao de alta cobertura vacinal da populagio;

A realizacdo de busca ativa a fim de identificar os nio
vacinados e encaminha-los para vacinagao e realizar a vacinagao
casa a casa, quando indicada;

A importancia da vigilancia dos eventos adversos pos-
vacinag¢ao, criando e estabelecendo uma maneira (ou mecanismo)
de acompanhar ¢ monitorar os eventos adversos, para que possam
ser avaliados com a equipe da coordenagdo de imunizagdo e
vigilancia.

Avaliar o desempenho obtido das agdes de vacinagdo
realizadas, e utilizar os resultados dessa avaliagdo para redirecionar
as acgdes no sentido de alcancgar as metas minimas de cobertura
preconizadas;

Monitoramentos rapidos de cobertura vacinal, se necessario;

Consolidagdo de dados e informagdes oficiais sobre a

campanha para a imprensa, gestores municipais, profissionais da
saude e populagao;

Confeccdo do relatorio final da campanha, incluindo os
resultados do processo de verificagdo de coberturas vacinais.
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IMUNOBIOLOGICO, LOGISTICA E INSUMOS
Imunobiolégico:

De acordo com o panorama da OMS, atualizado em 10 de dezembro
de 2020, existem 52 vacinas Covid-19 candidatas em fase de
pesquisa clinica e 162 candidatas em fase pré-clinica de pesquisa.
Das vacinas candidatas em estudos clinicos, 13 em ensaios clinicos
fase 3 para avaliagdo de eficcia e seguranca, a lltima etapa antes
da aprovagdo pelas agéncias reguladoras e posterior imunizagao
da populagdo. No Brasil, o registro e licenciamento de vacinas ¢ de
atribuicdo da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - Anvisa,
pautados na Lei n° 6.360/1976 e regulamentos técnicos como a
RDC n° 55/2010.

Plataformas tecnoldgicas das vacinas Covid-19 em producio
Tabela 3. Plataformas tecnologicas utilizadas para vacinas Covid-19

Tipo de s A
PO Descrigao Pros Contra Exemplo
Vacina
Sinovac,
Sinopharm/
N . . Wuhan Institute
. Versao inativada do patogeno U
Vacinas P Induz uma of Biological
. alvo. O virus é detectado .
de Virus A N N forte resposta Requer muitos virus. Products e
. pelas células imunes, mas ndo R o .
Inativado imunologica. Sinopharm/
consegue causar doenga.
Beijing Institute
of Biological
Products.
Viva Composta por uma versao Mesma resposta Nao recomendado
atenuada viva, mais enfraquecida, do que infecgdo para gestantes e
; patogeno-alvo. natural. imunocomprometidos.
Oxford/
Astra Zeneca
(adenovirus de
chimpanzé);
Virus geneticamente fabricado CanSino
ou modificado para conter (adenovirus
antigenos do patogeno-alvo. humano 5 - Ad5);
Vacinas de = © patogeno-aive )
Quando o 4cido nucleico ¢ S Janssen/J&J
vetor viral . . . . Exposicdo prévia ao .
. inserido nas células humanas, Desenvolvimento . (adenovirus
(replicante - . vetor viral pode reduzir
- elas produzem copias da répido. L humano 26 —
¢ ndo . . a imunogenicidade.
. proteina do virus, que Ad26) e Gamaleya
replicante) .
estimulam uma resposta de (adenovirus
protegdo por parte do sistema humano 26 —
imunolégico do hospedeiro. Ad26 na primeira
dose seguindo
de adenovirus
humano 5 - Ad5 na
segunda dose).
As vacinas de RNA ou DNA
incluem uma proteina do
. patogeno-alvo, que permite Forte imunidade
Vacinas .
N uma resposta imune. Quando celular, Resposta de anticorpos Moderna/NIH e
de acido - P . . s .
. o acido nucleico ¢é inserido desenvolvimento relativamente baixa. Pfizer/BioNTec.
nucleico . .
em células humanas, 0 RNA rapido.
ou DNA ¢ convertido em
antigenos.
Capsulas virais vazias
Vacina ¢ semelhantes ao patogeno-alvo, .
L sem material genético. As Rapida e Medicago Inc. 19
particulas . - . . Pode ser menos
capsulas virais estimulam uma relativamente . P
semelhantes < imunogénica.
. resposta de protegio por parte barata.
0 virus . . ‘-
do sistema imunologico do
hospedeiro.
. Essas vacinas usam av:
Vacinas de A A Podem ter menos Pode ser um processo Novavax
3 fragmentos do patogeno-alvo B . : o
subunidade i efeitos pouco e
. que sdo importantes para a PR
proteica . . que virus inteiro. complexo.
imunidade.

Vacinas candidatas em fase 3

A tabela 4 traz dados disponiveis a respeito de diferentes vacinas
em estudos de fase 3.

Tabela 4. Vacinas candidatas em fase 3

Vacina Plataforma Esquema vacinal V.la d? Conservagdo
aplicagdo
Coronavac Inativada 2 doses, 1gtervalo M +2a+8°C
14 dias
Wuhan Institute of . 2 doses, intervalo
+2 a +8°
Biological (cepa WIV 04) Inativada 21 dias M 2a+8C
Beijing Institute of .
Biological Products (cepa Inativada 2 dos;sl, ;ril;:rvalo M +2a+8°C
HB02)
Novavax (NVX -Cov 2373) | Subunidade | 2 doses, intervalo M +2a+8°C
proteica 21 dias
. . . Vetor
CanSino Biological Inc . ~
+2 a +8°
(AdS - nCoV) v1rgl nao 1 dose M 2 a+8°C
replicante

DOM n° 6260 P&gina 16
Janssen (Ad26.CO V2.S) Vetor 2 doses, intervalo +2a+8°C (3
. - . viral ndo . ™M
Vetor viral ndo replicante . 56 dias meses)
replicante
University of Oxford/ Vetor 3 doses. intervalo
Astr aZeneca (ChAdOx 1 viral ndo v ™ +2 a+8°C
. 28 dias
noV -19) replicante
vifﬁ%o -18°C (uma
Gamaleya Research Institute replicante 2 doses, intervalo ™ formulagio e
(Gamcovid-Vac) P 21 dias +2°C a +8°C
(rAd 26- (liofilizada)
S+rAds- S)
mRNA que o, o
Pfizer/ BioNTech/ Fosun codifica 2 doses, intervalo ™ ;728% (;Zé(sj
Pharma (BNT162b 2) SARSCoV-2 21 dias dias)
(SaRNA)
NIAID Vaccine Research . -20°C por (até
RNA 2 doses, intervalo 6 meses) e
Center/ Moderna . X ™M o o,
(MRNA1273) mensageiro 29 dias +2°C a +8°C
(até 30 dias)
Anhui Zhifei Longcom CHO cell
. . . . 2 ou 3 doses,
Biopharma ceutical/Ins titute (células de .
- . . . intervalo 28, 56 ™M
of Microbiology, Chinese ovirio de dias
Academy of Sciences hamster)
Bharat Biotech Inativada 2 doses, 1r.nervalo ™M +2 a+8°C
28 dias
vacina
Covid-19 de
. particulas 2 doses, intervalo
Medicago Inc. semelhantes 21 dias ™
a
coronavirus
Logistica:

O municipio de Cachoeiro de Itapemirim apresenta a seguinte
estrutura:
-1 (uma) Central de Rede de Frio Municipal,

Localizada na Unidade de Pronto Atendimento Paulo Pereira
Gomes (PPG), no bairro Baiminas: Possui 7 (sete) camaras
de conservagdo de vacinas de 500 1, 01 Freezer horizontal para
armazenamento de bobinas, 01 veiculo proprio para transporte de
imunobioldgicos e insumos.

Armazenamento das cdmaras ¢ em temperatura positiva, ou seja,
em temperatura entre +2 até +8°C.

26 salas de vacinas ativas: A Subsecretaria de Aten¢do Primaria a
Saude, possui 24 unidades basicas de satide que possuem o servigo
de vacinag@o inscrito, 1 sala de vacina na Policlinica Municipal
“Bolivar de Abreu” e 1 sala de vacina no Pronto Atendimento
Paulo Pereira Gomes. S@o elas:

UBS Aquidaba, Vilage, Novo Parque, Abelardo Machado, Soturno,
Sao Luis Gonzaga, Unido, Amaral, Otto Marins, Zumbi, BNH
de Baixo, BNH de Cima, Coramara, Paraiso, Aeroporto, Gilson
Carone, Burarama, Pacotuba, Corrego dos Monos, Conduru, IBC,
Policlinica Municipal “Bolivar de Abreu”, Itadca, NS Aparecida,
Valdo ¢ PPG (no momento sem atendimento ao publico).

A SEMUS adquiriu durante o ano de 2020 e foram instaladas no
més de dezembro/2020 nasunidades basicas de satde, 12 cimaras
de conservagdo de vacinas para armazenamento ¢ condicionamento
dos imunobiolodgicos de rotina e campanhas, inclusive para serem
utilizados também para a Campanha de Vacinagdo de Covid
durante o ano de 2021. Sdo as seguintes unidades contempladas
com as camaras de conservagdo de vacinas: Aeroporto, Aquidaba,
Unido, Itaoca, Paraiso, BNH de Baixo, Vilage, Soturno, Burarama,
IBC, Zumbi, Amaral.

Insumos:

-Competéncias e Responsabilidades da esfera de gestio
municipal:

Avacinagdo, ao lado das demais agdes de vigilancia epidemioldgica,
vem ao longo do tempo perdendo o carater verticalizado e se
incorporando ao conjunto de agdes da ateng@o primaria em saude.
As campanhas, as intensifica¢des, as operagdes de bloqueio e
as atividades extramuros sdo operacionalizadas pela equipe da
atengdo primaria e equipe da coordenagdo de imunizagdo do
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municipio, sob apoio dos niveis, regional, estadual.
- Constituem competéncias da esfera municipal:

- a coordenacdo e a execucao das acdes de vacinagdo integrantes
do PNI, incluindo a vacinago de rotina, as estratégias especiais
(como campanhas e vacinagdes de bloqueio) e a notificagdo
e investigacdo de eventos adversos e oObitos temporalmente
associados a vacinagao;

- a geréncia do estoque municipal de vacinas e outros insumos,
incluindo o armazenamento e o transporte para seus locais de uso,
de acordo com as normas vigentes;

- o descarte e a destinagdo final de frascos, seringas e agulhas
utilizados, conforme as normas técnicas vigentes; ¢

- a gestao do sistema de informacdo do PNI, incluindo a coleta,
o processamento, a consolidacdo e¢ a avaliacdo da qualidade
dos dados provenientes das unidades notificantes, bem como a
transferéncia dos dados em conformidade com os prazos e fluxos
estabelecidos nos ambitos nacional e estadual e a retroalimentagao
das informagdes as unidades notificadoras.

A gestdo do estoque dos imunobiologicos e insumos
destinados ao municipio de Cachoeiro de Itapemirim, ¢ realizada
através do Sistema de Informagao de Insumos Estratégicos (SIES),
gestdo municipal.

FARMACOVIGILANCIA

A realizagdo de praticas de vacinagdo segura ¢ um clemento
indispensavel ao dotar os insumos apropriados, capacitar
e supervisionar o pessoal de saude, além de manipular
adequadamente os residuos de vacinagdo (seringas, agulhas,
algoddo, etc.). O emprego de técnicas, manuais e instrumentos
padronizados de supervisdo sdo ferramentas importantes para
evitar erros programaticos.

A Coordenagao do Programa de Imunizagdes/Geréncia de Politicas
de Saude realizard supervisdes das agdes da campanha nas
unidades basicas de satide, bem como nas estratégias extramuros.
Durante a campanha de vacinagdo, a vigilancia de Eventos
Adversos Pos-Vacinagiao (EAPV) sera ampliada pela coordenagéo
de imunizagao e vigilancia epidemioldgica municipal, devido ao
incremento no nimero de pessoas vacinadas.

Considera-se importante salientar que facilmente podera ser
atribuido a vacina qualquer sinal ou sintoma originado por outras
causas, em individuos vacinados. Assim, torna-se premente
o fortalecimento dos sistemas de vigilancia epidemiologica e
sanitaria, em especial no manejo, identificacdo, notificagdo e
investigagdo de EAPV por profissionais da saude envolvidos
na campanha de vacinagdo Covid 2021. E necessario capacitar
as equipes municipais para dar respostas rapidas e acertadas
referentes aos EAPV e para o manejo de crise.

O Sistema de Vigilancia de Eventos Adversos Pos-Vacinagao do
municipio, segue os pardmetros estabelecidos pelo MS a nivel
municipal ¢ composto pela coordenagdo de imunizagdo, vigilancia
epidemioldgica, seguindo a esfera estadual na resposta aos casos
apresentados:

1. Ministério da Satude: Coordenag@o-Geral do Programa Nacional
de Imuniza¢des/DEVIT/SVS/MS;

2. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria: Geréncia de
Farmacovigilancia (GFARM), Geréncia-Geral de Inspecdo e
Fiscalizagdo Sanitaria (GGFIS) e Geréncia de Laboratorios de
Saude Publica (GELAS/DIRE4/ANVISA;

3. Secretarias Estaduais/Distrital de Satde: Vigilancias
Epidemiologica e Sanitaria e Coordenag¢des de Imunizagao;

4. Secretarias Municipais de Saude: Vigilancias Epidemioléogica e
Sanitaria e Coordenagdes de Imunizagao;

5. Servig¢os de referéncias e contra referéncias: CRIE, Atengao
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Primaria e Especializada (Servigos de Urgéncia/Emergéncia,
Nucleos de Vigilancia Hospitalares), facilitando desta forma a
integragdo e vigilancia ativa dos EAPV.

Todos os profissionais da saude que tiverem conhecimento
de uma suspeita de EAPYV, incluindo os erros de imunizagdo
(programaticos), como problemas na cadeia de frio, erros de
preparagdo da dose ou erros na via de administragdo, entre outros,
deverdo notificar os mesmos as autoridades de saude.

E importante destacar que as notificagdes deverdo primar pela
qualidade no preenchimento de todas as variaveis contidas na ficha
de notifica¢do/investigagdo de EAPV do PNI. Destaca-se ainda que
na possibilidade de oferta de diferentes vacinas, desenvolvidas por
diferentes plataformas, ¢ imprescindivel o cuidado na identificagado
do tipo de vacina suspeita de provocar o EAPV, como niimero de
lote e fabricante. A Notificagdo e Investigagdo de EAPV deverdo
ser realizados no E-SUS Notifica, ou seja, no caso o municipio de
Cachoeiro de Itapemirim que tem sistema proprio no E-SUS VS.
Esta sera a unica via de entrada de dados.

A referéncia no municipio na Vigilancia de Eventos Adversos Pos-
vacina¢ao sdo o Programa Municipal de Imunizagdes e vigilancia
epidemiologica.

MOBILIZACAO SOCIAL / COMUNICACAO

O desenho da estratégia de mobilizagdo social deve contemplar
tanto a necessidade de se captar grupos de populagdo diversos
em uma s6 campanha de vacinagdo, como estabelecer estratégias
especificas para cada um desses grupos. As mensagens devem ser
diferenciadas de acordo com as estratégias da campanha e das
fases de execugdo da mesma. As atividades de mobilizacdo social
de vacinag@o sdo realizadas no nivel municipal.

A articulagdo intersetorial, com as areas do trabalho e educagio
principalmente, facilitarda a microprogramac¢do e¢ a vacinagao
em institui¢des de ensino e em locais de trabalho. E de suma
importancia a integracdo com institui¢des formadoras de recursos
humanos em saude, educadores, forgas armadas e policiais para
ter disponivel nimero suficiente de vacinadores, registradores ¢
outros colaboradores locais.

Para implementar um plano de mobilizagdo efetivo, deve-se
projetar uma estratégia de comunicagdo social que empregue
diversos meios para difusdo da campanha. A mensagem deve
deixar claro o risco da Covid-19, por ndo estarem vacinados.
Importante envolver lideres e personagens reconhecidas pela
sociedade que possam influenciar positivamente o publico-alvo.
A Secretaria Municipal de Governo da PMCl/setor de comunicagio
social estudara estratégias de marketing para esta finalidade.

SISTEMAS DE INFORMACAO

Para a campanha nacional de vacinagdo contra a Covid-19
o registro da dose aplicada, sera nominal/individualizado.
Os registros deverdo ser feitos no Sistema de Informagdo do
Programa Nacional de Imunizagdes (SI-PNI) em todos os
pontos de vacinagdo. Inicialmente, os coordenadores e gestores
municipais farfo os cadastros dos usuarios dos estabelecimentos
de satde (digitadores e vacinadores), além dos cadastros dos
gestores e coordenadores, por meio do Cadastro de Permissdo de
Acesso (SCPA), capacitagdo realizada pelo Programa Estadual
de Imunizagdes/SESA em 29/12/2020, via on line a todos os
municipios do estado. O objetivo serd o acesso ao Modulo
Campanha Covid-19.

O DATASUS esta desenvolvendo uma solugéo tecnologica com
o objetivo de simplificar a entrada de dados e agilizar o tempo
médio de realiza¢do do registro do vacinado no SI-PNI, além de
considerar aspectos de interoperabilidade com outros Sistemas de
Informagdo e integragdo com a Rede Nacional de Dados em Saude
(RNDS). Um recurso que sera colocado a disposigdo ¢ o QR-Code
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para identificar o cidaddo a ser vacinado. Este devera ser gerado
pelo proprio cidaddo no Aplicativo Conecte SUS.

O cidadao que faz parte dos grupos prioritarios elegiveis para a
vacinacdo que chega ao servigo de satide sem o seu QR-Code em
maos ndo deixara de ser vacinado. Para isso, o profissional de
saude tera a alternativa de busca no SI-PNI, pelo CPF e/ou Cartio
Nacional de Saude (CNS), a fim de localizar o cidaddo na base
de dados nacional de imunizagao e tdo logo avancar para o ato de
vacinar e de execucao do registro da dose aplicada.

Deve-se evitar a aglomeragdo de pessoas nos servigos de saude.
Os gestores e trabalhadores da saude devem adotar medidas para
reducdo do tempo de espera e realizacdo do procedimento.
MONITORAMENTO E AVALIACAO

Monitoramento, avaliacio e identificacio da estrutura
existente na rede

Dados

arios para o Dados minimos necessarios

Ja especificada em tabela 2
Populagdo alvo a ser vacinada

Casos confirmados de Covid-19 Ja especificada em tabela 1

Obitos confirmados de Covid-19 Ja especificada em tabela 1

Suficiente para acondicionar os
imunobioldgicos de rotina ¢ os de
COVID-19.

Capacidade de armazenamento das vacinas nas
instancias municipal

N° de insumos disponiveis ainda nao

Necessidade de seringas e agulhas estabelecido.

Os que integram as equipes de vacinagao das

RH necessarios UBSe VS

Salas de vacinagio N° de sala de vacinagdo existente: 26 salas

Equipes moveis (vacinagdo extramuros) N° de equipe movel existente: 04

Salas de vacinagdo com equipamentos de informatica
disponiveis (computadores).

N° de salas de vacinagdo com equipamentos
de informatica: 25.

N° de salas de vacinagdo com acesso a

Salas de vacinagdo com conectividade. "
internet: 25

Indicadores de intervenc¢ao

Dados necessarios para o

. Dados minimos necessarios
monitoramento

N° de doses aplicadas trabalhador da saude: 590
Doses aplicadas
Idosos institucionalizados: 135

N° de doses disponiveis na rede de frio municipal de acordo
com doses ainda a ser recebidas pelo municipio. Por enquanto o
municipio dispde 480 doses em seu estoque

Estoque de vacina

N° de doses com perdas técnicas e fisicas na rede de frio municipal

Doses perdidas ¢ salas de vacinas das UBS: zero

Notificagdo de Evento Adverso
Pos-vacinagdo

N° de casos de EAPV, por grupo alvo e faixa etaria, critério de
gravidade - investigado/encerrado com decisao de nexo causal.

PLANILHA DE PONTOS FOCAIS E CONTATOS

CONTATO
NOME SETOR FUNCAO CON;G’};(I)LPOR POR
TELEFONE
Secretaria Municipal
Alex Wingler Smclfzrm de semus(@cachoeiro. 28-3155-5252
Lucas Saude es.gov.br
de Saude
Luciara Botelho Subsccrctavna'dvc Atengido Subsecretéria esfcachoeiro@gmail. 28-3521-1859
Moraes Jorge Primaria com
P Gerente de . N
Maria Cristina Vigilancia Epidemiolégica Vigilancia semus.dipro@gmail. 28-3155- 5239
Fernandes . S com
Epidemiologica
Marusca Pereira Subsecretaria de Atengio Gerente de saudecachoeiro@
sea b SUbs ma de Ateng Politicas de ps ' 4 28-3521-8053
Mesquita Primaria - gmail.com
Saude
Horminda . .
Subsecre e Atenci . @
Gongalves §ubsumtavna'dvc Atengdo C enadc de i pmei(@ 28-3155-5336
Neta Priméria Imunizagdoes gmail.com
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INVENTARIO DE  RECURSOS

NECESSIDADE DE CONTRATACAO
O Programa Municipal de Imuniza¢des conta com a

seguinte equipe:

1 coordenador

2 técnicos de enfermagem

2 auxiliar de servigos publicos municipais

1 motorista

HUMANOS E

A necessidade de ampliaciao da equipe esta descrita abaixo:

A SEMUS/SAP recrutara outros profissionais de satide (médicos,
enfermeiros assistencialistas, cirurgides dentistas, entre outros)
da rede de atengdo basica de satde ¢ saude e especializada da
PMCI, a fim de desempenhar fungdes de triagem, vacinagdo
durante a campanha, apds treinamento e capacitagdo prévia pela
coordenacdo de imuniza¢do/Geréncia de Politicas de Saude.

A estimativa abaixo foi solicitada e enviada a Secretaria de
Estado da Saude/SESA, por solicitagdo do Programa Regional
de Imunizagdo, conforme e-mail enviado aos municipios do sul
do estado e respondido em 31/12/2020. S&o eles: 56 técnicos de
enfermagem 56 digitadores e 02 enfermeiros.

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E INSUMOS

A SEMUS adquiriu e recebeu neste més de dezembro/2020,
12 camaras de conserva¢do de vacinas para armazenamento ¢
condicionamento dos imunobiologicos de rotina e campanhas,
para serem utilizados também para a Campanha de Vacinagdo de
Covid-19 durante o ano de 2021.

Processos de compra em andamento por meio da Subsecretaria de
Atengao Primaria/SAP/SEMUS/Coor.Imunizagao:

- Termometros digitais de maxima e minima: 200 unidades

REFERENCIAS

1 - Brasil. Manual de Normas e Procedimentos para Vacinagdo / Ministério da
Saude, Secretaria de Vigilancia em Satde, Departamento de Vigilancia das
Doengas Transmissiveis. — Brasilia: Ministério da Saude, 2014. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_procedimentos_vacinacao.
pdf

2 - Brasil. Manual de Rede de Frio do Programa Nacional de Imunizagdes
/ Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de
Vigilancia das Doengas Transmissiveis. — 5. ed. — Brasilia: Ministério da Saude,
2017. Disponivel em: http:/portalarquivos2.saude.gov.br/images/pdf/2017/
dezembro/15/rede_frio 2017 _web_VFE.pdf

3 - Brasil. Manual de vigilancia epidemiologica de eventos adversos pds-vacinagao.
Secretaria de Vigilancia em Satde, Departamento de Vigilancia das Doengas
Transmissiveis. — 3. ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2014. Disponivel em:

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_vigilancia_epidemiologica

eventos_adversos_pos_vacinacao.pdf

4 - Brasil. Ministério da Satde. Secretaria de Atengdo a Saude. Secretaria de
Vigilancia em Satde. Guia Politica Nacional de Atengdo Basica 2013 Modulo 1:
Integragdo Atengdo Basica e Vigilancia em Satde [recurso eletronico] / Ministério
da Satde, Secretaria de Atengdo a Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude.
Brasilia: Ministério da Saude, 2018. 68 p.: il.

5 - Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo Primaria a Saude. Dez Passos
para Ampliagdo das Coberturas Vacinais na Atengdo Primaria a Saude. Brasilia:

Ministério da Satde, 2019. 3 p.: il.

6 - Brasil. Ministério da Satide. Secretaria de Atengéo Primaria a Saude. Orienta¢des

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 01 de margo de 2021

para a Ampliagdo da Cobertura Vacinal na Atengdo Primaria a Saude. Brasilia:
Ministério da Satde, 2019. 6 p.: il.

7 - Brasil. Ministério da Satide. Secretaria de Ciéncia, Tecnologia, Inovagao e
Insumos Estratégicos em Satude. Departamento de Ciéncia e Tecnologia. Relatorio
Técnico — Monitoramento de vacinas em desenvolvimento contra Sars-CoV-2.
30 de outubro de 2020. [recurso eletronico https://www.gov.br/saude/ptbr/media/
pdf/2020/novembro/13/20201030_cgpclin_decit_sctie ms_relatorio_tecnico_
monitoramento_vacinas_sars-cov-2_final.pdf] / Brasilia: Ministério da Saude,
2020.

8- Espirito Santo. Secretaria de Satde do Estado do Espirito Santo. Subsecretaria
de Vigilancia em Saude. Centro de Operagdes de Emergéncias Covid-19. Boletim
Epidemiologico n°® 25. Atualizado em 19 de outubro de 2020. Pag: 3-5; 22-37.
Disponivel em: https://coronavirus.es.gov.br/boletins-epidemiologicos.

9- Espirito Santo. Secretaria de Satide do Estado do Espirito Santo. Subsecretaria
de Vigilancia em Saude. Plano de Contingéncia do Estado do Espirito Santo para
a Infec¢do Humana (COVID-19) pelo novo Coronavirus - SARS CoV2. Pag:7-

8. 2020. Disponivel em:< https://coronavirus.es.gov.br/plano-de-contingencia>
Acesso em 22 de out. 2020.

PORTARIA N° 224/2021

ESTABELECE PROCEDIMENTOS, CRITERIOS E
DIRETRIZES NO AMBITO DO DECRETO MUNICIPAL
N° 30.328/2021, DE 26 DE FEVEREIRO 2021, QUE CRIOU
O PROGRAMA MUNICIPAL DE ATENDIMENTO
FISIOTERAPEUTICO DOMICILIAR (PROFISIO-D) NO
AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, que lhe confere o inciso II do art. 74 da Lei
Orgénica Municipal,

Considerando o Decreto Municipal n® 30.328/2021, que
regulamenta a Lei Municipal n® 5.323 de 22 de maio de 2002 que
criou o Centro de Reabilitacdo Fisica no Municipio de Cachoeiro
de Itapemirim;

Considerando a Portaria n° 2.029, de 24 de agosto de 2011, do
Ministério da Saude, que instituiu a Atengdo Domiciliar no &mbito
do Sistema Unico de Satide (SUS);

Considerando o disposto no art. 198 da Constituigdo de 1988,
que estabelece as agdes e servigos publicos que integram uma rede
regionalizada e hierarquizada que constitui o Sistema Unico de
Saade (SUS);

Considerando o arts. 7° ¢ 18, I, da Lei n® 8.080, de 19 de
setembro de 1990, que estabelece os principios e diretrizes do
SUS, de universalidade do acesso, integralidade da atencdo e
descentralizagdo politico-administrativa com dire¢do Unica em
cada esfera de governo;

Considerando a Resolucdo de Diretoria Colegiada (RDC) da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) n° 11, de 26
de janeiro de 2006, que dispde sobre o Regulamento Técnico de
Funcionamento de Servigos que prestam Atencdo Domiciliar;

RESOLVE:
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Art. 1°. Estabelecer procedimentos, critérios e diretrizes no
ambito do Decreto Municipal n°® 30.328/2021, que criou o
Programa Municipal de Atendimento Fisioterapéutico Domiciliar
(PROFISIO-D) no ambito da Secretaria Municipal de Satude de
Cachoeiro de Itapemirim-ES.

Paragrafo tnico: O acesso inicial ao Programa Municipal de
Atendimento Fisioterapéutico Domiciliar (PROFISIO-D) sera
realizado, obrigatoriamente, pelo representante legal do usuario
diretamente no CEMURF ou por encaminhamento das Unidades
Basicas de Satde ou Centro Municipal de Saude, observando-se a
territorialidade de cada unidade.

Art. 2°. Para ingressar no PROFISIO-D o usuario, por seu
representante legal, devera encaminhar a Geréncia de Servigos e
Referéncias (CEMURF):

I - Pedido/encaminhamento do médico especialista, acompanhado
de laudo, todos devidamente preenchidos e assinados;

II - Copia de documento oficial com foto e numero do CPF ou
documento de identidade que conste o nimero do CPF do usuério
e do representante / assistente;

IT — Copia do Cartdo Nacional de Satude (cartao do SUS);

IV — Copia do comprovante de residéncia atualizado, no maximo
dos ultimos trés meses;

V —Extrato do Cadastro Unico para Programas Sociais — CadUnico;

VI — Boletim de produgdo ambulatorial — individualizada —
(BPA-D).

Paragrafo uinico: o usuario portador de pedido / encaminhamento
assinado por especialista da rede privada, estarda dispensado
da apresentagio de extrato do CadUnico e caso queira requerer
admiss@o no PROFISIO-D, devera solicitar junto a Unidade de
Saude de sua regido a transcri¢do do pedido e do laudo para a
guia SUS-BPA-I na qual devera constar demais os documentos
necessarios a sua admissao.

Art. 3°. Compete a Geréncia de Servicos de Referéncia
a operacionalizacdo das acgdes necessarias a execucdo do
PROFISIO-D; observando-se:

§ 1°. O atendimento da demanda obedecera a ordem cronologica
dos pedidos, ressalvadas as hipoteses de prioridade legal:

a) Prioridades previstas na Lei 10741/2003 (Estatuto do Idoso);
b) Gestantes, lactantes ¢ Pessoas com deficiéncia;

c) Prioridade definida em justificativa devidamente fundamentada
pelo médico e sujeita a avaliagdo do profissional de fisioterapia e
assistente social no primeiro atendimento.

§2°. Os conflitos entre os grupos prioritarios terdo como parametro
a vulnerabilidade social do usuario, tendo a preferéncia de atengdo
domiciliar o usuario com inscrigio no Cadastro Unico para
Programas Sociais — CadUnico.

Art. 4°. A documentacdo prevista no art. 2° sera entregue, pelo
representante do usuario, diretamente ao CEMURF ou na Unidade
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Basica de Saude de referéncia, que providenciara o agendamento
para atendimento domiciliar em formulario proprio que contera
a autorizagdo da Geréncia de Servigos de Referéncia, os dados
do paciente e campo especifico para assinatura do usuario /
representante que devera ser colhida a cada sessdo de tratamento.

§1°. Sera obrigatoria, para realizagdo dos atendimentos
domiciliares, a presenga de um acompanhante do usuario durante
a sessdo de tratamento fisioterapéutico, sob pena de recusa
e retorno desse usudrio ao final da fila de agendamento, caso a
impossibilidade de acompanhamento ndo seja formalizada junto
ao CEMUREF, até 4h (quatro) horas antes do horario agendado;

§2°. A comunica¢@o de mudanga de residéncia ¢é responsabilidade
do usuario/representante que devera providenciar sua atualizagdo
junto a Unidade de Saude que abrange o novo endereco;

§3° O CEMUREF podera recusar pedidos de atendimento domiciliar
com data de encaminhamento superior a 60 dias;

§4° O Fisioterapeuta devera comunicar, por escrito, & Geréncia de
Servigos de Referéncia os casos de alta do paciente, apresentando
documento que comprove o motivo da alta;

§5° O profissional de Fisioterapia podera recusar atendimento
domiciliar apods, no primeiro contato com o usuario, constatar
impossibilidade técnica em razdo da estrutura domiciliar ou
condicdo clinica do paciente;

§6° Os casos de recusa deverdo ser comunicados imediatamente
ao Servigo Social da SEMUS que encaminhard o caso ao setor
competente conforme a necessidade do usuario para continuidade
do tratamento podendo ser encaminhados para outras instituigoes
de referéncia, no que couber.

Art.5° Os casos de auséncia do usuario no endereco informado,
desde que ndo comunicada ao CEMURF, acarretara o cancelamento
da autorizagdo expedida pela Geréncia de Servigos de Referéncia,
retornando o usuario ao final da fila de agendamento.

Art. 6° Os casos omissos serdo, aprioristicamente, avaliados pela
Geréncia de Servigos de Referéncia em parecer conjunto com o0s
profissionais de Fisioterapia e Assistente Social e encaminhados,
se necessario a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 7°. Esta Portaria entrara em vigor da data de sua publicagao.
Cachoeiro de Itapemirim, 26 de fevereiro de 2021.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Saude

PORTARIA N° 228/2021

ALTERA DISPOSITIVO DA PORTARIA N° 876/2020,
DE 10 DE AGOSTO DE 2020, QUE DISPOE SOBRE
A COMPOSICAO DO CONSELHO DE EMPREGO
E TRABALHO DECENTE DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM - CMETD.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas

atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do Memorando/
SEMDEC/N°57/2021, de 26/02/2021,

DOM n° 6260 P&gina 20
RESOLVE:

Art.1° Aalinea “d” do inciso I, do artigo 1° da Portarian® 876/2020,
de 10/08/2020, que trata dos representantes do Sistema Nacional
de Emprego - SINE, na composicdo do Conselho Municipal
de Emprego e Trabalho Decente de Cachoeiro de Itapemirim —
CMETD fica alterada, passando a vigorar conforme segue:

“Art. 1°(..)

1 — Representantes do Governo

()

d) SINE — Sistema Nacional de Emprego
Titular: Candida Maria Azevedo Almeida
Suplente: Fabricio Custodio Chiqueto

(..4) ”»

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, ES, 26 de fevereiro de 2021.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO)

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n° 017/2021.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SEMDES.

CONTRATADA: MILHORATO INDUSTRIA DE
CONFECCOES EIRELI-ME.
OBJETO: Aquisicédo de Kit Higiene Pessoal.
LOTE UNICO - EXCLUSIVO PARA ME E EPP
Item Unid. Quant. Marca U::?tl:rrio Valor Total
FRANCIS HILLO
B-COMBIO SUAVE
Unid. 1.200 PALII;/II?)?‘TVSSI}-:I}-LLO RS 24,08 R$ 28.896,00
BIC
DARMA
Descricao do Objeto

KIT HIGIENE PESSOAL contendo:

01 Sabonete aspecto solido (em barra), peso minimo de 90 (noventa) gramas, com perfume,
formato retangular, indicagdo para pele normal e seca, com creme hidratante;

01 Creme Dental sabor menta, tubo de 18 (dezoito) gramas;

01 Escova dental adulto, macia. Tamanho médio, cabeca arredondada.

1 01 Desodorante antitranspirante roll on, unissex, sem cheiro, 50 (cinquenta) ml.

01 Absorvente Higiénico de uso externo, composto de polpa de celulose e adesivo
termoplastico; polimero acrilico; polietileno; polipropileno; espessura normal, com abas, com
gel, com aderéncia, embalagem apropriada ¢/ 10 (dez) unidades;

01 Shampoo tamanho 350 (trezentos e cinquenta) ml, neutro, uso adulto;

01 Condicionador tamanho 350 (trezentos e cinquenta) ml, uso adulto;

01 Fio Dental minimo de 25 (vinte e cinco) metros, de cera e poliamida, embalado em saco
plastico tipo flow pack lacrado;

01 Aparelho de barbear descartavel em plastico, no minimo 2 (duas) laminas;

dind.

01 Pente de cabo confeccionado em material plastico resi: aproxid

205 (duzentos e cinco) mm x 38 (trinta e oito) mm e embalado individualmente.

VALOR TOTAL RS 28.896,00
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Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 01 de margo de 2021

VALOR: R$ 28.896,00 (vinte e oito mil, oitocentos e noventa e
seis reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: correrdo a cargo da seguinte
dotagdo orcamentaria e elemento de despesa:

Orgido: 09

Unidade Or¢amentaria: 02

Funcional programatica: 0902.0824409192.199.33903021000.27
1000000000

Ficha: 6746

PRAZO: 31/12/2021.

DATA DA ASSINATURA: 26/02/2021.

SIGNATARIOS: Marcia Cristina Fonseca Bezerra — Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Maristela Gomes de
Oliveira Milhorato — Proprietaria da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n°1-20.830/2020.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE,
LAZER E QUALIDADE DE VIDA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
BOLSA ATLETA CACHOEIRO

PROCESSO N° 28041/2020

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E
QUALIDADE DE VIDA (SEMESP), no uso de suas atribui¢des
legais, torna publico o Processo Seletivo objetivando a Concessao
de novas Bolsas Atleta Cachoeiro, com finalidade de oferecer
suporte para treinamento e participagdo em competigdes regionais,
nacionais e internacionais por meio do Programa Municipal para
Apoio a Pratica do Esporte, conforme processo n°. 28041/2020.
O Edital com todas as orientagdes para participagdo estdo
disponiveis no site da Prefeitura (www.cachoeiro.es.gov.br), na
area da transparéncia, aba “Editais”.

Periodo de inscrigées: de 01/03/2021 a4 25/03/2021, de segunda a
sexta-feira das 12 as 18h, exceto feriados.

Local: Protocolo da Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFA,
a Rua Resk Salim Carone, n° 34, Gilberto Machado, Cachoeiro de
Itapemirim-ES, CEP: 29303-310.

Informacdes pelo e-mail: semesp@cachoeiro.es.gov.br. Tel: (28)
3155-5616.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de fevereiro de 2021.

LILIAN SIQUEIRA DA COSTA SCHMIDT
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Qualidade de Vida

| SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE |

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 111/2020 — FMS -
Pregdo Eletronico n® 51-17/2020.

FORNECEDOR REGISTRADO: BALARDINO
EXTINTORES MAQUINAS E FERRAMENTAS LTDA EPP
OBJETO: Aquisi¢do de Extintores, Suporte para Extintores,
Placas de Sinaliza¢do ¢ Luminaria de Emergéncia.
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Lote

Descrigio do objeto

Marca

Unidade

Quantidade Total
Registrada

Valor
Unitario

Valor Total

EXTINTOR INCENDIO
SOBRE RODAS - EXTINTOR|
INCENDIO, TIPO GAS|
CARBONICO co?, COM
CARGA CLASSES BC, SELO
INMETRO E  FABRICADO
SEGUNDO AS NORMAS DA
ABNT, COM CAPACIDADE DE|
CARGA DE 10 KG.”

BA

UND

82

R$ 914,63

RS
74.999,66

EXTINTOR ~ INCENDIO TIPO
GAS CARBONICO CO2?, COM
CARGA CLASSES BC, SELO
DO INMETRO E FABRICADO|
SEGUNDO AS NORMAS DA
ABNT, COM CAPACIDADE DE
CARGA 6 KG

BA

UND

40

R$ 319,50

RS
12.780,00

EXTINTOR INCENDIO
SOBRE RODAS - EXTINTOR|
INCENDIO, TIPO GAS
CARBONICO ~ CO?,  COM
CARGA CLASSES BC, SELO
INMETRO E  FABRICADO
SEGUNDO AS NORMAS DA
ABNT, COM CAPACIDADE DE
CARGA DE 10 KG,

BA

UND

28

RS
892,85

RS
24.999,80

EXTINTOR ~ INCENDIO, TIPO
GAS CARBONICO C02, COM
CARGA CLASSES BC, SELO
DO INMETRO E FABRICADO|
SEGUNDO AS NORMAS DA
ABNT, COM CAPACIDADE DE|
CARGA 4KG

BA

UND

70

RS
285,57

RS
19.989,90

EXTINTOR INCENDIO, TIPO
PO QUIMICO PQS, COM|
CARGA CLASSES BC, SELO
INMETRO E FABRICADO
SEGUNDO AS NORMAS DA
ABNT, COM CAPACIDADE
DE.CARGAI2KG

BA

UND

130

RS
190,00

RS
24.700,00

EXTINTOR = DE _INCENDIO,
TIPO PO QUIMICO PQS,
CLASSE ABC, COM
CAPACIDADE DE CARGA 06
KG

BA

UND

R$ 129,10

RS
25.303,60

PLACA DE SINALIZACAO DE
EXTINTOR - REFERENCIA E5
NOTA TECNICA 14/2010 — CBES|

BA

385

RS 6,44

RS 2.479,40

PLACA SINALIZADORA|
IDENTIFICANDO
EXTINTORES DE GAS|
CARBONICO (C02),
PADRONIZADA PELO CORPO
DE BOMBEIROS MILITAR

BA

UND

206

R$ 3,73

RS 768,38

LOCAL,
SUPORTE PARA EXTINTORES

SUPORTE DE PISO, EM
METAL, PINTADO NA COR
VERMELHA PADRAO PARA|
EXTINTORES DE INCENDIO,
COM  CAPACIDADE  PARA|
ACOMODAR EXTINTOR|
DE INCENDIO DE AGUA
PRESSURIZADA DE 10 (DEZ)
[ITROS

BA

UND

140

R$ 50,00

R$ 7.000,00,

PLACA  DE SINALIZACAO
INDICATIVA DE SAIDA DE
EMERGENCIA, RETANGULAR,
FUNDO VERDE, CONFORME

BA

UND

249

RS 3,47

RS 864,03

CODIGO S12 - PLACA S12
PLACA  DE SINALIZACAO

DE SETA DIRECIONAL DE
SAIDA DE EMERGENCIA,
RETANGULAR, FUNDO|
VERDE, CONFORME CODIGO
S13 DANT 14/20]0

BA

UND

264

R$ 5,43

RS 1.433,52

20

PLACA™ DE  SINALIZAGCAO
INDICATIVA DE  SENTIDO|
DE DIREITA PARA SAIDA
DE EMERGENCIA, FUNDO
VERDE, CONFORME CODIGO

BA

UND

311

RS 5,64

RS 1.754,04

21

S1 DANT 14/2010
PLACA DE SINALIZACAO

INDICATIVA DE SENTIDO
- ESQUERDA PARA SAIDA|
DE EMERGENCIA, FUNDO
VERDE, CONFORME CODIGO

S2 DANT 14/2010.

BA

157

R$ 4,93

RS 774,01
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PLACA DE SINALIZACAO
INDICATIVA DE SENTIDO -
2 ESQUERADA PARA SAIDA DE BA
EMERGENCIA - ESCADAS,
FUNDO VERDE, CONFORME

CODIGO S9 DANT 14/2010
PLACA~ DE SINALIZACAO

INDICATIVA  DE  SENTIDO
» [ DIRE{TA PARA SAIDA DE BA
EMERGENCIA - ESCADAS,
FUNDO VERDE, CONFORME

CODIGO S8 DA NT 14/2010
SUPORTE PARA EXTINTORES

CO® OU PQS 12KG -
SUPORTE DE PISO, EM
METAL, PINTADO NA COR
VERMELHA PADRAO PARA
25 |EXTINTORES DE INCENDIO, BA
COM  CAPACIDADE  PARA
ACOMODAR EXTINTOR DE
INCENDIO DE CO2 (DIOXIDO
DE CARBONO) OU DE PQS (PO

QUIMICQ SECO)
CUMINARIA DE EMERGENCTA|

COM LAMPADA|
FLUORESCENTE (2X8W),
27 |COM AUTONOMIA DE 03] BA
HORAS. - COM LAMPADA|
FLUORESCENTE (2X8W), COM

AUTONOMIA DE 03 HO!
PLACA SINALIZADORA|

IDENTIFICANDO
2 EXTINTORES DE PO QUIMICO BA
SECO (PQS), PADRONIZADA
PELO CORPO DE BOMBEIROS

%LITAR LOCAL,
PORTE PARA|

EXTINTORES DE PAREDE
EM ACO ZINCADO, MODELO
30 |UNIVERSAL, INDICADO PARA| BA
EXTINTORES PORTATEIS DE
AGUA, PO QUIMICO E CO? - 04

UND 86 R$ 4,47 | RS 384,42

UND 90 R$ 4,83 | R$ 434,70

UND 143 R$ 44,37 |R$ 6.344,91

UND 385 R$ 14,15 |R$ 5.447,75

UND 221 R$ 4,41 | R$ 974,61

UND 379 R$ 17,73 |R$ 6.719,67

A12KG
SUPORTE PARA EXTINTORES
CO® OU PQS S8KG -
SUPORTE DE PISO, EM
METAL, PINTADO NA COR
VERMELHA PADRAO PARA
31 |EXTINTORES DE INCENDIO, BA
COM  CAPACIDADE  PARA
ACOMODAR EXTINTOR DE
INCENDIO DE CO2 (DIOXIDO
DE CARBONO) OU DE PQS (PO

QUIMICO SECO)
SUPORTE PARA EXTINTORES|

SUPORTE DE PISO, EM METAL,
PINTADO NA COR VERMELHA|
PADRAO P/EXTINTORES
EXTINTORES DE INCENDIO,
32 COM  CAPACIDADE  PARA BA
ACOMODAR EXTINTOR DE
INCENDIO DE CO2 (DIOXIDO
DE CARBONO) OU DE PQS (PO
QUIMICO SECO)

UND 13 R$ 50,00 | R$ 650,00

UND 08 R$ 50,00 | R$ 400,00

Valor total por extenso: Duzentos e dezenove mil, duzentos e dois reais ¢ noventa e quarenta R$
219.202,40

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Satide —
SEMUS.

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 26/02/2021

SIGNATARIOS: Alex Wingler Lucas — Secretario Municipal
de Satde, Lorena Vasques Silveira- Secretaria Municipal de
Administragdo, Paulo José Miranda-Secretdrio Municipal
de Agricultura, Alexandre Bastos Rodrigues-Secretario
Municipal de Interior, Fernanda Maria Merchid Martins
Moreira Secretario Municipal de Cultura e Turismo, Francisco
Inacio Dar6z- Secretario Municipal de Seguranca, Vander de
Jesus Maciel-Secretario Municipal de Manutengao e Servigos,
Lilian Siqueira da Costa Schimidt — Secretaria Municipal
de Esportes, Alexandro da Vitéria - Secretdrio Municipal
de Urbanismo, Mobilidade e Cidade Inteligente, Thiago
Bringer — Procurador Geral do Municipio, Francisco Carlos
Montovanelli — Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Marcia Cristina Fonseca Bezerra — Secretaria

centavos.
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Municipal de Desenvolvimento Social, Claudio José Mello
de Souza — Secretaria Municipal de Governo e Planejamento
Estratégico — Kézia Otilia Almeida Balardino - Fornecedor.
PROCESSO: Protocolo n® 51- 41469/2019

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 127/2020 — FMS —
Pregdo Eletronico n® 51-26/2020.

FORNECEDOR REGISTRADO: QUERETARO
TECNOLOGIA DE PROTECAO AMBIENTAL LTDA-EPP
OBJETO: Aquisi¢do de Lampadas

Lote Marca Unidade Quantidade Valor Unitario Valor Total

MASTERLED UND 2.951
Objeto

R$ 7,50 R$22.132,50

LAMPADA LED TUBULAR DE POTENCIA MAXIMA DE 10W. - ESPECIFICACAO TECNICA:
LAMPADA DE LED TUBULAR POTENCIA MAXIMA DE 10 W;

FLUXO LUMINOSO DE 900 LUMENS OU SUPERIOR;

EFICIENCIA MINIMA DE 90 LUMENS/WATT;

TEMPERATURA DE COR DE 6000K A 6500K;

DRIVER COM ESTABILIZADOR DE CORRENTE QUE AUMENTA A VIDA UTIL;

CORPO EM VIDRO OU POLICARBONATO;

1 SUBSTITUI FLUORESCENTES TUBULARES DE 18 A 20W;

NAO NECESSITA DE REATOR EXTERNO PARA SER LIGADA A REDE ELETRICA;

EMITE LUZ BRANCA OBRIGATORIAMENTE (NAO PODENDO SER AMARELA);

NDICE DE REPRODUGCAO DE COR (IRC) MAIOR OU IGUAL QUE 80%;

FATOR DE POTENCIA (FP) IGUAL OU MAIOR QUE 0,90;

OPERACAO 60HZ, TENSAO DE ALIMENTACAO ENTRE 100V A 240V;

VIDA UTIL MINIMA DE 25.000 HORAS, DEVENDO MANTER NO MINIMO 70% DO FLUXO LUMINOSO|
QUANDO ATINGIR O FIM DE VIDA UTIL;

POSSUIR REGISTRO INMETRO, DE ACORDO COM A PORTARIA N° 144;

COMPRIMENTO IGUAL A 60CM;

GARANTIA MINIMA DE | ANO

2 MASTERLED UND 4.419 R$ 9,47 R$ 41.847,93

LAMPADA LED TUBULAR DE POTENCIA MAXIMA DE 18 W

- ESPECIFICACAO TECNICA:

LAMPADA DE LED TUBULAR POTENCIA MAXIMA DE 18 W;

FLUXO LUMINOSO DE 1.800 LUMENS OU SUPERIOR;

EFICIENCIA MINIMA DE 100 LUMENS/WATT;

TEMPERATURA DE COR DE 6000K A 6500K;

DRIVER COM ESTABILIZADOR DE CORRENTE QUE AUMENTA A VIDA UTIL;
CORPO EM VIDRO OU POLICARBONATO;

SUBSTITUI FLUORESCENTES TUBULARES DE 36 A 40W;

NAO NECESSITA DE REATOR EXTERNO PARA SER LIGADA A REDE ELETRICA;
EMITE LUZ BRANCA OBRIGATORIAMENTE (NAO PODENDO SER AMARELA);
INDICE DE REPRODUCAO DE COR (IRC) MAIOR OU IGUAL QUE 80%;

FATOR DE POTENCIA (FP) IGUAL OU MAIOR QUE 0,90;

OPERAGCAO 60HZ, ENTRE 100V A 240V;

VIDA UTIL MINIMA DE 25.000 HORAS, DEVENDO MANTER NO MIiNIMO 70% DO FLUXO LUMINOSO|
QUANDO ATINGIR O FIM DE VIDA UTIL;

POSSUIR REGISTRO INMETRO, DE ACORDO COM A

PORTARIA N° 144;

COMPRIMENTO IGUAL 120CM;

GARANTIA MINIMA DE 1 ANO.

Valor total por extenso: Sessenta e trés mil, novecentos e oitenta reais e quarenta e trés centavos. R$ 63.980,43

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Satide —
SEMUS.

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 26/02/2021

SIGNATARIOS: Alex Wingler Lucas — Secretario Municipal
de Saude, Lorena Vasques Silveira- Secretaria Municipal de
Administracdo, Paulo José Miranda-Secretdrio Municipal
de Agricultura, Alexandre Bastos Rodrigues-Secretario
Municipal de Interior, Fernanda Maria Merchid Martins
Moreira -Secretario Municipal de Cultura e Turismo, Vander de
Jesus Maciel-Secretario Municipal de Manutengao e Servigos,
Mircio Correia Guedes-Secretario Municipal de Fazenda,
Alexandro da Vitéria - Secretario Municipal de Urbanismo,
Mobilidade e Cidade Inteligente, Thiago Bringer — Procurador
Geral do Municipio — Genaro Moacir Pratas - Fornecedor.
PROCESSO: Protocolo n® 51- 13870/2020.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 4° Termo Aditivo ao Contrato 007/2019 - FMS.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE- SEMUS.
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CONTRATADA: UP BRASIL ADMINISTRACAO E
SERVICOS LTDA.

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Contrato n® 007/2019 firmado
em 18/02/2019.

DOTACAO ORCAMENTARIA: correrdo & conta dos recursos
destinados ao Fundo Municipal de Satde, constante da Dotagdo
Orgamentaria Municipal consignada na Lei Or¢amentaria Anual
(LOA), conforme se segue:

Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude
ORGAO/UNIDADE: 16.02

PROGRAMA DE TRABALHO: 1012216312.109

DESPESA: 3.3.90.46.03.001

FICHA: 3086

FONTE DE RECURSO0S:121100000000

PRAZO: 12 MESES

DATA DA ASSINATURA: 18/02/2021.

SIGNATARIOS: Alex Wingler Lucas — Secretario Municipal
de Satude e Andressa Rocha Crosara Domingos — Procuradora da
Contratada.

PROCESSO: Protocolo n° 51-2988/2020

TERMO DE HOMOLOGACAO

Pregio Eletronico N° 34/2020 (SRP) — ID 837023

Constatada a regularidade dos atos procedimentais conforme
determinam as Leis Federais n° 10.520/2002 e 8.666/1993 e nos
termos do inciso VI do art. 7° do Decreto Municipal n° 17.913/2007
e do art. 1° do Decreto Municipal n° 27.665/2018, HOMOLOGO
a adjudicagdo, considerando a Ata de realizagdo do Pregdo
Eletronico n°® 34/2020, referente aos Processos Administrativos
n°s 51-14298 e 19794/2020, da Secretaria Municipal de Satde,
tendo como objeto a Aquisicdo de Materiais e Insumos para
Laboratério, mediante Sistema de Registro de Precos, em favor
das empresas:

Empresa: CONSUMERSLAB PRODUTOS
LABORATORIOS E HOSPITAIS EIRELI

CNPJ: 05.116.278/0001-42

Lotes: 5, 6, 10,20 € 40

Valor total homologado: R$ 2.450,00 (dois mil, quatrocentos e
cinquenta reais)

PARA

Empresa: GREINER BIO-ONE BRASIL PRODUTOS
MEDICOS HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 71.957.310/0001-47

Lotes: 16, 19,21 € 32

Valor total homologado: R$ 7.410,00 (sete mil, quatrocentos e
dez reais)

Empresa: HMB LABORVIX EIRELI ME

CNPJ: 10.762.594/0001-21

Lotes: 3,4,22,27¢28

Valor total homologado: R$ 11.293,50 (onze mil, duzentos e
noventa e trés reais e cinquenta centavos)

Empresa: HOSPIDROGAS COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 35.997.345/0001-46

Lotes: 7

Valor total homologado: R$ 760,00 (setecentos e sessenta reais)

Empresa: LABVIX COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA
CNPJ: 39.808.530/0001-04
Lotes: 15
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Valor total homologado: R$ 1.360,00 (um mil, trezentos e
sessenta reais)

Empresa: WAMA PRODUTOS PARA LABORATORIO LTDA
CNPJ: 66.000.787/0001-08

Lotes: 57

Valor total homologado: R$ 2.760,00 (dois mil, setecentos e
sessenta reais)

Lotes Fracassados: 8,9, 11, 12, 13, 14, 18, 23, 24, 25, 26, 29, 30,
31, 33, 34, 35,36, 37,38 ¢ 39

Lotes Cancelados: 1,2, 17, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50,
51,52, 53,54,55¢ 56

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 25 de fevereiro de 2021.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Saude

( COMISSAO DE LICITAGAD )

CHAMADA PUBLICA N° 01/2020

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES, através da CPL,
torna publico para conhecimento dos interessados a realizagdo
da Chamada Publica n° 01/2020 — Proc. n° 644/2021.
Objeto: credenciamento de pessoas juridicas e profissionais
equiparados a pessoa juridica para a prestacio de servicos de
assisténcia odontologica aos servidores e empregados publicos
municipais, nomeados em cargos em comissio, contratados
temporarios e seus dependentes, da Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim.

Data/horario limite para recebimento/protocolo dos envelopes:
18/03/2021 até as 12:30hs. Data/horario da sessdo publica:
18/03/2021 as 13:00hs.

Local: Av. Brahim Ant6nio Seder, n°. 96 / 3°. Andar — Sala de
Licitagdo — Centro, Ed. Centro Administrativo “Hélio Carlos
Manhées” (antigo SESC) Cachoeiro de Itapemirim.

Edital a disposi¢do na Sede da Coordenadoria Executiva de
Compras Governamentais e site: www.cachoeiro.es.gov.br/
licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 26/02/2021

ERICK MOREIRA DE AGUIAR
Presidente da CPL

DATACI

CONVOCACAO

COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - DATACI - CNPJ n°
31.720.485/0001-11 — Assembleia Geral Extraordinaria — Edital
de Convocagdo — Ficam convocados os representantes legais do
acionistaunico, a Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
nomeados por meio do Decreto Municipal n°® 29.580/2020
que integram o Conselho de Administragdio da Companhia de
Tecnologia da Informag&o de Cachoeiro de Itapemirim — DATACI
a se reunirem para participarem da 1* Extraordinaria a realizar-se no
dia 02 de marg¢o de 2021 as 16:30 horas, na sede da DATACI, a fim
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de deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 1- LIQUIDACAO
DA DATACI NOS TERMOS DO DECRETO 30.320/2021.

Cachoeiro de Itapemirim, 26 de fevereiro de 2021.

ANDRE FERRARI FONSECA
Presidente do Conselho de Administracio da DATACI.

| _ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

PORTARIA N’ 096/2021

STI - SISTEMA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO -
STI n° 1/2015 — VERSAO 03.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° — Ratifica a Instru¢do Normativa STI n® 01/2015 — versao
03, conforme anexo 1.

Art. 2° — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 18 de fevereiro de 2021.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

INSTRUCAO NORMATIVA STI N°. 001/2015 - versio 03
SIGLAS DE REFERENCIA:

UCCI - Unidade Central de Controle Interno;

STI — Sistema de Tecnologia da Informagao;

CMCI — Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim — E.S.;
DTI — Departamento de Tecnologia da Informagao;

Versao: 03
Unidade Responsavel: Departamento de Tecnologia da Informagao

I - FINALIDADE

A presente Instrugdo Normativa tem por objetivo disciplinar os
procedimentos administrativos do STI quanto a seguranga fisica
e logica dos equipamentos, sistemas, dados e informagdes, contra
acessos nao autorizados, acidentes naturais e danos intencionais,
politicas de Seguranga da Informagao, procedimentos de utilizagdo
de Internet e procedimentos de utilizagdo do Correio Eletronico
Corporativo.

I - ABRANGENCIA

A presente Instru¢do Normativa abrange diretamente todos os
setores e gabinetes desse Poder Legislativo Municipal, incluindo
gabinetes dos Vereadores, e indiretamente todos os usuarios de T.I.
das unidades da Estrutura Organizacional, sendo todos usuarios
dos servigos de informatica.

IIT - CONCEITOS

1 — Tecnologia da Informagao: Entende-se como Tecnologia da
Informag@o o conjunto de recursos tecnologicos e computacionais
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para geracdo e uso da informac@o. Para os fins da presente Instru¢ao
Normativa, o termo designa o conjunto de recursos ndo humanos
dedicados ao armazenamento, processamento € comunicagao
da informagdo, bem como, o0 modo como esses recursos estdo
organizados em um sistema capaz de executar um conjunto de
tarefas.

2 — Recursos Computacionais: Para os efeitos dessa Instrugdo,
Recursos Computacionais se referem a todos os equipamentos,
as instalagdes ou banco de dados direta ou indiretamente
administrados, mantidos ou operados pela CMCI, compreendendo:
Computadores ¢ Notebooks de quaisquer espécie, incluidos seus
equipamentos acessorios; Impressoras, Scanners e equipamentos
multifuncionais; Redes de computadores e de transmissdo de
dados; Banco de Dados ou documentos residentes em disco, fita
magnética ou outros meios; Leitoras de codigos de barras; Racks,
Patch Panel, Switches, Access Points e Routers Wireless entre
outros equipamentos de rede; Software, sistemas e programas
adquiridos ou desenvolvidos pela Administragao.

3 — Usudrio: E todo agente publico da CMCI, municipe ou
prestador de servigo que necessite de acesso a rede corporativa ou
utilize algum recurso computacional da instituigao.

4 — Unidade Usuaria: Corresponde a qualquer unidade
administrativa e gabinetes que utilizem os recursos computacionais
integrantes da estrutura da CMCI.

5 — Seguranca Fisica: A Seguranga Fisica tem como objetivo
proteger recursos computacionais contra usuarios ndo autorizados,
prevenindo o acesso a esses recursos. A Seguranga Fisica deve se
basear em perimetros predefinidos nas imediagdes dos recursos
computacionais, podendo ser explicita como uma sala-cofre, ou
implicita, como areas de acesso restrito.

A Seguranga Fisica pode ser compreendida em dois (02) aspectos:
a) Seguranca de Acesso: Trata das medidas de protegdo contra o
acesso fisico ndo autorizado;

b) Seguranga Ambiental: Trata-se da prevencdo de danos por
causas naturais;

6 — Seguranga Logica: A Seguranga Logica ¢ um processo pelo
qual um sujeito ativo deseja acessar um objeto passivo. O sujeito é
um usuario ou um processo da rede e o objeto pode ser um arquivo
ou outro recurso de rede (Estagdo de Trabalho, impressora, etc.).
a Seguranca Logica compreende um conjunto de medidas e
procedimentos adotados pela institui¢do ou intrinsecos aos sistemas
utilizados. O objetivo ¢é proteger os dados, programas e sistemas
contra tentativas de acessos ndo autorizados, feitas por usuarios
ou outros programas. Na Seguranca Logica, pretende-se proteger
recursos e informagdes referentes a: Aplicativos (Programas Fonte
e Objeto); Arquivos de Dados; Utilitarios e Sistema Operacional;
Arquivos de Senha e Arquivos de Log.

7 — Sistema: Para os efeitos desta Instru¢do Normativa, a palavra
Sistema terd o seguinte conceito: “Um conjunto organizado de
componentes para coletar, transmitir, armazenar e processar dados
de modo a fornecer informagao para a agdo”. (ZWASS, 1998).

8 — Dados e Informagdes: Segundo LE COADIC (2004), dados
sdo uma representagdo composta de informagdo codificada de
uma forma a permitir coloca-las sob processamento eletronico. Ja
para TURBAN (2003), os dados a matéria prima da informagao.
Os dados sao descrigdes de coisas, eventos ¢ atividades os quais
sozinhos ndo conseguem se unir e representar algum significado.
Ja SOUZA (2006) diz que os dados sdo uma sequéncia de
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simbolos codificados de tal forma a permitir sua manipulago pelo
computador. De acordo com as trés (03) opinides citadas acima,
resume-se dados como sendo a matéria prima da informagao a qual
deve ser representada de forma a permitir a sua manipulacdo pelo
computador. De acordo com ZEMAN (1970), o temo informagéo
se resume na ideia de dar forma e representar uma ideia. Para ele,
informagdes sdo dados contextualizados para algum proposito.
Ja para SHANNON, informagéo € algo recebido por um receptor
de um transmissor em um processo de comunicagdo. Igualmente
DAVENPORT ¢ PRUSAK concordam com SHANNON no que
diz respeito a informagdo ser resultado da comunicagdo entre
transmissor e um receptor. Desta forma, resume-se informagao
como sendo algo que da forma a uma determinada ideia e
surge como resultado da comunicagdo entre um receptor ¢ um
transmissor.

9 — Processamento de Dados: Conceitua-se como Processamento
de Dados uma série de atividades ordenadamente realizadas, que
resultara em uma espécie de arranjo de informagdes, pois no inicio
da atividade ¢ feita a coleta de informagdes, ou dados, que passam
por uma organizagao onde no final sera passada para o usuario o
dado pertinente a sua busca.

IV - BASE LEGAL E REGULAMENTAR

1 — Constituigdo Federal de 1988;
2 - Lei Federal 9609/1998;

3 — Lei Federal 13709/2018,;

4 — Norma ISO 27001,

5 — Demais legislagdes pertinentes;

V — RESPONSABILIDADES

1 — Unidade Responsavel pela Instrugdo Normativa: a. Promover
a divulgagdo da Instrucdo Normativa, mantendo-a atualizada;
Orientar as areas executoras ¢ supervisionar a sua aplicacdo; b.
Promover discussdes técnicas com as unidades executoras ¢ com
a unidade responsavel pela coordenacdo do controle interno para
definir as rotinas de trabalho ¢ os respectivos procedimentos
de controle que devem ser objeto de alteragdo, atualiza¢do ou
expansao;

2 — Unidades Executoras:

2.1 Atender as solicitagdes da unidade responsavel pela Instrugéo
Normativa, quanto ao fornecimento de informagdes ¢ a participagao
no processo de atualizagdo;

2.2 Alertar a unidade responsavel pela Instrugdo Normativa sobre
as alteragdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando a sua otimizagdo, tendo em vista, principalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento da
eficiéncia operacional;

2.3 Manter a Instrugdo Normativa a disposi¢do de todos os usuarios
da Unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

2.4 Cumprir fielmente as determinagdes da Instru¢do Normativa,
em especial quanto aos procedimentos de controle e quanto a
padronizagdo dos procedimentos na geracdo de documentos,
dados e informagdes;

3 — Unidade Responsavel pela Coordenagdo do Controle Interno

3.1 — Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagdes da
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Instru¢do Normativa, em especial no que tange a identificacdo e
avaliacdo dos pontos de controle e respectivos procedimentos de
controle;

3.2 —Através da atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia dos
procedimentos de controle inerentes ao STI, propondo alteragoes
na Instru¢do Normativa para aprimoramento dos controles;

VI - PROCEDIMENTOS
1 — Obrigagdes e Permissoes dos Usuarios:

1.1 Para utilizar os computadores, internet, rede corporativa da
CMCI, softwares, aplicativos e pastas em geral, o usuario devera
solicitar no ato da sua nomeagao, a chefia imediata, a abertura de
uma conta de acesso (login) e senha;

1.2 O formulario “TERMO DE RESPONSABILIDADE”
(formulario 01) estara disponivel no R.H. desta Casa, o qual
sera preenchido e assinado pelo Responsavel pelo Setor, ou pelo
respectivo Vereador (no caso dos gabinetes), no ato da apresentagio
dos documentos necessarios a nomeagao;

1.3 Nos casos de demissdo, exoneragdo, aposentadoria ou
qualquer outro que implique o desligamento do usuéario do
Poder legislativo, o departamento de RH devera comunicar
imediatamente, por escrito, o fato ao DTI para que este proceda a
imediata desabilitacdo do usuario;

1.4 Nos casos de transferéncia de local de trabalho, o chefe
imediato do usuario devera comunicar imediatamente o fato a
DTI, por escrito;

1.5 Toda conta de acesso ¢ atribuida a uma Uinica pessoa e sera de
responsabilidade e de uso exclusivo de seu titular, ndo podendo esse
permitir ou colaborar com 0 acesso aos recursos computacionais
por parte de pessoas ndo autorizadas ¢ nem compartilhar com
outros usuarios;

1.6 O descumprimento do Termo de Responsabilidade (Formulario
01), caracteriza infragdo funcional, podendo ocasionar a
responsabiliza¢do administrativa, civil e penal do infrator;

1.7 O perfil de acesso dos usuarios aos aplicativos e aos sistemas
sera o necessario para o desempenho de suas atividades;

1.8 O usuario sera responsavel pela seguranca de sua conta de
acesso e senha, pelas informagdes armazenadas nos equipamentos
dos quais faz uso e por qualquer atividade neles desenvolvida;

1.9 Uma senha segura devera conter no minimo seis (06) caracteres
alfanuméricos (letras e nimeros) com diferentes caixas. As senhas
terdo um tempo de vida 1til pré-determinado pelo DTI, devendo o
mesmo ser respeitado, caso contrario o usuario ficard sem acesso
aos servigos de rede;

1.10 As contas inativas por mais de sessenta (60) dias serdo
desabilitadas. O usuario que pretenda preservar seus dados devera
comunicar seu afastamento com antecedéncia;

1.11 As contas de acesso dos prestadores de servigos e servidores
temporarios deverdo ser automaticamente bloqueadas na data de

término de contrato;

2 — Estagdes de Trabalho ¢ Componentes:
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2.1 — O usuario devera executar somente tarefas e aplicagdes que
estejam dentro do escopo de trabalho de seu setor, utilizando os
programas e equipamentos com zelo e responsabilidade;

2.2 — Cabera aos usuarios comunicar imediatamente a
Administragdo quaisquer problemas que venham ocorrer, bem
como relatar qualquer suspeita de uso inadequado dos recursos
computacionais;

2.3 — Nado sera permitido aos usuarios alterar, configurar ou
remanejar estagdes de trabalho e periféricos de seus locais de
instalagdo;

2.4 — Para os fins do subitem acima, cada estagdo de trabalho
sera submetida a trava fisica de seguranca, cuja senha ¢ da estrita
responsabilidade do presidente da comissdo de patrimonio, a qual
ndo podera ser fornecida a outros servidores/setores;

2.5 — Ressalvada a necessidade de manutengdo dos equipamentos
pela T.I, bem como situagdes estritamente necessarias justificadas
em requerimento enderegado ao Presidente da Casa, ndo ¢
permitida a movimentagdo de qualquer estagdo de trabalho,
inclusive notebooks;

2.6 — Na hipotese de eventual deferimento pelo Presidente da
Casa a requerimento de movimentagdo provisoria de estagdo
de trabalho, a presidéncia devera encaminhar memorando ao
Presidente da Comissdo de Patriménio para que este destrave o
equipamento (sem divulgacdo da senha) e o trave novamente no
novo local, conforme informado no mesmo memorando.

2.7 - Neste caso (movimentagdo provisoria de estagdo) o autor
do requerimento de movimentagdo ficara responsavel pelo
equipamento até que o mesmo retorne ao seu local de alocagdo
definitiva, o que devera ocorrer imediatamente apds o fim do
evento ou trabalho que ensejou a movimentagdo, tudo mediante
controle do Presidente da Comissdo de Patrimonio.

2.8 - Nao deverdo ser conectados Notebooks, Laptops, Tablets
ou outros equipamentos aos computadores da CMCI sem o
conhecimento da DTI;

2.9 — Apenas dispositivos como Laptops, Notebooks, Tablets entre
outros de propriedade da CMCI ou que se enquadrem aos padrdes
de seguranca exigidos pela Camara, poderdo ser conectados na
rede de computadores;

2.10 — E vedada a abertura de computadores para qualquer tipo
de reparo, cabendo exclusivamente ao DTI a realizacdo desta
atividade;

2.11 — Algumas configuragdes de desktop (papel de parede,
opgdes de menu, configuragdes, etc.) poderdo ser controladas e
padronizadas pelo DTI;

2.12 — Os usuarios, a menos que tenham uma autorizagao
especifica para este fim, ndo poderdo tentar, permitir ou causar
qualquer alterac@o ou destruicdo de ambientes operacionais, dados
ou equipamentos de processamento ou comunicagdes instalados
na CMCI;

2.13 — Com excegdo das estagdes de trabalho, impressoras
e estabilizadores, os usudrios ndao poderdo ligar ou desligar
fisicamente ou eletricamente equipamentos da CMCI sem
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autorizagdo prévia do DTI, especialmente os equipamentos de
rede como Switches e Servidores;

2.14—Nao sera permitida a utilizagdo dos recursos computacionais
para beneficio proprio ou de terceiros, direto ou indireto,
sujeitandose o infrator a imediata suspensdo de sua chave de
acesso, sem prejuizo da aplicagdo das demais penalidades cabiveis;
2.15 — Nao sera permitido carregar e executar qualquer tipo de
jogos, bem como audio e videos e armazenar tais arquivos no
servidor ou na estacéo de trabalho que ndo sejam compativeis com
as atividades desenvolvidas no setor;

2.16 — Os usuarios deverdo manter os equipamentos nas suas
perfeitas condi¢des de uso na forma como lhes foram entregues,
evitando a colagem de adesivos ou outros enfeites particulares e
realizando a devida limpeza fisica superficial dos equipamentos;

2.17—Nao deverdo colocar objetos sobre os equipamentos de forma
a prejudicar seu sistema de ventilagdo, assim como manipular
liquidos, alimentos ou substincias que possam ocasionar danos
quando os estiver operando;

2.18 — O usuario devera encerrar a sua sessao (desligar ou fazer
logoff) na estagdo de trabalho ao término de suas atividades,
devendo, no final do expediente, a estagdo de trabalho permanecer
desligada, bem como sua impressora e nobreak (se aplicaveis);

3 — Ambiente de Rede:

3.1 — O DTI disponibilizara os pontos de rede necessarios ao
desenvolvimento das atividades dentro de seu(s) prédio(s),
devendo para qualquer alteragdo ou criagdo de um ponto novo o
ser comunicado em tempo habil;

3.2 — E expressamente proibido o uso de meios ilicitos de acesso
aos computadores, sistemas e arquivos do ambiente de rede
computacional da CMCI;

3.3 — E proibido o acesso remoto aos computadores da rede da
CMCI sem o conhecimento e subsequente autorizagdo do DTI;

34 — Nio sera permitido o uso de quaisquer materiais ou
informagoes, incluindo arquivos, textos, planilhas ou imagens
disponiveis na rede corporativa da CMCI, que ndo respeitem os
direitos autorais, marcas registradas, patentes, sigilos comerciais
ou outros direitos de propriedade intelectual de terceiros;

3.5 —Nao sera permitida a alterag@o das configuragdes de rede e do
sistema das maquinas, bem como modificagdes que possam trazer
algum problema futuro;

3.6 — E expressamente proibido tentar burlar a utilizagio dos
recursos computacionais da CMCI, com o objetivo de obter
proveito pessoal ou violar sistemas de segurancga estabelecidos;

3.7 — Os usuarios ndo poderdo instalar ou fazer “upgrade” de
qualquer espécie de programas ou aplicativos na estagdo de
trabalho sem aprovagdo do DTT;

3.8 — Nao serd permitido o uso, para fins particulares ou de
recreacdo de servigos que sobrecarreguem a rede computacional,
tais como radios on-line, paginas de animacdo, visualizacdo de
apresentagdes, videos, jogos, contetido pornografico, entre outros;

3.9 — Com relagdo aos sistemas de ensino baseados na web
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(Internet), s6 sera permitido o acesso aqueles que fazem jus ao
seu uso no ambito dessa Camara Municipal por se tratarem de
aperfeigoamento e apoio para as atividades laborais do usuario,
excluindo-se toda e qualquer consulta que resulte em beneficio
pessoal e unitario tdo somente para o usuario;

4 — Correio Eletronico Institucional (e-mail)

4.1 -0 acesso ao sistema de correio eletronico sera disponibilizado
aos usuarios com necessidade manifesta de usa-lo como ferramenta
de apoio as atividades profissionais, podendo ocasionalmente ser
utilizado para mensagens pessoais curtas e pouco frequentes;

4.2 — Nao sera permitido participar, criar ou distribuir
voluntariamente mensagens indesejaveis como circulares,
manifestos politicos, correntes de cartas ou similares que possam
prejudicar o trabalho de terceiros, causar trafego excessivo na rede
ou sobrecarregar os sistemas computacionais desnecessariamente;

4.3 — Ficara proibido utilizar os servigos para envio de SPAM,
ou seja, o envio em massa de e-mails para usudrios que nao os
solicitarem de forma explicita e com os quais o remetente nao
mantenha qualquer vinculo de relacionamento profissional e cuja
quantidade comprometa o bom funcionamento dos servidores de
e-mail;

4.4 —Nao sera permitido o uso de enderegos de e-mail para troca de
informagdes ligadas a praticas que infrinjam qualquer lei nacional
ou internacional;

4.5 — O usudrio ndo devera abrir e-mails com arquivos anexados
quando ndo conhecer o remetente, sob o risco de estar infectando
com virus o seu equipamento;

5 —Internet: 5.1 — O uso de internet devera ser controlado e restrito
as atividades profissionais, no sentido de manter os mais altos
niveis de qualificagdo em prol da atualizagdo da informagao;

5.2 — E vedado utilizar-se dos servigos internos de internet da
CMCI desviando-se de sua finalidade, com o intuito de cometer
fraudes;

5.3 — E vedado visualizar, criar, postar, carregar ou encaminhar
quaisquer arquivos ou mensagens de contetdos abusivos,
obscenos, insultuosos, sexualmente tendenciosos, pornograficos,
ofensivos, difamatorios, agressivos, ameagadores, vulgares,
racistas, de apologia ao uso de drogas, de incentivo a violéncia ou
outro material que possa violar qualquer lei aplicavel;

5.4 — Nao sera permitido acessar salas de bate-papo (chat rooms),
jogos, apostas e assemelhados;

5.5 — Nao serd permitido desfrutar de quaisquer ferramentas
Peerto-peer para baixar musicas, videos, ou jogos, tais como
E-mule, Kazaa, IMesh, Ares, AudioGalaxy, WinMX, Gnutella,
LimeWire, uTorrent, BitTorrent, aceleradores de download e
outros aplicativos afins;

5.6 —Nao sera permitido fazer download de arquivos cujo contetido
ndo tenha relagdo com as atividades realizadas pela CMCI;

5.7—E vedada a utilizagdo de ferramentas que burlem a seguranca
e regras de proxy/firewall com o intuito de usufruir de servigos que
ndo lhes ddo concebidos, como por exemplo, Ultrasurf;

5.8—Ficara a cargo do chefe imediato do departamento a solicitagao
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do bloqueio de outros sites que ndo estejam relacionados neste
documento ou previamente bloqueados de acordo com as regras
de governanga de T.I. no setor publico estabelecidas pela Unido.
Esse bloqueio afetara somente o departamento solicitante;

5.9 — O sistema de filtro de acessos, bem como o sistema de
monitoramento de uso, poderdo gerar relatorios solicitados
pela chefia imediata indicando os usudrios que eventualmente
navegarem e/ou acessarem recursos da internet indevidamente,
ficando desde ja cientes todos os usuarios do supracitado
monitoramento;

5.10—Nao sera permitida a utilizagdo de software ndo homologado
pelo DTI para ser o cliente de navegagéo;

5.11 — Nao sera permitida a manuteng@o ndo autorizada de paginas
pessoais ou de servigos particulares envolvendo comercializa¢do
pela internet utilizando os recursos computacionais da CMCI,

6 — Armazenamento de Documentos e Informagdes:

6.1 — O usuario devera manter sigilo sobre os documentos e
informagdes considerados estratégicos, confidenciais ou de
interesse privativo da CMCI,

6.2 — Todos os documentos ¢ informag¢des dos setores
administrativos da CMCI deverdo ser armazenados nos diretorios
em pastas devidamente identificadas por departamento;

6.3 — O usudrio devera informar ao seu superior imediato
quando informagdes ou aplicagdes consideradas estratégicas ou
confidenciais forem encontradas sem o tratamento de seguranga
correto;

6.4 — Os documentos ¢ informagdes geradas pelos usuarios
referentes as rotinas de trabalho, no que diz respeito a alteragoes,
gravagoes e leituras, sdo de inteira responsabilidade dos usuarios
do arquivo;

6.5 — Os arquivos do diretério raiz (C:\) poderdo ser removidos
sempre que ndo condizerem com a estrutura do sistema
operacional ou de software, relevantes para a Administragéo,
independentemente do seu conteudo;

7 — Adverténcias e Penalidades:

7.1 — Os usuarios deverdo estar cientes das regras ¢ normas de
uso dos recursos computacionais evitando deste modo a utilizagéo
indevida dos mesmos;

7.2 — Todo servidor que tiver conhecimento de ato ilicito praticado
no uso dos recursos computacionais, assim como qualquer
comportamento considerado inaceitavel ou suspeito de violagado
dessas normas, devera comunicar o fato imediatamente a seu
superior imediato e ao DTI;

7.3 — A Administragdo se resguardara do direito de monitorar e
interferir no trafego de rede da CMCI, sempre que julgar necessario
e sem aviso prévio, com o propoésito de verificar o cumprimento
dos padrdes de seguranga, além de fiscalizar e auditar todos os
recursos computacionais;

8 — Responsabilidades do Departamento de Tecnologia da
Informagéo:
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8.1 — Cabe ao DTI definir as pessoas que poderao ter acesso fisico
e logico ao servidor de rede e tomar as medidas necessarias para
inibir o acesso aos usudrios cujas concessdes lhe foram total ou
parcialmente alteradas ou canceladas;

8.2 — O DTI devera avaliar e definir a ordem de relevancia de cada
aplicativo, segundo o grau de dependéncia da organizacéo de cada
um deles, atentando para as medidas de seguranga para os mais
importantes;

8.3 — Quando se fizer necessario, o DTI devera fazer os
encaminhamentos para a aplicagdo de penalidades, nos casos
constatados de violagdes aos ambientes de processamento de
dados e demais inobservancias a presente Instrugdo Normativa;

8.4 — Com respeito a seguranca logica, devera ser feita a
manuten¢do de copias (Back-up) de seguranca dos sistemas
em local seguro e protegido contra sinistros, com execucdo de
testes periddicos objetivando aferir, se em caso de emergéncia,
os arquivos disponiveis possibilitariam a retomada integral do
processamento de dados;

8.5 — Orientar as areas usuarias na definicdo do Back-up dos
arquivos operacionais e de seguranga, na prote¢ao contra o acesso
ndo autorizado aos aplicativos, para consulta e/ou atualizagdo, em
nivel de diretdrios, sistema, rotina/programa, arquivo ou dado;

8.6 — Definir em conjunto com as unidades geradoras de
documentos e arquivos, quais unidades que poderdo ter acesso
aos mesmos, via rede, por tipo de documento e informagdo e
manutencdo das tabelas para liberagdo de acesso;

8.7 — Efetuar a manuten¢do do funcionamento, seguranga e
confiabilidade da rede interna, com analise regular dos registros
de sua utilizagdo, com investigagdo sobre as tentativas bloqueadas
de acesso;

8.8 — No tocante a seguranga fisica, o DTI deverd definir as
medidas para a prote¢do fisica do acervo de processamento de
dados da CMCI, a serem observadas durante e fora do expediente
normal, por todas as unidades usudrias;

9 — Responsabilidades das Unidades Usuarias dos Recursos
Computacionais:

9.1 — Supervisionar ¢ gerenciar a execucdo das tarefas de T. L.,
incluindo a defini¢do de pessoas que poderdo ter acesso (fisico
e logico) aos equipamentos e respectivos softwares instalados na
unidade;

9.2 — Definir os niveis de acesso (consulta/atualizagdo) aos,
sistemas, rotinas/programas, arquivos e dados, para todos os
aplicativos de responsabilidade de sua area;

9.3 — Conceder autorizagdo do acesso a dados e informagoes,
via rede, pelos diversos usuarios, aos sistemas e/ou aplicativos
cuja operagdo ¢ de sua competéncia, mantendo o registro das
autorizagdes concedidas;

9.4 — Fazer a utilizacdo do produto de antivirus de acordo com as
instrugoes recebidas do DTI;

9.5 — Comunicar ao DTI todas as situagdes que ensejarem
manuten¢do da rede e dos equipamentos de processamento de
dados sob sua responsabilidade;
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VII - CONSIDERACOES FINAIS

1 — Os termos contidos nessa Instrugdo Normativa ndo eximem
a observancia das demais normas competentes, que deverdo ser
respeitadas.

2 — Os esclarecimentos adicionais sobre as rotinas e procedimentos
relacionadas a esta Instru¢do Normativa poderdo ser obtidos junto
ao DTL.

3 — A inobservancia das normas estabelecidas nesta Instrugdo
Normativa pelos agentes publicos podera acarretar instauracao
de procedimento administrativo para apurar responsabilidade
conforme rege o Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais e
demais sansdes previstas na legislagdo pertinente a matéria em
vigor.

Cachoeiro de Itapemirim — E. S., 18 de fevereiro de 2021.

RONALDO CRUZ GARCIA JUNIOR
Departamento de Tecnologia da Informagao
MATRICULA CMCI 1012

INSTRUCAO NORMATIVA

STI N°. 001/2015 — Versio 03
Formulario 01

Departamento de Tecnologia da
Responsabilidade  Eu,

, declaro haver solicitado acesso a rede de
computadores interna dessa Casa de Leis bem como seus recursos
acessorios, comprometendo-me a utiliza-lo(s) conforme a IN STI
01 e 02 /2015 na sua ultima versdo, disponivel em https://www.
transparencia.cachoeirodeitapemirim. es.leg.br/transparencia/
legislacao/especie/13/sti-sistema-detecnologia-da-informacao, a
qual confirmo ter lido nessa data.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, de de

Informagdo Termo de

Usuario

PORTARIA N° 103/2021.

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE SERVIDOR PARA O
EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, nos termos das Leis Municipais n® 7676/19 e
6717/12, os Assessores de Gabinete Parlamentar (AGP), abaixo
mencionados, a requerimento do Vereador Alexandre Valde
Maitan, a partir de 01/03/2021:

z JORNADA DE
ORD ASSESSOR PADRAO TRABALHO
ALINE ARIDI FERREIRA
01 DE LIMA. AGP 08 INTERNO
02 BIANCA ALMEIDA FABRIS AGP 06 INTERNO
CHANDLER GONCALVES
03 GARCIA AGP 07 EXTERNO

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 01 de margo de 2021

GABRIELA THOMAZ

04 PASTRO

AGP 15 INTERNO

05 RILDO DE AVELAR PICOLI AGP 05 EXTERNO

06 VANDERLEIA GIRO VALDO AGP 05 INTERNO

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 25 de fevereiro de 2021.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA N°104/2021.

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE SERVIDOR PARA O
EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTALIS, RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, nos termos das Leis Municipais n° 7676/19 ¢
6717/12, o Assessor de Gabinete Parlamentar (AGP), abaixo
mencionado, a requerimento do Vereador Sebastido Ary Corréa, a
partir de 01/03/2021:

JORNADA DE

PADRAO TRABALHO

ASSESSOR

01 OSMAR HERNANDES MUNIZ AGP 07 INTERNO

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de fevereiro de 2021.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA N°105/2021.

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE SERVIDOR PARA O
EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, nos termos das Leis Municipais n° 7676/19 ¢
6717/12, o Assessor de Gabinete Parlamentar (AGP), abaixo
mencionado, a requerimento do Vereador Arildo Tomaz Bucker,
a partir de 01/03/2021:
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JORNADA DE

PADRAO TRABALHO

ASSESSOR

01 CELENI CRISTINA BASTOS MACEDO AGP 11 INTERNO

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 26 de fevereiro de 2021.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

INDUSTRIA E COMERCIO

EXTRATO DE LICENCA

JOSE ROBERTO DE SOUZA, CPF N° 998.067.467-91, torna
publico que REQUEREU a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente — SEMMA LICENCA PREVIA — LP E LICENCA DE
INSTALACAO — LI por meio do protocolo n® 18363/2020, para
as atividades (22.06) - Patio de estocagem, armazém ou deposito
exclusivo para graos e outros produtos alimenticios, associado ou
ndo a classificacdo (rebeneficiamento), incluindo frigorificados;
(18.06) - Terraplenagem (corte e/ou aterro). Localizada a Rodovia
Camilo Cola — KM 7,2, s/n, Fazenda Monte Libano, Cachoeiro de
Itapemirim — ES.

Protocolo: 812021FAT

DAM: 3513768

EXTRATO DE LICENCA

RESULTGRAN INDUSTRIA E COMERCIO DE ABRASIVOS
LTDA, CNPJ N° 21.403.949/0001-02, torna publico que
OBTEVE da Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA,
a TRANSFERENCIA DE TITULARIDADE da LICENCA DE
OPERACAO - LO N°300/2015, valida até 13/04/2024, através do
protocolo n° 20174/2020, para as atividades (17.04) — Fabricacdo
e elaboragdo de produtos diversos de minerais ndo metalicos
(abrasivos, lixas, esmeril ¢ outras) e (11.02) — Fabricagdo de
corantes e pigmentos, localizada a Rua Laudelina Andrade Daros,
N° 9, Vargem Grande de Soturno, Cachoeiro de Itapemirim, ES,
anteriormente concedida para RESULTGRAN COMERCIAL
LTDA - ME, CNPJ N° 21.403.949/0001-02.

Protocolo: 842021FAT

DAM: 3514040

EXTRATO DE LICENCA

CELSO GUIZARDI, CPF: 045.642.047-93, torna publico
que REQUEREU a Secretaria Municipal de Meio Ambiente -
SEMMA - LICENCA DE OPERACAO, por meio do Protocolo
n°® 5091/2018 e Sequencial n° 61 - 2318/2020, para a atividade
de 18.06 — TERRAPLENAGEM (CORTE E/OU ATERRO),
exclusivamente quando vinculada a atividade ndo sujeita ao
licenciamento ambiental (exceto para terraplenagem executada
no interior da propriedade rural e com objetivo agropecuario,
inclusive carreadores)., localizada na Rodovia Fued Nemer — ES
166 — s/n° - km 17 - Sapecado, em Cachoeiro de Itapemirim/ES.
Protocolo: 952021 FAT

DAM: 3551696
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