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Prazo para solicitar rematricula
nas escolas municipais termina
nesta quarta (30)

Terminara, nesta quarta-feira (30), o prazo para  Municipal de Educacfio (Seme), até o momento, namesma escolaem que os alunos estudaram em 2020,
solicitagdo de rematriculas nas escolas municipais  18.335 rematriculas foram solicitadas. precisam solicitar, primeiro, por meio do Portal do Aluno
de Cachoeiro de Itapemirim. Segundo a Secretaria Pais ou responsaveis, interessados em garantiravaga  (prefeitura.cachoeiro.es.gov.br/educaci/portalaluno).
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Confira os servicos que
funcionarao durante o feriado
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Festas de fim de ano: familias
precisam redobrar cuidados
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Prazo para solicitar rematricula nas escolas
municipais termina nesta quarta (30)

Terminara, nesta quarta-feira (30), o prazo
para solicitagdo de rematriculas nas escolas
municipais de Cachoeiro de Itapemirim. Segundo
a Secretaria Municipal de Educacdo (Seme), até o
momento, 18.335 rematriculas foram solicitadas.

Pais ou responsaveis, que ainda tiverem
interesse em garantir a vaga na mesma unidade
de ensino em que os alunos estudaram em 2020,
precisam solicitar, primeiro, por meio do Portal
do Aluno (prefeitura.cachoeiro.es.gov.br/educaci/
portalaluno).

Em seguida, em fevereiro de 2021, eles deverdo
comparecer a unidade escolar com os documentos
exigidos para confirmagéo da rematricula, que sdo:
Cartdo de Vacinagdo atualizado e acompanhado
de declaragdo expedida pela Unidade de Saude;
CPFs do responsavel e do estudante e laudo
médico atualizado (para alunos com deficiéncia).
Se a rematricula ndo for efetuada, os pais ou os
responsaveis legais deverdo, obrigatoriamente,
declarar o ndo interesse de que o estudante
permaneca na unidade de ensino, preenchendo
formulario préprio no local.

A Seme relembra, ainda, que familias que ndo
tém acesso a internet devem entrar em contato
com o gestor escolar ou ir & unidade de ensino,
onde serdo orientadas no processo.

“Ainda da tempo para as familias que, por
algum motivo, ndo conseguiram realizar a
solicitagdo. Reforcamos que, caso algum pai ou
responsavel tenha dificuldade, pode entrar em
contato com o gestor ou a secretaria das escolas”,
ressalta a secretaria municipal de Educagao,
Cristina Lens.

Matriculas novas
No ultimo dia 11, foi encerrado o prazo

para solicitagdes de matriculas novas para as
escolas da rede municipal. As vagas foram
destinadas para os estudantes que estavam
em escolas privadas ou estaduais e desejaram
migrar para a rede municipal. O procedimento
também ocorreu por meio do Portal do Aluno.

Assim como nas rematriculas, para
efetivagdo da vaga, a apresentacdo da
documentagdo também sera realizada, em
janeiro e fevereiro de 2021, nas respectivas
escolas.

Portal do Aluno

Desenvolvido pela Companhia de Tecnologia
da Informag¢do de Cachoeiro (Dataci), o
Portal do Aluno ¢ utilizado, desde 2019, para
a solicitacdo de matriculas e rematriculas.
Neste ano, a ferramenta, que tornou o processo
mais pratico para os pais de alunos e para a
rede municipal de ensino, ganha ainda mais
importancia por evitar possiveis aglomeragdes
nas escolas, diminuindo riscos de transmissdo
do novo coronavirus.

Recadastramento de vendedores ambulantes
termina nesta quarta (30)

O prazo pararecadastramento de vendedores
ambulantes e cameldos em Cachoeiro de
Itapemirim terminara nesta quarta-feira. O
atendimento ¢é realizado no Museu de Ciéncia
e Tecnologia (mesmo prédio da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico),
no bairro Independéncia.

Até esta terca-feira (29), foram realizados
140 cadastros. Apos a finalizagdo do
recadastramento, os dados serdo enviados para
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Urbano  (Semdurb), responsavel pela
organizagdo dessa atividade econdmica no
municipio.

Neste ultimo dia, serdo realizados apenas
atendimentos ja previamente agendados por
telefone, a fim de evitar aglomeragdes e

para manter as medidas de seguranga contra
a Covid-19. O uso de mascara durante o
atendimento é obrigatorio.

Os documentos solicitados sdo: foto 3x4,
comprovante de residéncia, documento
pessoal com foto (RG, CPF ou habilitagdo)
e cadastro de microempreendedor (MEI) para
aqueles que tiverem.

“Esse cadastro vai possibilitar a Semdec
ter um diagnoéstico atualizado do setor,
norteando a elaboracdo de politicas publicas
para os trabalhadores — especialmente
nesse periodo de pandemia, cujos efeitos
econdémicos fizeram com que muitas pessoas
buscassem novas alternativas de rendimento,
dentre elas, a atuagdo como vendedor
ambulante nas ruas”, comenta o secretario de

Desenvolvimento Econdémico de Cachoeiro,
Francisco Montovanelli.
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Confira os servicos que funcionarao durante o
feriado de Ano Novo

Quinta-feira (31), véspera de ano novo,
sera ponto facultativo na Prefeitura de
Cachoeiro. No entanto, até a retomada do
expediente normal, na segunda-feira (4), os
servicos essenciais serdo mantidos no feriado
prolongado. Veja o que funciona.

Saude

A Unidade de Pronto Atendimento (UPA)
24 horas, no bairro Marbrasa, funcionara,
normalmente, atendendo a casos de urgéncia e
de emergéncia a qualquer hora. As ambulancias
da unidade podem ser acionadas, também, dia e
noite, pelo telefone (28) 3155-5014.

Além disso, o Pronto Atendimento do Centro
de Satde “Paulo Pereira Gomes”, no Baiminas,
que também funciona 24h e ¢é a referéncia
para os pacientes que estiverem com sintomas
gripais, estara em funcionamento.

Ja para os moradores de Itaoca e regido,
o Pronto Atendimento do distrito também
funcionard 24h. A populagdo local também
contard com o apoio da ambulancia da unidade,
que poderd ser acionada pelo telefone (28)
3539-1285.

Criancas menores de 12 anos que precisarem
de atencdo urgente em satde deverdo ser
encaminhadas ao Pronto Atendimento
Infantil (PAI), no bairro Aquidaban, que
funciona 24 horas.

Limpeza e cemitério

A coleta de lixo funcionard normalmente.
Também havera funciondrios, em regime de
escala, atuando no cemitério municipal do
Coronel Borges. Eles atenderdo das 7h as 17h
e, depois desse horario, havera um servidor de
plantdo na capela.

Guarda Municipal, agentes de transito e
Defesa Civil

Os agentes de transito também atuardo em
regime de escala e havera fiscalizagdo em todos
os dias do feriado prolongado. A Guarda Civil
Municipal trabalhara, normalmente, durante
o feriado. Tanto os agentes quanto os guardas
poderio ser acionados, em caso de necessidade,
via 190 (Ciodes). A Defesa Civil deixara
servidores de sobreaviso que atenderdo, a
qualquer hora, pelo telefone (28) 98814-3497.

Espacos culturais

Os espacos culturais ficardo fechados, neste
fim de semana prolongado, como medida de
prevencdo contra o coronavirus. Visitagdo,
somente em dias uteis, de 12h as 18h. A
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
(Semcult) também esta agendando horarios
alternativos para pessoas de fora ou até mesmo

para grupos que ndao possam fazer a visita em
horario comercial. Para isso, é sO entrar em
contato por meio do telefone (28) 3155-5309,
com até 48 horas de antecedéncia.

Ouvidoria

A Ouvidoria continuara a receber solicitagdes
de servigos, duvidas e elogios, por meio
do aplicativo “TodosJuntos”, que pode ser
baixado, gratuitamente, na loja de aplicativos
de qualquer celular. Outra opgdo é a pagina
www.cachoeiro.es.gov.br/ouvidoriageral.

Farmacias de plantao

Para verificar quais farmacias estardo de
plantdo, os moradores de Cachoeiro podem
acessar a lista disponivel no site da Prefeitura
(www.cachoeiro.es.gov.br) — em “Cidaddo”, na
parte superior da pagina principal ou no menu
“Servi¢os”, em Vigilancia Sanitaria.

Sala do Empreendedor em horario reduzido
na primeira semana de janeiro

A Sala do Empreendedor da Prefeitura de
Cachoeiro de Itapemirim funcionard com
horario reduzido no periodo de 4 a 8 de janeiro:
12h as 18h. Apds esse periodo, o local voltara a
funcionar das 10h as 18h.

Localizada no 2° andar do Shopping
Cachoeiro, no Centro, a Sala do Empreendedor
realizou mais de 23 mil atendimentos durante o
ano de 2020, entre todos os servigos disponiveis.

O espaco atende, diariamente, a
microempreendedores de todo o municipio
e se destina a servir de apoio a quem desejar,
auxiliando na formalizagdo de novos
microempreendedores  individuais  (MEIs),
nas declaragdes de documentos dos pequenos
empresarios, nos procedimentos de acesso a
programas de microcrédito e na divulgacdo de

informagdes diversas.

Na Sala do Empreendedor, também ¢
possivel encontrar uma agéncia do programa
Nossocrédito, que oferece melhores condigdes
em financiamentos a micro e pequenos
empresarios do estado.

De acordo com a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdémico (Semdec), em
2020, a Sala movimentou R$ 3.565.565,95
do programa Nossocrédito, o maior valor dos
ultimos anos.

“Mesmo com horéario reduzido, os servidores
da Sala do Empreendedor estdo a disposicdo
para atender, auxiliar e tirar davidas dos
interessados”, frisa o secretdrio municipal
de Desenvolvimento Econdmico, Francisco
Montovanelli.

Para tirar duvidas e evitar aglomeragdes no
local, os empreendedores t€m a opgdo de entrar
em contato com o espago por meio dos telefones
(28) 3155-5292 ou (28) 3522-4445.

Espaco realizou mais de 23 mil
atendimentos em 2020
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Festas de fim de ano: familias precisam redobrar
cuidados contra a Covid-19

Perto de ser finalizado, 2020 trouxe desafios
e mudangas impactantes para o mundo, em
especial, devido a crise sanitaria causada pela
Covid-19. Justamente por causa dessa situagao,
ainda ndo superada, ¢ que a Secretaria Municipal
de Saude (Semus) de Cachoeiro de Itapemirim
reforca que os cuidados relacionados a doencga
precisam ser reforcados pelas familias que vao se
reunir para comemorar a virada de ano.

O nimero de infecgdes ainda é muito alto e,
para os especialistas, a recomendagdo é para que
sejam evitadas quaisquer reunides que contribuam
para a aglomeragdo de pessoas. No entanto, casos
as familias queiram se reunir, a atengdo devera ser
redobrada.

“E normal que, nesta época do ano, as pessoas
queiram estar proximas de quem amam; viajar
e descansar, especialmente, depois de um ano
tdo dificil. Nos entendemos o quanto 2020 foi
cansativo, pois, por causa da pandemia, tivemos
de enfrentar outros inumeros problemas. Porém, ¢
imprescindivel relembrar que ainda ndo vencemos
a batalha. A Covid-19 continua vitimando
pessoas e precisamos continuar levando-a a sério.
E muito importante que as pessoas entendam isso
e se esforcem para se cuidar da melhor maneira
possivel”, salienta a secretdria municipal de
Saude em exercicio, Alexandra da Penha Araujo
Cruz.

Confira as principais orientacdes:

— Locais abertos e arejados: se houver uma
reunido familiar, escolha fazé-la em local aberto
e com circulagdo do ar. Além disso, mantenha as
cadeiras distanciadas e evite contato fisico, como
abragos e beijos.

— Reduza a quantidade de pessoas: embora
a indicacdo dos infectologistas seja de que as

Resultado do
¢ divulgado

O resultado do concurso “Vitrine Premiada” foi
divulgado nesta segunda-feira (28), por meio das
redes sociais da Associagdo Comercial Industrial
e de Servigos de Cachoeiro (Acisci). O projeto
contou com apoio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdémico (Semdec), com
objetivo de atrair mais clientes para o comércio
local neste fim de ano.

As empresas vencedoras sdo: GramCacau
Chocolates Gramado, em primeiro lugar, que
ganhou uma publicidade na TV Gazeta Sul: a
loja Chocolat, em segundo, que ficou com um
notebook, e a Big Festas, em terceiro, que garantiu
uma diéria nas montanhas capixabas.

A comiss@o julgadora avaliou critérios como:
permanecer com a decoragdo natalina até o dia

Neste ano, o mais indicado é evitar qualquer reunido que envolva aglomeragdo de pessoas

interacdes continuem sendo virtuais, as familias
que optarem por se reunir devem, ao menos,
reduzir, significativamente, o numero de pessoas,
em especial, se o local da confraternizagdo for
pequeno.

— Use mascaras: a utiliza¢do da maéscara ¢
indispensavel e ela s6 deve ser retirada na hora da
alimentagao; o item reduz a contaminagao, desde
que todos estejam utilizando de forma correta —
cobrindo boca e nariz.

— Higienizac¢@o das mios: lave frequentemente
as maos, com agua e sabdo; se ndo tiver, use
alcool em gel 70%.

— Atengdo aos utensilios: ¢ extremamente
importante que ndo haja compartilhamento de
utensilios, como talhares, pratos e copos.

— Pessoas dos grupos de risco e sintomaticos:
pessoas que compdem os grupos de risco (acima
de 65 anos, gestantes, asmaticos, fumantes,
hipertensos e diabéticos) ndo devem comparecer
as festas. Aqueles que estiverem com qualquer

sintoma da doenga, por mais leve que seja,
também nao podem participar. Lembrando que
os principais sinais sdo: dor de garganta, coriza,
tosse, febre, dor muscular e, em algumas ocasioes,
perda do paladar e olfato;

— Se puder, evite viagens, seja de avido,
de oOnibus ou de outros meios. Caso nio seja
possivel, fique atento as orientagdes sanitarias
tanto nos veiculos quanto nos locais de embarque
e desembarque. Sempre que possivel, busque
higienizar as maos com alcool em gel, durante o
trajeto.

— Procure apurar como estd a situagdo da
doenga no local para aonde pretende viajar, se
ha aumento do numero de casos e se os hospitais
estdo sobrecarregados com os contaminados.

— Se for receber alguém de fora ou for pernoitar
em outro lugar, procure utilizar mascara enquanto
estiver na casa e tente manter o distanciamento
social. Além disso, melhore a ventilagdo da
residéncia com a abertura das janelas.

concurso Vitrine Premiada

25; criatividade; organizagdo; originalidade e
limpeza. Foram 28 empresas participantes.

“Agradecemos a participacdo de todas
empresas, pois nosso maior objetivo com este
projeto foi incentivar as compras neste periodo de
final de ano, valorizando e apoiando, ainda mais, o
comércio local, que sofreu tanto em 20207, ressalta
o secretario municipal de Desenvolvimento
Economico, Francisco Montovanelli.

“Abrimos nossa loja em dezembro, quando as
inscri¢des estavam sendo realizadas, e decidimos
participar. Dedicamos nosso tempo para fazer
uma vitrine tematica de natal e acredito que a
decora¢do chamou atengdo e fomentou bastante
nossas vendas. Agora, com o prémio, que ¢ a
publicidade na TV Gazeta, esperamos que nossas

vendas aumentem ainda mais. Foi muito bom
ter participado”, afirma o proprietdrio da loja
GramCacau Chocolates Gramado, Paulo Eduardo
Magnus.
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Concurso teve como objetivo incentivar
vendas no comércio local
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 30.063

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso
de suas atribuicdes legais, autorizado pela Lei Municipal
0007851/2020,Decreta:

CONSIDERANDO anecessidade de adequar algumas classificacdes
das despesas, quanto a sua natureza.
RESOLVE:

Art. 1° - Fica aberto o Crédito Especial no valor de 857.431,58
(oitocentos e cinqiienta e sete mil quatrocentos e trinta e um reais
e cinqiienta e oito centavos ), criando na Unidade Orgamentaria, o
seguinte:

Art. 2° - O recurso a ser utilizado para atender ao disposto no artigo
anterior ¢ o proveniente de anulagdo de dotacdo orcamentaria, nos
termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei
Federal n°® 4.320/64, no valor de 857.431,58 (oitocentos e cinqgiienta
e sete mil quatrocentos e trinta e um reais e

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor a partir da data de sua
publicacdo.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de dezembro de 2020

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducio
ORGAO:16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA:02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE

ACA0:3.005 - PAGAMENTO DE INDENIZAGOES, RESTITUICOES E DESPESAS DE EXERCICIOS

ANTERIORES
121100000000 31909296000 0,00 1.000,00y
121100000000  [31909499000 0,00 5.000,00)
121100000000 (33909214000 0,00 100,00y
121100000000 (33909299000 0,00 7.094,79|
121100000000  [33909399000 0,00 844.236,79)
121100000000 31909296000 1.000,00| 0,00

121100000000  [31909299000 2.000,00) 0,00
121100000000 31909499000 5.000,0 0,00
121100000000 (33909214000 100,01 0,00
121100000000 [33909299000 5.094,79 0,00
121100000000 33909399000 844.236,79 0,00

Total por A¢a 857.431,5: 857.431,58

857.431,5

|
|
857.431 ,53‘
%

857.431,58

Total por Unidade

Total por Orgio 857.431,58

Total da Movimentacio| 857.431,5: 857.431,58

DECRETO N° 30.064
SUPLEMENTACAODEDOTACOES ORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes legais, autorizado pela Lei Municipal 0007802/2019,
Decreta:

CONSIDERANDO anecessidade de adequar algumas classificagdes
das despesas, quanto a sua natureza.
RESOLVE:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
471.784,16 (quatrocentos e setenta e um mil setecentos e oitenta
e quatro reais e dezesseis centavos ), para reforco das seguintes
dotagdes orgamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
o artigo anterior é o proveniente de: REDUCAO nos termos de que
dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal n°
4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de dezembro de 2020

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), quarta-feira, 30 de dezembro de 2020

ANEXO UNICO

[Fonte ElementoDespesa Acrescimo| Redugio
(ORGAO:16 - SECRETARTA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTAR]A:OZ - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE
ACAQ:1.044 - REFORMA DE UNIDADE BASICA DE SAUDE
121100000000 33903916000 62.003,00 0,00
Total por Acéo| 62.003,00 0,00
IACA0:2.109 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE
121100000000 33904603002 230.000,00] 0,00
Total por Aglo 230.000,00 0,00
IACA0:2.119 - MANUTENCAO DA ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE
121100000000 33901414000 0,00 241.784,16
Total por Asdo 0,00 241.784,16
IACA0:2.120 - MANUTENGAO DE UNIDADE E PRONTO ATENDIMENTO
121100000000 31900401000 0,00 230.000,00
Total por Agio 0,00 230.000,00
IACA0:2.121 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE
121100000000 33903914000 1.724,16| 0,00
[Total por A¢do 1.724,16 0,00
IACA0:3.005 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES, RESTITUICOES E DESPESAS DE EXERCICIOS
IANTERIORES
121100000000 33909399000 178.057,00) 0,00
[Total por Ac¢ao 178.057,00 0,00
[Total por Unidade 471.784,16] 471.784,16
[Total por Orgio 471.784,16 471.784,16
[Total da Movimentagio 471.784,16| 471.784,16
o
DECRETO N° 30.065

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso
de suas atribuigdes legais, autorizado pela Lei Municipal
0007851/2020,Decreta:

CONSIDERANDO anecessidade de adequar algumas classificagdes
das despesas, quanto a sua natureza.
RESOLVE:

Art. 1° - Fica aberto o Crédito Especial no valor de 178.057,00 (
cento e setenta e oito mil cingiienta e sete reais ), criando na Unidade
Orgamentaria, o seguinte:

Art. 2° - O recurso a ser utilizado para atender ao disposto no artigo
anterior € o proveniente de anulagdo de dotagdo orcamentaria, nos
termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei
Federal n® 4.320/64, no valor de 178.057,00 ( cento e setenta e oito
mil cingiienta e sete reais ), conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entrarda em vigor a partir da data de sua
publicacdo.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de dezembro de 2020
VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

Fonte Elemento Despesa Acrescimo Reducio
ORGAO:16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTAR[A:OZ - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE

ACA0:3.005 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES, RESTITUIGOES E DESPESAS DE EXERCICIOS

ANTERIORES
121100000000  [33909399000 0,00 178.057,00
121100000000  [31909499000 4.730,00) 0,00
121100000000 [33909299000 10.327,00) 0,00
121100000000  [33909399000 163.000,00 0,00
Total por Aca 178.057,00 178.057,00
Total por Unidade| 178.057,00| 178.057,00)
Total por ()rgﬁo 178.057,00 178.057,00
Total da Movi tag 178.057,00 178.057,00
o
DECRETO N° 30.066

SUPLEMENTACAODEDOTACOES ORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes legais, autorizado pela Lei Municipal 0007802/2019,
Decreta:

CONSIDERANDO anecessidade de adequar algumas classificagdes
das despesas, quanto a sua natureza.
RESOLVE:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
252.734,78 (duzentos e cinqiienta e dois mil setecentos e trinta e
quatro reais e setenta e oito centavos ), para reforgo das seguintes
dotagdes orgamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o
artigo anterior é o proveniente de: EXCESSO DEARRECADACAO
nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item II, da
Lei Federal n° 4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de dezembro de 2020

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
ANEXO UNICO
Fonte ElementoDespesa Acrescimo| Redugiol
(ORGAO:17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACA
IUNIDADE ORCAMENTARIA:02 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ACAQ:2.132 - MANUTENCAQ DAS UNIDADES DA EDUCACAQ INFANTIL
111300050000 31901301000 9,87 0,00
111300050000 31901302000 39.297,06 0,00
Total por Acio| 39.306,93 0,00
Total por Unidade 39.306,93 0,00
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[UNIDADE ORCAMENTARIA:03 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

IACA0:2.127 - MANUTENGAO DAS UNIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL
111300010000 31901302000 213.427,85) 0,00
Total por Acio| 213.427,85 0,00
Total por Unidade 213.427,85 0,00
Total por Orgio 252.734,78 0,00
Total da Movimentacio| 252.734,78 0,00

DECRETO N° 30.071

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, que lhes sdo conferidas pelos incisos IV e
VI do artigo 69 da Lei Organica do Municipio de Cachoeiro de

Itapemirim,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a partir de 31 de dezembro de 2020, todos os
servidores que ocupam o cargo de Gestor de Unidades de Ensino
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, conforme relagdo

nominal em anexo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos em 31 de dezembro de 2020.

Cachoeiro de Itapemirim, 29 de dezembro de 2020.

VICTOR DA SILVA COELHO

RELACAO ANEXA AO DECRETO N° 30.071, DE 29/12/2020

Prefeito

DOM n° 6222 Pagina 8

EMEB “Irma Margarida”

Walquiria de Souza Sueth

EMEB “Jacomo Silotti”

Regina Idamar Batista da Silva

EMEB “Jenny Guardia” Patrick Garcia Talyuli
EMEB “José¢ Antonio Colombini Adriana Fraga
Egranphonte Oliveira

EMEB “José Pinto”

Patricia Martins Soares Freitas

EMEB “José Taveira dos
Santos”

Cintia Pessini Rodrigues

EMEB “Julieta Deps Tallon”

Edivan da Silva Valeriano

EMEB “Laurindo Sasso”

Catia Cilene Pereira Rigdo

EMEB “Lions Clube Frade ¢
Freira”

VeraLucia Martins Costa

EMEB “Luiz Marques Pinto”

Vanessa Néspoli Scaramussa

EMEB “Luiz Pinheiro”

Valquiria Baiense Rocha

EMEB “Luiz Semprini”

Soraya de Souza Campos Gava

EMEB “M* das Dores Pinheiro
Amaral”

Farides Vieira Lougon
Moulin

EMEB “M* das Gragas Felippe”

Ingrid Madeira Vieira Magri

EMEB “M* das Neves Soares de
Albuquerque Espindula”

Herica Camilette Silveira Oliveira

EMEB “M* das Victorias
Oliveira Andrade”

Maria Lina Zanon Pereira

EMEB “M* Stael de Medeiros
Teixeira”

Jean Patrick Soares do Nascimento

EMEB “M? Tereza Brandéao de
Mello”

Carla Thomé Guargoni Bertoldi

EMEB “Maria Siloti”

Giane Angela Pin Moreira

EMEB “Monte Alegre”

Elisangela de Aquino Silva Gava

EMEB “Monteiro Lobato”

Alexandre Fortuna Lopes

Unidade de Ensino

Gestor

EMEB “Abigail dos Santos
Simdes”

Vanielle Bueno Monteiro

EMEB “Alair Turbay Baido”

Téania Maria Botelho Montenegro

EMEB “Albertina Macedo”

Concei¢ao Aparecida Corréa Martins

EMEB “Anacleto Ramos”

Renata de Fatima Ferreira

EMEB “Anisio Vieira de
Almeida Ramos”

Silvia Mendes da Silva Zagotto

EMEB “Aurea Bispo Depes”

Simone Machado de Athayde

EMEB “Aurora Estellita
Herkenhoff”

Rita de Cassia Frade Paganini

EMEB “Carim Tanure”

Luciana Rogerio Souza Maia

EMEB “Corrego Vermelho”

Cirlene Soares Coelho Souza

EMEB “Dolores Gonzalez
Villa”

Eliane Zerboni
Patussi

EMEB “Dr. Pedro
Nolasco Teixeira
Rezende”

Ida Kelly Praculi de Amorim

EMEB “Dr*. Rita de Cassia
Vieira Vereza”

Maria Elvira Cararo Marques

EMEB “Eliseu Lofego”

Daniela Passoni
Altoé

EMEB “Galdino Theodoro da
Silva”

Aurea Regina Légora de Oliveira

EMEB “Governador Eurico
Vieira de Resende”

Carla Maria Rodrigues de Rezende

EMEB “Hilsen Darci Perim”

Maria Aparecida de Aguiar Spala

EMEB “Normilia da Cunha dos
Santos”

Monica Fassarela de Souza

EMEB “Nossa Senhora das
Gragas”

Viviane Buzato Goncalves Spolador

EMEB “Oscar Montenegro
Filho”

Christiani Nogueira de Faria Pereira

EMEB “Oswaldo Machado”

Andressa Martini de
Backer

EMEB “Pe. Gino Zatelli”

Jacqueline Angelo BorgesdaSilva

EMEB “Pe. Jefferson Luiz de
Magalhdes”

Polyana Fim
Pacheco

EMEB “Prof. Athayr Cagnin”

Dulcinea Fernandes Peres

EMEB “Prof. David
Alberto Loss”

Amanda Odaise
Farizelli

EMEB “Prof. Deusdedit
Baptista”

Betania Ribeiro Martins Peganha

EMEB “Prof. Elisio Cortes
Imperial”

Claudia Souza Damacena de Lima

EMEB “Prof. Florisbelo Neves”

Paula Schwan Romanelli Simmer

EMEB “Prof José Marcelly Silveira
Paineiras Filho” Rizzo
EMEB “Prof. Pedro Estellita Thiago Rodrigues de Barros

Herkenhoff”

EMEB “Prof. Valdy Freitas”

Isabela Archanjo

EMEB “Prof*. Ariette Moulin Costa”

Gerusa Arcanjo de Oliveira Cipriano

EMEB “Prof* Cely Santos de
Oliveira”

Claudia Aparecida Vieira Pinheiro

EMEB “Prof* Cibelia Teixeira
Zippinoti”

Sandra Fossi Souza Abreu
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EMEB “Prof* Gércia Ferreira

T Ricardo Rocha Ribeiro
Guimaraes

EMEB “Prof* Idalina Cunha Moraes” Joseani Messias Brum Nogueira

EMEB “Prof* Juracy Cruz” Mirella Biazatti Foli

EMEB “Prof* Lucilla Aratjo Moreira” Tania Dezan de Sant Anna Ferreira

EMEB “Prof* Maria do Carmo

Magalhaes” Andréa Lage

EMEB “Prof* Thereza Valiatti

Sartorio” Labiby Elias da Silva Furtunato

EMEB “Prof* Valéria Aquino

A Airan da Silva Rosa Garcia
Viana’

EMEB “Reverendo Jader

Gomes Coelho” Carla Julia Gongalves de Moraes

EMEB “Sandra Monteiro Vargas

Piassi” Jacqueline Moura Dassie Schubert

EMEB “Séo Francisco de Assis” Andreia Marin

EMEB “Sdo Vicente” Reginaldo Ferrari Louzada

EMEB “Sebastido da Rosa Machado” Elizimar Lunz Bazoni Ribeiro

EMEB “Sertao de Monte Libano” Beatriz da Silva Paganotti Zilio

EMEB “Sirda Rocha dos Santos™ Elisa_Chuina Vidal

EMEB “Teresa de Avelar Picoli” Susana Cardoso Almeida

EMEB “Virginia Athayde Coelho” Flavia Santana Pena

EMEB “Waldir Furtado Amorim” Marcela Bergamaschi Cei de Souza

EMEB “Zeni Pires Ferreira” Mircia Cristina Guimaraes

EMEB “Zilma Coelho Pinto” Alessandra Andrade Amistha

EMEB “Zilda Soares Moura” Alciene Cristina da Silva Maciel

EMEB “Alberto Sartorio”

EMEB “Sio Jodo da Lancha” Valeria Benevenuto Hemerly

EMEB Pluridocente “Tijuca”

CECAPEB- Centro de Referéncia,
Pesquisa e Capacitagao do Professor de
Educagao Basica “Dr. Dirceu Cardoso”

Elisangela Chamon de Souza

DECRETO N° 30.072

RETIFICA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 30.067, DE 28
DE DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, que lhes sdo conferidas pelos incisos IV e
VI do artigo 69 da Lei Organica do Municipio de Cachoeiro de
[tapemirim,

RESOLVE:
Art. 1° Retifica a relagdo anexa ao Decreto n° 30.067, de
28/12/2020, no que se refere a exoneragdo da servidora Eliana

Mara de Almeida Martins, conforme segue:

Onde se lé:

Nome Cargo Padrio Lotagao

Eliana Mara de Almeida Martins Assessora Técnica de C5

Nivel Médio SEME
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Leia-se:
Nome Cargo Padrio Lotacio
Eliana Mara de Almeida Martins | \3%¢5s0ra Técnica de Cs SEMAL
Nivel Médio

Art. 2° Revogam- se as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 29 de dezembro de 2020.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 30.076

ESTABELECE NORMAS PARA O PEDIDO DE ABERTURA
E ENCERRAMENTO DE CONTA CORRENTE E CONTA
POUPANCA BANCARIA E DELEGA ATRIBUICOES PARA
MOVIMENTACAO FINANCEIRA DE RECURSOS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

O PREFEITO DO MUNICIiPI0O DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO SANTO, no uso de
suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1° As solicitagdes para abertura e encerramento de conta
corrente e conta poupanga bancéria deverdo ser encaminhadas ao
Secretario Municipal de Fazenda, devidamente assinadas pelos
ordenadores de despesas.

Art. 2° Em hipdtese alguma as instituicdes financeiras oficiais
(Banco do Estado do Espirito Santo - Banestes, Banco do Brasil
e Caixa Economica Federal) poderdo abrir ou encerrar qualquer
conta corrente e/ou conta poupanca bancéria respaldado em oficio
que ndo seja assinado pelo Secretario Municipal de Fazenda e
Subsecretario Financeiro da Secretaria Municipal de Fazenda.

Paragrafo tnico. Na hipotese de alguma conta corrente e de
poupanca bancdria ser aberta e/ou encerrada automaticamente
pelo processo massificado determinado pela Unido, as instituigdes
financeiras relacionadas no caput deste artigo informardo, no
prazo de 02 (dois) dias uteis ao Secretario Municipal de Fazenda
e solicitard que seja encaminhado oficio para regularizagdo das
mesmas.

Art. 3° Fica designado para assinar em conjunto de 02 (duas)
assinaturas a movimenta¢ao financeira das contas bancarias atuais
e futuras contas do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES,
CNPJ n° 27.165.588/0001-90, o Subsecretario Financeiro da
Secretaria Municipal de Fazenda, o Secretirio Municipal de
Fazenda e o Prefeito Municipal.

Art. 4° Fica designado para assinar em conjunto de 02 (duas)
assinaturas a movimentagao financeira das contas bancarias atuais
e futuras contas da Secretaria Municipal de Educacdo, vinculadas
ao CNPJ n°® 27.165.588/0001-90, CNPJ n°® 27.165.588/0003-
51 e Fundo Municipal de Educacdo Infantil — FMEI, CNPJ n°
32.610.877/0001-90, o Subsecretario Financeiro da Secretaria
Municipal de Fazenda, o Secretario Municipal de Fazenda ¢ o
Prefeito Municipal.

Art. 5° Fica designado para assinar a movimentagao financeira das
contas bancarias atuais e futuras contas da Secretaria Municipal
de Saude, vinculadas ao Fundo Municipal de Satude - FMS, CNPJ
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n°® 09.288.947/0001-14, o Secretario Municipal de Saide em
conjunto com o Subsecretario Financeiro da Secretaria Municipal
de Fazenda ou com o Secretario Municipal de Fazenda ou com
o Prefeito Municipal.

Art. 6° Fica designado para assinar em conjunto de 02 (duas)
assinaturas a movimentagao financeira das contas bancarias atuais
e futuras contas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
vinculadas ao Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS,
CNPJ n° 14.932.419/0001-96 e Fundo da Infancia e Adolescéncia
—FIA, CNPJ n°24.113.187/0001-06, o Subsecretario Financeiro
da Secretaria Municipal de Fazenda, o Secretario Municipal de
Fazenda e o Prefeito Municipal.

Art. 7° Fica designado para assinar em conjunto de 02 (duas)
assinaturas a movimenta¢do financeira das contas bancarias
atuais e futuras contas do Fundo de Apoio ao Desenvolvimento
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim — FADMCI, CNPJ n°
19.171.383/0001-99, o Subsecretario Financeiro da Secretaria
Municipal de Fazenda, o Secretario Municipal de Fazenda e o
Prefeito Municipal.

Art. 8° Fica designado para assinar em conjunto de 02 (duas)
assinaturas a movimentagao financeira das contas bancarias atuais
e futuras contas do Fundo Municipal de Cultura de Cachoeiro
de Itapemirim, CNPJ n° 38.497.170/0001-04, o Subsecretario
Financeiro da Secretaria Municipal de Fazenda, o Secretario
Municipal de Fazenda e o Prefeito Municipal.

Art. 9° Na falta ou auséncia de algum servidor relacionado nos
artigos anteriores, ficam delegados os poderes ao seu respectivo
substituto legalmente constituido.

Art. 10. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos retroativos a 28/12/2020.

Art. 11. Ficam revogados os Decretos n°s 27.775, de 03 de julho
de 2018 € 28.349, de 14 de fevereiro de 2019.

Cachoeiro de Itapemirim, 29 de dezembro de 2020.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 30.077

ESTABELECE O CALENDARIO TRIBUTARIO PARA
O EXERCICIO FISCAL DE 2021 COM DATAS DE
VENCIMENTOS, QUANTIDADE DE PARCELAS E
PERCENTUAIS DE DESCONTOS A SEREM CONCEDIDOS
PARA O PAGAMENTO DE TRIBUTOS MUNICIPAIS.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando o disposto nos artigos 133,
Inciso I e 184 do Cddigo Tributario Municipal - Lei Municipal n°

5.394, de 27 de dezembro de 2002 ¢ Art. 6° da Lei n® 7.857, de 23
de dezembro de 2020,

DECRETA:
Art. 1° O pagamento dos tributos municipais referentes aos

langamentos do exercicio de 2021 deverdo ser efetuados nas
seguintes condigoes:

I- ISS — Imposto Sobre Servicos - ISS de Profissionais Autonomos;
Taxa de Fiscalizacdo de Localizagdo e Funcionamento; Taxa de
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Fiscalizagdo Sanitéria; Taxa de Fiscalizagdo de Anuncio e Taxa
de Fiscalizacdo de Produtos de Origem Animal: pagamento em
Cota Unica com 10% (dez por cento) de desconto ou pagamento
parcelado em 4 (quatro) vezes iguais ¢ consecutivas, com valor
minimo de R$ 50,00 (cinquenta reais) por parcela em se tratando
de Pessoa Fisica e R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), em se
tratando de Pessoa Juridica, de acordo com a tabela que segue:

Opgdes de Pagamento
Data Desconto
Parcela Vencimento (%)
Cota unica 15/04/2021 10%
1 15/04/2021
2 17/05/2021
3 15/06/2021
4 15/07/2021

II - IPTU — Imposto Predial e Territorial Urbano e a TCDRS - Taxa
de Coleta ¢ Destinac¢do Final de Residuos Sdélidos, instituido pela
Lei Municipal n® 7.857, de 23/12/2020: pagamento em Cota Unica
com 10% (dez por cento) de desconto ou pagamento parcelado em
06 (seis) vezes iguais e consecutivas, junto com o boleto do IPTU,
de acordo com a tabela que segue:

Opcoes de Pagamento
Parcela Data Desconto
Vencimento (%)
Cota unica 15/07/2021 10%
1* 15/07/2021
2 16/08/2021
3 15/09/2021
4 15/10/2021
5 16/11/2021
6 15/12/2021

§ 1°. Os tributos objeto de recursos administrativos, apresentados
dentro dos prazos previstos em Lei, terdo direito ao desconto
relativo a Cota Unica e ao parcelamento constante deste Decreto.
§ 2°. Os langamentos relativos aos Tributos objeto deste Decreto
efetuados no decorrer do exercicio de 2021 terdo direito ao
percentual de desconto e op¢des de pagamentos previstos nos
Incisos I e II deste Artigo.

§ 3°. Os parcelamentos dos Tributos a que se referem os §§ 1° e 2°
deste Artigo serdo distribuidos no prazo remanescente de meses
que restarem até o fim do exercicio fiscal de 2021.

Art. 2° Os boletos relativos ao pagamento dos tributos a que se
refere o Inciso I do Art. 1° deste Decreto ndo serdo entregues em
domicilio e deverao ser emitidos no endereco eletronico: “https://
www.cachoeiro.es.gov.br/”.

Art 3° Os boletos relativos ao pagamento do IPTU e a TCDRS
referidos no Inciso II do Art. 1° deste Decreto, ndo entregues
em domicilio até a data do vencimento, deverdo ser emitidos no
endereco eletronico: “https://www.cachoeiro.es.gov.br/”.

Art. 4° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
com eficacia a partir de 1° de janeiro de 2021, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 29 de dezembro de 2020.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
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PORTARIA N° 1.455/2020

DESIGNA SERVIDORES PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribui¢oes delegadas através do Decreto n°. 28.532/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Designar as servidoras municipais VALERIA MACHADO
DUARTE GRAFANASSI e MARCILENE CORRENTE
TORRES, lotadas na SEME, para acompanhamento e fiscalizagdo
da execuc¢ao do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

. Contrato 18/12/2020. n°

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N*

Aquisigdo de livros de Lingua
Portuguesa e Matematica a fim de
estabelecer estratégias para melhoria
da qualidade da educagdo ofertada
aos alunos do 1° a0 9° ano do
Ensino Fundamental, promovendo a
disponibilizagdo de livros didaticos para
melhoria de proficiéncia em Lingua
Portuguesa e Matematica, com vistas
a melhoria dos resultados nos indices
do IDEB

MKS SOLUCOES
COMERCIAIS E
DISTRIBUIDORA DE
MATERIAIS EIRELI
—ME

N°125/2020

18/12/2020 1-28.794/2020

Art. 2° Revogar as disposi¢cdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 22 de dezembro de 2020.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educacio

PORTARIA N° 1.467/2020

ALTERAR A PORTARIA N° 1.330/2020, QUE DESIGNA
SERVIDORES MUNICIPAIS PARA COMPOR A COMISSAO
ENCARREGADA DE ORGANIZAR, PLANEJAR E
EXECUTAR OS TRABALHOS INERENTES AO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, PARA PREENCHIMENTO DE
VAGAS TEMPORARIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicdes delegadas através do Decreto n°® 28.532/2019, tendo
em vista o que consta no Sequencial n° 2 - 14.918/2020, resolve:

Art.1° Alterar o artigo 1° da Portaria n° 1.330/2020, referente a
comissao encarregada de organizar, planejar e executar os trabalhos
inerentes ao Processo Seletivo Simplificado, retirando o nome da
servidora Patricia Gama Temporim Cansi e nomeando a servidora

LIVIANE DIAS FREITAS DA SILVA, para compor e atuar
como Presidente da referida Comissao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de 04 de janeiro de
2021.

Art. 3° Revogar as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de dezembro de 2020.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educacio
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PORTARIA N° 1.471/2020

DISPOE SOBRE O PLANO DE RETORNO AS AULAS
PRESENCIAIS NAS UNIDADES DE ENSINO DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, por nomeagao
na forma do Decreto n°® 28.532, de 25 de abril de 2019, no uso das
atribuigOes,

CONSIDERANDO que, em decorréncia da Pandemia do novo
Coronavirus, pelo Decreto 29.337, de 17 de margo de 2020, foram
suspensas as aulas presenciais nas unidades de ensino da rede
municipal de educagdo, em atendimento as recomendagdes das
autoridades sanitarias que entendiam ser o isolamento social a
melhor estratégia para evitar a disseminagdo do virus em ritmo que
comprometesse o sistema de satide;

CONSIDERANDO que, mantidas as elevadas taxas de contagio e
a necessidade de controle da disseminagdo da pandemia COVID
19, a suspensdo das aulas presenciais foi sucessivamente renovada,
estando em vigor o Decreto n° 19.894, de 03 de novembro de 2020,
estende a suspensdo até 31 de dezembro de 2020;

CONSIDERANDO que, mantida a exigéncia legal de cumprimento
das 800 horas de efetivo trabalho escolar, pela Secretaria Municipal
de Educagdo, com aprovagdo do Conselho Municipal de Educacgéo,
foram instituidas Diretrizes Operacionais, Administrativas e
Pedagogicas, referentes as atividades ndo presenciais, durante a
suspensdo das aulas devido a Pandemia COVID 19, conforme
Portarian® 1.117, de 16 de setembro de 2020;

CONSIDERANDO que, durante o ano letivo de 2020, a oferta
de servigo publico de ensino ocorreu de modo atipico, sendo
implementado sistema de entrega de atividades aos alunos e adotada
a estratégia de videoaulas, para transmissdo de contetidos, de forma
ndo presencial, inclusive em ambiente virtual de aprendizagem,
contando com igual aprovag@o do Conselho Municipal de Educag@o;

CONSIDERANDO que, a situagdo vivenciada, embora atipica,
exige planejamento administrativo e pedagogico da Secretaria
Municipal de Educagdo, para retorno a normalidade quando as
autoridades de satde assim o recomendarem.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o PLANO DE RETORNO AS AULAS
PRESENCIAIS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, para a Educagdo Infantil e
para o Ensino Fundamental, conforme consta do anexo a presente
Portaria, cuja aplicagdo estd condicionada a manifestagdo das
autoridades sanitarias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 29 de dezembro de 2020.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretiria Municipal de Educacao

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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APRESENTACAO

A Secretaria Municipal de Educagao (SEME) apresenta o Plano de retorno as aulas
presenciais das escolas publicas municipais, suspensas a partir de 17 de margo de
2020, para fins de prevencéao e controle da transmissao do novo Coronavirus, Covid-19.
O retorno dos estudantes devera acontecer no formato de revezamento semanal,

enquanto perdurar o estado de calamidade publica.

Este plano fundamenta-se na Portaria Conjunta SEDU/SESA N° 01-R, de 08 de agosto
de 2020, que estabelece medidas administrativas e de seguranca sanitaria a serem
tomadas pelos gestores das instituicdes de ensino no retorno as aulas presenciais, para
fins de prevencdo e controle da transmissdo do novo Coronavirus. Assim sendo, a

Secretaria Municipal de Educacao elaborou os procedimentos técnicos e pedagdgicos
deste Plano, reproduzindo do Plano de Retorno da Rede Publica do Estado do Espirito

Santo (3° capitulo) os aspectos administrativos e sanitarios.

Dita Portaria representa o produto final elaborado pelo Grupo de Trabalho (GT)
constituido por entidades representativas (Associagdo dos diretores e ex-diretores das
escolas da rede publica estadual de ensino do ES - Adires; Associacdo dos Municipios
do Espirito Santo - Amunes; Conselho Estadual de Educacéo - CEE; Defensoria Publica
do Espirito Santo; Férum Estadual de Educacdo - FEE; Instituto Federal do Espirito
Santo - IFES; Movimento de Educacdo Promocional do Espirito Santo - Mepes;
Ministério Publico; Organizagao das Cooperativas Brasileiras - OCB; Procuradoria Geral
- PGE ; Secretaria de Estado de Ciéncia , Tecnologia, Inovacao, Educagao Profissional -
Secti; Secretaria de Estado da Educacdo - Sedu; Secretaria de Estado da Saude -
Sesa; Sindicato dos Trabalhadores e Servidores Publicos do Estado do Espirito Santo -
Sindipublicos; Sindicato dos Trabalhadores em Educagao Publica do Espirito Santo -
Sindiupes; Sindicato das Empresas Particulares de Ensino do Estado do Espirito Santo
- Sinepe; Sindicato dos Professores do Estado do Espirito Santo- Sinpro; Sistema S —
Findes — SESI/SENAI; Universidade Federal do Espirito Santo - Ufes; Unido Nacional

dos Dirigentes Municipais de Educagao — Undime).

Assim sendo, e por nos representarmos no GT enquanto integrantes da Undime e
sabermos do estudo sélido produzido por segmentos da sociedade, interessados em

encaminhar procedimentos seguros para o retorno as aulas presenciais, sentimo-nos
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confiantes em adotar em nosso Plano de retorno as aulas nas unidades de ensino
municipais os protocolos da Portaria Conjunta SEDU/SESA N° 01-R, sabendo que
assim estamos orientando da melhor forma o corpo docente, estudantes e toda a

comunidade escolar.

Este Plano, portanto, visa subsidiar o planejamento das unidades de ensino nos
processos que envolvem o retorno as aulas presenciais, contemplando aspectos
pedagdgicos, psicossociais, sanitarios e administrativos. A Portaria Conjunta estabelece
que as unidades de ensino somente poderdo retornar as aulas presenciais, apds a
elaboragao e implementagéo de um Plano Estratégico de Prevengéo e Controle (PEPC)
da transmissdo do novo coronavirus. Considerando que cada unidade de ensino tem
suas especificidades, sabemos que o seu plano, com as marcas da sua identidade,
acompanhando a este ora apresentado e as orientagbes ja encaminhadas pela

Secretaria Municipal de Educacao, é de fundamental importancia.

E preciso registrar que este momento de retorno as aulas é diferente para todos nés,
procuramos, para isso, fundamentar-nos tecnicamente da melhor forma. Assim temos
feito desde o inicio da pandemia e avaliamos que tem valido a pena. O conselho
Municipal de Educagdo, todas as unidades de ensino, gestores, pedagogos,
professores, servidores administrativos, pais e estudantes compreenderam o momento
singular que atravessamos e deram a sua contribuigao inaugurando e sustentando as
aulas nao presenciais na nossa rede. Avangaremos agora para uma nova etapa e as
expectativas sao muito boas, porque, ratificando, preparamo-nos tecnicamente e
contamos com as pessoas, cada integrante da comunidade escolar que se compromete

com a histdria individual e coletiva da educacao.
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1 ASPECTOS PEDAGOGICOS E ADMINISTRATIVOS

1.1 Caminhos percorridos e aprendizados

Em 17 de marco de 2020, a Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim publicou no
Diario Oficial o Decreto n° 29.337, informando o estado de emergéncia em saude publica
no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim e estabelecendo as medidas sanitarias e
administrativas para prevencao, controle e contencdo de riscos, danos e agravos
decorrentes do surto de Coronavirus (Covid-19).

Em se tratando de pandemia, Cachoeiro de Itapemirim seguiu as orientagdes do Governo
do Estado do Espirito Santo e da federacao, entre elas, Portaria MEC n° 343, de 13 de
margco de 2020, que dispde sobre a substituicdo das aulas presenciais por aulas em
meios digitais enquanto durar a situagdo de pandemia do novo Coronavirus (Covid-19),
do Decreto Estadual n° 4606-R, de 21 de marco de 2020, subsidiado pela Resolucdo
CEE-ES n° 5.447/2020, do Conselho Estadual de Educagédo, autorizou a instituicado de
regime emergencial de aulas nao presenciais no Sistema de Ensino do Estado do Espirito
Santo, como medida preventiva a disseminagcdo do Covid-19. No contexto local, o
Conselho Municipal de Educacdo aprovou a carga horaria semanal referente as
atividades nao presenciais por meio das resolugbes CME/CI N° 02/2020 e CME/CI N°
02/2020.

Em decorréncia do avango da pandemia em todas as regides e cada vez mais evidente a
necessidade de postergar o retorno das aulas presenciais, a Secretaria Municipal de
Educacao institui e adotou ferramentas para dar segmento ao ano letivo por meio de

aulas nao presenciais, sao elas:

Sistema Educ@ci e Portal do(a) Professor(a): com o objetivo de facilitar o trabalho
pedagogico, os(as) professores(as) e pedagogos(as) das unidades de ensino tém
acesso a organizagao administrativa das turmas e estudantes por meio do sistema

Educ@ci (http://producao.cachoeiro.es.gov.br:8084/aprender-Client/) o que os permite

fazer uso de recursos como o cadastro de estudantes e responsaveis; cadastro de
turmas; encaminhamento, remanejamento e transferéncia do estudante; cadastro de
ocorréncias; controle das solicitagdes de vaga realizadas no Portal do Aluno; matricula
do estudante e lista de espera; cadastro de funcionarios/docentes; cadastro de grade

horaria e disponibilidade do docente; calendario escolar; controle do langamento de
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notas/avaliagdo do estudante; visualizagao de relatérios académicos (ficha de matricula,
pauta de frequéncia, ata dos resultados finais, registro de atividades, relatério de
matriculas...); visualizagdo de relatérios administrativos (funcionarios por EMEB,
portfélio de ano/série e mapa de classes); visualizagdo de relatorios de matricula (lista
de espera, lista de encaminhamento, lista de matriculas e rematriculas, formacao de
turmas...); visualizagao de relatérios de auditoria (log de acesso aos portais, docentes
sem grade horaria, estudantes duplicados...); visualizagdo de manual do usuario;
visualizagdo de dados pessoais e académicos do (a) professor(a); registro de
frequéncia e conteudo; registro de atividades avaliativas, provas e notas; registros de
observacoes; visualizagcdo da pauta de frequéncia e de conteudo; visualizagao do

relatério de notas e visualizagao do calendario académico.

Videoaulas (agcao especifica para o segmento do ensino fundamental - 1° ao 9°
ano): Visando atender as necessidades dos estudantes em cada etapa de ensino e em
conformidade com os documentos curriculares do Espirito Santo, a Secretaria Municipal
de Educacgao, em parceria com a Secretaria Estadual de Educagao do Espirito Santo
disponibiliza videoaulas transmitidas nos canais (8.2, 8.3 e 8.4) da Rede Sim de
televisdo nos horarios estabelecidos semanalmente no Portal do Aluno e ainda no canal
do Youtube da Rede Sim, com o intuito de apoiar e complementar as atividades
propostas pelos professores no desenvolvimento curricular, mesmo com a suspensao
das aulas presenciais. A validagao das atividades realizadas esta ocorrendo por meio
de devolutiva pelos estudantes das atividades propostas, postadas na Plataforma

“Google Sala de Aula” ou retiradas no formato impresso nas unidades de ensino.

Slides das videoaulas (agao especifica para o segmento do ensino fundamental -
1° ao 9° ano): tendo como objetivo atender os estudantes das turmas de 1° ao 9° ano
do ensino fundamental que ndo possuem acesso a internet ou a TV aberta, as unidades
de ensino, disponibilizam a retirada de cépias impressas das imagens/slides das

videoaulas.

Google Sala de Aula (agao especifica para o segmento do ensino fundamental - 1°
ao 9° ano): trata-se de um ambiente pedagogico online ja consolidado no cenario

educacional que possibilita aos(as) professores(as) se comunicarem com 0s
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estudantes, aproximando-se de um modelo fisico de sala de aula. A Secretaria
Municipal de Educacédo de Cachoeiro de Itapemirim (SEME), nesse periodo de aulas
nao presenciais, aderiu a essa plataforma como mais uma ferramenta de aprendizagem
e, para isso, personalizou-a para atender a todas as unidades de ensino, fortalecendo a
aproximacao entre docentes e estudantes. O acesso, tanto dos estudantes quanto da
equipe pedagdgica, € por meio da internet através do endereg¢o de e-mail institucional
criado pela SEME e distribuido as unidades de ensino para uso exclusivo na Plataforma
“Google Sala de Aula”, permitindo o esclarecimento de duvidas, corregao de atividades
complementares que foram disponibilizadas no Portal do Aluno (Educ@oci), durante o
periodo de abril a julho de 2020, inser¢cdo de novas atividades e explicagcdo de

conteudos.

Material impresso: para os estudantes de Pré ao 9° ano do ensino fundamental que
nao possuem acesso a internet sdo disponibilizadas as Atividades Pedagogicas Nao
Presenciais — APNP, impressas. A equipe pedagodgica e os professores sao
responsaveis pela identificacdo dos estudantes que necessitam das atividades
impressas, agendando previamente o horario de retirada das respectivas cépias,
também postadas na plataforma “Google Sala de Aula’. A logistica de
entrega/devolugao das APNP é realizada de modo a cumprir todos os protocolos de

seguranca e higiene destacados pela Secretaria de Estado da Saude.

Kits de alimentagao: a Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim por meio da
Secretaria Municipal de Educacao, de acordo com o Decreto 29.413/2020, nos termos
da Lei Federal 13.987, de 07 de abril de 2020 e Resolu¢do FNDE N°2 de 09 de abril de
2020, deu inicio no dia 14 de abril de 2020 a entrega de kits de alimentagéo no periodo
de suspensdo das aulas. O Kit € composto por géneros alimenticios utilizados no
cardapio escolar, considerando os estoques disponiveis nas unidades de ensino, a
aquisicdo de novos géneros, as necessidades nutricionais dos alunos e o numero de
refeicbes que fariam mensalmente nas escolas. Essa distribuicdo tem ocorrido
mensalmente, atendendo a cerca de 4.200 alunos matriculados na rede municipal de
ensino e o critério adotado é o de 1 kit por familia de alunos beneficiarios do Programa
do Governo Federal Bolsa Familia.

As entregas dos kits estdo sendo realizadas em escolas polo, por area geoescolar, e 0os
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gestores sédo responsaveis pelo filtro dos alunos, a organizacdo dos Kits e o
cronograma de entrega. Para isso, fazem contato com as familias através de contato
telefénico, registrando de modo criterioso as etapas de distribuicdo para posterior
prestagcado de contas junto a Geréncia de Alimentacdo Escolar na SEME.

O Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar participa ativamente dessa acao,
acompanhando todos os procedimentos adotados na composigao e distribuicdo dos kits
nas unidades escolares.

A Secretaria Municipal de Educacdo tem planejado e implantado medidas para que a
distribuicdo de alimentagdo escolar seja executada com eficiéncia e transparéncia,
garantindo alimentagédo adequada aos alunos.

Para o retorno as aulas presenciais, a Geréncia de Alimentagcao Escolar, junto a
Geréncia de Gestdo Escolar, orienta as unidades de ensino sobre os protocolos
necessarios a serem adotados, seguindo a Portaria SEDU/SESA n° 01-R, de 08 de

agosto de 2020 e o plano organizado pelo comité local.

Reunides formativas online: a Secretaria Municipal de Educacido, por meio da
Subsecretaria de Educacédo Basica/ Geréncia Pedagogica de Ensino, ciente de que o
atual momento de pandemia exige novos rumos para a educagao, buscou, no periodo de
isolamento social, diminuir os impactos no contexto escolar, realizando reunides online,
via plataforma Google Meet, com o objetivo de orientar, acompanhar, intervir e aproximar
o corpo docente da rede para socializagao de suas praticas pedagogicas. Inicialmente, os
encontros aconteceram semanalmente com a presenca de todos os gestores e
pedagogos das unidades de ensino. Entendendo ser esse movimento processual e
continuo e ainda uma oportunidade de construcdo individual e coletiva para reflexdes
sobre a pratica docente e a troca de experiéncias, na etapa seguinte, os encontros
passaram a ser quinzenais e, em seguida, mensais, incluindo a presenga de professores
representantes por segmentos (creche/pré-escola/ensino fundamental | e ensino

fundamental Il) de todas as 79 unidades de ensino da rede municipal.

Lives pedagdgicas: com o objetivo de subsidiar o trabalho dos professores e demais
profissionais da educagao, bem como orientar estudantes/familias, a Secretaria Municipal
de Educacao, por meio da Subsecretaria de Educagao Basica/Geréncia Pedagdgica de

Ensino e Geréncia de Auditoria e Documentacdo Escolar, promoveu lives de carater
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técnico-pedagdgico, que estdo disponiveis no canal YouTube SEME Cachoeiro de
Itapemirim, no endereco:
https://www.youtube.com/channel/lUCpOH17uA6SRUC83hhXuCkeQ.

As lives técnicas tiveram como foco a cultura digital e auxiliaram os profissionais da

educacao e os estudantes/familias quanto a utilizagdo da ferramenta Google Sala de
Aula, apresentando 0 manual de acesso — passo a passo - para as salas de aula virtuais,
realizar publicagdes das atividades (professores) e realizar atividades publicadas
(estudantes). Aconteceram quatro (4) lives com os seguintes temas: Google sala de aula
formagao de professor - parte |; acessando o Google sala de aula alunos; Envio de
atividades concluidas e Publicagao de atividades.

Com o propdsito de promover agdes formativas para fomentar novas praticas docentes e
reflexdes sobre tematicas relevantes ao momento educacional vivido, aconteceu no dia 13
de agosto de 2020, a live pedagogica denominada “Reflexdes sobre educar para as
multiplas interagcdes e habilidades no ensino remoto”, com foco nos profissionais das
instituicbes da rede municipal de ensino de Cachoeiro de Itapemirim, porém aberta a toda
sociedade educacional.

Durante a live, importantes reflexdes foram realizadas, levando em consideragéo alguns
pontos relevantes: aprender € construir conhecimentos; deve-se usar 0 momento para
construcdo de novas aprendizagens; € preciso reorganizar o curriculo e ajustar novas
expectativas, como é necessario entender as possibilidades e limitacbes da educacao
online, sem minimizar a relevancia das tarefas, das experiéncias, das interacdes e a

esséncia do carater investigativo.

Formacgoes continuadas por meio de parcerias e regime de colaboragao:

Plataforma VIVESCER: a plataforma VIVESCER foi apresentada ao municipio pela
Secretaria de Estado da Educagao — SEDU, em divulgacao da Jornada de Aprendizagem
que oferece ao docente um espaco para formagao pessoal e profissional, tendo como
foco quatro etapas que envolvem reflexdes sobre: o corpo, as emogdes, a mente e

proposito.

Por meio do trabalho que acontece em regime de colaboracdo, os municipios se

responsabilizaram pela divulgacdo e envolvimento dos profissionais de cada rede de

ensino nesta acao
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Na Secretaria Municipal de Educacdo de Cachoeiro de Itapemirim, essa plataforma foi
apresentada a todos os profissionais da rede municipal pela Geréncia Pedagdgica de
Ensino com a recomendacéao de participacdo nos cursos ofertados.

O curso VIVESCER ainda promove lives diversas voltadas para tematicas educativas,

sempre tendo como foco o professor e sua formagédo permanente.

Formacao "Implementacao do Curriculo do Espirito Santo no ciclo de alfabetizacdo": essa
formagao tem como objetivo principal o apoio ao fazer docente do 1° ao 3° ano do ensino
fundamental da rede publica capixaba para o desenvolvimento de praticas alfabetizadoras
de leitura e escrita, tendo como base o Curriculo do Espirito Santo. E uma ac&o
promovida pela SEDU - Secretaria de Estado da Educagdo e UNDIME- Unidao dos
Dirigentes Municipais de Educagao do Espirito Santo e adesé&o pela Secretaria Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim, a partir do Pacto Pela Aprendizagem no Espirito Santo.

A formacao foi divulgada para todas as escolas de ensino fundamental do municipio pela
Geréncia Pedagogica de Ensino, incentivando a participagdo de todos os profissionais
ligados diretamente com a alfabetizacéo.

Em reunido da UNDIME — Unidao dos Dirigentes Municipais do Espirito Santo e SEDU —
Secretaria de Estado de Educagao que contou com a participagao de todos os secretarios
municipais do Espirito Santo e coordenadores pedagdgicos do PAES, foram oferecidas as
informacdes iniciais a respeito da formacao e orientacbes quanto a formatagao do curso,
tempo previsto, certificacao e publico-alvo.

O municipio, a partir das orientagdées recebidas, divulgou a formagao, especificando o
publico-alvo destinado a formagao. Foram encaminhados e-mail a todas as unidades de
escolares do ensino fundamental da rede, além do fortalecimento permanente da agéo via
WhatSapp em grupos especificos de trabalho.

O curso de formagao, com inicio em 14 de outubro de 2020 e previsdo de término para
fevereiro de 2021, sera organizado em cinco modulos. Cada modulo contara com um
webinario com temas voltados para curriculo e alfabetizacdo, materiais e atividades para

estudo e avaliacdo das aprendizagens.

BNCC e curriculo — percurso formativo na pratica: o Instituto Reuna tem o compromisso

de desenvolver recursos técnicos pedagogicos que apoiem a implementacdo da Base
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Nacional Comum Curricular (BNCC) e, por consequéncia, dos curriculos referenciais
desenvolvidos em regime de colaboragao entre as unidades federativas e os municipios.
Desta forma, o Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, em outubro de 2020, fez a
pactuacdo com a UNDIME para participar da segunda etapa das pautas formativas
denominada “Formacg¢ao BNCC e curriculo — percurso formativo na pratica”, em parceria
com a Fundacado Maria Cecilia Souto Vidigal, que tem como objetivo realizar formacao
para as equipes formadoras da Secretaria Municipal de Educacao sobre temas relativos a
BNCC — Educagéao Infantil, apoiando o processo de implementagdo e o planejamento
pedagdgico das redes municipais, considerando os desafios da pandemia.

A principio, a Formagao foi realizada com os formadores municipais que, por meio de
estudos remotos, tiveram 05 encontros com abordagens tedricas. A partir desse
movimento, os formadores municipais repassardo o0 processo formativo para os
pedagogos das escolas da Educacgao Infantil da rede municipal que, por sua vez, seréo os

multiplicadores junto aos profissionais das escolas.

1.2 Procedimentos de retorno as aulas presenciais

Considerando que a Portaria Conjunta SEDU/SESA N° 01-R, de 08 de agosto de 2020,
que estabelece medidas administrativas e de seguranca sanitaria a serem tomadas
pelos gestores das instituicdes de ensino no retorno as aulas presenciais, e da outras
providéncias e a Portaria Conjunta SEDU/SESA N° 02- R, de 29 de setembro de 2020,
que estabelece medidas adicionais para instituicdes de ensino da Educagao Infantil a
serem tomadas pelos gestores das instituicbes de ensino no retorno as aulas
presenciais das criangas da Educacao Infantil, a Secretaria Municipal de Educacao de
Cachoeiro de Iltapemirim, por meio da Subsecretaria de Educacido Basica/Geréncia
Pedagodgica de Ensino, concentra-se neste Plano nas orientagdes pedagdgicas para
auxiliar na tarefa de retorno as atividades presenciais em todas as escolas da rede
municipal de ensino, para fins de prevengdo e controle da transmissdo do novo
Coronavirus enquanto perdurar o estado de pandemia por COVID-19.

Dessa forma, as escolas da rede municipal de ensino retornardo, ainda sem data
definida, as atividades pedagdgicas presenciais de modo gradual, em etapas e com
revezamento dos estudantes. Porém, os espagos de aprendizagem, agora também na

plataforma digital Portal do Aluno e Google Sala de Aula, devem permanecer e garantir
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os direitos de aprendizagem e as interagdes dos estudantes do 1° ao 9° ano do ensino
fundamental, além dos eixos estruturantes (Interagées e Brincadeiras), conforme
preconizados na Base Nacional Comum Curricular, destinado as criangas da educagao
infantil.

Para o retorno as aulas presenciais, inicialmente, cada escola, de posse do seu plano
estratégico, realizara um mapeando dos servidores por fungédo e turnos, identificando
quais sao os profissionais que fazem parte de grupos de risco ou que estao de atestado
meédico e informar a Secretaria Municipal de Educacédo para providéncias através da
Geréncia de Auditoria e Documentagao Escolar (GADE) seguindo o decreto municipal
sobre a referida pauta.

Isto posto, cada escola mapeara quantos estudantes poderdo retomar as aulas
presenciais, quantitativo de alunos por turma e quantitativo de turmas por turno,
dividindo-as em novos grupos para revezamento, informando a acédo a Secretaria
Municipal de Educacgao por meio de memorando.

Desse modo, a cada semana, nas etapas da educacao infantil, a escola devera se
organizar para atender presencialmente grupos fixos de até 10 (dez) criangas, conforme
Portaria SEDU/SESA N° 02-R, e nas etapas do ensino fundamental, a cada semana, a
escola devera se organizar para atender a 50% (cinquenta por cento) dos estudantes
de cada turma, de forma presencial, garantindo o distanciamento exigido, seja na sala
de aula, seja nos demais espagos da unidade. As demais criangas e os demais 50%
(cinquenta por cento) dos estudantes permanecerdo recebendo atividades néo
presenciais, via Portal do Aluno e Plataforma Google Sala de Aula, ou impressas nas
unidades de ensino, como ja acontece.

O retorno as aulas presenciais devera acontecer de forma gradativa comegando pelos
anos finais do ensino fundamental, garantindo duas semanas para a adaptagao de cada
etapa de ensino. Dessa forma, os estudantes matriculados nas turmas de 6° ao 9° ano
serao os primeiros a retornarem para a escola, sendo seguidos, apds 15 (quinze) dias,
pelos estudantes matriculados nas turmas de 4° ao 5° ano, apos novamente 15 (quinze)
dias, pelos estudantes do 1° ao 3° ano e, apds novamente 15 (quinze) dias, pelas
turmas da educacéo infantil iniciando pela Pré-escola (Pré-I e Pré-ll), apds 15 (quinze)
dias, pelas criangas das turmas do maternal lll e IV e, apds novamente 15 (quinze) dias,
pelas criangas matriculadas nas turmas do maternal | e Il

Este retorno acontecera em 07 (sete) etapas. Cada etapa tera um espagamento de 15
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(quinze) dias entre uma e outra, com excegado da primeira etapa para a segunda, que
tera o espacamento de 7 (sete) dias:

ETAPA 01 - acolhimento, orientacdo e socializagcdo de todas as informacdes a
comunidade escolar e local e retorno da equipe escolar. Nessa etapa, além das
orientagdes pedagogicas, a escola devera elaborar e socializar, com toda comunidade
escolar e local, material informativo (cartilhas, folders, panfletos, videos e outros) com
os procedimentos que devem ser tomados pelos pais, servidores e estudantes,
valendo-se, para divulgacdo as familias do cronograma com data de retorno dos
estudantes, dos recursos tecnoldgicos (WhatsApp, e-mail institucional, televisédo, radio
etc).

ETAPA 02 - retorno dos estudantes de 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental.

ETAPA 03 - retorno dos estudantes de 4° e 5° ano do Ensino Fundamental.

ETAPA 04 - retorno dos estudantes de 1°, 2° e 3° ano do Ensino

Fundamental.

ETAPA 05 — retorno das criangas pequenas, turmas da Pré-escola (Pré-l e Pré-ll) da
Educacao Infantil.

ETAPA 06 — retorno das criangas bem pequenas, turmas do maternal lll e IV da
Educacao Infantil.

ETAPA 07 — retorno dos bebés, turmas do maternal | e Il da Educacéo Infantil.

Nas trés ultimas etapas a escola devera mapear quantas criancas terdao por turma e
quantas turmas terdo por turno, dividindo-as em novos grupos para revezamento,
socializando, antecipadamente, as familias e aos professores, quais criancas estarao
em aulas presenciais e quais estardo em atividades remotas. Devera mapear, também,

quantas criangas fazem uso do transporte escolar, se necessario.

O retorno gradual dos estudantes acontecera em etapas, conforme o esquema a seguir:

ETAPA 1
ETAPA 2 ETAPA 3 ETAPA 4

Semana de acolhimento, orientagdo e

socializagdo de todas as informagdes a
62 a0 92 ano do

comunidade escolar e local. 0 o ; 12,22 e 32 ano do
; . Ensino Fundamental 42 e 52 ano do Ensino o
Retorno da equipe pedagdgica Fundamental Ensino Fundamental
Pré-l e Pré-ll da Maternal lll e IV da Maternal | e Il da
Educacgdo Infantil Educagdo Infantil Educacgdo Infantil

ETAPAS ETAPA 6 ETAPA 7




Cachoeiro de Itapemirim (ES), quarta-feira, 30 de dezembro de 2020 DOM n° 6222 Pagina 27

SEME {[so]¥

SECRETARIADE NHL® # )Ny
EDUCACAD \“l;;;,;'f

17

ETAPA 1 — Semana de acolhimento, orientagdo e socializagdo de todas as informagoes a
comunidade escolar e local. Retorno da equipe pedagodgica

Esta etapa acontecera uma semana antes do retorno as aulas presenciais. Durante
essa semana, a equipe gestora fara o acolhimento, orientagéo e divulgagao de todas as
informacgdes (técnicas e pedagdgicas) necessarias, mediante o contexto da pandemia
de Covid-19.

Acolhimento: a equipe gestora devera realizar o acolhimento e reintegragdo social dos
professores e demais servidores como forma de superar os impactos psicolégicos do
longo periodo de isolamento social. As atividades de acolhimento devem, na medida do
possivel, promover didlogos com trocas de experiéncias, garantindo, sempre, o distanci-
amento social. Caso seja identificado algum servidor que tenha sofrido perdas familia-
res, vitimas da Covid-19, orienta-se que haja um trabalho de apoio emocional e acolhi-
mento.

Na semana de acolhimento, os profissionais devem organizar os espacos para se
tornarem ambientes tranquilos e acolhedores. Murais e paredes fazem parte do

ambiente educativo e precisam ser significativos para as criangas.

Reunides online: sera de extrema importancia realizar reunides virtuais de Pré-retorno,
garantindo a divulgacédo de todas as informagbes e orientagbes para a comunidade
escolar e local (servidores e familias), conforme Portaria Conjunta SEDU/SESA N° 01-
R, de 08 de agosto de 2020 e Portaria Conjunta SEDU/SESA N° 02-R, de 29 de
setembro de 2020. Todos devem voltar a atengdo para as rotinas de seguranca
sanitaria que serdo adotadas pelas escolas, atendendo os cuidados de prevengao
humana, e atentos aos aspectos fisicos e emocionais do corpo docente e discente.

Para garantir que as novas rotinas sejam assimiladas, respeitadas e compartilhadas por
todos (escola, familia e estudante), a escola devera manter, mensalmente, reunides
online com servidores e com as familias. As demandas e as reflexdes surgidas durante
as reunides auxiliarao a escola a tracar, de modo coletivo e colaborativo, novas acdes e

estratégias.

Planejamento inicial coletivo (Educagao Infantil): O ato de planejar implica em
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atribuir sentido e intencionalidade ao que sera ensinado. Para isso, dando continuidade
aos planejamentos coletivos que foram realizados nas escolas de modo remoto durante
o periodo de isolamento, na semana de acolhimento, a escola realizara momentos de
planejamentos por segmentos (Pré I/ Pré Il; Maternal Ill/IV e Maternal | e Il) para que
os professores possam revisitar a Organizagao Pedagodgica, pensada e sistematizada
coletivamente, os planos diarios elaborados no decorrer do ano de 2020, para
possiveis ressignificacdes (novas estratégias, novas rotinas) considerando a
especificidade de cada turma, e o documento “Mapeamento dos objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento contemplados nas coletaneas”.

A partir das aulas presenciais, € imprescindivel que os planejamentos coletivos,
realizados na escola de modo remoto durante o periodo de isolamento, continuem
sendo executados com foco na avaliagdo inicial (observacdo critica e registro), nas
possiveis intervengdes e na reorganizagdo curricular, de modo a garantir o
desenvolvimento e a aprendizagem das criancas. E valido ressaltar que os
planejamentos tanto para as aulas presenciais quanto para as aulas n&do presenciais,

Serao 0s mesmos.

Planejamento coletivo (Ensino Fundamental): dando continuidade aos
planejamentos coletivos que foram realizados nas escolas, de modo remoto durante o
periodo de isolamento, a escola promovera encontros online por areas especificas:
Linguagens, Ciéncias Humanas, Ciéncias da Natureza, Matematica e Ensino Religioso,
para que os professores possam revisitar o Plano de Ensino, o Mapa Focal e outros
documentos legais, que subsidiarao todo o trabalho pedagdgico.

A partir das aulas presenciais, os planejamentos coletivos no formato remoto, devem
continuar objetivando a avaliagdo diagndstica, a recuperagdo da aprendizagem, o
desenvolvimento das habilidades essenciais e a reorganizagéo curricular, considerando
o ano letivo de 2020 e 2021.

Mapa Focal (Ensino Fundamental): o Mapa Focal é um documento elaborado pela
SEDU/Undime com vistas a subsidiar o planejamento docente no retorno das atividades
letivas e a melhoria de propostas para os processos de ensino e aprendizagem, uma
vez que apresenta analise e classificacdo das habilidades e conhecimentos contidos no

Curriculo do Espirito Santo. Desse modo, cada professor devera continuar com o
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trabalho de observacéo e registro no Mapa Focal das habilidades abordadas no periodo
de aulas nao presenciais e também presenciais, uma vez que esse instrumento indicara
uma direcado para as ag¢des pedagdgicas da rede municipal. Além disso, o Mapa Focal
deve ser visto como um guia orientador para os planos de aula, avaliagdes e propostas
interventivas. A Geréncia Pedagdgica de Ensino esta adaptando o Mapa Focal, junto as

unidades escolares, de acordo com o contexto desta rede de ensino.

Projeto Politico Pedagdégico — PPP: destacamos a necessidade de retomada ao
Projeto Politico Pedagdgico — PPP para reestruturacdo e atualizagdo, levando em
consideragdo o momento vivido mundialmente e garantindo que o PPP seja um
instrumento que revele a identidade da escola, bem como sua organizagao, metas e
planos, contribuindo para os avancos relacionados a formacéo plena do estudante e na
educacao infantil considerando suas especificidades, que tratam de valorizar a infancia

vivenciada por bebés, criangas bem pequenas e criangas pequenas.

ETAPA 2 — Retorno presencial dos estudantes de 62 ao 92 ano do Ensino Fundamental

Apos a semana de acolhimento aos servidores, a
escola devera iniciar o retorno das atividades presenciais para as turmas dos anos
finais (6° ao 9° ano).
Esta etapa consiste em duas semanas, sendo que a cada semana havera o
revezamento dos estudantes, enquanto 50% (cinquenta por cento) desses estudantes
estardo em aula presencial na escola os outros 50% (cinquenta por cento)
acompanhardao essas aulas de modo remoto, por meio de atividades postadas na
Plataforma Google Sala de Aula ou de material impresso, retirado na escola, como ja
vem acontecendo para os estudantes sem acesso a internet. Vale ressaltar que sao os
mesmos o0s planejamentos para as aulas presenciais e aulas n&o presenciais.
Considerando que os estudantes do ultimo ano dos anos finais (9° ano) nao terdo outra
oportunidade de recuperagao das aprendizagens dentro da mesma etapa de ensino,
esses estudantes serao prioritarios nas estratégias interventivas, visando a garantia das

aprendizagens e desenvolvimento das habilidades essenciais.
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ETAPA 3 - Retorno presencial dos estudantes de 42 e 52 ano do Ensino Fundamental

Apods duas semanas do retorno dos estudantes do 6° ao 9° ano do ensino fundamental,
a escola devera iniciar o retorno das atividades presenciais para as turmas dos anos

iniciais (4° e 5° ano).

Esta etapa consiste em duas semanas, sendo que a cada semana havera o
revezamento dos estudantes, enquanto 50% (cinquenta por cento) deles estardao em
aula presencial na escola, os outros 50% (cinquenta por cento) acompanharéo essas
aulas de modo remoto, por meio de atividades postadas na Plataforma Google Sala de
Aula ou de material impresso, retirado na escola, como ja vem acontecendo para os
estudantes sem acesso a internet. Vale ressaltar que sdo os mesmos os planejamentos
para as aulas presenciais e aulas nao presenciais.

Considerando que os estudantes do ultimo ano dos anos iniciais (5° Ano) nao teréao
outra oportunidade de recuperagao das aprendizagens dentro da mesma etapa de
ensino, esses estudantes serdo prioritarios nas estratégias interventivas, visando a

garantia das aprendizagens e o desenvolvimento das habilidades essenciais.

ETAPA 4 - Retorno presencial dos estudantes de 12, 22 e 32 ano do Ensino Fundamental

Apos duas semanas do retorno dos estudantes do 4° e 5° ano do ensino fundamental, a
escola devera iniciar o retorno das atividades presenciais para as turmas dos anos
iniciais (1°, 2° e 3° ano).

Esta etapa consiste em duas semanas, sendo que a cada semana havera o
revezamento dos estudantes, enquanto 50% (cinquenta por cento) deles estardo em
aula presencial na escola, os outros 50% (cinquenta por cento) acompanharéo essas
aulas de modo remoto, por meio de atividades postadas na Plataforma Google Sala de
Aula ou de material impresso, retirado na escola, como ja vem acontecendo para os
estudantes sem acesso a internet. Vale ressaltar que s&o os mesmos os planejamentos
para as aulas presenciais e aulas nao presenciais.

Considerando a fase em que os estudantes do 1°, 2° e 3° ano encontram-se, fase de
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Alfabetizagdo, a escola deve priorizar uma proposta que, por meio das atividades
ludicas e prazerosas, contemple os conhecimentos necessarios para a aquisi¢cao da
leitura e da escrita, incluindo, também, a realizacao das atividades do material do PAES,
uma vez que os estudantes do 1° e 2° ano do ensino fundamental ja tém posse das

revistas impressas correspondentes a esse programa.

ETAPA 5 - Retorno presencial das criangas pequenas
(Pré-1 e Pré-ll — 4 e 5 anos) da Educagao Infantil

Apds a semana de acolhimento aos servidores, a escola deve iniciar o retorno das
atividades presenciais para as criangas pequenas, das turmas do Pré | e Pré |,
acolhendo-as e oportunizando-as uma nova adaptagao.

Durante a etapa 5, a escola devera realizar rodizios entre as criangas de forma a
atender a Portaria Conjunta SESA/SEDU N° 02 — R, de 29 de setembro de 2020,
garantindo, gradualmente, a presenga de todas as criangas matriculadas em cada
turma.

E recomendavel que cada grupo fixo de criancas utilize sempre a mesma sala, as
mesmas cadeiras e mesas, devendo-se garantir a higienizagdo adequada de salas e
ambientes de uso compartilhado, antes da utilizagdo por cada grupo.

O retorno das criangas desta faixa etaria requer atengdo especial e exige integragéao
entre os servidores da instituicdo e as familias para que as orientacbes e informacdes
sejam compartilhadas de forma eficiente de tal modo que as criangas as compreendam
e reconhegcam a importancia do cumprimento das medidas protetivas.

Nesse momento, a escola precisa ajudar as criangas a lidarem com os préprios
sentimentos, emocgdes e experiéncias sejam elas positivas ou negativas. Para isso, sdo
necessarios momentos de “escuta”, agao pela qual a instituicdo de ensino devera se
organizar para exercer esse necessario papel. Essa escuta também é util para
entender o que cada criangca esta passando e apresentando nesse momento de
retorno.

Além de momentos de escuta individuais para acolher as criangas e ainda proporcionar
integragcéo na volta as aulas presenciais, é importante propor rodas de conversas entre

eles, respeitando o distanciamento recomendado na Portaria Conjunta SESA/SEDU N°
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02 — R, de 29 de setembro de 2020. Sdo nesses momentos que o professor devera ter
um olhar sensivel, afetuoso e atento para possiveis mudancas observadas nos

comportamentos, habilidades e conhecimentos das criangas.

Embora reconhecga-se as dificuldades encontradas nesse momento atual, a escola
precisa garantir um ambiente educativo garantindo a crianga os Direitos de

Aprendizagens (explorar, participar, brincar, expressar, conviver e conhecer-se).

ETAPA 6 — Retorno das criangas bem pequenas (Maternal lll e IV
1 ano e 7 meses a 3 anos e 11 meses) da Educacao Infantil

Apods o retorno presencial das criangas pequenas da Pré-Escola (Pré | e Pré 1l), a
escola devera iniciar o retorno das atividades presenciais para as criangas bem
pequenas, das turmas do Maternal Ill e IV, acolhendo-as e oportunizando-as uma nova
adaptacao.

Durante a etapa 6, a escola devera realizar rodizios entre as criancas de forma a
atender a Portaria Conjunta SESA/SEDU N° 02 — R, de 29 de setembro de 2020,
garantindo, gradualmente, a presenga de todas as criangas matriculadas em cada
turma.

E recomendavel que cada grupo fixo de criancas utilize sempre a mesma sala, as
mesmas cadeiras e mesas, devendo-se garantir a higienizagcdo adequada de salas e
ambientes de uso compartilhado, antes da utilizag&o por cada grupo.

Em um momento atipico como o que estamos vivendo atualmente, o acolhimento e a
adaptacao se tornam ainda mais importantes, uma vez que as criangas bem pequenas
precisam ser observadas e ouvidas, considerando as multiplas formas de comunicagao
e expressao, respeitando sua singularidade e individualidade, com paciéncia.

Nessa etapa é relevante que o professor oportunize momentos de conversas
espontaneas entre as criancas, respeitando o distanciamento. Para isso, € importante
que a equipe pedagdgica realize planejamentos coletivos entre os professores e
auxiliares de servico da educacao, pois sao eles que conduzem o processo educativo
no cotidiano da escola.

Levando em consideracao a faixa etaria das criancas bem pequenas e 0 momento
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vivido, é provavel que muitas retornem emocionalmente abaladas, por isso todos os
profissionais deverao estar atentos a essas manifestacoes, respeitando suas reagdes e
proporcionando experiéncias saudaveis que possam ajuda-las a superar esses

desafios.

ETAPA 7 — Retorno dos bebés (Maternallell-0 a1 ano e 6)
da Educacgao Infantil

Apds o retorno presencial das criangas bem pequenas das turmas do Maternal lll e |V,
a escola devera iniciar o retorno das atividades presenciais para os bebés das turmas
do Maternal | e Il, acolhendo-as e oportunizando-as uma nova adaptacdo. Quanto
menores as criangas e menos experiéncias tenham tido no espacgo da instituicao, maior
a necessidade de cuidados para a adaptagcdo ao espaco e as rotinas. Isso implica
pensar em novas oportunidades de inserir e acolher as criangas.

Durante a etapa 4, a escola devera realizar rodizios entre as criangas de forma a
atender a Portaria Conjunta SESA/SEDU N° 02 — R, de 29 de setembro de 2020,
garantindo, gradualmente, a presenca de todas as criangas matriculadas em cada
turma.

E recomendavel que cada grupo fixo de criangas utilize sempre a mesma sala, as
mesmas cadeiras e mesas, devendo-se garantir a higienizagdo adequada de salas e
ambientes de uso compartilhado, antes da utilizagao por cada grupo.

A escola devera atentar-se que, para os bebés, o acolhimento e as praticas diarias vao
exigir diferentes aproximagbes como: toque, colo, higienizagdo e atencao
individualizada. Porém, sdo nesses momentos, que os profissionais devem seguir,
rigorosamente, a determinagao das Portarias Conjuntas SESA/SEDU N° 01- R e 02- R.
2-R.

Como serao os cuidados com os espagos de aprendizagem (salas de aula e
espacos externos) utilizados pelas criangas da Educagao Infantil?

A escola deve preparar o ambiente escolar, seguindo todas as medidas de saneamento
previstas nas Portarias Conjuntas SEDU/SESA N° 01- R e 02-R, dentre elas:

e Planejar, de forma remota, junto aos professores, agdes de acolhimento e

reintegracdo das criangas ao espago escolar (musicas, ornamentagdes, mensagens,
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contagdo de historias, dramatizagdes e outros) no retorno as atividades presenciais,
respeitando o distanciamento.

e Organizar horarios alternativos para entrada, intervalos, recreio, realizagdo de
atividades fora da sala de aula e saidas das criangas, evitando aglomeragbes. Se
possivel, utilizar multiplas entradas da escola para acesso das criancas e familiares,
organizando de acordo com a proximidade das salas de aulas.

e Reorganizar todos os ambientes coletivos (sala de aula, sala do professor, refeitorio,
sala de leitura, brinquedoteca, bebeteca, quadra, sala de reunides, sala de video,
parquinho etc) respeitando sempre o distanciamento.

e Organizar as salas de aulas e demais ambientes utilizados pelas criangas
respeitando o distanciamento de 1,5 m (um metro e cinquenta centimetros) entre as
cadeiras. (ndo sendo recomendados os trabalhos em grupos ou agrupamentos de
criangas).

e Substituir os sistemas de autosservico de Buffet, utilizando por¢des individuais ou
disponibilizando um funcionario para servir os pratos.

e Ultilizar recursos ludicos para sinalizar as rotas a serem seguidas pelas criangas,
para ensina-las sobre as distancias que precisam respeitar e sobre bons habitos de
saude e de higiene.

e Demarcar os locais da fila e os locais de distribuicdo das refeicoes, de modo a
preservar distanciamento fisico minimo entre as pessoas.

¢ |dentificar as mesas e cadeiras, sempre que possivel, com os nomes das criangas
que ocupam o assento (na semana ou turno).

¢ Higienizar, constantemente, as superficies de uso comum que sao tocadas com
frequéncia, tais como: macanetas, portas, corrimados, bancadas, mesas, bancos,
cadeiras, interruptores, puxadores, acessorios de instalacbes sanitaria, bem como
bebedouros, conforme Portarias Conjuntas SEDU/SESA N° 01- R e 02-R.

¢ N&o deixar que as criangas utilizem o bebedouro de forma direta na torneira e nem
deixar copos e outros recipientes dentro ou proximo ao bebedouro, devendo
providenciar outras formas para a retirada da agua com utilizacdo de copos
descartaveis ou recipiente de uso individual, sob supervisdo de um adulto.

e Evitar o uso de toalhas de tecidos nas mesas, jogos americanos, enfeites ou outro

material que dificulta a limpeza constante.
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e Higienizar a cada turno o piso e as demais superficies das areas comuns com
solugcao sanitizantes recomendadas pela Nota Técnica 26/2020 da Anvisa.

e Garantir o distanciamento fisico de pelo menos 5m (cinco metros) entre as pessoas,
nas atividades fisicas, para atividades individuais que envolvam caminhadas e de 10m
(dez metros) para atividades que envolvam corridas.

e Priorizar a realizagao de atividades ao ar livre, em espacgo aberto. Se for em sala de
aula, manter portas e janelas abertas, e em regime rotativo dos grupos, considerando o
distanciamento fisico recomendado.

e Elaborar e socializar, durante o periodo de atividades presenciais com toda
comunidade escolar e local rotinas de cuidado e higienizagao, inclusive quanto a
circulagao no ambiente escolar, afixando cartazes educativos.

¢ Reservar, durante o periodo de aula, momentos para averiguar se os estudantes
estdo realizando os procedimentos corretos quanto a protecédo e cuidado e relembrar
os combinados (inicio, meio e fim do expediente).

e Nao permitir qualquer evento na escola que ocasione aglomeragbes de pessoas.
(reunides, confraternizagdes, festividades e outros).

e Higienizar os banheiros, fraldarios e banheiras apdés o uso por cada crianga,
garantindo que estejam adequadamente limpos e desinfetados antes do uso da outra
crianga, de acordo com a legislagao vigente.

¢ Higienizar diariamente colchonetes e bergos, antes e apds o uso.

o Retirar das salas os materiais que n&o seréao utilizados, reduzindo a possibilidade de
contaminacgao.

e Priorizar brinquedos e demais materiais lavaveis.

e Considerar o uso de sapatos diferentes dentro da unidade, e construir o habito da
lavagem de méos apos sua troca.

e Considerar o cuidado com mais rigor as regras ja existentes para sabonetes,
escovas dentarias e outros materiais de higiene pessoal das criangas, os objetos
individuais deverdao ser organizados em compartilhamentos proprios (como sacola,

necessaire, potes e outros) identificados com o nome de cada crianga.

Creche — bebés e criangas bem pequenas - 0 a 3 anos — Maternal I, I, Il e IV

Para as criangas bem pequenas, que sdo mais dependentes na realizacdo de suas
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acoes, além dos procedimentos supracitados, a escola devera intensificar e
sistematizar agbes relacionadas a higienizagdao dos espagos, dos materiais e das
pessoas inseridas no contexto escolar. Esses cuidados vao desde ao simples fato de
lavar as maos, higienizar materiais de uso compartilhado como, também, ndo permitir
entrada de pessoas na sala/bercario utilizando calgados usados em outros espacos,
seguindo as Portarias Conjuntas SEDU/SESA N° 01- R e 02-R. Para isso, se possivel,
os professores, auxiliares e cuidadores devem ser exclusivos para cada grupo fixo

de criangas.

Pré-escola — criancgas pequenas -4 e 5anos —Préle Préll

Para as criangas pequenas, que sao mais autbnomas em suas acgdes, além dos
procedimentos supracitados, a escola devera reforcar os cuidados quanto ao uso dos
materiais compartilhados (livros de historias, objetos pessoais, lapis, giz de cera,
canetinha, brinquedos e outros). Além disso, os professores devem elaborar e fixar o
mapa de sala fixo, tragando combinados e garantindo o distanciamento social e o
cuidado.

Para as aulas de Educacéao Fisica e Arte, o(a) professor(a) deve priorizar atividades
individuais (exercicios sensério-motor, jogos de raciocinio, jogos simbdlicos,
dramatizagao e outros), evitando o contato fisico e respeitando o distanciamento.

Como serao os cuidados com os espacos de aprendizagem (salas de aula e
ambientes externos) utilizados pelos estudantes do ensino fundamental (1° ao 9°

ano)?

A escola deve preparar o ambiente escolar, seguindo todas as medidas de saneamento

previstas na Portaria Conjunta SEDU/SESA N° 01- R, dentre elas:

e Organizar horarios alternativos para entrada, saida e recreio dos estudantes, evitando
aglomeracgdes. Se possivel, utilizar multiplas entradas da escola para acesso dos
estudantes, organizando de acordo com a proximidade das salas de aulas.

e Reorganizar todos os ambientes coletivos (sala de aula, sala do professor,
refeitério, sala de leitura, brinquedoteca, quadra, laboratério, sala de reunides, atelié
criativo etc) respeitando sempre o distanciamento.

e Planejar, de forma remota, junto aos professores, agbes de acolhimento e

reintegracao dos discentes ao espago escolar (musicas, ornamentagdes, mensagens
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e outros) no retorno as atividades presenciais, respeitando o distanciamento. Nas
escolas em tempo integral, analisar a realizagao do acolhimento diario apds o retorno
das aulas presenciais.

e Nao permitir eventos na escola que ocasione aglomeragdes de pessoas (reunides,
confraternizacdes, festividades e outros).

e Elaborar e socializar, durante o periodo de atividades presenciais, com toda

comunidade escolar e local, rotinas de cuidado e higienizagdo, inclusive quanto a

circulagao no ambiente escolar.

Como serao as orientacoes de protecao e cuidado com as criangas da Educacgao
Infantil?

E preciso considerar que a Educacdo Infantil, por atender bebés, criancas bem
pequenas e criangas pequenas, traz desafios diferentes das outras etapas da
educacao basica, nos momentos de interacdo, brincadeiras, experiéncias concretas e
atividades ludicas.

Para isso, as escolas de Educacao Infantil precisam nesse momento orientar e
assegurar as criangas quanto aos cuidados pessoais, uso de materiais e espagos
fisicos, de acordo com as normativas contidas nas Portarias Sedu/Sesa n° 01-R/2020 e
Sesa/Sedu N° 02-R/2020. Dentre elas, destacamos:

¢ Orientagdo aos bebés, por meio de dialogo continuo, sobre alguns procedimentos de
cuidados e protecao.

e Orientacdo e realizagdo, constantemente, de agdes relacionadas a higienizagao
pessoal dos bebés e das criangcas bem pequenas, lavando e higienizando as méos.

e Orientagao quanto ao uso correto da mascara para as criangas acima de 02 (dois)
anos de idade.

e Orientagao as criangas bem pequenas e pequenas para que os materiais de uso
pessoal, como por exemplo, mascara, chupeta, mamadeira, escova de dente, pente,
toalhas, sabonete e outros ndo sejam compartilhados, em hipotese alguma.

e Orientacao as criangas bem pequenas e pequenas quanto ao respeito a sinalizagao
dos ambientes, rotas e mapa de sala de aula, mantendo a distancia orientada pelos
professores e demais funcionarios, evitando o contato fisico e garantindo o
distanciamento social e o cuidado.

e Orientacdo as criancas/familias para nao levarem lanche que necessite ser
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guardado na geladeira. Priorizar a merenda escolar.

e Orientacdo para que as criangas e os profissionais da escola ndo compartilhem
lanches.

e Orientacao as criancas/familias para que levem o préprio copo ou squizer, evitando
0 bebedouro e a circulagdo dentro da escola.

e Orientacao e estimulacdo as criangas/familias quanto a realizagdo das atividades
escolares presenciais e também as atividades remotas, no periodo em que estdo em
casa. As mesmas situagbes de aprendizagem serdo aplicadas para as aulas
presenciais e as aulas remotas e as mesmas devem ser cumpridas conforme se aplica
em sala de aula e registradas no caderno. E de extrema relevancia que as criancas
mantenham uma rotina de estudos em casa, com o acompanhamento do cumprimento
das atividades pedagdgicas ndo presenciais por mediadores familiares.

Em caso de suspeita ou confirmagcdo do novo Coronavirus (COVID-19), devem ser
seguidas as orientagdes estabelecidas em notas técnicas da SESA quanto ao
rastreamento de contatos do caso, suspensao de aulas e outras medidas pertinentes,
sob orientacdo da SEME.

Como serao as orientagcoes de protecao e cuidado com os estudantes do 1° ao 9°

ano?

A escola nesse momento precisa orientar os estudantes quanto aos cuidados pessoais,
uso de materiais e espacos fisicos, de acordo com as normativas contidas na Portaria
SEDU/SESA n° 01-R/2020. Dentre elas, destacamos:

e Orientacdo aos estudantes para que os materiais de uso pessoal, como por exemplo,
caderno, lapis, canetinha, cola, tinta guache, devem ser manipulados individualmente, ndo
realizando empréstimo ou troca de materiais entre os colegas.

¢ Orientacdo aos estudantes quanto a obediéncia a sinalizacdo dos ambientes, rotas e
mapas de sala de aula, mantendo a distancia orientada pelos professores e demais
funcionarios, evitando o contato fisico e garantindo o distanciamento social e o cuidado.

¢ Orientacéo aos estudantes para nao levarem lanche que necessite ser guardado na ge-
ladeira. Priorizar a merenda escolar.

e Orientacdo aos estudantes para que levem o proprio copo ou squeeze, evitando o
bebedouro e a circulagéo dentro da escola.

¢ Orientacao aos estudantes quanto a importancia de levar para a escola mascaras, alcool




Cachoeiro de Itapemirim (ES), quarta-feira, 30 de dezembro de 2020 DOM n° 6222 Pagina 39

SEME uf”ﬂ w

SECRETARIADE NI\ ® #)/N#
EDUCACAD \‘b\;;-éf"

29

gel e outros materiais pessoais, se necessario.

¢ Orientacdo aos estudantes quanto a realizacdo das atividades escolares presenciais e
também das atividades remotas, no periodo em que estdo em casa. As mesmas
atividades serdo aplicadas para as aulas presenciais e as aulas remotas e devem ser
igualmente cumpridas, registrando-as em caderno. E de extrema relevancia que os
estudantes mantenham um planejamento de estudos, com o acompanhamento da

realizacao das atividades pedagdgicas nao presenciais por mediadores familiares.

1.3 Estudantes do grupo de risco

Acompanhando o Plano de retorno as aulas presenciais da Secretaria de Estado da
Educacdo do Estado do Espirito Santo, a rede municipal adotara o regime de
revezamento, de forma gradual e em etapas, também, permite que estudantes
pertencentes a grupos de risco, que apresentem laudo de comorbidade, fiquem em
casa, bem como que todos os casos suspeitos ou confirmados de Covid-19 sejam
imediatamente colocados em quarentena, sem que haja prejuizo a frequéncia escolar e
ao processo educativo, que passa, nesse caso, a ser realizado por meio das APNP e
dos recursos disponibilizados no Portal do Aluno e no Google Sala de Aula. As familias,
cujos estudantes nao pertencem a algum grupo de risco, poderao optar pela
continuidade das atividades nao presenciais nos domicilios em situacdes especificas, a
serem regulamentadas pela SEME em portaria prépria.

A Portaria Conjunta SEDU/SESA N° 01-R, de 08 de agosto de 2020, em seu artigo 21,
considera como grupos de risco pessoas que se enquadrem nas seguintes condigdes:

I. idade superior 60 (sessenta) anos;

. criangas menores de 5 (cinco) anos;

[ll. populacédo indigena aldeada;

IV. mulheres gestantes ou em puerpério;

V. pessoas com quadro de obesidade (IMC>40), diabetes,
imunossupressao, doencas cardiovasculares, doengas pulmonares pré-
existentes, doenga cerebrovascular, doencas hematoldgicas, cancer,
tuberculose, nefropatias, ou que fazem uso de corticoides ou
imunossupressores; e

VI. menores de 19 (dezenove) anos com uso prolongado de acido
acetilsalicilico (AAS).

§1° As instituicbes devem assegurar medidas especiais de trabalho para
trabalhadores pertencentes aos grupos de risco, como remanejamento
de funcéao, trabalho remoto, flexibilizagdo do local e do horario de
trabalho, dentre outras medidas possiveis.

§2° As instituicdes de ensino deveréo priorizar atividades educacionais
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nao presenciais para estudantes pertencentes aos grupos de risco.
§3° Recomenda-se que o retorno as atividades presenciais de
estudantes pertencentes aos grupos de risco seja feito mediante decisao
conjunta dos pais ou responsaveis e de uma autoridade médica, sem
prejuizo do acompanhamento das atividades educacionais dos alunos
que permaneceram em isolamento domiciliar.
§ 4° A medida que ocorrerem avangos no conhecimento cientifico
relacionado a COVID-19 as condicdes determinantes de risco
estabelecidas no caput poderao ser alteradas.
§ 5° O disposto neste artigo nado € aplicado para servidores publicos
estaduais da area de ensino, que seguem as regras especificas
previstas na legislagdo. (SEDU/SESA, 2020)
A SEME, cumprindo o ordenamento juridico da educacgéao brasileira, resguarda o direito
a tratamento especial para estudantes em grupos de risco com formas alternativas de
cumprimento de carga horaria e das avaliagdes.
Portanto, as unidades de ensino deverdo proporcionar a esses estudantes a
possibilidade de realizarem atividades domiciliares, enquanto durar o impedimento de
frequéncia as aulas, conforme expresso na Portaria SEDU/SESA N° 01-R, de 08 de
agosto de 2020, em seus artigos 18, 19, 20 e 21.
No caso de estudantes em situagao de atendimento educacional em regime hospitalar e
domiciliar, e no contexto de retorno as atividades presenciais, sobre a retomada do
atendimento presencial do professor a esses estudantes, recomenda-se considerar a
decisdo conjunta dos pais/responsaveis e de uma autoridade médica, sem prejuizo do
acompanhamento das atividades educacionais dos alunos que permanecerem em
isolamento domiciliar, conforme previsto no paragrafo 3° do art. 21 da Portaria
SEDU/SESA N° 01-R, de 08 de agosto de 2020.
As medidas de prevengéo ao contagio da Covid-19 a serem adotadas pelos estudantes
e professores do contexto de regime hospitalar serdo especificas e orientadas pelos

profissionais da area da saude de cada hospital.

1.4 Controle e monitoramento do absenteismo

Assim como realizado pela Secretaria da Educagdo do Estado do Espirito Santo
(SEDU), a Secretaria Municipal de Educacdo (SEME) de Cachoeiro de Itapemirim
realiza controle e monitoramento da frequéncia dos estudantes, contextualizando essa
acao conforme as especificidades da rede municipal de ensino:

E dever do Estado, em conjunto com a familia, assegurar a permanéncia de criancas e
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de adolescentes na escola e garantir o direito de aprendizagem de todos. Assim, os
educadores e os gestores da rede publica municipal de ensino de Cachoeiro de
Itapemirim devem ter como premissa que nenhum aluno abandone a escola. O sucesso
na prevencdo do abandono envolve acdes especificas realizadas pelas escolas,
considerando seu publico, os contextos e as caracteristicas locais. Entretanto,
compreendemos que uma das consequéncias desse periodo prolongado de paralisagao
das atividades escolares presenciais € um provavel aumento dos indices de abandono
escolar. Diante dessa realidade, a rede municipal, por meio da oferta de Atividades
Pedagodgicas Nao Presenciais (APNPs), tem buscado reduzir os prejuizos nas
aprendizagens de seus estudantes, bem como dar maior visibilidade as a¢des voltadas
ao engajamento do aluno nos estudos e a manutencio de seu vinculo com a escola.

Dessa forma, as Atividades Pedagdgicas, regulamentadas pela Portaria N° 1.117, de 18
de setembro de 2020, tém como obijetivo identificar criangas e jovens que estédo fora da
escola, ou em risco de abandono escolar, e desenvolver agdes que contribuam para a
reversdao desse quadro. A Secretaria vem monitorando o cumprimento das APNPs
pelos estudantes e, com o retorno das aulas presenciais, serdo realizados
mapeamentos que indiquem quantos e quais foram os estudantes que n&o retornaram
a escola; acompanhando o numero de faltas; o cumprimento das APNPs; investigando
as causas; e tracando estratégias, como orienta este presente documento. E preciso
ressaltar a importancia do acompanhamento da equipe pedagdgica quanto aos casos
de absenteismo, e dos registros na ficha de monitoramento das atividades pelos
professores, visando apoiar esse trabalho. A equipe das escolas encaminhara,
mensalmente, a SEME, um relatério de alunos faltosos, por unidade de ensino, a fim de
que sejam investigadas e analisadas as causas e sugeridas propostas de intervencgao.
Essas acdes permitirdo a identificacdo dos alunos propensos ao abandono escolar e o

seu acompanhamento junto aos professores e as familias.

1.5 Estratégias pedagogicas

O retorno de forma gradativa as aulas presenciais na rede municipal de ensino
demandara uma atitude colaborativa de toda comunidade escolar, num esforgo comum
e comprometido, como medida para conter o avango da pandemia do novo

Coronavirus, visando minimizar os impactos negativos ocasionados por essa pandemia
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no desenvolvimento da aprendizagem de nossos estudantes.

Isso implica o redimensionamento e as adequacdes curriculares e metodolégicas que
devem levar em consideragcdo as peculiaridades deste momento e as particularidades
de cada turma, criando estratégias, interveng¢des e oportunidades de aprendizagem e
desenvolvimento para todos. E necessario que se priorizem os principios éticos,
politicos e estéticos, os direitos de aprendizagem e as habilidades essenciais
cognitivas, comunicativas e socioemocionais, preconizadas na BNCC e no Curriculo do
Espirito Santo, fundamentais para a continuidade, tanto do processo de ensino-
aprendizagem, quanto para o sistema de avaliagdo, em fung¢ao das diferentes situagdes
enfrentadas por nossos estudantes.

Durante o periodo de suspensao das aulas presenciais, a Secretaria Municipal de Edu-
cacao, por meio da Subsecretaria de Educagédo Basica/Geréncia Pedagdgica de Ensi-
no, preocupada com o processo educativo e objetivando manter a aproximacgao escola -
crianga — familia e a rotina diaria de estudo dos estudantes mesmo sem a presenca
fisica do professor, buscou mitigar os impactos negativos ocasionados pelo momento
pandémico, oferecendo as criangas pequenas (do Pré-ll e Pré-1l) e aos estudantes (de
1° ao 9° ano) atividades ndo presenciais, cognominada “Coletdnea Pedagdgica de
Atividades Complementares”, mantendo o fluxo de atividades escolares desse publico
estudantes do Pré | ao 9° Ano.

Desta forma, primeiramente, mobilizou sua equipe pedagogica da Unidade Central
(SEME) e Centro de Atividades Educacionais “Newton Braga” (CIAE), para que, de for-
ma home office, pesquisassem e organizassem as duas primeiras coletaneas pedagodgi-
cas com atividades complementares destinadas a Pré-escola até o0 9 ° Ano.

A partir da 32 coletdnea pedagdgica, professores e pedagogos das unidades de ensino
foram inseridos, em sistema home office, em todo esse processo, enviando as ativida-
des para a equipe pedagdgica da Unidade Central (SEME) e Centro de Atividades Edu-
cacionais “Newton Braga” (CIAE), que realizaram as devidas intervengoes.

Destarte, as atividades nao presenciais foram disponibilizadas da seguinte maneira:

¢ Portal do aluno Educ@ci — disponibilizagao de coletaneas de atividades para estudantes
do Pré | e Pré Il (educacgao infantil) e 1° ao 9° ano (ensino fundamental).

e Impressao das coletaneas de atividades para todos os estudantes do Pré | e Pré |l (edu -
cacao infantil) e 1° ao 9° ano (ensino fundamental) que nao tinham acesso a internet para

a respectiva retirada pela familia, seguindo agendamento de horario com o gestor esco-
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lar.

¢ TV aberta, Canal do Youtube e no Site da Rede Sim — disponibilizacdo de teleaulas dos
diferentes componentes curriculares para estudantes do 1° ao 9° ano do ensino funda-
mental.

e Impressao dos slides das teleaulas para todos os estudantes do 1° ao 9° ano do ensino
fundamental que nao tinham acesso a internet, para a respectiva retirada pela familia, se-
guindo agendamento de horario com o gestor escolar.

¢ Plataforma Google Sala de Aula e o aplicativo WhatsApp — utilizados para disponibiliza -
¢ao de atividades e maior interacao entre professor e estudante.

Para auxiliar neste movimento processual e continuo e garantir a realizacdo de ativida-
des escolares para fins de atendimento dos objetivos de aprendizagem, previstos nos cur-
riculos da educagéao basica, a Geréncia Pedagdgica de Ensino (GPE) apresentou as uni-

dades municipais de ensino:

¢ Orientacgdes para a elaboragédo da 32, 42, 52 e 62 coletdnea pedagdgica, envolvendo os
pedagogos e professores da rede municipal.

¢ Orientacdes e normatizacao técnica para a elaboragao das coletaneas pedagogicas com
atividades complementares para estudantes da rede municipal a partir das aulas da TV
aberta.

e Orientagcdes e normatizacdo técnica pedagdgica para elaboragdo do Plano de
Mobilidade durante e pds-pandemia.

¢ Orientagdes pedagogicas quanto ao uso da Plataforma “Google Sala de Aula”.

A partir da 152 Coletédnea, a Geréncia Pedagogica de Ensino, junto a Subsecretaria de
Educacdo Basica, promoveu uma nova dindmica de trabalho para continuidade da
elaboragao das Coletaneas Pedagdgicas a fim de garantir a participagdo e postagem das
atividades de cada Unidade de Ensino. Para isso, aconteceram, semanalmente, reunidoes
online com a escola envolvida na construcdo de cada Coletanea para consideragdes
especificas.

Nesse novo cenario, a partir do retorno das atividades presenciais em regime de reveza -
mento, sera adotado o modelo educacional hibrido, uma metodologia que tem como
principal objetivo unificar o aprendizado obtido por meio de atividades presenciais e nao

presenciais, valorizando o estudante como protagonista, incentivando sua autonomia no
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processo de ensino-aprendizagem. Para esse modelo, a escola pode adotar estratégias
pedagogicas com ou sem uso de recursos digitais.

Nesse sentido, no retorno as aulas presenciais, as unidades de ensino da rede municipal
nas etapas da educacao infantil devem recorrer a Organizagdo Pedagdgica (fazendo as
devidas adequacgdes) elaborada pela equipe escolar no ano letivo de 2020; ao
mapeamento dos objetivos de aprendizagem e desenvolvimento contemplados nas
Coletaneas Pedagdgicas em 2020; e ao banco de planos de aula e nas etapas do ensino
fundamental devem retomar o Plano de Ensino, elaborado pela equipe escolar no periodo
das atividades nao presenciais, como também ao Mapa Focal, construido em parceria
com a rede estadual de ensino, que contemplam, a partir do Curriculo do Espirito Santo, a
sistematizagao das aprendizagens essenciais.

Esses documentos auxiliardo as unidades de ensino na elaboragdo da avaliagao
diagndstica (observagao critica e registro das aprendizagens), no re(planejamento)
pedagogico, nos planos de aula diarios e na organizagao de estratégias interventivas, de
acordo com agrupamentos de estudantes e suas necessidades educativas observadas,
estimulando seu processo de aprendizagem e o alcance de novos patamares de
competéncias.

Sendo assim, a escola devera continuar na construgdo de um curriculo em processo cole-
tivo, envolvendo os diferentes segmentos da comunidade educativa, elegendo objetos de
conhecimento/conteudos que devem guiar a agao pedagdgica em cada componente curri
- cular/area do conhecimento.

As atividades pedagdgicas devem ser compativeis com os seguintes documentos:

Educacéo Infantil

e Proposta Pedagdgica da Educacao Infantil: Uma Experiéncia Coletiva em Foco e os
Percursos Didaticos Municipal, observados, em qualquer caso, o que preconiza a Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) e o Curriculo do Espirito Santo;

¢ Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgao Infantil;

eMapeamento dos objetivos de aprendizagem e desenvolvimento contemplados nas
Coletanea;

¢ Organizagao Pedagdgica elaborada em 2020.

Ensino Fundamental
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e Referencial Curricular do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim para turmas de 1° ao 9°
ano, observado, em qualquer caso, o que preconiza a Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), o Curriculo do Espirito Santo e documentos do Pacto pela Aprendizagem no Es-
pirito Santo (PAES);

e Mapa focal produzido em regime de colaboragao entre a secretaria de estado da educa-
¢ao (SEDU) e a unido nacional dos dirigentes municipais de educacéo (Undime);

¢ Plano de Ensino especifico de cada componente curricular por escola e turmas.

Com base nos documentos supracitados e levando em consideragédo as especificidades
de cada estudante e ainda o momento vivido, espera-se que as unidades de ensino pro-
porcionem aos estudantes atividades significativas a serem realizadas de maneira indivi-
dual ou coletiva (sem contato fisico), presencial ou ndo presencial, garantindo os direitos
de aprendizagem, entrelagando os campos de experiéncias, articulando aos temas
integradores o contexto sociocultural da crianga e intercalando os objetos de
conhecimento/conteudos articulados aos temas integradores.

Com a retomada das aulas presenciais da educagao infantil, o planejamento do professor
para as duas primeiras semanas de trabalho presencial com as criangas devera ser
organizado tendo como prioridade a acolhida, onde as criangas possam se readaptar ao
ambiente escolar e a todas as modificagdes realizadas, necessarias para a preservagao
da vida e da saude.

Para isso, as escolas da educacgao infantil devem levar em consideragao que todos os
educadores devem propor situagdes de aprendizagens que atendam aos objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento sobre experiéncias que promovam aprendizagens a
serem alcancas pelas criangas em circunstancias excepcionais provocadas pela
pandemia sendo preciso ampliar as possibilidades para que através de uma rotina a
escola torna-se um elemento de seguranga, em conformidade e respeito a faixa etaria das
criangas, recomenda-se:

e A roda de conversa devera acontecer respeitando o distanciamento de 1,5 metro de
cada crianga. Se possivel realizar esses momentos em area livre ou espagos que nao
estao sendo utilizados na escola.

¢ Nas brincadeiras/musicalizacdo durante a roda de conversa nado podera acontecer
agdes que induzam ao contato fisico.

e Caso possivel, priorize a exploragdo dos ambientes externos desenvolva projetos

investigativos sobre a natureza e sustentabilidade.
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¢ Na&o planejar atividades pedagogicas que envolvam manipulagao coletiva de objetos e
materiais.

e Nas interacdes literarias, somente o professor podera manusear os aportes textuais
(livros e demais recursos pedagogicos) para apresentagao.

e Garantir critérios para que as criangas utilizem brinquedos sem compartilhamento,
higienizando-os constantemente.

¢ Nas atividades de Educacédo Fisica, priorizar os jogos cantados que possibilitem a
ampliagdo da linguagem e raciocinio (jogos de rima, jogos musicais, mimicas, parlendas,
trava-linguas, adivinhas e outros).

e Ampliar possibilidades de praticas que exploram o reconhecimento do corpo
(alongamento, batimento cardiaco, respiracdo, equilibrio, alimentacédo, hidratagcao e
outros) respeitando a limitagéo do corpo de cada crianga.

e As atividades de Arte deverao ser mais de apreciagao (obras, fotografias, objetos,
imagens, escultura e outros) e produgao individual.

e Oportunizar brincadeiras que utilizam a sequéncia de gestos e sons produzidos pelo
corpo (mao, pé, boca).

e Suspender as atividades nos brinquedos do playground, possibilitando apenas o uso
do espaco fisico, garantindo o distanciamento e regime rotativo dos grupos.

e Para utilizagado da sala de video € necessario inicialmente avaliar se o espaco fisico
comporta o numero adequado de criangas de acordo com as normas estabelecidas na
portaria, prevalecendo o bom senso diante do quantitativo de criangas presentes na aula.
e Para utilizagdo da Bebeteca e o espago de leitura ndo sera permitido o uso dos
materiais de forma coletiva, sendo preciso uma intensificacdo nas orientagées da equipe
pedagdgica da escola.

e O professor devera articular junto a turma um mapa de sala de aula considerando a
escolha e bem-estar da crianga, a fim de garantir o distanciamento social e o cuidado.

e Os materiais de uso pessoal da crianga como: caderno, lapis de cor, lapis, cola,
tesoura sem ponta, apontador, cola colorida, tinta guache, giz de cera, pincel, borracha,
alfabeto mével, caneca, toalhas deverdo ficar armazenados na mochila para serem

manuseados individualmente e cabe ao professor garantir essa utilizagao.
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¢ As atividades do caderno deverao ser analisadas, observadas, comentadas, corrigidas
e avaliadas de forma coletiva, evitando o contato individual, porém respeitar as
particularidades/necessidades da criancga.

e A utilizacdo da sala de planejamento devera também respeitar o distanciamento
previsto na Portaria 157/R, porém cabe ao pedagogo articular a esse atendimento com os
professores.

e A comunicacao com a familia devera ser realizada de forma nao presencial, através de
bilhetes, cartas, cartaz no portdo, painéis, recursos tecnoldgicos e outros. Caso
necessario atendimento individual devera ser feito de acordo com as normas da Portaria
157/R.

e O contato com a familia e a comunidade podera ser feito com cartazes informativos,
orientadores, motivadores e estimulantes que passem confianga a toda a comunidade
escolar, ajudando-a na conscientizacédo e motivacdo de todos para o enfrentamento da
crise, bem como contato telefénico sempre que necessario conforme a especificidade de
cada comunidade escolar.

e Desenvolver estratégias de escuta da criangca e de seus familiares, considerando os
posicionamentos, as vozes e os interesses, as demandas e as necessidades, ainda que
nem sempre seja possivel atender a todas elas.

e Considerar as diferengas culturais (modos de vida, linguagens, saberes e praticas) de
criangas do campo, assentadas da reforma agraria de aldeias, quilombolas, ribeirinhas,
ciganas e/ou de outros grupos atentando para as peculiaridades na vivéncia da pandemia
e do periodo de distanciamento social.

e Atentar a necessidade de acompanhamento diferenciado e especializado de criancas
com transtornos globais e/ou altas habilidades e superdotagao.

e Construir com as criangas um roteiro das atividades que serdo desenvolvidas a cada
dia, socializando as a¢des no decorrer do dia.

e Criar estratégias diferenciadas de cumprimento, considerando o novo contexto.

e Brincar e associar cangbes com as criangcas sobre os novos habitos de etiqueta ao
tossir e espirrar.

e Permitir dialogos que a crianga expresse suas emogdes sobre suas perdas e demais

sentimentos que vivenciou durante o periodo de isolamento social.
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e Os cartazes de rotina (chamada, calendario, quanto somos, tempo e outros) devem ser
manipulados somente pelos professores.

e Tragar combinados com as criangas, levando em consideragao as Portarias Conjuntas
SEDU/SESA N°01-Re N° 02 — R.

e Reservar, durante o periodo de aula, momentos para averiguar se as criangas estao
realizando os procedimentos corretos quanto a protecdo e cuidado e relembrar os
combinados (inicio, meio e fim da aula). Na escola de tempo integral, a pratica educativa
da hora do cuidar (lavar as maos e escovagédo dos dentes) devera ser analisada pela
equipe gestora para que a mesma ocorra de forma segura e dentro das normas de
protecao.

¢ Quanto ao momento do sono, na escola de tempo integral, respeitar o distanciamento
de no minimo 1,5 metros, de acordo com a Portaria SESA/SEDU N° 02-R/2020, n&o
podendo haver trocas de fronhas e lengois entre os estudantes, e a lavagem devera ser
diaria.

¢ Realizar um trabalho de apoio emocional e acolhimento, caso seja identificado crianca
que tenha sofrido perdas familiares, afetados pela COVID-19.

e Manter registros atualizados dos contatos de emergéncia dos responsaveis pelas
criangas.

E no ensino fundamental, a escola necessita levar em consideracdo que todos os
componentes curriculares do ensino fundamental | e Il devem propor atividades que
atendam aos objetivos de aprendizagem e ao desenvolvimento das competéncias e
habilidades a serem alcancadas pelos estudantes em circunstancias excepcionais

provocadas pela pandemia.

1.6 Avaliacao de aprendizagem na Educacao Infantil — Periodo de diagnéstico inicial
Na Educacdo Infantil, a avaliagdo ndo tem o objetivo de selecionar, promover ou
classificar e, sim, acompanhar o trabalho pedagdgico e avaliar o processo de
desenvolvimento e aprendizagem das criangas.

A avaliacdo da aprendizagem das criangas se da por meio de um processo de
observagdo e multiplos registros (escrito, fotografico, filmico e outros) a partir das
diferentes situacdes vividas pelas criangas, em diferentes momentos do cotidiano.

Para isso, o professor devera ter um olhar sensivel, atento e critico, considerando a
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individualidade e subjetividade de cada crianga. Além disso, o professor necessita
registrar por meio de documentacgdes especificas (portfélios/relatérios individuais) sem o
objetivo de rotular, o que permitira as familias conhecerem o trabalho da instituigao junto
as criangas e o processo de desenvolvimento e aprendizagem das criangas na Educagéo
Infantil.

Ao retornar as aulas presenciais, as Escolas da Educacao Infantil deverao realizar o
diagnéstico inicial do desenvolvimento e aprendizagem das criangas pois, de acordo

com o Curriculo do Espirito Santo (2018), a avaliagao diagndstica

visa identificar o ponto de partida de cada estudante no processo
educativo, identificando seus conhecimentos prévios, bem como seus
ritmos, vivéncias, crencas, contextos e aptidées para que auxilie o
professor no planejamento de estratégias mais adequadas aos seus
discentes (ESPIRITO SANTO, 2018. p.38).

No periodo diagndstico inicial € indicado que o professor, além de realizar observagao
critica sobre as acgbes e atividades realizadas pelas criangcas, promova estimulos que
assegurem as dimensdes expressivo-motora, afetiva, cognitiva, linguistica, ética, estética
e sociocultural.

Além disso, com as criangas pequenas (Pré | e Pré Il), o professor podera promover
dialogos com perguntas investigativas priorizando a expressividade e as falas das
criangas, recorrendo, se necessario, as coletaneas disponibilizadas no periodo de estudos
nao presenciais.

Para isso, € necessario que durante o periodo diagndstico o professor:

e Proporcione diferentes situacbes que envolvam as interacbes e as brincadeiras,
garantindo as multiplas linguagens no dia a dia da Educagao Infantil.

e Utilize de variados meios de registros para documentar as falas e o desenvolvimento
das criangas, a partir das atividades individuais e coletivas.

e Faca anotacbes dos acontecimentos e comportamentos que chamaram a atencio
durante o dia (ndo apenas do momento da situagdo de aprendizagem proposta, mas
também sobre qualquer momento ou situagao do cotidiano escolar).

e Arquive os registros do diagnéstico inicial para ser contemplado, posteriormente, no

portfélio de cada criancga.
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1.7 Avaliagao de aprendizagem no Ensino Fundamental

Segundo o Curriculo do Espirito Santo (2018), o periodo diagndstico € um momento que
tem por objetivo “identificar o ponto de partida de cada estudante no processo educativo,
identificando seus conhecimentos prévios, bem como seus ritmos, vivéncias, crencgas,
contextos e aptidées” (ESPIRITO SANTO, 2018. p.38).

Levando em consideragao essa definicao, a Secretaria Municipal de Educacgao, por meio
da Subsecretaria de Educagao Basica/Geréncia Pedagdgica de Ensino, orienta que cada
unidade de ensino realize, apds o retorno as aulas presenciais, avaliagdo diagndstica de
cada estudante por meio de observacgdo, registro e instrumento avaliativo impresso,
identificando seu desenvolvimento em relagdo aos objetivos de aprendizagem e
habilidades que se procurou desenvolver com as atividades pedagogicas nao presenciais
e construa, a partir desse instrumento, um programa de recuperagdo, caso Sseja
necessario, para que todos os estudantes possam desenvolver de forma plena o que é
esperado de cada um ao final do ciclo de aprendizagem (2020/2021).

Para esse acompanhamento da aprendizagem dos estudantes do ensino fundamental,
utilizar-se-a o Mapa Focal e ainda os conhecimentos previstos no Plano de Ensino,
considerando as especificidades de cada ano e etapa de escolar.

Para tanto, abordaremos, em linhas gerais, o desenvolvimento do processo avaliativo,
conscientes que é preciso avaliar o processo de ensino para que seja garantido a todos

os estudantes da rede municipal de ensino o direito de aprender.

1.7.1 Avaliagao diagnodstica

A avaliagao diagnodstica tem por finalidade o levantamento da aprendizagem do estudante
em relagdo ao que foi previsto no curriculo planejado para aquele ano e componente
curricular, para entao, identificar o conhecimento adquirido, bem como as necessidades
naquilo que precisa ser potencializado para aprender.

Dessa forma, ha de se considerar que a avaliagdo diagnostica € o fio condutor de toda
acao educativa, pois, com base neste perfil das aprendizagens adquiridas, € possivel
tragar estratégias de intervengao pedagogica, visando ao alcance e desenvolvimento das
competéncias e habilidades nos estudantes, previstas, neste caso, no Curriculo do
Espirito Santo.

Considerando essa premissa, no inicio de cada ano letivo, a Secretaria de Educacéo, por
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meio da Subsecretaria de Educagao Basica/Geréncia Pedagdgica de Ensino, orienta que
cada escola realize com os estudantes do 1° ao 9° ano, de todos os componentes
curriculares, a avaliagao diagndstica impressa para, a partir dos resultados, elaborar e
aplicar o plano de agao correspondente a cada ano, de acordo com as necessidades da
turma e os conhecimentos a serem desenvolvidos nos estudantes.

De igual modo, ao retornar as aulas presenciais, apos o periodo de isolamento social, en-
tre a 3% e 42 semana de aula, a escola devera realizar, além da avaliagao por meio de ob-
servacgoes e registros diarios, a avaliacdo diagndstica impressa, para a organizagado de
um planejamento ainda mais direcionado as reais necessidades de cada estudante e tur-

ma. As avaliagdes impressas serao organizadas da seguinte forma:

1.7.1.1 Avaliagao diagnéstica impressa para 1°, 2° e 3° ano do ensino fundamental
Nos anos iniciais (1°, 2° e 3° ano), a avaliagao diagndstica impressa devera considerar as-
pectos relacionados a aquisi¢cao da leitura, da escrita e dos conhecimentos em matemati-
ca considerados essenciais a partir do Mapa Focal, do Plano de Ensino e demais docu -
mentos normativos.

Para a avaliagdo dos conhecimentos relacionados a aquisicao da leitura e da escrita, a
Secretaria Municipal de Educacgao, por meio da Subsecretaria de Educacao Basica/Ge-
réncia Pedagdgica de Ensino, orienta que seja reaplicada a avaliacdo diagnéstica do
Paes, que aconteceu no inicio do ano letivo em todas as turmas de 1°, 2° e 3° ano, para
um comparativo, uma vez que essa estratégia envolve conhecimentos especificos em lei-
tura e escrita para a alfabetizacao.

Para a avaliagdo diagnéstica, relacionada aos conhecimentos em matematica, os profes-
sores devem elaborar o instrumento, seguindo o Mapa Focal, o Plano de Ensino e demais
documentos legais.

Especificamente para os estudantes do 2° ano, acontecera ainda a aplicagdo da
Avaliagado de Fluéncia em Leitura, em parceria com a rede estadual, seguindo orientagbes

quanto aos periodos e acdes a ela pertinentes.

1.7.1.2 Avaliagao diagnéstica impressa para 4° e 5° ano do ensino fundamental

Para os estudantes das turmas de 4° e 5° ano, as atividades diagnésticas terdo como ob-
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jetivo a identificagdo do nivel de aprendizagem dos estudantes em relagao as expectati-
vas de sua faixa etaria e as principais defasagens, envolvendo os componentes curricula -
res Lingua Portuguesa e Matematica.

Para a avaliagdo diagnostica relacionada aos Componentes Curriculares Lingua Portu-
guesa e Matematica, os professores devem elaborar o instrumento, seguindo o Mapa Fo-

cal, o Plano de Ensino e as normativas correspondentes.

1.7.1.3 Avaliagao diagndéstica impressa para o 6° até o 9° ano do ensino fundamental
Para os estudantes matriculados nas turmas de 6° ao 9° ano, as avaliagbes diagndsticas
contemplardao os componentes curriculares de Lingua Portuguesa, Matematica, Histoéria,
Geografia, Ciéncias e Inglés, devendo a escola organizar a respectiva aplicagdo de modo

que os estudantes realizem, no maximo, duas avaliagbes por dia.

1.7.1.4 Avaliagao do rendimento
Conforme esta previsto no Regimento Comum das Unidades de Ensino do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim em seu art. 129:
“A avaliacdo da aprendizagem é um processo continuo, cumulativo,
formativo e processual, inter-relacionado ao curriculo, que focaliza os
diversos aspectos do desenvolvimento do aluno, levando-se em conta os
objetivos da unidade de ensino e de cada area de conhecimento”
(CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, 2014, p.44).
Desse modo, € importante salientar que toda avaliagdo fidedigna acontece
processualmente, oportunizando o conhecimento da real situagao por todos os envolvidos
e garantindo, assim, uma postura reflexiva, investigativa e de mudanga de caminho em
caso de necessidade.
Considerando o aspecto somativo da avaliagédo, a rede municipal de ensino, no ano letivo
de 2020, assumira apenas o carater diagnostico em todos as turmas de 1° ao 9° ano, ndo
adotando seu aspecto classificatério, portanto, ndo contemplando a reprovacgéo.
A avaliagdo diagnostica sera realizada com vistas a contribuir para o planejamento e o re -
planejamento da ac&o pedagdgica e o levantamento das condi¢des reais em que o plano

de acao interventivo deve se apoiar, levando-se em consideracao o aluno e sua comuni-

dade de origem.
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1.8 Intervengao pedagégica na Educacgao Infantil

Todas as informagbes e dados obtidos por meio das observagdes criticas e registros
permitirdo analise conjunta da situagéo de aprendizagem e desenvolvimento da turma e,
em especial, de cada criancga.

Assim, a partir da conclusao do periodo diagnéstico inicial, a equipe pedagdgica devera
elaborar e aplicar um plano de agao, considerando as reais necessidades da turma e as
aprendizagens a serem desenvolvidas nas criangas.

Tal intervencéo possibilitara a equipe pedagdgica analisar, dialogar, pesquisar e planejar,
para ressignificar, ampliar e dar continuidade ao planejamento de novas propostas de
situagbes de aprendizagens, construindo um ciclo de observagdes, anotagdes e analise,
permitindo, também, garantir as criangas o direito de aprender e desenvolver-se, levando
em consideracdo a Organizacao Pedagodgica e o mapeamento dos objetivos de

aprendizagem e desenvolvimento contemplados nas coletaneas.

1.8.1 Conselho de Turma na Educacao Infantil

O Conselho de Turma é uma atividade pedagdgica realizada pelo colegiado dos
profissionais da unidade de ensino que, ao ser bem orientado e conduzido, oportuniza
momento coletivo de avaliagdo da pratica educativa escolar, norteado pelo Projeto Politico
Pedagdgico da Escola.

Considerando que a finalidade do Conselho de Turma é avaliar o processo de ensino e
aprendizagem, propondo alternativas para os problemas comuns da escola, a Secretaria
Municipal de Educacido, por meio da Subsecretaria de Educacdo Basica/Geréncia
Pedagdgica de Ensino, orienta que esta agdo seja realizada de forma permanente e, a
principio, por meio de reunido online, fazendo o levantamento das situagdes das criangas

e alinhando as devidas intervengdes.

1.8.2 Plantao Pedagégico para acompanhar o desenvolvimento e a aprendizagem
das criangas
Pensando na analise constante do desenvolvimento e progresso da crianga e na parceria

escola e familia, o resultado da aprendizagem e desenvolvimento da crianga (presencial e
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nao presencial) devera ser apresentado a familia em reunides online, plantées/visitas

agendadas com os pais ou responsaveis, seguindo as normas de seguranga sanitaria.

1.8.3 Atendimento as familias/publico — comunicagdo com pais ou responsaveis

(escola e familia)

No periodo de retorno as aulas, as escolas da Educacgao Infantil devem intensificar, ainda

mais, o acolhimento, o dialogo e a escuta as familias, transmitindo confiangas aos

responsaveis para que sintam-se tranquilos e seguros. Nesses momentos sera preciso

conversar e discutir os critérios e procedimentos assumidos pela instituigdo, assim como a

necessidade de observar e acompanhar a saude das criangas, recorrendo as unidades de

saude, sempre que necessario.

Para isso as escolas deveréo:

e Atualizar a ficha de matricula das criangcas, em especial os numeros para contatos
emergenciais.

e Utilizar os recursos de midias diversas (redes sociais, WhatsApp, visita domiciliar,
radio, TV) para facilitar a comunicagéao, informando as familias sobre os procedimentos
e modo gradual de retorno das criangas, para que se preparem e planejem suas
rotinas.

e Organizar acolhimentos/inser¢gao (adaptagdo) compartilhado com diferentes membros
da familia (avés, irméaos, pai ou mae, amigos).

e Organizar cartazes na entrada da escola com informagdes objetivas dos procedimentos
de precaugdes, utilizando linguagens acessiveis para as familias e as criangas,
incluindo imagens e outras formas de comunicagao para além do codigo escrito.

e Entender e acolher os sentimentos de inseguranga e duvidas, buscando esclarecer de
modo transparente, inclusive ao falar de riscos.

e Informar as familias diariamente sobre comportamentos e reacbes das criangas
durante o periodo de retorno as atividades presenciais.

e Propor um horario flexivel para que as familias possam buscar as criancas na fase de
adaptacao ao retorno.

e Priorizar a utilizagcdo da agenda, caderno de anotagdes das criangas, como forma de

comunicagao diaria entre a instituicdo e a familia, evitando ao maximo o contato social

nesse retorno.
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e Conversar com as familias, integrando-as nas decisdes a serem tomadas sobre os
procedimentos de preservacao e protecdo da saude da crianga como: explicando a
importancia do uso de mascaras, incentivo a manter o cartdo de vacinagéao atualizado.

¢ Orientar sobre o respeito a area delimitada para as familias.

e Organizar reunides por turmas em formatos diversos, inclusive virtuais para troca de

experiéncias com as familias /responsaveis.

1.9 Intervencgao pedagdgica no Ensino Fundamental

Todas as informagdes e dados obtidos por meio de observacgdes, registros e avaliagdes
permitirdo a analise conjunta da situagcdo de aprendizagem da turma e, em especial, de
cada estudante. A intervencéo pedagdgica possibilita garantir aos estudantes o direito de
aprender de acordo com suas especificidades.

Assim, é preciso considerar o momento que estamos vivendo, bem como as condi¢des
de acesso ao ensino remoto por parte dos estudantes e, para isso, desenvolver o
processo da avaliagdo em seu aspecto processual e formativo, visando a formacéao
integral dos estudantes e suas necessidades para levar adiante sua vida escolar e
continuidade dos estudos em seus niveis mais elevados.

Apos a aplicacdo das avaliacbes e as corregdes correspondentes, o corpo docente
elaborara estratégias de intervencao junto aos estudantes, podendo ser elas: revisdo dos
objetos de conhecimento/conteudos, recuperagao da aprendizagem, reforco ou atividades
complementares para cada ano, turma e/ou estudante, partindo-se dos conhecimentos

adquiridos até o presente momento.

1.9.1 Revisdao dos objetos de conhecimento/conteudos e recuperagao

da aprendizagem

A revisdo dos objetos de conhecimento/conteudo e a recuperagao da aprendizagem sao
direitos do estudante, independentemente do nivel de apropriagdo dos conhecimentos
basicos e dar-se-do de forma permanente e concomitante aos processos de ensino e de

aprendizagem. Estas atividades precisam ser significativas e diversificadas.
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1.9.2 Reforgo escolar

O reforco escolar é destinado aos estudantes que ainda nao alcangaram o
desenvolvimento das habilidades basicas para o ano em que se encontram. Para esses
estudantes, o professor deve planejar atividades que os ajudem na consolidagdo dessas
habilidades, organizando esse conhecimento e oferecendo suporte para que eles possam

ampliar suas aprendizagens.

1.9.3 Aprofundamento

O aprofundamento dos estudos é para os estudantes que demonstrarem dominio das
habilidades basicas e essenciais para o ano em que estudam, possibilitando que se
desenvolvam competéncias previstas no curriculo. Para isso, faz-se necessario planejar
atividades complementares desafiadoras que mantenham o interesse desse publico pelos

estudos, auxiliando-os no aprimoramento de seus conhecimentos.

1.9.4 Conselho de classe

O Conselho de Classe é uma atividade pedagdgica realizada pelo colegiado dos
profissionais da unidade de ensino que, ao ser bem orientado e conduzido, oportuniza
momento coletivo de avaliagdo da pratica educativa escolar, norteado pelo Projeto
Politico Pedagdgico da Escola.

Considerando que a finalidade do Conselho de Classe é avaliar o processo de ensino e
aprendizagem, propondo alternativas para os problemas comuns da escola, a Secretaria
Municipal de Educacao, por meio da Subsecretaria de Educacédo Basica/Geréncia Peda-
gogica de Ensino, orienta que esta acao seja realizada de forma permanente e, a princi-
pio, por meio de reunido online, fazendo o levantamento das situagdes dos estudantes e

alinhando as devidas intervencgoes.

1.9.5 Resultado de aprendizagem dos estudantes
Pensando na analise constante do desenvolvimento e progresso do estudante e na par-
ceria escola e familia, o resultado da aprendizagem (presencial e ndo presencial) devera

ser apresentado a familia em reunides online, plantdes/visitas agendadas dos pais ou
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responsaveis a escola, seguindo as normas de seguranga sanitaria.

1.10 Plano de acao da escola: monitoramento dos resultados de aprendizagem

e equidade

Tendo em consideragao que o retorno as aulas sera em formato de revezamento, a escola

devera elaborar um Plano de Agao para monitoramento dos resultados de aprendizagem

e equidade. A vista disso, o Plano de Acado deve ser considerado um importante

instrumento para orientar as agdes e tarefas que sao realizadas na rotina escolar, seja de

maneira presencial ou nao presencial, fortalecendo um trabalho coletivo e contribuindo,

consequentemente, para a aprendizagem dos estudantes.

O Plano de Acdo deve ser construido pela escola a partir dos resultados das

observacgoes, registros e avaliagao diagnodstica, para continuidade e/ou realinhamento do

processo de ensino e de aprendizagem e de acordo com os documentos normativos. Para

isso, a escola devera:

e Continuar adotando e acompanhando atividades pedagdgicas presenciais € nao

presenciais a serem desenvolvidas com os estudantes durante o periodo de emergéncia

sanitaria.

e Garantir atendimento aos estudantes, evitando retrocessos cognitivos, corporais (ou
fisicos) e socioemocionais.

o Elaborar estratégias de prevencéao a fim de evitar o abandono escolar.

o Elaborar estratégias para diminuir as desigualdades de aprendizagem.

o Elaborar estratégias para a aplicagao das avaliagbes diagndsticas impressas para

garantir a participagao de todos os estudantes.

¢ Garantir que as estratégias de avaliagao dos estudantes contemplem os diferentes

contextos de aprendizagem.

e Construir estratégias de assessoramento pedagogico aos professores a respeito das

metodologias que serdo desenvolvidas no retorno as aulas presenciais.

e Promover estratégias especificas para os estudantes que se encontram na fase de

alfabetizacao.
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1.11 Orientagdes especificas por etapa e modalidade de ensino

1.11.1 Ensino Fundamental | e Il

No decorrer do periodo de suspensao das aulas presenciais, os profissionais do ensino
fundamental foram desafiados a organizar estratégias e abordagens de ensino que pu-
dessem, no formato remoto, oportunizar o contato pelos estudantes com os objetos de co-
nhecimento necessarios em cada componente curricular para cada ano a partir de pro-
postas interdisciplinares, reflexivas e inovadoras.

Para isso, utilizou-se de recursos e instrumentos préprios que foram as Coletaneas de Ati-
vidades Complementares, elaboradas pelos profissionais da rede municipal e publicadas
no Portal do Aluno através do Sistema Educ@ci — Gestao Escolar, ou ainda, impressas
nas escolas e entregues as familias.

Posteriormente, ampliou-se a proximidade entre estudantes e professores com a implan-
tacao da Plataforma “Google Sala de Aula” e ainda, em acéo de parceria, ofertaram-se as
Teleaulas do Centro de Midias de Educagcao do Amazonas, disponibilizadas pela TV aber-
ta e Canal do Youtube.

Em consequéncia, a partir dos objetivos de aprendizagem, previstos para a etapa do ensi-
no fundamental da educacgao basica, correspondentes aos anos iniciais e finais, a Secre-
taria Municipal de Educacgao de Cachoeiro de Itapemirim, em parceria com a rede Estadu-
al de Ensino, participou da readequacao curricular, destacando, em consonancia ao Curri-
culo do Espirito Santo, as habilidades consideradas estruturantes (HE) e de desdobra -
mento (HD) para cada ano, organizadas em documento especifico (Mapa Focal).

A partir do Mapa Focal, documento enviado as escolas, os professores do 1° ao 9° ano do
ensino fundamental, de todos os componentes curriculares, continuardo identificando as
habilidades abordadas durante o periodo pandémico no ano de 2020, em que foram tra-
balhadas atividades nao presenciais e presenciais.

Com a retomada das aulas presenciais, o planejamento do professor, para as duas pri -
meiras semanas de trabalho presencial com os estudantes, devera ser organizado tendo
como prioridade a acolhida, para que os estudantes possam se readaptar ao ambiente es-
colar e a todas as modificacdes realizadas, necessarias para a preservacio da saude e
da vida.

As propostas pedagogicas devem oportunizar o dialogo entre os estudantes, com aborda-
gens a partir de questdes cotidianas que envolvam os temas integradores do Curriculo do

Espirito Santo (cronograma especifico enviado as escolas), fortalecendo as tematicas que
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ja foram apresentadas e trabalhadas, de forma remota, por meio das Coletaneas de Ativi-
dades Complementares também postadas na Plataforma Google sala de Aula.

E importante que os estudantes falem sobre realidades vivenciadas no periodo de afasta -
mento da escola, seus anseios e expectativas com o retorno, possibilitando, assim, a
compreensao e envolvimento neste novo comeco.

Ao planejar o trabalho para esse periodo em todos os anos do ensino fundamental, é ne-
cessario que sejam considerados momentos durante a aula para que os estudantes falem
sobre o0 que aprenderam com as aulas remotas e com o tempo de distanciamento social,
podendo o professor, nesse periodo, utilizar das intencdes educativas, Coletaneas de Ati -
vidades Complementares, oferecidas durante a suspensao das aulas, ou mesmo sequén-
cias de atividades ja publicadas na Plataforma Google Sala de Aula.

Apos o periodo de readaptacéo, os professores das turmas de 1° ao 9° ano, de todos os
componentes curriculares, de posse do Mapa Focal ja identificado com as habilidades es-
truturantes (HE) e as habilidades de desdobramento (HD) que foram abordadas durante o
periodo das aulas remotas, e de outros documentos legais, elaborardo os planos de aula,
atendendo as necessidades especificas de cada turma e de cada estudante.

Além disso, os professores das turmas do 1° e 2° ano do ensino fundamental devem con-
templar em seus planejamentos o uso dos materiais estruturados do Paes, podendo ser
utilizados nas aulas presenciais e também na Plataforma Google Sala de Aula, ou impres-
sos para os estudantes que ndo tém acesso a internet.

Nas duas primeiras semanas de retorno as aulas presenciais, junto ao planejamento das
acdes de acolhida aos estudantes, orientagdes quanto aos cuidados pessoais, uso de ma-
teriais e espacos fisicos da escola deverao ser realizadas com o corpo docente, tendo
como suporte as orientagdes contidas na Portaria SEDU/SESA n° 01-R/2020. Dentre elas,
destacamos:

¢ Orientacdo aos professores para nao levarem lanche que necessite ser guardado na ge-
ladeira.

¢ Orientacdo aos professores para que levem o préprio copo ou squeeze, evitando 0 uso
do bebedouro e a circulagao dentro da escola.

¢ Orientacao aos professores quanto a importancia de levar para escola mascaras, alcool
gel e outros.

e Orientacdo aos professores para que fagam combinados com a turma, incluindo os

procedimentos previstos na Portaria Conjunta SEDU/SESA N° 01- R.
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e Orientacado aos professores para que reservem, durante o periodo de aula, momentos
para averiguar se os estudantes estdo realizando os procedimentos corretos quanto a
protecao e cuidado e relembrar os combinados (inicio, meio e fim da aula). Nas escolas
em tempo integral, a pratica educativa da hora do cuidar (lavar as maos e escovagao dos
dentes), devera ser analisada pela equipe gestora para que esse momento ocorra de
forma segura e dentro das normas de protegéo.

¢ Orientacdo aos professores para elaborarem e fixarem, em um local visivel, 0 mapa de
sala fixo, garantindo o distanciamento necessario entre as mesas.

¢ Orientagdo aos professores para que confeccionem, juntos aos estudantes, de maneira
individual, cartazes educativos, contendo as medidas de prevencdo, em linguagem
acessivel a todos.

e Orientacao aos professores para evitarem, durante as aulas, fazer as rodas de conversa
com os estudantes sentados no chao. Nesse caso, orienta-se o uso das proprias cartei-
ras.

e Orientacdo aos professores para que as brincadeiras ou jogos sejam planejados de
forma que nao haja contato fisico.

e Orientacao aos professores para que os brinquedos, jogos, materiais didaticos, livros e
outros sejam de uso, exclusivamente, pessoal. Caso haja necessidade de
compartilhamento, a higienizagdo deve ser feita, seguindo as orientagdes da Portaria
SEDU/SESA n° 01-R/2020.

¢ Orientacdo aos professores de Educacao Fisica que durante suas aulas priorizem os
jogos cantados (parlendas, mimicas, trava-linguas, adivinhas, jogos de rima, jogos
musicais e outros) e os jogos individuais (exercicios sensoério-motores, jogos de raciocinio,
jogos simbdlicos e outros). Se for necessario, o(a) professor(a) podera usar microfone.
Nas escolas em tempo integral, propor atividades para a pratica educativa de
harmonizacao (troca de aulas, apos os intervalos ou quando necessario) de forma a evitar
o contato fisico e respeitando o distanciamento, sugerindo-se contagdo de histéria,
alongamento, exercicio de respiragao e outros.

¢ Orientacdo aos professores para que proporcionem aos estudantes momentos de
didlogo, diariamente, em que possam expressar suas emogdes, valendo-se, se
necessario, dos painéis das emocdes.

¢ Orientacao aos professores para que proponham aos estudantes atividades que permi-

tam o dialogo sobre os acontecimentos vividos e experienciados por eles em seu cotidia -
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no.
¢ Orientacao aos professores para que priorizem a realizacdo de atividades ao ar livre, em
espaco aberto. Se for em sala de aula ou outros espacos fechados de aprendizagem (sala
de leitura, brinquedoteca, atelié criativo, laboratério e outros), sempre manter porta e
janelas abertas e seguir os procedimentos de higienizagao, respeitando-se a escala e o
devi- do distanciamento.

¢ Orientac&o aos professores para que mantenham janelas e portas abertas, garantindo a

circulagao do ar. Se for o caso, fazer uso de agasalhos (estudantes e professores).

¢ Orientacao aos professores para que realizem um trabalho de apoio emocional e de aco-
Ihimento, caso seja identificado estudante que tenha sofrido perdas familiares, vitimas da
COVID-19.

1.11.2 Educagao em Tempo Integral

O Curriculo das Escolas em Tempo Integral estrutura-se sob a Base Nacional Comum
Curricular articulada a uma parte diversificada, denominada “Metodologias de éxito”,
constituindo um unico corpo, fundamental para assegurar o compromisso com a
integridade da acao educativa.

Diante do novo cenario e do processo de organizagao do retorno as aulas presenciais, a
Secretaria Municipal de Educagao legitima para as Escolas em Tempo Integral a mesma
orientagdo dada as escolas regulares, quanto a adogao do modelo hibrido de ensino, ou
seja, as atividades letivas deverdao ser ofertadas aos estudantes na modalidade
presencial, na escola, e ndo presencial, na Plataforma Google Sala de Aula ou ainda por
meio de materiais impressos, do mesmo modo como ja estd acontecendo com os
estudantes que n&o tém acesso a internet em suas casas.

Nessa dinamica, entendemos que um dos grandes desafios é realizar ajustes no trabalho
pedagogico, integrando as “Metodologias de éxito” e as praticas educativas desenvolvidas
na Educacdo em Tempo Integral, ofertada aos estudantes do 1° ao 5° ano do ensino
fundamental I.

Desse modo, fazem-se necessarias algumas orientagbes pedagogicas com as
especificidades a serem executadas pelas unidades de ensino de Tempo Integral,

garantindo as praticas pedagogicas desenvolvidas na parte diversificada do curriculo e o

retorno a rotina.




Cachoeiro de Itapemirim (ES), quarta-feira, 30 de dezembro de 2020 DOM n° 6222 Pagina 62

SEME uffu’ﬂ w

'n:-'a' RIADE WL F /)N
EDUCACAD \“Q&’é'f

52

Metodologias de éxito: o estudo orientado € uma metodologia de éxito que tem como
uma de suas importantes finalidades criar uma rotina na escola que contribua para a
melhoria da aprendizagem de todos, como afirma o Instituto de Corresponsabilidade pela
Educacao (2019):
Além de competéncias e habilidades especificas para a formagdo académica de
exceléncia, sera imprescindivel acrescentar aos momentos de aprendizagem
elementos que promovam nos estudantes a criatividade e a curiosidade, o
pensamento critico, a capacidade de solucionar problemas, a atitude autocorretiva
e de autorregulacéo, a perseveranca e a paciéncia, as habilidades de comunicagao
e o0 uso adequado da informacéo, a atitude colaborativa e a iniciativa, a capacidade
de organizagao e compromisso com sua aprendizagem. Cabe a escola ensinar as
praticas e estratégias associadas ao estudo, especialmente a leitura e a producéo
de textos, as operagdes matematicas e a articulagdo dos conhecimentos para
compreensao e atuagao no mundo. (ICE, 2019, p. 33 e 34)
Tomando como base a citagdo supracitada e levando em consideragdo os possiveis
impactos negativos causados pelo COVID-19 ao processo de aprendizagem dos
estudantes, o estudo orientado nos anos iniciais deve continuar a ter como propdsito
promover, junto aos estudantes de 1° e 2° ano, 0 apoio necessario em seu processo de
aquisicao da leitura e escrita, dando suporte para sua aprendizagem por meio de
situagbes didaticas planejadas para o desenvolvimento das habilidades ainda em
construgao.
Nessa premissa, a partir do 3° ano, e até o 5° ano, a expectativa é de que os estudantes
ja possuam algumas habilidades construidas e um melhor desempenho para estudar com
autonomia. Porém, a orientagdo dos estudos sera ainda mais necessaria ao longo do seu
percurso formativo, tendo em vista a complexificacdo dos niveis de ensino e a real
situacao vivenciada por todos no periodo pandémico.
Para tanto, o acompanhamento pedagdgico das aprendizagens dos estudantes deve ser
realizado muito atentamente pelo professor de referéncia que devera planejar,
diariamente, as intervengdes necessarias para garantir a superagédo de dificuldades, os
avangos e as conquistas dos estudantes com atencdo as questdes socioemocionais
envolvidas.
Nesse viés, o pedagogo e o articulador de aprendizagem precisam trabalhar juntamente
ao professor de referéncia e ao professor de estudo orientado, no sentido de planejarem

as acdes e atividades necessarias para a promocado da superacdo das dificuldades

apresentadas pelos estudantes.
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Ainda nesse contexto, nas aulas de Protagonismo, o professor continuara tendo como
objetivo a formacgao do “ser protagonista” através do desenvolvimento das “Competéncias
para o seculo XXI”, o comportamento pré-social e a construgdo da identidade do

estudante no ambito pessoal e social.

No momento atual, é preciso considerar que cada turma tem o seu ritmo de
desenvolvimento. Portanto, é possivel ajustar o tempo de cada aula durante a aplicacéo
das atividades do material estruturado, “por meio de atividades que estimulam a
experimentacgao, ludicidade, reflexdo e argumentacédo, os estudantes séo desafiados a
atuar sobre a propria realidade” (ICE, 2019, p. 50). Ainda assim, ao final do trimestre, ha
de ser contemplado todo o curriculo das aulas de Protagonismo, sem perder a esséncia e
0 objetivo.

Em relagdo as turmas multisseriadas das eletivas, a Secretaria Municipal de Educacao,
por meio da Subsecretaria de Educacdo Basica e da Geréncia Pedagdgica de
Ensino/Equipe de Implantagdo das Escolas em Tempo Integral, adota a mesma orientagao
dada as Escolas em Tempo Integrais estaduais, conforme o documento “Plano de Retorno
as aulas presenciais da Rede Publica Estadual do Espirito Santo” (2020):

Considerando que a orientacdo recebida na formacéo inicial € de que as Eletivas
acontecam em turmas multisseriadas, ficam suspensas as turmas multisseriadas,
evitando circulagao e aglomeragao, sendo organizadas de acordo com as turmas ja
existentes na escola. Por conseguinte, devera ser considerado o periodo de
duragao da eletiva como trimestral - e ndo mais semestral - para realizagdo das
atividades [...] (ESPIRITO SANTO, 2020, s.p).

Para mais, é extremamente importante que todas essas agdes estejam em articulagao

com a Base Nacional Comum Curricular e com o Curriculo do Espirito Santo.

Desse mesmo modo, as eletivas podem ser propostas a partir de temas e/ou conteudos

alinhados as necessidades de aprendizagem dos estudantes, identificadas nas avaliagoes

diagndsticas e, assim, poderdo colaborar com o desenvolvimento das aprendizagens de

todos o0s estudantes, como preconizado do documento do Instituto de

Corresponsabilidade pela Educacgao (2019):

Elas sdo de oferta obrigatéria e sdo propostas pelos professores, que podem
considerar uma ampla escuta a partir dos estudantes em torno dos seus temas e
areas de interesse (ICE, 2019, p. 17).

Para isso, é essencial permitir que os estudantes analisem os problemas, as situacgoes e

os acontecimentos em um contexto real, fora e dentro da escola, utilizando os
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conhecimentos presentes nas diversas areas. Ademais, “o trabalho com a Eletiva deve
ser desafiador, diversificado e intenso, sendo importante propor alternadamente
atividades de registro, escrita, oralidade e atividades ludicas” (ICE, 2019, p. 17).

Por conseguinte, ainda em se tratando das eletivas, a Secretaria Municipal de Educacgéao,
por meio da Subsecretaria de Educagdo Basica e da Geréncia Pedagdgica de
Ensino/Equipe de Implantagcdo das Escolas em Tempo Integral, opta por realizar a mesma
orientagcdo recomendada no documento “Plano de retorno as aulas presenciais da rede
publica estadual do Espirito Santo” (2020):

[...] Deve definir-se, preferencialmente, dois professores para acompanhar cada
turma, sendo possivel o acompanhamento de apenas um, caso a escola nao
disponha de quantitativo suficiente para a formacédo de duplas. Neste caso, cabe
aos Pedagogos e Articuladores de Aprendizagem junto aos professores, a
articulagcado da interdisciplinaridade por meio de parceria com outros professores e
eletivas. Ainda assim, todos os professores devem ser incluidos na realizagéo das
Eletivas. (ESPIRITO SANTO, 2020, s.p).
Praticas educativas: levando em consideracdo que a escola necessita propor agdes
educativas que contribuam na formacao plena dos estudantes, a Secretaria Municipal de
Educacgao, por meio da Subsecretaria de Educagao Basica e da Geréncia Pedagdgica de
Ensino/Equipe de Implantacdo das Escolas em Tempo Integral, no que concerne ao
acolhimento diario na entrada da escola e nas salas de aula, comunga do mesmo
entendimento exposto no documento “Plano de retorno as aulas presenciais da rede
publica estadual do Espirito Santo” (2020):

O acolhimento diario na entrada da escola e nas salas de aula deve continuar
sendo realizados com cumprimento das medidas de seguranga sanitaria, evitando
contato fisico e respeitando o distanciamento, conforme disposto no artigo 10,
inciso IX da Portaria Conjunta Sedu/Sesa n° 01-R/2020, de modo a manter e
fortalecer os vinculos afetivos e o exercicio da pedagogia da presenga. (ESPIRITO
SANTO, 2020, s.p).
No que se refere a roda de conversa no inicio e encerramento das aulas, pode-se afirmar
que é um importante momento para ouvir os estudantes e trocar informagbes e
experiéncias a respeito dos assuntos que eles trazem para a escola. Para o Instituto de
Corresponsabilidade pela Educacgao (2019):

E um momento valioso para tratar temas e valores pouco presentes no cotidiano de
muitas pessoas como o respeito, humildade, honestidade, sinceridade e as muitas
formas de expresséo do amor (ICE, 2019, p. 30).

Entretanto, apesar de todos os beneficios da roda de conversa, ha de se evitar o contato

fisico e respeitar o distanciamento, conforme disposto no artigo 10, inciso IX da Portaria
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Conjunta SEDU/SESA n° 01-R/2020. Deve-se, ainda, evitar fazer as rodas de conversa
com os estudantes sentados no chdo. Nesse caso, orienta-se que os estudantes usem
suas proprias carteiras.
Quanto a harmonizacdo, € sabido que esse momento acontece apos os periodos de
recreio, nas brincadeiras e intervalo de almoco, pois é preciso tempo para o estudante
diminuir a agitagao e encontrar a tranquilidade. Esse momento é tido como tempo de
parar, respirar, descansar, relaxar e se preparar para as atividades de estudo. O Instituto
de Corresponsabilidade pela Educacéao (2019) reitera que:
O espaco deve ser tranquilo e aconchegante, a dindmica preparada precisa
promover um momento de repouso e harmonizacido utilizando-se de musica,
historia, leitura individual, atividades com materiais ludicos, brincadeiras cantadas
(ICE, 2019, p. 35)
Porém, é preciso cuidar para que nao haja o compartiihamento de material durante a
harmonizacao, evitando-se o contato fisico e respeitando-se o distanciamento, conforme
disposto no artigo 10, inciso IX da Portaria Conjunta SEDU/SESA n° 01-R/2020.
De acordo com o Instituto de Corresponsabilidade pela Educagao (2019), a hora do
cuidar de mim deve ser assim pensada:
[...] espaco de tempo definido para garantir com responsabilidade e com cuidado a
execucao das agdes que assegurem a formacdo do habito saudavel de lavar as
maos antes das refeicbes, escovar os dentes, estar com boa aparéncia para
realizar as atividades na escola (ICE, 2019, p. 37).
Por esse motivo, a equipe gestora devera tragcar novas estratégias para garantir a
continuidade dessa pratica educativa, evitando o contato fisico e respeitando o
distanciamento, conforme o referido artigo 10, inciso IX da Portaria Conjunta SEDU/SESA
n°® 01-R/2020.
Com relagao as orientacbes sobre o recreio de possibilidades e os clubinhos de
brincadeiras, a Secretaria Municipal de Educagdo, por meio da Subsecretaria de
Educacao Basica e Geréncia Pedagodgica de Ensino/Equipe de Implantacdo das Escolas
em Tempo Integral, considerando que a orientagédo recebida na formagéao inicial € de que
essas atividades acontecam em turmas multisseriadas, na oportunidade, reafirma e
amplia para as Escolas em Tempo Integral da rede municipal, a orientagdo constada no
documento “Plano de retorno as aulas presenciais da rede publica estadual do Espirito
Santo” (2020):

[...] ficam suspensas as turmas multisseriadas, evitando circulagcdo e aglomeragao,
sendo organizado de acordo com as turmas ja existentes na escola. Mantém-se a
autonomia dos estudantes da turma junto ao professor de Protagonismo para
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selecdo de tematicas dos seus interesses, que possibilitem reflexes durante o
funcionamentol...](ESPIRITO SANTO, 2020, s.p).

Desse modo, a equipe gestora devera propor estratégias alternativas com o objetivo de
atender o que esta disposto no artigo 10, inciso IX da Portaria Conjunta SEDU/SESA n°
01-R/2020, evitando o contato fisico e respeitando o distanciamento. E de suma
importancia que os materiais ludicos a serem utilizados nesses momentos n&o sejam
compartilhados.

No que tange aos espacgos de aprendizagem e de convivéncia, é consideravel seguir as
orientagdes do capitulo VII da Portaria Conjunta SEDU/SESA n° 01-R/2020, realizando-se
adequacobes aos espacos.

Nesse sentido, € preciso suspender as trocas de salas dos estudantes (eletivas), para
diminuir a circulagdo de pessoas e priorizar a realizagdo de atividades ao ar livre, em
espaco aberto. Além disso, se for a sala de aula ou outros espacos fechados de
aprendizagem (brinquedoteca e atelié criativo), sempre manter porta e janelas abertas.
Nesse caso, orienta-se que, primeiramente, junto aos estudantes e com o apoio do
professor de protagonismo, sejam construidas normas e regras de convivéncia para uso
desses espacos. A escola deve criar condi¢des para que todos usufruam e convivam nos
espacos coletivos de forma criativa e inovadora, mantendo sempre as normas sanitarias e
de distanciamento fisico.

Considerando que a experimentacao e a ludicidade sao alguns dos principios educativos
orientadores da pratica pedagodgica dos professores € que os diversos espacos
educativos podem ser os lugares onde, constantemente, os estudantes sdo estimulados a
explorar o ambiente e seus materiais para criar situagdes didaticas favoraveis ao
desenvolvimento, orienta-se a suspensao das atividades coletivas de esporte, teatro e
dancga, conforme o artigo 9°, inciso XIX da Portaria Conjunta SEDU/SESA n° 01-R/2020.
Por fim, a Secretaria Municipal de Educacéo, por meio da Subsecretaria de Educacao
Basica e Geréncia Pedagogica de Ensino/Equipe de Implantagdo das Escolas em Tempo
Integral, ratifica que nas Escolas em Tempo Integral um dos recursos essenciais € o
tempo, quando os estudantes organizam brincadeiras espontaneas, ludicas e criativas.
Assim, € fundamental pensar em ag¢des que favorecam o acesso dos estudantes aos
espagos e aos materiais, garantindo-lhes o processo criativo e atendendo aos objetivos

de aprendizagem e desenvolvimento das competéncias e habilidades necessarias.
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1.11.3 Educacgao Especial

Para a retomada das aulas presenciais com os alunos publico-alvo da Educagéo Especial
€ necessario que as unidades de ensino estejam atentas a algumas ac¢des que serdo
indispensaveis nesse periodo. Neste sentido, a Secretaria Municipal de Educacao de
Cachoeiro de Itapemirim adotou as mesmas medidas sanitarias e pedagdgicas da
Secretaria Estadual de Educacao referentes a Educagéo Especial.

No periodo de pandemia, embora assistidos pelas APNP, os alunos com deficiéncia,
perderam o habito da rotina escolar, assim é imprescindivel que as escolas realizem uma
avaliacao diagnodstica com os estudantes e com seus responsaveis para averiguarem
quais conhecimentos e habilidades foram adquiridas e quais habilidades e competéncias
deveréo ser priorizadas com o retorno as atividades escolares presenciais.

Essa avaliagdo servira de base, também, para identificar como foi o processo de
isolamento dos estudantes (acesso as terapias, medicagdes, comportamento, possiveis
perdas sofridas pela familia e, nesse caso, o impacto que representaram para ela e os
estudantes).

Sabemos que muitas familias estdo com receio de mandar seus filhos para a escola,
em um possivel retorno em 2020, devido ao risco de contaminagdo e pelas
especificidades que muitos possuem, principalmente em relacdo a autonomia, higiene
pessoal e comunicagao. Por isso, é primordial que na acolhida aos estudantes com
necessidades especiais, seus responsaveis sintam-se seguros com as estratégias
elaboradas pelas escolas, assegurando, dessa forma, a esses discentes os direitos de

acesso as aprendizagens e aos vinculos afetivos.

1.11.3.1 Estratégias pedagédgicas

A retomada gradativa das aulas presenciais demandara uma atitude colaborativa da
equipe escolar, dos estudantes e de seus responsaveis, num esforco comum e
comprometido para atenuar os impactos decorrentes da suspensdao das aulas
presenciais como medida para conter o avango da pandemia do novo Coronavirus.
Nesse sentido, fazem-se necessarias adaptacbes curriculares com foco em
aprendizagens essenciais que assegurem as condigdes necessarias a promogao dos

estudantes com qualidade e equidade, considerando as especificidades dos estudantes




Cachoeiro de Itapemirim (ES), quarta-feira, 30 de dezembro de 2020 DOM n° 6222 Pagina 68

SEME Yol

SECRETARIA DE \H"‘"U
UCACAD \“h;élﬁfi

58

que pertencem a educacao especial. Para isso, serao utilizados recursos, métodos,
estratégias e intervengdes, que favorecam e potencializem as praticas desenvolvidas no
processo de ensino-aprendizagem.

Conforme a orientacdo da SEDU, a partir do retorno das atividades presenciais em
regime de revezamento, sera adotado um modelo educacional hibrido, permitindo a
adogao de estratégias pedagdgicas que podem ou nao fazer uso de recursos digitais, e
que, na associagao de atividades presenciais e ndo presenciais, favorece o processo de
construcdo do conhecimento. Cabera as escolas, ao estabelecerem o regime de
revezamento, levar em consideracdo os alunos com deficiéncia, identificando se estes
possuem irmaos no mesmo turno para que participem de um Uunico ciclo de
revezamento.

A escola devera estar atenta a estratégias desenvolvidas com as APNP para os
referidos estudantes, dando relevancia as questdes que forem consideradas essenciais.
Além disso, as atividades presenciais deverao priorizar as intervengdes pedagdgicas de
recuperacao do conteudo, reforco e de aprofundamento, levando em consideragao o
tempo de aprendizagem de cada estudante.

Conforme o Plano de retorno as aulas presenciais da rede publica estadual de ensino
do ES, o fazer pedagdgico, para com os estudantes publico-alvo da educagao especial,
precisa estar alicercado por metodologias que promovam uma maior conexao entre os
saberes do aluno com os saberes trabalhados por diferentes componentes curriculares
e, desse modo, possam oportunizar a aquisicao das habilidades trabalhadas em sala de

aula.

1.11.3.2 Avaliagcao diagnéstica

Para a retomada das aulas presenciais, a equipe pedagdgica devera elaborar em
conjunto com os professores regentes, professores que atuam nas Salas de Recursos,
professores de Deficiéncia Visual (DV) e professores da Deficiéncia Auditiva (DA) uma
avaliacdo diagnostica que possibilite aos profissionais identificarem qual caminho
devera ser percorrido com os estudantes publico-alvo da educagado especial,
observando os aspectos cognitivos, afetivos e comportamentais para que, de forma
gradativa, introduzam as praticas de ensino e aprendizagem com os referidos alunos.

A avaliacdo diagndstica visa apoiar e orientar o trabalho pedagdgico. E importante
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analisar evidéncias, identificar e compreender como se constituiu o processo de ensino
e de aprendizagem dos estudantes, ou seja, diagnosticar as aprendizagens
desenvolvidas para que seja possivel pensar as propostas de intervencdo e de
retomada de ensino.

O processo avaliativo sera efetivado pelo professor nos momentos de atividades
presenciais, com o0 objetivo de diagnosticar as aprendizagens/habilidades
desenvolvidas pelos alunos, individualmente, com o objetivo de diagnosticar as
aprendizagens/habilidades e os pré-requisitos necessarios para a continuidade do
processo educativo e para orientar o planejamento dos professores.

E importante ouvir as familias, saber como foi a vivéncia em casa nesse periodo, quais
foram os contatos com as APNP e de que forma a familia conseguiu interagir com as
atividades propostas e encaminhadas.

Embora alguns estudantes publico-alvo da educagao especial apresentem condi¢des de
saude que os incluem nos grupos de risco da Covid-19, o laudo médico de deficiéncia,
por si sO, ndao pode ser aceito como justificativa para que esses estudantes nao
retornem aos estudos presenciais.

Nesse sentido, e considerando que nao existe correlacdo automatica entre deficiéncia e
risco, a decisdo sobre o retorno dos estudantes com deficiéncia segue as mesmas
orientagdes direcionadas aos demais alunos.

Como ponto de partida para desenvolver estratégias que atendam as diferentes
necessidades de aprendizagem dos estudantes publico-alvo da educagao especial,
devemos considerar uma avaliagao diagndstica individual da aprendizagem, bem como
dos impactos do periodo de isolamento social no desenvolvimento de cada um desses
estudantes.

O planejamento de ensino a ser desenvolvido no retorno as atividades presenciais
pelos estudantes publico-alvo da educacgao especial devera considerar: o estudo de
caso; a avaliacdo diagnostica realizada com os estudantes; o plano de atendimento
educacional individualizado que foi realizado com os estudantes que frequentam as
salas de recursos, no periodo de isolamento social e a atengcdo as medidas especificas
de prevengao ao contagio da Covid-19, direcionadas ao publico da educagao especial,
apresentadas neste documento.

Conforme orientagdes da SEDU, em atendimento ao §3° da Portaria conjunta
SEDU/SESA n° 01-R, de 08 de agosto de 2020, apresentamos, a seguir, medidas




Cachoeiro de Itapemirim (ES), quarta-feira, 30 de dezembro de 2020 DOM n° 6222 Pagina 70

SEME u[ffﬂ w

ARIADE WL ® /)N
EDUCACAOD \h;;é!;

60

adicionais especificas estabelecidas para atendimento aos estudantes publico-alvo da
educacgao especial no ambiente escolar.

Aos estudantes com deficiéncia que demandam apoio nas rotinas de higienizacao,
alimentagdo e locomogao, deve ser resguardado o direito ao servigo profissional de
apoio escolar, ou seja, ao cuidador, em todas as atividades escolares nas quais se fizer
necessario, em todos os niveis, etapas e modalidades de ensino, em instituicdes
publicas e privadas, conforme disposto no inciso Xll da Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia n° 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui o Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia. Em nosso municipio somos respaldados pela Portaria
881/2010:

e Recomenda-se aos cuidadores, bem como aos tradutores/intérpretes, que além da
importancia de nao apresentarem nenhum dos sintomas causados pela Covid-19,
redobrem as medidas de prevencédo ao contagio e mantenham o distanciamento social
em relacdo aos demais estudantes, professores e funcionarios da escola. Esses
profissionais devem ser contabilizados no numero limite de pessoas em cada turma.
Deve-se evitar ao maximo o contato fisico com os estudantes, resguardando-os de todo
risco de contaminacéo.

¢ A necessidade do uso de mascara pelos estudantes publico-alvo da educacgao especial
€ complexa e exige uma avaliagdo individualizada, deve-se levar em consideragdo a
opinidao e as experiéncias da familia sobre o uso de mascaras pelo estudante.

e Conforme orientacbes da SEDU, aos estudantes com deficiéncia auditiva ou surdos,
cuja comunicagao envolve o uso de expressdes faciais e/ou a leitura labial, bem como a
seus professores, tradutores/intérpretes e colegas de turma, recomenda-se o uso de
mascaras transparentes ou de protetor facial transparente, devendo a escola providenciar
esses Equipamentos de Protegao Individual (EPI) especificos.

e Essas mesmas orientagdes se aplicam aos professores que atuam em regime de
atendimento educacional domiciliar. Para o retorno da presenca do professor que atua no
atendimento domiciliar, a familia devera dialogar com o médico responsavel pelo
acompanhamento ao estudante como medida de prevengao ao contagio da Covid-19.

e Estudantes com reducdo dos movimentos dos membros superiores, € que nao
conseguem remover a mascara com autonomia, devem ser desobrigados do uso, uma
vez que ha risco de sufocamento, conforme recomendagao da OMS;

¢ Alguns estudantes com deficiéncia intelectual ou com transtornos do espectro autista
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podem apresentar hipersensibilidade no wuso das mascaras faciais, gerando
comportamentos disruptivos e até autolesivos.

¢ S30 necessarias rotinas permanentes de higienizagdo das maos;

e Os estudantes que apresentam dificuldades ou impossibilidade para a execucao da
lavagem ou desinfec¢cdo adequada das maos precisam receber apoio;

e Os pais e responsaveis devem ser informados que, caso o estudante apresente
sintomas gripais, este devera ficar em casa.

e Os profissionais de apoio aos estudantes com deficiéncia devem fazer uso de
mascaras e protetores faciais durante todo o tempo em que permanecerem na escola;

e Os procedimentos de higiene, bem como a troca das mascaras e de outros eventuais
equipamentos de protecao, deverao ser feitos pelo profissional antes do atendimento a
cada novo estudante, na troca de turno, no caso do cuidador.

¢ Estudantes que fazem uso de cadeiras de rodas e constantemente tocam essas rodas,
devem lavar as maos com maior frequéncia e ter a disposi¢ao e em facil alcance de seu

acompanhante (cuidador), alcool gel 70% para higienizacdo das mé&os e das rodas.

Orientagoes para professores de estudantes com deficiéncia visual

Considerando que os estudantes com deficiéncia visual utilizam as maos como principal
recurso para a aquisicdo do conhecimento por meio do tato, faz-se necessaria a
disponibilizagao, por parte da unidade escolar, de alcool em gel em frasco individual para
cada estudante (sob os cuidados do acompanhante), para que sejam higienizadas as
maos e todos os objetos que a serem tocados, inclusive bengalas, se for o caso.

E importante avaliar a necessidade de apoio & higienizacdo das maos e dos objetos do
estudante com deficiéncia visual, considerando, inclusive, a possibilidade de essa
necessidade ser realizada por um adulto, ou mediada por ele, a depender do nivel de
autonomia ou dependéncia do estudante. De igual modo, o uso de mascaras também
podera ser orientado por um adulto, podendo o professor colaborar nessa orientagao.
Conforme orientagdes da SEDU, recomenda-se, ainda, que estudantes e cuidadores de
pessoas com deficiéncia visual no ambiente escolar adotem as orientagdes dadas pela
Nota Técnica Covid-19 n° 14/2020 SESA/SSAS/GROSS/NEAE-RCPD:

e Lave as maos com frequéncia e principalmente apds tocar em mapas tateis, corrimaos,
maganetas, entre outros, uma vez que o tato € um sentido muito explorado.

o Utilize alcool em gel 70% na higienizagao das maos e de objetos e superficies;
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e Limpe objetos que sdo tocados com frequéncia com agua e sabao e com alcool 70%,
incluindo a bengala longa,

e Oriente o estudante para que, ao receber ajuda, procure segurar no ombro, evitando
tocar nas maos ou cotovelo de quem ira guia-lo, uma vez que a recomendagao € de que
ao tossir ou espirrar, as pessoas o fagam no meio do brago.

E importante manter uma rotina de orientagéo aos estudantes publico-alvo da Educagdo
Especial sobre os cuidados pessoais necessarios e as medidas de prevencao e controle
da transmissdo da Covid-19, em linguagem acessivel a todos, conforme os protocolos
estabelecidos no art.11 da Portaria Conjunta SEDU/SESA n° 01/2020.

Orientagoes para professores que atuam nas salas de recursos:

¢ Ao iniciar os atendimentos individuais com os estudantes matriculados no Atendimento
Educacional Especializado- AEE, o professor da Sala de Recursos devera realizar uma
nova entrevista com os responsaveis pelo estudante para entender como foi o processo
vivenciado por ele ao longo do isolamento.

e Para a realizacado dos atendimentos, o professor devera utilizar materiais pedagogicos
que possam ser higienizados com alcool 70.

¢ No caso de atender estudantes que ndo se adaptam ou para os quais nao se

recomenda o uso de mascaras, o professor devera estar com mascara e protetor facial.

¢ Ao término de cada atendimento, e antes de iniciar o subsequente, a sala e os

materiais deverao ser higienizados pelos profissionais da limpeza.

1.12 Plano de agcao quanto as formagoes continuadas previstas para o retorno

as aulas presenciais

A Secretaria Municipal de Educacdo, por meio da Subsecretaria de Educacao
Basica/Geréncia Pedagogica de Ensino, em uma concepg¢ado emancipatoria, entende que
a toda formacao continuada deve estimular uma perspectiva critico-reflexiva sobre as
praticas presentes no contexto escolar, com o objetivo de contribuir com a qualidade dos
processos de ensino e de aprendizagem.

Nessa premissa e CONSIDERANDO a Lei 7.217, de 25/06/2015 que dispde sobre o

Plano Municipal de Educag¢do, como preconizam as Metas 1 e 2, estratégias 7 e 15,

respectivamente;
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CONSIDERANDO a necessidade de redirecionamento metodologico da formacgéo de
professores, prevista no Plano Municipal de Educacdo, voltado para as tecnologias
disponiveis ao desenvolvimento do processo de ensino aprendizagem;

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n° 29.337, de 17 de margo de 2020, no Diario
Oficial do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, em que decreta o estado de emergéncia
em saude publica no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim e estabelece medidas
sanitarias e administrativas para prevencao, controle e prevengcao de riscos, danos e
agravos decorrentes do surto de Coronavirus (COVID- 19) e da outras providéncias;
CONSIDERANDO que, por decreto municipal encontram-se suspensas as aulas nas
unidades de ensino, a partir do dia 17 de margo de 2020, sendo o referido ato prorrogado
sucessivamente até a presente data;

CONSIDERANDO a aprovacao da Resolugado CME/CI n°® 03/2018 que disciplina e orienta
as unidades de ensino, submetidas ao Sistema Municipal de Educacgao, para o efetivo
cumprimento das disposi¢cdes do Parecer da BNCC e o Curriculo Capixaba, dentro das
adaptagdes necessarias no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim- ES;

CONSIDERANDO a Portaria N° 572/2020 que, dispbe sobre a execucdo de atividades
pedagdgicas nado presenciais no periodo de suspensao das aulas do ano letivo de 2020,
em razao da pandemia do coronavirus e da outras providéncias;

CONSIDERANDO, ainda, a Portaria N° 1.117/2020 que, institui diretrizes operacionais
administrativas e pedagogicas referentes as atividades nao presenciais durante a
suspensdo das aulas devido a pandemia do novo coronavirus na rede municipal de
ensino e da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Educacdo, por meio da Subsecretaria de Educacao
Basica/Geréncia Pedagogica de Ensino propde, para o ano de 2021, o plano de agao

quanto as formacgdes continuadas previstas para o retorno as aulas presenciais.

1.12.1 As formago6es continuadas e o novo contexto

Diante do contexto de amplo distanciamento fisico, com a paralisacdo das aulas
presenciais e, mediante os impactos educacionais causados pela pandemia - Covid 19, a
Secretaria Municipal de Educagdo, por meio da Subsecretaria de Educacao
Basica/Geréncia Pedagdgica de Ensino, reconhece que, apés momento pandémico e o

retorno das aulas presenciais, € de suma importancia manter as formag¢des continuadas
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sob a perspectiva de encontros coletivoreflexivos, mesmo que de modo remoto. Para
Névoa (1991):

A formacdo ndo se constréi por acumulagdo (de cursos, de
conhecimentos ou de técnicas), mas sim através de um trabalho de
reflexividade critica sobre as praticas e de (re) constru¢cao permanente
de uma identidade pessoal. Por isso é tao importante investir a pessoa e
dar um estatuto ao saber da experiéncia (NOVOA, 1991, [s.p]).

Com esse entendimento, durante os encontros, que podem acontecer por meio da
plataforma Google Meet, os participantes devem ser motivados a compartilhar agdes e
estratégias que contribuam para a aprendizagem significativa dos estudantes, bem
como suas reais necessidades. Além disso, nesses momentos, € pertinente que haja
uma maior interagdo do grupo por meio da escuta atenta e ainda sejam tragadas novas
possibilidades, envolvendo, também, o conhecimento tecnoldgico, a busca investigativa
€ a experiéncia cientifica, articulando a formagao aos projetos das escolas.

Assim, os encontros de formacao continuada, a acontecerem inclusive no espaco das
escolas, devem ser pautados nas discussdes e reflexdes coletivas a respeito de temas
que precisam ser retomados, revisitados, ampliados e aprofundados para ganharem
novos significados.

Para isso, o trabalho com as formagdes continuadas deve ser bem planejado para que
haja momentos de socializagdo e troca de saberes, situagdes de escuta atenta, leituras
colaborativas e orientadas de textos de referéncia de tal forma que cada participante
tome ciéncia de sua propria pratica e se aproprie, cada vez mais, de metodologias e
estratégias que garantirdo intencionalidade e objetivos pedagdgicos, levando em

consideragao os sujeitos da aprendizagem (professores/alunos).

1.12.2 Atividades Formativas da Geréncia Pedagoégica de Ensino

Com o objetivo de subsidiar as dinamicas das formacgdes, fortalecer o pensamento
autbnomo da equipe pedagogica das escolas, valorizar as praticas e produgdes de
saberes e acompanhar os percursos educativos no contexto escolar, a Secretaria
Municipal de Educagao, por meio da Subsecretaria de Educagao Basica/Geréncia
Pedagodgica de Ensino, viabilizara formagdo em rede, centrada nas escolas municipais.

Nesses espacos de formagao mutua, cada professor sera chamado a desempenhar o

papel de formador e de formando.
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Para isso, a Geréncia Pedagdgica de Ensino realizara, bimestralmente, formagao
continuada com os pedagogos, gestores e 01 (um) representante dos professores (por
segmento) das unidades de ensino para que estes, no papel de multiplicadores,
promovam, em um espago coletivo de discusséo (espago escolar), formagéo continuada
de professores, valorizando seus conhecimentos e suas experiéncias.

Além disso, a Geréncia Pedagdgica de Ensino realizara outras agées que envolvam
todo o processo de formacao, tais como:

¢ Atendimento sistematizado aos pedagogos das unidades de ensino, subsidiando as
acdes pedagogicas dialogadas junto a GPE, visando ao acompanhamento da
aprendizagem.

e Acompanhamento constante das agdes pedagogicas que envolvem a reorganizagao
curricular a partir do mapa focal organizado com base no Curriculo do Espirito Santo.

e Acompanhamento pedagdgico as salas de aulas virtuais na Plataforma Google Sala
de Aula, para possivel intervengao pedagogica junto a escola.

¢ Realizacao de encontros mensais online em pequenos grupos, com a participagao de
pedagogos, gestores e professores representantes para estudo e discussdes sobre as
formacodes continuadas de professores.

¢ Divulgacao, incentivo e participacdo dos profissionais da educagao basica em cursos,
seminarios, webinarios e oficinas, realizadas a partir de parcerias em regime de
colaboracdo com a SEDU/UNDIME/MEC.

1.12.3 Atividades formativas dos pedagogos das unidades de ensino

No processo formativo sera tarefa do pedagogo escolar levar para o horario coletivo de
trabalho pedagdgico as discussdes a respeito de diferentes metodologias e estratégias
que possam contribuir com a pratica diaria de cada professor da escola, concebendo a
escola como um ambiente educativo, onde trabalhar e formar ndo sejam atividades
antagodnicas.

Para isso, durante o ano de 2021, sera funcdo do pedagogo escolar articular as
formagdes continuadas com a gestdo escolar, as praticas curriculares e as
necessidades dos professores, de modo a garantir o protagonismo de todos os
participantes nas diferentes fases dos processos de formacao: idealizacao,

organizagao, participagao e avaliagdo para possiveis ajustes.
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Assim, faz-se necessario elencar alguns pontos que precisam ser considerados pela
equipe organizadora da escola, no trabalho com a formacgéao continuada:
1- Planejamento;

2- Pauta formativa;

3- Finalidade da formacéo;

4- Estratégias formativas;

5- Gestao do tempo;

6- Organizacgao do espaco;

7- Organizacé&o dos materiais;

8- Sujeitos da aprendizagem;

9- Avaliacao do processo formativo;

10- Acompanhamento das agdes formativas.

2 ASPECTOS PSICOSSOCIAIS
De acordo com as orientagcdes da Secretaria da Educacado do Estado do Espirito Santo

(SEDU), a Secretaria Municipal de Educacdo (SEME) se organizou para possivel
retorno dos alunos considerando os aspectos psicossociais, distribuidos da seguinte

maneira:

2.1 Acolhimento aos professores

O enfrentamento a pandemia do novo Coronavirus continua e ja modificou todo o nosso
comportamento. O fato € que ndo superamos por completo todos os desafios que a
Covid-19 nos impde e vivemos tempos dificeis. Em meio a todo esse processo, 0
retorno as aulas presenciais precisa ser planejado com organizagdo, seguranca e
eficiéncia pela Secretaria Municipal de Educacéo e pelas unidades de ensino.

A escola recebera primeiramente os professores e funcionarios e, para isso, precisa se
adequar com muita responsabilidade e seguranga para que a recepgao aconteca de
forma humanizada e acolhedora. E de responsabilidade da unidade de ensino planejar
o retorno com empatia e cuidado, tragando estratégias de acolhimento aos professores
e funcionarios, com antecedéncia minima de uma semana ao retorno dos alunos. E

necessario reservar esse momento para escutar a todos que compéem o ambiente
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escolar com foco em suas dificuldades, criando espacgos para atividades e reflexdes
como forma de superar os impactos psicologicos no periodo de isolamento, respeitando
as diversas formas de ser e as fragilidades individuais.

Esse também é o momento para reconhecer em cada um todo esforco, dedicacéo e
engajamento na busca pela superacdo, ja que foi necessario ao professor muita
determinacao para reinventar as praticas pedagodgicas, além de se desdobrar para
aprender a lidar com as novas tecnologias. Deve-se ainda observar que alguns
retornardo rapidamente a rotina, enquanto outros levardo mais tempo, o0 que
demandara a necessidade de se respeitar o tempo de cada individuo.

O fortalecimento do professor e funcionarios nesse momento de retorno proporcionara a
sensacao de seguranca e de acolhimento. Apesar do receio no retorno a escola, a volta
a rotina e o encontro com seus alunos é um desejo do professor, que precisa ser
encorajado o orientado quanto as normas de seguranga.

Destaca-se também a importancia de a escola desenvolver capacitagido continua para
os trabalhadores (professores e funcionarios) sobre os protocolos de saude e as
medidas de prevencao e de controle que deverao ser cumpridas no ambiente escolar, o
que inclui orienta-los também para que nao se facam presentes na escola se
apresentarem sintomas de sindrome gripal e/ou estejam em investigacao por Covid-19.

A repentina forma pela qual fomos surpreendidos pela pandemia que assola 0 mundo
trouxe até noés a necessidade de reinvencao e aprendizado. E necessario olhar para os
novos tempos e a escola tera que ser, mais do que nunca, local de solidariedade,

fraternidade e empatia.

2.2 Acolhimento aos alunos
A escola tem, naturalmente, o papel de acolher todos os dias seus estudantes. Com a
volta as aulas presenciais, apos longo tempo em casa, a escola tera que ser ainda mais
humana, estreitando lagcos com as familias e acolhendo a toda a comunidade escolar de
forma agradavel. Neste momento, € importante dar atengédo especial aos alunos, com
foco no seu desenvolvimento integral: corpo, mente e emogdes. Cabe a escola ajudar
os alunos a compreenderem o atual contexto e os desafios enfrentados por todo o
mundo. Para tal, sera de suma importancia levar em consideracdo as competéncias

socioemocionais previstas na Base Nacional Comum Curricular — BNCC.
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Num contexto atipico como o vivido atualmente, o momento de acolhimento torna-se
ainda mais importante. Depois de os estudantes, os professores e o0s demais
profissionais que atuam no ambito escolar passarem tanto tempo sem frequentar a
escola, é provavel que muitos voltem ao ambiente escolar abalados emocionalmente,
fisicamente, socialmente e cognitivamente. Muitos deles poderdo ter vivenciado (ou
estar vivenciado) a ansiedade, o medo, a inseguranga, o luto, o desamparo, entre
outros. Por isso, se faz necessario tracar estratégias sensiveis, pautadas na escuta, na
empatia e na paciéncia. A equipe escolar deve planejar em conjunto as estratégias e
momentos de acolhimento, norteando-se pelo zelo a saude e a seguranga dos alunos e
de todos que compdem o ambiente escolar.

No ambiente escolar a escuta € uma fungcdo importantissima que a escola e,
principalmente, os educadores terdo que exercer nesse momento. Os professores,
gestores e demais funcionarios da escola devem se mostrar a disposicdo dos
estudantes para ouvir as suas queixas ou insegurangas. Essa escuta também sera util
para entender o que cada estudante esta passando e como melhor ajuda-los. Se for
detectado que o maior problema do estudante € o medo de contrair a doencga, a escola
podera destacar as medidas de seguranca tomadas e o papel de cada um nesse
processo. Se o tempo longe da escola e dos colegas se mostrar o maior problema, é
importante promover acgdes de interagdo, conversas, nas quais poderdao ser
compartilhadas experiéncias e sentimentos vividos. Ressalta-se que uma simples
conversa pode trazer a aproximacado que pode ter feito falta aos alunos e servidores
durante o periodo de isolamento.

Além disso, propor diversao sera importante para que os estudantes se lembrem de que
a escola é um lugar agradavel e divertido para aprender. Desse modo, as atividades
ludicas de aprendizado e relacionamento devem ser mantidas respeitando os
protocolos de seguranga garantidos na Portaria Conjunta SEDU/SESA n° 01 — R de 08
de agosto de 2020. E importante, contudo, respeitar o desejo de cada estudante. Pode
ser que alguns sintam medo ou n&o estejam confortaveis para realizar certas atividades
ou brincadeiras.

Nesse processo, sera essencial a escola manter o dialogo e aproximagdo com as
familias dos alunos. As estratégias e possiveis problemas detectados devem ser
comunicados aos responsaveis para que o acolhimento aos alunos seja exitoso.

Informagdes frequentes e comunicagao proxima sao essenciais nesse momento entre
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escola e familia. Além disso, os pais e/ou familiares também podem precisar de algum
auxilio, seja com relagéo a eles proprios ou a seguranga e apoio dos filhos. Importante
lembrar aqui que em muitos casos, os sentimentos e aflicbes dos familiares sao
passados para os filhos, o que acusa a importancia de que as familias também se
sintam apoiadas pela escola.

A pandemia do novo coronavirus tem nos ensinado muito sobre o comportamento
individual e como ele pode ter reflexos nos ambientes coletivos. Também evidenciou e
aprofundou desigualdades. Passado esse tempo de crise, esses aprendizados devem
permanecer, sobretudo na escola. Nao sé os estudantes, mas todos precisam
desenvolver cada vez mais a empatia, o respeito a diversidade e a capacidade de

pensar e agir coletivamente.

2.3 Plano de convivéncia

A pandemia do Covid-19 obrigou escolas e instituicdes de ensino do Brasil e do mundo
a interromperem suas atividades presenciais. Essa realidade trouxe inumeros novos
desafios aos profissionais da educagdao, e muitos deles nos acompanhardo por um
longo tempo.

Um dos desafios a serem enfrentados neste momento é o retorno as aulas presenciais.
Neste primeiro momento de retomada de uma rotina abruptamente interrompida, é de
suma importdncia compreender o contexto social, econdmico e politico que
atravessamos. O simples retorno a sala de aula, ignorando a realidade mundial
atualmente vivida, seria como tentar destacar a escola e o aluno do meio social que os
cerca.

Para além das diversas medidas sanitarias, € importante que a comunidade escolar
como um todo compreenda que atravessamos um periodo com caracteristicas jamais
antes experimentadas e, sendo a escola parte e reflexo do contexto social que a cerca,
€ necessario que estejamos atentos e adequados a situagbes e comportamentos
igualmente inéditos, tanto por parte dos alunos como também dos demais integrantes
da comunidade escolar.

De inicio, destaca-se que o retorno as atividades escolares presenciais exigira de todos
um olhar atento e empatico para algumas manifestagdes de irritabilidade, isolamento ou

instabilidade emocional. E necessario, nesse momento, compreender que essas
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manifestagbes nem sempre se dirigem a uma pessoa em especifico, mas sao fruto do
estresse e da incerteza que o presente momento impde a todos, em maior ou menor
escala. Mais do que nunca, sera imprescindivel que os membros da comunidade
escolar estejam sensiveis a comportamentos que indiguem a necessidade de
encaminhamento de alunos, servidores e professores para assisténcia especializada,
como psiquiatras e psicologos, entre outros. A sensibilidade e o bom senso serao
aliados importantes na hora de diferenciar um caso médico de uma reagao normal e
esperada diante da realidade por nés vivenciada.

Em se tratando de alunos, € importante que essa avaliagao leve em conta o contexto
familiar no qual aquele sujeito esta inserido. Procurar entender a perspectiva da pessoa
em questdo sera indispensavel para o sucesso de toda e qualquer tentativa de
intervencao.

Além disso, o retorno as atividades presenciais na escola demandara, por parte de
todos, uma conscientizagao coletiva no sentido de respeitar aqueles que apresentarem
sintomas associados ao Covid-19 ou mesmo os que testarem positivo para a doenca.
‘Informacao” e “conscientizacao” sdo as palavras que devem nortear as agdes da
comunidade escolar, criando assim um espago de respeito e cuidado mutuo nesse
ambiente.

Nesse processo de conscientizagdo, a escola devera também instruir a todos, sobretudo
os alunos, a desenvolverem novas formas de comunicagao, contato e afeto, uma vez
que o contato fisico € uma das principais formas de disseminacéo da Covid-19.

Por parte daqueles que gerenciam a escola (gestores, coordenadores e pedagogos), €
importante que se busque fortalecer os lagos com equipes e instituicoes de saude e
assisténcia social (UPAs, postos de saude, CRAS, Conselho Tutelar etc.) que atendem a
zona geoescolar da unidade de ensino. A alianga com esses equipamentos sociais sera
agora, mais do que nunca, determinante para o fazer diario da escola.

Outro ponto especialmente relevante a ser avaliado no retorno as atividades escolares é
o de considerar que muitos professores, funcionarios e alunos perderam entes queridos
e amigos devido a pandemia do Coronavirus. Ressalta-se aqui que a natureza desses
obitos, quase sempre repentinos e sem os devidos rituais de despedida, pode causar
traumas que venham a refletir no cotidiano escolar. Sendo assim, e visando auxiliar na
assimilagdo dos sentimentos ligados a perda, a escola podera organizar homenagens e

formas de expressao que auxiliem a pessoa que sofre, fortalecendo ainda mais os lacos
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socioafetivos daquela comunidade escolar.
Cabe a cada comunidade escolar, com sensibilidade, empatia e espirito coletivo,
desenvolver formas de acolher todos os agentes que a compdem, buscando destacar a

escola como local de aprendizado, seguranga e afeto como sempre foi.

231Escuta e acolhimento para notificagbes de violéncias
(autoprovocadas, sexuais, fisicas, psicoldgicas, entre outras)

Mesmo antes da pandemia do Coronavirus, a escola ja lidava com a constatagao de
casos de violéncia contra criangas e adolescentes, ocorridos quase sempre no ambiente
familiar (violéncia sexual, agressao fisica e autoagressao) e que, afloram e/ou sao

descobertos no ambiente escolar.

Com o distanciamento e isolamento social, tdo necessarios no combate ao Coronavirus,
casos como esses tendem a se agravar. Segundo a Organizacao das Nacbes Unidas
(ONU), a interrupgéo da rotina na escola também aumenta a exposi¢gdo das criangas e
adolescentes ao risco de maus tratos e negligéncia, bem como ao risco de abuso e
violéncia dentro de casa. Portanto, € necessario que todos na escola estejam atentos e
preparados para perceber esse tipo de situagdo, seja por uma marca fisica, por uma
mudanga de comportamento ou até mesmo por uma denuncia da crianga ou
adolescente. Cabe aos profissionais da educacido comunicarem imediatamente, com a
discricdo necessaria, a equipe gestora e ao Conselho Tutelar que atende a zona
geoescolar da unidade de ensino.

No intuito de auxiliar familiares e profissionais, o Centro Marista de Defesa da Infancia
desenvolveu um projeto com o objetivo da promog¢ado da autodefesa de criangas e
adolescentes contra violéncia sexual, disponibilizando uma série de materiais. Todo

conteudo esta no site: www.defenda-se.com. De forma ludica e em linguagem amigavel,

o filme “Defenda-se” explica os principais pontos da Lei do Depoimento Especial e da
Escuta Especializada (n° 13.431/2017), regulamentada pelo Decreto 9603/2018, que
estabelece o Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente Vitima ou
Testemunha de Violéncia. E importante que todo adulto saiba o que fazer caso seja
escolhido por uma criangca ou adolescente para relatar a violéncia sofrida,
principalmente neste periodo de isolamento social, em que muitas vitimas estao

isoladas em casa com seus agressores, sem possibilidade de pedir ajuda aos
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profissionais da rede de protecdo como, por exemplo, a escola. No retorno as aulas
presenciais, a realizagao pela escola de um trabalho pedagdgico preventivo pode inibir
e coibir agdes de abuso, reforcando, assim, seu compromisso com a rede de protegao a
crianca e ao adolescente.

2.3.2 Especificidades acerca do comportamento suicida ou autolesivo

Nesse momento de mudanga radical no estilo de vida imposto pelo Coronavirus,
causador da Covid-19, aumentou consideravelmente a incidéncia de casos de suicidio e
autolesdao. Os casos de suicidio e tentativa de suicidio, raros em criangcas antes da
puberdade, sdo mais comuns na fase da adolescéncia. Contudo, ndo sao raros casos
de criangas pré-adolescentes que atentam contra a prépria vida ou se autolesionam, e
esses problemas potenciais ndo devem ser ignorados pela sociedade, tampouco pelos
profissionais da educacéo. E preciso que estejamos atentos também ao comportamento
dos demais funcionarios da escola. Para identificacdo desses casos, alguns fatores

merecem atencdo. Entre eles:

¢ Morte de ente querido;

e Perda de um namorado ou namorada;

e Mudanga no ambiente familiar (separagéo dos pais, entre outros);
e Humilhagao por familiares ou amigos;

e Sofrer bullying na escola;

¢ [Insucesso na escola;

*Fatores psicopatolégicos (esquizofrenia, transtorno de conduta, personalidade
borderline, depressao, mudanga de humor, transtorno bipolar, ansiedade).

Visando a melhoria do atendimento a esse publico, foi publicada a Lei 13.819/2019 que
institui a Politica Nacional de Prevencado da Automutilagdo e do Suicidio, na qual consta
que a notificacdo de casos suspeitos ou confirmados de violéncia autoprovocada deve
ser realizada pelos estabelecimentos de saude as autoridades sanitarias e pelas
unidades de ensino ao Conselho Tutelar, quando se tratar de crianca e adolescente.
Nesse sentido, € de extrema necessidade que a escola notifique os casos suspeitos ou
confirmados aos 0rgaos responsaveis para que sejam realizadas intervengdes
adequadas a cada situagado. Caso os profissionais da educagao necessitem de apoio

emocional, assim como os familiares de criangas e adolescentes com caracteristicas ou
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consumacao de suicidio, podem entrar em contato com o Centro de Valorizacdo da

Vida (CVV) pelo numero 188 ou pelo site: www.cvv.org.br. O mapa de saude mental traz

uma lista de locais de atendimento voluntario online e presencial em todo pais. Basta

acessar o site: www.mapasaudemental.com.br.

2.3.3 Aspectos de convivéncia relacionados as medidas de biosseguranga

A crise provocada pelo novo Coronavirus trouxe a todos ndés a necessidade de
adaptagao. Aos profissionais da educacao foi imposta a urgéncia na reinvencao e no
desenvolvimento de novas formas de ensinar. O ensino presencial deu lugar as aulas
remotas em todas as etapas da aprendizagem. Nesse contexto, as medidas de
prevencao e protecao, tais como respeitar o distanciamento social, evitar aglomeragdes,
usar mascaras e higienizar rigorosamente as maos, a fim de reduzir o risco de contagio
de transmissao da doenca, colocam-se como desafios, sobretudo ao ambiente escolar,
onde as interacbes e a convivéncia sdo caracterizadas pela intensidade emocional e
pelo contato fisico constante.

Diante disso, merece destaque o conceito de “biosseguranca”, que € o conjunto de
acdes voltadas para a prevencdo, minimizagao ou eliminacdo de riscos, visando a
seguranga. No cenario da educagdo sao as medidas que as unidades de ensino
cumprirdo para assegurar um ambiente propicio para o retorno as aulas presenciais. A
exemplo dessas medidas, destacam-se a desinfeccdo e sanitizacdo de espacos,
compra de mascaras, termémetros, tapetes sanitizantes e alcool em gel, entre outras.
Pensando em uma melhor organizagdo do ambiente escolar e com o intuito de
averiguar possiveis casos de Coronavirus, as unidades de ensino deverao realizar
monitoramento constante dos servidores, estudantes e respectivos familiares. Em caso
de deteccdo de sintomas associados a Covid-19 (febre, gripe, dor de cabega, entre
outros) no estudante, a escola devera entrar em contato com a familia dele que devera
leva-lo a unidade de saude mais proxima para que sejam cumpridos os procedimentos
adequados.

Nesse periodo de retorno as aulas, a comunicag¢ao da unidade de ensino com a familia
devera estar ainda mais alinhada, visando a permanéncia do estudante na escola e o
fortalecimento de vinculos saudaveis. Essa comunicagao sera importante, por exemplo,
para que a escola tenha conhecimento sobre possiveis infectados no ambiente familiar,
orientando quanto a continuidade da adog&do das medidas de seguranga nos lares. Faz-

se necessaria, por parte de todos, a intensa fiscalizacdo do comportamento coletivo no
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que diz respeito as orientagdes de convivéncia e prevengao, visando reduzir os riscos
inerentes as atividades, que possam interferir ou comprometer a qualidade de vida, a
saude humana e o meio ambiente.

As diretrizes da biosseguranga devem ser cumpridas integralmente no pds-retorno,
devendo as unidades de ensino prestarem os esclarecimentos e auxilios necessarios
aos servidores, estudantes e seus familiares.

E fundamental a pratica da empatia, o respeito e a conscientizagdo de todos os entes
que compdem o ambiente escolar, sobretudo caso haja casos de alunos, professores
ou funcionarios infectados dentro da unidade de ensino, a fim de evitar situagdes de
constrangimento, bullying e cyberbullying.

As medidas de prevengcao e controle da transmissdo da Covid-19 precisam ser
construidas e implementadas com ampla participacdo da comunidade escolar e, nesse
processo, a escola tem papel relevante de lideranga na definicdo de normas e boas
praticas para combater a pandemia.

Nesse sentido, € importante considerar as medidas e recomendacdes de autoridades
da saude para o retorno das atividades escolares presenciais como:

¢ Os estudantes devem manter distancia de pelo menos 1,5 m das demais pessoas. Para
tal, sera importante que as dependéncias da escola sejam demarcadas, visando
aprimorar as medidas de distanciamento social; higienizar os ambientes da escola,
mantendo-os arejados e munidos de alcool em gel 70%; incentivar e conscientizar a todos
quanto a higienizagéo constante das maos; viabilizar a sanitizagdo de calgados, promover
a adogao de materiais individuais e fiscalizar o uso obrigatério e a troca de mascara;

e Criar rotina de treinamentos como: medir a temperatura dos estudantes e funcionarios;
afastar pessoas do grupo de risco; promover o isolamento imediato para pessoas

sintomaticas e notificar a existéncia de casos de Covid-19.

3 ASPECTOS ADMINISTRATIVOS E SANITARIOS

3.1 Procedimentos administrativos para o retorno as aulas presenciais

Para o acompanhamento, avaliagdo e monitoramento da implementagdao e execucao
das agdes do Plano Estratégico de Prevencao e Controle (PEPC), as escolas criaram o
Comité Local de Prevencdo, constituido por: um representante da diretoria da

instituicdo; um ou mais representantes da coordenacao da instituicdo; representantes
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do corpo docente; representantes dos estudantes, quando aplicavel; e representantes
de responsaveis legais pelos estudantes, no caso de estudantes menores de idade.

Além do Comité Local de Prevencao, os PEPC serao monitorados e avaliados pela
SEME e as orientagdes com os procedimentos e responsaveis serao estabelecidas em

regulamentacgao propria.

3.2 Sanitizagao e organizagao dos espagos escolares

As escolas publicas municipais tém dimensdes muito diversas, por isso, cada gestor(a)
podera adaptar (com anuéncia da SEME) as orientagdes deste documento a realidade
do seu espago escolar, sem perder de vista os principios de distanciamento,
biosseguranga e protecdo da saude, no que diz respeito a Covid-19 e as medidas
administrativas e sanitarias instituidas por meio da Portaria Conjunta SEDU/SESA N°1.
Todos os espagos que nao sejam necessarios ao bom funcionamento das atividades
(depois de organizado todo o espago, em virtude das regras de seguranga e higiene a
cumprir) devem permanecer fechados. Essa medida ajuda a diminuir o0 numero de
locais a serem higienizados e a empenhar os esforcos de higienizagdo nos espagos
essenciais. Da mesma forma, as escolas devem buscar remover das salas os
acessorios nao essenciais a pratica das atividades pedagdgicas, reforcando a limpeza e

a desinfec¢do dos que la permanecem.

No uso dos espacos escolares, deve-se adotar as medidas administrativas e sanitarias
com destaque para as seguintes recomendacgdes:

¢ Uso obrigatério de mascara;

e Disponibilizagéo de alcool em gel 70° para o uso dos estudantes e profissionais;

e Evitar-se qualquer compartilhamento de alimentos e objetos entre os estudantes
(lanches, material escolar ou artigos pessoais, como garrafinhas, copos e talheres);

¢ Incentivo a estudantes, professores e demais profissionais que atuam na escola para
usarem recipientes individuais (copos, garrafinhas, squeeze..) ao consumir agua,
evitando-se o0 acesso a torneiras e bebedouros.

¢ Evitar aglomeragdes nas idas ao banheiro e manter um agente permanente para realizar
a higienizacéo/desinfecgdo necessaria desse ambiente;

e Fixar placas e/ou cartazes que incentivem a pratica de lavagem minuciosa das méos (no

minimo 20 segundos), de etiqueta respiratéria (cobrir a boca e o nariz com o cotovelo
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flexionado ou com um lengo ao tossir e espirrar) e de evitar tocar o rosto, os olhos, a boca
€ O nariz;

¢ Sinalizar comportamentos de risco, monitorando o protocolo adotado e reforcando a sua
necessidade;

e Em ambientes fechados, os equipamentos de ar-condicionado, quando houver, devem
permanecer desligados e as janelas deverédo estar sempre abertas, livres de cortinas,
para garantir a ampla circulagao do ar.

Se possivel, as escolas devem definir circuitos de circulagao interna, permitindo uma
melhor orientagdo espacial dos estudantes e dos docentes e, ao mesmo tempo, uma
higienizacdo mais eficaz do espaco e dos equipamentos.

Para utilizagdo das salas de aula no retorno gradual as atividades escolares, sera
necessaria uma preparagao do espaco fisico. A higienizagao do ambiente (protocolo),
inclusive paredes, janelas, ventiladores, interruptores e maganetas, mobiliarios,
equipamentos e acervo, caso haja, seguindo as recomendagdes da Portaria Conjunta
SEDU/SESA em seu artigo 14.

Além das medidas estabelecidas na referida Portaria, deve-se:

e Orientar os estudantes a entrarem separadamente, durante o processo de chegada a
sala de aula, mantendo pelo menos 1,5 metro de distanciamento em relagdo aos demais;
e Elaborar o mapa de sala obedecendo a distancia minima e recomendada de 1,5 metro
de distancia entre os estudantes. Para isso, deve-se distribuir os estudantes,
alternadamente, dentro das salas de aula e os alunos ndo devem trocar os lugares
marcados;

e Estimular os estudantes a adotarem comportamentos de atencéo e cuidado uns com os
outros, além de manterem a higiene pessoal, dos objetos de sua propriedade (mochilas,
materiais escolares, celulares etc.) e do espago ocupado por eles;

e Supervisionar a circulagdo dentro das salas, a fim de evitar contatos fisicos imprevistos;
e Evitar a organizacdo de eventos e trabalhos em grupo que possam comprometer o
cumprimento das medidas de distanciamento social.

Além disso, sempre que possivel, deve-se privilegiar que as atividades ocorram em
espacos abertos, mais amplos e arejados (patios, jardins), em regime rotativo dos
grupos, considerando o distanciamento social recomendado, bem como as atividades
que recorram a materiais mais facilmente higienizaveis, evitando aqueles que, pelas

suas caracteristicas, apresentam maior risco de contaminagao.
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Deve-se adequar o espaco fisico do refeitdrio para que cada usuario mantenha-se a 1,5
m de distancia do outro. Todos os estudantes devem realizar a higienizacdo das méaos
antes e depois de entrarem no refeitério. A ida ao refeitério deve ser escalonada,
sempre que possivel, para evitar a aglomeracao de estudantes, ou, quando isso nao for
possivel, considerar fazer as refeicoes na sala de aula.

Devem ser evitadas filas na entrega do lanche/almocgo e os lugares no refeitério devem
estar marcados, de forma a assegurar o maximo de distanciamento fisico possivel entre
os estudantes. No intervalo entre os turnos, deve ser realizada a adequada limpeza e
desinfecg¢ao das superficies utilizadas.

Para garantir um ambiente seguro para as atividades letivas, apds a utilizagdo dos
ambientes, € necessario repetir o protocolo de higienizagao, conforme previsto na

Portaria Conjunta.

3.3 Retorno dos professores as atividades escolares presenciais

De acordo com as etapas de retorno as atividades escolares presenciais, previstas
neste documento, o retorno dos professores acontecera uma semana antes do retorno
presencial dos estudantes, podendo acontecer antes disso, a partir de cronograma a
ser estabelecido por esta Secretaria.

Em todo caso, a semana anterior ao reinicio das aulas presenciais sera dedicada ao
acolhimento e planejamento coletivo dos professores nas unidades escolares, e apos
esse momento, gradativamente, e de acordo com o retorno das etapas e modalidades
de ensino em que eles lecionam.

Enquanto aguarda o retorno da(s) etapa(s) que leciona, cabera ao professor continuar
cumprindo sua jornada de trabalho por meio do Google Sala de Aula, acompanhando as

APNP das turmas sob sua responsabilidade.

3.4 Profissionais da educag¢ao do grupo de risco

O cumprimento das atividades dos servidores publicos que atuam nas unidades de
ensino quer seja remota ou presencialmente esta condicionado a Legislagdo Municipal
vigente.

O decreto em vigéncia € o numero 29.305, de 18 de margo de 2020, cabe ao(a)
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gestor(a) escolar observar possivel revogacéo do decreto ou novas orientagdes legais

sobre o tema.

3.5 Contatos importantes

e Disque 100 — Vitimas ou testemunhas de violagbes de direitos de criangas e
adolescentes, como violéncia fisica ou sexual, podem denunciar anonimamente pelo
Disque 100.

e Disque 180 — Em casos de violéncia contra mulheres e meninas, seja violéncia
psicoldgica, fisica ou sexual, causada por pais, irméaos, filhos ou qualquer pessoa. O
servigo é gratuito e anénimo.

e Safernet Brasil — A rede recebe denuncias de cyberbullying e crimes realizados em
ambiente online. Para denunciar, acesse new.safernet.org.br.

e Centro de Valorizagao da Vida — O CVV trabalha com apoio emocional e preveng¢ao do

suicidio e atende qualquer pessoa que precise conversar, anonimamente. Ligue 188 ou

acesse cvv.org.br.
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(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO)

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Contrato n® 017/2020 - FMS.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS.

CONTRATADO: CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO POLO
SUL — CIM POLO SUL.

OBJETO: Fica acrescido R$ 41.199,40 (quarenta e um
mil, cento e noventa e nove reais € quarenta centavos), ao
valor constante do item 6.2 da cldusula sexta do Contrato de
Programa firmado, passando de R$ 164.797,59 (cento e sessenta
e quatro mil, setecentos e noventa ¢ sete reais e cinquenta e
nove centavos) para R$ 205.996,99 (duzentos e cinco mil,
novecentos € noventa e seis reais € noventa € nove centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos serdo
decorrentes a conta da dotagdo or¢amentaria:

Orgéio/Unidade: 16.02

Ficha: 6017

Projeto/Atividade: 1602.1012216362.198

Fonte de recursos: 121400008000 COVID

Despesa: 3.3.93.39.00 — Outros Servicos de Pessoa Juridica —
Consorcio Publico do qual o ente faz parte

DATA DA ASSINATURA: 29/12/2020.

SIGNATARIOS: Alexandra da Penha Aratjo Cruz — Secretaria
Municipal de Satde em Exercicio, Victor da Silva Coelho - Prefeito
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim e Angelo Guargoni Junior
— Representante do Contratado.

PROCESSO: Protocolo n° 51-3.409/2020.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 2° Termo Aditivo ao Contrato de Locagdo n°® 134/2019.
LOCATARIO: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SEMDES.
LOCADORES: SR° PEDRO ONOFRE PEREIRA e s/m SR*
DEOCLENIR VIEIRA CLE PEREIRA.

OBJETO: Renovar a vigéncia do Contrato n° 134/2019,
firmado em 20/05/2019, para a locagdo do Imodvel urbano
localizado na Rua Acacio Dutra de Oliveira, n° 164 a 176, Vila
Rica, Nesta Cidade, matriculado no Cartério de Registro de
Imoéveis da Comarca de Cachoeiro de Itapemirim — ES, para
Instalacdo de um Abrigo Emergencial, visando a prevengao, o
cuidado e o isolamento da populacdo em situagdo de rua no
ambito da Pandemia COVID-19.

VALOR: R$ 4.082,00 (quatro mil e oitenta e dois reais),
totalizando o valor de R$ 28.574,00 (vinte e oito mil, quinhentos
e setenta e quatro reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: correrdo a cargo da seguinte
dotacdo orcamentaria e elemento de despesa:
Orgfio/Unidade:09.02

Programa de Trabalho: 2.199 — Enfrentamento da Emergéncia
COVID

Despesa: 3.3.90.36.15 — Locagdo de Imoveis

Ficha-Fonte: 06566-139000100016

PRAZO: A partir de 31/12/2020 até 31/12/2021.

DATA DA ASSINATURA: 23/12/2020.

SIGNATARIOS: Maria Aparecida Stulzer, Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social em Exercicio, Pedro Onofre Pereira e
Deoclenir Vieira Cle Pereira — Locadores.

PROCESSO: Protocolo n° 1-1.702/2019.
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

CONTRATADA: CONSORCIO CACHOEIRO INTEGRADO —
CCL

OBJETO: Aquisi¢do de vale-transporte para atender aos
servidores municipais, que residem longe do local de trabalho, a
pedido da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
— SEMAD.

VALOR ESTIMADO: RS$ 1.226.052,72 (hum milhéo,
duzentos e vinte e seis mil, cinquenta e dois reais e setenta e
dois centavos).

RESPALDO: Lei n° 8.666/93, Artigo 25, Caput.

PROCESSO: Protocolo n°® 1-24.810/2020.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

CONTRATADA: CONSORCIO CACHOEIRO INTEGRADO —
CCL

OBJETO: Aquisi¢do de vale-transporte intermunicipal, para
atender aos servidores municipais, que residem longe do local
de trabalho, a pedido da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO — SEMAD.

VALOR ESTIMADO: RS 506.783,52 (quinhentos e seis mil,
setecentos e oitenta e trés reais e cinquenta e dois centavos).
RESPALDO: Lei n° 8.666/93, Artigo 25, Caput.

PROCESSO: Protocolo n°® 1-24.828/2020.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

CONTRATADA: COSTA SUL TRANSPORTES E TURISMO
LTDA.

OBJETO: Aquisi¢do de vale-transporte intermunicipal, para
atender aos servidores municipais, que residem longe do local
de trabalho, a pedido da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO — SEMAD.

VALOR ESTIMADO: R$ 55.177,92 (cinquenta e cinco mil,
cento e setenta e sete reais e noventa e dois centavos).
RESPALDO: Lei n° 8.666/93, Artigo 25, Caput.

PROCESSO: Protocolo n°® 1-26.477/2020.

| SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ]

AVISO DE RETIFICACAO DE LICITACAQO

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES, através da Comissao
Permanente de Licitacdo do Fundo Municipal de Saude, torna
publica a Retificacdo II do Pregdo Eletrénico n°. 40/2020
— Licitacdo n° 848966, cujo objeto consiste na Aquisicdo de
Materiais Hospitalares - COVID-19 (Teste Imunocromatografico
para Deteccao dos Anticorpos IGM/IGG do Coronavirus Covid-19
e Teste Rapido de Gravidez), com base na Lei N° 13.979/2020.
(lotes destinados a ampla participacdo entre todos os interessados),
passando a Abertura das propostas para as 8h do dia 07/01/2021
e o Inicio da Sessdo Publica para as 9h do dia 07/01/2021. O
procedimento licitatério sera realizado no enderego eletronico
www.licitacoes-e.com.br. O Edital Retificado podera ser retirado
nos sites www.cachoeiro.es.gov.br e www.licitacoes-e.com.br.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 29 de dezembro de 2020

MARIA DA PENHA SALLES MENDES
Pregoeira
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE TURISMO
COMTUR /SEMCULT — DEZEMBRO DE 2020

Em oito de dezembro de dois mil e vinte, reuniram-se de forma
virtual via aplicativo de reunides Zoom, conforme agenda
definida pelos conselheiros, as quatorze horas, os conselheiros
e conselheiras: CARMEN REGIS DIAS CASTEGLIONE,
Agéncias de Viagens e Guias de Turismo; THIAGO DAS
NEVES CAMILETTE, Semcult — Turismo; HERIKA GOMES
BAHIENSE — Semai; ROGERIO RIBEIRO DO CARMO,
Entidades Representantes do Setor de Rochas Ornamentais;
BRUNELA DELLA FONTE, Hotéis e Pousadas; Hildenez dos
Reis Oliveira, SEME; Ednéa Zondanadi Carletti, Institui¢des de
ensino superior e/ou profissionalizante; Pedro Camargo Turini,
Entidades ligadas aos circuitos turisticos ¢ como Convidada
Adriana Pinheiro — SEMCULT. Havendo alcangado o quérum
exigido, metade mais um, a reunido iniciou-se as quatorze horas
e cinco minutos com a fala da presidente Carmem agradecendo a
presenca de todos e exp0s a pauta. Foi concedida a fala a Adriana
Pinheiro, que ¢é responsavel pelo projeto Lugares e Memoria de
Um Rei, a mesma apresentou a acdo que tem como objetivo a
cria¢do de um circuito turistico permanente do Roberto Carlos. Em
seguida a presidente Carmem explica aos membros que a eleigdo
do préximo mandato do COMTUR devera acontecer nos primeiros
meses de 2021, em virtude da pandemia do novo coronavirus. O
representante do turismo Thiago Neves, fala do encerramento de
2020 e faz um resumo das principais a¢des da secretaria nessa
gestdo e da importancia da continuidade nos proximos anos, frisa
que o processo de reestruturagdo do COMTUR esta tramitando e
encontra-se na PGM, assim como a criagdo do Fundo Municipal
de Turismo que esta em fase de discussdo. Carmen fala do trabalho
realizado nos ultimos anos e do crescimento e fortalecimento do
COMTUR, e agradece a presenca de todos membros. Nada mais
havendo, eu Thiago das Neves Camilette, servidor da SEMCULT,
encerro a pauta oficial da reunido as 15h38m (quinze horas e trinta
e oito minutos), e lavro a presente ata, que vai assinada por mim,
e por todos os Conselheiros presentes. Cachoeiro de Itapemirim —
ES, 28 de dezembro de 2020.

CARMEN REGIS DIAS CASTEGLIONE, Agéncias de
Viagens e Guias de Turismo
THIAGO DAS NEVES CAMILETTE, Semcult — Turismo
HERIKA GOMES BAHIENSE — Semai

ROGERIO RIBEIRO DO CARMO, Entidades Representantes

do Setor de Rochas Ornamentais
BRUNELA DELLA FONTE, Hotéis e Pousadas
Hildenez dos Reis Oliveira, SEME
Ednéa Zondanadi Carletti, Institui¢cdes de ensino superior e/ou
profissionalizante
Pedro Camargo Turini, Entidades ligadas aos circuitos
turisticos

Adriana Pinheiro - SEMCULT.

PORTARIA N° 093/2020

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE PREMIO INCENTIVO.
O Diretor Presidente da AGERSA — Agéncia Municipal de
Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim — ES, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas
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pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1° - Considerar autorizado o afastamento do servidor municipal
JOSE ARILDO VALADAO DE ANDRADE, Procurador, pelo
periodo de 05 (cinco) dias, a partir de 04 de Janeiro de 2021, em
virtude de prémio incentivo 2020, por se enquadrar nas disposi¢des
insertas na Lei n® 6.598/2012.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 22 de Dezembro de 2020.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

PORTARIA N°095/2020

O Diretor Presidente da AGERSA — Agéncia Municipal de
Regulacdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim — ES, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1° - Exonerar o servidor AUGUSTO MILHORATO
CALLEGARIO, do cargo de DIRETOR TECNICO I da
AGERSA - Agéncia Municipal de Regulagdo dos Servicos
Publicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim — ES, a partir de
31 de Dezembro de 2020.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 29 de Dezembro de 2020.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

PORTARIA N°096/2020

O Diretor Presidente da AGERSA — Agéncia Municipal de
Regulacdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim — ES, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1° - Exonerar o servidor CARLOS FELIPE DE SOUZA
PEREIRA, do cargo de GERENTE TECNICO da AGERSA -
Agéncia Municipal de Regulacdo dos Servicos Publicos Delegados
de Cachoeiro de Itapemirim — ES, a partir de 31 de Dezembro de
2020.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 29 de Dezembro de 2020.
VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente
PORTARIA N°097/2020
O Diretor Presidente da AGERSA — Agéncia Municipal de
Regulacdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de

Itapemirim — ES, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei n°6537/11, resolve:
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Art.1° - Exonerar a servidora DEBORA BATISTA DA SILVA
MACEDO, do cargo de CONSULTOR INTERNO da AGERSA
- Agéncia Municipal de Regulagdo dos Servigos Publicos
Delegados de Cachoeiro de Itapemirim — ES, a partir de 31 de
Dezembro de 2020.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 29 de Dezembro de 2020.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

PORTARIA N°098/2020

O Diretor Presidente da AGERSA — Agéncia Municipal de
Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim — ES, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1° - Exonerar o servidor MARCIO DELLATORRE
TAVARES, do cargo de COORDENADOR EXECUTIVO DE
CONTROLE INTERNO da AGERSA - Agéncia Municipal de
Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim — ES, a partir de 31 de Dezembro de 2020.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 29 de Dezembro de 2020.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

PORTARIA N°099/2020

O Diretor Presidente da AGERSA — Agéncia Municipal de
Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim — ES, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1° - Exonerar a servidora RAPHAELA STEIN MAURO, do
cargo de GERENTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
da AGERSA - Agéncia Municipal de Regulagdo dos Servigos
Publicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim — ES, a partir de
31 de Dezembro de 2020.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 29 de Dezembro de 2020.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

PORTARIA N°100/2020

O Diretor Presidente da AGERSA — Agéncia Municipal de
Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim — ES, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1° - Exonerar o servidor TALES DIAS DA SILVA, do cargo
de DIRETOR TECNICO II da AGERSA - Agéncia Municipal
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de Regulacdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim — ES, a partir de 31 de Dezembro de 2020.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 29 de Dezembro de 2020.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

PORTARIA N°101/2020

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR PELA
PRESTACAO DE SERVICO A JUSTICA ELEITORAL.

O Diretor Presidente da AGERSA — Agéncia Municipal de
Regulacdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim — ES, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas
pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1° - Considerar autorizado ao servidor publico abaixo
relacionado, o afastamento do expediente, no periodo mencionado,
tendo em vista a participagdo em treinamento estando a disposi¢do
da Justica Eleitoral.

CODIGO NOME PERIODO PROTOCOLO

18 de Janeiro de

RUI CRISOSTOMO DE VARGAS 2021

000099 29598/2020

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 29 de Dezembro de 2020.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

PORTARIA N°102/2020

O Diretor Presidente da AGERSA — Agéncia Municipal de
Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim — ES, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei n°6537/11, resolve:

Art.1° - Conceder ao servidor RUI CRISOSTOMO DE
VARGAS, que exerce o cargo de Técnico em Regulacio de
Transporte da AGERSA - Agéncia Municipal de Regulagdo dos
Servicos Publicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim — ES,
30 (trinta) dias de férias a que tem direito no periodo de 18 de
Fevereiro de 2021 a 19 de Margo de 2021.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 29 de Dezembro de 2020.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente
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PORTARIA N° 176/2020

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do

Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da Lei
n°® 7.030/2014 e do Decreto n° 29.406/2020, resolve:

Art. 1° Exonerar, a partir de 31 de dezembro de 2020, todos os
servidores que ocupam cargos comissionados na Administracao
indireta, ai incluidos, os ocupantes de cargos em comissdo com
vinculo e sem vinculo, conforme relacdo nominal em anexo.

Art. 2° Fica revogada, a partir de 31 de dezembro de 2020, o ato
em vigor, que teve por objetivo a designagdo de servidores para
compor a Comissdo Permanente de Licitag@o e a equipe de pregdo
do Instituto de Previdéncia de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos em 31 de dezembro de 2020.

Cachoeiro de Itapemirim, 29 de dezembro de 2020.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo

ANEXO
(Portaria n® 176/2020)
SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO
VALQUIRIA SALVADOR BERNABE Coordenadora Executiva de Controle FG-EX
Interno
CLEIDE SECHIM ZANDOMINEGUE Diretora Administrativa FG-ES
DANUBIA RODRIGUES CAETANO Diretora de Beneficios Sociais FG-ES
DAYSE MODESTO CORREA Diretora de Contabilidade FG-ES
HUDSON DESSAUNE DA SILVA Diretor Financeiro PC-ES
LILIAN SCARAMUSSA DE AZEVEDO Diretor Juridico PC-ES
GEIZA FERREIRA NEVES Gerente de Contabilizagdo ¢ FG-TA2
Processamento
HERENI DA SILVA Gerente de Recursos Humanos FG-TA2
LUCIANE DE OLIVEIRA POPE MION Gerentc de Controle da Receita ¢ FG-TA2
Despesa
SILVIA GRACIANO VIEIRA Gerente de Concessao de Beneficios FG-TA2
VINICIUS DE JESUS ARRUDA Gerente Administrativo PC-TA2
BEATRIZ DE OLIVEIRA BRANDAO Consultora Interna FG-CO
LOPES
REGINA CELI DE CARVALHO Coordenadora de Area — Comunicagdo FG-TA3
MONTEIRO ¢ Jornalismo
LEONARDO DA SILVA CORREIA Coordenador de Area ~Tecnologia da PC-TA3
Informagdo
JACKSON JOSE CECCON Assessor Técnico FG;\IAISI/
KENIA CORREA DOS SANTOS Assessora Técnica PC{\IA]S]/
NEUZA MARIA DE NAZARETH Assessora Técnica FGI_\]AISU
RANIELE DE OLIVEIRA SILVA Assessora Técnica PC;\]A]SI/
EVELIN RANGEL DA SILVA Assessora de Area FG-AS2
LUCAS MANOEL DA COSTA Assessor de Area FG-AS2
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PORTARIA N° 177/2020

PRORROGA O PRAZO PARA RECADASTRAMENTO
DOS SEGURADOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas atraves da Lei
7.030/2014 e do Decreto n°® 29.406/2020, considerando as medidas
propostas pelo Executivo Estadual pelo Decreto n°. 4.593-R, de
16/03/2020 e Executivo Municipal pelo Decreto n°®. 29.337, de
16/03/2020, que estabelecem procedimentos para o combate e
bloqueio do virus COVD-19 (Corona virus), ja declarado pela
OMS como pandemia mundial, resolve:

Art. 1° — Prorrogar o prazo para o recadastramento anual dos
aposentados e pensionistas vinculados a este Instituto, estabelecido
pela Portaria n°148/2020, no periodo de 31 de dezembro de 2020 a
28 de fevereiro 2021, ndo sendo referidos segurados passiveis de
bloqueios em seus proventos no periodo da prorrogacao.

Art. 2° — O prazo acima podera ser prorrogado enquanto perdurar
a situagao.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 29 de dezembro de 2020.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo

ATA 28/2020
CONSELHO FISCAL

Aos dezesseis dias do més de dezembro de dois mil e vinte reuniu-
se, com a integralidade de seus membros, o Conselho Fiscal do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
instituidopeloDecreton©28.781/2019,conformeLein®7.700/2019,
com inicio da reunido extraordinaria convocada pelo Presidente do
Conselho Fiscal, as 14 horas, tendo como pauta: deliberacao sobre
os pareceres do Comité de Investimentos e demais assuntos que
vierem a baila. Vistos os pareceres do Comité de Investimentos
de numeros: 004/2020, referente a competéncia abril/2020;
005/2020, referente a competéncia maio/2020; 006/2020, referente
a competéncia junho/2020; 007/2020, referente & competéncia
julho/2020; 008/2020, referente & competéncia agosto/2020;
009/2020, referente a competéncia setembro/2020 ¢ 010/2020,
referente a competéncia outubro/2020, contidos no processo n°
15.689/2020. Os membros do Conselho Fiscal passam a deliberar
pela aprovagdo dos pareceres aqui mencionados, com ressalvas
que serdo aqui mencionadas. Pontuam os membros do Conselho
Fiscal, para uma questdo de aperfeicoamento nos proximos
pareceres do Comité de Investimentos, que sejam abordados os
incisos II, III, V e IX do artigo 12 do Regimento Interno do Comité
de Investimento, aprovada pela Resolucao n°® 012/2019, de 19 de
novembro de 2019, contido no processo n° 45.543/2018, a saber:
“II — tracar estratégias de composicao de ativos e definir alocagdo
com base nos cenarios; Il — avaliar as opgdes de investimentos
e estratégias que envolvam compra, venda e/ou renovagdo dos
ativos das carteiras do IPACI; (...) V — acompanhar e debater a
performance alcancada pelos investimentos, de acordo com os
objetivos estabelecidos pela Politica de Investimentos; (...) IX
— analisar as propostas de investimentos submetidas ao comité
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de investimentos;”. Os membros do Conselho Fiscal sugerem,
também, que o parecer mensal do Comité de Investimento
contenha cada ativo discriminado, apontando a sua rentabilidade
anual, mensal e o valor aplicado na carteira, assim como se
ocorreu investimento/resgate no més com os respectivos valores,
contendo no parecer do Comité a justificativa de movimentagao
(investimento/resgate) efetuada ou que se pretende efetuar.
Em se tratando sobre as consideragdes finais dos pareceres, ora
apresentados, ha necessidade de apresentar a alocagdo dos recursos
e sua respectiva justificativa de maneira que fique claro as decisdes
tomadas pelo Comité. Os membros do Conselho Fiscal verificaram
como ponto positivo nos pareceres do Comité de Investimento os
graficos que apresentam a performance geral dos investimentos do
IPACI em relagdo a meta atuarial, que permite uma visdo geral do
fundo previdenciario. Posto em votagdo, os Pareceres do Comité
de Investimento de janeiro/2020 a outubro/2020 (001, 002, 003,
004, 005, 006, 007 e 008) foram aprovados por unanimidade.
Em funcdo da auséncia de alguns servidores e suplentes do
Conselho, este decide transferir a reunido agendada para o més
de janeiro/2021 para o dia 10 de fevereiro de 2021. Prosseguindo,
foi efetuada a apresentagdo e entrega pela Conselheira Lucia do
relatorio referente ao processo n° 13869/2020 que trata sobre os
balancetes de janeiro/2020 a outubro/2020. O Conselho aprova e
encaminha a Diretora Contabil solicitando esclarecimentos acerca
dos langamentos contabeis da conta Titulos ¢ Valores Mobilidrios
— Consolidagdo. Foi encaminhado o Oficio n° 038/2020 com o
Cronograma de Reunides Ordinarias de 2021 do Conselho Fiscal
para a ciéncia e publicacdo no site. O Presidente do Conselho
Fiscal convoca os membros para reunido ordinaria no dia 10 de
fevereiro de 2021, as 14h. Nada mais havendo a ser tratado deu-se
por encerrada a presente reunido as 18h.

Alex Antonio Lamonato
Presidente do Conselho Fiscal

Lucia Helena Gomes da Silva
1? Secretaria do Conselho Fiscal

Gustavo Carvalho Lins
Membro do Conselho Fiscal

Claudia Prucoli Massini
Membro do Conselho Fiscal

Raphaela Stein Mauro
Membro do Conselho Fiscal

Rosa de Lima Cansoli Hemerly
Membro do Conselho Fiscal

Willian Almeida Miranda
Membro do Conselho Fiscal

DATACI

PORTARIA N°. 77/2020

O Diretor Presidente da DATACI, no uso de suas atribui¢des
legais,

RESOLVE:

Art. 1° — Exonerar, a partir de 31 de dezembro de 2020, todos
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os funcionarios comissionados ou fungdo gratificada na DATACI,
conforme relagdo nominal em anexo.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos em 31 de dezembro de 2020.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 29 de dezembro de 2020.

CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor Presidente

ANEXO
(Portaria n°® 77/2020)

NOME CARGO

AFONSO LOUSADA HOINHAS Motorista

ANDRE FERRARI FONSECA Diretor de Tecnologia de Gestao

ANDRE RUBIM MATTOS Consultor Interno de Seguranga de Dados

BEATRIZ DAMICA FREITAS Coordenadora de Area de Negocio

BRENO MENDES ZAGOTTO Secretario Executivo

DANIEL ROMUALDO BATISTA DA SILVA Assessor Técnico em Tecnologia da Informagado

ELCIO PAES DE SA NETO Diretor de Tecnologia da Informagéo

FELIPE SANTOS BARBOSA Coordenador de Area de Negocio

JOCIMAR FERNANDES Gerente de Sistemas de Informagdo

JOSE BESSA DA SILVA Gerente de Canais e Servigos

LARA SANDRINI DE ASSIS Secretaria Executiva

LEONARDO MACHADO DA SILVA Advogado

LUIZ CARLOS BINDACO Gerente Operacional de Servigos

MAICON GABURO DOS SANTOS Assessor Técnico em Tecnologia da Informagdo

NILSON CALLEGARI TEIXEIRA Assessor Técnico em Tecnologia da Informagédo

NILVA BRANDAO DE ALMEIDA NOVAES Gerente de Controladoria Empresarial

ROMULO ZUCOLOTO DE PAULA Coordenador de Area de Negocio

THIAGO MAGNAGO DOS SANTOS Assessor Técnico em Tecnologia da Informagdo

THIAGO MACHADO MENDES Assessor Técnico em Tecnologia da Informagao

WEMERSON FERREIRA CASTELO Assessor Técnico em Tecnologia da Informagao

Gerente de Infraestrutura de Tecnologia da

WESLEY DOMINGOS JUNIOR ~
Informagio

HOMOLOGACAO

Pregao Eletrénico 17/2020-SRP
ID 850302

Constatada a regularidade dos atos procedimentais conforme
determinam as Leis Federais n° 10.520/2002 e 8666/1993,
HOMOLOGO a adjudicacgdo referente ao processo administrativo
n°® 45-26300/2020 da Companhia de Tecnologia da Informagdo
de Cachoeiro de Itapemirim - DATACI, tendo como objeto
a contratacio de empresa de auditoria independente
para execucdo dos trabalhos de anilise, revisio e emissio
de relatérios e pareceres sobre os controles internos, as
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demonstracdoes contabeis e financeiras para o exercicio de
2020.

Empresa: Audimec Auditores Independentes S/S

CNPJ: 11.254.307/0001-35

Lote: 1

Valor total homologado: R$ 15.910,00 (quinze mil, novecentos
e dez reais)

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 29 de dezembro de 2020.

CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor-Presidente da DATACI
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AMARILDO DE ALMEIDA FURIE

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

ANA RITA COSTALONGA CORTEZINI

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

ANDERSON CORREA COUZAQUEVITI

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

ANDRE DE SOUZA GOMES

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

ANDREIA MACHADO FERREIRA DE CARVALHO

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

ANDREIA MACHADO RODRIGUES

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

ANTONIO MORINI GONCALVES

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

BERALDO RABBI

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

BIANCA ALMEIDA FABRIS

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

BRENDA OLIVEIRA DA COSTA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

CARLOS ALBERTO MARTINS MADELLA

JUNIOR

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

CARLOS ALBERTO PEREIRA DE OLIVEIRA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

| _ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

CARLOS CESAR ARANTES JUNIOR

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

PORTARIA N° 393/2020.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA AO
SERVIDOR EFETIVO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTALIS, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga para Tratamento de Satde, nos termos
do art. 79, 1, da Lei 4009/94, o servidor efetivo, mencionado
abaixo, conforme atestado apresentado através do requerimento
protocolado nesta Casa sob o n° (geral) 7329/2020:

CARLOS CEZAR LIBERATORE JUNIOR

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

CHANDLER DA SILVA GARCIA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

CLARICE DE CARVALHO MONTEIRO

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

CLAUDIO MOREIRA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

CLAYTON ESTEFANATO DE FRANCA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

CLEBERT SILVEIRA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

CRISTOVAO FERNANDO SCHWAN

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

DAMILA PAOLA DE MELO BAENSE

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

DEVANILDO NARCISO LOPES

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

DIEGO BENEVIDES DE ARAUJO

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

DULCE LEA DA SILVA RODRIGUES

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

EDINALDO ANACLETO DA SILVA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

Art. 2° — Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 29 de dezembro de 2020.

ALEXON SOARES CIPRIANO
Vereador-Presidente

PORTARIA N° 394/ 2020.

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SERVIDOR DE
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

1° - Exonerar os servidores comissionados com cargo de Assessor
de Gabinete Parlamentar, a partir de 31/12/2020, conforme relagio
abaixo:

EDINARDO DA SILVA SOUZA ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR
Nome Cargo Total Dias | Data Inicio | Data Fim Retorno EDSON LOURENCO ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR
ELSON JOSE AREAS ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR
WILLIAN RIBEIRO DE
SANT’ANNA VIGIA 30 10/11/2020 | 10/12/2020 | 13/12/2020
ELVIS PORTO FULIM ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR
EMERSON DA SILVA COSTA ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

EMERSON MATIELO TREVIZANI

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

ENRIQUE BARBOZA FORNAZIER

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

ERENILDO PEREIRA DA SILVA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

ESTEVAO ALMEIDA VOLPINI

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

EVERALDO LOURENCO

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

FIRMINO DE ARAUJO FILHO

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

GEILSON GONCALVES MEIRELES

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

GENILSON RIBEIRO DE MELLO

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

GEOVANE VICENTE ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR
GILBERTO MUNIZ ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR
GILMAR GREGIO MARTINS ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR
GUSTAVO COELHO MARINS ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR
HENRIQUE CELSO DA SILVA ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR
IVAN DO ROZARIO CASTRO ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR
IVANA MARCIA RAMOS ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

1ZAIAS LAURINDO DE SOUZA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

ADEMIR FERREIRA ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

JACQUELINE PICOLE BLUNCK

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

ADRIANA PINTO FERNANDES DIAS ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

JESSICA ROCHA SOUZA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

ALEX VAILLANT FARIAS ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

JOAQUIM DE OLIVEIRA SOARES

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

ALEXANDRE COSTA SIMOES ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

JOCIMAR DA SILVA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

ALEXANDRE JOAO BUZAN ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

JONAS GOUVEA DE CASTRO

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

ALINE ARIDI FERREIRA DE LIMA FREITAS ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

JOSE CARLOS PEREIRA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR
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JOSE HENRIQUE DA SILVA CHAVES

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

JOSE PEDRO DA SILVA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

JOSE PEDRO MENDES BARBOSA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

JOSE ROMILDO COSTA MACIEL

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

JOYCE TEODORO DOS SANTOS

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

KARLA BELONE

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

LAIS SECCHIM VOLPATO

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

LENILCE ROCHA PONTINI

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

LEONAN DE ALMEIDA GOMES

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

LETICIA SABADINE LEMOS DARDENGO

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

LUCI DE OLIVEIRA DA SILVA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

LUCIANA DA SILVA VILELA DE AMORIM

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

LUCIARA PEREIRA RANGEL

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

LUCILIA RIBEIRO STANZANI

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

LUCIMARA BARBIERI DAM

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

LUIZ GONZAGA GOMES

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

MARCELLE MORAES MOURA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

MARCIO ANTONIO DOS SANTOS GOMES

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

MARCO JOAO ANDRADE MORAES

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

MARCOS SANTOS MOZELI

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

MARIA APARECIDA DE ABREU FRANCA
SILVERIO

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

MARIA CRISTINA MACHADO NEVES

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

MARIA LUIZA JACCOUD DE ANDRADE

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

MARIANA CARNEIRO GOMES CIPRIANI

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

MARILIA SOARES DE MORAES

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

MARINELSON MARTINS

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

MARIO SERGIO MARTINS

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

MARLENE JOANA DAMACENA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

MAURA SILVA DOS ANJOS DO CARMO

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

MAURISETE DOS SANTOS DIORIO

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

MAURO CESAR DE OLIVEIRA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

MAYARA MARTINS PETERLE

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

MOISES NUNES SANTANA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

MONIQUE ONHAS PINHEIRO BERTAMIOLI

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR
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SALERMO SALES DE OLIVEIRA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

SAMARA FERREIRA DA SILVA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

SAULO BATISTA CALASANS DOS SANTOS

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

SERGIO PEREIRA DE OLIVEIRA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

TARCISIO PANSINI

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

TATIANE DA SILVA DARIO

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

THALYSON INACIO DE ARAUJO ROCHA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

THAMYRIS CIPRIANO DOS SANTOS

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

THIAGO MOURA CORDEIRO

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

VALTAIR LEME DA COSTA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

VANDERLEIA GIRO VALDO

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

WARLEI DE OLIVEIRA LADISLAU

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

WELLINGTON RIBEIRO DIAS

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

ZENY ROSA BENVINDO

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

2° - Publique-se para todos os efeitos legais e administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 29 de dezembro de 2020.

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente

PORTARIA N° 395/ 2020.

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SERVIDOR DE
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

1° - Exonerar os servidores comissionados, a partir de 31/12/2020,

conforme relacdo abaixo:

ALEXANDER FRANCISCO
RODRIGUES

ASS. DE CORREGEDORIA/OUVIDORIA

ALINE FAVERO FELIPE

ASSESSOR ESPECIAL DE APOIO LEGISLATIVO

NATA LOPES GUISSO

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

AMANDA FACINE CECON

ASSESSOR ESPECIAL DE RECURSOS HUMANOS

NATANAEL VIEIRA DA SILVA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

ANDERSON DIONISIO NASCIMENTO

ASSESSOR ESPECIAL DE APOIO ADMINISTRATIVO

NOEME LIBERATO ALVES

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

OSEAS GRIPP SILVEIRA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

ANETE DE OLIVEIRA LACERDA

COORDENADOR DE COMUNICACAO

OSMAR FRANCISCO

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

ARTANE CORREA DOS SANTOS

ASSESSOR ESPECIAL DE AQUISICOES

PATRICIA DE CASSIA OLIVEIRA BARCELOS

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

CID ALENCAR FASSARELLA DE
SOUZA

GERENTE DA ESCOLA DO LEGISLATIVO

PAULO REINAN PRATES

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

PEDRO MATTEINI

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

CREONE GOMES DA SILVA

ASSESSOR ESPECIAL FINANCEIRO

POLIANA DO PRADO LIMA SUHETT

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

DANUSA BLASCO BOMFIM SILVERIO

ASSESSOR ESPECIAL DE AQUISICOES

RAPHAEL DE JESUS ARRUDA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

DAVID EVANGELISTA DOS SANTOS

ASS. DE CORREGEDORIA/OUVIDORIA

RAQUEL KELLI CRUZ

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

REGINA MAMEDE GOMES

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

DEIVISSON JOSE ROSA
FRANCISCHETO

GERENTE DE MANUTENCAO GERAL E
EQUIPAMENTOS

RENATO VESOLA BORGES

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

ELICA IENDEZ MANELI

ASSESSOR ESPECIAL DE APOIO ADMINISTRATIVO

ROBERTA KELLEN GOMES

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

EMILIA FONTOURA D AVILA

COORDENADOR FINANCEIRO

ROBERTINO BATISTA DA SILVA JUNIOR

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

RODRIGO DE BRUIM MATOS

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

FATIMA PERIM TURINI

CHEFE DE GABINETE

ROOSEVELT DE OLIVEIRA FERREIRA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

GERALDO ANTONIO FERNANDES

ASSESSOR ESPECIAL DE APOIO LEGISLATIVO

RUDSON ESPOLADOR DE ALMEIDA

ASSESSOR GABINETE PARLAMENTAR

GILCIMARA CONSOLI RAMOS

CONSULTOR INTERNO DE CONTABILIDADE
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GLEICIANE OLIVEIRA CAETANO ASSESSOR ESPECIAL DE APOIO ADMINISTRATIVO

HELDER GONCALVES PIRES DIRETOR GERAL
JOSE FRANCISCO DA SILVA GERENTE DE MANUTENGCAO GERAL E
AZEREDO EQUIPAMENTOS

JULIANA DA SILVA LANDEIRO ASSESSOR ESPECIAL DA PRESIDENCIA

KARLA DENISE HORA FIORIO PROCURADOR LEGISLATIVO GERAL

ASS. ESP. DAS SESSOES E COMISSOES

KATIA MARQUES DA SILVA PARLAMENTARES

LEONARDO DE ALMEIDA ALVES SUPERVISOR GERAL DE INFORMATICA

LORENA CECCON PINHEIRO ASSESSOR ESPECIAL DE RECURSOS HUMANOS

COORDENADOR DE ORCAMENTO,

MAYCONL BUGIN GRIFFO PLANEJAMENTO E CONTRATOS

MOACYR WAGNER GOMES

ALMEIDA DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS

ASSESSOR ESPECIAL DA ESCOLA DO

MONICA SOARES DE OLIVEIRA LEGISLATIVO

RAFAEL MACEDO BATISTA DIRETOR CONTABIL

ROBERTA MICENIO DE OLIVEIRA ASSESSOR ESPECIAL DA PRESIDENCIA

ROSANGELA LIRIO GUISSO CONSULTOR INTERNO DE RECURSOS HUMANOS

ASSESSOR ESPECIAL DA ESCOLA DO

STANLEY DE SOUZA RODRIGUES LEGISLATIVO

VANESSA DA SILVA COSTA MAMEDE | ASS. DE CORREGEDORIA/OUVIDORIA

2° - Publique-se para todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 29 de dezembro de 2020.

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente

PORTARIA N° 396/ 2020.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

1° - Ficam revogados, a partir de 31 de dezembro de 2020, todos os
atos em vigor, que tiveram por objetivo a designagao de servidores
para compor as comissdes relacionadas abaixo, a saber:

Comissiao Permanente de Inventario Patrimonial,

Comissiao da Equipe Multidisciplinar,

Comissao Permanente de Licitacao,

Comissao Permanente de Gerenciamento, Desenvolvimento
e Manutencao das informacdes constantes no Portal de
Transparéncia,

Comissao de Avaliacdo de Desempenho para fins de Promocgao
Horizontal.

2° - Publique-se para todos os efeitos legais e administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 29 de dezembro de 2020.

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente
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INDOSTRIA E COMERCIO

EXTRATO DE LICENCA

TIME’S CONSULTORIA E SERVICOS GRAFICOS LTDA. —
PORTADOR DO CNPJ SOB N° 31.477.573/0001-34, TORNA
PUBLICO QUE REQUEREU Da Secretaria Municipal De
Meio Ambiente De Cachoeiro De Itapemirim / Es, Por Meio Do
Processo N° 2741955 — Protocolo N° 40.271/2016 — Sequencial
N° 61-4.803/2020, A LICENCA DE OPERACAO — LO (POR
PROCEDIMENTO CORRETIVO), Para As Atividades 9.01 —
Fabricacdo De Embalagens E/Ou Artefatos De Papel Ou Papelao,
Inclusive Com Impressdao E/Ou Plastificagdo — Cnae: 17.41.9-01/
17.41.9-02 E 17.06 - Graficas E Editoras — Cnae: 18.11.3-02 /
18.12.1-00, Localizada Na Avenida: Fioravante Cypriano N° 384
— Bairro: Central Parque, Cachoeiro De Itapemirim — Es, Cep:
29.313-159.

Protocolo: 8652020FAT

DAM: 3506080

EXTRATO DE LICENCA

RG STONES MARMORES E GRANITOS EIRELI-ME, portador
do CNPJ n° 29.786.180/0001-60, torna publico que REQUEREU
da Secretaria Municipal do Meio Ambiente— SEMMA a LICENCA
DE OPERACAO — LO (POR PROCEDIMENTO CORRETIVO),
por meio do Protocolo n® 26.339/2020, para a atividade 3.02 —
Polimento de Rochas Ornamentais, quando exclusivo, localizado
na Rodovia: Ricardo Barbieri n® 1255 — Bairro: Aeroporto —
Cachoeiro de Itapemirim — ES.

Protocolo: 8712020FAT

DAM: 3506304

EXTRATO DE LICENCA

SGLUEMRO INSDUSTRIA E COMERCIO LTDA., portador
do CNPJ n° 32.424.012/0001-30, torna publico que REQUEREU
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA a
RENOVACAO DA LICENCA DE OPERACAO - LO
N°217/2014, por meio do Protocolo n° 5481/2021, com validade
até 04/10/2020, para a atividade de 17.13 — FABRICACAO
DE PINCEIS, VASSOURAS, ESCOVAS E SEMELHANTES
INCLUSIVE COM REAPROVEITAMENTO DE MATERIAIS,
localizada na RUA: ANA MARIA AMARAL n° 11, no Bairro
EUPIO VOLPINI, em Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Protocolo: 8§722020FAT

DAM: 3506306

EXTRATO DE LICENCA

MASTER DIAMANTADO LTDA. - EPP, portador do CNPJ n°
11.435.140/0001-09, torna publico que REQUEREU da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — Semma a RENOVACAO E
AMPLIACAO DA LICENCA DE OPERACAO -LON°119/2012,
por meio do PROTOCOLO N° 37.615/2015, com validade até
27/11/2020, para a atividade 05.06 — Producdo De Artefatos
E Metais Ou Ligas Ferrosas Ou Nao Ferrossas Laminados,
Extrudados, Trefilados, Inclusive Moveis, Sem Tratamento
Supercifial Quimico Ou Termoquimico Localizado Na Rua: Ayde
Silverio N° 83, No Bairro: Ruy Pinto Bandiera, Em Cachoeiro De
Itapemirim/Es.

Protocolo: 8732020FAT

DAM: 3506544
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EXTRATO DE LICENCA

AUTO LANTERNAGEM E MECANICA VAGALUME LTDA.
- EPP, portador do CNPJ n° 30.746.788/0001-40, torna publico
que REQUEREU da Secretaria Municipal de Meio Ambiente —
SEMMA a RENOVACAO DA LICENCA DE OPERACAO - LO
N°081/2011, por meio do PROTOCOLO N° 17.452/2011, com
validade até 18/10/2020, para a atividade de 05.08 — Reparagdo
Retifica Lanternagem E/Ou Manutengad De Maquinas Aparelhos
Industriais E Mecanicos De Diversos Incluse Motores Automotivos
Com Pintura Por Asperséo Incluindo Oficina Mecanica, Localizada
Na Rua: Adelio Moreira Lima Sn°, No Bairro Boa Esperanga, Em
Cachoeiro De Itapemirim/ES.

Protocolo: 8742020FAT

DAM: 3506546

EXTRATO DE LICENCA

EDALMO PINTO FILHO 02772297748, portador do CNPJ
n® 26.454.532/0001-92, torna publico que REQUEREU da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente — Semma a LICENCA
DE OPERACAO-LO (POR PROCEDIMENTO CORRETIVO),
por meio do Protocolo N° 44.081/2018, Para A Atividade 05.08 —
Reparagdo Retifica Lanternagem E/Ou Manutengad De Maquinas
Aparelhos Industriais E Mecanicos De Diversos Incluse Motores
Automotivos Com Pintura Por Aspersdo Incluindo Oficina
Mecanica, Localizada Na Rua: Jose Mardegam N° 28, No Bairro:
Aeroporto, Em Cachoeiro De Itapemirim/ES.

Protocolo: 8752020FAT

DAM: 3506547

EXTRATO DE LICENCA

IMETAN — INDUSTRIA METALURGICA NORBIATO LTDA.
— ME, portador do CNPJ n° 11.458.013/0001-25, torna publico
que REQUEREU da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
- SEMMA a RENOVACAO DA LICENCA DE OPERACAO
— LO N°283/2015, por meio do Protocolo N° 10.57/2013, Com
Validade Até 22/02/2019, Para A Atividade De 5.09 — Fabricagao
De Maquinas Aparelhos Pegas E Acessorios Sem Tratamento E/
Ou Fundigdo, Localizada Na Rua: Aide Silverio N° 42, No Bairro:
Ruy Pinto Bandiera ,em Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Protocolo: 8762020FAT

DAM: 3506549
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www.cachoeiro.es.gov.br

Servicos disponiveis: Download de Leis, Decretos,
Portarias, Orgdos e Diarios Oficiais do Municipio,
endereco das secretarias, telefones de atendimento,
servicos ~ municipais e consulta de  processos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
www.cachoeiro.es.gov.br

CORONAVIRUS

Medidas Preventivas

O Ministério da Satde orienta cuidados basicos para reduzir
o risco geral de contrair ou transmitir infec¢des respiratorias
agudas, incluindo o coronavirus. Entre as medidas estdo:

Lavar as maos frequentemente com agua e sabonete por
pelo menos 20 segundos, respeitando os 5 momentos
de higienizag@o. Se ndo houver agua e sabonete, usar um
desinfetante para as maos a base de alcool.

Evitar tocar nos olhos, nariz e boca com as maos nao lavadas.
Evitar contato proximo com pessoas doentes.
Ficar em casa quando estiver doente.

Cobrir boca e nariz ao tossir ou espirrar com um lenco de
papel e jogar no lixo.

Limpar e desinfetar objetos e superficies tocados com
freqiiéncia.

Profissionais de satide devem utilizar medidas de precaugdo
padrdo, de contato ¢ de goticulas (mascara cirtrgica, luvas,
avental ndo estéril e dculos de protecdo).

Para arealizacdo de procedimentos que gerem aerossolizagao
de secregdes respiratdrias como intubagao, aspiragdo de vias
aéreas ou indu¢do de escarro, devera ser utilizado precaugdo
por aerossoéis, com uso de mascara N95.

Lembre-se: a prevencao € sempre o
melhor remédio
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