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Comprovacao de titulos do Processo Seletivo
da Educacao comeca nesta terca (29)

A Secretaria Municipal de Educacdo (Seme)
iniciard as chamadas para conferéncia de
documentos dos candidatos que se inscreveram
no Processo Seletivo Simplificado, cujo
objetivo € a contratagdo temporaria de
profissionais para o ano letivo de 2021.

A partir desta terca-feira (29), serdo
convocados para comprovagdo de titulos
os candidatos que se inscreveram na area
administrativa, para os cargos: auxiliar
administrativo, agente de apoio educacional,
agente administrativo, técnico em informatica
¢ motorista.

Para evitar aglomeragdes, somente sera
permitida a entrada do candidato convocado
durante o processo de conferéncia. Depois
disso, ndo sera possivel a permanéncia no
local. A Seme reforca que candidatos devem
comparecer ao local de chamada, utilizando
mascara e com a documentacdo previamente
conferida, na ordem de apresentagdo do edital.
Além disso, os candidatos deverdo respeitar o
distanciamento, evitar cumprimentos por meio
de contatos fisicos e o compartilhamento de
objetos, priorizando o uso individual da caneta
e de utensilios para consumo de agua.

A secretaria também ressalta que mantera
a limpeza e desinfeccdo adequada do local
e sanitarios e disponibilizarda produtos de
assepsia e higiene, como: sabao liquido, alcool
70% e papel toalha.

Na mesma semana, também serdo chamadas,
para a conferéncia dos documentos, as pessoas
que se inscreveram no magistério para as

Candidatos devem ficar atentos as chamadas no site da prefeitura

vagas de professor PEB-B, Sala de Recursos
Multifuncionais e pedagogos das escolas de
tempo integral.

Ja na proxima segunda-feira (4), de acordo
com a Seme, serdo chamados os candidatos
para professores de Artes, Educacdo Fisica,
Ensino Religioso e Inglés das escolas de tempo
integral, PEB-B sede e distrito e pedagogos,
que serdo contratados de acordo com ordem
classificatoria, dentro dos cargos e regides
escolhidos, conforme previsto nos editais.

Esses candidatos poderdo acompanhar

o cronograma de chamada para declaracdo
de titulos e demais etapas, através do site
da Prefeitura de Cachoeiro (https://www.
cachoeiro.es.gov.br/), no banner do processo
seletivo, localizado na pagina principal.

“E importante que os candidatos comparegam
a chamada de conferéncia no dia e hora
marcados, para que nao haja aglomeragdo de
pessoas. Caso alguém tenha duvidas, pode
entrar em contato com a Seme, pelo numero
3155-5218”, salienta a secretaria municipal de
Educacao, Cristina Lens.

Concurso promove remanejamento de
servidores administrativos da Seme

Nesta terca-feira (29), a Secretaria Municipal
de Educagdo (Seme) de Cachoeiro de Itapemirim
abrira inscri¢des para Remocdo e Remanejamento
para servidores administrativos estatutarios ou
celetistas estaveis da rede municipal.

Para aqueles que estiverem interessados, as
inscri¢des deverdo ser feitas com formulario virtual,
disponivel por meio de banner na pagina inicial do
site da Prefeitura (https://www.cachoeiro.es.gov.
br/). O concurso ¢ voltado para os profissionais que
queiram trocar de escolas municipais em que estao
lotados para outras, também da rede municipal.

Os candidatos vao receber, por meio do e-mail
e do nimero de WhatsApp informados no ato de
inscri¢do, um link da plataforma Google Meet, em
que poderdo escolher as vagas nas escolas onde
querem lotar. A lista preliminar dos inscritos saira
na terga-feira (5), e também podera ser conferida
no site da Prefeitura. Por causa da pandemia, os
procedimentos do concurso serdo realizados de
modo on-line.

Na ultima semana, a Seme também langou o
concurso de remanejamento e remogao voltado
para os professores da rede municipal. A listagem
dos candidatos preliminares estard disponivel
nesta terca (29). Nesta terga-feira (29), a Secretaria
Municipal de Educagdo (Seme) de Cachoeiro
de Itapemirim abrira inscricdes para Remocgéo e
Remanejamento para servidores administrativos
estatutarios ou celetistas estaveis da rede municipal.

Para aqueles que estiverem interessados, as
inscri¢des deverdo ser feitas com formulario virtual,
disponivel por meio de banner na pagina inicial do
site da Prefeitura (https://www.cachoeiro.es.gov.
br/). O concurso ¢ voltado para os profissionais que
queiram trocar de escolas municipais em que estio
lotados para outras, também da rede municipal.

Os candidatos vao receber, por meio do e-mail
¢ do nimero de WhatsApp informados no ato de
inscri¢do, um link da plataforma Google Meet, em
que poderdo escolher as vagas nas escolas onde
querem lotar. A lista preliminar dos inscritos saira

na terca-feira (5), e também podera ser conferida
no site da Prefeitura. Por causa da pandemia, os
procedimentos do concurso serdo realizados de
modo on-line.

Na ultima semana, a Seme também langou o
concurso de remanejamento e remogdo voltado
para os professores da rede municipal. A listagem
dos candidatos preliminares estara disponivel nesta
terca (29).

Cronograma —Servidores Administrativos

Inscricaio dos Candidatos — 29 e
30/12/2020

Classificacdo Preliminar dos Candidatos
—05/01/2021

Recursos — 06/01/2021

Classificaciio Final e Divulgacio de Vagas
—08/01/2021
Remanejamento
13/01/2021

(Chamada) -12 e
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Confira o cronograma de limpeza anticoronavirus

desta semana

A Prefeitura de Cachoeiro segue, nesta
semana, com os trabalhos de sanitizagdo dos
bairros do municipio, como parte das agdes de
combate a disseminag@o do novo coronavirus.
A limpeza com hipoclorito de sodio ¢ realizada
em locais com maior fluxo de pessoas, como
pracas, prédios e equipamentos publicos,
pontos de 6nibus, calgcadas de comércio e areas
externas de hospitais e unidades de satde.

Nesta segunda-feira (28), a limpeza
acontecera na academia ao ar livre do bairro
Vila Rica; na Pracinha do Rotary, no bairro
Otton Marins; no Centro de Treinamentos
de Esportes de Areia (CTEA), no Amarelo;
no espago Viva Mais na e Unidade Basica de
Satde do bairro Paraiso; na area externa do
Centro de Satude Paulo Pereira Gomes (PPG) e
na academia ao ar livre do Baiminas.

Ja na terca (29), a higienizagdo seguira
para academia ao ar livre, Unidade Basica de
Satude e Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (Cras) do bairro Alto Unido; academia
ao ar livre do Monte Belo; Centro Estadual
de Educagdo de Jovens e Adultos (Ceeja), no
Coronel Borges; e na area externa do Hospital
do Aquidaban.

O servigo continuara na quarta (30) nos
prédios do Conselho Tutelar e Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (Cras), no
Monte Cristo; na Unidade Basica de Satude
do IBC; na Policlinica Municipal Bolivar de
Abreu, no Santo Antonio; € na academia ao ar
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As aplicagées sdo realizadas com suporte de um caminhdo-pipa

livre da Beira Rio.

Para finalizar, na quinta (31), serdo
contemplados o Ginésio “Theodorico de Assis
Ferrago” (Ferragdo), no Aeroporto; a Unidade
de Pronto Atendimento (UPA) 24h e o Centro
Municipal de Reabilitagdo Fisica (Cemurf),
no Marbrasa; academia ao ar livre e Unidade
Basica de Satde do BNH de Cima; e academia
e Unidade Basica de Satude do bairro Coramara.
Na sexta (1), o trabalho ndo sera realizado
devido ao feriado.

As aplicagdes sdo realizadas de segunda
a sexta-feira, sempre a partir das 18h, com
o suporte de um caminhdo-pipa. O uso do

hipoclorito de sddio ¢ adotado em varias cidades
do pais e do exterior para o enfrentamento da
pandemia. Além de eliminar o coronavirus, a
solugdo também deixa as areas livres de outros
micro-organismos causadores de doengas.

“E extremamente necessario que a populagio
continue nos ajudando a combater este inimigo
invisivel, que é o coronavirus. Caso precise
sair de casa, utilize a mascara, mantenha
o distanciamento e, sempre que possivel,
higienize as maos com alcool 70%”, explica
o coordenador do Sistema de Comando em
Operagoes (SCO) da Prefeitura de Cachoeiro,
Ruy Guedes.

MARCAR
CONSULTA

SEM SAIR
DE CASA?

10 Escolha o servigo-

selecione 3 categoria:

selecione © servico:

SIM!
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Procon de Cachoeiro alerta sobre os cuidados
com aluguel por temporada

Com a chegada do verdo, muitas familias
cachoeirenses buscam casas no litoral para
alugar. No entanto, o Procon de Cachoeiro
adverte que é preciso tomar alguns cuidados
para que as tdo esperadas férias ndo virem um
problema, ja que, como em todo ramo, sempre
podem existir golpistas que se aproveitam da
boa-fé das pessoas.

Quem estd pensando em alugar deve
conferir as dicas preparadas pelo orgédo
de Defesa do Consumidor, que orienta os
consumidores a nunca fecharem um acordo
informal, sem contrato, e a redobrarem as
atencdes quando o negocio for feito via
internet, que pode oferecer muitas facilidades
e também facilitar a vida de golpistas.

Segundo o coordenador do Procon de
Cachoeiro, Oswaldo Antonio de Souza, os
aplicativos confiaveis de intermediagdo e
contratagdo de aluguéis por temporada sdo
solidariamente responsaveis por problemas
com a locacdo, conforme o Coddigo de
Defesa do Consumidor. Entdo, podem ser um
respaldo a mais para quem opta pelos canais
virtuais. “Desconfie de ofertas que chegam
por WhatsApp ou s@o compartilhadas em
redes sociais, principalmente pelo Facebook™,
lembra.

Além disso, sempre que possivel, vistorie
o local antes. Se, na hora da chegada, as
condigdes forem diferentes do prometido,
o consumidor tem o direito de desistir do
negdcio e pegar o dinheiro, ou ficar no imével
com abatimento do total pago. Se, mesmo
com todos os cuidados, a pessoa perceber
que caiu em um golpe, vale procurar uma
delegacia proxima e registrar a ocorréncia.
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Consumidores devem exigir contrato e desconfiar de procedimentos suspeitos

3

Desconfie!

1 — De casas oferecidas a valores bem mais
baixos do que os de mercado. A maioria dos
golpes sdo aplicados com casas incriveis e
por um valor bastante acessivel, o que atrai
facilmente muitas pessoas, que, interessadas
em economizar, acabam perdendo dinheiro;

Verifique se o acordo prevé seguro para um
eventual reparo urgente no imovel durante a
estadia. Imprevistos podem acontecer e talvez
seja necessario contratar um profissional
para lidar com o problema que esteja fora
das clausulas do contrato. O valor do servigo
pode ser abatido das despesas do aluguel.

2 — De acordos informais. Todas as regras
e normas acordadas entre o locador e o
locatario devem estar no contrato. Mesmo
que a locacdo do imdvel seja apenas para um

P Al A
final de semana, é bom fazer um, que sempre
estabelecera em quais condigdes gerais o
imovel estd sendo alugado, o que evitara
futuras dores de cabecga. Isso também serve
como garantia no caso de se precisar iniciar
um processo judicial por algum problema
posterior.

3 — De pedidos de depositos bancarios em
contas de terceiros. Muitos utilizam nomes
falsos para realizar o anuncio e utilizam
contas de “laranjas” para receber os valores.
Portanto, se for depositar um valor de reserva,
peca uma conta nominal do anunciante e o
CPF do mesmo.

4 — De pedidos de dados de cartdes, dados
pessoais por e-mail. Tenha total atengdo
também a erros de portugués ou anexos
suspeitos.

Cerca de 200 servidores municipais sao
afastados por més por causa da Covid-19

Em 2020, a cada més, em média, 200
servidores da Prefeitura de Cachoeiro de
Itapemirim foram afastados de suas fungdes
por apresentarem sintomas ou diagnostico
de Covid-19. Desse total, cerca de 50% estdo
vinculados a Secretaria Municipal de Saude
(Semus).

Somente no més de novembro, foram 321
afastamentos de servidores publicos municipais
por conta da infecgao, sendo 166 da Semus. De
modo geral, o tempo afastado pode variar de 7 a
15 dias, mas ha casos em que o funcionario teve
que se ausentar por quase um més.

Desde o inicio da pandemia, a Prefeitura de
Cachoeiro adotou uma série de medidas para
proteger os seus mais de 6 mil servidores.
Nos periodos mais criticos, houve a suspensao

total ou parcial das atividades presenciais
nas unidades administrativas. E mesmo apos
o retorno, na maior parte das repartigdes, o
expediente foi diminuido e os atendimentos
ao publico passaram a ser feitos mediante
agendamento.

Além disso, grande parte dos funcionarios
passou a atuar em regime de teletrabalho, que
permite a realizagdo das tarefas em casa ou
em outro ambiente propicio ao distanciamento
social. Para aqueles que precisam realizar
suas atividades de modo presencial, foram
providenciados os equipamentos de protecdo
individual, como mascaras e escudos de
protecao facial.

Também foram instalados dispensadores
de alcool em gel em locais estratégicos das

unidades administrativas e barreiras de acrilico
nas entradas e espagos de atendimento ao
publico. Mesmo com todos essas medidas,
o aumento de casos no municipio gera
preocupagdo na administragdo municipal.

“Os servidores da area de Saude estdo
mais expostos por estarem na linha de frente,
mas também ha risco para os funcionarios de
outras areas, por mais eficientes que sejam as
medidas de seguranga. Além dos problemas
de saude para cada um desses funcionarios
individualmente, o aumento dos casos de
Covid-19 prejudica os servigos publicos por
conta dos afastamentos. Por isso, fazemos novo
apelo para que a populagdo contribua com o
combate a pandemia”, comenta o secretario
municipal de Administragdo, Claudio Mello.
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N° 7860

ALTERA E ACRESCE DISPOSITIVOS A LEIN°7.480, DE 17
DE JULHO DE 2017, QUE INCLUIL, ALTERA, ATUALIZA E
CONSOLIDA A LEGISLACAO SOBRE A CONCESSAO DE
ESTAGIOS NO AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL.

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° Alterar os §§ 1°, 2° e 3° do artigo 1° da Lei n°® 7.480, de 17
de julho de 2017, que passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1°(...)

$ 1° Os alunos a que se refere o caput deste artigo devem,
comprovadamente, estar efetivamente frequentando curso de
formagdo superior, pos-graduacdo lato senso e mestrado stricto
sensu, de ensino médio, de educagdo profissional, de escolas de
educagdo especial e de educacdo de jovens e adultos;

$ 2 Para os casos de ensino superior sera exigido o cumprimento
de no minimo 2 (dois) semestres e comprovacdo de matricula na
Institui¢do de Ensino no 3° (terceiro) periodo do respectivo curso.
$ 3% Ndo sera ofertado estagio a estudantes que estejam cursando
os ultimos 6 (seis) meses para conclusdo do curso, exceto nos
casos de estagidrio de pos-graduagdo e mestrado.”

Art. 2° VETADO.

Art. 3° Incluir os incisos III e IV no artigo 4° da Lei n° 7.480, de
17 de julho de 2017, com a seguinte redagao:

“Art. 4°(...)
I-(..)
(..

11— R$ 1.000,00 (hum mil reais) para estagios em pos-graduagdo
lato sensu;

IV — R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais) para estagio em

mestrado stricto sensu.”

Art. 4° Altera o § 1° do artigo 11 da Lei n°® 7.480, de 17 de julho de
2017, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 11 (...)

$1° Deverda ser assinado Termo de Compromisso por até 12 (doze)
meses, permitida renovagdo até o limite temporal estipulado no
prazo previsto no caput.”

Art. 5° Ficam revogados os § 3° e § 4° do artigo 3° da Lei n°
7.480/2017.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de dezembro de 2020.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 30.067

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, que lhes sdo conferidas pelos incisos 1V e
VI do artigo 69 da Lei Organica do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a partir de 31 de dezembro de 2020, todos os
servidores que ocupam cargos comissionados na Administragdo
Direta, ai incluidos os ocupantes de cargos de secretario municipal
no nivel de agente politico, os ocupantes de cargos em comissdo
com vinculo e sem vinculo com a municipalidade, e os nomeados/
designados para responder pelo exercicio de cargos em comissao,
conforme relagdo nominal em anexo.

§ 1°. Exclue-se do caput deste artigo as servidoras que na data de
31 de dezembro de 2020, estejam de licenga maternidade.

§ 2°. As servidoras que apresentarem comprovagdo de estado de
gestacdo até o dia 08 de janeiro de 2021, terdo suas exoneragdes

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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tornadas sem efeito.

Art. 2° Ficam revogados, a partir de 31 de dezembro de 2020,
todos os atos em vigor, que tiveram por objetivo a designagdo de
servidores para compor as comissoes relacionadas abaixo, a saber:

I - Comissdo Técnica de Manutencao Urbana;

II - Comissdo Técnica de Eventos Oficiais;

IIT - Comissdo Permanente de Avaliagdo de Imoveis;

IV - Comissdo Municipal Gestora do E-social, do PDV e do PAI;
V - Comissdo Técnica de Projetos Prioritarios de Governo;

VI - Comissdo Técnica de Desburocratizagao;

VII - Comissao Permanente de Licitagdo e Equipe de Pregéo;
VIII - Comissdo Permanente de Aplicagao de Penalidades;

IX - Comissao de Avaliagdo de Documentos de Arquivo;

X - Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar .

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos em 31 de dezembro de 2020.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de dezembro de 2020.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
ANEXO
(Decreto n° 30.067/2020)

Nome Cargo Padrio Lotacdo
Cristiane Ferreira Machado

Assessora Técnica de Nivel Médio Cs CGM
Barbieri
Marina Gava Pereira Assessora Técnica de Nivel Médio CS CGM
Geovane Vicente Junior Consultor Interno CES CGM
Mylena Gomes Lopes Controladora Geral do Municipio AP CGM
Adriana Ferreira de Oliveira

Gerente Administrativa C2 CGM
Fabelo
Sebastido Marcio Prucoli

Gerente de Auditoria e Analise Processual Cc2 CGM
Gazoni
Nina Lucia Rangel Hosken Gerente de Contas de Governo C2 CGM
Andréia Feu Quaresma Gerente de Controle Interno e Orientagdo

Cc2 CGM

Pacheco Técnica
Keila Campos Leal Fereira Gerente de Transparéncia Cc2 CGM
Thaynna Silveira Coelho

Ouvidora Geral Cl CGM
Bernardo da Silva
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Subsecretaria de Controle Interno e

Kédyma Marques de Souza . CE3 CGM

Transparéncia
José Carlos Santos Assessor Técnico de Nivel Médio CS GAP
Cleide Prado da Silva Assessora Técnica de Nivel Superior C3 GAP
Isabela Canal Assessora Técnica de Nivel Superior C3 GAP
Gabriela Belkan Scaramussa | Consultora Interna CES GAP

Coordenador Executivo de Eventos
Andesson Canzian Moraes . CE2 GAP

Oficiais
Mariana Mancini Marconsini

Gerente Administrativa Cc2 GAP
Ramos
Maelle Barbieri Blunk Gerente de Atendimento Cc2 GAP
Adilson Costa Conti Gerente de Cerimonial Cc2 GAP
Luana Cristina da Silva

Secretaria de Gabinete AP GAP
Fonseca
Douglas Lacerda de Oliveira

Assessor Técnico de Nivel Médio Cs PGM
Ferreira
Jeferson Martins Andrade

Assessor Técnico de Nivel Médio Cs PGM
Junior
William Antonio de Souza Assessor Técnico de Nivel Médio C5 PGM
Aline Machado Bitencourt Assessora Técnica de Nivel Superior C3 PGM
Ana Carolina Fornazier . .

Assessora Técnica de Nivel Superior C3 PGM
Bedim
Camila Léllis Rodrigues Assessora Técnica de Nivel Superior C3 PGM
Cliudia Martins Moraes Assessora Técnica de Nivel Superior C3 PGM
Jiilia de Brito Sobreira Assessora Técnica de Nivel Superior C3 PGM
Eliezer Negri Lima Consultor Interno CE5 PGM
Olivia da Silva Couto Gava Consultora Interna CES PGM
Arleti Bravim Gerente Administrativa Cc2 PGM
Nathilia Moreira

Gerente de Assuntos Legislativos C2 PGM
Casagrande Spino
Gilberto Carreiro Gerente de Estudos e Documentagao C2 PGM
Suellen Rodrigues da Silva Gerente Juridico Consultivo C2 PGM
Julia Constantino Machado Gerente Juridico Contencioso Cc2 PGM
Luiz Carlos Zanon da Silva Procurador Geral Adjunto para Assuntos

CE3 PGM

Jiinior Administrativos

Procurador Geral Adjunto para Assuntos
Bruno Sacre de Castro . CE3 PGM

Juridicos
Thiago Bringer Procurador Geral do Municipio AP PGM
Saulo dos Santos Miranda Assessor Técnico de Nivel Médio CS PGM/Procon
Pedro Dias Tardin Assessor Técnico de Nivel Superior C3 PGM/Procon
Flavia Polastreli Mota Assessora Técnica de Nivel Superior C3 PGM/Procon
Danielle Franco Espolador Assessora Técnica de Nivel Superior C3 PGM/Procon
Ludmilla Costa Alves Assessora Técnica de Nivel Superior C3 PGM/Procon
Ana Dalva Pancini de

Consultora Interna CES PGM/Procon
Albuquerque
Jaqueline de Andrade

Consultora Interna CES PGM/Procon
Schiavo
Magda Aparecida Gasparini | Consultora Interna CE>5 PGM/Procon

Coordenador Executivo de Defesa do
Osvaldo Antdnio de Souza X CE2 PGM/Procon

Consumidor
Ricardo Silva Fonseca Gerente de Atendimento e Fiscalizagdo C2 PGM/Procon
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Edenilson Costa Gerente Juridico Cc2 PGM/Procon Diego da Silva Lucas Gerente de Almoxarifado e Patrimonio Cc2 SEMAD
Fibio Caetano e Avila Assessor Técnico de Nivel Médio Cs SEMAD Jorgete Baptista Gerente de Apoio Logistico Cc2 SEMAD
A . . Mariléa Gouvéa da Silva
Gabriel de Oliveira Mathias | Assessor Técnico de Nivel Médio Cs SEMAD Gerente de Compra Direta C2 SEMAD
Torezani
. - Adriana Oliveira da Silva Gerente de Contratos, Convénios e Atos
Guilherme Monteiro Miguel Assessor Técnico de Nivel Médio C5 SEMAD Cc2 SEMAD
Fiorin Oficiais
Henrique Gomes Ribeiro Assessor Técnico de Nivel Médio CS5 SEMAD Gracivone Colli Gerente de Direitos e Vantagens Cc2 SEMAD
Marcos Antonio Madeira Assessor Técnico de Nivel Médio Cs5 SEMAD Aline Galicio Quaresma Gerente de Gestdo de Servidor Cc2 SEMAD
L. . o Renata Lopes dos Santos
Nilcimar Charra Silva Assessor Técnico de Nivel Médio C5 SEMAD Gerente de Licitagio Cc2 SEMAD
Zagotto
. . L. , . . Gerente de Recrutamento, Selegdo e
Phellipe Santos Vieira Assessor Técnico de Nivel Médio Cs SEMAD Alan Longue Diirr Cc2 SEMAD
Admissio
R . Gerente de Seguranga e Medicina do
Lorena Vasques Silveira Assessora Executiva [ CE1 SEMAD Karine de Paula Soares Pinto C2 SEMAD
Trabalho
Lindiana Carla Moreira L ; L
Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEMAD Arindo Siston Junior Gerente de Sistemas de Informagio Cc2 SEMAD
Salaroli Perin
Ana Karolyna Santos da L ) L
Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEMAD Santa Gama de Freitas Gerente do Diério Oficial c2 SEMAD
Silva Bahiense Pessanha
Carolina Pastore Cansi Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEMAD Claudio José Mello de Sousa | Secretério Municipal de Administragdo AP SEMAD
Helena Pansini Negri Assessora Técnica de Nivel Medio Cs SEMAD Luciana Silva Contarine Subsecretaria de Gestdo Administrativa CE3 SEMAD
Lorrane Oliveira Cordeiro L ) L Subsecretario de Gestao de Recursos
Assessora Técnica de Nivel Médio CS5 SEMAD Gustavo Carvalho Lins CE3 SEMAD
da Silva Humanos
Micheline Ferreira Mothé Assessora Técnica de Nivel Médio Cs5 SEMAD Daeimar Antonio Piassi Assessor Técnico de Nivel Médio Cs SEMAI
Mirian de Souza Viana Assessora Técnica de Nivel Médio CS5 SEMAD Josemar Malacarne Assessor Técnico de Nivel Médio C5 SEMAI
Natilia Terra Verediano Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEMAD Miqueias Carvalho Fonseca Assessor Técnico de Nivel Médio C5 SEMAI
Lara Carvalho Gazzoni . X
Marti Assessora Técnica de Nivel Superior C3 SEMAD Deiziane Costa Assessora Técnica de Nivel Médio Cs5 SEMAI
artans
Ademir Romualdo Consultor Interno CES SEMAD Lecilda Pessin Viana Assessora Técnica de Nivel Médio C5 SEMAI
. Luana da Fonseca Batista
Renan D’Assumpc¢io Mata Consultor Interno CES SEMAD Assessora Técnica de Nivel Médio C5 SEMAI
Agostinho
Lais Cristina Gaspar Correa | Consultora Interna CES SEMAD Maralean da Silva Rosa Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEMAI
Maria Helena da Silva
Michelle Oliveira Massena Consultora Interna CES SEMAD Assessora Técnica de Nivel Médio C5 SEMAI
Matielo
Fernanda Calegério
Colodetti Consultora Interna CE>5 SEMAD Marini de Almeida Martins Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEMAI
‘olodetti
Lucilene Dias Consultora Interna CES SEMAD Mary Janes de Moraes Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEMAI
Maximiano da Silva Neto Coordenador de Patriménio Imobiliario C4 SEMAD Nathalia Cassiano da Silva Assessora Técnica de Nivel Médio C5 SEMAI
. o [ . Shirley Amine Agda Marinho .
Wydson Lougon Moulin Neto | Coordenador de Patrimonio Mobiliario C4 SEMAD Assessora Técnica de Nivel Médio Cs5 SEMAI
Santos
Jodo Marcos Genaio Santos Coordenador de Protocolo Cc4 SEMAD Sind Laine de Souza Santana | Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEMAI
. Suzana Polonini Martini
Silvio Motté Galo Coordenador do Almoxarifado Cc4 SEMAD Corré Assessora Técnica de Nivel Médio C5 SEMAI
orrea
Richard Paula Cruz Coordenador do Arquivo Publico Cc4 SEMAD Thaina Teixeira Bertonseli Assessora Técnica de Nivel Médio Ccs SEMAI
Coordenador Executivo de Compras
Erick Moreira de Aguiar . CE2 SEMAD Maria Jilia Palhares Santos | Consultora Interna CE5 SEMAI
Governamentais
Denise de Souza Gongalves Coordenadora de Atos Oficiais Cc4 SEMAD Gilberto Salles de Souza Coordenador de Execugdo de Servigos Cc4 SEMAI

. Coordenadora de  Conservagdo de
Girlane da Silva Coordenadora de Contratos e Convénios C4 SEMAD Jakeline Ribeiro de Mello Cc4 SEMAI
Estradas Vicinais

Talia Ferreira Guerra Coordenadora do Didrio Oficial C4 SEMAD Michele Alves de Oliveira Coordenadora de Equipes de Limpeza C4 SEMAI

Gilson Batista Soares Gerente Adjunto de Pagamento Cl1 SEMAD Rita de Cassia Barbosa Gerente Administrativa Cc2 SEMAI
Gerente Adjunto de Tecnologia da

Mauricio Picoli Lima Cl SEMAD Wellington Pereira Gomes Gerente de Abastecimento e Mercados Cc2 SEMAI
Informagao

Paolla Teixeira Bastos Gerente Administrativa Cc2 SEMAD Josué de Castro Corréa Gerente de Agricultura Cc2 SEMALI

Gerente da Comissdo de Processo
Amanda Cipriano Leal L o c2 SEMAD Pedro Peccini Neto Gerente de Conservagio e Limpeza Cc2 SEMAI
Administrativo Disciplinar

Josy Carla Soares Costa Vital | Gerente da Escola do Servidor Cc2 SEMAD Thays Ledo Fonseca Gerente de Controle Agrario Cc2 SEMAI

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD




Cachoeiro de Itapemirim (ES), terca-feira,

29 de dezembro de 2020

DOM n° 6221 Pagina 9

Maria Helena Bezerra

Adalto Rodrigues da Silva Gerente de Controle de Abastecimento C2 SEMAI
Gerente de Gestdo de Maquinas e
Luciano Sanches C2 SEMAI
Equipamentos
Paulo Roberto Carreiro Gerente de Planejamento Operacional Cc2 SEMAI
Gerente de Servigos de Infraestrutura e
Hérika Gomes Bahiense o ) Cc2 SEMAI
Proprietarios Rurais
José Augusto Corteze Gerente do Servigo de Inspe¢do
C2 SEMAI
Antonio Municipal
Robertson  Valladdo  de | Secretario Municipal de Agricultura e
. AP SEMAI
Azeredo Interior
Cleiton de Castro Rodrigues Subsecretario de Agricultura CE3 SEMAI
Solimar Ferreira Simplicio Subsecretario de Infraestrutura CE3 SEMAI
Fellippe Silva Bandeira Assessor Técnico de Nivel Médio C5 SEMCULT
Turi Gomes de Almeida Assessor Técnico de Nivel Médio Cs SEMCULT
Adriana Gongalves Pinheiro | Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEMCULT
Amanda Dias Koppe de . .
Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEMCULT
Oliveira
Celi Serafim Argeu Silva Assessora Técnica de Nivel Médio C5 SEMCULT
Marluci Olga Zanotti Farina | Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEMCULT
Neuma Carina de Souza
Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEMCULT
Nascimento Soares
Valquiria Rigon Volpato Consultora Interna CE5 SEMCULT
Coordenador de Equipamentos Culturais
Marcela Amista Gomes L . .
— Biblioteca Municipal Major Valter dos C4 SEMCULT
Magalhies
Santos Paiva
Coordenador de Equipamentos Culturais -
Gilver Correia Wichello Cc4 SEMCULT
Casa de Cultura Roberto Carlos
Coordenador de Equipamentos Culturais
Euzequias Gomes Junior —Museu C4 SEMCULT
Ferrovirio “Domingos Lage”
José Mirio Ferreira do Coordenador de Equipamentos Culturais -
. Cc4 SEMCULT
Carmo Teatro Municipal Rubem Braga
Coordenador de Turismo Rural e
Thiago das Neves Camilette X C4 SEMCULT
Fomento Econdmico
Fernanda da Silva Brito Coordenadora de Artes C4 SEMCULT
Thatiane Cardoso de Assis Coordenadora de Equipamentos Culturais
Cc4 SEMCULT
da Silva - Casa dos Braga
Marta Rejane Profeta . X
Coordenadora de Patriménio Imaterial C4 SEMCULT
Moreira
Antonio Luiz Curty Gerente Administrativo C2 SEMCULT
Jovania Lima Valiati Koppe Gerente de Centros Culturais C2 SEMCULT
Gerente de Eventos e Patrimonio
Ivanélia Morais Lins C2 SEMCULT
Imaterial
Sarah Dalvi de Souza Gerente de Infraestrutura e Equipamentos C2 SEMCULT
Maria Isabel Bremide Soares | Gerente de Turismo Cc2 SEMCULT
Fernanda Maria Merchid . X
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo AP SEMCULT
Martins Moreira
Lucimar Barros Costa Subsecretario de Cultura CE3 SEMCULT
José Fernando Martins da
Subsecretario de Turismo CE3 SEMCULT
Silva
Lineker Gongalves Oliveira . .
Assessor Técnico de Nivel Médio CS5 SEMDEC
Costa
Rogério Nunes Jardim . .
Assessor Técnico de Nivel Médio Cs5 SEMDEC
Pimentel
Andréia Garcia Pereira Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEMDEC
Bianca Gongalves Soares Assessora Técnica de Nivel Médio CS5 SEMDEC
Liene Caroline Ferreira Lima | Assessora Técnica de Nivel Médio C5 SEMDEC
Mircia Priscila Dias Soares
Assessora Técnica de Nivel Médio C5 SEMDEC

Caversan

Assessora Técnica de Nivel Médio Cs5 SEMDEC
Martins
Carla Barboza Fornazier Consultora Interna CES SEMDEC
Mikael Soares Pereira Coordenador de Inclusdo Profissional C4 SEMDEC
Cristiane Louzada Jussim Gerente Administrativa Cc2 SEMDEC
Gerente de Ciéncia, Tecnologia e
Leandro Moreira Mascarelo C2 SEMDEC
Empreendedorismo
Juliana Ferreira Moraes
Gerente de Geragao de Rendas C2 SEMDEC
Blunck
Gerente de Industria, Comércio e
Jodo Agripino Bastos Gomes i C2 SEMDEC
Servigos
Marcio Borges Camargo Gerente de Trabalho e Emprego C2 SEMDEC
Valério Costa Depollo Gerente do Aeroporto Municipal Cc2 SEMDEC
Sara Natividade Pereira Gerente do Centro de Apoio a Micro e
Cc2 SEMDEC
Amorim Ferreira Pequena Empresa
Francisco Carlos Secretario Municipal de Desenvolvimento
AP SEMDEC
Montovanelli Econdmico
Subsecretaria de Micro e Pequena
Libiana Davel Muniz X CE3 SEMDEC
Empresa e Empreendedorismo
Patricia Souza Alves Costa Subsecretaria de Trabalho e Rendas CE3 SEMDEC
Ademir Rodrigues Assessor Técnico de Nivel Médio C5 SEMDES
Aury de Souza Assessor Técnico de Nivel Médio Cs SEMDES
Jeniffer Elias da Costa Assessora Técnica de Nivel Médio Cs5 SEMDES
Karla Caroline Silva Assessora Técnica de Nivel Médio CS5 SEMDES
Francielly Campos da Silva Assessora Técnica de Nivel Superior C3 SEMDES
Patricia Lopes Braga X .
Assessora Técnica de Nivel Superior C3 SEMDES
Fernandes
Daniel Pereira do Nascimento | Consultor Interno CES SEMDES
Diego Rocha da Silva Consultor Interno CE>5 SEMDES
Erika Paulino de Souza Consultora Interna CE>5 SEMDES
, Coordenador de  Almoxarifado de
Elson de Oliveira C4 SEMDES
Alimentos e Padaria
Gutemberg Evangelista .
Coordenador de Atengao a Crianga C4 SEMDES
Guedes
Coordenador de Bancos de Alimentos e
Marcelo Carloto de Oliveira Cc4 SEMDES
Cesta Verde
Veredina Theodoro de Souza | Coordenador de Centros de Referéncia de
Cc4 SEMDES
Coelho Assisténcia Social - CRAS
Coordenador de Gestéo do Programa de
Alexandre Rogério Rocha - X C4 SEMDES
Aquisi¢do de Alimentos — PAA
Marlombrando Roza da Silva | Coordenador de Logistica C4 SEMDES
Coordenadora de Atengdo a Igualdade
Christiane Oliveira Caetano C4 SEMDES
Racial
Coordenadora de Beneficios Continuados
Tania Mara dos Santos C4 SEMDES
¢ Eventuais
Coordenadora de Inclusdo Produtiva em
Marcela de Amorim Ferreira . . c4 SEMDES
Seguranga Alimentar e Nutricional
Cristiane Soares Ferreira Coordenadora de Medida Sécio Educativa C4 SEMDES
Raira Luiz Tosta Coordenadora de Recursos Humanos C4 SEMDES
Rubia Mara do Carmo
Coordenadora de Transferéncia de Rendas C4 SEMDES
Mendes Pa
Maisa Vieira Dockhorn Fosse | Coordenadora do Cadastro Unico C4 SEMDES
Coordenadora do Centro de Convivéncia
Gabriela Miranda Barbosa i . C4 SEMDES
Vida Ativa
Coordenadora do Centro de Referéncia
Cynthia Amarantes
Especializado de Assisténcia Social — C4 SEMDES
Escandian Pinheiro
CREAS
Taciana Cardoso Pereira
Coordenadora do Centro POP C4 SEMDES

Bazoni
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Simone Machado Pereira Coordenadora do Projeto Apadrinhamento
N Cc4 SEMDES Paulo Antonio Xavier Bento Gerente de Educagao de Transito Cc2 SEMDURB
Catani Afetivo
Eliza Helena Maréquio R
Casotti Coordenadora Geral dos Conselhos C4 SEMDES Paulo César Baptista Gerente de Fiscalizagdo de Obras C2 SEMDURB
asotti
Débora Joana Batista Gerente Contabil e Execugdo L
i Cc2 SEMDES Fabio Gabriel Moreira Gerente de Fiscalizagdo de Posturas Cc2 SEMDURB
Gongalves Orgamentaria
Regina Marcia Paula Valadiao | Gerente de Contratos ¢ Convénios C2 SEMDES Willian Almeida Miranda Gerente de Fiscalizagao de Transportes C2 SEMDURB
José Carlos Gualberto da Gerente de Direitos Humanos e Gerente de Fiscalizagdo e Operagdo de
C2 SEMDES Gilmar Coutinho C2 SEMDURB
Conceicio Cidadania Transito
Ronan Hemerly Pancoto Gerente de Educagdo Alimentar C2 SEMDES Luciano Quirino de Freitas Gerente de Geoprocessamento C2 SEMDURB
Gerente de Gestio do Sistema Unico de .
Magno de Paulo Gongalves . C2 SEMDES Leonardo Junio Costa Gerente de Habitagdo C2 SEMDURB
Assisténcia Social - SUAS
Gerente de Logistica, Manutengéo, i .
Maylon Nascimento Rody X . X C2 SEMDES Alcione Lopes Lucas Gerente de Licenciamento Cc2 SEMDURB
Patrimonio e Almoxarifado
Adriana De Mori Gongalves Gerente de Planejamento e Gestdo Social C2 SEMDES Joadir de Oliveira Gerente de Mobilidade Urbana C2 SEMDURB
José Henrique Marin
Mauriene Araujo Bayerl Gerente de Politica para Mulheres C2 SEMDES Marinat Gerente de Planejamento Urbano C2 SEMDURB
arinato
Mariani Souza Silva Gerente de Protegdo Social Basica C2 SEMDES Felipe Rodrigues Schuina Gerente de Regulariza¢do Fundiaria C2 SEMDURB
Livia da Silva Meato Gerente de Protegdo Social Especial C2 SEMDES Mircio Antonio Magalhies Gerente de Trafego C2 SEMDURB
Gerente de Servigios de Acolhimento Secretario Municipal de Desenvolvimento
Fernando Spoladore Coelho C2 SEMDES Jonei Santos Petri AP SEMDURB
(Aprisco Rei Davi) Urbano
Gerente de Servigos de Acolhimento . .
Ivanete Mendel Bento C2 SEMDES Sonia Cristina Freciano Subsecretaria de Planejamento Urbano CE3 SEMDURB
“Recanto da Crianga”
Eugénio Barbieri Dam Gerente de Sistemas Descentralizados C2 SEMDES Reginaldo Alex Cal¢avara Subsecretario de Controle Urbano CE3 SEMDURB
Gerente do Centro de Referéncia da . .
Thiago Elias Tognere J d C2 SEMDES Flavio Sant’Anna Cunha Subsecretario de Transito CE3 SEMDURB
uventude
Mircia  Cristina  Fonseca | Secretaria Municipal de Desenvolvimento . .
AP SEMDES Vagner Leandro dos Santos Assessor Técnico de Nivel Médio CS SEME
Bezerra Social
Ana Elizabete de Avelar
Claudinéia Soares Debona Subsecretaria de Assisténcia Social CE3 SEMDES Roch Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEME
ocha
Assessora  Executiva para Relagdes Eliana Mara de Almeida
Maria Aparecida Stulzer CE1 SEMDES Assessora Técnica de Nivel Médio CSs SEME
Externas Martins
Raphael Mello Pereira Assessor Técnico de Nivel Médio Cs SEMDURB Marcela Pereira Tabelini Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEME
Bruno Marvila Deolindo Assessor Técnico de Nivel Médio Cs5 SEMDURB Rosania Carneiro Novaes Assessora Técnica de Nivel Médio Cs5 SEME
Joao Pedro de Moraes Ervate | Assessor Técnico de Nivel Médio C5 SEMDURB Marilene de Souza Barbosa Assessora Técnica de Nivel Superior C3 SEME
Yago da Silva Sabino Santos | Assessor Técnico de Nivel Médio Cs SEMDURB Jocimara Marin Bravin Silva | Coordenador da Educagao Infantil C4 SEME
Moénica Zottich Loureiro Assessora Técnica de Nivel médio C5 SEMDURB Elias Silva Borges Coordenador de Pessoal C4 SEME
Rozilene da Silva Ramos Sebastiana das Gracas
Assessora Técnica de Nivel Médio CS5 SEMDURB Coordenadora de Auditoria Cc4 SEME
Pedro Magalhies Neves
Simone Jacomeli Dias Assessora Técnica de Nivel Médio CS5 SEMDURB Maria Lucia de Oliveira Coordenadora de Censo Escolar C4 SEME
Maria Luiza Barbosa Pupa Assessora Técnica de Nivel Médio C5 SEMDURB Erika Laryssa Vianna Gomes | Coordenadora de Contratos e Convénios C4 SEME
Silvana Simonato Lopes
Jheifer Ferreira da Silva Assessora Técnica de Nivel Superior C3 SEMDURB S Coordenadora de Controle de Patriménio C4 SEME
oares
Leticia Aparecida Prucoli .
Kleber Tadeu Massena Paiva | Consultor Interno CES SEMDURB R ) Coordenadora de Dados Estatisticos C4 SEME
avani
Mileide Motta Mendonga .
José Antonio Buzon Consultor Interno CES SEMDURB Sant Coordenadora de Liquidagdo de Despesa C4 SEME
antos
Sidney Gongalves Neto Coordenador de Controle de Infragdes Ursula Meire de Almeida
C4 SEMDURB Coordenadora de Prestagao de Contas C4 SEME
Jordio e Recursos Macedo Moraes
Aldeide Leandro Filho Coordenador de Licenciamento C4 SEMDURB Marcilene Corrente Torres Coordenadora do Ensino Fundamental C4 SEME
Coordenador de Sinalizagio de Malha Luzinete Silva de Oliveira Coordenadora do Sistema de
Vicente Belato . C4 SEMDURB . C4 SEME
Vidria Farias Documentagio e Arquivo
Reinaldo de Almeida Motta Coordenador de Sinalizagdo Semaférica C4 SEMDURB Humberto Matos Correia Gerente Administrativo C2 SEME
L Lena Mara de Lima Gerente de Acompanhamento das Ag¢des
Marciano Girelli Marchiori Coordenador dos Fiscais de Obras C4 SEMDURB C2 SEME
Bandeira Educacionais
Juliana Maria Ayub Almeida | Coordenadora dos Fiscais de Posturas C4 SEMDURB Luciene Nolasco Silva Amaro | Gerente de Alimentagdo Escolar C2 SEME
Cassiana Maria Barcelos Gerente de Auditoria e Documentagdo
Coordenadora dos Fiscais de Transportes C4 SEMDURB Liviane Dias Freitas da Silva C2 SEME
Ribeiro Polonini Escolar
Tonara Crespo Ferreira . . Gerente de Captagdo de Recursos,
Gerente Administrativa C2 SEMDURB Ivone Carmem Costa Furlan C2 SEME
Gomes Programas e Projetos
Gerente de Analise, Estatistica e de X
C ino Nunes Atl . C2 SEMDURB Karla Ferrago Nassif Gerente de Educagao Especial Cc2 SEME
Processamento de Autos de Infragao
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Gerente de Gestdo de Recurso Financeiro
Aretuza de Almeida Lima Escol Cc2 SEME Victor da Silva Pereira Consultor Interno CES SEMFA
scolar
Estela Maria Moreira
Téania Mara Ribeiro Gerente de Gestao Escolar Cc2 SEME Consultora Interna CE5 SEMFA
Andrade
Alexandrino Ribeiro Ferreira | Gerente de Logistica e Distribuigdo Cc2 SEME Maryna Destefani Caprini Consultora Interna CE5 SEMFA
Gilberto Rangel Lins Gerente de Manutengao e Patrimonio Cc2 SEME Bosco de Freitas Lima Coordenador de Fiscalizagdo C4 SEMFA
Simone Oliveira Fonseca Antdnio Carlos Nascimento
Gerente de Recursos Humanos c2 SEME Coordenador Executivo Fazendério CE2 SEMFA
Silva Valente
Maria da Penha Aguiar
Flavio Coelho de Matos Gerente de Transporte Escolar C2 SEME Coordenadora de Atendimento Cc4 SEMFA
Martins Piovezan
Danielle Vieira dos Santos Gerente Financeira e Orgamentaria Cc2 SEME Maria Modolo Silva Martins | Coordenadora de Atendimento Virtual C4 SEMFA
Valéria Machado Duarte X X Cristina Alacrino Machado
Gerente Pedagogica de Ensino Cc2 SEME Coordenadora de Geoprocessamento C4 SEMFA
Grafanassi Barboza
Cristina Lens Bastos de . . Deuzeli Batista Marelli de
Secretaria Municipal de Educagio AP SEME Coordenadora de Langamento Cc4 SEMFA
Vargas Souza
Cristiane Fassarella . . . . X
Subsecretaria Administrativa e Financeira CE3 SEME Inés Monfradini Coordenadora de Rentincia Fiscal C4 SEMFA
Simonato Sartério
Roselane de Aratjo Lima X X X . .
Barrei Subsecretaria de Apoio ao Ensino CE3 SEME Marli Lima Spolodério Coordenadora de Transferéncia de Receita Cc4 SEMFA
arreira
Patricia Gama Temporim X L.
Cansi Subsecretdria de Educagao Basica CE3 SEME Rogério Neves Gomes Gerente Administrativo Cc2 SEMFA
ansi
Adelson Ferreira Santana Assessor Técnico de Nivel Médio Cs SEMESP Edilson Fagundes Rios Gerente de Arrecadago Rural Cc2 SEMFA
. ) Fernanda da Silva Gomes
Samuel Pinto Ribeiro Assessor Técnico de Nivel Médio CS SEMESP Gerente de Cadastro Imobiliario C2 SEMFA
Moreira
Luciana de Paulo Campos . L
Fiouci Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEMESP Aloysio Martins Palitot Gerente de Cadastro Mobiliario Cc2 SEMFA
igueira
Edgar Fiorin Bissa Consultor Interno CES SEMESP Maria José Alves Chaves Gerente de Cobranga C2 SEMFA
Rodolpho Silva Maia Consultor Interno CES SEMESP Betina Cheim Moulin Gerente de Contencioso Fiscal Cc2 SEMFA
Elenir Abreu Gongalves Gerente de Controle da Execugido
Milena do Nascimento Dias Consultora Interna CES SEMESP i Cc2 SEMFA
Secco Org¢amentaria
Coordenador de Apoio as Entidades e
Eliana da Silva Marquette Al C4 SEMESP Manoel Romanelli Penna Gerente de Divida Ativa C2 SEMFA
tletas
Joio Vithor Brasileiro de .
Olivei Coordenador de Fomento ao Lazer Cc4 SEMESP Cristiane da Silva Gerente de Empenho e Contabilizagdo Cc2 SEMFA
iveira
L Tatiana Barboza Matielo
Uézio Luis Oliveira Candido | Coordenador de Ginasios e Campos C4 SEMESP Gerente de Fiscalizagdo Tributaria Cc2 SEMFA
Bitencourt
. Daniela Vianna Silva
Renata Bahiense Garioli Coordenadora de Eventos Esportivos c4 SEMESP Gerente de Liquidagao Cc2 SEMFA
Sartorato
Coordenadora de  Manutengdo  de Gerente de Obrigagdes Legais e
Eliane Meneguelli X C4 SEMESP Ana Licia Passini C2 SEMFA
Equipamentos Informagoes
. X Telma Veridiano Costa Gerente de Programagéo e Elaboragdo do
Geysa Jordao Gongalves Gerente Administrativa C2 SEMESP C2 SEMFA
Sardemberg Orgamento
Jomar de Oliveira Pinto Gerente de Equipamentos e Infraestrutura Gerente de Servigos Bancarios e
. Cc2 SEMESP Kitia Dias Coutinho Souza . Cc2 SEMFA
Junior Fisica Financeiros
Lucineia Peterle Carvalho L .
sil Gerente de Esporte Comunitario C2 SEMESP Marcio Correia Guedes Secretario Municipal de Fazenda AP SEMFA
ilva
Anayara Moreira dos Santos | Gerente de Esporte Escolar e Rendimento Cc2 SEMESP Luciane Maria Ceccon Subsecretaria Financeira CE3 SEMFA
Eloisa Rangel Abreu Gerente de Lazer e Qualidade de Vida Cc2 SEMESP Carlos José Souza Ferreira Subsecretario Contabil CE3 SEMFA
Gerente de Projetos e Incentivos ao Subsecretario de Planejamento e Gestao
Thiago da Silva Duarte Cc2 SEMESP Jorge Elias Piazzarolo . CE3 SEMFA
Esporte Orgamentdaria
Lilian Siqueira da Costa i .
Schmid Secretaria Municipal de Esporte e Lazer AP SEMESP Edson Alves Machado Subsecretario Tributario CE3 SEMFA
chmidt
Carlos Renato Gomes Simdes | Subsecretario de Esporte e Lazer CE3 SEMESP Waldir da Fraga Botelho Assessor Executivo II CE 4 SEMGOV
. ., L Cristiano Gongalves . .
Nilo Sérgio Retore Moreno Assessor Técnico de Nivel Médio C5 SEMFA Assessor Técnico de Nivel Médio C5 SEMGOV
Agostinho
Ronaldo Silva Lemos Junior | Assessor Técnico de Nivel Médio Cs SEMFA Philippe Pereira de Souza Assessor Técnico de Nivel Superior C3 SEMGOV
. - . Claudia Aparecida Ferrari
Suellen da Silva Viana Assessora Técnica de Nivel Médio C5 SEMFA Sabadini Assessora Executiva I CE 1 SEMGOV
Sabadini
Thalita dos Santos Secchin . X
Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEMFA Valéria Leal Monteiro Assessora Técnica de Nivel Médio C5 SEMGOV
Mardegan
Maria Dirce Santana de . ) X
Mirand Assessora Técnica de Nivel Superior C3 SEMFA Paula Leal Fernandes Assessora Técnica de Nivel Superior C3 SEMGOV
iranda
Sandra Nalesso Assessora Técnica de Nivel Superior C3 SEMFA Dayanne dos Reis Farias Assessora Técnica de Nivel Superior C3 SEMGOV
Pamela da Silva Gualandi Assessora Técnica de Nivel Superior C3 SEMFA Juliana da Silva Moreira Assessora Técnica de Nivel Superior C3 SEMGOV
Mauro Cesar de Oliveira Sa Consultor Interno CES SEMFA Ivan Moreira da Silva Consultor Interno CES SEMGOV
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Lucas Guimaries Blunck Secretario Municipal de Modernizagio e
Consultor Interno CES SEMGOV Alexandro da Vitéria AP SEMMAC
Schuina Anélise de Custos
Rodrigo Pereira Costa Consultor Interno CES SEMGOV Karen Camata Silva Subsecretaria de Captagdo de Recursos CE3 SEMMAC
Magali Carvalho Andrade Subsecretaria de Modernizagao
Ronaldo Oakes de Oliveira Consultor Interno CES SEMGOV CE3 SEMMAC
Fontoura Administrativa e Analise de Custos
Viviani Montovani Veloso Consultora Interna CES SEMGOV Paulo Crissafe dos Santos Assessor Técnico de Nivel Médio Cs SEMO
Miércia Marins Leal Consultora Interna CES SEMGOV Tiago Rizo Assessor Técnico de Nivel Médio Cs SEMO
Sandra Souza Sampaio de . X Kaio Humberto Silveira . R
Gerente Administrativa C2 SEMGOV Assessor Técnico de Nivel Superior C3 SEMO
Almeida da Silva
) L Andréia Vieira da Silva
Romulo Portella Sobreira Gerente de Apoio Institucional C2 SEMGOV " Assessora Técnica de Nivel Médio CS SEMO
Secchin
Gerente de Articulagdo com Entidades .
William Souza Vilela i Cc2 SEMGOV Mayra Guimarides Gardiolli | Assessora Técnica de Nivel Médio Cs5 SEMO
Representativas
Robson Luiz Garcia Sabadini | Gerente de Jornalismo Cc2 SEMGOV Alexandro Silva Curitiba Consultor Interno CE5 SEMO
Beatriz Fraga Soares Gerente de Marketing Institucional C2 SEMGOV Bruna Couto Brandio Consultora Interna CES SEMO
Vinicius Siller Riveira Gerente de Produgdo Visual Cc2 SEMGOV Nathilia Jacinto da Silva Consultora Interna CE5S SEMO
. ) Cristina Conde Moura
Alessandro Souza da Silva Gestor de Projetos Estratégicos CE5 SEMGOV Gerente Administrativo C2 SEMO
Pereira
Matheus Rocha de Souza . .
R Gestor de Projetos Estratégicos CEs SEMGOV Karla Passini Figueiredo Gerente de Contratos e Convénios Cc2 SEMO
amos
Lucid Sampaio Gestora de Projetos Estratégicos CES SEMGOV Alcinélio dos Santos Gerente de Drenagem Cc2 SEMO
) . Jodo Carlos Amorim
Angela de Paula Barboza Secretaria Municipal de Governo AP SEMGOV Gerente de Manutengdo Urbana C2 SEMO
Gongalves
) . Antonio Carlos Moreira
Felipe Ribeiro Costa Subsecretario de Jornalismo CE3 SEMGOV da sil Gerente de Manutengdo Viaria Cc2 SEMO
a Silva
Subsecretario de Publicidade e
Glauber Cordeiro de Lima CE3 SEMGOV Alexandre Pirovani Ferraz Gerente de Obras Viarias Cc2 SEMO
Propaganda
X N . Rosangela Maria Vazzoler
Leonardo Pacheco Pontes Subsecretério de Relagdes Institucionais CE3 SEMGOV Simd Gerente de Orgamentos C2 SEMO
imdes
Jader José Cardoso Consultor Interno CES SEMMA Roberto Casteglione Dias Gerente de Produgdo e Insumos Cc2 SEMO
Monica Valéria da Silva
Consultora Interna CE>5 SEMMA Paulo César dos Santos Gerente de Projetos Cc2 SEMO
Oliveira
Gustavo Dal’Rio Figueirédo Coordenador de Licenciamento Ambiental c4 SEMMA Leonardo Targa Gerente Operacional C2 SEMO
Coordenadora dos Fiscais de Meio
Thamires Cristina Santana Ambient C4 SEMMA Paulo José de Miranda Secretario Municipal de Obras AP SEMO
mbiente
L R Marcos Antonio Rezende Subsecretario de Obras e Manutengdo
Rosiane Inés Sieiro Gerente Administrativa Cc2 SEMMA CE3 SEMO
Caetano de Vias
Alessandra Mara Murini . i L
Pach Gerente de Controle de Residuos C2 SEMMA Elias Carneiro Sartori Subsecretario de Projetos e Fiscalizagio CE3 SEMO
acheco
Alexandre Gregio Gasparini Gerente de Educagdo Ambiental C2 SEMMA José Santiago de Lima Assessor Executivo | CE1 SEMO
‘Wagner dos Santos Cruz Gerente de Fiscalizagdo Ambiental Cc2 SEMMA Zélio Carvalho Nunes Assessor Técnico de Nivel Médio CS5 SEMSEG
. . . . . Rosangela da Silva Costa . X
Elisete Ferreira Semprini Gerente de Licenciamento Ambiental Cc2 SEMMA Assessora Técnica de Nivel Superior C3 SEMSEG
de Lima
Niibia de Castro Gerente de Recursos Naturais C2 SEMMA Marcelo Baliana Justo Corregedor da Guarda Civil Municipal Cc4 SEMSEG
Andressa Colombiano i = R . Sebastido de Oliveira
Secretaria Municipal de Meio Ambiente AP SEMMA Gerente Adjunto de Seguranga Cl SEMSEG
Louzada Almeida
Carina Prado da Silva Subsecretaria de Gestdo Ambiental CE3 SEMMA Marcos Vicente da Silva Gerente Administrativo C2 SEMSEG
. Salvador de Souza Pinto
Israel Blanco Braz de Souza Assessor Executivo | CE1 SEMMAC Gerente de Logistica Cc2 SEMSEG
Junior
R . R L. . L Heraldo Lanzone Freitas Gerente de Planejamento Operacional,
José Rogério Garcia Athayde | Assessor Técnico de Nivel Médio C5 SEMMAC C2 SEMSEG
Junior Ensino e Formagdo
Altair Carrasco de Souza Assessor Técnico de Nivel Superior C3 SEMMAC Marcelo de Mello Oliveira Gerente de Prevengdo Escolar C2 SEMSEG
Aline Grolla Gerente Administrativa Cc2 SEMMAC Marcelo Garcia Brum Gerente de Seguranga e Inspetoria C2 SEMSEG
Waldinar Fortes Marques Gestor de Projetos Estratégicos CES SEMMAC Sérgio Barboza Junior Gerente de Videomonitoramento C2 SEMSEG
Ana Beatriz Cunha Moraes Gestora de Projetos Estratégicos CES SEMMAC Ary José Gouvéa Dercy Ouvidor da Guarda Civil Municipal Cl SEMSEG
Karolyne Athayde Piassi Gestora de Projetos Estratégicos CEs SEMMAC Ruy Guedes Barbosa Junior | Secretrio Municipal de Seguranga AP SEMSEG
Marecella Salucci Bittencourt | Gestora de Projetos Estratégicos CE>5 SEMMAC Athos Alves Subsecretario da Guarda Civil Municipal CE3 SEMSEG
. . SEMSEG/Def.
Sara Nazareth Barra Gestora de Projetos Estratégicos CES SEMMAC Paulo Cesar Stelzer Bindaco | Consultor Interno CES Civil
ivi
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- P SEMSEG/Def.
Liicia Flivia de Luca Toneto | Consultora Interna CES Civil Acyr Mattos Azevedo Coordenador de Manutengao C4 SEMTRA
SEMSEG/Def. .
anci 4cio Daré i ivi Domingos Cardoso da Costa
Francisco Indcio Daréz Coordenador Executivo de Defesa Civil CE2 Civil s 2 Coordenador de Modernizagio da Frota Cc4 SEMTRA
ilva
] . _ o SEMSEG/Def.
Michele Rodrigues Santana Gerente de Prevengdo e Mobilizagdo Cc2 Civil Guilherme Tirello Cabral Coordenador de Oficinas Cc4 SEMTRA
Jodo Alessandro Amista L SEMSEG/Def.
Gomes Gerente de Vistoria e Infraestrutura c2 Civil Juliana da Silva Pereira Coordenadora de Abastecimento C4 SEMTRA
Carlos Renato Lino Assessor Técnico de Nivel Médio cs SEMSUR Mirela Patta Catein Coordenadora de Andlise de Custos Cc4 SEMTRA
Abilio Moulais Neto Assessor Técnico de Nivel Médio Cs5 SEMSUR Soraya Duarte Dutra Gerente Administrativa Cc2 SEMTRA
Adilson Leandro Barbosa .
ssess &cnic 1 adi Francisco Ernandes Portela
Henrique Assessor Técnico de Nivel Médio CS SEMSUR - Gerente da Frota de Veiculos C2 SEMTRA
Joel Barbosa Assessor Técnico de Nivel Médio Cs SEMSUR Ronaldo indio Brasil Gerente de Logistica Cca2 SEMTRA
Lucas Menon Souza Assessor Técnico de Nivel Médio Cs5 SEMSUR Maycon Almeida Costa Secretdrio Municipal de  Gestao de AP SEMTRA
Transportes
. o i . Adi Guilherme Canuto de
Ricardo Salles Coelho Assessor Técnico de Nivel Médio CS SEMSUR Subsecretario de Transportes CE3 SEMTRA
Andrade
Uézio Silva Candido Assessor Técnico de Nivel Médio Cs SEMSUR Valdimar Lupe Lyra Assessor Executivo I CE 4 SEMUS
Francini Carvalho de L. 3 -
Almeida Assessora Técnica de Nivel Meédio CS5 SEMSUR Edivaldo Lacerda Ferreira Assessor Técnico de Nivel Médio Cs SEMUS
Elisama Mota da Silva Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEMSUR Giovani Garcia Assessor Técnico de Nivel Médio Cs SEMUS
Jéssica Glender Dantas Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEMSUR Heller Alves Aleva Assessor Técnico de Nivel Médio Cs SEMUS
Katia Samuel Freitas da Rosa | Assessora Técnica de Nivel Médio Cs5 SEMSUR Hudson Baraqui Basilio Assessor Técnico de Nivel Médio Cs SEMUS
Ludmila Machado Lima Consultora Interna CES SEMSUR Mateus Bosio Abilio Assessor Técnico de Nivel Médio Cs5 SEMUS
Antbnio Carlos Soares da ) L .
Silva Junior Coordenador de lluminagao Publica c4 SEMSUR Tiago Gomes Greggio Assessor Técnico de Nivel Superior C3 SEMUS
Josias Pereira de Castro Coordenador de Limpeza de Vias Pliblicas Cc4 SEMSUR Luciana Matias da Silva Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEMUS
Elizeu de Oliveira Coordenador de Mancjo Arbéreo ca SEMSUR Adelaide Alves Bispo Vicente | Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEMUS
Rogério Correa da Silva Coordenador de Manutengao c4 SEMSUR Kelly Cristina dos Santos Assessora Técnica de Nivel Médio cs SEMUS
X - Coordenador de Servigos Prediais e
Aurelino de Oliveira Franco Elétricos em Prédios Pablicos c4 SEMSUR Lara Gongalves Laiola Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEMUS
i ; itérios Lilian de Oliveira Antonio
Ivone Gomes Paulino Coordenadora de Cemitérios Cc4 SEMSUR Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEMUS
Lopes
Vanderleia Barbosa Silva . s .
< | : ~ Rejane Cristina Silva
Vieira Coordenadora de Coleta Seletiva C4 SEMSUR ) ) ) Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEMUS
Pinheiro
Rafael Nunes de Lima Gerente Administrativo C2 SEMSUR Gisele Campos Rodrigues Assessora Técnica de Nivel Superior C3 SEMUS
Dhiego Siqueira da Costa Gerente de Administragdo do CMU C2 SEMSUR Mirecio Costa Ribeiro Consultor Interno CES SEMUS
Luiz Gonzaga Martins de L .
Oliveira Gerente de Tluminagdo Pablica €2 SEMSUR Odair José Pin Consultor Interno CES SEMUS
Vivianny Borges Silva da X .
Rosa Gerente de Limpeza Publica C2 SEMSUR Maycon Lucena Paulo Consultor Interno CES SEMUS
Angelo Marcelo dos Santos .
rénolis Maria da Penha Salles
Domingues Gerente de Necropolis C2 SEMSUR Co Consultora Interna CE5 SEMUS
Romério Januario Gerente de Pragas, Parques e Jardins c2 SEMSUR Henderson de Souza Cassa Coordenador de Almoxarifado Cc4 SEMUS
Gerente de Recepgdo, Beneficiamento e
Jaquesson Borel de Paulo Destinagio C2 SEMSUR Valdir Rodrigues Franco Coordenador de Apoio ao Conselho Cc4 SEMUS
Adeir Brugnara Gerente de Servigos Complementares c2 SEMSUR Washington Luiz Dias Coordenador de Controle de Zoonoses C4 SEMUS
Bruno Borges Rezende Gerente de Servigos Prediais e Elétricos Cc2 SEMSUR Wilber Carvalho Rosa Coordenador de Fatores Ambientais Cc4 SEMUS
Vander de Jesus Maciel Secretario Municipal de Servigos Urbanos AP SEMSUR Denclair Escolbar de Almeida | Coordenador de Fiscalizagio Cc4 SEMUS
Valentim Ambrosim Subsecretario de Gestdo de  Servigos CE3 SEMSUR Ivana Santana Carolino Coordenador de Satide do Idoso e ca SEMUS
Urbanos Ribeiro Hiperdia
. Subsecretario de Monitoramento de Ag¢des 3
Jodo Machado Gomes ¢ Servigos Piblicos CE3 SEMSUR Cleonice de Paula Oliveira Coordenador de Saude Mental Cc4 SEMUS
Deusdete Silveira Assessor Técnico de Nivel Médio C5 SEMTRA Arycarlos Santos Murini Coordenador de Suporte de Informética Cc4 SEMUS
Natham Corréa Andrade Assessor Técnico de Nivel Médio Cs SEMTRA Maria da Consolagiio Torres Coordenador do Centro de Atengdo ca SEMUS
Delpupo Neto Lima Psicossocial - CAPS-AD
Biérbara Cristina Santos L i L
Vieira Assessora Técnica de Nivel Médio cs SEMTRA Gabriel Pontes de Souza Coordenador do CRIAS c4 SEMUS
Diana Penha Pim Simonato Assessora Técnica de Nivel Médio Cs5 SEMTRA Claudia Dias Maciel Campos Coordenador do Laboratorio de Patologia Cc4 SEMUS

Clinica
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S Al Coordenadora de Combate a Tuberculose ca SEMUS L Rib Carl
. . "
annlele Jorres Alvarenga e Hanseniase (Jucl.ene o lei:lr(s)ub:tri :“;)50) Consultora Interna CES PGM/Procon
Kamila De Angeli Albernaz Coordenadora de Contratos ¢ Convénios C4 SEMUS ‘Wagner Rocha Silva Gerente de Analise, Estatistica e de Cca SEMDURB
(designado em substituicio) Processamento de Autos de Infragdo
Creusedyr Victor Cardoso Coordenadora de Controle de Vetores c4 SEMUS g::gseiz::(elly Ramalho Gerente de Midia Eletronica ca SEMGOV
- L
Horminda Gongalves Neta (nomeada em substituicfio)
Coordenadora de Imunizagéo C4 SEMUS
Grifo Rezende
Flaviana Granzieiri Coordenadora de Patriménio C4 SEMUS DECRETO NO 30 068
Maria de Fatima Nespoli Coordenadora de Prevengdo ca SEMUS
Lemos Odontoldgica O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
Coordenadora de Saude da Mulh da I
Angglica Barros da Silva C"f” cnacora de Sande da MURer e &) ¢y SEMUS ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
rianga I N
Coordenadora de Unidades de Pronto atrlbulgoes legals,
Naticelli Seccon da Cruz C4 SEMUS
Atendimento (PPG)
Thaiz Fiorim de Almeida Coordenadora do CEMURF C4 SEMUS RESOLVE:
S Cunha R: 1
P‘_)rayat lu" a Range Gerente Adjunta de Vigilincia em Saide c1 SEMUS Art. 1° Exonerar o Sr. VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
imente
e Lo St o | et Adnta do Fundo Muricipa . s do cargo de Diretor Presidente da Agéncia Municipal de
wne Lima Morelra Couto e saude Regulacio dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Marim Batista Muchuli Gerente Adjunto de Assisténcia em Saude Cl SEMUS Itapemlrlm - AGERSA’ a partlr de 31 de dezembro de 2020
Guilherme Guimardies Neto | Gerente Administrativo c2 SEMUS Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
Gorente Contébil o do Exacugao com efeitos em 31 de dezembro de 2020.
Kaitia Silva Oliveira C2 SEMUS
Orgamentaria
Solange D: Mat i iri
olange Damasceno Matos || .+ ctinica Municipal . SEMUS Cachoeiro de Itapemirim, 28 de dezembro de 2020.
Gréggio
Denise Nunes de Almeida X X X
Freit Gerente de Assisténcia Farmacéutica Cc2 SEMUS VICTOR DA SILVA COELHO
reitas
Prefeito
Mircia Regina Alves Gerente de Compras Cc2 SEMUS
Gerente de Controle, Avaliacao,
Emerson de Amorim Ribeiro Cc2 SEMUS
Monitoramento e Auditoria DECRETO N° 30.069
Gerente de Ouvidoria Municipal da
Marco Antonio Ferreira Rosa Satd Cc2 SEMUS
aude ’
T . wu. | O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
Silveira erente de Politicas de Saude ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
Markus Wesley Tell ibuico i
arius Testey Tefles Gerente de Recursos Humanos Cc2 SEMUS atrlbulgoes legals,
Stauffer
Patricia D’Agostini Correia | Gerente de Regulagio c2 SEMUS RESOLVE:
Graziela Baptista Pinto Lima | Gerente de Satide Bucal Cc2 SEMUS Art. 1° Exonerar o Sr. EDER BOTELHO DA FONSECA do
Lawrence Willian Fernandes | Gerente de Satide do Trabalhador Cc2 SEMUS Cargo. d;e .PreSldente E.XecuthO do I.H.Stltllto de PreVIde].ICIa do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim — IPACI, a partir de 31
Natania Zechini da Silva Gerente de Servigos de Referéncia c2 SEMUS de dezembro de 2020.
Norma Ieda Amista Gerente de Suprimentos e Patrimonio Cc2 SEMUS Art 20 Este Decreto entra em VigOI' na data de sua publica(;ﬁo
. 5
Jean Silveira de Jesus Gerente de Transportes Cc2 SEMUS com CfeltOS cm 31 de dezembro de 2020
Lidiany Rodrigues de Paula | Gerente de Unidades de Saide c2 SEMUS Cachoeiro de Itapemirim, 28 de dezembro de 2020.
Danielle Braganca Filgueiras | Gerente de Urgéncias C2 SEMUS VICTOR DA SILVA COELHO
G de Urgéncias (PPG - Paul i
Marilanes Buqueroni Sarti erelme o Urgéncias ( aulo Cc2 SEMUS Prefelto
Pereira Gomes)
Fabio Gava da Silva Gerente de Vigilancia Ambiental C2 SEMUS
DECRETO N° 30.070
Maria Cristina Fernandes Gerente de Vigilancia Epidemiologica C2 SEMUS
Cosme Damiéo de Paula Gerente de Vigilancia Sanitaria C2 SEMUS O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
— ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
Andrea Cristina Livio G dop » Saide da Familiz c2 SEMUS . . ’
Marques serente do Programa Saude da Familia atrlbulgoes legals,
Gerente Financeira e de Controle de
Renata Gabriel Vantil Cust C2 SEMUS
S
e RESOLVE:
Luciara Botelho Moraes
Secretaria Municipal de Saade AP SEMUS
Jorge
Fabiola Cristina Gardioli de o Art. 1° Exonerar o Sr. CARLOS HENRIQUE SALGADO do
Carvalho Subsecretaria Administrativa e Financeira CE3 SEMUS . . N .
cargo de Diretor Presidente da Companhia de Tecnologia da
Alexandra da Penha Araujo | Subsecretaria de Assisténcia e Vigilancia CE3 SEMUS - . . . .
Cruz e Saiide Informagdo de Cachoeiro de Itapemirim — DATACI, a partir
] B o de 31 de dezembro de 2020.
Edgard Malheiros Louzada Subsecretario de Atengdo Primaria CE3 SEMUS
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o,
com efeitos em 31 de dezembro de 2020.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de dezembro de 2020.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

PORTARIA N° 1.453/2020

DISPOE SOBRE A ESCRITURACAO CONTABIL E
FISCAL DE RESPONSABILIDADE DO CONSELHO
COMUNITARIO ESCOLAR DE CADA UMA DAS
UNIDADES DE ENSINO DO SISTEMA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, no uso das atribui¢gdes que lhe foram
conferidas pelo Decreto n°® 28.532/2019, de 25 de abril de 2019,
resolve:

Art. 1° A escrituracdo contabil e fiscal de responsabilidade do
Conselho Comunitario Escolar, relacionados nos Anexos I a IV
de cada 6rgdo ou unidade de ensino, vinculados a rede municipal
de educagdo, far-se-a em obediéncia ao disposto na Instrugdo
Normativa da Receita Federal do Brasil n® 1422, de 19 de
dezembro de 2013.

Art. 2° A escrituragdo contabil e fiscal de que trata o artigo 1° desta
Portaria, deve ser confiada, exclusivamente, a profissional com
titulo de contador, devidamente registrado em 6rgdo de classe,
considerando a especificidade técnica que envolve a realiza¢do do
trabalho e a necessidade de utilizagdo de certificado digital para
assinatura e transmissdo de dados.

Art. 3° Sem prejuizo de outras atividades necessarias ao
cumprimento do disposto na IN n° 1422/2013, incumbe ao
profissional contratado em relagdo a cada unidade executora, o
seguinte:

Entregar mensalmente a SEFIP e emitir guia de INSS retido;
Confeccionar guias de outros impostos retidos;

Entregar mensalmente E-Social;

Confeccionar prestacdes de contas nos formularios de todos os
recursos recebidos e administrados, seguindo especificidades de
cada um;

Entregar RAIS E DIRF 2020;

Entregar DCTF;

Fazer contabilidade do exercicio 2021, incluindo confec¢do das
demonstrac¢des contabeis e livros;

Entregar Escrituragdo Contabil Digital do exercicio 2020, em
conformidade com IN 1422/2013;

Ser procurador da EMEB para transmissdo de Declaragdes para
Receita Federal, responsabilizando-se pela confecgdo e entrega da
referida procuragéo;

Realizar alterag@o cadastral junto aos érgdos publicos.
Realizar outras tarefas correlatas.

Art. 4° As despesas inerentes ao pagamento dos honorarios do
contador sdo consideradas ‘“atividades administrativas”, nos
termos da alinea “a”, artigo 2° da Lei 4966, 10 de abril de 2000,
admitindo seu custeio, mediante utilizagdo de recursos repassados
através do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola -
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Art. 5° Para cumprimento do disposto nesta Portaria, ¢ assegurado
o apoio financeiro as unidades de ensino, mediante repasse
adicional dos recursos discriminados no anexo I, destinados a
remuneragdo dos honorarios do contador, que correrdo a conta das
dotacdes orcamentarias a saber:

I) Orgédo/Unidade: 17.02 — Desenvolvimento do Ensino

a) Projeto/Atividade: 2.132 — Manutengdo das Unidades da
Educagao Infantil

b) Natureza da Despesa: 3.3.50.43.00

¢) Fonte: 111100050000

d) Valor: R$ 168.000,00 (cento e sessenta e oito mil reais)

e) Fonte: 111100060000

f) Valor: R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais)

II) Orgao/Unidade: 17.03 — Fundo Municipal de Educagao
a)Projeto/Atividade: 2.127 — Manutengao das Unidades do Ensino
Fundamental

b) Natureza da Despesa: 3.3.50.43.00

c¢) Fonte: 111100010000

d) Valor: R$ 153.000,00 (cento e cinquenta e trés mil reais)

Art. 6° O valor a ser repassado conforme dotacdo orgamentaria no
artigo anterior totaliza, R$ 369.000,00 (trezentos e sessenta e nove
mil reais), previstas no orgamento vigente (antes da alteracdo em
fungdo da EC 53/2006).

Art.7° Incumbe a Subsecretaria Administrativa Financeira
da Secretaria Municipal de Educacdo prestar as orienta¢des
necessarias ao fiel cumprimento do disposto nesta Portaria,
resolvendo os casos omissos.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 21 de dezembro de 2020.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educacio

PORTARIA N° 1.453/2020 - ANEXO 1

UNIDADE EXECUTORA - EDUCACAO INFANTIL
N° Conselho Comunitario Escolar - CNPJ Valor (RS)
CCE
| |CCE EMEB “Abigail dos Santos 05.065.609/0001-62 4.800,00
ISimdes’
2 (CCE EMEB “Alair Turbay Baido” 07.504.490/0001-02 4.800,00
3 (CCE EMEB “Albertina Macedo” 01.408.698/0001-41 4.800,00
4  (CCE EMEB “Aurora Estellita 03.891.276/0001-03 4.800,00
Herkenhoff”
5 (CCE EMEB “Aurea Bispo Depes” 01.414.368/0001-69 4.800,00
6  (CCE EMEB “Carim Tanure” 01.401.633/0001-74 4.800,00
7 ICCE EMEB “Dolores Gonzalez Villa” 01.416.380/0001-02 4.800,00
g (CCEEMEB “Dr. Pedro Nolasco T 05.062.272/0001-30 4.800,00
IRezende
9 [CCEEMEB “Dr" Rita de Cassia V. 03.527.904/0001-68 4.800,00
[Vereza’
10 |CCE EMEB “Eliseu Lofego” 40.151.811/0001-08 4.800,00
11 [CCE EMEB “Governador Eurico V. 03.881.382/0001-06 4.800,00
de Resende

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), terca-feira, 29 de dezembro de 2020

DOM n° 6221 P&gina 16

12 |CCE EMEB “Irm Margarida” 03.363.825/0001-69 4.800,00 1 CCE CIAE “Newton Braga 03.278.138/0001-45 4.800,00
13 (CCE EMEB “José Pinto” 01.460.108/0001-20 4.800,00 12 gf;ia?}’IEB Nossa Senhora das | 3 g3 315/0001-00 4.800,00
14 (CCE EMEB “Laurindo Sasso” 07.504.549/0001-62 4.800,00 13 fAithExEB Oswaldo 03.199.426/0001-04 4.800,00
15 CCE EMEB “Lions Clube Frade e 01.404.450/0001-02 4.800,00 14 CCE EMEB “Prof? Valéria de 35.881.318/0001-03 4.800,00
la Freira Aquino Viana
16 [CCEEMEB "M"das Neves S. de A. 01.460.106/0001-30 4.800,00 15 CCE EMEB “Prof. Athayr 11.246.191/0001-92 4.800,00
Espindula Cagnin’
17 (CCE EMEB “M" das Victorias O. de 01.167.689/0001-06 4.800,00 16 CCE EMEB "David Alberto 40.060.468/0001-96 4.800,00
|Andrade Loss
1§ (CCE EMEB “M" Tereza Branddo de 01.403.595/0001-99 4.800,00 17 CCE EMEB “Prof. Deusdedit 01.168.709/0001-63 4.800,00
Mello Baptista’
19 (CCE EMEB “Maria Siloti” 01.416.389/0001-13 4.800,00 18 oE EMER Prof Florisbelo 03.232.412/0001-45 4.800,00
20 [CCE EMEB “Normilia da Cunha dos 01.441.036/0001-73 4.800,00 19 CCE EMEB "Prof. Pedro 01.167.355/0001-32 4.800,00
Santos Estellita Herkenhoff”
o1 |CCE EMEB “Olga Dias da Costa 01.407.244/0001-56 4.800,00 20 CCE EMEB “Prof. Valdy 03.305.204/0001-29 4.800,00
Mendes Freitas
2 [CCE EMEB “Pe. Jefferson Luiz de 23.141.743/0001--87 4.800,00 21 CCE EMEB “Rev. Jader Gomes | 3 ¢ 765/0001-19 4.800,00
Magalhaes Coelho
23 [CCE EMEB “Prof® Ariette Moulim 23.304.943/0001-03 4.800,00 2 CCE EMEB "Sio Francisco 01.168.711/0001-32 4.800,00
(Costa’ de Assis
24 gﬁfeﬂf{EB Prof* Cely Santos de 14.492.798/0001-40 4.800,00 TOTAL PARCIAL 105.600,00
25 ](\:Aifafs]ff'EB Prof" “Idalina Cunha 07.503.794/0001-55 4.800,00
PORTARIA N° 1.453/2020 — ANEXO III
26  (CCE EMEB “Prof* Lucilla Aratijo 01.168.702/0001-41 4.800,00 _
Moreira UNIDADE EXECUTORA - EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL
ICCE EMEB “Sandra Monteiro Vargas
27 IPiassi® ! & 01.404.451/0001-57 4.800,00 N Conselho Comunitario CNPJ Educacio Ensino TOTAL (RS
Escolar - CCE Infantil Fundamental
ICCE EMEB “Saturnino Rangel
28 8 01.408.703/0001-16 4.800,00 “
Mauro 1 gecrinEMEB Hylsen Darey |7 503 785/0001-64 2400,00 2400,00 | 4.800,00
ICCE EMEB “Sebastido da Rosa
29 03.893.848/0001-85 4.800,00 “Lui
Machado” 2 gﬁiEMEB Luiz Marques |+ | 54 071/0001-37 2.400,00 2.400,00 | 4.800,00
30 3 (CCE EMEB Maria Stael” | 01.167.298/0001-91 2.400,00 240000 | 4.800,00
ICCE EMEB “Sirda Rocha dos Santos” 01.407.243/0001-01 4.800,00 aria Stac 167. - AU AU et
31 ICCE EMEB “Monte
ICCE EMEB “Teresa de Avelar Picolli” 11.248.914/0001-92 4.800,00 4 |Alegre” 05.725.082/0001-55 2:400,00 2:400,00 4.800,00
32 |CCE EMEB “Virginia Athayde I(CCE EMEB “Oscar
Coelhe 01.404.352/0001.75 4.800.00 S Montoncgro Filho" 01.170.627/0001-53 2.400,00 2.400,00 | 4.800,00
33 CE EMEB “Pe. Gino
ICCE EMEB “Waldir Furtado Amorim”|___01.167.731/0001-99 4.800,00 o Gatelli” 07:530.339/0001-49 | 2.400,00 2:400,00 | 4.800,00
34 (CCE EMEB “Prof Elisio
ICCE EMEB “Zilda Soares Moura” 01.425.084/0001-78 4.800,00 7 (Cortes Imperial” 03.191.183/0001-68 2:400,00 2:400,00 4.800,00
35 ICCE EMEB “Prof* “Cibelia
CCE EMEB “Zilma Coelho Pinto” 01.416.388/0001-79 4.800,00 8 eixeira Zippinoti” 17.089.961/0001-17 2.400,00 2.400,00 | 4.800,00
TOTAL PARCIAL 168.000,00 “ i
’ g [CCEEMEB “Prof Gercia F| 3 |54 439/0001-51 2.400,00 240000 | 4.800,00
(Guimaraes’
(CCE EMEB “Prof* Juracy
PORTARIA No 1 453/2020 _ ANEXO II 10 Cruz” 03.199.616/0001-21 2.400,00 2.400,00 4.800,00
UNIDADE EXECUTORA - ENSINO FUNDAMENTAL 1 gcﬁiﬁ[ﬁi sf“"n Maria do| 1 197 900/0001-33 2.400,00 2.400,00 | 4.800,00
Ne Conselho Comunitirio Escolar CNPJ Valor (R$) 12 [CCEEMEB “Prof' Maria | ¢ 41 941/0001-09 | 2.400,00 240000 | 4.800,00
-CCE {das Dores P. Amaral
1 CCE EMEB “Anacleto Ramos” 01.170.993/0001-02 4.800,00 13 [CCEEMEB “Prof* Thereza | 5 53 345000104 2.400,00 2.400,00 | 4.800,00
[Valiatti Sartorio’
2 CCE EMEB “Anisio Vieira de 01.173.306/0001-02 4.800,00 14 CCE EMEB “Zeni Pires 01.412.523/0001-08 2.400,00 2.400,00 | 4.800,00
Almeida Ramos’ [Ferreira’
3 dcf;l'if’:f',EB Galdino Theodoro | 7 736/0001-11 4.800,00 15 |CECAPEB 12.881.870/0001-04 2.400,00 240000 | 4.800,00
4 CCE EMEB “Jicomo Silotti” 07.503.771/0001-40 4.800,00 36.000,00 36.000,00 | 72.000,00
5 CCE EMEB “José Taveira” 03.345.940.0001/00 4.800,00
PORTARIA N° 1.453/2020 - ANEXO IV
6 CCE EMEB “Jenny Guardia” 01.173.310/0001-70 4.800,00 UNIDADE EXECUTORA NUCLEADA - EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL
; CCE EMEB “Julieta Deps 01.167.356/0001.87 4.800.00 N ;““lse'h"ccc"E‘“‘g‘ifﬁri‘;’ CNPI Educagio| Ensino | TOTAL | TOTAL POR
Tallon” SRl e scolar - (Unidade Infantil |Fundamental (RS) | NUCLEO (R$)
Executora)
8 CCE EMEB “Luiz Pinheiro” 03.239.045/0001-01 4.800,00
9 CCE EMEB “Luiz Semprini” 01.168.705/0001-85 4.800,00
10 CCE EMEB “Monteiro Lobato” | 01.167.291/0001-70 4.800,00
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“
| [CCEEMEB “Alberto |, ¢c) 224/0001-91
Sartério” *

) IEMEB “Sao Jodo da ) 2.400,00

L anches ++ 2.400,00 | 4.800,00

4.800,00

3 |[EMEB “ Tijuca” **

ICCE EMEB “Maria
4 |ias Gragas Fellipewe |!1:287:361/0001-87

2.400,00 | 2.400,00 4.800,00 4.800,00
5 IEMEB “Alto Sao
Vicente” **
“g
6 C.CE EMEB “Sio 03.189.668/0001-17| 2.400,00 2.400,00 4.800,00 4.800,00

Vicente” *

ICCE EMEB “Cérrego

7 |Vermelho” * 01.167.293/0001-69| 2.400,00 | 2.400,00 | 4.800,00 4.800,00

g [EMEB “Sertio de 11.357.784/0001-26| 2.400,00

Monte Libano”* 2.400,00 | 4.800,00

4.800,00

TOTAL PARCIAL 12.000,00 12.000,00 |24.000,00 24.000,0

* CCE das Unidades de Ensino Executora do PMDDE/2020
** Unidade de Ensino Consorciada.
Fontes: SEME/SEB/GAD

PORTARIA N° 1.460/2020

NORMATIZA O REGISTRO DA REALIZACAO
DE ASSEMBLEIAS E REUNIOES ORDINARIAS
E EXTRAORDINARIAS DOS CONSELHOS
COMUNITARIOS ESCOLARES DAS UNIDADES DE
ENSINO E CONSELHOS DE ORGAOS VINCULADOS A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, NA FORMA
DE ATA DIGITADA, A PARTIR DO ANO DE 2021, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, no uso das atribui¢des que lhe foram
conferidas pelo Decreto n® 28.532, de 25 de abril de 2019, resolve:

Art. 1° A partir do ano de 2021, o registro da realizagdo de
assembleias e reunides ordinarias e extraordinarias dos conselhos
comunitarios escolares das unidades de ensino e conselhos de
orgdos vinculados a Secretaria Municipal de Educagdo devera ser
feito por meio de ata em formato digitado, observadas as instrugdes
constantes do Anexo I desta Portaria.

Art. 2° As atas digitadas em obediéncia ao estabelecido no
artigo anterior, deverdo ser arquivadas, em avulso, seguindo
critério cronoldgico, com numeracdo de paginas e assinaturas
correspondentes, utilizando-se para tanto material adequado que
lhes preserve a integridade e limpeza.

Paragrafo Unico Quando a quantidade de atas avulsas atingir o
volume de 100 paginas, incluido o termo de abertura ¢ o termo
de encerramento, devera ser feita a encadernagdo das paginas
avulsas, com identificagdo do livro e numeracdo de suas paginas.

Art. 3° A partir da vigéncia desta Portaria, os livros de atas
entdo utilizados nas unidades de ensino, deverdo ser encerrados,
lavrando-se o termo respectivo, conforme Anexo I desta Portaria.

Paragrafo Unico O encerramento do livro de atas com registro
manuscrito nao dispensa sua guarda e conservagdo, para fins ¢
consulta, sendo ainda considerado de inestimavel valor historico.
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Art. 4° Compete ao Nucleo dos Conselhos, vinculado a Geréncia
de Acompanhamento das A¢oes Educacionais da Subsecretaria de
Apoio ao Ensino na Secretaria Municipal de Educagao, prestar
assessoramento necessario quanto ao cumprimento das disposi¢des
da presente Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor da data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de dezembro de 2020.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educacéo

Subsecretaria de Apoio ao Ensino
Geréncia de Acompanhamento das A¢des Educacionais/
Nucleo dos Conselhos

PORTARIA N° 1.460/2020 - ANEXO I
Instrucoes para Registro de Reuniées e Assembleias por meio
de Atas Digitadas

1. Formatacio:

1.1. A fonte recomendada ¢ a “arial”, o tamanho da fonte é 12, que
devera ser usada em todas as atas que compuserem o livro; ndo se
deve usar fontes diferentes entre as atas. A fonte devera ser de cor
preta por permitir maior contraste;

1.2.0 papel a ser usado devera ser do tipo A4, cor branca;

1.3.0 espagamento entre linhas 1,5 para permitir maior clareza do
texto e tornar sua leitura mais facil e menos cansativa;

1.4.0s niimeros de pagina deverdo ser impressos na parte superior
direita de cada folha, (2 semelhanga dos livros de atas), estes
nimeros deverdo ser em fonte tamanho 18;

1.5.As margens das folhas deverdo obedecer o seguinte padrio:
esquerda =3cmy; direita =3cm; superior =3cm; inferior =3cm;
1.6.Deve-se formatar o texto sem o uso de caracteres: maitsculas,
negrito, sublinhado e italico.(O uso desses recursos de formatagéo
ficam condicionados a situagdes restritas para destaque
considerando a gramatica vigente);

1.7. Formatacdo de paragrafo: todo o corpo de uma ata deve
constituir um so6 paragrafo, em alinhamento justificado;

1.8.0 uso dos corretores ortograficos dos processadores de textos
¢ altamente recomendado para evitar os erros de digitagao;
1.9.Fluxo do texto: o texto de cada ata devera ser iniciado na
primeira linha da pagina, devera ser composto de um tUnico
paragrafo. Ao término do registro da ata, apds assinaturas do
secretario e presidente, havendo espagamento na folha de ata
devera ser inutilizado com o uso do caracter barra (//), repetido em
sequéncia, sem espagos vazios. Exemplo:
(/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
I

2. Escrituracio de ata:

2.1.Ao mencionar em ata de assembleia/reuniado o nome e
sobrenome dos participantes os quais se manifestarem na primeira
vez, posteriormente poder-se-a utilizar apenas o nome proprio, ou
uma redugdo que permita identifica¢do Unica.

2.2No caso de valores monetarios que seja de relevante
importancia, ¢ conveniente completar a representacdo por
algarismos com o valor expresso por extenso, exemplo: R$100,00
(cem reais).

3.Sugestio para definicio de pauta de ata:

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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3.1.Assuntos internos — assuntos relacionados ao andamento
das atividades desenvolvidas pela unidade de ensino/unidades
educacionais/conselho no decorrer do més/ano letivo;
3.2.Assuntos externos — correspondéncias recebidas e/ou outros.

4.Citacoes de documentos no texto de ata:

4.1.As citagdes de documentos, tais como estatutos, decretos,
portarias, resolugdes e ou outros, quando necessarias, deverdo
ser feitas obedecendo os mesmos critérios para confeccdo de ata
digitada especificada neste roteiro, exceto o titulo da ata o qual
devera ser texto justificado, letras em negrito - caixa alta (fonte
arial 12).

5.Registro de reunido online:

5.1.A reunido online ocorre conforme previsto em cronograma,
podendo haver reunides extraordindrias, sendo informado
o link da sala virtual. Em caso de reunido online solicitar o
consentimento dos presentes a gravacao (da reunido, assembleia,
chamada publica), prints e fotografia de tela. Relatar se houve ou
ndo atingimento do quorum preconizado no Estatuto do Conselho.

6.Assinaturas na ata digitada:

6.1.Ao final de cada ata, imediatamente apos o registro, o secretario
e presidente do conselho deverdo assinar com caneta preta ou azul;
6.2.Cada folha da ata devera ser devidamente rubricada pelo
presidente e pelo secretario do Conselho, proximo ao niimero da
pagina;

6.3.0 termo de abertura e termo de encerramento deverdo ser
devidamente assinados pelo presidente do conselho.

7.Livro de atas digitadas: Termos de abertura e encerramento:
7.1.0 termo de abertura devera constar na folha nimero 01 (um);

Ex.:
Este livro destina-se a lavratura de Atas do Conselho ”, para o biénio a
e serdo numeradas através do sistema de impressdo por computagéo.

Cachoeiro de Itapemirim, / /

Presidente do Conselho

7.2.0 termo de encerramento deve ser feito na ultima pagina
numerada do livro.

7.3.Apods a ultima reunido do Conselho, terminado o biénio, o
presidente devera providenciar o termo de encerramento do livro
de atas digitadas.

Ex.:

Este livro destinou-se a lavratura das atas do Conselho “

durante o biénio a e contou-se o total de ( ) folhas.
Cachoeiro de Itapemirim,

Presidente do Conselho

7.4.As datas de abertura e encerramento, compreendem as datas da
primeira e ultima reunido respectivamente.

8. Registro em Cartorio

8.1.Para registrar uma ata é necessario antes o registro do estatuto.
Assim, no cartdrio em que tiver sido registrado o estatuto, deve ser
também registrada a ata.

8.2.Para registrar o estatuto, as assinaturas do presidente e de um
advogado se fazem necessarias no corpo do documento. Junto a
assinatura do advogado deve ser colocado o nimero de registro na
0O.A.B. (Ordem dos Advogados do Brasil).

9. Impressiao

9.1.Deve ser evitada a impressdo em impressoras do tipo jato de
tinta, pois borram facilmente sob agdo de agua.

9.2.Ndo se deve imprimir textos nos versos das folhas; apenas a
frente de cada folha devera ser utilizada.
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10.Encadernacio do livro de atas digitadas:

10.1.0 presidente devera providenciar para que o livro de atas
digitadas seja encadernado, quando a quantidade de atas avulsas
atingir o volume de 100 paginas, incluido o termo de abertura
e o termo de encerramento. Posteriormente devera ser feita a
encadernagdo das paginas avulsas, com identificagdo do livro e
numeracdo de suas paginas.

10.2.No que diz respeito a capa e identificagdo do livro, a
encadernagdo deve obedecer a um padrdo previamente elaborado
pelo setor responsavel da SEME;

10.3.Devem ser deixadas duas folhas em branco, sem numeragao,
sendo uma antes da primeira folha numerada e outra apds a lltima
folha numerada.

11. Preservacio do acervo das atas

11.1.0 secretario do conselho ou ainda a pessoa responsavel pela
digitacdo e diagramacdo das atas, deve sempre manter 02 (duas)
copias de seguranga em pen drive/ HD externo. Estes dispositivos
de seguranca devem ser usados pelo menos uma vez por ano para
garantir que a formatacao original do texto;

11.2.0utra forma ¢ salvar os arquivos em formato PDF que podem
ser lidos no Adobe Reader.

11.3. E recomendavel que, tio logo seja feita a impressio e
encadernagdo do livro, os conselhos realizem escanecamento das
paginas do livro, mantendo um arquivo digital.

11.4.0s nomes de arquivo para cada ata devem, em principio,
considerar o ano e o nimero sequencial da reunido. Exemplo: ATA
01/2020 refere-se a ata da primeira reunido do ano civil de 2020;
ATA 025/2020 refere-se a ata da 25 reunido ou assembleia do
respectivo ano.

PORTARIA N° 1.461/2020

DISPOE SOBRE PERMUTA DE LOCALIZACAO ENTRE
SERVIDORES LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, no uso das atribui¢des que lhe foram
conferidas pelo Decreto n® 28.532/2019,

CONSIDERANDO que os servidores envolvidos na permuta de
localizagdo exercem as mesmas atribui¢des e cargo PEB-B,

RESOLVE:

Art.1° Proceder a Permuta de Localizagdo entre as servidoras,
lotadas na Secretaria Municipal de Educacdo - SEME, com base
no artigo 33, I b da Lei n° 3995/1994 e no artigo 30 § 2° da Lei
n° 4009/1994.

Servidor Localizacio

MARIANA MACHADO VIEIRA PENNA EMEB Maria Tereza Branddo de Melo

SYNTIA DE MENEZES BAZETH MION EMEB Aurea Bispo Depes

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor a partir de 11 de fevereiro de
2020, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de dezembro de 2020.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educacéo
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PORTARIA N°1.463/2020

DISPOE SOBRE HOMOLOGACAO DE RESOLUCOES
EXARADAS PELO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através do
Decreton® 29.440/2020, tendo em vista o que consta no Decreto n°
27.665, de 10 de maio de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar as Resolucdes n°s 703, 704 ¢ 705, datadas
de 23 de dezembro de 2020, em anexo, exaradas pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cachoeiro de Itapemirim, 23 de dezembro de 2020

MARIA APARECIDA STULZER
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social em Exercicio
Decreto n° 30.033/2020

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Resoluc¢ao 703, de 23 de dezembro de 2020

APROVA O DEMONSTRATIVO SINTETICO ANUAL DA
EXECUCAO FiSICO-FINANCEIRA DO FUNDO FEDERAL
DA ASSISTENCIA SOCIAL DE 2019

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decis@o da Plenaria,
em reunido ordinaria realizada no dia 23 de dezembro de 2020, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim, resolve:

Art. 1° - Aprovar o Demonstrativo Sintético Anual da Execuggo
Fisico-Financeira do Fundo Federal da Assisténcia Social de 2019,
dos Servigos, Programas, indice de Gestdo Descentralizada —
IGD-M ¢ IGD-SUAS.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim — COMASCI

Resoluc¢ao 704, de 23 de dezembro de 2020

APROVA A PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO
ORIUNDA DE EMENDA PARLAMENTAR DE RECURSO
DO ORCAMENTO GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO A CARITAS DIOCESANA DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM
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A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decis@o da Plenaria,
em reunido ordinaria realizada no dia 23 de dezembro de 2020, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Proposta de Plano de Trabalho oriunda de
Emenda Parlamentar N° 335043, de recurso do Orgamento Geral
do Estado do Espirito Santo a Caritas Diocesana de Cachoeiro de
Itapemirim, para firmar Termo de Fomento com a SETADES —
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia € Desenvolvimento
Social, no valor de R$ 40.000,00 (Quarenta mil reais).

Paragrafo unico — O recurso serd aplicado na contratagdo de
oficineiros ¢ despesas em geral do Centro Social da Caritas
Diocesana de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim

Resolucao 705, de 23 de dezembro de 2020

APROVA A EXCLUSAO DE SERVICOS NAO PRESTADOS
PELO PROGRAMA DE PROMOCAO E ASSISTENCIA
SOCIAL “CASA VERDE” NO CNEAS

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim - COMASCI, pela decis@o da Plenaria,
em reunido ordinaria realizada no dia 23 de dezembro de 2020, no
uso da competéncia que lhe confere o Art. 12, Incisos IX e X, do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Cachoeiro de Itapemirim.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Exclusdo dos Servigcos, ndo prestados pelo
Programa de Promogdo e Assisténcia Social “Casa Verde” no
CNEAS - Cadastro Nacional de entidade de Assisténcia Social,
conforme segue:

I — Assessoramento ¢ defesa de garantia de direitos para
sistematizagdo e disseminagdo de projetos inovadores de inclusdo
cidada, que passam a apresentar solugdes alternativas para o
enfrentamento da pobreza, a serem incorporados nas politicas
publicas;

IT — Promogdo de defesa de direitos ja estabelecidos através de
distintas formas de agdo e reivindicagdo na esfera politica e no
contexto da sociedade, inclusive, por meio da articulagdo com os
Orgaos Publicos e Privados de defesa de direitos;

IIT — Assessoramento politico, técnico, administrativo e financeiro.
Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.
MARIA CRISTINA ATHAYDE SOARES

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cachoeiro de Itapemirim
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(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO)

EXTRATO DE RELATORIO

PROCESSO: 43.302/2019

ASSUNTO: Processo Administrativo Disciplinar
INDICIADO: DENISE BASSAN GAVA
CONCLUSAO: Isenta de Responsabilidade

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 28 de dezembro de 2020

FABRICIO DA SILVA
Presidente da Comissiao Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar -COPAD

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Contrato n° 441/2019.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS - SEMO.
CONTRATADA: ART DECO
INCORPORADORA LTDA.
OBJETO: Prorrogar o prazo do contrato 441/2019, cujo objeto
¢ a Reforma da parte Elétrica do Ginasio Municipal de Esportes
“Nello Volla Borelli”.

PRAZO: Ficam prorrogados os prazos de vigéncia e execucao
do Contrato respectivamente em 360 (trezentos e sessenta) dias,
contados a partir do término da vigéncia do mesmo, ¢ em 90
(noventa) dias contados a partir da ordem de reinicio da obra.
DATA DA ASSINATURA: 22/12/2020.

SIGNATARIOS: Paulo José¢ de Miranda — Secretario Municipal
de Obras, Lilian Siqueira da Costa Schmidt — Secretdria Municipal
de Esportes e Lazer e Jos¢ Magno Leal Farias — Socio da
Contratada.

PROCESSO: Protocolo n°® 1-20.758/2019.

CONSTRUTORA E

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo n°
012/2020.

PARCEIROS: MUNICIPIODECACHOEIRODEITAPEMIRIM,
atendendo necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E INTERIOR - SEMAI e a ASSOCIACAO
DOS PRODUTORES RURAIS DE FURQUILHA.

OBJETO: Renovar a vigéncia do Termo de Colaboragdo n°
012/2020, firmado em 15/05/2020, para dar continuidade a
execugdo de Projeto, visando a Promogdao do Desenvolvimento
Rural no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim entre o
MUNICIPIO e a ASSOCIACAO DOS PRODUTORES RURAIS
DE FURQUILHA.

DATA DA ASSINATURA: 28/12/2020.

PRAZO: A partir de 31/12/2020, até 31 de julho de 2021.
SIGNATARIOS: Robertson Valladio de Azeredo — Secretério
Municipal de Agricultura e Interior e Gelson Franga Azevedo —
Presidente da Associagdo dos Produtores Rurais de Furquilha.
PROCESSO: Protocolo n°1-13.399/2020.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragio n°
013/2020.

PARCEIROS: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da  SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR - SEMAI e
a ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES FAMILIARES E
ARTESANATOS DE BANCA DE AREIA E ADJACENCIAS -
AAGRIFABA.

OBJETO: Renovar a vigéncia do Termo de Colaboracdo n°
013/2020, firmado em 15/05/2020, para dar continuidade a
execugdo de Projeto, visando a Promogao do Desenvolvimento
Rural no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim entre o
MUNICIPIO e a ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES
FAMILIARES E ARTESANATOS DE BANCA DE AREIA E
ADJACENCIAS - AAGRIFABA.

DATA DA ASSINATURA: 28/12/2020.

PRAZO: A partir de 31/12/2020, até 31 de julho de 2021.
SIGNATARIOS: Robertson Valladio de Azeredo — Secretério
Municipal de Agricultura e Interior e Jacinto Natal Spoladore
— Presidente da Associacdo dos Agricultores Familiares e
Artesanatos de Banca de Areia e Adjacéncias.

PROCESSO: Protocolo n°1-13.436/2020.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragio n°
014/2020.

PARCEIROS: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da  SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR - SEMAI ¢ a
ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES FAMILIARES DE BOA
VISTA E ADJACENCIAS.

OBJETO: Renovar a vigéncia do Termo de Colaboragdo n°
014/2020, firmado em 15/05/2020, para dar continuidade aexecugao
de Projeto, visando a Promog¢do do Desenvolvimento Rural no
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim entre o MUNICIPIO e a
ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES FAMILIARES DE BOA
VISTA E ADJACENCIAS.

DATA DA ASSINATURA: 28/12/2020.

PRAZO: A partir de 31/12/2020, até 31 de julho de 2021.
SIGNATARIOS: Robertson Valladdo de Azeredo — Secretario
Municipal de Agricultura e Interior e Jovandir José Felipe —
Presidente da Associacdo dos Agricultores Familiares de Boa
Vista e Adjacéncias.

PROCESSO: Protocolo n° 1-13.435/2020.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragio n°
015/2020.

PARCEIROS: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da  SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR - SEMAI ¢ a
ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO
AGROPECUARIO DO JACU.

OBJETO: renovar a vigéncia do Termo de Colaboracdo n°
015/2020, firmado em 15/05/2020, para dar continuidade a
execugdo de Projeto, visando a Promogao do Desenvolvimento
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Rural no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim entre o
MUNICIPIO e a ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO
COMUNITARIO AGROPECUARIO DO JACU.

DATA DA ASSINATURA: 28/12/2020.

PRAZO: A partir de 31/12/2020, até 31 de julho de 2021.
SIGNATARIOS: Robertson Valladio de Azeredo — Secretério
Municipal de Agricultura e Interior ¢ Renato Martins Dardengo
— Presidente da Associagdo de Desenvolvimento Comunitario
Agropecuadrio do Jacu.

PROCESSO: Protocolo n°® 1-13.434/2020.
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Os procedimentos licitatorios serdo realizados no endereco
eletrobnico www.licitacoes-e.com.br. Os Editais poderdo ser
retirados nos sites www.cachoeiro.es.gov.br e www.licitacoes-e.
com.br.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 28 de dezembro de 2020

GISELE CAMPOS RODRIGUES
Pregoeira

[ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ]

| SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD |

AVISO DE ADIAMENTO DE LICITACAO

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES, através da Comissao
Permanente de Licitagdo do Fundo Municipal de Satde, torna
publica o Adiamento Sine Die do Pregio Eletronico n°. 40/2020
— Licitacao n° 848966, cujo objeto consiste na Aquisicdo de
Materiais Hospitalares - COVID-19 (Teste Imunocromatografico
para Deteccao dos Anticorpos IGM/IGG do Coronavirus Covid-19
e Teste Rapido de Gravidez), com base na Lei N° 13.979/2020.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 28 de dezembro de 2020.

MARIA DA PENHA SALLES MENDES
Pregoeira

AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES, através da Comissdo
Permanente de Licitacdo do Fundo Municipal de Saude, torna
publica a realizacdo dos certames licitatorios, conforme segue:

Pregéo Eletronico n°. 42/2020 — SRP - Licitacio n° 848812
(lotes destinados & ampla participagdo entre todos os
interessados)

Objeto: Aquisicao de Medicamentos.

Abertura das propostas: 8h do dia 14/01/2021

Inicio da Sessio Publica: 9h do dia 14/01/2021

Pregio Eletronico n°. 43/2020 — SRP - Licitacido n° 850053
(lotes destinados a participacdo exclusiva entre microempresas
e empresas de pequeno porte e lotes destinados a ampla
participagao entre todos os interessados)

Objeto: Aquisicao de Lavadoras de Alta Pressdo, Rogadeiras e
Fio de Nylon para Rogadeiras.

Abertura das propostas: 8h do dia 20/01/2021

Inicio da Sessao Publica: 9h do dia 20/01/2021

Pregao Eletronico n°. 44/2020 — SRP - Licitacido n° 850987
(lotes destinados a participagdo exclusiva entre microempresas
e empresas de pequeno porte)

Objeto: Aquisicao de Pilhas.

Abertura das propostas: 8h do dia 18/01/2021

Inicio da Sessdo Publica: 9h do dia 18/01/2021

AVISO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

O MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM,
Através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico
e Secretaria Municipal de Educacdo visando a implementagdo
de politicas publicas de incentivo a formagdo de mao de obra
e qualificacdo profissional para o desenvolvimento social,
econdmico e administrativo do Municipio, FAZ SABER, nos
termos da Lei Federal 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢ Decreto
Municipal n® 27.391, de 05 de dezembro de 2017, aos interessados
a abertura de prazo para inscri¢des de propostas de parceria, no
periodo de 29/12/2020 a 12/01/2021, na Secretaria Municipal de
Fazenda, conforme disposto na integra do edital publicado no
endereco www.cachoeiro.es.gov.br , na aba transparéncia, nio
sendo admitidos projetos cuja execugdo implique Onus para o
Municipio.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 28 de dezembro de 2020.

FRANCISCO CARLOS MONTOVANELLI
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educagao

| IPACI |

EXTRATO DE TERMO DE RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Em cumprimento ao Art. 26 da lei 8666/93, o Presidente Executivo
do Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico que
nos autos do processo 46-28.775/2020, RATIFICOU a contratagao
da empresa CONSORCIO CACHOEIRO INTEGRADO-CCI,
CNPJ 10.518.988/0001-39, referente a fornecimento de Vale-
Transporte no exercicio 2021, no valor estimado de R$10.000,00
(dez mil reais), por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento
no Art. 25, caput, da lei 8666/93.

Cachoeiro de Itapemirim, 28/12/2020

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo
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| _ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

ATO DE DECLARACAO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7000/2020

Com base no Artigo 25, da Lei federal n° 8.666/93, DECLARO
como inexigivel a licitacdo para a contratagdo da TELEMAR
NORTE LESTE S/A, CNPJ n°. 33.000.118/0002-50, com sede na
r Costa Pereira, n° , Centro, Cachoeiro de Itapemirim, E.S., no
valor de R$ 60.000 (sessenta mil reais) referente a contratacdo de
telefonia fixa para o ano de 2021 conforme documentos e demais
elementos constantes do Processo Administrativo n® 7000/2020.

Face ao disposto no art. 26, da Lei n°. 8.666/93, ratifico o ato ¢
encaminho para a devida publicidade.

Cachoeiro de Itapemirim, ES, 21 de dezembro de 2020

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente

INDOSTRIA E COMERCIO

EXTRATO DE LICENCA

FLAVIO MEDEIROS BONADIMAN LTDA., potador do CNPJ
n°® 37.991.218/0001-65, torna publico que REQUEREU da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA, por meio
do Protocolo n° 27.536/2020, a LICENCA DE OPERACAO
— LO (Por Procedimento Simplificado), para a atividade 3.03 —
Corte e acabamento/aparelhamento de rochas ornamentais e/ou
polimento manual ou semiautomatico, quando exclusivos, situada
na Rodovia Engenheiro Fabiano Vivacqua — BR 482, n® 1495 —
Fundos, na Localidade da Tijuca, no Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim/ES.

Protocolo: 8682020FAT

DAM: 3506301
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www.cachoeiro.es.gov.br

Servicos disponiveis: Download de Leis, Decretos,
Portarias, Orgdos e Diarios Oficiais do Municipio,
endereco das secretarias, telefones de atendimento,
servicos ~ municipais e consulta de  processos.

\. J/

\V/ 7,
Y1| 7 % | LY,
N \N/ V7

) 4
N

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
www.cachoeiro.es.gov.br

CORONAVIRUS

Medidas Preventivas

O Ministério da Satude orienta cuidados basicos para reduzir
o risco geral de contrair ou transmitir infec¢des respiratorias
agudas, incluindo o coronavirus. Entre as medidas estao:

Lavar as méos frequentemente com agua e sabonete por
pelo menos 20 segundos, respeitando os 5 momentos
de higienizacdo. Se ndo houver agua e sabonete, usar um
desinfetante para as maos a base de alcool.

Evitar tocar nos olhos, nariz e boca com as maos nao lavadas.
Evitar contato proximo com pessoas doentes.
Ficar em casa quando estiver doente.

Cobrir boca e nariz ao tossir ou espirrar com um lenco de
papel e jogar no lixo.

Limpar e desinfetar objetos e superficies tocados com
freqiiéncia.

Profissionais de satide devem utilizar medidas de precaugdo
padrdo, de contato ¢ de goticulas (mascara cirtrgica, luvas,
avental ndo estéril e dculos de protecdo).

Para arealizacdo de procedimentos que gerem aerossolizacao
de secregdes respiratdrias como intubagao, aspiragdo de vias
aéreas ou induc¢do de escarro, devera ser utilizado precaugdo
por aerossoéis, com uso de mascara N95.

Lembre-se: a prevengao é sempre o
melhor remédio
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