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Horario estendido em quatro
unidades de saude de Cachoeiro

UNIDADE BASICA DE SAUDE
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As Unidades Basicas de Saude (UBS) de sexta-feira, das 7h as 19h: Aeroporto, Amaral, nfo conseguem se dirigir as unidades pela
quatro bairros passaram a funcionar com Jardim Itapemirim e Paraiso. O objetivo manha ou a tarde, por conta de suas rotinas de
horario estendido nesta semana — de segundaa € proporcionar atendimento a pessoas que trabalho ou por outros motivos.
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Horario estendido em quatro unidades de
saude de Cachoeiro

As Unidades Basicas de Saude (UBS) de quatro
bairros passaram a funcionar com horério estendido
nesta semana — de segunda a sexta-feira, das 7h as
19h: Aeroporto, Amaral, Jardim Itapemirim e Paraiso.
O objetivo € proporcionar atendimento a pessoas que
ndo conseguem se dirigir as unidades pela manha ou
a tarde, por conta de suas rotinas de trabalho ou por
outros motivos.

A extensdo do horario foi possibilitada pela
habilitagdo de Cachoeiro no programa federal Saude
na Hora, cuja solicitagdo de adesdo foi feita pela
prefeitura no inicio do ano. O programa prevé repasses
mensais de recursos para o custeio das atividades nas
unidades, de forma a ampliar o acesso da populagio &
atengao primaria.

A selecdo dessas quatro unidades especificas se deu
por critérios do Ministério da Satde. Os moradores
de outros bairros podem buscar atendimento nessas
UBS. A Secretaria Municipal de Saiude (Semus)
apenas orienta que os usudrios busquem, sempre
que possivel, entrar em contato com os profissionais
desses locais antes de se dirigirem até eles — por
telefone ou agendamento on-line —, de forma a evitar
aglomeragdes.

“Haviamos solicitado a adesdo ao Saude na Hora
sem vislumbrar qualquer situagdo especifica, mas
o funcionamento, em horario estendido dessas

UBS, inicia-se em um periodo muito desafiador na
area de saide publica, por conta da pandemia de
Covid-19. Ao longo desta semana, trabalhamos nas
adequacdes necessarias para que essas unidades
possam prestar atendimento de qualidade sob esse
novo regime”, explica a secretaria municipal de
Satde, Luciara Botelho.

“Essa ¢ uma conquista muito importante para
Cachoeiro. Todas as quatro unidades basicas de
saude estdo, plenamente, preparadas para prestar
servicos de saude de qualidade aos moradores,
oferecendo suporte e atencdo, principalmente,
neste momento de pandemia ”, destaca o prefeito
Victor Coelho.

Confira a localizacio e o telefone de contato
das Unidades Basicas de Saude com horario
estendido (segunda a sexta-feira, das 7h as
19h):

UBS Aeroporto
Localizagdo: Rua Alfredo Seco, 1 — Boa Vista
Telefone: (28) 3155-5358

UBS Amaral
Localizagdo: Rua José Mancine, 17 — Amaral
Telefone: (28) 3155-5376

JIDE
UNIDADE pASIiCA DE SAUD

As UBS Aeroporto, Amaral, ’ - f

Jardim Itapemirim e Paraiso agora

paralso

funcionam de segunda a sexta,
das 7h as 19h

UBS Jardim Itapemirim

Localizagdo: Rua Walace de Melo Pereira
Barreto, 145

Jardim Itapemirim

Telefone: (28) 3526-8728

UBS Paraiso

Localizagdo: Rua Florentino Vantil, 8
Paraiso

Telefone: (28) 3511-3845

Prefeitura faz ajustes em decreto de funcionamento de
atividades economicas

A Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim realizou
alteracdes pontuais no decreto 29.480, que trata do
funcionamento das atividades economicas da cidade
durante a pandemia de Covid-19. O novo decreto
com as mudangas foi publicado nesta sexta-feira (5),
em edicdo extra do Diario Oficial do Municipio.

A principal alteragdo diz respeito ao horario
de abertura de lojas que associem mais de uma
atividade comercial. De acordo com a publicacgo,
devera ser adotado para esses estabelecimentos o

critério de predominancia da atividade para o turno
de funcionamento. Ou seja, essas lojas adotardo
apenas um turno de funcionamento dentre os cinco
estabelecidos pelo decreto —no caso, o turno em que
se enquadrar o ramo de atividade responsavel pela
maior parte das comercializagdes.

O novo decreto também prorroga para 30 de
junho a suspensdo da utilizagdo de equipamentos
publicos de lazer e esporte, tais como parques,
pragas, quadras, ginasios, campos e demais

espagos publicos de uso comum, cercados ou
ndo, destinados a pratica de atividades esportivas,
culturais e turisticas.

“Sao pequenas mudancas que tivemos que
fazer, tanto para prorrogar suspensdes, cOmo no
caso dos equipamentos publicos de lazer e esporte,
quanto para realizar ajustes técnicos e de redacdo
que impactam na aplicagdo das regras. Pedimos a
todos que estejam atentos as normas”, explica o
prefeito Victor Coelho.

Municipio estd no grau de risco moderado
de propagagdo do novo coronavirus
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Praca no bairro Vila Rica sera

reconstruida

Localizada no bairro Vila Rica, entre a avenida
Nossa Senhora da Consolagdo e¢ a rua General
Ozires de Almeida Freitas, a Praga Aldina Fassarella
Caverzam sera reconstruida pela Prefeitura de
Cachoeiro.

O trabalho ja foi iniciado pelas equipes da Secretaria
Municipal de Obras (Semo), que removeram as
antigas estruturas do espago ¢ preparam o terreno
para as proximas etapas das intervencdes.

Elaborado em parceria pelas secretarias municipais
de Servigos Urbanos (Semsur) e de Desenvolvimento
Urbano (Semdurb), o projeto de reestruturagdo visa
transformar a area de convivéncia e lazer em um
ambiente mais humanizado e acolhedor para os
moradores da regido.

A requalificagdo da praga inclui construcdo de
calgada cidada, tratamento paisagistico, recuo para
novo ponto de 6nibus, melhor iluminagdo, novo
mobilidrio urbano, além de instalagdo de playground
e de aparelhos de ginastica, por meio da Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer (Semesp). Os servigos
serdo concluidos nos proximos meses.

Obras ja foram iniciadas

Os moradores da Vila Rica estdo aprovando
a iniciativa. “A praca estava com aspecto de
abandonada. Néo tinha uma manutengdo ha anos.
Fico feliz e tenho certeza de que os toda a comunidade

também ficard satisfeita com as intervengdes que
a Prefeitura realizara. Com o local mais iluminado
¢ bem cuidado, as familias voltam a usar o lugar, o
que evita, também, 0 mau uso desse espago”, disse a
moradora Alessandra Batista.

“Nossas secretarias estdo trabalhando de maneira
integrada e intensa para recuperar espagos publicos
de convivéncia e lazer no municipio. J& fizemos
muitas entregas nesse sentido e hi muitas outras por
fazer”, destaca o prefeito Victor Coelho.

Os moradores da Vila Rica estdo aprovando
a iniciativa. “A praca estava com aspecto de

abandonada. Nao tinha uma manuten¢@o ha anos.
Fico feliz e tenho certeza de que os toda a comunidade
também ficard satisfeita com as intervengdes que
a Prefeitura realizara. Com o local mais iluminado
¢ bem cuidado, as familias voltam a usar o lugar, o
que evita, também, o mau uso desse espago”, disse a
moradora Alessandra Batista.

“Nossas secretarias estdo trabalhando de maneira
integrada e intensa para recuperar espagos ptiblicos de
conviveéncia e lazer no municipio. Ja fizemos muitas
entregas nesse sentido e ha muitas outras por fazer”,
destaca o prefeito Victor Coelho.

Coronavirus: higienizacao ¢ intensificada nos bairros

de Cachoeiro

Nesta semana, a Prefeitura de Cachoeiro
expandiu, para mais regides do municipio, o
trabalho de desinfeccd@o de espacos publicos para o
combate a disseminagdo da Covid-19.

Nos bairros Zumbi, Amaral, Alto Bela Vista,
Bela Vista, Baiminas, Jardim Itapemirim, Jardim
América, IBC e na avenida Jones dos Santos
Neves, foi feita a limpeza nos locais mais propensos
a receber grande quantidade pessoas, como pontos
de oOnibus, calcadas de comércios e entradas de
supermercados, agéncias bancérias e farmacias.

Essas 4reas foram higienizadas com um
desinfetante a base de cloro, o hipoclorito de
sodio, amplamente usado, em todo 0 mundo, como
estratégia para eliminar virus e bactérias em locais
publicos.

As aplicagdes, feitas com suporte de um
pulverizador e de um caminhdo-pipa, sempre a
partir das 18h, sdo coordenadas pela Secretaria
Municipal de Gestao de Transportes (Semtra).

O trabalho de limpeza ¢ uma medidas adotadas
pelo Sistema de Comando em Operagdes (SCO)
estruturado pela Prefeitura de Cachoeiro para
enfrentamento da Covid-19.

“E importante ampliar o alcance desse servico, &
medida que hd um avanco dos casos de Covid-19
no municipio. Mas ¢ fundamental que a populagao

continue fazendo a sua parte, adotando os devidos
cuidados sanitarios e, em especial, o isolamento
social”, ressalta o coordenador do SCO, Ruy
Guedes.

Nesta sexta (5), as equipes visitardo os bairros
Coramara, Gilson Carone, Aquidaban e a avenida
Mauro Miranda Madureira.

Acio nos estabelecimentos de satide
A higienizagdo também tem sido realizada nas

areas externas dos estabelecimentos de satide do
municipio, como unidades basicas, o Centro de
Saude Paulo Pereira Gomes (PPG), a Unidade de
Pronto Atendimento (UPA) do bairro Marbrasa,
o Hospital Evangélico de Cachoeiro (Heci), o
Hospital Infantil Francisco de Assis (Hifa) e a Santa
Casa de Misericordia.

O servigo é realizado, desde margo, ¢ a Prefeitura
ja utilizou mais de 50 mil litros de hipoclorito de
sodio para a desinfeccao de areas publicas.

L |

Prefeitura ja utilizou mais de 50 mil litros de hipoclorito
de sodio para a desinfeccdo de areas publicas

»
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Escadaria no bairro Ibitiquara recebe

melhorias

A escadaria Madre Gertrudes de Sdo José, que liga
a Linha Vermelha a Rua Teotonio Souto Machado,
no bairro Ibitiquara, estda sendo revitalizada pela
Prefeitura de Cachoeiro.

O servigo inclui reparos de alvenaria em muros
e canteiros; paisagismo; pintura em tons de azul
e branco, com frases da Madre Gertrudes; e nova
iluminagao.

Além disso, no asfalto da ladeira Madre Gertrudes,
em frente a escadaria, sera retratada a imagem da
religiosa, com intuito de homenagea-la.

A revitalizac@o, feita pela Secretaria Municipal de
Servigos Urbanos (Semsur), comegou no ultimo més
e tem previsdo de conclusdo na proxima semana.

“O local é uma regido de muito movimento,
quando estamos em periodo de aula, pois existem
colégios na proximidade. Diante disso, pensamos
em melhorias para favorecer os moradores e todos
os cidaddos que passam por essa regido, além de
reforcar a homenagem para Madre Gertrudes, uma
figura importante no municipio”, afirma o secretario
Municipal de Servigos Urbanos, Vander Maciel.

Madre Gertrudes de Sao José

Nascida na Itdlia, Madre Gertrudes de Sao
José foi criada em um orfanato de institui¢do
catolica, onde foi educada por irmds. Em

seguida, ingressou na vida religiosa e veio para
o Brasil em missao. Ha mais de 90 anos, chegou
em Cachoeiro de Itapemirim e fundou uma
das mais tradicionais escolas do municipio, o
Colégio Jesus Cristo Rei.

Ela também foi responséavel pela fundacdo da
Congregacdo das Irmas de Jesus na Eucaristia,
entidade com atuacdo na area da educacdo,
saude e assisténcia que, até hoje, administra e
coordena a escola.

Ponte Carim Tanure liberada a partir de

segunda-feira (8)

O transito na ponte Carim Tanure, em Cachoeiro
de Itapemirim, sera liberado na segunda-feira (8)
pela manha. O bloqueio para trafego de veiculos
aconteceu a partir do inicio da semana, para a
instalagdo de guarda-corpos definitivos na via,
que liga a avenida Pinheiro Junior, no bairro
Ibitiquara, a rua Sete de Setembro, no Centro,
proximo a praga Jeronimo Monteiro.

O trabalho ¢ executado por uma empresa
contratada pela Secretaria Municipal de Obras
(Semo). As estruturas provisorias de madeira,
colocadas apds a enchente de janeiro, estdo sendo
substituidas por metalon, um material metalico
leve e resistente.

Posteriormente, também serdo instalados
guarda-corpos definitivos na ponte Jodo dos Santos
Filho — que liga a rua Doutor Deolindo, no bairro
Baiminas, a rua Moreira, no bairro Independéncia
(em frente ao Supermercado Carone) — e na ponte
de pedestres que serve de travessia entre a avenida
Beira Rio, em frente a rua Pedro Dias (Guandu), e
a rua Samuel Levy, no bairro Aquidaban.

“Essa ¢ mais uma etapa vencida nas obras de
recuperagdo de Cachoeiro apds a maior enchente
de sua historia. As intervengdes continuam em
outras partes do municipio”, afirma o secretario
municipal de Obras, Paulo Miranda.

“Mesmo durante a pandemia de Covid-19,
ndo paramos com as agdes que sdo essenciais
para o municipio. A instalagéo dos guarda-corpos

4

definitivos oferece mais seguranga aos pedestres
que passam por uma das principais pontes de
Cachoeiro”, destaca o prefeito Victor Coelho.
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 29.488
SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribui¢des legais, autorizado pela Lei Municipal 0007802/2019,
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar
classificacdes das despesas, quanto a sua natureza.
RESOLVE:

algumas

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de R$
350.597,10 (trezentos e cinqiienta mil quinhentos e noventa e
sete reais e dez centavos ), para refor¢o das seguintes dotacdes
or¢amentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
o artigo anterior é o proveniente de: REDUCAO nos termos de
que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal
n°® 4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de maio de 2020

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
ANEXO UNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugio
ORGAO:08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICPAL DA FAZENDA
ACA0:2.148 - GESTAO FAZENDARIA
100100010000 33903301000 0,00 3.360,00)
100100010000 33903944000 3.360,00) 0,00
Total por Acéo| 3.360,00 3.360,00
Total por Unidade| 3.360,00 3.360,00
Total por Orgio 3.360,00) 3.360,00

ORGAO:09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
UNIDADE ORCAMENTARIA:02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM

ACA0:2.048 - PAEFI - SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS

E INDIVIDUOS
131100006002 33903615000 0,01 114.000,00)
131100006002 33903912000 0,01 5.700,00)
Total por Acéo| 0,0 119.700,00
IACA0:2.059 - PAIF - SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA
131100006001 33903001000 0,00 80.000,00]
131100006001 33903099000 0,00 20.000,00
131100006001 33903699000 0,00 10.000,00
131100006001 33903914000 0,00 5.000,00)
131100006001 33903933000 0,00 53.000,00
131100006001 33903949000 0,00 1.000,00|
131100006001 33909299000 0,00 225,00
131100006001 33903999000 168.225,00) 0,00
131100006001 33904705000 1.000,00| 0,00
[Total por A¢io 169.225,00| 169.225,00)
IACA0:2.199 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA COVID
131100006021 33903028000 119.700,00) 0,00
Total por Acéo| 119.700,00 0,00
Total por Unidade| 288.925,00 288.925,00|
Total por Orgio| 288.925,00 288.925,00

ORGAO:10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR
ACA0:2.179 - MANUTENCAO DE VIAS RURAIS

151019010000 44905199000 46.181,61 0,00

TotalporAcio 46.181,61 0,00

TotalporUnidade 46.181,61 0,00

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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TotalpnrOrgz'lo 46.181,61 0,00

ORGAO:11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

ACA0:2.155 - GESTAO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

100100010000 33909399000 10.154,03 0,0
100100010000 44905218000 0,0 10.000,01
Total por Agéo| 10.154,03 10.000,00

IAC A0:2.185 - FORTALECER A INCLUSAO DE POL ITICAS DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA

100100010000 44905199000 0,01 154,03
Total por Agéo| 0,0 154,03

Total por Unidade 10.154,03 10.154,03|

Total por Orgio 10.154,03 10.154,03

ORGAO:13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
ACA0:1.040 - MODERNIZAGAO, AMPLIACAO, REFORMA DE ESPACOS ESPORTIVOS E DE LAZER

100100010000 33903026000 0,01 1.976,46)
Total por Acio| 0,0 1.976,46
IACAQ:2.157 - GESTAO DO ESPORTE E LAZER
100100010000 33903019000 1.396,46) 0,00
100100010000 44905223000 580,0 0,00
Total por Acio| 1.976,46 0,00
Total por Unidade| 1.976,46| 1.976,46|
Total por Orgéo 1.976,46 1.976,46
ORGAO:19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
UNIDADE ORCAMENTARIA:01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
ACAO0:1.061 - CONSTRUCAO DE REDE DE DRENAGEM FLUVIAL/PLUVIAL
151019010000 44905191000 0,00] 46.181,61
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Total por Acéo| 0,00 46.181,61

Total por Unidade| 0,00 46.181,61,
Total por Orgﬁo 0,00 46.181,61,

Total da Mov a 350.597,10) 350.597,10

DECRETO N°29.489
SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribui¢des legais, autorizado pela Lei Municipal 0007802/2019,
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar
classificagdes das despesas, quanto a sua natureza.
RESOLVE:

algumas

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de R$
20.000,00 (vinte mil reais ), para reforco das seguintes dotacdes
or¢amentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
o artigo anterior é o proveniente de: REDUCAO nos termos de
que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal
n°® 4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de maio de 2020

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
ANEXO UNICO
[Fonte ElementoDespesa Acrescimo| Redugio
(ORGAO:16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
IUNIDADE ORCAMENTARIA:02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE
CAQ:2.198 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA COVID

121400008000 33903021000 0,00 20.000,00
121400008000 33903028000 20.000,00 0,00
Total por A¢io| 20.000,00 20.000,00
Total por Unidade| 20.000,00 20.000,00|
Total por Orgio| 20.000,00| 20.000,00|
Total da Movimentagéo| 20.000,00 20.000,00

DECRETO N° 29.490

SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigdes legais, autorizado pela Lei Municipal 0007802/2019,
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de

adequar algumas
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classificagdes das despesas, quanto a sua natureza.
RESOLVE:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de R$
100.300,00 (cem mil trezentos reais ), para refor¢o das seguintes
dotagdes orcamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
o artigo anterior ¢ o proveniente de: REDUCAO nos termos de
que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal
n® 4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de maio de 2020

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

IFonte |Acrescimo

ElementoDespesa [Redugiio

IORGAO:16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
[UNIDADE ORCAMENTARIA:02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE
IACAO:1.042 - APARELHAMENTO E REAPARELHAMENTO DA ATENCAO BASICA

121100000000 44905208000 9.300,00| 0,00
Total por A¢éo| 9.300,00 0,00

IACA0:2.109 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE

121100000000 33903943000 0,00 84.300,00
Total por A¢éo| 0,00 84.300,00|

IACA0:2.113 - MANUTENCAO DA ATENCAO BASICA

121400001001 33903024000 0,00 9.000,00]

121400001001 33903001000 9.000,00] 0,00

Total por Acéo| 9.000,00 9.000,00

IACA0:2.119 - MANUTENCAO DA ATENGCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

121100000000 33901414000 75.000,00 0,00
121400002005 33903955000 7.000,00) 0,00
121400002005 33903933000 0,00 7.000,00)
Total por A¢io| 82.000,00 7.000,00)
Total por Unidade| 100.300,00) 100.300,00)
Total por Orgiol 100.300,00 100.300,00
Total da Movimentagéo| 100.300,00| 100.300,00|

DECRETO N° 29.495

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:
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Art. 1° Homologar a Resolug¢do n° 361/2020, datada de 25 de
maio de 2020, em anexo, exarada pelo Conselho Municipal de
Saude de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
Cachoeiro de Itapemirim, 01 de junho de 2020.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

RESOLUCAO CMS N° 0361, de 25 de Maio de 2020.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas
competéncias regimentais e atribuicdes legais conferidas pelas
Leis Federais n° 8080, de 19 de setembro de 1990, Lei n® 8.142 de
28 de dezembro 1990, e Lei Municipal n° 6.704 de 10 de dezembro
de 2012, cumprindo as disposi¢des da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 e da legislacdo brasileira correlata;
em decisdo aprovada em Reunido Ordinaria realizada no dia 25 de
maio de 2020 por meio eletrénico com votagdo online.

Considerando - se a decisdo da mesa diretora do Conselho
Municipal de Saude (CMS) de acordo com o pleno deste Conselho
municipal de saude nas decisoes e adogdes de medidas com a
participacdo efetiva do controle social nas politicas publicas de
satide no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;
Considerando-se que o planejamento ¢ deliberagdo da gestdo da
saude precisam ser contemplados com o conhecimento, avaliagao
e deliberac¢do do Conselho Municipal de Satde;

Considerando-se o decreto n° 29.390 de 7 de abril de 2020,
revogou o decreto n° 29.368/2020, houve a perda de objeto da
resolucdo proposta pelo Conselho Municipal de Satde, tornando
desnecessaria a publicagdo do ato;

Considerando-se a necessidade de reafirmar tanto o que dispde
a Constituigdo Federal pela democracia participativa quanto as
diretrizes estabelecidas objetivando avaliar a situacdo da saude e
propor as diretrizes para a formulagdo da politica de saude nos
niveis federal, estadual ¢ municipal,

Considerando-se que o efeito desta resolu¢do tem como objetivo
e finalidade consolidar as deliberagdes da Secretaria Municipal
de Saude (SEMUS) e aprovar a gestdo das agdes de satde no
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

Considerando-se que o CMS tem em suas prerrogativas
responsabilidade com a gestdo da saide do Sistema Unico de
Saade (SUS) no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugdo CMS n°® 0361/2020 do
CMS - Conselho Municipal de Saude, a volta das atividades do
CMS no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Art. 2° As atividades descritas no artigo 1° desta Resolugdo sdo:
Reunides do Colegiado, Comissdes ¢ Comités do CMS serdo
realizadas por meio online.

Art. 3° Permanecerdo suspensas atividades como: Reunides
presenciais, Visitas Técnicas, Audiéncias Publicas, cursos de
capacitacdo, Semindrios, oficinas, Plendria regional e municipal,
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elei¢do e recomposi¢do dos CL - Conselhos locais de saude
enquanto durar a pandemia da COVID -19.

Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de Maio de 2020.

VALDIR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Satude

Confirmo a Resolugdo CMS 0361/2020, 26 de maio de 2020.
Homologada através do Decreto n® 29.495, de 01 de junho de
2020.

LUCIARA BOTELHO MORAES JORGE
Secretaria Municipal de Saude

DECRETO N° 29.512

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Resolu¢do n° 364/2020, datada de 04 de
junho de 2020, em anexo, exarada pelo Conselho Municipal de
Saude de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim, 05 de junho de 2020.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

RESOLUCAO CMS N° 0364 DE 04 DE JUNHO DE 2020.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas
competéncias regimentais e atribuicdes legais conferidas pelas
Leis Federais n° 8080, de 19 de setembro de 1990, Lei n°® 8.142 de
28 de dezembro 1990, e Lei Municipal n° 6.704 de 10 de dezembro
de 2012, cumprindo as disposi¢des da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 e da legislacdo brasileira correlata;
em decisdo aprovada em Reunido Ordinaria realizada no dia 04 de
Junho de 2020 por meio eletrénico, com votagdo online.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Satude
(CMS) apreciou e debateu e aprovou o Plano Municipal de Satude
2018-2021 através da resolucdo 0221/2017 de 25 de novembro
de 2017, e a Programac@o anual de satide — PAS do ano corrente
2020 conforme resolugdo 0341/2020 de 20 de Novembro de
2019, visando a melhoria da qualidade de vida da populagao, e da
reorganizacgdo da atengdo primaria no Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim-ES;

Considerando-se que o Pleno do CMS - Conselho Municipal de
Saude apreciou a solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude
(SEMUS), onde requer a apreciacdo do Conselho Municipal de
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Saude para alterar o Plano Municipal de Satde — PMS Programacao
Anual de Satude do ano corrente de 2020 mediante oficio SEMUS/
GCAMA n° 412/2020 da SEMUS - Secretaria Municipal de Saude
de Cachoeiro de Itapemirim/ES.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar através da Resolucdo n® 0364/2020. Implantar
Central de ambuladncia 24 horas com protocolo de atendimento
“prevista para execu¢do na PAS 2021” antecipar para segundo
quadrimestre de 2020, em conformidade com planilha de quadro
de diretrizes, objeto e metas estabelecidas na PAS 2020 em anexo,
conforme solicitagdo da SEMUS - secretaria municipal de saude
de Cachoeiro de Itapemirim/ES,

Art. 2° O estabelecimento das agdes estdo voltadas para aprimorar
a rede de Urgéncias por meio da integrac@o entre os servigos de
satde municipal, US - unidades de saude, UPAs - unidade de
pronto atendimento, “previstas para o PAS 20217, antecipado para
segundo quadrimestre do PAS 2020, visando o fortalecimento da
PAS — programagdo anual de saude 2020 que deve contemplar
com monitoramento , execucao e avaliacdo dentro Aprovar através
da Resolucdo n° 0364/2020. Implantar Central de ambulancia 24
horas com protocolo de atendimento “prevista para execugdo
na PAS 2021” antecipar para segundo quadrimestre de 2020,
em conformidade com planilha de quadro de diretrizes, objeto e
metas estabelecidas na PAS 2020 em anexo, conforme solicitagao
da SEMUS - secretaria municipal de saude de Cachoeiro de
Itapemirim/ES,

do respectivo quadrimestre da programagao; os objetivos, metas
e diretrizes devem ser monitorados e apresentados ao CMS —
conselho municipal de saude, em conformidade com o sistema
unico de saude (SUS).

Art. 3° O acompanhamento da Programagdo devera ocorrer
conforme cronograma da alteragdo do Plano Municipal de Satde,
aprovado por este Conselho Municipal de Satde (CMS).

Art. 4° Fica aprovado a indicag@o dos conselheiros Eli Nicolao dos
Santos, Valdir Rodrigues Franco, Lia de Freitas Lima, Wanderlei
Alves OLiveirae Darcy Viqueti Fassarela como representantes
do Conselho municipal de saude (CMS) para acompanhamento e
avaliacdo da reprogramacao da PAS programacio anual da saude
2020 do municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES,

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 04 de junho de 2020.

VALDIR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Satude

Homologada através do Decreto n° 29.512, de 05 de junho de
2020.

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0364/2020, 05 de junho de 2020.

LUCIARA BOTELHO MORAES JORGE
Secretaria Municipal de Saude
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*Aprovagio Conselho Satude:
Resoluc¢io n° 634 ,de 04/ 06/2020

REGISTRO DE ALTERAGOES NO PROJETO

1- INFORMAGOES GERAIS

Projeto: i , Aprovacdo Conselho Satde: Registro:
PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2020 |Resolugdon®  ,de / /2020 |PAS001/2020
Natureza: Categoria: Elaborado por:
Incluséo, correcéo e alteracdo de dados | Instrumento de Planejamento Jonas Feliciano

2 - MODIFICAGOES

Descricdo da alteracéo

Justificativa

21/05/2020

1. Alterar acdo: "1.2.1 Realizar treinamentos anuais
para qualificacdo das equipes da atencdo bésica -
Intensificacles das acbes para oferta do pré-natal para
as gestantes", no objetivo 1.2.

Alterar as "metas" prevista para o primeiro
quadrimestre do corrente ano - 2020.

21/05/2020

2. Alterar acdo: "1.3.4. Monitorar 0s casos de salde
mental no territorio da UBS ", no objetivo 1.3.

Alterar as "metas" prevista para o primeiro
quadrimestre do corrente ano - 2020.

21/05/2020

3. Alterar acdo: "1.3.8. Intensificar acies preventivas
relacionadas a Politica Nacional de Alimentagéo e
Nutricdo - Qualificar equipe de trabalho em
alimentacdo e nutric&o", no objetivo 1.3.

Alterar as "metas" prevista para o primeiro
quadrimestre do corrente ano - 2020.

21/05/2020

4. Alterar acdo: "1.5.7. Manter na Atengao Basica pelo
menos 73% de beneficidrios do Programa Bolsa
Familia com as condicionalidades de saude ", no
objetivo 1.5.

Alterar as "metas" prevista para o primeiro
quadrimestre do corrente ano - 2020.

21/05/2020

5. Alterar acdo: "1.6.1. Elaborar e implantar o
protocolo de classificacéo de risco - Implantagéo e
implementagéo da classificacdo de Risco e 0s
protocolos de atendimento nas unidades de Pronto
Atendimento. ", no objetivo 1.6.

Alterar as "metas" prevista para o primeiro
quadrimestre do corrente ano - 2020.

21/05/2020

6. Alterar acdo: "1.6.2. Capacitar os profissionais
enfermeiros da urgéncia - Implantacéo e
implementagdo da classificacdo de Risco e 0s
protocolos de atendimento nas unidades de Pronto
Atendimento ", no objetivo 1.6.

Alterar as "metas" prevista para o primeiro
quadrimestre do corrente ano - 2020.

21/05/2020

7. Incluir agdo: "1.6.3. Implantar central de
ambulancia 24 horas com protocolo de atendimento”,
no objetivo 1.6.

Esta acdo — que estava prevista para execucgao
na PAS de 2021 - foi reprogramada
(antecipada) para o corrente ano, PAS 2020.

21/05/2020

8. Alterar acdo: "1.6.8. Aparelhamento e
reaparelnamento de unidade de pronto atendimentos.
", no objetivo 1.6.

Alterar as "metas" prevista para o primeiro
quadrimestre do corrente ano - 2020.

21/05/2020

9. Alterar acdo: "3.2.2.. Elaboracdo do programa de
formagéo permanente para os Conselheiros. Inclusive

Alterar as "metas" prevista para o primeiro
quadrimestre do corrente ano - 2020.
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para 0s Conselhos Locais. ", no objetivo 3.2.

21/05/2020

10. Alterar acdo: "4.1.1. Manter a Politica Nacional de
Educacéo Permanente na Secretaria Municipal de
Saude de Cachoeiro de Itapemirim através do Comité
de Educagdo Permanente do Municipio. ", no objetivo
4.1

Alterar as "metas" prevista para o primeiro
quadrimestre do corrente ano - 2020.

21/05/2020

11. Alterar agdo: "5.1.1. Gestéo administrativa da
salide ", no objetivo 5.1.

Alterar as "metas" prevista para o primeiro
quadrimestre do corrente ano - 2020.

21/05/2020

12. Alterar acdo: "5.2.2. Elaboracdo de protocolo para
materiais para qualificar o atendimento administrativo
fora da relacdo municipal. (Judicializagdo) ", no
objetivo 5.2.

Alterar as "metas" prevista para o primeiro
quadrimestre do corrente ano - 2020.

21/05/2020

13. Alterar acdo: "5.2.3. Elaborar protocolo de
Medicamentos para qualificar o atendimento
administrativo fora da relacdo municipal.
(Judicializacdo) ", no objetivo 5.2.

Alterar as "metas" prevista para o primeiro
quadrimestre do corrente ano - 2020.

21/05/2020

14. Alterar acdo: "6.1.3. Manter parcerias intersetoriais
para intensificar as agoes preventivas e educativas
sobre sifilis congénita - Identificar potenciais parceiros
nas entidades filantropicas, privadas e do ensino.", no
objetivo 6.1.

Alterar as "metas" prevista para o primeiro
quadrimestre do corrente ano - 2020.

21/05/2020

15. Alterar acdo: "6.1.13. Fortalecimento do Comité de
Investigacdo da sifilis Congénita - Realizar agdes
efetivas com objetivo da reducdo em 50% da sifilis
congénita. De 65 casos/ano para 33 em 2021. ", no
objetivo 6.1.

Alterar as "metas" prevista para o primeiro
quadrimestre do corrente ano - 2020.

21/05/2020

16. Alterar acdo: "6.1.14. Reducéo da incidéncia de
sifilis congénita no municipio comparando com o do
ano anterior ", no objetivo 6.1.

Alterar as "metas" prevista para o primeiro
quadrimestre do corrente ano - 2020.

21/05/2020

17. Alterar acdo: "6.1.23. Ampliar (ou manter) a
cobertura de HPV meninos para 50% - Realizag&o de
campanhas educativa e busca ativa na APS para
melhorar cobertura vacinal. ", no objetivo 6.1.

Alterar as "metas" prevista para o primeiro
quadrimestre do corrente ano - 2020.

21/05/2020

18. Incluir agdo: "6.2.11. Enfrentamento da
emergéncia de salde publica decorrente do covid19 "
no objetivo 6.2.

Devido a situacdo emergencial enfrentada pelo
municipio no combate ao COVID-19, houve a
necessidade de se alterar o plano de agbes
previsto para 0 ano de 2020, bem como seus
respectivos recursos orcamentarios a serem
executados pela SEMUS, cujo objetivo €
contencdo do processo de contaminacdo
ocoasioanada por esta pandemia, conforme
Art. 1° da Lei 7822 de 06 de maio de 2020.
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Diretriz n® 1 - Aprimoramento do sistema de servigos em Rede de Atencéo & Satde composta por redes tematicas para
garantir o atendimento oportuno do usuario e fortalecer a integralidade na atencdo e a equidade no acesso, com foco
nas necessidades de sadde do teritdrio

Objetivo n° 1.2 - Aprimoramento do acesso e da qualidade dos servicos prestados no SUS, com énfase no
fortalecimento e na qualificacdo estratégica da satde

Objetivo n° 1.2 - Quadro de Metas

Ativida
de/
Projeto

Valor
Orcado

Respo

Meta
nsével Produto 909

1.2.1 Realizar treinamentos anuais para qualificagdo das
SAP | equipes da atencdo basica - Intensificagfes das agbes para
oferta do pré-natal para as gestantes

Treinamento N/A N/A
realizado

Objetivo n° 1.3 - Fortalecer a resolutividade da atencéo primaria, visando a qualificacéo das préticas e a gestdo do
cuidado, entendendo-a como parte e ordenadora da rede de atencéo a saude, de forma a assegurar a qualidade dos
Servicos prestados

Objetivo n° 1.3 - Quadro de Metas

Produto I;ll(;aztg Atél‘gld ; OYaL?clro
Projeto ¢

SAP 1.3.4. Monitorar os casos de satide mental no Casos de saude 80%

territorio da UBS mental monitorados

1.3.8. Intensificar agBes preventivas relacionadas a N/A N/A

Politica Nacional de Alimentacdo e Nutrigdo - : . 0
SAVS Qualificar equipe de trabalho em alimentagéo e Equipe qualificada - 70%

nutricdo

Objetivo n° 1.5 - Garantir o cuidado integral a satde, em especial para populagdes vulneraveis, a partir da melhoria na
organizagdo do acesso a atencéo especializada de acordo com as necessidades e prioridades do territdrio

Objetivo n° 1.5 - Quadro de Metas

Ativida
del
Projeto

Valor
Orcado

Respo

Meta
nsavel Produto 2020

1.5.7. Manter na Atencdo Basica pelo
gap | Menos 73% de benefiqiérios do

Programa Bolsa Familia com as

condicionalidades de sadde.

Beneficiarios do Programa Bolsa
Familia com condicionalidades de | 73% | NI/A N/A
salde mantidas
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Objetivo n° 1.6 - Garantir 0 acesso dos usuarios aos medicamentos padronizados com garantia de qualidade e
seguranca, humanizagao no atendimento, mediante uso racional e atencdo integral a saude.

Objetivo n° 1.6 - Quadro de Metas

Ativida
5:;5 :I Produto Iglgztg de/  Valor Orgado
Projeto
1.6.1. Elaborar e implantar o protocolo de
classificacdo de risco - Implantacdo e implementacéo | Protocolo elaborado 30%
da classificacdo de Risco e 0s protocolos de e implantado ’
atendimento nas unidades de Pronto Atendimento. N/A N/A
1.6.2. Capacitar os profissionais enfermeiros da
urgéncia - Implantacéo e implementacéo da Profissionais 250
classificagéo de Risco e os protocolos de capacitados
atendimento nas unidades de Pronto Atendimento
SAVS
Central de

A ambulancia

1.6.3. Implantar central de ambuléncia 24 horas com | .
; implantada com | 100% | 2.122 150,00
protocolo de atendimento orotocolo de
atendimento

1.6.8. Aparelhamento e reaparelhamento de unidade Aquisicdo de 0
de pronto atendimentos. equipamentos 100%/ 1.045 | 79.400,00

Diretriz n° 3 - Fortalecer a articulacdo entre espagos de participacdo social em todas as politicas publicas, com vistas
ao desenvolvimento de acdes intersetoriais

Objetivo n° 3.2 - Fortalecer o Vinculo entre o cidaddo e as instituicdes de satde, com énfase na corresponsabilidade,
através do aperfeicoamento dos mecanismos de participacdo Social no SUS

Objetivo n° 3.2 - Quadro de Metas

Ativida
de/
Projeto

Valor
Orcado

Respo Meta

nsavel

Produto 2020

3.2.2.. Elaboragéo do programa de formag&o permanente | Agdes do CMS 5 N/A N/A

M ’ , ,
CMS para os Conselheiros. Inclusive para os Conselhos Locais. | executadas

Diretriz n° 4 - Promocdo da formagdo e desenvolvimento dos trabalhadores da Secretaria Municipal de Salde em
consonancia com os principios e diretrizes das politicas nacionais de educagéo permanente e de humanizagéo

Objetivo n° 4.1 - Fortalecer as estruturas institucionais da gestéo do trabalho e da educagéo em saude e valorizar 0s
profissionais da salde

Objetivo n° 4.1 - Quadro de Metas

Ativida
de/
Projeto

Valor
Orcado

Meta

Produto 2020

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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4.1.1. Manter a Politica Nacional de Educacéo Permanente na | Politica de
SAP | Secretaria Municipal de Saude de Cachoeiro de Itapemirim Educacdo | 100% | N/A N/A
através do Comité de Educacdo Permanente do Municipio. mantida

Diretriz n° 5 - Fortalecimento da gestdo estratégica dos processos organizacionais e inovagdo com foco em resultados
para o usuario, sustentados nos principios da administracdo publica

Objetivo n° 5.1 - Dar condicdes adequadas para o suporte operacional das areas administrativas
Objetivo n° 5.1 - Quadro de Metas

Meta Atividad Valor

Produto

2020 elProjeto  Orgado

Ages da Gestdo

administrativa realizada 100% NIA NIA

SAF |5.1.1. Gestdo administrativa da saude

Objetivo n° 5.2 - Utilizar mecanismos de gestéo estratégica, gerenciamento de projetos e processos orientados para
resultados, visando potencializar 0s servigos entregues a populagdo com eficiéncia na gestéo dos recursos disponiveis

Objetivo n° 5.2 - Quadro de Metas

Respo Produto Meta At&\glda Valor
nsavel 2020 Projeto Orcado
5.2.2. Elaborac&o de protocolo para materiais para qualificar o Protocolo
atendimento administrativo fora da relagdo municipal. elaborado 85%

(Judicializagéo)
SAVS 5.2.3. Elab tocolo de Medi t lif NA VA
.2.3. Elaborar protocolo de Medicamentos para qualificar o

Protocolo 0%

atendimento administrativo fora da relagdo municipal.
(Judicializagdo) elaborado

Diretriz n° 6 — Reducéo e prevencdo dos riscos e agravos a salde da populacdo, por meio das acées de vigilancia,
promocdo e protecdo, com foco na prevencdo de doencas crénicas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no
controle das doencas transmissiveis e na promog&o do envelhecimento.

Objetivo n® 6.1 - Fortalecer a integralidade do cuidado na pratica cotidiana dos servicos de salde, com énfase na
promocdo da salde e prevencdo de doencas e agravos a partir da identificagéo e andlise dos fatores geradores de
ameacas a vida nas comunidades, bem como da vigilancia e controle de doencas transmissiveis e ndo transmissiveis, e
a regulacdo de bens e produtos suijeitos a legislacdo do SUS

Objetivo n° 6.1 - Quadro de Metas

Ativida
Respo Meta del

Valor

nsavel 2020 Orcado

Projeto

6.1.3. Manter parcerias intersetoriais para intensificar as

ac0es preventivas e educativas sobre sifilis congénita - Parcerias
dentificar potenciais parceiros nas entidades mantidas
filantrGpicas, privadas e do ensino

SAP 100% | N/A N/A
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6.1.13. Fortalecimento do Comité de Investigacéo da
sifilis Congénita - Realizar agdes efetivas com objetivo | Casos de sffilis 500
da reducéo em 50% da sifilis congénita. De 65 congénita
casos/ano para 33 em 2021.

6.1.14. Redugdo da incidéncia de sffis congénitano | Incidéncia de sfilis

o . " | 10%
municipio comparando com o do ano anterior congénita reduzida| =

6.1.23. Ampliar (ou manter) a cobertura de HPV meninos
para 50% - Realizacdo de campanhas educativa e busca | Cobertura vacinal | 80%
ativa na APS para melhorar cobertura vacinal.

Objetivo n° 6.2 - Reduzir e prevenir riscos e agravos a satide da populacdo, considerando os determinantes sociais,
por meio das acles de vigilancia, promogdo e protecdo, com foco na prevencdo de doencas cronicas néo
transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doencas transmissiveis e na promogéo do envelhecimento
saudavel

Objetivo n° 6.2 - Quadro de Metas

Ativida
Meta Valor
Produto del
2020 Projeto Orcado
6.2.11. Enfrentamento da emergéncia de satide publica Atividade
SAVS decorrente do covid19 Mantida 100% 12138 | 776.148,92
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DECRETO N° 29.514

DISPOE SOBRE A SUSPENSAO DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, EM VIRTUDE
DA CLASSIFICACAO DO MUNICIiPIO EM GRAU DE
RISCO ALTO DE CONTAGIO DO NOVO CORONAVIRUS
(COVID-19).

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 69 da Lei Organica
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,

CONSIDERANDO que a satde ¢ direito de todos e dever do
Estado, garantindo mediante politicas sociais ¢ econdmicas que
visem a redu¢do do risco de doenca ¢ de outros agravos € ao acesso
universal e igualitario as agdes e servigos para sua promogao,
protegdo e recuperagdo, na forma do artigo 196 da Constituicdo
Federal de 1988;

CONSIDERANDO o Decreto n°® 29.480, de 24 de maio de 2020,
que dispde os critérios para o funcionamento de atividades publicas
e privadas em Cachoeiro de Itapemirim, face ao grau de risco alto
da cidade apontado pela Secretaria de Satde do Estado do Espirito
Santo, em razdo do Estado de Emergéncia em Saude Publica
decorrente da pandemia mundial do Coronavirus (COVID-19) e
da outras providéncias,

DECRETA:

Art. 1° Suspender as atividades administrativas presenciais nas
reparticdes publicas da Administragdo Direta e Indireta, inclusive,
Empresa Publica do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, a
partir de 08 de junho de 2020, por tempo indeterminado.

Paragrafo unico. Excetuam-se do caput, os orgdos e servigos
considerados essenciais, das areas de saude, seguranca, limpeza
publica municipal e de assisténcia e desenvolvimento social, os
certames licitatorios e as reunides de Conselhos das unidades
administrativas da Administragdo Direta ¢ Indireta que poderdo
ser realizados de acordo com as necessidades dos Orgdos Publicos,
inclusive a manutengdo de plantdo do Centro de Comando Geral-
CCQG, do Sistema de Comando de Operacdes — SCO e do Centro
de Operagdes de Emergéncia em Satde - COES.

Art. 2° Manter de sobreaviso todos os servidores e empregados
publicos municipais,os ocupantesdecargoemcomissio, designados
temporarios, contratados temporarios, da Administragdo Direta e
Indireta, inclusive das empresas publicas, podendo ser convocados
a qualquer momento, para as agdes necessarias ao bom e perfeito
funcionamento dos 6rgdos vinculados, exceto os listados no art. 4°
do Decreto n° 29.350/2020.

Art. 3° Delegar competéncia aos titulares das Secretarias
Municipais e seus similares na Administracdo Indireta e nas
empresas publicas para convocar os servidores e/ou empregados
lotados nas suas respectivas pastas, 6rgdos ou empresas, de acordo
com necessidade das mesmas ou de atuagdo junto as agdes de
enfrentamento a pandemia mundial.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de junho de 2020.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 29.515

DISPOE SOBRE O HORARIO DE FUNCIONAMENTO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SEMDES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 69 da Lei Orgénica
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,

DECRETA:

Art. 1° Determinar que os setores vinculados a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social — SEMDES, a partir de
08 de junho de 2020, passam a funcionar nos seguintes horarios
enquanto perdurar a suspensdo das atividades administrativas
presenciais, definidas pelo Decreto n® 29.514, de 06 de junho de
2020, conforme segue:

Hor4ario de

Unidades Administrativas N
Funcionamento

- CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social)
- CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social)

- Conselho Tutelar

- CAD Unico

- BPC (Beneficio de Prestagdo Continuada)

- Tarifa Social

- Passe livre

- Acessuas Trabalho (Programa de Promogao do Acesso ao Mundo do
Trabalho)

- Banco de Alimentos

- Apoio Administrativo (Geréncia de Recursos Humanos, Financeiro)
- Almoxarifado

- Manutengdo

- Casa de Costura

8h as 14h

- Servigos de Acolhimento 24h

- Centro POP 8h as 20h

Paragrafo tunico. As atividades do CCVM (Centro de Convivéncia
“Vovo6 Matilde”) estdo temporariamente suspensas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06 de junho de 2020.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 628/2020

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE REDUCAO DE
CARGA HORARIA .

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 48.843/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a servidora municipal SANDRA
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CRISTINA ROSA PEIXOTO, Professor PEB A, lotada na
SEME, redugdo de carga horaria para 7hs/dia para cuidar de
dependente, no periodo de 29 de abril de 2020 até 31 de dezembro
de 2020, com base nos pareceres contidos no processo n° 1 -
48.843/2019 e nos artigos 9° e 10 da Lei n°® 7757/2019.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 639/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOCAO
HORIZONTAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n°. 1 -46.502/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a avaliacdo da servidora
municipal CLEUSELIDIA MARTINS, Técnico em Servicos
Administrativos, lotada na SEMFA, para fins de PROMOCAO
HORIZONTAL, nos termos do artigo 25, da Lei n°® 6.095, de 07
de abril de 2008 e Decreto n°® 26.444/2016 alterado pelo Decreto
n® 27.706/2018.

BIENIO LETRA ATUAL PRAOIIY:Z,OI,‘I;I;)O A PARTIR DE
1992/1994 A B 15/10/1994
1994/1996 B C 15/10/1996
1996/1998 C D 15/10/1998
1998/2000
2000/2002
2002/2004
2006/2008
2008/2010
2010/2012
2011/2013 D E 05/07/2013
2013/2015 E F 05/07/2015
2015/2017 F G 05/07/2017
2017/2019 G H 05/07/2019

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario, em especial a
promogado horizontal concedida a referida servidora, através das
Portarias n°s. 702/2013, 346/2016, 920/2017 e 1.066/2019.

Cachoeiro de Itapemirim, 02 de junho de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 642/2020

DISPOE SOBRE LICENCA EM VIRTUDE DE
CASAMENTO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o afastamento da servidora
abaixo mencionada, no periodo de 08 (oito) dias, em virtude de
CASAMENTO (unido estavel), nos termos do Art. 56, Inciso 11
e Art. 152, Inciso I, da Lei n® 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais ¢ Lei Federal n. 9278/1996.

SERVIDOR LOTACAO APARTIR DE PROC. N°

ELZA RODRIGUES VIANA SEMUS 26/05/2020 1 -14.974/2020

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 03 de junho de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 643/2020

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
INTERIOR do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigoes delegadas através do
Decreto n°. 27.446/2017,

RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor municipal JOSUE DE CASTRO

CORREA, lotado na SEMALI, para acompanhamento e fiscalizagdo
da execugao do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADO OBJETO PROC. N°
Concessio de area para
INSTITUTO DE instalagdo de um viveiro

N°061/2020

02/06/2020 PESQUISAS E ACOES

SUSTENTAVEIS IPAZ

de mudas de arvores 1-18.638/2019
nativas, frutiferas e plantas

ornamentais

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 03 de junho de 2020.

ROBERTSON VALLADAO DE AZEREDO
Secretario Municipal de Agricultura e Interior
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PORTARIA N° 644/2020
DISPOE SOBRE REASSUNCAO DE SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 12.458/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a reassun¢do da servidora
municipal KARINA ABREU TANNURE BAHIENSE, Agente
Administrativo, lotada na SEMMA, a partir de 1° de junho de
2020, apos licenga sem vencimento concedida através da Portaria
n° 686/2016.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario, em especial a
Portaria n° 686/2016.

Cachoeiro de Itapemirim, 03 de junho de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 645/2020

DISPOE SOBRE LICENCA EM VIRTUDE DE ACIDENTE
EM SERVICO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso dOe suas atribuigoes delegadas através
dos Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019, tendo em vista o
que consta nos processos n°s. 1 - 9728/2020, ¢ 1 - 14.071/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a servidora MARINA MIRIAN DA
SILVA TURINI, Professor PEB A, lotada na SEME, licenc¢a por
motivo de acidente ocorrido em servigo, no periodo de 03 (trés)
dias, a partir de 10 de margo de 2020, nos termos do Artigo 100,
da Lei n°® 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario, em especial a licenga
para tratamento de saude concedida a referida servidora através da
Portaria n°. 457/2020.

Cachoeiro de Itapemirim, 03 de junho de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 647/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA POR
MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,
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RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga por motivo de doenga em pessoa da
familia aos servidores constantes na relacdo abaixo, conforme
atestados médicos apresentados e anexos aos processos respectivos,
nos termos do Artigo 102 da Lei n° 4.009/1994, Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, alterado pela Lei n® 7350/2015,
regulamentada pelo Decreto n°. 27.957/2018.

SERVIDOR LOTACAO LICENCA PROC. N*
DURACAO INiC10

ELIZANGELA RIBEIRO SEMUS IIDIAS | 12/05/2020 | 13.629/2020

TEREQNN';’(‘)SC&‘;SST,RA Dos SEMSUR 01 DIA 14/05/2020 | 14.370/2020

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 03 de junho de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 648/2020
DISPOE SOBRE AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE LUTO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o afastamento do servidor
abaixo mencionado, em virtude de LUTO, no periodo de 08 (oito)
dias, nos termos do artigo 56, inciso III e artigo 152, inciso II,
da Lei n° 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

SERVIDOR LOTACAO A PARTIR DE PROC. N°

JOSIMAR RIOS BISPO SEMUS 24/05/2020 1-15.309/2020

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 03 de junho de 2020.
GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestdo de Recursos Humanos
PORTARIA N° 649/2020

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA AUTOCONDUCAO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE
TRANSPORTES do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas

através do Decreto n°. 29.384/2020,

RESOLVE:
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Art. 1° Conceder aos servidores municipais constantes na relagao
abaixo, autorizagdo para Autoconducdo, nos termos do artigo 13,
§§ 2°a 6° do Decreto n°. 22.289/2011.

NOME LOTACAO PERIODO SEQ. N
BOSCO DE FREITAS LIMA SEMFA O‘ng’o/g/ozzoozg‘é 02 - 6137/2020
EDSON ALVES MACHADO SEMFA O‘ggfo/ggzoozg‘é 02 - 6137/2020
DR CONCAESEE | swprs | e | g
FERNANDO DE OLIVEIRA SEMDES 0‘:)/2/60/5/022002816’ 02 - 6123/2020
LUIZ FABIANO PIASSAROLI SEMFA O‘ggzgg%gg‘é 02 - 6137/2020
MARCIO CORREIA GUEDES SEMFA 045/2/60/35)220028&3 02 - 6137/2020
NILO SERGIO RETORE MORENO SEMFA O‘ng’o/g/ozzoozg‘é 02 - 6137/2020
ROGERIO NEVES GOMES SEMFA 0‘1)/2/60/5220023‘3' 02 - 6137/2020
RONALDO SILVA LEMOS JUNIOR SEMFA O‘ggzgg%(;g‘é 02 - 6137/2020

Art. 2° A Autoconducdo somente podera ser exercida quando
comprovada a indisponibilidade de motorista para cumprir a
funcgdo.

Cachoeiro de Itapemirim, 04 de junho de 2020.

GUILHERME CANUTO DE ANDRADE
Secretario Municipal de Gestiao de Transporte Interino

PORTARIA N° 655/2020

DISPOE SOBRE AS PROVIDENCIAS ADOTADAS
PELA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
REFERENTE A TRAMITACAO FiSICA DOS PROCESSOS
ENTRE OS ORGAOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, DURANTE O PERIODO DE SUSPENSAO
DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através do Decreto n°
28.372/2019, e,

CONSIDERANDO o Decreto n° 29.337, de 16 de margo de
2020, que declarou Estado de Emergéncia em Satude Publica no
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim e estabeleceu medidas
sanitarias e administrativas para prevengdo, controle ¢ contengdo
dos riscos, danos e agravos decorrentes do surto de Coronavirus
(COVID-19);

CONSIDERANDO o disposto do Decreto Municipal n°
29.514/2020, que determina a suspensdo das atividades
administrativas da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, em virtude da classificacdo do municipio em grau de
risco alto de contdgio do novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o teor da Medida Provisoria n® 926, de 20 de
marco de 2020 editada pelo Excelentissimo Senhor Presidente da
Republica Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Federal n® 10.282, de
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20 de margo de 2020;

CONSIDERANDO o Plano de Contingéncia Nacional para
Infec¢ao Humana pelo novo Coronavirus (COVID-19), publicado
pelo Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, em
fevereiro de 2020;

CONSIDERANDO a Declaragdo da Organizagdo Mundial
da Satde em 30 de janeiro de 2020, de que o surto do novo
Coronavirus (COVID-19) constitui Emergéncia em Satude Publica
de Importancia Internacional (ESPII);

CONSIDERANDO a classifica¢ao pela Organizagdo Mundial de
Saude, no dia 11 de margo de 2020, como pandemia do COVID-19;

CONSIDERANDO que o momento atual ¢ complexo, carecendo
de um esforgo conjunto na gestao e adocdo de medidas necessarias
e urgentes de prevengdo, controle € minimizago de riscos, danos
e agravos a saude publica;

CONSIDERANDO a necessidade de se estimular o isolamento
social das familias, evidenciado em todas as recomendacdes
médicas, evitando a aglomerag@o e a circulacdo de pessoas;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica determinado o fluxo especial de andamento dos
processos internos da Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim, em
virtude da pandemia do COVID-19, classificada pela Organizagéo
Mundial da Saude.

Art. 2°, Cada orgdo da administragdo publica municipal sera
responsavel pelo registro da tramitagdo dos documentos no sistema
ZIM, bem como a impressao do documento ‘Guia de Remessa’.

§ 1° Os orgdos da administragdo publica municipal deverdo
informar a SEMAD o nome e o contato do servidor que sera
responsavel pela tramitacdo dos documentos.

Art. 3° Apos registro no sistema, o servidor responsavel pela
tramitagdo devera solicitar o agendamento da tramitagdo fisica dos
documentos a SEMAD.

§ 1°. Fica sob responsabilidade da SEMAD a realizagdo da
logistica da retirada/entrega dos documentos, que ocorrerdo as
segundas, quartas e sextas-feiras, entre os horarios de 14h as 16h.

§ 2° Apoés definicdo da SEMAD, os servidores responsaveis
pela retirada/entrega dos documentos deverdo estar nos locais e
horarios definidos no agendamento para receber o motorista.

Art. 4°. As solicitagdes de agendamentos, feitas pelos orgdos da
administragdo publica municipal deverao ser realizados até as 12h,
sob pena da ndo tramitagdo do processo no dia da solicitag@o.

§ 1°. As solicitagdes de agendamento, feitas apds o prazo estipulado
no caput deste artigo serdo programadas para o proximo dia,
levado em consideracdo os dias e horarios definidos no § 1° do
artigo 3° deste Decreto.

Art. 5°. Fica sob responsabilidade da SEMTRA a disponibilizagdo
de veiculos e motoristas para atendimento da logistica elaborada
pela SEMAD.
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Art. 6° Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, devendo
viger enquanto durar a suspensdo das atividades administrativas
decorrente da pandemia do COVID-19.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de junho de 2020.

CLAUDIO JOSE MELLO DE SOUSA
Secretario Municipal de Administracéio

[ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE |

AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES, através da Comissao
Permanente de Licitacdo do Fundo Municipal de Saude, torna
publica a realizacdo dos certames licitatorios, conforme segue:

Pregdo Eletronico n°. 15/2020 — SRP - Licitagdo n°® 816858
(lotes destinados a participacdo exclusiva entre microempresas
e empresas de pequeno porte)

Objeto: Aquisicdo de Placas para Sinalizagdo Visual, Crachas e
Totens.

Abertura das propostas: 8h do dia 23/06/2020

Inicio da Sess@o Publica: 9h do dia 23/06/2020

Pregdo Eletronico n°. 16/2020 — SRP - Licitagdo n° 817108

(lotes destinados a participacdo exclusiva entre microempresas e
empresas de pequeno porte ¢ lotes destinados a ampla participacao
entre todos os interessados)

Objeto: Aquisicao de Uniformes.

Abertura das propostas: 8h do dia 25/06/2020

Inicio da Sess@o Publica: 9h do dia 25/06/2020

Pregdo Eletronico n°. 17/2020 — SRP - Licitagdo n°® 817207
(lotes destinados a participacdo exclusiva entre microempresas
e empresas de pequeno porte e lotes destinados a ampla
participagao entre todos os interessados)

Objeto: Aquisi¢ao de Extintores, Suporte para Extintores, Placas
de Sinalizagdo e Luminarias de Emergéncia.

Abertura das propostas: 8h do dia 02/07/2020

Inicio da Sess@o Publica: 9h do dia 02/07/2020

Os procedimentos licitatorios serdo realizados no endereco
eletronico www.licitacoes-e.com.br. Os Editais poderdo ser
retirados nos sites www.cachoeiro.es.gov.br e www.licitacoes-e.
com.br.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 05 de junho de 2020

MARIA DA PENHA SALLES MENDES
Pregoeira

(C_SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDR )

NOTIFICACAO

A GERENCIA DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA - GFT
- vinculada a SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA -
SEMFA, torna publico a lavratura da NOTIFICACAO abaixo
relacionada em virtude da recusa do respectivo NOTIFICADO em
recebé-la ou a impossibilidade de ciéncia pessoal.

TIAF - TERMO DE INICIO DE ACAO FISCAL N° 56849/1
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RECLAMADO: CETEMAG CENTRO TECNOLOGICO DO
MARMORE E GRANITO

CNPJ n°: 31.721.863/0001 - 81

RECLAMANTE: Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim - SEMFA

DESCRICAO DOS FATOS: O contribuinte acima, nos termos
dos Artigos 217, incisos I e II, 220 Item X, 224 e 225 da Lei
5394/02 - CTM, fica intimado a apresentar, no prazo de 10(dez)
dias, a contar do recebimento deste, os seguintes documentos:
-LIVRO DIARIO

-LIVRO DE REGISTRO DE EMPREGADOS

-NOTAS FISCAIS DE PRESTACAO DE SERVICOS PROPRIOS
-DEMONSTRATIVO DE RESULTADO DO EXERCICIO
-ESTATUTO SOCIAL E ATAS, COM AS ALTERACOES
ESTATUTARIAS

-BALANCO PATRIMONIAL

-CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS COM
TERCEIROS

- CEBAS — CERTIFICADO BENEFICENTE DE ASSISTENCIA
SOCIAL

-LIVRO RAZAO

PRAZO P/ CONCLUSAO DO LEVANTAMENTO FISCAL: 180 DIAS
APOS A ENTREGA DE TODOS OS DOCUMENTOS SOLICITADOS;
PODENDO SER PRORROGADO AUTOMATICAMENTE POR
IGUAL PERIODO.

Periodo: 31/03/2016 a 01/02/2020

RESOLUCAO DOS FATOS:

O nao atendimento ao presente TIAF, no prazo supra estipulado,
sujeitara ao arbitramento fiscal previsto nos Artigos 168 inciso I,
169 e 170 da Lei 5394/02 e penalidade prevista no Artigo 210,
inciso VII, alinea “a” da Lei 5394/02.

TONNY CORREA MACHADO
Auditor Fiscal

[ SECRETARIA MUNICIPAL DA OBRAS ]

COMUNICADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM através da Secretaria Municipal de Obras autorizou
o reinicio da obra de Constru¢do da EMEB “Olga Dias da Costa
Mendes”, na Rua Dr. Amilcar Figliuzzi, n° 54, Bairro Coronel
Borges, conforme Contrato n® 231/2016, executada pela JPR
CONSTRUTORA LTDA., a partir do dia 09 de abril de 2020.

PAULO JOSE DE MIRANDA
Secretario Municipal de Obras

COMUNICADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM através da Secretaria Municipal de Obras autorizou
o reinicio da obra de Drenagem e Pavimentacdo de Trecho das
Ruas: das Gaivotas, do Juriti, das Araras, dos Coleiros, dos
Tucanos e do Faisdo, Bairro Fé e Raga, Cachoeiro de Itapemirim
— ES, conforme Contrato n° 372/2018, executada pela TRILHOS
CONSTRUCOES EIRELI ME, a partir do dia 01 de junho de
2020.

PAULO JOSE DE MIRANDA
Secretario Municipal de Obras

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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( COMISSAO DE LICITAGAD )

AVISO DE SUSPENSAO

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, através da Equipe
de Pregdo, torna publica a SUSPENSAO sine die do Pregio
Eletréonico n° 012/2020. Objeto: AQUISICAO DE VEICULOS
E EQUIPAMENTOS COM LOTES EXCLUSIVOS PARA
ME/EPP. Nova data de realizagdo do certame sera publicada
posteriormente.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 05/06/2020.

LAIS CRISTINA GASPAR CORREA
Pregoeira Oficial

( DATACI

—)

PORTARIA N° 32/2020

DISPOE SOBRE REGULAMENTACAO DO TRABALHO
HOME OFFICE PARA OS COLABORADORES DADATACI.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA DATACI no uso de suas
atribuigoes legais,

CONSIDERANDQO a classificagdo do Coronavirus (COVID-19)
de pandemia pela Organiza¢do Mundial de Satde (OMS);

CONSIDERANDO a necessidade de adocdo de medidas
profissionais para redugdo de riscos de comunicacdo com o
Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a necessidade de manuteng@o dos servigos
prestados aos 6rgdos da Administragdo Publica Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer novas rotinas
administrativas e organizacionais para que os colaboradores da
DATACI possam exercer suas atividades fora da estrutura fisica
da DATACT;

CONSIDERANDO os Decretos Municipais n° 29.350, de
18/03/2020, e n° 29.420, de 24/04/2020, que dispde sobre a rotina
de trabalho dos colaboradores na Administragdo Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim.

RESOLVE:

Art. 1°. Regulamentar o trabalho home office dos colaboradores, no
ambito da Companhia de Tecnologia da Informagao de Cachoeiro
de Itapemirim - DATACI, haja vista o Estado de emergéncia
decretado pelo Municipio e pelo Estado, por razdo do Coronavirus
(COVID-19).

Art. 2°. Os Colaboradores cuja sua atividade ndo dependa de
sua presenca na sede da empresa, ou seja, quando o trabalho
remoto dos mesmos ndo trouxerem prejuizo ao funcionamento da
DATACI, poderdo a requerimento proprio, solicitar exercer sua
atividade laboral em home office.

§1°. Os Colaboradores cujos familiares que habitam a
mesma residéncia tenham doengas cronicas, sejam gestantes, ou
lactantes, ou com idade superior a 60 (sessenta) anos poderdo a
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requerimento dos mesmos serem dispensados de controle de ponto
e trabalhar de maneira remota pelo periodo de 30 (trinta) dias
podendo ser prorrogado, desde que nao haja prejuizo as atividades
desenvolvidas no setor, resguardando o quantitativo minimo
de colaboradores para garantir a manutencdo do atendimento
presencial e a preservacdo do funcionamento dos servigos
disponibilizados pela empresa aos 6rgaos municipais.

§2°: O colaborador que se enquadrar nos termos do caput
deste artigo e do §1°, devera apresentar requerimento (em anexo)
por escrito solicitando trabalhar home office neste periodo.

Art. 3°. Os colaboradores que aderirem ao trabalho home office
deverdo cumprir carga horaria normal de seus contratos de
trabalho, devendo se reportar diariamente a geréncia direta para
alinhamento das atividades e utilizar a ferramenta GLPI para
registro de acompanhamento das demandas diarias.

§1°. Os colaboradores que estiverem trabalhando em
home office deverdo estar sempre, dentro do seu horario de
trabalho, disponiveis pelos canais de comunicagdo viaveis, como
telefone e e-mail institucional.

§2° Os colaboradores que estiverem trabalhando em
home office, poderdo ser convocados a qualquer momento,
devendo comparecer a sede da empresa, quando convocados no
prazo maximo de 02 (duas) horas.

Art. 4°. Os demais colaboradores, que estardo trabalhando de
forma presencial, deverdo seguir o horario de funcionamento da
administragdo Publica direta, ou seja, das 12 as 18 horas.

Paragrafo Unico - Poder4 a critério da Diretoria executiva, caso
haja a necessidade para o andamento administrativo, juridico e
técnico da empresa estipular, dentro do periodo das 08 as 18 horas,
o trabalho presencial deste colaborador.

Art. 5°. Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacio.
Cachoeiro de Itapemirim, 05 de junho de 2020.

CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor Presidente

ANEXO1
FORMULARIO DE INSCRICAO HOME OFFICE

Identificagdo do Colaborador

Nome:

Matricula: Cargo:

Setor da empresa:

Enderego Residencial em que estara em home office:

E-mail funcional:

Telefone:

Fixo: Celular: WhatsApp:

Data Inicio do home office: / 20

Declaro ter ciéncia e estar de acordo com os termos estabelecidos

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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nesta Portaria, estando ainda ciente que o seu descumprimento
implica no desligamento automatico da modalidade home office.

Cachoeiro de Itapemirim, de de 20

Assinatura do Colaborador

Assinatura do Chefia Imediata

‘ Deliberacio da Diretoria Executivo

( ) Autorizado
( ) Nao autorizado

Diretor de Gestao Diretor de TI Diretor-Presidente

ANEXO I

FORMULARIO DE DESLIGAMENTO DO HOME OFFICE

Identificacdo do Colaborador

Nome:

Matricula: Cargo:

Setor da empresa:

Chefia Imediata:

A PARTIR DE / /

() apedido do colaborador

() apedido do Gerente e/ou Diretor da empresa

() pelo ndo cumprimento das regras estabelecidas pela Empresa
() pela finalizagdo ou descontinuidade do home office.

Cachoeiro de Itapemirim, de de 20

Assinatura do Colaborador

Assinatura do Chefia Imediata

EXTRATO DE AVISO DE DISPENSA DE
LICITACAO

ESPECIE: Processo de Dispensa de Licitagio.

BASE LEGAL: art. 24, inc. IV, da Lei n.° 8.666/93.
CONTRATANTE: Companhia de Tecnologia da Informagao de
Cachoeiro de Itapemirim — DATACI — CNPJ: 31.720.485/0001-
11.

CONTRATADA: N de L Romanha Comercial - ME — CNPJ:
28.760.634/0001-61.

OBJETO: Aquisi¢ao de papel A4.

VALOR GLOBAL: R$ 2.678,00 (dois mil, seiscentos ¢ setenta
e oito reais).

RATIFICACAO: em 05/06/2020, por: Carlos Henrique Salgado
— Diretor Presidente.

FONTE DE RECURSOS: Proprio.

PROCESSO: 45-6457/2020.
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CONVOCACAO

COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — DATACI - CNPJ n°.
31.720.485/0001-11 — Assembleia Geral Extraordindria — Edital
de Convocacgdo — Estdo convocados os representantes legais do
acionistaunico, a Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
nomeados por meio do Decreto Municipal N° 28.325, N° 28.808,
oficio SEME/GAB n° 880/2019, oficio SEMGOV/N° 001/2020
e Ata da 2* Assembleia Geral Extraordindria 2020 que integram
o Conselho de Administracdo da Companhia de Tecnologia da
Informagdo de Cachoeiro de Itapemirim — DATACI a se reunirem
para participarem da 5* Extraordinaria a realizar-se no dia 10 de
junho de 2020 as 15:00 horas, por meio de videoconferéncia,
na DATACI, situada a Rua Vinte e Cinco de Margo, n°. 28, 2°
Pavimento, Cachoeiro de Itapemirim-ES, a fim de deliberarem
sobre a seguinte ordem do dia: QUORUM DE VOTACAO: a
Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagdo, com a
presenca de Conselheiros que representem, no minimo, 1/4 (um
quarto) daqueles com direito de voto; em segunda convocagdo
instalar-se-4 com qualquer nimero. 1- NOVO ESTATUTO -
ENVIO POR E-MAIL; 2- ALTERACAO DO REGULAMENTO
DA DATACI, QUANTO AOS REPRESENTANTES DO
CONSELHO; 3- AVALIACAO SOBRE AQUISICAO DE BENS
E SERVICOS; 4- DEMANDAS SOLICITADAS PELA PMCI;
5- ADESAO DAS MEDIDAS DO DECRETO 29.501 DA PMCI.
Cachoeiro de Itapemirim, 03 de junho de 2020. André Ferrari
Fonseca - Presidente do Conselho de Administragdo da DATACI.

CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor Presidente DATACI

CONVOCACAO

COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — DATACI - CNPJ n°
31.720.485/0001-11 — Reunido do Conselho Fiscal — Edital de
Convocacgdo — Estdo convocados os membros do Conselho Fiscal
da Companhia de Tecnologia da Informagdo de Cachoeiro de
Itapemirim — DATACI a se reunirem para participarem da 3%
Reunido do Conselho Fiscal a realizar-se no dia 15 de junho de
2020 as 09:00 horas, na DATACI, situada a Rua Vinte e Cinco
de Margo, n°. 28, 2° Pavimento, Cachoeiro de Itapemirim-ES, a
fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: QUORUM
DE VOTACAO: a reunido instalar-se-4, em primeira convocagao,
com a presenca de Conselheiros que representem, no minimo,
1/4 (um quarto) daqueles com direito de voto; em segunda
convocagdo instalar-se-4 com qualquer nimero. 1- ELEICAO
DO PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL; 2- FLUXO DE
MOVIMENTO FINANCEIRO REFERENTE AOS MESES
DE JANEIRO E FEVEREIRO DE 2020; 3- BALANCETE E
RAZAO CONTABIL REFERENTE AOS MESES DE JANEIRO
E FEVEREIRO DE 2020 e 4- ASSUNTOS GERAIS. Cachoeiro
de Itapemirim, 05 de junho de 2020.

CARLOS HENRIQUE SALGADO
Diretor Presidente DATACI
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[ INDUSTRIA E COMERCIO

(CATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL ]

PORTARIA N° 163/2020.
RETIFICA A PORTARIA N° 161/2020.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Retificar o Art. 1° da Portaria n° 161/2020 da seguinte
forma:

Onde se 1é:

Art 1°- (..)

Nome

Cargo Total Dias | Data Inicio | Data Fim Retorno

MARINELSON
MARTINS

Assessor Gabinete

07 28/05/2020
Parlamentar

01/06/2020 02/06/2020

Leia-se:

Art 1% (..)

Nome Cargo Total Dias Data Inicio Data Fim Retorno

Assessor

MARINELSON Gabinete 05 28/05/2020 | 01/06/2020 | 02/06/2020

MARTINS
Parlamentar

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais ¢
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 05 de junho de 2020.

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente

PORTARIA N° 164/2020.

DECRETA PONTO FACULTATIVO NAS REPARTICOES
DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM-ES, NO DIA 12 DE JUNHO/2020.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS;

CONSIDERANDO OS TERMOS DO DECRETO MUNICIPAL
DECRETO N° 29.072/2019 (INSTITUI O CALENDARIO DE
FERIADOS E PONTOS FACULTATIVOS NO MUNICIPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES REFERENTE AO
EXERCICIO DE 2020), RESOLVE:

Art. 1° — Decretar ponto facultativo no dia 12 de junho de 2020,
(sexta-feira), nas reparticdes da Camara Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim-ES, em virtude do feriado Municipal de Corpus
Christi no dia 11 de junho de 2020.

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 05 de junho de 2020.

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente

EXTRATO DE LICENCA

ART-LU MATERIAIS ARTISTICOS LTDA — ME, CNPJ N°
07.754.497/0001-82, torna publico que REQUEREU a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMMA, RENOVACAO DA
LICENCA DE OPERACAO — LO N° 291/15, valida até 28 de
dezembro de 2019, por meio do Protocolo 5126/15 — Sequencial
61-5568/19, para a atividade 8.01 — Serrarias e/ou fabricagdo de
artefatos e estruturas de madeira, bambu, vime, junco, xaxim,
palha trangada ou cortiga e afins, sem pintura e/ou outras protegoes
superficiais (ferramentas, moveis, chapas e placas de madeira
compensada ou prensada, revestida ou ndo com material plastico,
entre outros) exceto para aplicagdo rural, localizada a Rua
Geraldo Cortes Fragoso N° 52 a 54, Bairro Campo da Leopoldina,
Municipio de Cachoeiro De Itapemirim — ES.

Protocolo: 1562020FAT

DAM:3478464

EXTRATO DE LICENCA

SERGRAMAR SERRARIA DE GRANITOS E MARMORES
EIRIELI, CNPJ n° 36.307.874/0001-33, torna publico que
REQUEREU da Secretaria Municipal de Meio Ambiente -
SEMMA, a RENOVACAO da Licenca de Operagio - LO
N° 027/2014, valida até 13/04/2020, através do Protocolo
n° 1.389/2016, para a atividade 3.04 — Desdobramento e/ou
polimento e/ou corte e aparelhamento de rochas ornamentais,
quando associados entre si, localizada a Estrada Sdo Joaquim n°® 1,
Localidade de Morro Grande, Cachoeiro de Itapemirim/ES.
Protocolo: 2052020FAT

DAM: 3479705

EXTRATO DE LICENCA

POSTO DE MOLAS JR LTDA — ME, CNPJ N° 27.563.278/0001-
23, torna publico que OBTEVE da SEMMA-Secretaria Municipal
de Meio Ambiente —, Licen¢a de Operagao —LO N° 051/2018 (Por
Procedimento Corretivo), valida até 27 de Maio de 2020, por meio
do Protocolo 28.192/2017, para a atividade 5.07 — Reparagao,
retifica, lanternagem e/ ou manutengdo de maquinas, aparelhos
e equipamentos industriais € mecanicos diversos, inclusive
motores automotivos, sem pintura por aspersao, incluindo oficinas
mecanicas, localizado a Avenida Domingos Alcino Dadalto
N° 430, Bairro Jardim Itapemirim, Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim/ES.

Protocolo: 2342020FAT

DAM: 3480742

EXTRATO DE LICENCA

POSTO DE MOLAS CORAMARA LTDA. CNPJ n°
00.880.933/0001-10, torna publico que OBTEVE da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente - SEMMA, a RENOVACAO
DA LICENCA DE OPERACAO — LO N° 222/2015, valida até
29/04/2024, através do Protocolo n° 3.246/2015, para a atividade
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5.07 — Reparagdo, retifica, lanternagem e/ou manutencdo de
maquinas, aparelhos e equipamentos mecanicos diversos, inclusive
motores automotivos, sem pintura por aspersao, incluindo oficinas
mecanicas, localizada na Avenida: Mauro Miranda Madureira
n° 1589, Bairro Doutor Luiz Tinoco da Fonseca, Cachoeiro de
Itapemirim/ES.

Protocolo: 2652020FAT

DAM: 3481310

EXTRATO DE LICENCA

NOVA STONE LTDA., CNPJ: 07.861.134/0003-08, torna publico
que REQUEREU da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
— SEMMA a TRANSFERENCIA DE TITULARIDADE da
LICENCA DE OPERACAO — LO N° 015/2006, por meio do
Protocolo SEMMA N° 982/2020, com validade até 24/06/2022,
para a atividade de 3.04 — Desdobramento e/ou polimento e ou/
corte e aparelhamento de rochas ornamentais, quando associados
entre si, localizada na localidade de Cobiga sn°, no Distrito de
Vargem Grande de Soturno, em Cachoeiro de Itapemirim/ES,
anteriormente pertencente a DIMENSAO GRANITOS LTDA.,
CNPJ: 30.776.600/0001-20

Protocolo: 2682020FAT

DAM: 3481611

EXTRATO DE LICENCA

TOP GOURMET PANIFICADORA LTDA., CNPJ N°
20.389.881/0001-91, torna publico que OBTEVE a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMMA a LICENCA PREVIA
- LP n° 004/2020, validade até 15/06/2020, a LICENCA DE
INSTALACAO — LI n® 004/2020, vélida até 15/03/2023, por
meio do Protocolo n°® 48.718/2019, para a atividade 15.20 —
Industrializagdo de carne, incluindo desossa e charqueada;
producdo de embutidos e outros produtos alimentares de origem
animal e CERTIDAO AMBIENTAL DE INEXIGIBILIDADE para
a atividade 15.14 - Agougue ¢/ou peixarias, quando ndo localizada
em area urbana consolidada (Por ser em area urbana consolidada),
localizada na Avenida: Francisco Lacerda de Aguiar n° 60, Bairro
Gilberto Machado, Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Protocolo: 2692020FAT

DAM: 3481642

EXTRATO DE LICENCA

MARMORES E GRANITOS POR DO SOL LTDA., CNPJ:
05.197.638/0001-88, torna publico que REQUEREU da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - Semma a RENOVACAO
DA LICENCA DE OPERACAO - LO n° 206/2015, por meio do
Protocolo n° 20.053/2015, com validade até 30/08/2019, para a
atividade 3.03- Corte e Acabamento/Aparelhamento de Rochas
Ornamentais e ou polimento manual ou semi-automatico quando
exclusivo, localizado na Rodovia Camilo Cola 0 km 01, localizado
na Fazenda Morro Grande- Cachoeiro de Itapemirim, ES
Protocolo: 2712020FAT

DAM: 3481669
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
www.cachoeiro.es.gov.br

CORONAVIRUS
Medidas Preventivas

O Ministério da Saude orienta cuidados basicos para reduzir
o risco geral de contrair ou transmitir infecgdes respiratorias
agudas, incluindo o coronavirus. Entre as medidas esto:

Lavar as mios frequentemente com agua e sabonete por
pelo menos 20 segundos, respeitando os 5 momentos
de higienizag@o. Se ndo houver agua e sabonete, usar um
desinfetante para as méaos a base de alcool.

Evitar tocar nos olhos, nariz e boca com as maos ndo lavadas.
Evitar contato proximo com pessoas doentes.
Ficar em casa quando estiver doente.

Cobrir boca e nariz ao tossir ou espirrar com um lenco de
papel e jogar no lixo.

Limpar ¢ desinfetar objetos e superficies tocados com
freqiiéncia.

Profissionais de satide devem utilizar medidas de precaucdo
padrdo, de contato e de goticulas (mascara cirtrgica, luvas,
avental ndo estéril e dculos de protecdo).

Para arealizacdo de procedimentos que gerem aerossolizagdo
de secregdes respiratdrias como intubagéo, aspiragdo de vias
aéreas ou indugdo de escarro, devera ser utilizado precaucio
por aerossoéis, com uso de mascara N95.

Lembre-se: a prevencio é sempre o
melhor remédio
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