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Mais de 13 mil pessoas abordadas em 9
barreiras sanitarias de Cachoeiro
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Até esta sexta-feira (29), 13.583 pessoas de  de Cachoeiro em locais limitrofes do municipio, entrega de materiais educativos e de higiene para
9.256 veiculos foram abordadas nas nove barreiras ~ diariamente, das 8h as 11h. O trabalho, iniciado  pessoas vindas de outros municipios, contribuindo
sanitarias e educativas colocadas pela Prefeitura  em 8 de maio, inclui medi¢do de temperatura e  para o combate a Covid-19.
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Artistas vao as ruas ajudar
na conscientiza¢ao contra a
covid-19

Acdo integrada leva
melhorias a praca no bairro
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Disk Aglomeracao
ja recebeu mais de 1 mil
denuncias
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Cachoeiro ganha novo p

onto de barreira

sanitaria nesta sexta-feira (29)

Até esta sexta-feira (29), 13.583 pessoas de 9.256
veiculos foram abordadas nas nove barreiras sanitarias
e educativas colocadas pela Prefeitura de Cachoeiro
em locais limitrofes do municipio, diariamente, das
8h as 11h. O trabalho, iniciado em 8 de maio, inclui
medicio de temperatura e entrega de materiais
educativos e de higiene para pessoas vindas de outros
municipios, contribuindo para o combate a Covid-19.

Do total de abordagens, 9.116 ocorreram com
0s 6.014 veiculos que passaram pela barreira fixa
colocada na BR 482, em frente ao Horto Unido. Nesta
sexta-feira, foi feita pela primeira vez uma barreira na
Rodovia ES 489, no bairro Aeroporto (Cachoeiro X
Atilio Vivacqua), e o trabalho no local foi finalizado
com 385 pessoas abordadas de 245 veiculos.

Além da ES 489, também sdo colocadas barreiras
em dias alternados na ES 164 (duas, em frente as
empresas Magban ¢ Polita, respectivamente); na ES
488 (também duas, proximo ao Frade, logo apos o
Centro de Detengdo Provisoria, respectivamente);
na ES 482 (mais duas, em Duas Barras ¢ no Posto
Rodoviario de Coutinho, respectivamente) e na ES
393 (em frente ao Clube Passarinheiro).

Atuam nessas agOes servidores das secretarias
municipais de Satde (Semus), Desenvolvimento
Urbano (Semdurb), Seguranga (Semseg) e Esporte e
Lazer (Semesp), com apoio da Policia Militar.

Interior e rodoviaria

A Prefeitura de Cachoeiro também esta realizando
acOes de conscientizagdo no interior do municipio.
No inicio da semana, 258 pessoas foram abordadas
em uma barreira sanitaria e educativa instalada em
uma das entradas do distrito de Itaoca.

A Secretaria Municipal de Satide também realiza
barreiras na rodoviaria de Cachoeiro, no bairro
Gilberto Machado, para orientar passageiros sobre

o

Maior parte das abordagens ocorre no
Horto Unido, onde ha uma barreira fixa

prevencio a Covid-19 e identificar os que apresentem
sintomas gripais.

“Nosso intuito € expandir cada vez mais as
barreiras, seguindo um planejamento que leva em
conta a nossa capacidade de atendimento, e alcangar o
maior nimero possivel de pessoas com esse trabalho
sanitario ¢ educativo”, destaca o prefeito Victor
Coelho, que acompanhou o trabalho nas barreiras
sanitarias na manha desta sexta-feira.
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Disk Aglomeracio ja recebeu mais de 1 mil

denuncias

O Disk Aglomeragdo da Prefeitura de
Cachoeiro recebeu, até a tarde desta sexta-feira
(29) 1.143 denuncias. A central de atendimento
foi criada no inicio deste més de maio para
receber demandas da populagdo relacionadas
ao ndao cumprimento das medidas restritivas no
municipio para o combate a Covid-19, tanto em
areas publicas, quanto em estabelecimentos e
locais privados.

A maioria das dentncias continua relacionada
a bares, atualmente proibidos de atender
presencialmente: 502. O relatério da central de
atendimento aponta, ainda, um grande numero
de dentncias relacionadas a aglomeragdes em
residéncias (177) e nas ruas (119). Também
ha um n@mero significativo de reclamagdes
a respeito de descumprimento de regras de
funcionamento de estabelecimentos: 155.

Em relagdo aos bairros, Gilson Carone ¢ o que
lidera o ranking de demandas, com 61. Logo em
seguida, estdo Vila Rica, com 53, ¢ Novo Parque,
com 33 denuncias.

Apds o recebimento das dentincias, a central
do Disk Aglomeracdo encaminha as demandas
para a equipe de fiscalizagdo da Prefeitura de
Cachoeiro ou para a Guarda Civil Municipal
(GCM), de acordo com o tipo de dentincia.

“Desde o inicio das atividades Disk
Aglomeragdo, temos um balango positivo.
A populagdo tem contribuido no trabalho de
fiscalizagdo realizado pela prefeitura e, ao
mesmo tempo, se conscientizando mais sobre
a importancia de todos no combate pandemia
no municipio”, afirma o prefeito Victor Coelho,
que visitou a central do Disk Aglomeragdo nesta
sexta-feira (29).

Contatos do Disk Aglomeracao
Para fazer denuncias no Disk Aglomeragao,

que funciona 24h, basta entrar em contato pelo
telefone 153. Outro canal de atendimento ¢ a
pagina cachoeiro.es.gov.br/ouvidoriageral.

Novas regras de funcionamento

A populagio deve ficar atenta as novas normas
de funcionamento dos estabelecimentos para o
fim de semana. Com a publicagido do decreto n°
29.480, a Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim
tornou as regras mais restritivas, tendo em
vista que o municipio passou a se enquadrar
na categoria de “grau moderado” de risco de
propagagao do novo coronavirus.

Os moradores podem acionar a central pelo telefone
153 ou pela pagina da Ouvidoria Geral na internet
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Artistas vao as ruas ajudar na conscientizacao
contra a covid-19

Artistas  cachoeirenses, credenciados
por meio do edital de chamamento publico
03/2019, da Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo (Semcult), atuardo, com agdes
ludicas, no trabalho de conscientizagdo e
prevencdo a covid-19, que em Cachoeiro tem
sido coordenado pelo Sistema de Comando
Operacional (SCO), montado pela Prefeitura.

De acordo com a Semcult, as atividades
comegardo na segunda-feira (1°). O objetivo
¢ levar mais ludicidade e leveza para as acdes
preventivas relacionadas & pandemia, criando
novas abordagens, para o convencimento da
populagdo que, em parte, tem se mostrado
resistente ao cumprimento das medidas sanitarias
estabelecidas. Assim, a modalidade “contagdo de
historia”, credenciada no edital, sera, totalmente,
adaptada ao contexto e ao conteudo referente a
crise mundial de saude.

Nesta primeira abordagem, quatro artistas
selecionados via edital atuardo nas ruas de maneira
performatica, com os devidos cuidados sanitarios,
para reforgar a importincia de se respeitar o
distanciamento social e outras medidas adotadas
no municipio. Além dos quatro contadores de
historia selecionados, Paulo César de Oliveira,
servidor da Semcult, também participara das

Bllad.

acoes, encarnando o palhago Beleza, personagem
que representa ha anos.

As acdes acontecerdo em pontos estratégicos da
cidade, onde, em geral, tem ocorrido ajuntamento
de pessoas, como pontos de 6nibus, filas em frente
a agéncias bancarias e nas ruas Capitdo Deslandes
e Professor Quintiliano, ambas no Centro.

“Esta acdo ¢ relevante, porque sera uma
ratificagdo dos trabalhos que fortalecem o
entendimento sobre essa doenga — como

Objetivo é agregar novas formas de abordar
o tema, para convencimento da populagdo

preveni-la e combaté-la —, mas de uma
maneira mais leve. Mesmo porque estamos
percebendo o peso psicoléogico que a
pandemia tem causado nas pessoas, entdo,
abordar esse assunto pela linguagem artistica
¢ um bom caminho. Além disso, a atividade
sera uma fonte de renda para os profissionais
envolvidos, o que os ajudara nesse momento
de crise”, salienta a secretaria de Cultura e
Turismo de Cachoeiro, Fernanda Martins.

Coronavirus: 3,5 mil pessoas foram abordadas em acoes
educativas nesta sexta (29)

Realizado pela Prefeitura de Cachoeiro,
em areas de grande circulagdo, o trabalho
de orientagdo a populacdo sobre medidas de
prevengdo a Covid-19 ganhou o refor¢o de
50 estagiarios da Secretaria Municipal de
Educagao (Seme).

Nesta sexta-feira (29), pela manhi e a tarde,
em locais como filas de bancos e pontos de
onibus, eles abordaram cerca de 2,5 mil pessoas,
a quem entregaram panfletos com informagdes
sobre os cuidados preventivos e orientaram sobre
temas como isolamento e distanciamento social,
utilizagdo correta de mascaras e higienizacio
constante das maos.

Para desempenhar essa tarefa, que sera
continua, o grupo recebeu treinamento da
Secretaria Municipal de Saude (Semus). Leandro
Nunes, um dos estagiarios participantes, frisou a
importancia desse trabalho.

“Nem todo mundo tem facil acesso a essas
informagdes em casa, entdo, acho valida a
iniciativa de entregar panfletos educativos em
locais movimentados. Abordamos varias pessoas
e muitas agradeceram pelo nosso trabalho e
nos deram forca. Esta sendo muito legal poder
colaborar”, conta.

Suelen Medeiros, funcionaria de uma loja em

frente a um ponto de 6nibus, no Centro, recebeu
o panfleto e aprovou a iniciativa.

“E uma agdio importante para as pessoas
ficarem cientes de que € preciso se proteger e
proteger os outros. Principalmente, aqui, em
frente a loja, que tem bastante aglomerag@o por
ser ponto de 6nibus”, ressalta.

As acdes de conscientizagdo em locais de
grande circula¢do vém sendo realizadas de forma
permanente pela Guarda Municipal e Defesa
Civil, que também entregaram cerca de 1.000
informativos nesta sexta. Quinze alunos do curso
técnico de enfermagem do Centro Educacional

Apogeu também participaram da ag@o.

“A melhoria dos indicadores relacionados
a pandemia depende, fundamentalmente, da
mudanga de habito da populagdo, por isso, as
acles educativas sdo tdo importantes e estamos
fortalecendo-as. Nao estamos vivendo uma
situacdo de normalidade e nosso trabalho é
alertar as pessoas sobre isso, orientando de
forma sistematica sobre os cuidados a serem
tomados”, explica Ruy Guedes, coordenador
do Sistema de Comando em Operagdes (SCO)
de enfrentamento a pandemia de Covid-19 em
Cachoeiro.

Trabalho ganhou refor¢o de 50 estagidrios
da Secretaria de Educagdo
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Acio integrada leva melhorias a praca no

bairro Recanto

A Prefeitura de Cachoeiro estd revitalizando
a pracinha da rua Antoénio Gongalves Soares, no
bairro Recanto. Os trabalhos sdo realizados de
forma integrada pelas secretarias municipais de
Esporte e Lazer (Semesp), de Servigos Urbanos
(Semsur) e de Obras (Semo).

Dentre as melhorias realizadas no espago,
estdo reparos de alvenaria; paisagismo e de
jardinagem; nova pintura; construgdo de calgada
cidada e nova iluminacao.

Os brinquedos do playground — escorregador,
balango e gangorra — também foram reformados,
bem como a cerca em volta dos brinquedos. O
muro dessa area destinada as criangas também
ganha a pintura de um painel com personagens do
universo infantil.

De acordo com a Semsur, o local ficara pronto
nos proximos dias, porém, continuard isolado,
como os demais espagos publicos de convivéncia
e lazer do municipio, em fung¢do da pandemia do
novo coronavirus.

“Esse ¢ mais um espaco que entregaremos
revitalizado. Quando a situagdo epidemioldgica
se normalizar no municipio, as familias poderdo
usufruir de um ambiente mais bonito, humanizado,
limpo e seguro”, comenta o secretario municipal de
Servigos Urbanos, Vander Maciel.

“Estamos trabalhado em varias regides para
garantir a populagio espagos publicos mais
adequados para o convivio social e que contribuam
para o bem-estar fisico e psicologico de todos.
Esperamos que as comunidades possam desfrutar
das melhorias muito em breve, quando o uso dessas

Semesp ja lancou 14 videoaulas com
exercicios fisicos em casa

Quatorze videoaulas de atividades fisicas ja
estdo disponiveis no “Nosso Esporte Cachoeiro em
Casa”, canal, no YouTube, criado pela Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer (Semesp) de
Cachoeiro.

A iniciativa é uma alternativa para o0s
participantes dos niicleos de qualidade de vida do
programa Nosso Esporte Cachoeiro se exercitarem
em casa, nesses dias de isolamento social, em razido
da pandemia do novo coronavirus.

Aulas de zumba, de treino funcional, de
ginastica, de alongamento e de relaxamento sdo
disponibilizadas, semanalmente, pelos profissionais
da Semesp. Os contetidos podem ser acessados,
gratuitamente, por qualquer pessoa.

“Os profissionais do programa Nosso Esporte
Cachoeiro estdo a disposi¢ao de seus alunos, mas,
por enquanto, os encontros precisam ser de forma
virtual. Os exercicios em casa sdo uma alternativa
recomendada, neste momento, € uma opgao para
continuar a cuidar da saide fisica e mental”,
comenta a secretaria municipal de Esporte e Lazer,
Lilian Siqueira.

Nesse periodo, sem as atividades presenciais,
outra op¢do adotada pelos instrutores do
programa foi o envio de dicas de exercicios e
maneiras corretas de execugdo aos alunos, por

meio de grupos do WhatsApp.

Espacos publicos fechados

A Prefeitura de Cachoeiro mantera, até o dia
15 de junho, o isolamento de todos os espagos
publicos de esporte e lazer de Cachoeiro,

Canal no YouTube é atualizado semanalmente pelos
professores do programa Nosso Esporte Cachoeiro

Os trabalhos sdo realizados pelas
secretarias de Esporte e Lazer, de
Servigos Urbanos e de Obras

areas publicas voltar a ser permitido. Sabemos
da ansiedade dos moradores, mas, por enquanto,
pedimos que continuem respeitando o isolamento
social, que ¢ fundamental na prevengdo da covid-19”,
complementa a secretaria de Esporte e Lazer de
Cachoeiro, Lilian Siqueira.

orientacoes para

inclusive, espagos dos projetos Viva Mais
(academias ao ar livre) e Lazer para Todos
(playgrounds), campos, quadras e gindsios.
A medida é para impedir a concentragdo e
circulagdo de pessoas nos locais, para evitar a
propagagdo do coronavirus no municipio.
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 29.492

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar as Resolucdes n° 362 e 363/2020, datadas de
27 de maio de 2020, em anexo, exaradas pelo Conselho Municipal
de Saude de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de maio de 2020.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

RESOLUCAO CMS N° 0362, de 27 de Maio de 2020.

O Plenério do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas
competéncias regimentais e atribui¢des legais conferidas pelas
Leis Federais n° 8080, de 19 de setembro de 1990, Lei n° 8.142 de
28 de dezembro 1990, e Lei Municipal n° 6.704 de 10 de dezembro
de 2012, cumprindo as disposi¢des da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 e da legislacdo brasileira correlata;
em decisdo aprovada em Reunido Ordinaria realizada no dia 27 de
maio de 2020 por meio eletronico, com votacao online.

Considerando-se que o Plenario do Conselho Municipal de Saude
(CMS) deliberou através da Resolugao n® 0100/2016, referente a
apreciagdo de contratos e convénios celebrados pela Secretaria
Municipal de Satde (SEMUS), com apreciagdo e aprovagdo
prévia pelo Conselho Municipal de Satde (CMS) visando a
melhoria, controle e aprimoramento do aparelho de fiscalizagao,
e acompanhamento do controle social no Municipio de Cachoeiro
de Itapemirim/ES;

Considerando-se que o Plenario do Conselho Municipal de Saude
(CMS) deliberou através da Resolugdo n°® 0362/2020, referente a
analise de repasses de recursos oriunda de emenda parlamentar,
para os hospitais filantropico HIFA - Hospital Infantil Francisco de
Assis e Santa Casa de Misericordia de Cachoeiro de Itapemirim/
ES;

Considerando-se que o debate no ambito do Conselho Municipal

de Satde (CMS) em conformidade com as deliberagdes de agdes
relativas aos servicos de saude dispostos na politica nacional
de média e alta complexidade no Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim/ES;

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude
apreciou a solicitacao da Secretaria Municipal de Saude (SEMUS),
onde requer a apreciacdo do Conselho Municipal de Saude para o
repasse recebido do Fundo nacional de saude convénio “emenda
parlamentar” destinado aos servigos de média e alta complexidade
mediante oficio SEMUS/SAF/FMS/GCO n° 453/2020 da SEMUS
- Secretaria Municipal de Satde de Cachoeiro de Itapemirim/ES.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugdo CMS n° 0362/2020, o termo
do convénio repasse para o HIFA - Hospital Infantil Francisco
de Assis de Cachoeiro de Itapemirim/ES, referente a emenda
parlamentar n® 30930009/2020 no valor de R$ 150.000,00 (cento e
cinquenta mil reais). Emenda parlamentar n° 33120014/2020 para
a Santa Casa de Misericordia de Cachoeiro de Itapemirim/ES no
valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais); emenda parlamentar
n°® 30930009/2020 para a Santa Casa de Misericordia de Cachoeiro
de Itapemirim/ES no valor de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil
reais) destinados aos servicos de média e alta complexidade no
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Art. 2° Fica aprovada a indicagdo dos conselheiros: Eli Nicolao
dos Santos, Lia de Freitas Lima, Darcy Viqueti Fassarela, Thiago
Gomes Greggio, como fiscais representantes do Conselho
Municipal de Satde para acompanhamento da gestdo e execugdo
do contrato.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 27 de maio de 2020.

VALDIR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Satde

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0362/2020, de 28 de maio de
2020.

Homologada através do Decreto n® 29.492, de 28 de maio de
2020.

LUCIARA BOTELHO MORAES JORGE
Secretaria Municipal de Saude

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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RESOLUCAO CMS N° 0363 DE 27 DE MAIO DE 2020.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas
competéncias regimentais e atribuicdes legais conferidas pelas
Leis Federais n° 8080, de 19 de setembro de 1990, Lei n® 8.142 de
28 de dezembro 1990, e Lei Municipal n° 6.704 de 10 de dezembro
de 2012, cumprindo as disposi¢des da Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil de 1988 ¢ da legislacdo brasileira correlata;
em decis@o aprovada em Reunido Ordinaria realizada no dia 27 de
maio de 2020 por meio eletronico, com votacdo online.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude
(CMS) apreciou, debateu e aprovou o Plano Municipal de Satude
2018-2021 através da resolugdo n® 0221/2017 de 25 de novembro
de 2017, e a Programacgdo anual de saiide — PAS do ano corrente
2020 conforme resolucdo n® 0341/2020 de 20 de Novembro de
2019, visando a melhoria da qualidade de vida da populagéo, ¢ da
reorganizacgdo da atengdo primaria no Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim/ES;

Considerando-se o processo de implementagdo e concretizagdo do
Plano Municipal de Saude, em que sua reorganizagao contribuira
de forma efetiva para o fortalecimento das agdes de Satde,
Disposto na Politica Nacional de Saude no contexto da Pandemia
da COVID - 19 relativas aos servigos de satide dando énfase ao
SUS — Sistema Unico de Satide no Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim/ES;

Considerando-se que o Pleno do CMS - Conselho Municipal de
Saide apreciou a solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude
(SEMUS), onde requer a apreciagdo do Conselho Municipal de
Sautde para alterar o Plano Municipal de Satide — PMS Programagéo
Anual de Satude do ano corrente de 2020, mediante oficio SEMUS/
GCAMA n° 412/2020 da SEMUS - Secretaria Municipal de Saude
de Cachoeiro de Itapemirim/ES.

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar através da Resolugdo n° 0363/2020 a alteragdo do
Plano Municipal de Saude - PMS e a Programag&o Anual de Satde

- PAS do corrente ano de 2020.

Art. 2° O estabelecimento de agdes estdo voltadas para o
enfrentamento a pandemiada COVID - 19 que visao fortalecimento
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da Programacgdo Anual de Saude 2020 que deve contemplar com
monitoramento, execu¢do ¢ avaliagdo dentro do quadrimestre
da programacdo; os objetivos, as metas e diretrizes devem ser
apresentados ao Conselho Municipal de Satide, em conformidade
com o Sistema Unico de Saude (SUS).

Art. 3° O acompanhamento da Programagdo devera ocorrer
conforme cronograma da alteracdo do Plano Municipal de Satde,
aprovado por este Conselho Municipal de Satde (CMS).

Art. 4° Os recursos para o enfrentamento da emergéncia da
saude publica decorrente da COVID — 19 estdo orcados em R$
776.748,92 (setecentos e setenta e seis mil setecentos e quarenta e
oito reais e noventa e dois centavos) conforme diretrizes, objetivos
e metas da Programacdo Anual de Saude — PAS 2020.

Art. 5°Fica aprovada a indicag@o dos Conselheiros: Eli Nicolao dos
Santos, Valdir Rodrigues Franco, Lia de Freitas Lima, Wanderlei
Alves Oliveira e Darcy Viqueti Fassarela como representantes do
Conselho Municipal de Saude (CMS) para acompanhamento e
avaliagdo da reprogramacao PAS 2020.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 27 de maio de 2020.

VALDIR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Satude

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0363/2020, de 28 de maio de
2020.

Homologada através do Decreto n® 29.492, de 28 de maio de
2020.

LUCIARA BOTELHO MORAES JORGE
Secretaria Municipal de Saude

DECRETO N° 29.493

REGULAMENTA A LEI N° 7.724, DE 13 DE SETEMBRO
DE 2019, QUANTO AO CONSELHO GESTOR
DO PROGRAMA MUNICIPAL DE PARCERIAS
PUBLICO-PRIVADAS E CONCESSOES DO MUNICIPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigoes legais, autorizado pela Lei Municipal n°® 7802/2019,

CONSIDERANDO a conveniéncia de consolidar a
regulamentacao das disposi¢des da Lein® 7.724, de 13 de setembro
de 2019, quanto ao Conselho Gestor responsavel pelos contratos
de parceria publico-privada celebrados pela Administragdo Publica
direta e indireta de Cachoeiro de Itapemirim,

RESOLVE:
DO CONSELHO GESTOR

Art. 1° O Conselho Gestor do Programa Municipal de Parcerias
Publico-Privadas e Concessdes (CGPPPC) o6rgdo superior de
decisdo do Programa de Parceria Publico-Privada e Concessoes
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, em conformidade com
o artigo 6° da Lein® 7.724, de 13 de setembro de 2019, passa a ser
regido pelas normas constantes deste Decreto.
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Art. 2° O CGPPPC sera presidido pelo Secretario Municipal de
Modernizagdo e Analise de Custos e tera, em sua composicao, 02
(dois) membros dos seguintes 6rgdos relacionados, sendo o gestor
da pasta como titular ¢ 01 (um) suplente:

I — Secretaria Municipal de Modernizagdo e Analise de
Custos - SEMMAC;

II — Secretaria Municipal de Governo - SEMGOYV;

IIT — Agéncia Municipal de Regulagdo dos Servigos
Publicos Delegados de Cachoeiro de Itapemirim — AGERSA;

IV — Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFA;
V — Procuradoria Geral do Municipio — PGM;

VI — Secretaria Municipal relacionada ao objeto do
projeto da parceria.

§ 1°. A Secretaria Municipal relacionada, prevista no
inciso VI deste artigo, serd definida pelo Conselho Gestor do
Programa Municipal de Parcerias Piblico-Privadas e Concessoes
(CGPPPC), quando do inicio da analise de viabilidade do projeto.

§ 2°. Nas suas auséncias ou impedimentos, os membros do
CGPPPC, a que se referem os incisos I a VI deste artigo, serdo
representados pelos seus suplentes, por eles designados.

§3°. O CGPPPC tera como Vice-Presidente o Diretor-Presidente da
AGERSA, o qual substituira o Presidente nos seus impedimentos e
afastamentos eventuais.

§ 4°. Das reunides do Conselho Gestor participardo, com direito a
voz, os demais titulares das Secretarias Municipais e os dirigentes
das entidades da Administragdo Indireta, cuja area de competéncia
seja pertinente ao objeto do contrato de parceria em analise.

Art. 3° O CGPPPC elaborara seu regimento interno.
Art. 4° Cabera ao CGPPPC:

I—Gerenciar o Programa Municipal de Parcerias Publico-
Privadas e Concessoes;

II — Aprovar projetos de Parcerias Publico-Privadas e
Concessoes;

IIT-Recomendar ao Chefe do Poder Executivo a inclusao
de projeto no Programa Municipal de Parcerias Publico-Privadas
e Concessdes, observados critérios de aprovag@o previstos nesta
Lei;

IV — Acompanhar permanentemente o desenvolvimento
de projetos de Parcerias Publicas-Privadas ou de Concessoes,
avaliando a sua eficiéncia por meio de critérios objetivos
previamente definidos;

V — Elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

Paragrafo unico. A aprovacdo de que trata o inciso II do caput
deste artigo ndo supre a necessidade de autorizagdo especifica do
ordenador de despesas, bem como a analise e aprovagdo da minuta
de edital feita pelo 6rgdo competente.
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Art. 5° Cabera ainda ao Conselho Gestor do Programa Municipal
de Parcerias Publico-Privadas e Concessdes (CGPPPC), na forma
estabelecida em seu regimento:

I — Definir as prioridades e supervisionar as atividades do
Programa;

II — Criar grupos técnicos de trabalho que ficardo
responsaveis pelo acompanhamento dos contratos de Parcerias
Publico-Privadas ou Concessoes;

I - Quando necessario, criar uma comissdao especial
que ficara responsavel pelo acompanhamento do contrato no que
se refere ao seu equilibrio econdmico-financeiro;

IV — Efetuar a avalia¢do geral do Programa, sem prejuizo
do acompanhamento individual de cada projeto;

V — Expedir resolugdes necessarias ao exercicio de sua
competéncia;

VI — Submeter os projetos de Parcerias Publico-Privadas
a consulta publica, conforme regulamento;

Art. 6° Os atos do CGPPPC, expedidos no exercicio de suas
atribui¢des legais e regulamentares, tém a seguinte nomenclatura:

I - Resolugdo Normativa — ato de natureza normativa ou
aprobatodria de matéria de competéncia do Conselho Gestor;

II - Ato Declaratéorio — ato de natureza normativa
declaratodria de direitos e obrigacdes resultantes de licitagdes e de
projetos incluidos no Programa de Parceria Publico-Privada;

III - Instrugdo Normativa — ato relativo ao funcionamento
do Conselho Gestor ou da Secretaria Executiva;

IV - Decisdes do Conselho — decisdes desprovidas de
carater normativo, resultantes da competéncia de fiscalizacao e
supervisao ou advindas das deliberagdes preliminares.

DA PRESIDENCIA DO CONSELHO GESTOR
Art. 7° Compete ao Presidente do CGPPPC:
I - presidir as reunides do CGPPPC;

II - aprovar o encaminhamento das matérias ao CGPPPC
e a pauta das reunioes;

IIT - expedir e fazer publicar, no Diario Oficial do
Municipio, as normas ¢ deliberagdes aprovadas pelo CGPPPC,;

IV — manifestar-se publicamente em nome do CGPPPC;

V — autorizar o acesso a documentos relativos a projetos
incluidos no Programa de Parceria Piblico-Privada e Concessoes
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim;

VI — requisitar servidores da administragdo municipal
para apoio técnico ao Programa de Parceria Publico-Privada e
Concessdes do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim ou para
compor grupos de trabalho.

DA ASSESSORIA EXECUTIVA
Art. 8° O CGPPPC podera receber assessoramento de servidores
da Administra¢do, devidamente denominados pelo Presidente, a

quem cabera, nos termos de regulamento:

I - dar suporte técnico, na elaborag@o de projetos, editais
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e contratos, especialmente nos aspectos financeiros e de licitagéo,
as Secretarias de Estado, 6rgdos ou entidades da administragdo
indireta;

II - enviar os avisos de convocagdo para as reunides do
CGPPPC;

III - secretariar e elaborar as atas das reunides do
CGPPPC, providenciando em seguida a sua publicagdo no Diario
Oficial do Estado;

IV - minutar os atos expedidos pelo CGPPPC;

V - manter arquivo dos documentos submetidos ao
CGPPPC.

§ 1° As Secretarias Municipais, a AGERSA, os orgios e
demais entidades da Administragdo Publica Municipal, nas suas
respectivas areas de competéncia, encaminhardo ao Conselho
Gestor, sempre que solicitados, relatorios ¢ informagdes sobre
a execugdo dos contratos celebrados no ambito do Programa de
Parceria Pblico-Privada e Concessdes do Municipio de Cachoeiro
de Itapemirim, dos quais sejam partes ou tenham a participagao de
outras entidades vinculadas.

§ 2°. A inteng@o de realizagdo de estudos, anteprojetos ou projetos
de Parceria Publico-Privada devera ser oficializada a Presidéncia
do CGPPPC, que colocara tal intengdo em plenario para fins de
aprovagdo, registro e expedicdo de autorizagdes, ndo gerando
direito de preferéncia para a obtengdo de contrato de Parceria
Publico-Privada.

§ 3°. No caso de aprovagado pelo CGPPPC dos estudos ou projetos
referidos no paragrafo anterior, para inclusdo no Programa de
Parceria Pblico-Privada e Concessdes do Municipio de Cachoeiro
de Itapemirim, serd assegurado ao interessado investidor o
ressarcimento dos respectivos custos incorridos por estes na
elaboragdo desses estudos ou projetos, pelo vencedor da licitagéo,
considerando os dispositivos estabelecidos nas legislagdes
vigentes e no edital.

DAS REUNIOES
Art. 9° O CGPPPC reunir-se-a ordinariamente uma vez por meés.

§ 1°. O Presidente do CGPPPC podera dispensar a realizagdo da
reunido ordinaria ou convocar reunides extraordinarias, sempre
que julgar necessario ou mediante solicitagdo de qualquer membro.

§ 2°. Os avisos de convocagdo para as reunides do CGPPPC
indicardo detalhadamente a ordem do dia e serdo entregues
aos membros com antecedéncia minima de 02 (dois) dias,
acompanhados da documentagdo e das informagdes relativas a
matéria a ser apreciada.

§ 3°. Das reunides do CGPPPC serdo lavradas atas em registro
proprio, assinadas por todos os presentes, ¢ publicadas no Diario
Oficial do Municipio.

§ 4°. Poderdo, ainda, participar das reunides do CGPPPC, outras
pessoas convidadas pelo Presidente, com comunicag@o prévia ao
CGPPPC.

§ 5°. Ao membro do CGPPPC ¢ vedado exercer o direito de voz
e voto em qualquer ato ou matéria objeto da Parceria Publico-
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Privada em que tiver interesse pessoal conflitante, cumprindo-lhe
cientificar os demais membros do Conselho de seu impedimento
e fazer constar em ata a natureza e extensdo do conflito de seu
interesse.

Art. 10. As deliberagoes do Conselho Gestor serdo tomadas por
maioria de votos dos seus membros, cabendo ao Presidente, além
do voto ordinario, o de qualidade.

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 11. Os servidores da administracdo municipal direta ou
indireta responderdo, nos termos da lei:

I — por eventuais agdes ou omissdes que impecam ou
prejudiquem o curso do Programa de Parceria Publico-Privada e
Concessoes do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim;

II — pela quebra de sigilo das informagdes sobre o
Programa de Parceria Publico-Privada e Concessdes do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim ainda ndo divulgadas ao publico, a
que tenham acesso privilegiado em razdo do exercicio do cargo ou
fungao;

III — pelo uso das informagdes a que se refere o inciso
anterior para obtencdo de vantagem propria ou para outrem, de
qualquer natureza.

Art. 12. Os representantes dos 6rgdos e entidades da administragao
estadual direta ou indireta sdo responsaveis pela exatiddo e pelo
fornecimento, em tempo habil, das informagdes necessarias ao
Programa de Parceria Publico-Privada e Concessdes do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 13. Os 6rgdos ambientais do Municipio dardo prioridade e
agilizardo os processos de licenciamento ambiental dos projetos
de Parceria Publico-Privada, observada a legislag@o aplicavel.

Art. 14. As normas deste Decreto tém incidéncia imediata.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 29 de maio de 2020.
VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
DECRETO N° 29.494
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas

atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores abaixo relacionados para exercerem
os respectivos cargos em comissdo, em conformidade com
os padrdoes de remuneracdo citados, lotados nas Secretarias

Municipais descritas, a partir de 01 de junho de 2020, fixando-lhes
o vencimento mensal estabelecido nos termos da Lei n® 7516/17:
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SERVIDOR CARGO EM COMISSAO PADRAO LOTACAO A
¢ ;gg?MBAPTISTA MOTORISTA SEME 05 DIAS | 04/05/2020 |1-13309/2020
Etng&r&iﬁ?ﬁws Assessora Técnica de Nivel Médio Cs SEMAI
, HOELSON MARTINS
VINICIUS BORLOT o ) o DE OLIVEIRA ELETRICISTA SEMSUR | 04DIAS | 05/05/2020 |1-13315/2020
MASCARELO Assessor Técnico de Nivel Médio C5 SEME
NUBIA DE CASTRO Gerente de Recursos Naturais Cc2 SEMMA UULIO CEZAR
IFERREIRA VIGIA SEMSUR 14 DIAS | 31/03/2020 |1-13323/2020
ROSIANE INES SIEIRO Gerente Administrativa Cc2 SEMMA
IKEYTON SILVA DE
SOUZA VIGIA SEMSEG | 03 DIAS | 30/03/2020 [1-13319/2020
Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
ILUCIANA BRITO
. .. . GARI SEMSUR 11 DIAS | 28/04/2020 [1-13327/2020
Cachoeiro de Itapemirim, 29 de maio de 2020. INASCIMENTO
VICTOR DA SILVA COELHO g’zgﬁgs DE SOUZA CIRg&gi’ég gggi‘sm SEMUS | 15DIAS | 04/05/2020 |1-13322/2020
Prefeito Municipal
IMARIA DA AUXILIAR DE
ICONCEICAO SERVICOS PUBLICOS | SEMSEG 14 DIAS | 01/04/2020 |1-13324/2020
IRAMOS MUNICIPAIS
PORTARIA N° 551/2020
IMARIA ELENICE DE TECNICO DE
B ~ SOUZA SILVA ENFERMAGEM SEMUS 03 DIAS | 28/04/2020 |1-12781/2020
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE. MARIA GORETI ) 15DIAS | 07/01/2020 |1-13336/2020
LOBATO MOREIRA FARMACEUTICO SEMUS 10 DIAS | 22/01/2020 |1-13337/2020
02 DIAS | 29/04/2020 |1-13325/2020
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado | foxnessmvema | o boear UPE | seMUS | 14DIAS | 23/03/2020 |1-12033/2020
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019, IMILTON DOS AGENTE
ISANTOS BATISTA SEMSEG 10 DIAS | 30/04/2020 |[1-12977/2020
ADMINISTRATIVO
JUNIOR
RESOLVE:
IPAULA PEREIRA AUXILIAR SERVICOS
BUZAN PUBLICOS MUNICIPATS| SEME 05 DIAS | 04/05/2020 |1-13321/2020
Art. 1° Conceder licenga para tratamento de satde aos servidores
constantes na relacdo anexa, conforme atestados médicos
Q ? . ?gg{g;RAN A[[JJ)IEIIIII‘)I‘/[:SESISEYJI];:}?S SEMUS 12 DIAS | 27/04/2020 |1-13302/2020
apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do
artigo 91 da Lei n®4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos Servidores | [ o= o O
Pliblicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° € 2°, da Lei n° 6.910, de | [cypriano A el |SEMDURB | 06 DIAS | 250412020 |1-1278212020
IZAGOTTO
20/12/2013 e Decreto n° 29.111/2019.
ISANDRA MARIA AUXILIAR SERVICOS
. o , . . SEME 01 DIA 17/03/2020 |1-13308/2020
Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario. (ALMEIDA SEDANO - PUBLICOS MUNICIPAIS
Cachoeiro de Itapemirim, 08 de maio de 2020. i?{“,éggg :«%ﬁﬂ? AJUDANTE GERAL | SEME | 10DIAS | 28/04/2020 |1-12783/2020
GUSTAVO CARVALHO LINS [TANIA MARA AUXILIAR SERVICOS
.. - NEVES BATISTA PUBLICOS MUNICIPAIS SEMCULT | 01 DIA 30/04/2020 (1-12980/2020
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
IVIVIAN
RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 551/2020 ZQ‘ZS,%%NJSSDE P%gflléloﬁfggyclfpﬁs SEMAI | O1DIA | 09/03/2020 |1-12631/2020
ISANTOS
LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTACAO PROC. N°
Duracio Inicio
PORTARIA N° 584/2020
IQUARESMA PGM 07 DIAS | 06/05/2020 |1-13329/2020
PACHECO ADMINISTRATIVO . .
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA SEM
ICARLOS GERALDO | AUDITOR FISCAL VENCIMENTO A SERVIDOR.
ICARVALHO SANITARIO SEMUS 25 DIAS | 06/04/2020 |1-12768/2020
(CECILIAREGINA | AUXILIAR SERVICOS | gpye | g1 pia | 19/03/2020 [1-13317/2020 0 SUBSECRETAR-IQ- DE GESTAO DE . -CURSOS
DELPUPOSILVA  [PUBLICOS MUNICIPAIS| HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
o .
P;)LE'PIJI;VKE'XE'RA EN@E;(LAL/@{EM SEMUS | 08 DIAS | 060052020 |1-133072020] | Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 77/2020,
[ERICA MARCOLAN | AUXILIAR SERVICOS
ICURCIO UNIDADE SAUDE SEMUS 03 DIAS | 06/05/2020 |1-13310/2020 RESOLVE:
RODRICH AUXILIAR SERVICOS Art. 1° Conceder 3 id icipal JOSIELI SILVA
RODRIGUES b SEME | 03DIAS | 16/03/2020 |1-13316/2020 rt. onceder a servidora municipa
DA CRUZ PUBLICOS MUNICIPAIS] ey . ~ .
COELHO, Auxiliar de Servigos de Educacao, lotada na Secretaria
LONARA CRESPO AJUDANTE cvoors] 2omms | 10000 hizrsans Mun%c1pa1 de Educacido - .SEME, a concessdo de hcen’ca sem
FERREIRA GOMES | ADMINISTRATIVO vencimento para tratar de interesses particulares, no periodo de

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 01 de junho de 2020

04 (quatro) anos, a partir de 1° de junho de 2020, nos termos do
artigo 105 da Lei n°. 4.009/94, com redacdo alterada pela Lei n°
6673/2012.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 585/2020
DISPOE SOBRE AFASTAMENTO EM VIRTUDE DE LUTO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o afastamento do servidor
abaixo mencionado, em virtude de LUTO, no periodo de 08 (oito)
dias, nos termos do artigo 56, inciso III e artigo 152, inciso II,
da Lei n° 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

SERVIDOR LOTACAO A PARTIR DE PROC. N°
ADENIZE BARBOSA
MENDES SEMDES 04/05/2020 1 - 13.637/2020

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 586/2020
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA A GESTANTE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a servidora municipal, abaixo
relacionada, a concessdo de licenga a gestante, no periodo de 180
(cento e oitenta) dias, conforme atestado médico apresentado e
anexo ao processo mencionado, nos termos do Art. 101 da Lei n°
4.009, de 20.12.94, alterado pela Lei n° 6.102, de 17 de abril de
2008.

SERVIDORA LOTACAO APARTIR DE PROC. N°

PATRICIA FERREIRA MACHADO SEMUS 11/05/2020 1-13.481/2020

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

DOM n° 6079 Pagina 11
PORTARIA N° 587/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA POR
MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca por motivo de doenga em pessoa da
familia ao servidor constante abaixo mencionado, conforme
atestado médico apresentado e anexo ao processo respectivo,
nos termos do Artigo 102 da Lei n° 4.009/1994, Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, alterado pela Lei n® 7350/2015,
regulamentada pelo Decreto n°. 27.957/2018.

SERVIDOR LOTACAO LICENCA PROC. N°
DURACAO INiC10
MARCIA RSE;‘TI;E CASTRO SEMUS 02 DIAS 12/02/2020 | 1 - 6452/2020

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario, em especial a licenga
por motivo de doenga em pessoa da familia concedida a referida
servidora através da Portaria n® 536/2020.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 589/2020

CONSIDERADEEFETIVOEXERCICIO OAFASTAMENTO
DE SERVIDOR EM VIRTUDE DE DOACAO DE SANGUE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o afastamento do servidor
municipal abaixo mencionado, em virtude de DOACAO DE
SANGUE, nos termos do Artigo 56, XXVII, da Lei n°. 4.009, de
20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

SERVIDOR LOTACAO DATA PROC. N*

CRISTOVAO BAHIENSE DOS SANTOS SEMSEG 06/05/2020 1-14.029/2020

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 20 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 590/2020

DISPOE SOBRE LICENCA EM VIRTUDE DE ACIDENTE
EM SERVICO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso dOe suas atribuigdes delegadas através
dos Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019, tendo em vista o
que consta nos processos n°s. 1 - 12.656/2020, 1 - 13.305/2020 e
1 - 13.372/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado ao servidor EBER BLUNCK
SILVEIRA, Motorista, lotado na SEMO, licenga por motivo de
acidente ocorrido em servigo, no periodo de 15 (quinze) dias, a
partir de 16 de abril de 2020, nos termos do Artigo 100, da Lei n°
4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario, em especial a licenga
para tratamento de satide concedida ao referido servidor através da
Portaria n°. 546/2020.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 591/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga para tratamento de satde aos servidores
constantes na relacdo abaixo, conforme atestados médicos
apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do
artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n° 6.910, de
20/12/2013 e Decreto n° 29.111/2019.

LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTACAO PROC. N°
Duragio Inicio

ICARLA BARBOZA TECNICO EM 02 DIAS | 27/04/2020

SERVICOS PGM 1-12676/2020
IFORNAZIER ADMINISTRATIVOS 02 DIAS | 29/04/2020
ILUCIANA BRITO DO
NASCIMENTO GARI SEMSUR | 09 DIAS | 28/04/2020 | 1-12681/2020
IMARY LANE DA AUXILIAR DE
COSTA DE OLIVEIRA | ENFERMAGEM SEMUS | 02 DIAS | 16/04/2020 | 1-12651/2020
SILVANIA MENEZES |0 OFESSOR PEB C|  SEME 04 DIAS | 27/04/2020 | 1-12646/2020
BAZETH
STEFANO CARREIRO AGENTE
FABRIS ADMINISTRATIVO|  SEMUS 01DIA | 27/04/2020 | 1-12649/2020

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario, em especial a licenga
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para tratamento de satide concedida aos referidos servidores
através da Portaria n° 546/2020.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 593/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga para tratamento de saude a servidora
abaixo relacionada, conforme atestado médico apresentado e anexo
ao processo mencionado, nos termos do artigo 91 da Lei n® 4.009,
de 20.12.1994 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais c/c
artigo 57, §§ 1°e 2° da Lein®6.910, de 20/12/2013 e Decreto n°
29.111/2019.

LICENCA

SERVIDOR CARGO LOTACAO PROC. N°

Duracio Inicio

Técnico de

Enfermagem 24/03/2020

JULIANA GOMES PERIM SEMUS 30 DIAS 1-11.920/2020

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario, em especial a licenga
para tratamento de saude concedida a referida servidora através da
Portaria n® 517/2020.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 595/2020

DISPOE SOBRE LICENCA EM VIRTUDE DE
CASAMENTO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢oes delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar de efetivo exercicio o afastamento do servidor
abaixo mencionado, no periodo de 08 (oito) dias, em virtude de
CASAMENTO, nos termos do Art. 56, Inciso II e Art. 152, Inciso
I, da Lei n® 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

SERVIDOR LOTACAO A PARTIR DE PROC. N°

ALEXANDRE BARREIRA

KRAMER SEMCULT

09/05/2020 1-13.392/2020
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Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 20 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 597/2020
DISPOE SOBRE REASSUNCAO DE SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 12.916/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a reassung¢o da servidora municipal
ANDREIA ABREU ALMEIDA BAZETH SILVA, Professor
PEB D, lotada na SEME, a partir de 5 de maio de 2020, ap6s
licenga sem vencimento concedida através da Portarian®358/2019.

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario, em especial a
Portaria n°® 358/2019.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 599/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga para tratamento de saude aos servidores
constantes na relacdo anexa, conforme atestados médicos
apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do
artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n° 6.910, de
20/12/2013 e Decreto n°® 29.111/2019.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 21 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 599/2020

LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTACAO PROC. N°
Duracio Inicio
IADRIANA BRAMBILLA AGENTE
MARCELING ADMINISTRATIVG| SEMDURB | 10 DIAS  |04/05/2020 | 1-13488/2020
ICONTCHETA AUXILIAR
SALLERNA SANTOS SERVICOS SEMUS | 04 DIAS |12/05/2020 | 1-13597/2020
IOLIVEIRA UNIDADE SAUDE
[ELISETE CARDOSO | AUXILIAR SAUDE
MTRANDA ALMEIDA BUCAL SEMUS | 07 DIAS |07/05/2020 | 1-13480/2020
[ELZA RODRIGUES ‘;éﬁg?ég’; SEMUS | 07DIAS [05/052020 | 1-13487/2020
VIANA UNIDADE SAUDE 07 DIAS | 12/05/2020 | 1-13593/2020
EE;ENA CAMPOS DA GARI SEMSUR | 15 DIAS |08/05/2020 | 1-13482/2020
JOAO BAPTISTA PERIM| MOTORISTA SEME | 05DIAS | 11/05/2020 | 1-13478/2020
KATIA APARECIDA AUDITOR FISCAL
BOTELHO MORAES DE OBRAS | SEMDURB | 14 DIAS |12/05/2020 | 1-13594/2020
TECNICO EM
LISANGELA MENDES SERVICOS SEMAD | 14 DIAS |27/04/2020 | 1-13485/2020
DA SILVA ADMINISTRATIVOS
TECNICO EM
ILUIZ CALLEGARI SERVICOS SEMFA | 03 DIAS |07/05/2020 | 1-13476/2020
ADMINISTRATIVOS
IMARIA GORETI R
LOBATO MOREIRA FARMACEUTICO | SEMUS | 04 DIAS |12/05/2020 | 1-13595/2020
AUXILIAR
SERVICOS
PAULA PEREIRA BUZAN|  joor 0 SEME | 05DIAS |04/05/2020 | 1-13475/2020
MUNICIPAIS
PRISCILA SILVA DE AGENTE
SOUZA ADMINISTRATIVG| SEMDURB | 02 DIAS [07/05/2020 | 1-13596/2020
SOLANGE TEIXEIRA
IALVES AJUDANTE GERAL| SEME | 15DIAS |28/04/2020 | 1-13479/2020
IDE MORAES DIAS
SUZANA MANCINI DE AGENTE
VORAES ATHAYDE | ADMINISTRATIVO| SEMFA | 02 DIAS {07/05/2020 | 1-13484/2020
AUXILIAR
;‘/lgll:l‘l:ElilliiléOUD \RD SERVICOS SEMUS | 15DIAS |11/05/2020 | 1-13592/2020
UNIDADE SAUDE
0
PORTARIA N° 600/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA EM VIRTUDE DE ACIDENTE OCORRIDO EM
SERVICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através
dos Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o
que consta nos processos n°s. 46 - 42.754/2019, 46 - 44.901/2019
e 1-12.642/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenca em virtude de
acidente ocorrido em servigo concedido a servidora municipal
CIRLENE MEDEIROS MORAES, Técnico Agricola, lotada
na Secretaria Municipal de Agricultura e Interior, no periodo de
60 (sessenta) dias, a partir de 16 de margo de 2020, de acordo
com relato nos autos e parecer final da MEDTRAB Medicina e
Seguranga do Trabalho (Grupo Innovar), constante no processo n.°
1 - 12.642/2020, nos termos do artigo 100 da Lei n® 4.009/1994 —
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais c/c artigo 57 da Lei
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n® 6.910/2013 e Decreto n® 29.111/2019.
Art. 2° Revogar as disposi¢oes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 21 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 602/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 12.639/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenga concedido ao servidor
municipal ALCINO RIBEIRO NUNES FILHO, Motorista,
lotado na Secretaria Municipal de Satde - SEMUS, no periodo
de 90 (noventa) dias, a partir de /6 de margo de 2020, conforme
relato nos autos, documentagdo médica e laudo médico emitido
pela MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho (Grupo
Innovar), constante no processo n.° 1 - 12.639/2020, nos termos
do artigo 57 da Lei n° 6.910/2013 e Decreto n° 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao referido servidor, em virtude de pericia
médica realizada no dia 17 de mar¢o de 2020, conforme laudo
médico constante no processo citado, com retorno ao trabalho a
partir de 14 de junho de 2020, nos termos do artigo 57, § 4° da Lei
n° 6.910/2013.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 603/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA SEM VENCIMENTO
A SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 2361/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a servidora municipal CHAIRA
DA SILVA MORAIS, Auxiliar de Servigco Bucal, lotada na
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, a concessdo de licenga
sem vencimento para tratar de interesses particulares, no periodo
de 04 (quatro) anos, a partir de 1° de maio de 2020, nos termos do
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artigo 105 da Lei n°. 4.009/94, com redagdo alterada pela Lei n°
6673/2012.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 22 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 604/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 13.334/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenca concedido a servidora
municipal NEUZIMAR PEREIRA CHRISTIANO DA SILVA
BAHIENSE DOS SANTOS, Agente Administrativo, lotada na
Secretaria Municipal da Fazenda - SEMFA, no periodo de 35
(trinta e cinco) dias, a partir de 03 de abril de 2020, conforme relato
nos autos e laudo médico emitido pela MEDTRAB Medicina e
Seguranga do Trabalho (Grupo Innovar), constante no processo n.°
1 - 13.334/2020, nos termos do artigo 57 da Lei n® 6.910/2013 e
Decreto n® 29.111/2019.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N’ 605/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 11.744/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdao de licenca para
tratamento de saude ao servidor abaixo mencionado, conforme
atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos
termos do artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.910, de 20/12/2013 e Decreto n® 29.111/2019.
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LICENCA

SERVIDOR CARGO LOTACAO

Duragéo Inicio

MARCELO LIMA

CARVALHO Professor PEB C

SEME 30 DIAS 10/03/2020

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 22 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 606/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 11.744/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de beneficio auxilio-
doenga ao servidor publico municipal MARCELO LIMA
CARVALHO, Professor PEB C, lotado na Secretaria Municipal
de Educagdo — SEME, no periodo de 05 (cinco) dias, a partir de 09
de abril de 2020, de acordo com atestado deferido pela MEDTRAB
Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar), constantes
nos autos do processo sob o n° 1 - 11.744/2020, nos termos do
artigo 57 da Lei n° 6.910/2013 e Decreto n® 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao referido servidor, em virtude de pericia
médica realizada no dia 30 de margo de 2020, conforme laudo
médico constante no processo n° 1 - 11.744/2020, com retorno ao
trabalho a partir de 14 de abril de 2020, nos termos do artigo 57, §
4° da Lein® 6.910/2013.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de maio de 2020.
GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
PORTARIA N° 607/2020

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTACAO DE
SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 € 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Transferir a lotagdo do servidore municipal abaixo
mencionado:
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. LOTACAO A PARTIR N
SERVIDOR LOTACAO ATUAL DE SEQs. N.
DENILSO PANCINI 2 - 4735/2020
SILVERIO SEMDES SEMTRA 01/06/2020 2 57192020

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 22 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 611/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 12.641/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de licenga para
tratamento de satide ao servidor abaixo mencionado, conforme
atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos
termos do artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.910, de 20/12/2013 e Decreto n® 29.111/2019.

LICENGA

SERVIDOR CARGO LOTACAO

Duracgio Inicio

SANDRA SANTOS
VAILANTE

Agente de Apoio

. EME
Educacional s

15 DIAS 28/01/2020

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 25 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 612/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 12.641/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de beneficio auxilio-
doenga a servidora municipal SANDRA SANTOS VAILANTE,
Agente de Apoio Educacional, lotada na SEME, no periodo de 30
(trinta) dias, a partir de 12 de fevereiro de 2020, de acordo com
relato e pericia de atestado da MEDTRAB Medicina e Seguranca
do Trabalho (Grupo Innovar), constantes nos autos do processo sob
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on°1-12.641/2020, nos termos do artigo 57 da Lei n® 6.910/2013
e Decreto n® 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de
pericia médica de atestado realizada no dia 02 de margo de 2020,
constante no referido processo, com retorno ao trabalho a partir
de 13 de marco de 2020, nos termos do artigo 57, § 4° da Lei n°
6.910/2013.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 613/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 46-43.690/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenga concedido a servidora
municipal MARTA CABRAL DE PAULA, Auxiliar de Servigos
Publicos Municipais, lotada na SEME, no periodo de 61 (sessenta
e um) dias, a partir de /2 de fevereiro de 2020, conforme relato
nos autos, documentagdo médica e laudo médico emitido pela
MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar),
constante no processo n.° 46 - 43.690/2019, nos termos do artigo
57 da Lein® 6.910/2013 e Decreto n® 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de
pericia médica realizada no dia 12 de fevereiro de 2020, conforme
laudo médico constante no referido processo, com retorno ao
trabalho a partir de 13 de abril de 2020, nos termos do artigo 57, §
4° da Lein® 6.910/2013.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N’ 614/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 12.635/2020,
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RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenga concedido a servidora
municipal MARTA CABRAL DE PAULA, Auxiliar de Servigos
Publicos Municipais, lotada na SEME, no periodo de 45 (quarenta
e cinco) dias, a partir de /3 de abril de 2020, conforme relato
nos autos, documenta¢do médica e laudo médico emitido pela
MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar),
constante no processo n.° 1 - 12.635/2020, nos termos do artigo 57
da Lei n® 6.910/2013 e Decreto n® 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a servidora mencionada, em virtude de
pericia médica realizada no dia 13 de abril de 2020, conforme
laudo médico constante no referido processo, com retorno ao
trabalho a partir de 28 de maio de 2020, nos termos do artigo 57, §
4° da Lein® 6.910/2013.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N’ 615/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 46 - 45.519/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenga concedido ao servidor
municipal EDSON LAMEIRA LUGATO, Motorista, lotado na
SEMTRA, no periodo de 35 (trinta e cinco) dias, a partir de 1° de
janeiro de 2020 e 60 (sessenta) dias, a partir de 05 de fevereiro
de 2020, conforme relato nos autos, documenta¢do médica e
laudo médico emitido pela MEDTRAB Medicina e Seguranga
do Trabalho (Grupo Innovar), constante no processo n.° 46 -
45.519/2019, nos termos do artigo 57 da Lei n°® 6.910/2013 e
Decreto n® 29.111/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de maio de 2020.
GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
PORTARIA N° 616/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 01 de junho de 2020

do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 12.674/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenga concedido ao servidor
municipal EDSON LAMEIRA LUGATO, Motorista, lotada
na SEMTRA, no periodo de 60 (sessenta) dias, a partir de 05 de
abril de 2020, conforme relato nos autos, documentagdo médica
¢ laudo médico emitido pela MEDTRAB Medicina e Seguranga
do Trabalho (Grupo Innovar), constante no processo n.° 1 -
12.674/2020, nos termos do artigo 57 da Lei n° 6.910/2013 ¢
Decreto n° 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao referido servidor, em virtude de pericia
médica realizada no dia 16 de abril de 2020, conforme laudo
médico constante no referido processo, com retorno ao trabalho
a partir de 04 de junho de 2020, nos termos do artigo 57, § 4° da
Lein® 6.910/2013.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 617/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 13.836/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenga concedido ao servidor
municipal WALDYR THENDZ DA SILVA, Motorista, lotado
na SEMUS, no periodo de 90 (noventa) dias, a partir de 17 de
maio de 2020, conforme relato nos autos, documentagdo médica
¢ laudo médico emitido pela MEDTRAB Medicina e Seguranga
do Trabalho (Grupo Innovar), constante no processo n.° 1 -
13.836/2020, nos termos do artigo 57 da Lei n° 6.910/2013 ¢
Decreto n° 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao referido servidor, em virtude de pericia
médica realizada no dia 13 de maio de 2020, conforme laudo
médico constante no processo mencionado, com retorno ao
trabalho a partir de 15 de agosto de 2020, nos termos do artigo 57,
§ 4°da Lei n® 6.910/2013.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 618/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 13.446/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de licenga para
tratamento de saide ao servidor abaixo mencionado, conforme
atestado médico apresentado ¢ anexo ao referido processo, nos
termos do artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 - Estatuto dos
Servidores Ptblicos Municipais ¢/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.910, de 20/12/2013 e Decreto n® 29.111/2019.

LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTACAO
Duracio Inicio
ANDRESSA ALVES Aux. de Servigos Publicos
CONCEICAO Municipais SEMDES 30 DIAS 02/04/2020

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 619/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 13.446/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de beneficio
auxilio-doeng¢a a servidora municipal ANDRESSA ALVES
CONCEICAO, Auxiliar de Servigos Publicos Municipais, lotada
na SEMDES, no periodo de 15 (quinze) dias, a partir de 19 de abril
de 2020, de acordo com relato e pericia de atestado deferido pela
MEDTRAB Medicina e Seguranca do Trabalho (Grupo Innovar),
constantes nos autos do processo sob o n° 1 - 13.446/2020, nos
termos do artigo 57 da Lein® 6.910/2013 e Decreton®29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a referida servidora, em virtude de pericia
meédica de atestado realizada no dia 08 de abril de 2020, constante
no processo mencionado, com retorno ao trabalho a partir de 04 de
maio de 2020, nos termos do artigo 57, § 4° da Lei n® 6.910/2013.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 25 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 01 de junho de 2020

PORTARIA N° 620/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga para tratamento de satde aos servidores
constantes na relacdo anexa, conforme atestados médicos
apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do
artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n® 6.910, de
20/12/2013 e Decreto n® 29.111/2019.

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 25 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 620/2020

LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTACAO PROC. N°
Duracio Inicio
ADRIANA
AGENTE 10DIAS  |04/05/2020
BRAMBILLA SEMDURB 1-13.847/2020
ADMINISTRATIVO
P ARCELING 02DIAS |14/05/2020
IAUXILIAR SERVICOS|
ALBERTINA ELIAS PUBLICOS SEMCULT | 10DIAS |15/05/2020| 1-13.992/2020
IDE MORAES MUNICIPAIS
ELIETE TEIXEIRA AUXILIAR DE 08 DIAS  |06/05/2020
DE PAIVA ENFERMAEM SEMUS 06 DIAS |14/05/2020| 113-845/2020
JOSE PEREIRA GARI SEMSUR | 14DIAS [04/05/2020| 1-13.989/2020
: AUXILIAR DE
LUCIAHELENA | b CF SeRviCos | SEMUS 03 DIAS  [13/05/2020] 1-13.838/2020
LEAL SANTANA AN
AUXILIAR
IMARCOS ROSA DE SERVICOS .
SR PUBLICOS SEMCULT | 14DIAS [29/04/2020| 1-13.841/2020
MUNICIPAIS
IMARCUS VINICIUS -
RESSIGUIER ggﬁ:?clig (Eys SEMDURB | 03DIAS |13/05/2020| 1-13.837/2020
IMASSON
IMARIA HELENA
APARECIDA P RgEESSOR SEME }2 giig ?i;gggggg 1-13.993/2020
BIBIANO FRIGINI
PATRICIA DO ’;gg%glg
ICARMO DA 5 SEMSEG | O08DIAS |04/05/2020| 1-13.842/2020
SILVA BRAGA PUBLICOS
MUNICIPAIS
ROSA CRISTINA
ICYPRIANO Aggggg&fg‘gl‘ SEMDURB | 07DIAS |12/05/2020| 1-13.840/2020
ZAGOTTO
Xt’;lléslAD:ESS'NE DE 1-13.843/2020
AJUDANTE
GERAL SEMDURB | 03 DIAS 113/05/2020
0
PORTARIA N° 621/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
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HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 10.529/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de licenga para
tratamento de satide ao servidor abaixo mencionado, conforme
atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos
termos do artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 - Estatuto dos
Servidores Ptblicos Municipais ¢/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.910, de 20/12/2013 e Decreto n® 29.111/2019.

LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTACAO
Duragio Inicio
MARIA APARECIDA Aux. de Servigos Publicos
OSELAMI PRUCHO Municipais SEME 30DIAS 01/04/2020

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 25 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 622/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 10.529/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de beneficio auxilio-
doenca a servidora municipal MARIA APARECIDA OSELAMI
PRUCHO, Auxiliar de Servigos Publicos Municipais, lotada na
SEME, no periodo de 60 (sessenta) dias, a partir de 1° de maio de
2020, de acordo com relato e pericia de atestado deferido pela
MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho (Grupo Innovar),
constantes nos autos do processo sob o n° 1 - 10.529/2020, nos
termos do artigo 57 da Lein® 6.910/2013 e Decreton®29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta a referida servidora, em virtude de pericia
médica de atestado realizada no dia 05 de maio de 2020, constante
no processo mencionado, com retorno ao trabalho a partir de 30 de
junho de 2020, nos termos do artigo 57, § 4° da Lei n® 6.910/2013.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 01 de junho de 2020

PORTARIA N° 623/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 13.445/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdao de licenga para
tratamento de saide ao servidor abaixo mencionado, conforme
atestado médico apresentado ¢ anexo ao referido processo, nos
termos do artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 - Estatuto dos
Servidores Ptblicos Municipais ¢/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.910, de 20/12/2013 e Decreto n® 29.111/2019.

LICENCA

SERVIDOR CARGO LOTACAO

Duracio Inicio

JOBER DE CASTRO GARI SEMSUR 30 DIAS 02/04/2020

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 624/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 13.445/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de beneficio auxilio-
doen¢a ao servidor municipal JOBER DE CASTRO, Gari,
lotado na SEMSUR, no periodo de 60 (sessenta) dias, a partir de
02 de maio de 2020, de acordo com relato e pericia de atestado
deferido pela MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho
(Grupo Innovar), constantes nos autos do processo sob o n° 1
- 13.445/2020, nos termos do artigo 57 da Lei n° 6.910/2013 e
Decreto n® 29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao referido servidor, em virtude de pericia
de atestado realizada no dia 08 de abril de 2020, constante no
processo mencionado, com retorno ao trabalho a partir de 1° de
julho de 2020, nos termos do artigo 57, § 4° da Lei n® 6.910/2013.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 25 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 629/2020

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTACAO DE
SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no Sequencial n® 2 —3.813/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Transferir a lotagdo da servidora LUCIENE RIBEIRO
CARLETE, Técnico em Servigos Administrativos, da SEMAD
para a PGM/CDCON, a partir de 1° de junho de 2020.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 27 de maio de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 631/2020

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE TERMO DE
CONTRATO FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito

Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através do Decreto n°
27.446/2017,

RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora municipal IVANELIA MORAES

LINS, lotada na SEMCULT, para acompanhamento e fiscalizagdo
da execugdo do servico constante no Contrato abaixo mencionado.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°
Contratagdo da artista

ARIANE GONCALVES DE
OLIVEIRA, para 03 (trés)

apresentagdes de Contagdo de

N° 057/2020 ARIANE Historia, nos dias 03, 15 ¢ 24

27/05/2020 GONCALVES DE de junho de 2020, em Virt~ude 1-14.015/2020

OLIVEIRA - ME da “CONSCIENTIZACAO

DO DISTANCIAMENTO
SOCIAL”, conforme
credenciamento do Edital
003/2019

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 29 de maio de 2020.

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 01 de junho de 2020

PORTARIA N° 632/2020

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE TERMO DE
CONTRATO FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através do Decreto n°
27.446/2017,

RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora municipal IVANELIA MORAES

LINS, lotada na SEMCULT, para acompanhamento e fiscalizagdo
da execugdo do servi¢o constante no Contrato abaixo mencionado.

CONTRATO CONTRATADO OBJETO PROC. N°
Contratagdo do artista CLEYTON
BARBOSA PASSOS, para 03 (trés)
apresentagdes de Contagdo de Historia,
N° 058/2020 g]/;]}?];ggi nos dias 05, 17 ¢ 26 de junho de 2020, | -14.014/2020
27/05/2020 PASSOS - ME em virtude da “CONSCIENTIZAGCAO :
DO DISTANCIAMENTO SOCIAL”,
conforme credenciamento do Edital
003/2019

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 29 de maio de 2020.

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

PORTARIA N° 633/2020

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE TERMO DE
CONTRATO FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através do Decreto n°
27.446/2017,

RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora municipal IVANELIA MORAES

LINS, lotada na SEMCULT, para acompanhamento e fiscalizagdo
da execugdo do servi¢o constante no Contrato abaixo mencionado.
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PORTARIA N° 634/2020

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE TERMO DE
CONTRATO FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢cdes delegadas através do Decreto n°
27.446/2017,

RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora municipal IVANELIA MORAES

LINS, lotada na SEMCULT, para acompanhamento ¢ fiscalizagdo
da execucdo do servico constante no Contrato abaixo mencionado.

CONTRATO CONTRATADO OBJETO PROC. N°

Contratagao do artista LUIZ ALBERTO
RODRIGUES DOS SANTOS, para 03 (trés)
apresentagdes de Contagdo de Historia,
nos dias 01, 10 ¢ 22 de junho de 2020, em
virtude da “CONSCIENTIZAGCAO DO
DISTANCIAMENTO SOCIAL”, conforme
credenciamento do Edital 003/2019

LUIZ ALBERTO
RODRIGUES DOS
SANTOS - ME

N°060/2020

27/05/2020 1-14.016/2020

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 29 de maio de 2020.

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

PORTARIA N° 635/2020

ACRESCENTA SERVIDORES A LISTAGEM ANEXA A
PORTARIA N°583/2020, PARA REALIZACAO DE REGIME
DE TELETRABALHO, EM CONFORMIDADE COM AS
DISPOSICOES DO DECRETO N° 29.450, DE 07 DE MAIO
DE 2020.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso das
atribuigdes que lhe foram conferidas pelo Decreto n® 28.532/2019,
tendo em vista o que consta no Sequencial 2 - 6201/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Acrescentar os servidores abaixo relacionados, ao quadro
constante da Portaria n°® 583/2020, de 20/05/2020, para exercerem
suas atividades em regime de teletrabalho, nos respectivos
periodos, conforme segue:

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N° A CARGO/TIPO | PERIODO DE
NOME DO SERVIDOR GERENCIA DE CONTRATO ADESAO
Contratagdo da artista BRENDA
CAETANO PERIM, para 03 (trés) B Geréncia de Captagdo de
BRENDA apresentagdes de Contagao de Historia, SOLANGE FALCAO SANTANA Recursos, Programas e PEB-D/Efetiva 07 meses
N° 059/2020 CAETANO nos qias 08, 19 ¢ 29 de junho de 20%0, 1 -14.011/2020 Projetos
s |G| e coMdTACKS — :
5 eréncia de Logistica e ecretario
conforme credenciamento do Edital THIAGO LUPE LOURENZO Distribuig;gio Escolar/Efetivo 02 meses
003/2019

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 29 de maio de 2020.

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Cachoeiro de Itapemirim, 29 de maio de 2020.

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educacéo

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 01 de junho de 2020

(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACGAO)

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 372/2018.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS - SEMO.

CONTRATADA: TRILHOS CONSTRUCOES EIRELI
ME.

OBJETO: Alteragdo dos quantitativos, a inser¢do de novos
itens a planilha bésica, e a Prorrogacdo da Vigéncia do contrato
n°® 372/2018, para Construgdo de Drenagem e Pavimentagdo de
trecho das ruas: das Gaivotas, do Juriti, das Araras, dos Coleiros,
dos Tucanos e rua do Faizdo — bairro Fé e Raga — Cachoeiro de
Itapemirim — ES.

PRAZO: 90 (noventa) dias.

VALOR: R$97.630,48 (noventa e sete mil seiscentos e trinta reais
e quarenta e oito centavos), assim o presente acréscimo equivale
a 24,13% (vinte e quatro e treze por cento) do valor original do
contrato.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do
presente Termo, correm com recursos, conforme segue:

Orggo: 19

Unidade Or¢amentaria: 01

Projeto atividade: 1.065

Elemento de Despesa: 44905191000

Ficha: 4993

Fonte de Recurso: 154000000000

Orggo: 19

Unidade Or¢amentaria: 01

Projeto atividade: 1.061

Elemento de Despesa: 44905191000

Ficha: 5829

Fonte de Recurso: 253000000000

DATA DE ASSINATURA: 29/05/2020.

SIGNATARIOS: Paulo José¢ de Miranda — Secretario Municipal
de Obras e Jodo Batista Constantino Massini — Representante da
Contratada.

PROCESSO: Protocolo n°® 1-43.050/2019.

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: 1° Termo de Apostilamento ao Contrato de Locagdo
n° 021/2019.

LOCATARIO: MUNICIPIO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da
MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEME.
LOCADORA: MARILIA PINHEIRO DE OLIVEIRA.
OBJETO: Reajustar o valor do Contrato n® 021/2019, firmado em
11/02/2019, de acordo com a variagdo do IGP-M (FGV) e previsdo
na “Cléausula Sexta — do Reajustamento” do referido contrato.
VALOR: Fica acrescido em R$ 1.329,78 (hum mil, trezentos e
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vinte e nove reais e setenta e oito centavos), o valor mensal do
contrato originario, passando de R$ 17.000,00 (dezessete mil
reais) para R$ 18.329,78 (dezoito mil, trezentos e vinte e nove
reais e setenta e oito centavos), a partir de 12/02/2020.
DOTACAO ORCAMENTARIA: Recurso da seguinte Secretaria/
Unidade Orgamentaria e respectivo Programa de Trabalho:
Orgdo/Unidade: 17.02

Programa de Trabalho: 2.132

Despesa: 3.3.90.36.15

Ficha/Fonte: 4356-111100050000

Programa de Trabalho: 2.132

Despesa: 3.3.90.36.15

Ficha/Fonte: 4357-111100060000

DATA DA ASSINATURA: 28/05/2020.

SIGNATARIOS: Cristina Lens Bastos de Vargas — Secretaria
Municipal de Educagdo e Marilia Pinheiro de Oliveira — Locadora.
PROCESSO: Protocolo n°® 1-5.713/2020.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 260/2018.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS—SEMO ¢ SECRETARIAMUNICIPAL
DE EDUCACAO - SEME.

CONTRATADA: AL CONSTRUCOES EIRELI EPP.
OBJETO: Alterar os quantitativos do objeto, com a inser¢do de
novos itens a planilha bésica das obras do contrato 260/2018,
aditando o valor do mesmo em 24,69% do contrato 260/2018, cujo
objeto ¢ a execugdo dos servigos de Instalagdo de SPDA, incéndio,
acessibilidade e pintura nas escolas da Rede Municipal de Ensino,
incluindo o fornecimento de materiais.

Lote 06 — EMEB
Rua Sisipho Sardemberg, Bairro Sdo Luiz Gonzaga, devido a

“Professora Juracy Cruz”, localizada a

necessidade de alteragdes no projeto inicial, conforme planilha de
replanilhamento.

VALOR: R$49.716,14 (quarenta e nove mil, setecentos e dezesseis
reais e quatorze centavos), o que representa 24,69% (vinte e quatro
virgula sessenta e nove por cento) do valor do contrato original.
DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do
presente Termo, correm com recursos, conforme segue:

Orgdo: 17 — Secretaria Municipal de Educacio

Unidade Or¢amentaria: 02 — Desenvolvimento do Ensino

Projeto atividade: 1.056

Elemento de Despesa: 44905191000 — Obras em Andamento
Ficha: 4050112000000000

Fonte de Recurso: 112000000000 — Transferéncia do Salario
Educagéo

DATA DE ASSINATURA: 26/05/2020.

SIGNATARIOS: Paulo José¢ de Miranda — Secretario Municipal
de Obras, Cristina Lens Bastos de Vargas — Secretaria Municipal
de Educacao e Cleide Cecilia Ghiotto Batista — Representante da
Contratada.

PROCESSO: Protocolo n® 1-43.928/2019.
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[ SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

)

Relatorios da LRF do 2° Bimestre/RRE0-2020 e 1° Quadrimestre/RGF-2020

BALANCO ORCAMENTARIO

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES B
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL
2° BIMESTRE DE 2020 - MARCO A ABRIL DE 2020

RESERVA DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL
RESERVA DE CONTINGENCIA

2.290.000,00

2.194.000,00

2.194.000,00

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) Em Reais
Receitas Previsio Previsio Receitas Realizadas % (c/a) Saldo
Inicial Atualizada (a)| No Periodo (b) % (b/a) Até o Periodo (¢) (a-c)
RECEITAS(EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 539.665.535,90 540.442.284,82 86.604.677,04 16,02 155.539.875,23 28,78 384.902.409,59
RECEITAS CORRENTES 480.202.641,92 480.979.390,84 85.933.897.46 17,87 154.686.156,09 32,16 326.293.234,75
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 86.623.300,00 86.623.300,00 18.356.685,72 21,19 27.803.699,56 32,10 58.819.600,44
Impostos 79.813.300,00 79.813.300,00 16.550.948,64 20,74 25.399.565,09 31,82 54.413.734,91
Taxas 6.810.000,00 6.810.000,00 1.805.737,08 26,52 2.404.134,47 35,30 4.405.865,53
Contribui¢ao De Melhoria
CONTRIBUICO! 23.206.000,00 23.206.000,00 3.979.868,04 17,15 7.762.944.75 3345 15.443.055,25
Contribuigde: ciais 10.726.000,00 10.726.000,00 1.968.074,99 18,35 3.689.034,64 34,39 7.036.965.36
Contribuigao Para O Custeio Do Servigo De Iluminagio Piblica 12.480.000,00 12.480.000,00 2.011.793,05 16,12 4.073.910,11 32,64 8.406.089.89
RECEITA PATRIMONIAL 20.533.200,00 20.533.200,00 8.308.361,92 40,46 12.160.576,95 59,22 8.372.623.05
Exploragao Do Patrimé6nio Imobilidrio Do Estado 1.232.000,00 1.232.000,00 507.281,83 41,18 1.226.955,32 99,59 5.044,68
Valores Mobilidrios 16.480.200,00 16.480.200,00 7.657.336,77 46,46 10.494.623,71 63,68 5.985.576.29
Delegagao De Servigos Piiblicos Mediante Concessio, Permi 2.820.000,00 2.820.000,00 143.743,32 5,10 438.997,92 15,57 2.381.002,08
Exploragiio De Recursos Naturais
Explorag@o Do Patriménio Intangivel
Cessio De Direitos
Demais Receitas Patrimoniais 1.000,00 1.000,00 1.000,00
RECEITA AGROPECUARIA
RECEITA INDUSTRIAL
RECEITA DE SERVICOS 17.000,00 17.000,00 37,65 0,22 16.962,35
Servigos Administrativos E Comerciais Gerais 16.000,00 16.000,00 37,65 0,24 15.962,35
Servigos E Atividades Referentes A Navegagio E Ao Transporte
Servigos E Atividades Referentes A Satide
Servigos E Atividades Financeiras
Outros Servigos 1.000,00 1.000,00 1.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 326.859.248,42 327.635.997,34 53.844.967,86 16,43 104.132.879,98 31,78 223.503.117,36
Transferén Da Uniio E De Suas Entidades 119.485.211,05 120.261.959,97 20.894.657,61 17,37 40.393.874,62 33,59 79.868.085,35
Transferéncias Dos Estados E Do Distrito Federal E De Suas Entida 115.374.037.,37 115.374.037,37 18.119.853,84 15,71 33.056.699,89 28,65 82.317.337,48
Transferéncias Dos Municipios E De Suas Entidades
Transferéncias De Institui¢des Privadas
Transferéncias De Outras Insti oes Publicas 92.000.000,00 92.000.000,00 14.830.456,41 16,12 30.682.305,47 33,35 61.317.694,53
Transferéncias Do Exterior
Transferéncias De Pessoas Fisicas
Transferéncias Provenientes De Depésitos Nao Identificados
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 22.963.893,50 22.963.893,50 1.444.013,92 6,29 2.826.017,20 12,31 20.137.876,30
Multas Administrativas, Contratuais E Judiciais 1.626.000,00 1.626.000,00 151.138,01 9,30 304.230,86 18,71 1.321.769.14
Indenizagoes, Restituigoes E Ressarcimentos 1.177.800,00 1.177.800,00 605.046,82 51,37 958.341,80 81,37 219.458,20
Bens, Direitos E Valores Incorporados Ao Patriménio Piiblico
Demais Receitas Correntes 20.160.093,50 20.160.093,50 687.829,09 3,41 1.563.444,54 7,76 18.596.648,96
RECEITAS DE CAPITAL 59.462.893,98 59.462.893,98 670.779,58 1,13 853.719,14 1,44 58.609.174,84
OPERACOES DE CREDITO 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00
Operagoes De Crédito - Mercado Interno 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00
Operagdes De Crédito - Mercado Externo
ALIENACAO DE BENS 212.000,00 212.000,00 34,58 0,02 69,16 0,03 211.930.84
Alienagao De Bens Méveis 212.000,00 212.000,00 34,58 0,02 69,16 0,03 211.930,84
Alienagio De Bens Iméveis
Alienagio De Bens Intangiveis
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 29.249.893,98 29.249.893,98 670.745,00 2,29 851.933,28 291 28.397.960,70
Transferéncias Da Unido E De Suas Entidades 27.710.863,98 27.710.863,98 670.745,00 .42 851.933,28 3,07 26.858.930,70
Transferéncias Dos Estados E Do Distrito Federal E De Suas Entida 1.539.030,00 1.539.030,00 1.539.030,00
Transferéncias Dos Municipios E De Suas Entidades
De Instituigdes Privadas
s Instituigoes Piblicas
Transferéncias Do Exterior
Transferéncias De Pessoas Fisi
Transferéncias Provenientes De Depésitos Nao Identificados
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 1.000,00 1.000,00 1.716,70 171,67 (716,70)
Integralizagio De Capital Social
Resgate De Titulos Do Tesouro
Demais Receitas De Capital 1.000,00 1.000,00 1.716,70 171,67 (716,70)
RECEITAS(INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 43.370.776,21 43.370.776,21 6.693.685,72 15,43 12.560.857,86 28,96 30.809.918,35
SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 583.036.312,11 583.813.061,03 93.298.362,76 15,98 168.100.733,09 28,79 415.712.327,94
OPERACOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (1V)
Operagdes de Crédito Internas
Mobilidria
Contratual
Operagdes de Crédito Externas
Mobilidria
Contratual
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (IIT + IV) 583.036.312,11 583.813.061,03 93.298.362,76 15,98 168.100.733,09 28,79 415.712.327,94
DI (VD — — — — — puny —
TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + VI) 583.036.312,11 583.813.061,03 93.298.362,76 15,98 168.100.733,09 28,79 415.712.327,94
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - 20.773.534,69 - - 7.404.959,27 35.65 _
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS - - - - - -
Superdvit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais —_ 20.773.534,69 - _— 7.404.959,27 35,65 —_—
Dotaciao D A Desp E Saldo Despesas Liquidadas Saldo Despesas
DESPESAS Inicial Atualizada No Periodo Até Periodo No Periodo Até Periodo Pagas Até o
(@ (e) () (g=(e-D (h) @) =(e-h) Periodo (j)
DESPESAS(EXCETO INTRA-ORCAMENT/‘\RIAS)(VIII) 543.460.015,06 564.716.581,49 71.140.748,21 199.603.921,38 365.112.660,11 67.174.135,85 117.299.859,83 | 447.416.721,66 113.817.530,25
DESPESA CORRENTES 465.940.156,53 | 485.072.507.50 69.445.096,59|  188.691.002,18  296.381.505,32 65.400.260,15 113.400.899,62 | 371.671.607.88 109.951.853,06
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 286.954.905,69 288.775.928,76 43.819.006,65 79.406.782,72 209.369.146,04 42.899.132,20 77.764.256,06 211.011.672,70 77.645.437,69
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 1.884.045,71 1.884.045,71 122.301,20 341.751,60 1.542.294,11 122.301.20 341.751.60 1.542.294,11 341.751,60
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 177.101.205,13 194.412.533,03 25.503.788,74 108.942.467,86 85.470.065,17 22.378.826,75 35.294.891,96 159.117.641,07 31.964.663,77
DESPESAS DE CAPITAL 75.229.858,53 77.450.073,99 1.695.651,62 10.912.919,20 66.537.154,79 1.773.875,70 3.898.960,21 73.551.113,78 3.865.677,19
INVESTIMENTOS 71.374.158,53 73.594.373,99 1.400.015,69 10.036.966,74 63.557.407,25 1.478.239,77 3.023.007,75 70.571.366,24 2.989.724,73
INVERSOES FINANCEIRAS 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00
AMORTIZACAO DE DIVIDA 3.854.000,00 3.854.000,00 295.635.93 875.952,46 2.978.047,54 295.635,93 875.952.46 2.978.047,54 875.952.46

2.194.000,00

DESPESAS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(IX) 26.282.420,84|  26.576.138,02 7.624.541,50  12.610.966,57|  13.965.17145 6.496.849,75 11.241.92085|  15.334.217,17 11.192.478,41
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) 569.742.435,90|  591.292.719,51|  78.765.289,71| 212.214.887,95| 379.077.831,56 | _ 73.670.985,60 | 128.541.780,68 | 462.750.938,83 | 125.010.008,66

AMORTIZACAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO (XI)
Amorti

Divida Mobilidria

10 da Divida Interna

Outras Dividas
Amortizagao da Divida Externa
Divida Mobilidria

Outras Dividas
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BALANCO ORCAMENTARIO

2° BIMESTRE DE 2020 - MARCO A ABRIL
RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inci

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES B
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL

DE 2020
solle §1°)

Em Reais

TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X + XI)

569.742.435,90

591.292.719.51

78.765.289,71 212.214.887,95 379.077.831,56 73.670.985,60

128.541.780,68 I 462.750.938.,83

125.010.008.66

SUPERAVIT (XIII)

36.558.952,41

43.090.724,43

'TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII + XIIT)

569.742.435,90

591.292.719,5

78.765.289,71 212.214.887,95 67.174.135,85

168.100.733,09

168.100.733,09

RESERVA DO RPPS

13.293.876,21

13.293.876,21

13.293.876,21

I 13.293.876,21

Receitas Intra

Previsiao
Inicial

Previsao
Atualizada (a)|

Receitas Realizadas

%

No Periodo (b)

Yo (b/a)

Até o Periodo (¢) (c/a)

Saldo
(a-c)

RECEITAS(INTRA-ORCAMENTARIAS) (ID)
Receitas Correntes
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria
Impostos
Taxas
Contribuigio de Melhoria
Contribuigdes
Contribuigdes Sociais
Contribuigdo para o Custeio do Servigo de Tluminagdo Pblica
Receita Patrimonial
0 do Patriménio Imobilidrio do Estado

Valores Mobilidrios

Delegagio de Servigos Piblicos Mediante Conces
Exploragiio de Recursos Naturais
Explorago do Patriménio Intangivel
C de Direitos
Demais Receitas Patrimoniais
Receita Agropecusria
Receita Industrial
Receita de Servigos
Servigos Admin
Servigos e Atividades Referentes & Navega
Servigos e Atividades Referentes a Satde
Servigos e Atividades Financeiras
Outros Servigos
as Correntes
s da Unido e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Tr éncias dos icipios e de suas

ativos e Comerciais Gerais

¢Ao e a0 Transporte

Transferéncias de Institui¢des Privadas

Tr & de Outras Ins Oes Piblicas

Transferéncias do Exterior

Transferéncias de Pessoas Fisicas

Transferéncias Provenientes de Depésitos Nao Identificados
Outras Receitas Correntes

Multas Adminis Contratuais e Judiciais

izagoes, s e i
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Piiblico
Demais Receitas Correntes

Receitas de Capital
ragdes de Crédito

Oes de Crédito - Mercado Interno
es de Crédito - Mercado Externo

Alienagiio de Bens Iméveis
Alienagio de Bens Intangiveis
o de Empréstimos
Transferéncias de Capital
Transferéncias da Unido e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Ty -
Transferéncias de Instituigoes Privadas
Transferéncias de Outras Instituigoes Pdblicas
s do Exterior
Transferéncias de Pessoas Fisicas
ntes de Dep6sitos Néo Identificados

dos e de suas E

Transferéncias Proveni
Outras Receitas de Capital
Integralizagdo de Capital Social
Resgate de Titulos do Tesouro
Demais Receitas de Capital
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores

43.370.776,21
43.370.776,21

17.870.000,00
17.870.000,00

500,00

500,00

25.500.276,21

25.500.276,21

43.370.776,21
43.370.776,21

17.870.000,00
17.870.000,00

500,00

500,00

6.693.685,72 15,43
6.693.685,72 15,43

2.921.112,33 16,35
2.921.112.33 16,35

3.772.573,39 14,79

3.772.573,39 14,79

12.560.857,86 28,96
12.560.857,86 28,96

5.494.628,06 30,75
5.494.628.06 30.75

7.066.229,80 27.71

7.066.229,80 27,71

TOTAL DAS RECEITAS INTRAS

43.370.776,21

43.370.776,21

6.693.685,72 15,43

12.560.857,86 28,96

30.809.918,35
30.809.918,35

12.375.371,94
12.375.371.94

500,00

500,00

18.434.046,41

18.434.046,41

30.809.918,35

[Despesas Intra

Dotacao
Inicial

(d)

Dotacao
Atualizada

(e)

Despesas Empenhadas

Saldo Despesas Liquidadas Saldo

No Periodo Até Periodo No Periodo

(@) =(e-1

Até Periodo
(h) @@ =(e-h)

Despesas
Pagas Até o
Periodo (j)

[DESPESAS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(IX)
DESPESA CORRE! =S
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZAGAO DE DIVIDA
RESERVA DOS RPPS
RESERVA DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL
RESERVA DE CONTINGENCIA

26.282.420,84
26.282.420,84
15.281.820.84

11.000.600,00

26.576.138,02
26.576.138,02
15.275.538.02

11.300.600,00

7.624.541,50 12.610.966,57 13.965.171,45 6.496.849,75
7.624.541,50 12.610.966,57 13.965.171,45 6.496.849,75
3.851.956.31 5.539.503,04 9.736.034,98 2.720.546,45

3.772.585,19 7.071.463,53 4.229.136,47 3.776.303,30

11.241.920,85 15.334.217,17
11.241.920.,85 15.334.217,17
4.171.961,14 11.103.576,88

7.069.959,71 4.230.640,29

11.192.478,41
11.192.478.41
4.122.518,70

7.069.959,71

[ TOTAL DAS DESPESAS INTRAS

26.282.420.84

26.576.138,02

7.624.541,50 12.610.966,57 13.965.171,45 6.496.849,75

11.241.920,85 15.334.217,17

11.192.478,41

FONT!
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: Secretaria Municpal Da Fazenda, Emis
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MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM -ES
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA B
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO

ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL
2° BIMESTRE DE 2020 - MARCO A ABRIL DE 2020

RREO — Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea “c™) Em Reais
Despesas Empenhadas Saldo Despesas Liquidadas Saldo
. . Dotagio Dotagio Y% . %
FUNCAO/SUBFUNGAO Inicial Atualizada (1) | NoPeriodo | AtéPeriodo | (b No Perfodo | AtéPeriodo |
(b) total by | ©=(@-b) () toalg)| ©=@-d
[DESPESAS(EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 543.460.015,06 564.716.581,49 71.140.748,21  199.603.921,38 94,06|  365.112.660,11|  67.174.135,85|  117.299.859,83 91,25 447.416.721,66
LEGISLATIVA 15.320.500,00 15.320.500,00 4.401.470,70 7.159.997,87 3,37 8.160.502,13|  2.197.086,18 3.837.729,08 2,99 11.482.770,92
ACAO LEGISLATIVA 15.320.500,00 15.320.500,00 4.401.470,70 7.159.997,87 337 8.160.502,13 2.197.086,18 3.837.729,08 2,99 11.482.770,92
ADMINISTRACAO 79.109.406,79 80.513.147,32 10.015.669,71 27.098.101,18 12,77]  53.415.046,14|  8.180.38591|  15.284.271,05 11,89 65.228.876,27
DEFESA DO INTERESSE PUBLICO NO PROCESSO JUDICIARIO 8.818.110,10 8.873.637.37 1.080.349,60 2.136.057,03 1,01 6.737.580,34 1.036.737.69 1.800.234.85 1,40 7.073.402,52
ADMINISTRACAO GERAL 28.839.543,47 29.200.443,90 3.753.604,58 8.970.374,66 423]  20.230.06924|  3.763.794,70 6.813.128,82 5,30, 22.387.315,08
ADMINISTRACAO FINANCEIRA 24.748.475,03 25.731.330,63 2.724.111,97) 11.756.291,84, 554 13.975.038,79|  2.355.281,04 4.775.100,57 3,71 20.956.230,06
CONTROLE INTERNO 1.236.542,57 1.236.542,57 156.933,65 343.710,03 0,16 892.832,54 131.254,46 260.161,37 0,20 976.381,20
NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO 3.962.222,22 3.912.182,22 289.287.37 605.690,16 0,29 3.306.492,06 261.630,15 473.513,45 0,37 3.438.668,77
TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO 6.137.603,49 6.191.664,44 1.049.776,69 1.085.526,69 0,51 5.106.137,75 45.925,55 50.075,55 0,04 6.141.588.,89
COMUNICACAO SOCIAL 3.163.579,01 2.855.015,29 350.476,29) 1.002.281,81 0,47 1.852.733,48 334.894,52, 626.273,10 0,49 2.228.742,19
DEFESA CIVIL 852.152,66 881.152,66 65.929,56 128.964,17 0,06 752.188,49 55.925,93 106.460,54 0,08 774.692,12
PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 1.351.178,24 1.631.178,24 545.200,00 1.069.204,79 0,50 561.973,45 194.941,87, 379.322,80 0,30 1.251.855,44
SEGURANCA PUBLICA 9.052.336,53 9.011.046,78 1.647.669,45 3.165.137,67 1,49 5.845.909,11 1.326.983,53, 2.587.922,00 2,01 6.423.124,78
ADMINISTRACAO GERAL 8.813.613,23 8.774.323,48 1.647.669,45 3.160.124,67 1,49 5.614.198,81 1.326.983,53 2.587.922,00 2,01 6.186.401,48
POLICIAMENTO 234.723,30 232.723,30 5.013,00 0,00 227.710,30 232.723,30
DEFESA CIVIL 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00
ASSISTENCIA SOCIAL 28.549.633,25 28.978.266,39 2.120.009,05 6.649.016,43 3,13| 2232924996  2.224.129.47 4.431.067,66 345 24.547.198,73
ADMINISTRACAO GERAL 11.840.192,75 11.752.522,77 1.340.157,19 3.514.973,00 1,66 8.237.549,77 1.463.234,43 2.777.967,06 2,16 8.974.555,71
ASSISTENCIA AO IDOSO 2.443.741,00 2.649.702,65 2.649.702,65 2.649.702,65
ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA 819.300,00 925.066,00 (64.417,05), 520.382,95 025 404.683,05 108.460,47 164.616,27 0,13 760.449,73
ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 2.239.533,16 2.121.048,51 218.495,66, 313.609,90 0,15 1.807.438,61 104.104,56 199.218,80 0,15 1.921.829,71
ASSISTENCIA COMUNITARIA 11.206.866,34 11.529.926,46 625.773,25 2.300.050,58 1,08 9.229.875,88 548.330,01 1.289.265,53 1,00 10.240.660,93
PREVIDENCIA SOCIAL 50.220.600,00 50.075.600,00 6.314.870,56 12.522.663,80 590|  37.552.93620|  6.386.561,21|  12.167.316,87 9,47 37.908.283,13
ADMINISTRACAO GERAL 2.247.700,00 2.402.700,00 213.746,11 892.179,02 0,42 1.510.520,98 285.436,76 536.832,09 0,42 1.865.867,91
PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 47.972.900,00 47.672.900,00 6.101.124,45 11.630.484,78 548 36.042.41522 6.101.124,45  11.630.484,78 9,05 36.042.415,22
SAUDE 74.167.968,00 80.823.445,24 17.393.056,10 37.948.243,69 17,88]  42.875.201,55| 13.551.088,76]  22.504.386,89 17,51 58.319.058,35
ADMINISTRACAO GERAL 15.687.340,00 16.953.620,32 4.974.093,61 11.005.072,82 5,19, 5.948.547,50|  2.684.929,75 4.266.934,43 3,32, 12.686.685,89
ATENCAO BASICA 32.622.260,00 35.919.832,00 5.382.116,93 15.245.954,69 718 20.673.877,31 5.557.138.75|  10.196.518,70 7.93 25.723.313,30
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 17.191.193,00 18.595.305,92 4.213.092,13 7.350.741,47 346 11.244.56445|  3.736.061,99) 5.520.555,92 4,29 13.074.750,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 2.343.481,00 2.343.481,00 1.130.556,34 1.567.689,37 0,74 775.791,63 460.737.85 462.837.85 0,36 1.880.643,15
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 6.323.694,00 7.011.206,00 1.693.197,09 2.778.785,34 131 4.232.420,66 1.112.220,42| 2.057.539,99 1,60 4.953.666,01
TRABALHO 57.860,00 57.860,00 1.504,98 0,00 56.355,02 217,05 217,05 0,00 57.642,95
FOMENTO AO TRABALHO 57.860,00 57.860,00 1.504,98 0,00 56.355,02 217,05 217,05 0,00 57.642,95
EDUCACAO 143.694.534,88 149.535.762,43 18.365.775,95 60.389.862,45 28,46  89.145.899,98| 18.837.313,58|  32.438.708,34 2524 117.097.054,09
ENSINO FUNDAMENTAL 66.004.251,37 70.360.415,09 7.657.798.74, 26.469.045,98 1247|  43.891.369,11 8.173.161,10]  13.602.550,37 10,58 56.757.864,72
ENSINO MEDIO 1.443.177,70 1.443.177,70 (25.505,43), 199.716,84 0,09 1.243.460,86 113.546,07 113.546,07 0,09 1.329.631,63
ENSINO SUPERIOR 49.600,00 49.600,00 49.600,00 49.600,00
EDUCACAO INFANTIL 72.470.961,30 74.146.340,89 10.254.551,95 32.030.686,52 1509 42.115.65437]  10.012.324,16  17.976.190,04 13,98 56.170.150,85
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
EDUCAGAO ESPECIAL 3.724.544,51 3.534.228,75 478.930,69 1.690.413,11 0,80 1.843.815,64 538.282,25 746.421,86 0,58 2.787.806,89
CULTURA 6.017.779,11 6.341.915,26 467.350,69 1.206.060,47 0,57 5.135.854,79 387.026,94) 866.925,83 0,67 5.474.989,43
ADMINISTRACAO GERAL 3.085.757,20 3.050.757,20 425.357.99 982.920,29 0,46 2.067.836,91 369.026,94, 699.374,54 0,54 2.351.382,66
PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO 414.300,00 848.806,15 176,70 6.536,64 0,00 842.269,51 447,13 0,00 848.359,02
DIFULSAO CULTURAL 2.184.850,00 2.360.480,00 41.816,00 215.609.16 0,10 2.144.870,84 18.000,00 167.104,16 0,13 2.193.375,84
TURISMO 332.871,91 81.871,91 994,38 0,00 80.877.53 81.871,91
DIREITOS DA CIDADANIA 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00
DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00
URBANISMO 78.922.305,15 82.721.620,64 6.401.208,71 29.786.844,09 14,04]  52.934.776,55|  8.607.33589|  13.821.040,84 10,75 68.900.579,80
ADMINISTRACAO GERAL 15.868.474,25 18.396.866,59 3.199.592,11 7.336.147,56 346]  11.060.719,03 1.959.922,23 4.026.715,78 3,13 14.370.150,81
ORDENAMENTO TERRITORIAL 700.800,00 700.800,00 700.800,00 700.800,00
INFRA-ESTRUTURA URBANA 25.533.314,04 26.778.602,94 512.773,52 1.286.295,08 0,61]  25.492.307,86 335.673,99, 386.886,12 0,30 26.391.716,82
SERVICOS URBANOS 35.200.554,70 35.226.188,95 2.500.796,35 20.723.308,17 9,77 14.502.880,78|  6.123.692,94 8.966.345,66 6,98 26.259.843,29
TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS 1.618.162,16 1.618.162,16 188.046,73 441.093,28 0,21 1.177.068,88 188.046,73 441.093.28 0,34 1.177.068.88
LAZER 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
HABITACAO 1.202.115,68 1.202.115,68 1.202.115,68 1.202.115,68
HABITACAO URBANA 1.202.115,68 1.202.115,68 1.202.115,68 1.202.115,68
SANEAMENTO 100,00 100,00 100,00 100,00
SANEAMENTO BASICO RURAL 100,00 100,00 100,00 100,00
GESTAO AMBIENTAL 5.528.413,85 6.538.040,83 1.061.294,64 2.520.916,60 1,19 4.017.124,23 709.100,88, 1.336.960,06 1,04 5.201.080,77
ADMINISTRACAO GERAL 5.025.613.85 5.285.240,83 1.061.294,64 1.770.011,00 0,83 3.515.229.83 709.100,88 1.336.960,06 1,04 3.948.280,77
PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 27.700,00 27.700,00 905,60 0,00 26.794,40 27.700,00
CONTROLE AMBIENTAL 430.100,00 1.180.100,00 750.000,00 035 430.100,00 1.180.100,00
RECUPERACAO DE AREAS DEGRADADAS 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00
CIENCIA E TECNOLOGIA 650,00 650,00 650,00 650,00
TECNOLOGIA DA INFORMACAO 250,00 250,00 250,00 250,00
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA )
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO

ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL
2° BIMESTRE DE 2020 - MARCO A ABRIL DE 2020

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea “c™) Em Reais
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E EGENHARIA 250,00 250,00 250,00 250,00
DIFUSAO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO 150,00 150,00 150,00 150,00

AGRICULTURA 23.434.175,78 23.380.511,78 706.962,98 1.897.764,69 0,89  21.482.747,09 680.231,81 1.241.914,25 0,97 22.138.597,53
ADMINISTRACAO GERAL 8.808.275,78 8.392.075,78 683.572,98 1.724.374,69 0,81 6.667.701,09 680.231,81 1.241.914,25 0,97 7.150.161,53
ABASTECIMENTO 11.604.500,00 11.830.700,00 150.000,00 0,07|  11.680.700,00 11.830.700,00
EXTENSAO RURAL 554.500,00 467.336,00 467.336,00 467.336,00
PROMOGAO DA PRODUCAO AGROPECUARIA 63.400,00 63.400,00 63.400,00 63.400,00
TRANSPORTE RODOVIARIO 2.403.500,00 2.627.000,00 23.390,00 23.390,00 0,01 2.603.610,00 2.627.000,00

INDUSTRIA 150,00 150,00 150,00 150,00
PROMOGAO INDUSTRIAL 150,00 150,00 150,00 150,00

COMERCIO E SERVICOS 2.413.262,35 2.353.262,35 388.993,88 663.279,37 0,31 1.689.982,98 190.100,91 391.636,39 0,30 1.961.625,96
ADMINISTRACAO GERAL 2.272.962.35 2.212.962,35 388.993.,88 663.279,37 031 1.549.682,98 190.100,91 391.636,39 0,30 1.821.325,96
PROMOGAO COMERCIAL 140.150,00 140.150,00 140.150,00 140.150,00
TRANSPORTE AEREO 150,00 150,00 150,00 150,00

TRANSPORTE 7.804.892,70 8.900.228,70 942.512,42 3.133.711,29 148 5.766.517,41 1.656.112,75 2.313.362,28 1,80 6.586.866,42
ADMINISTRACAO GERAL 2.329.142,70 2.357.270,70 346.594,94 720.238,56 0,34 1.637.032,14 266.551,38 525.498,83 0,41 1.831.771,87
TRANSPORTE RODOVIARIO 5.475.750,00 6.542.958,00 595.917.48 2.413.472,73 1,14 4.129.48527 1.389.561,37 1.787.863,45 139 4.755.094,55

DESPORTO E LAZER 4.916.133,93 5.366.661,03 444.126,56) 1.405.781,75 0,66 3.960.879,28 401.460,52 725.963,78 0,56 4.640.697,25
ADMINISTRACAO GERAL 3.109.200,04 3.069.431,83 392.048,02 1.096.833,17 0,52, 1.972.598,66 379.610,52 704.113,78 0,55 2.365.318,05
DESPORTO DE RENDIMENTO 88.462,52 181.462,52 51.200,00 51.200,00 0,02 130.262,52 21.400,00 21.400,00 0,02 160.062,52
DESPORTO COMUNITARIO 1.336.837,14 1.739.632,45 878,54 257.748,58 0,12 1.481.883.,87 450,00 450,00 0,00 1.739.182.45
LAZER 381.634,23 376.134,23 376.134,23 376.134,23

ENCARGOS ESPECIAIS 10.754.597,06 11.399.097,06 469.776,81 4.055.035,05 1,91 7.344.062,01 1.839.000,46 3.350.437,46 2,61 8.048.659,60
SERVICO DA DIVIDA INTERNA 5.734.945,71 5.734.945,71 417.937,13 1.217.704,06 0,57 4.517.241,65 417.937,13 1.217.704,06 0,95 4.517.241,65
OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 5.019.651,35 5.664.151,35 51.839,68 2.837.330,99 134 2.826.820,36 1.421.063,33 2.132.733,40 1,66 3.531.417,95

RESERVA DE CONTINGENCIA 2.290.000,00 2.194.000,00 —— —— — 2.194.000,00 — — — 2.194.000,00

DESPESAS(INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 26.282.420,84 26.576.138,02 7.624.541,50 12.610.966,57 594  13.965.17145|  6.496.849,75|  11.241.920,85 8,75 15.334217,17
[TOTAL (II) = (I +11) 569.742.435,90 591.292.719,51 78.765.289,71|  212.214.887,95 100,00 379.077.831,56 | 73.670.985,60| 128.541.780,68 | 100,00 462.750.938,83
DESPESAS(INTRA-ORCAMENTARIAS) 26.282.420,84 26.576.138,02 7.624.541,50 12.610.966,57 594  13.965.17145|  6.496.849,75|  11.241.920,85 8,75 15.334.217,17

LEGISLATIVA 1.451.000,00 1.451.000,00 464.915,93 635.490,87 5,04 815.509,13 419.161,26 589.736,20 525 861.263,80
ACAO LEGISLATIVA 1.451.000,00 1.451.000,00 464.915,93 635.490,87 5,04 815.509,13 419.161,26, 589.736,20 525 861.263,80

JUDICIARIA

ESSENCIAL A JUSTICA

ADMINISTRACAO 13.280.880,79 13.351.620,54 4.276.361,52 7.944.293,74 63,00 5.407.326,80|  4.006.063,46 7.589.349,60 67,51 5.762.270,94
DEFESA DO INTERESSE PUBLICO NO PROCESSO JUDICIARIO| 632.488,52 631.938,52 181.215,24 237.244,69 1,88 394.693,83 112.452,33 166.242,23 148 465.696,29
ADMINISTRACAO GERAL 11.422.719,62 11.422.719,62 3.867.134,36 7.231.531,47 57,34 4.191.188,15 3.741.731,43 7.023.722,01 62,48 4.398.997,61
ADMINISTRACAO FINANCEIRA 1.023.875,77 1.023.875,77 195.150,52 393.860,52 3,12 630.015,25 129.101,33 327.811,33 2,92 696.064,44
CONTROLE INTERNO 36.395.29 36.395,29 11.100,83 14.371,40 0,11 22.023,89 7.698,04 10.968,61 0,10 25.426,68
NORMATIZAGCAO E FISCALIZACAO 100.100,00 100.100,00 100.100,00 100.100,00
TECNOLOGIA DA INFORMACAO
COMUNICAGAO SOCIAL 51.941,99 51.941,99 20.261,46 27.065,04 021 24.876,95 13.581,22 20.384,80 0,18 31.557.19
DEFESA CIVIL 13.359,60 84.649,35 1.499,11 40.220,62 0,32 44.428,73 1.499,11 40.220,62 0,36 44.428,73
PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR

DEFESA NACIONAL

SEGURANCA PUBLICA 738.672,63 738.672,63 190.022,56 253.750,09 2,01 484.922,54 125.383,99. 189.111,52 1,68 549.561,11
ADMINISTRACAO GERAL 738.672,63 738.672,63 190.022,56 253.750,09 2,01 484.922.54 125.383,99 189.111,52 1,68 549.561,11
POLICIAMENTO
DEFESA CIVIL

RELACOES EXTERIORES

ASSISTENCIA SOCIAL 416.597,57 416.597,57 88.453,59 113.260,34 0,90 303.337,23 58.661,91 83.468,66 0,74 333.128,91
ADMINISTRACAO GERAL 316.597,57 316.597,57 78.132,61 99.873,43 0,79 216.724,14 51.899,89 73.640,71 0,66 242.956,86
ASSISTENCIA AO IDOSO
ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA
ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
ASSISTENCIA COMUNITARIA 100.000,00 100.000,00 10.320,98 13.386,91 0,11 86.613,09 6.762,02 9.827,95 0,09 90.172,05

PREVIDENCIA SOCIAL 434.300,00 584.300,00 11,80 167.233,73 1,33 417.066,27 29.627,70 40.141,74 0,36 544.158,26
ADMINISTRACAO GERAL 434.300,00 584.300,00 11,80) 167.233,73 133 417.066,27 29.627,70 40.141,74 0,36 544.158,26
PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

SAUDE 1.758.900,00 1.566.900,00 404.748,94 605.862,14 4,80 961.037,86 404.748,94 605.862,14 5,39 961.037,86
ADMINISTRACAO GERAL 601.100,00 401.100,00 72.215,16 104.104,01 0,83 296.995,99 72.215,16 104.104,01 0,93 296.995,99
ATENGAO BASICA 559.800,00 562.800,00 197.324,62 303.523,15 2,41 259.276,85 197.324,62 303.523,15 2,70 259.276,85
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 297.000,00 302.000,00 54.102,66 79.874,93 0,63 222.125,07 54.102,66 79.874,93 0,71 222.125,07
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 301.000,00 301.000,00 81.106,50 118.360,05 0,94 182.639,95 81.106,50 118.360,05 1,05 182.639,95

TRABALHO
FOMENTO AO TRABALHO

EDUCACAO 6.318.900,00 6.583.877,43 1.700.225,40 2.237.439,94 17,74 4.346.437,49 1.120.816,15 1.658.030,69 14,75 4.925.846,74
ENSINO FUNDAMENTAL 3.415.000,00 3.624.876,26 746.055,98 978.508,32 7.76 2.646.367,94 491.858,24, 724.310,58 6,44 2.900.565,68
ENSINO MEDIO
ENSINO SUPERIOR 400,00 400,00 400,00 400,00
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RREO — Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea “c”’

Em Reais

EDUCACAO INFANTIL
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
EDUCAGAO ESPECIAL
CULTURA
ADMINISTRAGCAO GERAL

PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO

DIFULSAO CULTURAL
TURISMO
DIREITOS DA CIDADANIA
DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
URBANISMO
ADMINISTRAGAO GERAL
ORDENAMENTO TERRITORIAL
INFRA-ESTRUTURA URBANA
SERVICOS URBANOS
TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS
LAZER
HABITACAO
HABITACAO URBANA
SANEAMENTO
SANEAMENTO BASICO RURAL
GESTAO AMBIENTAL
ADMINISTRACAO GERAL
PRESERVACAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL
CONTROLE AMBIENTAL
RECUPERACAO DE AREAS DEGRADADAS
CIENCIA E TECNOLOGIA
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E EGENHARIA

DIFUSAO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO

AGRICULTURA
ADMINISTRACAO GERAL
ABASTECIMENTO
EXTENSAO RURAL
PROMOCAO DA PRODUGCAO AGROPECUARIA
TRANSPORTE RODOVIARIO

ORGANIZACAO AGRARIA

INDUSTRIA
PROMOCAO INDUSTRIAL

COMERCIO E SERVICOS
ADMINISTRAGAO GERAL
PROMOCAO COMERCIAL
TRANSPORTE AEREO

COMUNICAGOES

ENERGIA

TRANSPORTE
ADMINISTRAGAO GERAL
TRANSPORTE RODOVIARIO

DESPORTO E LAZER
ADMINISTRACAO GERAL
DESPORTO DE RENDIMENTO
DESPORTO COMUNITARIO
LAZER

ENCARGOS ESPECIAIS
SERVICO DA DIVIDA INTERNA
OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

RESERVA DE CONTINGENCIA

2.893.500,00

10.000,00

101.669,23
101.669.23

1.064.873,90
600.000,00

464.873,90

339.066,12
339.066,12

182.617,65
182.617.65

113.476,66
113.476,66

81.466,29
81.466,29

2.928.601,17

30.000,00

101.669,23
101.669.23

1.064.873,90
600.000,00

464.873,90

339.066,12
339.066,12

182.617,65
182.617.,65

113.476,66
113.476,66

81.466,29
81.466,29

943.818,52

10.350,90

30.603,67
30.603.67

259.252,13
134.440,99

124.811,14

107.698,64
107.698,64

51.959,94
51.959.94

28.127,33
28.127.33

22.160,05
22.160,05

1.245.294,67

13.636,95

39.797,20
39.797.20

345.852,03
181.646,38

164.205,65

135.487,92
135.487.92

66.939,07
66.939.07

36.946,73
36.946.73

28.612,77
28.612,77

0,11
0,32
0.32

2,74
1,44

1,07
1,07

0,53
0,53

1.683.306,50

16.363,05
61.872,03
61.872,03

719.021,87

418.353,62

300.668,25

203.578,20
203.578,20

115.678,58
115.678,58

76.529,93
76.529,93

52.853,52
52.853,52

621.946,01

7.011,90

20.047,80
20.047,80

170.874,10
88.250,21

82.623,89

73.876,49
73.876,49

33.706,92
33.706,92

19.598,53
19.598,53

14.282,50
14.282,50

923.422,16

10.297,95

29.241,33
29.241,33

257.474,00
135.455,60

122.018,40

101.665,77
101.665,77

48.686,05
48.686,05

28.417,93
28.417,93

20.735,22
20.735,22

0,09
0,26,
0,26

2,29
1,20

0,90
0,90

0,43
0,43

0,25
0,25

0,18
0,18

2.005.179,01

19.702,05

72.427,90
72.427.90

807.399,90
464.544,40

342.855,50

237.400,35
237.400,35

133.931,60
133.931,60

85.058,73
85.058,73

60.731,07
60.731,07

ITOTAL DA INTRA

26.282.420,84

26.576.138,02

7.624.541,50

12.610.966,57

100,00

13.965.171,45

6.496.849,75

11.241.920,85

100,00

15.334.217,17

FONTE: Sistema de Administr:

o de Finangas Publicas, Unidade Responsavel: Secretaria Municpal Da Fazenda, Emissao: 28/05/2020 , as 15:15:08

Sistema de Administragdo de Finangas Publicas Page 3 of 4 E&L Produgées de Software LTDA
Victor da Silva Coelho Mircio Correa Guedes
Prefeito Municipal Sec. Mun. de Fazenda
1 é za Fi i
Mylena Gomes Lopes Carlos José Souza erreira
Controlador Interno Contador Geral do Municipio
CRC-ES 07023/0
Sistema de Administragao de Finangas Publicas Page 4 of 4 E&L Produgédes de Software LTDA
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Victor da Silva Coelho Marcio Correa Guedes
Prefeito Municipal Sec. Mun. de Fazenda

Carlos José Souza Ferreira
Contador Geral do Municipi
CRC-ES 07023/0

Mylena Gomes Lopes
Controlador Interno
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MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM -ES

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
IORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

2 * BIMESTRE DE 2020 - MARCO A ABRIL DE 2020

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso 1) Em Reais|
PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA OO OO
2020 2019
RECEITAS CORRENTES (I) 62.446.776.21 62.446.776,21 24.887.595,76) 27.770.793.97
Receita de Contribuigdes dos Segurados 10.690.000,00 10.690.000,00) 3.671.195,15, 3.362.605,62)
Civil 10.690.000,00 10.690.000,00) 3.671.195,15, 3362.605,62)
Ativo 10.310.000,00 10.310.000,00 3.504.978,84] 3.237.375,64
Inativo 330.000,00) 330.000,00) 147.199,25 111.609,58
Pensionista 50.000,00) 50.000,00 19.017,06 13.620,40)
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuigdes Patronais 15.406.000,00 15.406.000,00 4.456383,16 5.107.636,86)
Civil 15.406.000,00 15.406.000,00 4.456.383,16 5.107.636,86)
Ativo 15.406.000,00 15.406.000,00 4.456383,16 5.107.636,86)
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial 10.302.500,00 10.302.500,00 9.550.087,74 13.633.209,65
Receitas Imobilidrias 301.000,00 301.000,00) 88.457,12 61.919,92]
Receitas de Valores Mobilidrios 10.000.000,00 10.000.000,00 9.461.630,62) 13.571.289,73
Outras Receitas Patrimoniais 1.500,00) 1.500,00)
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes 26.048.276,21 26.048.276,21 7.209.920,71 5.667.341,84]
Compensagio Previdenciaria do RGPS para 0 RPPS 400.000,00 400.000,00 133.833,08) 130.197,20
Aportes Periodicos para Amortizagio de Déficit Atuarial do RPPS (IT)! 25.500.776,21 25.500.776,21 7.066.229,80) 5.527.052,33
Demais Receitas Correntes 147.500,00 147.500,00 9.866,83 10.002,31
RECEITAS DE CAPITAL (I1T) 2.000,00) 2.000,00) 0,00 0,00
Alienagiio de Bens, Direitos ¢ Ativos 2.000,00) 2.000,00)
Amortizagio de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (V) = (L + 11 -11) 36.948.000,00 36.948.000,00 17.821.365,94 22243.741,64
INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS | 08 RIS o e o
DOTACAO | DOTAGAO Até o Bimestre Até 0 Bimestre/
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS el e Atéo teo
Bimestre/2020 2019 Bimestre/2020 2019 Em 2020 Em 2019
Beneficios - Civil 4461500000 4431500000  11.630.484,78 1142653483 | 11.630.484,78 9.282.620,10
Aposentadorias 36.650.000,00[  36.650.000,00 9.844.661,45 8.806.385,65 9.844.661,45 7.366.078,19
Pensoes 7.365.000,00 7.365.000,00 1.785.823,33 1.529.488,07 1.785.823,33 1423.544,96
Outros Beneficios Previdencidrios 600.000,00 300.000,00 1.090.661,11 492.996,95
Beneficios - Militar
Reformas
Pensdes
Outros Beneficios Previdencidrios
Outras Despesas Previdencidrias 4.539.900,00 4.839.900,00 43.878,16 46.489,23 32.601,34 46.489,23
Compensagdo Previdenciaria do RPPS para 0 RGPS 630.000,00 630.000,00 0,00
Demais Despesas Previdencidrias 3.909.900,00 4.200.900,00 4387816 46.489.23 32.601,34 46.489,23
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V) 49.154.900,00| _ 49.154900,00]  11.674.362.94 11473.024.06| _ 11.663.086,12 9.329.109,33 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (V) = (IV V)’ [ (12.206:900,00] _(12.206.900,00 __6.147.003,02] __10.770.717,58] __6.158279,84] __12.914.63231] T
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES T PREVISAO ORCAMENTARIA
[VALOR |
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS T PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR | 13.293.876.21
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS APORTES REALIZADOS

Plano de Amortizagao - Contribuigao Patronal Suplementar
Plano de Amortizagdo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 7.066.229,80
Outros Aportes para o RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

PERIODO DE REFERENCIA

BENS E DIREITOS DO RPPS 2020 2019
(Caixa e Equivalentes de Caixa 2.393.603,22 1.826.465,84
Investimentos e Aplicagdes 258.421.121,84 280.241.690,48
|Outros Bens e Direitos

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM -ES
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
IORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2 ° BIMESTRE DE 2020 - MARCO A ABRIL DE 2020

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II)

Em Reais|
PLANO FINANCEIRO

RECEITAS REALIZADAS
iR % = Até o Bimestre/ Até o Bimestre/
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA

2020 2019

RECEITAS CORRENTES (VII)
Receita de Contribuigdes dos Segurados
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuigdes Patronais
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensagdo Previdencidria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (VIII)
Alienagdo de Bens, Direitos ¢ Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IX) = (VII + VIII)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS LECIILENS O LIRS A

. ~ PAGAR NAO PROCESSADOS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS ROICAONIROOT.Co0)

INICIAL. | ATUALIZADA | A%° L0 “L0 L8 2020 Ema0ts
2020 2019 2020 2019 m m

Beneficios - Civil
Aposentadorias
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Beneficios - Militar
Reformas
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Outras Despesas Previdenciarias
Compensagio Previdencidria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdencidrias
ITOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (X)

IRESULTADO PREVIDENCIARIO (XI) = (IX - X)

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RPPS APORTES REALIZADOS

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagio de Reserva

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA Até o Bimestre/

Até o Bimestre/

2020 2019
RECEITAS CORRENTES 2.500.000,00 2.500.000,00 1.056.084,39
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS - (XII) [ 2.500.000,00]

66.934,35
2.500.000,00 1A056A084,39| 66.934,35

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS LECIILENS O LIRS A

. " PAGAR NAO PROCESSADOS
DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS ROICAONIROOT.Co0)

INICIAL | ATUALIZADA | Até¢Bi Ao Ao £ieo 2020 Ema0ts
2020 2019 2020 2019 m m

DESPESAS CORRENTES (XIII) 2.472.300,00 2.472.300,00 1.012.112,39 1.294.178,13 540.950,29 659.372,03
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 27.700,00 32.700,00 342220 342220
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIII + XIV) [ 2.500.000,00]  2.505.000,00] 1.015.534,59 | 1.294.178,13] 54437249 659.372,03 0,00] 0,00

RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII - XV) [ 00]
T s

0,00
TONTET SIS % T T TTANGas PUDTICAS, UNIaTe TCTATT VTUTCTPaT 08 TAZCHaa, TSSa0 2070572020 T

(5.000,00) 40.549,80] (1.227.243,78)] S11L.711L,90] (592.437,68)] I
T
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MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2° BIMESTRE DE 2020 - MARCO A ABRIL DE 2020
RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III) Em Reais
ACIMA DA LINHA
c - Até o Periodo
RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO ATUALIZADA
RECEITAS REALIZADAS (a)

RECEITAS CORRENTES (I) 480.979.390,84 154.686.156,09

Impostos, Taxas ¢ Contrinuigdes de Melhoria 86.623.300,00 27.803.699,56

IPTU 28.090.400,00 9.792.141,51

1SS 36.850.400,00 11.264.804,18

ITBI 5.886.900,00 807.542,26

IRRF 8.985.600,00 3.535.077,14

Outros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 6.810.000,00 2.404.134,47

Contribuigdes 23.206.000,00 7.762.944,75
Receita Patrimonial 20.533.200,00 12.160.576,95
Aplicagdes Financeiras (IT) 16.480.200,00 10.494.623,71
Outras Receitas Patrimoniais 4.053.000,00 1.665.953,24
Transferéncias Correntes 327.635.997,34 104.132.879,98

Cota-Parte do FPM 72.904.000,00 22.607.101,07

Cota-Parte do ICMS 82.144.000,00 25.871.231,70

Cota-Parte do IPVA 13.844.480,00 4.940.107,17

Cota-Parte do ITR 166.400,00 4.515,59

Transferéncias da LC 87/1996 690.560,00

Transferéncias da LC 61/1989 1.830.400,00 402.103,21

Transferéncias do FUNDEB 92.000.000,00 30.682.305,47

Outras Transferéncias Correntes 64.056.157,34 19.625.515,77

Demais Receitas Correntes 22.980.893,50 2.826.054,85

Outras Receitas Financeiras (IIT) 99.500,00 19.802,58

Receitas Correntes Restantes 22.881.393,50 2.806.252,27
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1V) = (I - II - I1I) 464.399.690,84 144.171.729,80
RECEITAS DE CAPITAL (V) 59.462.893,98 853.719,14

Operagdes de Crédito (VI) 30.000.000,00
Amortizagdo de Empréstimos (VII)
Alienagéo de Bens 212.000,00 69,16

Receitas de Alienagao de Investimentos Temporarios (VIIT)

Receitas de Alienacdo de Investimentos Permanentes (IX)

Outras Alienagdes de Bens 212.000,00 69,16

Transferéncias de Capital 29.249.893,98 851.933,28
Convénios 23.919.903,98 851.933,28
Outras Transferéncias de Capital 5.329.990,00

Outras Receitas de Capital 1.000,00 1.716,70

Outras Receitas de Capital Nao Primarias (X)

Outras Receitas de Capital Primarias 1.000,00 1.716,70
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V - VI - VII - VIII - IX - X) 29.462.893,98 853.719,14
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 493.862.584,82 145.025.448,94

~ Até o Periodo
DESPESAS PRIMARIAS A?ggﬁ&i‘]));& DESPESAS DESPESAS DESPESAS RP PROC RP NAO PROC
EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS (a) PAGOS (b) LIQUIDADOS PAGOS (c)

DESPESAS CORRENTES (XIII) 485.168.507,50 | 188.691.002,18 | 113.400.899,62 109.951.853,06 3.213.374,59 11.574.085,11 11.460.641,04
Pessoal e Encargos Sociais 288.775.928,76 79.406.782,72 77.764.256,06 77.645.437,69 809.022.,81 17.911,13 17.911,13
Juros e Encargos da Divida (XIV) 1.884.045,71 341.751,60 341.751,60 341.751,60
Outras Despesas Correntes 194.508.533,03 | 108.942.467,86 | 35.294.891,96 | 31.964.663,77 2.404.351,78 11.556.173,98 11.442.729,91

Transferéncias Constitucionais e Legais

Demais Depesas Correntes 194.508.533,03 | 108.942.467,86 35.294.891,96 31.964.663,77 2.404.351,78 11.556.173,98 11.442.729,91
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 483.284.461,79 | 188.349.250,58 | 113.059.148,02 109.610.101,46 3.213.374,59 11.574.085,11 11.460.641,04
DESPESAS DE CAPITAL(XVI) 77.450.073,99 10.912.919,20 3.898.960,21 3.865.677,19 1.280.316,50 7.997.825,94 7.862.188,08

Investimentos 73.594.373,99 10.036.966,74 3.023.007,75 2.989.724,73 1.280.316,50 7.997.825,94 7.862.188,08

Inversdes Financeiras 1.700,00

Concessdao de Empréstimos e Financiamentos (XVII)

Aquisigdo de Titulo de Capital ja Integralizado (XVIII)

Aquisigdo de Titulo de Crédito (XIX)

Demais Inversoes Financeiras 1.700,00

Amortizagio da Divida (XX) 3.854.000,00 875.952,46 875.952,46 875.952,46
DESP. PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI)=(XVI-XVII-XVIII-XIX-XX) 73.596.073,99 10.036.966,74 3.023.007,75 2.989.724,73 1.280.316,50 7.997.825,94 7.862.188,08
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 15.487.876,21
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXII) 572.368.411,99 | 198.386.217,32 | 116.082.155,77 | 112.599.826,19 4.493.691,09 19.571.911,05 19.322.829,12
| RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV)=[XIIa-(XXIIa+XXIIIb+XXIIIc)] | 8.609.102,54 |
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia (45.956.254,00)
JUROS NOMINAIS CielolReriodo
VALOR INCORRIDO
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (XXV) 10.494.623,71
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (XXVI)
IRESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - XXVI) 19.103.726,25 I
Sistema de Administragdo de Finangas Publicas Page 1 of 2 E&L Produgées de Software LTDA
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MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

2° BIMESTRE DE 2020 - MARCO A ABRIL DE 2020

DEDUCOES (XXIX)
Disponibilidade de Caixa
Disponibilidade de Caixa Bruta
(-) Restos a Pagar Processados (XXX)
Demais Haveres Financeiros
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX)

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III) Em Reais
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia (34.000.000,00)
ABAIXO DA LINHA
. SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL - -
Em 31/Dez/ 2019 (a) Até o Periodo (b)
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 26.266.191,16 25.508.867,49

123.156.781,93
122.875.307,64
128.853.141,02
5.977.833,38
281.474,29
(96.890.590,77)

136.504.951,92
136.359.263,33
136.907.239,71
547.976,38
145.688,59
(110.996.084,43)

RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb)

14.105.493,66

AJUSTE METODOLOGICO

Até o Periodo (b)

VARIAGCAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb)

RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (I1X)
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV)

VARIACAO CAMBIAL (XXXV)

PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI)

OUTROS AJUSTES (XXXV)

5.429.857,00

14.486,94

RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXVI) = (XXXII-XXXIII-
IX+XXXIV+XXXYV)

(5.415.370,06)

Recursos Arrecados em Exercicios Anteriores - RPPS
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

[ RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XXXVII) = XXXVI - (XXV - XXVI) | (15.909.993,77) |
INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO ORCAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 20.773.534,69

20.773.534,69
13.293.876,21

FONTE: Sistema de Administragdo de Finangas Piblicas, Unidade Responsavel: Secretaria Municpal Da Fazenda, Emissao: 26/05/2020 , as 17:29:09
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MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2° BIMESTRE DE 2020 - MARCO A ABRIL DE 2020
RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIM

TO DO ENSINO - MDE

R$ 1,00

RECEITAS DO ENSINO

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constitui¢iio)

Previsio Inicial

Previsido Atualizada

@)

Receitas Realizadas

Até o Bimestre (b)

% (c) = (b/a)x100

1- RECEITA DE IMPOSTOS
1.1 - Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU
1.1.1 - IPTU
1.1.2 - Multas, Juros de Mora, Divida Ativa ¢ Outros Encargos do IPTU
1.2 - Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos - ITBI
1.2.1-1TBI
1.2.2 - Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI
1.3 - Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS
1.3.1-1ISS
1.3.2 - Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do 1SS
1.4 - Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF
2 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
2.1 - Cota-Parte FPM

79.813.300,00
28.090.400,00
20.342.400,00
7.748.000,00
5.886.900,00
5.840.000,00
46.900,00
36.850.400,00
34.000.000,00
2.850.400,00
8.985.600,00
212.784.800,00
89.440.000,00

79.813.300,00
28.090.400,00
20.342.400,00
7.748.000,00
5.886.900,00
5.840.000,00
46.900,00
36.850.400,00
34.000.000,00
2.850.400,00
8.985.600,00
212.784.800,00
89.440.000,00

25.399.565,09
9.792.141,51
8.121.556,42
1.670.585,09
807.542,26
805.064,65
2.477,61
11.264.804,18
10.830.924,60
433.879,58
3.535.077,14
67.281.497,60
28.258.876,11

31,82
34,86
39,92
21,56

13,72

2.1.1 - Parcela referente a CF, art. 159, I, alinea b 82.680.000,00 82.680.000,00 28.258.876,11
2.1.2 - Parcela referente a CF, art. 159, 1, alinea d 3.432.000,00 3.432.000,00
2.1.3 - Parcela referente a CF, art. 159, 1, alinea e 3.328.000,00 3.328.000,00
2.2 - Cota-Parte ICMS 102.680.000,00 102.680.000,00 32.339.158,41 31,50
2.3 - ICMS-Desoneragao - L.C. N° 87/1996 863.200,00 863.200,00
2.4 - Cota-Parte IPI-Exportagao 2.288.000,00 2.288.000,00 502.629,02 21,97
2.5 - Cota-Parte ITR 208.000,00 208.000,00 5.644,43 2,71
2.6 - Cota-Parte IPVA 17.305.600,00 17.305.600,00 6.175.189,63 35,68
2.7 - Cota-Parte IOF-Ouro
3 - TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 +2) 292.598.100,00 292.598.100,00 92.681.062,69 31,68
Previsio Atualizada Receitas Realizadas
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO Previséo Inicial (a)
Até o Bimestre (b) % (c) = (b/a)x100
4 - RECEITA DA APLIC. FINANC. OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 50.000,00 50.000,00 5.811,60 11,62
5- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 10.521.965,23 10.521.965,23 3.117.180,36 29,63
5.1 - Transferéncias do Salario-Educagao 6.632.612,72 6.632.612,72 1.943.552,74 29,30
5.2 - Transferéncias Diretas - PDDE
5.3 - Transferéncias Diretas - PNAE 2.507.052,00 2.507.052,00 1.029.263,80 41,05
5.4 - Transferéncias Diretas - PNATE 269.524,10 269.524,10 81.134,79 30,10
5.5 - Outras Transferéncias do FNDE 478.776,41 478.776,41
5.6 - Aplicagdo Financeira dos Recursos do FNDE 634.000,00 634.000,00 63.229,03 9,97
6 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 5.435.006,45 5.435.006,45 574.670,64 10,57
6.1 - Transferéncias de Convénios 5.385.006,45 5.385.006,45 560.470,00 10,41
6.2 - Aplicagdo Financeira dos Recursos de Convénios 50.000,00 50.000,00 14.200,64 28,40
7 - RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO
8 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 4.000.000,00 4.000.000,00
9 - TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 4 +5+6+7+38) 20.006.971,68 20.006.971,68 3.697.662,60 18,48
FUNDEB
sox 90 Previsio Atualizada Receitas Realizadas
RECEITAS DO FUNDEB Previsio Inicial @) P—
Até o Bimestre (b) % (c) = (b/a)x100
10 - RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 41.204.960,00 41.204.960,00 13.456.438,86 32,66
10.1 - Cota-Parte FPM Destinado ao FUNDEB - (20% de 2.1.1) 16.536.000,00 16.536.000,00 5.651.775,04 34,18
10.2 - Cota-Parte ICMS Destinado ao FUNDEB - (20% de 2.2) 20.536.000,00 20.536.000,00 6.467.926,71 31,50
10.3 - ICMS-Desoneragdo Destinada a0 FUNDEB - (20% de 2.3) 172.640,00 172.640,00
10.4 - Cota-Parte IPI-Exporta¢do Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.4) 457.600,00 457.600,00 100.525,81 21,97
10.5 - Cota-Parte ITR Destinados ao FUNDEB - (20% de 2.5) 41.600,00 41.600,00 1.128,84 2,71
10.6 - Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.6) 3.461.120,00 3.461.120,00 1.235.082,46 35,68

11 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 92.320.000,00 92.320.000,00 30.747.335,05 33,31
11.1 - Transferéncias de Recursos do FUNDEB 92.000.000,00 92.000.000,00 30.682.305,47
11.2 - Complementagdo da Unido ao FUNDEB
11.3 - Receita de Aplicacdo Financeira dos Recursos do FUNDEB 320.000,00 320.000,00 65.029,58 20,32

12 - RESULTADO LIiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1-10) 50.795.040,00 50.795.040,00 17.225.866,61 3391

[SE RESULTADO LiQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) > 0] = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
[SE RESULTADO LiQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) < 0] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
DESP EMPENHADAS DESP LIQUIDADAS
Dotacio Dotagio ) % . %
DESPESAS DO FUNDEB Inicial Atualizada Até o Bimestre ) = (e/d) Até o Bimestre (h) = (g/d)
(d) (©) (@)
x100 x100

13 - PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 72.604.600,00 75.365.262,31 19.932.786,86 26,45 19.446.903,08 25,80
13.1 - Com Educagio Infantil 35.952.400,00 35.487.622,81 10.339.372,22 29,14 10.081.154,38 28,41
13.2 - Com Ensino Fundamental 36.652.200,00 39.877.639,50 9.593.414,64 24,06 9.365.748,70 23,49

14 - OUTRAS DESPESAS 19.714.600,00 19.714.600,00 9.027.662,02 45,79 5.746.988,51 29,15
14.1 - Com Educagio Infantil 11.403.000,00 10.791.579,10 5.462.213,79 50,62 3.165.288,03 29,33
14.2 - Com Ensino Fundamental 8.311.600,00 8.923.020,90 3.565.448,23 39,96 2.581.700,48 28,93

15 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 92.319.200,00 95.079.862,31 28.960.448,88 30,46 25.193.891,59 26,50

DEDUCOES PARA FINS DO LIMITE DO FUNDEB VALOR

16 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB
16.1 - FUNDEB 60%

16.2 - FUNDEB 40%

17 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 2.757.096,19
17.1 - FUNDEB 60% 2.757.096,19
17.2 - FUNDEB 40%

18 - TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) 2.757.096,19

Sistema de Administragdo de Finangas Publicas

Page 1 of 3

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

E&L Producgées de Software LTDA




Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 01 de junho de 2020 DOM n° 6079 Pagina 34

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

2° BIMESTRE DE 2020 - MARCO A ABRIL DE 2020

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$ 1,00

INDICADORES DO FUNDEB VALOR

19 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18) 22.436.795,40

19.1 - Minimo de 60% do FUNDEB na Remuneragio do Magistério (13 - (16.1 + 17.1)) / (11) x 100)% 54,28

19.2 - Miximo de 40% em Despesa com MDE, que ndo Remuneragdo do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / (1) x 100)% 18,69

19.3 - Maximo de 5% ndo Aplicado no Exercicio (100 - (19.1 + 19.2))%0 27,03
CONTROLE DA UTILIZACAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALOR

20 - RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2019 QUE NAO FORAM UTILIZADOS 1.626.127,61

21 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE 2020 1.626.127,61

MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB

DESP EMPENHADAS DESP LIQUIDADAS
DESPESAS COM ACOES TiPICAS DE MDE Dotacio WD LA % B %
Inicial Atualizada Bimestre (e) () = (e/d) Bimestre (h) = (g/d)
(@ (@
x100 x100
22 - EDUCACAO INFANTIL 67.214.712,00 66.509.975,74 28.084.539,69 42,23 17.751.858,55 26,69
22.1 - Creche 41.998.820,00 40.542.649,22 15.631.473,86 38,56 10.590.116,62 26,12
22.1.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 32.603.600,00 30.984.719,59 9.047.961,90 29,20 8.182.371,90 26,41
22.1.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 9.395.220,00 9.557.929.63 6.583.511,96 68,88 2.407.744,72 25,19
22.2 - Pré-escola 25.215.892,00 25.967.326,52 12.453.065,83 47,96 7.161.741,93 27.58
22.2.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 14.752.800,00 15.250.491,22 6.708.633,01 43,99 5.019.079,41 32,91
22.2.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 10.463.092,00 10.716.835,30 5.744.432,82 53,60 2.142.662,52 19,99
23 - ENSINO FUNDAMENTAL 62.591.751,20 66.012.158,67 24.823.606,65 37,60 14.599.262,29 22,12
23.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 44.963.800,00 48.800.660,40 13.158.862,87 26,96 11.947.449,18 24,48
23.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 17.627.951,20 17.211.498 27 11.664.743,78 67,77 2.651.813,11 15,41
24 - ENSINO MEDIO
25 - ENSINO SUPERIOR
26 - ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR
27 - OUTRAS
28 - TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE (22 + 23 + 24 + 25 + 26 + 27) 129.806.463,20 [  132.522.134,41 52.908.146,34 39,92 32.351.120,84 24,41
DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR
29 - RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) 17.225.866,61
31 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO DO EXERCICIO ANTERIOR DO FUNDEB 2.757.096,19
32 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS
33 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
34 - CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (44 j) 3.087,14
35 - TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (29 + 30 + 31 + 32 + 33 + 34) 19.986.049,94
| 36 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((22 + 23) - (35)) | 12.365.070,90 |
I 37 - PERCENTUAL DE APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS ((36) / (3) x 100)% - LIMITE CONSTITUCIONAL 25% | 13,34 l

OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE

DESP EMPENHADAS DESP LIQUIDADAS

OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO Dotacio Dotacio Até o % Até o %
Inicial Atualizada Bimestre () = (e/d) Bimestre (h) = (g/d)
@ (e (@
x100 x100

38 - DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS
AO ENSINO
39 - DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIGCAO SOCIAL DO SALARIO-EDUCAGCAO

7.232.612,72 9.159.465,68 7.211.953,62 78,74 995.331,87 10,87
40 - DESPESAS CUS' DAS COM RECURSOS DE OI’ERA(JOICS DE CREDITO
41 - DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSI 12.974.358,96 14.438.039,77 2.507.202,43 1737 750.286,32 520
‘gs—fs(;t/\;?r Eﬁ)ounms DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 20.206.971,68 23.597.505,45 9.719.156,05 41,19 1.745.618,19 7,40
43 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO (28 + 42) 150.013.434,88 |  156.119.639,86 | 62.627.302.39 40,11 34.096.739,03 21,84
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE =z 202 .
RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO SALIE AN O LIRITESTNED CANCIALAPD IR 2020 @)
44 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 73.323,30 3.087,14
44.1 - Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino 8.987,00
44.2 - Exccutadas com Recursos do FUNDEB 64.336,30 3.087,14
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA FUNDEB SALARIO EDUCACAO
45 - DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 1.868.492,85 6.157.927,58
46 - (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 30.682.305,47 1.943.552,74
47 - () PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 25.378.064,24 3.624.817,54
47.1 - Orgamento do Exercicio 25.193.891,59 595.464,03
47.2 - Restos a Pagar 184.172,65 3.029.353,51
48 - (+) RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 65.029,58 58.531,06
49 - (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 7.237.763,66 4.535.193,84
50 - (+) Ajustes 1.109.843,19 (5.629,58)
50.1 - (+) Retengdes 1.684.298,29 4.282,46
50.2 - (-) Valores a recuperar
50.3 - (+) Outros valores extraorgamentarios.
50.4 - (+) Conciliagdo Bancéria (574.455,10) (9.912,04)
51 - (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO 8.347.606,85 4.529.564,26
FONTE: Sistema de Administragdo de Financas Publicas, Unidade Responsavel: Secretaria Municpal Da Fazenda, Emissao: 28/05/2020 , as 13:00:45
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Victor da Silva Coelho Marcio Correa Guedes
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Controlador Interno
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MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2° BIMESTRE DE 2020 - MARCO A ABRIL DE 2020

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

RREO- ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) 1,00
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS ETIRTA TRIETAT i@ ATz RECEITAS REALIZADAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS “ g = Até o Bimestre A
(b) (b /a) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS (I) 79.813.300,00 79.813.300,00 25.399.565,09 31,82
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 28.090.400,00 28.090.400,00 9.792.141,51 34,86
IPTU 20.342.400,00 20.342.400,00 8.121.556,42 39,92
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 7.748.000,00 7.748.000,00 1.670.585,09 21,56
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ITBI 5.886.900,00 5.886.900,00 807.542,26 13,72
ITBI 5.840.000,00 5.840.000,00 805.064,65 13,79
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 46.900,00 46.900,00 2.477,61 5,28
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 36.850.400,00 36.850.400,00 11.264.804,18 30,57
1SS 34.000.000,00 34.000.000,00 10.830.924,60 31,86
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ISS 2.850.400,00 2.850.400,00 433.879,58 15,22
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 8.985.600,00 8.985.600,00 3.535.077,14 39,34
RECEITA D! RANSFERENCIAS CONS UCIONAIS E LEGAIS (1I) 206.024.800,00 206.024.800,00 67.281.497,60 32,66
Cota-Parte FPM 82.680.000,00 82.680.000,00 28.258.876,11 34,18
Cota-Parte ITR 208.000,00 208.000,00 5.644,43 2,71
Cota-Parte IPVA 17.305.600,00 17.305.600,00 6.175.189,63 35,68
Cota-Parte ICMS 102.680.000,00 102.680.000,00 32.339.158,41 31,50
Cota-Parte IPI - Exportagdo 2.288.000,00 2.288.000,00 502.629,02 21,97
C des Fi iras Pi de Impostos e Transferéncias Constitucionais 863.200,00 863.200,00
Desoneragao ICMS (LC 87/96) 863.200,00 863.200,00
Outras
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS 285.838.100,00 285.838.100,00 92.681.062,69 3242
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (ITH) = (D) + (ID)
_ . . - X DESP EMPENHADAS DESP LIQUIDADAS DESP PAGAS
DESPESAS COM AGCOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) -POR | poTAcio | POTACAO Q
SUBFUNCAO E CATEGORIA ECONOMICA COMPUTADAS NO CALCULO INICIAL ~ [ATUALIZADAI A ¢é o Bimestre % JAté o Bimestre %  [|Até o Bimestre %
DO MINIMO © (d) (d/c)x100 (© (e/c)x100 ®) (/¢)x100
ATENCAO BASICA (IV) 15.963.006,00 17.255.211,00 8.514.535,05 49,34 5.080.609,22 29,44 5.077.412,49 29,43
Despesas Correntes 15.903.006,00 17.129.767,00 8.427.257,22 49,20 5.080.609,22 29,66 5.077.412,49 29,64
Despesas de Capital 60.000,00 125.444,00 87.277.83 69,58
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL W) 11.382.919,45 10.457.725,45 3.089.823,63 29,55 2.533.743,54 24,23 2.533.743,54 24,23
Despesas Correntes 11.335.819,45 10.412.625.45 3.089.823,63 29,67 2.533.743,54 2433 2.533.743,54 24,33
Despesas de Capital 47.100,00 45.100,00
SUPORTE PROFIL. CO E TERAPEUTICO (VI) 633.500,00 633.500,00 275.854,12 43,54 115.856,80 18,29 115.856,80 18,29
Despesas Correntes 623.000,00 623.000,00 274.468,55 44,06 115.856,80 18,60 115.856,80 18,60
Despesas de Capital 10.500,00 10.500,00 1.385,57 13,20
VIGILANCIA SANITARIA (VII)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIII) 2.450.250,00 2.414.650,00 691.664,88 28,64 688.672,97 28,52 688.672,97 28,52
Despesas Correntes 2.440.250,00 2.404.650,00 91.664,88 28,76 688.672,97 28,64 688.672,97 28,64
Despesas de Capital 10.000,00 10.000,00
ALIMENTACAO E NUTRICAO (IX)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
OUTRAS SUBFUNCOES (X) 16.445.140,00 16.113.729,00 9.992.919,48 62,01 5.104.318,34 31,68 5.042.854,73 31,30
Despesas Correntes 16.398.640,00 16.067.229,00 9.986.829,69 62,16 5.104.318,34 31,77 5.042.854,73 31,39
Despesas de Capital 46.500.00 46.500.00 6.089,79 13,10
TOTAL (XD =(IV+V+VI+VIIL+ VII+ IX + X) 46.874.815.45 46.874.815,45 22.564.797,16 48,14 13.523.200,87 28,85 13.458.540,53 28,71
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MiINIMO PARA APLICACAO EM ASPS DESPESAS DESPESAS DESPESAS
EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
@ (C)] @

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI)

() Restos a Pagar Nao Pr Inscritos no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIIT)
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados & Parcela do Percentual Minimo que ndo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV)

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV)

22.564.797,16

13.523.200,87

13.458.540,53

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV)

22.564.797,16

13.523.200,87

13.458.540,53

[Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (II) x 15% (LC 141/2012)

13.902.159.40

[Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (I11) x % (Lei Organica Municipal)

Diferenga entre o Valor Aplicado ¢ a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou ¢) - XVII)!

8.662.637,76

(378.958.53)

(443.618.87)

Limite nao Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero)

IPERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/ I1)*100
minimo de 15% f LC n° 141/2012 ou % da Lei Organica icipal)

24,35

14,59

LIMITE NAO CUMPRIDO

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM
EXERCiCIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS
CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012LIMITE

(no exercicio atual)

(h)

Despesas Custeadas no Exercicio de

Saldo Inicial

Saldo Final

Referéncia
Empenhadas | Liquidadas Pagas
@ @ &)

(nao aplicado)'

®=(h-(iouj)

[Diferenca de limite ndo cumprido em 2020 (saldo final = XIXd)

[Diferenca de limite ndo cumprido em 2019 (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior)

Diferenga de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio
nterior)

OTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX)
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MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2° BIMESTRE DE 2020 - MARCO A ABRIL DE 2020
RREO- ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35)

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR

Valor aplicado

Valor Minimo L L.
além do limite

para aplicagio
em ASPS

(m)

[Valor aplicado

EXERCICIO DO EMPENHO? em ASPS no

(0) = (n - m),
se <0,

(n)

entdo (0) =0

Total inscrito em
RP no exercicio

®

RPNP Inscritos
Indevidamente
no Exercicio
sem
Disponibilidade
Financeira

q = (XIIId)

Valor inscrito

entdo (r) = (0)

em RP
considerado no Total de RP Total de RP | Total de RP
Limite pagos a pagar cancelados ou
prescritos
=(p-(+
®=@-©+q) ® o) @
se<0,

Diferenga entre o
valor aplicado
além do limite e o
total de RP

M=(0o+q)-uw)

Empenhos de 2020 (regra nova)
Empenhos de 2019 (regra nova)
Empenhos de 2018
Empenhos de 2017

Empenhos de 2016 e anteriores

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da
coluna "v')
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no
demonstrativo do exercicio anterior)
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII) (Artigo 24 § 1° ¢ 2° da LC
141/2012)
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA Despesas Custeadas no Exercicio de
FINS DE APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1° ¢ 2° DA Saldo Inicial Referéncia Saldo Final
LC 141/2012RESTOS W) — (niio aplicado)'
Empenhadas | Liquidadas Pagas
x) (82) (@) (aa) = (W - (x ou y))
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a serem compensados (XXIV) (saldo inicial = XXIII)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2019 a serem compensados (XXV) (saldo inicial igual ao saldo final do
demonstrativo do exercicio anterior)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) (saldo inicial igual ao saldo final
do demonstrativo do exercicio anterior)
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII)
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO < < RECEITAS REALIZADAS
COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZAD. o 7
® ®) (b /a) x 100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 26.043.172,00 26.819.920,92 10.988.591,23 40,97
Provenientes da Uniao 25.496.805,00 26.273.553,92 10.814.999,91 41,16
Provenientes dos Estados 546.367,00 546.367,00 173.591,32 31,77
Provenientes de Outros Municipios
RECEITA DE OPERACGES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE
(XXIX)
OUTRAS RECEITAS (XXX) 367.000,00 367.000,00 89.295.85 24,33
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI) = (XXVIHI + 26.410.172,00 27.186.920,92 11.077.887,08 40,75
XXIX + XXX)
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MiNIMO
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E CATEGORIA ECONOMICA | poTACAO | POTACAO DESP. EMPENHADAS DL LIOUIDADES DESP. PAGAS
NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO INICIAL ATUALIZADA A ¢ o Bimestre % Até 0 Bimestre % IAté 0 Bimestre %
(© (C)) (d/e)x100 © (e/c)x100 ® (f/c)x100
ATENCAO BASICA (XXXII) 17.189.054,00 19.197.421,00 7.034.942,79 36,65 5.419.432,63 28,23 5.400.579,41 28,13
Despesas Correntes 15.482.136,00 17.221.750,87 6.532.925,21 37,93 5.399.116,37 31,35 5.380.613,15 31,24
Despesas de Capital 1.706.918,00 1.975.670,13 502.017,58 25,41 20.316,26 1,03 19.966,26 1,01
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIII) 5.796.873,55 8.296.180,47 4.340.792,77 52,32 3.066.687,31 36,97 2.972.979,21 35,84
Despesas Correntes 4.788.473,55 7.199.384,47 4.105.554,70 57,03 2.909.725,95 40,42 2.816.017,85 39,11
Despesas de Capital 1.008.400,00 1.096.796,00 235.238,07 21,45 156.961,36 14,31 156.961,36 14,31
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 1.709.981,00 1.709.981,00 1.291.835,25 75,55 346.981,05 20,29 277.527,10 16,23
Despesas Correntes 1.688.981,00 1.688.981,00 1.291.835,25 76,49 346.981,05 20,54 277.527,10 16,43
Despesas de Capital 21.000,00 21.000,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 4.174.444,00 4.897.556,00 2.205.480,51 45,03 1.487.227,07 30,37 1.487.137,96 30,36
Despesas Correntes 4.078.430,00 4.846.642,00 2.205.480,51 45,51 1.487.227,07 30,69 1.487.137,96 30,68
Despesas de Capital 96.014,00 50.914,00
ALIMENTACAO E NUTRICAO (XXXVII)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
OUTRAS SUBFUNCOES (XXXVIIT) 246.400,00 2.288.591,32 1.875.629,00 81,96 12.682,84 0,55 12.682,84 0,55
Despesas Correntes 246.400,00 2.288.591,32 1.875.629,00 81,96 12.682,84 0,55 12.682,84 0,55
Despesas de Capital
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO (XXXIX) = (XXXII 29.116.752,55 36.389.729,79 16.748.680,32 46,03 10.333.010,90 28,40 10.150.906,52 27,89
+ XXX+ XXXIV + XXXV + XXXVI + XXXVII + XXXVII)
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE EXECUTADAS COM RECURSOS DOTACAO | DOTACAO DESP. EMPENHADAS DESP. LIQUIDADAS DESP PAGAS
PROPRIOS E COM RECURSOS TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES INICIAL  |ATUALIZADAIA (6 o Bimestre % Até o Bimestre % JAté o Bimestre | (f/c)x100
(c) (d) (d/c)x100 (e) (e/c)x100 ® %
ATENCAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 33.152.060,00 36.452.632,00 15.549.477,84 39,55 10.500.041,85 44,01 10.477.991,90 44,38
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIIT) 17.179.793,00 18.753.905,92 7.430.616,40 18,90 5.600.430,85 23,48 5.506.722,75 23,32
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + XXXIV) 2.343.481,00 2.343.481,00 1.567.689,37 3,99 462.837,85 1,94 393.383,90 1,67
VIGILANCIA SANITARIA (XLIII) = (VII + XXXV)
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIII + XXXVI) 6.624.694,00 7.312.206,00 2.897.145,39 7,37 2.175.900,04 9,12 2.175.810,93 9,22
ALIMENTACAO E NUTRICAO (XLV) = (XIX + XXXVII)
OUTRAS SUBFUNCOES (XLVI) = (X + XXXVIII) 16.691.540,00 18.402.320,32 11.868.548.48 30,19 5.117.001,18 21,45 5.055.537,57 21,41
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + XXXIX) 75.991.&1 00 83.264.54_5 24 39.313.477.48 100. D_I) 23.&.211 77 100. E’ 23.609.447=05 IM
(-) Despesas COM recursos pr das transferéncias de recursos de outros entes® 27.275.272,00 34,3_33,249 24 15_“2,%} @ 9,46._6,243 00 27,53 9.284.138,62 27,00
TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS (XLVIID) 48.716.296,00 48.881.296,00 23.640.619,68 48.36 14.389.968,77 29,44 14.325.308,43 29,31

FONTE: Sistema de Administragdo de Finangas Publicas, Unidade Responsavel: Secretaria Municpal Da Fazenda, Emissdo: 28/05/2020 , as 16:34:10
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MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES .
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

2° BIMESTRE DE 2020 - MARCO A ABRIL DE 2020
RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48)

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Em Reais

BALANCO ORCAMENTARIO

Até Bimestre

Previsdo Inicial
o Atualizada

Déficit Orgamentirio

Saldos de Exercicios Anteriores(Utilizados Para Créditos Adicionais)
DESPESAS
Dotagdo Inicial

Atualizada
as Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas Pagas
Superavit Orgamentirio

583.036.312,11
583.813.061.,03
168.100.733,09

7.404.959,27

583.036.312.11

21.550.283.61
604.586.595.72
212.214.887.95
128.541.780.68
125.010.008,66

39.558.952.41

DESPESA POR FUNCAO/SUBFUNCAO

Até Bimestre

[ Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas

212.214.887,95
128.541.780,68

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Até Bimestre

Receita Corrente Liquida
Receita Corrente Liquida Ajustada para Cdlculo dos Limites de Endividamento
Receita Corrente Liquida Ajustada para Cdlculo dos Limites da Despesa com Pessoal

478.725.013,52
478.725.013.52
478.725.013.52

RECEITAS E DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

Até Bimestre

| Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO
Receitas Precidenciarias Realizadas
D Previ s Empenhadas
Despesas Previdenc s Liquidadas
Resultado Previdencidrio
Préprio de Pr dos Servidores - PLANO FINANCEIRO
Receitas Previdencidrias Realizadas
Despesas Previdenciarias Empenhadas
Despesas Previden s Liquidadas
Resultado Previdencidrio

17.821.365.96
11.674.362,94
11.663.086,12

6.158.279.84

Metas Fixadas Resultado
. no Anexo de | Apurado Até o % em Relacdo a Meta
RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL Metas Fiscais | Bimestre (b) (b/a)
da LDO (a)
Resultado Nominal - Acima da Linha (45.956.254,00) 8.609.102,54 (18,73)
Resultado Primirio - Acima da Linha (34.000.000,00) 19.103.726,25 (56,19)
Cancelamento Pagamento Saldo a
RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscrigio | Até o Bimestre Até o Pagar
Bimestre
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 5.977.833,38 5.402.086,12 575.747.26
Poder Executivo 5.475.177.86 5.402.086,12 73.091,74
Poder Legislativo 502.655.52 502.655,52
Poder Juducidrio
Ministério Piblico
Defensoria Piblica
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 36.085.818,91 577.213,74|  19.322.829,12 16.185.776,05
Poder Executivo 35.597.005.32 577.213.74|  19.322.829.12 15.696.962.46
Poder Legislativo 488.813.59 488.813.59
Poder Judicidrio
Ministério Pablico
Defensoria Piblica
TOTAL 42.063.652,29 577.213,74]  24.724.915,24 16.761.523,31

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Valor Apurado

Limites Constitucionais Anuais

Até o Bimestre| % Minimo a

Aplicar no % Aplicado Até o Bimestre
Exercicio
Minimo Anual de <18% a 25%> das Receitas de Impostos em MDE 12.365.070,90 25,00 13,34
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na acio do isté com Ensino Fundamental e Médio
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na a0 do istério com E, 4o Infantial e Ensino Fundamental 27.950.987,78 60,00 54,28
Complementacio da Unido ao FUNDEB
RECEITAS DE OPERACAO DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado Até o Bimestre Saldo Nao Realizado

Receita de Operacao de Crédito
Despesa de Capital Liquida

10.912.919,20

66.537.154,79

PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Exercicio 10° Exercicio 20° Exercicio

35° Exercicio

Plano Previdenciario

Receitas Previdencidrias

Despesas Previdenci
Resultado Previdencidrio

Plano Financeiro
Receitas Previdencidrias
Despesas Previdencidrias

Resultado Previdencigrio

RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS

Valor Apurado Até o Bimestre Saldo Nao Realizado

de Capital de AL Fo dos Ativos
Aplicagio dos Recursos da Alienacio de Ativos

1.116,63

11.283.37

Sistema de Administragdo de Finangas Piiblicas
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2° BIMESTRE DE 2020 - MARCO A ABRIL DE 2020

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA

RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) Em Reais
Valor Apurado Limite Constitucional Anual
~ = = Até o Bimestre | % Minimo a
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE Aplicar no % Aplicado Até o Bimestre
Exercicio
Despesas com Acoes € S de Saade Com de 13.523.200.87 15.00 14.59

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP

Valor Apurado No Exercicio Corrente

onsideradas para o Limite / RCL (%)

Victo
Pre

a Silva Coelho
© Municipal

Marcio Correa Guedes,
Sec. Mun. da Fazenda

Myle omes Lopes
Controlador Interno

Tarlos Jose
Contador
P

al do Muni
S 07023/0
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-E!

Sistema de Administragdo de Finangas Publicas Page 2 of 2

E&L Produgées de Software LTDA

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD




39

7

agina

DOM n° 6079 P

Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 01 de junho de 2020

0/€20L0 ST-D¥D
ordiorunjy| op [e1a0) 10peIN0))
RIIOLI2 ] BZNOG 9SOf SOJIE))

BPUAZE] EP "UNJA 20§
$S9PaN) BALI0) OB

ouIo)u] JOpe[oNu0)
sado] sawon) rUSIA

[ediorunyy onajaig
0Y[200) BAJIS ©P 10J0IA

10:1T5€ 1 2 0707/S0/9T Opssiug “epuazeq ep [ediolunjy eLe1a109 [9AgsuOdsay apepIun ‘Seafqiid SeOULULY 3P OPSRASIUIWIPY (] BWSIS ‘TINOA

09'8t L§'95€099'TET (14T 8P 65 "Me 0 1§ 0p 1 0519u1) (ITTA X 06°0) = (X) VIMATY 40 ALINIT
0€'1S 76'1€6'S85'SHT (7 ep g “We op 0atun ojeiagied) (I1IA X §6°0) = (XI) TVIONIANU ALIAIT]
00'7S 0€°L0S'T15°85T (T 2P 0T "M “I11 9 1 ‘T S0s1o) (I11A) OWIXYIN ALINIT
90'h FO'PLI'9E6'01T (q 111 +® 11D = (I1A) d LA - TYOSS3d NOD TYLOL VS4dSad
- TSEI0'STLSLY (IA) YAVLSQIY VAINOITALNDIIO0D VLAY
- (48P 99T “Me ‘€T §) (A) SIENPIAIUI SEPUALLD SB SEAIR[X OBIU[) Bp SELIOJRFLIqO SeIouIojsuel] (-)
- TSEI0'STLSLY (AD 10¥ - VAINOIT ALNTHIOD VLIIOTY
VAVISAry1d¥ v audos % YOTVA TVOATALINITOd OLNIWIMJINND 0d OYIVINdY
L6'9S1°€€ LO'LIO'E06'01T [65'9€97€9'81 |L6'0ISLLOGL [€9°€89'SPI'9L [29°1L6'T80'EL [PETTE EHSIT [L6'BITSIOLL [LSTTIILTOTII [6SLSK'6TTII |LLBEEIEP9L [89°1TTY6F LI [9SPLOOESLL [89°0EL'69%'91 (11 - D = (111) TY0SSdd WO VAINOIT VSadSA
LO6TIL6TEES  [SLLTOSPIC  [ISTIOPLET  [69TIL608T [8TO9ETHLT [SS'SLYLYLE  [TT00S8PYT  [p6'8STOEFT [SLISIEPYT  [CTEILLOET  [90°68ESLET  [p9'C6H'PSFE  [0€°SE9PTET SOPE[NIUIA SOSINONY WOD SEISIUOISUAG 9 SOAHRU]
78'809'1S1 LI0EEEL L6'S9L 61 16'701°LT LL'LOY'T9 ogdeande ep oe JoLioyue 0potiad ap SAIOLAUY SOIIIRXH A sesadsa]
SL'SOL'SLTT  |s6rL9 68°67€'1 00'82 1T 00°088°65 66°Th0°SS 90'695'8 TLETEL6 15°600°T 0L°608°€S LET8YET6  {05'S08'3E 955578 ogdeande ep o ou2jue 0potiad ap [eIIpNf OFSIA( AP S0
12°006'86 18'%TS'LT pyr6L | L1°950°TT1 6L7TS LYE ELIPUN[OA OSSIWId(] & SOANUAOU] 3 0gssia(] 10d sagdeziuopuy
00°0 SLLTESSTSE  |ITTESI61E  |LEOSISTOE  [E1'S86TERT  [61'SHE6T8T  |IE€9T6'E98°E  [STOIOLSYT |99°T8SLIST [T THIPPYT  [C6TLSISKT [EFILETOCE  [IEGSESHIE  [§9°S17089°C (247 61 "1e 0p [ §) (11) SYAYLNANOD OYN SVS4dSaa
000
(AT P 81 "HE Op 4] §) RIONPUI BULIO) P 0BILIRNUOI 3P NO OBILZLIIIIA) AP SOIENUI P SAULI00IP [e0ssad ap sesadsap senn(y
00°0 SOLIPIOUIPIAAI SOIDLUAE Sonn()
TISTO6LTS  |P6'LTS08F 660669y [OY'LTOS9Y  [CO'SHEPIy  |€9°T96'119  [€TLSS'LLE  [SO'SSLISE  [SO'SIESOy  [8ISTSBLE  [LPPLOSLE  [tr660'ISS  [ST'660°LIE $308UdJ
$8°189°0S0'8T  [v8'66£'899T  [TITIIVOST  [€TSELYYET [9TSIVLIET |T6TISSEIE  [66TVI0LOT  [68°0LY'SVOT  [OL9ISPEOT  [PO'SETETOT  [6SVIVTO0T  [CTHOEEEHT  [SO'9ESLS6'T SPULIOJOY O LAIXSOY ‘SeLiopejuasody
000 L6TILOTEES  [SL'LT6SPI'E  [ISTIOPLOT  [69°TIL60ST [STOIETHLT [SS'SLYLVL'E  [TTO0SSPYT  [P6'8STOEHT [SLICIEPFT  [TCTEILLOET |90'6SCBLET  [PO'COrP8YE  |0€'SE9PTET SEISIUOISUA] D OATRU] [20SSag
LL'88S'SL 0€'98T'LET 69'8€r'TI1 16'T¥8°7T1 6LTTEIEL  [PTYTOIYL  [9£°E90'LIT p8'h6S p11 SOLIPIOUIPIAdI{ SOIYIUAE
pS1TEE STSESEEOT  [90TOTSOLT  [60IS69ET  [LLVOTTINT  |69°8SLYIT  |I0°6TTS9F'S  |E1'66SPHET  [COTITOLET  [PLO0006F'T  [EFOLYGEY'T  ILITELOYE  |0SHTOLOFT  [89°T0T6SHT steuoned sadeduqQ
75867 L5'969°S66'T81 [96'8E0'LYS'ST [PE9IF6SLIT (0ETTOL LSOV [P8'L6I'SO0E [ZE'SS68IITT [09°TS6PPY'ST (8SPEPBO8'ET [SH'ETILIGEL |STSSIPIOTI [SO'SSLTLY YT |LESPLLINST [ISHILISTHI SIQABLIEA SeSadsa(] senn() 2 suaBejue ‘SOuAUIOUIA
L6'9ST€€ SS'IETOT8TIT (20'14TT8Y'T (€8°9T6'STI6I [LO'906'89T9T [€S°9S6'691°CT 01°€LL'6S9'9T [€0°SES'ITELI  [6T'S80°06E9T [0I'LIF0OSTIT |LY'SPT'06F91 [SOFOLTTHST [ETIESTOILT |€0°TISST89T 0ALY [20853q
3.02,:3 Nmi@,ﬁ 19vT_|08'8911€8'1T b TH6'T01'TC_[9L'899'8L6'81 [I8'9IETI6'ST [S9'8PTLOY0E [STBEESLEOT |€THPE0TS'8I 88865 €L8I 69 T16'L8S'8T |I1'€60°008'07 [L8'6TEILI'IT [€E'9PT0ST 61 (1) TVO$S3d WOD VLN¥E VSadSAq
q 0
moawmwm 0Ud wm_mﬂm_ww 02027499V | 0707V | 0T0UA4A | OTOUNVL | 6107ZAA | 6I0TAON | 6107LNO | 6I0ZLAS | 610709V | 610z/INL | 6IOUNAL | GIOTIVIA
YVOVAVSOLSTY | TVLOL
A SYLIMDSNI SVavainort TVOSSdd INOD VSAdSaa
(559 7] Sowmi))
SVAVLNDAXA SVSAdSAa
00'1 $¥ (., BOUI[E T 0SIOUL “G¢ "1e YT) | OXANY - 49Y

0707 A0 TIEY V OUIANY! - 0207 30 TULSANIIAVNO o]

TVID0S AAVAINOES VA 3 TVISI SOLNINYIHO

ALLNDAXE 4AA0d —TVOSSAd WOD VSAdSAd VA OALLYYLSNOWAQ|
TVISII OY.LSTD A OIIQLVTHY

OALLNDAXT ¥AAO0d - ST - WIITINAd VLI Ad O¥TIOHOVD A OIJIDINNIN

- SEMAD

inistragdo

Secretaria Municipal de Adm



Cachoeiro de Itapemirim (ES), segunda-feira, 01 de junho de 2020

DOM n° 6079 P&gina 40

MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

1° QUADRIMESTRE DE 2020 — JANEIRO A ABRIL 2020

RGF - ANEXO 2 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "b")

R$ 1,00

DIVIDA CONSOLIDADA

SALDO DO
EXERCICIO ANTERIOR

SALDO DO EXERCICIO DE <EXERCICIO>

Até 0 1° Quadrimestre

Até 0 2° Quadrimestre

Até 0 3° Quadrimestre

DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1)
Divida Mobiliaria
Divida Contratual
Empréstimos
Internos
Externos
Reestruturagdo da Divida de Estados e Municipios
Financiamentos
Internos
Externos
Parcelamento e Renegociagdo de dividas
De Tributos
De Contribuigdes Previdenciarias
De Demais Contribuigdes Sociais
Do FGTS
Com Institui¢do Nao financeira
Demais Dividas Contratuais
Precatorios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) - Vencidos e ndo pagos
Outras Dividas

26.266.191,16

26.266.191,16
0,00]

6.479.157,29
6.479.157,29

19.787.033,87
2.671.831,41
17.115.202,46)

25.508.867,49

25.508.867,49
0,00]

6.286.049,80
6.286.049,80

19.222.817,69
2.341.165,11
16.881.652,58

DEDUCOES (II) 123.156.781,93 136.504.951,92
Disponibilidade de Caixa' 122.875.307,64 136.359.263,33
Disponibilidade de Caixa Bruta 128.853.141,02 136.907.239,71

(-) Restos a Pagar Processados 5.977.833,38 547.976,38]
Demais Haveres Financeiros 281.474,29 145.688,59)
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA? (DCL) (1) = (I - IT) (96.890.590,77) (110.996.084,43)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 487.022.677,06 478.725.013,52
% da DC sobre a RCL (I/RCL) 5,39) 5,33
% da DCL sobre a RCL (III/RCL) (19,89) (23,19)
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL - 120% 584.427.212,47 574.470.016,22,

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1° do art. 59 da LRF) - 108%

525.984.491,22

517.023.014,60

OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC

SALDO DO
EXERCICIO ANTERIOR

SALDO

DO EXERCICIO DE <EXERCICIO>

Até 0 1° Quadrimestre

Até 0 2° Quadrimestre

Até 0 3° Quadrimestre

PRECATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000

PRECATORIOS POSTERIORES A 05/05/2000 (Nio incluidos na DC)?
PASSIVO ATUARIAL

INSUFICIENCIA FINANCEIRA

DEPOSITOS E CONSIGNAGCOES SEM CONTRAPARTIDA

RP NAO-PROCESSADOS

ANTECIPACOES DE RECEITA ORCAMENTARIA - ARO

DiVIDA CONTRATUAL DE PPP

APROPRIACAO DE DEPOSITOS JUDICIAIS - LC 151/2015

331.769.337,25

3.191.403,57
36.085.818,91

331.769.337,25

3.593.098,51
15.357.946,12

Victor da Silva Coelho

Prefeito Municipal

Mylena Gomes Lopes

Controlador Interno

FONTE: Sistema De Administragdo de Finangas Publicas, Unidade Responsavel Secretaria Municipal da Fazenda, Emissdo 26/05/2020 as 14:02:07

Marcio Correa Guedes

Sec. Mun. da Fazenda

Carlos José Souza Ferreira
Contador Geral do Municipio
CRC-ES 07023/0

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
1° QUADRIMESTRE DE 2020 — JANEIRO A ABRIL DE 2020

RGF - ANEXO 3 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "c" e art. 40, § 1°)

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES

GARANTIAS CONCEDIDAS

SALDO DO
EXERCICIO ANTERIOR

SALDOS DO EXERCICIO DE 2020

Até 0 1° Quadrimestre

Até 0 2° Quadrimestre

Até 0 3° Quadrimestre

AOS ESTADOS (I)
Em Operagdes de Crédito Externas
Em Operagdes de Crédito Internas
AOS MUNICIPIOS (1)
Em Operagdes de Crédito Externas
Em Operagdes de Crédito Internas
AS ENTIDADES CONTROLADAS (I
Em Operagdes de Crédito Externas
Em Operagdes de Crédito Internas
POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (IV)

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (I + 11 + III + IV)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (VI)

487.022.677,06]

478.725.013,52

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL — 22%

107.144.988,95

105.319.502,97|

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1° do art. 59 da LRF) — 90%

438.320.409,35

430.852.512,17

CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS

SALDO DO
EXERCICIO ANTERIOR

SALDOS DO EXERCICIO DE

2020

Até 0 1° Quadrimestre

Até 0 2° Quadrimestre

Até 0 3° Quadrimestre

DOS ESTADOS (VII)
Em Garantia as operagdes de Crédito Externas
Em Garantia as operagdes de Crédito Internas
DOS MUNICIPIOS (VIIT)
Em Garantia as operagdes de Crédito Externas
Em Garantia as operagdes de Crédito Internas
DAS ENTIDADES CONTROLADAS (IX)
Em Garantia as operagdes de Crédito Externas
Em Garantia as operagdes de Crédito Internas
EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (X)

TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XI) = (VII + VIII + IX + X)

MEDIDAS CORRETIVAS:

Victor da Silva Coelho
Prefeito Municipal

Mylena Gomes Lopes
Controlador Interno

FONTE: Sistema De Administra¢do de Finangas Publicas, Unidade Responséavel Secretaria Municipal da Fazenda, Emissdo 26/05/2020 as 14:19:05

Marcio Correa Guedes
Sec. Mun. da Fazenda

Carlos José Souza Ferreira

Contador Geral do Municipio

CRC-ES 07023/0

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — ES
RELATORIO DE ISTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
[ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

1° QUADRIMESTRE DE 2020 — JANEIRO A ABRIL DE 2020

RGF - ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso 1, alinca e inciso 111 alinea "¢

RS 1.00
VALOR REALIZADG
o Atco
OPERACOES DE CREDITO Quadrimestre Quadrimestre
de Referéncia de Referéncia
(@)
Mobiliaria
Interna
Externa
Contratual
terna
Empréstimos
Aquisigio Financiada de Bens ¢ Ar Mercantil Fi
Antecipacio de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servigos
ssunga eC fo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°)
Operagdes de crédito ndo sujeitas ao limite para fins de contratagao? (1)
Externa
Empr
a de se Mercantil Fi
Antecipagdes de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Servigos
sunga. i < Confissao de Dividas (LRF, art. 29, § 1°)
Operagdes de crédito nio sujeitas ao limite para fi an
TOTAL aIn
PURACAO DO CUMPRI O DOS LIMITES VALOR T et
RECEITA CORRENTE LIQUIDA — RCL (IV) 378.725.013.52
OPERACOES VEDADAS (V)
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAGCAG DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VD= (lla + V - Ta - TTa)
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUGCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS 76.556.002,16 16.00%
LIMITE DL ALERTA (inciso Il do §1° do art. 59 da LRE) - =%~ 68.936.401.95 14.40%%
[OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPAGCAO DA RECEITA ORCAMENTARIA
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGCOES DE CREDITO POR ANTECIPACAG DA RECEITA 33.510.750.95
ORCAMENTARIA 7.00%
VALOR REALIZADO
No Ateo
o . § Quadrimestre Quadrimestre
OUTRAS OPERACOES QUE INTEGRAM A DiVIDA CONSOLIDADA st
de Referéncia de Referéncia
a)
Parcelamentos de Dividas
Tributos
Contribuigdes Providenciarias
TS
Operagdes de reestruturagiio e recomposicio do principal de dividas
FONTE: Sistema De do de Financas Publicas, Unidade Sccreta Ja Fazenda. Emissao 26/05/2030 as 14:20:15

Victor da Silva Coelho
ito Municipal

Mylena Gomes Lopes
Controlador Interno

Marcio Correa Guedes
Sec. Mun. da Fazenda

Carlos José Souza Ferreira
Contador Geral do Municipio
CRC-ES 07023/0

Receita Corrente liquida |

478.725.013.52

Receita Corrente liquida Ajustada |

DESPESA COM PESSOAL

478.725.013.52

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

Despesa Total com Pessoal - DTP 210.936.174.04 44,06

Limite Maximo (incisos I, Il ¢ 111, art. 20 da LRF) - <%= 258.511.507.30 54,00

Limite Prudencial (parégrafo tinico, art. 22 da LRF) - <%= 245.585.931,94 51.30

Limite de Alerta (inciso 11 do §1° do art. 59 da LRF) - <%= 232.660.356.57 48.60

DIVIDA CONSOLIDADA | VALOR ATE O QUADRIMESTRE DE REFERENCIA % SOBRE A RCL

Divida Consolidada Liquida | (110.996.084.43)) (23.19)|

Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 574.470.016.22| 120.00
GARANTIAS DE VALORES | VALOR ATE O QUADRIMESTRE DE REFERENCIA | % SOBRE A RCL.

Total das Garantias Concedidas |

Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 105.319.502.97, 22.00
OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL

Operagses de Crédito Internas ¢ Externas

Limite Definido pelo Senado Federal para Operagaes de Crédito Externas ¢ Internas 76.596.002.16 16.00

Operagdes de Crédito por Antecipagio da Receita 33.510.750,95 7.00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por d0 da Receita

RESTOS A PAGAR

[Valor Total

RESTOS A PAGAR EMPENHADOS E NAO LIQUIDADOS DO EXERC]

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (APOS A
INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
DO EXERCICIO)

FONTE: Sistema De Administragdo de Finangas Publicas, Unidade Responsavel Secretaria Municipal da Fazenda, Emi:

0 26/05/2020 as 14:22:43

Victor da Silva Coelho
Pref

cito Municipal

Mylena Gomes Lopes

Controlador Interno

Marcio Correa Guedes
Se

c. Mun. da Fazenda

Carlos José Souza Ferreira
Contador Geral do Municipio
CRC-ES 07023/0

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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AGERSA

PORTARIA N° 028/2020

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR EM
VIRTUDE DE LUTO.

O Diretor Presidente da AGERSA — Agéncia Municipal de
Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim — ES, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei n°6537/11,

RESOLVE:

Art.1° - Dar publicidade ao afastamento do expediente do servidor
municipal abaixo relacionado, no periodo de 08 (oito) dias, em
virtude de luto, nos termos do Artigo 56, Inciso III e Artigo 152,
Inciso 11, da Lei n° 4.009, de 20.12.94 — Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

CODIGO NOME PERIODO PROTOCOLO

RUI CRISOSTOMO DE
VARGAS

20 a 27 de Maio

000099 de 2020

14882/2020

Art. 2° Publique-se para todos os efeitos legais.
Cachoeiro de Itapemirim — ES, 28 de Maio de 2020.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente

INDUSTRIA E COMERCIO

EXTRATO DE LICENCA

FORTPEDRAS MARMORES E GRANITOS, CNPJ n°
05.593.385/0001-61, torna ptiblico que REQUEREU da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente - SEMMA, a RENOVACAO
da LICENCA DE OPERACAO - LO N° 050/2011, vélida até
19/05/2020, através do Protocolo n® 17.215/2015, para a atividade
3.04 — Desdobramento e/ou polimento e/ou corte ¢ aparelhamento
de rochas ornamentais, quando associados entre si, localizada
Rodovia do Contorno s/n, Bairro Corrego Seco, Cachoeiro de
Itapemirim/ES.

Protocolo: 2042020FAT

DAM: 3479702

EXTRATO DE LICENCA

JABEMAR MARMORES E GRANITOS LTDA., CNPJ n°
11.833.850/0001-97, torna publico que OBTEVE da Secretaria
Municipal do Meio Ambiente - SEMMA a RENOVACAO
DA LICENCA DE OPERACAO — LO n° 131/2015, validade
03/03/2024, requerida por meio do Protocolo n° 17.001/2014,
para a atividade 3.02 - Polimento de Rochas Ornamentais, quando
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exclusivo, localizado no Sitio Santa Rita II sn® — Distrito de
Corrego dos Monos - Cachoeiro de Itapemirim-ES.

Protocolo: 2252020FAT

DAM; 3480687

EXTRATO DE LICENCA

SANTOS MODULADOS LTDA., CNPJ 18.451.210/0001-61,
torna publico que OBTEVE da Secretaria Municipal do Meio
Ambiente - SEMMA a RENOVACAO E A ALTERACAO DE
TITULARIDADE DA LICENCA DE OPERACAO - LO n°
192/2015, com validade até 10/05/2024, emitida por meio do
Protocolo 16.753/2019, para a atividade 8.01 — Serrarias e/ou
fabricacdo de artefatos e estrutura de madeira, bambu, vime, junco,
xaxim, palha trangada ou cortica e afins, sem pintura e/ou outras
protecdes superficiais (ferramentas, moveis chapas e placas de
madeira compensada ou prensada, revestida ou ndo com material
plastico, entre outros), exceto para aplicagdo rural, localizado na
Rua: Agostinho Segundo Tirelo n°® 33 — no Bairro: Aeroporto -
Cachoeiro de Itapemirim-ES, anteriormente pertencente a M. de
Jesus Santos Modulados - ME, CNPJ 18.451.210/0001-61.
Protocolo: 2322020FAT

DAM: 3480723

EXTRATO DE LICENCA

3] MINERACAO LTDA., CNPJ n° 24.475.927/0002-27, torna
publico que OBTEVE da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
— SEMMA, a PRORROGACAO da Licenca de Instalagio — LI n°
005/2018, através do Sequencial n® 61-4264/2019 ¢ Protocolo n°
43.049/2017, com validade até 09/02/2020, para a atividade 5.07
— Reparagdo, retifica, lanternagem e/ou manutengdo de maquinas,
aparelhos e equipamentos industriais € mecanicos diversos,
inclusive motores automotivos, sem pintura por aspersao,
incluindo oficinas mecanicas, localizada na Rodovia: Engenheiro
Fabiano Vivacqua s/n° - Km 22.5, na localidade de Duas Barras,
Distrito de Pacotuba, em Cachoeiro de Itapemirim - ES.
Protocolo: 2462020FAT

DAM:3479353
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www.cachoeiro.es.gov.br

Servicos disponiveis: Download de Leis, Decretos,
Portarias, Orgdos e Diarios Oficiais do Municipio,
endereco das secretarias, telefones de atendimento,
servicos ~ municipais ¢ consulta de  processos.
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