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Mais de 1.300 pessoas ja foram abordadas
nas barreiras sanitarias em acessos a cidade

A Prefeitura de Cachoeiro segue colocando  de prevencdo a Covid-19. Desde sexta-feira checagem de temperatura por meio de
barreiras sanitdrias e educativas nos locais (8), quando o trabalho foi iniciado, mais de termometros infravermelhos e distribuicdo
limitrofes do municipio, uma das medidas 1.300 pessoas foram abordadas, havendo de materiais educativos.
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Mais de 1.300 pessoas ja foram abordadas
nas barreiras sanitarias em acessos a cidade

A Prefeitura de Cachoeiro segue colocando
barreiras sanitdrias e educativas nos locais
limitrofes do municipio, uma das medidas de
prevencdo a Covid-19. Desde sexta-feira (8),
quando o trabalho foi iniciado, mais de 1.300
pessoas foram abordadas, havendo checagem
de temperatura por meio de termOmetros
infravermelhos e distribui¢do de materiais
educativos.

No sébado (9), 554 pessoas de 335 veiculos
passaram por abordagem na rodovia BR 482
(Cachoeiro X Safra), em frente ao antigo Horto
Unido. Nesta segunda-feira (11), mais 388
ocupantes de automoveis e motocicletas que
passaram por este trecho tiveram abordagem, bem
como 108 pessoas de 48 veiculos que passaram
por uma barreira montada em frente ao Posto
Rodoviario de Coutinho, na ES 482. Houve
distribuicdo de mascaras de protecdo para pessoas
que ndo tinham o item.

No primeiro dia de barreiras sanitarias em locais
de acesso a Cachoeiro ja haviam sido abordadas
348 pessoas na rodovia Cachoeiro X Safra e na
ES 164 (Cachoeiro X Vargem Alta), em frente a
uma empresa de rochas ornamentais. Nesta terca-
feira (12), os alvos das agdes serdo, novamente, as
pessoas que passarem em frente ao antigo Horto

Nesta segunda (11), houve distribui¢do de
mascaras de protegdo para quem ndo tinha o item

Unido e no entroncamento entre as rodovias ES
488 (Rodovia do Frade) e ES 482 — trevo, apds o
Centro de Detengéo Provisoria (CDP).

As barreiras sanitarias nos locais limitrofes
acontecem sempre das 8h as 11h. O trabalho ¢
realizado por servidores das secretarias municipais
de Saude (Semus), Desenvolvimento Urbano
(Semdurb), Seguranca (Semseg) e Esporte e Lazer
(Semesp), com apoio da Policia Militar.

Também ha, diariamente, barreiras sanitarias
na rodoviaria municipal e no terminal rodoviario
da avenida Beira Rio. Na tltima quinta-feira
(7), houve acdo de vacinacdo contra influenza

e de prevengdo a Covid-19 direcionada a
caminhoneiros, ocorrida no patio da Policia
Rodoviaria Federal (PRF), na Safra.

“Estamos refor¢cando a acdo nos locais onde
h4 maior passagem de pessoas vindas de outros
municipios, como ¢ o caso da rodovia Cachoeiro
x Safra, sempre avangando um pouco mais a cada
dia. As barreiras sanitdrias sdo importantes para
monitorar possiveis novos casos, conscientizar
as pessoas e mostrar que o poder publico esta
trabalhando firme para conter essa infecgdo.
Contamos com o apoio de todos”, destaca o
prefeito Victor Coelho.

Prefeitura faz reuniao com instituicoes bancarias
sobre filas nas agéncias

A Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim realizou,
na tarde desta segunda-feira (11), uma reunifio com
representantes de institui¢des bancarias do municipio
a respeito de aglomeragdes em filas nas entradas das
agéncias. O encontro aconteceu no auditorio da escola
municipal Zilma Coelho Pinto, onde estd montado
o Sistema de Comando de Operacoes (SCO) para
combate a covid-19 na cidade.

Representantes de Banestes, Banco do Brasil,
Bradesco, Caixa Economica Federal, HSBC e
Itau estiveram presentes. Na ocasido, foi relatado
que muitas pessoas se deslocam sem necessidade
até as agéncias por falta de informagdes, gerando
aglomeragdes — situagdo agravada pela imposicdo
de diminui¢do no numero de atendentes. Comentou,
ainda, sobre os riscos a seguranga de funcionarios
que atuam na organizagdo das filas, tendo em vista a
impaciéncia de alguns clientes.

A Prefeitura sinalizou que disponibilizara um local
especifico para fazer atendimento de moradores que
buscam auxilio emergencial do governo federal,
mas ndo conseguem se cadastrar no aplicativo de
celular da Caixa Econdémica Federal — principal
fator para as constantes aglomeragdes nas agéncias
do banco. Também deverdo ser colocados materiais
informativos nos Centros de Referéncia de Assisténcia
Social (Cras) e demais equipamentos sociais.

Foi destacado, ainda, que a Guarda Civil Municipal
(GCM) continuara dando suporte na organizagio
das filas nas agéncias, sobretudo nos periodos de
maior procura do més, e houve discussdes sobre
demais aspectos em que tanto o poder publico,
quanto as institui¢des financeiras poderiam dar suas
contribuigdes.

“Saimos muito satisfeitos com a reunido, sobretudo
com a indicacdo de que a prefeitura vai auxiliar a
populagdo na parte de informagdes. A tendéncia
¢ que as filas nas agéncias fluam com muito mais
celeridade, como ja comegou a acontecer”’, comentou
o superintendente executivo de Varejo da Caixa
Econdmica Federal em Cachoeiro, Anselmo Bravim.

Encontro teve como objetivo discutir

“Para que continuemos nesta situagdo de baixo
risco para covid-19, precisamos que cada um faca a
sua parte: populagdo, instituicdes publicas e privadas
e poder publico municipal. As demandas sdo muitos,
mas tenho certeza que, se trabalharmos juntos,
vamos passar bem por essa pandemia”, afirmou Ruy
Guedes, coordenador do SCO.

“Nos ja temos auxiliado os bancos na questio
das filas, e agora nos reunimos para aprimorar
esse trabalho, analisando as atribuigdes de cada
um e buscando mais solu¢des para os desafios que
se impdem. Também deveremos conversar com
representantes de outros setores”, completou o
prefeito Victor Coelho.

solugoes

conjuntas para evitar aglomeragoes nas agéncias
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Pais e estudantes da rede municipal aprovam

teleaulas

A Secretaria Municipal de Educagdo (Seme) de
Cachoeiro de Itapemirim tem adotado metodologias
alternativas para garantir a continuidade do
aprendizado, no periodo de suspensdo das aulas
presenciais da rede municipal de ensino, motivada
pela pandemia do novo coronavirus. Uma delas ¢
transmissdo de teleaulas para os estudantes, que teve
inicio na Ultima quarta-feira (6).

Exibidas por meio dos canais abertos 8.2, 8.3 ¢ 8.4,
as aulas tém abordado contetdos curriculares que
visam atender as necessidades em cada estigio da
educacdo basica, através de disciplinas ja estudadas,
como Lingua Portuguesa, Historia, Geografia, Arte,
Matematica, Ciéncias, Inglés, Ensino Religioso e
Educagéo Fisica.

Para sintonizar os canais, 0s pais ou responsaveis
devem acessar o menu do controle remoto da
televisdo e procurar pelas opgdes: “busca de canais”,
“busca/sintonia  automatica”, “programacdo de
canais” ou “sintonizagdo de canais”. Em seguida,
clicar na alternativa e seguir as orientacdes da tela para
sincronizagdo dos canais e finalizagdo do processo

As teleaulas acontecem as segundas, quartas e
sextas-feiras, das 8h as 11h20 e das 13h as 16h20. Os
conteudos sdo reprisados as tergas e quintas-feiras e
aos sabados, nos mesmos horarios.

A metodologia alternativa tem sido bem recebida

pelos pais dos alunos. “Achei muito interessante a
iniciativa das teleaulas por facilitar a transmissdo do
conteudo para as criangas, pois através das contagdes
de historias e videoaulas fica mais facil para eles
assimilarem a necessidade de estudar e o que esta
sendo estudado”, destaca Alzira Sales Rocha, mae de
alunos da escola “Luiz Marques Pinto”.

“As videoaulas estdo sendo muito importantes,
porque meu filho continua tendo acesso ao
conhecimento e as aulas pela tv auxiliam no
esclarecimento dos contetidos”, reforca Ana Paula
Rocha de Jesus, mae de estudante da “Galdino
Theodoro da Silva”.

Outros meios

Além de estarem disponiveis em TV aberta, as
aulas também sdo exibidas no YouTube. O link de
acesso pode ser visualizado no cronograma das
aulas, disponivel no Portal do Aluno. Os contetidos
sdo encontrados, de igual forma, no site da TV Sim
(https://www.simnoticias.com.br).

“Eu i as instrugdes e consegui acessar as aulas
através do Youtube, foi facil de achar e me ajuda
bastante. Ajuda a tirar as davidas em relaggo a algumas
atividades e a entender melhor o conteudo, facilitando
anossa aprendizagem”, comenta a estudante do 8° ano
da escola “Luiz Marques Pinto”, Giovana Machado

Zanete.

Para os estudantes que ndo possuem os canais da
TV aberta ou acesso a internet, sdo disponibilizados os
slides das aulas que foram transmitidas e as atividades
complementares. Para solicita-los, a familia pode
entrar em contato com os gestores das unidades
escolares em que seus filhos estdo matriculados, para
fazer a retirada dos materiais em formato impresso.

Alémdisso, a Seme ainda disponibilizou um manual
de orientagdo, o e-mail saladeaulavirtual2020@gmail.
com ¢ o formulario on-line (http:/bit.ly/duvidas-
portal-aluno), para ajudar os pais e responsaveis na
obtengao do contetido pedagdgico.

“Estamos trabalhando com as opgdes mais
coerentes para ndo desprover nossos alunos, nesse
momento. Nosso objetivo € proporcionar para
estudantes caminhos que os ajudem a prosseguir na
aprendizagem, mesmo no isolamento social”, salienta
a secretaria municipal de Educagdo, Cristina Lens.

Feira Livre da Agricultura Familiar na I1ha da Luz

seguira suspensa

A Secretaria Municipal de Agricultura e Interior
(Semai) de Cachoeiro mantera suspensa, por tempo
indeterminado, a Feira Livre da Agricultura Familiar
da Ilha da Luz, conhecida como “Feira do Servidor”.

Depois de semanas suspensa, em razdo da
pandemia de covid-19, a feira chegou a ser realizada
na ultima quarta (6), em carater experimental, a
pedido dos produtores participantes e servidores
municipais, para que fosse avaliada a possibilidade
de retomada das atividades. Na ocasido, foi testado
um horario diferenciado e estendido (das Sh as 14h).

“Propusemos cinco horas de duragio para
possibilitar uma pulverizagdo do publico, visando
evitar aglomeragGes. Entretanto, ainda assim,
houve uma procura muito grande pelos produtos
na primeira hora da feira. Diante disso, apesar
do esforco neste sentido, verificamos ser muito
dificil garantir a observancia de todas as medidas
preventivas recomendadas pelos orgdos sanitarios,
como o distanciamento minimo entre as pessoas,
¢ decidimos por manter a suspensdo, pensando na
saude dos produtores, dos servidores municipais
e da populagdo em geral”, explica o secretario de
Agricultura e Interior, Robertson Valladio.

A Semai orienta os servidores da Prefeitura de
Cachoeiro a guardarem os tiquetes-feira do periodo
de suspensdo da feira da Ilha da Luz, para que

possam utiliza-los, futuramente, na retomada das
atividades.

Outras feiras funcionam com medidas preventivas

Por terem um publico muito menor, as outras
trés Feiras Livres de Cachoeiro estdo liberadas
para funcionar, seguindo medidas preventivas
previstas em decreto municipal. Sdo elas: a do bairro
Independéncia, realizada as quartas, das 6h as 10h; a
do distrito de Itaoca, também as quartas, as 17h, e a

As demais Feiras Livres seguem funcionando,

com medidas preventivas _‘___-r-—-ﬁ r-

do bairro Nova Brasilia, aos sabados, das 6h as 10h.

Para o funcionamento dessas feiras, os feirantes
precisam manter as barracas a uma distancia minima
de 1,5 metro umas das outras, atender os clientes
em fila com até duas pessoas, por barraca, e usar
mascara ¢ alcool em gel. Além disso, produtores
com mais de 60 anos, sintomas de gripe ou doenga
cronica ndo podem participar. O cumprimento das
regras ¢ acompanhado pela Semai.

_-F"'.
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Semesp lanca canal de videos on-line para
incentivar atividades fisicas em casa

Na sexta-feira (15), a Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer de Cachoeiro (Semesp) langara
oficialmente, as 18h, com uma aula de zumba
ao vivo, o seu canal de videos na internet. Aulas
de treino funcional e gindstica, ministradas pelos
instrutores da secretaria, também serdo veiculadas
regularmente por meio da ferramenta.

Para assistir a live e as aulas que serdo postadas
semanalmente, basta acessar o canal Nosso
Esporte Cachoeiro no Youtube. As aulas on-
line sdo uma alternativa para os praticantes de
atividade fisica se exercitarem nesses dias em que
se recomenda o isolamento social.

Em razdo da pandemia do novo coronavirus, foi
decretada, em Cachoeiro, a suspensdo das aulas
nos nucleos esportivos do projeto Nosso Esporte
Cachoeiro ¢ o fechamento de todos os espagos
publicos de esporte e lazer de Cachoeiro, inclusive,
espacos dos projetos Viva Mais (academias ao ar
livre) e Lazer para Todos (playgrounds), campos,
quadras e gindsios, até o dia 31 deste més.

“Os profissionais do programa Nosso Esporte
Cachoeiro estdo a disposi¢@o de seus alunos, mas,
por enquanto, os encontros precisam ser de forma
virtual. Os exercicios em casa sdo uma alternativa
recomendada neste momento, ¢ uma opgao para
continuar a cuidar da saude fisica e mental.

As aulas on-line sdo uma alternativa as atividades

em grupo, nesse periodo de isolamento social
i

Vamos fazer essa live e continuar com os videos
semanalmente”, comenta a secretdria municipal
de Esporte e Lazer, Lilian Siqueira.

Na ultima sexta-feira (8), a Semesp realizou
uma live experimental, com trés professores de
zumba. De acordo com um dos instrutores da
Semesp, Rodolfo Blunck, a aula on-line serve
como auxilio para os participantes do projeto
continuarem a fazer uma atividade, mesmo

em casa. “As modalidades escolhidas, além de
auxiliarem no emagrecimento e no fortalecimento
muscular, ndo necessitam de aparelhos para sua
realizagdo, ou seja, pode ser feita em casa, de
forma simples”, explica.

Outra opgdo ja utilizada pelos professores foi o
envio de videos com dicas de exercicios e auxilio
na maneira correta de execu¢do aos alunos do
projeto, por meio de grupos do WhatsApp.

Escola do Servidor abre inscri¢coes para novos

cursos on-line

A Escola do Servidor, da Secretaria Municipal de
Administragdo (Semad) de Cachoeiro, esta com vagas
abertas para os cursos gratuitos de ensino a distancia
(EAD) sobre Gestao de Convénios, Gestdo Orientada
para Resultados e Gestao do Tempo e Conflitos.

Os servidores municipais interessados podem se
inscrever por meio do enderego www.cachoeiro.
es.gov.br/escola, clicando na aba de cursos e no botdo
“Pré-inscricao”. As capacitagdes serdo coordenadas
por docentes da Escola de Servigo Publico do Espirito
Santo (Esesp) e do Servigo Social do Transporte e
Servigo Nacional de Aprendizagem do Transporte
(Sest Senat).

As inscri¢des para o curso Gestdo de Convénios
podem ser feitas até esta quarta-feira (13). Ja para
o de Gestdo Orientada para Resultados até, o prazo
termina no dia 21 deste més. A capacitagdo de Gestdo
do Tempo e Gestdo de Conflitos, por sua vez, tem
inicio imediato, a partir da inscrigdo.

Os servidores que pretendem participar do curso
sobre Gestdo de Convénios, que comeca na proxima
segunda-feira (18) e segue até 6 de junho, estudardo
assuntos como descentralizagdo administrativa;
modalidades e instrumentos de transferéncias
voluntarias de recursos publicos; caracteristicas
fundamentais e operacionais dos instrumentos de
convénio; distingdo entre contratos e convénios;

Sdo trés opgoes de capacitagdo e servidores
Jja podem se inscrever pelo site da Escola

legislagdo e normas de referéncia; aspectos tedricos e
praticos de todas as fases da celebragio de convénios:
proposicdo, formalizagdo, execugdo e prestacio de
contas. As vagas sdo ilimitadas.

Para a capacitagdo sobre Gestdo Orientada para
Resultados, que comega no dia 26 e segue até o
dia 14 de junho, as aulas serdo sobre Agendas da
Reforma da Administragdo Publica e Caracterizagdo
da Gestdo Orientada para Resultados; Gestio
Matricial de Resultados e Instrumentos De Gestéo;
Agenda Estratégica; Estrutura Implementadora;
Monitoramento e Avaliagdo. Estdo disponiveis 150
vagas.

Ja o curso sobre Gestao do Tempo tem objetivo
de ensinar a planejar as atividades de cada dia,

estabelecendo prioridades, a fim de otimizar o tempo
emelhorara qualidade de vida do servidor. Na Gestao
de Conflitos, ¢ possivel aprender a administrar
situagdes de conflitos no ambiente de trabalho, a fim
de promover um clima organizacional favoravel ao
crescimento das pessoas e da organizac@o. As vagas
sdo ilimitadas.

De acordo com a Semad, a oferta de cursos on-
line possibilita a continuidade das atividades da
Escola do Servidor durante a pandemia do novo
coronavirus, contribuindo para o aperfeigoamento
e qualificagdo dos servidores e do servigo publico.
Mais informagdes sobre os cursos pelo e-mail
semad.escoladoservidor@cachoeiro.es.gov.br e pelo
telefone 3522-9264.
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PORTARIA N° 513/2020 —
ELIZABETHDELUCA | AUXTUAR SAUDE SEMUS 14DIAS | 26032020 | 1-11922/2020
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PA ERICA MARCOLAN AUXILIAR SERVICOS| g5 14DIAS | 260032020 | 1-11924/2020
TRATAMENTO DE SAUDE. ICURCIO UNIDADE SAUDE -
FABIANA DAS NEVES
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS SOUZA PROFESSOR PEB A SEME 01 DIA 17/03/2020 1-11725/2020
HUMANOS do Municipio de Cac'hoe?erO de Itapemirim, E’stado JOCAIRZORZANELLL | = aGENTE | goven | 1apias | tomsano | citsseaom
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos )
0 ~
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019, KARLAALVES SOUZA | ) AGENTE | gy 05DIAS | 30032020 | 1118432020
RESOLVE: ];ESSSIE\]\/JALU]Z FERREIRA PROFESSOR PEB C SEME 05 DIAS 16/03/2020 1-11965/2020
Art. 1° Conceder licenca para tratamento de satde aos servidores gi\l}fo AURELIO DA GARI SEMSUR | 03D1AS | 17032020 | 11172912020
constantes na relacdo anexa, conforme atestados médicos
apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do
. . . IAUXILIAR SERVICOS|
artigo 91 da Lei n°® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos Servidores AR Ao &(‘)‘VAL"O PUBLICOS SEMUS | 14DIAS | 24032020 | 1-11966/2020
Publicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n° 6.910, de MUNICIPATS
20/12/2013 e Decreto n® 29.111/2019.
MSEIE?V?)A PENHA IAUXILIAR SERVICOS| SEMUS 14 DIAS 25
UNIDADE SAUDE 3] S 5/03/2020 1-11921/2020
Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario. DE ORNELAS
TECNICO EM
glggéi;(%f)]z DEPOLLI SERVICOS SEMUS 15 DIAS 25/03/2020 1-11969/2020
Cachoeiro de Ttapemirim, 28 de abril de 2020. ADMINISTRATIVOS
IMARLI GASPARI DE AUXILIAR DE g
SEMUS 16 DIAS 19/03/2020 1-11845/2020
ZA ENFERMAGEM
GUSTAVO CARVALHO LINS Sou
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos MIGUEL FRANCISCO AUXILIAR DE s woms | avommom0 | irsssaomn
IDE SOUZA ENFERMAGEM b : S -
RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 513/2020 PAULO CIRURGIAO
IHENRIQUEALOCHIO DE | DENTISTA CLINICO SEMUS 14 DIAS | 23/03/2020 | 1-11834/2020
LICENCA IFREITAS GERAL
SERVIDOR CARGO LOTACAO PROC. N°
Duragio | Inicio zEN]]))I;T]‘;EPINHEIRO A%ﬂgis;gﬁggs SEMUS 20DIAS | 240032020 | 1-11970/2020
IALDO ANTONIO DE . y
IALMEIDA MOTORISTA SEMUS 14DIAS | 18/03/2020 | 1-11846/2020 IREMO URAN JUNIOR A%ﬁ'ﬂ;;:ﬁf;%‘&?s SEMUS 14DIAS | 23/03/2020 | 1-11835/2020
g:ig‘gﬁé‘tgﬁzﬁlglz ADM?}\ﬁSE']l:I;/ETIVO PGM 08 DIAS 01/04/2020 1-11923/2020
AUXILIAR DE PORTARIA N° 514/2020
IANTONIO SAO PAULO SERVICOS PUBLICOS| PGM 07 DIAS 31/03/2020 1-11848/2020
MUNICIPAIS
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
:]1::‘]\5[)(1;110 ZOBOLI MOTORISTA SEMUS 14 DIAS 19/03/2020 1-11851/2020 TRATAMENTO DE SAUDE.
R A | AUMLIARSAUDE | seyus | 1apias | 2503200 | tiosszo | | O SUBSECRETARIO DE  GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
ELIETE TEIXEIRA DE Al ) p r. . s~ I3
PAIVA EnreRMAGEM | SEMUS | o7pias | asoso | Lumozon | do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
AUXILIAR SERVICOS| consta no processo n® 1 - 11.603/2020
[ELIZABETE RODRIGUES PUBLICOS SEMDES 14 DIAS 19/03/2020 1-11837/2020 p ’
DA SILVA MUNICIPAIS
RESOLVE:
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

JONAS NOGUEIRA DIAS JUNIOR
Vice - Prefeito

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
Secretaria Municipal de Administracdo
Rua Brahim Antoénio Seder, 34 - 3° Andar - Centro
Cachoeiro de Itapemirim - ES
E-mail: pmci.diario.oficial@gmail.com

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de licenga para
tratamento de satide ao servidor abaixo mencionado, conforme
atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos
termos do artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.910, de 20/12/2013 e Decreto n® 29.111/2019.

LICENCA

SERVIDOR CARGO LOTACAO

Duragio Inicio

CARLOS ALBERTO

GOMES MOREIRA SEME

Vigia 30 DIAS 10/03/2020

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de abril de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 515/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 11.758/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de licenca para
tratamento de saide ao servidor abaixo mencionado, conforme
atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos
termos do artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.910, de 20/12/2013 e Decreto n® 29.111/2019.
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LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTACAO
Duragio Inicio
ELAINE CALIXTO .
PEREIRA Ajudante Geral SEMDES 30 DIAS 14/03/2020

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de abril de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 516/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢oes delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 11.905/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdo de licenca para
tratamento de satde ao servidor abaixo mencionado, conforme
atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos
termos do artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.910, de 20/12/2013 e Decreto n® 29.111/2019.

LICENCA

SERVIDOR CARGO LOTACAO

Duragio Inicio

MARIA CECILIA
COSTA NASSUR

Cirurgido Dentista Clinico

Geral SEMUS

30 DIAS 23/03/2020

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de abril de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 517/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder licenga para tratamento de saude aos servidores

constantes na relacdo anexa, conforme atestados médicos
apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do
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artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n° 6.910, de
20/12/2013 e Decreto n® 29.111/2019.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 28 de abril de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 517/2020

LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTACAO PROC. N°
Duracio Inicio
IANTONIO PEREIRA TECNICO EM
BAHIENSE EDlFICACOES SEMO 02 DIAS 17/03/2020 | 1-11722/2020
IBRUNA MARIA
SILOTTI MAIA
IMELLO DE SOUZA PROFESSOR PEB A SEME 02 DIAS 19/03/2020 | 1-11745/2020
ROZA
ICARLOS HENRIQUE
IZAMPIROLI DE VIGIA SEMUS 03 DIAS 25/03/2020 | 1-11756/2020
IAVELAR
ICRISTIANE ARAGON p
ICARPANEDO TELEFONISTA PGM 15 DIAS 19/03/2020 | 1-11754/2020
[EDER DE OLIVEIRA .
FRAGA VIGIA SEMSUR 15 DIAS 30/03/2020 | 1-11919/2020
IEDILCA BERNARDES .
RIBEIRO ELIAS GARI GAP 14 DIAS 17/03/2020 | 1-11736/2020
IFERNANDA AVELLAR ,‘ . .
IDETORI QUADROS PROFESSOR PEB A SEME 05 DIAS 16/03/2020 1-11739/2020
IGILBERT GOMES DA AGENTE
STLVA ADMINISTRATIVO SEMUS 05 DIAS 23/03/2020 1-11713/2020
ULIANA BUZATTO AUXILIAR SAUDE ,
PEREIRA BUCAL SEMUS 05 DIAS 16/03/2020 | 1-11741/2020
JULIANA GOMES TECNICO
PERIM ENFERMAGEM SEMUS 14 DIAS 24/03/2020 | 1-11920/2020
ILUCIANA RIZZO AUXILIAR SAUDE
ICONTARINI BUCAL SEMUS 14 DIAS 23/03/2020 | 1-11916/2020
ILUCINEIA BAHIENSE | AUXILIAR SAUDE
'VIEIRA BUCAL SEMUS 10 DIAS 18/03/2020 | 1-11740/2020
ILUZIANA DIAS PROFESSOR
SCARAMUSSA PEB D SEME 04 DIAS  [17/03/2020|1-11755/2020
AUXILIAR
R e R0 SERVICOS SEMUS 10 DIAS  |19/03/2020|1-11743/2020
: UNIDADE SAUDE
MAURA DINORAH
MARQUES P R?,EESSOR SEME 04 DIAS  |16/03/20201-11750/2020
ICARVALHO
PEDRO RODRIGUES AGENTE DE 02 DIAS  |19/03/2020
IGOMES TRANSITO SEMDURB 01DIA  |23/03/2020| 7117202020
PRISCILA AUXILIAR
FERNANDES PROTESE SEMUS 14 DIAS  [19/03/2020|1-11737/2020
IDE SOUSA DENTARIA
REGIANE SANTOS DE | AUXILIAR DE
PAULA ZUCCON SAUDE BUCAL SEMUS 15 DIAS  |26/03/2020|1-11749/2020
ISAMIA SADER SMITH PR?)EESSOR SEME 03 DIAS  |11/03/2020|1-11698/2020
()
PORTARIA N° 518/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
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do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 - 11.900/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a concessdao de licenca para
tratamento de saude ao servidor abaixo mencionado, conforme
atestado médico apresentado e anexo ao referido processo, nos
termos do artigo 91 da Lei n® 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n°
6.910, de 20/12/2013 e Decreto n° 29.111/2019.

LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTACAO
Duracio Inicio
r%igos AURELIO Médico Ginecologista SEMUS 30DIAS | 19/03/2020

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 28 de abril de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 522/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca para tratamento de satde aos servidores
constantes na relacdo anexa, conforme atestados médicos
apresentados e anexos aos processos mencionados, nos termos do
artigo 91 da Lei n° 4.009, de 20.12.1994 — Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais c/c artigo 57, §§ 1° e 2°, da Lei n° 6.910, de
20/12/2013 e Decreto n® 29.111/2019.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 30 de abril de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

RELACAO ANEXA A PORTARIA N° 522/2020

LICENCA
SERVIDOR CARGO LOTACAO PROC. N°
Duracgio Inicio
IADRIANA MIGUEL AUXILIAR SERVICOS
ICANDIDO UNIDADE SAUDE SEMUS 10 DIAS | 18/03/2020 (1-11733/2020)
IBERALDINA
IAPARECIDA PROFESSOR PEB A SEME 8; g::g }gjg;gg;g 1-11734/2020|
IRODRIGUES SOUZA
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ILUCIANO GALACIO GUARDA CIVIL
DA FONSECA MUNICIPAL SEMSEG | 05 DIAS | 22/03/2020 |1-11742/2020|
CIRURGIAO
LUCIANO JACOUD DENTISTA CLINICO | SEMUS 15 DIAS | 23/03/2020 (1-11917/2020]
TORRES
GERAL
ILUDIMILA SANT’ANA AUXILIAR DE
IDE MORAES EDUCACAO SEME 02 DIAS | 18/03/2020 [1-11731/2020|
IROSEMARY GOMES AUXILIAR DE
DE SOUZA ENFERMAGEM SEMUS 14 DIAS | 23/03/2020 |1-11839/2020]
SANDRA LUCIA
ICLEMENTE DE AJUDANTE GERAL GAP 14 DIAS | 19/03/2020 |1-11732/2020]
(OLIVEIRA COSTA
SILVANA RODRIGUES | AUXILIAR SAUDE
FERREIRA BUCAL SEMUS 02 DIAS | 26/03/2020 [1-11842/2020|
AUXILIAR SERVICOS
;KZIEIII;KARA NEVES PUBLICOS SEMCULT | 03 DIAS | 11/03/2020 |1-11723/2020|
MUNICIPAIS
[VIVIANE COSTA AUXILIAR SAUDE
PONTES FERREIRA BUCAL SEMUS 14 DIAS | 25/03/2020 |1-11972/2020]

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

AUTOS DE INTIMACAO

O GERENTE DE FISCALIZACAO DE OBRAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO, torna publica a emissdo das Intimacgbes abaixo
relacionadas, em virtude da recusa do contribuinte abaixo indicado
em recebé-la ou da impossibilidade de ciéncia pessoal. Desde j4, a
fim de evitar eventuais equivocos, informa que nao ha possibilidade
de concessdo de prazo para a hipotese de determinagdo de embargo
da obra, sendo respeitados somente os prazos para regularizagéo.

CONTRIBUINTE: Rodolfo Pinheiro de Almeida Vivas
CPF: 034.631.667-71
INTIMACAO: 49928
DATA DA EMISSAO: 21/08/2019
CONSTATACAO: Abertura de loteamento sem registro na
PMCI.
PROVIDENCIAS: 1 — Nio comercializar lotes até a liberacio
do alvara.

2 — Regularizar o loteamento na PMCI.
FUNDAMENTO LEGAL DA INFRACAO: Artigo 1° e 105°
- RLF do Decreto 2008/75
PRAZO PARA REGULARIZACAO: 30 (trinta) dias.
SANCOES CABIVEIS: As previstas no Decreto 27.576/2018 ¢
demais legislacdes pertinentes.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 11 de Maio 2020

JONEI SANTOS PETRI
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano

PAULO CESAR BAPTISTA
Gerente de Fiscalizaciao de Obras
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( COMISSAO DE LICITAGAD )

RESULTADO DE LICITACA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, por intermédio da CPL, torna publico nos
termos da Lei o resultado da Concorréncia Piblica n° 005/2020,
cujo objeto ¢ a Concessdo de area para instalagdo de um viveiro
de mudas de arvores nativas, frutiferas e plantas ornamentais.
DECLARA VENCEDOR: INSTITUTO DE PESQUISA E
ACOES SUSTENTAVEIS IPAZ, no repasse de outorga de
20,00%.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 11/05/2020.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Presidente da CPL

[ AGERSA

PORTARIA N° 025/2020

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA AUTOCONDUCAO.

O Diretor Presidente da AGERSA — Agéncia Municipal de
Regulacdo dos Servigos Publicos Delegados de Cachoeiro de
Itapemirim — ES, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei n°6537/11,

RESOLVE:
Art.1°- Conceder aos servidores municipais abaixo mencionados,

a servico desta Autarquia, autorizacdo para Autocondu¢do, nos
termos do artigo 13 do Decreto n° 22.289/2011:

SERVIDOR CARGO

FELIPE PINTO GONCALVES Analista Ambiental

HARISSON AQUINO DOS SANTOS Auditor Fiscal de Transporte

JOEL BOENO Auditor Fiscal de Transporte

MARCIO DELLATORRE TAVARES Coordenador Executivo de Controle Interno

MOISES DIAS Assessor Executivo

RUI CRISOSTOMO DE VARGAS Técnico em Regulagdo de Transporte

TALES DIAS DA SILVA Diretor Técnico II

TARCISIO ASSIS RAMOS Auditor Fiscal de Transporte

VITOR MOULIN MARDEGAN DE

AZEVEDO Auxiliar de Servigos Operacionais

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA

Diretor Presidente

Art.2°- A autoconducdo somente podera ser exercida quando
comprovada a indisponibilidade de motorista para cumprir a
fungdo.

Art.3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria n°
056/2019.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 08 de maio de 2020.

VANDERLEY TEODORO DE SOUZA
Diretor Presidente - AGERSA
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PORTARIA N° 077/2020
HOMOLOGARESOLUCAODOCONSELHODELIBERATIVO.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da Lei
n°® 7.030/2014 e do Decreto n° 29.406/2020.

Considerando o disposto no § 1 do Art. 87 da Lei 7.700 de 26 de
junho de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Homologar a resoluciio n° 9, do Conselho Deliberativo,
anexa a esta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 11 de maio de 2020.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo

RESOLUCAO N° 0009/2020

O Conselho Deliberativo do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, no uso de suas atribui¢des legais,
conferidas pela Lei Municipal n® 7700/2019, em decisdo aprovada
em reunido ordinaria realizada no dia 11 de maio de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Determinar, por unanimidade a abertura de processo para
revisdao do Regimento Interno do Conselho Deliberativo.

Art. 2° Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cachoeiro de Itapemirim, 11 de Maio de 2020

Magda Aparecida Gasparini
Presidente do Conselho Deliberativo

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
DELIBERATIVO

Aos onze dias do més de maio de dois mil e vinte reuniu-se o
Conselho Deliberativo do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim — IPACI, com inicio da reunio ordinaria
as 15h00m, nas dependéncias do Instituto. Estando presentes os
conselheiros efetivos: Magda Aparecida Gasparini, presidente;
Stephanie Karla Daros, secretaria; Elaine do Nascimento Kale;
Isac Juciel Franga; Jodo Albano Vargas Custodio; Marcelo Baliana
Justo; Ausente o conselheiro Pedro Henrique Ferreiora Vassalo
Reis em virtude de ndo estar em Cachoeiro de Itapemirim devido a
pandemia do COVID-19 e diante dos fatos ndo pode comparecer.
Portanto, presente, em substitui¢do ao conselheiro Pedro Henrique
Ferreira Vassalo Reis, o conselheiro suplente Thiago dos Santos
Orletti e a conselheira suplente Marli Lima Spolodorio. Por
principio, a pauta definida era a oitiva da Coordenadora Executiva
de Controle Interno a sr* Valquiria Salvador Bernabe, sobre o
processo n° 21430/2019 que trata do relatorio de acompanhamento
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de registro de reclamagdes/sugestdes do servigo de ouvidoria do
IPACI e que fora distribuido ao conselheiro Pedro Henrique Ferreira
Vassalo Reis para relatoria, pois havia dividas dos conselheiros,
ficando sobrestado para essa reunido. Diante da auséncia do
conselheiro relator, a oitiva ficara para a proxima reunido ordinaria
para conclusdo do relatorio do conselheiro. Por conseguinte, pediu
palavra a Presidente do Conselho Magda Aparecida Gasparini a
qual propos a andlise para revisdo do Regimento Interno deste
Conselho Deliberativo, tendo em vista que o mesmo foi aprovado
ha seis meses, sendo necessario o seu aprimoramento para melhor
funcionamento do Conselho. A Presidente ainda informou que o
Conselho foi criado em agosto de 2019 e que por ser o primeiro
regimento carece de revisdo constante. Outrossim, as recentes
alteragdes trazidas pela Emenda Constitucional n® 103/2019
também impode a necessidade de revisdo para eventual adequacgao.
Colocada a matéria para analise ¢ deliberagdo, os conselheiros,
por unanimidade, votaram pela aprovagdo da proposta, devendo os
ultimos trazerem as sugestoes para a proxima reunido ordinaria. A
Presidente levou ao Conselho o Oficio 029/2020 remetido pela Sr*
Valquiria Salvador Bernabe, coordenadora executiva de Controle
Interno, onde questiona quem seria o responsavel pelo Instituto
durante o periodo de vacancia do cargo da Presidencia inciado em
08/04/2020, data em que a sr* Cleuzei Smarzaro foi exonerada do
respectivo cargo. Ainda a Controladora Interna salientou que o
Instituto deve encaminhar mensalmente ao Tribunal de Contas do
Estado o rol de responsaveis, pelo que faz necessario a indicagédo
dos dados do ordenador de despesas dos Instituto. Posto em debate
o0 assunto, os conselheiros entenderam que durante o processo de
aprova¢ao do nome indicado pelo chefe do Poder Executivo, ndo
¢ de responsabilidade do Pleno deste Conselho responder como
ordenador de despesa do Instituto perante ao TCE-ES. Todavia,
por se tratar de assunto que apresenta complexidade juridica, os
conselheiros deliberaram por unanimidade no sentido de devolver
o questionamento a Controladoria para que o setor busque um
parecer juridico para esclarecimento da matéria. Nada mais
havendo a tratar, encerra-se a presente reunido as 17h (dezessete
horas) e lavrada a presente ata, que vai assinada por mim e pelos
demais membros.

Magda Aparecida Gasparini
Presidente do Conselho Deliberativo

Stephanie Karla Darés
12 Secretaria do Conselho Deliberativo

Isac Juciel Franca
2° Secretario do Conselho Deliberativo

Elaine do Nascimento Kale
Membro do Conselho Deliberativo

Marcelo Baliana Justo
Membro do Conselho Deliberativo

Marli Lima Spolodorio,
Membro do Conselho Deliberativo — Suplente

Joao Albano Vargas Custédio
Membro do Conselho Deliberativo

Thiago dos Santos Orletti
Membro do Conselho Deliberativo - Suplente
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[[ ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL ]]

| INDUSTRIA E COMERCIO

PORTARIA N° 149/2020

Aprova Tabela de Materialidade para fins de planejamento
das auditorias internas da Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim/ES;

O Presidente da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim/
ES, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, em especial
observancia a Resolug¢do n°® CMCI 297/2013, 03 de setembro de
2013, que dispde sobre o Controle Interno no ambito desta Camara
Municipal;

Considerando a necessidade de estabelecimento de critérios
técnicos de classificacdo da materialidade prevista nos subitens
n® 98.2; n° 99.2 ¢ n° 103.5 do MANUAL DE AUDITORIA
INTERNA DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM/ES — CMCI, publicado pela PORTARIA 324/2018,
de 06 de setembro de 2018 (DOM n°® 5659, 11 de setembro de
2018);

RESOLVE:

Art. 1° — Implantar tabela de classificagdo de materialidade para os
fins dos subitens n° 98.2; n° 99.2 e n° 103.5 do Manual de Auditoria
Interna da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, na
forma da “Tabela de Materialidade” constante do Anexo I.

Art. 2° — A classificag@o estabelecida pela tabela implantada se
refere aos valores dos macroprocessos administrativos da Camara
Municipal.

Art. 3° — Visando maior eficiéncia e precisdo da classificacdo da
materialidade, os valores dos macroprocessos serdo identificados
pela analise conjugada da pega or¢gamentaria anual com o balancete

da despesa do exercicio anterior.

Art. 4° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 28 de abril de 2020

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente

ANEXO I
(PORTARIA N° 149/202020)

TABELA DE CLASSIFICACAO DE MATERIALIDADE

VALORES DOS MACROPROCESSOS RISCO
CLASSE
(peso)
LIMITE INFERIOR LIMITE SUPERIOR

1 R$ 0,00 R$ 50.000,00 1

2 R$ 50.000,01 R$ 100.000,00 2

3 R$ 100.000,01 R$ 500.000,00 3

4 R$ 500.000,01 RS 1.000.000,00 4

5 RS 1.000.000,01 - 5

EXTRATO DE LICENCA

GILGRAN GRANITOS E MARMORES LTDA., CNPJ
02.451.897/0001-03, torna ptblico que REQUEREU da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente - SEMMA, a RENOVACAO
da LICENCA DE OPERACAO - LO N° 014/2004, valida até
16/06/2020, através do protocolo n° 34164/2014, para a atividade
3.04 — Desdobramento e/ou polimento e/ou corte ¢ apareclhamento
de rochas ornamentais quando associadas entre si, localizada a
Rua José Antonio do Amaral n°® 80, Bairro Aeroporto, Cachoeiro
de Itapemirim, ES.

Protocolo: 1182020FAT

DAM; 3473360

EXTRATO DE LICENCA

TROPICAL STONE GRANITOS EIRELI - EPP, CNPJ
n® 09.094.076/0001-06, torna publico que REQUEREU
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA a
RENOVACAO (POR PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO E
REENQUADRAMENTO DA ATIVIDADE DE 3.02 PARA
3.03), da LICENCA DE OPERACAO — LO n°13/2007, por meio
do Protocolo n® 20.531/2015, com validade até 01/06/2020, para
a atividade de 3.03 — Corte ¢ Acabamento/Aparelhamento de
Rochas Ornamentais e/ou Polimento Manual ou Semiautomatico,
quando exclusivo, localizada na Rodovia Gumercindo Moura
Nunes sn®, Distrito de Vargem Grande de Soturno, em Cachoeiro
de Itapemirim/ES.

Protocolo: 1552020FAT

DAM: 3478461

EXTRATO DE LICENCA

RESULTGAN COMERCIAL LTDA., CNPJ n° 21.403.949/0001-
02, torna publico que REQUEREU da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente - SEMMA, a RENOVACAO da LICENCA DE
OPERACAO - LO N°300/2015, valida até 29/12/2019, através do
Protocolo n°® 26.886/2015, para as atividades 17.04 — Fabricagdo
¢ elaboragdo de produtos diversos de minerais ndo metalicos
(abrasivos, lixas, esmeril e outros) e 11.02 — Fabricago de corantes
e pigmentos, localizada Rua: Projetada sn®, no Distrito de Vargem
Grande de Soturno, em Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Protocolo: 1622020FAT

DAM:3478499

EXTRATO DE LICENCA

WEDER LOPES PEIXOTO EIRELI, CNPJ N° 11.306.622/0001-
69, torna publico que REQUEREU a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente — SEMMA, TRANSFERENCIA DE TITULARIDADE
DA LICENCA DE OPERACAO — LO N° 143/2018 (Por
Procedimento Corretivo), por meio do Protocolo 10.804/2020, para
a atividade 20.02 — Triagem, desmontagem e/ou armazenamento
temporario de residuos solidos — Classe I (incluindo FERRO
VELHO), localizada a Rua Francisco Fabiani N° 09, Bairro
Teixeira Leite, Municipio de Cachoeiro De Itapemirim — ES,
Anteriormente concedida a WEDER LOPES PEIXOTO EIRELI,
CNPJ N° 11.306.622/0002-40 — FILIAL.

Protocolo: 1672020FAT

DAM: 3478586

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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CNPJ 02.628.150/0001-70

RELATORIO DA ADMINISTRAGCAO - 2019: Senhores Acionistas: Submetemos & apreciacdo de V.Sas. as demonstracdes financeiras relativas ao
exercicio findo em 31/12/2019. Permanecemos a disposicdo de V.Sas. para quaisquer esclarecimentos necessarios. Cachoeiro de Itapemirim, 30/04/2020.

Balangos patrimoniais em 31 de dezembro (em milhares de reais)

ATIVO 2019 _ 2018
Circulante
Caixa e equivalentes de caixa 1.145 566
Contas a receber, liquidas 18.095 17.169
Tributos a recuperar 1.294 1.116
Estoques........covvvniinnns 565 628
OULFOS @LIVOS cuviiviiiiiiic i 174 591
21.273 _20.070
Nao circulante
Contas a receber, liquidas 1.942 88
Fundos restritos .........covvvvnvevneennnns 3.395 4.428
Tributos a recuperar .. 254 313
Depdsitos judiciais....... 80 114
OULFOS @LIVOS cuviiviiiiiiiii i 69 44
5.740 4.987
Ativos de contrato .......ceuvvviiiiiiiiii s 930 1.235

Direitos de uso de arrend
INEANGIVEL. et

1.222
..152.086 156.813
159.978 163.035

Total do ativo 181.251 183.105

PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 2019 _ 2018
Circulante
FOrNeCeAOreS ....vvvniiiiiiiii i 2.338 3.527
Empréstimos e financiamentos............ ... 11.043 14.979
Arrendamento mercantil..................... 469
Salarios e encargos sociais ... 3.697 3.428
Tributos a pagar.........c.c..... 683 1.601
Dividendos a pagar........... ... 5.116 4.819
OULFOS PaSSIVOS....uiiviiiiiiiiiiiiis i 1.577 299
24.923 _28.653
Nao circulante
Empréstimos e financiamentos ........covovvvvvviinienevininnnnn. 31.730 42.144
Arrendamento mercantil............cooeeunis .
Partes relacionadas..........c.cocvvivniinniennnes 1.379
Obrigagbes com beneficios pés-emprego..
Imposto de renda e contribuicdo social dif 9.774
ProvisBes para contingéncias 364
OULIOS PASSIVOS...uiviiriieieierieinrn e ens e eneeneenas
44.271 53.661
Patrimonio liquido
Capital SOCial ...ovvvviiiiiiiiiii 61.742 61.742
Reserva de capital 31 31
Reservas de lucros 50.388 39.018
Ajuste de avaliacdo patrimonial 104

112.057 100.791

Total do passivo e patrimonio liquido 181.251 183.105

Demonstracées das mutagdes do patrimoénio liquido (em milhares de reais)

Reservas de lucros Ajuste de

Reserva de Reserva Retencao de avaliacao Lucros
Capital social capital legal lucros _ patrimonial _acumulados __ Total
Em 1° de janeiro de 2018 ...................ccennes 61.742 31 6.101 21.384 89.258
Lucro liquido do exercicio ................. 18.142 18.142
Dividendos intermediarios................. (2.300) (2.300)
Dividendos minimos obrigatorios (4.309) (4.309)

Constituicdo de reservas................... 907 12.926 13.833)
Em 31 de dezembro de 2018......... 61.742 31 7.008 32.010 100.791
Lucro liquido do exercicio ................. 20.180 20.180

Outros resultados abrangentes

Obrigagdes com beneficios pds-emprego........ (104) (104)
Total do resultado abrangente do exercicio (104) 20.180 20.076
Dividendos intermediarios...............cccovveinieann, (4.017) (4.017)
Dividendos minimos obrigatorios (4.793) (4.793)

Constituicdo de reservas...........c....... 1.009 14.378 (15.387)
Em 31 de dezembro de 2019...................... 61.742 31 8.017 42.371 (104) 112.057

Demonstragées do resultado
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018
(em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

Operagoes contlnuadas 2019 2018
Receita liquida de servigos e vendas............coccevueennn. 101.007 97.329
Custos dos servigos prestados e vendas... .. (52.998) (53.430)

48.009  43.899
(15.649) (13. 818)
._(1.718) 191

30.642 30.272 272

LUCro bruto..........cccoviiiiinii
Receitas (despesas) operacionais

Gerais e administrativas
Outras receitas, liquidas .
Lucro operacional ............c...cooeeiiiiiiiiiniiies
Resultado financeiro

Receitas financeiras ........covveviiiiiiiiniiiee s 2.483 2.627
Despesas financeiras.. ._(6.049)_(6.662)
Resultado fmancelro, liquido ...................... ._(3.566)_(4.035)

Lucro antes do imposto de renda e da contr
cao social
Imposto de renda e contribuigdo social correntes..
Imposto de renda e contribuicdo social diferidos.........
Lucro liquido do exercicio..................cccceveeninnn,
Lucro por acao basico e diluido de operagoes con-
tinuadas atribuivel aos acionistas da Companhla
durante o exercicio (expresso em R$ por acao)...

5,33

5,93

Demonstragoes do resultado abrangente
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018
(em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

2019 _ 2018
Lucro liquido do exercicio..............ccccceeeevvviiiinnennnnn, 20.180 18.142
Outros resultados abrangentes
Obrigagdes com beneficios pés-emprego..........cccvveevene. (157)
Efeito fiscal......oviviiiiiiii 53
104
Total do resultado abrangente do exercicio ............. 20.076 18.142

DIRETORIA

Bruno Marinho Ravaglia
Diretor Presidente
José Roberto Penaforte Viana Filho
Diretor

Contador:
Adelmo da Silva de Oliveira
CRC BA-028385/0-6

“As demonstragdes financeiras completas da Companhia,
auditadas pela ERNST & YOUNG Auditores Independentes S.S.,
estdo disponiveis no site www.brkambiental.com.br”

Demonstragoes dos fluxos de caixa — Exercicios findos em 31 de
dezembro de 2019 e 2018 (em milhares de reais)

Fluxos de caixa das atividades operacionais 2019 _ 2018
Lucro antes do imposto de renda e da contribuigdo social 27.076 26.237
Ajustes
AMOTtiIZAGE0. . v vvieirriesiiie e 10.922 10.420
Amortizacdao de arrendamento mercantil................... 547
Valor residual do ativo intangivel baixado ................. 1 35
Provisdo para perdas esperadas com créditos de
liquidagdo duvidosa ("PECLD")......c.ccovuvvininrniiinnnninnn 536 272
Provisdo para contingéncias............... 97) 54
Margem de lucro de construcao......... 16 (135)
Ajuste a valor presente ("AVP")............ 150
Juros e variagdes monetarias, liquidos... 4.367 _ 5.796
43.518 42.679
Variag0es nos ativos e passivos
CoNtas @ reCEDEr .......ovivviiiiiiii e (3.316) (2.700)
Tributos a recuperar ........cocovvvviviennns (119) 126
EStoques .......oovvivveiiiii 63 (66)
Depdsitos judiciais.........uvvreeerernennnn. 34 (9)
OUtros ativos ...vvvvvveniiieieniieneneans 392 (66)
Fornecedores ......c.ovvviviiiiiiiinininnnns (181) (1.066)
Salarios e encargos sociais................ 269 455
Tributos @ pagar........ccccoevevvvinnnneennn. 609 784
ProvisOes para contingéncias............. (13) (73)
Partes relacionadas............cccocuvns 689 (19)
OULrOS PASSIVOS...cvuiviiiiiiiiiiiiiiiiir i 1.412 (27)
Caixa liquido proveniente das atividades
OPEraCiONAIS .......ccvvviiiiiiiiiiiii e 43.357 40.018
Imposto de renda e contribuicdo social pagos.............. (8.943) _(9.027)
Caixa liquido proveniente das atividades
OPEraCIONAIS .......uiviiiiiiiiie e 34.414 _30.991
Fluxos de caixa das atividades de investimentos
Fundos restritos ...... ... 1.033 (23)
Adicbes ao intangivel (6.915) _(5.223)
Caixa liquido aplicado nas
investimentos.................ccoii (5.882) _(5.246)

Fluxos de caixa das atividades de financiamentos
AmortizagOes de financiamentos..........covvvvviiiiiiniinennns

(14.633) (14.512)
Juros pagos de financiamentos...............

(4.084) " (5.952)
72

Amortizagao de arrendamento mercantil.. (723)
DividendOoS PAJO0S ...vuvvrvririiiiinieneei e (8.513) _(6.581)
Caixa liquido aplicado nas atividades de
financiamentos..................coocenn (27.953) (27.045)
Aumento (redugéo) liquida de caixa e

equivalentes de caixa............cooeevviiiiiiiiiinin 579 (1.300)
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio___ 566 _ 1.866

—1.145 566

Caixa e equivalentes de caixa no final do exercicio
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