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Cachoeiro encaminha 500
cadastros do Cartao Reconstrucao
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Nesta semana, a Secretaria Municipal de do Cartdo Reconstru¢do ES de 500 familias Santo, para validagdo dos dados e liberagdo
Desenvolvimento Social encaminhou as fichas  cachoeirenses para o Governo do Espirito dos recursos. p. 3

Programa Formacao Pela Prefeitura cria comissdo Servidores participam de
Escola abre 220 vagas para regularizacao palestras sobre servico
para cursos gratuitos p. 3 urbanistica p. 4 publico p. 4
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Prefeitura encaminha 500 cadastros do
Cartao Reconstrucao para validacao

Em Cachoeiro de Itapemirim, a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social (Semdes)
realiza o cadastro de familias atingidas pela
enchente de 25 de janeiro no Cartao Reconstrugao
ES. Nesta semana, as fichas de 500 familias
foram encaminhadas para a Secretaria de
Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social
(Setades) do Governo do Espirito Santo, para
validagdo dos dados e liberagdo dos recursos.

O Cartdo Reconstrucdo ES garante auxilio
financeiro de R$ 3 mil, pelo governo estadual,
a familias com renda de até trés salarios
minimos. Nos proximos dias, a Setades analisara
os cadastros de Cachoeiro e, apds validagao
e inser¢do de dados no sistema do auxilio
financeiro, repassara as informagdes ao Banestes
para emissdo do cartdo do banco em nome do
responsavel pela familia.

Posteriormente, havera a divulgagdo da lista
de beneficiarios nos equipamentos de assisténcia
social e nos portais da prefeitura e do governo
estadual. A Semdes também contatara as familias,
informando-as sobre a agéncia bancéaria onde
devera ser retirado o cartdo, a data de pagamento
e o prazo de utilizagao.

Paralelamente, a Semdes continua realizando
o cadastro de familias atingidas pela enchente no
Cartdo Reconstru¢do ES. O atendimento ¢ feito
na sede da secretaria, na Ilha da Luz (rua Joubert
Alves Ayub, 48/50), das 8h as 17h — é necessario
estar no Cadastro Unico (CadUnico) e apresentar
documento oficial emitido pela Defesa Civil ou
pelo Corpo de Bombeiros que comprove os
danos nos imdveis atingidos.

“O recurso do Cartdo Reconstrugdo ES é muito
importante para que diversas familias afetadas
pela enchente consigam recomegar. Estamos

Cadastro de familias atingidas continua sendo feito na Ilha da Luz

nos empenhando a0 maximo para chegar a todas
as familias cachoeirenses que se enquadram
nos critérios do beneficio e para agilizar os
procedimentos junto ao governo estadual, para

que o auxilio financeiro seja recebido o mais
rapido possivel”, afirma a secretaria municipal
de Desenvolvimento Social, Maria Aparecida
Stulzer.

Programa Formacao Pela Escola abre 220 vagas para

cursos gratuitos

A Secretaria Municipal de Educag@o (Seme)
esta ofertando 220 vagas para dois cursos online
gratuitos do Programa Formacéo Pela Escola, por
meio do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educagdo (FNDE), na modalidade & distancia.
Sdo 110 vagas para o curso Programa Dinheiro
Direto na Escola (PDDE) e mais 110 para o curso
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar
(PNAE).

Os cursos apresentardo carga horaria total
de 60h, com dois encontros presenciais cada, a
serem realizados no auditério da Seme, no bairro
Independéncia, sempre as 19h: os do PDDE
acontecerdo em 16 de margo e 13 de abril; os do
PNAE, em 18 de margo e 15 de abril.

As vagas serdo destinadas aos cidaddos
que exercem fungdes de gestdo, execugdo,
monitoramento, prestagdo de contas e controle
social de recursos orgamentarios dos programas

¢ agdes financiados pelo FNDE, e também para
cidaddos que tenham interesse em conhecer as
acdes e os programas do fundo.

A ficha de inscrigdo, com informagdes sobre
critérios de participacdo, pode ser acessada pelo
banner da pagina inicial do site da prefeitura
(www.cachoeiro.es.gov.br). Ela deverd ser
preenchida e enviada no dia 28 de fevereiro, de
19h as 23h59, para o enderego de e-mail indicado
na ficha, sendo as vagas preenchidas de acordo
com a ordem de chegada.

O programa

De formagdo continuada, o Programa
Formagdo Pela Escola tem por objetivo
contribuir para o fortalecimento da atuag@o dos
agentes e parceiros envolvidos com a execugao,
0 monitoramento, a avaliagdo, a prestacdo de
contas ¢ o controle social dos programas e a¢des

educacionais financiados pelo Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo (FNDE).

L B

Cursos contardo com dois encontros

presenciais em margo e abril
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Cachoeiro estabelece Comissao Permanente
de Regularizacao Urbanistica

Cachoeiro de Itapemirim passou a contar com
uma Comissdo Permanente de Regularizagdo
Urbanistica. O objetivo ¢ elaborar agdes para
propiciar o desenvolvimento das fungdes
sociais da cidade e da propriedade urbana,
promovendo a adequagdo do ordenamento
territorial.

A regulamentacdo da Comissdo Permanente
foi publicada no Diario Oficial do Municipio
na ultima sexta-feira (14), e a primeira reunio
estd prevista para ocorrer em margo. O grupo
¢ composto por servidores das secretarias
municipais de Desenvolvimento Urbano
(Semdurb), Fazenda (Semfa), Meio Ambiente
(Semma), Administragdo (Semad) e da
Procuradoria-Geral do Municipio.

A nova comissdo devera diagnosticar os
problemas da cidade decorrentes da ocupagéo
e divisdo ilegal do solo, para, a partir disso,
propor a execugdo de acdes de prevengdo
a ocupagdes irregulares e clandestinas e
construgdo de edificagdes ndo autorizadas.

Além disso, a comissdo também pretende
elaborar um plano de acdo visando localizar
todos os imdveis de propriedade da
administragdo municipal, obter titularidade
de imodveis publicos que ainda ndo possuem
titularidade e desocupar as areas indevidamente
ocupadas — ou, nos casos permitidos por lei,
legitimar a posse de imoveis por particulares.

Também serdo estudados meios de
aperfeicoar o exercicio do poder de policia da
administragdo municipal, de modo a permitir
acdes mais rapidas e eficazes no combate a

Objetivo é aprofundar diagnostico de ocupagoes irregulares e propor agoes de regularizagdo

e prevengdo

irregularidades.

“E preciso agir com mais intensidade no
monitoramento e fiscalizagdo da ocupacio
territorial de Cachoeiro, inclusive para a
seguranca de pessoas que vivem em areas de
risco. Portanto, essa comissdo abrangendo

Estagiarios e servidores participam
sobre Etica e Servico Publico

Despertar a reflexdo sobre “Etica e Servigo
Publico”. Esse ¢ o objetivo das palestras
promovidas, nesta semana, pela Escola do
Servidor, para estagidrios e servidores da
Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim. A
atividade ¢ realizada de terga (18) até esta
quinta (20), na sede da Secretaria Municipal
de Educagdo (Seme).

As palestras sdo ministradas pela professora
universitaria e da Escola de Servigo Publico
do Espirito Santo (Esesp), Karina Angelica
Santiago Uchoa Ghazaleh, abordando temas
como: “O desafio ético atual”; “Etica, moral,
valores e suas implicagdes no comportamento
humano e nas organizagdes”; “O individuo
e a organizagdo”; “A ética na administragdo
publica”; e “A ética do servidor publico”.

De acordo com a palestrante, a intengdo
¢ ressaltar a importancia da ética para todos
os niveis de relacionamento, em especial, no
ambiente de trabalho e no tratamento com
o piblico. “E fundamental que o servidor

publico conhega, exer¢ca ¢ fomente o assunto,
para que o ambiente publico seja cada vez
mais ético. Nos esperamos que os participantes
saiam daqui percebendo a sua importancia
na qualidade do atendimento ao cidaddo e
buscando a exceléncia do exercicio de seu
papel profissional e humano”, completa.

“Eu espero que, através dessas palestras,
minha conduta profissional seja aprimorada e
que eu possa exercer meu trabalho, que ¢ dar
aula de danga, com mais eficiéncia, respeitando
meu publico e entregando um bom trabalho”,
comenta a servidora da Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer (Semesp), Bianca Leal.

“O curso de ética ¢ essencial para todo
servidor publico, porque precisamos lidar com
pessoas a todo momento. Entdo, ¢ preciso saber
como tratd-las com respeito e humanidade.
Certamente, esse conhecimento vai beneficiar
nossa vida profissional”, refor¢ca o estagiario
da Secretaria Municipal de Administragdo
(Semad), Pedro Arthur Moreira.

 ——
s,

membros de quatro secretarias e da
Procuradoria-Geral do Municipio contribuira
muito com o trabalho que desenvolvemos
para o ordenamento adequado dos espacos do
municipio”, destaca o secretario municipal de
Desenvolvimento Urbano, Jonei Petri.

de palestras

“Nosso objetivo esta sendo alcancado com
esses trés dias de aprendizado. Queremos
difundir informag¢des que tornem nossos
servidores cada vez mais eficientes”, ressalta
o secretdrio municipal de Administragdo,
Claudio Mello.

L

Atividade segue até nesta quinta (20), na
sede da Secretaria Municipal de Educagdo

—
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Curso de fabricacao para agroindustrias
capacita moradores de Pacotuba

Moradores de Bom Destino, comunidade de
Pacotuba, participaram de um curso de Boas
Praticas de Fabricacdo (BPF), nesta semana.
As atividades aconteceram de segunda (17)
até esta quarta-feira (19), na agroindustria
Cozinha Amizade.

O curso ¢ totalmente gratuito, e o objetivo é
preparar as pessoas para serem os responsaveis
técnicos de pequenos servigos de alimentagao
e estabelecimentos agroindustriais de
pequeno porte, ensinando a forma correta de
manipular com seguranca os alimentos feitos
nesses ambientes.

A oportunidade foi oferecida pela Secretaria
Municipal de Agricultura e Interior (Semai),
que identificou a necessidade na comunidade.
Na localidade, existem agroindustrias e
pessoas interessadas em atuar no setor que
ainda n3o haviam feito o curso, que é um
pré-requisito para todas as pessoas que
trabalham em estabelecimentos onde ocorre
manipulacio de alimentos.

Uma vez identificada a necessidade, a
Semai propds a realizacdo e convidou o
Servigo Nacional de Aprendizagem Rural
(Senar-ES) para ministra-lo. Ao final, os
participantes que cumpriram a carga horaria
receberam certificados, o que ajudara a abrir
portas no mercado de trabalho.

Semai de portas abertas ao produtor

A Semai atende a demanda das comunidades
com sua estrutura propria ou por meio de
parcerias como o Senar e o Servigo Brasileiro
de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
(Sebrae). Os interessados devem procurar

a sede da secretaria, que funciona a rua
Agripino de Oliveira, 60, Independéncia
(patio do Forum Municipal), das 9h as 18h.
“A industrializacio ¢ uma forma de agregar
valor aos produtos agropecudrios e uma
importante fonte alternativa de renda para
os agricultores e empreendedores rurais. O

trabalho da Semai tem sido de orientar as
pessoas envolvidas, nos aspectos relativos
a gestdo da agroindlstria, manipulagio
adequada de  alimentos, embalagem,
rotulagem e comercializagdo, com foco na
qualidade”, explica o secretario municipal de
Agricultura e Interior, Robertson Valladao.
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 29.252

ALTERA OS REPRESENTANTES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE FAZENDA NA COMPOSICAO DO
CONSELHO DE FISCALIZACAO EACOMPANHAMENTO
DA APLICACAO DOS RECURSOS DO FUNDO PARA
REDUCAO DAS DESIGUALDADES REGIONAIS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta do Memorando de
Seq. n° 2-2478/2020, da SEMFA,

DECRETA:

Art. 1° A composicdo do Conselho de Fiscalizagdo e
Acompanhamento da Aplicagdo dos Recursos do Fundo para
Redugdo das Desigualdades Regionais, de que trata o artigo 1°
do Decreto n® 26.245, de 28/06/2016, modificado pelos Decretos
n® 27.189, de 25/08/2017, n° 27.664, de 09/05/2018 e n° 29.004,
de 08/11/2019, no que se refere aos representantes do Poder
Executivo (Secretaria Municipal de Fazenda), ficam alterados,
passando a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 1°-(...)

()

II - REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO
()

Secretaria Municipal de Fazenda
Titular: Marcio Correia Guedes
Suplente: Jorge Elias Piazzarolo

(”.)))

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 19 de fevereiro de 2020.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 29.254

DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DA DESIGNACAO
TEMPORARIA DE PROFESSORA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o Memorando de Seq. n°
2-2494/2020, da SEME,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a designagdo temporariamente da professora
abaixo mencionada, garantida pela estabilidade de gestante,
constante do Decreto citado, conforme quadro com a respectiva
carga horaria, local de atuagdo e periodo discriminado, de acordo
com o Artigo 38 da Lei n°® 3.995/94, fixando-lhe o vencimento
mensal estabelecido em Lei.

Decreto

Nome Cargo C.H Localizacdo Periodo

SANDRA DURAES DE
SOUZA

21/12/2019 a
20/03/2021

Emeb Irma

28.754/19 Margarida

PEB-B IV 25h/s

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 19 de fevereiro de 2020.

VICTOR DA SILVA COELHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 195/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOCAO
HORIZONTAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigoes delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no sequencial n°. 2 -2045/2020,

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a avaliagdo da servidora municipal
LETiCIA NASCIMENTO DOS SANTOS LEONARDO,
Professor PEB D, lotada na SEME, para fins d¢ PROMOCAO
HORIZONTAL, nos termos do artigo 25, da Lei n® 6.095, de 07
de abril de 2008 e Decreto n°® 26.444/2016 alterado pelo Decreto
n®27.706/2018.
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BIENIO LETRA ATUAL PR:)E{Z(,)].‘];I;)O APARTIR DE
1997/1999 A B 03/03/1999
1999/2001 B C 15/10/2001
2001/2003 C D 15/10/2003
2003/2005 D E 15/10/2005
2005/2007 E F 15/10/2007
2007/2009 F G 15/10/2009
2009/2011 G H 15/10/2011
2011/2013 H I 15/10/2013
2013/2015 I J 15/10/2015
2015/2017 J K 15/10/2017
2017/2019 K L 15/10/2019

A PROMOVIDA
BIENIO LETRA ATUAL ALETRA A PARTIR DE
2012/2014 F G 01/02/2014
2014/2016 G H 01/02/2016
2016/2018 H 1 01/02/2018

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario, em especial as
promogdes horizontais concedidas a referida servidora, através
das Portarias n°s. 566/2014, 029/2017 e 638/2018.

Cachoeiro de Itapemirim, 12 de fevereiro de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N’ 196/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOCAO
HORIZONTAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n°. 1 —46.709/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a avaliagdo do servidor municipal
WAGNER DOS SANTOS CRUZ, Auditor-Fiscal de Meio
Ambiente, lotado na SEMMA, para fins de PROMOCAO
HORIZONTAL, nos termos do artigo 25, da Lei n® 6.095, de 07
de abril de 2008 ¢ Decreto n°® 26.444/2016 alterado pelo Decreto
n® 27.706/2018.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario, em especial as
promogdes horizontais concedidas ao referido servidor, através
das Portarias n°s. 519/2009, 570/2011, 346/2016, 685/2017 e
923/2019.

Cachoeiro de Itapemirim, 12 de fevereiro de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 197/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE GRATIFICACAO
ASSIDUIDADE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes delegadas através
dos Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o
que consta nos processos n’s 1 - 48.983/2018 e 1 - 46.543/2019,

RESOLVE:
Art. 1° Retificar a Portaria n° 121/2020 no que se refere a
servidora ROSANGELA VIANA DE CARVALHO, lotada na
SEME, passando a mesma a fazer jus a Gratificaciio Assiduidade
(Decénio 2009/2019), a partir de 09/02/2019.
Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 12 de fevereiro de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 237/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOCAO
HORIZONTAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n°. 1 -46.538/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a avaliacdo do servidor municipal
ANOEL COSTA FILHO, Ajudante Geral, lotado na SEMMA,
para fins d¢ PROMOCAO HORIZONTAL, nos termos do
artigo 25, da Lei n® 6.095, de 07 de abril de 2008 e Decreto n°
26.444/2016 alterado pelo Decreto n°® 27.706/2018.

PROMOVIDO

BIENIO ALETRA

LETRA ATUAL A PARTIR DE

1996/1998 A B 10/09/1998

1998/2000 NAO PROMOVIDO

2000/2002 NAO PROMOVIDO

2002/2004 NAO PROMOVIDO

2004/2006 NAO PROMOVIDO

2006/2008 NAO PROMOVIDO

2008/2010 NAO PROMOVIDO

2010/2012 NAO PROMOVIDO

2013/2015 B C 23/09/2015

2015/2017 C D 23/09/2017

2017/2019 D E 23/09/2019

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario, em especial as
promogdes horizontais concedidas ao referido servidor, através
das Portarias n°s. 346/2016, 920/2017 e 339/2019.

Cachoeiro de Itapemirim, 14 de fevereiro de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 241/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOCAO
HORIZONTAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n°. 1 - 31.699/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a avaliacdo do servidor municipal
JONILSON GOMES DA SILVA, Técnico de Edificagoes, lotado
na SEMO, para fins d¢ PROMOCAO HORIZONTAL, nos
termos do artigo 25, da Lei n® 6.095, de 07 de abril de 2008 ¢
Decreto n° 26.444/2016 alterado pelo Decreto n°® 27.706/2018.
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BIENIO LETRA ATUAL PRI:)&(;‘I;;DO A PARTIR DE
1990/1992 A B 01/08/1992
1992/1994 B C 01/08/1994
1994/1996 C D 01/08/1996
1996/1998 D E 01/08/1998
1998/2000 NAO PROMOVIDO

2000/2002 E F 18/10/2002
2002/2004 F G 18/10/2004
2004/2006 G H 18/10/2006
2006/2008 H I 18/10/2008
2008/2010 1 J 18/10/2010
2010/2012 J K 18/10/2012
2012/2014 K L 18/10/2014
2014/2016 L M 18/10/2016
2016/2018 M N 18/10/2018

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario, em especial as
promogdes horizontais concedidas ao referido servidor, através
das Portarias n°s. 682/2010, 225/2015, 029/2017 ¢ 327/2019.

Cachoeiro de Itapemirim, 14 de fevereiro de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 243/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOCAO
HORIZONTAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢oes delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n°. 1 -46.522/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a avaliacdo do servidor municipal
LUIZ AMERICO MENEGUELI, Auditor-Fiscal Sanitario,
lotado na SEMUS, para fins d¢ PROMOCAO HORIZONTAL,
nos termos do artigo 25, da Lei n°® 6.095, de 07 de abril de 2008
e Decreto n® 26.444/2016 alterado pelo Decreto n° 27.706/2018.

BIENIO LETRA ATUAL PR:&%;?O A PARTIR DE
1991/1993 A B 02/12/1993
1993/1995 B C 02/12/1995
1995/1997 C D 02/12/1997
1997/1999 NAO PROMOVIDO

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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BIENIO LETRAATUAL PR‘:)E/:?I_\]::)O APARTIR DE

1999/2001 NAO PROMOVIDO

2000/2002 D E 01/06/2002
2002/2004 E F 01/06/2004
2004/2006 F G 01/06/2006
2006/2008 G H 01/06/2008
2008/2010 H 1 01/06/2010
2010/2012 1 J 01/06/2012
2012/2014 J K 01/06/2014

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario, em especial as
promogdes horizontais concedidas ao referido servidor, através
das Portarias n°s. 103/2008, 916/2009, 822/2010, 845/2012 e
225/2015.

Cachoeiro de Itapemirim, 14 de fevereiro de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 244/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOCAO
HORIZONTAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n°. 1 —646/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a avaliagdo do servidor municipal
LUIZ AMERICO MENEGUELI, Auditor-Fiscal Sanitario,
lotado na SEMUS, para fins de PROMOCAO HORIZONTAL,
nos termos do artigo 25, da Lei n°® 6.095, de 07 de abril de 2008
e Decreto n°® 26.444/2016 alterado pelo Decreto n® 27.706/2018.

A PROMOVIDO
BIENIO LETRAATUAL ALETRA APARTIR DE
2014/2016 K L 01/06/2016
2016/2018 L M 01/06/2018

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 14 de fevereiro de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 251/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE GRATIFICACAO
ASSIDUIDADE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢oes delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aos servidores municipais abaixo mencionados,
vinte e cinco por cento (25%) de acréscimo no valor do vencimento
do cargo de que s@o ocupantes, em carater permanente, a titulo
de GRATIFICACAO ASSIDUIDADE, nos termos dos artigos
75, 76 c/c artigo 148, da Lei n°. 4.009, de 20.12.94 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

SERVIDOR LOTACAO REF. APARTIR DE PROC. N°
ROGERIO CORREA DA SILVA SEMSUR 2008/2018 29/10/2019 40.083/2019
ROSA MARIA ESTEFANATO SEME 2008/2018 12/12/2019 45.810/2019

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 17 de fevereiro de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

PORTARIA N° 252/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE GRATIFICACAO
ASSIDUIDADE.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta nos processos n°s 1 - 21.723/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a gratificagdo assiduidade concedida a
servidora DEVANAGH MORAES MORENO ROSA, lotada na
SEME, através da Portaria n°® 918/2019.

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 17 de fevereiro de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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PORTARIA N° 253/2020
DISPOE SOBRE REASSUNCAO DE SERVIDOR.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 e 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 1 —799/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado a reassungdo da servidora municipal
ADELICE MIRANDA BARBATO CESARIO, Professor PEB
C, lotada na SEME, a partir de 03 de fevereiro de 2020, ap6s licenga
sem vencimento concedida através da Portaria n® 1.456/2019.

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario, em especial a Portaria
n° 1.456/2019.

Cachoeiro de Itapemirim, 17 de fevereiro de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos

PORTARIA N° 254/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE BENEFICIO AUXILIO-
DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°. 27.488/2018 ¢ 28.401/2019, tendo em vista o que
consta no processo n° 46 — 46.628/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar beneficio auxilio-doenca ao servidor municipal
ANTONIO MARCOS ROLY GARCIAS, Professor PEB C,
lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, no periodo de 90
(noventa) dias, a partir de 03 de fevereiro de 2020, conforme laudo
emitido pela MEDTRAB Medicina ¢ Seguranga do Trabalho
(Grupo Innovar), constante no processo n.° 46 — 46.628/2019,
nos termos do artigo 57 da Lei n®° 6.910/2013 e Decreto n°
29.111/2019.

Art. 2° Conceder alta ao referido servidor, em virtude de pericia
médica realizada no dia 04 de fevereiro de 2020, conforme laudo
médico constante no processo citado, com retorno ao trabalho a
partir de 03 de maio de 2020, nos termos do artigo 57, § 4° da Lei
n° 6.910/2013.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 17 de fevereiro de 2020.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Republicacdo por Incorregdo na Data de Assinatura

ESPECIE: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 383/2018.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS — SEMO, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER — SEMESP.
CONTRATADA: RENOVA CONSTRUCOES E
REFORMAS LTDA. ME.

OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato n°
383/2018, para realizacdo da Reforma da Quadra Poliesportiva,
localizada a Rua Elvira Maria Calassara — Bairro Caigara, no
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim — ES.

PRAZO: 180 (cento e oitenta) dias.

DATA DE ASSINATURA: 13/12/2019.

SIGNATARIOS: Lilian Siqueira da Costa Schmidt — Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer, Paulo José de Miranda — Secretario
Municipal de Obras e Jairo da Silva Leite Jinior — Contratada.
PROCESSO: Protocolo n°1-44.543/2019.

EXTRATO DE TERMO DE COOPERACAQ

ESPECIE: Termo de Cooperagio Técnica n® 002/2020.
PARCEIROS: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo as necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEME e da SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO -
SEMDEC e o SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
RURAL — ADMINISTRACAO REGIONAL DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO (SENAR-AR/ES).

OBJETO: O uso Compartilhado da Estrutura Fisica e de Apoio
exigida pelo Ministério da Educagdo (MEC), no ambito do
Programa de Formagdo Técnica do SENAR, através de Polos
de Apoio Presencial, visando a oferta gratuita de Curso Técnico
de Nivel Médio em Agronegdcio, na Modalidade a Distancia —
EAD.

PRAZO: O prazo de duragdo de cada uma das turmas e/ou ofertas
sera de 2 (dois) anos e/ou 4 (quatro) modulos.

DATA DA ASSINATURA: 19/02/2020.

SIGNATARIOS: Victor da Silva Coelho — Prefeito Municipal,
Cristina Lens Bastos de Vargas — Secretdria Municipal de
Educacdo, Francisco Carlos Montovanelli — Secretario Municipal
de Desenvolvimento Econdmico e Julio da Silva Rocha Junior —
Presidente do Conselho Administrativo SENAR-AR/ES.
PROCESSO: Protocolo n° 1-280/2020.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 042/2019.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, atendendo necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD ¢ da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEME.

CONTRATADA: UP BRASIL ADMINISTRACAO E

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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SERVICOS LTDA.

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Contrato n® 042/2019, firmado
em 18/02/2019, para continuidade da Contratacdo de Empresa
para o Fornecimento e Administragdo de Vale-Alimentagdo por
Cartdo com Tarja de Identificagdo Magnética e Chip, com Ampla
Participacdo do Comércio Varejista do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim — ES e Sul do Estado do Espirito Santo e que forneca
Software para Gerenciamento e Controle dos Gastos e Recargas
dos Beneficios Relativos ao Servico Prestado.

DOTACAO ORCAMENTARIA: correrio com Recursos
Proprios, a conta da Dotacdo Orcamentaria:

PGM

Orgio/Unidade: 02.01

Projeto/Atividade: 2.140

Despesa: 3.3.90.46.01001

Ficha-Fonte: 0208-100100010000 - RECURSOS ORDINARIOS
Orgio/Unidade: 02.03

Projeto/Atividade: 2.170

Despesa: 3.3.90.46.01001

Ficha-Fonte: 00298-100100010000—RECURSOS ORDINARIOS
CGM

Orgio/Unidade: 03.01

Projeto/Atividade: 2.142

Despesa: 3.3.90.46.01001

Ficha-Fonte: 0430-100100010000 - RECURSOS ORDINARIOS
GAP

Orgio/Unidade: 04.01

Projeto/Atividade: 2.143

Despesa: 3.3.90.46.010000

Ficha-Fonte: 0535-100100010000 - RECURSOS ORDINARIOS
SEMGOV

Orgio/Unidade: 05.01

Projeto/Atividade: 2.145

Despesa: 3.3.90.46.010000

Ficha-Fonte: 0615-100100010000 - RECURSOS ORDINARIOS
SEMSET

Orgio/Unidade: 06.01

Projeto/Atividade: 2.146

Despesa: 3.3.90.46.010000

Ficha-Fonte: 0695-100100010000 - RECURSOS ORDINARIOS
Orgio/Unidade: 06.02

Projeto/Atividade: 2.144

Despesa: 3.3.90.46.010000

Ficha-Fonte: 0811-100100010000 - RECURSOS ORDINARIOS
SEMDURB

Orgio/Unidade: 07.01

Projeto/Atividade: 2.147

Despesa: 3.3.90.46.01001

Ficha-Fonte: 0896-100100010000 - RECURSOS ORDINARIOS
Projeto/Atividade: 2.168

Despesa: 3.3.90.46.01001

Ficha-Fonte: 0977-100100010000 - RECURSOS ORDINARIOS
SEMFA

Orgio/Unidade: 08.01

Projeto/Atividade: 2.148

Despesa: 3.3.90.46.01001

Ficha-Fonte: 1211-100100010000 - RECURSOS ORDINARIOS
SEMDES

Orgao/Unidade: 09.01

Projeto/Atividade: 2.150

Despesa: 3.3.90.46.01001

Ficha-Fonte: 1313-100100010000 - RECURSOS ORDINARIOS
SEMAI

Orgio/Unidade: 10.01

Projeto/Atividade: 2.153
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Despesa: 3.3.90.46.01001

Ficha-Fonte: 1984-100100010000 — RECURSOS ORDINARIOS
SEMDEC

Orgéo/Unidade: 11.01

Projeto/Atividade: 2.155

Despesa: 3.3.90.46.01001

Ficha-Fonte: 2257-100100010000 — RECURSOS ORDINARIOS
SEMCULT

Orgio/Unidade: 12.01

Projeto/Atividade: 2.156

Despesa: 3.3.90.46.01001

Ficha-Fonte: 2364-100100010000 — RECURSOS ORDINARIOS
SEMESP

Orgio/Unidade: 13.01

Projeto/Atividade: 2.157

Despesa: 3.3.90.46.01001

Ficha-Fonte: 2559-100100010000 — RECURSOS ORDINARIOS
SEMSUR

Orgo/Unidade: 14.01

Projeto/Atividade: 2.158

Despesa: 3.3.90.46.01001

Ficha-Fonte: 2805-100100010000 — RECURSOS ORDINARIOS
SEMMA

Orgio/Unidade: 15.01

Projeto/Atividade: 2.159

Despesa: 3.3.90.46.01001

Ficha-Fonte: 2884-100100010000 — RECURSOS ORDINARIOS
SEME

Orgéo/Unidade: 17.02

Projeto/Atividade: 2.132

Despesa: 3.3.90.46.01001

Ficha-Fonte: 4422-111100050000 - MDE CRECHE
Ficha-Fonte: 4423-111100060000 — MDE PRE ESCOLA
Ficha-Fonte: 4424-111300050000 — FUNDEB 40% CRECHE
Ficha-Fonte: 4025-111300060000 - FUNDEB 40% PRE ESCOLA
Orgio/Unidade: 17.03

Projeto/Atividade: 2.127

Despesa: 3.3.90.46.01001

Ficha-Fonte: 4628-111100010000 — MDE

Ficha-Fonte: 4629-111300010000 — FUNDEB - OUTRAS
DESPESAS (40%)

Projeto/Atividade: 2.135

Despesa: 3.3.90.46.01001

Ficha-Fonte: 4722-111100010000 — MDE

SEMAD

Orgo/Unidade: 18.01

Projeto/Atividade: 2.177

Despesa: 3.3.90.46.01001

Ficha-Fonte: 4851-100100010000 — RECURSOS ORDINARIOS
SEMO

Orgio/Unidade: 19.01

Projeto/Atividade: 2.166

Despesa: 3.3.90.46.01001

Ficha-Fonte: 4950-100100010000 — RECURSOS ORDINARIOS
SEMMAC

Orgéo/Unidade: 20.01

Projeto/Atividade: 2.169

Despesa: 3.3.90.46.01001

Ficha-Fonte: 05080-100100010000—RECURSOS ORDINARIOS
SEMTRA

Orgio/Unidade: 21.01

Projeto/Atividade: 2.172

Despesa: 3.3.90.46.01001

Ficha-Fonte: 05180-100100010000—RECURSOS ORDINARIOS
PRAZO: 12 (doze) meses
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DATA DE ASSINATURA: 18/12/2019.

SIGNATARIOS: Claudio Jos¢ Mello de Sousa — Secretario
Municipal de Administragdo, Cristina Lens Bastos de Vargas —
Secretario Municipal de Educagdo e André Luiz de Oliveira Silva
— Diretor da Contratada.

PROCESSO: Protocolo n°® 1-4.478/2020.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 014/2020 — PREGAO
ELETRONICO N° 043/2019.

FORNECEDOR REGISTRADO: CAZELE SPORT LTDA —
EPP.

OBJETO: Aquisi¢do de Projetor Multimidia (Datashow).

LOTE UNICO
EXCLUSIVO PARA ME/EPP

Descri¢io do Objeto UND | QTD | Marca v‘fll?r. Valor Total
Unitario

Projetor multimidia (datashow): tecnologia de
projegdo: 3lcd ou dlp;

— luminosidade: 3500 ansi lumens;
Contraste: 2000:1;
— resolugdo nativa: wxga (1280x800) com suporte
a projecdo em uxga (1600x1200);
— compativel com projegéo frontal;
Suporte a proje¢io de ate 1,40 m de largura
a uma distincia maxima de 2,80 metros,
comprovadamente através de documentagdo do
fabricante;

— permitir monitoramento do status do dispositivo
através de porta rj-45;

— possuir alto-falante interno. Conexdes: possuir
01 (uma) conexdo hdmi;

— possuir 02 (duas) conexdes db-15 para entrada
de sinais;

— conector para loop/monitoramento de video a
partir de conexdo de entrada vga; possuir 01 (uma)
conexdo s-video;

—possuir 01 (uma) entrada rj-45;

— possuir 01 (uma) entrada video composto;

— possuir conectores de dudio e microfone; possuir
01 (uma) conexdo usb; possuir 01 (uma) porta
serial rs-232;

— possuir 02 (dois) conectores de entrada rca para| Und. | 21
audio;

— lampada: possuir vida util de, no minimo, 3000
(trés mil) horas, considerando modo normal com
luminosidade minima exigida de 3500 ansi lumens.
Itens incluidos:

— devera acompanhar controle remoto, manual do
usuario;

— devera acompanhar 01 (um) cabo vga db-
15 (macho x macho) com 15 metros, injetados
de fabrica com filtro de ferrite em ambas as
extremidades;

— devera acompanhar 01 (um) cabo hdmi type
a (macho x macho) com 15 metros, injetado de
fabrica;

— devera acompanhar o kit de montagem de teto
através de suporte telescopico com ajuste de altura
variando entre 25 a 40cm, ou mais, com sistema
de ajuste de inclinagdo de aproximadamente 15°
através de molas, hastes moveis para fixagdo
do projetor, passagem interna para cabos,
pintura eletrostatica e canopla de acabamento
acompanhado de kit instalagdo;

— devera acompanhar cd/dvd com drivers do
produto ofertado; modulo wireless lan do mesmo
fabricante do projetor.

BENQ/

MWS550 R$ 3.371,00

R$ 70.791,00

VALOR TOTAL| R$ 70.791,00

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de
Administracdo — SEMAD.

ORGAOS PARTICIPANTES:

SEMUS — Secretaria Municipal de Saude

SEMAD - Secretaria Municipal de Administragao

SEMSET — Secretaria Municipal de Seguranga e Transito
SEMCULT - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

GAP — Gabinete do Prefeito

SEMDEC —Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico
SEMESP — Secretaria Municipal de Esporte ¢ Lazer
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SEMMA — Secretaria Municipal de Meio Ambiente

SEMFA — Secretaria Municipal de Fazenda

SEMMAC — Secretaria Municipal de Modernizagdo ¢ Analise ¢
Custo

SEMDES — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico
SEMDURB — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano
SEMALI — Secretaria Municipal de Agricultura e Interior
SEMGOV — Secretaria Municipal de Governo

SEMSUR - Secretaria Municipal de Servigos Urbanos

PGM - Procuradoria Geral do Municipio

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 19/02/2020.

SIGNATARIOS: Claudio Jos¢ Mello de Sousa — Secretario
Municipal de Administragdo, Luciara Botelho Moraes Jorge
— Secretaria Municipal de Satde, Athos Alves — Secretario
Municipal de Seguranca em Exercicio, Fernanda Maria Merchid
Martins Moreira — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
Luana Cristina da Silva Fonseca — Secretaria do Gabinete do
Prefeito, Francisco Carlos Montovanelli — Secretdrio Municipal de
Desenvolvimento Econdémico, Lilian Siqueira da Costa Schmidt
— Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, Andressa Colombiano
Louzada — Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Eder Botelho
da Fonseca — Secretario Municipal de Fazenda, Alexandro
da Vitdéria — Secretario Municipal de Modernizagdo e¢ Analise
e Custo, Maria Aparecida Stulzer — Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social Interina, Jonei Santos Petri — Secretario
Municipal de Desenvolvimento Urbano, Robertson Valladdo de
Azeredo — Secretario Municipal de Agricultura e Interior, Marcia
Cristina Fonseca Bezerra — Secretaria Municipal de Governo,
Vander de Jesus Maciel — Secretario Municipal de Servicos
Urbanos, Angela de Paula Barboza — Procuradora Geral do
Municipio e Carlos Alberto Soares Melo — S6cio do Fornecedor.
PROCESSO: ProTocoLo N°1-28.933/2019.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO

COMUNICADO

EDITAL N.° 001/2020 DESTINA-SE A INSCRICAO DE
PARTICIPANTES PARA O 3° CONCURSO DE COVERS
DO REI ROBERTO CARLOS “PREMIO ZUNGA - 2020”
NA SEMANA DO ANIVERSARIO DO REI

O MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ
27.165.588/0001-90, com sede na Praga Jerdnimo Monteiro,
n°® 28, Centro, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA E TURISMO - SEMCULT, comunica aos
interessados a abertura das inscrigdes para participacdo no Edital
001/2020 de 3° CONCURSO DE COVERS DO REI ROBERTO
CARLOS“PREMIO ZUNGA — 2020”, no periodo de 24 de
fevereiro a 30 de marco de 2020.

O Edital e seus anexos estardo disponiveis para consulta no
sitio eletronico da Prefeitura de Cachoeiro de Itapemirim: www.
cachoeiro.es.gov.br na aba transparéncia /editais.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 19 de fevereiro de 2020.

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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EDITAL 001/2020

3° CONCURSO NACIONAL DE COVERS DO
REI ROBERTO CARLOS

“PREMIO ZUNGA - 2020”

O MUNICIiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
— ES, através da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
comunica aos interessados, pessoas fisicas ¢ juridicas, a abertura
das inscrigdes para participagdo no Concurso de Covers do Rei
Roberto Carlos — 2020, com inscrigdes no periodo de 24 de
fevereiro a 30 de margo de 2020, conforme artigo 22, inciso IV
da Lei 8666/1993 e conduzida pela COMISSAO PERMANENTE
PARA AVALIACAO DE PROPOSTAS DE EDITAIS — Portaria
N°203/2020, publicada no DOM N° 6010, pagina 13 do dia 17 de
fevereiro de 2020.

1 — DA INSCRICAO

1.1 — Estdo aptos a participarem da selegdo qualquer cidaddo
brasileiro nato ou naturalizado (pessoa fisica), com idade a parti
de 18 anos no ato de inscrigdo.

1.2 — O Edital 001/2020 e seus anexos estdo disponiveis no site
www.cachoeiro.es.gov.br, na aba transparéncia / editais. Os
interessados deverdo realizar as inscrigdes no periodo de 24 de
fevereiro a 30 de marco de 2020 pelo e-mail: turismo.semcul@
gmail.com. Além do preenchimento dos seus dados pessoais, o
candidato devera indicar link do Youtube, contendo video-demo
da performance do artista, com duragdo minima de 1 minuto e
30 segundos a 3 minutos. Mais informagdes serdo obtidas pelo
e-mail: turismo.semcult@gmail.com ou pelo telefone (28) 3155-
5342.

1.3 — A COMISSAO PERMANENTE PARA AVALIACAO
DE PROPOSTAS DE EDITAIS — Portaria N° 203/2020, sera
responsavel pela 1* fase que identificara os 10 candidatos que
participardo da 2* fase, no dia 18 de abril.

1.4 — A Comissdo Julgadora, para a noite de 18 de abril, tera
seus membros escolhidos, conforme apuragdo realizada pela
SEMCULT, entre musicos locais, parentes € amigos proximos
do Rei em condicdo de identificar a similaridade fisica, vocal e
performatica.

1.5 —Nao é permitida a participagdo, neste concurso, de servidores
da Administragdo Publica Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
nem de pessoas em qualquer grau de parentesco com os membros
da Comissédo Julgadora.

1.6 — No ato da inscricdo o0s concorrentes autorizam,
automaticamente, a divulgag@o, sem recolhimento de direitos
autorais, de sua imagem e transmissdo de voz pelo Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, em qualquer meio seja ele impresso ou
eletronico, para todas as finalidades que tenham relagdo com o
3° CONCURSO DE COVERS DO REI ROBERTO CARLOS -
PREMIO “ZUNGA 2020”.

1.7 — As inscrigdes serdo consideradas validas com os seguintes
materiais:

Ficha de inscricdo devidamente preenchida e encaminhada para
o e-mail turismo.semcult@gmail.com com indicagdo de link do
Youtube com video-demo da performance do candidato;

Nao serdo recebidas, sob quaisquer hipoteses, inscrigdes apos
as 23h59mim do dia 30 de margo de 2020. Desta forma, serdo
consideradas data ¢ hora de postagem.

2 - DA SELECAO
2.1 — A pré-selecdo dos inscritos, que identificara os 10 (dez)
artistas que participardo da final, sera realizada pela COMISSAO
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PERMANENTE PARA AVALIACAO DE PROPOSTAS DE
EDITAIS — Portaria N° 203/2020.

2.2 Critérios de Selegdo e pontuagdo para participa¢ao do concurso:
CRITERIOS

PONTUACAO

Similaridade fisica;

05a20

Similaridade vocal;

05a20

Similaridade Performatica;

05a40

Carisma no palco.

05a20

TOTAL

05a 100

2.3 —Informagdes quanto aos candidatos, que participarao da etapa
final, estardo disponiveis a partir das 18h do dia 06 de abril de
2020, no site: www.cachoeiro.es.gov.br aba transparéncia /editais.
2.4 — Somente os artistas selecionados serdo comunicados por
telefone ou e-mail.

2.5 A impugnacdo podera ser feita até 5 (cinco) dias tuteis apds
a publicacdo deste Edital através do endereco eletronico turismo.
semcult@gmail.com, valendo como protocolo de recebimento da
mesma, resposta enviada pela SEMCULT.

3 — DA PARTICIPACAO

3.1 — O concurso realizar-se-a no dia 18 de abril de 2020, as 19h,
na Praga Jeronimo Monteiro.

3.2 — Aos concorrentes serdo disponibilizados: palco, iluminagao,
sonorizacdo e Banda Base, no dia da apresentacao.

3.3 — A Comissao Julgadora ird escolher, conforme critérios
estabelecidos no item 4.2 do presente Edital, os 3 primeiros
classificados, que receberdo premiagdes em dinheiro. Todos os
candidatos receberao certificado de participagao.

4 — DA COMISSAO JULGADORA

4.1- A Comissdo Julgadora, para a noite de 18 de abril, tera
seus membros escolhidos, conforme apuragdo realizada pela
SEMCULT, entre musicos locais, parentes € amigos proximos
do Rei em condi¢do de identificar a similaridade fisica, vocal e
performatica.

4.2— O Juri fara sua avaliagdo, no dia do concurso, segundo os
seguintes critérios:

CRITERIOS

PONTUACAO

Similaridade fisica;

05a20

Similaridade vocal;

05a20

Similaridade Performatica;

05a40

Carisma no palco.

05a20

TOTAL

05a 100

4.3— As decisoes da Comissdo Julgadora serdo irrevogaveis, ndo
cabendo recurso contra as mesmas.

4.4 — Nao haverd remunera¢do para a Comissdo Julgadora por
parte da administracdo publica.

5 - DA PREMIACAO
5.1 — Sera de responsabilidade da Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, o pagamento das premiagdes de 1°, 2° e
3° lugares dos Covers.
5.2 — Dentre as cangdes classificadas para a final, serdo pagos pelo

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Municipio de Cachoeiro de Itapemirim os seguintes prémios:

1° lugar — R$ 3.500,00;

2° lugar — R$ 2.500,00;

3° lugar — R$ 1.500,00.

5.3 — Os vencedores somente receberdo o prémio mediante
comprovacdo de sua regularidade fiscal perante as Fazendas
Federal, Estadual ¢ Municipal (do municipio de origem e do
municipio de Cachoeiro de Itapemirim), além da Trabalhista,
através das certiddes negativas de débitos.

6 — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1 — As despesas decorrentes do presente Edital sdo provenientes
de dotagdes consignadas no Orgamento Programa do Municipio
para o exercicio 2020, na agdo 1201.1339212251.036 — dotagédo
or¢amentaria 3.3.90.31.02000 — premiacdes artisticas, fonte de
recurso propria, ficha 2433, cujo saldo é de R$ 7.500,00 (sete mil
¢ quinhentos reais).

7 — DO SINISTRO

7.1 Em caso de qualquer fortuito ou forga maior que impega, total ou
parcialmente, a realizacdo do evento, bem como as contrapartidas
a que se destina o Edital, poderd o Municipio, mediante decisdo
da Administragdo Publica e a seu exclusivo critério, considerar
cancelado o evento e o presente Termo findado, sem que os
inscritos no Edital tenham direito a qualquer indenizagdo, seja a
que titulo for.

8 — DISPOSICOES GERAIS

8.1 — Nao havera ajuda de custo para os participantes, devendo
as despesas pessoais provenientes de transporte, alimentagdo e
quaisquer outras que se fizerem necessarias, serem realizadas as
suas expensas.

8.2 — Os participantes deverdo estar a disposicao para gravacdes
ou filmagens de entrevistas no dia da realizagdo deste Concurso.
8.3 — Todos os participantes deste Concurso autorizam, de forma
gratuita, a titulo universal, em carater total e definitivo ao Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, a utilizagdo de sua imagem e voz
gravadas ou captadas em razdo do Concurso, para utilizagdo em
qualquer tempo, triagem e tipo de material grafico, em televisdo
aberta ou fechada, através da internet, circuito interno, radio ou
telefonia mével, podendo inclusive cedé-los a terceiros, desde
que a utilizagdo esteja relacionada com o 3° CONCURSO DE
COVERS DO REI ROBERTO CARLOS — PREMIO “ZUNGA
2020”.

8.4 — Os participantes finalistas do concurso autorizam ainda
a cessdo ilimitada dos direitos de gravacdo das respectivas
composicdes, para utilizagdo em qualquer tempo, triagem e meio
de gravacgdo e reproducdo, em internet, audio ou audiovisual e
telefone movel, que vierem a existir referente a este concurso. Tais
autorizagdes envolvem inclusive coletaneas, registros historicos,
comemorativos, entre outros, que sejam por ventura langados no
futuro pela produgdo do CONCURSO DE COVERS DO REI
ROBERTO CARLOS — PREMIO “ZUNGA 2020”, em todas as
suas edigdes.

8.4.1 — Independente das autorizagdes descritas nos itens 8.3 e 8.4
das DISPOSICOES GERALIS fica protegido o direito autoral sobre
a obra pelos autores fora do ambito deste Concurso.

8.5 — A simples inscrigdo do candidato no 3° CONCURSO DE
COVERS DO REI ROBERTO CARLOS — PREMIO “ZUNGA
20207, ja pressupde a aceitagdo e concordancia com todos os
termos do presente regulamento, valendo como contrato de adesdo
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para todos os envolvidos que tiverem participagao neste evento.
8.6 — Toda e qualquer dentncia de irregularidade devera ser
formalmente oferecida a Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo, para apreciagdo e julgamento, mediante a pertinente
identifica¢do da dentincia.

8.7 — Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, ndo cabendo recursos
contra tais decisdes.

8.8 —Ficaeleito o foro da comarca de Cachoeiro de Itapemirim—ES
para dirimir quaisquer conflitos deste Edital, independentemente
do domicilio das partes interessadas, renunciando os inscritos
desde ja a qualquer outro, por mais privilégio que seja.

9 — ANEXOS
TERMO DE REFERENCIA
ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

10 — Este edital foi elaborado pela Servidora Maria Isabel Bremide
Soares, lotada na SEMCULT.

MARIA ISABEL BREMIDE SOARES
Gerente de Turismo

DECLARACAO
Aprovo o conteudo deste edital elaborado pela Servidora Maria
Isabel Bremide Soares.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 18 de fevereiro de 2020.

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

(SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER|

AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO
N°: 000873/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 15304/2018.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.
CONTRATADA: Livraria e Papelaria Nova Vida LTDA
OBJETO: Aquisicdo de suprimentos e informatica

VALOR: R$ 431,56 (Quatrocentos e trinta € um reais e
cinquenta e seis centavos).

VIGENCIA: 12 (doze) meses

DOTACAO ORCAMENTARIA: A¢io: 1301.2712218412.157
— Gestao do Esporte e Lazer.

Elemento de Despesa: 33903017000 — Material de
Processamento de Dados

Ficha: 2531

Fonte: 100100010000

Nota de Empenho: 0002085/2020

FISCAL: Geysa Jorddo Gongalves — Decreto: 28.467 — Gerente
Administrativa.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 19 de fevereiro 2020.

LILIAN SIQUEIRA DA COSTA SCHMIDT
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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COMISSAO DE ucmu;ﬁn
AVISO DE LICITACAO

A PREFEITURA DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/
ES, através da Equipe de Pregdo, torna publica a realizagdo
de certame licitatorio, conforme segue: Pregdo Eletronico
n° 007/2020 — SRP — ID 805294. Objeto: AQUISICAO DE
ELETRODOMESTICOS, COM RESERVA DE COTAS E
LOTES EXCLUSIVOS PARA ME/EPP. Acolhimento das
propostas a partir de: 21/02/2020 as 17h00min. Abertura de
propostas: 11/03/2020 as 09h30min. Inicio da sessdo de disputa:
11/03/2020 as 10h. Edital disponivel nos sites www.licitacoes-e.
com.br e www.cachoeiro.es.gov.br/licitacao.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19/02/2020.

MICHELLE OLIVEIRA MASSENA
Pregoeira Oficial

HOMOLOGACAO

O MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM,
torna piblico o RESULTADO DA LICITACAO do Pregio
Eletronico n° 048/2019. Objeto: CONTRATACAO DE
SERVICO DE FORNECIMENTO DE GASOLINA COMUM,
OLEO DIESEL COMUM (S500) E DIESEL S10, DE FORMA
FRACIONADA, POR MEIO DE CARTAO MAGNETICO
OU MICROPROCESSADOS, ATRAVES DE POSTOS E
DISTRIBUIDORAS, COM IMPLANTACAO E OPERACAO
DE SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DE CONSUMO
DE COMBUSTIVEIS, SEM TAXA DE ADMINISTRACAO,
PARA ABASTECIMENTO DOS VEICULOS OFICIAIS
OU LOCADOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS QUE
COMPOEM A FROTA PERTENCENTE AO MUNICIPIO. Lotes
1, 2 e 3, com percentual minimo de desconto de 3,20% cada,
em favor de NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE
BENEFICIOS EIRELI, CNPJ n° 25.165.749/0001-10.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19/02/2020

MAYCON ALMEIDA COSTA
Secretario Municipal de Gestio de Transportes

ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Aos dezenove dias do més de fevereiro de dois mil € vinte reuniu-se
o Conselho Deliberativo do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim — IPACI, com inicio da reunido
extraordinaria as 14h00, nas dependéncias do Instituto. Estando
presentes os conselheiros: Magda Aparecida Gasparini, presidente;
Stephanie Karla Daros, secretaria; Elaine do Nascimento Kale;
Isac Juciel Franga; Jodao Albano Vargas Custodio, Marcelo Baliana
Justo. Fica registrada a auséncia do conselheiro Jonas Vieira
Feliciano; Registra-se a presenca do Conselheiro suplente Pedro
Henrique Ferreira Vassalo Reis. Aberta a reunido foi lido pela
presidente do Conselho sobre a rentincia do Conselheiro Jonas
Vieira Feliciano, representante eleito do servidor, protocolada
sob 0 n® 46-5198/2020, de 10/02/2020 (dez de fevereiro de dois
mil e vinte) que foi enviada ao Conselho deliberativo para as
devidas deliberacdes. Diante da rentincia do conselheiro Jonas
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Vieira Feliciano, das previsoes legais e do Regimento Interno,
o conselheiro Pedro Henrique Ferreira Vassalo Reis assume a
titularidade da vaga de Conselheiro Titular representante eleito dos
servidores, € por conseguinte, o cargo de suplente do conselheiro
Pedro encontra-se vago. Desta forma, deliberamos para que
seja oficialmente notificada a Presidéncia do Instituto para as
providéncias cabiveis para a titularizagdo do conselheiro e para a
realizac@o de novas elei¢des a fim de preencher a vaga de supléncia
do conselheiro Pedro Henrique Ferreira Vassalo Reis. A seguir, foi
distribuido ao Conselheiro Marcelo Baliana Justo o processo de
n® 46-3850/2018, que trata sobre a minuta do projeto do Plano de
Cargos e Salarios dos Servidores efetivos do IPACI. A Presidente
do Conselho apresentou aos demais conselheiros o Relatério de
Auditoria para emissdo de certificagdo de pro-gestdo que resultou
na certificagdo Nivel II do Pr6-Gestdo para o IPACI, documentos
estes constantes do processo n® 46-45445/2019. A Presidente do
Conselho informou que recebeu o OF/GAP/N° 037/2020, de 17 de
Fevereiro de 2020, do Excelentissimo Prefeito Municipal Victor
da Silva Coelho comunicando a indicagdo do Senhor Eder Botelho
da Fonseca para ocupar o cargo de Presidente Executivo do IPACI,
em substituicdo a atual Presidente Executiva Senhora Cleuzei
Miranda Smarzaro Moreira. Diante do exposto ¢ apds ampla
discussdo sobre o tema, o Conselheiro Pedro Henrique verificou
que se faz necessario o preenchimento da vaga de sua supléncia para
que seja deliberada a aprovagdo, ou ndo, do nome indicado para a
presidéncia do instituto, fato que foi unanimemente acatado pelos
demais membros do conselho. Importante ressaltar que também ¢
necessario a convocagdo do Conselho Deliberativo, inclusive os
membros suplentes, nos termos da legislagdo em vigor, pelo chefe
do Executivo, para reunido extraordinaria especificamente para
deliberacdo sobre o nome indicado. Nada mais havendo a tratar,
encerra-se a presente reunido as 16 (dezesseis) horas e 30 (trinta)
minutos ¢ lavrada a presente ata, que vai assinada por mim e pelos
demais membros.

Magda Aparecida Gasparini
Presidente do Conselho Deliberativo

Stephanie Karla Daros
1?* Secretaria do Conselho Deliberativo

Isac Juciel Franca
2° Secretario do Conselho Deliberativo

Elaine do Nascimento Kale
Membro do Conselho Deliberativo

Pedro Henrique Ferreira Vassalo Reis
Membro do Conselho Deliberativo

Marcelo Baliana Justo
Membro do Conselho Deliberativo

Joao Albano Vargas Custodio
Membro do Conselho Deliberativo

DATACI

EXTRATO DE AVISO DE DISPENSA DE
LICITACAO

ESPECIE: Processo de Dispensa de Licitagdo.

BASE LEGAL: art. 24, inc. IV, da Lei n.° 8.666/93.
CONTRATANTE: Companhia de Tecnologia da Informagao de
Cachoeiro de Itapemirim — DATACI — CNPJ: 31.720.485/0001-
11.

CONTRATADA: Dieletric
28.000.611/0001-59.
OBJETO: Manutengdo corretiva do grupo gerador STEMAC de

Geradores LTDA - CNPI:

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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120K VA.

VALOR GLOBAL: R$ 20.000,00 (vinte mil reais).
RATIFICACAO: em 19/02/2020, por: Carlos Henrique Salgado
— Diretor Presidente.

FONTE DE RECURSOS: Proprio.

PROCESSO: 45-3065/2020.

EXTRATO DE AVISO DE DISPENSA DE

LICITACA

ESPECIE: Processo de Dispensa de Licitagio.

BASE LEGAL: art. 24, inc. II ¢/c §1.°, da Lei n.° 8.666/93.
CONTRATANTE: Companhia de Tecnologia da Informagdo de
Cachoeiro de Itapemirim — DATACI — CNPJ: 31.720.485/0001-
11.

CONTRATADA: Vidragaria Casagrande LTDA ME — CNPIJ:
06.211.249/0001-22.

OBJETO: Vidro temperado liso 6mm de 1,80m x 0,80m para
mesa de reunido, canto arredondado tipo “canto lixa”, com entrega
na DATACI.

VALOR GLOBAL: R$ 420,00 (quatrocentos e vinte reais).
RATIFICACAO: em 19/02/2020, por: Carlos Henrique Salgado
— Diretor Presidente.

FONTE DE RECURSOS: Proprio.

PROCESSO: 45-44702/2019.

INDUSTRIA E COMERCIO

EXTRATO DE LICENCA

ARAPONGA STONES GRANITOS LTDA. -
Me, cnpj 28.659.702/0002-81, torna publico Que requereu a
Secretaria Municipal De Meio Ambiente - SEMMA
A licenga Ambiental Prévia — Lp, LICENCA AMBIENTAL
DE INSTALACAO - LI E LICENCA AMBIENTAL DE
OPERACAO — LO, por Meio Do Protocolo N° 43368/2019, para
A Atividade 3.04 - Desdobramento E/Ou Polimento E/Ou Corte
E Aparelhamento De Rochas Ornamentais, Quando Associados
Entre Si, localizada Na rua Irma Giovanna Menechini N° 133 —
Marbrasa — Cep 29.313-669 - Cachoeiro De Itapemirim — Es.
Protocolo: 12020Fat

DAM:3464780

[/ e

)

www.cachoeiro.es.gov.br

Servicos disponiveis: Download de Leis, Decretos,
Portarias, Orgaos e Diarios Oficiais do Municipio,
endereco das secretarias, telefones de atendimento,
servicos municipais e consulta de processos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

www.cachoeiro.es.gov.br

VAMOS COMBATER A DENGUE

Como COMBATER a Dengue
(Denuncie —3155-5711)

-Destrua tampas, copos descartaveis, lata e pneus velhos
ou mantenha-os bem guardados, longe das chuvas e
colocados para coleta de lixo.

«Mantenha a agua da piscina bem tratada e sempre
limpe as calhas e a laje da sua casa principalmente a dgua
acumulada das chuvas no terraco.

«Evite cultivar planta aquaticas e ndo tenha em casa planta
que acumulam agua nas folhas, como bromélias(gravatas).
Nao esqueca também de substituir a 4gua dos pratos de
plantas por areia grossa molhada.

‘Troque a agua das jarras de flores diariamente. Lave
e escove bem os recipientes para remover os ovos do
mosquito que podem esta colados nas paredes.

Esvazie as garrafas que estdao fora de uso e guarde-as
sempre de boca para baixo e em lugares cobertos.

-Mantenha bem fechadas as caixas d'adguas, pocos, latdes,
filtros e latas de lixo para ndo permitir a entrada ou saida
de mosquitos.

‘Troque, todos os dias, a 4gua dos bebedouros de animais,
lavando-os com escova ou bucha.

Lembre-se: a prevencao é sempre o
melhor remédio

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD




